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Carlo Vercelonet

DALLA SUSSUNZIONE FORMALE AL GENERAL INTELLECT : Elementi per unalettura
mar xiana dell’ipotes del capitalismo cognitivo

0. Introduzione

L’attuae congiuntura storica € segnata dala diffusione e dd ruolo sempre piu centrae del sgpere
nell’ organizzazione produttiva e nella dinamica dd progresso tecnico. Questa evoluzione € interpretata
ddle teorie neo-clasiche ddla crescita endogena e di una economia fondata sulla conoscenza
attraverso un approccio che fa astrazione ddl’antagonismo capitade-lavoro e dei conflitti di sapere e di
potere che strutturano le trasformazioni delladivisioni del lavoro?.

L'ipotes dd capitdismo cognitivo 9 sviluppa giusamente da une critica dell’economia politica ddle
nuove teorie liberdi ddl’economia fondata sulla conoscenza. 1l senso e la poda in gioco ddla
mutazione atude dd capitdismo non S trova infati, nela semplice codituzione di un’economia
fondata sulla conoscenza, ma nella formazione di un’economia fondata sulla conoscenza inquadrata e
sussuntadle leggi dell’ accumulazione del capitde®.

Su questa base, quest’articolo sinterroga su due questioni teoriche, dle qudi tenteremo di dare
qualche demento di risposta.
La tendenza dla diffusone de sgpere segna una rottura rispetto dla logica della divisone capitdidica
del lavoro e ddl progresso tecnico in atto a partire dala prima rivoluzione industride?
In che misura é posshile ritrovare in Marx, ed in paticolare ndl’ipotes del general intellect di
dementi che permettono di identificare il caratere radicAmente nuovo delle contraddizioni e
dell” antagonismo che attraversano il capitaismo cognitivo?

Per rispondere a queste domande, quest’articolo S propone di evidenziare |'origindita e I'atudita del
contributo  marxiano, quando sottolinea il rapporto conflittude sapere/potere, che determina 1o
sviluppo ddla divisone capitaistica del lavoro. Specificamente ci occuperemo del valore teorico ed
euristico del concetti di sussunzione formale, sussunzione reale e general intellect. Con la nozione di
sussunzione®, Marx qudifica le forme dela subordinazione del lavoro a capitde. Con quella di
general intellect designa un cambiamento radicale ddla sussunzione del lavoro d capitde ed indica un
terzo dadio dela divisone dd lavoro. Esso comporta un superamento tendenzide della logica ddla
dividone dd lavoro smithiana, propria del capitaismo industride e pone, in maniera inedita rispetto ad
atri sritti di Marx, lapossibilitadi unatrangzione direttad comunismo.

Queste categorie s riveleranno utili anche per operare una ricostruzione teorica nd tempo storico in
grado di identificare il dgnificato ddla svolta atude ndla dinamica di lungo periodo del capitaismo.
Ne risulta una periodizzazione ndlla quae possono essere identificate tre tgppe principdi dedla

! Carlo Vercellone é Maitre de Conférences all’ universita di Paris 1, Panthéon-Sorbonne e membro del laboratorio CNRS
Matisse-lsys, UMR 8595
2 Par una critica di queste teorie vedi Didier Lebert e CarloVercellone, « L’économie de la connaissance et de I'immatériel,
entre théorie et histoire : du capitalisme industriel au capitalisme cognitif », in L’ économie industrielle en mutation, Cahiers
Lillois d' économie et sociologie, L' Harmattan, 2004, pp. 17-41.
3 Questa prospettiva critica delle visioni apologetiche di ispirazione neo-liberale é iscritta nei due termini che compongono
il concetto stesso di capitalismo cognitivo : i) la nozione di capitalismo definisce infatti la permanenza nel cambiamento
degli invarianti strutturali del modo di produzione capitalista : in particolare il ruolo motore del profitto ed il rapporto
salariale o piu precisamente le differenti forme di lavoro dipendente su si fonda I estrazione del pluslavoro; ii) il termine
cognitivo mette in evidenza la nuova natura del rapporto conflittuale capitale-lavoro e delle forme della proprieta su cui
poggial’ accumulazione di capitale.

Abbiamo preferito il termine “sussunzione” a “sottomissione” perché lascia meglio trasparire la permanenza
dell’ opposizione capitale / lavoro e del conflitto per il controllo delle ‘potenze intellettuali della produzione” che
attraversalo svolgimento delle differenti tappe della divisione capitalistadel lavoro.
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divisone capitdista dd lavoro e de ruolo del sapere (anche se queste fas in parte S sovrappongono):

- La prima, quela ddla sussunzione formae, s sviluppa tra I'inizio dd XVI secolo e la fine dd XVIII,
basandos sui moddli produttivi del putting out system® e della manifattura accentrata. |l rapporto
cgpitde / lavoro e segnato dal’egemonia dei saperi degli artigiani e degli opera di mestiere e ddla
preminenza del meccanismi d accumulazione di tipo mercantile e finanziario.

- La seconda tappa, quella della sussunzione reale, prende I'avvio con la prima rivoluzione indudride.
La divisone dd lavoro e caraterizzata da un processo di polarizzazione del sapere che 9 esprime
nela parcelizzazione e dequdificazione dd lavoro d'esecuzione e ndla sovra-qudificazione di una
componente minoritaria della forza lavoro, desinla a mansioni  concettudi®. La ricerca dd
rigpamio di tempo, fondamento della legge del vaore-lavoro, s accompagna dla riduzione de
lavoro complesso in lavoro semplice e dl'incorporazione dd sgpere nd capitde fisso e
nell’ organizzazione aziendde. La dinamica ddl’accumulazione dd cepitde s fonda sulla grande
fabbrica (dapprima manchesteriana, poi fordista), specidizzata nella produzione di massa di beni
Sandardizzati.

- La terza tgppa, quela dd capitadismo cognitivo, comincia con la cris socide dd fordismo e ddla
divisone smithiana dd lavoro. 1l rapporto capitale/lavoro € segnato dal’egemonia dei saperi in
possesso di un'intdlettudita diffusa e da ruolo motore della produzione di conoscenze per mezzo di
conoscenze, legata a carattere sempre piu immateride €o intdlettude de lavoro. Questa nuova fase
della divisone dd lavoro s accompagna dla cris ddla legge dd vdore-lavoro e d ritorno a viva
forza di meccaniami daccumulazione mercantili e finanziari. | tratti principai di questa nuova
configurazione dd capitdismo e da conflitti che ne derivano, sono in gran pate anticipati
dal’ipotes marxianadi general intellect.

1. SUSSUNZIONE FORMALE, SUSSUNZIONE REALE E GENERAL INTELLECT : UNA PROSPETTIVA STORICA
DELLE TRASFORMAZIONI DELLA DIVISONE DEL LAVORO

1.1.Divisone de lavoro e rapporti sapere/potere. Terreno primo e fondamentale dei conflitti
capitale/lavoro.

L’gpproccio di Marx offre ancora una griglia di lettura che ¢i auta a dare conto non soltanto delle
trasformazioni della divisone de lavoro ma anche dele traettorie che potrebbero creare, per dirla con
Schumpeter “le condizioni di una nuova evoluziong’. La sua andid infatti codituisce da punto di
viga metodologico una ddle prime critiche ddla vidone gmithiana dedla divisone dd lavoro.
Polarizzezione de saperi e scissone tra compiti concettudi e compiti materidi non sono  piu
condderati come una moddita naturde e una conseguenza necessxia ddlo sviluppo ddle forze
produttive. Queste tendenze risultano a contrario da moddita storiche ben specifiche attraverso cui |l
capitdle endogenizza il progresso tecnico subordinando il processo di lavoro (né senso ddla
produzione dei valori d'uso) a processo di vaorizzazione (produzione di vaori di scambio e mezzo di
estrazione del plusvdore).” Lo sviluppo dela divisone dd lavoro & colto a partire dd rapporto
conflittude capitdelavoro che s indaura ndla dinamica di innovazione tecnica e organizzativa. Marx
dtua, ad esampio, la lotta per la riduzione e la regolazione della giornata lavorativa (sull’ esempio del
conflitti salaridi) d centro del passaggio logico-storico che, nel | Libro del Capitale, conduce ddla
nozione di plusvaore assoluto dlanozione di plusvaore rativo.

Tuttavia cio che, a nodtro awiso, assume ancora maggiore importanza, € il modo in cui Max indgte
piu specificamente su una dele dimensoni di queda didettica complessa conflitti/innovazione: i

® Questo sistema, chiamato anche sistema della fabbrica diffusa, si basa sulla figura dell’imprenditore mercantile che
organizza laproduzione adomicilio presso artigiani e operai indipendenti.

® Michel Freyssinet, La division capitaliste du travail, Savelli, Paris, 1979.

" Questo approccio permette di concepire la tecnica come un rapporto sociale materializzato e di comprendere che non & il
livello di sviluppo tecnologico considerato in sé stesso che determina I'applicazione di una forma determinata di
organizzazione del lavoro, ma piuttosto la sua adeguatezza a un momento determinato come supporto dell’ estrazione del
pluslavoro.
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confliti  riguardanti il controllo dele “potenze intdlettudi della produziong’. Ne deriva una
concezione del progresso tecnico che non s limita a sottolinearne I'impetto sulla produttivita del
lavoro e I'efficacia economica. Essa pone I'accento sui rapporti tra sgpere e potere che hanno
strutturato I’evoluzione della divisione tecnica e socide del lavorc®. La posta in gioco che il controllo
dele “potenze intdlettudi dela produzione” rappresenta, spiega cosi la tendenza per cui, sotto il
capitde, lo sviluppo ddla scienza gpplicata dla produzione va di pari passo con I'espropriazione del
saperi operai. Ma spiega anche le resstenze che questo tipo di sviluppo del progresso tecnico incontra
ne sdariao e quindi le contro-tendenze suscettibili di Sfociare in una ricomposizione del sapere e dd
lavoratore collettivo. In effetti, se il progresso tecnico nella sua forma capitdistica consente
I’espropriazione del sgpere tradiziondle del lavoratore, il processo di lavoro permane irriducibilmente
conflittude. E' in ta modo che un nuovo tipo di sgpere tende incessantemente a ricodtituirs a livelo
delo sviluppo capitdistico della divisione tecnica e socide del lavore®. Cos I'andis del progresso
tecnico come espressione di un rapporto di forze concernente il sapere € onnipresente ndll’ opera di
Marx e consente una lettura aternativadi acuni aspetti crucidi del suo pensero.

La dinamica conflittude del rapporto sgpere/potere occupa un posto centrde ndla spiegazione della
tendenza dl’aumento della composzione organica e tecnica dd capitde. Questa tendenza, scrive
Marx!?, risulta ddla via attraverso cui il sistema delle macchine € sorto ndl suo inseme : “Questa via &
'andid -attraverso la divisone dd lavoro, che gia trasforma sempre piu in operazioni meccaniche le
operazioni degli opera, cosicché a un certo punto il meccanismo puo prendere il loro posto”

In effetti, la tendenza dl’aumento della composizione tecnica e organica ded capitde traduce “ne
dsema de vdori, una tendenza fondamentde dd modo di produzione capitaigico: la separazione
crescente dei produttori e dei mezzi di produzione a livello delle forze produttive, 0 piu esattamente a
livello de rapporti di espropriazione...[del saperi operal] di cui e sede il processo di lavoro...Questa
relazione codituisce una “lotta di classe neélla produzion€’...il cui esito € il controllo dd processo di
lavoro e dunque ddla produzione dd plusvaore reativo, controllo di cui sono inizidmente i depogtari
' artigiano e poi I’ operaio di mestiere’ .

Non d dilungheremo qui sul dibattito dimentato ddla legge della caduta tendenzide de tasso di
profitto. Cio che ci importa, invece, & sottolineare come, se S pone I'accento sulla dinamica quditativa
del rapporto sapere/potere che druttura la tendenza al’aumento della composizione organica dd
capitde, diventa posshbile formulare I'ipotes di un'dtra forma di cris drutturde. Tde cris 9 articola
a patire da una logica differente dal gpproccio marxise tradizionde in termini di vaore e
sovraccumulazione del capitdle. Essa suppone piuttosto un cambiamento quditativo, d livelo ddla
composizione tecnica del capitde e del processo socide dd lavoro, che produce il rovesciars dd
rgpporto di subordinazione del sgpere vivo incorporato nella forza-lavoro a sapere morto incorporato
nel capitale fisso. Un rovesciamento nel rapporto sgpere vivo/sgpere morto che s potrebbe qudificare
come “caduta tendenzide del controllo del capitde sulla divisone del lavoro” 2. | numeros eementi
che conducono a questa ipotes di un livello superiore di “grande cris” de capitdismo industride sono
d dtronde evocati lungo tutta I’opera di Marx. Ma, a parer nostro, € soprattutto nei Grundrisse che
e explicitata, in particolare nel passaggi dd Frammento sulle macchine (Quaderno VII) ne qudi
Marx annuncia |’avvento, dopo le tappe ddla sussunzione formde e dela sussunzione rede dd lavoro
a capitale, di un nuovo stadio di sviluppo dela divisone del lavoro. E' qui che Marx parla di “general
intellect” per caraterizzare I'impatto di questo cambiamento sulla divisone dd lavoro e sul progresso
tecnico. Anticipa in td modo certi aspetti chiave di una congiuntura storica nella quae il vaore
produttivo de lavoro intdlettude e scentifico diventa dominante e il sgpere S risocidizza tutto
diventando la principae forza produtiiva **. E' per tde ragione che un ritorno sulle nozioni marxiane

8 Per riprendere i termini attraverso cui Smith definisce la duplice determinazione della divisione del lavoro nelle fabbriche
e nellasocieta di mercato.

° Vedi Pierre Sdlama et Tran Hai Hac, Introduction & I'économie de Marx, La Découverte, Paris, 1992.

10 Karl Marx, Manuscrits de 1857-1858 - Grundrisse, Tome 2, Editions Sociales, Paris, 1980, p.192. (Grundrisse, II
Capitolo del capitale, VI, 40, p. 716, ED. Einaudi 1977).

1 Alain Lipietz, «Derriére la crise: la tendance & la baisse du taux de profit », Revue Economique, vol. 33, n°2, 1982,
pf. 204-205.

12 Carlo Vercellone, Accumulation primitive, industrialisation et rapport salarial en Italie, Thése dedoctorat, Université de
Peris 8, 1999.

13 Antonio Negri, « Vingt théses sur Marx », in Michel Vakaloulis et Jean-Marie Vincent (éds.), Marx aprés les Marxismes,
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di sussunzione formde e rede e di general intellect, e sull’ evoluzione tra queste forme della divisone
tecnica e socide de lavoro, pudo rivdard di grande interese per far progredire la riflessone
sull’ipotesi di un XXI secolo post-smithiano™,

1.2 Gli insegnamenti della fase della sussunzione formale per un’interpretazione della cris de
capitalismo indudtriale.

Le nozioni di sussunzione formale, sussunzione reale e general intellect sono utilizzate da Marx per
qudificare, nella loro successone logico-storica, meccanismi di subordinazione del processo di lavoro
da pate dd cepitde (e ded tipo di conflitti e di cris che generano) profondamente divers. In questo
percorso, Marx muove ddla tappa ddla sussunzione formale dd lavoro d capitde, in cui il capitde
assoggetta una divisone tecnica e socide del lavoro che, in partenza, “non d disingue che in modo
formae da modi di produzione anteriori” °. Il capitde S sottomette, essenzidmente atraverso
I’espediente del rgpporti mercantili e monetari, un processo di lavoro che gli preesste e nd quae la
cooperazione dei lavoratori non necessta di meccanismi di direzione capitalistica della produzione. La
cooperazione nelle relazioni di lavoro resta tecnicamente autonoma rispetto d capitale. 1l controllo dd
processo di lavoro e le moddita di agppropriazione del surplus § fondano in prima istanza su
meccanismi esterni ala sfera produttiva diretta, come, ad esempio, ne modello del putting-out system.
Tenuto conto ddl’autonomia della cooperazione socide produttiva (della preponderanza quditetiva
ddla componente variabile su quela costante dd capitde, direbbe Marx), la codrizione d pludavoro
(sotto la forma dd lavoro sdariaio €o del lavoro autonomo artigiande) risulta essenzidmente ddla
subordinazione mercantile dd lavoratore che lo codringe a vendere la sua forza lavoro (in mancanza
di dtri mezz di dlamoneta e/o dl’ gppropriazione non-mercantile del mezzi di susssenza).

La contraddizione tra il rapporto di dipendenza monetaria dei salariati nel processo di circolazione e la
loro autonomia nella regolazione dd processo di lavoro € una ddle caateridtiche-chiave dela
sussunzione formae del lavoro d capitde °. Da questa contraddizione deriva, com’'@ noto, il posto
crucide che le politiche di desocidizzazione ddl’economia (enclosures, leggi sui poveri, ecc..) hanno
avuto nd lungo e difficile processo di gestazione della prima rivoluzione indudride. In mancanza di

Tome 2, L’Harmattan, Paris, 1997, pp. 333-372.

14 Post-smithianoin quanto possiamo retrospettivamente affermare che la crescita fordista ha rappresentato sotto molti
aspetti I'esito storico del modello industriale di cui Adam Smith aveva saputo anticipare i tratti e le tendenze essenzial
atraverso il famoso esempio della manifattura degli spilli. Da una parte, grazie all’ associazione dei principi tayloristi e
della meccanizzazione, la forza-lavoro si integra con un sistema sempre piu complesso di utensili e macchine. La
produttivita pud essere allora rappresentata come una variabile le cui determinanti non tengono piu in alcuna
considerazione le conoscenze dei lavoratori. In questo senso, la rappresentazione smithiana della divisione tecnica del
lavoro, caratterizzata dalla parcellizzazione del lavoro e dalla separazione dei compiti di progettazione ed esecuzione,
conosce una sorta di compimento storico: la conoscenza e la scienza applicate alla produzione si sono separate dal lavoro
collettivo e, come annunciava Smith, sono divenute “come ogni altro impiego, la principale o la sola occupazione di una
classe particolare di cittadini”, Adam Smith, Recherches sur la nature e les causes de la richesse des nations, Garnier-
Hammarion, Parigi, 1991, p. 77.

15 “Chiamo sussunzione formale del lavoro al capitale la forma che si basa sul plusvalore assoluto, perché essa non si
distingue che in modo formale dai modi di produzione anteriori: essa sorge fondandosi su di essi, sia cheil produttore sia
il proprio stesso datore di lavoro, sia che debba fornire del pluslavoro ad altri. La costrizione che vieneivi esercitata e di
un’altra natura; € un metodo per estorcere pluslavoro. Ecco i fatti essenziali della sussunzione: 1. Il puro rapporto di
denaro tra colui che si appropria del pluslavoro e colui chelo fornisce. Nella misurain cui ¢’ & sussunzione, essa hasce dal
contenuto specifico della vendita e non da una sussunzione anteriore alla vendita...2. Quello che inerisce a primo
rapporto (giacché altrimenti |’operaio non avrebbe bisogno di vendere la sua forza lavoro) € che, monopolizzati

dall’acquirente, le sue condizioni di lavoro oggettive (mezzi di produzione) e soggettive (mezzi di sussistenza) si

oppongono a lui come il capitale... A questo stadio, non ¢’ & ancora al cun cambiamento nel modo di produzione stesso. Dal
punto di vista tecnologico, il processo del lavoro si effettua sempre come prima, salvo il fatto che &€ ormai subordinato al
capitale” (Marx (1968), Economie |1, Bibliothéque de la Pléade, Gallimard, Paris pp.369-370).

16.4_a sussunzione formale mostra anche I’ambiguita del processo storico di formazione del salariato libero. In effetti, la
possibilita di disporre della sua forza di lavoro costituisce una tappa del movimento storico di emancipazione dal lavoro
dipendente (nel senso largo del termine) nel suo incessante tentativo di sfuggire a tale statuto. Al contempo, il salariato
libero corrisponde ad un processo di espropriazione che genera la proletarizzazione progressiva della popolazione rurale e
degli artigiani (precarizzazione, diremmo oggi) facendo della costrizione economica al rapporto salariale la norma sociale
di accesso a lavoro eal salario.”
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una codrizione rede materidizzata nelle forze produttive, tai politiche mirano a fissare la manodopera
e ad accentuare, per renderla redmente efficace, la codrizione monetaria ad lavoro sdariato. Queste
politiche —a cui logica potrebbe venire accodtata ale Srategie neo-liberdi pogte in &to in seguito dla
cig dd fordismo- furono a quel’epoca un preambolo necessario ne processo di espropriazione del
spei tradiziondi sul quale potra innescars in seguito il passaggio ddla sussunzione formde dla
sussunzione rede. In redta la tappa storica dela sussunzione formae presenta numerose andogie con
la configurazione del rgpporto capitae/lavoro sortain seguito dlacris de fordismo.
Tde accogamento puo offrirci molti insegnamenti per discernere la specificita e le poste in gioco ddle
attudi trasformazioni ddla divisone de lavoro. Sopratutto se S combina il contributo di Marx con
quello di Braudd, dorico ddla dinamica lunga de capitdismo. Un primo insegnamento, per dirlo con
Braudd, e che il cgpitdismo €& “una vecchia doria che precede e scavdca la prima rivoluzione
indugride’. La forma industride de capitdisamo non codtituisce che una tappa ddla sua soria. Lungi
ddl’essere nato ddla rivoluzione industride, il cgpitdismo s € sviluppato per una lunga fase ddla sua
doria senza accelerare il progresso tecnico e sulla base di forme di appropriazione del surplus
essenzidmente indirette ed edterne dla sfera ddla produzione —quanto meno nel paes a centro de
ssema capitdisico mondide!’. Il trato essenzide dd cepitdismo & infati legao dl’estrema
flesshilita de suoi meccanismi di dominio, dla sua cgpacita di essere eminentemente adattabile e
dunque non specidizzato™®.
Tde flesshilith emerge ddla formula generde dd capitde (D-M-D’) e ¢ spiega il tipo di rgpporto che
il capitde intrattiene con la Sfera ddla produzione. DA punto di vista del’accumulazione, il capitde
monetario invedtito dl’inizio dd cicdo (D) é caaterizzato ddla sua flesshbilita, liquidita, liberta di
scdta (M) non é che un'interruzione, nd circuito corto idede (D-D’), che introduce (sotto la forma
tanto de capitde mercantile quanto di quelo produttivo) materidizzazione, rigidita, incertezza Tde
incertezza e pertanto maggiore per un capitale impegnato nela produzione. Prima di confrontars con
la redizzazione dd plus-vaore, deve abbandonars a rischi legati dla gedtione diretta
dell’organizzazione dd lavoro. L'estendone di tde incetezza dipende da fattori  socio-idituziondi
che reggono la regolazione del rapporto sdaide e piu in generde, tutte le dtre forme di lavoro
dipendente. Tra quedti fattori, il principde € senza dubbio il grado di dominio ddla tecnologia e dd
sapere sul quale possono gppoggiars le funzioni di direzione e di controllo capitalistico ddl processo di
lavoro. Come mostra Arrighi®®, la formula di Marx suggerisce che “gli agenti capitdisti non investono
denaro nelle combinazioni produttive particolari  d outpout/input come un fine in & con la
conseguente perdita della flesshilita e dela libeta di scdta che cid comporta Al contrario,
condderano I'invesimento produttivo come un mezzo per assicurars nd futuro una flesshilita e una
liberta di sceta ancora piu grandi. Se tde anticipazione di una maggiore liberta di scdta nd futuro €
negativa o sstematicamente insoddisfatta, il capitde tende a ritornare a forme di investimento piu
flesshili soprattutto nella sua forma denaro”.
S puo avanzae l'ipotes secondo cui € la precarieta delle forme di controllo capitdistico
ddl’organizzazione dd lavoro che contribuisce a spiegare, nel secoli precedenti la rivoluzione
indugtridle, la lentezza con la qude il capitde penetra la Sfera ddla produzione e le grandi difficolta
incontrate ddl’espansione de sdema ddla manifattura concentrata. || principio di regolazione de
processo di lavoro, tanto per quel che concerre il controllo dei modi operatori quanto I'intensita del
lavoro, resta incorporato nel sapere vivo dd lavoratore collettivo. In tal modo “poiché a fondamento
ddla manifattura rimane I'abilita artigiana e poiché il meccanismo complessvo che funziona in essa
non possede un’'ossatura oggettiva indipendente dai lavoratori stesd, il capitde lotta continuamente
contro I’ insubordinazione degli opera” %°.

Per tde ragione fino dl’avwento dd meccanizzazione del processo produttivo, il sstema dela
“manifattura concentrata’ non conoscera che un debole sviluppo e il mercante imprenditore, anziché

7 Samir Amin, L’ Accumulation & I’ échelle mondiale, Anthropos, Paris, 1970.

18Braudel F. (1979), Civilisation matérielle, économie et capitalisme, XVE-XVI11€ siécle, Armand Colin,
Paris. Trad. it. F. Braudel, Civilta materiale, economia e capitalismo (secoli XV-XVII), Torino, Einaudi,
1977-82, 3vall.

19 Giovanni Arrighi, Il lungo XX° secolo, Il Saggiatore, Milan, 1996.

20 Karl Marx, Le Capital, Livre 1¥, PUF, Quadrige, Paris, 1993, p. 414. (| Capitale, Libro primo, capitolo 12, p. 411, Ed.
Riuniti, 1974).
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convertirs in cgpitano di impresa, continuera a privilegiare il moddlo dd putting-out system. Questo
eempio dorico  potrebbe rivdare  una  legge tendenzide piu  gengrde ddla  dinamica
dell’accumulazione dd capitde. Questa ci dice che piu I’organizzazione dd ciclo di produzione appare
fondata su una cooperazione produttiva autonoma ddla funzione di direzione dd ceapitde €o
atraverssta da una dinamica fortemente conflittude, piu il capitde avra tendenza a privilegiare forme
indirette di dominio ddla produzione e dei meccanismi di appropriazione dd surplus attuati attraverso
la dera ddla circolazione monetaria e finanziaria. Questo schema di lettura, che accosta forme ddla
divisone de lavoro e forme ddl’accumulazione dd capitde, pud anche aiutare a Spiegare I'dternanza,
lungo la dorig, tra le varie fad di accumulazione dd capitde, S avranno cos fad caratterizzate da
forme di accumulazione produtiva, finanziaria e commercide. In td senso, un dtro inssgnamento
che ¢ offre lo gadio ddla sussunzione formae, per una messa in prospettiva sorica della cris dd
capitdismo indugtridle, € che anche oggi il cepitde potrebbe tendere senZdtro ad affrancars
nuovamente dalla sua forma direttamente produttiva e tentare di gppropriars del surplus estraendoli da
altri rapporti®.

D’dtronde, € proprio a partire dd punto di osservazione della storia dell’*economia-mondo” che
Braudd ha fornito gli dementi per un'interpretazione simolante de senso della cris ddl fordisno?.
Quest’ ultima, sempre secondo Braudel, pur presentando in toto certe caratteristiche proprie di una fase
discendente di un'onda lunga di Kondratieff, avrebbe tradotto una rottura storica piu profonda di
quella diagnodicata ddle interpretazioni neo-schumpeteriane dei  cicli  lunghi. S tratterebbe di
un'inversone di tendenza che rimetterebbe in causa la stessa logica di sviluppo dd capitdismo sorto
ddla prima rivoluzione indudride. L’esaurimento della forza propulsva dd capitdismo indudride
favorirebbe il vero capitalisme du sommet, nd senso di Braudd, a privilegiare nuovamente gli
grumenti indiretti di dominio propri dd capitdismo mercatile e finanziario. L’unificazione de tre
cicdi dd capitde in momenti differenziati di un ciclo unico sotto I'egida del capitde produttivo non
sara daa che |'espressione dominante di una fase transitoria della storia del capitdismo®.  In tde
prospettiva, potremmo aggiungere che la genes ddl'atude processo di finanziarizzazione intrettiene
uno gretto rapporto con le trasformazioni conflittudi della divisone dd lavoro determinate ddla cris
de fordismo. La globdizzazione finanziaria potrebbe essere anche interpretata come il tentativo del
capitde di rendere sempre piu autonomo il suo ciclo di vaorizzazione da un processo socide di lavoro
che non sussume piu reimente. Abbiamo in td modo uno schema di lettura il cui interesse diventa
ancora piu grande se s ricollega questo gpproccio brauddiano della dinamica lunga del capitdismo,
con I'ipotes marxiana dd general intellect e di una cris della divisone smithiana dd lavoro ereditata
da capitalismo indudtride.

1.3 Lasussunzionereale elogica della divisone indugtriale del lavoro.

Il processo che conduce dla sussunzione rede dd lavoro d capitde s avvia con la prima rivoluzione
indudridle. S basa su una serie di tendenze che sfoceranno nd fordismo: la separazione progressiva
dd lavoro intdlettude e dd lavoro manude, qudla de compiti concettudi e matenidi, la
polarizzazione dei saperi e la parcdlizzazione dd lavoro determinano la dinamica di cambiamento
tecnico e organizzativo dtraverso cui il capitde afferma progressvamente il suo controllo sul prodotto
e sul processo di lavoro.

Occorre notare —tade eemento € molto importante per comprendere uno degli aspetti della cris attude-
che queste tendenze della divisone dd lavoro e dd progresso tecnico S gppoggiano sulla messa a
punto di un’igituzione socide centrde ndla dinamica dd capitdismo indudride d trata ddla norma
socide che fa dd tempo di lavoro immediato (direttamente consacrato ad un'attivita di produzione) il
principde metro di misura e la fonte ddla ricchezza sorta ddlo sviluppo ddla forza produttiva del
lavoro umano. In effetti, prima dela rivoluzione indudride, la didinzione tra lavoro e nortlavoro era
Ques assente (in un universo in cui dominavano ancora la poliativita e la polivdenza degli individu).

%1 pierre Dockes et Bernard Rosier, Rythmes économiques : crises et changement social une perspective historique, La
Découverte, Paris, 1983.

%2 Fernand Braudel, « Une rupture plus grave que celle des années trente », L’ Expansion, octobre 1982.

23 Francois Chesnais, La Mondialisation du capital, Syros/Alternatives Economiques, Paris, 1994.
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Il lavoro (I'attivita in generde) era la misura di un tempo non codretto ddle regole defficacia
ddl’orologio e del cronometro. In seguito dlo sviluppo ddl’impresa capitaistica, “questo rapporto
Sinverte & il tempo che diventa la misura dd lavoro’® e, pertanto, la norma di vautazione dela
produzione e ddla didribuzione dela ricchezza E con I'affeemars dd factory system il tempo
diventa la misura dd lavoro e il tempo di lavoro emerge come fattore socidmente centrde. Il tempo
ddl’'orologio e de cronometro come mezzi per quanitificare il vaore economico dd lavoro e
precriveene 1 modi  operativi  rgppresenta cosl, indeme dla macchinismo, l'essenza  dela
trasformazione economica e culturde dd lavoro determinata ddla rivoluzione indudride. Sono tdi
forme successve ddl’economia dd tempo che forgiano la logica del progresso tecnico che, sulla base
dell’asociazione dei principi del taylorismo e dela meccanizzazione, sfocera nd fordismo. In td
modo, il lavoro diventa sempre pitl astratto®®, non soltanto sotto la forma del vaore di scambio, ma
anche nd suo contenuto, svuoteto di ogni quditaintdlettuae e cregtiva
La sussunzione del lavoratore a capitde diventa redle quando § impone dl’interno del processo di
produzione, e non piu soltanto dal’esterno. La sussunzione del lavoro ad cepitde d§ impone dlora
come un imperativo dettato in quache modo ddla tecnologia e da carattere orma esterno d
lavoratore collettivo ddla massa de sgperi che druttura la divisone de lavoro e permette |l
coordinamento della cooperazione produttiva. La codtrizione d lavoro sdaiato non € piu soltanto di
natura monetaria, ma anche tecnologica, endogenizzata da progresso tecnico. In ta modo, la forza
lavoro individude del produttore, ridotta sempre piu a semplice appendice viva dd sSstema ddle
macchine, “non & piti di per s di acuna utilit quando non venga venduta a capitde’?®. Da questo
punto di visa, la dinamica di sviluppo dela sussunzione rede deve essere intesa ndla duplice
dimensione 2’i che caratterizza questo concetto:
- a livelo ddla divisone tecnica de lavoro, essa designa la tendenza per cui il capitde endogenizza
nelladinamicade cambiamento tecnico e organizzativo le esgenze di controllo ddllaforza-lavoro;
- a livdlo ddla divisone socide dd lavoro, la sussunzione rede dedgna la tendenza dd capitaismo
industride a inglobare I'indeme ddla societd, attraverso la generdizzazione dd rapporto sdaride e
dd vdore di scambio, e lo scombussolamento delle condizioni di esstenza dd sdaiato. Questa
dinamica 9 traduce in pate ndl'indaurazione di una norma di consumo integrata al’accumulazione
del cgpitde. Tuttavia, essa genera anche un processo conflittude che condurra dla socidizzazione da
parte ddlo Stato di certi costi di riproduzione della forza lavoro. In questo quadro S inscrive, con lo
sviluppo ddle idituzioni dd Welfare Sate |'affermars dela scolarizzazione di massa e delle tensioni
che 9 creano progressvamente in seno a dsema educetivo che ha in principio tra i suol compiti
principdi quello di riprodurre e di giudificare una gerarchizzazione dei saperi corripondente a qudla
delle dass socidi esdenti.

La “democratizzeziong’ (benché parzide) ddl’insegnamento sara infati uno de  fattori
al’origine ddladiffusone dei saperi e dellacris ddlla prima dimensione dellasussunzionerede.
Insomma, la dinamica di trasformazione economica e socide che conduce ddla sussunzione formde
dla sussunzione rede, consente di mettere in evidenza il processo storico atraverso cui la classe de
capitaidi industridi s € formata sul modello della classe operaia (e contro di essd), ed e stata condotta
a integrare i corflitti dl’'interno stesso ddlle condizioni dell’accumulazione dd capitde, in quanto
pungolo dinamico e stahilizzatore macro-economico della crescita?®. Leggere la struttura del capitde
in un dato momento dgnifica in gran parte ricodruire, per un effetto gpeculare, la oria lasciaa in
eredita ddla lotta incessante dei sdariai per la rigopropriazione dei sgperi e |'emancipazione ddla
codrizione economica a rapporto sdaride. Tde didettica conflitti-innovazione-sviluppo ha giocato
un ruolo motore ndla successone de differenti paradigmi  produttivi che conducono ddla prima
rivoluzione industride d fordismo. Quest'ultimo, dd punto di visa dele norme tanto di produzione

24 \oir Roger Sue, cité par Francois Guedj et Gérard Vindt, Le Temps de travail, une histoire conflictuelle, Syros, Paris,
1997, p. 44.

25 Antonio Negri, Marx au-dela de Marx, L’ Harmattan, Paris, 1996 ; Antonio Negri, « Vingt théses sur Marx », in Michel
Vakaloulis et Jean-Marie Vincent (éds.), Marx apreés les Marxismes, Tome 2, L’ Harmattan, Paris, 1997, pp. 333-372.

% Karl Marx, Le Capital, Livre ¥, PUF, Quadrige, Paris, 1993, p. 406. (Il Capitale, Libro primo, capitolo 12, p. 404, Ed.
Riuniti, 1974).

27 Nell’interdipendenza tra questi due aspetti della divisione (tecnica e sociale) del lavoro, ritroviamo i presupposti di un
modello alla Smith-Y oung con crescita a progresso tecnico endogeno, specifica del capitalismo industriale.

28 Antonio Negri, op.cit. , 1996, 1997 ; Mario Tronti, Ouvriers et capital, Christian Bourgeois, Paris, 1977.
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quanto di consumo, ha codituito sotto molti aspetti la redizzazione della tendenza dorica dla
sussunzione rede, anche se conteneva d suo interno le contraddizioni  (Soggettive e oggettive)
suscettibili di condurre dla sua cris e, di determinare il passaggio ad un nuovo sadio pogt-indudride
delladivisone del lavoro.

In effetti, niente rende irreversbile la tendenza dl’espropriazione del sgperi e dl’ gpprofondimento
dela sussunzione rede. E a questo livelo, quelo di una rigppropriazione collettiva dei sgperi messa
in ato d livdlo pil generde ddla divisone dd lavoro determinata dd fordismo, che s pud
interpretare il ruolo giocato ddlo sviluppo dela scolaizzazione di messa ndla formazione di
un'intdlettudita diffusa e ndl’evento di una nuova divisone dd lavoro. Tde evoluzione sembra in
effetti redizzare certe intuizioni marxiane a proposito del general intellect.

14 L’originalita dei Grundrisse: il general intellect come superamento della sussunzione reale
del lavoro al capitale®

Nd libro 1° dd Capitale, Max circoscrive la sua andid ddle trasformazioni ddla divisone dd
lavoro dle teppe che conducono ddla cooperazione semplice e ddla manifattura dla grande
industria. Questo schema logico-storico potrebbe essere a torto considerato come un giudizio sul
cadtere invdicabile ddla tendenza dla sussunzione rede. Quedta interpretazione dd  Capitale
favorira una lettura dei limiti delo sviluppo capitdista delle forze produttive che mette I'accento
aull’anarchia ded mercato a scgpito delle contraddizioni generate dai conflitti che attraversano la
divisone capitdiga dd lavoro. Ciononogtante, in tutta I'opera di Marx, la critica della divisone
capitdisa dd lavoro e I'andis da conflitti  di cui e il fulcro, rappresentano il cuore del suo
gpproccio dle cris e ale dinamiche che avrebbero condotto il capitade a operare “nel senso dela
propria dissoluzione in quanto forma che domina la produzione” (Grundrisse, || Capitolo dd capitae,
VIl p. 711, ED. Einaudi 1977)*. Questa problematica & perdtro affrontata nel libro primo del Capitale
dlorquando Marx sottolinea come la posta in gioco Storica rgppresentata ddla riduzione legde dd
tempo di lavoro da indissolubilmente legata ad una lotta piu generde per la socidizzazione
ddl’accesso dla conoscenza. S pens a come Max <uti, indeme dla promulgazione della prima
legge che regolamenta la giornata lavordiva, la conquista dele bas di un'igruzione eementare
pubblica generdizzata. “Questa prima concessione strappata dalle lotte d capitde” 3! non era, secondo
Marx, che il punto di patenza di una dinamica conflittuae per I'abolizione dela “dtude istruzione e
atuae divisone dd lavoro che generano ipetrofia e arofia a due estremi ddla societd, Sa pure in
direzione opposta’®2. Nella sua lettura ddlo sviluppo ddla divisone capitdisica dd lavoro Marx
riconosce un ruolo centrde dle lotte per la socidizzazione ddl’igruzione la cui findita (“abolizione
della vecchia divisone del lavoro”) sono “diametralmente antitetiche” dla dinamica ddla
sussunzione rede®. (ibidem, p.535). In questo senso & possibile affermare che per Marx o sviluppo di
una scolarizzazione di massa era una dele condizioni essenzidi che avrebbe permesso a daiati di
accumulare un sgpere “tecnologico teorico e pratico” adeguato d livelo raggiunto ddlo sviluppo
capitdidico ddla divisone tecnica e socide dd lavoro e in misura, dlo fesso tempo, di
intrgprenderne il superamento.

In redta € proprio sotto la spinta di una dinamica conflittude e non solamente per la necessta di
addtare il Sstema della formazone dle esgenze del mercato del lavoro, che lo Stato € stato condotto a
sviluppare progressvamente I'insegnamento  pubblico, socidizzando una pate de  codi  ddla
riproduzione ddla forza lavoro d di fuori ddla logica mercantile La scolarizzazione di massa e lo
sviluppo di un'intdlettudita diffusa renderanno infati il Sstema educativo un luogo centrde dela

29| titolo di questa sezione intende anche sottolineare una differenza maggiore tra la notra interpretazione e le letture dei
Grundrisse che tendono sempre a ricondurre la categoria del general intellect nel quadro della logica della sussunzione
rede.

30 Marx, 1980, p.188. NelI'ldeologia tedesca, per esempio, il comunismo in quanto “ movimento reale che abolisce o stato
attuale” era definito in termini di processo storico tendente alla soppressione della divisione capitalista del lavoro. (Karl
Marx et Friedrich Engels, L’ déologie allemande, Editions Sociales, Paris, 1988, p. 95).

31 Karl Marx, op.cit., 1993, p. 548. (Il Capitale, libro 1, capitolo 13, p. 535, Ed. Riuniti, 1974)

32 | bidem, p. 549.

33 Questa visione anticipa il concetto gramsciano di “egemonia’ e la problematica della sua conquista da parte del
salariato.
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crid dd rapporto sdaride fordista 1l ruolo chiave atribuito dla tematica dello sviluppo di un settore
“socializzato e gratuito” del’inssgnamento nel conflitti inerenti il controllo ddle ‘potenze intellettuali
della produzione’ € dunque, a nostro awiso, un eemento essenzide della daborazione marxiana
ddl'ipotes del general intellect®. L'afemas di unintdletudita diffusa § configura come la
condizione dorica necessaria, anche s ne Grundrisse questo riferimento € implicito ed in quache
caso cdato da un gpproccio didettico dell’evoluzione ddla divisone dd lavoro che privilegia I'andis
de cambiamenti drutturdi a scapito dele idtituzioni e de soggetti che avrebbero potuto essere
dl’origine di queste trasformazioni °.

Seguiamo dunque con Marx le principai tappe dell'argomentazione per la quae, ne Grundrisse, viene
annunciato I'avvento di un'economia fondata sulla diffusione e sul ruolo motore del sapere.

All'inizio ddla sua andid (quaderno VII), Max andizza le implicazioni ddla sussunzione
redle cheriduce il lavoro dell'operaio ad una“semplice astrazione di attivita’=®.

Tuttavia ne Grundrisse, contrariamente a quanto avwiene nd libro 1° dd Capitale, egli non g

aresta, ma prosegue consderando le dinamiche ddla divisone dd lavoro suscettibili di portare a una
ricomposizione ddla scienza e de lavoratore collettivo. In questa prospettiva suggerisce come
I’gpprofondimento stesso della logica della sussunzione rede puo creare certe condizioni favorevoli ad
una rigppropriazione collettiva dei sgperi nella misura in cui il “lavoro vivo® giunge a riconvertire una
parte del suo plus-lavoro in tempo libero.
Infatti nella sua ricerca incessante di economie sui tempi di lavoro “il cepitde, senza averne
I'intenzione, riduce ad un minimo il lavoro umano, il digpendio di energia Cid andra a tutto vantaggio
del lavoro emancipato, ed é una condizione ddla sua emancipazione” .*’. In effetti “il rigparmio di
tempo di lavoro corrisponde dl’aumento di tempo libero, ossia de tempo per il pieno sviluppo
ddl'individuo, sviluppo che, a sua volta, reagisce, come massima forza produttiva, sulla forza
produttiva del lavoro” 8. In dtri termini, la riduzione dei tempi di lavoro diretto necessai dla
produzione pud pemettere la liberazione di tempi dedicai ad tempo libero ed dla formazione,
condizioni indispensabili di un lavoro emancipato. La redizzazione di queste potenzidita dipende in
grande pate dd grado di socidizzazione delinssgnamento favorendo la metamorfos ded lavoratore
parcdlizzeto dd fordismo in lavoratore immateride polivaente per il quae “diverse funzioni socidi
sono modi d ativitache s danno il cambio I’uno con I’ atro”°.,

L’aspetto che ci gppare importante sottolineare € che il punto di partenza ddl'andis de
general intellect rinvia ad una trasformazione preiminare dela qudita intdlettude dd lavoro vivo
owero dla formazione di  un'intdlettudita diffusa Questa nuova configurazione dd  rapporto
cgpitdelavoro da impulso dl'inizio di una nuova fase ddla divisone dd lavoro nela qude “lo
sviluppo del capitde fisso modra in quae misura il sgpere socide generde, la conoscenza, S €
trasformato in forza produttiva immediata e, quindi, fino a che punto le condizioni del processo vitde
della societa sono passate sotto il controllo dell’intelligenza generale (general intellect) e rimoddlate
in accordo con essa’.*° Questa mutazione rimette in discussione i principdi pilasti sui qudi poggia
I'economia politicadd capitalismo indudtriale.

Dad momento nd qude il sapere e la sua diffusone g afferma come principae forza produttiva, il

34 Da questo punto di vista la nostra interpretazione diverge da quella di Paolo Virno secondo il quale Marx identifica
totalmente il general intellect al capitale fisso a scapito del modo in cui lo stesso general intellect si presentaal contrario
comelavoro vivo (cf. Paolo Virno, « Quelques notes a propos du general intellect », in Futur Antérieur, N° 2, 1992).

35 Nei brani delle Teorie sul plusvalore dedicati ad Hodgskin, troviamo una prima bozza del general intellect allorquando
Marx scrive: |’accumulazione non € nient’ altro che I’ammassamento delle for ze produlttive del lavoro sociale in modo che
I’accumulazione dei “ savoir-fare” e delle conoscenze (scientific power) costituisce essa stessa I’ accumulazione principale
e si trova ad essere incompar abilmente piu importante delle condizioni oggettive evidenziate, che vanno di pari passo con
essa e non fanno altro che rappresentarla (p. 312) Marx sottolineava che Hodgskin nella sua tesi sull’improduttivita del
capitale “sottostimava un po’... il valore che ha il lavoro passato per il suo presente “ ma questa affermazione del
primato delle condizioni soggettive (sapere e conoscenza) sulle condizioni oggettive influenzd senza dubbio la sua
€l aborazione sul senso e sul ruolo del general intellect

36 Karl Marx, op.cit., 1980, p. 185. (Grundrisse, || Capitolo del capitale, V11, p. 707, ED. Einaudi 1977).

37 | bidem, p. 189. (Grundrisse, Il Capitolo del capitale, V11, p. 713, ED. Einaudi 1977)

38 | bidem, p. 199. (ibidem p. 725).

39 Karl Marx, op.cit., 1993, p. 548. (I Capitale, libro 1, capitolo 13, pp. 534-535, Ed. Riuniti, 1974).

40 Karl Marx, op.cit., 1980, p. 194. (Grundrisse, Il Capitolo del capitale, V11, p. 719, ED. Einaudi 1977).
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rgpporto di dominio del lavoro morto sul lavoro vivo entra in cris e “il lavoro non 9 presenta piu tanto
come incluso nd processo produttivo, in quanto é piuttosto l'uomo a pors come sorvegliante e
regolatore nel confronti del processo produttivo stesso”*. All'interno di questa nuova situazione, il
tentativo di diginguere i contributi produttivi rispettivamente del  capitde e dd lavoro (quelo che
fanno i neoclassci separando le pati de differenti “fattori di produzione€’ ne prodotto) perde
definitivamente tutti i fondamenti. Il principdle capitale fisso diventa I'uomo stesso per dirla con
Marx*?, che anticipa una logica di sviluppo azionata dal sapere con un agpproccio molto pitl ricco e
complesso di quello ddle rappresentazioni riduttive ddle “nuove’ teorie della crescita endogena che
vedremo in seguito.

Quedta trasformazione comporta atre due conseguenze principdi:

- La legge fondata sulla misurazione del tempi di lavoro immediatamente consacrati ala produzione
entra in crig, In effetti “in questa Stuazione modificata non € né il lavoro immediao eseguito
ddl'uomo gesso, né il tempo che egli lavora, bens |'gppropriazione della sua forza produttiva
generde, la sua comprensone ddla natura e il dominio su di dtraverso la sua edgenza in
quanto corpo socide, in breve lo sviluppo ddlindividuo socide che S presenta come il grande
pilastro della produzione e ddla ricchezza [..] Non agppena il lavoro nella sua forma immediata ha
cessato di essere la grande fonte della ricchezza, il tempo di lavoro e deve cessare di esserne la
misura e, quindi il valore di scambio cessa e deve cessare di essere la misura del vaore duso”®.
Allinterno di queste trasformazioni il lavoro, in particolare sotto forma di sapere reda tuttavia la
principde fonte della creazione ddla ricchezza, ma non puo’ piu essere misurato sulla base de

tempo di lavoro diretto consacrato alla produzione.

- In qudlo che potremmo chiamare il passaggio storico da vaore tempo di lavoro d valore sapere, la

tradizionde opposizione tra lavoro e non lavoro perde ogni fondamento in quanto “ il tempo di
lavoro immediato stesso non [pud pit] restare in antites adtretta a tempo libero” ... tempo libero

che agisce come massima forza produttiva sulla forza produttiva del lavoro™4.

Dopo la sussunzione formde e la sussunzione rede, |'emergere dorico ddla figura de
lavoratore collettivo dd general intellect pud dlora essere interpretata come punto di origine di un
nuovo deadio ddla divisone e di una cid di trandzione molto complessa contrassegnata da due
contraddizioni:

- La prima risulta ddlla contraddizione tra la mutazione della nozione dd lavoro produttivo legata ad
un’economia fondata sul ruolo motore del sapere, e la logica del capitde per la qude “la tendenza é
sempre, da un lato, quella di creare tempo disponibile, dall’altro di convertirlo in lavoro
eccedenteé’®®. Insomma, la cris delle legge ddla legge del vaore non significa la sua scomparsa in
quanto il cgpitde continua a mantenerla in vigore in maniera forzosa, come “base miserabile’ ddla
misura ddla ricchezza e norma ddla sua digtribuzione. Nd tempo stesso, prolungando il pendero di
Marx, s pud afermare che lo sgretolamento ddle frontiere tradiziondi tra lavoro e non lavoro legato
ad carattere sempre piu immaeride ed intdlettude dd lavoro conduce ad unestensone del
meccanismi di  edrazione de plusvdore sull'indeme de tempi socidi che patecipano dla
produzione socide.

- La seconda deriva dala condatazione che, nel general intellect, dlorquando il sapere 9 diffonde
“non ha pitl proprietari”#® (contrariamente a quanto postulano i teorici della crescita endogena), il
cgpitdle non pud piu codruire una nuova “ossatura oggettiva indipendente’  attraverso  un
gpprofondimento  ulteriore ddla logica smithiana della divisone capitdisa dd lavoro che oppone
concezione ed esecuzione. In questo modo la sussunzione del lavoro € nuovamente formae nd senso
che poggia essenzidmente sul rgpporto di dipendenza monetaria dd daiao al’interno dd

“L | bidem p. 193. (ibidem, p.717).

“2 | bidem, p. 199.

“3 | bidem, p. 193. (ibidem, p.717).

4 |bidem p. 199. (Ibidem 725).

“> | bidem, p. 196. (Ibidem, pp. 720-721).

8 André Gorz, Miséres du présent. Richesse du possible, Galilée, Paris, 1997, p. 18.
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processo di circolazione.

Questo schema di lettura permette anche di comprendere che la precarieta ddle condizioni di

remunerazione e di impiego che caraterizzano il capitdismo cognitivo non pud in dcun modo essere
consderata una logica economica induttabile. Il senso dorico di questa tendenza consiste piuttosto
ne far riemergere con forza la natura primaria dd repporto sdaide qudla di esssre un vincolo
monetario che fa dd lavoro sdariao la condizione daccesso ala moneta, ovverosa un reddito reso
dipendente ddle anticipazioni de capitdisi che determinano il volume ddla produzione e
ddl'impiego.
L'ipotes del general intellect c consegna findmente molti dementi che ¢ permettono di andizzare |
fattori che sono dla base ddla cris dd cgpitdismo indudride. Questi mettono in luce le nuove fonti
dela ricchezza (e dei rendimenti crescenti) in un modelo che e proprio dd capitaismo cognitivo. Tra
questi dementi menzioniamo: 1) la cris dd moddlo di diviSone tecnica e socide generato ddla prima
rivoluzione indudtride; ii) il ruolo e la diffusone dd sgpere che obbedisce ad una raziondita socide
cooperativa che sfugge dla concezione redrittiva dd capitale umano ; iii) la rimessa in discussone dd
lavoro immediato come principae tempo produttivo e l'imposshilita di mantenere il tempo di lavoro
diretto come misura della produttivita e dell'accesso d reddito; iv) il passaggio concomitante da una
teoria dd vaore-tempo di lavoro ad une teoria del vaore-sapere dove il principde capitde fisso e
I'uomo “nel cui cervello risiede il sapere accumulato dalla societd’*’ ; v) la sovranitd, la “violenza” ed
il caratere primordide dela moneta ndl’igituzione del’ordine mercantile e sdaide vi) la necessta
di riconoscere, contro la logica del capitde, la natura sempre piu collettiva del progresso tecnico per
metterlo d savizio ddl’accrexcimento  dela  liberta  effettiva degli  individui e dela “varieta
dell'esstenza’ ed affermareil primato del valore d'uso sul vaore di scambio.

1.5. Conclusioni. Capitalismo cognitivo ver susgeneral intellect: tensioni e nuove forme
ddl'antagonismo

Le categorie maxiane dd general intellect ¢ lasciano un'eredita estremamente ricca per
cogliere i fondamenti e le contraddizioni ddla nuova divisone dd lavoro nata ddla cris dd
cgpitdismo indudride e I’ avvento del capitalismo cognitivo.

In gntes:

1. L'affermazione ddla figura dd general intellect corrigponde a una cris srutturde dello stesso
cgpitdismo indudride. Indica un livelo superiore di “grande cris”, a meta drada tra le nozioni
regolazioniste di “cris di un modo di sviluppo’ e di “cris ddlo stesso modo di produzione’®®. S
tratta di una cris di mutazione che rimette in discussone le tendenze che reggono la divisone dd
lavoro e l'accumulazione dd capitde a patire ddla prima rivoluzione indudride La
configurazione indudtride dd capitdismo (ed i modi di sviluppo che ne hahno segnato la oria) ha
cogtituito solo una fase specifica nelladinamicadi lunga duratadd capitalismo.

2. Ndla visone di Marx, I'ascesa dd capitdismo cognitivo non puo affatto essere spiegata con un
determinismo tecnologico che farebbe delle nuove tecnologie e dd sapere incorporato nel capitde
fiso il motore principde del passaggio a una nuova divisone dd lavoro. Al contrario, la
dimensone essenzide di questa mutazione S trova ne conflitti che hanno portato a una nuova
preponderanza quditativa del sgperi del lavoro vivo sui sgperi incorporati nd capitde fisso e

" | bidem, p. 200. (ibidem, p.725)

“8 Lanozione di crisi di «un modo di sviluppo » indica nella terminologia della scuola francese della regolazione (Aglietta,
Boyer, Lipietz, Petit) una grande crisi di trasformazione interna ala dinamica del capitalismo industriale. La teoria della
regolazione non ha tuttavia preso in conto nel suo apparato concettuale I'ipotesi di un livello superiore di crisi che
potremmo definire con il concetto di «grande crisi del sistema storico d’accumulazione del capitalismo industriale » Per
una critica dell’approccio della regolazione e una presentazione del concetto di «crisi di un sistema storico
d accumulazione» vedi: Patrick Dieuaide, Bernard Paulré, Carlo Vercellone « Le capitalisme cognitif », Actes des
Journées d’ Etudes Matisse, Paris, 2003 e Carlo Vercellone, «Sens et enjeux de la transition vers le capitalisme cognitif :
une mise en perspective historique », Actes des Journées d’ étude "Patrimoine, ordres et dynamique du capitalisme”,
Université de Reims / INRA-ENESAD de Dijon, 12-13 juin 2003. Per una presentazione della teoria della regolazione vedi :
Robert Boyer, Lathéorie delarégulation : une analyse critique, La Découvete, Paris, 1986.
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nell’organizzazione aziendde. In quest’ottica, la conoscenza non pud essere assmilaa né a
capitde (come ndla teoria dd capitadle umano), né codituita in fatore di produzione supplementare
(indipendente dal capitdle e dal lavoro, come assumono dcune interpretazioni del  capitdismo
cognitivo)*® . Il sapere e I'istruzione dtro non sono che mezzi di espressione e di creazione dd
lavoro, condizioni soggettive della produzione che caratterizzano il vaore d’ uso ddllaforzalavoro.

3. Il copitdismo dd general intellect, lungi ddl’'diminare le contraddizioni e gli antagoniami, i
didoca, e in una certa misura ne accresce la posta. Seguendo Marx, S possono cosi caratterizzare |
termini nuovi del rgpporto capitae/ lavoro nd capitaismo cognitivo.

4. L’opposizione tradizionde lavoro morto / lavoro vivo, propria dd capitdismo indudride, cede il
passo a una nuova forma di antagonismo, quella tra il sapere morto del capitde ed il “sgpere vivo’
dd lavoro. Cosi, “ s potrebbe riassumere la mutazione moderna ... in una formula: passiamo
dalla gestione statica delle risorse alla gestione dinamica del saperi.. La scienza produttiva non é
pitl “incapsulata’ nella logica rigida incorporata nelle macchine”*®. Si basa d contrario sempre
piu, dl'interno ddl’'impresa come nella societa, sulla mobilitazione e la cooperazione dei sgperi
collettivi, i soli in grado di scatenare e controllare unadinamica di cambiamento accelerato.

5. Questa didocazione de termini ddl’antagonismo corrisponde ad una sussunzione de lavoro d
capitde che e di nuovo essenzidmente formae, dad punto di visa de processo lavorativo. Ma, a
differenza del saper-fare degli antichi artigiani, i sgperi vivi ddl’intdlettudita diffusa non possono
oggi essere “espropriati” da un agpprofondimento della logica smithiana della divisone dd lavoro
che ha trovato il suo culmine na principi tayloridici e fordisi d organizzazione de lavoro.
Un'espropriazione di tal genere non s potrebbe effettuare che d prezzo di un abbassamento del
livdlo generde di formazione della manodopera, livello che e riconosciuto essere la fonte della
ricchezza ddle nazioni e ddla compstitivita ddle imprese. Ddla riaffermazione dell’ autonomia ded
Spee vivo dipende il risorgere di tenson  che riguardano |’ autodeterminazione
ndl’ organizzazione del lavoro e lefindita socidi ddlla produzione,

6. Ndle ativita in cui la dimengone cognitiva e immateride dd lavoro é dominante, § assge ad una
dedtabilizzazione di una dele condizion srutturanti il rgpporto sdaride, vade a dire la rinuncia da
parte dei lavoratori, in contropartita de sdario, ad ogni rivendicazione sulla proprieta del prodotto
dd loro lavoro. Nd lavoro cognitivo produttore di sgpere, il risultato dd lavoro rimane infati
incorporato nel cervello del lavoratore e pertanto inseparabile dala sua persona. Cio contribuisce a
piegare, congiuntamente ad dtri fattori, la pressone esercitata dalle imprese per ottenere un
rafforzamento de diritti di proprieta intdlettude e recintare, in una nuova fase ddl’accumulazione
primitivadd capitale, i meccanismi socidi allabase del circolazione della conoscenza

7. Ndla misurain cui per i beni intengvi in conoscenza il tempo di lavoro diretto consacrato dla loro
produzione diventa inggnificante, o per dirlo nel linguaggio della teoria economica neo-classica, |
cosi maginde di riproduzione sono praticamente nulli 0 edremamente bass, questi  beni
dovrebbero essere ceduti gratuitamente. In questo quadro, la soluzione ricercata da capitae é
dlora di inndzare de diritti di propricta intdlettude d fine di prdevare ddle rendite di
monopolio. Questo stratagemma corrigponde ad una Stuazione che contraddice | principi stess sui
quai i padri fondatori dell’economia politica avevano giudtificato teoricamente la propriéta privata
e I'efficienza di un ordine concorrenzide. Infati, € orma la stessa creazione ddla proprieta che
genera la scarsita.S tratta di cido che Marx (ma d limite anche un economista classico come
Ricardo) qudificherebbe di una moddita artificide per mantenere il primato de valore di scambio
(che 9 fonda sulle difficolta dela produzione) contro la ricchezza, che s fonda invece
sull’ abbondanza ed il valore d' uso, e quindi sulla gratuita

9 Michel Husson, Le Grand bluff capitaliste, La Dispute, Paris, 2001. Enzo Rullani, «Le capitalisme cognitif : du déja-
vu », Multitudes, N° g 2000, pp. 87-94.
%0 philippe Lorino, « Etre citoyen dans |’ entreprise», Maniére de Voir — Le Monde Diplomatique, n°18, mai 1993, p. 82.
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8. Nd capitdismo dd general intellect e dd vaore — sapere, il rapporto capitale / lavoro € sottoposto
a due nuove fonti di conflitto: da una parte, proprio in ragione dello sgretolamento ddle frontiere
tradiziondi tra la Sfera ddla riproduzione e qudla ddla produzione diretta, lo Sfruttamento del
vdore duso ddla forza lavoro s esende sull’inseme della giomata socide®; ddl’dtra, il
tentativo del capitde di tenere in vigore la legge dd vdore — tempo di lavoro diretto, malgrado la
sua crid, conduce dla disoccupazione e dla svaorizzazione ddla forza lavoro. Da cio il paradoso
atude ddla miseria in seno dl’abbondanza, in un’economia in cui la potenza e la diffusone dele
conoscenze entra in contrasto con una logica ddl’ accumulazione in cui - shiadiscono le frontiere tra
rendita e profitto, mentre i nuovi rapporti di proprieta sul sapere ne ostacolano il progresso tramite
lacreazione di una penuria atificide delle risorse.

In conclusone, nd capitdismo cognitivo il rgpporto capitade-lavoro 9§ presenta  come
I’opposizione di due logiche tra cui non sembra pitl possibile ristabilire una didettica lotte/sviluppo:

- da un lao, la logica del’accumulazione del cepitde che nd suo tentativo di mantenere
atificamente in vigore la legge dd vaore assume una natura sempre piu parasstaria, e cio fino a
bloccare le fonti stesse del processo di diffusione e d accumulazione del sapere;

- ddl'dtro, la logica di una nuova figura dd lavoro colletivo, I'intdlettudita diffusa «nd cervelo
della quale esge tutto il sgpere accumulato nella societas e che detiene I'indeme del prerequisti di
un’ autogestione delle condizioni e ddlafinditasocidi della produzione®?.

E s tereno di queste contraddizioni che S pongono acune ddle questioni piu essenzidi ddla
critica ddll’economia politica ddll’ economia fondata sulla conoscenza e di un progetto politico di
Superamento del capitalismo cognitivo

°! Lanecessitadi contrastare questa estensione dello sfruttamento costituisce uno dei fondamenti della rivendicazione di un
reddito (o salario) sociale garantito indipendente dall’impiego e concepito come la remunerazione dell’insieme dei tempi
sociali e delle attivita che partecipano alla creazione del valore appropriato dalle imprese. Questo reddito garantito
dovrebbe essere di un montante sufficiente per permettere a ognuno di avere un livello di vita decente e di rifiutare
condizioni d'impiego considerate come inaccettabili. In tal modo, il reddito sociale garantito costituirebbe uno strumento di
attenuazione della costrizione monetaria che rappresentail rapporto salariale e favorirebbe lo sviluppo di attivita alternative
allalogica dei rapporti mercantili e del lavoro salariato. Per una presentazione pitl approfondita delle proposta di reddito
sociale garantito vedi anche : Carlo Vercellone, «Mutations du concept de travail productif et nouvelles normes de
répartition», in C. Vercellone (a cura di) Sommes nous sortis du capitalisme industriel ?, La Dispute, Paris, 2003, pp. 249-
271 ; André Gorz, Miséres du présent. Richesse du possible, Galilée, Paris, 1997.

2 In questo senso, potremmo definire il comunismo come il movimento reale attraverso il quale la societa del sapere si
affrancherebbe effettivamente dalla logica capitalista che la sussume, liberando il potenziale d’emancipazione iscritto in
un’ economiafondata sullalibera circolazione del sapere e lademocraziadel general intellect.
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Yann Moulier Boutang™

LA PRODUCTION DE VALEUR DANSLE CAPITALISME COGNITIF

On ligera ici une série de problemes et d hypothéses sur la question de la formation de vaeur dans le
cgpitalisme cognitif .

1. Le premier probleme théorique est celui, d§a post dans le capitdisme indudrid : la réduction du
travail complexe au travaill smple ou traval non qudifié e traval qudifié e la
commensurabilité des marchandises en terme de vdeur travall , cedt-a-dire dheures deactivité
(Ricardo) ou de sdaire verse au travall vivant (Marx).

2. La deuxiéme question théorique plus intéressante, a nos yeux, e cele de la bi-partition
fondamentale chez Marx de la double nature de la marchandise. Nous savons que la thése du
"double caractéré’ de la marchandise, intéresse surtout Marx quand il sagit de la marchandise
force de travail. Car c'est de la particularité de la vaeur dusage de cette force de travail que surgit
la sur-vdeur. Mais S nous adoptons l'idée que tout marchandise produite dans le capitaisme
cognitif est fabriquée et mesurée partir de la quadruple composition

Hardware Matérid
Software Logicid
Biensinformations ou Wetware Cérébral
Biens connaissance
Netware Résecau
assisté par
ordinateur

3. Laforcedetravail dle-méme e, elle auss, produite de ces quatre composantes. Nous devons
donc nous demander en quels termes se pose la question de la valeur dusage e en quels termes se
pose le probleme de la vaeur déchange. Max avait une réponse toute trouvée pour la vaeur
déchange ou vdeur tout court de I'économie politique dA. Smith ou de JB. Say : la vadeur
déchange é&at cdle qui e véifie dans I'échange monéaire sur le marché donc cdle qui et
conférée par les prix. Or dans le capitdisme cognitif la vdeur déchange des logicids, progiciels,
des réseaux souleve de multiples problémes. D'autre part la vaeur dusage des cerveaux et des
réseaux est loin, dle auss, déretriviae.
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Université de Technologie de Compiégne

Y ann.Moulier-Boutang@utc.fr
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D'autre part, 9 nous voulons sortir de la définition tautologique de la particularité la valeur
d'usage du proléaire qui est celle de produire ardela du travail nécessaire (a sa reproduction) ou
plutét générique et anhistorique du proléaire, de toute forme de travail dépendant qui fait face a de
I'argent comme moyen de production, cest-a-dire a du cepitd) il faut sans doute redéfinir la nature
de la survdeur. Au stade de la subsomption rédle du travail sous le capitd, I'activité du travail
vivat figure-t-dle saulement I'énergie musculaire, la dépense de trandformaion maéridle (le
travall ample) ? Ceda padt peu sisfasant car le traval abdrait marxien n'est pas un invariant
biologique. Mais d'un autre coté, Sil et complexe le traval vivant ne devient-il pas réductible a
des machines sophistiquées, et & la science objectivée comme proces de travail ?

La solution que je propose pour sortir de cette gporie (qui au passage commande |’ explication de la
genée de la production de sur-vaeur, magré la dimenson croissante de travail mort, ¢ est-a-dire
de capita accumulé) est de scinder en deux le travail vivant et de supposer qu'a coté du travail
vivant comme dépense énergéique qui sra patidlement consommé et crigdliste dans un
nouveau mechinigme dans le cycde suivant, il subsde du travall vivant comme moyen de
production tout au long du cycle ; ce moyen de production de connaissance, dintelligence et
d'innovation. Autrement dit, il n'est pas déruit comme une consommation intermédiaire; il use de
I’énergie, sans Sy réduire, et il se développe comme moyen de production de travail vivant comme
travail vivant. Il se congruit comme compétence, savoir qui résiste a sa réduction a du pur capita
humain objectivable. 1l y a dans la dépense d'énergie et la fourniture d'un effort musculaire une
continuité. Entre la consommation éectrique d'un ordinateur e ce gu'il permet de fare, il Ny a
aucun rapport homologique.

Ce qui nous permettrait de définir la production dans le capitalisme cognitif comme la
"production de travail vivant ou moyen de travail vivant” ou de " connaissance au moyen de
connaissance’ dans le cycle global de la circulation dudit travail. C'est ce que I'on retrouve
dans les travaux tentant de condruire un concept de valeur goutée directe ou I'on distingue les
consommations incorporées dans le flux de richesses et déruites comme moyen de production
survivant a un cycde donné, des consommeations non incorporées qui deviennent le capitd vivant de
I’entreprise, mais cette notion doit ére éendue a dautres grandes organisations (administrations
publiques) mais auss a un tissu industrid (digtricts) voir plus générdement a un territoire donné
(en particulier I'urbain comme producteur d’ externdités technopolitaines).

On peut and déerminer sommairement selon le type d output produit (la nature du bien), la nature
des inputs qui concourent a leur production, et faire correspondre a la fois un type d externdités
postives qui expliquent le mystere de la survdeur, e égdement les dStuations différentes de
chacun de ces inputs par rapport a la cdebre et trop fameuse loi des rendements décroissants. A
notre avis seul le capitd physique (qui inclut dans cette optique a la fois les machines et la patie
du traval vivant qui rdéve du machinique vivant, ¢ est-a-dire qui Suse, se remplace partiellement)
est soumis alamalédiction des rendements décroissants.

Une crise qualitative de la codification salariale car I'immatéidité du travall comme contenu
devient I'enjeu décisif d'une remise en forme du tavail La mise en forme du rapport de travall et
précisément ce qui et en crise car la question du travall ayant pour objet la mise en forme, la
rationdité procédurde, le méa niveau en paticulier linguisique, la circulation et I'information
devienent un enjeu dratégique. Le travall qui a désormais pour objet privilégié les mises en
forme, toute espéce de mise en forme (et plus smplement la transformation matérielle d'une
marchandise) a une incidence immédiate non seulement sur la posshilité de produire de la vaeur,
mais auss en retour sur la crise de mise en forme de I'activité. Nous avons de bonnes raisons de
penser que le travail de mise en forme, d accéération de la circulation de I'information et de son
tratement d'une fagon intdligente ( classement, hiérarchisation), de raccourcisssment du cycle
argent/ production de marchandise/consommation/ profit qui ont une S grande importance dans le
just in time, zé&ro stock, zéro délai, feed back immédia de I'information, que nous nommerons le
travall immatérid, a la fois recde les seules voies permettant au capita de surmonter cette crise de
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mise en forme du sdariat et en méme temps exaspere cette crise, ¢’ est-a-dire le terrain privilégié de
la libéraion du travall (ambiguité maintenue du génitif objectif (libérdtion vis-avis du traval)
génitif subjectif  (libération du travailleur). C'est pour cette raison qu'il souléve telement d enjeux
et que les formes de contrble revé&ent la forme d'une domination sur la circulation. Cette derniére
entraine une course effrénée a la concentration monopoligique, la définition et I’'homologetion (les
standards et les normes de transmissions d'un code en un autre) indépendamment des questions de
profit que nous retrouverons par alleurs. L’ assujettissement de la production manufacturiére ou de
biens matérids a une logigue commercide et financiere ne dgnifie pas seulement un évitement des
relaions de classes, e des rapports de production d entreprise (mécanisme classque dga décrit
dans le contrble de I'udne par la socié&é ), il traduit auss un autre phénoméne : le fait que la
sfquence productive sest dargie : conndtre, faire conndtre, dendfier les reations socides,
culturdles, c'est directement produire des externdités positives qui garantiront un degré supérieur
de «surplus de productivité globade des facteurs» dans la terminologie néo-classique, C'est créer
de I'employabilite, qui est plus intéressante pour I'entreprise individuele que I'emploi, car @) €dle
n'a plus a stocker a ses fras les travailleurs, b) dle évite les frais d'inddlaion des réscaux e des
interconnexion (firmes en partenariat). Mas en méme temps, |'entreprise se trouve obligée de
reconnaitre dans ce type de traval de plus en plus important pour ele, une productivité directe du
travail vivant comme travail vivant e non comme traval subordonné au capitd, au machinisme.
Cette transformation attaque de facon décisve I'efficacité du sdariat : celle qui, sur la base la
divison du traval (la séparation d'avec les moyens de production), prive juridiquement le sdarié
de toute prétention a partager la propriété sur le produit de son travail et sur cdlui du collectif du
travall. Dans le travall immatérie de création, dentretien de séquences de transformation
dinformation et de leur incorporation dans des connaissances, des compétences du traval vivant,
contrairement a ce qui se passat dans la manufacture dépingle, ou dans les job-enrichment
traditionnel depuis les années 1970 (qui ont souvent la fonction de repérage des niveaux ou la
production sest dégradée), le travail vivant ne Suse pas, ne Séent pas énergétiquement dans le
processus de trandformation et I'incorporation au travall mort, il demeure distinct, mas surtout |l
possede une ubiquité, cest-a-dire d'étre présent a plusieurs stades du processus. La polyvaence du
travall immatéried n'ex pas seulement la cgpacité de répondre par une solution nouvelle a une
Stuation non prévue, mas auss cdle de s promener le long des séquences, de sSmule
virtudlement ces séquences.Dans ce cadre, on comprend que le changement d’emploi (et non pas
smplement cdui du poste dans la méme entreprise) sgnade ce type de polyvaence. Plus le
travailleur de I'immatériel sabdrait & se projette de facon virtudle dans I'ensemble du cycle de la
production, moins il accepte le caractere subordonné du sdariat, plus il récupére I'idée d'un
produit complexe, d'un service aticulé collectivement mé8ant du marchand e du non marchand,
dors que juridiquement la slariat lui 6tait toute propriété sur le produit. Au lieu de correspondre a
une rémunéraion individuele d'une contribution isolable dans I'organisation du travall et sfparée
de la marchandise produite, mais auss du capital machine ayant servi a la production, le revenu
tiré de I'activité immatéridle correpond a la contrepatie socide d'une participation a la
coopération du travail vivant avec le travail vivant, aux temps sociaux de la coopération en réseau.
Bien g, le capitd fixe qui est derriere @ type de travall, est consdérable et n'est pas mesurable
seulement dans I'entreprise, mais il N'en demeure pas moins que pardldement a la robotisation et
a la disparition du travall vivant dans le moment de la production matéridle, qui se trouve restreint
le plus posshble, on assiste a une véitable Aufhebung (abolitionreléve) du capita machinique dans
les tdécommunications, I'informatique, I'audio-visud. Dans ces secteurs, le rapport du travall
vivant incorporé, marchandisé comme vivant , par rapport aux machines (ce qui et différent de
I’immobilisation, car cette derniére comprend le colt d'ingadlation du réseau, mais auss et surtout
son entretien par du travall vivant) est particulierement éleve.

L'exploitation de degré 2 dans le capitalisme cognitif. S nous définissons un degré 1
d exploitation du travail vivant en tant qu'il se trouve subsumé dans le travall mort des machines
(qui éat dans un cyde antérieur, du travail vivant), avec la révolution du travall immatérid, le
concept méme d'exploitetion change. Séeffirme en effet dans le travall immatérid, le caractere
prévadant de ce que nous devons définir comme représentant un degré 2 d'exploitation distinct du
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premier : a savoir cdui par lequd le travail vivant et incorporé au cycle de circulation et subsumeé
dans le procés de vaorisation dans le travail vivant présent tout au long du cycle comme travail
vivant et non plus comme des machines. Ce degré 2 de I’ exploitation brouille considérablement les
cartes didtribuées autrefois par le droit du travall (gpres de longues batailles d'alleurs), car 5 I'on
peut dire que dans le fragment des Grundrisse de Marx sur les machines, la science est tout entiére
en tant quele e machinisme, puissance de la technique entre les mains du capitd (collectif au
sensdu Gesellschaftskapital, Tronti, 1966), propriété du capitd, bref travail mort pour faire face au
traval vivant, ce dont il Sagit ici (le travall immatérid ) N'est dosolument pas d'emblée entre les
mains du capitd. Pour produire, il faut de plus en plus gouter a ce degré 1, le degré 2, ¢'ext-a-dire
que le travail vivant doit faire face a du traval vivant qui es a la fois son moyen de production,
son produit. Il doit non seulement faire face a du travall vivant, mas cette fois-ci sur le mode de la
coopération e non de I'antagonisme. Il faut en permanence (lorsgu'on a dffare a ce type de
production qui joue un role croissant) qu'il y at parall€ement a la production matérielle (réduite
tres souvent en termes de vaeur a trés peu de choses), la production du travall vivant comme
activité vivante.

La crise du travail est constitutionnelle . S cette hypothese décrit correctement la tendance en
acte, on concoit que la forme sdare deviennent particulierement difficile a appliquer. La force du
sdaiat é@at de rémunérer la force de travall pour une durée de mobilisstion de I'individu et
d' immobilisation des machines, e non le travall comme produit. Mais se superposant sur ce degré
1 qui demeure (I'activité vivante du traval vivante consomme de |'énergie nerveuse ec..), il se
greffe maintenant un méa-niveau ou I'immobilisstion du capitd-machine &) ne correspond pas a
une usure; b) n'est pas excdusive d'un usage smultanée par autrui du travail vivant qui lui fait face
ou plutbt qui fait réseau, coopération, communication avec Iui ; €) nN'est pas mesurable en temps
passe sur I’ordinateur, mais en produit ou directement en activité. La forme sdaide de I'emploi
garantit que I'exploitation de degré 1 et pris en compte, mais son absence nimplique que
I’ absence de cette exploitation de degré 1. Elle laisse intacte la question de I’ exploitation de degré
2. Quand le travail se fat exploiter comme travail commandé par les machines, il peut ne pas s
faire exploiter et approprier comme travail vivant produit au moyen de travail vivant. C'est le cas
du travall autonome indépendant, mais dont le rythme et commandé pa un échéancier de
livraison.

Dans le capitdisme cognitif, cest le niveau 2 de I'exploitation qui devient dé&erminant car il fixe
le degré dexploitation, mais il nN'est plus dépendant éroitement de la forme sdare e de son
extenson. Dans les capitdiames industrid e mercantiligte I'exploitation de niveau 2 jouat un role
margind a la périphérie du syséme notamment dans les secteurs de la science. La crise du travail
ed quantitative, c'est-a-dire que la mise en forme en question, n'est pas du smple niveau de la
norme, de la loi, mais de la conditution matéridle. Elle ateint de telles proportions que des
réponses en termes d'aggiornamento, de replérage d'un syséme de normes ou de lois sont
inuffisantes. En termes politique et juridique on dira que la crise est conditutionnelle :  ele touche
le pouvoir condituant, les fondements & la Iégitimité e non plus seulement la légdité ou
I'illégdité des comportements ; En termes épistémologiques, on dira que la crise et une crise
globae, non pas le remaniement, la correction partidle ou régionde d ééments de représentation,
mais dle gopele un changement radica de paradigme dans son ensemble.En termes économique,
on dira que l'assette de la vadeur, du sdaia, des concepts de richesses, de propriété,
d gppropriation, de temps de travall et profondément remise en cause. La critique de telle ou
telle déduction, n'est plus ce qui est en cause.

Le tableau 1 résume les principaux traits de ce dédoublement de I'exploitation dans le
capitalisme cognitif.
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Exploitation dedegré 1 Exploitation de degré 2

Relation capital/travail Le capital comme travail Incorporation dans la
a I'entrée dans le cycle mort fait face au travalil circulation du travail vivant
de production vivant qu’il absorbe et coopé&rant avec d'autre
subsume dans le proces travail vivant
de production
Résultat a I'issue du Réduction du travail Persstance  du  travail
cycle dela production vivant a du travail mort vivant comme  activité
dans le produit et dans vivante du cerveau tout au
les nouvelles machines long du proces de
du cycle suivant circulation
Définition de la sur- Difféerence  entre la Différence entre la
valeur rémunération de la fdt rétribution des  temps

fixée ex ante et sociaux de la circulation du
I'indétermination de la travail vivant et la

valeur du produit production continuelle
conjoint obtenue ex post d’innovation

Mesure de la sur- Sur travail et temps de I ncor poration des

valeur travail dans I'entreprise externalités positives
per mettant la résultant de la coopération
reproduction du directe entre le travalil
travailleur hors de vivant dans et en dehors de
I’entreprise I’entreprise

La prolé&arisation revisitée . La sfparation de la force de travail d'avec la personne du travailleur
et la dépossession des conditions du travall productif de richesse, éaient des données bien éablies
dans le cadre du capitdisme indudtrid. Pas dans cdui du capitdisme marchand qui a reposé
essentielement sur I'exploitation de travall dépendant non libre. Mais dans le capitdisme cognitif
ou troiseme cepitdisme, cette separdion devient tres difficile On peut a la rigueur Separer
I'implication physique de l'activité cérébrde (saut a un haut degré de peformance), mais comment
spaer limplication de l'atention des cerveaux, bref l'activité neuronde de la mémoire, des
affects, du corps. La didinction entre force de travall et personne juridiquement libre e non
impliquée devient de plus en plus intenable. Elle et surtout improductive et devient un facteur de
blocage de linvention e de l'innovation. Elle brouille auss la dé&ermination du temps de travall,
séparé du reste du temps libre. Le stress professonnd est probablement lié a ce débordement de
I'activité dans tous les compartiments de la vie, & a I'envahissement de la sphere privée par le
concept de compétence e de peformance globde. Il en va de méme pour l'activité réseaunale
(pour forger un néologisme caqué sur neurond). Un aspect décisf de la proléarisation et ang
remise en cause.

Mais un second aspect essentid de la proléarisation est égdement remis en cause et modifie
profondément l'assette du sdariat méme s le nom est conservé e la forme de rémunération du
travall au temps. Il sagit de la sfparaion du travalleur davec les conditions de traval dont la
divison cgpitdise manchestéienne é&ait le melleur garant. Dans le capitdisme cognitif, pour étre
producteur de richesse, le travail vivant doit disposer de I'accés aux machines (hardware), aux
logicids, au réseau e aux conditions de déploiement de son activité neuronde (environnement en
particulier). Or le libre acces supplante le concept de propriété exclusve. |l sagit d'accéder en
méme temps e ensemble a des informations, & des connaissances pour produire dautres
connaissances. Pour mettre en mouvement le travail vivant e le conserver en activité tout au long
du cycle, il faut lui donner accés au réseau des ordinateurs décentralisés et rdiés par I'Internet. Le
travail vivant éant conservé vivant et se reproduisant dans le cycle productif séparément de I'usure
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du capitd e de la crigdlistion de l'activité en divison maéridle du traval, il devient usufruitier
du capitad, & comme le saf médiéva, l'exclave de plantaions, il repat a la conquéte de la
propriété du capital. Les diverses formes dintéressement des stocks options, aux formes de
participation ne sont que des symptdmes de ce mouvement qui travaille en profondeur le sdariat. |l
en réslte une délégitimaion permanente de la propriété privée entendue comme pouvoir
dexclure a l'acces de l'usage que ne pavient pas a contrebdancer le triomphe bruyant du

On peut envissger dors les transformations de la codification salariale dans le capitalisme
cognitif de la fagon suivante. L’échange argent/travall ou activité a revétu différentes formes
higoriquement: - le pécule comme prix du produit ou du traval fourni forfatarement ou par
unité de temps (heure, journée, mois, année); - Le sdare comme prix de la force de travall,
comme reconditution du potentied d'énergie corpordle disspé dans sa consommation productive ;
- Le sdare comme rémunéraion de la productivitt marginde individudle; - Le sdare comme
prix administré d'achat dans I'entreprise (prime) ou par les regles socides de la coopération
collective . Le revenu et le statut du sdarié (CDI, protection sociale éendue au onjoint et enfants)
comme garantie de régularité de la transaction . Cet échange argent/activité humaine doit ére mis

en perspective.

La structure formelle du travail dépendant et plus spécifiquement du salariat libre déborde
largement la rémunération du produit (voir les critiques rétérées de Marx contre le sdaire
comme prix du traval), mais auss cdle de la force de traval. Le corrda de I'impossihilité de
déterminer une productivité du travall (productivité apparente) et une productivité individudle du
travall et dga présent dans la sructure du salare moderne (par exemple le SMIC indexé sur la
productivité globde de I'économie). Plus radicdement encore, que vaut la notion de productivité
sectoridlle (cdle de I'indudtrie par exemple) indépendamment des autres secteurs, mais auss et
surtout indépendamment des dépenses publiques ? Nous sommes de plus en plus dans des prix de
trandfert et le maché quand il se donne comme véité auto-génératrice bien plus qu auto-
régulatrice dissmule la part croissante de redistribution intimement lié &la production.

La reconnaissance a travers le droit socid et le droit du travall d'un statut du sdariat et d’'un revenu
corrdaif redistribué par la puissance publique ou les partenaires sociaux sous la tutelle publique,
doit é&re consdéré comme la rémunération compléte ( le sdare socid et collectif) de I'activité. La
forme particuliere (hisoriqguement  spécifiée) du salariat n'est pas la rémunération
seulement du travail, comme facteur de production isolé du capital, mais celle des quatre
composantes hardware, software, wetware et netware. Y compris dans les économies de
production matérielle. Naturellement dans les économies de production immatéridles et cognitives
(qui demeurent puissamment industrielles), cet aspect S accentuent au point.

Les tableaux 2 et 3 dressent le premier condat que I'on peut faire sur les transformations en
Ccours.

Tableau 2 Latransformation dela transaction ar gent/ tr avail

Dimensions Salariat canonique Salariat brouillé,

transactionnelles désalarisation formelle

Spécificité de I’ actif Séparation (Trenung) Chevauchement

a) définition de I actif Capacité de travail soumise a| Disponibilité de I'activité
une divison du traval, mise aj globde e collective sur le
digpogtion d un seul employeur | marché
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b) droits de propriétés

Proléarisation individuele

a Moyens de travall
travailleur

b. Produit/activité
c. Force de travail/support

corporel
d. Formation/activité

Dé-proléarisation collective

a reditution patiele des
machines & accés aux
NTIC

b. L’activité comme produit
direcctement mis sur le
marché

c. Activité intdlectudle e
vie

d. Formation active

Letableau 3 dresse un premier tableau deslogiques deréribution des différentstypes d’inputs.

Economie de production
matériele

Equipements de la
production immatérielle

Type d’'input et

Production de capital fixe

Formation du capital humain

organisations par
subventions

combinaison au moyen detravail vivant Etat delatechnique
Hardware |Typederevenu |Salaire individuel au| Salaire de coopération et
produit ou a la productivité| entretien du capital fixe
marginale
Type d'input et|Production de travail fixe
combinaison au moyen de travail vivant
Software et de capital fixe
Typederevenu |Le salaire de reproduction| Entretien du travail fixe
de la fdt (revenus du|(stockage et conservation, des
travail+transfert) infor mations)
Type d'input et|Production de travail vivant
combinaison au moyen detravail vivant
Wetware |Typederevenu |Revenu du progres| Rémunération ou
technique, Brevets et droits| financement du milieu
d’auteurs vivant, de I'innovation et des
apprentissages
Type d'input et|Production de l'inteligence| Création et entretien de
combinaison collective vivante au moyen|l'interactivité e de la
Netware de capital fixe, de travail|coordination globale HW,SW,
fixe et detravail vivant wWw
Typederevenu |Financement des colts de| Formule synthéique
transaction des| Salariat régulé par le statut

collectif et liéal’emploi
Revenu régulé par un satut
et lié a I'appartenance a un
territoire
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Maurizio Lazzarato

LA GENEALOGIE DU LIBERALISME COMME ART DE GOUVERNER, C'EST-A-DIRE LA GENEALOGIE DE
LA BIOPOLITIQUE.

Je ne auis pas un économiste e éant donné qu'on ma définit comme philosophe, je voudrais vous
entretenir sur le point de vue qu'un philosophe porte sur I'économie et le travail.

Dans les deux cours de, récemment publiés "Sécurité, teritoire, population” e "La naissance de la
biopolitique’, Michd Foucault trace une génédogie e une higtoire du libérdisme qui e en rédité une
maniere de lire le capitdisme qui se différencie a la fois du marxisme, de la philosophie politique & de
I'économie politique. Nous vivons dans un régime néo-libérale, mais nous ne savons pas ce quil est.
Peut - étre Foucault nous aidera ale comprendre. ..

Dans cette Génédogie du libérdiame, je vais me concentrer sur I'andyse de la relation entre économie
et politique et sur laquestion du travail que le philosophe francais développe .

La nouveauté remarquable que Foucault introduit dans I'histoire du capitdisme e cda depuis ses
origines est la suivante : le probléme que pose la relation entre économie et politique, est résolu par des
techniques e de dispostifs qui ne viennent ni de la palitique, ni de I'économie. Cest ce "dehors' quil
sagit dinterroger. Le fonctionnement, I'efficacité, la force du politique et de I'économie, comme nous
le connaissons aujourdhui, ,ne dérivent pas des formes de rationdités internes a ces logiques, mas
d'une rationdité qui leur et extérieure et que Foucault appelle le gouvernement des hommes.

Le gouvernement est une "technologie humaine' que I'Etat moderne a hérité de la pastorde chrétienne
(technique spécifique que I'on ne retrouve ni dans la tradition grecque, ni romane) & que le
libérdisme a enfléchit, modifié enrichi en la tranformant du gouvenement des ames en
gouvernement des hommes (ou en "économie des ames', la premiére définition du gouvernement par
les peres de I'église retourne dactudité !). Gouverner dgnifie se poser la question de comment
conduire la conduite des autres. Gouverner est exercer une action sur des actions possibles. Gouverner
sgnifie agir sur des sujets qu'on doit considérer comme libres.

Foucault avait d§a utilisé le gouvernement pour expliquer les dispostifs de régulaion et de contrble
des mdades, des pauvres, de délinquants, des fous, etc. Dans cette génédogie du libérdisme la théorie
de micro pouvoirs e mise a contribution pour expliguer des phénomenes auss maessf que
I'économie, avec des innovations mgeures. La macro- gouvernamentdité libérde et possble
sulement parce qudle exerce ses pouvoir micro sur une multiplicitt. Les deux niveaux sont
inséparables. La théorie de micro - pouvoirs e une question de méthode, de point de vue, e non
d'échdle (I'analyse de populations spécifiques comme le fous, les prisonnier, etc).

Economie et palitique.

Pourquoi la relation entre économie et politique devient problématique au milieu du XVIII secle ?

Foucault I'explique de cette fagon.

L'at de gouverner du souverain doit sexercer dans un territoire et sur des sujets de droits , mais cet
espace ext habité, depuis le XVIII sécle, par des sujets économiques , qui ne détiennent pas des droits,
mas qui ont des intéréts. L'Homo oeconomicus est une figure absolument héérogene e non
superposable, non réductible al'Homo juridicus ou I'Homo legdis.

L'homme économique et le sujet de droits donnent lieu & deux processus de conditution absolument
héérogenes : les sujets de droit sintegrent a I'ensemble des autres sujets de droits (congtitution
politique) par une didectique de la renonciation. En effet, la condtitution politique suppose que le sujet
juridique trandfert (renonce) ses droits a quelqu'un d'autre.

Par contre, I'nomme économique sintégre a I'ensemble (économique) non pas par une soustraction des
droits, mais par une multiplication spontanée des ses propres intéréts. On ne renonce pas a on intérét.
Au contrare cest saulement en pearsavéant dans son intérét égoise quil y a multiplication e
satisfaction des besoins de I'ensemble.
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L'émergence de cette irréductibilité de I'économie a la politique a donné lieu a un nombre
invraisemblable dinterprétations.

Ce probléme est évidemment au centre du travail dAdam Smith, puisquil se trouve historiquement et
théoriquement a ce tournant et cest a ce tournant que, depuis deux Sécles, touts les commentateurs
reviennent sans cesse.

Pour Addino Zanini qui résume peut-ére de facon la plus compléte ce débat, Smith n'et pas le
fondateur de I'économie politique, mais le dernier philosophe moral qui essaye de déterminer la raison
pour laguelle éhique, économique et politique ne se recouvrent plus, ne condituent plus un ensemble
cohérent e harmonieux. Sdon Zanini, Adam Smith aboutit a la concluson suivante : le rapport entre
économie et politique et non résoluble, non harmonisable, non totdisable. Et il laisse la solution de
cette énigme a la postérité qui n'apas suivi e chemin tracé par |e philosophe écossais.

Pour Hanna Arendt, I'économie politique introduit la nécessité, le besoin, l'intérét prive (oikos) dans
I'espace public, c'est-a-dire tout ce que la tradition classque grecque e romaine définissait comme non
politique. Cest de cette fagon que I'économie, en occupant la sphéere publique, détériore de fagon
irréversible le palitique.

Pour Karl Schimtt, la logique de I'économie politique e un facteur de depolitisation et de
neutrdisation du politique parce que la lutte & mort entre ennemis se transforme en concurrence entre
des hommes daffaires (des bourgeois), I'Etat s2 mue en sociéé, et l'unité politique du peuple en
multiplicité sociologique de consommeateurs, de travailleurs et dentrepreneurs. S pour Hanna Arendt
Ccest la tradition classique que I'économie rende inopérante, pour Schimtt, c'est la tradition moderne du
droit public de gens européennes.

Pour Marx la divison entre le Bourgeois (sujet économique) et le Citoyen (sujet de droit) et une
contradiction quil faut interpréter en maniere didectique. Le Bourgeois et le Citoyen sont dans un
rgpport de structure a superstructure. La rédité des rapports de production séoigne dans les cieux de
la politique, en les mydtifiant. La révolution et la promesse de la réconciliation de ce monde divisé.

F. nlintegre aucune de ces fagcons de voir e propose une solution aisolument originde : premierement
la relation entre ces différents domaines politique, économique et éique ne peut plus renvoyer a une
gynthese, a une unité, dont révent encore, de facon différente, Schimtt, Arendt et Marx. Deuxiemement
ni la théorie juridique ni la théorie économique, ni la loi ni le marché ne sont cgpables de concilier
cette hétérogénéité. 1l faut un nouveau domaine, un nouveau champ, un nouveau plan de référence qui
ne sera ni I'ensemble des sujets de droits, ni I'ensemble des sujets économiques. Les uns e les autres ne
seront gouvernables que dans la mesure ou l'on pourra définir un nouveau ensemble qui les
enveloppera, en faisant gpparaitre non seulement leur liaison ou leur combinaison, mais auss toute une
s&rie dautre déments et des intéréts qui ne sont pas seulement des intéréts économiques.

Pour que la gouvernamentalité puisse conserver son caractére globa, pour qudle ne se sépare pas en
deux branche (at de gouverner économiquement e art de gouverner juridiquement (299), le
libérdisme invente et expérimente un  ensemble de techniques (de gouvernement) qui Sexercent sur un
nouveau plan de référence que Foucault agppelle la société civile, la société e le socid. Mais ici la
société civile n'est pas l'espace ou se fabrique l'autonomie par rapport a I'Etat, mais le corrdlatif des
techniques de gouvernement. La sociéé civile n'est pas une rédité premiere & immédiae, mas
quelque chose qui fat partie de la technologie moderne de la gouvernamentdité. La sociéé nest ni
une rédité en soi, ni quelque chose qui nexiste pas, mais une rédité de transaction, de la méme
maniére que la folie ou la sexudité. Au croisement des reations de pouvoir et de ce qui sans cesse leur
échappe, naissent des rédité de transaction qui sont en quelque sorte une interface entre gouvernants et
gouvernés.

Ce a ce croisement, cest dans la gestion de cette interface que se condtitue le libéraisme comme art de
gouvernement. C'est & ce croisement qui nait la Biopoalitique.

Donc, I'homo oeconomicus n'est par Foucault I'atome de liberté insécable face au pouvoir souverain, il
nex pas l'dément irréductible au gouvernement juridique, mais "un certan type de suet" qui
permettra a un art de gouverner de se limiter et se régler sdon les principes de I'économie et de définir
comment on peut "gouverne le moins possble’. L'homo omonomicus est le patenare, le vis-avis
I'dément de base de la nouvelle raison gouvernementd telle qudle se formule a partir XVIII secle.

Le libérdisme donc n'est pas d'abord, et a proprement parler, une théorie économique, ni une théorie
politique, mas un at de gouverne qui assume le maché comme ted, comme indrument
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dintdligibilité, comme vé&ité e mesure de la société. Par sociéé, il faut entendre l'ensemble des
relations juridiques, économiques, culturdles, e sociaes tissdes par une multiplicité de sujets (dont les
classes font partie). Et par marché, il ne faut pas comprendre "marchandisation” . Pour Foucault, avec
le XVIII sécle, on ne rentre pas dans le premier livre du Capital, avec I'diénation & le renversement
des rapports des hommes en choses déterminés par I'échange de marchandise, le secret quil faudrait
arracher a ces derniéres etc.. Donc le marché n'est pas défini par I'inginct de I'homme a échanger (donc
ce nN'est pas le marché dont parle Braudd, qui comme td ne serait jamas réductible au capitaisme).
Pour marché dit Foucault, il faut toujours entendre non pas égdité de I'échange, mais concurrence et
inégdité. Ici, les sujets ne sont pas des marchands, mais des entrepreneurs. Donc le marché, et le
marché des entreprises et de leur logique différentielle et inégditaire.

Foucault explique les moddités de fonctionnement de la rationdité gouvernamentde, de fagon tout
auss originde. Elle ne fonctionne pas sdon I'oppostion Etat / Economie, contrainte des impératifs
publics et liberté de lindividu qui entreprend, mais sdon une logique dratégique. Les dispostifs
juridiques, économiques, sociaux he sont pas contradictoires, mais hétérogénes. Héérogenété pour
Foucault ne dgnifie pas contradiction, mais tendons, frictions, incompatibilités mutudles, gusements
réusss ou manqués entre ces différents dispostifs. Le gouvernement tantt joue un dispostifs contre
l'autre, tantdt sappuie sur l'un, tantdt sur l'autre. Nous sommes confrontés a une espéce de
pragmatisme qui a toujours comme mesure de ses dratégies le marché et la concurrence. La logique du
libérdisme ne vise pas l'unité, la réconciliation, le dépassement de différentes conceptions de la loi, de
différentes conceptions de la liberté, du droit, du processus de conditution que les dispostifs
juridiques, économiques e sociaux impliquent . Selon Foucault, la logique du libérdisme soppose a
la logique didectique. Cette derniere fait vaoir des termes contradictoires dans un éément homogéne
qui promet leur réxolution dans une unité dans une réconciliaion. La logique dratégique a pour
fonction déablir quelles sont les connexions posshles entre des termes disparates qui restent
disparates.

Marché et société, entendu dans le sens que je viens de rappeler, ca va ére le couple qui déploie I'art
de gouverner, avec une capacité toujours plus fine dintervention, dintdligibilite, dorganisation de
I'ensemble des rapports juridiques, économiques & sociaux du point de vue de la logique de
I'entreprise.

“ Par gouvernementdité, j’entends I'ensemble condtitué par les ingtitutions, les procédures, anayses et
réflexions, les caculs et les tactiques qui permettent d’exercer cette forme bien spécifique, quoi que
tres complexe de pouvoir qui a pour cible principale la population (bio-économie, bio-poalitique), pour
forme majeure de savoir I’ économie palitique, pour instrument essentiel les dispositifs de sécurité.

Pour Foucault cest ce type de gouvernement qui va avoir la prééminence sur les autres, cest dire sur
les gouvernement de lasouverain et sur les gouvernement disciplinaires. Et c'est toujours ce type
de gouvernement qui a amené, d une part, le développement de toute une sfrie d gppareils spécifiques
de gouvernement, et, d' autre part, le dével oppement de toute une s&rie de savoirs” (STP, 111-112).

Population / Classes

Le gouvernement sSexerce toujours sur une multiplicité, multiplicité que Foucault appelle population.
Sdon Foucault, le gouvernement comme gestion globde du pouvoir a toujours eu la multitude comme
objet , dont font partie les classes (les sujets économiques), les sujets de droit et |es sujets sociaux.

Dans l'andyse du capitdisme, la ligne de discrimination se fait entre des techniques e de savoir qui
ont comme objet lamultiplicité-population et d'autres qui ont pour objets les classes.

Sdon Foucault, depuis le début du capitdisme, le probléme de la population a é&é penseé comme un
probleme de bio-économie, dors que Marx a essayé de contourner le probléme de la population (Cest-
adire de la Multiplicité) et dévacuer la notion méme de population, pour le retrouver sous la forme
proprement, non plus bio-économique, mais historico-politique , daffrontement de classe et de lutte de
clase.

La population doit ére sase sous un double aspect. Pour un bout cest l'espéce humaine e ses
conditions de reproduction biologiques (régulation des naissance et de la mortdité gestion de la
démographie, risques lié a la vie, etc.), mais par un autre bout, cest le Public, I'Opinion publique. Les
eéconomigtes e les publicistes naissant au méme temps, fait remarquer le philosophe frangais. L'objet
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du gouvernement et depuis le XVIII secle cdui dagir sur I'économie et sur I'Opinion. Donc I'action
du gouvernement séend de I'enracinement biologique de I'espéce jusgu'a la surface de prise offerte par
le public.

De I'espéce au public , on a la tout un champ de rédité nouveles , des nouvelles maniéres dagir sur les
comportements, sur les opinions pour modifier les maniéres de faire et de maniére de dire des sujets
économiques et des sUjets politiques.

Les publics comme digpogtifs de pouvoir - e non pas comme idéologies, superdructures, deviennent
parmi les dispostifs principaux de régulation, contrle, de la population (de la multiplicité) dans les
SOCiétés contemporaines et ce sont les moins questionnées et investigués.

Discipline et sécurité

Nous avons encore une vison disciplinaire du capitdisme, dors que sdon Foucault ce qui va primer
ce sont les digpostifs de sécurité. La tendance qui saffirme dans les sociétés occidentaes, et qui vient
de loin, de la Polizeiwissenschft, est cdle de la sociéé de Seurité, qui englobe, utilise, exploite,
perfectionne , sans les supprimer, les dispostifs disciplinare et de souveraineté, sdon la logique
dratégiques de I'hétérogénété dont nous avons parlé plus haut. Nous alons voir trés rgpidement la
différence entre discipline et sécurité

La discipline enferme, fixe des limites et des frontieres, tandis que la Sicurité garanti et assure la
circulation. La premiere empéche, la deuxiéme laisse fare. La premiére limite la liberté, la deuxiéme
ext faboricatrice, productrice de liberté (liberté évidemment non pas de lindividu, mais de I'entreprise,
ou de lindividu entrepreneur). La discipline et centripéte, dle concentre, dle centre, dle enferme, la
deuxiéme est centrifuge, ele dargie, dle integre sans cese de nouveaux déments dans l'at de
gouverner.

Soit I'exemple de lamaladie.

La mdadie peut ére traité de fagon disciplinaire ou sdon la logique de la sécurité. Dans le premier cas
(cdui de la lepre) on essaye dannuler la contagion en Séparant les malades et les non maades, en
enfermant e isolant les premiers. Les dispogtifs de séeurité, par contre, en sappuyant sur des
nouvelles techniques (la vaccination), vont prendre en compte l'ensemble de la population sans
discontinuité, sans ruptures entre maades et non maades.

A travers les datigiques (autre savoir indispensable aux dispodtifs sécuritares) on dessne une
catographie différentidle de la normdité en cdculant le risque de contagion pour chague tranche
dage, pour chague professon, pour chaque ville, et dans chaque ville pour chague quartier, etc. On
aboutira aing a un tableau avec les différentes courbes de normdité et une courbe normale, une courbe
générde cadculée a partir de repérages des risques. La technique sécuritaire consste a essayer de
rabattre les courbes les plus défavorables, les plus déviantes sur ala courbe la plus normale.

On es donc confronté a deux techniques qui produisent deux types de normdisation différents. La
discipline répartit les déments a partir dun code, dun modée qui déermine ce qui et défendu & ce
qui et permis, ce qui et norma e ce qui et anorma. La sfcurité et une gedtion différentiele des
normdités et des risques, quele ne les condgdere ni bons ni mauvals mais comme un phénomene
naturel, spontané.

Dans la discipling, on part dune norme et cest par rapport a la norme gquon peut distinguer le norma
et I'anormal, tandis quavec la sécurité on va congruire une cartographie du norma et de I'anormd, et
I'opération de normdisation condste a fare jouer les unes par rgpport aux autres les digtribution
différentidles de la normdité et de fare en sorte que les plus défavorables soient ramenées a  cdles
qui sont les plus favorables.

"Alors que la souveraineté capitdise un territoire, adors que la discipline architecture un espace et pose
comme probleme essentid une digtribution hiérarchique et fonctionndle des ééments, la séourité va
aménager un milieu en fonction des &énements ou des séries des événements possibles, séries quil va
fdloir réguler dans un cadre multivaent et transformable.”

La scurité intervient sur des événements possibles et non sur des fats. Elle renvoie donc a I'déatoire,
autempord. Enfin, lasécurité, ala différence de ladiscipline, est une science des détails
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"Les choses de la séeurité sont des choses de chague ingtant, dors que les choses de la loi sont des
choses définitives et permanentes. La sécurité soccupe de peu, aors que les lois sSoccupent des choses
importantes. La Ssécurité soccupe perpétuellement des détails."

Vitalpolitik

La gouvernamentdité assume le marché comme ce qui limite lintervention de I'Etat, mais ce n'est pas
pour neutraliser sesinterventions, mais pour les ré qudifier.

Le rapport entre Etat et marché ext tres bien mis en lumiére par la théorie et la pratique des ordo -
libéraux dlemands. En effes, les interventions libérdes peuvent étre auss nombreuses que les
interventions  keynesennes ("La liberté du marché nécesste une politique active e extrémement
vigilante'), mais dles visent & ont pour objet autre chose. Ces interventions ont comme findité la
possibilité du marché. L'objectif est cdui de rendre possible la concurrence, I'action de prix, le @cul a
partir de I'offre et de la demande etc.

Non pas intervenir sur le marché mas pour le marché, disent les ordo-libéraux. Il ne faut pas
intervenir sur le marché puisque cest le principe dintdligibilité, le lieu de véridiction, la mesure
interventions. Le marché est un régulateur économique et socid généra, mais ce n'est pas pour autant,
un mécanisme naturel et spontané qu'on trouverait a la base de la société, comme pensent les marxistes
et les libéraux classiques. Au contraire, les mécanismes du marché (les prix, les lois de la demande et
de l'offre) sont fragiles. Il faut chague fois créer les conditions favorables pour que ces mécanismes
fragiles marchent

Sur quoi donc on vaintervenir ?

Sdon les libéraux dlemands, il faut agir sur des données qui ne sont pas directement économiques,
mais qui sont les conditions d'une éventuelle économie de marché.

Le gouvernement doit intervenir sur la sociéé dle-méme dans sa trame et dans son épaisseur. La
"politique de la socié€’, comme ils I'gppellent, et une politique qui doit prendre en charge & en
compte les processus sociaux pour fare place, a l'intérieur de ces processus sociaux, a un mecanisme
de marché Pour que le marché soit possible, on doit intervenir sur le cadre généd : sur la
démographie, sur les techniques, les droits de propriété, les conditions socides, les conditions
culturelles, I'éducation, les régulations juridiques etc.

La penste économique des libéraux aboutit a penser une politique de la vie (Vitdpolitik) : "...une
politique de la vie, qui ne soit pas orientée essentidlement, comme une politique socide traditionndle,
a l'augmentation des sdaires & a la réduction du temps de travail, mais qui prenne conscience de la
gtuation vitde densemble du travailleur, sa gStuation rédle, concrete, du matin au soir, du soir au
matin" (début des années 50)

Letravail et lesTravailleurs

Dans ses deux lecon sur le néo-libérdisme américain, Foucudt souligne comme en déplacant le point
de vue du traval aux travalleurs, les néo-libéraux font encore progresser les techniques de
gouvernement de la société, il montre comment I'économie devient économie des conduites, économie
des ames (sdon la définition du gouvernement par les peres de I'église). La théorie néo-libérde
anéricaine c'et I'aboutissement des politiques socides envisagées par les dlemands. L'économie doit
prendre en compte la vie de lindividu du matin au soir, du soir au mdin, mas en transformant
I'individu en entreprise, en trandformant l'individu en entrepreneur et investisseur de lui-méme.

Les néo-libéraux adressent une critique paradoxae a I'économie politique classique et notamment a
Smith et Ricardo : I'économie politique a toujours indique que la production dépend des trois facteurs
de production (la terre, le capitd et le traval), mais dans ces théories "le travail est toujours resté
inexploré'.

Bien sir dit F.,, on peut dire que I'économie dAdam Smith commence par une réflexion sur le travall,
dans la mesure ou cette derniere et la clef de I'analyse économique, mais I'économie palitique
dassque "na jamas andyse le travall en lui-méme, ou plutbt dle sest employé a le neutrdiser sans
cese et ale neutrdiser en le rabattant exclusvement sur le facteur temps'.
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Le travail e un facteur de production, mais qui et en lui-méme passf e qui ne trouve demploi et
dactivité que gréce aun certain taux dinvestissement

Foucault dargie la critique, en disant qudle peut ére auss appliquée a la conception marxienne du
travall.

Pourquoi auss bien les économistes classiques que Marx ont, paradoxaement, neutraisé le travail ?

Parce que leur andyse économique se résume dans I'@éude des mécanismes de production, de
mécanismes de I'échange, et de la consommation et laisse angd séchapper les modulaions quaitetives
du travalleur, les choix, les comportements, les décisons de cdui qui travalle Les néo-libéraux
veulent, au contrare, éudier le traval comme conduite économique, mas comme conduite
€conomique pratiquée, mise en cauvre, rationdisée, calculée par cdui qui travaille.

Cest la théorie du capitd humain, daborée entre les années 60 et 70, que Foucault utilise pour illustrer
ce passage, cet approfondissement de la logique du gouvernement.

Du point de vue du travallleur, le sdaire, ce n'est pas le prix de vente de sa force de travall, cest un
revenu. Et un revenu de quoi ? De son capitd, cest-a-dire dun capitd humain indissociable de cdui
qui le détient, un capita qui fait corps avec le travailleur. Donc du point de vue du travalleur, le
probleme est celui de la croissance, de I'accumulation, de I'amélioration de son capita humain.

Former et amédliorer le capitd ca veut dire quoi ? Faire et gérer des investissements. Investissements en
éducation scolaire, en santé, en mobilité, en affects, en reations de toutes sortes (le mariage par
exemple) etc. Donc le travailleur se transforme & la fois en entrepreneurs et en investisseur. En rédité
il nNest pas un travalleur dans le sens classque du terme, puisquil sagit de la gestion du temps de la
vie dun individu et non seulement de la gestion de son temps de traval. Et cda a patir de la
naissance, puisque ces peformances futures dépendent auss de la quantité daffects qui lui et donné
par les parents, capitalisé en revenu pour lui et en revenu psychique pour les parents

Pour les néo-libéraux, les conditions de vie sont le revenu d'un capitd.

Ce que visent les néo-libéraux ne sont pas telement les comportements, mais les choix, les décisons
des indiviuds. Les politiques culturdles, socides, éducatives définissent les cadres larges e mouvants
a l'intérieur duqud évoluent les individus qui choigssent. Et les choix, les décisons, les conduites, les
comportements sont des événements, les s&ries dévénements quiil sagit précisement de réguler par des
dispositifs sécuritaires.

La régulation passe du coté de l'individu, de sa subjectivité et ele agit sur les conditions sociaes,
environamentales, cest-a-dire sur la gestion de la vie. On pase de I'andyse de la structure a I'andyse
de l'individu, du processus économique a l'anadyse de la subjectivité et de choix de lindividu e des
conditions de production de savie.

A qud systeme de rationdité cette activité de choix obeit-elle ?

Aux lois du marché, au modde de I'offre & de la demande, au modée couts / investissements qui sont
générdisés dans le corps socid tout entier, pour en faire un modée des rgpports sociaux, un modée de
I'exigence méme, un rgpport de l'individu a lui-méme, au temps, a I'entourage, al'avenir, au groupe, a
la famille"dans les sens que I'économie est I'éude de la maniere dont sont alouée des ressources rares
adesfinsdternatives.

On et confronté a une génédisation de la forme économique du marché comme principe de
déchiffremert, dintdligibilité des rapports sociaux et des comportements individuels.

Les néo-libéraux essayent de ne plus penser du point de vue du Capital, du point de vue du processus,
mais du point de vue du celui qui prend ladécision de travailler.

E pourquoi ce renversement de point de vue ? Parce que ce quil faut prendre en compte est un
probléme reativement négligé par I'économie : le probléme de l'innovation. S innovation il y @ 9 I'on
créé du nouveau, S on découvre des formes nouvedles de productivité, s I'on fait des inventions "tout
cda nest rien dautre que le résultat des I'ensemble des investissement que l'on a fait au niveau de
I'homme lui méme'.

Une politique de croissance ne peut pas étre smplement indexée au probleme de

linvestissement matérid, du capitd physque dune pat e de l'astre du nombre de travailleurs
multiplié par les heures de traval. Ce quil faut modifier cest le niveau & le contenu du capitd
humain. Ce que un sociologue de la fin du XIX sécle résume de cette fagon : "Voila auss pourquoi le
copitd, cette autre idole des économistes, qui I'adorent sans le comprendre, n'est nullement du travall
accumulé, ou du moinsil n'est pas cela essentidlement, mais bien, avant de I'invention accumulég”.
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Pour finir : voila ce que Foucault entend et réqudifie la Biopalitique.

La pergpective qui se profile pour Foucault n'est pas cdle dune intendfication des disciplines, ni non
plus d'une génédistion de la régulation “ biologique” de la race, mais le “ contréle” des individus
tel que Ddeuze en parle dans son cdéebre article sur les * sociéés de contrle ”. Ce n'est pas la vie
comme biologie, mais la vie comme virtudité, comme choix, comme décison qui et au centre des
nouveaux dispogtifs de pouvoir. “On @, au contraire, & I'horizon de cela, I'image de I'idée ou le théme-
programme dune sociéé ou il y aura optimisation des systemes de différence, dans laguelle le champ
serat laisse libre aux processus oscillatoires, dans laguelle il y aura une tolérance accordée aux
individus et aux pratiques minoritaires, dans laqudle il y aura une action non pas sur les joueurs, mas
aur les régles du jeu e enfin dans laqudle il y aura une intervention qui ne serait pas de type de
'assujettissement  internes des individus, mas une intervention de type environnementde.” Ces
nouvealx dispogtifs de pouvoir définiront un cadre assez “ lache” (les conditions matérieles,
technologiques, culturdles, sociaes, juridiques, de communication, en un mot dorganisaion de la vie)
a lintérieur duque, dune pat, lindividu pourra exercer ses “ libres” choix sur des possbles
déterminés par d'autres & au sein duque, dautre pat, il sera suffisamment maniable, gouvernable,
pour répondre aux déas des modifications de son milieu, comme le requiet la Stuaion dinnovation
permanente de nos soci étés.
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Andrea Fumagalli®

Scambio di lavor o, conoscenza e bioeconomia

1. INTRODUZIONE

Quando s parla di flesshilita dd lavoro, la letteratura economica fa solitamente riferimento dl’idea
che lo scambio che s atua nel mercato ddl lavoro € uno scambio di  libero mercato (in un contesto di
proprieta privata individuae).

Ne paradigma ddl’equilibrio economico generae (il padre di tutte le teorie liberise e neo-liberigte)
dove I'ativitd economica tende adla massmizzazione del benessere tramite consumo (C-M-C) %
quando s parladi scambio, s fariferimento a solo scambio solvibile®.

Definizione 1. scambio solvibile privato

Lo scambio € detto solvibile quando implica il passaggio dei diritti di proprieta sulla merce
scambiata in cambio del suo valore: chi offre, vende i diritti di proprieta, chi domanda, acquista i
diritti di proprieta.

Ne consegue che lo scambio privato tra beni € uno scambio tra beni rivdi, dtrimenti il passaggio dei
diritti di proprietain cambio del vaore dd bene non pud avvenire.

Infatti, il vaore di unamerce (la sua solvibilitd) deriva ddl’ esclusivita d' uso di tae merce.

Ovviamente non vengono pres in condderazione i beni pubblici

Definizione 2: libero scambio solvibile privato

Uno scambio solvibile privato e detto libero quando valgono le due seguenti condizioni:
| due contraenti St muovono su un piano paritario, vale a dire non sono soggetti a nessun fattore
discriminatorio ex-ante, godono di autonomia decisional e effettiva e potenziale uguale e massima.
Le differenze di comportamento sono dettate dalle diverse preferenze soggettive e da un diverso

grado oggettivo di incertezza®®.

Vi é piena e totale flessibilita dei prezz, owero nessuno dei due contraenti pud imporre un prezzo
all’altro (agenti price-taker).

© Dipartimento di Economia Politicae M.Q., Via San Felice 5, 27100 Pavia. E-mal: afuma@eco.unipv.it. Unaversione di
questo contributo & stata pubblicata nellarivista“ Filosofia e beni pubblici”, novembre 2004.

% Laquasi totalita dei manuali di economia politicaconsiderail mercato del lavoro come un libero mercato, che pud essere
analizzato con i tradizionali strumenti dell’ analisi delladomanda e dell’ offerta (cfr., per esempio, Varian, 1992 e edizioni
seguenti). E’ interessante notare che Keynes analizza il mercato del lavoro nello stesso modo, dal momento che nega

I’ esistenzadi curvadi offertadi lavoro (Keynes, 1936). Per un’ interpretazuione eterodossa, cfr. Standing (1999).

5 ’ideadi processo economico & quelladi un’economiadi scambio e produzione con proprieta privata, concetto ben
diverso daquello di “economiamonetariadi produzione” (M-C-M): per approfondimenti, cfr. Fumagalli, 1995.

%6 |_ateoriadell’ equilibrio economico generale si fonda sulla validita dell’ individualismo metodol ogico, che tratta solo
individui singoli e solo il contesto microeconomico risultarilevante. Lateoriadel comportamento individuale che ne
consegue é sottoposta ad ipotesi altamente stringenti: |’ ipotesi di razionalita strumental e afferma che gli agenti economici si
differenziano solo per la struttura soggettiva delle preferenze e di fatto sono uguali in quanto a potenziaitadi
comportamento e obiettivi, unavoltache questi ultimi vengono definiti e massimizzati. Ne consegue che, a prescindere
dall’individualismo, gli agenti godono di pari opportunita e non esistono discriminazioni exante. L e diverse posizioni
sociali che sono riscontrabili nellarealta sono quindi il frutto di libere scelte razionali massimizzanti. Solo un unico
comportamento & possibile ela diversita di comportamento implicairrazionalita. Cio che conta e l’individualismo come
metodo e soggetto di analisi sociale e non I’ individualita espressa liberamente negli agenti. Si trattadi un risultato niente
male per unateoriache vorrebbe spiegare le asimmetrie e le diversitatragli esseri umani!
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2. LA SOLVIBILITA DELLO SCAMBIO NEL MERCATO DEL LAVORO

Non tutti i mercati privati andizzati nell’ economia palitica implicano scambi solvibili.

L’eccezione piu eclatante € quello della moneta-credito. L'esstenza dei diritti di Sgnoraggio fa S che
I'attivita di scambio di moneta non significhi passaggio del diritti di proprieta

(la moneta € infati proprita di un ente sovraindividude e quando viene scambiata tra individui e
moneta:- Segno, Cioé convenzione di uso).

Non & un caso che I’ ativita di credito non viene andizzata nei testi di macroeconomia®’.

Anche nd mercato del lavoro S pone la questione se lo scambio e solvibile. 1l punto & controverso. Il

problema sta nd fatto se I'oggetto dello scambio — la digponibilita lavorativa — da 0 non sa separabile
dall’ essere umano.

Definizione 3: disponibilita lavorativa

Per disponibilita lavorativa s intende la cessione di tempo di vita da parte degli individui finalizzata
all’ ottenimento di un reddito monetario tramite I’ offerta di una prestazione lavorativa.

Ladisponibilitalavorativa e diversa ddla prestazione lavorativa

Definizione 4. prestazione lavorativa

Per prestazione lavorativa s intende il modo con cui viene utilizzata la disponibilita lavorativa in
funzione del grado di alienazione contenuta.

Definizione 5: alienazione

Per alienazione del lavoro intendiamo il livello di separazione tra il lavoratore e I’ oggetto del suo
lavoro.

Quando tde separazione € masima, ovwwero quando I'oggetto del lavoro viene completamene
espropriato dd lavoratore, S hatotale dienazione.
Affermazione 1.

Lo scambio di lavoro pud essere considerato scambio solvibile solo se s scambia disponibilita
lavorativa e non prestazione lavorativa.

Corollario 1: Lo scambio di lavoro e solvibile solo se s €in presenza di alienazione.

Condderare s0lo la disponibilita lavorativa e non la prestazione lavordiva, Sgnifica infati ipotizzare
latotale separabilita tra soggetto lavoratore e contenuto/oggetto del lavoro.

Nell’economia neoclassica, il concetto di dienazione non esste perché lo scambio di lavoro implica
solo la(libera) disponibilita e non viene tenuto in considerazione I’ aspetto della prestazione lavordtiva.

5" Vedi ad esempio Blanchard (2000).
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Tuttavia, il lavoro, ndla sua complessita, € una merce paticolare. A differenza di tutte le dtre merci,
la merce “disponibilita lavorativa’ non € “fiscamente’ separabile ddl’agente che ne € detentore (come
lo sono le automobili o e patate quando sono poste in vendita).

Nello scambio di lavoro, cid che awiene non € quindi uno scambio effettivo di diritti di proprieta
(potere), ma piuttosto uno scambio di disponibilita (potenza).

Se tade ragionamento ¢ porta a ribadire la natura di scambio solvibile particolare interno a mercato del

lavoro, tuttavia 9 rende necessario una sorta di regolazione ddl’ offerta di lavoro proprio a patire dalla
non separabilita fisca tra digponibilita di lavoro e essere umano. |l fatto che non ¢i Sa un passaggio di
diritti di proprieta implica che chi usufruisce ddla digponibilita lavorativa non ne pud fare cio che
vuole come in una merce di sua proprieta (qualunque merce puo essere infatti distrutta senza costi solo
dal legittimo proprietario). La legge, non a caso, Vvieta la disruzione di moneta e di lavoro (ndla
persona |o incorpora)®®,

Inoltre, I'impossibilita di poter godere de diritti di proprietd su chi detiene la disponibilita lavorativa
introduce nuove problematiche relative dla determinazione dd vaore ddl’ oggetto (la forza-lavoro)
che viene scambiato.

Affermazione 2

Il valore della disponibilita lavorativa non puo dipendere solo dalle leggi della domanda e dell’ offerta
(cioé solo dalla scarsita), ma deve tener conto anche delle caratteristiche dell’ oggetto di scambio, non
fisicamente separabile da chi |o offre (aspetto dell’ alienazione).

In dtre parole, il grado di dienazione dovrebbe entrare a far parte ddla determinazione del prezzo de
lavoro (saario).

Affermazione 3

La natura di scambio solvibile particolare rende difficilmente applicabile |a legge della domanda e
dell’ offerta al mercato del lavoro.

Affermazione 4
Il mercato del lavoro non e dunque assimilabile completamente a qualsiasi altro mercato.
3. LA CONDIZIONE DI LIBERO SCAMBI0O NEL MERCATO DEL LAVORO

Veifichiamo, ora, I'esgenza delle due condizioni necessarie affinché § possa palare di libero
scambio nd mercato del lavoro: assenza di discriminazione ex-ante tra i contraenti e flesshilita del
prezzo della merce secondo la legge ddla domanda e ddl offerta Riguardo, d secondo punto
(flessihilita dd prezzo), abbiamo gppena argomentato che nd caso dd mercato dd lavoro la non
separabilita fisca tra oggetto di scambio (disponibilita lavorativa) e lavoratoreltrice influenza la
determinazione dd prezzo, che non pud unicamente dipendere ddla legge ddla domanda e
ddl’ offerta Per quanto concerne il primo punto (assenza di discriminazione ex-ante tra i contragnti),
definiamo meglio I'operaio degli stess contraenti sul mercato ddl lavoro, tramite I'andis ddll’ offerta e
delladomandadi lavoro.

Definizione 6: Offerta di lavoro

Per offerta di lavoro s intende la disponibilita lavorativa. Essa dipende dal trade off tra disutilita

%8 Ci¢ vale dalla Rivoluzione Francese in poi, ovvero dall’ avvento del sistema capitalistico di produzione: in altre parole, da
quando, il codice civile sancisce cheil lavoro diventaattivitalibera e non vi & piu coazione al lavoro, né rapporto
schiavistico.
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marginale del lavoro (esemplificato dal tempo di non lavoro) e reddito ottenibile con la disponibilita
lavorativa (proprio perchéil lavoro € libero e non coatto).

Chi offrelavoro e quindi sottoposto ad un vincolo di reddito.
Definizione 7: Domanda di lavoro
Per domanda di lavoro si intende la richiesta di disponibilita lavorativa.

Poiché le macchine e il lavoro sono separeti (le prime sono di proprieta dei produttori, il secondo € di
proprietd del lavoratori), la loro ricomposzione € necessaria per awviare I'ativita produttiva. Cio
avviene per decisone de produttori € non dei lavoratori. Sono quindi i produttori a domandare lavoro.
Laquantitadi lavoro domandata sara funzione:

delle scdlte di produzione, che dipendono ddlle aspettative di domanda e di profitto;

della produttivita del lavoro associata, che dipende dalla tecnologia esistente.

Chi domanda lavoro e quindi sottoposto a vincolo tecnologico e d vincolo delle aspettative, ma non a
un vincolo di reddito.

La diversta de due vincoli € determinante nel definire una discriminazione di comportamento ex-ante
tra i contraenti sul mercato del lavoro. Lo scambio non awviene in condizioni di pari opportunita Da
un punto di vista sostanzide, il vincolo di reddito pesa di piu dd vincolo tecnologico. In un’economia
monetaria, 9 puo Vvivere senza miglioramenti tecnologici, non S puo vivere senza reddito.

In ultima andid, la discriminazione tra datore di lavoro e lavoratore che offre digponibilita di lavoro
deriva dd fatto che il datore di lavoro ha la proprieta (o il controllo) dei mezzi di produzione mentre il
lavoratore no.

Affermazione 5:

Nel mercato del lavoro non s puo parlare di libero scambio solvibile per definizione. Il mercato del
lavoro e un mercato particolare, che, indipendentemente dalla regolazione giuridica, € strutturalmente
“vincolato” .

4. LARIVALITA NELLO SCAMBIO SUL MERCATO DEL LAVORO.

La separazione tra lavoratore e disponibilita lavorativa implica che il lavoro, come prodotto separato
da produttore, € una merce rivde. Nel momento stesso in cui  la digponibilita lavorativa viene offerta
ad un daore di lavoro, non pud essere offerta contemporaneamente ad un dtro datore di lavoro.
Possamo affermare che la rivdita sul mercato dd lavoro produce alienazione. Ma con il termine
alienazione non 9 pud far rifeimento solo dla mera digponibilita lavorativa ma soprattutto d
contenuto della prestazione lavorativa

Il livdlo di dienazione variain funzione di due parametri principdi:
Il grado di prerittivita dele mandoni lavorative, a sua volta funzione dd tipo di prestazione
lavorativa effettuata;
Il grado di routine (ripetitivitd) incorporata nella prestazione lavorativa

Definizione 8: lavoro manuale

Per lavoro manuale, intendiamo quella prestazione lavorativa per la quale esiste una netta
separazione tra attivita corporea legata alla prestazione lavorativa e attivita cerebrale-cognitiva.
Owero, la gestualita e prevalente sulla cerebralita.
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Ne lavoro manude, s ha sussunzione formale™ (parziale) della prestazione lavorativa al’interno
deladisponibilitalavorativa. Il lavoro manuae presenta dti livdli di dienazione.

Definizione 9: lavoro cognitivo

Per lavoro cognitivo, intendiamo quella prestazione lavorativa per la quale non esiste una netta
separazione tra attivita corporea e attivita cerebrale-cognitiva. La gestualita e ridotta al minimo o in
posizione subordinata rispetto all’ utilizzo delle facolta mentali, relazionali, cognitive, mnemoniche,
ecc., owero tutte le facolta del cervello.

Nel lavoro cognitivo, s ha sussunzione reale®® (totale) ddl’agente economico nella disponibilita
lavorativa e nella prestazione lavorativa (ci® che viene oggi denominato adattabilit?®l), sino a
annullarme la separazione e quindi tendenzidmentei liveli di dienazione.

Se ipotizziamo una scda di prestazioni lavorative che vanno dad lavoro manuae a qudlo cognitivo,
possamo ragionevolmente ipotizzare che il grado di prescrittivita e di ripetitivita tende a ridurd. Di
conseguenza, anche il livello di dienazione diminuisce,

Ladomandache c¢i poniamo & la seguente:

Quaunque scambio di lavoro implica la separabilita tra disponibilita lavorativa e prestazione
lavordtiva?

Se larigpoda e postiva, dloraesste rivaita nelo scambio di lavoro, atrimenti no.

Affermazione 6:

Nel caso di prestazione lavorativa tendenzialmente manuale, o scambio di lavoro implica rivalita. Nel
caso di lavoro cognitivo-intellettuale, la rivalita d’ uso tende ad essere inesistente.

Per discutere di questo aspetto, € necessaria una breve introduzione sulle atudi trasformazioni dd
lavoro.

L'assunto di patenza € che a piu di un quarto di secolo ddla cris dd paradigma taylorista-fordista:
keynesano e dopo un decemnio di sSudi e d andis sulle nuove forme ddla produzione e
ddl’ organizzazione socide®, & posshile mettere in luce dcuni dementi portanti che caraterizzano in

%911 concetto di “sussunzione formale” & di derivazione marxiana. Marx utilizzatale termine per definireil processo

secondo il qualeil capitale incorporaall’intero dei rapporti di produzione |e pratiche di lavoro che si originano nel corso
dellaprestazione lavorativa. || processo di “sussunzione formale” € intrinsecamente interrelato all’ estensione el dominio
della produzione e del mercato capitalistico. Si rimanda per approfondimenti aK. Marx, 1976, vol. 1, pp. 1019-1038.

%0 || concetto di “sussunzione reale o totale” &, secondo Marx, il risultato della crescita dell’ economia capitalistica. Quando
quest’ ultimaraggiungeil suo limite massimo, si attua definitivamente il passaggio dalla* sussunzione formale” aquella
“reale”, ovvero latotale incorporazione del tempo di vitadegli individui (e non pit solo il tempo ella prestazione

lavorativa) e la subalternitafisicae mentale ai dettami e alle esigenze del processo economico capitalistico. Si vedaK.

Marx, 1976, val. 1, pp. 1019-1038.

®1 Uno dei quattro pilastri che definiscono |a politica europea per I’ occupazione cosi come & stata deliberate negli accordi di
Lussemburgo del 1997 ereiterate nel summit di Lisbonadel 2000 € denominato “adattabilita”. Tale concetto eériferito sia
alleimprese cheai lavoratori. In praticasignificachei/le lavoratori/trici devono “adattarsi” alle esigenze produttive delle
imprese in nome dellacompetitivita e per eliminareil “mismatch” tradomanda e offertadi lavoro. Per leimprese, il

termine “ adattabilita” implical’impegno ad essere competitive tramite un’ adeguata attivita di investimento. E’ evidente

I" asimmetria gerarchica che ne consegue a sfavore dei/le lavoratori/trici, a punto che spesso “adattabilita” implica
“flessibilitd” e sempre piu “precarietadi lavoro, diritti e reddito”.

%2 Esiste unafolta letteraturaal riguardo, seppur non accademica, bensi “underground”, Si veda, Bologna-Fumagalli 1997,
Marazzi 1997, Hardt-Negri 1998, Berardi (Bifo) 2001, Boltanski-Chiappello 1999, Gorz 1998 e 2003, Moulier-Boutang

(ed.) 2002, Lazzarato 1997, Beck 2000 C.Azais, A.Corsani, P.Dieuaide (eds), 2001, Rullani, Romano, 1998, per citarne

solo alcuni eleriviste Moltitudes, Posse, Derive& Approdi.
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modo grutturde ed irreversbile il nuovo paradigma produttivo, organizzativo e socide che opera ne
nord-capitdigico dd piangta e che chiamiano “ddl’accumulazione flesshbile’ (meglio) o “post-
fordista’ (peggio):

La produzione di ricchezza non € piu fondata solo ed esclusvamente sulla produzione materide
ma 9 basa sempre piu su dementi di immaeidita, vae a dire su “merc” intangibili, difficilmente
misurébili e quantificabili, che discendono direttamente ddl’utilizzo delle facolta reazioni,
sentimentali e cerebrali degli esseri umani®?;

La produzione di ricchezza non e piu fondata su uno schema omogeneo e standardizzato di
organizzazione dd lavoro, a prescindere da tipo di bene prodotto. L’attivita di produzione s attua
in diverse moddita organizzative, caraterizzate da una druttura a rete, grazie dlo sviluppo dele
tecnologie di comunicazione linguistica e di trasporto. Ne consegue uno scompagimento dedla
tradizionde forma gerarcchica unilaterde interna dla fabbrica che viene sodituita da drutture
gerarchiche che 9 attuano sul territorio lungo filiere produttive di subfornitura, cardterizzate da
cooperazione €0 comando;

La predazione lavorativa § modifica da quantitativamente che quditaivamente. Riguardo le
condizioni materidi di lavoro (I'aspetto quantitetivo), S assse ad un aumento degli orari di lavoro
e speso ad un cumulo di mansoni lavorative, d venir meno ddla separazione tra tempo di lavoro
e tempo di vita, ad una maggior individudizzazione de rgpporto di lavoro. Inoltre la prestazione
lavorativa acquita sempre piu dementi di immateriditar I'attivita relazionde, di comunicazione e
cerebrade diventano sempre piu compreserti e importanti. Tdi ativita richiedono formazione,
competenze e dtenzione la separazione tra mente e braccia, tipica della prestazione taylorista, S
riduce sno a sviluppare un connubio di routines e di intensa partecipazione ativa d ciclo
produttivo. Alla divisone tradizionde de lavoro per mangoni S aggiunge la divisone da speri e
delle competenze, aumentando il grado di assoggettamento del/la lavoratoreltrice a tempi del
processo  produttivo®. Tae assoggettamento non & piti imposto in modo disciplinare da un
comando diretto, il pit ddle volte viene introiettato e sviluppato tramite forme di condizionamento
e d controllo socide®®. L’individudismo contrattude che ne consegue rappresenta la cornice
idituzionde giuridica, d cui interno il processo di emulazione e di competizione individude tende
adiventare lalinea-guida del comportamento lavorativo.

Il ruolo de speri diventa fondamentde. Alla creazione di vdore tramite la produzione materide s
aggiunge la creazione di vaore tramite la produzione di conoscenza. In entrambi | cad, il féatore
lavoro € decisvo e la sua subordinazione d cepitde sancisce, tramite Sruttamento, la condizione
propedeutica perché possa maturare una valorizzazione dd profitto.

Il punto che vogliamo sottolineare e proprio questo: quando di parla di capitaismo cognitivo €/o ddla
conoscenza S intende la produzione di ricchezza tramite la conoscenza dessa, dtraverso |'utilizzo di
quelle facolth ddlla prestazione lavorativa che sono definite dall’attivitd cognitiva (lavoro cognitivo)®®,
cioe principdmente di attivita cerebrai immeteridi.

Essendo il cervelo (come il processo di accumulazione dela conoscenza) per definizione individuae,
anzi demento di definizione dessa ddla sngola identita tramite le facolta de linguaggio e ddla
memaria®’, il lavoro cognitivo & per sua natura poco omogeneizzabile, in quanto bioeconomico, vae a

63 per approfondimenti si rimandaaMarazzi (1997, 2002).
%4 Esiste oramai unavasta letteratura sul ruolo svolto dalla conoscenza nell attivitainnovative e nell’ organizzazione
produttiva, in massima parte fariferimento allateoriaevolutivad impresa; per approfondimenti, si rimandaa para. 7. Per
unateoriaevolutiva della conoscenza, cfr. G.Dosi, 1996 and F.Malerba, L.Orsenigo, 2000. Molto piti scarnaéinvecela
letteratura sul ruolo della conoscenza nel processo lavorativo e nell’ organizzazione del lavoro. Anche qui si rimandaal
Eara. 7. Si vedaanche Y. Moulier-Boutang (ed.), 2002.

® |1 concetto di controllo sociale rinmanda al concetto di societa di controllo e di biopotere. Su questi temi, cfr. nota 21.
®6 Cfr. C.Azais, A.Corsani, P.Dieuaide (eds), 2001.
%7 Riguardo al concetto di “identitd umana’, definite come capacita di memoria e apprendimento da un lato e di linguaggio
dall’altro, il pensiero moderno € ancoraispirato daLocke. Cfr. JLocke, 1994.
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dire dipendente ddla biologia individude. Proprio per la sua natura individude, il lavoro cognitivo
necessita di una grande dtivita rdazionde, come strumento per la trasmissone e la decodificazione
della propria attivita cerebrde e de sgperi accumulati. Capacita cognitive e attivita di relazione sono
due facce ddla dessa medaglia, inscindibili una ddl’dtra [l lavoro cognitivo perché diventi
produttivo ha bisogno dunque di “spazio’, di sviluppare una rete di relazioni, dtrimenti, se resdta
incorporato nella sngola persona, diventa fine a s stesso, magari processo di  vaorizzazione
individude ma non vdore di scambio per |'accumulazione dela ricchezza, cioé “merce’. |l
capitalismo cognitiva®® & per forza reticolare, cio & non lineare e le gerarchie che sviluppa sono
interne a singoli nodi e tra i divers nodi ddla rete, sono %erarchie complesse e §pes30 legate a fattori
di controllo socide dello spazio al’interno del quale si sviluppa’™.

5. Lavoro manuale elavoro intéellettuale (excur sus)

Per quanto riguarda il lavoro manude, uno degli effetti dell’”automazione flesshile’, come esto dei
process di rigrutturazione produttiva, € data quela di rompere la ripetitivita del’azione lavorativa
tipica dela tradizionde linea di montaggio meccanica tramite I'inglobazione in un solo momento
operaivo di piu funzioni e mandoni. La posshilita di comunicare (con il linguaggio del’informetica)
tra macchine operatrici diverse consente, infatti, di poter svolgere in quas sSmultaneita operazioni che
fino a poco tempo fa veniva svolte sequenzidmente: in paticolare, adl’ativita di esecuzione vera e
propria, oggi ad agppannaggio eclusvo dela macchina (con notevole riduzione ddla fatica fisca), s
sommano operazioni di controllo-qualita, di adeguamento computerizzato della macchina d pezzo in
linea, che variando costantemente, necessita di una continua ri progettazione della macchina operatrice.

Il mix di ativita manuae, di controllo e di intervento di progettazione necessariamente comporta la
detenzione di competenze specifiche, vde a dire di conoscenze reative dla tecnologia utilizzata.
Diventa imprescindibile un processo di formazione specidizzata, permanente e continua, tanto veloce
quanto é veloce la dinamica tecnologica. L’asservimento ala macchina passa oggi non solo tramite le
braccia ma anche tramite il cervelo. In questo contesto, lo sviluppo di formazione professonde non
necessita una preparazione culturde autonoma. Il sapere individude d scinde sempre piu ddla
necessita di possedere competenze specifiche.

Dd lao dd lavoro intdlettude, I'impato ddle tecnologie informatiche é stato ancora piu forte. La
diginzione principde tra attivita manuale, soggetta ad uno sforzo fiSco oppure ad una ripetitivita
ddl'agire lavorativo, e dtivita intdlettude, bassta aull’agire dd cevelo e su vdutazioni per
Oefinizioni individudi e differenziate, dava essenzidmente ndl'imposshilita di misurare e di
vaorizzare in termini di unita di prodotto €/o di tempo (produttivita del lavoro) quest’ultimo, in quanto
I'esto ddl’ativita lavorativa dipendeva dd grado di igtruzione, dd livelo culturde e ddl’ esperienza
individudle. L’introduzione delle tecnologie di linguaggio consente di poter controllare oggi in termini
numerici la prestazione intdlettude. Se un tempo un'dtivita intelettude era vautata in quanto tae, a
prestazione ultimata, la codificazione de linguaggi e ddla loro formulazione, da un lao, e la
dandardizzazione dei process di produzione immateride in procedure prestabilite e informatizzate,
ddl’dtro, permettono la misurazione della prestazione intellettiva passo dopo passo, in ogni momento.
Ad esampio, oggi I'attivita di scrittura e di programmazione viene remunerata sempre piu sulla base
dd numero del caratteri prodotti e non de livelo quditativo oppure seguendo procedure standard di
presentazione dei risultati a intervali regolai che ne consentano la misurazione in termini di unita di
tempo. Nuove misure dd lavoro sono dare introdotte sulla base ddla logica di contabilizzazione del
codi (uomini-ore, battute per pagina, ecc.), come se S trattasse di una lavorazione in serie 0 a cottimo.
La dandardizzazione delle procedure comunicative tramite I'utilizzo de dgtemi informatic ha cos
comportato negli anni piu recenti una sorta di taylorizzazione dela prestazione intdlettude.
Owviamente, questo discorso non pud essere esteso a tutte le dtivita intdlettuali: € maggiormente
presente laddove il grado di competenza e di sgpere é piu diffuso e codificabile, ovwero dove il grado
di specidizzazione “relativa’ dd sgpere  (vde a dire qud “sapere’, che non é codificabile ed é ad
gppannaggio di pochi, in maniera quas exclusva) € minore. Generdmente, tuttavia, S assse ad uno
svuotamento sodtanzide ddl’ativita intellettude a favore di una sua meccanizzazione che ne svuota il

®8 Cfr.. Y. Moulier-Boutang (ed.), 2002.
%9 Cfr. M. Castells, 2000.
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contenuto e svilendone non solo il risultato ma anche la ragion d'essere. Anche per il lavoro
intdlettude, quindi, la “culturd’ conta sempre meno a vantaggio della necessta di formazione

Specifica

Quando s parladi saperi € necessario distinguere tra saperi “codificati” e saperi “taciti”.

| primi g riferiscono a tutte quelle nozioni e competenze che sono trasmettibili da persona a persona
grazie dle tecnologie informatiche e che sono essenzidi per 10 svolgimento delle mansioni produttive
da a livdlo maeride che immateride. Codtituiscono il principde drumento per la diffusone dele
tecnologie e vaiano in funzione ddla specidizzazione professonde. Sono I'essenza di cio che
comunemente viene definita “formazione professonde’. Fiu s diffondono, piu coloro che ne
sono portatori possono  essere interscambigbili e cio, dl'interno di un crescente individudizzazione
ddla prestazione lavorativa e contratude, porta al’incremento di concorrenza tra i lavoratori e di
flessbilita ad exdusvo vantaggio ddle impree con effetti depressivi sulle remunerazioni e
aull’omogeneta ded mercato dd lavoro. EsS riguardano in maggior misura i settori che non §
collocano aulla frontiera tecnologica e le prestazioni che meno richiedono esclusvita di competenze,
con consegue maggior flessibilitadi adozione e di dismissione’™.

| “sgperi taciti”, invece, 9 riferiscono a quelle nozioni e competenze che, in quanto non codificati,
rimangono patrimonio, per un tempo piu 0 meno limitato, ddl’individuo che li possede. Codtui
rappresenta I'"elite” del mercato dd lavoro ed e essenzide sopratutto per la generazione e la
creazione di nuove tecnologie nel campo della ricerca, dei prodotti e delle metodologie di produzione.
E questo il sapere che € normamente protetto da brevetti e non € scambigbile sul mercato
ddl'informazione. Esso codituisce il “cor€’ ddla capacita tecnologica di un impresa e richiede
continui investimenti di supporto, che solo le grandi corporations sono in grado di effettuare. E
I'essenza dd comando tecnologico e pertanto non sottoposto a process di globdizzazione e
liberalizzazione, ma piuttosto di concentrazione e localizzazione.

6. PRODUZIONE DI DENARO A MEZZO DI CONOSCENZA

Il Sstema capitdismo riduce a vaore di scambio (cioe scambio di merci che producono (plus)vaore)
tutto cio che é tecnologicamente possibile. La rivoluzione indudtride inglese di fine ‘700 aveva fato S
che il lavoro diventasse produttivo. Paradossalmente, con la rivoluzione francese, I'ativita lavoraiva
diviene libera, nd senso che non é ativita obbligatoria In quanto attivita libera, il lavoro deve essere
remunerato €, in tal modo, diventa oggetto di scambio sul mercato dd lavoro. Essendo il lavoro I'unico
input in grado di generare process di accumulazione, la prestazione lavorativa, mediata da progresso
tecnico, eil fulcro intorno dla quae ruotala possibilita di crescita economica

Abbiamo detto che, in un ambito di “produzione di denaro a mezzo di merci”, cio che § scambia sul
mercato del lavoro € la “disponibilita lavorativa’, non il lavoratore o lavoratrice. C'e in quache modo
separazione tra “oggetto” de lavoro, ovvero la disponibilita lavorativa scambiata sul mercato del
lavoro, e “soggetto” dd lavoro, ovvero I'essere umano che dispone di capacita lavorativa. Tutto il
discorso marxiano ddl’dienazione nasce da questa separazione. Se la disponibilita lavorativa, esito di
una scdta formamente libera anche se di fatto codretta da ricatto del reddito, € nell’accezione
copitdista (oggi S direbbe neoliberista) merce, pud essere condderata  merce solvibile,, seppur
particolare, in quanto ha un prezzo di mercato e presuppone “rivaitad uso”.

In generde i beni tangibili sono rivdi, mentre qudli intangibili no. Un “moddlo maemdtico’, ad
esempio, € un bene intangibile non rivae (un'ideg), il paio di occhidi € un bene tangibile e dunque
rivde. Se un bene e non rivae il suo costo di produzione € lo stesso qualunque Sa il numero degli
utenti o in dtre paroleil costo di produzione € nullo da secondo utente in poi.

0|l sapere codificato riguarda anche i settori ad alta tecnologia e & estremamente flessibile. Al riguardo, risulta
emblematica la vicenda dei numerosi tecnici richiesti dalle grandi imprese multinazionali dell’informatica e della logistica
della comunicazione via rete (Intel, Cisco, Microsoft, ecc.) e poi facilmente rispediti a casa. Sul tema del lavoro cognitivo,
cfr. F.Berardi (Bifo), La fabbrica dell’infelicitd. New Economy e movimento del cognitariato, DeriveApprodi, Rapprodi,
CollanaMap, Roma, 2001.
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Notare che i beni non rivai sono in genere incorporati in un supporto materide, bene rivae. Il punto
che il costo del supporto materide non € in relazione con il costo del bene intangibile incorporato.
Effidenza vorrebbe che i beni non rivai dano offerti gratuitamente, ossa che S paghi solo per il loro
supporto materide. Ovviamente perd a prezzo zero non € conveniente, da punto di visa capitaistico,
produrre unamerce.

Intuitivamente, a questo punto dell’argomentazione, S pud capire perché il tema dd copyright e de
brevetti sa diventato di estremo interesse in un capitalismo che tende a produrre sempre piu beni
intangibili. Con il copyright €o il brevetto, ogni copia in piu di un bene intangibile acquista un prezzo
positivo, anche se il suo costo di produzione (per quanto riguarda la parte intangibile) & zero, come e
nullo il lavoro cognitivo incorporaio. Teniamo ovviamente distinti il concetto di diritto d'autore nd
senso di remunerazione ddl’ativita cerebrale dell’ideatore dal concetto di copyright o di brevetto, vae
a dire il mantenimento di un’esclugvita di trattamento dell’idea prodotta, che nulla ha a che vedere con
colui che |’ haidesta

L’impegno lavoraivo nello scrivere un libro o nel’ideare un nuovo programma di software non varia
infatti d variare del numero delle copie prodotte 0 vendute.

Affermazione 7:

Se ragioniamo nell’ambito dello scambio di lavoro materiale nella produzione materiale, siamo in
presenza sia di scambio (particolare) del diritti di proprieta cherivalita d’ uso.

Infatti, il lavoratore, durante |'orario di lavoro, “offre’ la propria disponibilita di tempo in cambio di
remunerazione (vi € dunque un passaggio di diritti di proprieta sul tempo di vita dd lavoratore) e, ndlo
sesso tempo, se tale tempo/disponibilita di lavoro e ad gppannaggio di un datore di lavoro, non lo pud
essre, in contemporanes, a vantaggio di un atro datore di lavoro, cioe vi € rivdita d'uso ndla merce
(disponibilita lavorativa) scambiata

7. Breve survey ddlla letteratura sull’ economia della conoscenza e dell’ infor mazione (excur sus 2)

L’individudismo metodologico viene utilizzato nele teorie ddl'Equilibrio Economico Generde
(EEG) come schema metodologico per consentire di modellizzare tramite il linguaggio logico-formae
il comportamento economico su scada individude. In ta modo, I'ativita di scambio pud essere
formdizzata in modelli matematici, la cui coerenza interna, se logicamente corretti, non pud essere
messa in discussone, s § accettano le ipotes di partenza. In tai modeli, non sempre e possbile
raggiungere un equilibrio pareto-ottimale (0 di firs best). Un classco esempio € rappresentato
ddl’esstenza di esterndita economiche nella produzione del cd. beni pubblid.

Non c'é dubbio che anche I’economia ddl’informazione e I'economia di rete (network economics)
rgppresentano una notevole anomalia per i moddli bas ddlateoria ddl’ EEG.

Non c’'é dubbio che la “information economics’ e la “network economics’  rappresentano una grande
anomdia ndle legg tradiziondi del’economia che derivano ddl'impogtazione EEG. Kennet Arrow
nel suo pionierigico contributo del 1962 e piu recentemente nel 1994 aveva sottolineato che
I'individudismo metodologico non € in grado di fornire una trattezione adeguata per dcuni  beni
paticolari, quai i beni pubblic, e d andizzae I'essenza di ederndita negetive (i fdlimenti di
mercato).

| beni pubblici (0 comuni o collettivi) non possono avere un prezzo di mercato, ma piuttosto una
tariffa, poiché non é posshile determinare un preciso costo individude (ma Piuttosto, un costo
socide), d momento che non sono beni rivai e non sono soggetti A diritto di proprieta privata
individude. Ne consegue che non € possbile associare loro un'utilita individude bens socide, in
quanto non gppropriabili esclusivamente a un singolo agente economico.

In presenza di beni informaziondi e di conoscenza (economia cognitiva), s debbono consderare
anche tre nuovi aspetti’*:

1 Per ulteriori approfondimenti, cfr. Y. Moulier Boutang, 2001.
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1. informazione e conoscenza sono beni cumulativi, la cui utilita non pud essere misurata anche i
termini di utilita pubblica E' necessario, d riguardo, superare i moddli basati sull’ utilita cardinde
e ordinae, dd momento che I'uso di questi beni dipende da grado di gpprendimento connesso e
dall’ estensone del processo iterativo necessario per “cumulare’ la stessa conoscenza;

2. il vadore dela conoscenza e ddl’informazione € drettamente corrdato al’estensione dd processo
di diffusone e, inaltre, dlavelocitadi diffusione’;

3. il cogto di riproduzione di un bene informazione e di una conoscenza e diventato, grazie dla
rivoluzione informética e telo-comunicetiva, pressoché nullo.

Anche economisi “tradiziondi”, come Shepiro e Vaian, concordano nel definire la merce
“conoscenza’ come un “bene sperimentale’, il cui valore varia a secondo dell’ agente economico che la
utilizza e ddla druttura dei costi associata; il contesto economico nd quae tai beni vengono prodotti
(network) e asuavoltafonte di forti eternaitad lato della domanda

Tutti questi aspetti assumono un dgnificato rilevante nd momento in cui segnano un  cambiamento

profondo nel’andis microeconomia tradizionde. Possamo concludere che I'economia cognitiva non

puo essere andizzata con gli usudi srumenti della teoria del’EEG, cos come il lavoro cogntivo non
puo essere studiato dAl’interno dell’ analis neoclassica del mercato dedl lavoro.

Al centro del’economia cognitiva ga il concetto di “rete’. E una forma di organizzazione che non

puo essere assimilata né ala struttura di mercato né a quella gerarchica (Sa essa impresa 0 ato), né a

una combinazione delle due.

La “rete’” non e rappresentabile né da un abero di decisone gerarchico (sul moddlo Pert dela ricerca

operativa), né a un indeme di cechi che s dlontano da un punto centrde (come awiene per la

difftusone dedle innovazioni o per i process di segndazione informativa dati da prezzi): piuttosto,
assomiglia ad un processo “rizomatico”, che ha origine da un moto ondoso. Inoltre, la “rete’ e una

druttura che € paticolamente adatta a impostare forme di coordinamento e di generazione di

informazioni e saperi in presenza di incertezza. La questione posta da Coase™ nel 1937 pud essere

risolta senza dover ricorrere d meccanismo de rezzi (libero scambio) o dla gerarchia Saude e

dimpresa. Infine. La “rete¢’ € in grado di “caturare’ un dto numero di edendita podtive (in

particolare, di apprendimento). Nell’economia cognitiva, la presenza di esterndita € la regola, non

I" eccezione come nella microeconomiatradizionae.

Solo da poco, la letteratura economica da iniziando ad affrontare questi punti, soprattutto le

conseguenze teoriche che ne derivano. Solo per fornire dcuni esempi, le domande ancora oggi aperte

riguardano tre ordini di problemi o meglio “rotture teoriche’ ™:

1. 1l moddlo dela produttivita non € piu quelo di un input-output meccanico. , nd quae s
osserverebbe sempre una proporzione tra I'invesimento e il rendimento. || modedlo di produttivita
cercato e ottenuto € quello ddla vita biologica, con la presenza di meccanismi di sdezione e di
ricerca (search) che didetticamente s evolvono nd rgpporto con le caraterisiche ambientdi e
goazidi (Sa geografiche che virtude) nelle qudi operano. L’economia cognitiva € drettamente
interrdlata con la bioeconomia’®. Le economie di scdla diventano sostanzidmente meno importanti
delle economie di variegta (flesshilitd), gpprendimento e rete. La legge del rendimenti decrescenti
(che ndla teoria neoclassica e la supposta essere la norma) qui codtituisce un’eccezione. Ci
possono essere entropie locdi, corridoi di rendimenti decrescenti in un universo di intens
rendimenti crescenti. Ne deriva la necessta di ridefinire il concetto di funzione di produzione,
ammesso che abbia ancora senso tale concetto

2. Le tecniche di massmizzazione ddl’output e di minimizzazione ddl’input devono quindi essere
completamente rivide. S possono ottenere solo risultati  “soddisfecenti” e la raziondita
procedurale basata sulle teorie comportamentisiche risulta essere I'unico contesto in cui |l
processo di accumulazione bioeconomica (con il suo carico di ativita relazionde, esperienza di
vita, incertezza, incommensurabilitd) puo essere sensatamente andizzato e descritto.

"2 3y questi argomenti, Delong et dlii, 2000, Rullani, Romano, 1998, Kelly, 1998.

'3 Cfr. C.Shapiro, H.Varian, 1998,

74 Cfr. R. Coase, 1937,

'S Cfr. Y. Moulier Boutang, 2001, pag. 64-65.

"% Per |a definizione del concetto di bioeconomia, cfr. il prossimo paragrafo e ladefinizione 10.
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3. Il metodo logico-formade della moddlistica economica tende a perdere rilevanza e utilita. Esso €
sempre piu sodtituito ddl’individuazione di fatti dilizzeti e ddla logica argomentativa findizzata a
cogliere i passaggi rilevanti dd processo evolutivo: la Satistica descrittiva risulta piu importante
dell’econometrial’azione economica € sempre piu un processo didettico, edto dela
complementarieta tra la condizione umana e quella ambientae, che non pud piu essere conddera
inete €0 neutrde. DA momento che le ederndita soni la regola, I'economia cognitiva e
cardterizzata da process dinamici, irrevershile e “path-dependent”, IL concetto di equilibrio, in
guanto concetto statico, non ha pit molto senso.

8. LAVORO COGNITIVO E FLESSIBILITA DEL LAVORO.

Ma con l'avwento ddla produzione di denaro a mezza conoscenza, la natura della prestazione
lavorativa § modifica radicdmente e srutturadmente, ponendo nuove problematiche ancora tutte da
risolvere.
Ne mercato del lavoro cognitivo, infatti, lo scambio assume connotati divers: se da un lao, S puo
ancora afermare in linea generde che la disponibilita lavorativa a livello cerebrde implica ancora una
volta il passaggio di diritti di proprieta, tuttavia cio avviene in modo non lineare e, Speso forzoso: e |l
mio lavoro condste nd fornire “ideg’ (cioe soluzioni logidiche o savizi intangibili) a datore di
lavoro, quest’ultimo pud solo formamente e giuridicamente gppropriarsene, ma non sostanzidmente.
L’ ativita cerebrde non € scindibile da corpo, il cervello non & separato da braccio: nella produzione
intangibile, cognitiva, il corpo rgppresenta d limite un vincolo, ma non un quacosa “dtro’. E
I’oggetto della prestazione lavorativa, I'”ided” non viene dienata da chi la produce, anzi sviluppa un
processo di gpprendimento cumulativo tramite lo scambio relazionadle di “conoscenza’ e di “saperi”.
Ecco dlora che diventa un ato dovuto (forzoso) la cessone de diritti della conoscenza (sottoforma di
brevetti e copyright), vde a dire i diritti di proprieta sull’esito della prestazione lavorativo. Ma tae
cessone non implica un processo di dienazione basato sulla separazione tra ativita lavoraiva e esto
dd lavoro, come ndla produzione materide. Tutte le volte che s scambia “conoscenzd’, S verifica un
processo produttivo di accumulazione di ricchezza, che non pud essere sottratto a lavoratore, come
avveniva con I'output materide; d limite, pud essere espropriato. Cio implica che la “conoscenza’ e
una merce “non rivae'. | process tradiziondi di regolazione (controllo) ddl’ativita lavorativa
sdtano; solo in parte 9 atuano process di espropriazione dell’ oggetto dd lavoro. Solo se il cervello
viene separato dad corpo, d potranno riprisinare | meccanismi di sussunzione formale dd lavoro.
Escludendo la decapitazione, non € un caso che una folta letteratura (ma anche settori del progresso
tecnologico) postuli la creazione di cyborg pensanti ma con il corpo di automa, vae a dire con il
cavelo dd tutto manipolato e controllato. Occorre pertanto individuare nuovi meccanismi piu
sofidticati di  assoggettamento  delle capacita cerebrdi degli individui: meccanismi  che, espropriando
I’oggetto ddl’ativita cognitiva, danno origine a nuove forme di dienazione. Al riguardo, Samo in
preaenzadl pit di un tentativo:
A livdlo glundlooformde S assgde d prevdere di contrattazione individude a posto di quela
collettiva, processo gia in ato e fadlitato dd fatto che I'individudizzazione della prestazione
lavorativa Iegata dle atvita cognitive-linguigtiche (per  definizione,  individudi)  porta
al’individudizzazione del rapporto dd lavoro;
A livdlo socio-culturale, S procede sempre piu verso forme di controllo indiretto e diretto del
meccanismi e delle procedure di gpprendimento, grazie dla corsa verso Soecidizzazioni formative
che precludono lo sviluppo di una capacita culturde critica ed autonoma;
A livelo di organizzazione dd lavoro, I'dtivita di comunicazione del saperi tende sempre piu ad
esre inscatolata in procedure routinarie, codificabili, € sempre piu facilmente scambiagbili a
prescindere dale particolarita (I’anima, la soggettivitd) di chi le produce. Forme di controllo e di
dandardizzazione quantitetiva ddl’apporto  linguisico e conoscitivo  del’ativita  lavordiva
favoriscono | assoggettamento individuale e cerebrde a voleri del comando produittivo;
A livelo pscologico, la creazioni di immaginari Sereotipati tramite il controllo mass-mediatico
porta a forme di omologazione e autocontrollo secondo dettami socidi conformigtici, creati ad hoc
(labdlezza, il denaro, il successo, ecc.)
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Affermazione 8:

La flessibilizzazione del mercato del lavoro:
guando ha a che fare con lavoro manuale, implica la riduzione del suo prezzo o I'incremento della
produttivita del lavoro;
guando ha a che fare con lavoro cognitivo, caratterizzato da saperi “non taciti”, implica il
controllo e, in ultima analis, I'espropriazione del prodotto (intangibile) della prestazione
lavorativa, tramite forme di auto-controllo;
guando ha a che fare con lavoro cognitivo, caratterizzato da saperi “taciti” , accresce il potere
contrattuale del lavoratore/trice.

9. CONCLUSIONEN. 1
Abbiamo cercato di argomentare le seguenti affermazioni

1. Lo scambio di lavoro implica lo scambio di una merce particolare, in ogni caso non riducibile dlo
scambio di unaquasias dtramerce.

2. In paticolare, le due condizioni perché 9 possa parlare di scambio, passaggio di diritti di proprieta

e rivaita d'uso, non sempre s verificano. Nel caso dd passaggio de diritti di proprieta, essa vae

lo £ § conddera la merce lavoro come pura disponibilita lavorativa, assumendo piena

separazione tra la sessa disponibilita lavorativa e latore di tae disponibilita Vade a dire s2 c'é

dienazione dd lavoro dd lavoratore. Ma tde separazione dovrebbe influenzare anche la

determinazione dd prezzo dd lavoro, che non pud essere basata esclusvamente sulla legge dela
domanda e ddll’ offerta (teoria dei prezzi comeindici di scarsitd).

Nel caso di totale dlienazione, dloralo scambio di lavoro implica ancherivdita d' uso.

Tdi condizioni, dienazione e rivdita d'uso, implica una prestazione lavoraiva tendenzidmente

finalizzata dla produzione materide (lavoro manude): C-M-C o M-C-M.

5. Se condderiano unecoromia i cui la predazione lavordiva, in quanto cognitiva, non e
caraterizzata da totde dienazione, in quanto la prestazione lavorativa ha a che fare con la
produzione di beni intangibili senza il supporto di beni tangibili (produzione di conoscenza), alora
lo scambio di lavoro non implicarivaita d uso.

6. Il coinvolgimento ddle dtivita di relazione, di esperienza, di linguaggio (in una parola, il cervelo
e il sapere umano) ndla prestazione lavorativa fa s che la disponibilita lavorativa non da
scindibile dala prestazione quditativa del lavoro. Cio che ndl’epoca fordita era condderato il
lavoro intellettude, direttivo, libera professone o quant'dtro, non soggetto dle leggi ddlo
scambio sul mercato del lavoro (una sorta di eccezione rispetto a lavoro di mera esecuzione €o di
commercidizzazione), non misurabile in  temine quantitativi-produttiviticc e quindi  non
sdaidbile, oggi € sempre piu inserito in un contesto di prestazione routinaria, quantitativa,
misurgbile in termine di produlttivita

> w

Le modificazioni nella druttura di accumulazioni ne paes  occidentdi implicano sempre pid un
processo  produttivo fondato sulla produzione di conoscenza come drumento principde per la
creazione di vaore aggiunto. Il lavoro ad asociato € sempre piu caratterizzato da eementi
immateridi legati dl’ativita essenzidi e cognitive sempre meno separabili dad  corpo. Cid che
nell’epoca fordista era |'”oeconomicus’ oggi tende sempre piu a diventare “bio-oeconomicus’, dove
tutte le ativita esgenzidi sono funziondi e utili d meccanismo di produzione. 1l processo di
accumulazione € sempre piu caraterizzeto e implementato da un grado di pervasita che va a supplire
quas tutte le attivita umane. La dessa didinzione classca tra produzione e riproduzione, consumo e
produzione, tempo di vita e tempo di lavoro/produzione tende a perdere sgnificato.

Definizione 10: Bioeconomia (produzone biopolitica)
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Per bioeconomia intendiamo quel processo che sussume realmente (e non solo formalmente) I'intero
agireumano ai fini dell’accumulazone.

In un tale contesto, lo scambio di lavoro, permeato in misura crescente da dementi di immateridita,
sempre piu cognitivo, fuoriesce dai gangli della tradizionde andis economica, vade a dire non € piu
assimilabile dlo scambio tramera tangibili.

Affermazione 9:

In un processo bioeconomico, o scambio di lavoro tende ad essere individuale, non mediato da forme
intermediazione (es. sindacati), ma, a meno che non il lavoratore non s trovi un una situazione di
monopsonio (in quanto dotato di saperi e conoscenze tacite ed esclusive, che, in quanto tali, non sono
diffondibili, cfr. para. 5), il rapporto di lavoro e totalmente sussunto nel processo produttivo e
all’interno delle gerarchie date dalla struttura di biopotere””.

Ne consegue che lo scambio di lavoro non solo non e pit solvibile, in quanto non esiste separazione tra
chi fa il lavoro e I'oggetto dd lavoro, ma € anche non rivae e, soprettutto, non & assmilabile ad un
rapporto di libero scambio.

Affermazione 10: il primo paradosso dello scambio di lavoro nella bioeconomia

Proprio quando lo scambio di lavoro s individualizza e quindi potrebbe essere analizzato sulla base
delle premesse dell’individualismo metodologico, non ha pit senso parlare di scambio solvibile di
libero mercato.

Affermazione 11

Nella bioeconomia, 1o scambio di lavoro diventa incommensurabile e non riducibile a scambio privato.
I lavoro tende a divenire un bene comune e sociae (common good).

10. CONCLUSIONE N. 2; REDDITO DI ESISTENZA, PERCHE NO?

Il mercato del lavoro € un mercato unico e particolare, il lavoro non € una merce privata. Il lavoro e —
oggi piu che ma — un bene comune (common good). Il bene comune non implica che da anche
pubblico (public good): lo pud essere ma non € obbligatorio. Un bene € pubblico quanfo e detenuto
ddlo Stao, ovwwero da un'entita sovraindividude. Il lavoro, nd senso di prestazione lavorativa, € per
definizione individude € non pud essere detenuto da un entita sopvraindividude, in quanto non
separabile da singolo essere umano.

Poiché gli uomini e le donne sono animai socidi, sono us a socidizzare la propria vita in comunitar
possamo chiamare tai comunita, “famiglia o in dtro modo, non ha importanza. Cid che & importante
e sottolineare il fatto I'esperienza umana, le dtivita di relazione, i process di gpprendimento, la
cgpacita linguigtica dipendono ddle connessoni socidi esstenti che caraterizzano la comunita umana,
piu o meno mediate ddle sngole individudita In dtre parole, la prestazione lavordiva e le attivita
connesse fanno riferimento a pratiche sociai, che non possono essere ridotte a singolarita.

711 concetto di biopotere si deve aM.Foucault: “Biopower isaform of power that regulates social life from interior,
following it, interpreting it, absorbing it and rearticulating it. Power can achieve an effective command over the entire life
of the population only when it becomes an integral vital function that every individual embraces and reactivates of hisor
her own accord (M. Hardt, A. Negri, 2000, p. 23-24). Come o stesso Foucault scrive: “Lavitaéoggi diventata...... un
obiettivo di potere” (M. Foucalt, 1994, p. 1979). Di conseguenza, il concetto di biopotere € strettamente connesso a quello
di societa di controllo: sono due facce della stessa medaglia. Per un’ analisi pit approfondita, cfr. H. Dreyfus- P. Rabinow
(eds), 1992, pp. 133-172.
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Definizione 11: bene comune

Un bene e comune quando e il risultato procedure sociale nella sua produzione, o, in altre parole, éil
risultato di un processo cooperativo a livello sociale.

Nele moderne economie podfordiste, la druttura temporde dela produzione biopalitica
(bioeconomia) pud essere difficilmente compresa s 9 utilizza 1o schema teorico della tradizionde
concezione del tempo. Ne contesto taylorista, il tempo veniva programmato e suddiviso sulla base
ddl’obiettivo di aumentare e misurare la produttivita materidle del lavoro tramite meccaniami di
divisone e parcdlizzazione dele mangoni. Cio era particolarmente valido per il settore indudride e
non era un caso che il lavoro sdariato era consderato I'unico produttivo e rappresentava la base per
qualsas cacolo remunerativo, mentre il lavoro di riproduzione era consgderato improduttivo (e quindi
non remunerato). Sia il tempo di lavoro che il tipo di prestazione erano drettamente definiti e separato
dad tempo di vita e ddle attivita svolte nd cd. “tempo libero”. Era cos possbile misurare in termini
quartitetivi | offerta di lavoro e I'intendta della sua prestazione. Il prezzo dd lavoro (sdaio), infatti,
risultava essere dipendente da queste due componenti: il tempo di lavoro e la sua intendita, ovvero la
produttivita del lavoro, come edto dedla contratazione collettiva tra imprenditori e sindecati del
lavoratori. | sdari venivano quindi determingti in modo collettivo ma didribuiti in modo individuae,
poiché I'impegno di ciascun lavoratore (in termini di tempo e Sforzo) era misurabile. Sul lato ddla
digtribuzione, il lavoro era pertanto considerato come un bene privato.

Ne contesto bioeconomico, invece, la produzione ddla ricchezza (vadore aggiunto o surplus) ha cha
fare da con I'attivita di produzione che di riproduzione della vita socide stessa: diventa cos molto piu
complicato distinguere tra lavoro produttivo, riproduttivo e improduttivo. Il lavoro - materide,
immateriale, cognitivo, corporae — produce e riproduce la vita socide. L’impossbilita di distinguere
produzione e riproduzione implica I'incommensurabilita del tempo e de vdore. Un esempio eclatante
e codituito proprio dd lavoro cognitivo, nd qude il ruolo dela scienza, del sgpere, degli affetti e della
comunicazione sono tutte variabili che influenzano la dinamica ddla produttivita, ma la cui origine
non é declinabile a livelo di sngolo essere umano, ma solo come esto di un processo di cooperazione
socide. E' cid che Marx definisce il “generd intdlect” 8. Secondo Marx, ad un certo punto dello
sviluppo capitdigtico (che Max proietta nd futuro), la forza- lavoro verra fortemente intrisa della
sienza, ddla comunicazione e dd linguaggio. Il General Intellect e collettivo, intdligenza socide
creata dal processo di cumulazione del sapere, ddla tecnologia e dd “know-how”. Il General Intellect
€ un bene comune, il cui valore non € misurabile.

Affermazione n. 12

Quando il lavoro fuoriesce dai confini della fabbrica e la vita viene messa in produzione
(bioeconomia), diventa sempre piu difficile calcolare intermini quantitativi la durata di una giornata
lavorativa e separare il tempo di produzione dal tempo di riproduzione, il tempo di lavoro dal tempo
libero.

Non ci sono pitl lancette di orologio da puntare nella produzione bioeconomica.

Affermazione n. 13

In questo contesto, la “ giusta remunerazione” dei fattori produttivi bioeconomici € la remunerazione

78 Cfr. K. Marx, 1968-70, |1 vol. pp.398: “L o sviluppo del capitale fisso mostrafino aquale grado il sapere sociale

generale, knowledge, é diventato forza produttivaimmediata, e quindi le condizioni del processo vitale stesso sono passate
sotto il controllo del general intellect, e rimodellate in conformita a esso. Fino aquale grado le forze produttive sociali sono
prodotte, non solo nellaformadel sapere, macome organi immediati dellaprassi sociale, del processo di vitareae”
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della vita, poiché il pit importante input produttivo diventa la vita stessa: in altre parole, un reddito di
esistenza’®.

Il reddito di esgtenza non ha nulla a che fare con un sdaio famigliare. 1l reddito di esstenza va oltre
la druttura sdaride oggi edgente e oltre gli eventudi ammortamenti socidi, sempre piu in via di
dismissone. Esso riguarda I'intera popolazione 0 moltitudine, anche coloro che risultano disoccupdti o
apparentemente  improduttivi, perché I'intera moltitudine €, volente o nolente, produttiva. Nela
druttura economica pod-fordisa, il lavoro € sempre piu forza-lavoro collettiva e socide. |l vecchio
dogan fordiga: “ugude lavoro, ugude sdario” non pud piu essere verificato se il lavoro non € piu
individualizzabile e misurabile.

Affermazione n. 14: 1l secondo paradosso dello scambio di lavoro nella bioeconomia

Nella bioeconomica, 1o scambio di lavoro e soggetto ad un processo di individudizzazione ma la sua
remunerazione dovrebbe essere determinata a livello socide (reddito di esistenza).
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Stefano Lucardli
Jacopo Mazza®

DALLA RENDITA MATERIALE ALLA RENDITA IMMATERIALE: CONTINUITA O ROTTURA TEORICA?

Introduzione

Il dibatito sulle caratterigiche del ssema economico postfordita S € sviluppato lungo linee
argomentative suggestive ma tavolta poco rigorose. Queste letture hanno incontrato aspre critiche, ma
nello sesso tempo continuano ad esercitare una grande attrazione. In questo saggio S lasceranno da
parte le critiche e 9 tentera di regpre&ntare in forma matemdtica dcune ddle caaterisiche di un
sstema di accumulazione flesshile®. In paticolare ¢ s soffermera sulla teoria della distribuzione, e
aul ruolo dellarenditanello sviluppo del sstema economico.

Lo schema teorico di riferimento sard rgppresentato da un vecchio, ma non invecchiato, lavoro
di Luigi Pasinetti: A Mathematical Formulation of the Ricardian System?®?.

E importante sottolineere come la dinamica nd tempo ddla digtribuzione ddla ricchezza
dl'interno di questo moddlo, trovi il suo motore primo nela legge di formazione ddla rendita, la
quale regolaanche il processo di sviluppo economico®.

E posshile utilizzare lo sesso schema ricardiano per decrivere | fatti ilizzati propri del
fordismo®. S provera anche ad individuare le leggi di tendenza che hanno condotto dla cris del ciclo
fordisa dando semplicemente un'interpretazione particolare del processo di sviluppo economico
decritto nel lavoro di Pesinetti. L'ipotes che sorregge questo pardlelismo € che la rendita dl’interno
di un sgema fordigta di produzione € collegata a rendimenti decrescenti di uno del fattori base della
produzione, sebbene quest’ultimo non Sa piu codituito ddla ‘terrd, come € invece in Ricardo. S
trattainsommadi unarendita materiae.

S ipotizzera una legge di formazione dela rendita (immateride) legata a rendimenti crescenti
che caratterizzano il regime di produzione postfordista®; lo schema ricardiano sara dunque modificato
- e le convinzioni di Ricardo di conseguenza dravolte - per descrivere la dinamica della distribuzione
dellaricchezzanel tempo eil processo di sviluppo economico nel nuovo contesto.

1. 11 concetto di rendita nella storia dell’ economia politica

La rendita € uno di quel concetti economici attorno d quae c’e una chiarezza solo gpparente;
con questo termine S intende infetti il pagamento per 'uso di un bene cedibile, entro un periodo
temporae definito. Tuttavia, esstono divers modi di precisare i caretteri del beni (e da sarvizi) su cui
S pagalarendita, ed esistono diverse ragioni che giugtificano questo pagamernto.

Gli economidi classc palano ques esclusvamente di rendita ddla tera 0o comunque S
riferiscono ad dtre risorse naturdi. ESstono comunque differenze rilevanti gia nel dassci. La rendita
assoluta di Adam Smith trova spiegazione ndla munificenza ddla naura. S tretta di una definizione

Universita Politecnica delle Marche, Ancona e Universita Bocconi, Milano
stefano.lucarelli @unibocconi.it
8 Universitadella Svizzeraitaliana, Lugano
jacopo.mazza@lu.unisi.ch
80 Fymagalli 2005.
81 Pasinetti 1960.
82 Ci sembra questa una corretta interpretazione della metodologia adottata da David Ricardo nella stesura dei suoi
Principles of Political Economy and Taxation, (Ricardo 1817).
8 L’interpretazione del sistema fordista di produzione che abbiamo adottato & quella di Lunghini 2001: Vedi anche
Bellofiore 1998.
84 Cercheremo quindi di trarre uno schema teorico coerente con alcuni elementi che abbiamo liberamente tratto dalle
andlis di Fumagalli 2005, Vercellone 2005, Boutang 2005.
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apprezzata da Karl Marx nei Manoscritti economici filosofici del 1844. Marx riporta ampli stralci del
ragionamento smithiano, condividendoli:

Ci si potrebbe rappresentare la rendita fondiaria come null’ atro cheil profitto del capitale cheil proprietario hainvestito per
migliorare il terreno..... vi sono casi in cui la rendita fondiaria pud essere in parte questo... ma il proprietario fondiario
esige: 1) unarendita anche per laterra non migliorata, e quello che si pud considerare come interesse o profitto sulle spese di
miglioramento, & per lo piu soltanto un’aggiunta su questa rendita originaria; 2) inoltre questi miglioramenti non sono
sempre eseguiti coi capitali del proprietario, ma qualche volta con quelli dell’ affittuario; ciononostante, quando si tratta di
rinnovare I’ affitto, il proprietario chiede abitualmente un aumento della rendita come se tutti questi miglioramenti fossero
stati eseguiti coi suoi capitali; 3) gia e talvolta pretende anche una rendita per cio che assolutamente i nsuscettibile anche del
pit piccolo miglioramento per opera dell’ uomo.

La rendita sembrerebbe indipendente dai rendimenti decrescenti dei fattori produttivi; c'e di piu, la
dessa natura cui Smith S riferisce non e caaterizzata necessariamente da rendimenti  decrescent,
tant’e che il ragionamento smithiano conduce dla seguente definizione:

La rendita fondiaria, considerata come prezzo che si paga per I'uso della terra, € quindi, com’é naturale, un prezzo di
monopolio. Essa non é affatto proporzionale ai miglioramenti, che il proprietario fondiario ha dedicato alla terra, 0 a quello
che devericavarne per non rimetterci, maacio chel’ affittuario & in grado di dare senzarimetterci (Smith, t. I, p. 302).

Ne deriva che s esgte una legge che regola la formazione della rendita, questa va individuata in “cio
che I'ffittuario € in grado di dare senza rimetterci”. Questo dipende dd lavoro del’uomo che prende
in affitto la terra, cioé - nel contesto ddla Ricchezza delle nazioni — ddla sua produttivita Smith fa
dipendere la produttivita in primo luogo ddla divisone dd lavoro, e questa ddla tendenza propria
della natura umana d baratto e dlo scambio, in secondo luogo da “I'arte, la destrezza e I'intelligenza
con cui § esercita il lavoro’. Alcuni interpreti®® hanno letto in queste parole una teoria dei rendimenti
crescenti.

David Ricardo, critico dei rendimenti crescenti descritti da Smith, lega la rendita dle leggi dei
rendimenti decrescenti, quindi dl’avarizia della natura La rendita assoluta non trova spazio nel
Principles of Political Economy and Taxation (1817), dove viene invece definita in modo rigoroso la
rendita differenziale. Nello sudio dd sstema di produzione capitdigtico la rendita € quel surplus che
va a proprietario terriero per I’'uso produttivo ddla terra scarsa. La formulazione rigorosa del concetto
di rendita & data da David Ricardo nei suoi Principles:

E' [...] perché la quantita di terra non € illimitata e la sua qualita non € uniforme, e perché man mano che la popolazione
aumenta viene coltivata terra di qualita inferiore o in posizione meno vantaggiosa, che si paga una rendita per il suo uso.
Quando con il progredire della societa, viene coltivata unaterra di secondo grado di fertilita, si forma subito unarenditasu
quella di prima qualita, il cui ammontare dipendera dalla differenza di qualita di queste due posizioni di terra. [...] Ogni
successivo aumento della popolazione, costringendo un paese aricorrere aterra di qualitainferiore per poter incrementare
la sua provvista di alimenti, aumentera la rendita su tutte le terre pitl fertili. [...] Tutto cid che diminuisce la differenza nel
prodotto ottenuto da successive proporzioni di capitale impiegato sulla terra o su una terra nuova tende ad abbassare la
rendita; e tutto cio che aumenta questa differenza produce necessariamente un effetto opposto e tende ad aumentarla.®®

La rendita deriva pertanto dai costi crescenti della produzione agricola quando la produzione cresce.
L’ipotes principae che sodiene questo ragionamento e la fertilita decrescente della terra, e la
proprieta per cui aumenti del lavoro e dd capitde applicai sulla sessa terra generano  aument
decrescenti ndlla produzione.

Marx é critico di Ricardo anche su questo punto:
Laspiegazione di Ricardo:

«Larendita & quella parte del prodotto della terra che viene pagata al proprietario fondiario per I’uso delle originarie ed
indistruttibili forze del suolo» (p.53),

8 Sylos Labini 2004.
86 po;
Ricardo (1817), p.224 e ss.
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e brutta In primo luogo, il suolo non ha «indedtructible powers». [...] In secondo luogo non ha
neanche «origina» powers, cosi come il suolo in genere non € niente di «originario», ma € il prodotto
di un processo storico-naturde®’

La critica marxiana presuppone un'andis dela produzione piu complessa di quella condotta da
Ricardo. Non esgono in generde indidruttibili forze dd suolo, e invece il mezzo di produzione, lo
sviluppo dellaforza produttiva, che regolala produttivita del terreno:

Il passaggio a terreni piu improduttivi non dimostra necessariamente che I’ agricoltura Sa diventata piu
improduttiva. Al contrario cio pud dimostrare che e diventata piu produttiva, che il terreno serile
non solo € coltivato perché i prezzi dd prodotto agricolo sono <diti sufficientemente in dto da
compensare I'investimento di capitde, ma anche, inversamente, che i mezzi di produzione § sono cos
ampiamente sviluppati che il terreno improduttivo € diventato «produttivo» e capace di pagare non
solo il profitto abitude, ma anche la rendita fondiaria Cio che e fertile per un dato sviluppo della forza
produttiva, & sterile per uno pit basso.®®

Anche Schumpeter, ndlla sua History, per ragioni antitetiche a quele sollevate da Marx, critica
la teoria ddla rendita ricardiana L’economista audtriaco conddera il ragionamento di Ricardo

sovrabbondante:

Null’atro ci occorre, oltre le due ipotesi della produttivita e della scarsita della terra, per spiegare I’ esistenza della rendita.
Né il fatto da spiegare né i fatti per la spiegazione hanno nulla a che fare con la produttivita decrescente. Purtuttavia, la
connessione fra rendita e produttivita decrescente, che doveva divenire una delle caratteristiche dell’ economia ricardiana,
fu proposta ed elaborata da Anderson. &

Al di |a dele critiche che possono essere rivolte a Ricardo € importante sottolineare come la
legge di formazione ddla rendita rivesta un ruolo molto importante per I'intera architettura dei
Principles. a patire ddla definizione di rendita come surplus a vantaggio ddla fertilita della terra,
Ricardo individua delle leggi di lungo periodo per tutto il ssema la messa a coltura di terre via via
meno fertili conduce il Ssema economico ad uno a0 dSazionario caraterizzeto dal’arresto
dell’accumulazione, dala caduta del saggio de profitto e dd trionfo dd rentier, cioé dd trionfo della
cdase socide resduo de mondo feudde a scapito ddla borghesa scdpitante ddl’ Inghilterra
ottocentesca. Ne consegue una precisa politica fiscde i redditi su cui deve principdmente gravare il
peso delle imposte sono proprio le rendite. Se cosi non fosse la crescita dd Sstema economico S
arederebbe. Ricardo dimostra infati che I'unico effetto di un’'impoda sulla rendita e la riduzione
ddle rendite stesse mentre un'imposta sui profitti 0 sui sdai inciderebbe totdmente sui profitti e
quindi sul processo di accumulazione. Seguendo il ragionamento di Ricardo S individuano i limiti
ddla crextita non tanto nelle leggi che regolano I'accumulazione di capitde, ma piuttosto ddla
digponibilita delle risorse naturdi cui e collegata una forma di reddito che non svolge dcun ruolo nd
gstema e che dovrebbe quindi essere diminata (attraverso la liberaimportazione del grano).

Dopo il 1870, col fiorire de contributi neoclassici, la rendita diventa una categoria che
fuoriesce ddl’ambito delle risorse naturdi: per spiegarla 9 ricorre dlo schema domanda-offerta, e la 9
concepisce come un prezzo particolare. L’ economia neoclassica ha generdizzato il concetto di rendita,
riferendolo a tutti i fattori di produzione irriproducibili o intrasferibili, o difficlmente riproducibili o
tradferibili, fino ad identificare nd profitto una rendita differenzide di abilita Nei Principles di
Marshdl sono definiti in modo esplicito il concetto di rendita del consumatore, dd lavoratore, del
risparmiatore, di Stuazione, di costruzione e laquas rendita:

Abbiamo vigo che la rendita della terra non e un fatto unico, ma semplicemente la specie
principde di un vasto genere di fenomeni economici; e che la teoria della rendita della terra non & una
dottrina economica isolata, ma semplicemente una delle principdi gpplicazioni di un particolare
corollario, derivante ddla teoria generde ddla domanda e del’offerta; e che vi e una gradazione

87 Marx (1905), val. I1, p.259.
8 Marx (1905), val. 11, p. 8.
89 schumpeter (1954), p. 153.
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continua della vera rendita, data da quei doni naturai che I'uomo 9 € appropriato, a traverso il reddito
derivato da miglioramenti permanenti eseguiti nd suolo, a que redditi che danno i fabbricati rurdi o
industridli, le macchine avapore, e le merci meno durevoli.*

In Schumpeter® il problema dela rendita viene afrontato in un contesto dinamico; proprio
per queso egli S didingue da neocdlasdd, tuttavia la sua andis pate ddla convinzione che la
formazione ddla rendita da inscindibile da uno studio de profitti imprenditoridi. Uno degli obiettivi
d Wesen und Hauptinhalt der theoretschen Nationaloekonomie € definire una teoria dd profitto
imprenditoride come rendita. «E' da notare I'unanimita sul fatto che il reddito imprenditoride non g
manifeta in una condizione datica del’economia, dmeno non pienamente». La rendita viene a
formars quando 9 esaurisce la spintainnovativa ddll’ impresa.

In ultimo, negli anni ddl’dta teoria, nd pieno dd dibattito sulla concorrenza monopolistica, s
e dffermata la tendenza a descrivere la rendita come un reddito derivante da distorsioni o inefficienze
nel funzionamento del mercato: s parladloradi rendita di posizione.

Negli schemi interpretativi che presenteremo nel prossmi  paragrafi non  prenderemo in
condderazione la dimensone monetaria ddl’economia, tuttavia non € posshile non citare I'idea di
rendita propriadi Keynes. nel 1936 egli individuai nuovi rentier tragli speculatori finanziari:

Corrigponde quindi d nostro vantaggio massmo di ridurre il saggio di interesse fino a qud punto,
relaivamente dl’efficienza marginde ded capitde, d qude vi & piena occupazione. [...] Cio non
ggnificherebbe che I'uso degli strumenti cepitdi venga a codare quas niente, ma oltanto che il
reddito tratto da dovrebbe coprire poco piu del loro esaurimento per logorio tecnico ed economico,
oltre ad un ceto margine per coprire il rischio e I'esercizio ddl’abilita e dd giudizio persondi. In
breve, il reddito complessvo tratto dai beni durevoli nel corso della loro vita coprirebbe esattamente,
come nel caso di beni di breve durata il costo di lavoro della loro produzione piu una quota per il
rischio e per i codti di abilitaedi direzione.

Ora, sebbene questo stato di cose sarebbe affatto compatibile con un certo grado di individuaismo,
sgnificherebbe I'eutanasia ddl rentier e di conseguenza dd potere oppressvo e cumulativo del
capitdida di druttare il vaore di scarsita del capitde. Oggi I'interesse non rappresenta il compenso di
dcun sacrificio genuino, come non lo rgppresenta la rendita della terra. || possessore del capitde puo
ottenere I'interesse perché il capitde e scarso, proprio come il possessore della terra puo ottenere la
rendita perché laterra & scarsa.®?

Keynes corregge il principio ricardiano: a differenza di Ricardo, che non S avwwede che esste una
causa non naturale della scardta de terreni, Keynes svela il carattere storico socide della rendita
finanziaria. Essa deriva da un artificio, «da potere oppressvo e cumulaivo dd cepitdiga di Sfruttare
il vdore di scarsita ddl capitde». E' questo il senso profondo anche délla critica che Marx rivolge a
Ricardo.

Sed vain cercadi unateoria generale della rendita emergono dcuni eementi basilari®:
la rendita deriva dai codti crescenti di un'ativita quando la produzione cresce; la rendita non influenza
i prezzi ma la digribuzione dd prodotto netto e il profitto di cui ne lungo periodo € antagonista; la
rendita € un reddito che deriva unicamente dala produttivita di una proprieta S differenzia pertanto
da sdaio che rgppresenta il compenso del lavoro prestato, e anche dd profitto la cui spiegazione €
comunque riconducibile a rgpporti di produzione tanto per chi vede in il legittimo compenso di
chi organizza ed innova il lavoro, quanto per chi lo riconduce dlo druttamento della forza lavoro. |l
profitto € un problema che sorge dentro la fabbrica (intesa come luogo capitdistico dei rgpporti di
produzione), la rendita € un problema tutto a di fuori ddla fabbrica. Ne consegue che e posshile
individuare due diverse forme di accumulazione, la prima retrostante a profitti, la seconda retrostante
dle rendite. Nd mondo di Ricardo (fatto per lo piu di grano), dietro dla rendita ¢'e I'accumulazione

9 Marshall 1898, pp. 569 e ss.
91 Schumpeter 1908.

92 Keynes (1936), p. 112 ess.
93 Quadrio Curzio, 1998.
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ddle forze della naura che regolano la fertilita dei campi. Per i neoclassci invece un bene 0 uno
strumento produttivo hanno vaore non gia perché ragppresentano accumulazione di Sforzi passati, ma
perchériflettono I’ utilita o il vantaggio presenti.

2. Formeddlarenditaefas dd capitalismo

La forma specifica assunta dala rendita dipende ddla fase ded cepitdismo che § va a
andizzare. In ogni fase dd capitdiamo mutano le forme idituziondi che regolano dli interess delle
class socidi impegnate nella produzione.

Nell’andis che segue sono rgppresentate in modo stilizzato tre diverse fas del capitalismo:

1) laprimarivoluzione indugtride (C1);

2) il paradigmafordista (C2);

3) il paradigma postfordista (C3).
Tradiziondmente il processo produttivo e descritto mettendo in luce la relazione che intercorre tra gli
input e I'output; tra gli input ¢ sono il lavoro, la terra e il capitde. Lo schema ricardiano di Pagnetti
ricorre ad una reppresentazione semplificata, il prodotto finde viene a dipendere dd numero del
lavoratori impiegati sulla tera messa a colturac X=f(N). Prima di modificare opportunamente questo
schema per dare una regppresentazione delle diverse fas dd capitaismo, € necessario reinterpretare il
processo produttivo. In questo seguiremo un suggerimento dato dalo stesso Luigi Pesinetti ponendo
I'enfas sul ruolo del progresso tecnico:

Come forma organizzata di produzione — di beni maeridi, d savizi e pesno di beni immateridi —
I'«industria» € per cos dire un concetto dinamico. Implica la produzione, cioe I'impiego e
I’agpplicazione ddl’ingegno umano per ottenere e plasmare i prodotti che S desiderano. Ma poiché
mediante I'azione e I'eperienza 9 impara, la scoperta di nuovi e migliori metodi di produzione e
implicdta ndllo svolgimento ddl’attivita sessa di  produzione. Naturdmente, trovare nuovi metodi
richiede tempo, e richiede tempo in modo permanente. L’economigta teorico 9 trova qui di fronte, no
un problemadi raziondit, maun processo di apprendimento.®

La tripartizione de fattori della produzione in lavoro, terra e capitde conduce in quache modo ad
associare 'uomo solo d primo fattore, consderando gli dtri due come fattori inanimati. «Ma I’'Uomo
da evidentemente dietro tutti e tre. Lavoro, Terra e Capitde stanno semplicemente per tre diverse
categorie di uomini: rigpettivamente nelle vesti di lavoratori, di possessori di terra e di possessori di
cgpitde. E infatti I’'Uomo, ndle sue molteplici funzioni e attivita che codtituisce il motore unico e il
beneficiario unico del processo produttivo»™.

Queste condderazioni possono essere immediatamente applicate a rapporto che intercorre tra il lavoro
del’'uomo e l'oggetto su cui tae lavoro viene esercitato. Nel ragionamento di Ricardo il lavoro e
esxcitao sulla terra Sulla stessa terra I'uomo, oltre ad esercitare il lavoro di coltura e raccolta de
prodotto, pud esercitare un lavoro volto a miglioramento ddla fertilita, applicando il proprio ingegno.
Gia la scuola fisocraica aveva svolto considerazioni utili per comprendere la complessa relazione che
intercorre tra lavoro dell'uomo e terra lavoraa ndl’aticolo Fermiers, scritto ne 1756 per
I'Enciclopedia di Diderot e d’ Alembert, Quesnay contrappone la petite culture basata sull’ uso del buoi
e dell’aratro con vomere di legno, dla grande culture basata sull’uso dei cavdli con vomere di ferro;
la seconda rappresenta un’evoluzione tecnologica che va a modificare  la produttivita della terra™®.
Ricardo non consdera questa eventudita che minerebbe ale fondamenta la sua teoria della rendita,
decretando I'impossibilita di ordinare le terre secondo il loro grado naturale di fertilith Se 9 tiene in
congderazione I'ingegno ddl’uomo, la produttivita della terra non viene piu a dipendere ddla natura
Gia Alfred Marshdl ha consapevolezza di questo, quando nel libro IV de Principles parla dela
«Facoltaddl’uomo di dterareil carattere dd suolo»:

9 Pasinetti 2002 (b), p.188.
9 Pasinetti 1981, p. 26, nota 29.
% vaggi, 2002, p. 55.
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Con tutti questi mezzi la fertilita del suolo pud essere messa sotto il controllo dell’uomo. Egli puo con sufficiente lavoro,
far che quasi ogni terreno porti grandi raccolti. Egli puo preparare il suolo meccanicamente e chimicamente per qualunque
raccolto intenda poi coltivare, pud adattare i raccolti alla natura del suolo e I’uno all’ altro scegliendo unarotazione per cui
ogni coltivazione lasci la terrail tale stato e in tale stagione dell’ anno, che detta terra si possa ridurre facilmente e senza
perdita di tempo a terreno conveniente pel raccolto seguente (1). Egli pud anche alterare in modo 9permanete la natura del
terreno con lavori di drenaggio e mescolandolo con altro terreno, che suppliraalle sue deficienza (2).°’

Se la terra viene migliorata da lavoro dell’'uomo, il proprietario della terra potra pretendere una rendita
maggiore. Infatti ogni innovazione frutto del lavoro viene in un certo grado incorporata ndl’ oggetto
su cui il lavoro S esercita In questo modo la rendita viene a dipendere da un lato ddle capacita
innovativa esercitata da lavoratore, e ddl’dtro da faitori idituzionai, qudi il potere contrattuale delle
pati in causa | fatori idituziondi determinano il potere de rentier, influenzandolo a sua volta, di
conseguenza giocano un ruolo fondamentde come determinanti della digtribuzione funzionde dd
reddito. Ci concentreremo dlora su questi aspetti per dare una rappresentazione gilizzata delle fas de
capitdismo; resteremo sempre nel confini di uno schema teorico molto semplificato rispetto dla redta
dorica, tuttavia crediamo di raggiungere un maggior grado di generdizzazione rigpetto d moddlo di
Pasinetti.

Ne discorso seguente definiremo rendita materiale, il reddito che viene pageto in base dla produttivita
di un fattore specifico, in virtu dd fatto che ha capacita produttive migliori. Vedremo come questa
rendita esste solo in un modello di produzione rigido che necessitadi relazioni indudtridi prestabilite.
Definiremo invece rendita immateriale, la ricchezza prodotta dale cgpacita innovative proprie de
lavoro, incorporate nel fattore di produzione su cui il lavoro S esercita, e sottratte dal proprietario dei
mezzi di produzione per ragioni idituziondi. Vedremo come questa rendita esse invece in un modedlo
di produzione caratterizzato da precise dinamiche innovative. S potrebbe anche dire, parafrasando
Smith che la rendita immateriale, consderata come salario che non s paga per I'uso del lavoro, e
quindi, com’'e naturde, un prezzo di monopolio. Essa non e daféato proporzionde a miglioramenti, che
il datore di lavoro ha dedicato a lavoro, o a quelo che deve ricavarne per non rimetterci, ma a cio’ che
il lavoratore e in grado di dare senza rimetterci.

La rendita materiale possede le caratteristiche ddla rendita ricardiana, mentre la rendita immateriale
fimanda a ragionamento smithiano-marxiano®.

3. Alcune caratteristiche dd sistemaricardiano

Ricado dudia le determinanti dela distribuzione dd prodotto socide tra sdari, profitti e
rendite. Nella sua andis 9 prescinde da una spiegazione dele origini de profitto che assume cos
caratere resdude. Nela versone piu semplice della teoria dd saggio del profitti, quella da noi qui
condderata, egli assume omogeneita fisica tra mezzi di produzione e prodotto e I'esistenza di terre
differenti ed ordinabili secondo il grado di fertilita implicando quindi rendimenti margindi dd lavoro,
unico fattore produttivo dell’esemplificazione, decrescenti mano a mano che vengono messe a coltura
terre differenti e sempre meno fertili.

97 Marshall 1898, p.201.

% gi pud quindi parlare di rendita assoluta, sebbene con il termine immateriale vogliamo sottolineare come questa forma di
rendita dipenda dallo sfruttamento dell’ ingegno umano.
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FIGURA 1
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Il primo paso che egli compie € qudlo di cacolare I'ammontare della rendita e da qui partire
per determinare le quote dei sdari (W) e per ultimo la parte rimanente del prodotto socide che assume
carattere di profitti ([1).

Lateoriaricardiana viene qua formalizzata definendo:

Funzione di produzione X=f(N), dove X sta per il prodotto sociale totale e N per i numero
di lavoratori ;

f(0) O 0, s excludono cosi produzioni negative;

f'(0) > x, dove x da per sdario di sussstenza. Potremmo definire questa come “condizione
di vitdita’ ddl’economia Questa condizione garantisce, infatti, che il sstema produca profitti ameno
sullaterra piu fertile messa a colturg;

f’(N) < 0O, il lavoro essendo applicato a terre sempre meno fertili ha una produttivita
marginae decrescente;

R = f(N) — Nf'(N), la rendita & pari ala differenza fra prodotto socide totale e prodotto
socide marginde;

W = N, il sdario e pari a prodotto franumero di lavoratori e salario corrente;

K =W, il capitde consste nelle sole anticipazioni Aaridli;

0 = X- W- R, i profitti hanno appunto carattere resduae.

Rispetto dle formulazioni tradiziondi delo schema, rendiamo esplicita un'ipotes aggiuntivar
tutti i lavoratori presenti nell’economia hanno le sesse competenze: se cosi non fosse i differenzidi di
fertilita dei terreni verrebbero a dipendere non solo ddla natura, ma anche dd grado di abilita del
lavoratore impiegato su quell’ appezzamento.

Essendo il dsema sottodeterminato (sette incognite per sole cinque equazioni) bisogna
introdurre acune condizioni aggiuntive che sono: N=N* e K=K* (ossa N* e K* sono assunti come
dati).

Data la funzione di produzione, le pati ddla rendita de sdai e da profitti nd prodotto
socide totde corrispondente ad un certo numero di lavoratori (N*) e ad un qualche livelo dd saggio
d sdai (x), possono essere rgppresentate graficamente partendo dala funzione di produzione de
prodotto marginde [f'(N)].

Il prodotto totale e rappresentato dall’area sottesa dla funzione f'(N) dl’interno del’intervalo
0-N*. La quota sdari e rappresentata dall’area Gx per O-N* (ossia N*x come gia visto). Il prodotto
totde marginde dall’area O-f'(N*) per O-N*: la rendita € data dala differenza tra quest’ ultima area e
I’area che misura il prodotto totae. Infine i profitti saranno pari d resduo dd prodotto marginde una
volta pagatalaquota sdari (geometricamente: f'(N*)-x per 0-N*).
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Andliticamente, le quote sul prodotto di rendita, salari e profitti, sono:

_XNFN) _ F(N)
T X T X/N

_Nx_ X
X X/N

au

_X-R-W _ X-[X- NF(N)]- Nx _f(N)-x
X X XIN

<]

S consdera la dinamica dele tre quote didributive ad crescere di N, cioé col procedere
ddl’accumulazione (3 ricordi che il capitde condste solo delle sussdenze anticipate dai cepitdisti a
lavoratori). Dato I'andamento lineare dd prodotto medio e dd prodotto marginde, la quota della
rendita sul prodotto sociae cresce: la differenza tra prodotto medio (X/N) e prodotto marginae (f'(N))
cresce nd tempo e il rgpporto tra queste due grandezze tende a diminuire, cosi che la rendita tende a
crescere. La quota sdari sul prodotto cresce, dd momento che il sdario tende a manteners d suo
livello naturale mentre il prodotto medio per lavoratore (X/N) e il prodotto marginde diminuiscono.
Laquotade profitti, con il procedere dell’ accumulazione tende invece ad annullars.

4. Unarappresentazione stilizzata del paradigma fordista

S pud ipotizzare che tramite lo schema ricardiano S possa pervenire a una rappresentazione
dilizzata del paradigma di produzione fordiga. La produzione fordista € produzione di massa di beni
di consumo durevoli Standardizzati. Sono necessari grandi investimenti in grado di generare effetti
moltiplicativi sul reddito e sull’ occupazione.

Il moddlo tayloriico adotta tecnologie rigide, per lo piu tecnologie meccaniche con mangoni
ripitive. Tdi tecnologie da un lato favoriscono notevoli incrementi di produttivita tramite 1o
druttamento di economie statiche di scala, dall’dtro rendono necessaria una totale subordinazione
dellaforzalavoro.

Il Taylor infatti esprime con cinismo brutde il fine ddla societd americang sviluppare nel
lavoratore d massmo grado gli ateggiamenti macchindi e automdici, spezzare il nesso psico-fisco
dd lavoro professonde qudificato che domandava una certa partecipazione attiva ddl’intelligenza,
ddll’iniziativa del lavoratore e ridurre le operazioni produttive a solo aspetto fisico-macchinde®

Lo sviluppo dd consumo di massa € necessario per far fronte al’incremento di produzione
derivante dall’ uso intensvo ed estensivo delle tecnologie tayloriste.

E dlora posshile, e necessaria, una spartizione fra capitde e lavoro sdariato dei guadagni di
produttivita generati dal’ organizzazione tayloristica del lavoro. In dtre parole, occorre un’'adeguata
digribuzione del reddito tra profitti e sdai in grado di gaantire a <daidi il potere d acquisto
compatibile con la produzione di massa per evitare cris di sovrapproduzione.

In queste condizioni awiene una dorica innovazione socide la creszione, a patire
ddl’Europa continentae, di un dstema di protezione socide, il welfare state Questo svolge una
funzione diretta e indiretta di distribuzione con 1o scopo di evitare uno scollamento troppo eevato tra
produzione di massa e consumo di messa Le numerose implicazioni socioeconomiche che
I’gpparizione di un welfare state comporta non sono oggetto ddla nostra andid; quelo che qui ¢
interessa e che dla base ddl’'introduzione di questa rete di protezione sta un patto sociale tra capitaisti
e daidi: i lavoratori sdariai sono digposti a sostenere gli incrementi di produttivita dl’interno di una
druttura  produttiva rigida fondata sull’ organizzazione scientifica dd lavoro, in cambio di  benefici
socidi (con questo termine comprendiamo da aumenti sdaidi che interventi di welfare qudi

9 Gramsci 1975, p.330.
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educazione e sanitd gratuita). Seguendo le teorie del  sovrappit?’, questo patto pud essere
rgppresentato mediante un aumento della quota salari. A ta proposito ¢ sembra rilevante la distinzione
nel sdario complessivo, tra la parte che copre la sussstenza e la parte che eccede la sussstenza: solo la
prima parte e essenziale per la riproduzione del sissema economico, la seconda infatti potrebbe essere
nulla Alla luce dd compromesso fordista questa quota risulta invece crescente in modo proporzionde
agli incrementi di produttivita Quando § esamina la ripartizione del prodotto netto bisognerebbe
prendere in condderazione la sola pate dd sdario che eccede la sussstenza. Nel nostro schema
teorico questa pate coincide interamente con i benefic socidi, che intendiamo come una ddle
condizioni di esstenza ddl paradigma fordista. Descriviamo questo processo nellafigura2:

FIGURA 2
A
f'(N)
Rendite .
(N
Profitti '
W
................ eme—
X Lo
Salari
0 = >

(w-x)N=patto sociale fordista

X rgppresenta la parte dei sdari che copre la sussstenza, w rgppresenta invece i benefici socidi
che crescono contestuamente al’aumento di produttivita del fattore lavoro, che descriviamo con 1o
spostamento verso I’ dto ddla curvaf’ (N).

Il moddlo fordiga € un moddlo di produzione rigido che necessta di reazioni indudridi
presabilite. L’organizzezione dd lavoro fordita non prevede aumenti di  produttivita che 9
accompagnino a rendimenti margindi crescenti dd  lavoro. Lo schema ricardiano puo  essere
reinterpretato come segue ¢ troviamo di fronte ad una fase del capitdismo in cui esstono la classe de
lavoratori e la clase dei detentori dei mezzi di produzione, dl’interno di quest’ultima classe 9 pud
diginguere tra percettori di rendita e percettori di profitti. Questa digtinzione potrebbe assumere la
fatispecie concreta proposta dai teorici del circuito monetario®®: da un parte starebbero i banchieri,
ddl’dtra gli imprenditori. Il ruolo de primi sarebbe smile a ruolo de proprietari terieri nd
ragionamento di Ricardo. Rendite e profitti rappresenterebbero due voci reddituai proprie della classe
del proprietari dei mezzi di produzione. Secondo lo schema rappresentato nella figura 2, la formazione
della rendita sarebbe regolata ddla diversa produttivita dei mezzi di produzione su cui viene esercitato
il lavoro. S aore cos la posshilita di immaginare un meccanismo ricardiano di formazione dedla
rendita. S tratterebbe di una rendita non piu fondiaria, ma comunque riferibile ad uno specifico fettore
produttivo (la macching).

Eppure la dinamica delle quote distributive che regola lo sviluppo del sstema economico, non
conduce agli dtess risultati previsi da Ricardo. La presenza del patto sociale fordista - (W-x)N —

190 Garegnani 1981.
101 Per yna lettura introduttiva si veda Graziani 1996; si vedano poi i riferimenti bibliografici in Arena e Salvadori 2004.
Per un parallelo trafli schemi del circuito monetario el’analisi ricardianasi veda Lunghini e Bianchi 2004.
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comporta una regolazione della dinamica delle quote digtributive che conduce ad uno sviluppo dd
dsema molto diverso risoetto dl’andis ricardiana la presenza di un welfare state, 9 traduce in una
crexita degli invedimenti in prestazioni di cardtere socide e in una piu efficace rete di servizi
pubblici accesshili a tutti, quae ad esempio I'idtruzione e I'assstenza sanitaria; questi benefici sociali
(w) creano le condizioni per un miglioramento ndla qudita media ddle prestazioni, che § traduce in
un aumento della produttivita del fattore lavoro. Queste condizioni agiscono in modo diretto, come nel
cas0 degli investimenti in istruzione che s traducono ne miglioramento delle conoscenze di base de
lavoratori; agiscono anche indirettamente, se s considera il miglioramento ddla qudita ddla vita che
una societd tutdata e protetta in numerod ambiti areca a suoi componenti. Nela figura 3
rappresentiamo  gli effetti di lungo periodo sulla produttivita marginde de fatore lavoro dovuti d
patto socide fordista: aumenta la pendenza della curva dei rendimenti marginai ddl lavoro, f'(N).

FIGURA 3
'y
f(N)

IRendite

' (N*)
Profitti
W
) S [T
Salari

0 NG It

In Ricardo la differenza di produttivita riferita a sngoli lavoratori era data, e dipendeva
unicamente ddla qudita della tera dove la forza lavoro veniva impiegata; in dtri termini, il grado di
abilitd era lo stesso per ogni lavoratore. Nela nodra lettura dd fordismo i rendimenti margindi
decrescenti dd lavoro sono dovuti dla rigidita organizzativa propria del processo produttivo (la catena
di montaggio). Tuttavia, una crextita uniformemente didribuita della qudita dd lavoro dovuta
dl’aumento dell’abilita dei sngoli lavoratori € resa posshile ddla presenza di w. Questo genera una
inta innovativa che aumenta i rendimenti margindi dd fattore lavoro; esse un limite a queso
miglioramento: il grado di rigidith de processo di produzione. Se questo limite venisse meso in
discussone, il paradigma fordista, fondato sulla divisone tayloristica dd lavoro, entrerebbe in crig. S
manifesterebbe I'esgenza di un nuovo paradigma fondato su dtri criteri di organizzazione dd lavoro,
in grado di valorizzare le conoscenze (disomogenee) dei lavoratori®?.

Sul versante della digtribuzione funzionde del redditi, la dinamica gppena descritta dovrebbe
logicamente condurre ala progressva scomparsa della quota rendita.  Infatti, se la rendita € concepita
come rendita differenzidle, dlora la sua condizione di essenza da nela presenza dei rendimenti

102 Zanini e Fadini 2001, p. 17: « Nella fabbrica fordista, osserva Virno, I’ attivita lavorativa & muta, la produzione & una
catena silenziosa, in cui € tagliata ogni correlazione interattiva tra processi simultanei. Il lavoro vivo asseconda la causalita
naturale a fine di utilizzarne la potenza. “Nella metropoli postfordista, invece, il processo lavorativo materiale &
descrivibile empiricamente come complesso di atti linguisitici, sequenza di asserzioni, interazione simbolica. In parte,
perché |’ attivita del lavoro vivo si esplica, ora, afianco del sistema di macchine, con compiti di regolazione, sorveglianza,
coordinamento. Ma soprattutto perché il processo produttivo ha per materia prima il sapere, I’informazione, la cultura, le
relazioni sociali.”». Vedi anche Vercellone 2005.

54

Via S. Felice, 5 — 27100 PAVIA - Tel 0382/986208 - Fax: 0382/304226 —



margindi decrescenti riferiti d particolare fattore produttivo su cui 9 esercita il lavoro ddl’uomo; in
Ricardo il lavoro € esercitato sulla terra, mentre ndlo schema gilizzato qui proposto per descrivere |l
paradigma fordiga il lavoro é esercitato sulle macchine. L’andogia tra le macchine fordiste e la terra
puo apparire azzardata eppure se per macchine s intende la druttura produttiva organizzata nel
termini della catena di montaggio, dlora il principio da rendimenti margindi decrescenti del lavoro
impiegato nella produzione continuerd a valere. Quando il fattore produttivo considerato presenta
rendimentit marginai decrescenti, il propritario dello sesso ha il potere di  pretendere una
remunerazione per il suo utilizzo. La sua forza contratude verra a dipendere direttamente dal
differenzidle produttivo tra il fattore produttivo in quesione ed il miglior fattore produttivo
disponibile.

q,=0
_Nx  Nw _ (X+w)
Qy =+t~
X X X/N
_X-R-W _(X-W) 1. (X +w)
% X X X?/N

Condgderiamo ora la dinamica ddle dtre due quote digributive a crescere di N, cioé col procedere
ddl’accumulazione. La quota sdari sul prodotto cresce, dd momento che il sdaio x tende a
manteners d suo livello naturde mentre il prodotto medio per lavoratore (X/N) e il prodotto
marginde diminuiscono; a questo vanno perd aggiunti i benefid soddi w che nd nostro modello sono
consderati esogeni. Laquotade profitti, con il procedere ddll’ accumulazione tende ad aumentare.

5. Unarappresentazione stilizzata del paradigma postfordista

Pogtfordismo € termine la cui diffusone € orma codificata in numeros ambiti di ricerca grazie

soprattutto ala scuola regolazionista francese, a sua volta ispiratas dl’ operaismo itdiano. «l termine
indica un modelo socide il cui modo di produzione non € pil dominato da forme di accumulazione
veticadmente integrate e di didribuzione della ricchezza contrettate tra rappresentanza collettive e
supervisonate ddlo dao, bens da forme di accumulazione flessibili capaci di integrare, di mettere in
rete, modi, tempi e luoghi di produzione tra loro molto diversi »'%
Lo stesso Luigi Padnetti, sebbene non ug il termine “podfordismo’, adl’'interno dei suoi studi teorici
aulla dinamica economica drutturde sottolinea la necessita indagare sulle nuove forme di produttivita
de lavoro: le variazioni dela produzione sono regolate ddla produttivita del lavoro e causano
necessariamente variazioni dei moddli di consumo e dei moddlli di occupazione

Non solo la natura, ma le cause della ricchezza delle nazioni sono cambiate. Dobbiamo cercarle nei fattori che influiscono
sull’ attivita produttiva, e in particolare sulla produttivita del lavoro (lo skill, dexterity and judgement with wich labour is
generally applied di smithiana memoria). Al riguardo emerge come fattore centrale |I'apprendimento umano, cioe la
capacita di acquisire nuova conoscenza e di saperla applicare nei processi produttivi, migliorando le tecniche esistenti e
continuamente scoprendone di nuove, perfezionando la produzione dei beni tradizionali e inventando beni in precedenza
mai prodotti. L’istruzione, il learning by doing, il training sono attivita cruciali per rendere un paese ricco in termini di
conoscenzatecnica.'%*

Secondo la letteratura sul postfordismo da noi presa in condderazione, quando cambiano i
criteri di vautazione dela produttivita del lavoro, nonché le desse forme organizzative, diventa
centrleil concetto di lavoro cognitivo™®®.

103 Zanini e Fadini 2001, p.17.

104 Pasinetti 2002 (a).

195 Fumagalli 2005: «Per lavoro cognitivo, intendiamo quella prestazione lavorativa per la quale non esiste una netta
separazione tra attivita corporea e attivita cerebrale-cognitiva. La gestualita e ridotta al minimo o in posizione subordinata
rispetto al’ utilizzo delle facoltd mentali, relazionali, cognitive, mnemoniche, ecc., ovvero tutte le facolta del cervello». In
effetti la moderna teoria economica sulla crescita considera il capitale come somma di capitale fisico tangibile e di capitale
intangibile, capitale umano; si deve sottolineare come il concetto di capitale umano non colga tutte le caratteristiche del

55

Via S. Felice, 5 — 27100 PAVIA - Tel 0382/986208 - Fax: 0382/304226 —



Nello schema da noi proposto la transzione da fordismo d pogtfordismo e regolata da una variabile in
paticolare: w, la cui presenza genera una Spinta innovativa che aumenta i rendimenti margindi de
fattore lavoro'®. | rendimenti margindi cresoenti sono res possibili da due faitori: innanzitutto la
crescita delle conoscenze del lavoratori ed in secondo luogo la Struttura produttiva capace di Sfruttare
gueste conoscenze (superamento ddl’organizzazione tayloristica del lavoro). 1l grado di rigidita de
processo produttivo € messo cos in discussone, con lo scopo di vaorizzare le conoscenze
(disomogenee) del lavoratori. L’accumulazione di conoscenza da parte del lavoratori € resa possibile
da w; la decisone di cambiare druttura produttiva dipende dale decisoni del proprietari dei mezzi di
produzione. Cio che codtituisce la demarcazione o il nuovo principio-motore de mutamento in &to e
codiituito ddle discontinuita introdotte dale tecnologie, che rovesciano la base tecnologica de
fordismo:

la prestazione lavorativa acquista sempre pitu elementi di immaterialita: |’ attivita relazionale, di comunicazione e cerebrale
diventano sempre pil compresenti e importanti. Tali attivita richiedono formazione, competenze e attenzione: la
separazione tra mente e braccia, tipica della prestazione taylorista, si riduce sino a sviluppare un connubio di routinesedi
intensa partecipazione attiva a ciclo produttivo. L’individualismo contrattuale che ne consegue rappresenta la cornice
istituzionale giuridica, a cui interno il processo di emulazione e di competizione individuale tende a diventare la linea
guidadel comportamento lavorativo.**’

In questo contesto una rendita differenzide semplicemente non pud esgtere il rentier non ha
piu dcun potere contratuae legato dla produttivita naturde del mezzo di cui € proprietario. Portando
ad limite questo ragionamento, potremmo dire che la conoscenza annulla i1 differenzidi  produttivi
perché ha il potere di far rendere quasas fattore massmamente indipendentemente ddle sue
cardterigiche “naturdi”, e massmamente dipendente dal’ingegno umano. Non solo, la conoscenza ha
anche I'effetto di far diventare i rendimenti marginadi del lavoro crescenti, quindi abbiamo un nuovo
legame fra rendimenti margindi dd lavoro e presenza di renditas 9 creano le condizioni per una nuova
forma di rendita proporzionde a miglioramenti che il lavoraore € in grado di apportare d processo
produttivo. Ci troviamo cioé nel caso dellarenditaimmateriale di tipo smithiano-marxiano, precede-

FIGURA 4

A
f (N)

£ (N*)

Profitti

X !

Salari

concetto di lavoro cognitivo; inoltre da per scontato che per essere produttivo il lavoro debba ridursi a capitale. Si rimanda
aVercellone 2003 si vedain particolareil primo capitolo.

108 Anche qui stiamo semplicemente seguendo leindicazioni presenti in Vercellone 2005: «ladinamicadi trasformazione
economica e social e che conduce dalla sussunzione formal e alla sussunzione reale, consente di metterein evidenzail
processo storico attraverso cui laclasse dei capitalisti industriali si € formata sul modello della classe operaia (e contro di
essa), ed é stata condottaaintegrarei conflitti all’interno stesso delle condizioni dell’ accumulazione del capitale, in quanto
pungolo dinamico e stabilizzatore macro-economico della crescita».
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mente andizzata

Nel paradigma podfordista viene infaiti meno il patto sociale fordiga La cornice idituzionde
giuridica rappresentata  dal’individuaismo contrattude su cui Fumagdli pone I'accento deriva dd
nuovo ruolo che il lavoro assume nel processo produttivo. Nela figura 4 (vedi pag. precedente)
cerchiamo di dar conto di questa dinamica.

Lo druttamento della conoscenza del lavoratori S traduce in rendimenti di scaa crescenti:

ipotizzando 1) che le conoscenze de lavoratori Sano sempre funziondi dla produzione e 2) che
I'interazione tra i divers lavoratori dia sempre risultati  postivi, dlora la produttivita cresce
al’aumentare dei lavoratori impiegati. Questo determina I'aumento della pendenza dela curva '(N). Il
livdlo f(N*) s dza dl'aumentare ddla produttivita determinando I'annullamento del’area ddla
rendita differenzide. S crea cos una nuova area di prodotto netto, che, dato il contesto igtituzionae
basato sull’individudismo contrattuale, pud assumere laforma redditude di rendita.
Perché da posto in essere un meccanismo Vvirtuoso sarebbe necessario che i profitti cosi conseguit
venissro  utilizzati per sostenere adeguatamente w, cioe la variabile ddla qude dipende in prima
iganza I'aumento ddlla produttivita del lavoro. ESste una ragione a priori affinché quest’aumento ddla
ricchezza nazionale debba essere didribuito a proprietari dei mezzi di produzione? Se questa regola
digributiva dipendesse solo ddla posizione di forza ottenuta proprio grazie al’aumento di produttivita
dovuto dl'ingegno degli stess lavoratori, c¢i troveremmo di fronte ad una rendita immateride. S
ripresenterebbe cioé I'esempio smithiano del  proprietario che chiede «un aumento della rendita come
S tuti questi miglioramenti fossero dati eseguiti col suoi capitdi ». Anche qui solo un'andis dd
contesto idtituzionde pud sciogliere I'impase. La quota rendita sarebbe pertanto modificata, poiché
dovrebbe comprendere gli aumenti di prodotto netto verificates nel nuovo paradigma postfordista

FIGURA 5
A
f'(N)
B
f,(N*) /
A T C
Profitti
X
Salari

N*

Riferiamoci dla figura 5 e per semplicdta dabiliamo che questi aumenti coincidano con l'area
delimitata dai vertid A, B, C.

Questo aumento qualitativo non dipende, nd nosro schema dale capacita organizzetive de proprietari
de mezzi di produzione, una volta ress conto della necessita di una diversa Sruttura produttiva ata
ad incorporare le nuove competenze ddla forza lavoro, ma ddla sola &bilita dei lavoratori; detto in

197 Fumagalli 2005.
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dtri termini il learning by doing non e regolato dagli imprenditori, ma € una conseguenza de patto
socide fordiga f'(N) misura dunque l'incremento di produttivita che contribuisce a causare il
passaggio dd fordismo a postfordismo.

Inoltre il contesto idtituzionadle podfordista € caraterizzato ddl’annullamento dd patto sociale
vigente nd fordismo: | proprictari d@ mezzi di produzione sono mess ndla condizioni di
rigopropriard ddll’area (w-x)N. Come resigere dla tentazione dunque? Ovviamente, dmeno nd breve
periodo, il minor monte sdari dovuto dai proprigtari di mezzi di produzione dla forza lavoro, non puo
che tradurs in una quota profitti piu elevata; ceto € che s s0lo § guardasse ad un orizzonte
€conomico non necessariamente di lungo, ma piu prosaicamente di medio periodo, risulterebbe
evidente la edtrema miopia di tae azione. La soppressone ddl’aea (w-xX)N avrebbe, nel nostro
schema, anche un dtro risultato, meno evidente, ma probabilmente molto piu duraturo; con essa,
infatti, verrebbe soppresso anche I'apparato capace di sostenere I'accumulazione di conoscenza e con
que rendimenti margindi crescenti dd lavoro su cui 9 basa lo sesso paradigma produttivo e su
cu 9 fonda la quota rendita nella nostra visone dd postfordismo, ossa quella quota di prodotto
socide resa posshile unicamente ddla presenza di rendimenti margindi crescenti de fattore lavoro e
che non g risolve ne in sdai ne in profitti. Riferendoci ancora dla figura 5 quest’area corrisponde a
quela dd triangoo A, B, C. Ndl'atude regime di accumulazione, infaiti, I'andamento delle quote
digtributive presenterebbe il seguente profilo:

N[f'(N)—A]/Z

qr - X
Nx_ x
G X X/N
_NX[f'(N)-x] _ X[f'(N)-X
o~ X ~ X/N

La quota de <dari, ridotti d loro livelo di sussstenza, seguirebbe un andamento anadlogo d caso
ricardiano; la quota della rendita verrebbe a dipendere da quanto il sstema produttivo sa in grado di
interndizzare le abilita de lavoratori, ossa anditicamente, da quanto postiva e I'indinazione ddla
retta f'(N); per dare una vautazione del’andamento della quota profitti non § pud prescindere dd
contesto idtituzionale e in particolare dai rapporti che esstono tra percettori di rendita e percettori di
profitto, in ogni caso sarebbe molto smile a qudla descritta da Ricardo, solo aumentata. Tuttavia il
venir meno di w nd lungo periodo genererd una riduzione ddla pendenza di f'(N), poiché viene
indebolita la ragione prima dell’aumento di produttivita del lavoro e di conseguernza una scomparsa
dellarendita cognitiva.

Cosa rappresenta la rigppropriazione di quest’area? Essa € conseguita in virtu di una posizione
di forza direttamente proporzionde dl’incremento di produttivita gpportato dal’ingegno degli stess
lavoratori. Intal senso potrebbe essere definita rendita.

Risulta quindi immediato giungere dla conclusone che questa rigppropriazione non avrebbe
dtra conseguenza ¢ non qudla di proiettare I'economia ed il dstema produttivo tutto,  decenni
addietro, direttamente dl’ interno della fabbrica progettata con tanta dovizia dal’ ingegner Taylor.
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