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Resumo

Este estudo realiza uma analise da evolu¢ao da mobilidade dos rendimentos reais do trabalho no Brasil
para o periodo de 1984 a 2001. A partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego, calcula-se a evolugao
temporal de cinco indicadores de mobilidade dos rendimentos reais do trabalho. Através do Método de
Efeitos Fixos, aplicado a indicadores de mobilidade calculados para células da amostra, estima-se os
determinantes econdmicos ¢ demograficos da mobilidade dos rendimentos reais do trabalho no Brasil.
Dentre as variaveis economicas, o rendimento médio real, a taxa basica de juros real e o salario minimo
real afetam positivamente a mobilidade dos rendimentos; a taxa inflagdo, quando controlada pelos outros
fatores econdmicos, apresenta apenas efeitos distributivos sobre os rendimentos; ja o impacto da taxa de
desemprego depende do conceito de mobilidade adotado. A importancia das varidveis demograficas fica
evidenciada pelos resultados da analise econométrica. Os homens apresentam, em geral, mobilidade
superior as mulheres, exceto para variacdo direcional per capita nos rendimentos reais. Grupos mais
jovens também descrevem mobilidade direcional maior nos rendimentos quando comparados com
individuos das faixas etarias superiores, mas apresentam menor mobilidade ocasionada por trocas
relativas entre os mesmos. A educacdo parece contribuir para diminuir a mobilidade dos rendimentos
daqueles que concluiram o nivel superior.
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Abstract

This paper makes an analysis of the evolution of real earnings mobility for Brazilian workers from 1984
to 2001. The evolution of five real earnings mobility indicators is calculated using the Pesquisa Mensal de
Emprego data set. The economic and demographic determinants of real earnings mobility in Brazil are
estimated using the Fixed Effect Method to the mobility indicators calculated for sample cells. Among the
economic variables, the real average earning, the real interest rate and the real minimum wage have a
positive effect in earnings mobility; the inflation rate, when controlled by the other variables, has only
distributive effects on earnings; the impact of the unemployment rate depends on the concept of mobility
adopted. The importance of demographic variables becomes clear when we look at the econometric
results. Men, usually, have more mobility than women, except for per capita directional changes in real
earnings. Younger groups also have more directional mobility compared to older individuals, but have
lower mobility caused by relative trades among them. Education level seems to contribute to diminish the
earnings mobility for those that have more than fourteen years of education.
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1. INTRODUCAO

No Brasil, varios estudos tratam de desigualdade da renda e seus impactos para a economia
brasileira, mas poucos analisam a evolu¢do da mobilidade dos rendimentos reais, a qual pode ter
implicagdes bastante relevantes sobre a economia ¢ a desigualdade econdmica brasileira. Conforme
explicita Bigard et alli (1998, p. 536), “[...] mobility issues may have important implications both for the
evolution of the economic relevance of inequality (for equity and efficiency reasons, for example), as well
as for policy issues.”

Na tentativa de preencher parte dessa lacuna, o presente trabalho analisa a mobilidade dos
rendimentos reais dos trabalhadores ocupados, determinando sua trajetoria ao longo do periodo de 1984 a
2001 e verificando, através de uma abordagem econométrica, se o comportamento da mobilidade ocorre
da mesma forma para jovens e idosos, para individuos com ensino superior ou baixo grau de instrugao.

Existem varias interpretagdes para a definicdo de mobilidade e cada indice de mobilidade mostra-se
adequado para esclarecer questdes especificas. Fields (2001) e Buchinsky ez a/li (2003) destacam diversos
conceitos de mobilidade, os quais podem ser representados por uma extensa variedade de indices e
medidas. No entanto, conforme destacado na se¢do 2, para a realizagdo deste estudo, sdo selecionados
quatro dos diversos indices descritos por Fields (2001) e examinados por Buchinsky et alli (2003) e um
quinto indicador, dado por uma das parcelas da decomposi¢ao de Fields e Ok (1996).

O presente estudo procura, através da utilizagdo dos microdados da Pesquisa Mensal de Emprego
(PME), propiciar uma anéalise dindmica da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil, de forma a
alcangar resultados ndo apenas referentes a trajetéria tomada pela mobilidade entre 1984 e 2001, como
também a identificagdo e mensuracao de seus principais determinantes.

A metodologia econométrica utilizada para estimar esses determinantes ¢ o Método de Efeitos Fixos,
modelagem econométrica em painel, controlando-se pelas caracteristicas particulares e inerentes a cada
subgrupo (denominados de células) da amostra, metodologia semelhante aquela adotada por Buchinsky et
alli (2003) para medir os determinantes da mobilidade na Franca.

Assim, a andlise da evolugdo da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil e de seus
determinantes, apresentada neste estudo, pode colaborar para uma melhor compreensdo das oscilagdes
nos rendimentos médios reais e da desigualdade desses rendimentos na economia brasileira.

Com o objetivo de estudar a evolucao e estimar os determinantes da mobilidade dos rendimentos
reais do trabalho no Brasil, analisando diferentes indicadores de mobilidade, este estudo apresenta, além
desta introdugdo, outras cinco seg¢des. As segdes 2 e 3 trazem uma breve revisdo sobre as diversas
concepgdes de mobilidade e os trabalhos empiricos que tratam do tema, respectivamente. A se¢do 4
descreve a base de dados utilizada e a se¢do 5 realiza um panorama descritivo e detalhado sobre a
evolugdo da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil. A metodologia econométrica empregada
no trabalho e os resultados por ela alcancados sdo apresentados na se¢do 6. Por fim, a secdo 7 conclui o
estudo.

2. UMA BREVE DESCRICAO DE MOBILIDADE E SUAS CONCEPCOES

A defini¢do de mobilidade estd diretamente relacionada a trés dimensdes: i) medida de bem-estar
utilizada; i1) unidade ou recipiente econdmico analisado e; iii) intervalo de tempo considerado.

Em Fields (2001, p. 105), pode-se perceber a importancia desses trés fatores na mensuracdo da
mobilidade: “Economic mobility studies are concerned with quantifying the movement of given recipient
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units through the distribution of economic well-being over time, establishing how dependent one’s
current economic position is on one’s past position [...]”

Dentre as possiveis alternativas para mensurar o bem-estar, podem ser considerados gastos em
consumo, posicao ocupacional, social ou econdmica ou a renda recebida pelos recipientes da populagao.
A unidade econdmica analisada pode ser dada pelas familias, domicilios ou individuos da populagao.

O ultimo aspecto, bastante relevante na teoria de mobilidade, diz respeito a sua dimensao temporal,
segundo a qual, mobilidade representa simplesmente as possibilidades que os individuos t€ém de mudar
sua situagdo social e/ou econdomica em algum intervalo de tempo.

Este estudo realiza uma inferéncia sobre a mobilidade da renda dos individuos, mais
especificamente, sobre a mobilidade dos rendimentos reais do trabalho em seis das principais regides
metropolitanas no Brasil.

O periodo de abrangéncia do estudo situa-se entre os anos de 1984 e 2001, periodo para o qual a
base de dados utilizada esta disponivel. Os indices de mobilidade sdo mensurados a cada dois anos,
representando uma medida de mobilidade para cada biénio: 1984-85, 1986-87 e assim sucessivamente.

Definidas as trés dimensdes — variavel de bem-estar observada, unidade econémica e o periodo
analisado — intrinsecas aos diversos conceitos de mobilidade, vale destacar quais sdo os principais
conceitos de mobilidade e suas implicagdes para o estudo aqui proposto.

Conforme mencionado na introducdo deste estudo, existem varias interpretacdes para mobilidade e
qualquer inferéncia realizada sobre sua evolucdo e, principalmente, seus determinantes, ndo pode estar
desvinculada do conceito de mobilidade adotado. Cada indice de mobilidade mostra-se adequado para
esclarecer algumas questdes especificas e, dessa forma, para qualquer estudo nessa area, ¢ recomendavel
especial atencdo a escolha do conceito e do indice de mobilidade a ser aplicado. Assim, cabe posicionar
cada indicador de mobilidade utilizado no estudo dentro de seu respectivo conceito tedrico.

Em trabalho recente, Fields (2001) destaca cinco conceitos de mobilidade: 1) mudanca direcional dos
rendimentos; ii) fluxo de rendimentos — ou movimento ndo direcional dos rendimentos; iii) movimento de
participagdo; iv) dependéncia temporal e; v) movimento de posicdo. Em estudo posterior, Buchinsky et
alli (2003) acrescentam um sexto conceito: mobilidade como equalizagdo da renda no longo prazo.

Os quatro primeiros conceitos relacionados sdo explorados neste estudo. Além dos indices de
mobilidade associados a esses conceitos, um quinto indicador, determinado por uma das parcelas da
decomposic¢ao de Fields e Ok (1996), também sera utilizado no estudo.

A escolha por um conjunto de indices de mobilidade justifica-se pela variedade de questdes
envolvidas pelos diversos conceitos de mobilidade. Os indicadores de mobilidade direcional e de
mobilidade ndo direcional procuram quantificar a variagdo observada nos rendimentos dos individuos sob
duas oOticas distintas: o primeiro considera apenas a variacdo do rendimento médio da populacao de
interesse, enquanto o segundo considera o efeito das trocas entres os individuos dessa populagdo. A
mobilidade de participacdo busca analisar a evolugdo da participagdo de cada individuo na renda total,
enquanto a mobilidade intertemporal indica qudo correlacionados os rendimentos presentes dos
individuos sdo em relagdo aos seus rendimentos no passado. “It is important to note that the very notion
of ‘income mobility’ is really multidimensional, and therefore no single movement index can be expected
to measure all aspects of mobility satisfactorily” (FIELDS; OK, 1999, p. 462).

O primeiro conceito analisado, de mobilidade direcional dos rendimentos, estd relacionado a
magnitude e a dire¢dao das variagdes nos rendimentos, podendo ser medido diretamente em valores reais
ou em logaritmo natural dos valores reais. Neste estudo, optou-se pelo indice calculado a partir do
logaritmo natural dos rendimentos reais (a precos de 2000 — deflacionados pelo deflator da PME'"), de
forma que a mobilidade (m ) resultante ¢ dada por:

_ zi [ln(y,') B ln(‘xi )]
m=

n

(1)

onde,
X, € y, representam, respectivamente, a renda real do individuo 7 no periodo inicial e no periodo final e;

' O deflator da PME ¢ obtido a partir do INPC, indice Nacional de Precos ao Consumidor e divulgado pelo IBGE, Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (CONSEUIL; FOGUEL, 2002).
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n ¢ o numero de individuos na populacdo de interesse, de forma a tornar a medida comparavel entre
populacdes de tamanhos distintos.

A opgao pela medida baseada no logaritmo dos rendimentos decorre do interesse na mensuragao da
mobilidade relativa e ndo absoluta. Além disso, a maioria dos estudos empiricos de mobilidade calcula
seus indicadores de mobilidade direcional e ndo direcional pela diferenca logaritmica da renda,
possibilitando, dessa forma, a comparacao direta entre os indicadores estimados para paises distintos, sem
a necessidade de conversdo monetaria.

Diferentemente do conceito direcional, o segundo conceito utilizado — mobilidade ndo direcional —
esta relacionado aos valores em modulo da mudanca, podendo, da mesma forma que o indice anterior, ser
medido em valores reais ou em logaritmo natural dos rendimentos reais. Os indices levam em
considera¢do a dimensdo das variagdes nos rendimentos, sem se preocupar com a dire¢cdo da mudanca.
Mais uma vez, o indice adotado neste estudo utilizou o logaritmo natural dos rendimentos reais:

_X|In(y,) = In(x,)
m =

n

(2)

onde,
X, e y, representam, respectivamente, a renda real do individuo i no periodo inicial e no periodo final e;

n ¢ o numero de individuos na populacdo de interesse, de forma a tornar a medida comparavel entre
populacdes de tamanhos distintos.

O terceiro conceito — mobilidade de participagdo — busca mensurar a mobilidade ocorrida por uma
mudanga, entre dois periodos, na propor¢do do rendimento do individuo em relacdo a soma dos
rendimentos da populagdo. Como tal conceito, per se, ja se trata de uma medida relativa, os rendimentos
foram considerados em nivel real.

m=—t— (3)

onde,
X, € y, sdo, respectivamente, a renda real do individuo i no periodo base e no periodo final;

X e y,as médias amostrais dos rendimentos reais nos periodos inicial e final, respectivamente, ¢;

n ¢ o total de individuos na amostra de interesse.

O quarto conceito de mobilidade a ser explorado considera a dependéncia temporal, segundo a qual a
situacdo passada do trabalhador influencia sua situacdo atual — mobilidade intertemporal. Utilizam-se,
para mensurar esse conceito, indices baseados em dados agregados, tais como matrizes de transi¢do, ou
em dados desagregados, como um indice de correlagdo temporal entre os rendimentos dos individuos.

Conforme sera demonstrado na secao 4, a Pesquisa Mensal de Emprego (PME), utilizada neste
estudo, caracteriza-se por um banco de dados desagregados (microdados) e, dessa forma, optou-se utilizar
o coeficiente de correlagdo de Pearson para mensurar a mobilidade intertemporal dos rendimentos do
trabalho no Brasil.

Como a medida de correlacdo de Pearson, r, representa uma medida de imobilidade (» =1 para
nenhuma mobilidade e » =0 para mobilidade total), o indicador usado para captar a mobilidade
intertemporal dos rendimentos dos individuos pode ser representado por:
m=1-r, 4)
cov(y;,x;)

Jvar(y,) var(x,)

Por fim, o quinto indicador de mobilidade utilizado ¢ representado por uma das parcelas da
decomposi¢cao de mobilidade sugerida por Fields e Ok (1996; 1999) e denominada de efeito distributivo.
Essa possibilidade de decomposi¢ao do indice permite a exploracdo, de forma desagregada, dos efeitos
econdmicos (crescimento ou retracao) e distributivos (trocas) que incidem sobre a medida nao direcional
da mobilidade dos rendimentos.

m=X,[In(y,) = InCx,)|/n =[Z,[In(y,) = In(x)]|/n+ fIIn(y,), In(x,)]

onde: r =

,r€[0,1].



“ Y,
N~ ~ — ~"

efeito econdmico efeito distribuicao
Note que o efeito econdmico, dado por |Z J[n(y,) — In(x, )]|/ n, representa o modulo da mobilidade

direcional dos rendimentos e, portanto, o efeito distribuicdo pode ser dado pela diferenca do indicador de
mobilidade ndo direcional e o médulo da mobilidade direcional.

Por se tratar de uma parcela importante da mobilidade ndo direcional dos rendimentos, esse indice,
em conjunto com os quatro indicadores supramencionados, também ¢ empregado na analise
econométrica.

Em resumo, serdo analisados a evolucdo e os determinantes de cada um dos indicadores de
mobilidade apresentados, os quais se referem a conceitos distintos de mobilidade, associando-se as
questdes especificas abordadas pelos mesmos.

Apos relacionar e enquadrar os indicadores utilizados neste estudo dentro de seu respectivo conceito
de mobilidade, cabe apresentar alguns estudos empiricos que tratam do tema.

3. ESTUDOS EMPIRICOS

Estudos baseados em andlises dindmicas da mobilidade tém evoluido bastante, principalmente nos
EUA e Europa, onde as bases de dados, mais adequadas, favorecem essas analises. No entanto, a difusao
desses trabalhos ainda ¢ muito recente e timida nos paises em desenvolvimento.

Para EUA e Europa, onde a literatura ¢ mais abrangente, tais pesquisas se encontram em fase de
desenvolvimento e aprimoramento. Exemplos desses trabalhos sdo aqueles elaborados por Bigard et alli
(1998), os quais realizam um estudo comparativo sobre a evolucdo da mobilidade na Franga e Italia no
periodo de 1974 a 1988, descrevendo especificidades a respeito da mobilidade entre homens e mulheres e
entre jovens e idosos, e por Bager-Sjogren e Klevmarken (1998), que apresentam um trabalho sobre a
mobilidade da riqueza na Suécia, baseado na estima¢do de um modelo de ganhos e perdas através do
método econométrico Logit Multinomial.

A Organizacdo para Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE), realiza um estudo
comparativo sobre a mobilidade dos rendimentos do trabalho nos EUA e sete paises europeus, analisando
qualitativamente as diferengas entre subgrupos da amostra, tais como género, faixa etaria e nivel de
educagdo ou ocupagao (OECD, 1996). Em 2000, utilizando os dados do Panel Study of Income Dynamics
(PSID), Fields et alli apresentaram um estudo da evolu¢do da mobilidade (mensurada em intervalos de
cinco anos) nos rendimentos dos trabalhadores dos EUA entre os anos de 1970 e 1995.

Mais recentemente, Buchinsky et alli (2003) e Regoli et alli (2003) também realizaram outros
estudos de mobilidade, para Franga e Italia, respectivamente: Regoli et alli (2003) calculam a mobilidade
da renda e do consumo na Itdlia entre 1993 e 2000, estimando, a partir de uma abordagem em cross-
section, seus determinantes econdmico-demograficos e situacionais; ja o estudo de Buchinsky et alli
(2003) apresenta uma avaliagdo mais dindmica da mobilidade dos rendimentos do trabalho na Franga,
tracando sua evolugcdo e propondo uma metodologia econométrica para medir seus determinantes,
controlando-se pelas caracteristicas observadas dos subgrupos de trabalhadores ocupados, tais como
género, coortes e nivel de educacao, além de variaveis macroeconomicas, como PIB real per capita e taxa
de inflagdo.

Alguns trabalhos para América Latina e outros paises em desenvolvimento procuram medir e avaliar
a mobilidade através da utilizacdo de matrizes de transi¢do e andlises de dominancia estocastica. Esses
trabalhos procuram estimar, através de uma analise em cross-section, os determinantes da situacao
posicional do individuo/domicilio, ou seja, se 0 mesmo tem mais probabilidade de sair de uma situagao de
renda ou consumo para uma outra qualquer, baseando-se, principalmente em estudos ndo paramétricos
das matrizes de transicdo ou em uma abordagem econométrica baseada em modelos Logit (SCOTT;
LITCHFIELD, 1994; HERRERA, 1999).2 No entanto, tais estudos ndo estendem suas analises a
estimacdo dos determinantes dindmicos da evolu¢do da mobilidade no tempo, devido a auséncia de um
painel de informagdes adequado para a implementacao de uma modelagem econométrica consistente.

2 Scott e Litchfield (1994) desenvolvem a pesquisa para o Chile. Herrera (1999) realiza o estudo para a cidade de Lima, Peru.
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Em 2003, Verpoorten estuda a mobilidade de renda dos domicilios rurais da Ruanda entre os anos de
1990 e 2002, realizando também uma analise de cross-section sobre os determinantes da mesma,
investigando os efeitos das variaveis economico-demograficas da populagdo, tais como género, idade ¢
escolaridade do chefe do domicilio, nimero de filhos etc. Seus resultados apontam forte mobilidade nesse
intervalo de doze anos, especialmente devido aos choques oriundos da guerra civil e do genocidio vividos
por aquele pais no periodo analisado.’

A literatura empirica brasileira existente nessa area ainda ¢ muito incipiente e tem contribuido, quase
exclusivamente, para mensurac¢do dos determinantes de desigualdade da renda através de dados em cross-
section. Ilustrativo disso € que ndo consta ter sido produzida nenhuma analise dindmica e comportamental
dos determinantes da evolu¢do da mobilidade de renda no Brasil, exceto para estudos de mobilidade
social intergeracional, através de estimativas baseadas em cortes temporais, dos quais podem ser extraidas
informagdes acerca dos individuos e de seus pais (PASTORE, 1979; FERREIRA; VELOSO, 2004).

Assim, as tentativas de medir a evolugdo ¢ os determinantes da mobilidade da renda no Brasil ao
longo do tempo tém se limitado a estudos baseados na aplicacdo de alguns indicadores de mobilidade,
principalmente baseados em matrizes de transi¢do, aplicados a cross-sections ou a “painéis adaptados”
por tais cortes temporais, ou seja, comparacdes qualitativas entre duas ou mais cross-sections.

Com o objetivo de tentar preencher algumas das lacunas verificadas na literatura brasileira acerca da
dindmica da mobilidade dos rendimentos no Brasil, este estudo investiga sua evolucdo com base nos
dados da Pesquisa Mensal de Emprego (PME), detalhada na se¢do subseqiiente.

4. BASE DE DADOS

A base de dados utilizada neste estudo ¢ a Pesquisa Mensal de Emprego (PME), divulgada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para os meses compreendidos entre janeiro de 1984
e dezembro de 2001. O periodo mais recente, a partir de 2002, ndo ¢ considerado no estudo, pois a
pesquisa elaborada pelo IBGE sofreu uma mudanga de metodologia, dificultando o encadeamento da
série para os fins aqui propostos.

Os dados da PME sao coletados mensalmente e se referem a informagdes de emprego e rendimentos
do trabalho, abrangendo uma amostra de cerca de 6.000 domicilios ao més para seis regides
metropolitanas apuradas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Porto Alegre e Sao Paulo).

As informagdes da pesquisa sdo coletadas através de um questiondrio aplicado a um dos moradores
do domicilio com questdes relacionadas ao mercado de trabalho. No questionario sdo investigadas
informagdes acerca dos moradores com dez ou mais anos de idade, tais como: género, escolaridade,
idade, montante dos rendimentos oriundos do trabalho?, dentre outras questdes.

Além disso, a PME caracteriza-se por um painel rotativo, no qual sdo realizadas duas rodadas de
entrevistas nos domicilios pesquisados da amostra. Ao ingressar na PME, cada domicilio ¢ pesquisado
por quatro meses consecutivos (primeira rodada), apds os quais se tem um intervalo de oito meses e,
entdo, o mesmo domicilio € reentrevistado por mais quatro meses (segunda rodada), perfazendo um ciclo
de 16 meses. Apds permanecerem os 16 meses na amostra, os domicilios sdo substituidos por outros
domicilios, caracterizando a rotatividade da pesquisa.’

Como cada domicilio e os individuos que o compdem estdo presentes por quatro meses consecutivos
em cada rodada da pesquisa, entdo, para ndo contabilizar nenhum individuo duas vezes na amostra, nao
foram utilizados os dados de todos os meses. Assim, para este estudo, foram consideradas as entrevistas
realizadas em abril, agosto e dezembro para os anos entre 1984 e 1991 e as entrevistas de janeiro, maio e
setembro para os anos de 1992 a 2001.

? Interessante notar que as analises econométricas realizadas pela maioria dos autores apresentados sdo estimagdes baseadas
em cross-sections, nas quais a variavel enddgena ¢ representada por algum indicador de mobilidade calculado para um
intervalo de tempo determinado e as variaveis explicativas sdo representadas por caracteristicas demograficas, regionais etc.

* A PME nio coleta informagdes acerca dos rendimentos oriundos de outras fontes de renda que ndo aquela do trabalho (por
exemplo, renda financeira, renda de aluguel etc.).

> A metodologia utilizada pela PME ¢é semelhante aquela aplicada para o Current Population Survey (CPS), nos Estados
Unidos (DE FONTENAY et alli, 2002, p. 353-356).
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A alteracdo, a partir de 1992, nos meses utilizados para analise, deve-se a uma mudanga estrutural na
realizagdo das entrevistas pelo IBGE: aproximadamente 75% das entrevistas realizadas em dezembro
mudaram seu padrio, passando a ser realizadas entre um ano impar e um ano par, ao invés do padrdo
anterior par-impar, fato que impossibilita a identificacdo desses individuos entre dois anos consecutivos
no padrao par-impar.

Essa modificacdo na pesquisa, caracterizada por uma inversdo no padrdo de periodicidade de
algumas remessas’, também se refletiu nas entrevistas de individuos pesquisados nos meses de outubro e
novembro. Além disso, no periodo de 1984 a 1991, os meses de janeiro a abril, também apresentam
entrevistas invertidas para algumas remessas. Dessa forma, os meses escolhidos para o estudo sdo aqueles
que procuram resolver alguns aspectos estruturais da pesquisa e maximizar a amostra disponivel.

Vale destacar que, pela estrutura da pesquisa utilizada, ou seja, pelo fato de que os individuos sdo
entrevistados em um ano par e reentrevistados no ano impar subseqiiente, a mobilidade resultante da
amostra s6 pode ser mensurada entre um ano par ¢ um ano impar.’

Além disso, no estudo em questdo, sdo considerados apenas individuos ocupados, que trabalharam
ou tinham trabalho, com rendimento do trabalho estritamente positivo em cada uma das entrevistas
analisadas e idade entre 18 e 95 anos.® O tamanho da amostra resultante consiste em quase 600 mil
observagdes ao longo de todo o periodo, variando entre 14.035 trabalhadores em abril de 1988 e 31.752
em dezembro de 1986.

A partir da amostra gerada pelo banco de dados, realiza-se, entdo, uma analise qualitativa, estimando
a evolucdo da mobilidade dos rendimentos reais do trabalho para toda a amostra de trabalhadores que
permaneceram ocupados nos dois periodos considerados. Os resultados alcancados por esse preludio
sobre mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil sdo detalhados na proxima segao.

Além da mobilidade calculada a partir dos rendimentos declarados na pesquisa, a PME ainda fornece
varias outras variaveis utilizadas no estudo, tais como a taxa de desemprego e salario médio nominal,
além das caracteristicas dos individuos (género, idade, nivel de educagdo etc.) e dos domicilios (condigdo
rural ou urbana) entrevistados.

Diversas variaveis macroecondmicas, tais como salario minimo real (a pre¢os de junho de 2004),
taxa basica de juros real (Overnight / Selic) e taxa de inflagido (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
— INPC), disponibilizadas pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), Banco Central do
Brasil e/ou Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE) também sao consideradas no estudo.

5. FATOS ESTILIZADOS DA MOBILIDADE DOS RENDIMENTOS DO TRABALHO NO
BRASIL

Apesar deste estudo estar focado na analise da mobilidade dos rendimentos do trabalho, ¢ importante
retratar, ainda que brevemente, o que ocorreu com a desigualdade dos rendimentos do trabalho no Brasil
durante o periodo analisado.

Segundo Neri e Camargo (1999), o coeficiente de Gini para os rendimentos dos trabalhadores no
Brasil, no ano de 1985, era aproximadamente 0,496. Em 1994, atingiu o nivel de 0,566 e, em 1998,
chegou a 0,512.° O grafico 1 apresenta a evolugdo do coeficiente de Gini e do indice de Theil-T para o
periodo compreendido entre 1984 e 2001, obtidos a partir dos rendimentos dos individuos considerados
para o calculo dos indicadores de mobilidade deste estudo.

% A cada més, as entrevistas coletadas pela PME sdo divididas em remessas, que se referem a semana de realizagdo da
pesquisa. A combinacdo do numero da remessa com o més e ano da pesquisa permite identificar a ordem da entrevista
realizada (primeira, segunda, ... , ou oitava entrevista do domicilio referenciado).

7 E importante frisar que algumas poucas entrevistas sio realizadas entre anos impares e pares, mas como a amostra gerada por
essas entrevistas ¢ bastante reduzida, ndo ¢ possivel a utilizacdo dessas observagdes de forma consistente no estudo.

¥ Individuos desempregados ndo sio o objeto deste estudo, pois as alteracdes observadas na sua condigdo (desempregado /
empregado) podem ser condicionadas a outros fatores ou determinantes que ndo aqueles relacionados a mobilidade dos
rendimentos do trabalho, exigindo outro tratamento econométrico para separar e captar esses efeitos.

? Indices calculados para os trabalhadores sempre ocupados, ou seja, aqueles que permaneceram quatro meses consecutivos na
amostra coletada pela PME.



Grifico 1 — Evolucio da Desigualdade dos Rendimentos no Brasil
0,70 ~

0,68 4
0,66 ~
0,64 -+
0,62 ~
0,60 ~
0,58 ~
0,56 4
0,54 ~

0,52 4

0,50 -+

N

3 ) © A > o N v
® & & ® & & ) )
A N A R\

g & & )
N I\ N\

N

© © A ® Y ©
& ) 3 K 3 s
FF PP P S

ECoeficiente de Gini Mindice de Theil

Note que a desigualdade no Brasil se apresentou relativamente estdvel em um patamar bastante
elevado (acima de 0,50). O coeficiente de Gini oscilou entre 0,523 e 0,577 no periodo, enquanto o indice
de Theil-T apresentou uma amplitude mais elevada, variando entre 0,535 e 0,682. Os dois indices atingem
o valor maximo do periodo em investigacao no ano de 1994, ano de instauracao do Plano Real. A partir
de entdo, os indicadores de desigualdade sofreram alguma reducdo, alcangando seus valores mais
modestos no ano de 2001.

Como a desigualdade dos rendimentos no Brasil permaneceu estdvel em um patamar bastante
elevado ao longo de todo o periodo, a analise da mobilidade dos rendimentos torna-se, de certa forma,
uma necessidade. A estabilidade observada na distribui¢do de desigualdade brasileira pode ser reflexo da
inexisténcia de variagdes significativas nos rendimentos relativos dos trabalhadores no periodo analisado
ou as oscilagdes nos rendimentos podem ser provocadas por trocas entre os individuos que nao alterariam
a estrutura distributiva de cada ano, mas contribuiram para uma menor desigualdade ao longo de um
periodo mais extenso.

Com base nesses argumentos, o estudo da evolug¢do e dinamica da mobilidade dos rendimentos do
trabalho em paises com elevado nivel de desigualdade, como o Brasil, passa a ter importancia
significativa. Maior mobilidade pode representar maiores oportunidades e condi¢des de se buscar uma
posicdo mais favordvel na estrutura distributiva (OECD, 1996, p. 76-91). Dessa forma, ¢ importante,
também, identificarmos quais sdo os grupos que apresentam essas condigdes (maior mobilidade), através
de uma andlise acerca dos determinantes econdmicos e demograficos da evolu¢do da mobilidade no
Brasil.

E esperado que a mobilidade dos rendimentos do trabalho dos brasileiros, assim como a distribuigao
desses rendimentos, esteja diretamente relacionada aos niveis de emprego e desemprego e oscilagdes na
renda média real dos trabalhadores.'” Entretanto, antes de partir para as estimagdes, vale observar o
comportamento médio da mobilidade dos rendimentos reais dos trabalhadores ocupados nos anos
compreendidos pela amostra.

A figura A.1, apresentada no Apéndice A, descreve a evolucdo da mobilidade dos rendimentos reais
do trabalho no Brasil.

O primeiro grafico da figura A.1 apresenta a evolu¢do da mobilidade direcional, calculada a partir da
equacdo (1), utilizando o logaritmo dos rendimentos reais. Note que os periodos que apresentaram
mobilidade direcional negativa nos rendimentos, ou seja, uma tendéncia decrescente na renda do
trabalhador, foram aqueles compreendidos pelos bi€nios 1986-87, 1990-91 e 1998-99. O periodo de

1% Neri e Camargo (1999) apresentam uma analise acerca dos efeitos do desemprego, da inflagio e de outras variaveis
macroeconOmicas sobre a distribui¢do dos rendimentos do trabalho no Brasil. Outros estudos a respeito da evolugdo da
desigualdade e seus determinantes podem ser encontrados em Henriques (2000).
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mobilidade direcional mais positiva foi observado entre 1994 e 1995, conseqiiéncia do sucesso do Plano
Real implementado em meados de 1994 no combate a inflagdo, principal fator de corrosdo da renda até
aquele momento.'' Da mesma forma, o resultado fortemente negativo do biénio de 1986-1987 pode ter
origem em alguns aspectos conjunturais da economia, como o fracasso do Plano Cruzado no final de
1986. O ano de 1986, quando foi implementado o Plano Cruzado de combate a inflacdo, apresentou uma
forte elevacio na renda real que ndo se sustentou no ano de 1987, apds o fim do plano.'? Em setembro de
1997 e setembro de 1998 se desencadearam, respectivamente, as crises asiatica e russa, as quais,
combinadas com a crise cambial brasileira de janeiro de 1999, repercutiram diretamente nos rendimentos
da populagao brasileira observada naquele periodo: mobilidade direcional baixa entre 1996 ¢ 1997 ¢
negativa entre 1998 e 1999.

O grafico seguinte representa a evolucdo da mobilidade ndo direcional dos rendimentos reais, dada
pela média da diferenga logaritmica (em modulo) dos rendimentos reais do trabalho — equagdo (2). Pode-
se notar que o efeito distribui¢ao, decomposto por Fields e Ok (1996; 1999), descrito na se¢do 2, ¢ muito
mais significativo que o efeito econdmico, principalmente apos a implementacdo do Plano Real. Por esta
observacao, hé de se concluir que a mobilidade dos rendimentos dos brasileiros no periodo analisado tem
se caracterizado muito mais por uma troca de posi¢des do que pelo crescimento ou retracdo da economia.

O coeficiente da mobilidade ndo direcional varia entre 0,38 ¢ 0,52, um patamar bastante elevado
para mobilidade mensurada em intervalos de um ano. Buchinsky et a/li (2003) encontram coeficientes de
mobilidade dos rendimentos do trabalho na Franga, mensurada para intervalos de dois anos no periodo de
1967 a 1999, muito mais modestos (aproximadamente 0,19 no final dos anos 60 e inicio dos anos 70 e
0,11 nos anos 80 e 90). Fields et alli (2000) estimam esse mesmo indicador em intervalos de cinco anos
para os EUA, entre 1970 e 1995. Os valores oscilam em torno de 0,25 e 0,3 no periodo. Regoli et alli
(2003) apresentam um coeficiente de 0,355 para a mobilidade de renda mensurada entre 1993 e 2000 na
Italia (0,342 para a mobilidade no consumo).” Van Kerm (2004) encontra o coeficiente de 0,523 para a
mobilidade ndo direcional dos rendimentos nos EUA, 0,392 para a antiga Alemanha Ocidental ¢ 0,335
para a Bélgica num periodo de doze anos (1985 a 1997)"*, ou seja, a mobilidade ndo direcional dos
rendimentos do trabalho dos brasileiros, entre dois anos consecutivos, no periodo anterior ao Plano Real ¢
equiparavel a mobilidade de doze anos observada nos EUA e acima da mobilidade de outros paises
europeus num intervalo de tempo muito mais extenso."

Em relagdo as parcelas referentes ao efeito distribui¢do e crescimento econdmico, o estudo de
Buchinsky et alli (2003) demonstra que no final da década de 60 e inicio da de 70, o efeito crescimento
econdmico, representado pela mobilidade direcional, representava aproximadamente 70% da mobilidade
ndo direcional. Apenas os 30 % restantes eram resultados das trocas entre os individuos. No entanto, no
periodo mais recente, apds 1978, o componente distributivo apresenta uma propor¢ao mais elevada,
oscilando entre 50 e 85% no periodo. Em Fields et alli (2000), a mobilidade ndo direcional calculada para
os EUA ¢ caracterizada principalmente por trocas entre os individuos: a propor¢ao do efeito distributivo
varia entre 75 ¢ 90% da mobilidade total, no periodo de 1970 a 1995. Para a Italia, esse percentual ¢ de
61,0% para mobilidade de renda e 77,9% para mobilidade de consumo (REGOLI et alli, 2003). No Brasil,
a propor¢ao desse componente distributivo da mobilidade ndo direcional varia de 56% a 81% entre 1984
a 1994 e fica acima dos 90% ap6s o Plano Real.

" Note, pelo grafico 1, que o ano de 1995 também apresentou reducio significativa nos indicadores de desigualdade,
sinalizando que a mobilidade dos rendimentos observada entre 1994 e¢ 1995 contribuiu para uma distribuigdo menos desigual
dos rendimentos dos trabalhadores brasileiros, fato corroborado pela maioria dos estudos de desigualdade no Brasil (NERI;
CAMARGO, 1999; HENRIQUES, 2000).

12 A pesquisa ndo permite avaliar a mobilidade ocorrida entre os anos de 1985 ¢ 1986, fato que poderia captar a impacto do
Plano Cruzado sobre a mobilidade dos rendimentos no Brasil.

1> A mobilidade, no estudo de Regoli ez alli (2003), é estimada para os rendimentos totais dos domicilios.

40 estudo de Van Kerm (2004) considera os rendimentos totais dos individuos, incluindo renda financeira, transferéncias etc.
' Vale lembrar que o indicador de mobilidade ndo direcional estimado em logaritmo permite realizar comparagdes entre paises
a despeito da diferenga nas bases monetarias. As Unicas preocupacgdes nesse tipo de comparagdo devem estar centradas nas
diferencas de periodicidade da medida de mobilidade e da escolha da variavel de bem-estar utilizada.
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Os outros dois indicadores de mobilidade estimados no estudo — mobilidade de participagdo e
mobilidade intertemporal — apresentam uma dindmica bastante parecida e, portanto, seus resultados sao
apresentados conjuntamente.

Os tultimos dois graficos da figura A.1 demonstram a evolucdo temporal desses indices. O periodo
compreendido entre 1988 ¢ 1995 foi aquele que apresentou maior mobilidade para os dois conceitos,
enquanto para o periodo recente, apds 1996, esses indicadores de mobilidade apresentaram redugdes
significativas.

Mais uma vez, os indicadores de mobilidade estimados para o Brasil mostraram-se superiores
aqueles observados para paises da Europa e para os EUA.

A mobilidade de participagdo calculada para os EUA (em intervalos de cinco anos) oscilou de 0,20 a
0,25, entre os anos de 1970 e 1995 (FIELDS et alli, 2000). Ja para a Franga, considerando-se intervalos
de dois anos, a mobilidade de participacdo ¢ ainda menor que a americana: entre 0,115 e 0,145 no periodo
de 1967 a 1999 (BUCHINSKY et alli, 2003). Para o Brasil, mesmo ap6s o Plano Real, quando a
mobilidade de participacdo caiu significativamente, o coeficiente ainda se encontra acima de 0,35 para
mobilidade mensurada para um intervalo relativamente curto: apenas um ano.

Em relagcdo aos indicadores de mobilidade intertemporal, os coeficientes de correlagdo entre os
rendimentos do trabalho observados em 1986 e 1991, para alguns paises da OCDE, sdo maiores que
aqueles verificados para o Brasil no periodo de 1988 a 1995, mesmo considerando que a periodicidade de
mensuragdo da mobilidade no Brasil é de apenas um ano.'® Os indices de mobilidade intertemporal dos
rendimentos (em cinco anos), mensurados pela equagdo (4), apresentada na secdo 2, para os paises
estudados pela OCDE variam entre 0,218 e 0,385 (0,207 e 0,351 para mobilidade intertemporal do
consumo), excecao a Finlandia, a qual apresentou um coeficiente de 0,637, muito mais elevado que os
demais paises (OECD, 1996). Fields et alli (2000) estimam a mobilidade de cinco anos para os EUA entre
0,1 e 0,3 no periodo 1970 a 1995.

Outros estudos corroboram esses resultados: Bigard et alli (1998) estimam coeficientes de correlacio
de 0,76 na Itdlia e 0,73 na Franga (mobilidade igual a 0,24 e 0,27, respectivamente) para o periodo de
1974 a 1988 (14 anos); Regoli et alli (2003) apontam uma correlagdo de 0,660 para os rendimentos totais
dos domicilios na Italia entre 1993 e 2000, ou seja, uma mobilidade intertemporal de 0,340 para um
intervalo de sete anos.'’

Vale ressaltar que, ap6s o Plano Real, o Brasil passou a apresentar coeficientes menores para a
mobilidade intertemporal (0,22). No entanto, apesar desse patamar se aproximar daqueles observados
para Alemanha, Franga, Italia, Suécia e Reino Unido e ser proximo e até inferior aqueles para a
Dinamarca e os EUA, ¢ importante lembrar que a mobilidade para o Brasil ¢ mensurada com uma
periodicidade de um ano, enquanto, para o estudo da OCDE (1996) e de Fields et alli (2000), por
exemplo, o intervalo de mensurag@o ¢ de cinco anos. Portanto, apesar de ter apresentado uma significativa
redugdo apos o Plano Real, a mobilidade intertemporal ainda parece ser maior para o Brasil que para os
EUA e outros seis paises europeus analisados pela OCDE.

Um estudo recente para a mobilidade dos rendimentos em Ruanda estima um coeficiente de
correlagdo muito proximo a zero (0,065) para aquele pais, sugerindo uma mobilidade quase perfeita, no
periodo de 1990 a 2002 (doze anos) (VERPOORTEN, 2003). Esse resultado parece ser explicado pelo
extenso periodo de guerra civil e genocidio vividos naquele pais no periodo analisado. Como a
periodicidade da medida ¢ extremamente diferente daquela observada para o Brasil, ndo se pode precisar
se a mobilidade estimada para Ruanda ¢ muito maior que aquela observada para o Brasil, mas fica
explicita a grande discrepancia em relacdo aos paises ricos e com niveis de desigualdade mais reduzidos.

Como pode ser observado a partir dos graficos, os indicadores de mobilidade intertemporal e de
participagdo apresentam dindmicas muito parecidas. Conforme descrito na secao 2, os indicadores para
esses conceitos de mobilidade buscam captar o efeito das trocas realizadas entre os individuos, enquanto a

16 0g paises analisados no estudo da OCDE sao: Alemanha, Dinamarca, Estados Unidos, Finlandia, Franca, Italia, Reino Unido
e Suécia (OECD, 1996).

7 No estudo de Regoli et alli (2003), o coeficiente para a mobilidade intertemporal do consumo domiciliar é um pouco mais
elevado: 0,487.
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evolucdo da mobilidade ndo direcional considera, além do efeito das trocas, o efeito desempenho
econdmico, caracterizado pela mobilidade direcional dos rendimentos também apresentada.

Pelas observagdes realizadas até aqui, pode-se inferir que o nivel de mobilidade dos rendimentos do
trabalho no Brasil, em seus mais diversos conceitos, demonstra-se bastante superior a mobilidade
observada para os EUA e varios paises europeus, apesar de apresentar significativa redugdo apos a
implementagdo do Plano Real. Cabe, portanto, descrever quais sdo os determinantes dessa mobilidade, a
qual parece estar diretamente relacionada as condi¢des macroeconOmicas do pais e as caracteristicas
econdmico-demograficas da populacdo no periodo analisado.

Em relagdo as varidveis econdmicas, pode-se destacar a influéncia da taxa de desemprego e da
inflagdo sobre a mobilidade dos rendimentos reais do trabalho. No entanto, outros fatores também sao
importantes, como por exemplo, a evolugcdo do saldrio minimo real, que restringe o movimento nos
rendimentos dos trabalhadores, principalmente aqueles de baixa renda alocados no setor formal,
estipulando um piso para o seu salario real.

A importancia das varidveis demograficas fica evidenciada pelas diferencas observadas tanto no
nivel como na evolucdo da mobilidade entre os diversos subgrupos da amostra, ndo apresentados neste
estudo. Em resumo, os homens apresentam mobilidade superior as mulheres (exceto para a mobilidade
direcional dos rendimentos); grupos mais jovens também descrevem uma movimentacao direcional maior
quando comparados com individuos da faixa etdria superior, mas apresentam menor mobilidade de
participagdo, ndo direcional e, conseqlientemente, menor efeito distribuicdo. Por fim, a educacdo ndo
parece ter um comportamento comum entre os indicadores de mobilidade ao longo de todo o periodo.

Apobs observar o comportamento dos indicadores de mobilidade utilizados no estudo no periodo
analisado, a proxima segcdo procura descrever uma metodologia econométrica capaz de estimar e
mensurar quais sao, de fato, os determinantes da mobilidade dos rendimentos no Brasil.

6. DETERMINANTES DA MOBILIDADE DOS RENDIMENTOS DO TRABALHO NO BRASIL
6.1 METODOLOGIA ECONOMETRICA

Este estudo utiliza-se de um painel de informacdes longitudinais, constituido por células elaboradas
a partir das caracteristicas dos individuos (trabalhadores ocupados), para determinar a mobilidade dos
rendimentos dentro de cada célula entre dois anos consecutivos, nos quais os individuos permanecem na
amostra.

A andlise tem inicio com o célculo de indices de mobilidade para cada uma das células construidas,
entre um ano par e outro impar, consecutivos, no periodo compreendido entre 1984 e 2001. Por exemplo,
o primeiro indice de mobilidade calculado para cada célula no ano de 1984 compreende a mobilidade dos
rendimentos reais do trabalho observado entre os meses de abril de 1984 ¢ abril de 1985. Os periodos
seguintes para os quais sdo disponiveis as medidas de mobilidade tém como base os meses de agosto e
dezembro de 1984, referindo-se a mobilidade calculada entre os anos de 1984 e 1985 para os individuos
entrevistados nesses respectivos meses.

Apo6s a determinagao dos indices de mobilidade entre os anos de 1984 e 1985, o proximo ano base
disponivel para mensuracdo da mobilidade ¢ o ano de 1986, sendo que os indicadores de mobilidade sdo
calculados entre os mesmos meses referidos anteriormente (abril, agosto € dezembro) dos anos de 1986 e
1987, e assim sucessivamente. Como ja fora mencionado na se¢ao 3, ha uma quebra em 1992, ano a partir
do qual os meses utilizados para calcular a mobilidade sdo janeiro, maio e setembro.

De posse do banco de dados de mobilidade e de outras caracteristicas econdmico-demograficas dos
individuos, € possivel estimar os determinantes da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil para
cada um dos cinco indicadores adotados — incluindo o efeito distributivo de Fields e Ok (1996; 1999),
descrito na se¢ao 2 — a partir de uma abordagem econométrica consistente.

Para a escolha da metodologia econométrica a ser empregada, vale recapitular os objetivos do
trabalho: pretende-se estudar os impactos de variaveis macroecondmicas e econdmico-demograficas
sobre a evolugdo da mobilidade nos rendimentos dos trabalhadores. Por exemplo, deseja-se conhecer e
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mensurar qual o efeito da conjuntura econdmica e de caracteristicas dos individuos, como idade ou
educacdo, sobre a mobilidade descrita pelos indices.

A mensuracdo desses fatores pode ser obtida através de estudos de mobilidade sobre células da
amostra, compostas por individuos de caracteristicas semelhantes. Tal agrupamento faz-se necessario,
pois ndo se pode medir a mobilidade para toda a amostra ao longo de todo o periodo: além de o individuo
ndo permanecer na amostra por mais de um ano e quatro meses, conforme explicitado na se¢do 4, o
intuito de captar os efeitos determinantes da mobilidade em relagdo a caracteristicas demograficas, tais
como educagdo, idade etc., requer a comparacao de indicadores de mobilidade entre mais de uma unidade
de observacao.

Diante disso, a ado¢do de um método econométrico, como, por exemplo, o método de Minimos
Quadrados Ordinarios, para estimar os determinantes da mobilidade calculada sobre toda a amostra da
PME, se resumiria a uma andlise temporal (efeitos das varidveis macroecondmicas), sem controlar por
efeitos especificos dos individuos. Tal método ndo possibilitaria medir os determinantes da mobilidade
pelas caracteristicas dos individuos, exceto para um valor médio destas caracteristicas ou para variaveis
de composi¢do, como por exemplo, média educacional ou propor¢do de homens na amostra, cuja
evolucdo varia no tempo.

Para tentar captar, de forma mais efetiva, os efeitos das varidveis econdmico-demograficas sobre a
mobilidade dos rendimentos e, também, controlar uma possivel existéncia de efeito especifico para
grupos de pessoas com caracteristicas semelhantes, a analise econométrica ¢ realizada para indices de
mobilidade calculados para subgrupos criados a partir de algumas caracteristicas dos individuos,
estabelecendo diferentes valores de mobilidade para esses grupos. Para criagdo dos mesmos, sdo
aplicados os passos utilizados na estima¢do dos determinantes da mobilidade na Francga, realizada por
Buchinsky et alli (2003).

O primeiro passo consiste no agrupamento dos individuos da amostra. As observagdes de cada
periodo, representado pelos meses de cada ano utilizados, sao divididas em células, cada uma composta
por individuos de caracteristicas comuns. Trezentas células foram geradas para cada unidade de tempo —
através da combinacdo de género (2 grupos: homens e mulheres), Unidade Federativa ou Regido
Metropolitana (6 grupos: Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre),
nivel de escolaridade (5 grupos: até 3 anos de estudo, de 4 a 7 anos de estudo, de 8 a 10 anos de estudo,
11 a 14 anos de estudo e de 15 ou mais anos de estudo) e faixa etaria (5 grupos: 18 a 25 anos, 26 a 35
anos, 36 a 45 anos, 46 a 55 anos e acima de 55 anos) — e, para cada uma, determinou-se a evolugdo dos
indices de mobilidade adotados.

E importante destacar que os individuos com idade inferior a 18 e superior a 95 anos foram
desconsiderados do célculo da mobilidade.

Outro aspecto relevante refere-se a quantidade de individuos dentro de cada célula. Para que ndo
haja grandes oscilagdes nos indices de mobilidade, somente as células compostas por pelo menos 10
individuos em cada periodo foram consideradas, mantendo a amostra balanceada. Dessa forma, foram
descartadas 80 cé€lulas na amostra, perfazendo um total de 220 células vélidas para cada periodo base.
Grande parcela desses cortes ocorre para células compostas por trabalhadores com 15 ou mais anos de
estudo: somente 29 células das 60 possiveis apresentaram ao menos 10 individuos.

Construidas as células e calculados os indices de mobilidade para cada uma delas ao longo de todo o
periodo, a tarefa seguinte busca explicitar os determinantes desse movimento. Para tanto, esses indices
sdo relacionados as varidveis caracteristicas de cada célula — que variam entre as células e ao longo do
tempo — e as principais variaveis macroecondmicas — que, em alguns casos, ndo se distinguem entre
células, mas variam ao longo do tempo.

Para a estimacao dos determinantes da mobilidade dos rendimentos, sdo consideradas as seguintes
variaveis explicativas: (i) propor¢do de domicilios localizados na zona urbana da regido metropolitana;
(i1) proporcao de individuos que trabalham no setor industrial ou na construgdo civil; (ii1) propor¢ao de
individuos com carteira de trabalho assinada; (iv) nivel da taxa de desemprego (no periodo base), por
regido metropolitana; (v) variacdo percentual da taxa de desemprego no periodo, por regido
metropolitana; (vi) variagdo percentual do salario médio real, por regido metropolitana; (vii) variagdo
percentual do salario minimo real; (viii) taxa basica de juros real acumulada no periodo; (ix) taxa de
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inflagdo acumulada no periodo e; (x) dummy Plano Real, a qual assume valor igual a um apo6s julho de
1994.

As seis primeiras variaveis explicativas variam entre as células e ao longo do tempo, enquanto as
outras varidveis listadas ndo se distinguem entre células, mas apresentam variacao temporal.

A influéncia das caracteristicas das células, invariantes no tempo, € controlada através da inclusao de
um coeficiente denominado efeito especifico, relacionado a cada célula.

No que se refere ao efeito especifico, varidvel ndo-observavel, derivado de caracteristicas
particulares de cada individuo, pode-se supor que a inclusdo de uma quantidade suficiente de pessoas
dentro de uma célula eliminaria tal efeito. Cada célula é compostas por vérios individuos com
caracteristicas observaveis semelhantes e caracteristicas ndo-observaveis que podem ser diferentes e,
portanto, as células teriam um efeito médio sobre a mobilidade decorrente das caracteristicas médias dos
componentes individuais pertencentes as mesmas. Supondo que, para uma quantidade suficiente de
individuos dentro de cada célula, a média das caracteristicas ndo-observaveis desses individuos, tais como
habilidade, motivacdo, esfor¢co e inteligéncia anulam-se ou, simplesmente, possuem esperanca zero
quando controladas pelas outras variaveis observadas (utilizadas para construir a célula), pode-se concluir
que, ao aumentar o nimero de individuos dentro de uma célula, o efeito especifico resultante pode ser
controlado por observaveis. Dessa forma, pode-se supor que hd apenas um efeito especifico médio,
relacionado ao efeito especifico das células ou, mais especificamente, as varidveis constituintes de cada
uma delas.

Esses coeficientes especificos, combinados as varidveis macroecondmicas e as caracteristicas
sensiveis ao tempo'® constituem as variaveis explicativas do modelo econométrico. Este modelo, que tem
por objetivo explicitar e quantificar os determinantes da mobilidade dos rendimentos reais, pode ser
descrito por:
mh=px, + 2z, +a +¢! (5)
onde:

m) ¢ a k-ésima medida de mobilidade dos rendimentos reais do trabalho para a célula i no periodo base t;
x, € o vetor de caracteristicas da célula i no periodo base ¢, ou seja, representa as caracteristicas variantes
no tempo;

z, € o vetor de varidveis macroeconomicas no periodo f;

S* e A* sdo os vetores de coeficientes estimados pela equacdo, sendo B* o vetor dos efeitos marginais
médios das varidveis x que influenciam a mobilidade k e, A* o vetor dos efeitos marginais médios das
variaveis z na mobilidade &, controlando-se pelos efeitos especificos das células;

£r & o residuo estocastico da célula i no periodo base # para a regressio do indicador de mobilidade k;

a ¢ o efeito especifico da célula i referente ao indice ;

k se refere a cada um dos indicadores de mobilidade utilizados no estudo: £ = 1 para o indice de
mobilidade ndo direcional dos rendimentos, k£ = 2 para mobilidade direcional, k¥ = 3 quando se refere ao
efeito distribui¢ao da mobilidade ndo direcional dos rendimentos, £ = 4 para o indicador de mobilidade de
participagdo e, por ultimo, £ = 5 para a medida intertemporal da mobilidade;
t representa cada unidade temporal considerada na amostra, ¢ = abr/1984, ago/1984, dez/1984, abr/1986,
..., 5€t/2000 ¢;
i representa a unidade de observagdo em cada cross-section, ou seja, cada célula da amostra;
i=1,2,..,220.

Para o Método dos Efeitos Fixos, « representa a mobilidade k média permanente do grupo,
descontados os efeitos das varidveis macroecondmicas e das caracteristicas intertemporais das células.

'8 Caracteristicas das células que variam no tempo sdo aquelas que ndo foram utilizadas na construgdo e padronizagio da
célula, podendo fazer oscilar a composicdo de individuos que carregam essas caracteristicas dentro da propria célula (por
exemplo, composi¢do de individuos nos diversos setores — industrial, comercial etc. — ou proporgdo de domicilios localizados
na zona urbana da regido metropolitana).
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O Método de Efeitos Aleatorios, assim como o Método de Minimos Quadrados Agrupados, nao
torna factivel a recuperagdo dos valores referentes aos efeitos especificos das células, cujos determinantes
— efeito do género ou do grau de educacdo — pretende-se estimar. Além disso, tal método ndo permite a

existéncia de correlagdo entre a e x,, enquanto o Método de Efeitos Fixos, consistente para n
relativamente grande, ndo apresenta essa restri¢ao.

Wooldridge (2002, p. 330), referindo-se a literatura que trata de clusters, também recomenda a
aplicacdo do Método de Efeitos Fixos quando existe o interesse na influéncia de variaveis utilizadas na

determinacdo das células. “In the hierarchical models literature, ¢, is often allowed to depend on cluster-

level covariates [...]”

Dessa forma, o Método de Efeitos Fixos torna-se mais atraente devido ao particular interesse na
determinagdo da influéncia das varidveis constituintes das células sobre a varidvel estudada, a mobilidade.
Essa metodologia econométrica permite a recuperacao dos efeitos fixos das células, possibilitando uma
decomposi¢cdo dos mesmos.

Apo6s as estimagdes e a analise dos resultados dos determinantes da mobilidade estimados pela
regressao (5), o procedimento seguinte compreende a recuperagdo do coeficiente fixo de cada medida de

mobilidade & para cada célula i, &, a partir do modelo geral estimado pelo Método de Efeitos Fixos.

Esses efeitos podem ser obtidos a partir da mobilidade & calculada para a célula i e dos coeficientes
estimados pela regressdo (5). O resultado ¢ o mesmo que seria obtido atribuindo-se dummies (de
intercepto) para cada célula, de forma a captar um efeito especifico e constante em cada uma delas."

O ultimo item da modelagem econométrica ¢ a regressao dos efeitos fixos estimados em fungdo das
caracteristicas invariantes das respectivas células, de forma a captar o efeito dessas varidveis na
determinagdo da mobilidade dos rendimentos dos trabalhadores. As varidveis consideradas nessa etapa da
estimacdo sdo dummies determinadas pelas varidveis utilizadas na construcao das células: (1) género; (ii)
regido metropolitana em que residem; (iii) faixa etaria e, por fim; (iv) faixa de educagdo, correspondentes
aos individuos que compdem cada célula.

Essa ultima regressao se resume em estimar por Minimos Quadrados Ordinarios a equagao:
al =ytw +of (6)
onde:

a' ¢ o efeito fixo estimado pela regressdo do indicador de mobilidade k para a célula i

®; € o vetor de variaveis referentes as caracteristicas invariantes no tempo da célula 7, ou seja, sdo

dummies para as caracteristicas que diferenciam as células entre si, além de uma constante, representativa
da mobilidade para o grupo de controle da regressao;

vf ¢é o residuo da regressdo (6) para o indice de mobilidade & e célula i;

y* é o vetor de coeficientes estimados pela equagdo. Representa a influéncia das variaveis que se

diferenciam entre as células, mas ndo variam no tempo, sobre o efeito fixo da célula e, conseqiientemente,
sobre a mobilidade k& daquele grupo de individuos.

Note que tal regressdo ¢ realizada sobre uma base de dados caracterizada como cross-section, para a
qual o numero de observagdes ¢ dado pela quantidade de células existentes, ou seja,
N =220.

Devido ao efeito fixo se tratar de uma variavel estimada, utiliza-se a matriz de varidncia-covariancia
robusta de Hubert-White na regressao dos coeficientes especificos — equagao (6).

De posse dos resultados dos resultados das regressdes (5) e (6), consegue-se alcangar os objetivos
propostos pelo estudo, realizando-se analises referentes aos parametros estimados pelas regressdes, como
sinais, magnitudes e significancia de cada coeficiente estimado no trabalho.

O escopo do proximo item € apresentar e analisar os principais resultados obtidos a partir do estudo
econométrico dos determinantes da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil.

12 O pacote econométrico utilizado para realizar as estimagdes e testes ja proporciona a recuperagdo dos valores dos efeitos
fixos diretamente, a partir da regressdo principal.
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6.2 RESULTADOS ECONOMETRICOS

Os determinantes da mobilidade dos rendimentos do trabalho apresentados adiante se referem aos
resultados econométricos alcangados pelo Método de Efeitos Fixos, o qual, conforme explicitado na se¢do
anterior, permite a recuperacao dos efeitos especificos das células e, conseqiientemente, a estimagdo do
impacto das varidveis demograficas sobre a mobilidade analisada, depois de controlados os efeitos das
varidveis macroeconomicas.

A tabela 1 apresenta os resultados da estimagdo para a regressdo principal, dada pela equacao (5), e
aponta que os coeficientes sdo significativos para a maioria das variaveis explicativas.

Tabela 1 — Determinantes da Mobilidade dos Rendimentos do Trabalho — Regressao Principal

mobilidade mobilidade efeito mobilidade de mobilidade
nao direcional direcional distribuigao participagdao intertemporal
Taxa de desemprego mensal por RM (base) -0.0086415 0.0006998 0.0053156 -0.0078289 -0.0045414
[-12.47] [0.71] [6.11] [-9.40] [-2.73]
Variagéo (%) da taxa de desemprego por RM 0.0006506 -0.0009229 -0.0001169 0.0003155 0.0003796
[9.31] [-9.24] [-1.33] [3.75] [2.26]
Variagao (%) do salario médio real por RM 0.0005987 0.0087517 0.0004558 0.0006498 0.0008625
[5.26] [563.79] [3.19] [4.74] [3.15]
Taxa basica de juros real (% acum. no periodo) 0.0011453 0.0009816 0.0005624 0.0012301 0.0011658
[8.16] [4.89] [3.19] [7.28] [3.46]
Variagao (%) do salario minimo real 0.0002165 0.0012940 0.0009889 0.0007814 0.0009182
[3.29] [13.75] [11.96] [9.87] [5.80]
Taxa de inflagdo acumulada (%) no periodo 0.0000031 -0.0000024 0.0000391 0.0000158 0.0000164
[1.22] [-0.65] [12.33] [5.20] [2.70]
Dummy Plano Real (a partir de jul/94 = 1) -0.0911811 0.0000313 -0.0082034 -0.0679832 -0.0632169
[-29.92] [0.01] [-2.14] [-18.55] [-8.64]
% de domicilios na zona urbana 0.0772595 0.0470767 -0.0418462 0.0472427 -0.1193626
[2.42] [1.03] [-1.04] [1.23] [-1.56]
% de indiv. setor industrial/const. civil -0.0658544 0.0233814 0.0002298 -0.0297289 -0.0376649
[-3.69] [0.92] [0.01] [-1.39] [-0.88]
% de indiv. com carteira assinada -0.0914424 -0.0188700 0.0073704 -0.0679190 -0.0305366
[-7.48] [-1.08] [0.48] [-4.62] [-1.04]
Constante 0.5382582 -0.0419542 0.3054268 0.4940303 0.5962458
[16.24] [-0.89] [7.34] [12.39] [7.49]
R quadrado 0.2255 0.5647 0.1068 0.1535 0.0457

[ ] estatistica t

O nivel da taxa de desemprego no periodo base apresenta coeficiente negativo para os indicadores de
mobilidade ndo direcional, de participacdo e intertemporal, apontando que para taxas maiores de
desemprego, ceteris paribus, os trabalhadores apresentam menor mobilidade dos rendimentos, ou seja,
trocam de posicdo com menor freqiiéncia. No entanto, o coeficiente para a mobilidade direcional ndo se
mostrou significativo, indicando que ndo existe um efeito direto do nivel de desemprego sobre a variagdo
dos rendimentos reais médios dos trabalhadores e, ao contrario do que ocorre para os outros indicadores
que captam o efeito das trocas entre os individuos (mobilidade de participagdo e intertemporal), o nivel de
desemprego apresentou coeficiente positivo para o componente distributivo da mobilidade nao direcional,
descrevendo maiores trocas relativas entre os rendimentos dos trabalhadores quando a taxa de
desemprego encontra-se em patamares mais elevados. Buchinsky et alli (2003) também controlam pela
taxa de desemprego na Franca, mas nao encontram resultados significativos, ao nivel de 5%, para nenhum
dos indicadores utilizados.

Com relagdo a variacdo na taxa de desemprego, essa s6 nao ¢ significativa para o efeito distributivo.
Seu impacto ¢ positivo para o movimento ndo direcional, para a mobilidade de participagdo e para o
indicador intertemporal, indicando que variagdes positivas na taxa de desemprego provocam um aumento
na mobilidade dos rendimentos dos trabalhadores ocupados, através de movimentos de trocas. Para a
mobilidade direcional, o coeficiente ¢ negativo, demonstrando que um aumento na taxa de desemprego
reduz os rendimentos da populacado, resultado esperado, uma vez que o aumento da taxa de desemprego
tende a diminuir o poder de barganha dos trabalhadores.
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A taxa de crescimento do saldrio médio real também desempenha um papel importante na
determinag¢do dos diversos indicadores considerados. O coeficiente, conforme esperado, € positivo e
bastante significativo, ou seja, para um aumento na taxa de crescimento dos rendimentos médios reais de
cada regido metropolitana, a mobilidade aumenta. Buchinsky et alli (2003) utilizam a taxa de crescimento
do Produto Interno Bruto per capita na Franga e apenas os coeficientes para mobilidade intertemporal e
direcional dos rendimentos sdo negativos e significativos ao nivel de 5%, sinalizando que taxas de
crescimento do Produto Interno Bruto mais elevadas levam a uma maior dependéncia temporal entre os
rendimentos dos periodos (¢ e t+2) e, surpreendentemente, a uma menor varia¢do direcional dos
rendimentos do trabalho naquele pais.

A taxa bdsica de juros real apresenta efeito positivo sobre os indicadores de mobilidade dos
rendimentos do trabalho, inclusive para o movimento direcional dos rendimentos. Esse resultado para a
mobilidade direcional parece estranho a primeira vista, pois os rendimentos considerados no estudo nao
incluem renda financeira. Entretanto, quando controlado pela taxa de desemprego ¢ sua aceleracdo, dentre
outras varidveis, os juros reais demonstram um efeito positivo sobre os rendimentos do trabalho e também
sobre a movimentagao entre as posi¢des relativas dos trabalhadores.

A variacdo do saldrio minimo real afeta positivamente todos os indicadores de mobilidade dos
rendimentos, indicando que o reajuste percentual do salario minimo tem impactos ndo apenas sobre a
evolugdo dos rendimentos do trabalho (mobilidade direcional), como também, exerce um efeito
distributivo na economia. Esse impacto distributivo é, de fato, esperado, pois apenas uma parcela da
populacdo tem seus rendimentos atrelados ao saldrio minimo. Para a Franca, o efeito da variacdo no
salario minimo também apresenta um coeficiente positivo e significativo na explicagdo da mobilidade
direcional dos rendimentos do trabalho (BUCHINSKY et alli, 2003).

No que se refere a taxa de inflagdo acumulada no periodo, pode-se destacar que seu coeficiente para
a mobilidade direcional dos rendimentos ndo se apresenta significativo, fato que, combinado com os
coeficientes positivos e significativos para a mobilidade intertemporal, de participacdo e efeito
distribuicdo, sugere que, apoOs controlar pelas outras variaveis macroecondmicas, a inflagdo apresenta
apenas um efeito distributivo sobre os rendimentos dos trabalhadores: quanto maior a taxa de inflagdo
acumulada no periodo, maior a mobilidade entre os rendimentos dos trabalhadores (via trocas relativas
nos rendimentos). A dummy Plano Real aponta na mesma dire¢do: os coeficientes negativos e
significativos para os indicadores de mobilidade, exceto para mobilidade direcional®®, indicam que, ap6s a
implementagdo do plano e o seu respectivo sucesso na supressao das elevadas taxas de inflagdo brasileira
e instauragdo de relativa estabilidade econdmica, os rendimentos dos trabalhadores passaram a apresentar
menor mobilidade. Segundo Neri e Camargo (1999), apos a estabilizagdo econdomica proporcionada pelo
Plano Real, a renda real brasileira parece demonstrar menor mobilidade, resultado de uma menor
variancia nos rendimentos reais, antes provocada pelas elevadas taxas de inflagdo. Na Franga, o efeito da
taxa de inflacdo sobre a mobilidade dos rendimentos apresenta apenas um papel corrosivo, quando
controlada por outras varidveis macroecondmicas € de composicdo da populacdo. O coeficiente da
inflacdo para a mobilidade direcional dos rendimentos mostra-se negativo e significativo, mas nao
apresenta significancia, ao nivel de 5%, para os outros indicadores de mobilidade, incluindo a mobilidade
nao direcional e de participacdo (BUCHINSKY et alli, 2003).

Com relagdo as varidveis referentes a propor¢do de individuos das células que apresentam
determinadas caracteristicas, os coeficientes se mostraram significativos, ao nivel de 5%, apenas para
alguns indicadores. Por exemplo, quanto maior a propor¢do de trabalhadores com carteira assinada,
menor a mobilidade ndo direcional e de participagdo. O efeito distribui¢do e a mobilidade intertemporal
apresentaram também coeficientes negativos, mas ndo significativos. Esse resultado sugere que
individuos com carteira assinada apresentam menor movimentagao e trocas relativas em comparagao aos
individuos sem carteira, resultado compativel com as normas e leis trabalhistas brasileiras vigentes no
periodo.

20O coeficiente da dummy Plano Real para a mobilidade direcional, assim como a taxa de inflagio acumulada, ndo se
apresentou significativo.
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No segundo estagio da estimagao — regressao dos efeitos fixos em relagdo as variaveis demograficas
— pode-se notar que quase todos os coeficientes sdo significativos, demonstrando a importancia das
variaveis demograficas na determina¢ao da mobilidade dos rendimentos (tabela 2).

Tabela 2 — Determinantes da Mobilidade dos Rendimentos do Trabalho — Regressao dos Efeitos
Fixos

mobilidade mobilidade efeito mobilidade de  mobilidade
néo direcional direcional distribuicao participagdo intertemporal
Homens 0.0414850 -0.0297699 0.0299319 0.0362567 0.0250180
[79.43] [-56.25] [60.58] [61.21] [25.54]
Recife 0.0462251 0.0176988 0.0325986 0.0451483 0.0244124
[60.57] [17.32] [40.87] [49.64] [12.61]
Salvador 0.0765931 0.0287850 0.0669399 0.0820476 0.0760977
[71.02] [33.13] [65.30] [72.99] [43.58]
Belo Horizonte 0.0319611 0.0294671 0.0321780 0.0378791 0.0252233
[35.48] [31.45] [42.92] [38.41] [15.37]
Rio de Janeiro -0.0050853 0.0316868 0.0388299 0.0072188 0.0290467
[-5.72] [40.08] [50.17] [7.38] [19.00]
Porto Alegre 0.0248006 0.0277750 0.0203238 0.0224033 0.0387720
[28.45] [32.57] [27.61] [25.32] [26.21]
26 a 35 anos de idade 0.0153165 -0.0664472 0.0328808 0.0154432 -0.0540262
[17.79] [-66.86] [39.25] [16.86] [-38.98]
36 a 45 anos de idade 0.0231304 -0.0911191 0.0394520 0.0289904 -0.0682562
[26.34] [-89.68] [47.81] [31.56] [-48.08]
46 a 55 anos de idade 0.0373849 -0.0971197 0.0475103 0.0442795 -0.0813024
[44.61] [-90.29] [68.67] [44.52] [-47.55]
+ de 55 anos de idade 0.0630644 -0.1076011 0.0605141 0.0640928 -0.1275551
[63.62] [-69.62] [564.85] [47.16] [-68.54]
4 a 7 anos de estudo -0.0051822 -0.0157766 0.0046496 0.0167626 -0.0068072
[-0.77] [-19.72] [7.32] [21.84] [-4.63]
8 a 10 anos de estudo -0.0023606 -0.0162029 -0.0019539 0.0197694 -0.0407463
[-3.24] [-16.87] [-2.30] [23.80] [-23.35]
11 a 14 anos de estudo -0.0065922 -0.0228786 0.0056213 0.0135940 -0.0927509
[-9.85] [-25.19] [8.48] [17.49] [-59.61]
15 ou mais anos de estudo -0.0161989 -0.0268036 -0.0058639 -0.0205558 -0.1020581
[-16.22] [-23.81] [-6.47] [-21.36] [-53.52]
Constante -0.0672079 0.0775466 -0.0821622 -0.0840078 0.0547987
[-62.21] [65.44] [-80.78] [-71.78] [27.72]
R quadrado 0.8047 0.7951 0.7413 0.7743 0.7095

Grupo de controle: mulheres, 18 a 25 anos de idade, 0 a 3 anos de estudo, Sdo Paulo.
[ ] estatistica t

Como grupo de controle dessa regressdo tem-se: mulheres, 18 a 25 anos de idade, 0 a 3 anos de
estudo, residentes na regido metropolitana de Sdo Paulo.

Os homens apresentam mobilidade direcional mais negativa que as mulheres, enquanto os
coeficientes para os outros indicadores de mobilidade sdo positivos. Ou seja, os homens trocam mais de
posicdo que as mulheres, mas o ganho liquido nos rendimentos ¢ menor que aquele observado para as
mulheres, indicando uma aproximagdo dos rendimentos reais das mulheres e homens. Os mesmos
resultados sdo encontrados para a Franca: os homens apresentam, em relagdo ao grupo de controle
composto por mulheres, coeficientes positivos para mobilidade intertemporal, ndo direcional e de
participagdo e negativo para mobilidade direcional dos rendimentos do trabalho (BUCHINSKY et alli,
2003). Na Italia, os homens também descrevem uma movimentacdo direcional negativa para o consumo.
Entretanto, para a movimentacdo direcional da renda, o coeficiente, apesar de negativo, ndo ¢
significativo, ou seja, a mobilidade entre os homens ndo ¢ significativamente diferente daquela observada
para as mulheres (REGOLI et alli, 2003).

Salvador apresenta a maior mobilidade de rendimentos dentre todas as regides metropolitanas,
exceto para o conceito direcional. Além disso, o Unico indicador para o qual a regido metropolitana de
Sao Paulo ndo apresenta a menor mobilidade refere-se ao indice de movimentagdo nao direcional dos
rendimentos: o Rio de Janeiro apresenta coeficiente negativo em relacdo a Sao Paulo. Regoli et alli
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(2003) também diferenciam o impacto da mobilidade direcional na Itdlia por areas geograficas: os
individuos da regido Sul, menos desenvolvida, tém menor mobilidade direcional de renda e consumo que
aqueles da regido Norte-Centro.

Trabalhadores mais jovens apresentam maior mobilidade intertemporal nos rendimentos: na medida
que evoluimos na escala etaria, maior ¢ a correlagao temporal dos rendimentos observados entre dois anos
quaisquer. Esse resultado ¢ bastante razoavel, pois os individuos, no inicio de suas carreiras, sofrem
alteracdes salariais ou de emprego de forma muito mais freqliente que os trabalhadores mais velhos. Em
relacdo a mobilidade direcional dos rendimentos, faixas etarias mais elevadas apresentam, conforme
esperado, coeficientes mais negativos que os grupos compostos por individuos mais jovens, resultado
semelhante aquele obtido por Buchinsky et alli (2003) na Franca e Regoli et alli (2003) na Italia. Os
coeficientes para os outros indicadores aumentam na medida que avangamos na escala etaria, indicando
que os trabalhadores mais velhos apresentam mobilidade de participagdo e efeito distributivo (trocas
relativas) mais elevados que os mais jovens. Na Franca, os coeficientes das faixas etarias para mobilidade
de participagdo também apresentam um aspecto crescente, ou seja, faixas etdrias superiores possuem
coeficientes mais elevados, enquanto que para a mobilidade nao direcional, as faixas intermediarias (31 a
45 anos de idade) apresentam coeficientes mais negativos (BUCHINSKY et alli, 2003).

Em relagdo ao grau de instrugdo, individuos mais educados apresentam menor mobilidade
intertemporal, ou seja, os rendimentos observados em determinado ano sd@o mais correlacionados em
relacdo aos rendimentos do ano anterior para os trabalhadores mais qualificados que para os trabalhadores
com baixo grau de educacdo. Os trabalhadores mais educados (15 anos ou mais de estudo) ainda
apresentam coeficiente negativo para a mobilidade de participagdo dos rendimentos e para o efeito
distribuicdo. O estudo de Buchinsky et alli (2003) encontra um resultado distinto: mobilidade de
participagdo maior para individuos mais educados, apesar do coeficiente do grupo mais educado ser um
pouco menor que aquele para o grupo intermediario. Com relagao a mobilidade direcional, os grupos mais
educados (11 a 14 anos de estudo e 15 ou mais anos de estudo) apresentam menor variagdo nos
rendimentos do trabalho no Brasil, ap6s controlar por outras varidveis macroecondomicas ¢ demograficas,
demonstrando uma certa convergéncia na curva de rendimentos dos trabalhadores com maior nivel de
escolaridade. No entanto, estimando os determinantes da mobilidade direcional na Italia, Regoli et alli
(2003) encontram coeficientes mais negativos para grupos menos educados. O mesmo ocorre para Franca,
para onde os coeficientes estimados apontam que os trabalhadores mais educados descrevem maior
movimentagao direcional dos rendimentos (BUCHINSKY et alli, 2003).

Em resumo, o estudo econométrico destaca a importancia das varidveis macroeconomicas, como
inflacdo, taxa de desemprego etc. e, principalmente, das variaveis utilizadas na elaboracdo das células, as
quais demonstram que as caracteristicas demograficas e sociais dos trabalhadores, como género e
escolaridade, influenciam significativamente a movimentagdo observada nos seus rendimentos reais do
trabalho.

7. CONCLUSAO

Os resultados obtidos a partir das analises qualitativas e econométricas descrevem as principais
diferengas na evolucdo da mobilidade dos rendimentos do trabalho no Brasil em relacdo a outros paises,
como os EUA e paises da Europa, ¢ ao longo do tempo, destacando a importancia das varidveis
econdmicas e demograficas sobre a mobilidade dos rendimentos da populagdo brasileira.

O Brasil apresenta mobilidade dos rendimentos reais do trabalho bastante elevada, fato que em
conjunto com os altos indices de desigualdade observados na economia brasileira, diferencia o
comportamento e a evolugdo dos rendimentos reais dos trabalhadores brasileiros dos paises mais ricos.
Assim como para a desigualdade dos rendimentos, a mobilidade estimada no Brasil ¢ muito superior
aquela observada para os EUA, Franga, Italia e outros paises da OCDE.

Conforme visto, os fatores que explicam essa elevada movimenta¢do nos rendimentos reais dos
trabalhadores brasileiros sdo determinados pelas principais variaveis macroecondmicas e, também, de
forma bastante significativa, pelas caracteristicas econdmico-demograficas da populagcdo ocupada no
periodo analisado.



18

A taxa de desemprego e o salario médio real mostram-se importantes na movimentacdo dos
rendimentos dos individuos ocupados. Uma variacdo positiva do salario médio tende a, ceteris paribus,
aumentar a mobilidade dos rendimentos dos individuos, enquanto o impacto da taxa de desemprego varia
entre os indicadores analisados: para taxas de desemprego mais elevadas, a mobilidade intertemporal dos
rendimentos tende a ser menor (maior correlagdo entre os rendimentos observados nos dois anos), mas o
aumento da taxa de desemprego no periodo tende aumentar a mobilidade (menor correlagdo); para
mobilidade direcional dos rendimentos, o efeito da variagdo da taxa de desemprego ¢ negativo,
sinalizando que o aumento do desemprego ajuda a corroer os rendimentos reais dos trabalhadores
brasileiros.

O estudo também sugere que a taxa de inflagdo, controlando-se por outras varidveis
macroecondmicas, tem apenas um papel distributivo sobre os rendimentos dos trabalhadores. O Plano
Real, o qual reduziu consideravelmente a inflagdo e estabilizou a economia brasileira, representou uma
diminui¢do da mobilidade dos rendimentos do trabalho, resultado consistente com o papel distributivo
captado pela taxa de inflacdo brasileira.

As variaveis de composi¢do das células (propor¢ao de domicilios na zona urbana, proporcao de
individuos alocados no setor industrial e de construcdo civil e propor¢do de individuos com carteira de
trabalho assinada) apresentam influéncia apenas para alguns conceitos de mobilidade analisados. Por
exemplo, os trabalhadores com carteira assinada apresentam menor mobilidade ndo direcional ou de
participacdo, sinalizando menores trocas relativas para trabalhadores com carteira que para aqueles sem
carteira assinada.

As variaveis demograficas tém papel preponderante sobre os movimentos dos rendimentos do
trabalho no Brasil. Destaque para a menor mobilidade direcional observada para os homens. Os outros
indicadores apresentaram efeitos maiores para os homens em relacdo as mulheres, apontando maiores
trocas relativas entre os homens, mas com ganhos (perdas) reais liquidos inferiores (superiores) aos
observados para as mulheres.

Trabalhadores com menor nivel de escolaridade apresentam maior mobilidade intertemporal e nao
direcional dos rendimentos em relacdo aos demais grupos. O grupo de trabalhadores mais educados (15
ou mais anos de estudo) descreve menor mobilidade para todos os conceitos analisados: além de
apresentar maior estabilidade, dado pela maior correlagdo temporal dos rendimentos observados em dois
anos consecutivos, € importante ressaltar a convergéncia verificada nos rendimentos desses trabalhadores,
os quais, controlando-se por outras variaveis, demonstram mobilidade direcional menor a observada para
os trabalhadores com grau de instrugao inferior.

O mesmo raciocinio ¢ vélido para a andlise acerca do impacto da idade sobre a movimenta¢ao dos
rendimentos da populagdo. Jovens tendem a apresentar maior mobilidade direcional e intertemporal,
provavelmente mudancgas salariais comumente verificadas no inicio da carreira. Os outros indicadores,
relacionados as trocas relativas entre os rendimentos dos individuos, apontam mobilidade superior para os
trabalhadores das faixas etdrias mais elevadas.

Varios estudos empiricos acerca da mobilidade dos rendimentos para os EUA, paises da Europa e
outros paises foram sucintamente apresentados e seus resultados comparados com aqueles obtidos neste
estudo, realizando um paralelo do comportamento da mobilidade observada no Brasil com a de outros
paises, destacando suas principais divergéncias e semelhancas.

Futuros trabalhos ainda podem estudar e analisar outros indicadores de mobilidade ou utilizar
amostras maiores, como, por exemplo, incluindo trabalhadores empregados e desempregados — que
perderam ou conseguiram emprego — no periodo analisado.

Além disso, a recente expansao da literatura acerca de mobilidade e a crescente disponibilidade de
banco de dados para diversos paises também podem contribuir para a realizacdo de futuros estudos
comparativos entre paises ou para outros periodos da economia brasileira, enriquecendo a discussdo
acerca do tema.

Dessa forma, o estudo apresentado, em conjunto com novos estudos de mobilidade e desigualdade
dos rendimentos no Brasil, bem como aqueles relacionados a pobreza, pode ajudar a determinar, de forma
mais concisa, a focalizagdo das politicas publicas e sociais que visam uma melhora na situa¢do dos
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rendimentos do trabalho e conseqiiente reducdo da pobreza e da desigualdade econdmica e social, tanto
estatica como intertemporalmente.
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APENDICE A - Evoluciio dos Indicadores de Mobilidade dos Rendimentos Reais do Trabalho no Brasil
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Figura A.1 — Evolucio dos Indicadores de Mobilidade dos Rendimentos Reais do Trabalho no Brasil
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