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Streszczenie

Wykorzystujqc zaakceptowane przez ekonomistow behawioralnych pojecia ,, efektu
obramowania” oraz ,,iluzji pieniqdza” podjeto wstgpnq probe powiqzania ich z trudny-
mi do innego wyjasnienia wltasciwosciami statystyk przecietnych wynagrodzen i kosztow
pracy w Polsce. Potwierdzeniem dziatania iluzji pieniqdza moze by¢ zarowno zaobserwo-
wany w wieloletnim szeregu czasowym przecietnych plac miesiecznych powrot do trendu
sprzed drugiego ubruttowienia plac z 1999 roku, jak i dominujqce w medialnych komu-
nikatach znieksztalcanie informacji nie tylko o dynamice i poziomach wynagrodzen oraz
kosztow pracy, ale takze o relacjach miedzy nimi.

Wprowadzenie

Pojecie przecigtnego wynagrodzenia jest na tyle ztozone, ze dla wzglednie trafnej
interpretacji jego liczbowych wartosci konieczna jest nie tylko wiedza o sposobach jego
obliczania (Zasady metodyczne..., 2008: 82—84), ale takze relatywizacja tych warto$ci
w stosunku do catego rozktadu (Daszkowski, 2005) oraz przedstawiona dalej relatywiza-
cja w stosunku do innych waznych kategorii ekonomicznych. W artykule podjgto probe
dokonania tego z wykorzystaniem szerokiego pojecia ,,ram” lub ,,obramowania”, nie za$
wezszych pojec ,.teorii” lub ,,modelu”, poniewaz brakuje ku temu zaréwno koniecznych
danych wyjsciowych, jak i niekontrowersyjnych twierdzen o zaleznosciach migdzy nimi.
W takich sytuacjach za dopuszczalne uchodza uproszczone metody typu ,,modelu symp-
tomatycznego” (Stachak, 2006: 256), z jego szczegdlnym przypadkiem, zwanym ,,mode-
lem szeregdw czasowych” (Dittmann, 2006: 75), pod warunkiem ,,zadowalajacej” sta-

* Dr, adiunkt, Wyzsza Szkota Finansow i Zarzadzania w Warszawie.
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bilnos$ci mechanizmow ksztattujacych dynamike zjawiska poddawanego analizie (Paw-
towski, 1973: 58).

Angielskie pojecie frame of reference lub framing effect (Kahneman, 2003a; 2003b)
jest po polsku okreslane jako ,,ramy odniesienia” (Reber, 2000: 607), ,,efekt obramowa-
nia” (Necka, Orzechowski i Szymura, 2006: 581-583), ,,obramowanie” (Kinder, 2008:
326-329). Pojgcie to jest stosowane w bardzo waskim lub bardzo szerokim znaczeniu,
w zaleznosci od przyjmowanego teoretycznego punktu wyjscia. Mozna zreszta zaktadac,
ze jest ono odpowiednikiem Arystotelesowego toposu (Daszkowski, 2008: 115-116; 171).

W niniejszym artykule ,,ramy” sa rozumiane jako ,,0g6lny kontekst, w ktérym dane
zdarzenie ma miejsce i jest interpretowane lub oceniane”, oraz jako ,,heurystyka poznaw-
cza, zgodnie z ktorg ludzie sa sktonni do wyciagania wnioskéw i podejmowania decyzji,
wykorzystujac ramy (uktad), w jakich przedstawiana jest sytuacja” (Reber, 2000: 607).
Ramy ,,sprawiaja, ze §wiat wykraczajacy poza bezposrednie doswiadczenie wyglada na-
turalnie” i ,,porzadkuja wydarzenia, czyniac z nich co$, o czym mozna rozmawiac”, za-
pewniajac ,,my$l przewodnig lub watek fabularny, ktory nadaje znaczenie rozwijajacemu
si¢ ciagowi wydarzen, splatajac je ze soba”, a jednoczesnie ,,nie dostarczaja zadnych no-
wych informacji, ale raczej podsuwaja okreslony punkt widzenia, organizuja — lub lepiej,
reorganizuja — informacje, jakie sa juz znane.” W konsekwencji ,,okreslajac, co jest za-
sadnicza sprawa i wskazujac, jak nalezy o niej mysle¢, ramy sugeruja, co powinni$my zro-
bi¢ — o ile istnieje taki wymog.” Powoduja tym samym, ze ,.elity pos§wigcaja tak duzo
czasu i pienigdzy na tworzenie oraz upowszechnianie ram, gdyz wychodza z zatozenia,
ze dominujace ramy uksztaltuja sposob patrzenia ludzi na polityke, a zatem wptyna na to,
co spoleczenstwo gotowe jest poprze¢” (Kinder, 2008: 326-329).

Praktycznym celem analizy jest proba oceny, czy bardzo proste metody prognozowa-
nia krotkoterminowej dynamiki wynagrodzen w Polsce daja rezultaty na tyle trafne, ze
mozna je wykorzystywac jako punkty odniesienia w ptacowej polityce przedsigbiorstw.
Ptace, w kazdym przedsigbiorstwie z osobna, sa bowiem poréwnywane przez wiele pod-
miotéw ze wskaznikami plac, tworzonymi jako charakterystyki zagregowanych rozkta-
dow w skali terytorialnej, branzowej, zawodowej, czy wreszcie ogélnogospodarcze;.
Wskazniki takie powstaja jednak z duzym opdznieniem ze wzglgdu na czas potrzebny
do zebrania, przetworzenia i opublikowania danych. Formutujac problem w uproszcze-
niu, polega on na probie wykorzystania czasowej dynamiki przesztych wartosci do krot-
koterminowego prognozowania ich wartosci przysztych.

Podnoszona w literaturze ekonomicznej ,,sztywno$¢ ptac”, czyli brak zmian lub zbyt
maly zakres ewentualnych zmian w reakcji na duze zmiany w wartosciach innych kate-
gorii ekonomicznych (Blaug, 2000: 699 i 707; Snowdon i in., 1998: 78), dla celow dal-
szej analizy zostata uznana za wstepna oceng wysokiej stabilnosci mechanizméw ksztat-
tujacych dynamikg ogolnej charakterystyki ptac. We wezesniejszych publikacjach (Dasz-
kowski, 2002: 140—-156; 2008: 149—155) jako jedna z najwazniejszych przyczyn takiej
sztywnosci wskazywano czasami powiazanie ptac ze struktura spoteczna, ktorej defini-
cyjna wlasciwoscia jest wlasnie trwato$¢, rozumiana jako odporno$¢ na zmiany. Zamie-
rzona prostota prognozy polegata na wykorzystywaniu publikowanych danych GUS
i uzywaniu wytacznie takich aplikacji komputerowych, ktére uchodza za powszechnie
dostgpne (MS Excel, dowolna wersja poczynajac od 3.0).
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1. Dynamika przecig¢tnych wynagrodzen miesigcznych w latach 19922008
w Polsce

Przecigtna ptaca w materiatach GUS do 1992 r. byta w zasadzie ptaca netto, jezeli nie
bra¢ pod uwagg tzw. podatku wyrownawczego, obciazajacego jednak tylko czgs¢ naj-
wyzszych wynagrodzen (Daszkowski, 2008: 57 i przypis 107 na s. 205). W latach 1992—
1998 ptace pomniejszano o niewykazywane potracenia zaliczek na podatek dochodowy,
a od 1999 r. dodatkowo pomniejszano takze o nieuwzgledniane potracenia czgsci sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, chociaz w odniesieniu do danych rocznych mozna uznac,
ze wielko$¢ tzw. kwoty bazowej jest przyblizonym wskaznikiem przecigtnej ptacy w ro-
ku po potraceniu sktadek, ale bez potracenia zaliczki na podatek dochodowy.

Podawane w Biuletynach Statystycznych wartosci przecigtnego wynagrodzenia tyl-
ko dla sektora wigkszych przedsigbiorstw sa wyznaczane w rzeczywistych okresach mie-
siecznych. Dla szerszego zakresu jednostek przecigtne wynagrodzenie jest obliczane w ten
sposob, ze sumg wynagrodzen w calym okresie dzieli si¢ przez przecigtng ilos¢ zatrud-
nionych przeliczona na petnozatrudnionych i liczbg miesigcy w okresie (trzy w kwarta-
le, dwanascie w roku). Zbiorowosci, dla ktorych GUS wyznacza takie przecigtne sa tak-
ze odmienne (najmniej liczne dla przecigtnych comiesigcznych, najliczniejsze dla co-
rocznych) i z koniecznosci nie sg takie same. Wskutek tego wszystkiego, przecigtne wy-
nagrodzenie jest oszacowaniem wartosci, a nie jej doktadnym pomiarem, bo oprdcz nie-
uniknionych btedow zapisu w dziesiatkach tysigcy formularzy, wptyw na koncowy wy-
nik maja takze zatozenia przyjmowane do zapisywania i przetwarzania danych wejscio-
wych (Kordos, 1987; 1988).

Jako punkt wyjscia przyjmowano dane o przecigtnych ptacach dla lat 1992—-1998 (juz
z uwzglednieniem denominacji) i w aplikacji MS Excel wykorzystywano opcj¢ tworze-
nia dla nich trendu liniowego. Dodatkowe zatozenia dotyczyly datowania takich warto-
$ci — dla przecigtnych miesigcznych w okresach rocznych za datg przyjmowano ostatni
dzien czerwca, dla przecigtnych miesigcznych w okresach kwartalnych — 15 dzien $rod-
kowego miesiaca kwartatu, dla rzeczywistych przecigtnych miesigcznych — 15 dzien kaz-
dego miesigca. Wyniki tworzone przy innych zatozeniach (konsekwentnie poczatek lub
koniec okresu) tylko nieznacznie zmienialy szczegoty w koncowych obrazach bez naru-
szania ich struktury.

Reforma systemu ubezpieczen spotecznych z 1998 r. (ustawa z dnia 13.10.1998 r.
o0 systemie ubezpieczen spolecznych) w art. 110 par. 1 przewidywala takie przeliczenie
pracowniczego dochodu, ,,...aby po potraceniu sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe nie byt on nizszy niz przed przeliczeniem...”,
zobowiazujac wlasciwego ministra do podania sposobu takiego przeliczania (Rozporza-
dzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14.12.1998 r. w sprawie sposobu prze-
liczenia przychodu). Zaproponowano wigc kiedys, by w przysztosci zbadac relacje poto-
zenia wskaznikow rozkladu plac w stosunku do przedtuzenia trendu z lat 1992—-1998,
mnozac dla pdzniejszych lat jego rownanie przez 1,230164, czyli przez oficjalny wskaz-
nik przeliczeniowy (Daszkowski, 2002: 75).
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Efektem opisanej wyzej procedury sa rys. 1, 2 i 3, pokazujace dynamikg przecigt-
nych wynagrodzen na tle ich poczatkowego trendu, przedtuzonego w dwu alternatyw-
nych wersjach: bez zadnej zmiany i skorygowanego o urzgdowy wskaznik.

Wystgpuje wyrazne zjawisko powrotu do poczatkowego trendu, sprzyjajace progno-
zom. W literaturze ekonomicznej jest ono wiazane z kontrowersjami na temat relacji mig-
dzy cyklami koniunkturalnymi a btadzeniem losowym (Snowdon i in., 1998: 252-256).
W tym jednak przypadku, analiza nasuwa raczej hipotezy do przyszlego testowania, niz
ugruntowane oceny zaleznosci migdzy trendem, wahaniami losowymi, wahaniami sezo-
nowymi oraz ewentualnymi cyklami. Nie jest wykluczone, Zze na dtuzsza metg reforma
ubezpieczen spotecznych z 1998 r. w potaczeniu z polityka gospodarcza (lub jej brakiem)
kolejnych parlamentow i rzadow, przyniosta w przecigtnych wynagrodzeniach oscylacje,
ktore badz moga wygasna¢ na jakim$ (niekoniecznie dzi§ przewidywalnym) poziomie,
badz trwac z mniejszym, czy wigkszym niz kiedy$ nasileniem.

Na rys. 2 uwidoczniono przyktadowo relacje migdzy kadencjami Sejmu RP a nomi-
nalnymi warto$ciami przecigtnych wynagrodzen miesigcznych w okresach kwartalnych.
Mozna tez to zrobi¢, wskazujac dominujace w danym czasie ugrupowania polityczne,
nazwiska premierow, daty uchwalenia i okresy waznosci ustawowych regulacji, wydarze-
nia gospodarcze itd. Przeksztalciloby to analiz¢ ekonomiczna w analizg raczej politolo-
giczna, wspierajaca si¢ o argumenty ekonomiczne, ale wyodrgbnienie oddziatywania po-
jedynczych wydarzen lub nawet ich powiazanych serii na wskazniki gospodarcze, za-

Rys. 1. Przecietne wynagrodzenie miesieczne w gospodarce obliczane przez GUS dla okreséw rocznych
na tle trendu empirycznego do 1998 roku i jego mozliwych wariantéw pdzniejszych
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Rys. 2. Przecietne wynagrodzenie miesieczne w gospodarce obliczane przez GUS dla okreséw kwartalnych
na tle kadencji Sejmu oraz trendu empirycznego do 1998 roku i jego mozliwych wariantéw pézniejszych
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Rys. 3. Przecietne wynagrodzenia miesieczne w sektorze przedsiebiorstw podawane przez GUS na tle

trendu empirycznego do 1998 roku i jego mozliwych wariantéow pozniejszych
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wsze jest dyskusyjne, chocby ze wzgledu na opoznienia w oddzieleniu ich ewentualne-
go wptywu od zaklocen wynikajacych z innych przyczyn. Konieczne jest jednak chocby
wstgpne zbadanie, czy opisywanej dotad dynamice przecigtnych wynagrodzen nie towa-
rzyszyty zmiany ich relacji z jakimi$ waznymi kategoriami ekonomicznymi.

2. Dynamika kosztow pracy w sektorze przedsi¢biorstw Europy
w latach 1995-2007

Wynagrodzenia otrzymywane przez pracownikow najemnych sa tylko czgscia rozwa-
zanej przez ekonomistow kategorii optacania pracy (kosztéw pracy, w rachunkach naro-
dowych zwanych ,,kosztami zwigzanymi z zatrudnieniem” — Europejski System Rachun-
kéw Narodowych..., pkt. 4.02) jako czynnika produkcji w gospodarce narodowej. Co
wigcej, nie mozna si¢ oprze¢ wrazeniu, ze analizowane w literaturze ekonomicznej mo-
dele i zalezno$ci maja ograniczong uzytecznos¢ dla praktyki, gdyz abstrahuja na ogét od
konkretnych uwarunkowan i bardziej troszcza si¢ o teoretyczna spdjnosé niz o zgodnosé
Z rzeczywistoscia.

Najwazniejszym statystycznym podsumowaniem catoksztattu produkeji, konsump-
cjii przeptywow pienigznych zwigzanych z tworzeniem wartosci w gospodarce sa obec-
nie tak zwane rachunki narodowe. Procedury ich tworzenia oraz struktura sa przyjmowa-
ne w drodze migdzynarodowych uzgodnien i zapisywane jako konwencje statystyczne
z dopuszczaniem wyraznie zdefiniowanych odstgpstw lub tymczasowych niedociagnig¢.
Aktualng podstawa rachunkow narodowych na $wiecie jest ich wersja z 1993 r., rozsze-
rzona dla celow wspolnotowych w 1995 r. przez Komisj¢ Europejska i stopniowo wdra-
zana przez GUS (Europejski System Rachunkow Narodowych...).

Rachunki narodowe kazdego kraju sa systemem kilkudziesigciu powiazanych i zbi-
lansowanych zestawien kilkudziesigciu najwazniejszych kategorii makroekonomicznych
oraz relacji migdzy nimi. Podstawowe definicje i opisy tego systemu zajmuja po kilkaset
stron, chociaz w najprostszej wersji sa powtarzane w Rocznikach Statystycznych GUS,
a nieco pehiej w periodycznych ,,Rachunkach Narodowych...” w serii Studiéw i Analiz
Statystycznych GUS.

W rachunkach narodowych rozréznia si¢ sektory instytucjonalne gospodarki (Euro-
pejski System Rachunkéw Narodowych..., pkt. 1.28). Kryteria zaliczania jednostek do
tych sektorow obejmuja produkcj¢ dobr i ustug na cele rynkowe oraz oddzielenie trans-
akcji jednostki od transakcji jej wtasciciela (Europejski System Rachunkow Narodo-
wych..., pkt. 2.21). Instytucje rzadowe i samorzadowe nie spetniaja pierwszego kryte-
rium, cho¢ spetniaja drugie, przedsigbiorstwa oraz instytucje finansowe spetniaja oba
kryteria, gospodarstwa domowe nie spetniaja drugiego.

Produktem krajowym brutto (PKB) za dany okres jest catkowita warto$§¢ dodana
wszystkich sektoréw instytucjonalnych, powigkszona o réznicg migdzy podatkami od
produktow a dotacjami do produktow (Europejski System Rachunkéw Narodowych ...,
pkt. 8.89). Stanowi to miar¢ koncowego rezultatu dziatalnosci produkcyjnej krajowych
jednostek produkeyjnych z gospodarstwami domowymi oraz instytucjami rzadowymi
i samorzadowymi wlacznie. PKB jest w zargonie ekonomistow agregatem bilansujacym
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(Europejski System Rachunkéw Narodowych ..., pkt. 1.66) i moze by¢ wyliczany row-
niez z innych zestawien, ale tylko dla gospodarki jako catosci. Czgsci gospodarki (sek-
tory instytucjonalne, gal¢zie dziatalno$ci) sa natomiast w tym zakresie charakteryzowa-
ne przez wartos¢ dodana jako pozycje bilansujaca (Europejski System Rachunkow Na-
rodowych..., pkt. 1.65).

Ekonomiczna rola pracy w gospodarce jest wyznaczana stosunkiem migdzy miara
efektow pracy a miarg jej nakladow. O ile PKB lub wartos¢ dodana sa dos¢ bezdyskusyj-
nie przyjmowane jako miary efektow catego gospodarowania, to miary naktadéw pracy
wywotluja pewne kontrowersje. Najprostsza relacja, stosunek kosztow pracy do PKB, wy-
korzystywany juz wczesniej (Daszkowski, 2002) bywa krytykowany dlatego, ze ,,jed-
nostkowe koszty pracy definiowane jako udzial wynagrodzenia pracy w PKB nie stano-
wia wlasciwej miary ptacowych i pozaplacowych kosztow pracy... [bo] ...sa one zanizo-
ne w rachunkach narodowych krajow, w ktorych duza czgs¢ PKB jest wytwarzana przez
sektor matych przedsigbiorstw” (Cizkowicz i Rzofica, 2003). Technicznie rzecz biorac,
wynika to stad, ze w sektorze gospodarstw domowych nie odréznia sig catego kosztu pra-
cy od dochodu z dziatalno$ci gospodarczej, ujmujac te wielkosci sumarycznie jako tzw.
dochdd mieszany (Europejski System Rachunkéw Narodowych..., pkt. 8.19). Ale uwaga
ta nie odnosi si¢ do sektora przedsigbiorstw, bowiem kryterium wyodrgbniajace ten sek-
tor wymaga oddzielenia dochodu wtasciciela od dochodu przedsigbiorstwa (Europejski
System Rachunkoéw Narodowych..., pkt. 2.21), wskutek czego w najdoktadniejszych sta-
tystykach OECD rubryki dochodu mieszanego sektora przedsigbiorstw wykazuja zero
(Annual National Accounts 2009 edition, vol. II, Detailed tables, tabele 13 i S11).

Jednostkowy koszt pracy, czyli wskaznik wartosci kosztu pracy niezbgdnego do wy-
tworzenia jednostki wartosci dodanej (Key Indicators of Labour Market, 2008: 779) otrzy-
muje si¢ przez podzielenie sumy kosztow zwiazanych z zatrudnieniem przez zagregowa-
na wartos¢ dodana (http://www.stats.oecd.org/glossary). Dane OECD pozwalaja uzyskac¢
coroczne wskazniki tego rodzaju dla sektora przedsigbiorstw w wigkszosci panstw Unii
Europejskiej. Sektor przedsigbiorstw generuje od 40 do 50% krajowej wartosci dodane;j,
przy czym nalezy pamigtac, ze w sektorze rzadowym i samorzadowym na mocy kon-
wencjonalnych rozstrzygni¢¢ wartos¢ dodana ustug nierynkowych sktada si¢ wytacznie
z kosztow oraz — z definicji — nie zawiera nadwyzki operacyjnej netto, a tym samym na-
wet potencjalnego zysku (Europejski System Rachunkow Narodowych..., pkt. 10.24).

Rys. 4 pokazuje dynamikg jednostkowego kosztu pracy w polskim sektorze przedsig-
biorstw na tle analogicznych wskaznikow dla krajow europejskich. Kreski w kolumnach
oznaczaja wartosci tych wskaznikow i nie sa opisane, dopoki mozna je uwazac za tlo.
Kilka kresek posiada jednak etykiety, poniewaz gwattowne zmniejszenie po 2001 r. tego
wskaznika dla Polski budzi zaciekawienie. Wartosci dla Polski sa oznaczone kotkami
i potaczone linig stuzaca do prowadzenia spojrzenia, a nie do oznaczania wartosci przej-
Sciowych.

W sektorze przedsigbiorstw istnieje praktyczna zalezno$¢: zmniejszanie jednostko-
wego kosztu pracy prowadzi na ogot do zwigkszania nadwyzki operacyjnej, czyli w kon-
sekwencji zasobow przedsigbiorcy. Zalezne od woli przedsigbiorcy przeznaczenie tych
zwigkszonych zasobéw na rozwdj generujacego je przedsigbiorstwa, w tym na pracoosz-
czedne inwestycje, na inwestycje zagraniczne, na luksusowa konsumpcj¢ wlasna zagra-
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Rys. 4. Udziat kosztow pracy w wartosci dodanej sektora przedsiebiorstw w Polsce na tle analogicznych
udziatéw w krajach europejskich
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nicznych towar6w, i niekoniecznie w pierwszej kolejnosci na zwigkszanie zatrudnienia
w kraju, bywa czgsto tematem zaciektych dyskusji. Trudno jest przypuszczac, ze wnio-
sek o znacznym zmniejszeniu jednostkowych kosztow pracy w Polsce jest stronnicza po-
mytka po wykazaniu, Ze nastgpit razem z wyraznym zmniejszeniem tempa wzrostu ptac.
Co wigcej, w czasopiSmie wydawanym przez NBP badajacym sposob uzasadniania wnio-
skow, nawet streszczenie artykulu na temat dynamiki kosztéw pracy zaczyna si¢ od
stwierdzenia: ,,wzrost produktywnosci pracy w Polsce w latach 1995-2008 byt szybszy
niz wzrost ptac” (Growiec, 2009). Ale w materiatach przeznaczonych dla szerszych rzesz
spoteczenstwa dominuje zupehie inny ton.

3. Propaganda nazywana informacja statystyczng

Charakterystyka relacji miedzy wydajnoscia pracy i wynagrodzeniami w przemysle
w co miesigcznych danych GUS. Informacja o sytuacji spoteczno-gospodarczej..., GUS
ma postac:

,» Wydajno$¢ pracy w przemysle, mierzona produkcja sprzedana na jednego zatrudnio-

nego, byta w [kazdym okresie od poczatku] br. o y, % wyzsza niz przed rokiem,

przy wigkszym o z, z% przecigtnym zatrudnieniu i wzro$cie przecig¢tnego wynagro-

dzenia brutto o X, X%, gdzie X, X% jest niemal zawsze wigksze od y, y%.”
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Charakterystyka ta, szeroko udostgpniana i wykorzystywana przez dziennikarzy,
w informacjach GUS jest czgsto powtarzana dwukrotnie — najpierw jest na ogét przed-
stawiana we wstgpie, a kilka stron potem, w dziale dotyczacym wytacznie przemystu.
Z charakterystyki tej w materiatach Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej wyprowa-
dzany jest wniosek, ze ,,Jezeli taka tendencja zostanie zachowana w kolejnych latach,
moze to ostabi¢ konkurencyjnos¢ naszej gospodarki a takze ograniczy¢ wzrost zatrud-
nienia” (Raport o rynku pracy oraz zabezpieczeniu spotecznym. Polska 2008).

Whioski tego rodzaju sa rowniez prezentowane przez konkretne osoby, co do kto-
rych istnieje domniemanie, iz nie tylko maja dostgp do wszystkich niezbgdnych infor-
macji, ale takze rozumieja je w catym ich kontekscie, umieja nimi operowac zgodnie
z ich znaczeniem i przedstawiaja je bezstronniczo. Tak na przyktad w artykule w ,,Rzecz-
pospolitej” (Cieslak-Wroblewska i Fandrejewska, 2008) przytoczono dwie wypowiedzi
Jerzego Majchrzaka, dyrektora biura zarzadu Sokotowa Podlaskiego i Michata Boniego,
sekretarza stanu w KPRM, szefa doradcow premiera Donalda Tuska, bytego ministra pra-
cy w jednym z poprzednich rzadow, a jeszcze wezesniej, solidarnosciowego dziatacza
zwiazkowego. Pierwszy z nich twierdzi, ze ,,Rosna jednostkowe koszty zatrudnienia i na-
sze produkty sa coraz mniej konkurencyjne [...]”, a drugi uzupetnia, ze ,,Wynagrodzenia
rosna znacznie szybciej niz wydajno$¢ pracy, a presja na wysokie wynagrodzenia nie
stabnie.” Z kolei W. Orlowski, gtowny ekonomista PriceWaterhouseCoopers i doradca
ekonomiczny bytego Prezydenta RP Aleksandra Kwasniewskiego glosi, Ze ,,...za problem
inflacji w Polsce odpowiadaja dwa rownolegle zjawiska — z jednej strony zjawisko wzro-
stu cen surowcow i zywnosci na §wiatowych rynkach, z drugiej za$ zjawisko wyjatkowo
szybkiego wzrostu polskich ptac, przekraczajacego znacznie tempo wzrostu wydajnosci
pracy [...] co oczywiscie musi wies¢ do wzrostu kosztow produkceji” (Ortowski, 2008).

Konfrontacja tego typu komentarzy z przedstawionymi wyzej pelniejszymi ramami
odniesienia prowadzi do niezgodnosci, ktora nadaje zadziwiajaca aktualno$¢ pozornie
przebrzmiatym uwagom historykow (,,Glosy wspotczesne polskie sa tu bez znaczenia
dowodowego, gdyz klasa panujaca zawsze i wszgdzie skarzy si¢ na drogo$¢ sily robo-
czej.” —Kula, 1962: 214) i nieco juz zapomnianych socjotechnikdéw (,,...zbierajac niekto-
re dane a pomijajac inne, uktadajac rozmaite mozaiki z materiatu empirycznego, moze ze-
stawia¢ argumenty w ten sposob, aby dla celow pozanaukowych chwali¢ bezposrednio
pewne sytuacje spoteczne, instytucje, koncepcje itd.” oraz ,,W wielu wypadkach apolo-
getyka jest o wiele bardziej subtelna i nieraz trudno w istocie uchwyci¢, gdzie konczy si¢
uogolnienie skomplikowanego materiatu empirycznego, a rozpoczyna celowe uzasadnia-
nie a priori przyjgtego pogladu.” — Podgorecki, 1968: 16—17).

Zupehie wspoétczesnie przytaczana jest w polskich thumaczeniach seria nie tyle twier-
dzen, co retorycznych pytan i pogladéw na temat zwiazkoéw migdzy koncepcjami uzna-
wanymi za naukowe a interesami dominujacych grup spotecznych. ,,Czyz nie jest dosko-
nala, a zarazem najbardziej perfidna forma wladzy [...] zapobieganie temu, aby ludzie
zywili i pielggnowali w sobie urazy i zale wobec aktualnego status quo, oraz ksztattowa-
nie ich percepcji, a nawet szerzej — wszelkich funkeji poznawczych i preferencji w taki
sposob, zeby akceptowali oni swoja rolg w aktualnym porzadku spotecznym, lub w taki
sposob, by nie byli nawet zdolni do wyobrazenia sobie alternatywnego porzadku wobec
aktualnego, by uznali go za naturalny i niezmienny lub ustanowiony przez porzadek nad-
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naturalny, albo w ostatecznosci jako po prostu korzystny, tj. racjonalny?”” (Wrobel, 2004:
32). ,,...idee ekonomiczne nie sa niczym innym jak racjonalizacja interesow klasowych lub
grupowych, idac zas jeszcze dalej — motywowang argumentacja ludzi, ktorzy chca upiec
swoja polityczna pieczen” (Blaug, 2000: 24). ,,Oznacza to, ze koncepcje formutowane
przez przedstawicieli nauk spotecznych mniej maja wspolnego z rzetelnymi, obiektyw-
nymi teoriami naukowymi niz z normatywnymi koncepcjami porzadku spotecznego. [...]
teza ta oznacza wrecz, ze budowane przez badaczy spotecznych modele i hipotezy sa po-
chodna interesow poszczegolnych grup, klas czy innych zbiorowosci wspottworzacych
dane spoleczenstwo, zainteresowanych obrona i realizacja takiej badz innej wizji tadu
spotecznego” (Karpinski, 2004: 45).

Ksztattowanie spotecznej percepcji oraz emocjonalnego nastawienia do dynamiki
wynagrodzen w Polsce wérod zatrudnionych, wydaje si¢ polega¢ na systemowym propa-
gowaniu znieksztatconej charakterystyki relacji migdzy ptacami a wydajnos$cia pracy. Do
tego tez prawdopodobnie stuzy wykorzystywanie mechanizmu iluzji pieniadza, czyli ,,ten-
dencji do reagowania na zmiany w zasobach pieni¢znych nawet wowczas, gdy zmiany te
nie wiaza si¢ ze zmianami realnej wartos$ci tych zasobow” lub ,,tendencji do myslenia
w raczej nominalnych niz realnych wartosciach pienigznych” (Blaug, 2000: 177; Shafir,
Diamond i Tversky, 1997: 341). Tak zwane drugie ubruttowienie ptac nominalnych od 1
stycznia 1999 r. mogto wywotaé poczucie tak znacznego zwigkszenia plac, ze nacisk na
ich dalsze zwigkszanie stawal si¢ mato uzasadniony. Znaczytoby to, ze iluzja wigkszej
liczby na papierze na dtuzsza met¢ dziata rownie skutecznie jak iluzja wigkszej liczby
banknotow lub wigkszych liczb na banknotach. Przyrosty przecigtnych wynagrodzen
brutto wrocity bowiem do uprzedniego trendu, cho¢ przeciez od 1999 r. taki sam przyrost
ptacy nominalnej brutto daje znacznie mniejsze przyrosty nominalnych ptac netto.

Trzeba podkresli¢, ze we wspotczesnej psychologii termin ,,iluzja” (czyli ztudzenie)
to ,,kazda sytuacja bodzcowa, w ktorej tego, co jest spostrzegane, nie da si¢ przewidzieé
na podstawie analizy wtasciwo$ci bodzcoOw” przy czym ,,Ztudzenia [...] nie sa blgdnymi
spostrzezeniami; sa raczej spostrzezeniami wynikajacymi z pewnych procesow zacho-
dzacych [...] w korze mozgowej, ktorych nie da si¢ przewidzie¢ na podstawie samego
bodzca. [...] Ztudzenia sa normalnymi, relatywnie spdjnymi, intersubiektywnie spraw-
dzalnymi zjawiskami, ktére podlegaja statym regutom.” Ztudzenia powstaja wowczas,
gdy .,...praktyczny, funkcjonalny badz emocjonalny kontekst, w jakim pojawia si¢ bo-
dziec [...] prowadzi do btgdnej percepcji [...]”, ktora jest ,,...wytworem interakcji migdzy
elementami bodZca, sprawiajacej, ze pewne jego aspekty spostrzegane sa nieprawidtowo”
(Reber, 2000: 885).

Zakonczenie

Swiadome wywotywanie masowych iluzji do niedawna byto domena estradowych
magikow. Ale prace Kahnemana (Kahneman, 2003a, 2003b) i1 jego wspolpracownikow,
analizujace migdzy innymi psychologiczne mechanizmy generacji btedow myslowych,
zapoczatkowaly w ekonomii nowy nurt, niekoniecznie zgodny z ich zamiarami, czy na-
wet nadziejami. Wykorzystywanie doktadniejszej wiedzy o utomnosciach lub niedostat-
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kach ludzkich proces6w poznawczych stato si¢ pewnego rodzaju systemowym instru-
mentem wywierania wplywu, a jego zagregowane skutki czgsto moga si¢ ujawniaé¢ do-
piero po skonstruowaniu odpowiednio zaprojektowanych ram obserwacyjnych. Przyjgto
wigc tutaj zalozenie o tym, ze jezeli iluzja pieniadza dziata, to musi zostawia¢ §lady nie
tylko w postaci prob jej wywotywania poprzez propagandg, lecz takze poprzez trudne do
innego wyjasnienia chwilowe lub dtugotrwate skutki w statystykach wynagrodzen. Ana-
liza wynikow wymaga dalszego poglebienia i poszerzenia bazy danych, ale juz na tym
wstepnym etapie zdaje si¢ zapowiadac interesujace, cho¢ zapewne kontrowersyjne wnio-
ski koncowe.

Bibliografia

Blaug M., Teoria ekonomii. Ujecie retrospektywne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.

Cieslak-Wroblewska A., Fandrejewska A., Zbyt wysokie pensje utrudniq poszukiwanie i zmiang pracy,
,,Rzeczpospolita” z dnia 14 lutego 2008 r.

Cizkowicz P., Rzonca A., Uwagi do artykutu Eugeniusza Kwiatkowskiego, Leszka Kucharskiego i Toma-
sza Tokarskiego pt. Bezrobocie i zatrudnienie a PKB w Polsce w latach 1993-2001 (Ekonomista
2002, nr 3), ,,Ekonomista”, 2003 nr 5.

Daszkowski J., Eksploracyjna analiza przecigtnych wynagrodzen, ,,Wiadomosci Statystyczne”, 2005 nr 6
(529).

Daszkowski J., Obrazy wynagrodzen i kosztéw pracy w Polsce w latach 1992—1999, Oficyna Wydawni-
cza Szkoty Glownej Handlowej, Warszawa 2002.

Daszkowski J., Retoryczne aspekty wiedzy o zarzqdzaniu, VizjaPress & 1T, Warzawa 2008.

Dittmann P., Prognozowanie w przedsiebiorstwie, Walters Kluwer Polska, Krakow 2006.

Growiec J., Relacja plac do wydajnosci pracy w Polsce, ,,Bank i Kredyt”, 2009 nr 5 (40).

Kahneman D., 4 perspective on judgment and choice. Mapping bounded rationality, ,American Psycho-
logist”, 2003a nr 9 (58).

Kahneman D., Maps of bounded rationality. Psychology for behavioral economics, ,,The American Eco-
nomic Review”, 2003b nr 5 (93).

Karpinski Z., Elementy normatywne i perswazyjne w teoretycznych naukach spotecznych, [w:] Sztuka
perswazji. Socjologiczne, psychologiczne i lingwistyczne aspekty komunikowania perswazyjnego,
R. Garpiela i K. Leszczynska (red.), Zaktad Wydawniczy Nomos, Krakow 2004.

Key Indicators of Labour Market, ILO, Genewa 2008.

Kinder D. R., Komunikacja i polityka w epoce informacji, [w:] Psychologia polityczna, D.O. Sears,
L. Huddy i R. Jervis (red.), Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2008.

Kordos J., Doktadnos¢ danych w badaniach spotecznych, GUS, Warszawa 1987.

Kordos J., Jakos¢ danych statystycznych, PWE, Warszawa 1988.

Kula W., Teoria ekonomiczna ustroju feudalnego, PWN, Warszawa 1962.

Necka E., Orzechowski J., Szymura B., Psychologia poznawcza, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza-
wa 2006.

Ortowski W., Komisja ds. drozyzny szuka winnych, ,,Gazeta Wyborcza” z dnia 1 sierpnia 2008 r.

Pawlowski Z., Prognozy ekonometryczne, PWN, Warszawa 1973.

Podgorecki A., Piec¢ funkcji socjologii (przedruk z: ,,Studia Socjologiczne”, nr 3/22, 1996), [w:] Socjo-
technika. Praktyczne zastosowania socjologii, A. Podgorecki (red.), KiW, Warszawa 1968.

Reber S.A., Stownik psychologii, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2000.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. w sprawie sposobu przeli-
czenia przychodu w zwiazku z wprowadzeniem obowiazku optacania sktadki na ubezpieczenia spo-
teczne przez ubezpieczonych. Dziennik Ustaw, nr 153 z 1998 ., poz. 1006.

929




WspotczEsNA EKONOMIA Nr2/2010(14)

Shafir E., Diamond P., Tversky A., Money illusions, ,,The Quarterly Journal of Economics”, 1997, vol.
CXII (2).

Snowdon B., Vane H., Wynarczyk P., Wspolczesne nurty teorii makroekonomii, Wydawnictwo Nauko-
we PWN, Warszawa 1998.

Stachak S., Podstawy metodologii nauk ekonomicznych, Kiw, Warszawa 2006.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych, Dziennik Ustaw, 1998
nr 137, poz. 887.

Wrébel S., Perswazja jako forma wiadzy, [w:] Sztuka perswazji. Socjologiczne, psychologiczne i lingwi-
styczne aspekty komunikowania perswazyjnego, R. Garpiel K. Leszczynska (red.), Zaktad Wydaw-
niczy Nomos, Krakow 2004.

Informagje statystyczne

Annual National Accounts 2009 edition, vol. II, Detailed tables, dostepne z komputerow
Biblioteki Uniwersytetu Warszawskiego (jako biblioteki depozytowej OECD w Pol-
sce): na internetowej stronie BUW kolejno zaktadki Zbiory — E-zbiory — Bazy —

uktad alfabetyczny — Czytaj catos¢ — OECD.

Biuletyn Statystyczny GUS od 2003 roku udostepniany w Internecie (wczesniejsze tyl-
ko drukowane), http://www.stat.gov.pl.

Europejski System Rachunkéw Narodowych i Regionalnych ESA 1995 (thumaczenie Eu-
ropean System of Accounts ESA 1995 adopted by Council Regulation /EC/ on the Eu-
ropean System of National and Regional Accounts in the European Community), Ze-
szyty Metodyczne i Klasyfikacje GUS, sierpien 2000.

Informacja o sytuacji spoteczno-gospodarczej..., Glowny Urzad Statystyczny, http:/www.
stat.gov.pl.

Rachunki Narodowe wedtug sektorow i podsektorow instytucjonalnych, Studia i Anali-
zy Statystyczne GUS, http://www.stat.gov.pl.

Raport o rynku pracy oraz zabezpieczeniu spotecznym. Polska 2008, Ministerstwo Pra-
cy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2008, http://www.mpips.gov.pl.

Zasady metodyczne statystyki rynku pracy i wynagrodzen, Zeszyty Metodyczne i Klasy-
fikacje GUS, 2008; dostepne takze w Internecie: http://www.stat.gov.pl.

Trend of Average Wages as Indicator of Hypothetical Money lllusion
in Work Motivation

Summary

The definition of wage in Poland not before 1998 includes any value of social security
contribution. Changed definition creates higher level of reported wages, but was expected
not to influence the take home pay. Nevertheless, the trend of average wages, after a short
period, has returned to its previous line. Such effect is explained in the term of money
illusion.
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