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� 厦门大学台湾研究所 承上

台湾
“

建教合作
”

的兴起与合作形式
“

建教合作
”

是指教育机构
、

学校与企业相互合作
,

实施教育与训

练
�

培养应用型人才的一种职业技术教育教学方式
。

这一方式已在许
多国家推广

。

台湾的
“

建教合作
”

的出现始于 � � � �年
。

当时的台湾正

处于经济复苏阶段
�

急需生产第一线应用人才
。

正 是在这一背景下
�

台

湾教育当局颁布了《建教合作实施方案 》
、

专门成立了建教合作委员会
�

负贵
“

建教合作
”
的设计与推行

。

“

建教合作
”
如今已在台湾省职业学校

、

专科学校及大学院校得到

推广
�

合作形式也呈多样化
�

可分为实 习式
、

轮调式
、

阶梯式
、

委托

式
、

进修式等
。

一般大专院校 以研究式
、

进修式为主
�

中等职业教育

则以轮调式
、

阶梯式为主
�
尤以轮调式建教合作班推行范围最广

�

办

得最有成效
。

本文对台湾
“

建教合作
”
的分析主要着重这一合作形式

。

� � �� 年
,

台湾省立沙鹿高级工业职业学校与工业职业训练协会合

作
,

开尔
“

建教合作实验班
”

�

这是以
“

建教合作
”

名义开办班级的开

始
�

该班采取半工半读方式
�
�� 由学校负责普通及相关学科教学

,

工

厂负贵技能训练
。

招生人数恨据工厂需要确定
,

由学校主待招考
、

井
由工厂

‘

口试
、

合格者方予录取
�
�� � 修业三年

�

在学校 上课与到工厂

训练时间各占一半
,

间隔轮调
�
学生分两班或两个组

�

每周或每月轮

流到校上课和去工厂训练
。

�� � 工厂雇主 与学生汀立训练契约
,

明确

双方权利和义务
�

工厂代学生缴纳学费
�

并发给 比照初中毕业生用工

标准的津贴
。

��� 学生学 习期满
,

学科及技能测验合格
�

由学校发给

高级职业学校毕业证书
,

同时获得工业职业训练学会发给的技能训练

结业证书
�

经技能检定合格
�

还发给技能检定合格 证书
。

台湾
“

建教合作
”

管理体制特点

台湾
‘

建教合作
”
经多年实践

,

己逐步形成一套管理体制
。

�
、

确立法令规章 一种新的教育方式的推行
�

首先必须有明确的

教育法规做保证
。

��� � 年台湾教育当局颁布 《建教合作实施方案 》
,

其

内容
�

一是要求合作的厂矿企业提供生产设备
�

供职校学丰实习之用
�

二是学校必须接受厂矿生产机构委托培养或代为培养技术人员的要

求
。

为进一步完善
“

建教合作
”

法规
�

又 于 � � � � 年重新修订颁布了

哎建教合作实施办法 》� � � � � 年颁布了 《专科及职业学校加强推行建教

合作补充要点》
�

与此同时制定 了
“

建教合作
”
的中长期发展计划

。

对

于学佼具体推行的轮调式建教合作方式
、

也制定 了 《加强高级职校轮

调式建教 合作教育 �训练� 实施要点 ��
�

从办理原则
、

行政管理到各项

具体措施等都作了详尽的规定
。

使
“

建教合作
”
推行做到有法可依

。

�
、

完善行政组织系统 配合
“

建教合作
”

的实施
,

� � �� 年
�

台湾
“

教育部
”

设立了建教合作委员会
,

负责规划与推动
“

建教合作
’‘

工作
。

�沥 , 年在台湾
“

行政院
”
经济合作发展委员会人力发展小组下专门成

立了
“

建教合作推动小组
”

,

与建教合 作委员会起相互协调
、

配合之功

能
。

�� 了� 年改由
“

教育部
”

会同内政部
、

经建会
、

青辅会
、

地方政府

·

� �
·

有关厅处局
、

工业总会组成协调

会报处
,

研究规划建教合作事宜
�

轮调式建教合作教育推动
、

辅导

等工作
。

在
“

教育部
”

的技术职

业教育司属下设第三科负责有关

建教合作及进修等事宜
。

在具体实施单位
,

专门成立

了建教合作顾问委员会
�

其成员

由学校行政人员
、

辅导人员
,

教

育
、

工商界人士
,

工会人员
�

学

生
�

家长组成
。

主要任务是提供

各类有关服务
,

如雇主调查
、

寻

找工作站
、

促进公共关系
、

加强

学校与工商界合作等
。

在顾问委

员会之下又设立了轮调式建教合

作协调小组
,

由学校与合作工厂

各指定二至三人组成
�

负责联系
、

协调咬处理有关事务
。

�
、

蚕视评鉴 工作
“

建教合

作
”
的评鉴工作包括对参与

“

建

教合作
”

工厂的评估
,

对学校教

学成果的评鉴
。

台湾
“

教育部
”

每

年都委托内政部职训局聘请各职

种的专家
、

学者等组成访视小组
�

进行实地评沽
,

打分评级
,

以确

定工厂是否有能力办理
“

建教合

作
’“ �

并建立了建教合作工厂的档

案资料
。

学校的评鉴工 作内容亦

包括了
“

建教合作
” 。

学校在每次

建教计划完成以后
�

必须对整个

计划作总体评鉴
。

内容包括对学

生的追踪
、

雇主的调查及成本效

益的分析
。

在
“

建教合作
”
法规

中还规定
�

主管教育行政机关
�

除

平时督导实施外
,

应于每一学年

或二学年度之间
,

邀请有关专家

组成评估小组
,

考核学校与工厂

实施
“

建教合作
”

情况
�

对成绩

优良者给予表奖
。

�未完待续 �


