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Resum

En aquest article volem presentar un pro-
grama d’intervencié per educar en valors
mitjangant I'activitat fisica i I'esport fruit
d'una tesi doctoral presentada [I'any
2000, i perfeccionat gracies a |'experién-
cia que hem anat adquirint tot al llarg dels
tres Ultims anys. El programa apareix es-
tructurat en una seqlienciacié logica de fa-
ses d’intervencié acompanyades d’un cert
nombre d’estratégies per poder desenvo-
lupar-les.

Introduccié

En aquest article presentarem un programa
d'intervencié per educar en valors mitjan-
cant I'activitat fisica i I'esport. Aquest pro-
grama té com a referent inicial una tesi

Abstract

In this article we introduce an intervention
program for educating in values through
physical activity and sport, consecuence of a
doctoral thesis submitted in 2000, and
improved thanks to the experience we have
adquired during the last three years. The
program is structurated in a logical sequence
of intervention phases with some strategies to
develop them.
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doctoral presentada I'any 2000, I'objectiu
de la qual era el disseny i posada en practi-
ca d'un Model d’Intervencié per educar en
valors joves en risc mitjancant I'activitat
fisica i I'esport, per tal de transformar po-
sitivament els seus valors i actituds, aixi
com millorar la docéncia dels professors
d'educacié fisica. (Jiménez, 2000).

La investigaci6 es va realitzar amb 11 cen-
tres (7 aules-taller i 4 de garantia social)
del Programa de Garantia Social de la Co-
munitat de Madrid en I'horari lectiu corres-
ponent a I'assignatura d’educacio fisica, i
anava adrecat a joves d’entre 14-18 anys
que havien estat rebutjats pel sistema edu-
catiu o que hi havien fracassat, perd també
a joves desescolaritzats. Joves que es ca-
racteritzaven per una gran problematica
social i personal.

Aquest Model va suposar la creacié per
primera vegada a Espanya d'un marc
d’actuacioé estructurat amb joves en risc,
on es va estudiar de forma cientifica, a
través de nombroses técniques d’inves-
tigacio, I'eficacia dels seus planteja-
ments.

El punt de referencia en qué ens recolzem
per elaborar el nostre model d’intervencio
van ser els treballs que ha anat realitzant
Donald Hellison des dels anys 70 amb
aquesta mena de poblacions; aquesta ex-
periéncia I'ha convertit en un figura de gran
rellevancia internacional.

El nostre contacte amb Donald Hellison a
Valéncia, gracies al professor Melchor Gu-

= Paraules clau

Valors Socials i Esport, Educacié en Valors,
Models d’Intervencié

tiérrez, i la creacié d’una linia de treball a
I'INEF de Madrid on s'imparteixen les as-
signatures de Valors socials i esport i Mo-
dels d’intervencié per educar en valors
mitjancant I'activitat fisica i I'esport ens
han ajudat a continuar madurant i enfortint
el nostre programa i ha donat lloc, a més
a més, a nombroses investigacions sobre
valors.

El programa que presentem recull, doncs,
la nostra experiéncia en aquest ambit i s'o-
fereix com un possible recurs adrecat a L/i-
cenciats en Ciencies de I’Activitat Fisica i
I’Esport, per donar resposta a la gran ne-
cessitat que tenim en la nostra societat ac-
tual de treballar en valors.

Valors socials

i esport

Encara que I'educacié en valors pot ser
abordada des de moltes matéries, conside-
rem que l'activitat fisica i I'esport consti-
tueixen un context ideal gracies a I'enorme
atractiu que exerceix sobre els joves i la
seva particular forma de desenvolupar-se,
que facilita nombroses situacions de rela-
cié interpersonal amb els companys i pro-
fessors, tot oferint oportunitats tniques per
desenvolupar qualitats personals i socials,
com ara I'autoestima, la solidaritat, la coo-
peracio... (Spencer, 1996; Gutiérrez,
1995, 1997; Miller i Jarman, 1988; Curt-
forth i Parker, 1996; Miller, Bredemeier i
Shields, 1997).
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Tanmateix, hem de matisar que davant d'u-
na retorica enganyosa, que ens presenta
I'esport en qualsevol de les seves manifesta-
cions, com una cosa bona i positiva, el cert
és que un minim de sentit critic de la reali-
tat, fa palés que aquest fenomen es presen-
ta, com la condicié humana, atapeit d’ambi-
valencies i contradiccions. L'activitat fisica i
I'esport poden ser font d’integracié, coope-
racié i tolerancia, pero també de conflictes,
exclusié, violéncia...

Els valors positius no es promocionen pel
simple fet de la practica esportiva; mitjan-
cant aquesta tan sols es posen de manifest
els valors que ja estaven afirmats en la per-
sona que la realitza. (Gutiérrez, 1995,
1997).

Perqué veritablement es doni una educacio6
en valors cal establir una metodologia preci-
sa amb uns objectius concrets, unes activi-
tats i estrategies practiques que els facin
operatius i unes tecniques d’avaluacié ade-
quades que ens permetin de confirmar si
s’ha produit una millora en els valors i acti-
tuds dels alumnes després de la nostra in-
tervencié. Aixo suposa que hem d’invertir-hi
temps a les nostres classes i eliminar alguns
aspectes del curriculum. (Miller i Jarman,
1988; Gutiérrez, 1995, 1997; Hellison,
1991, 1995; Wandzilak, 1985; Figley,
1984).

Programa d’intervencio

per educar en valors
mitjangant activitat

fisica i esport

Les bases tedriques en que es fonamenta el
programa que presentem tenen com a font
principal el Model de Donald Hellison, perd
adaptat a la nostra realitat, a Espanya, tot
introduint-hi, a més a més, estrategies per-
tanyents als principals corrents d’educacié
en valors com ara la Clarificacié de Valors;
Desenvolupament Cognitiu-Estructural; i
I'Educacié del Caracter.

El programa s’estructura en tres fases:
a) Confianca i participacié, b) Promocié
de valors mitjancant I'activitat fisica i I'es-
port; ¢) Transferencia d’allo que hom ha
apres a altres ambits de la vida quotidia-
na. Cada fase, alhora, presenta diferents
nivells o objectius amb les seves correspo-
nents estratégies; es tracta d’anar aconse-

guint en els alumnes una progressio fle-
xible per nivells, tot superant els objec-
tius proposats.

Fase 1. Confianga i participacié

Aquesta fase, que engloba els nivells i Il,
abasta la primera part de la intervencié
i ajudara a establir unes bases mini-
mes que facilitin el desenvolupament del
Model.

Nivell 1. Establiment

d’un ambient positiu entre tots

els integrants del programa basat
en la confianga

La nostra experiéncia confirma que
aquesta primera fase de contacte és es-
sencial, de manera que, si no aconseguim
d’establir-la trobarem dificultats a I'hora
de posar en practica la resta de les fases
del programa. Si els alumnes no confien
en nosaltres o no ens veuen propers a ells,
com els parlarem de valors? El seu princi-
pal objectiu és I'establiment d’una relacio
d’afecte i confianca entre els mateixos
joves, i entre ells i el/els educador/s.

Una de les conclusions més rellevants que
hem anat confirmant a I'hora d’esta-
blir aquesta confianca és I'enorme im-
portancia que posseeix el perfil de I'edu-
cador que aplicara el programa. Perfil, pel
que fa a les estrategies que adopta I'edu-
cador a I'hora d’afavorir el contacte amb
els seus alumnes i desenvolupar-hi un
tracte personal.

Potser la reflexi6 més important sigui la
presa de consciencia per part de I'educa-
dor que la seva actuacié representa un
model per als seus alumnes, i que ha de
ser el primer a reflexionar fins a quin punt
té assumits ell mateix els valors que desit-
ja de transmetre. Les estrategies que
componen aquest nivell sén:

Interaccions afectives del grup

Tot el que ensenyem a les nostres classes
no té cap de sentit si no som capacos de
connectar amb els alumnes. Des del pri-
mer moment cal establir converses perso-
nals amb els alumnes i, molt especial-
ment, amb els liders de la classe, per tal
de coneixer-los millor i de saber les seves
circumstancies personals. Es molt impor-
tant parlar amb ells, escoltar-los, infor-

mar-se sobre les seves aspiracions i il-lu-
sions, preguntar-los pels seus problemes,
aficions...

En resum, mostrar-los que sén importants
per a tu. Si sovint ens costa d’escoltar el
consell d’'un amic, com parlarem de valors
als nostres alumnes si som incapacos de
tenir un minim de confianca amb ells?

Introduccié dels objectius

del programa

Des del primer dia de classe hem de pre-
sentar la nostra filosofia de treball basada
en I'educacié en valors mitjancant I'activi-
tat fisica i I'esport. Aquest dia, encara que
sigui breument, informarem de la im-
portancia que concedirem als comporta-
ments a classe; introduirem la necessitat
d’establir regles quan sorgeixin conflictes;
reflexionarem sobre la importancia d’aju-
dar a recollir i col-locar el material atés que
la classe és un benefici per a tothom... Les
estrategies més importants a utilitzar sén:

= fstabliment de regles generals de clas-
se amb la idea de “poques regles pero
clares”. Aquestes regles ajuden a gene-
rar la sensaci6 de seguretat i suport
claus per poder realitzar qualsevol mena
d'activitat i en aplicar-les incidirem en la
importancia que tenen per al funciona-
ment del grup. Encara que aquesta es-
trategia es presentara el primer dia, es
continuara aplicant al llarg de tota la
intervencio.

Distribucié de responsabilitats entre els
alumnes. Amb aquesta estratégia bus-
quem de donar responsabilitat als alum-
nes, tot fent que s'impliquin de forma acti-
va en el funcionament de la classe. Distri-
buirem entre ells activitats de col-labora-
cié, com ara la col-locaci6 inicial del mate-
rial, la recollida al final... La nostra expe-
riencia ens diu que aquesta proposta cal
introduir-la el primer dia de classe, perque
si es fa més endavant costara més que si-
gui acceptada (Stielh, 1993).

Amb aquestes estrategies farem coneixer
als alumnes el grau d’implicacié que bus-
quem en ells, amb la idea de formar part
d’una comunitat democratica on se sentin
protagonistes i responsables de la marxa
del programa, que han de sentir com una
cosa propia.
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Nivell II. Participacio

El segon aspecte clau que necessitem
aconseguir, abans de comencar a parlar
de valors amb els nostres alumnes, és la
seva participacié en les activitats progra-
mades.

La clau de la participacid consisteix a
aconseguir prou motivacié per part dels
alumnes perqué s'impliquin en les activi-
tats que proposem. En aquest punt, hem
de reflexionar sobre la quantitat de recur-
sos d'activitat de que disposem com a pro-
fessors per poder oferir diferents possibi-
litats.

En primer lloc, hem d’escollir les activitats
en funcié dels valors que volem treballar
amb els nostres alumnes i, alhora, trans-
formar-les en la seva logica interna (si cal)
per adaptar-les als nostres objectius.
Tenint com a referencia el Mode/ de Do-
nald Hellison, I'evolucié logica seria co-
mencar per plantejar nosaltres les acti-
vitats (“participacié sota la tutela del
professor”) i a poc a poc anar delegant res-
ponsabilitats en els alumnes (teledireccid)
perque dissenyin les seves propies ses-
sions o portin algunes parts de la classe.
(Escalfament, estiraments...) (Hellison,
1995, 1993, 1991, 1978).

El disseny de sessié que seguirem a cada
classe també és fonamental. En aquest as-
pecte volem destacar el referent utilitzat
per Donald Hellison que suposa: presenta-
cié inicial dels objectius en valors o com-
portaments a aconseguir a la classe; activi-
tat amb moments de reflexié si cal; es fina-
litza amb deu minuts d'avaluaci6 i referén-
cia als esdeveniments que han tingut lloc a
classe. (Hellison, 1995).

Entre les activitats que podem utilitzar des-
taquem:

Esports tradicionals adaptats

(futbol, basquet, voleibol, beisbol...)
Aquests esports tenen importants avantat-
ges pero alhora seriosos inconvenients. La
seva principal virtut resideix en la populari-
tat de molts d’ells entre la majoria dels nos-
tres alumnes i, per tant, en la seva capaci-
tat per atreure’ls cap a la practica. El més
gran defecte que presenten és quan els
practicants reprodueixen valors propis de
I'esport d’alt rendiment.

Per aconseguir avencos en el treball en va-
lors a través d’ aquestes modalitats esporti-

ves cal introduir-hi adaptacions reglamen-
taries (d'obligat compliment) i també
estrategies diverses que afavoreixin explici-
tament els objectius esmentats; per exem-
ple, preparar a consciencia la composicid
dels equips per tal de generar noves rela-
cions entre els i les alumnes i evitar apro-
fundir en les segmentacions ja existents en
el grup, o introduir-hi “temps morts” de re-
flexié per afrontar els conflictes que puguin
apareixer durant la practica.

Esports alternatius

(hoquei pista, corfbol, caiac-polo...)

A través dels anys de practica hem confir-
mat que aquests esports, sense deixar de
ser competitius, d’equip i reglamentats, a
causa del seu caracter de novetat, no com-
porten que els alumnes els identifiquin
amb rols sexuals discriminatoris ni amb
aptituds molt diferenciades també dis-
criminatories, per la qual cosa resulten
extraordinariament  Utils per treballar
aspectes de coeducacio.

Jocs cooperatius

Es tracta de jocs i activitats a realitzar entre
tot el grup, de caracter cooperatiu, diverti-
des i escassament reglamentades. Son
molt Utils, per exemple, per motivar els
alumnes en la fase introductoria o d’escal-
fament de la sessi6. Els plantegem com
una forma distinta i més provocadora de
treballar aspectes de condicié fisica.

Activitats cooperatives de repte

i d’aventura

Es tracta de desenvolupar un seguit d’acti-
vitats on conjuminem el repte, I'aventura i
el risc -elements altament provocadors per
als nostres alumnes- amb la cooperacio,
ates que requereixen un treball “en grup”
per superar-les felicment. Fins i tot se'ls fa
creure que la seguretat passa a dependre
d’ells mateixos.

Jocs i activitats d’aire lliure

(en I'entorn urba i en el medi natural)
Segons les circumstancies en aquest bloc
d’activitats es poden realitzar des de jocs
basics d’orientacié en parcs i poliespor-
tius, fins a experiéncies de busseig, mun-
tar a cavall, sortides en piragles, sortides
a albergs, organitzacié de jornades d'a-
ventura, etc.

Amb els anys hem comprovat que amb vis-
ta a potenciar la fase 1 d’establiment d'un
clima de confianca, realitzar sortides dels
centres a I'entorn natural suposa un aveng
extremadament positiu en la relacié amb
els alumnes.

Altres activitats

Alguns exemples d’activitats que es poden
desenvolupar: patinar sobre gel, sessions
de balls de sal6 o d’expressié corporal, arts
marcials...

Fase 2. Promocié de valors
mitjangant Pactivitat fisica

i Pesport

Amb aquesta fase donem pas a un treball
especific en la transmissié de valors mit-
jancant una série d’estratégies practiques
que engegarem a través de les activitats fi-
sicoesportives que hem explicat en la fase
anterior.

Cada educador, a I'hora d'aplicar aquest
programa, i en funci6 de la seva realitat,
haura d'analitzar i prioritzar quin valor o
valors vol treballar amb els seus alumnes.
Aquests valors esdevindran el referent a
partir del qual s'adaptaran totes les es-
trategies del programa, per la qual cosa és
important I'eleccié d’un o dos valors priori-
taris (Wandzilak, 1985).

En el nostre cas, dintre de I'heterogeni
camp dels valors, i seguint la linia de Do-
nald Hellison, escollim com a valor princi-
pal de treball en les nostres intervencions
la Responsabilitat en els seus dos ves-
sants: personal i social (Hellison, 1995;
1993; 1991; 1978; 1973).

La responsabilitat personal entesa com la
responsabilitat d'assumir els propis actes i
actuar en consideracié i respecte cap al va-
lor de les persones i de les coses; i respon-
sabilitat social com la sensibilitat cap als
sentiments i necessitats dels companys,
tot respectant els seus drets, cooperant
i treballant junts en la consecucié de fites i
negociant conflictes. Tots dos valors els
hem concretat alhora en dos punts: I'auto-
control del comportament i la integracié i
cooperacié amb els altres.

Tots dos valors els considerem el punt de
partida minim que hi ha d’haver en tot grup
de treball, pero, alhora, els hem jerarquit-
zat. El desenvolupament de I'autocontrol
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del comportament per part dels nostres
alumnes és un aprenentatge previ a la coo-
peracio, perque si a les nostres classes els
alumnes no se senten segurs i tenen por
dels seus companys se'n dificultara el
procés de cooperacio.

Tanmateix, el cert és que en la realitat hem
de treballar-los plegats, i en alguns grups
poden tenir superat el primer valor i caldra
incidir només en la integracio.

Nivell III. Autocontrol

dels comportaments agressius

i violents

Aquest aspecte tracta d’afavorir el desen-
volupament de I'autocontrol dels compor-
taments agressius i violents en qualsevol
de les seves manifestacions. Les estrate-
gies més importants a utilitzar sén:

Normes practiques a aplicar

en les activitats

Aquestes s'apliquen a les diferents activi-
tats esportives programades, i constituei-
xen la base per potenciar el treball de re-
flexi6 amb els alumnes en relacié6 amb el
nivell de la prevencié de la violéncia. Com
a exemple podem posar una regla que
sempre ens ha funcionat: “reconeéixer en
veu alta davant els companys que s'ha
comes una falta”.

Resolucié pacifica de conflictes

Aquesta estrategia s'utilitza al llarg de tota
la intervencié sempre que sorgeix un con-
flicte. La seva finalitat és desenvolupar el
pensament reflexiu dels alumnes, perque
solucionin els seus conflictes sense recér-
rer a conductes violentes. Es tracta de pro-
porcionar uns instants de reflexié sobre les
conseqiiencies dels seus actes deixant
sempre la possibilitat d'incorporar-se no-
vament si es comprometen a canviar de
comportament.

Nivell 1V. Integracié

i cooperacié amb els altres

Dintre d’aquest nivell vam incloure el tre-
ball d’'integracié per generes o coeducacio,
igual com les relacions interculturals, per
tal de prevenir comportaments racistes o
xenofobs.

Volem trencar els estereotips, com ara
“I'esport és coses de nois”, “no vull jugar
amb les noies perque sén unes pocatra-

¢a”... Entre les estratégies que vam inclou-
re destaquen:

Distribucio estratégica

en la composicio dels equips i grups

Es tracta d'organitzar estrategicament la
composicié dels equips i grups per tal de
generar noves relacions entre I'alumnat i
evitar aprofundir en les possibles segmen-
tacions existents.

En aquest sentit, la técnica del test so-
ciometric esdevé una eina de gran utilitat.
El test sociométric ens permet de congixer
a fons com és I'estructura interna del grup
amb queé treballem i la dinamica relacional
dels seus membres; informacid essencial a
I’hora d'assolir-ne el control (Arruga i Valie-
ri, 1974).

Gracies a la utilitzacié d’aquesta técnica en
les nostres intervencions, podem coneixer
com és la dinamica relacional dels mem-
bres del grup i els diferents subgrups, els li-
ders evidents i encoberts de cada subgrup,
el potencial social de cada membre del
grup en I'aspecte de persones rebutjades,
ignorades, amistats, enemics... informacio
que facilita el nostre treball a I'hora d’esta-
blir equips i grups de treball a classe
(Arruga i Valieri, 1974).

Normes practiques a aplicar

en les activitats

Es tracta de tenir clares un seguit de nor-
mes que establirem en les diferents activi-
tats, que potenciin la integracié i la coope-
racié amb els altres. Com a exemple de les
que hem utilitzat amb éxit podem desta-
car: obligatorietat que almenys tres perso-
nes de I'equip hagin tocat pilota abans de
llangar a cistella o porteria; els equips han
de ser obligatoriament mixtos; tothom
passa per la posicié de porter...

Experiéncies esportives

amb equips femenins d’un cert nivell
Encara que aquesta idea no la vam arribar
a aplicar, volem destacar-la per la gran ca-
pacitat formativa que ens ofereix. En en-
frontar-se amb equips femenins d’alt nivell
pretenem que els nostres alumnes reflexio-
nin i prenguin consciencia que les dife-
réncies habituals que ells poden observar
entre homes i dones, en moltes cir-
cumstancies de la vida no s6n degudes a
factors genétics inamovibles sind simple-

ment a haver tingut més o menys oportuni-
tats i experiéncies.

Fase 3. Transferéncia
d’allo que hom ha apres

a d’altres ambits de la vida
quotidiana

Aquesta fase es pot considerar com la més
important, perdo també la més dificil del
nostre programa, perqué suposa que |'a-
lumne ha estat capac de transferir, els va-
lors apresos, a la seva vida personal, cosa
que els crea estils de vida més enriquidors,
i aixo en el fons constitueix la meta de qual-
sevol proposta d’educacié en valors. Aqui
és on es mostra realment que I'activitat fi-
sica i I'esport es converteixen en un mitja
per aconseguir una finalitat més profunda.

Nivell V. Transferéncia

dels aprenentatges a la realitat
personal

Encara que aquest nivell correspon a I'llti-
ma fase del programa, la seva aplicacié ha
de realitzar-se al llarg de tota la interven-
cio; tenen especial interés els diferents co-
mentaris i missatges que hem llancat als
nostres alumnes en I'experiéncia quotidia-
na de les nostres classes. Entre les estrate-
gies que pertanyen a aquest nivell des-
taquen:

Reflexié personal i grupal

amb els alumnes

Si volem que es produeixi un canvi en els
valors dels nostres alumnes cal reflexionar
amb ells, per aixo al llarg de tota la inter-
vencié, bé durant el desenvolupament de
les sessions de classe o bé en classes teori-
ques, reflexionarem amb els alumnes sobre
els valors que s’estableixen al programa.
El dialeg amb els alumnes s’orientara en
base a inculcar-los unes expectatives de
futur i fer-los entendre que les estratégies
plantejades tenen com a objectiu facili-
tar-los una preparacio per a la vida poste-
rior a nivell laboral i relacional... Aixi, en
tot moment podem fer-los veure que la
puntualitat no és només per a les nostres
classes sino per a les oposicions, el treball;
que la capacitat d’autocontrol en el mén la-
boral i les habilitats de comunicacié quan
estigui amb la seva parella seran impor-
tants...
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El treball amb dilemes morals a aquest ni-
vell esdevé una estratégia de gran interes.
Els dilemes morals pertanyen al corrent
del Desenvolupament Estructural-Cognitiu
que s’ha constituit com una de les linies
prioritaries dintre del marc de la investiga-
ci6 sobre la transmissié de valors en Edu-
caci6 Fisica.

Aquesta técnica busca de desenvolupar el
raonament moral dels alumnes a través del
plantejament d’histories hipotétiques o
reals que es presenten com un conflicte so-
ciocognitivo de valors en contraposicié. La
idea és potenciar la reflexié critica a través
del dialeg, perqué els alumnes vagin de-
senvolupant el seu raonament moral da-
vant els conflictes, prenent com a base els
valors universals (Hersh, Reimer i Paolitto,
1998).

Creaci6 d’habits de vida saludable:
prevencid de drogodependéncies,
educacio sexual, educacio

per a la salut, higiene...

En relaci6 amb aquesta Gltima fase del
nostre programa, a més a més de les activi-
tats esportives i cooperatives que s’han
anat realitzant, es propiciaran xerrades i
debats sobre la importancia de la higiene
i la salut, les drogodependéncies o sobre
educacié sexual, per tal de potenciar-hi
una consciencia critica envers a aquestes
situacions.

Entenem que una proposta com la que
plantegem, que incideix en el foment
d’habits de vida saludables, igual com en
una correcta utilitzacio del temps de lleure,
pot significar un important antidot davant
les influencies negatives del medi social on
es desenvolupen habitualment els nostres
alumnes.

Conclusions

Per a aquelles persones que estiguin inte-
ressades a treballar aquest ambit, volem
tornar a recordar la necessitat d’establir
programes que disposin d’'una metodologia
precisa, amb estratégies i recursos adap-
tats, aixi com unes bones técniques d'in-

vestigacié que permetin de confirmar els
resultats del nostre treball.

També considerem summament important
que els professionals que vulguin treballar
amb aquesta mena de programes tinguin
una bona formacié especifica, atés que
I'experiencia ens diu que les bones inten-
cions, amb falta de formacid, estratégies, i
recursos especifics, pot dificultar les inter-
vencions.

Encara que aqui hem ofert un programa de
treball practic en el marc de I'educacié en
valors mitjancant I'activitat fisica i I'esport,
cal recordar la importancia d’actuar des de
models ecologics, és a dir, programes on
s'intenti d’'implicar, amb els mateixos ob-
jectius, la practica totalitat dels sectors
que incideixen en la realitat dels nostres
alumnes: familia, barri, amics, mitjans de
comunicacio...

L'activitat fisica i I'esport per si sols no son
la solucié que resoldra tots els problemes;
cal una intervenci6 global en qué s'impli-
quin tots els factors que envolten aquests
joves. Avui dia hem de prendre consciéncia
que la societat som tots i tenim la respon-
sabilitat de millorar-la (Hellison, 1995;
Gutiérrez, 1995).

En aquest sentit, seria ideal d'aconseguir,
com a minim, la possibilitat de coordi-
nar-se amb la resta de professorat del cen-
tre, per tal d’establir una linia comuna de
treball basada en la promoci6 de valors,
tot oferint d’aquesta forma una major
coheréncia davant I'alumnat.
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