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La Formaciónde los profesoreses unade las claves sin las cualesno es
posiblecomprendery explicarel funcionamientodel SistemaEducativoy de
los nivelesy etapasquelo conforman.Es, portanto,desdeestepunto de vista,
unavariabledependientede la estructuray funcionamientodel sistemaeduca-
tivo.

El profesor, como acertadamenteseñalanGIMENO y PEREZ,ha sido y
seguirásiendoun foco deatenciónprimordial dentro de la temáticadidáctica,
porquecadavez es másdeterminantesu papelen la calidadde la enseñanzay
de la educaciónen general.No se puedecaeren la posiciónque centraen los
profesorestodala responsabilidada la horade mejorarlaenseñanza,perosí es
justo admitir que ningún cambio en ella puedehacerse,sin su participación,
sin su transformación.

La formaciónde los profesorestiene múltiplesfacetas,entreotras,hayque
considerarque:

1) El profesorva a llevar a cabo su tareaen un contextosociocultural
determinadoquetienequeestaren condicionesdeconocer.

2) Tiene que sercapazdefundamentarsu prácticaparajustificarla y anali-
zarla.

3) Tiene quesercapaz,asimismo,deanalizar y cuestionarlas condiciones
quedelimitanla prócticainstitucionalizadapor lanormativaenuso.

4) Tiene que estardotadode un saber hacer en los niveles y área/sdel
curriculum quevayaa desarrollar.

A ello habríaque añadir la concreciónde funcionesy actividadesque se
pidenquehagael profesory quedaránlugar alas distintasáreaso ámbitosque
conformaen estapropuestalo quedebeserla formacióndelprofesor

Hay queañadir, además,queestaformacióndebeplantearsedesdelapers-
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pectivade futuro. El profesorque formemos,trabajaráen los añosvenideros.
Porello, habráde mirarel futuro y no al pasadocomo, tradicionalmente,venía
sucediendo.

Estasafirmacionesanterioresnoshacenpensaren unaformacióninicial:

a) Queno se acabaen sí misma,sino quees la basede unaformacióncon-
tinuao permanente,es su inicio.

b) Que no se trata tanto de que el profesoracabesu formación con unos
saberesy unaespecializaciónpuntuales.,s~inomásbienqueseanlas basespara
queel profesorsigaaprendiendo,es decir,quecomoprincipio comúnatodo el
sistemaeducativo:APRENDA A APRENDER.

Desdeestaperspectiva,la formación del profesorde estostiempos,pocoo
nadatiene quever con lo quese ha venidohaciendo:ni con loscurrfculaque
hanconfiguradoel plande formación,ni con la metodologíaque seha seguido
en su formación y que es la principal fuente de socializacióndel profesor, ni
con las prácticas,másbienescasasquehastaahorahansido el bagajeformati-
vo de losprofesoresen su tramoinicial.

3.1.- Algunosaspectoscontextualizadoresde laFormacióndel Profesor.

Ya hemosseñaladocómola formacióndel profesorhayqueenmarcaríaen
el contextopresenteperoconmirashaciael futuro.

3.1.1.-Cambiosdemográficosy sociocconómicos.

Los cambiosdemográficosy socioeconómicosacaecidosen este siglo han
creadosegúnanálisisquerealiza P.BENEJAM 2 unagravedisfunciónentreel
sistemaeducativoy las necesidadesindividualesy sociales,desfasequese ha
visto agravadoa partirde la décadadelos cincuenta.

El “boom” demográficoque comenzóen los añoscincuentacomo efecto
final dela II GuerraMundial y la recuperacióndel optimismoeconómicocon-
siguientequeduró hastala primeramitad de losañossetenta,la ampliaciónde
la escolaridadobligatoriaparaatenderla crecientedemandade manode obra
cualificaday el crecimientourbano,provocaronunafuertedemandadeplazas
escolares.

Paraatenderla,dice BENEJAM ~, era precisocontarconun elevadonúme-
ro de maestrosqueocupasenlas plazasquese ibancreandoy, por otro lado, la
preocupacióndominanteen estosaños,eralade cubrir las vacantes.El proble-
maresidíaen el númerodisponiblede maestros.

Esta petición masivaderivó haciael Magisterioa alumnossin posibilidad
de realizarotras opciones,bien por falta de preparaciónbásicao bien por
carenciade recursoseconómicoso porescasacapacidadintelectual.
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Los términosse han invertido en la décadade los ochentay todo hace
prever que la disminuciónde la poblacióninfantil en España.como en el
resto de Europase acentúeen las próximasdécadas.Ello favorecela
ampliaciónde la escolaridadobligatoriay la especializacióndel profesora-
do en la enseñanzaprimaria, lo que deberíapermitir queel profesorde los
añosveniderosestémejor formado en el sentido de poseeruna formación
intelectualy profesionalque le permitan profundizaren su prácticaprofe-
sional.

Al disminuir considerablementeel númerode alumnosde enseñanzapri-
maria se dala oportunidadde emprenderunapolítica demejora dela calidad
de enseñanza,al disminuir la ratio profesoralumnosse haceposibleunaense-
ñanzamás activay personalizada.Se puedeatendera los niñosquetienendifi-
cultadesy ofrecerunaeducacióncompensatoria,integraren clasesordinariasa
niñosconproblemasy considerarlaeducaciónmulticultural.

3.1.2.-Aspectossocioprofesionales

La formación del profesoradohay que enmarcaríaen, al menos~, las
siguientesconsideracionesquelacontextualizan4:

a) La ampliacióndela escolaridadobligatoria y la democratizaciónde la
enseñanza,con la consiguientefacilidad de accesoa mayoressectoresde la
población.

b) La luchapor la igualdad de oportunidades,que no pasatanto por el
accesode todosalos nivelessuperiorescomoporofrecerunabuenaeducación
básicay unaatencióncompensatoriadurantela educacióninfantil y la educa-
ciónprimaria.

Los conocimientossobrePedagogía,Sociologíay Psicologíason cadadía
más amplios y han cambiadoesencialmenteel papel del profesor,que ya no
puedelimitarse a transmitirunoscontenidossino que hade crearsituaciones
adecuadasparaqueel alumno puedautilizar sus propios mecanismosde
aprendizajey paraestoel profesorha de tenerunosconocimientos,técnicasy
capacidadesqueexigenunapreparaciónal másalto nivel.

Los conocimientosse multiplican, evolucionany se diversifican de un
modo tan aceleradoque el profesionalde la enseñanzano puede pretender
dominarlas basesde todoslos conocimientosy aún menospreverlo que será
precisoconocerdentrode 20 años.

Por lo tanto, lo urgentees SABER APRENDER. Adquirir la capacidadde
aprenderes muchomás difícil que estudiarunosconocimientosconsiderados
básicosy mínimos.

En basea estaspremisascasi todoslosproyectosdeformaciónde profeso-
res5se hanbasadoen:



‘76 JuanAntonioLorenzoVicente

1 ) La democratizaciónde la enseñanza,de maneraque todoslosciudada-
nos tenganaccesoa la culturamedianteunaescolarizaciónobligatorialo más
ampliaposible.

2) La modernizaciónde la enseñanzabasadaen:
a) La revisión de los programas,paraajustar su contenidoa la evolución

científico-técnica.
b) Un profundocambiode metodologíabasadaen las necesidadesde cada

alumno.
3) La reformadel sistemaeducativocomportala reformade la fonación

del profesoradoquepasapor:
a) Aseguraratodoslos maestrosunaformaciónde carácteruniversitario.
b) Proporcionarlesunaformación profesionalcomogarantíade sucompe-

tencia.
c) Hay quepartir del hechode que la formación inicial no puedetenerun

carácterexhaustivode maneraquehayqueplantearla formacióninicial de los
profesoresdesdela perspectivade la formaciónpermanente.

3.1.3.- Contextualización del quehacer escolar.

Todoslos interrogantesqueseplanteanpodríansegúnCARBONELLr ana-

lizarsedesdelas siguientestesis:

1”) La escuelapermanecealejadade la realidad i~’ de la experiencta.

La prácticaescolarha distanciadoal máximo la experienciaprácticade la
reflexión,consolidandodos mundosdiferentes:

La culturainfantil y espontáneafuerade laescuela,con sus vivencias,jue-
gos y expresiones.

Y, la cultura “libresca” de la escuela,dondelos niñosamarradosal banco
escolaraprendenpasivamenteunosconocimientosque, a veces,no entienden,
que,a menudo,les aburreny quenuncatienen quever con lo que les sucede
cotidianamente.

2”) Pérdidadel poderde la escuelacomoagentede cultura y socialización.

La escuelaha dejadode serel único lugar de educación.Estásiendodes-
plazada,junto al maestro,por otros instrumentosmáspoderososen la produc-
ción cultural y en la reproducciónideológica:Videos, TV., ordenadorese tn¡-
ciativasrelacionadasconel ocioy el tiempo libre.

3~) Lo culturaestóen el territorio.

La culturano estásólo en loslibros sino quefundamentalmentese produce
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en relacióncon la realidad,con la comprensióny apropiaciónintelectualde
ésta.

4”) Lo escuelahacede “nexo” entre la experienciay el conocimientocientifi-
co.

El territorio incluye tambiéna la escuela,es un espaciode REPENSA-
MIENTO, es el lugar dondese reflexionan las experienciasdiversasque se
hacenen él. En la escuelase hacela interiorizaciónde la acción,peroesono
es suficiente.La experienciaes fuentedeeducación,peroaúnno es educacion.

.5’) El territorio debeofrecera los alumnosáreasde experienciay deaprendi-
zaje sign~cativas.

La comunidaddebearbitrar recursos,dar a conocersus serviciosy abrir
nuevosespaciosde comunicacióne intercambioparaque el territorio se con-
viertaen unaauténticaciudadeducativa.

En esta línearesaltaCARBONELL cinconúcleosde actividadesen la for-
maciónde maestros:

1) Los proyectosde globalizacióneinterdisciplinariedad.
2) La autoconstruccióndel aprendizajecomoinvestigación.
3) Lasconvivenciasy los intercambiosescolares:
- experienciasrelacionadasconel mundode laproducción
- intercambiosescolares
4) Lasprácticaspermanentesenlas escuelas,visitas a distintostipos de escue-
las.
5) Ampliar el procesode prácticasmásalláde losmurosdel aula.

Unaperspectivaen la quehemosde enmarcarla formacióndel profesor,es
la prospectiva,como ya se ha dicho el profesorse formaparatrabajardurante
los veinteo treinta añossiguientesa los quese haformado inicialmente.For-
mamosprofesores,portanto,parael futuro.

3.1.4.-Perspectivasdefuturo.

Nos hacemos,junto a ESCOLANO7las siguientestres preguntas:¿quéedu-
cación?,¿quéprofesor?y ¿paraquéfuturo educamos?.Los precedentesdel futu-
ro se hanmanifestadoen: laeclosióncontraculturaldefines de los sesenta.

La crisis económicade los primeros añossetentade la que aún no se ha
salido,y el síndromedela postmodemidad(LYOTARD) quesupondríael final
de los mitosilustradosqueinspiraronel desarrollode la culturay dela educa-
ción contemporáneas.
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La característicaquemejordefiniría laeducacióncontemporáneaseria,sin
duda, la INCERTIDUMBRE y la INSEGURIDAD ante una sociedady unos
conocimientosen continuosy aceleradoscambios.

Se hanacuñadotérminoscomo “post-moderno”,“post-industrial” para
definir un modelode sociedady de culturacuyosmodeloso paradigmasyano
se identificancon la sociedadindustrialy los valoresdela burguesía:

“Sí una sociedadindustrial generabaun sistema socio-económicodeterminado(la
burguesíacapitalista), una fonnadecultural y desaberpropia (la modernidady la cien-
cia) todo ello a travésde un mecanismoreproductor o productor -LA EDUCACtON-
mediantela especializaciónfancionaldeun espacíoconcreto(la escuela),ahora, enuna
sociedadd,ferente, la post-induslrial, se generarán, a su vez, diferentesparadigmas
socIo-económicosy, por tanto, nuevosmodelosde ordensocial quea su vez facilitarán
una CODIFICACIOA1 CULTURAL y DEL SABER que e.starán en íntiína relación con la
estructurade la cual emergeny que, consecuentemente,podemosdenominarCULTURA
Y SABER POSTMODERNO

COLOM, analizalas característicasde la sociedady de la culturapostmo-
dernas:

¡ ) El sabercambia deestatutoal mismotiempoquela sociedad.

Si en la sociedadmodernael saberresideen la ciencia,enla sociedadpos-
tindustrial el discursocientífico descansaráen los LENGUAJES (Humanos,
Máquina,Formales).

2) El saberno seasociaróa laformacton.

El saberse veráen un sentido“funcional”, serásaberaquelloque sirva. Se
convertiráen una de las principalesfuerzasde producción.Los empleosesta-
rán ligados,sobretodo, ala información.

3) Cambioen la concepciónpolítica.

Si en las sociedadesdel pasadoel poder del Estadose asociabaal poder
TERRITORIAL (expansióny dominiosobretierra),ya en la modernidadeste
poderestatalse centró,en unaprimeraetapaen el dominiode las materiaspri-
mas (expansióncolonial europeadel siglo XIX) y luegoya, en la segundafase,
en lacapacidadde producciónfabril.

Hoy, en cambio, se preveeparaunasociedadpostmodernaqueel poderdel
Estadose asentarásobreel DOMINIO DE LA INFORMACION

4) El caminode la singularidad.

La sociedadpostmodernaharáqueel hombrese remita a símismomásque
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a unanación,partidoo grupoprofesional.Predominaríalo singulary/o indivi-
dual.

El saberserámásque la ciencia,la formabásicade socialización,de inter-
comunicacióny de accesoala autonomíay singularidadpersonal.

Lógicamente,en un contextode estascaracterísticasse daráun modeloo
modelosdistintosdeeducacióny de profesor.

La altacultura -señalaCOLOM9 no se fundamentaráen la ciencia,ni por
tanto en el conocimiento,sino enla AUQUISICLON, DOMINIO Y UTILIZA-
ClON DEL LENGUAJE.

Junto a este tipo de cultura, convivirá una concepciónmáspopular,más
vivificante y queserá,en consecuencia,másparticipativay creativa.Másque
deculturasepodráhablarde EXPERIENCIACULTURAL.

Se perfilan,pues,dos tipos diferenciadosde saberes:

1) FORMAL: fundamentadoen los lenguajes,

2) EXPERIENCIAL:asentadoen laparticipacióny en laexperienciadirecta.

Desdeestaperspectivay atendiendoa los dos sentidosque lo cultural y/o
el saberasumiránen la sociedadpostmoderna,éstarequeriráde espaciosque
cumplimentenlosdos nivelesdeexigenciasprevistos:

a) Un NIVELFORMAL cuyo objetivo serála transmisiónde losLENGUA-
JES.Podráimpartirseen fábricas,empresas,institucionesdiversaspero con
unametodologíaescolarbasadaen:

- LA INDIVIDUALIZACION

- Y LAS NUEVAS TECNOLOGíAS

El curriculumestaráasentadoen:

LENGUAJESHUMANOS (IDIOMAS)
LENGUAJESMAQUINA
LENGUAJESFORMALES(Nuevasálgebras)

b) Un NIVEL CULTURAL EXPERIENcIADOque se desarrollaráen el
hogar,eninstitucionescívico comunitariaso en lacalle.No se podrádistinguir
entreeducaciónformal e informal.

La ESCUELAse convertirá en un ESPACIO-SíNTESISo ESPACIOde
ESPACIOS.Síntesisde reordenación,reestructuracióny búsquedadesentidoa
la culturaformaly experienciadaquesevayarecibiendo.

La escuelaconseguirátresobjetivos:



80 JuanAntonioLorenzoVicente

Síntesisreestructuradade informacionesmultivariadas
Síntesisentrerecepcióny emisión.
Síntesisentresaberformal y saberexperiencial.

Todaesta perspectivanos lleva a un tipo de profesorbastantedistinto al
actual.

El PROFESORha de ser sensiblea las incertidumbresy contradicciones
en que se muevela educacióndel presentey se moveráen el futuro. Deberá
serabiertoa CONCEPCIONESPLURALES y CRITICO.

La actividadescolar,comoseñalaCOLOM se fundamentaráen:

• LA ACTIVIDAD
• LA PARTICIPACION
• LA CREATIVIDAD EN LA DISCUSIONPLURAL Y GRUPAL
• LA INTERDISCIPLINARIEDAD
• LA UTILIZACION TECNOLOGICA
• LA CONTINUIDAD (no estructuradani por años,ni por cursos,ni limi-

tadaporedades.

La formación del profesoradoen la sociedadpostmodernaviene definida
tambiénpor un cambio profundoen su curriculum que,forzosamentetendrá
quecontemplaren profundidadel estudiode LENGUAJEShumanos,máquina,
formalesy tecnológicos)y unaCULTURA DE TIPO SOCIAL de tipo prácti-
co.

El profesorha de formarseen el áreade la Teoría y dc la Práctica.Si la
escuelano es fuentede informaciónsino de transformaciónde mensajes,el
profesortendráquetenerla capacidadde sintetizary dar sentidoa los mensa-
jes recibidos y lograr experíencíasculturales vivas, críticas y activas. Será
DISEÑADORde estrategiasde actividades,de orientacióny de evaluación.En
síntesis,DEBE ESTARAL SERVICIO DEL HOMBRE,

Estacontextualizaciónnos hacepensaren unaformaciónno uniforme,sino
plural en cuantoa los curricula, lostipos de Centro,etc. y, sobretodo, incardi-
nadaen las realidadessocioculturalesde las personasque seeducan,incorpo-
rando lasnuevastecnologíasen un ambienteplenamenteparticipativo.

3.2.- Areaso Ambitos que comportala formación inicial del profesor:
Cultural, “científica”, Técnico-pedagógicay Práctica.

Los procesoseducativoscomportanno sólo transmitiry asimilarun áreao
ámbitodel conocimiento,sino tambiéncómose producenesosprocesosy por
qué. Se puedeconsiderarel procesode enseñanza-aprendizajeno como un
procesolineal sino un procesoeminentementecomplejoen elqueencontramos
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unosprotagonistasdel mismoaunqueconpapelesbiendiferenciados:el profe-
sor y los alumnos,unoselementoscontextualizadoresel cuándo,dóndey por
quémedios,unasfinalidadeso metas:paraqué y finalmente: un qué y un
como.

No tiene ningún sentidola dialécticaplanteadasobreel protagonismodel
qué, sobreel cómo o viceversa.Ambos, a mi modo de ver, se conviertenen
medioseducativosal serviciode unasmetasy con objetode quelos alumnos,
destinatariosdeesteproceso,las alcancen.

Tanto las modernasteoríascurriculares,comolos avancesen el conoci-
mientode los procesosde desarrollode los alumnos,asícomode los procesos
de aprendizajenos sitúanen unadimensiónen el sentidoseñalado.La propia
reformaeducativaactual(L.O.G.S.E.)se haceeco de losmismospropugnando
su incorporaciónala prácticaescolar.

Indudablemente,desdeestasperspectivascambiasustancialmenteel
“rol” del profesory al cambiar ésteha de reconsiderarseen profundidadla
propia formación del Profesorya que, actualmente,se le pide no tanto que
seaun profundo especialistaen unao varias áreasdel saber(aspectoéste
muy dificil de conseguir,debidoa la complejidady diversificaciónde los
conocimientosinabordablesen su totalidady, también,a la competenciaque
como especialistatiene con otros agenteseducadoresen la sociedadactual
que, a veces,resultan,incluso,másmotivadores,interesantesparalos alum-
nos) como que sea especialistaen algún áreadel saberque le proporcione
herramientascientíficas y metodológicaspara abordarla realidad. Y se le
pide, sobretodo,quetengalas competenciastécnicasy profesionalesnecesa-
riasparadirigir y orientar los procesosde enseñanza-aprendizajeen unatri-
ple dimension.

- Diseñadosy planificarlos.
- Dirigirlos y orientarlos.
- Evaluarlos.

Desdeestaperspectivasepartede dos hipótesis:

1”) El maestroo profesordebepoderdar respuestaa todos los elementos
que integran los procesosde enseñanza-aprendizaje:paraqué, a quién, por
quién,qué,cómo,porquémedios,cuándoy dónde,tanto desdeunadimensión
teóricacomopráctica.

20) Los Centrosde formación de los futuros profesoresdebentener,sobre
todo, unadimensiónprofesional.Setratade quelos profesoresno sólo tengan
los conocimientosnecesariossino que se les proportionenlas competencias
técnicasy profesionalesnecesariasparaejerceren laprácticaprofesional.

Podríamosresaltarque lo queestáen crisis es el modelo tradicional de la
concepciónde laenseñanzay del papelqueenella debendesempeñarlos pro-
fesores.En estesentidoes clarificadorlo siguiente:
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“Cuando todala poblaciónescolarha ingresado sinuna selecciónpre-
via, e/profesorseha encontradoantedosprobícinas dedficil solución:

- Cómomotivar a los alumnospara quequieran aprender;
- Cómoenseñara chicosy chicascon capacidadesdiversas,

Para quelos alumnosquieran aprenderesprecisoconocerlascaracterísti-
caspropias,,“ susintereses,suscapacidadesy elmediosocialenel que viven,

Para poderensenara chicosy chicascon diversascapacidadesespreciso
conocerlos obstáculosque impidenel aprendizaje,la manerade superarlosy
tener la habilidaddeaplicar enel momentooportunolastécnicasadecuadas,

Para motivara losalumnosesprecisopresentarla materia demaneraque
el conocimientoadquierapara ellos significadoy sentido, y asíparticipen
activamenteen suaprendízeqe

El Profesorha de sabermás quenunca,pemel tipo de conocimientoque
necesitaha variado de maneraquedebetenermuchosrecursosy conocimien-
tos instrumentales,un rigor metodológico,una capacidadcrítica y un gran
sentidode la oportunidadal tiempoqueno puededescuidarsuformaciónper-
manente””

Llegamosasía unasdimensioneso ámbitosqueha de abarcarla formación
del profesor,en general,y del maestro,en particularqueserían:

a) unaFORMACION CULTURAL HUMANíSTICA
ClENTIFICO-TEGNOLOGICA

b) unaFORMACION CIENTÍFICA De nivel superior
Especializadaen 1 o 2 áreas

e) unaFORMACION PROFESIONAL GENERALen los ámbitos
sociológico,pedagógico
y psicológico:

ESPECIALIZADAParaunaetapa
o ciclo
Paraun área
de
conocimiento

d) unaFORMACION PRACTICA

Actualmente,a partirde laplenaintegraciónde los estudiosdel Magisterio
en la Universidad,la tendenciase orientaa la reduccióndel númerode mate-
riasacadémicas,dandounaopciónpreferentea unaciertaespecialización.
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SegúnP BENEJAM’2 las razonesque justifican esta tendenciason las
siguientes:

El futuro maestrode primariahahechounosestudiossecundarioscomple-
tosquetiendenaasegurarunaculturageneralbásicamínimay hasuperado,en
muchoscasos,un examenselectivo de final de secundaria,o de entradaen la
Universidad..,quele suponeestarenposesiónde unosconocimientosde cultu-
ra generaly deun nivel deexpresiónsuficiente.

No es posible pretenderampliar el campode conocimientode todaslas
materiasacadémicasescolaresy másaún si se tiene en cuentala creciente
diversificacióndelconocimientoy su rápidaevolucióny expansión.

El maestrode preescolar(infantil) y primariaha de tenerun áreade aten-
ción preferenteen la quepuedeprogresary con la quecontribuyea enriquecer
a los maestrosde su ciclo con los que forma equipode trabajoaportandolos
conocimientospropiosde suespecialidad.

El maestronecesitaaprenderapensarde lamaneramás abstractay racio-
nal posible,adquirir rigor metodológicoy critico, descubrirla amplitud y la
complejidaddel conocimientoy adquirir las capacidadestécnicasnecesarias
paracontinuaraprendiendotodala vida.

Estaespecializaciónestá,pués,en función de la formación personaldel
maestroperotambiénenfunción desu capacidaddeaprenderparaenseñar.

3.2.1.-Formación Cultural: Humanística y científico-tecnológica..

Convieneque distingamosentreformación cultural humanísticay científi-
co - tecnológica.Previo a ello diríamosquetodaslas personashan de adquirir
unaCULTURA GENERALque debeproporcionar,sobretodo, la Educación
Secundariaquedote a estasde las herramientasintelectualesnecesarias
(hechos,principiosy conceptos;procedimientos;y actitudesy valores)recogi-
dos en los currículade EducaciónSecundariay quelas capaciteparadesenvol-
verseindividual y socialmentedesdeunosplanteamientosreflexivosy críticos,
y queles permitatomarpostura.

En estesentido,la culturageneral,han de poseerlalos aspirantesa maes-
tros o profesores.Ello suponequeal acabarla escolarizaciónlos alumnos
debendominarunas técnicasy tenerunosconocimientoselementalessin los
cualeses difícil vivir en sociedad.Han de dominarlos distintos lenguajes,
resolverproblemasreales,etc.

La culturageneralrepresenta,por tanto,el conjunto de conocimientosbási-
cos como Lenguaje,Matemáticas,Literatura, Geografíae Historia, Medio
Ambiente,Ed.Física,etc.

Partimosde dos supuestos:

1 0) El primero queel profesorha de continuaren su formacióncontando
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con unaoferta cultural de tipo superiorque desdeel Centrode Formaciónse
oferte, optativamente.a los alumnosen relacióncon la cultura humanística
propiamentedicha, laartística,físico-deportiva,etc.

2C) Que la formación cultural no es objetivo prioritario de la formaciónde
los profesores,debiendoorientarseésta mása la especializacióncientífica y
profesional.La primeraparadesarrollarcompetenciaspersonalesy la segunda,
competenciasde profesionalización.

Los Centros,por un lado, y los planesde estudio,por otro, hande recoger
esa pretensiónde que los futuros profesoresalcancenuna formación cultural
de tipo superior tanto humanística,como científico-tecnológica,pero siempre
desdeunaperspectivaescasamenteacadémica.Lo académicoes sólo una de
las formasde socializaciónculturaly no siemprelamáseficaz.

Si el curriculum escolarpodemosentenderlocomo la seleccióncultural
organizadapor el Centro parasu transmisióny asimilaciónpor profesoresy
alumnos,estecurriculumha de desbordarampliamentelas fronterasacadémi-
castradicionalesyaqueel profesorhade recrearia,interpretarlay contextuali-
zarlaen su quehacerprofesional.

Conviene,además,ponerde relievequelos ejesde la transmisióny asimi-
laciónde la culturahandc conseguirdos metas:

1 ) El desarrollocultural de las personas,en estecaso, los futuros maestros
o profesores.

2) La participación en los procesosde desarrollocultural comometodolo-
gía quegenereprocesosde desarrolloy creacióny no sólo de consumocultu-
ral.

3.2.2.-Laformación“científica” de losfuturosprofesores.

La formación “científica” que se perlita en el modelo de profesorque sc
propugnatienemuchoquever conel desarrollopersonaldel propioprofesor

Ya se hapuestode relievequeel profesorha de tenerunaformacióncientí-
fica en algún áreadel conocimiento.Estaformación le permiteel dominio de
unosprincipios, la ordenaciónque el métodocientífico proporcionaparauna
captacióny aprehensiónde un ámbito de la realidady, también,poderabordar
la resoluciónde problemasrealesconel rigorqueproporcionael conocimiento
científico. Además,estaformación le va a permitir seguirprofundizandoy
aprendiendoy serapoyoen el centrodondetrabajea otros profesoresno espe-
cializadosen eseárea.

Tambiénse partedel supuestode que dadala complejidad,amplitud y
diversidaddel conocimiento,difícilmentepuedellegar a dominarsemásallá
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de una o, como mucho,dos áreas.Tampocolos planesde estudiopor su
duración y porquedeben abarcarotros ámbitosformativos danparamucho
mas.

Es evidente quees la Universidad,el lugar propioparaesteaprendizajey
en ellaes dondedebeadquirirse,conla debidaprofundización.

Desdeestaperspectivade formaciónpersonaldel futuro maestroy que,por
otro lado,derivaen un beneficiode carácterprofesional,tiene sentidoquelos
maestrosde educacióninfantil y educaciónprimaria, adquieranuna especiali-
zación.

Otra salvedadquehabríaquehaceres queestaespecializaciónde carácter
científico tendríaqueabordarseen la Universidaddesdela perspectivade los
ambitosque configuranlas áreasde los currícula de educacióninfantil y de
educaciónprimariasiemprequeseaposible,en el casode losmaestros.

Se produce,por tanto,una especializacióndel profesora travésde estos
estudiosacadémicosque comportane implican laadquisiciónde unoshábitos
mentalesque capacitanparaabordarun campodel conocimientocon rigor y
unacomprensióncrítica.

CoincidimosconP.BENEJAM” en queestaformación científicade carác-
teruniversitarioha de conseguir:

• Adquisiciónde capacidadescognoscitivas.
• Recursosy estrategiaspararesolverproblemas
• Rigor metodológico.
• Capacidadcrítica. Descubrimientode la complejidady relatividadde diálo-

go.
• Concienciade la necesidadde formaciónpermanente.

3.2.3.-Formacióntécnico-profesional:Generaly Especializada.

Los dos tipos de formación contempladoshastaahora,es decir la forma-
ción cultural y la formación “científica” no son patrimonio exclusivo de los
profesoresy. por tanto,no los diferencianni personal,ni profesionalmentede
otrasmuchaspersonas,es decir, no lesproporcionaun perfil profesional.

La formacióncultural generalespatrimoniode la granmayoríade los ciu-
dadanosal serproporcionadapor laEducaciónSecundaria,de la queun tramo
considerablees obligatoria.

La formación cultural de tipo superior la poseen,teóricamente,una gran
cantidadde personas,todaslas querealizanestudiosuniversitarios.

Lo mismosucedeconla formacióncientífica,cualquierpersonaquerealiza
estudiosuniversitariosde primero yio segundociclo estáen condicionesde
poseeresosconocimientoscientíficos.

Si sólo se exigieseno se necesitasenesosdos tipos de formación podría-
mossacardos conclusiones:
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10) Cualquieraque los poseyerapodríaserprofesor

20) No seriannecesarioscentrosde formaciónespecializadaya quecon la
estructurauniversitariade Facultades,EscuelasSuperiores,etc. se daríacum-
plida respuestaa estosdos ámbitos.

El problema,a mi modo de ver, consisteen que la formación cultural y
científicano sólo son necesarias,sino imprescindiblesen la formaciónde los
maestroso profesores,perono sonsuficientes.

Hay otros conocimientoso habilidadesqueha de tenerel profesory queno
tienenotros,queleconfierenel perfil profesional,el “status” socioprofesional,
quele proporcioneun campoespecificoen suactividad. El problemao, mejor
dicho, uno de los problemases que,históricamente,alprofesorno se le hafor-
madoadecuadamente,no se le ha retribuidocomoes debido,no se sabebiensi
a consecuenciade lo anterior le ha faltado, finalmente,un reconocimiento
social y profesional.

Es necesariodistinguir entreunaformaciónprofesionalde caráctergeneral
que trata de formar y desarrollaraspectosy supuestosgeneralesy comunes
conel quehacerdel profesorEn estesentidolas materiaspedagógicas(Teoría
e Historia de laEducación,DidácticaGeneral,OrganizaciónEscolar,Diagnós-
tico y Orientación,Tecnologíade la Educación,etc.),las materiaspsicológicas
(PsicologíaEvolutiva, Psicologíade la Educación,PsicologíaSocial, etc.) y
las materiassociológicas (SociologíaGeneraly Sociología de la Educación,
sobretodo) constituyenlos ejes básicosen los que se fundamentala Educa-
ción. En ellas encontramoslas clavesquese producenen losprocesosde ense-
ñanzay aprendizaje.

En estasmateriasencontramoslajustificación dc los currículay de lapro-
pia prácticadocente.

Sólo desdeuna formación de este tipo el profesorpuederespondera los
elementosdel procesoeducativo(paraqué, qué,cómo, a quién, etc., dar res-
puestaalas fuentesconfiguradorasdel currículo(no sólo lo componelaepiste-
mológica) y. también,procederen las competenciasprofesionales(Diseños,
desarrollosy evaluacionesde los procesoseducativos)desdeunaperspectiva
reflexivay crítica.

SegúnPilarBENEJAM’:

b) Los futuros maestroshan de entenderlos procesosy técnicasde ¡a
investigaciónpedagógica,cómointerpretarla, cómoaplicar los resultadoscon
un deseode vigor y mejora.

c) Los conocimientosteóricosprofesionalesproporcionan el soportecon-
ceptualcomana todos los maestrosparapoderenjuiciar deforma práctica y
operativa,de ahíquela teoríaes laformamásprácticade conocimiento
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E/futuro maestroha de saberjustificar y razonarsusaccionesdeacuerdo
con unosprincipios teóricosquedebendejinirse deforma precisa,rigurosa y
clara. El interés dela teoría resideen suaptitud para transformary cambiar
la práctica

d) El objetivode un centroprofesionaldeformación de profésoresesfor-
mar maestrosqueSEPANENSEÑARy estáorientadaa la capacitacióndocen-
te científicamentefundada”

Ademásde esta formación profesionalde caráctergeneralque, segúnesta
propuestaes necesariay circunstanciala la función docente,es precisa,una
fonnaciónprofesionalespecializada.Estaespecializaciónabarcados planos
quecompletaríanla formación profesionalteóricade losprofesores:

1 ) La especializaciónprofesionalen un áreao gruposde áreas(en el caso
de la Ed. Infantil o Primaria)desdela perspectivade Ja globalización y de Ja
interdisciplinariedad.

Materiascomolas DidácticasEspecificas,Tecnología,etc. daríanrespuesta
aesta t’ormación.

2) La especializaciónen un ciclo o etapadeterminadodondela psicología
del desarrollo,la organizaciónescolar,etc. daríancumplidarespuestaa dicha
especialización.

Hay queresaltarla importanciaparaestaformacióndel enfoquemetodoló-
gico a seguir:Los procesosde aprendizajeprácticosdeberíantenertanta
importanciacomolos teóricosy deberíanestarligadosalaformaciónpráctica
de losfuturosprofesores.

3.2.4.-FormaciónPráctica.

A pesarde quela formaciónprácticafue históricamenteel origen de la for-
mación de los maestros,rápidamentefue perdiendoimportanciaen favor de
los conocimientosteóricosocupandoun lugarmuy pocodestacadoen los pla-
nesde estudiodel presentesiglo.

La prácticadocente,debeser unaparteesencialen la formación de los
futurosprofesores.Aprenderána enseñar,enseñando.

La capacidadprofesionaldepende,en granmedida,de la capacidadde inte-
grar conocimientosy principios de diversasprocedenciasy aplicarlosa situa-
cionesprácticasenclase.

El saberdel profesorcomoprofesionaldesembocaen su práctica.

Dice a este respectoP.BENEJAM’5que si los conocimientosy principios
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quese dana los futuros profesoresson esencialmenteverbalesy no van liga-
dos a la práctica,hay un grado elevado de posibilidadesde que el maestro
enseñea los alumnosde la misma maneraque le enseñaronaél, pueslos
mecanismosde actuaciónson ACTITUDES y PREDISPOSICIONESque se
hangrabadovivencialmente.

Sostienequees la prácticaescolar,en dondese muestratodala compleji-
daddel acto educativoes esencialsi creemosquela tareade un maestroo de
un profesorconsisteen crearsituacionesfavorablesparaqueel alumnoutilice
los mecanismosdel aprendizaje.

Especialatención debepresentárseletanto a las Escuelasdondelos alum-
nos vanarealizarsus prácticascomo alos maestrosexperimentadosquevana
orientarlas.Yo creo queparaestecometidono vale cualquierCentrostn mas.
Habríaque seleccionarlosen torno a ProyectosCurricularesque incorporaran
la formación prácticay el perfeccionamientode los profesoresdel Centroela-
borados,conjuntamente,por el CentroEscolary el Centro de Formaciónde
Profesores,sin perjuicio de la posiblepluralidadde Centroselegidoscon
diversosenfoquesy metodologías.

La formación prácticadebebasarseen el quehacerdel profesory capacitar
a losfuturosmaestrosen:

— La elaboraciónde diseñosy adaptacionescurriculares.
— La elaboraciónde materialescurricularesy de unidadesdidácticas.
— El desarrolloy ejecuciónde los diseñosy materiales.
— La evaluaciónde todosesosprocesosy en la valoraciónde su propiapráctica
docente.

El trabajoen equipo.

Unasreflexionesfinalesnos permitencontextualizarestaformaciónen:

a) La realidadpresentee inmediata.
b) La perspectivade futuro.

En el marcode la L.O.G.S.E.y de las Directricespropiasaprobadaspor el
Consejode Universidades’<’surgenunas limitacionesobjetivasquehacendifí-
cil proporcionara los futurosmaestrosunaformaciónquecon la debidaampli-
tud y profundidadabarquetodoslos ámbitos o áreasque la formación de un
profesorexige.

De un lado, se hace casi imposible incorporartodosestosámbitosen el
espaciotemporalquerepresentanunosestudiosde tresañosde duración.Difí-
cilmentepuedetratarseadecuadamenteningunade ellas.

De otro, quedareducidala proyecciónsocialde dichos maestrosa profeso-
res de segundacategoríaen la que el nivel exigido de formación se haceen
funcióndelas edadesde los alumnosy no de la importanciade laetapa.
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Aunquees difícil en unosestudiosde Diplomatura(equivalentes)solucio-
nar estascuestiones,los planes elaboradosdeberíanincidir en dos ámbitos,
sobretodo:

- En el ámbito de la formación profesionalgeneral y especializada,
queorientaa la profesionalización,y

- en la formación prácticaque permiteun conocimientoy unaexpe-
rienciareal de lo queesla actividadprofesional.

Desdela optatividady las materiasde libre elecciónse podríanabordarlos
ámbitoscultural y científico, con proyecciónhacia la continuaciónde otros
estudios,en su caso.

Paraun futuro próximo, lo adecuadosería,ami modode ver:

- Elevar los estudiosde Magisterio de la condición de Diplomado de
tresañosala de Licenciadode cincoaños.

- Cursaruna Diplomaturaen unaFacultadUniversitariao Escuela
TécnicaSuperiorparaproporcionarunaformación científicaadecuadaa los
futurosprofesores.

- Cursarun segundociclo universitarioen la Facultadde Educación
dondeseproporcionarala formación profesionalgeneraly especializadaa los
futurosprofesores.

- Realizarun periodode prácticasamplio en Centrosque incorporen
en susproyectoscurricularesplanesde formaciónde profesoresen prácticas.’1

Todoslos ámbitoso áreasde la formación concretadosen el plande estu-
diosdeberíanproyectarseen unaconcepciónde FORMACION PERMANEN-
TE. Serianla baseparaseguirformándose,el comienzode unaprácticaprofe-
sional y no sóloel final de unosestudios.

3.3.-Centrosde Formación de losProfesores

Las EscuelasUniversitariasde Formacióndel Profesoradode E.G.B. (anti-
guasEscuelasNormales)tanto por su trayectoriahistóricacomoporladinámi-
cade su funcionamientodifícilmentepodríanhacersecargodeuna formación
de estascaracterísticas.Ni siquieraen las condicionestan restrictivasqueplan-
teala L.O.G.S.E.y su desarrollo.

Por ello, no es de extrañarqueen estosañosse produzcapaulatinamentesu
desaparición.Su pesadacargahistóricay susprofundosescrúpulosparaacep-
tar una formación plenamenteprofesionalde los futuros profesoreshacía
inviable que se pudieranseguirhaciendocargo de la formación de los maes-
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tros y ello, a pesarde las restrictivascondicionesimpuestaspor la Reforma
Educativa.

Se 0pta, acertadamente,por un Centrode la máximacategoríaacadémica:
laFACULTAD DE EDUCACION comocentroqueasumala formacióninicial
de todo el profesoradoy quecolaborecon su formación permanentecon otras
instituciones(CEPS,AdministracionesEducativas,etc.).

Hay que advertir,no obstante,queel centroque apareceno estáexentode
riesgosy problemas.Seriaun graveerror estructurarel Centrodesdeuna
dimensiónexclusivamenteacadémica.Si no se contemplaorganizativay
estructuralmenteen esteCentroun tratamientode las áreasque configuranla
formaciónprofesional,se puedecaeren riesgosparecidosa los que se quieren
evitar.

En el casodela formación de los maestrosle va a serdifícil al nuevoCen-
tro ofrecer una formación completay profunda,por lo que los aspectosrela-
cionadoscon la formación “científica”. DeberíaofrecersedesdeotrasFaculta-
des,centrandola Facultadde Educaciónsus esfuerzosen la formación
profesionaly práctica.

Paraun futuro, unificando el nivel de exigenciaformativa (Licenciatura
paratodoslos niveles no universitarios)los aspirantesa profesoresdeberían
accederdespuésdehabercursadounaDiplomaturaUniversitaria.

EstaFacultadde Educación-Centro Superiorde Formaciónde Profesores
podríaorganizarse,comocualquierFacultaden unaseriedeDepartamentosuni-
versitarios (Teoría, Historia de la Educación,Didáctica General,Organización
Escolar,Orientacióny DiagnósticoEducativos,Psicologíade la Educación,Psi-
cologíadel Desarrollo,PsicologíaSocial,Sociologíadela Educación,Didácticas
Específicas,etc.) que abarcaranel desarrolloacadémicode las materiasde los
Planesde Estudio y la investigaciónen Areasde Formación: De Formaciónde
Maestros,de Formaciónde Profesoresde Secundaria,de Formaciónde Profeso-
res Universitariosy deFormaciónPermanentee Investigación.

Los Centrosescolaresde Ed. Infantil, Primaria,Secundaria,etc. en los que
se realizaríanlas prácticasprofesionalmantendríanunavinculación especial
con las Areasy Departamentosde la Facultad,colaborandosu profesoradoen
determinadastareas.

Unos planesde estudioelaboradosen tomo a estasbasesy un Centrode
Formaciónde Profesoresde estascaracterísticasnos ponenen ladimensiónde
unaformación adecuada,de unadignificación tanto de dichaformación,como
de la consideraciónsocial de los profesores,de unamejorade laprácticaesco-
lar y del sistemaeducativoen su conjuntoy, finalmente,de unasrepercusiones
beneficiosasparatodala sociedaden general.
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RESUMEN

La Formaciónde los Profesoreses unade las clavessin la cual no es posi-
ble comprendery explicarel funcionamientode los SistemasEducativos.Esta
formación presentamúltiples facetas:personal,científica, socioprofesional,
etc. Actualmenteestaformación se planteadesdeunadimensiónde “forma-
ción permanente”en la cual la formación inicial se convierteen la baseo ini-
cio de la formacióndel profesorqueperdurará,al menos,durantela vida acti-
va de éste.

Estaformacióninicial comportauna seriede ámbitosquedebenabordarse
en unaadecuadacorrelación:cultural, científica,profesionalgeneraly especia-
tizaday, finalmente,práctica.

SUMN4ARY

The teacherstraining is one of the keys without which it is not posibleto
understandand to explain the EducativeSystems.The referedtraining has
multiple aspects:personnel,scientific, socioprofessionel,etc. Today this trai-
ning is carriedout in a “Permanentway”, in which the initial academicback-
ground is the baseor the begining of the Teacher’straining, which will take
place,al least,duringal] bis active life.
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Ihe initial academictraining has a set of areasthat needto be considered
with the adecuatecorrelation: cultural, scientific, professionel,generaland
specificand, tinaly, practical.


