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Lukijalle

Kidessisi on kirja, joka pyrkii jasentimiin sosiaalipedagogista ammatillisuutta seki teoreet-
tisesti ettd kdytdnnollisend, ihmisten arjessa toteutuvana ammatillisena tyond. Sosiaalipeda-
gogiikka voidaan nihdi tieteenalana, oppiaineena ja/tai ammatillisena orientaationa. Kisitys
ja ymmirrys sosiaalipedagogiikasta syntyvit perehtymilld sen monimuotoisuuteen. Sosiaali-
pedagogiikka ei ole pelkki ajatusrakennelma tai ideologia. Vasta kun se muuttuu kiytinnon
toiminnaksi, voidaan puhua sosiaalipedagogiikasta. Kirjan nimi Sosiaalipedagoginen amma-
tillisuus — Madsenin kukasta toiminnan tulppaaniksi ilmentéi titd ideologian ja siitd johde-
tun teoreettisen mallin muuttumista kdytinnon toiminnaksi, sosiaalipedagogiseksi ammatil-

lisuudeksi

Sosiaalipedagogiikan teoreettinen jisennys on tarpeen, jotta kisite voidaan selkeisti ja tiedos-
taen liittdd sekd sosiaali- ja terveysalan ettd kasvatusalan koulutusten kokonaisuuteen. Tirke-
dd on toisaalta sosiaalipedagogiikan jatkuva miirittely ldhitieteisiin ja toisaalta sosiaalipeda-
gogiikan kehittdiminen poikkitieteelliseni lihestymistapana. Erilaiset tiedonintressit lipiise-
vit ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien opetussuunnitelmia. Ammatti-
korkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien laadinnan verraten lyhyt historia ja sosiaa-
lialan ammattikorkeakoulutuksen saaneiden kelpoisuuksien episelvyys pitkddn jatkuneen
kelpoisuuslakiprosessin seurauksena ovat tekijoitd, jotka omalta osaltaan ovat vaikuttaneet
my0s hajottavasti sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen opetussuunnitelmien linjanvetoi-
hin. Alkuvaiheessa ammattikorkeakoulujen opetussuunnitelmia laadittaessa erityisid paineita
vit esimerkiksi ilmaisulliset aineet lihes kokonaan pois. Sosiaalipedagoginen ammattipite-
vyys muodostuu kuitenkin paitsi reflektiivisestd teoreettisesta tiedosta, myos ilmaisullisesta,
kommunikatiivisesta ja toiminnallisesta tiedosta. Tillaisessa pitevyydessi yhdistyvit ne ydin-
alueet, joiden varassa ammattihenkild selviytyy toimiessaan mité erilaisimmissa toimintaym-
péristoissd: moniammatillisen tiimin asiantuntijajiseneni, monikulttuurisen ryhmin ohjaa-

jana, syrjdytymistd ehkiisevin projektin johtajana jne.

Kirja Sosiaalipedagoginen ammatillisuus — Madsenin kukasta toiminnan tulppaaniksi on tar-
koitettu paitsi sosiaalipedagogista ajattelua ja ammatillisuutta valottavaksi yleisteokseksi
my0s oppikirjaksi. Kirjassa esitelldin sosiaalipedagogista ammatillisuutta ns. Madsenin ku-
kan tai Madsenin mallin (Madsen 1995) pitevyysalueiden kautta. Artikkelit on ryhmitelty
teemoittain siten, ettd ensimmdisen teemaan Sosiaalipedagogiikka ja ammatillisen pétevyyden ke-
hittdminen on koottu viisi artikkelia. Artikkelien kirjoittajat ovat seki tutkijoina ettd omassa
opettajan tyossddn harjoittaneet sosiaalipedagogiikan teoreettista jasennystd. Artikkelit vas-
taavat padosin reflektiivisen, analyyttisen ja synteesid luovan ammatillisen pitevyysalueen
haasteisiin. Toinen teema Sosiaalipedagoginen ilmaisullinen ja kommunikatiivinen pitevyys kisittad
kolme eri artikkelia. Artikkelien kirjoittajat ovat sekid opetustydssidn ettd omissa koulutuk-
sissaan syvillisesti perehtyneet oman erityisalueensa kysymyksiin ja integroivat tietimyksen-
si sosiaalipedagogiseen toimintamalliin. Kolmas piiteema Sosiaalipedagogiikka arjessa ja mo-

nikulttunrisessa tyissé nostaa lukijan tarkasteltaviksi lahidssd toteutetun ja sosiaalipedagogi-
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seen viitekehykseen sijoittuvan, Kelan rahoittaman nuorten sosiaalisen kuntoutuksen projek-
tin, latvialaisissa kouluissa toteutettavan sosiaalipedagogisen tydn sekd monikulttuurisen,

sosiaalipedagogisen tyon kotimaassa ja Egyptissi.

Timi kirja, sosiaalipedagogisen ammatillisuuden kuvaus, tuli mahdolliseksi sen laajan ja mo-
nipuolisen asiantuntijaverkoston ansiosta, jota artikkelien kirjoittajat edustavat. He ovat so-
siaalipedagogiseen ajatteluun kiinnittyvid, monitieteisid kouluttajia sekd kidytinnon tyoeli-
min edustajina uudistajia ja kehittdjid. Samoin kuin tekijinsid, on kirja omalta osaltaan sosi-
aalipedagogisen ammatillisuuden kuvauksen pioneereja. Se pyrkii tarjoamaan lukijalleen 14-

pileikkauksen, valokiilan sosiaalipedagogisen ammatillisuuden monimuotoisuuteen.

Kirjan koostaminen on ollut mielenkiintoinen matka ja erinomainen oppimisprosessi. Kiitin
kaikkia prosessiin osallistuneita! Erityinen kiitos kuuluu yhteistydverkoston asiantuntijoille,
artikkelien kirjoittajille. Toimitustyd valon tarkan Anne Sankarin kanssa on ollut kiintoisa
yhteinen retki, kiitos siitd. Tuulat, Rouhiainen-Valo ja Ruusunen, ovat antaneet asiantunte-
mustaan paitsi artikkelin kirjoittajina myos monivaiheiseen toimitustyshon. Hanna Isoaho
luki alkuvaiheen artikkelit ja korjasi niiden kieliasua. Maarit Lipsanen-Rogers, yksi artikke-
lien kirjoittajista, on kuvataiteen toillddn eldvoittinyt julkaisun ulkoista ilmettd. Madsenin
kukka on muovautunut toiminnan ja yhdessi toimijoiden tulppaaniksi. Kaunis kiitos ja

kimppu iloisen virisid tulppaaneja jokaiselle matkassa mukana olleelle!

Porissa kevitpiivintasauksen pdivind 20.3.2005

Kaarina Ranne
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)é I Sosiaalipedagogiikka

ja ammatillinen pitevyys




Kaarina Ranne

1. Sosinalipedagogiikka koulutuksessa ja tydelimén kehittdmisessi

1.1 Sosiaalipedagogiikka koulutuksessa

Sosiaalipedagogiikka termini ja kisitteend on verraten uusi Suomessa. Sisddnkirjoitettuna se
on ollut olemassa seki kasvatustieteellisessi ettd yhteiskuntatieteellisessi ajattelussa. Sosiaali-
pedagogiikan kdytinnon toteutumismuodot ovat olleet ammattihenkildiden, esimerkiksi so-
siaalikasvattajien, opettajien seki kulttuuri- ja vapaaehtoistyontekijoiden kiytossid ns. hiljai-
sena tietona. Sosiaalipedagoginen suuntautuneisuus on siis sisiltynyt esimerkiksi sosiaalikas-
vattajien ammatillisiin kdytdntdihin, vaikka sitd ei olla tietoisella ja kisitteelliselld tasolla
koulutuksessa tarkasteltu. Sosiaalikasvattajakoulutuksen, joka on ammattikorkeakoulutasois-
ta sosionomi-koulutusta edeltivi opistoasteinen koulutus, opetussuunnitelmissa sosiaalinen
pedagogiikka, sosiaalipedagogiikka on ilmentynyt muun muassa siten, ettd koulutukseen on
sisdltynyt sekd yhteiskuntatieteellisid ettd kasvatustieteen piiriin kuuluvia aineita ja ilmaisul-
lisia aineita. Sosiaalipedagogiikkaa omana oppiaineenaan ei suomalainen sosiaalikasvattaja-
koulutus, toisin kuin esimerkiksi muu pohjoismainen vastaava opistotasoinen koulutus, ole
sisdltanyt. (Ranne 2002, 15.)

Sosiaalipedagoginen teoria yhdistdd kasvatustieteellisen ja yhteiskuntatieteellisen nikokul-
man, ollen siis lihtokohdiltaan monitieteistd. Tissd yhteydessd voidaan puhua kontekstualisoi-
vasta monititieteisyydestd, jossa eri opin- ja tieteenalojen edustajat pyrkivit tietoisesti otta-
maan huomioon toisen alan edustajien kisitykset. Kontekstualisoiva monitieteisyys edellyttii,
ettd opettaja, tutkija tai ammatillisen teorian kehittdji on valmis laajentamaan omaa kisitys-
tddn tarkasteltavasta ilmidstd. Sen seurauksena hin jdsentdd uudelleen teoreettisia mallejaan,

joiden varassa hidn on aiemmin hahmottanut tarkasteltavan ilmion. (Etelipelto 2001, 6-15.)

Yliopistollisina opintoina sosiaalipedagogiikka Suomessa liittyy sosiaalipolitiikkaan, sosiaali-
ty6hon ja sosiaalialan tyohon. Suomalaisten ammattikorkeakoulujen yhteydessi sosiaalipeda-
gogiikka yhdistetddn erityisesti kasvatusalaan ja nuorisotyohon. Kansainvilisesti sosiaalipeda-
gogiikka on korkea-asteen opinnoissa kasvatustieteen, yhteiskuntatieteen ja sosiaalityon opin-
tojen yhteydessi. Saksassa valmistuu sekd ammattikorkeakoulusta ettd yliopistosta pitevid
sosiaalityontekijoitd, joiden suuntaavina opintoina on ollut sosiaalipedagogiikka. He sijoittu-
vat sekd varsinaiseen sosiaalityohon ettd sosiaali- ja terveysalan ja kasvatusalan tehtiviin esi-

merkiksi kouluihin, nuorisotyohon ja vanhustyhon.

Sosiaalipedagogiikka Suomessa voidaan nihdi tieteend, jota on mahdollista opiskella Kuopi-
on yliopistossa laudatur-opintoihin saakka. Mikkelin ammattikorkeakoulussa on vuonna
2005 aloitettu Kuopion yliopiston yhteiskuntatieteellisen tiedekunnan alaisuudessa sosiaali-
pedagogiikan maisteriopinnot. Sosiaalipedagogiikka voidaan nihdd oppiaineena, jolloin esi-

merkiksi sosiaalialan koulutusohjelman sosionomiopintoihin on laadittu opintokokonaisuus,
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jonka nimend on sosiaalipedagogiikka. Edelleen sosiaalipedagogiikka voidaan ymmirtdd am-
matillisena suuntautumisena, jolloin ammattihenkils kiyttdd tydssidn joko tietoisesti tai tie-
dostamattaan sosiaalipedagogiselle ldhestymistavalle tyypillisid tyomenetelmid. Useiden am-
mattikorkeakoulujen sosionomikoulutusten opinto-ohjelmissa sosiaalipedagogiikka nihdiin
oppiaineena ja/tai ammatillisena orientaationa, suuntautumisena. Satakunnan ammattikor-
keakoulun sosiaalialan koulutusohjelman sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdon
opinnoissa sosiaalipedagogiikka ymmirretiin sekd teoreettisena oppiaineena ettd kdytinnol-
lisend ammatillisena lihestymistapana. Oppiaineena sosiaalipedagogiikka jisennetdin kon-
tekstuaaliseen monitieteiseen teoriaperustaan kuuluvaksi. Sosiaalipedagogisia menetelmid
opiskellaan useissa eri ilmaisumuotojen opintokokonaisuuksissa. Satakunnan ammattikorkea-
koulussa on niin ikidn toteutettu sosiaalipedagogiikan erikoistumiskoulutusta 20 opintovii-
kon pituisena koulutuksena. (Ranne 2002, Semi 2004.)

Eija Semi (2004) on lisensiaattitydssddn tutkinut sosiaalipedagogiikan ilmentymistd ammat-
tikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien opinto-oppaissa. Hinen tutkimuksensa mu-
kaan sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdossa oli eri ammattikorkeakouluissa huo-
mattavia eroja. Mikili sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdon mukaiset opinnot oli-
vat selvisti yhteydessi sosiaalialan orientaatioon, oli opetussuunnitelmassa selkeit teoreettiset
perustelut, yhtendistd kisitteiden kiyttdd sekd sosiaalipedagogiset opinnot ja kdytinnon har-
joittelut etenivit loogisesti. (Semi 2004, 142.)

1.2 Ammattikorkeakoulupedagogiikka ja sosiaalipedagogiikka

Ammattikorkeakoulupedagogiikan keskeisend tavoitteena on tybelimilihtdisyys, tydelimin
kiytintdjen uudistaminen ja tutkimus- ja kehittimistoiminta. Eteldpellon (1992) mukaan
koulutuksen perspektiivin on oltava toisaalta konkreettinen ja toisaalta dynaaminen, jotta
koulutus voi johtaa aktiiviseen tytelimin kehittimiseen. Tydeldimidd uudistavien menetelmi-
en on oltava perusteltavissa sekd kdytinnostd ettd teoriasta kisin. Teoreettisesti perusteltu tie-
to auttaa ammattihenkildd eksplikoimaan, ilmaisemaan, mikd ammatillisessa kidytdnndssid on
keskeistd. Teoriatieto auttaa ammattihenkil6d perustelemaan itselleen omat toimintatapansa
ja ilmaisemaan ne myds jdsentyneesti ulkopuolisille. Reflektiivinen, arvioiva pohdinta oppi-

misyhteisdssd on oleellista pyrittdessd teoreettisesti perusteltuun tietoon.

Ammattikorkeakoulun sosiaalialan koulutuksen kannalta on keskeistd tarkastella sitd kon-
tekstia, jossa yksildiden ja ryhmien hyvinvoinnin edellytykset syntyvit. On tirkedd havaita
ne ammatilliset kvalifikaatiot, joita sosiaalialan tydssd juuri tdssi ajassa tarvitaan. Sosiaalipe-
dagogiikassa sosiaalinen liittyy pedagogiseen. Se merkitsee sitd, ettd yksilolle/ryhmille tarjo-
taan mahdollisuus tiyteen kasvuun. Sosiaalipedagogisin toimenpitein tuetaan yksilod/ryhmid

yhteiskunnan jdsenyyteen itsestdin huolehtivina subjekteina.
Ammattikorkeakoulun sosiaalialan koulutuksen pyrkimykset ja sosiaalipedagoginen ajattelu

voivat tukea toisiaan. Ammattikorkeakoulun tydelimailidhtdisyys edellyctdd koulutukselta

tySeldmid uudistavaa otetta. Sosiaalipedagoginen kasvatusajattelu korostaa osallisuutta ja dia-
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logia. Kasvatus on kommunikaation prosessi, jonka ydin on “kasvatettavan” osallistumisessa.
Kasvatus on osallistujien dialogin kautta syntyvi konstruktio ja siitd seurauksena on, etti tie-
don perusluonne on dialektinen. Tieto muodostuu subjektiivisesta todellisuuden tulkinnasta
ja objektiivisesta, yleispdtevistd tiedosta sekd historiallisista ja kulttuurisista olosuhteista
nousevana tulkintana. Dialogi on esimerkiksi asiakkaan ja ammattihenkilon tai opettajan ja

>

opiskelijan/opiskeluryhmin yhteinen “kielellinen huone ”. Se merkitsee jakamista, kohtaa-
mista ja jotenkin toiseksi tulemista dialogin seurauksena. Kumpikaan osapuoli ei eniid dialo-
giin osallistumisen jilkeen ole sama kuin ennen sitd. Molemmat ovat uudistuneet yhteisessi
"kielellisessd huoneessa”, joka voi myos olla nonverbaalinen “ei-kielellinen huone” — sosiaali-
pedagogista lihestymistapaa noudattamalla voidaan siis tukea opiskelijan ammatillista kasvu-
prosessia kiyttimilld oppimisprosessissa hyviksi samoja elementtejid kuin sosiaalipedagogi-

nen ammatillinen toiminta edellyttdi. (Eriksson & Markstrom 2000, Ranne 2002.)

1.3 Arkildhtdinen ja emansipatorinen sosiaalipedagogiikka

Sosiaalipedagogisessa ammatillisessa toiminnassa keskeisid kisitteitd ovat arkilihtdisyys, so-
siaalinen diagnoosi, yhteisollisyys, osallisuus ja dialogisuus Arkildhtéinen sosiaalipedagogi-
nen tyd pyrkii arjen ymmirrettiviksi tekemiseen. Postmodernin yhteiskunnan ihmisten ar-
jelle on tunnusomaista monimuotoisuus ja arki hajoaa lukemattomiin yksilsllisiin todelli-
suuksiin. Ammattihenkilon edellytykset ymmartid asiakkaan arkea ja hinen kokemusmaail-
maansa ovat rajalliset. Ymmirtiminen edellyttdd kohtaamista ja vuorovaikutusta asiakkaan
arjessa. Kun ammattihenkil6 paneutuu asiakkaan arkeen, kohtaa hin moninaisia eliminkoh-
taloita, sosiaalisia ongelmia, ahdistusta ja toivottomuutta. Arkisuuntautunut sosiaalipedago-
giikka korostaa toivon nikdalaa. Ammatillisessa toiminnassa keskeisid ovat ne valmiudet, joi-
ta tarvitaan, kun ihmisid autetaan tulkitsemaan ja ymmairtimidin heididn elimintilanteitaan.
Oleellista on saada ihmiset tiedostamaan muutoksen mahdollisuudet omassa arjessaan. Ryh-
tyessdin vuorovaikutukseen asiakkaan/asiakasryhmin kanssa sosiaalipedagogisesti suuntautu-
nut ammattihenkild ei tee ensisijaisesti lidketieteellistd tai kehityspsykologista diagnoosia
kiyttdytymisen oireiden perusteella. Sen sijaan hin tekee sosiaalisen diagnoosin. Sosiaalipeda-
gogisena kisitteend sosiaalinen diagnoosi merkitsee lapsen/perheen/nuoren/ryhmin sosiaali-
sen ympiriston havainnoimista ja huomioon ottamista ennen ammattihenkilon interventiota

eli viliintuloa — puuttumista asiakkaan elimiin. (Himildinen 2003, 65-73, Ranne 2002.)

Kriittinen hermeneuttinen ajattelu sisiltid emansipaatiopyrkimyksen. Ihmisti/asiakasta ei
nihdi holhouksen ja toimenpiteiden kohteena, vaan toimivana, eliminsd keskioon asettuvana
subjektina. T4lloin arkeen kuuluvien, monimutkaistenkin ehtojen ymmairtiminen on olen-
naista ihmisen subjektiuden kannalta. Yhteiskunta kehittii eri aikoina erilaisia toimenpitei-
td ja pyrkimyksid, joilla se varmistaa olemassaoloaan ja jatkuvuuttaan. Sosiaalipedagogiikka
ja sen ilmenemismuodot tdssi ajassa voidaan nihdd modernin yhteiskunnan pyrkimyksini in-
jektiivisten mahdollisuuksien vililli ei saa olla liian suuri tai muutoin yhteiskunnan integraa-
tio joutuu koetteelle. Sosiaalipedagogiseen ammatilliseen toimintaan liittyvin integraatio-
pyrkimyksen lisiksi sithen voi my®s sisiltyd kriittistd arviointia suhteessa yhteiskunnan yksi-

Isilleen tarjoamiin mahdollisuuksiin ja olemassa oleviin yhteiskunnallisiin rakenteisiin. T4l-
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16in puhutaan emansipatorisesta sosiaalipedagogiikasta. Emansipatorinen sosiaalipedagogiik-
ka mahdollistaa rakenteiden ja sisiltojen kriittisen tarkastelun. Emansipatorisen sosiaalipeda-
gogisen nikemyksen avulla ammattihenkild kykenee ylittimidn hallinnollisia rajoja omassa
se, ovatko yhteiskunnan rakenteet ja palvelukdytinnot tarkoituksenmubkaisia ja asiakkaan ih-
misarvon mukaisia. (Madsen 1995, 11-15, Ranne 2002, 71-74.)

1.4 Sosiaalipedagoginen ammatillinen orientaatio vastauksena tydelimdn muuttuviin
haasteisiin

Elimme moniarvoisessa ja monin tavoin sirpaloituneessa yhteiskunnassa. Yhteiskunnallisiin
ongelmiin ei ole yksiselitteisii ratkaisuja. Perinteisin menetelmin ei endd kyetd pureutumaan
monenlaisten ongelmien ja syrjidytymisen uhan alla eldvien yksiloiden ja ryhmien moninaisiin
kysymyksiin. Vanhat ammatilliset kidytinnot eivit endd yksin tehoa. Poikkitieteisyys, monia-
mmatillinen tiimityd ja projektityd ovat avainsanoja, kun tarkastellaan timin ajan sosiaa-
lialan ty6n terminologiaa. Sosiaalipedagogiikka oppiaineena ja ammatillisena suuntautumise-
na on otettu kiyttdon tissd yhteiskunnallisessa murrosvaiheessa sosiaali- ja kasvatusalan tyon,

seki substanssin ettd metodiikan, kehittimisen mahdollisuutena.

Sosiaalipedagogiikka voidaan siis nihdi eriidnlaisena strategiana, joka pyrkii tukemaan yh-
teiskunnan integraatiota. Ammatillinen sosiaalipedagoginen orientaatio on vastaus erityisesti
sellaisiin yhteiskunnan integraatio-ongelmiin, jotka syntyvit sosiaalisista ja pedagogisista
pulmatilanteista ja kulttuurisista “puutostiloista”. Tilloin sosiaalipedagogisin toimenpitein
vaikutetaan marginaalisiin ja syrjdytymisen uhan alla eliviin yksil6ihin ja ryhmiin. Tyypillis-
td sosiaalipedagogiselle orientaatiolle on, ettd se mukautuu, muuttaa luonnettaan sen mu-
kaan, mitd sosiaalisia, kulttuurisia ja pedagogisia pulmatilanteita yhteiskunnassa kulloinkin
ilmenee. (Himildinen 2000, Madsen 1995.)

Tietoinen sosiaalipedagoginen ammatillinen orientaatio, suuntautuneisuus syntyy sosiaalipe-
dagogiikkaa opiskelemalla. Niin sosiaalipedagoginen orientaatio sisdistyy tulevan ammatti-
henkilon kiyttoteorian ainekseksi. Sosiaalipedagoginen suuntautuneisuus voi my®os olla koko
tyoyhteison yhteinen orientaatio. Esimerkiksi piivikodin, nuorisokodin tai sosiaaliviraston
henkilskunnalla voi olla sosiaalipedagoginen orientaatio. Se ei toteudu esimerkiksi sosiaali-
tyon perinteisen, Mary Richmondin luoman casework-metodin kautta. Case work -metodi
asiakastyossd korostaa yksilokohtaista lihestymistapaa ja siind on “yksilopatologinen” lihto-
kohta, joka perustuu lddketieteelliseen tai luonnontieteelliseen ajattelumalliin. Case work

-metodi on ollut vuosikymmenii vallitseva lihestymistapa myos suomalaisessa sosiaalitydssa.
Sosiaalityon kiytinnoistd puhuttaessa ei voida kuitenkaan sivuuttaa yleisen systeemiteoreet-
tisen lihestymistavan vaikutusta, jonka avulla sosiaalitydssd on tavoitettu myds ryhmitason
ilmiditd. Sosiaalipedagogisessa ammatillisessa orientaatiossa edellytetiin aina tiettyd kollek-
tiivisuutta ja yhteisollisyyttd, yksildiden ja ryhmien sosiaalisten taitojen kasvattamista, eridin-
laista varustamista. Sosiaalisten taitojen vahvistamisen yhteydessi kiytetdin myos termid em-

powerment — voimaannuttaminen. Sosiaalipedagoginen orientaatio ei toteudu pelkistdin kie-
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lelliselld, symbolisella tasolla, vaan painotetusti toiminnallisella tasolla. T4std seuraa, ettd toi-
minnalliset ja ilmaisulliset menetelmit ovat tirked osa sosionomi (AMK) -koulutuksen sosi-
aalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdon opintoja. (Himildinen 1997, Nyqvist 1997,
Ranne 2002.)

Sosiaali- ja terveysalan tyossi asiakas on perinteisesti nihty toimenpiteiden kohteena. Amma-
tillinen toiminta on fokusoidusti ollut yksiloon kohdistuvaa toimenpidetydti(ruots. behand-
lingsarbete). Tdmi on perusteltua niissd ammatillisissa kdytinnoissd, joissa tarvitaan tarkasti
diagnosoivaa toimenpidetyotd ja jonka seurauksena esimerkiksi potilaalle voidaan mairitd oi-
kea lddkitys. Toimenpidekeskeisesti lihestymistavasta on kuitenkin helposti seurauksena, et-
td vain asiakkaan toimintaa ja kidyttdytymistd arvioidaan. Asiakkaan integriteetin nikokul-
matillinen orientaatio, jossa asiakas on autonominen subjekti. Stig-Arne Berglundin mukaan
sosiaalipedagogisessa ammatillisessa orientaatiossa on keskeisti avoin asennoituminen asiak-
kaisiin ja erilaisiin menettelytapoihin. Tyontekijd vilctdd yksinkertaistettua ihmiskisitystd ja
yksinkertaistettua, suoraviivaista ongelmien kisittelytapaa, kuten nopeaa ongelman méirit-
telyi tai diagnoosia. Oleellista on luoda toimiva vuorovaikutussuhde asiakkaan ja tyontekijin
vilille. Sosiaalipedagogiselle orientaatiolle on tyypillisti, ettd tyontekijd luo pysyvin suhteen
asiakkaan kanssa ja kulkee hinen rinnallaan riittdvin pitkdn matkan. Oleellista on my®os se,
ettd sosiaalipedagogisesti suuntautunut ammattihenkild on kyvykis arvioimaan omaa toimin-
taansa kriittisesti ja tekemidn eettisesti pitdvid ratkaisuja. Kaiken kaikkiaan sosiaalipedago-
ginen ammatillinen orientaatio tarjoaa sosiaali- ja terveysalan sekd kasvatusalan henkildstolle

varteenotettavan ja haasteellisen ammatillisen ldhestymistavan. (Ranne 2002.)
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Piiivi Kaljonen

2. Ammatillisen kasvun kiintopisteitii etsimdssi

Etsin tdssi artikkelissa ammatillisen kasvun kiintopisteitd kuuntelemalla fenomenologis-her-
meneuttisista ldhtokohdista kisin sosiaalialan tyontekijoiden kokemuksia tyonsid merkityk-
sellisistd sisilloistd. Artikkelin esimerkit ovat pidosin lastensuojelutydstd,’ mutta niiden sa-
noma koskettaa laajemminkin sosiaalialan tyotd ja sen tekijoitd. Nakokulmanani nousee sosi-

aalipedagogiikasta ja siihen sisddn kirjoitetusta avoimesta ja tutkivasta otteesta todellisuuteen
ja omiin kokemuksiin. Artikkelin tavoite on herittid ja houkutella sosiaalialan opiskelija ja
ammattilainen miettimiin tyonsd ydintd ja vahvistaa hidntd toteuttamaan omaa ammatillista

projektiaan.

Sosiaalipedagogisen ajattelun taustalla on jo antiikin ajoista alkunsa saanut yhteisollinen pe-
rinne, jonka rinnalle on kasvanut mydhiiskeskiajalta alkunsa saanut yksilod ja hinen arvoaan
ja kunnioittamistaan korostava perinne. Tdmin piivin sosiaalipedagoginen ajattelu kumpuaa
tistd samasta yksilon ja yhteison (yhteiskunnan) vilisestd jannitteestd. Kurki (2002) viittaa
Ossowskan kahden pilarin periaatteeseen ja kiteyttdd, ettd yksilon arvokkuus ja sosiaalisuus
ovat pilareina sosiaalipedagogiikassa yhti tirkeitd. Sosiaalipedagogiikka lihtee yksilostd, per-
soonasta ja avautuu ndiden kahden pilarin viliseksi keskusteluksi ja tutkimiseksi. (Mt,
42—43.) Sosiaalipedagogiikassa on kysymys hyvin elimin olemuksen etsinnisti, sellaisen hy-
vin yhteiskunnan ja kasvatuksen etsimisestd, joka mahdollistaa yksildistd vilittdvien yhteiso-

jen kehittymisen.

Sosiaalipedagogisesti orientoituneen tyontekijin ammatillinen kasvukin kumpuaa etsimises-
td, alituisesta kriittisestd ajattelusta ja kyvystid saada yksilossi ja yhteisossd oleva hyvi liikkee-
seen ja nikyviin. (Vrt. Kuosmanen 2001.) Etsivi, avoin mieli haluaa pureutua pintaa syvem-
miille, kyselld elimin ja tyon merkitystd ja mieltd. Phenix (Lehtonen 1990) kuvaa ihmisen
elimidn mielekkyytti ja tarkoitusta koskevia kysymyksid hierarkkisena muodosteena (kuva

1).

! Esimerkit ovat lisensiaattitutkimuksestani Persoona tyivilineend - haaste sosiaalialan asiantuntijundelle
(Kaljonen 1999). Tutkimuksessa sosiaalialan opiskelijat (N=27) ja lastensuojelun tyontekijit (N=19)
kertoivat ammatillista tarinaansa siitd, millaiset ammatilliset intentiot olivat alalle ohjanneet, mikid
koulutuksessa koettiin merkitykselliseksi ja miten tyokokemus on tekijddnsd opettanut. Tutkimus pe-
rustui teemahaastatteluihin. Opiskelijahaastattelut toteutettiin vertais- ja ryhmahaastatteluina; tydnte-
kijahaastattelut niin, ettd tutkimuksessa mukana olleet opiskelijat haastattelivat harjoittelujaksonsa oh-
jaajia.
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1. Oman olemassaolon merkitys

2. Itsestd huolehtimisen merkitys

3. Oman elimin aktiivisen ohjaamisen merkitys

4. Oman hoito- ja kasvatusvastuun merkitys

5. Joidenkin yksittiisten elimintehtivien merkitys

Kuva 1. Elimin mielekkyytti ja tarkoitusta koskevien merkitysten tasot (Lehtonen 1990)

Elimin ja tyon merkityksen ja mielen kysymyksistd juontuvat monet rinnakkaiset ja alem-
man tasoiset yksilod ja yhteisod koskevat kysymykset ja tehtivit: omasta hyvinvoinnista ja
terveydestd huolehtiminen, oman elimédntavan ja tySuran valinta, ldhimmdisid ja tyGtovereita
koskevan vastuun ottaminen jne. Phenixin hierarkian ylimmit tasot hakevat vastauksia sel-
laisiin suuriin ja kipeisiin kysymyksiin kuin misti tulen, kuka olen, keiti ja miti varten olen?
Sosiaalialan tyossd on keskeistd ymmirtid, ettd sekd tyontekijd ettd asiakas ovat ndiden samo-
jen elimidn mielekkyyttid koskevien kysymysten ddrelld. Nidkokulma niihin vain on koulutuk-
sen, eliminkaaren eri vaiheen ja erilaisten eliminkokemusten kautta erilainen. (Vrt. Hanka-
miki 1994, 49, Tuomi 1992.) Yhteinen ymmirrys 1ytyy vihitellen tydntekijin ja asiakkaan
aidosti kohdatessa.

2.1 Aito kohtaaminen

Sosiaalialan asiakkaiden elimisen vaikeudet ovat paitsi ulkoisista syisti johtuvia, niin lihes ai-
na myds viestejd joistakin ratkaisuaan odottavista, elimin mielti ja merkitystd koskevista, ky-
symyksistd. Monet ovat kokeneet elimissddn pettymyksii ja hylkddmisii enemmin kuin tun-
tuu kohtuulliselta. Vaikeuksien keskelld elimin tarkoituksellisuus on saattanut kyseenalais-
tua. IThmisen mieli on saattanut tehdd kohtalokkaan tulkinnan: koska kukaan ei ole minusta
lastenkotielimdi kuvaavassa romaanissaan Rajatapauksia: parempi olla kiintymictd ihmisiin,
kun heidit kuitenkin otetaan minulta pois. Jos sosiaalialan ammattilainen pystyy edes jollakin
tasolla tavoittamaan niitd mielen niyttimolle piilotetusti sijoittuneita mielellisyysrakenteita,
asiakas kokee tulleensa kuulluksi. (Lehtonen 1990.) Kuten Hgeg (1994) toteaa:

Haluan sanoa sinulle (lastenkodin tyintekija, pk} yhden asian. Sen jilkeen kun me kaksi tapasimme,
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silloin kun ensimmdisen kerran istuimme yhdessd patterin vieressd, en ole koskaan ollut atvan yksin. Si-
1 ennen minun maailmassani ei oikeastaan ollut mitain. Mutta kun kerran tulee joku, joka menee kyl-

mdian suibkuun, ettd toinen padsisi lampimddin, ei voi endd ikind olla yksin.

Lainauksessa lastenkotiin tullut nuori muistelee tapaa, jolla hinet otettiin vastaan: istuttiin
hinen kanssaan ja sigstettiin limmintd vettd tulokkaalle. Esimerkki osoittaa, kuinka elimin
mielekkyyttd koskevia kysymyksid harvoin ratkotaan pelkistddn sanoilla. Tyontekijin teot
kertovat peittelemdttomaisti asiakkaalle, onko timi kuullut ja seissyt rinnalla. Pitkédn lasten-

kodissa tyoskennellyt tyontekijid pohtii kasvatustyonsd ydinti:

Niin, useinhan néii meidén lapset ja nuoret on tinne laitokseen tullessaan niin kovia kokeneita ja niin
masentuneita, ettd monta kertaa tin kasvatustyin saa aloittaa aivan alusta. Ettd tianddn on maanan-
tai ja huomenna on tiistai... Ja sitten toivoa, ettd kun ne kerran libtee tidltd meiltd, niin ne ajattelisi,
ettd niilla on seuraava vuosi edessiin ja sen jilkeen vield monta vuosikymmentd. Silloin me ois saatu

Jotain aikaseks.

Ei se yksin ole tiirkeetd, etti ndd meiddn lapset ja nuovet oppis kayméin koulua, pesemdin hampaitaan,
kdymdicin suibkussa tai keittamddan ruokaa, vaan tirkeintd on se, ettd me pystyttdisiin vilittamdin
heille semmonen tunne, etti meille on tirkeetd, ettd he ovat olemassa. Sen jilkeen heille herdis toivo ja he

Jaksais tavoitella jotain muntakin tissi elamdssd.

Tissi 1yissd pitds oppia ymmdriamddin ibmisti kaikkien ongelmien ja ristiriitojen takaa. Ja siti ei pel-
kdistéicin opi teorivista. Oikeastaan sitd ei opi muuten kuin olemalla ryissa nditten lasten ja nuorten kans-

sa ja paneutumalla niiden tilanteisiin.

Rostila (1990) kayttad tdllaisiin syvillisiin tavoitteisiin pyrkivisti tydotteesta piilevin tunne-
tyon kisitettd. Se on pitkidjinteistid, kaiken muun arkisen tydn ohella tapahtuvaa kohtaamista,
jolla on sellaisia eksistentiaalisia padmairid kuin hyvi itsetunto, myonteinen identiteetti, kes-
kindisen luottamuksen tunne, omien luovien mahdollisuuksien 18ytiminen, elimin ilo ja toi-
vo. Sanojen muotoilut, ilmeet, ddnenpainot ja koko ihmisen tapa olla sisiltdd sanomia ja sig-
naaleja, jotka herittivit toisissa tunteita ja vaikuttavat heihin ja siten vievit kehitystd joko
myonteiseen tai kielteiseen suuntaan. (Granfelt 1993, Tuomi 1992.) Puheen kangas on ku-
dottu hiljaisuuden langoilla (Koivunen 1997, 47). Piilevissi tunnetydssi on paljon sellaista,
josta saksalaisessa hermeneuttisessa sosiaalipedagogisessa traditiossa puhutaan pedagogisen
suhteen ytimenid. Se on uinuvan ihmisyyden 18ytymistd ja sen vahvistamista (Hamaldinen
1996). Kasvatuksen ominaisluonne perustuu kasvattajan ja kasvatettavan viliseen pedagogi-
seen suhteeseen, jonka tulee olla aito, vuorovaikutuksellinen ja dialoginen. Kasvattaja on en-
sisijaisesti kasvatettavansa kasvun palveluksessa vilittden hinelle arvoja, jotka tekevit elimis-
td mielekkiddn ja merkityksellisen. (Himildinen & Kurki 1997, 88—89.) Lastenkodin ty6nte-

Me yritetdcin tddlld laitoksessa olla niitd turvallisia aikuisia, jotka antaa ndille lapsille niiti koke-
muksia, joita vaille be ovat jizineet ja joita ilman heidin kasvunsa ihmiseksi on hirveen vaikeeta, Ndd
lapset tarttee ennen kaikkea aikuista. Jos me pystytadan beille olemaan niitd tiilli edes vihiksi aikaa,
niin se on hyvdi. Meistd pitds loyryd semmosta vilittamistd ja rebellisyytti, avoimuutta ja vilpittomyyt-

1, mitd ikind onkaan semmoset perusjutut, joita ibminen haluaa kokea.
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Aidossa kohtaamisessa lihdetddn autenttisesti tdstd paivistd ja uskotaan, ettd asiakas aikanaan
16ytdd huomisen tiet. Mennyt, epasuotuisa kehitys voi kiddntyd myonteiseen suuntaan yksin-
kertaisesti siitd oivalluksesta, ettd ihminen on arvokas. Kysymys on siitd, ettd ihminen 16ytdd
yhteyden omaan sisdiseen voimaansa (Pietarinen 1993, 24-25) ja subjektiviteettiinsi. Teo-
reettiset ajatusrakennelmat avaavat kylld sosiaalialan tyontekijin tietoisuutta ihmiseldimin
yleisille ulottuvuuksille, mutta elimin subjektinen, inhimillinen elementti avautuu vain ih-
misten vilisessd kohtaamisessa. (Turunen 1988, 134-139.)

2.2 Refleksiivinen tydote

Niin, jotenkin md ajattelen siti peilic, joka ihminen on toiselle ibmiselle. Sama koskee tillaista tyotdi-
kin. Mitd laheisemmidissi subteessa on ndihin nuoriin tailld esimerkiksi, niin sitd enemmdn sitd on sem-
monen peili, joka antaa enemmdn tai vibemmdn oikean kuvan just siitd vanhemmuudesta - just siitd,

ku oli pube.

Tyokokemuksen kertyessd lastenkodin tydntekiji kertoo oivaltaneensa, etti ennen kuin voi
oppia ymmirtimiin toisia ihmisid ja elimai laajasti, on ymmirrettdvi itseddn, omia tuntei-
taan ja niiden yhteytti elettyyn ja koettuun. Toisen ihmisen ymmirtimisessd on myds itseym-
mirryksen momentti. Toinen kehittyy, jos itse kehityn (Turunen 1989). Refleksiivinen tyo-
orientaatio tai peilinid olo, kuten edelld siteerattu tyontekijd sitd kuvaa, vaatii hiljaista tyotd
ja itsensd kuuntelua. Refleksiiviseen tydotteeseen myos kypsytiin ja timid kypsyminen kestdd
pitkiddn. Monet tutkijat puhuvat eliminkestivistd tehtivistd.

Sosiaalialan ammattilainen joutuu tydssdin kohtaamaan pettymyksii. Aina asiat eivit etene

niin kuin tydntekijd olisi toivonut. Peilimetaforaa kiyttinyt tyontekijd pohtii:

Tiin tyin vaikeuksissa onkin usein kysynys just siiti henkisestd jaksamisesta - et miten sun henkinen kapa-
sietetti - oma rajallisuus - jaksaa kaikkea siti, mikd liittyy just tahan tyohin. Noi asiakkaat tuottaa niin
monta kertaa pertymyksid. Alussa se tuntu pahalta, kun pery. Mutta en md endid oo herkkd niille pet-
tymyksille. Nyt on oppinnu ymmdrtamddin, ettd tdd on sellasta tyitd, ettd sitd tapabtun. Noi asiakkaat

on auttannu ymmdrtamddan sen, ettei eldmdssd aina kaikki mee niin kuin itse toivoo.

Téiii on just semmonen 1y, joka ei silld tavalla suoraan palkitse. Tdssd tyissd pitida osata nahdi metsi
puilta. On niinku nihtivi laajempia kebyksid asioille ja niabtivi niin kuin pidemmdlle, kun sen bet-
kinen tilanne tuo esiin. Loppujen lopuksi tissa tyissa ei mitkddn yksittaiset rankat tai helpot jutut oo
tarkeitd, ei edes oma osaaminen tai osaamattomuus. Tdrkeintd on asioiden kokonaisvaltainen habnot-

taminen. Kaikest tirkeintd on aina eldmd itsessddin.

Tyohonsi sisileyvistd vaikeuksistaan ja pettymyksistddn puhuessaan tyontekiji on pakotettu
kysymiin, miki on se kokonaisuus, josta omat pettymykseni, epdonnistumiseni ja syyllisyy-
den ja riittimittdmyyden tunteeni ovat vain osa. Ihminen kaipaa holistista nikokulmaa it-
seen, suhteeseensa toisiin, ympiristoon ja varmasti myos tyohonsd. Ihminen haluaa ymmirtdd,
miten osat muodostavat kokonaisuuden (Turunen 1989). Kokonaisuuden hahmottaminen

kidntidd katseen omasta itsestd ulospiin, kohti kriittistd nikokulmaa my6s yhteiskuntaan.
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2.3 Emansipaatio

Lihes jokaisen sosiaalialan asiakkaan taustasta 16ytyy sellaista koyhyyden, ty6ttomyyden ja
sesti yhteiskunnan rakenteellisten epikohtien korjaamista. Tdmd kuuluu hyvin usein sosiaa-

lialan tyontekijoiden puheessa seuraavanlaisina pohdintoina:

Vaikka me pubutaan, ettd asiakas on subjekti, niin ne asiakkaan todelliset mahdollisundetr munttaa

eliimdicinsd on tdssa meidian palvelujéirjestelmdssd tosi pienet.

Kun esimerkiksi lapsi on koulunkdyntivaikeuksien vuoksi sijoitettu lastenkotiin tai kun vanhukser eris-
tetéicin omiin hoitolaitoksiinsa, vammaiset omaansa ja nuorisorikolliset omaansa, niin sielld heiti hoi-
detaan irrallisina just niistd yhteyksistd, joissa ne vois opetella eldmdin tai voimaan hyvin. Siin on

must hirvee ristiriita.

Ajattelu on hyvin yhteiskuntakriittistd ja perusteltua ja avaa tirkeitd nikokulmia yhteiskun-
taan ja sen palvelujirjestelmien epikohtiin. Ajattelutavan ongelma on siini, ettd se herdttdd
mielellisyysristiriidan, jonka mukaan palvelujirjestelmin rakenteet ovat niin vahvoja, ettei

yksittdinen asiakas tai tyontekijd voi niihin paljoa vaikuttaa.

Kun edellisti yhteiskuntakriittistd ajattelutapaa heijastaa sosiaalipedagogiikan emansipatori-
siin yksilon vapautta, valintaa ja vastuuta korostaviin periaatteisiin, voi loytdd uuden nikskul-
man. Ulkoisista palvelujirjestelmin epikohdista huolimatta asiakkaalla ja tyontekijilld on
mahdollisuus ja myds vastuu ottaa ensimmiinen askel yhteiskunnallisen vaikuttamisen suun-
taan, kuten sosiokulttuurisen innostamisen (Kurki 2000) idea kertoo. Ensimmaiisen askeleen ei
tarvitse olla suuri. Kurki (2000) viittaa argentiinalaiseen, monitieteistd nikemystid edustavaan
sosiaalipedagogi Ander-Eggiin todeten, ettd ulospidin vaatimattomalta niyttivissi arjen yksi-
tyiskohdissa saatetaan kylvii yhteiskunnallisen muutoksen siemenii. Toimija voi aina toimia
myds toisin: joko positiivisesti pyrkien puuttumaan eliminsi ja tyonsid kulkuun tai negatiivi-
sesti uhrin asemaan alistuen. Sosiaalialan ammattilaisen kasvun haaste on valita positiivinen,
emansipoitunut toimintatapa. Se haastaa siirtymain minikeskeisyydestd kohti mindn ja maail-
man dialogia. Emansipaation tavoite on saada ihmiset ottamaan kohtalonsa ohjat omiin kisiin-
si niissd yhteisdissd, joissa he kulloinkin eldvit. Tdma emansipatorinen, vapauttava tiedonint-

ressi tdhtid vallitsevan sosiaalisen kdytdnnon laadulliseen muuttamiseen. (Kurki 2002, 35.)

2.4 Ammatillinen kasvu on tydntekijiin eettinen kasvutaring

Elimin ja tyon merkityksen ja mielellisyyden etsiminen on ihmiselle elinikiinen tehtivi.
Myos ammatillisen kasvun kiintopisteet 16ytyvit tistd etsinndstd. Toin tissd artikkelissa esil-
le kolme, lihinnd lastensuojelun kontekstista loytyvidd ammatillisen kasvun kiintopistetti.
Kasvu lihtee liikkeelle asiakkaan kohtaamisesta, avoimesta kiinnostuksesta hinen ainutker-
taista eldmdinsi ja arvoansa kohtaan. Toinen kiintopiste 18ytyi refleksiivisestd tyGotteesta; sii-
td oivalluksesta, etti asiakkaan kohtaaminen aktivoi aina myos tyontekijin omasta eliminko-

kemuksesta nousevat ajatukset ja tunteet. Ammatillinen kasvu on pitkilti sitd, ettd oppii ym-
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mirtdmdin ja erottamaan mikd nousee omasta eliminkokemuksesta, mikid asiakkaan. On
osattava katsoa asioita laajemmasta perspektiivistd, “nihtdvd metsd puilta”. Kokonaisuuden
hahmottaminen auttaa puolestaan rakentamaan emansipoitunutta tydotetta ja uskoa asiak-
kaan omiin mahdollisuuksiin vahvistua oman eliminsi vastuulliseksi rakentajaksi. Sosiaa-
lialan ammattilaisen tarina on selvisti ihmisen eettinen kasvutarina. Tutkimukseni tyonteki-

joiden sanoin:

Taiii on sellasta tyitd, ettd tdssd joutun itsedcin kebittamddin koko ajan. Siti omaa itseddn ja omaa eld-
mddansakin joutun koko ajan kriittisesti kyseenalaistamaan ja miettimddn, et mihin suuntaan sitd oi-

kein on menossa ja mikd kaikki tdssd elamdssa loppujen lopuksi on tarpeellista.

Tyontekijd kuvaa kasvuaan jatkuvana kriittisend asenteena omaa ajatteluaan kohtaan. Kohda-
tessaan tyOssdin asiakkaiden vaikeita elimisen ongelmia, sosiaalialan tydntekijd joutuu venyt-
timidn maailmankuvaansa ja itsekisitystddn niin, ettd se kattaa jo tutun ja ymmirretyn lisik-
si myds sen, mikid vield on oman ymmirryksen ja ammatillisen tradition antaman selitystie-
don tuolla puolen (Bauman 1996). Sosiaalialan ammatillista kehittymistd voi mielestini ku-
vata Gadamerin (Koivunen 1997, 85) sanoin matkana, jossa tajunta jatkuvasti avartuu. Til-
lainen matka on loppumatonta toiseuden kohtaamista. Tavoitteena ei ole yhden, suljetun to-

tuuden ldytiminen, vaan jatkuva elimin salaisuuden etsiminen.
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3. Sosiaalialan ammatillisen kyttoteorian muotoutuminen sosionomi
(AMK) -koulutuksessa

Kisittelemme artikkelissa Satakunnan ammattikorkeakoulun sosionomi (AMK) -aikuiskou-
lutuksessa toteutettua opintojaksojen kokonaisuutta. Toteutuksessa yhdistyivit Ryhmi, itse-
reflektio ja ammatillinen kasvu- sekd Kriittinen ja uudistava ammattikdytint6 -opintojaksot.
Kokonaisuus toteutettiin koulutuksen viimeisen lukukauden aikana ja sen tarkoituksena oli
omien ammatillisten valmiuksien pohdinta ja koulutuksen aikana kehittyneen kiyttsteorian
kriittinen tarkastelu. Ryhmin aiempi koulutustausta oli opistoasteinen sosiaali- tai terveys-

alan tutkinto.

Ammattikorkeakoululain (351/2003) 4 §:n mukaan ammattikorkeakoulujen tehtivi on antaa
tydelimin ja sen kehittdmisen vaatimuksiin sekd tutkimukseen ja taiteellisille lihtokohdille
perustuvaa korkeakouluopetusta ammatillisiin asiantuntijatehtiviin; tukea yksilon ammatil-
tystd tukevaa ja alueen elinkeinorakenteen huomioon ottavaa soveltavaa tutkimus- ja kehitys-
tyotd. Sosionomi (AMK) -tutkintoon johtavien opintojen tehtivinid on antaa tiedolliset ja tai-
dolliset valmiudet sekid teoreettiset perusteet sosiaalialan asiantuntijatehtiviin, kehittdmis-
tyohon ja yrittdjind toimimiseen. Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen tavoitteena on siis
tuottaa tyontekijoitd, joilla on ammattialan vahva menetelmallinen ja sisillollinen osaaminen.
Opiskelijoiden ammatillisten valmiuksien kehittymisen kannalta tirkedd on opintoihin sisil-
tyvd vihintddn 30 opintoviikon laajuinen harjoittelu. Harjoittelun aikana opiskelijat ovat

mukana asiakastyon arjessa ja saavat tuntumaa sosiaalialan tyskiytintsihin ja -menetelmiin.

Jokainen ammattikorkeakoulu vastaa omista sosionomikoulutuksen opinnoistaan; jokaisella
on omat erityispiirteensi, joilla se pyrkii palvelemaan oman alueensa tarpeita. Kukin ammat-
tikorkeakoulu miirittelee koulutusohjelmaan sisiltyvit suuntautumisvaihtoehdot tai vaihto-
ehtoiset opinnot, muctta kisitteiden ja nimien kdytossd pyritdan ammattikorkeakoulujen kes-
ken yhtendisyyteen. Yhteniiset linjat nikyvit opintojen sisdlloissi ja yhteisesti luoduissa stra-
tegioissa. Uusi nikokulma ammattikorkeakouluopintojen sisiltdjen tarkasteluun on tullut

Euroopan koulutusjirjestelmien yhdentymiskehityksen kautta.

Koko sosiaalialaa koskeva ydinkysymys on, minkilaista sosiaalista osaamista ja sosiaalisia tai-
toja edellytetdin sosiaalialan asiantuntijatehtdvissd toimivilta. Keskustellaan my®s siitd, kuka
kelpaa sosiaalialan palvelujen tuottamiseen. Sosiaalialan koulutuksen tason kohottaminen to-
dettiin vilttdmictomiksi jo 1990-luvun alkupuolella, jolloin ammattikorkeakoulukokeilut
alkoivat. Ensimmiiset vakinaiset ammattikorkeakoulut aloittivat vuonna 1996. Nyt tavoit-
teena ovat ylemmit ammattikorkeakoulututkinnot, ja keskustelun aiheena on uusien tutkin-

tojen tuottama osaaminen, nimike ja paikka koulutusjirjestelmissi.
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3.1 Oppimiskokonaisuuden rakenne

Toteutetun oppimiskokonaisuuden laajuus oli viisi opintoviikkoa. Suunnittelusta ja opiskelu-
tilanteiden rakenteesta vastasi kaksi opettajaa, ja oppimistilanteissa mukana olivat molemmat
tai vuorotellen jompikumpi. Prosessi kesti yhteensi puoli vuotta. Menetelminid kiytettiin ly-
hyitd luentoja, dialogista keskustelua, luovia menetelmii, harjoituksia sekd opiskelijoiden
tokokonaisuuden toteutumisesta oppimispiivikirjaa ja lopuksi laatia pohtiva tarkastelu yh-
desti esilld olleesta teemasta. Tavoitteena oli koulutuksen aikana kehittyneen kiyttoteorian

arviointi ja syventiminen. Oppimistilanteiden pddteemat olivat

ammatilliset kvalifikaatiot ja muodollinen pitevyys

sosionomin ydinosaamisen alueet ja kelpoisuuslaki

konstruktivistinen oppimiskisitys ja Kolbin kokemuksellisen oppimisen malli

reflektiivinen asiantuntijuus

sosiaalinen osaaminen

sosiaalinen pddoma
e tydyhteison ryhmidynamiikan ja tydyhteison ilmididen tarkastelu

e kehittyvi sosiaalipedagoginen kiyttoteoria.

Seuraavassa nostetaan oppimisteemoja lihemmin tarkastelun kohteeksi ja tuodaan esimerk-

kejid (kursiivilla merkityt tekstit) opiskelijoiden reflektiivisistd pohdinnoista.

3.2 Konstruktivistinen oppimiskdsitys sosionomi (AMK) -koulutuksen orientaatioperustana

Sosiaalialan koulutuksen taustalla oleva oppimiskisitys on konstruktivistinen. Konstruktivis-
tisen oppimiskisityksen mukaan oppija rakentaa itse oman tietopohjansa kokemuksiinsa pe-
rustuen. Oppiminen on prosessi, jossa yksilo luo uusia merkityksid seki itsendisesti ettd vuo-
rovaikutuksessa toisten kanssa. Sosiaalinen konstruktivismi tarkoittaa muun muassa siti, etti
tieto rakentuu, kun yksilot osallistuvat yhteisiin tehtdviin ja pohtivat niitd yhdessd. Oppimis-
prosessissa luodaan tilaa oppijan omalle reflektiiviselle pohdinnalle, itsearvioinnille ja palau-
tetiedon hyddyntimiselle opetustapahtumassa. Toteutetussa oppimiskokonaisuudessa tarkas-
teltiin asioita siten, ettd opiskelijat ja opettajat yhdessi muodostivat vuorovaikutteisen fooru-

min. Erids opiskelija kirjoittaa:

Toteutetun opintokokonaisuuden pézimenetelmdnd oli viorovaikut-teisuus ja dialogisuus. Oppinisen ob-
Jaajat, opettajat loivat opinto-kokonaisuuden struktuurin, mutta teemoja kdsiteltiin prosessuaalisesti
mm. Siten, ettd opettajat tarjosivat lyhyen katsanksen aiheeseen ja sen jilkeen kyseistd aihepiirii kdsi-

teltiin rybmdn jisenten kokemuksiin ja aiempaan tietoperusiaan peilaten. (Opiskelija ASOO3P)
Sosionomi (AMK) -koulutuksessa oppimisen prosessia ldhestytiin Kolbin (1984) kokemuk-

sellisen oppimisen mallin kautta. Kolbin mallin (kuva 1) mukaisesti kdytinnon tySeldmisti

saatuja kokemuksia reflektoidaan suhteessa teoriaan.
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Tiedostamaton
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l

[lmi6n abstrakti
kisitteellistiminen

Kuva 1. Kolbin kokonaisvaltaisen oppimisen malli (Kolb 1984)

Reflektiivisen pohdinnan kautta saadaan opiskelijoiden kokemuksille ja kdytinnon tyossi ha-
vaituille ilmidille nimid ja kisitteitd. Abstrakti kisitteellistiminen etddnnyttdd opiskelijaa
turhauttavista kokemuksista ja antaa mahdollisuuksia edetd kdytinnon tyotilanteessa uudelta

pohjalta, uusin menetelmin. Toinen opiskelija kirjoittaa:

Valitsin aibeekseni Kolbin oppimisteorian, koska viimeisen puolentoista vioden aikana olen paljon miet-
tinyt itseini sekd tapaani oppia ja opiskella. Aluksi tunnilla esitetry Kolbin kokonaisvaltaisen oppimi-
sen malli vaikutti vaikeatajuiselta eikd tuntunut avautuvan lainkaan. En ole vikeastaan aikaisemmin
kovinkaan paljon pobtinut siti millainen olen oppijana tai mikd on minulle paras tapa oppia. Voi olla,
ettd olisin jo aiemmin sddstynyt monelta harba-askeleelta, jos olisin Kolbin oppimisteoriaa syvemmin
miettinyt. Miten hyidyin kdaytannissd tamén tebtivin tekemisesti? Jatkossa osaan ebkd havainnoida
omaa ettd muiden oppimista paremmin kuin ennen ja osaan tunnistaa oppimistapabtuman eri vaiheita.
(Opiskelija ASOO3P)

3.3 Sosiaalipedagogiikka, yhteisollisyys ja tydnohjaus

Usko yksildiden ja ryhmien hyvin elimin ja yhteis6llisyyden kokemusten mahdollisuuteen
sisiltyy keskeisesti sosiaalipedagogiseen ajatteluun. Sosiaalipedagoginen toiminta aktivoituu
ja vahvistuu yhteiskunnallisissa murrosvaiheissa Yhteisollisyyden, johonkin kuulumisen ko-
kemus on yksilollisen kehityksen edellytys. Sosiaalipedagogiseen ajatteluun perustuva ty6 oli
syntyvaiheissaan viline ihmisten auttamiseksi uudelleen osallisiksi yhteisollisyydestd. (Hi-
mildinen 1997, Ranne 2002.) Baumanin (1996) mukaan postmodernissa yhteiskunnassa val-
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lalla on yksilollisten oikeuksien vaaliminen. Nykyinen yhteisollisyys ei sisdlld turvallisuutta
eikd velvoitetta auttaa muita, vaan ihmisten vilisessi vuorovaikutuksessa on kysymys vaih-
dosta: ottamisesta ja antamisesta, ostamisesta ja myymisestd. Postmoderni yhteiskunta heijas-
taa jakautumista ja yksilot kuuluvat moniin erilaisiin yhteiséihin. Yhteisollisyyden muodot
ovat sirpaleisia eivitkd tarjoa yksilolle yhtenevidd normistoa esimerkiksi siitd, miten toimia
valintatilanteessa. Tdmidn myoti yksiloilld on monia muuttuvia rooleja, miki edellyttdd suur-
ta roolijoustavuutta. (Bauman 1996, 38-39.)

Sosiaalipedagogisesti suuntautuneen ammatillisuuden tehtiviksi postmodernissa yhteiskun-

nassa nousevat

e avoimuus tuntemattomalle

e yksiloiden ja ryhmien moninaisten eliminehtojen ja elimismaailmojen
ymmartiminen

e ei vilttimittd toimiminen enemmiston arvojen mukaan

e uudet ammatilliset ajattelumallit ja toimintatavat

e kriittinen yhteiskunnallinen reflektio

(esim. vallitsevien rakenteiden kyseenalaistaminen).

Sosiaalipedagoginen ajattelu korostaa yhteis6llisyyden kokemusta erityisesti asiakkaan/asia-
kasryhmin nikokulmasta. Yhteisollisyyden kokemus on myds tydyhteisossd tyoskentelevin
ammattilaisen hyvinvoinnin ja tydkykyisyyden edellytys. On alettu puhua sosiaalisesta pai-

omasta tyOyhteisdjen ja -organisaatioiden voimavarana.

Yhteisollisyyden kokemusta tyoyhteisossd voidaan lisitd ja sosiaalista pddomaa kartuttaa tyo-
yhteison jisenten tyonohjauksessa. Tyonohjaus on myés tydyhteison johtajuuden kehittimi-
sen viline. Tydyhteiso tuo ilmionsid ja dynamiikkansa tydnohjausistunnossa "nikyviksi”. Am-
mattitaitoisen tyonohjaajan johdolla tydyhteison ilmiét tulevat tydnohjauksen foorumilla
analysoitaviksi ja arvioitaviksi Tyonohjauksessa voidaan tarkastella tyon maailman ja tyonte-
kijoiden sisdisen maailman jinnitteitd. Tyonohjauksessa toteutuva vuorovaikutuksellinen
prosessi toimii yksittdiselle tyontekijille peilini ja palautteen antajana. Onnistuneen tyonoh-
jausprosessin avulla tydryhmi/organisaatio kehittdd ja jalostaa yhteisollisyyttddn. Samalla se

vahvistaa kollektiivista identiteettiddn ja lisdd sosiaalista pddomaansa. (Keski-Luopa 2001.)

Tairkeimpind tyinohjanksen tavoitteina pidin ennen kaikkea oman ammatillisen kebittymisen ja perus-
tebtivin laadun varmistamisen sekd vuorovaikutustaitojen vabvistamisen. Tyin ja tyiybteisin kebittdi-
minen on avain tehokkuuteen. Parbaimmillaan tyonobjaus parantaa oman itseni sekd tyiybteisin tyite-
hoa, jaksamista ja motivaatiota. Perustehtivi kirkastun. Tyiybteisod voidaankin parbaiten kehittii
edistamdlli sen sisdistd toimivuutta. On muistettava, ettd kebitystyd on jatkuvaa ja viorovaikutteinen

prosessi, joka edellytidii jokaisen tiimin jisenen siihen osallistumista. (Opiskelija ASOO3P)
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3.4 Sosiaalinen piitioma

Useat opiskelijat tutustuivat timin opintokokonaisuuden aikana sosiaalisen padoman kisit-
teeseen ensimmiistd kertaa ja se innoitti heitd tarkastelemaan kisitettd oppimispiivikirjois-
ovat tirked voimavara, joita voidaan kiyttdd hiddn tullen. Tdmid ndyttdd pitevin yksiloiden
lisiksi myds ryhmiin. Ne yhteisot, joissa on monipuolisesti sosiaalisia verkostoja, ovat vah-
vempia suojautumaan koyhyydelti ja turvattomuudelta. Yksilon nikskulmasta kysymys on

toimijan kyvystd hyotyi erilaisten verkostojen jasenyydestd.

Pddoma liitetddn taloustieteellisessd ajattelussa aineellisiin resursseihin. Sosiaalisen pddoman
kisite on kuitenkin monimutkaisempi ja sitd on vaikeampi mitata kuin muita pddoman laje-
ja. Siihen liittyy yleensi kolmenlaisia elementteji: a) sosiaaliset siteet (verkostot) ja niiden or-
ganisoitumisen tavat, jotka ilmaisevat kisitteen muodollista puolta. Verkostojen odotetaan
pysyvin koossa niiden jisenten toisiaan kohtaan tunteman b) luottamuksen ja siihen kytkey-
tyvien ¢) normatiivisten sddntdjen, vastavuoroisten odotusten pohjalta. Verkoston ja siihen
liittyvien luottamussuhteiden ajatellaan muodostavan yhdessid verkoston jisenten kiyttoon
sosiaalista pidomaa. (Ilmonen 2001, 10; 2004, 100.)

Sosiaalinen piddoma termini vakiintui vasta viime vuosisadan jilkipuoliskolla, vaikka kisit-
teen juuret ovat syvilld sosiaalitieteellisen ajattelun historiassa. Yhteisollisyyteen liittyvid
pohdintoja ovat esittineet filosofian, taloustieteen ja sosiologian klassikot kuten Marx, Hume,
Smith, Durkheim, Weber ja Simmel. (Kouvo 2004, 141.)

Lyda J. Hanifan kiytti sosiaalisen pddoman kisitettd vuonna 1916 pohtiessaan miksi Linsi-
Virginian maaseutukoulujen tuloksissa on suuria eroja. Hin havaitsi, ettd vahva yhteys sosi-
aaliseen miljodseen on koulujen menestymisen olennainen ehto. Sitoutuminen ympiristo6n
edisti sosiaalisen pddoman virtaamista kouluun. Hanifanin sosiaalinen pddoma syntyi perhei-
den hyvintahtoisuudesta, toveruudesta, sympatiasta ja sosiaalisesta kanssakdymisestd yksiloi-
den ja perheiden kesken, siis tekijoistd, joilla oli eniten merkitystd ihmisten jokapiiviisessd
elimissi. Ilman titd ulottuvuutta ihmiset olivat hinen mielestidin sosiaalisesti avuttomia. (Il-
monen 2004, 99.)

Vasta 1990-luvulla James Coleman nosti kisitteen yhteiskuntatieteellisen keskustelun koh-
oman kisitettd (yksilolliset tiedot ja taidot) ja tutki koulun keskeyttimistd. Selittdviin perhe-
taustoihin hén liitti médreet: taloudellinen, inhimillinen ja sosiaalinen pddoma. Taloudellinen
piioma kuvasi perheen taloudellisia edellytyksid, inhimillinen pdioma kuvasi vanhempien
koulutustason vaikutusta. Sosiaalinen padoma kuvasi sekd perheen sisdisen vuorovaikutuksen
tiiviyttd ettd sen yhteison kiinteyttd, johon koti ja koulu kuuluvat. Hin osoitti, etté taloudel-
lisen ja inhimillisen padoman lisiksi my6s sosiaalisen padoman molemmat muodot vaikutti-
vat koulun keskeyttimisti vihentivisti. (Coleman 1988, 95-120.)

Merkittivd panos sosiaalisen pidoman kisitteen yleistymisessi on Robert Putnamilla, joka

vuonna 1993 julkaisi Making Democracy Work -teoksen, jossa kuvaillaan Eteld- ja Pohjois-

Italian toimivuutta. Pohjois-Italian parempi toimivuus ei selity poliittisen jarjestelmdn tai
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taloudellisen kasvun kautta, vaan alueiden erilaisilla sosiaalisilla verkostoilla. Kritiikki, jota
Putnamia kohtaan on esitetty, kohdistuu hinen suoraviivaiseen ajatukseensa yhdistystoimin-
nan, demokratian ja sosiaalisen pddoman yhteydestd. Putnam (1993) piti aluksi aikaisempiin
yhdysvaltalaisiin tutkimuksiin nojaten pelkistddn yhdistystoimintaa merkittdvimpind yh-
teiskuntaa koossa pitdvini tekijind, kun sen sijaan Coleman niki koulun ja perheen merki-

tyksen tirkeimpini sosiaalista padomaa lisddvini tekijand. (Ilmonen 2004, 100-104.)

2000-luvulla sosiaalisen pddoman kisitteestd on tullut erddnlainen "pakollinen muotikisite”,
miki on saanut tutkijat tarctumaan aiheeseen. Nopeiden tietohakujen tuloksena 16ytyy useita
kymmeniid teemaan liittyvid tutkimuksia ja artikkeleja sosiaalitieteiden, yhteiskuntatieteiden
ja myos politiikan tutkimuksen alueelta. Tutkimukset on kohdistettu perheen ja nuorison
kiyttiytymisen ongelmiin, koulutukseen ja opetukseen, yhdyskuntaelimiin, tyohon ja orga-
nisaatioihin, demokratiaan ja hallintoon, julkiseen terveydenhuoltoon, rikoksiin ja vikival-
taan sekd taloudelliseen kehitykseen. Sosiaalisen padoman paikallinen nikdkulma on saanut
my0s poliittista sisiltéd. Euroopan unionin tavoitteena on mobilisoida paikallista sosiaalista
pddomaa torjumaan tydttdomyyttd ja syrjdytymistd ja samalla tukemaan Euroopan menesty-

mistd maailmanlaajuisessa talouskilpailussa (Moisio 2000, 216-227).

My6s tydpaikat muodostavat kasvualustan vastavuoroisuuden eli sosiaalisten taitojen oppimi-
selle. Tyoelimissi tarvitaan yhteisty6td ja vuorovaikutustaitoja sekd avoimuutta, joustavuut-
ta, jatkuvaa uuden oppimista, luovuutta ja jokaisen sitoutumista, sisdistd yrictdjyyted. Julki-
sen hallinnon ja yritystoiminnan tydyhteisojd vertailleet tutkimukset ovat osoittaneet, ettd
tydyhteisitasolla sosiaalisella pddomalla on suuri merkitys. Tydyhteison menestystd edistdvit
vuorovaikutteinen johtaminen, pyrkimys yhteisymmirrykseen, erimielisyyksien avoin kisit-
tely, positiivinen palaute ja yhteisten foorumien runsas kiyttd. Epdluottamus ja kilpailu, kon-
fliktien vihictely, heikot vaikuttamismahdollisuudet, yhteisen pohdinnan puute, palautteen
puute ja negatiivinen palaute sekd piittaamattomuus ihmissuhteista puolestaan heikentivit
menestystd. Kouvon (2004) mukaan erityisesti pohjoismaisissa tutkimuksissa viitteet ovat
saaneet vahvaa tukea. (Fukuyama 1995, 10, Kouvo 2004, 148.)

Yksiloiden kannalta erilaiset sosiaaliset siteet ovat merkittdvid. Kyse ei ole siitd mitd tiedit,
vaan keitd tunnet. Ystivit voivat auttaa monessa pienessi asiassa ja myos esimerkiksi tyon-
saannin kannalta sosiaaliset suhteet ovat merkityksellisid. Tdsti voi pddtelld, ettd laaja ystdvi-
piiri on sosiaalisen padoman ilmaus. Selviytymisen ja syrjdytymisen ero onkin (Kortteinen
2000, 35) siind, ettd mitd vihemmin ty6ton luottaa muihin ihmisiin — mitd selvimmin ty6-
ton kokee eldvinsi yksin, keskelld laskelmoivaa maailmaa — sitd todennikéisimmin hin sai-
rastuu ja titd kautta syrjiytyy. Muihin tukeutumisella ndyttiisi olevan my6s tyotehoa ylldpi-
tivd vaikutus. Yksilot rakentavat tietyssi mitassa oman sosiaalisen eliminsi. Giddensin
(1995) mukaan ratkaisevaa tdssd on varhaisessa sosialisaatiossa syntynyt luottamus. On ole-
massa empiiristd ndyttod myos sosiaalisen epiluottamuksen ja heikon sosioekonomisen tason
vililld. Tdmin vuoksi olisikin luotava sellaisia sosiaalisia verkostoja, joissa identiteettid kos-
kevat neuvottelut olisivat yksilod tukevia. (Kortteinen 2000, 43-45.)

Pulkkisen (2002) mukaan sosiaalinen alkupiddoma syntyy lapsen kasvuympiristossd vaikutta-

vista tekijoistd: arvoista, normeista ja erityisesti sosiaalisista suhteista sekd luottamuksesta.

Eris opiskelija pohtii Pulkkisen ajatuksia:
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teisilti matkalleen kobti hyvii aikuisuutta. Sosiaalinen alkupdiioma toimii suojana lapsen kasvami-
seen liittyvilta viskitekijoilti. Sosiaalinen alkupidoma on junri se perusta, jolle lapsen omat sosiaaliset
taidot voivar karttua kasvatuksen ja ympéariston vaikutuksen myotd. Parbaimmassa tapauksessa lap-
sesta kasvaa yhteistyokykyinen aikuinen, joka tulee toisten kanssa toimeen ja on sopivan joustava ja luo-
tettava. (Opiskelija ASOO3P)

Myos Kauppinen (2004) korostaa kasvuympiriston vaikutusta. Hinen mukaansa vanhempien
koulutustaso ei yksin selitd valikoitumista opintoihin peruskoulun jilkeen, vaan tietylld alu-
eella asuminen ohjaa nuorten valintoja. Alueella asuvat korkeasti koulutetut aikuiset muodos-
tavat roolimallin, johon nuoret samaistuvat. Kauppinen pohtii, syntyykd koulujen vilille eri-

laisia tasoja sen mukaan, ketkd valitsevat koulun.

Edelld lyhyesti esitellyt sosiaalisen padoman juuret ja tulkinnat haastavat uusiin sovelluksiin.
Sosionomi (AMK) -opiskelijaryhmin pohdintojen tuloksen voi kiteyttdd yhden opiskelijan

arvioon:

Mielestiini sosiaalisen padoman kdsite on hyvin kayttikelpoinen tyiviline syrjaytymisen hoidossa ja es-
taimisessi. Vaikka pidiankin kdsitettd osittain sekavana ja eri tieteenalojen edustajien ajattelun mukaan
muotoutuvana, tygyhteisin jobtamiseen olisi luotava sosiaalialista pidomaa kasvattava jobtamistyyli.

(Opiskelija ASO03)

3.5 Sosiaalipedagoginen ammatillinen kéyttoteoria

Sosiaalialan koulutuksen tuottama sosiaalinen koostuu kahdesta eri sosiaalisesta. Toisaalta so-
ihmisten vilinen vuorovaikutus seki sosiaalisiin normeihin ja instituutioihin liiteyvi kisite.
Sosiaalipolitiikan kisitteend sosiaalinen viittaa ihmisen eliminkaareen kuuluvaan monenlai-
seen tarvitsemiseen ja siihen vastaamiseen. Sosionomi (AMK) -koulutuksen kautta tuotettu
asiantuntijuus sisiltdd nditd molempia sosiaalisen ulottuvuuksia. Sosionomin ty on asiakkaan
elimintilanteen helpottamista ja asiakkaan rinnalla kulkemista. Ty edellyttdd monipuolisten

vuorovaikutustaitojen osaamista.

Sosiaalipedagogiikka tieteend, oppialana ja ammatillisina tyckdytdntding sisiltdd monia eri
puolia ja useita eri tasoja. Siihen liitettyjd termejd ovat yhteisollisyys, osallisuus ja dialogi-
suus. Sosiaalipedagogisessa ajattelussa sosiaalinen liittyy pedagogiseen. Sosiaalipedagogiikan
keinoin yksiloitd ja ryhmid tuetaan itsestddn vastuuta ottaviksi yhteiskunnan jaseniksi. Lih-
tokohtana sosiaalipedagogisessa tydssd on yksilon tai ryhmin sosiaalisen todellisuuden ja so-

siaalisen ympdriston hahmottaminen.

Ammattihenkild, jolla on sosiaalipedagoginen nikemys, arvioi erityisesti yksilon/ryhmin so-
siaalista ympiristéd. Hin tekee yksilon ja ryhmin sosiaalisesta ympiristostd ns. sosiaalisen
diagnoosin. Tdmi merkitsee esimerkiksi lapsen kasvu-, koulu- ja vapaa-ajan ympiriston vai-

kutusten havainnointia ja huomioon ottamista. Vasta sosiaalisen diagnoosin jilkeen tyonteki-
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jd suunnittelee ja toteuttaa tarkoituksenmukaisen intervention eli viliintulon asiakkaan/ryh-
min elimiidn. Sosiaalipedagogista ammattipitevyyttd voidaan havainnollistaa tanskalaisen
Bent Madsenin luoman sosiaalipedagogisen ammatillisuuden kompetenssimallin avulla, ns.
Madsenin kukan avulla. Tissd artikkelissa kuvatussa opintokokonaisuudessa erityisen huomi-
on kohteena on analyyttinen, ja synteesid luova, reflektiivinen pitevyys (kuva 2). Kyseiselld
kompetenssialueella oppija/tydntekiji irrottautuu arkipiivin konkretiasta ja tarkastelee oppi-
maansa/ammatillista toimintaansa kehittdjin ja tutkijan nikékulmasta. Analyyttinen, syntee-
sid luova pitevyys edellyttdd muun muassa oppijan/tyontekijin maailmankuvan tarkistamista
ja yhteiskunnallisen todellisuuden ajantasaista jisentdimistd. Ammatillisen kiyttoteorian luo-

minen on niin ollen jatkuvassa prosessissa.

Kuvassa 2 havainnollistuu Madsenin malli eli Madsenin kukka, kuten sitd nimitetdin. Mad-
senin kukan terilehdet edustavat sosiaalipedagogisesti suuntautuneen ammattihenkilon eri
pitevyysalueita yhdistyen terilehtien keskiossd toimintapitevyydyksi, ammatilliseksi kidytto-
teoriaksi. Toimintapitevyys ndyttdytyy eri ihmisilli erilaisena riippuen ammattihenkilon per-
tilannekohtaisesti, erilaisten ammatillisten haasteiden edessi ko. pitevyysalueet saavat erilai-

sen painotuksen ammattihenkilon tydssi.

Analyyttinen
Ja synteesidi

Tuottava hova

patevyys reflektiivinen
pditevyys

1biminita-
pditevyys

Kommuni-
IImaisullinen katiivinen

pditevyys pditevyys

Kuva 2. Sosiaalipedagogisesti suuntautuneen ammattihenkilon pitevyysalueet Madsenin
mallin mukaan (Madsen 1995)
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Analyyttinen, reflektoiva ammattikiytintd merkitsee paitsi ammatillisten puitteiden reflek-
tiota, erityisesti oppijan/tyontekijin oman havainnoinnin, ajattelun ja toimintakdytinnon
kriittistd arviointia. Tdssid kriittisessd pohdinnassa oppija/ammattihenkils tekee omaa toimin-
taansa tietoiseksi: Miksi toimin ndin? Mistd syntyy tapani toimia? Hin siis asettaa omat taus-
taoletuksensa kritiikin kohteeksi. Hin muotoilee ja rajaa ongelmatilanteet omaehtoisesti yhi
uudestaan. Seurauksena on silloin ammatillisen kdytinnon ja sen sosiaalisen ympiriston, mm.
tyoyhteison kehittdiminen. Reflektiivinen, synteesid luova oppija/ammattihenkild yhdistdd
kokemuksellisen ja elimyksellisen arkitiedon ja teoreettisen tiedon. Yhdistyvisti tiedosta

syntyy oppijan/ammattihenkilon kiyttoteoria.

Seuraavassa on katkelma erdidn opiskelijan oppimispiivikirjastaan esille nostamasta analyytti-

seen, kriittiseen, reflektioon liittyvistd teemasta:

Oman tyin reflektointi — reflektoiva ammarttilainen on aibe, joka jii eniten mieleen. Oman tyin reflek-
tointi pitdisi olla koko ajan mukana, kun tyiii ibmisten kanssa tehddizin. Helposti tulee vain sokeaksi
omalle tyille ja oman tyon arviointi vasta vaikeaa onkin. Helppoa se on, kun on tietry mittari, milld
Sitd mitataan, valmis tuotos, jota voi tutkia ja vertailla. Mutta kun ryin tulos on ibmisen arjessa, se ei
ole teknisesti mitattavissa, vaan mittari on than toisenlainen. Ajatus, miten toimin, miksi toimin ndin
Ja mistd kaikesta syntyy tapani toimia, vaatiikin enemmdin pobdintaa. Reflektointi tutkittuun tietoon,
muiden luomiin kaytintiihin ja omaan kokemukseen anttaa varmasti myis oman tyim arvioinnissa, 1yo-

menetelmien valinnassa ja kebittimisessa. (Opiskelija ASOO3P)

Analyyttinen ammatillisuus edellyttii siis reflektiivistd pohdintaa. Reflektion kohteena

voivat olla

® oppimis-/tydympiriston tarjoamat mahdollisuudet, esim. tyontekijoiden

® oppimis-/tydympiriston sosiaaliset suhteet, esim. tydskentelyilmapiiri/
psyykkinen tydympiristd, oppimis-/ tydyhteison jasenten
vuorovaikutussuhteet ja ryhmidynamiikka, johtajuus

e opiskelijan/ammattihenkilén omat oppimis- ja ammatilliset valmiudet, tapa

toimia esim. ryhmin jdsenend ja suhde auktoriteettiin ja asiakkaaseen.

Ammatillisessa kehitysprosessissa nimi reflektion kohteet muodostavat erddnlaisen hierarki-
an. Oppijan/tyontekijin on “helppo” tarkastella ja arvioida oppimis- ja tydympiriston tarjo-
amia mahdollisuuksia eli resursseja. Kyky tarkastella oppimis-/tydympiriston sosiaalisia suh-
midynaamisista ilmidistd. Kyky tarkastella itseiddn sosiaalisen ryhmin jasenend edellyttdd tie-

toa erilaisista rooleista ja roolipaineista ryhmissi. Lisiksi se edellyttdd oppijalta/tyontekijdltd

Reflektiivisessi pohdinnassa voidaan erottaa seuraavat tasot

e tekninen reflektio sisdltdd oman oppimis-/tydympiriston toiminnan ja

osaamisen erittelyd ja arviointia
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e affektiivinen, erittelevi reflektio sisdltdd oman tyéryhmin/oppimisryhmin
ammatillisen toiminnan/oppimisen suhteuttamista teknistd tasoa laajemmin
ja syvillisemmin; affektiivisessa tasossa ovat mukana tunteet ja niiden ilmaisu

e kriittinen reflektio merkitsee oman toiminnan ja tyd-/oppimisryhmin
toiminnan perusteiden ja ajattelumallien kyseenalaistamista sekd

pyrkimystd oman toiminnan/tydyhteison/koko ammattialan kehittimiseen.

Oppija/ammattihenkild voi samanaikaisesti toimia kaikilla reflektion tasoilla. Jos esim. oman
tyon tarkastelu ihmisten kanssa tehtivissd monimuotoisessa sosiaalialan tydssi tapahtuu pel-
kistddn tekniselld tasolla, ammattihenkilon kiyttdteorian voidaan tulkita olevan pinnallisella

tasolla.

Sosiaalialan tyd, joka tapahtuu vuorovaikutuksessa ihmisten ja erilaisten ryhmien kanssa, on
paljolti tunnetyotd. Tyontekijdn tydvilineen, oman persoonan, pitimiseksi tyokykyisend on
vilttamatontd kisitelld tyon esille nostamia tunteita. Affektiivisen, reflektiivisen pohdinnan
tarkoituksena on, ettid tyontekiji tulee tietoiseksi omista tunteistaan ja kykenee ilmaisemaan
niitd. Tdmi on vilttimitontd, jotta tyontekijd tunteiden selvittelyn kautta tulee tietoiseksi
omista tyypillisistd reagointitavoistaan. Tunteiden sanoittaminen ja ilmaisu vihentid sosiaa-
lialan tydn kuormittavuutta. Tyontekijin tunteiden tietoinen reflektio auttaa hallitsemaan
tunnepitoisia asiakastilanteita. Tidrkedd on, ettd tyontekijilld omassa tydssddn on jokin fooru-
mi, esim. tydnohjaus, jossa affektiivista reflektiota voidaan "harjoittaa”. Kriittinen reflektio
on ammattikdytinnon jalostunein muoto, johon yltiminen edellyttdd syvillistdi oppimispro-
sessia. Oppija/tyontekijd, joka kykenee kriittiseen reflektioon, kykenee toisaalta argumentoi-
maan, perustelemaan toimintansa perusteita ja toisaalta asettamaan ne toistuvasti itsekritiikin

ja my®s vertaisarvioinnin kohteeksi.

Lopuksi

Kahden opintojakson yhdistiminen antoi sekid oppimisen ohjaajille eli opettajille ettd opiske-
lijoille kokemuksen siitd, ettd yhteisollinen, dialoginen oppimistapahtuma on innostava ja
osallistujia jatkuvaan oppimiseen motivoiva tapahtuma. Opiskelijoilta sekd suullisesti ettd kir-

jallisesti keritty palaute vakuutti oppimista ohjanneet ja prosessiin osallistuneet opettajat.

Sosiaalialan koulutuksen suunnittelijat ja opiskelun ohjaajat ovat tydelimin haasteiden moni-
naistuessa uudenlaisessa tilanteessa. Opettajan rooli on muotoutumassa toisaalta opiskelustruk-
tuurin luojaksi ja toisaalta oppimisprosessiin oman panoksensa ja asiantuntemuksensa tuovaksi
keskustelukumppaniksi. Opiskelumenetelmissi toteutuvat oppijan itseohjautuvuus ja omaehtoi-
nen tiedon prosessointi. Prosessointia tapahtuu paitsi yksilollisesti, dialogissa toisten oppijoiden
kanssa ja yhteisissd ryhmikeskusteluissa. Niin yhteisollisyyden kokemukset tulevat mahdollisik-
si ja sitd kautta oppimisyhteison sosiaalinen pddoma karttuu ja jokaisen oppimistapahtumaan

osallistujan, myos oppimisen ohjaajan, ammatillinen kiyttoteoria syvenee ja monipuolistuu.
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Eija Semi

4. Sosiaalipedagogiikka sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksessa

Hyvinvointivaltion heikkeneminen ja lama ravistelivat viime vuosituhannen lopulla suomalais-
ta sosiaalialaa, jolloin tarvittiin my6s uudenlaista sosiaalialan ty6n orientaatiota ja toimintamal-
leja. Sosiaalipedagoginen lihestymistapa on yksi tapa, jolla voidaan vastata uusiin tarpeisiin.
Erilaiset yhteiskunnalliset muutokset ja aikakauden ilmaisut liittyvit perinteisesti sosiaalipe-
dagogiseen keskusteluun ja toimintaan. Myds monet erilaiset aatteet ja yhteiskunnalliset liik-
keet ovat vaikuttaneet sosiaalipedagogiikan kehitykseen seki siitd esitettyihin tulkintoihin.

Sosiaalipedagoginen keskustelu on lisddntynyt Suomessa 1990-luvun puolen vilin jilkeen.
Se on liittynyt sosiaalialan tutkimukseen, koulutukseen ja ammattikiytintoihin. Samanai-
kaisesti sosiaalialan ammattikorkeakoulu-uudistukseen liittyvit kysymykset ovat olleet
ajankohtaisia. Koulutus ja opetus liittyvit aina yhteiskunnallisiin muutoksiin seki niiden
mukanaan tuomiin uusiin tydelimin vaatimuksiin. Nykyinen sosiaalialan tyo vaatii laaja-
alaista tietoa ja taitoa uusien lihestymistapojen ja toimintamallien kehittimiseksi. Yhdeksi
sosiaalialan ammatillisuuden haasteeksi Suomessa on noussut sosiaalipedagogiikka seki sen

sisdltdmi sosiaalialan toiminta, koulutus ja tutkimus.

Suomalaisen yhteiskunnan ja sosiaalialan muutokset heijastuvat vahvasti myds sosiaalialan
koulutukseen. Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kehittimisen yhteydessi on otettu
huomioon sosiaalialan ajanmukaiset lihtskohdat, perustelut sekd niiden mukanaan tuomat
uudet alaan liittyvit teoreettiset, koulutukselliset ja ammatilliset vaatimukset. Omassa tut-
kimuksessani olen tarkastellut niitd tekijoitd, jotka ovat vaikuttaneet suomalaisen sosiaali-
pedagogiikan syntyyn ja kehitykseen. Sosiaalipedagogiikka muotoutuu kansallisista lahto-
kohdista, mutta sen perusideologioihin, filosofiaan ja tieteellisiin perusteluihin sisiltyy

myos globaaleja ulottuvuuksia.

Tutkimukseni taustateoria muodostuu suomalaisen sosiaalialan ammatillisuuden ja koulu-
tuksen historiallisesta kehityksestd sekd eri maiden sosiaalipedagogiikan traditioista ja nii-
hin liittyvistéd teoreettisista perusteluista. Empiirisessd osassa selvitetddn sosiaalipedagogii-
kan ilmenemismuotoja sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen opinto-oppaissa. Opinto-
oppaista hain tietoa laadullisen dokumenttianalyysin avulla historiallishermeneuttisen lih-
tokohdan mukaisesti. Tutkimukseen valitsin ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutus-
ohjelmien lukuvuoden 1999-2000 opinto-oppaat, joista tutkin sosiaalipedagogiikan yleisid
perusteluja, sosiaalipedagogiikan koulutus- ja ammattialoihin sekid sosiaalipedagogiseen
tyohon liittyviid ldheokohtia. Selvitin my6s, milld tavoin sosiaalipedagogiikka tulee esille so-
siaalialan ammattikorkeakoulutuksen rakenteessa. Lukuvuonna 1999-2000 ammattikor-
keakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmista 78 prosentissa oli mukana sosiaalipedagogii-
kan opetusta. Sosiaalipedagogiikka tuli esille opinto-oppaissa koulutuksen tavoitteiden ja
sisdllon maidrityksissd, opintojaksojen, osasuoritusten ja menetelmien kuvauksissa seki kou-

lutuksen rakenteissa.
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4.1 Sosiaalialan historiallisia vaikutuksia svomalaisen sosiaalipedagogiikan kehitykseen

Suomessa sosiaalihuollon on katsottu saaneen alkunsa hyvintekeviisyydesti ja kirkon piiristi
sekd erilaisten yhdistysten toiminnoista, misti se siirtyi vaivaishoitoon ja suojelukasvatuk-
seen. Vihitellen hyvintekeviisyys- ja muut avustustoiminnat yhdistettiin kunnallishallin-
toon. Siirtymikausi vaivaishuollon, kéyhidinhoidon ja suojelukasvatuksen ajasta sosiaaliseen

tyohon kesti useita vuosikymmenii.

Yhteiskunnallisilla muutoksilla on ollut selvd yhteys ihmisten arkielimiin, selviytymiseen ja
toimeentuloon. Lisiksi erilaiset ideologiat, aatteet ja arvot ovat vaikuttaneet sosiaalialan ihan-
teisiin, tavoitteisiin ja normatiivisiin lihtokohtiin. Sosiaalialan yhteiskunnallinen vakiintu-
minen on vaikuttanut sithen, ettd myds ammatilliset vaatimukset ovat kasvaneet ja koulutuk-

sen tuottamat valmiudet vahvistuneet.

Suomessa sosiaalipedagogiikan mukainen ajattelu ja kisitteiden kiytto ovat lisddntyneet vas-
ta 1990-luvulla. Keskeisimpii syitd ovat sosiaalialan, pedagogiikan ja hoitoalan erilliset ke-
hityslinjat, suomalaisen yhteiskunnan ja kansallisen identiteetin kehitykseen liittyvit jinnit-
teet, sosiaalialan ammattien ja koulutuksen sektoroitunut ja ammattispesifinen kehitys seki
sosiaalialan kehityksen juridis-hallinnolliset painotukset. My0s sosiaalipolitiikan ja siihen
liittyvin sosiaalialan tyon valtiollistuminen ja keskitetysti organisoitu hallinto ovat mairitel-
leet sosiaalialan kehityslinjauksia siten, ettd niihin on liittynyt vain niukalti sosiaalipedago-

gista ajattelua.

1970-1980-lukujen aikana alkanut ja 1990-luvulla vahvistunut sosiaalipolitiikka seki siihen
liiteyvit sosiaalialan muutokset loivat perustan sosiaalipedagogiikan suomalaiselle kehityk-
selle. 1970-luvulla Suomessa sai alkunsa modernin sosiaalihuollon aikakausi, jolloin sosiaali-
huollon periaatekomitean mietinnossd (KM 1971: A25) yhteiskunnan merkitys painottui
kansalaisten hyvinvointiin, sosiaaliseen turvallisuuteen ja taloudelliseen oikeudenmukaisuu-
teen. Komiteamietinngssid korostuivat myds ennaltaehkiisevit toiminnot sekd omatoimisuu-

den lisdédminen. Kontrolloivasta sosiaalihuollosta oltiin siirtymissi kohti palvelukeskeisem-

pdd toimintaa.

tiin sosiaalihuollon tydn kohteeksi avun tarpeessa oleva ihminen seki hinen ympiristonsi. So-
siaalialan ammatillisen toiminnan viitekehykseksi kisitettiin koko se tiedonalue, missi ihmi-
nen kisitetddn yhteisdjen ja yhteiskunnan jiseneni, ja missi tarkastellaan ihmisen toimintaan
liittyvid sosiaalisia edellytyksid. Samanaikaisesti sosiaalialalla alkoi vahvistua vuorovaikutuk-
sellinen tydote, ja 1990-luvun vaihtuessa vakiintui reflektiivinen ammatillisuus, verkostoitu-
nut tydote ja moniammatillinen tiimityd sekid asiakaskeskeinen tyoskentely. Vuosituhannen
vaihteessa Suomeen tulivat my6s kansalaiskeskeisen tydn ja empowerment-tyon (valtaistumi-
nen) kisitteet. Tilloin sosiaalialan toiminnan lihtskohdat nihtiin identiteetti- ja muutostyo-
nd, jossa yksilot saivat lisdd osallistumisen mahdollisuuksia ja voimavaroja niin, ettd he oppivat
itse hallitsemaan omaa elimiinsd. Olennaisena ndihin prosesseihin liittyi ihmisen oman aktii-
visuuden vahvistaminen. Sosiaalipedagogisen toiminnan tiedostaminen ja tarve ovat lisddnty-
neet Suomessa rinnakkain yhteiskunnallisen epavarmuuden, satunnaisuuden, nopean muutos-

vauhdin sekd moniarvoisuuden ja aikakauteen liittyvin monimuotoisuuden kanssa.

40



4.2 Sosiaalipedagogiikan vahvistuminen

Vuoden 1995 jilkeen suomalaisen sosiaalipedagogiikka vahvistui Kuopion ja Tampereen yli-
opistoissa. Juha Himildisen ja Leena Kurjen sosiaalipedagogiset tutkimukset ja julkaisut oli-
vat avanneet suomalaisen sosiaalipedagogiikan keskustelun. Heidin vankat argumenttinsa
avasivat Suomessa avoimen keskustelun sosiaalipedagogiikkaan liittyvien perusteiden, ajatus-
suuntausten ja sosiokulttuuristen vaikutusten suhteista. Lisiksi sosiaalipedagogiikan opetus
ammattikorkeakouluissa seki sosiaalipedagoginen soveltava tutkimus ovat vahvistaneet suo-
malaisen sosiaalipedagogiikan oikeutusta. Suomalainen sosiaalipedagogiikka on tarvinnut
my6s voimakkaita persoonallisia panoksia sosiaalipedagogiikan tutkimukseen ja sen tunne-
tuksi tekemiseen. Perustelut ja oikeutus ovat edellyttineet alaa tuntevia ja siihen sitoutunei-
ta henkilditd sekd sen mukaisesti toimivia instituutioita. Suomessa on kidynnistynyt laaja-alai-
nen keskustelu sosiaalipedagogiikan yleisistd lihtokohdista sekd niiden suhteesta erilaisiin
ihmis- ja yhteiskuntakisityksiin, poliittisiin ldhtokohtiin ja sosiaalieettisiin pohdintoihin.
Kaarina Ranne (2002) on tutkinut sosiaalipedagogiikkaa suomalaisten ja ruotsalaisten asian-
tuntijahaastattelujen kautta. Hinen tutkimuksessaan "Sosiaalipedagogiikan ydintd etsimis-
si” ilmenee, ettd sosiaalipedagogiikan teoreettinen ja kiytinnéllinen “haltuunotto” merkitsee
tietynlaisen sosiaalipedagogisen ajattelutavan omaksumista. Hinen tutkimuksensa mukaan
sosiaalipedagogiikka muotoutuu tilannekohtaisesti siten, ettd sen ilmentyminen ja toiminta-
muodot ovat sidoksissa yhteiskunnalliseen tilaan ja sosiaaliseen kontekstiin seki eettiseen ar-

volataukseen.

Anna Riitta Myllirisen ja Eeva Tastin (2001) tutkimuksessa "Sosiaalialan uuden asiantunti-
juuden rakentuminen koulutuksen ja tySelimin yhteistyonid” tulee esille sosiaalipedagogisen
orientaation merkitys ammattikorkeakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmissa. Heidén tutki-
muksensa mukaan sosiaalipedagogiikka vastaa hyvin ammattikorkeakoulun sosiaalialan kou-
luttaa osaajia, joilla on dynaaminen, selkeisti arjessa elimiseen ja kulttuuriseen kohtaamiseen
perustuva tyon orientaatio. Myllirisen ja Tastin tutkimuksen mukaan sosiaalipedagogisesti
orientoitunut “palveleva hyvinvointiosaaja” lihtee liikkeelle asiakkaan arjen lihtokohdista
kiyttden hyvinvointipalveluita asiakkaan yksilollisten eliminpolkujen rakentamisessa. Sosi-
aalipedagogisesti orientoitunut tyontekiji cukee asiakkaan osallisuutta dialogisin menetelmin
siten, ettd yksilon ja yhteison kasvun ja muutoksen kautta muuttuvat seki arjen kulttuurit
ettd hyvinvointipalvelut. Mylldrisen ja Tastin tutkimuksen mukaan sosiaalialan ammattikor-
keakoulutuksen tuottaman osaamisen ja toimintakyvyn tulisi painottua yhi enemmin sosiaa-
lipedagogiseen suuntaan, silld sosionomin (AMK) tyon sisillollisend ldhtokohtana on moniar-
voinen ja monikulttuurinen yhteiskunta, jossa yksilon, ryhmien ja yhteiséjen hyvinvoinnin
edistiminen ja turvaaminen vaatii uudenlaisia, subjektiutta vahvistavia ratkaisuja sekd ihmi-

sid ja heiddn yhteis6jddn innostavia tydmenetelmid.

Sosiaalipedagogiikan kehittyminen tieteeni on edellyttinyt erilaisia sosiaalipedagogiikan so-
vellusalueita, joissa toimintaa on tietoisesti jasennetty sosiaalipedagogiikan kisitteilld. Vas-
taavasti toiminnan vakiintuminen sosiaalipedagogiseksi tyoksi edellyttid sosiaalipedagogii-
kan teoreettisia perusteluja seki yhteisollistd sitoutumista niiden ylldpitdmiseksi ja kehittd-
miseksi. Sosiaalipedagogiikan kehittyminen tieteend on tapahtunut erilaisten tieteenteorioi-

den ja metodologisten suuntausten yhteydessi. Oppihistoriallisesti on ollut merkittivii, ettd
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kehitys on tapahtunut sekd oppi- ja koulutusalana ettd ty6- ja ammattialana erilaisten tieteen-

teoreettisten suuntauksien yhteydessi. Himildinen (1999, 57) on todennut:

Keskustelu sosiaalipedagogiikan tieteenteoreettisista perusteista ja sen hahmottaminen op-
pialana on edesauttanut alan kehittymistid yhteiskunnan toimintajirjestelmini. Juuri tieteend
kehittymisen myotd sosiaalipedagogiikasta on muotoutunut kokonaisuus, jossa — parhaim-

millaan — teoria ja kdytidnto ovat toisiaan rikastuttavassa vuorovaikutuksessa.

4.3 Sosiaalipedagogiikka sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksessa

Tutkimukseni mukaan sosiaalipedagogiikalla vastataan sosiaalialan tarpeisiin muuttuvan
maailmankuvan ja uudella tavalla painottuvan ihmiskisityksen mukaisesti. Sosiaalipedago-
giikka nihtiin opinto-oppaissa joko kokonaisvaltaisesti sosiaalialan tyond, sosiaalialan kasva-
tustyond tai lasten ja nuorten kasvatustyoni. Sosiaalipedagogisen toiminnan pidasiallisena
alueena nihtiin yksilon ja yhteison voimavaraldhtdinen ennaltaehkiisevi tyd, mutta se liitet-
tiin myds muutos- ja tulevaisuuden tyohon seki vaikuttamistyohon. Tyontekijin sosiaalipe-
dagogisista taidoista korostettiin reflektiivistd, tilannesidonnaista ja verkostoitunutta ty6o-
tetta sekd asiakasldhtoistd tyoskentelyi. Sosiaalipedagogiikkaan sisiltyi erityinen eettinen vas-
tuu ja kyky vilitcomidn vuorovaikutukseen asiakkaiden kanssa. Tutkimuksesta tulee selvisti
esille, ettd sosiaalipedagogiikka on mukana sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksessa ja se

koetaan osaksi sosiaalialan koulutusta ja ammatillista kdytintod.

Opinto-oppaista tuli esille yhteisollisyyden ja subjektiuden (personalismin) merkitykset sosi-
aalisten ongelmien ehkiisijidni ja korjaajana. Asiakkaiden kanssa tyoskentelyssd painottuivat
ihmisen subjektiuden ja eliminhallinnan tukeminen siten, ettd he saivat lisdd valmiuksia
oman eliminsi hallintaan. Tutkimuksessa tuli esille sosiaalipedagoginen nikokulma, jossa
kaikki ihmiset, mutta erityisesti lapset ja nuoret, nihtiin yhteiskunnallisina voimavaroina ja
vaikuttajina. Sosiaalipedagogisessa opetuksessa ihminen kisitettiin muutoskykyiseksi siten,
ettd hin voi vaikuttaa oman eliminsd kulkuun. Lisiksi ihmisen yhteisollisen toiminnan nih-

tiin vahvistavan yksildiden, perheiden ja erilaisten ryhmien voimavaroja, toimintaedellytyk-

Sosiaalipedagogisen koulutuksen tavoitteena oli opettaa opiskelijoita ymmirtimidn ja toimi-
maan sosiaalipedagogisen ajattelun mukaisesti erilaisten tyokdytintdjen ja toimintamuotojen
parissa. Opinnoissa perehdyttiin sosiaalipedagogiikan teorioihin sekd niiden keskeisiin ksit-
teisiin. Sosiaalipedagogisessa opetuksessa tunnistettiin pidasiallisesti sosiaalipedagogiset pe-
rusteet seki niihin vaikuttavat kansainviliset historialliset lihtokohdat. Opinto-oppaissa teo-
reettisia perusteluja liitettiin saksalaisen, romaanisen sekd pohjoismaiseen sosiaalipedagogii-

kan traditioihin.

Opinto-oppaissa painotettiin ammatillisesti sitd, ettd sosiaalipedagogisen tyon lihtokohdat ja
tarkoitus hahmottuvat sosiaalipedagogisesta teoriasta ja toiminta jisentyy yhteisten kisittei-
den kautta. Sosiaalipedagogisen tyon koettiin lihentivin yksilon ja yhteistjen suhdetta sekd

mahdollistavan osallisuutta myds yhteiskunnalliseen elimiin. Sosiaalipedagoginen toiminta
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tapahtuu ihmisen arjessa, jossa tuetaan ihmisti itseddn sellaiseen toimintaan, joka luo hinelle
uusia mahdollisuuksia muuttaa omaa tilannettaan. Sosiaalipedagogiikassa tarkasteltiin hyvin-

voinnin osatekijoiden ja sosiaalisten ongelmien suhdetta sosialisaatioprosessiin.

Tutkimusaineistosta tuli esille my®s sosiaalipedagoginen ty tyontekijin taitona. Sosiaalipe-
dagoginen ammattitaito liitettiin nikemykseen, ettd yksilon elimin mahdollistuminen on
sidoksissa yhteiskuntaan, ldhiyhteiso6n ja yksiloon itseensd. Ammattitaitoa kuvattiin sellaisi-
na toimintatapoina, joilla vahvistetaan yksilon osallisuutta, tuetaan hinen toimintakykyiin
yhteisoissd seki lisitddn hinen valmiuksiaan yhteisdjen rakentamis- ja kehittdimistehtivissi.
Sosiaalipedagogisen tyontekijin valmiuksiin liitettiin taito vahvistaa asiakkaan toimintaky-
kyisyyttd ja hyvinvointia auttamalla asiakasta purkamaan eliméinsi hankaloittavia ja kaven-
tavia rakenteita. Sosiaalipedagogiseen ammattitaitoon kuului sosiaalialan laaja-alainen tunte-
mus sekd kyky yhdistdd omaa asiantuntijuutta asiakkaan parhaaksi yhdessi muiden alojen

asiantuntijoiden kanssa.

Sosiaalipedagogista tyotd perusteltiin laaja-alaisen asiantuntijuuden lisddntymiselld asiakas-
tyoskentelyssd, moniammatillisessa yhteisotyossd, hallinnollisessa toiminnassa sekd sosiaa-
lialan tydn organisoinnissa ja kehittimisessi. Sosiaalipedagoginen ajattelun ja toimintatavan
ndhtiin lisddvin mahdollisuuksia kehittdd uudenlaisia tyomarkkinoita julkisella, yksityiselld
ja vapaaehtoistyon sektorilla. Sosiaalipedagogiseen tychon liitettiin myds taito innovaatioiden
avulla kehittdd yhteisojd sekd tarvittaessa tuotteistaa sekd markkinoida osaamista. Sosiaalipe-
dagogisen tyon tutkimuksen katsottiin opettavan uudenlaisia taitoja tutkia, analysoida, ke-
hittdd ja tehdd suunnitelmia sosiaalialan tyossd seki toteuttaa niitd sosiaalialan perinteisissd
sekd muuttuvissa toimintaympiristdissd. Sosiaalipedagogista asiantuntijuutta ilmaistiin ki-
sitteilld joustavuus, asiantuntijuus, innovatiivisuus ja reflektiivisyys. Sosiaalipedagogiikkaan
liitettiin eri tieteenalojen tuntemus sekd kyky hahmottaa eri tiedeperusteista nousevia lihts-
kohtia.

Luovan toiminnan osuus tuli esille muun muassa kuvataiteen, musiikin, tanssin, draaman ja
kirjallisuuden alueilla. Sosiaalipedagogiikka liitettiin usein sosialisaation, yhteisollisyyden,
vuorovaikutuksellisuuden, reflektiivisyyden, vaikuttavuuden, voimaantumisen ja omavoipai-
suuden kisitteisiin. Lisiksi osallisuus, voimavaraldhtoisyys, elimidnhallinta, yhteisyys ja sub-
jektius/subjektiivisuus liittyivit sosiaalipedagogiseen ilmaisuun. Menetelmiopinnoissa tuli-
vat esille dialogiset, reflektiiviset ja toiminnalliset menetelmiit, joissa ldhtokohtana oli ihmis-

ten oman eliminkokemuksen ja -hallinnan lisi@ntyminen seki valtaistuminen (empower-

ment).

Tutkimuksen 23 opinto-oppaasta kahdeksassatoista sosiaalipedagogiikka tuli esille opetuksen
rakenteissa viidelld eri tasolla viitekehykseni, suuntautumisvaihtoehtona, opintokokonaisuu-
tena, osasuorituksena sekd menetelmiopintoina. Sosiaalipedagogiikka esiintyi niissi joko yh-
delld tai useammalla eri tasolla. Kolmessa ruotsinkielisessid opinto-oppaassa sosiaalipedagogii-
kan opinnot olivat suuntautumisvaihtoehtoja, mutta niihin ei liittynyt sosiaalipedagogisia

perusteluja. Viiden opinto-oppaan rakenteesta ei loytynyt sosiaalipedagogiikan opintoja.

Opinto-opasaineiston mukaan niissi sosiaalialan ammattikorkeakouluissa, joissa sosiaalipeda-

gogiikka oli ensisijaisesti opintojen viitekehyksen, oli myos sosiaalipedagogisia kisitteitd ja
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to-oppaiden laadintakollegion yhteinen sosiaalipedagoginen ajattelu. Suurin vaihtelu sosiaa-
lipedagogisen kisitteiston kidyton suhteen oli niissid opinto-oppaissa, joissa sosiaalipedago-
giikka oli ensisijaisesti suuntautumisvaihtoehtona. Osassa tdhin ryhmiin kuuluvissa opinto-
oppaissa sosiaalipedagogiikka oli hyvin perusteltua ja johdonmukaisesti esitettyi, mutta osit-
tain aikaisemman opistoasteen mukaisesti sosiaalipedagogiikkaa kiytettiin vield sosiaalikas-
vattajan synonyymina tai sen perinteeseen nojaten.

Tdmin tutkimuksen ytimenid oli sosiaalipedagogiikka seki siihen liittyvit teoriat ja miidritel-
mit, jotka ohjaavat ja jasentdvit suomalaisen sosiaalipedagogiikan systematisointia. Sosiaa-
lialan ammattikorkeakoulutukseen sisiltyy selkei sosiaalipedagoginen orientaatio, mitd to-
teutetaan koulutuksen ja opetuksen eri tasoilla. Ammattikorkeakoulutuksessa sosiaalipedago-

giikka vastaa hyvin sosionomi (AMK):n ydinosaamisalueiden tavoitekuvauksia ja sisillon

Sosiaalipedagogiikka on mukana sosionomi (AMK) -koulutuksessa, mutta sen paikantuminen
selkeammin koulutukseen seki sosiaalipedagogiikan perusteiden ja kisitteiden systematisoin-
ti ja teoreettinen problematisointi vaativat ammattikorkeakoulujen sekd sisdistd ettd keski-

niistd keskustelua ja jasennysti.

Suomalaisen sosiaalipedagogiikan tutkimista ovat osaltaan hankaloittaneet sosiaalialaan liit-
tyvien miiritelmien epitarkkuus ja osittainen piillekkidiskdytto sekd sosiaalialan ammatilli-
suuden kentin selkeytymittomyys. Timi on vaikuttanut myos uudenlaisen sosiaalialan am-
matillisuuden jasentymiseen, kiytinnon tyon ja toimintakentin hahmottumiseen seki sosiaa-
lialan koulutusrakenteiden muutosvaiheisiin. Tissd tutkimuksessa kiytettyjen ammattikor-
keakoulujen sosiaalialan koulutusohjelmien opinto-oppaiden sisilloissd tuli kuitenkin suuri-

massa osassa esille sosiaalialan ja sosiaalialan tyon kisitteiden johdonmukainen kiyttd.
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Ella Laiho

5. Sosiaalipedagogiikan ja erityispedagogiikan kohtaamispisteitii sosionomi
(AMK) -opiskelijoiden niikemini

Kisittelen artikkelissani Satakunnan ammattikorkeakoulun sosiaalialan opiskelijoiden kisi-
tyksid sosiaalipedagogiikasta. Kiinnostukseni kohdistuu erityisesti sosiaalipedagogiikan ja
erityispedagogiikan yhteisiin ja eriytyviin nikdkulmiin. Opiskelijoille suunnatussa kyselyssi
pyrin selvittimain, miten opiskelijat hahmottavat tanskalaisen Bent Madsenin mallin, ns.
Madsenin kukan, esittelemit pitevyysalueet. Madsen erottaa mallissaan toimintapitevyyden
sekd tuottavan, ilmaisullisen, kommunikatiivisen seki reflektiivisen, analyysid ja synteesid
luovan pitevyyden. (Madsen 1995.)

Keviilld 2004 tein 94:lle sosionomi (AMK) -opiskelijalle kyselyn, jossa oli kymmenen avoin-
ta kysymysti. Kysely suunnattiin seki sosiaalipedagogiikkaan ettd erityisryhmien sosiaalipal-
veluihin suuntautuneille opiskelijoille. Vastauksia sain 57 (vastausprosentti 60,6). Pyrin hah-
mottelemaan sosionomi (AMK) -pitevyyttd Madsenin mallin avulla peilaamalla saamiani vas-

tauksia sosionomin ydinosaamisvaatimuksiin.

Jokaisella vastanneella opiskelijalla oli oma tapansa kokea ja nihdi opiskelunsa sisiltd ja anti.
Varmasti hinelld tulee olemaan my6s oma tapansa toimia sosionomina (AMK) kidytinnon eri-
laisilla tyokentilld. Vastausten perusteella perustyovilineini tulevat olemaan pid, kisi ja sy-
din. Vield kithkeimmiissid opiskeluvaiheessa olevien mielessi pydri monia kysymyksii, unel-
mia ja toiveita: Kuka mini olen? Mitd haluan olla? Mihin mini kykenen? Koulutuksen suuri
haaste on nivoa yhteen ammatillinen ja pedagoginen osaaminen, tukea asiantuntijuutta ja an-
taa valmiuksia verkostoituvaan tyshon ja moniammatillisuuteen sekd tutkimus- ja kehitti-

mistehtiviin.

Sosionomin (AMK) ty6 pohjautuu sosiaalityon eettisille, tiedollisille ja taidollisille sisdlloille.
Koulutuksessa luodaan valmiudet tyoskennelld sosiaalisen asiantuntijana muun muassa asia-
kastyon prosessissa, joka lihtee tilannearviosta, tarpeiden kartoituksesta ja kidytettivissd olevi-
en voimavarojen/resurssien arvioinnista. Sosionomin asiantuntijuus tarkoittaa kykyi kohdata
asiakas, tarkastella yksittdisen asiakkaan tai asiakasryhmin arkieldmin jatkuvuuteen, sosiaali-
seen osallisuuteen ja toimintakykyyn liittyvid tarpeita. Sosiaalisen asiantuntijuus merkitsee
taitoa nihdi yksityisessi yleisempidi rakennetta, tunnistaa asioiden vilisid yhteyksid ja timin
tai elimid helpottavia palveluja. Koulutuksessa valmennetaan moniammatilliseen tiimitychon
sekd esimiesasemassa toimimiseen. Erityisosaamisen tarve vaihtelee asiakasryhmin eldminti-
lanteiden, kulttuurisen alkuperin tai paikallisten olosuhteiden mukaan. Koulutuksen sisillois-
ti keskeisid ovat sellaiset, jotka auttavat opiskelijaa analysoimaan yhteisdjen ja yhteiskunnal-
listen jdrjestelmien toimintaa sekd niiden mahdollisuuksia ja rajoituksia kohdata yksilollisid

tarpeita, rajoitteita ja kulttuurisia eroja. (Murto ym. 2004.)
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5.1 Sosionomin (AMK) ydinosaaminen ja Madsenin malli

Tanskalainen Bent Madsen (1995) on kuvannut sosiaalipedagogisesti orientoituneen ammat-
tilaisen osaamista kuvan 1 mukaisen mallin avulla. Malli tarjoaa lihestymistavan sosiaalipe-
dagogisen pitevyyden jisentimiseen. Se jisentdd myos sosionomi (AMK) -koulutuksessa tar-
jottavia oppimiskokonaisuuksia. Lisiksi sen kautta voidaan tarkastella koulutuksen tavoittee-
na olevaa kehittyvii kiyttoteoriaa. Jisennystd voidaan kdyctid sekd sosiaalipedagogiikan ettd
erityisryhmien ohjauksen (erityispedagogiikka) suuntautumisvaihtoehtojen yhteydessi. Mal-
li tarjoaa integroivan, eheyttivin, nikokulman molempien suuntautumisvaihtoehtojen sisl-

toihin.

Anabyyttinen
Ja synteesidi

Tuottava Tova

Dpatevyys reflektiivinen
pditev)ys

Toiminta-
pditevyys

Komumuni-
IImaisullinen katiivinen

pdtevyys pditevyys

Kuva 1. Sosiaalipedagogiikan asiantuntijan pitevyysalueet Madsenin mukaan. (Madsen

1995)

Tuottava pitevyys on ympiriston luovaa muokkaamista erilaisia tyovilineitd ja menetelmid
kiyttien, kykyd organisoida ja suunnitella. Tyontekiji kykenee ratkaisemaan myos kiden
taitoja edellyttivid arkipidivin ongelmia ja kehittimiin ty6td ja tydmarkkinoita innovaati-

oiden avulla.
Ilmaisullinen pétevyys edustaa toimintapdtevyyden esteettistd ja emotionaalista ulottu-

vuutta. Tyontekijin on kyettivd asettumaan toisen ihmisen asemaan seki sanallisen vies-

tinnin ettd musiikin, kuvallisen ilmaisun, luovan liikunnan tai draaman avulla. Esteetti-

46



nen herkkyys kuvaa tyontekijin herkkyyttd asiakkaan yksilolliselle elimisen ympiristolle
— fyysiselle ja merkitysympiristolle.

Ammatillinen toiminta edellyttdd kommunikatiivista piatevyyttd, silld eettisesti hyviksyt-
tdvd sosiaalinen toiminta perustuu yhteisesti sovittuihin normeihin ja niistd sopimiseen.
Kommunikatiiviseen pitevyyteen sisiltyy kyky toimia yhteistyossi ja solmia luottamuk-

sellisia vuorovaikutussuhteita sekd organisoida sosiaalista toimintaa.

Tieteelliselld alueella tyontekijd tarkastelee tydtd kehittdjin ja tutkijan nikokulmasta.
Analyyttinen, synteesid luova pitevyys edellyttdi jatkuvaa maailmankuvan ja ihmiskuvan
luomista ja tarkistamista. Tamin pitevyyden avulla tydntekiji jasentdi toimintaa ja luo te-
kemiensi johtopddtdsten perusteella uusia toimintakiytintdjd sekid toimintaa kehittivii

tieto.

Toimintapitevyydessd yhdistyvit kaikki edelld kuvatut pitevyysalueet (kuval). Siini toteu-
tuu ammattihenkilén persoonallinen kiyttsteoria. Tutkinnon suorittaneen toimintapitevyys
muodostuu tieteellisen, ilmaisullisen, kommunikatiivisen ja tuottavien taitojen yhdistymi-
sestd reflektiiviseksi asiantuntijuudeksi. Yksittiiset pitevyysalueet eivit nidyttiydy vain eri-
laisina tekniikoina ja menetelmind, vaan niistdi muodostuu toiminnallinen kokonaisuus — eri
ammattihenkil6illd erilainen. Yhdistdvini tekijind voidaan pitdd luovaa suhtautumista it-
seensd ja ympiristdonsd. Luova suhtautuminen tarkoittaa myos kykyi toteuttaa uudet ideat,

jolloin syntyy uusia tuotteita, innovaatioita.

5.2 Sosiaalipedagogiikan ja erityispedagogiikan rinnakkaiseloa

Sosiaalialan tydn vaatimukset kohdistuvat valmiuksiin ja tydmenetelmiin, jotka ovat tar-
peen, kun tyoskennelldidn ns. marginaalissa eldvien ihmisten, esimerkiksi syrjdytyneitten tai
vammaisten kanssa. Sekid sosiaali- ettd erityispedagogiikka pyrkivdt hakemaan ratkaisuja
erilaisiin sosiaalisiin ja toiminnallisiin ongelmiin. Tehtdvind on sosiaalisen ympiriston pa-
rantaminen niin, ettd jokaisen olisi hyvi eldd omalla yksilolliselld tavallaan. Asiakkaalle on
kyettdvi luomaan edellytyksid parantaa eliminlaatuaan ja lisitd elimdn merkityksellisyyt-
ti.

Erityispedagogiikka tukee ja vahvistaa yksilod huomioiden hinet subjektina, jolla on oikeus
osallistua ja toimia. Lihtokohtana ja padmidrini on aina kiyttdd tydmenetelmii ja toimin-
toja, joilla saavutetaan mahdollisimman korkea normaaliuden aste ja tasavertaisuus ja mini-
moidaan poikkeavuutta. Normalisaatio on kisitys, jonka mukaan eri tavoin vammaisilla tai
syrjiytyneilld henkilsilld tulee olla samat oikeudet ja mahdollisuudet kuin muillakin kan-
salaisilla. Erityispedagogiikalla tieteeni ei ole yksiselitteistd mairitelmai, mutta keskeinen
tavoite on 18ytdd vammaisten ja erityistukea tarvitsevien ihmisten auttamiseen soveltuvia
teoreettisia lihestymistapoja, toimintamalleja ja kidytinteitd (Moberg & Tuunainen 1989,

ks. my6s Saloviita 2002).

47



Sosiaalipedagogiikka luo ja vahvistaa puitteita, joissa yksilo voi eldd tdydemmin ja kokea
osallisuuden ja yhteisollisyyden rikkauden. Sosiaalipedagogiikan luonteeseen kuuluu uudis-
taa itseymmarrystdin jatkuvasti, joten sen mairittely voidaan ndhdd dynaamisena, koko ajan
kehittyvini. (Ranne-Lundmark 2000.)

Sosiaalipedagogiikka ja erityispedagogiikka ovat teoreettisesti jasentyvii tieteitd, mutta ar-
kielamdin sovellettuina niiden tehtivini, arvoperustansa perusteella, on antaa ihmiselle/asi-
akkaalle/ryhmiille aiempaa parempi uusi mahdollisuus. Mahdollisuuksien luomiseen tarvi-
taan monenlaisia taitoja ja tietoja; usein tarvitaan enemmin kysymyksid kuin yksiselitteisid

vastauksia.

5.3 Sosionomi (AMK) -opiskelijoiden vastaukset tulkittuna Madsenin pitevyysalueiden kautta

"Madsenin kukkaan” peilaten ndyttdd Satakunnan ammattikorkeakoulun opetussuunnitelma
sisdltavin elementit eri patevyysalueiden osaamisen saavuttamiseen. Sosionomina (AMK) toi-
miminen edellyttid ihmisten arjessa mukana olemista, rinnalla kulkemista ja eldytymistd. Th-
misten kohtaaminen ja kyky auttaa itseapuun ja osallisuuteen vaativat vahvaa eettistd pohjaa,
sosialisaation ja normalisaation syvillistd ymmairtdmistd sekd herkkyyttd vuorovaikutukselli-
sissa tilanteissa. Opetustyoti ohjaava konstruktivistinen oppimiskisitys tukee opiskelijoiden
ammatillista kasvua ja antaa uskallusta omaksua uusia menetelmid seki syventii tietoja ja tai-

toja.

Merkittivin pohjan oppimiselleen opiskelija saa oman reflektiivisyytensi ja opiskelijaryhmin
avulla. Monet huikeat keskusteluhetket ovat merkinneet my®s itselleni opettajana uusien pa-
radigmojen tarkastelua ja herittineet halun ja tarpeen oman tietopohjan laajentamiseen. Ope-
tussuunnitelma antaa mahdollisuuksia ja tilaa luoville ratkaisuille, uusille nikokulmille ja
itsensi toteuttamiselle niin opiskelijana kuin opettajana. Vaikka aika-, suunnittelu- ja muut
resurssit uhkaavat luovuuden ja uusien ratkaisujen kiyttdmistd, jo asian tiedostaminen lisdd
yhteistydn ja integraation tarvetta. Tistd hyvind esimerkkeini ovat erilaiset toteutetut yhtei-
soprojektit. Porilaisissa peruskouluissa on toteutettu muun muassa Pedaali-projekti, joka so-
sionomi- ja terveydenhoitajaopiskelijoiden toteuttamana tarjosi monenlaisia tapahtumia sekd
valistusta ja tukea peruskoulujen oppilaille. Liksypiiri-projekti toi koulutehtivissd huonosti
menestyneille oppilaille ohjattua apua ja tukea liksyjen tekemiseen. Kansalaisen turvakurssi
antoi kehitysvammaisille miehille perustietoja niin oman turvallisuuden suojaamisesta kuin
viranomaisten toiminnasta pdityen maanpuolustuksen merkitykseen ja varuskuntavierai-

luun.

Ammattikorkeakoulun kiinted ja toimiva yhteys tydelimin kanssa on olennainen osa eldvid
opetussuunnitelmaa. Kun opinndytety6t ovat selvittdneet toimintojen perusteita tai luoneet
uusia kiytintoji, jirjestetyt tapahtumat ovat luoneet iloa ja vaihtelua monelle mukana olleel-
le — esimerkkeind monikulttuurisen leirikoulun jirjestiminen, toiminnallisten menetelmien

kidyttiminen erityisluokalla ja autististen oppilaiden yhteisokasvatus.
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5.4 Madsenin mallin patevyysalueiden toteutuminen opiskelijoiden vastausten perusteella

Toimintapitevyyden ilmenemisalueina (vrt. kuva 1) Madsen mainitsee yksilon oman per-
soonallisuuden, joka on vahvasti yhteydessid ammatillisuuden loytimiseen, luomiseen ja tun-
temukseen. Myés tutkiva tydote ja toimintakentidn kokonaisuus liittyvit toimintapitevyyden
ilmiasuun. Opiskelijat yhdistivit vastauksissaan toimintapitevyyden alueelle holistisen per-
soonallisuuskisityksen yhdistettynd maailmankatsomukseen ja ammatilliseen lihestymista-
paan. Avoimen suhtautumisen merkitys korostui niin erityispedagogiikan kuin sosiaalipeda-
gogiikankin viitekehyksesti katsottuna. Valmius rinnalla kulkemiseen nihtiin hyvin keskei-
send sosiaalialan ammattilaisen toimintavalmiutena. Uskallus ja jatkuva, elinikdinen oppimi-
nen luovat lisdd kapasiteettia toiminnalliseen pitevyyteen, samoin sopeutuminen erilaisiin
tilanteisiin ja luovuuden kiyttdimisen kyky ja mahdollisuudet vaikeissakin tilanteissa. Asiak-
kaan arvostaminen ilmeni vastauksissa dialogisuuden yhdistimiselld my6s toimintapitevyy-
den alueelle samoin kuin kommunikatiivisen pitevyyden alueelle. Korkeimpina tavoitteina
tilld alueella tavoitellaan kaikille kansalaisille osallisuuden kokemuksia ja inkluusiota eli kai-
kille yhteisti yhteiskuntaa, jonka palvelut ja instituutiot ovat yhtilailla kaikkien kiytettdvis-

sd ja saavutettavissa.

Tuottava pitevyys nikyy keskeisesti arjessa: selviytymisend, osaamisena, ympiristostd huo-
lehtimisena, luovuutena ja kidden taitoina. Vastausten perusteella tuottava pitevyys punnitaan
erityisesti perheiden kanssa tehtivissi tyossi. Ilmenemismuotoina nikyvit arjen askareiden
sujuminen, taloudellisuus ja kyky toimia luotettavana aikuisena. Tuottava pitevyys sisdltdd
myds vastanneiden opiskelijoiden mielestd ammattihenkilén halun ja tahdon hoitaa lapsen/
nuoren/perheen asioita jopa aina paittijille tiedottamiseen asti ikddn kuin edusmieheni tai -

verkostoissa toimiminen nihtiin tuottavan pitevyyden ilmentymini.

Reflektiivinen pohdinta kuuluu olennaisena osana analyyttiseen ja synteesid luovaan pite-
vyysalueeseen. Reflektion ilmeneminen nikyy teoriatiedon kidyttimiseni ja omaksumisena,
sekid teoriatiedon ja kdytinnollisen tiedon synteesind. Myds ihmiskuvat niin itsestd kuin asi-
akkaistakin nousevat esiin. Hyvin toimiva analyyttinen ja synteesid luova pitevyys tuottaa

kehitysti: oikein kohdennettuja tasavertaisia ja toimivia palveluita.

Opiskelijat tulkitsivat analyyttistd ja synteesid luovaa pitevyyttiddn muun muassa keskeisten
termien ja kisitteiden hallitsemisena, jolloin tiedon vaihtaminen ja keskustelut kollegojen
kanssa sujuvat ammatillisessa hengessi. Tavoitteena ja padmadridni tilld alueella pidettiin hy-
vin eliminlaadun turvaamista ja tarkoituksenmukaisten palvelujen tarjoamista asiakkaalle.
Teoriatiedon merkitys korostuu opiskelijoiden pohdinnoissa merkittdvind tyon hahmottami-
sen vilineend. Synteettinen tieto auttaa opiskelijaa uusien toimintamallien luomisessa seki
antaa uskallusta ja innoitusta luovuuteen tai toisin tekemiseen. Reflektio turvaa tien jatku-

vaan kehittymiseen ja kasvamiseen ammattilaisena ja ihmiseni.

Ilmaisullinen patevyys vaatii tietyn asteista herkkyyttd. Se ilmenee emotionaalisissa ja es-
teettisissd ratkaisuissa. Jokaisen oma persoonallinen tapa viestid ilmentdd my6s ilmaisullista
pitevyyttd. Yhteisollisyys nousi esiin hyvin keskeisend timin pitevyyden ilmentymini, esi-

merkiksi kysymykset siitd, voiko jokainen kyvyillddn ja taidoillaan kuulua yhteiséon ja piis-
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tdmddn. Asuinalueiden ja ldhididen toimivuus ja viihtyvyys viestivit myos vilittdmisestd.

Opiskelijoiden ajatukset yksilon kokonaispersoonallisuuden arvostamisesta ja huomioon ot-
tamisesta olivat osittain jopa yltidpositiivisia. Ajatuksena oli, ettd palvelut ja mahdollisuudet
olisivat sellaisia, ettd varmasti jokainen saisi osallisuuden kokemuksia — ettei esimerkiksi so-
kean tarvitsisi jaddi neljin seindn sisille, vaan hin voisi osallistua yhteiskunnallisiin asioihin
ja tapahtumiin joko avustajansa kanssa tai itsekseen. Perusajatuksena oli se, ettd mistd kaik-
vaatia. On tirkedd turvata, ettd kaikki yksilot padsevit osallisiksi normaalipalveluista, eivitkd
palvelut toimi segregaation tai syrjdyttimisen vilineend. Erityisryhmien palvelut tulisi tuot-
taa selkeisti, saavutettavasti ja ymmirrettivisti. Esimerkiksi bussilipun ostamisesta ja kiyt-
tdmisestd ei voida tehdd kovin monimutkaista ja vaikeaa tilannetta. Rakentava ammatillinen

yhteistyd ja monimuotoiset yhteydet koettiin ilmaisullisen pitevyyden ilmentymini.

Keskeisten kisitteiden ja termien hallitseminen liittyy myds kommunikatiivisen pitevyy-
den ilmenemiseen. Hyvin keskeiseni pitevyyteni tille alueelle kuuluu dialogisuuden hallit-
seminen. Eettisyys ja normit muodostavat perustan kommunikoinnin laadulle ja sisillsille:
mitd ja miten puhutaan ja ilmaistaan. Ensisijaisesti vastauksissa korostui yksilon arvostamisen
ja kunnioittamisen sisiltyminen kommunikatiiviseen osaamiseen silloinkin, kun ollaan teke-
misissi arkojen ja vaikeiden asioiden kanssa. Vankkana esimerkkini tistd on pitivi ja sitova

vaitiolovelvollisuus. Kaiken timin tulee nikyi kaikessa ammatillisessa toiminnassa.

Ammatillinen selkiranka syntyy, kun oma ja tyon arvomaailma kohtaavat onnistuneesti. Mo-
nenlaisia pohdintoja niin oikeudenmukaisuudesta kuin inhimillisyydestikin olivat opiskelijat
kirjanneet kommunikatiivisen pitevyysalueen perusteiksi. Korkea vastuullisuus erilaisissa toi-
mintatilanteissa nousi vahvasti esille. Vaihtoehtoisten kommunikaatiomenetelmien toivottiin
kuuluvan jokaisen sosionomin (AMK) ydinosaamiseen. Jokaisen yksilén osallisuuden turvaa-
minen koettiin merkittdviksi. Samoin yksilon vahva arvostus nikyi timinkin pitevyysalueen

alla.

Lopuksi

Aineiston perusteella sosiaalipedagogiikka ja erityispedagogiikka ovat sosionomi (AMK) -
koulutuksessa 16ytimissi toinen toisensa. Ne rikastuttavat ja tukevat toisiaan auttaessaan 15y-
timiin asiakkaiden arkeen hyvinvointia ja onnellisuutta luovia ratkaisuja. Molemmat tieteet
tuovat lisdd ymmirrystd ihmisten aitoon kohtaamiseen. Koulutuksen antamien valmiuksien
avulla tulevat sosionomit (AMK) uskaltautuvat lihelle ihmistd, kohtaamiseen. He osaavat
tehdid kysymyksii ja tarjota erilaisia vaihtoehtoja monimuotoisissa tilanteissa ja kykenevit
luomaan tarvittaessa aivan uudenlaista palvelua ja toimivia kiytint6jd ihmisten moninaisessa

arjessa.
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Tuula Ruusunen

6. limaisulliset menetelmit — siltoja itseen ja toisiin

Saksalainen sosiaalipedagogiikan vaihto-opiskelija kiytti valokuvausta tydmenetelmini har-
joittelupaikassaan porilaisessa peruskoulussa. Virikkeen hin sai ammattikorkeakoulun media-
kasvatuksessa lasten valokuvausta kisitelleestd luennosta (ks. Setdld 2003). Seitsemisluokka-
laiset ottivat ensin valokuvia ympiristdstddn tai toisistaan ja tekivit sitten kuvistaan maala-
uksia. Koululaisista valmiiden maalaustensa kanssa otetuista valokuvista loistaa onnistumisen

ilo.

Vaihto-opiskelija itse valokuvasi koulun lihelld olevan sillan, kehysti siitd maalaamansa ku-
van lehdisti leikatuilla henkilokuvilla ja antoi tydlleen nimen "Bridge over troubled water”.
Taulun avulla opiskelija kertoi omasta Suomen-kokemuksestaan. Tdnne tultuaan hin oli ensin
kummastellut, miten selviytyisi maassa, jonka kielti ei osaa. Alkuhimmennyksen jilkeen asi-
at alkoivat sujua, koska loytyi silta. "Thmiset olivat se silta”, opiskelija sanoi.

Ilmaisullisten menetelmien moninainen kiyttarvo tulee esiin edellisessi esimerkissi. Saksa-
laiselle nuorelle miehelle taidetydskentely oli silta dialogiin harjoittelupaikan suomalaisnuor-
ten kanssa. Yhteisen tekemisen lomassa tutustuttiin; syntyneissd keskusteluissa vajavaisetkin
englannin taidot padsivit luontevaan kidyttéon. Nuorille koululaisille toiminnallinen tyétapa
antoi visuaalisen ilmaisun harjoitusta ja onnistumisen elimyksid. Taidetydskentely soi nuoril-
asioita yhteiseen tarkasteluun. Opiskelija taas kiytti jilkeenpiin omaa tuotostaan metaforises-
ti itsereflektionsa vilineend.

6.1 Sosiaalipedagogiikka ja iimaisulliset menetelmiit

Draama, kuvat, video, kerronta, kirjoittaminen, tanssi, musiikki ja niiden erilaiset yhdistel-
mit ovat itseilmaisun ja tarinan kerronnan tapoja myds sosiaalipedagogisen tyon kiyttoon.
Ilmaistun tarinan avulla tehdéin asioita nikyviksi. Kun asia on saanut sanallisen, kuvallisen
tai draamallisen muodon, siitd voidaan keskustella ja synnyttdd uusia tarinoita. Ilmaisullisilla
menetelmilld on monenlaisia ulottuvuuksia kasvatuksessa ja sosiaalialan tydssi. Niiden avul-
la on mahdollista kuvata kokemuksia, tutustua tunteisiin, rakentaa persoonallista identiteet-
tid ja yhteisollisyyttd, tutkia elimin vaihtoehtoja. Ilmaisullinen prosessi tai oman luovuuden
tuotos voi olla tekijidnsd voimaannuttava, itsetuntoa ja -tuntemusta lisddvi sekd vuorovaiku-
tusta rikastava viline.

Kaarina Rannen (2002) viitdskirjassa sosiaalipedagogiikan pohjoismaiset asiantuntijat ovat

laisia ilmauksia. Usein toistuvia kisitteitd ovat yhteisollisyys, osallisuus ja dialogisuus, liik-

keelle saaminen, mobilisointi, toiminnallisuus ja empowerment. On puhuttu ihmisten omien
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voimavarojen vahvistamisesta, syrjdytymisen ehkdisystd, asiakkaan subjektiuden korostami-
sesta, molemminpuolisesta kunnioituksesta, rinnalla kulkemisesta, kuuntelusta, sosiaalisesta
oppimisesta, itsetunnon rakentamisesta, elimyksellisyydestd ja innostamisesta. Varsinaisesti
haastattelujen dokumentoinneissa ei ole suoranaisia viittauksia taideldhtdisiin tai ilmaisulli-
siin menetelmiin, mutta sosiaalipedagogisen tyon menetelmien kehittdmistd ja esimerkiksi

toiminnallisuutta korostetaan.

Onkin kiintoisaa pohdiskella, mitd ammennettavaa sosiaalipedagogista tyotd tekevilld olisi
ilmaisullisista menetelmisti seki yksilon ettd yhteison kehityksen tukemisessa. Ehkid ilmai-
sullisilla menetelmilld voisi olla sijaa tasapainoilussa yksilollistymisprosessien ja yhteisolli-
syyden synnyttimisen kesken. Voisi myds miettid, mitd elementtejd ilmaisullisilla menetel-
milld olisi tarjota Juha Hidmiildisen (ks. Ranne 2002, 123-124) mainitsemiin sosiaalipedago-
giikan emansipatorisiin ja integroiviin puoliin. Esimerkiksi pedagogisen draamaprosessin
avulla on mahdollista tihdentad nuorelle erilaisten eliminvalintojen merkitystd, voimavaroja

voi vahvistaa omaa elimintarinaa eri tavoin kertomalla.

Sosiokulttuurinen innostaminen on liheisesti sosiaalipedagogiikkaan liittyvd kisite. Leena
Kurki (2000) pitéi erilaisia ilmaisullisia aktiviteetteja hyvin kdyttokelpoisina sosiokulttuuri-
sessa innostamisessa. Kurjen mukaan taide eri muodoissaan on innostamisen keskeisimpii
menetelmii. Innostamisen tehtidvini on luoda mahdollisuuksia juuri siihen, ettd ihmiset voi-
vat osallistua monipuoliseen toimintaan ja saavat luovasti ilmaista arvojaan ja ajatuksiaan.
(Kurki 2000, 138-139.) Esimerkiksi tamperelaisen nuorten tysttomien Legioonateatterin ta-
voitteissa on mainittu mielekkdin toiminnan tarjoaminen syrjdytyneille, toimivan yhteison
luominen, tydllistiminen ja jatkokoulutukseen innostaminen, nuorten ongelmien kisittely ja
katsojiin vaikuttaminen, nuorten itsetuntemuksen ja sosiaalisten taitojen parantaminen.
(Kurki 2000, 142-143.) Olen aiemmin tarkastellut sosiokulttuurisen innostamisen osuutta
sosionomikoulutuksen mediakasvatuksessa. Erilaisten ryhmien kanssa media-aktiviteetteja
kiyttineet toimijat kertoivat haastatteluissa muun muassa siitd, miten on pyritty esimerkiksi
tasa-arvoon ja auttamaan erilaisten syrjdytyneiden ryhmien #intd kuuluviin mediatuotosten
avulla. (Ruusunen 2002.)

Voiko ajatella, ettd esimerkiksi sadutus, elimintarinan kirjoittaminen tai elokuva omasta
elinympiristostd ovat sosiaalipedagogisen tyon vilineitd, jos ne liitetddn tavoitteelliseen, am-
mattimaiseen sosiaalipedagogiseen tyohon? Kun ilmaisullisia aktiviteetteja ja taideldhtdisid
menetelmii kdytetdin tavoitteellisesti sosiaalipedagogista tydotetta palvelemaan, piamairit
eivit niinkdin ole taidekasvatuksessa vaan esimerkiksi sosiaalisessa kasvatuksessa, yksilon tai
yhteison voimavarojen vahvistamisessa ja selviytymisen tukemisessa. Térked tavoite on myos
asiakkaan kuulluksi ja ymmirretyksi tuleminen. On mahdollista, ettd kokemus ilmaisullisis-
ta menetelmistd herdttdd osallistujissa kiinnostusta myos henkilokohtaiseen taideharrastuk-
seen, josta tulee voimavaroja vahvistava mielihyvin lihde. Ehki luovasta ilmaisusta kehkeytyy
jonkun nuoren vastaus kysymykseen “mutta osaatko sini jotakin muuta?” (ks. Ranne 2002,
111).

Tutustuminen itseilmaisun tapoihin saattaa johtaa kasvua tukevaan 16yt66n, joka myshem-

minkin elimissi on avuksi selviytymisessd. Ofra Ayalon (1996) on kiyttinyt ilmaisuun pe-
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rustuvia menetelmiid — vapaata kirjoittamista, kirjallisuusterapiaa, liikettd ja sanatonta vies-
tintd, draamaa ja simulaatiopeleji — hyvin rankkojakin kokeneiden lapsiryhmien kanssa. Hi-
nen menetelminsi pyrkivit tukemaan lasten selviytymistd stressistid kanavoimalla heididn
energiaansa ympiriston parempaan hallintaan. Lapsia autetaan ilmaisemaan ja kertomaan pel-
konsa ja huolensa. Heitd kannustetaan hakemaan tukea ja rohkeutta, muuttumaan passiivisis-
ta uhreista oman eliminsi aktiivisiksi rakentajiksi. Jokainen kehittid omat yksilolliset selviy-
tymistapansa, mutta jos lasta ei ole koskaan tutustutettu esimerkiksi vapaaseen kirjoittami-

seen, hin ei ehkid 16ydikiidn sen voimaa.

6.2 Tarinankerronta projekteissa ja tutkimuskohteena

Erilaisten taideldhtdisten ja ilmaisullisten menetelmien kidyton vaikutukset ovat hankalasti
todennettavia, usein vain tekijoiden omien tuntemusten varassa. Kasvatus- ja sosiaalialan
tyossd kiinnostus ilmaisullisten menetelmien kdyttoon on kuitenkin kasvanut ja erilaiset ko-
keilut, projektit ja tutkimustieto ovat lisddntyneet. Menetelmiin liittyvid kisitteistokin on
kirjavaa: puhutaan ilmaisullisista, taide- tai kulttuurildhtoisistd, luovan toiminnan menetel-
mistd jne. Monien ilmaisullisiin menetelmiin liittyvien kasvatus- ja sosiaalialan projektien
tuloksia voi hyddyntdd sosiaalipedagogisten tyomenetelmien kehittimisessi, vaikka niiden
viitekehys ei olisikaan sosiaalipedagoginen. Vuorovaikutuksen rikastaminen, syrjiytymisen
ehkiisy ja yhteisollisyyden synnyttiminen ovat niin sosiaalipedagogisen tyon kuin joidenkin

Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittimiskeskuksen (Stakes) hankkeiden tdhtdimessi.

Suomessa pitkiin kehitellyn ja tutkitun sadutusmenetelmin lihtskohtana on ollut ajatus tyo-
kiytintdjen muuttamisesta lapsia ja asiakkaita herkemmin kuunteleviksi (ks. Karlsson 2003,
103). Sadutuksen yhteydessid puhutaan monista samoista asioista kuin sosiaalipedagogiikassa:

kuulemisesta, kuulluksi tulemisesta, yhteisollisyydesti ja dialogisuudesta.

Liisa Karlssonin esittelemissi perussadutuksessa kertoja saa kertoa mistd vain haluaa, ja hin
on vapaa kaikesta arvioinnista ja arvostelusta. Kertoja vapautuu toisten vaatimuksista, ja tilaa
lija saa arvokasta tietoa. Tilanne on Karlssonin mukaan aidosti dialoginen ja yhteiséllinen.
Hin arvioi eri-ikdisid ja erilaisia ihmisid innostaneen sadutuksen salaisuuden piilevin siin,
ettd sadutus on vahvasti yhteistd, yhteisollistd ja samanaikaisesti henkilokohtaisesti kosketta-
vaa. ”Se on jotakin, joka tapahtuu ihmisten vilissi ja syntyy juuri kisilld olevassa hetkessi vain
paikallaolijoiden kesken. Sadutus liittdd ihmisid yhteen. Syntyy ME. Mutta samalla syntyy
vahva MINA "meidin’ keskelld.” (Karlsson 2003, 111.)

Sadutus ei siis ole vain kertomuksen kertomista tai sen opettelua, vaan se on kuuntelun, koh-
taamisen, tiedon kerd@misen, osallisuuden, oman kulttuurin tuottamisen ja yhdessd tekemi-
sen menetelmi (Karlsson 2003, 116.) Sadutuksen kiytts osoittaa Karlssonin mukaan sadutet-
tavalle, ettd kuulijoita kiinnostavat hinen ajatuksensa. Ajatukset muodostuvat arvokkaiksi ja
varteenotettaviksi, kun niitd kirjoitetaan muistiin. (Karlsson 2003, 110-111.) Vapaavalintai-

seen opintojaksooni liittyvit sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden sadutus- ja tarinoittamis-

56



kokeilut pdivikodissa, tyottomien projektissa ja kehitysvammaisten aikuisten parissa ovat ol-

leet kiinnostavia. Menetelmin yksinkertaisuus on ilahduttanut opiskelijoita.

Omaelidmikerronta eri tavoin toteutettuna on tullut suosituksi, ja siitd on kiinnostuttu sekd
kasvatuksellisesti ettd tutkimuksellisesti (Sava & Vesanen-Laukkanen 2004, 7). Stakes pyysi
vuonna 1999 sijaisperheissi ja / tai laitoksissa eldneiti ja eldvii kirjoittamaan kokemuksistaan.
Heitd pyydettiin pohtimaan kysymyksid kuten kuka mini olen, mihin mind kuulun ja miten
mind eldn. Niisti teksteistd on julkaistu lukemisto Eldimini tarina. (Bardy, Barkman & Jan-
hunen 2000.)

Kasvatuksellisten keinojen etsiminen syrjdytymisvaarassa olevien lasten ja nuorten kanssa on
ollut Syrjdytyminen, eriarvoisuus ja etniset suhteet Suomessa (SYREENI) -tutkimusohjel-
maan kuuluvan Stakesin ja Taideteollisen korkeakoulun taidekasvatuksen osaston yhteisen
Syreenin Taimi - projektin lihtokohtana. Hankkeen yleisend oletuksena on, ettid taiteellisin
keinoin voidaan tukea lasten ja nuorten itseymmiirrysti ja toisen kohtaamista. (Sava & Vesa-
nen-Laukkanen 2004, 8.) Syrjdytymisen sijaan katse on kddnnetty liittymiseen, “minidn” vah-
vistumisen kautta “meihin”. Liittymisessd taiteella nihdéin keskeinen rooli: se on lapsille,
nuorille ja aikuisille keino lihestyi toisiaan tydssi, jota Syreenin Taimessa on tehty kouluissa,
lastenkodeissa ja koulukodeissa. Taide tavoittaa kohtaamisen ja ymmirtimisen tapoja, joihin
pelkistiin tiedollisin lihestymistavoin olisi mahdotonta tai vaikea paisti. (Krappala & Pii-
joki 2003, 7.) Taidetydskentelyssd on siis korostunut senkaltainen osallisuuden ja yhteisolli-
syyden kokemuksen luominen, jota Kaarina Ranne (2002) tutkimuksessaan arvioi erityisesti

tulevaisuuden sosiaalipedagogiikan tehtdviksi.

Teoksessa Taiteeksi tarinoitu oma elimi on kuvattu Syreeni-projektin toimintakokonaisuus,
jossa opettajat taidetydpajassaan sekid lapset koulussa ovat kertoneet itsestidn ja eldmistiin
kirjoittamalla, kuvataiteen, teatterin ja draaman keinoin. Taidepedagogi Virpi Vesanen-Lauk-
kanen kokoaa tyoskentelyn merkitystd toteamalla, ettd taiteen keinoin tarinoimalla raken-
namme omaa elimidimme. Kokemuksia jakamalla, toisen tarinaa myotielimilld voimme li-
sidtd ymmirrystd hinen elimiinsi kohtaan. Taiteellisesta tydskentelysti ja kuvien jakamisesta
sanallistamalla tulee uutta nikokulmaa nykyhetkeen, menneeseen ja tulevaan. (Vesanen &
Laukkanen 2004, 75.)

Elimikertaketju-projektissa on tavoiteltu syrjdytymisen ehkiisemistd ilmaisutaitojen kei-
noin. Lapset ovat lastenkotien ja perhekotien tydntekijoiden avustuksella eri tavoin kertoneet
tarinoita itsestdin. Pienimmilti tarinat on keridtty sadutusmenetelmii muistuttavalla tavalla,
isommat kirjoittivat tarinoitaan itse. Tarinatydskentelyssi lapsi hahmottaa omaa eliminpol-
kuaan ja saa tunteen, ettd hintid kuullaan; juuri hinen tarinallaan on merkitystd. Elimintari-
noilla lapset voivat muokata omakuvaansa ja jidsentdd elimiinsd uudella tavalla. Arkisessa
vuorovaikutuksessa tarinat voivat auttaa tydntekijoitd myds tunnistamaan lasten erityistar-
peita. (Barkman 2003, 97.)

Elimikertaketju-hankkeessa perehdyttiin eri ilmaisukeinoihin kuten draamaan ja kuvalliseen
ilmaisuun, koska avaamalla aisteja eri keinoin saadaan mielikuvitus ja mieli liikkeeseen. Ela-
mikerrallisessa tyoskentelyssd lapsi hakee aikuisen avustuksella ilmaisutapaa, joka voisi toi-

mia reittind tunteisiin. Aikuisen tehtdvini on toimia tarinan kannattelijana kertojan subjek-
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tiutta tukien. Keskeisti tyoskentelyssd on lapsen tahdissa eteneminen ja kiireeton virittdyty-
minen lapsen ajatusmaailmaan. Elimintarinatyoskentely herittdd monenlaisia tunteita seki
tyontekijdssi ettd lapsessa ja hidnen perheessdin, mutta sen avulla on saatu hyvid kokemuksia
vuorovaikutussuhteiden kohentumisesta niin omiin vanhempiin kuin muihinkin sukulaisiin.
(Kinkinen 2004, 221-222).

Sosiaalikasvattaja-taidekasvattaja Miina Savolaisen kehittelemi eri tahoilla palkittu voimaut-
tavan valokuvan menetelmi on terapeuttinen taidekasvatusmenetelmi, jota sanotaan kenen
tahansa voivan omakohtaisen tutustumisen jilkeen kiyttdd tydssiin. Menetelmin on todettu
sopivan lastensuojelussa erityisesti omahoitajan ja lapsen yhteiseksi projektiksi. Valokuvien
avulla tutkitaan yhdessi ja rakennetaan syvillisemmin nuoren elimintarinaa ja tulevaisuuden
unelmia sekd harjoitellaan katsomaan lempeimmin itseid ja toista ihmistd. Maailman ihanin
tyttd -projektiin sisiltyi valokuvaamisen lisiksi my®ds kirjoittamista. Menetelmid on sovellet-
tu piivihoidossa, sairaalassa sekd perheen ja tydyhteison hyvinvoinnin kehittdmisessi. (Taide-

teollinen korkeakoulu.)

Anna Liisa Karjalainen on tutkinut omaelimikerrallista kirjoittamista sosionomikoulutuk-
sessa tausta-ajatuksenaan narratiivisen menetelmin kehittdiminen sosiaalialan tyohon. Tutki-
mubksessa sosionomiopiskelijat kirjoittivat elimastdidn ja prosessoivat kirjoittamistaan reflek-
tiotekstien avulla. Karjalaisen mukaan uuden luominen kirjoittamalla on kokemus, joka on
keskeisempi kuin siitd syntyvi tuotos, teksti. Kirjoittajille elimintarinan kerronta on olen-
naisin, viline jolla tullaan tietoiseksi omasta kokemuksesta ja vahvistetaan identiteettid. (Kar-
jalainen 2004, 181-182. ) Oman elimin jdsentiminen narratiivisin menetelmin merkitsee
Karjalaisen mielestd mahdollisuutta 16ytdd kerronnan ja siihen liittyvdn vuorovaikutuksen
kautta oma eliminsi arvokkaana ja mahdollisuuksia sisiltivind sekd tehdd muutoinkin oival-

luksia ja pddtelmid eletystd ja itsestd eletyn kokijana ja subjektina. (Karjalainen 2004, 179.)

6.3 Vilineiti tyontekijéin itsereflektioon

Sosiaalipedagogisessa ammatillisessa orientaatiossa korostuu tyontekijin kriittinen itsereflek-
tio, joka on vilttdmitontd asiakkaan subjektiuden ja autonomian takaamiseksi (Ranne 2002,
139). Edelld mainitussa Syreenin Taimi -projektissa opettajien tydpajatydskentely oli erddn-
laista identiteettitydtd ja ammatillista kehittymistd tukeva tyonohjausprosessi (Sava 2004,
52). Savan mukaan omien kokemusten, arvojen ja tunteiden — oman elimin — kisitteleminen
taiteen kaltaisin tarinankerronnan keinoin on sekid voimakas etti jasentimisen tavassaan pu-
hetta ja kognitiivista tiedostamista turvallisempi tapa kohdata erilaisuutta, toiseutta, omia
asenteita ja tietimittomyyttid (Sava 2004, 42-43). Miten sosionomikoulutuksessa voisi kehit-
tid erilaisin ilmaisullisin menetelmin tapahtuvaa tyoskentelyid sekd luoda ymmirrysti lisddvid

ja oman elimin tarkastelua tukevia vilineité sosiaalialan ammattilaisen itsereflektioon?

Inkeri Sava korostaa, etti kasvattajien olisi tunnettava itsensi voidakseen tukea lasten ja nuor-
ten kasvuprosessia. Se mitd hin kirjoittaa opettajuudesta tarinallisesti rakentuneena ammatti-
identiteettini, sopinee my0s sosiaalipedagogisen ammattihenkilon ammatti-identiteettiin.

Sava pitid tirkednd, ettd opettajan tyon ja opettajankoulutuksen kiinteini osana tulisi ndhda
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tarinallinen identiteettityd: millaisiksi hidnen itselleen ja muille kertomansa tarinat elimis-
tddn ja opettajuudestaan muodostuvat? Syreenin Taimi -projektissa korostettiin tarinoiden ja-
kamista ammatti-identiteetin kehittymisessi, koska tarinallinen identiteetti ei rakennu vain
itsestd kerrottujen kertomusten varassa vaan eliytymilld toisten kertomuksiin. (Sava 2004,
52,55.)

Omaeldmikerrallista kirjoittamista sosionomikoulutuksessa tutkinut Anna Liisa Karjalainen
nikee omasta eldimisti kirjoitettujen tekstien tarkastelun my®os refleksiivisyyden harjoittelu-
na. Kun kirjoittaja kirjaa ylos elimintarinansa kirjoittamisen yhteydessi syntyneet oivalluk-
sensa, hinelld on samalla mahdollisuus tulla tietoiseksi toimintansa lihtokohdista ja periaat-
teista. (Karjalainen 2004, 184-186.)

6.4 Ohjaaja — filan jo ajon antaja, mahdollistaja

Kiytettdessd ilmaisullisia menetelmiid asiakastydssd on tirkedd asiakkaan subjektiuden huo-
mioonottaminen, jota sosiaalipedagogisessa orientaatiossa korostetaan. Sosiaalialan ammatti-
laisen rooliksi tarinoiden tuottamisessa eri ilmaisullisin menetelmin hahmottuu tilan ja ajan
antaja, mahdollistaja ja innostaja. Omaelimikerrallisen taidetydskentelyn taustalla on kisitys
identiteetin rakentumisesta sosiaalisissa vuorovaikutussuhteissa. (Sava & Vesanen-Laukkanen
2004.) "Tarinan kuuntelijan tehtivini on antaa tarinalle aikaa, tilaa ja tyoskentelyvaihtoeh-
toja, olla kertomukselle ja tunnelmalle herkki ” (Kinkinen 2004, 222).

Ilmaisullisten menetelmien kiyton pitdd perustua tietynlaiseen vapaaehtoisuuteen. Esimer-
kiksi lastensuojelulaitoksissa toteutetussa Elimikertaketju-hankkeessa ilmaisutaitoihin tu-
keutuvan elimikerrallisen tyoskentelyn perusedellytyksend pidettiin sitd, ettd niin aikuinen
kuin lapsikin ovat motivoituneita etsimiin ja kokeilemaan uusia kohtaamisen viylid. Katsot-
tiin, ettd aikuisen tehtdvini on toimia lapsen tarinan kannattelijana kertojan subjektiutta tu-
kien. Tyoskentelyssi tirkedd oli edetd lapsen tahdissa. (Kinkdnen 2004, 221-222.)

Sosiaalipedagoginen ammattihenkild tyoskentelee lihelld ihmisten arkea. Hineltd edellyte-
tddn joustavaa ammatillista suuntautuneisuutta ja omien persoonallisten ominaisuuksien ja
taitojen tarkoituksenmukaista kiyttod. (Ranne 2002, 114.) Kun opiskelija opiskeluaikanaan
kokemuksellisesti tutustuu erilaisiin ilmaisullisiin menetelmiin, hidn voi 16ytiid niistéd ja nii-
den yhdistelmisti itselleen sopivia vilineitd ammattitaitonsa vahvistukseksi. Auttaakseen esi-
merkiksi lasta ilmaisemaan itsedin hinelle luonteenomaisella ja turvallisen oloisella tavalla

(ks. Kinkinen 2004), on hyvi jos tyontekiji on itse voinut kokea menetelmien tehoa

Ammattikorkeakoulun sosionomikoulutuksessa varsinaisten ilmaisutaidollisten kurssien li-
siksi tarjoutuu ilmaisullisista menetelmistd kiinnostuneille opiskelijoille tilaisuuksia niiden
soveltamiseen muiden oppimistehtivien, projektien tai opinndytetyon yhteydessd. Esimer-
kiksi sosiaalisia taitoja kehittdvissd ryhmitoiminnassa porilaisessa peruskoulussa sosiono-
miopiskelijat kiyttivit luovan toiminnan menetelmii yhteisdprojektiopinnoissa (ks. Salmi,
Tossavainen & Salminen 2003, 24-25). Opinniytetydnd toteutetussa pitkissd niytelmiproses-
sissa kehitysvammaisten kanssa oli sosiokulttuurisen innostamisen viitekehys (Hellanmaa &
Tornroos 2003).
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Ilmaisullisissa projekteissa sosiaalipedagogista tydti tekevin on toki tilaisuuden tullen hyo-
dyllistd toimia yhteistydssi taiteen ja kulttuurin ammattilaisten kanssa, mutta erilaisten esi-
merkkien rohkaisemana sosionomit (AMK) voivat sopivissa tilanteissa liittdd ilmaisullisia
menetelmid myds oman arkitydnsid luontevaksi osaksi. Haastattelemani mediaprojekteja to-
teuttaneet henkilst olivat paljolti sitd mieltd, ettd tyontekijind voi vihinkin taidon lihted
liikkeelle. Esimerkiksi kehitysvammaisten asuntolassa ohjaaja ja asukkaat aloittivat videon
tekemisen opettelemalla yhdessd. (Ruusunen 2002.) Merkittivd huomio Elimikertaketju-
hankkeen yhteydessi on, ettd sopivia hetkid eliminkerrontaan tarjoutuu myés lastensuojelu-

laitoksessa arjen keskelld niitd varta vasten jdrjestimittd (Kinkdnen 2004, 222).

Elimikertakirjoittamisen kautta narratiivista menetelmai sosiaalialan tyshon kehitellyt An-
na Liisa Karjalainen kuvaa menetelmin ohjaajaa prosessien kiynnistymisen mahdollistajana.
Lisiksi ohjaaja mahdollistaa vilttimidttomin reaktion, jossa syntyy kokemus arvostuksesta,
autonomiasta ja vapaachtoisuudesta. Kun narratiivisten menetelmien tavoitteena on voimaan-
tuminen, voi ohjaaja Karjalaisen mielestd hyvinkin olla sosionomi, jolla on kohtaamisen ja

asiakkaan autonomisuuden kunnioittamisen taito. (Karjalainen 2004, 179.)

Valmiuksia ilmaisullisten menetelmien kiyttoon on mahdollista parantaa kursseilla ja tyopa-
joissa; myos kirjallisuudessa on runsaasti toimintaideoita. Esimerkiksi Hanna-Maria Vahalan
(2004) toimittama “Elimin kevit. Luovuuden kautta kasvuun” on tekijinsid mukaan tarkoi-
tettu antamaan sosiaali- ja hoitotydssd toimiville opastusta taiteenkaltaisten toimintamuoto-
jen kidytossd oman harrastuneisuuden pohjalta silloinkin, kun ei ole mahdollista saada taitei-
lijaa tai terapeuttia toimintaa ohjaamaan. Vahalan mukaan esteeni taidetoimintojen kiytolle
on usein arkuus oman osaamisen suhteen tai asiakkaiden passiivisuuden pelko. Hinen koke-
muksensa on osoittanut, ettd asiakkaat kylld innostuvat toiminnasta péddstessidn tekemisen

makuun, koska tekeminen itsessdin on hyvin palkitsevaa.

Ilmaisulliset menetelmidt monipuolistavat toiminnallisia tyGtapoja ja tarjoavat vilineitd dia-
logisten siltojen rakentamiseen. Sosionomiopiskelijat saavat koulutuksensa aikana tuntumaa
erilaisiin ilmaisukeinoihin ja toivottavasti myos rohkeutta niiden kiyttoon. Koulutuksessa on
haasteellista kehittdd nikemystd ilmaisutaitojen monitahoisesta merkityksestd sosiaalipeda-

gogisessa tyOssi.
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Maarit Lipsanen-Rogers

7. Kuvan kiytto sosiaalipedagogisen tyon vilineeni

Art is a dream dreamt by the artist.
(Ehrenzweig)

Sosiaalipedagogi etsii tyGssddn vilineitd, joiden avulla voisi tavoittaa jotain toisen ihmisen to-
dellisuudesta ja tarjota jotain sellaista, josta toinen arkensa mahdollisimman hyvissi eldmi-
sessi hyotyy. Samalla hin pohtii kohtaamansa ihmisen olosuhteita ja niihin vaikuttavia teki-
joitd. Ympiroivin yhteiskunnan tilan, asiakkaan sosiaalisen kontekstin ja yksilsllisen dyna-
miikan hahmottaminen on vaativa tehtivi, ja haastaa tyontekijin etsimiin keinoja vaikuttaa
siihen, mitd hin havaitsee. Viitoskirjassaan Sosiaalipedagogiikan ydinti etsimidssd Kaarina
Ranne toteaa, ettd vasta kun ideologia muuttuu kidytinnén toiminnaksi, voidaan puhua sosi-
aalipedagogiikasta (Ranne 2002, 135). Timi kiytinndn toiminta voi olla muodoiltaan hyvin

moninaista ja haastaa tyontekijin kiinnostavalle loytoretkelle.

Tarkoitukseni on pohtia kuvallisen ilmaisun ja ihmisen visuaalisuuden avaamia mahdolli-
suuksia sosiaalipedagogiikan kidytinngssi ja niiden toteuttamista aivan arkisissa tilanteissa.
Liikumme maastossa, joka rajautuu yhtiiltid taiteen, ja toisaalta sosiaalityon nikokulmiin se-
ki terapiatydstd nousevaan ymmirrykseen. Ehrenzweigin mukaan taide on jotain, jonka tai-
teilija on uneksinut (Ehrenzweig 1967, 27). Taide liikkuu sisiisen ja ulkoisen rajapinnassa.
Siinid saa hahmon jokin sellainen, joka on ihmiselle merkityksellisti ja etsii jaetuksi, vastaan-

otetuksi tulemista. Niin se voi tulla my6s muutoksen vilineeksi.

7.1 Kuva ihmisen arjessa

Miksi taide ja kuvallinen ilmaisu ovat ihmiselle tirkeitd? Thminen on vahvasti visuaalinen
olento. Suuren osan siitd informaatiosta, jota tarvitsemme eldiksemme, otamme vastaan ni-
saoloamme, kdytimme titd mielikuvamateriaalia ja siihen liittyvii tunteita, muistoja ja aisti-

muksia, muokkaamme sitd, vertailemme ja jirjestelemme — ajattelemme.

Thmisen tarve kiyttdd kuvaa on jiljitetty suunnilleen yhtd kauas kuin ihmisen historia tilld
planeetalla. Kun esi-isimme ennen kirjoitettua historiaa joutui vastatusten sellaisen ilmion
kanssa, joka heritti hidnessd ihmetysti, pelkoa tai kiinnostusta, hin otti kdytto6n mielikuva-
materiaalin, muokkasi ja jirjesteli, kuvasi luolan seinéin sen, miti toivoi tai pelkisi — ja ndin
jatti ndkyvin jdljen ajattelustaan. Jo Neanderthalin ihmisen uskotaan pohtineen kuoleman-
jilkeistd elimii ja liittdneen tihin eksistentiaaliseen pulmaan symboleja, jotka ovat siilyneet
meille. (Berenguer 1973, 27.)

Neanderthalilaisen luolasta meididn taidegalleriaamme ei ole kovin pitkd matka. Sama poh-
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dinta jatkuu edelleen. Thmisen historiasta ldyddimme paljon esimerkkeji kuvan (patsaan, maa-
lauksen, ihomaalausten) kyvysti kantaa merkityksid. Térkeissd tilanteissa, joissa kykymme
ja on edelleen tirkei sija. Kuva ei peilaa vain yksilon tunteita, odotuksia ja pelkoja, vaan voi
toimia myos kollektiivisena symbolina, johon tiivistyy jotain oleellista kokonaisesta kansa-
kunnasta tai aikakaudesta.

telemiddn. Visuaalinen materiaali, jonka varassa kuvamme maailmasta rakentuu, ei endi tule
vain siitd, mitd ympirillimme konkreettisesti on, vaan my®os siitd miten ihminen on titd kaik-
kea muokannut. Toisten ihmisten mielikuvat, toiveet ja pelot sydttivit aisteillemme infor-
maatiota. Kuinka monta mainosmiehen nikemysti hyvisti elimistd kohtaan matkallani tyo-
hon tai kouluun aamuisin? Kuinka monta kisitystd ihmissuhteiden todellisesta sisdllostd ni-
en ennen iltaa? Kuvat tarjoavat lakkaamatta sisiltdjd ja tulkintaa elimistd, ja tdssid visuaalisen

virrassa muokkaantuu myés se, miten itseni ymmirrin.

Eris kuvataideterapian pioneereista, psykologi ja taideterapeutti Margaret Naumburg on to-
dennut, etti kaikilla ihmisilld, olivatpa he koulutettuja tai kouluttamattomia taiteessa, on
piilevd kyky heijastaa sisdiset konfliktinsa visuaaliseen muotoon. IThmisen perustavanlaatuiset
ajatukset ja tunteet, joiden juuret ovat tiedostamattomassa, saavat paremmin ilmaisunsa ku-
vissa kuin sanoissa (Naumburg 1958, 511). Kuvat arkisessa ympiristdssini tarjoavat kisitys-
td maailmasta ja ihmisestd ja siithen peilautuen itsestini. Voiko kuva auttaa kysymiin, kuka
oikeasti olen, mitd mind itse haluan, mikd syvimmiltddn on minulle tirkedtd? Onko tarpeen

ja onko mahdollista 16ytdd tilaa niille kuville, jotka nousevat sisiltdpiin?

7.2 Kuvan ja sanan polut ihmisen mielessi

Kyky kommunikoida on vilttimiton ihmisen hyvinvoinnille. Kautta elimdn me etsimme yh-
teyttd toiseen ihmiseen, mutta paljaimmillaan yhteyden tirkeys nikyy aivan pienti lasta seu-
ratessa. Vastasyntyneen suhteessa ditiin raja itsen ja toisen vililld on himird. Kun vauva alkaa
aavistaa olevansa didistd erillinen, korostuu tarve yllapitdd yheeyttd tihidn elimai kannattele-
vaan toiseen ihmiseen. Jo ennen kielen oppimista pienen lapsen yhteydenpitotavat ovat mo-
nimuotoiset. Intensiivisessd vuorovaikutuksessa diti oppii tulkitsemaan lapsen viestit. Téssd
yhteydessd ympirdiviin ja itseen kehittyy ihmisen mielen toiminta, kyky ottaa vastaan infor-

maatiota ja jdsentdd sitd.

Varhaisin ajattelu ei ole sanallista. Pienelld lapsella ei ole kieli hallussa, mutta mielen sisilld
tapahtuu paljon. Titd esikielellistd (ja myshemmin ei-kielellistd) ajattelua kutsutaan primaa-
riprosessin mukaiseksi ajatteluksi. Se on luonteeltaan symbolista, visuaalista ja ei-rationaalis-
ta. Myshemmin mukaan tulee sanallinen, rationaalinen ja analyyttinen ajattelu, jonka Freud
nimesi sekundaariprosessiksi (Tyson & Tyson 1990, 165). Alunperin Freud oli sitd mielti, et-
td ndmi prosessit ovat hierarkkisia, ja sekundaariprosessin mukainen ajattelu pitkilti korvai-
si primitiivisemmain, visuaalisen ajatteluprosessin. Myshemmin on todettu, ettd voidakseen

eldd tasapainoisesti ihmisen tulee kautta eliminsi olla kosketuksessa sekd mielikuva- ja fan-
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tasiamaailmaansa ettd rationaaliseen havaintoon todellisuudesta (Tyson & Tyson 1990, 170).
On havaittu, ettd molemmat tavat tyostid sisileojd kehittyvit halki elimin, ja voidakseen hy-
vin ihmisen on voitava ammentaa molemmista. On oltava tilaa seki kuvalle ettd sanalle, sekd

mielen sisdiselle ettd itsen ulkopuolelta tulevalle.

Olemuksemme ja toimintamme syvit motivoivat virrat ovat primaariprosessin alueella. Ne ovat
usein luonteeltaan varhaisiin kokemuksiin liittyvid sanattomia muistoja, aistimuksia, vaikeasti
tavoitettavia mielikuvia. Taide — kuva, dini ja liike — on niiden mielen kerrosten "oma kieli”.
Jos tilld ns. primaariprosessin mukaisella mielenmaailmalla ei ole riittdvisti tilaa arjessamme,

on mielen tasapaino uhattuna.

Aika, jota elimme, painottaa mielen rationaalista toimintaa. Loogisuus, verbaalisuus, analyyt-
tinen ajattelu ja eldmdnhallinta tuntuvat tavoiteltavilta arvoilta. Taide on marginalisoitunut
pienehkdn mutta nikyvin ryhmin etuoikeudeksi, spesialiteetiksi, jossa kunnostautuakseen
on suuntauduttava jo varhain. Kuva ja musiikki tulevat vastaamme useimmiten annettuina
virikkeind, toisten mielenmaailmaa peilaavina. Irrationaalinen, ei-sanallinen puoli meissd it-
niiden tehdd, joiden uskomme osaavan jotenkin oikeammalla tavalla. Kuitenkin jokaisella on
kyky antaa mielensi sisdiselle maailmalle visuaalinen muoto. Kuvan tekeminen tarjoaa tilai-
ja mille on vaikea 16ytdd muotoa. Sana ei olekaan ainoa tapa puhua, kuulla, tulla ymmirretyk-
si. Se mitd olen, voi avautua itsellenikin uudella tavalla, kun annan sen 16ytid hahmon kuvas-

sa, ilman ettd olisi ensin ymmarrettdvi, selitettdva.

7.3 Parantaako taide?

Thminen on kautta historian tydstinyt mielen sisdistd maailmaa, kokemuksia, tunteita ja suh-
detta ympirdivdin todellisuuteen kuvan keinoin. Kuvan tekeminen seki kuvan katsominen
ovat pohdintaa, ilmaisun hakemista ja vuorovaikutusta. Anton Ehrenzweig, taidekasvatuksen
professori Lontoon yliopistosta, toteaa ettd luomisen prosessi kdynnistdd dialogin, vuorovaiku-
tuksellisen prosessin, jonka osapuolina ovat kuvan tekijd, kuva ja katsoja — myos tekijd itse —
voi olla katsojana (Ehrenzweig 1967, 57). Kuvaa tehdessiin taiteilija sallii koko olemuksensa
tyostid aihetta, jonka direlld on. Niin sekd mielen tietoinen ettd tiedostamaton puoli saavat
toimia. Kaiken ei tarvitse olla perusteltua eiki rationaalisen ajattelun punnitsemaa; kuvalliset
ratkaisut voivat tapahtua vaistonvaraisesti. Usein kuulee kuvantekijin kertovan: “tuntui vain
siltd, ettd en voinut laittaa sithen punaista” tai: "en ymmirrid, miksi maalasin siihen timin, se
vain oli pakko siihen laittaa”. Primaariprosessin mukainen ajattelu, symbolinen, kuvallinen,
rationaalisen alla mielen pohjavirroissa kulkeva ajattelu on saanut olla aiheen tydstimisessd

mukana.

Luovan prosessin vaiheet voidaan kuvata Rosemary Gordonin tapaan toisiaan seuraavina on-
gelman tyostimisen vaiheina. Gordonin mukaan ensimmdiseni on valmisteluvaihe (a prepa-
ratory stage), jota luonnehtii ongelman tai haasteen ddreen pysihtyminen. Toinen vaihe on

hautomisen vaihe (the stage of incubation), jossa annetaan asian hautua ja kypsyi, pohditaan
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mielen muissa kerroksissa ilman rationaalista, tietoista ajattelua. Sitd seuraa inspiraation tai
valaistumisen vaihe (inspiration or illumination). Tyoskentely lihtee kiyntiin ja voi edetd
ikddnkuin vaiston varassa, usein nopeasti ja ilman kriictistd harkintaa. Viimeiseni seuraa tes-
taamisen, kriittisen analyysin vaihe (stage of verification), jossa palataan maan pinnalle ja kat-
sotaan edellisen vaiheen tuotosta rationaalisesti ja punniten. (Gordon 1978, 132.) Tissid pro-
sessissa ihminen, meidin mielissimme nyt kuvantekiji, on voinut kiyttiid hyvikseen seki pri-
maariprosessi- ettd sekundaariprosessiajattelua ja ndin aukaista viylid sekd mielensi tietoisille
ettd tiedostamattomille kerroksille. Hin on vuorovaikutuksessa, ei vain kuvan potentiaalisen
katsojan kanssa, vaan myés itsensi kanssa. Luovan prosessin viimeisessd vaiheessa hin tietoi-
sella tasolla ottaa vastaan sen, mitid prosessin kuluessa on tiedostamattomalla tasolla kuvaan
heijastanut. Tidtd vaihetta Ehrenzweig pitdd luovan prosessin vaikeimpana, tekijille kivuli-

aimpana mutta samalla hedelmillisimpini vaiheena (Ehrenzweig 1967, 57).

Luovan prosessin luonne, joka useimmiten on mukana kuvaa tehtiessi, tekee kuvan kiytosti
potentiaalisesti terapeuttista. Kuvan tekijd antaa visuaalista muotoa syvimmille ajatuksilleen
ja tunteilleen, myos sisiisille konflikteilleen. Hin etsii hahmoa sille, miki ei vield avaudu sa-
noiksi tai mitd on liian vaikea tai kenties mahdoton sanoa. Se ei kuitenkaan vield tee taiteesta
parantavaa. Pieni vilkaisu taidehistoriaan tai jokamiehen kisitykseen taiteilijoista riittdd ker-
tomaan, ettd luovaan prosessiin antautuminen ei vélttdmittd paranna. Miksi ndin on, ja mil-

loin kuvan kiytostd voi tulla terapeuttista?

7.4 Kuvan terapeuttinen kiytto

Sosiaalipedagogisen tydskentelyn tavoitteena on olla kiytettivissi sille yksilolle tai yhteisolle,
joka ei ilman rinnalla kulkijaa 16ydad keinoja “itsensd nikoiseen hyviin elimiin”. Ulmanin
terapiamiirittelyn mukaan: "Terapia on prosessi, jonka tavoite on edesauttaa potilaan persoo-
nassa tai elimissi sellaista myonteistd muutosta, joka kestidd terapiatilanteen ulkopuolella”
(Ulman 1961, 19). Kuvan kiyttd tarjoaa vilineen, jonka olemme todenneet olevan ihmiselle
luontainen tapa pohtia eliminsi ja mielensi sisiltojid. Kokemuksena se voi olla monenlainen:
hauska, vapauttava, turhauttava, ahdistavakin. Milld edellytyksilli sen voidaan ajatella

edesauttavan myonteistd muutosta?

Varsinaista kuvataideterapiaa antaa vain koulutettu kuvataideterapeutti. Terapia tapahtuu te-
rapiasopimuksen puitteissa, selkeissi rajoissa ja asiantuntevassa tyonohjauksessa. Tamin sel-
visti rajatun ammatillisen tydskentelyn lisiksi on paljon tilanteita, joissa kuvaa on mahdol-
lista ja hyodyllistd kiyttdd mys terapeuttiset tavoitteet asettaen, kun asialla on kuvan kiyt-
toon riitedvisti perehtynyt ihmissuhdeammattilainen. Kuvallinen tyoskentely antaa hyvit
puitteet yhdessi etsimiselle ja ldytimiselle. Siind luodaan tila, jossa asiakkaan ainutlaatuinen
tapa tyoskennelld voi 18ytdd ilmaisun ja tulla hienovaraisesti ja kunnioittaen vastaanotetuksi;
luodaan maaperii dialogille, joka kunnioittaa asiakkaan oikeutta tulla kuulluksi (ndhdyksi)
tilassa, jota tyontekiji ei tiytd omilla tarpeillaan. Timi on terapeuttisuuden edellytys. Anta-
essaan siveltimen asiakkaan kiteen tyontekijd antaa hinelle tyokalun, jonka avulla hin voi it-
se uudella tavalla kysyd, tutkia ja loytdd. Tyontekijd kulkee hinen rinnallaan, ei hinen puoles-

taan tietden, vaan antautuen samaan etsintiin. Tillainen rinnalla kulkeminen ei ole mahdol-
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lista, jos tyontekiji ei riittdvisti tunne omia sisdisid maisemiaan ja kuvallisen ilmaisun pro-
sessia. Sosiaalipedagogin ammattitaitoa on tulla oman itsensd kanssa toimeen niin, ettd voi
kestidd sekd omaa ettd asiakkaan epdvarmuutta ja yhteisen tyoskentelyn hankalia puolia liikaa

ahdistumatta.

Seuraavassa tarkastellaan niitd puitteita, joissa kuvan terapeuttinen kiyttd voi toteutua. Vas-
tuullista ihmissuhdeammattilaista (sosiaalipedagogia) ndiden tilanteiden toteuttajana kutsun

tissd — erotuksena terapeutista — ohjaajaksi.

7.5 Vilimaastoa

Usein kuvallisen ilmaisun kdytto liikkuu taiteen tekemisen ja terapeuttisen kuvan kiyton vi-
limaastossa niin, ettd sitd ei voi yksiselitteisesti rajata kumpaankaan. Ajatellaan esimerkiksi
ryhmii, jolla on yhteison sisilld suuri tarve tulla nihdyksi ja kuulluksi, mutta keinot ovat ol-
leet enemmiin hajottavia kuin rakentavia. Oikein ohjattuna ryhmin tarve ja energia voidaan
ehki valjastaa toimintaan, joka palvelee seki ryhmii ettd sen ympirilld olevaa yhteiséd parem-
min. Keinona voidaan kiyttdd kuvallista ilmaisua: sen sijaan ettd suihkitaan virid sinne, mis-
si se takuulla tulee nihdyksi mutta hiiritsee, etsitddn paikka, jonka visuaalisen ilmeen muu-
tos on kaikille tervetullut. Tehtivistd sovitaan, ja ryhmin yhteisen luovan ponnistuksen tu-
loksena on koko yhteison ilmettd muuttava tuotos. Niin ryhmin potentiaali tulee kdyttdon,
sen olemassaolo yhteisolle nikyviksi ja identiteetti vahvistuu positiiviseen suuntaan. Nikyvi
jalki on taidetta, onpa se sitten seinimaalaus eli muraali, kolmiulotteinen veistos tai ehki ti-
lapdiseksi ajateltu tilataideteos — mielikuvitus kylld [6ytdd muodon. Taideteoksen luomiseen
liittynyt vuorovaikutuksellisuus taas eheyttdd yhteison ja ryhmin suhteita — on terapeuttinen

elementti.

Pienemmissd puitteissa taiteen ja terapian vilimaastossa litkkuu esimerkiksi ryhmi tai yksils,
jonka elimiid on leimannut nikymittomyys ja syrjddn vetdytyminen, ja joka sopivasti rohkais-
tuna ottaa kiyttoon kuvallisen ilmaisun materiaalit. Tekeminen sindnsd voi jo olla himmiis-
virien avulla saada "ddnensi” kuuluviin, kenties jopa ottaa ison tilan. Ehki t6itd voidaan aset-
taa ndytteille. Huomaamattomaksi tuomittu ryhmi asettuu vuorovaikutukseen. Tissikin lii-
kutaan taiteen tekemisen kentdlld, mutta sen sisilld oleva terapeuttinen elementti on yhtd
merkitsevd kuin visuaalisen tuotoksen taiteellinen taso. On tarvittu myds ohjaajaa, joka va-
rustaa, antaa vilineet ja riittdvit ohjeet ja kannustaa liikkeelle. Kuitenkin nimi kuvantekijit
mieltdvit itsensd mieluummin taiteentekijoiksi kuin esimerkiksi terapeuttisista syistd koolle
tulleiksi. Tillaiset kuvankiyton tilanteet voivat tapahtua hyvin monenlaisissa ympiristdissi,
ja tietty rajojen ja sddntojen viljyys, rento meininki, on niiden hyville toteutukselle usein

eduksi.

Suhteessa kuvalliseen ilmaisuun me kaikki olemme my®ds vastaanottajia, joko aktiivisesti ku-
van pariin hakeutuen tai niille altistettuina. Kuvallinen viesti herittdd meissi monenlaisia
tunteita. Se voi kokemuksena olla miti tahansa neutraalista eldhdyttiviin tai ahdistavaan. Té-

tikin kuvallisen vuorovaikutuksen puolta on hedelmallistd tutkia yhdessd. Materiaali siihen
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tarjoutuu helposti jokaisen arkisen taipaleen varrelta, mutta sitd voi myds aktiivisesti etsii,
jos jokin tietty teema tuntuu erityisen ajankohtaiselta ja koskettavalta. Elokuvan tai ndyttelyn
jalkeen kokemusta puretaan, tunteille annetaan nimid, omalle kokemukselle oikeutus. Voi-
daan opetella oikeutta suojata itsei ja antaa palautetta. Esimerkiksi mainokset herittdvit mo-
nenlaisia mielikuvia ja tunteita, emmeki useinkaan voi valita, ndemmeké niitd — halustamme
riippumatta. Mainosten kohderyhmin on hyvi olla niisté jotain mieltd, ja tuoda se esiin. On
lupa kyseenalaistaa, olla subjekti. Taminkaltainen kuvallisessa vilimaastossa liikkuminen ei

ole taiteentekemisti eikd terapiaa, mutta silld voi olla selkeitid terapeuttisia vaikutuksia.

7.6 Tilan merkitys

Kun siirrytdin sellaiseen kuvalliseen ilmaisuun, jolle halutaan asettaa selvisti terapeuttisia ta-
voitteita, on kiinnitettivd huomiota seikkoihin, joilla on merkitysti tavoitteiden saavuttami-
sen kannalta. Ensimmiinen niisté on tila, jossa toiminta tapahtuu. Ryhmi tai yksild, joka tar-
vitsee mahdollisuutta tyoskennelld itselleen tirkeiden, ehki kipeidenkin eliminsisiltdjen
kanssa, tarvitsee tyoskentelyyn tilan, jossa hiiritsevit ulkoiset tekijit on mahdollisimman hy-
vin poistettu. Tilan pitdd ehdottomasti olla riittdvin rauhallinen. Terapeuttisen tydskentelyn
torpedoi tehokkaasti esimerkiksi se, ettd joku tupsahtaa ovesta joko anteeksipyydellen tai po-
sitiivisen kiinnostuneena: mitds mukavaa tddlld tindidn tehdéddn? Etsi siind sitten virid, jolla
kuvata senhetkistd tunnettasi — varsinkin jos tunteen kanssa viipyminen muutenkin on vai-
keaa. My®6skin seinien lipi tunkeutuva meteli voi hiiritd tyoskentelyi, joskaan siti ei aina voi
vilttdd. On avuksi, jos tila on riittdvin viljd, niin ettd ryhmin jdsen voi halutessaan tydsken-
nelld hiukan erilldin muista, mutta samassa huoneessa. Arkojen aiheiden my®oti tarve yksityi-
syyden suojaan kasvaa. Samoista syistd on suotavaa, ettd tila voisi olla kokoontumiskerrasta
toiseen sama. Uuteen tilaan totuttelu vie aikaa, ja vaihtunut ympiristo vie osan siitd huomi-
osta, joka tarvittaisiin ryhmin varsinaiseen tyoskentelyyn. Jos tilaa joudutaan usein vaihta-

maan, silld voidaan tahtomattakin antaa ryhmiille kielteinen viesti: se ei oikeastaan ole tirked,

Jos kuvia sdilytetddn tyoskentelytilassa, tarvitaan lukollinen kaappi tai muu turvallinen siily-
tystila. Jos olet juuri uskaltanut antaa visuaalisen muodon elidmiisi kipeimmille pettymyksel-
le, et halua, ettd maalaustasi tai savityotdsi ihmetellddn ilman lupaa. Kuvalliseen tydskente-
lyyn osallistuvien tdytyy olla varmoja, ettd heiddn kuviaan kohdellaan kunnioittavasti ja ettd
ne ovat suojassa. Jos tdtd on vaikea varmistaa, voi jokainen viedd kuvat kotiin tydskentelyn
jalkeen. Mirkien téiden kuljettaminen on kuitenkin hankalaa, ja oma merkityksensi on silli,
ettd tyot sdilytetddn samassa tilassa kuin missd tyoskentely tapahtuu. Tyoskentelyn edetessi
tila saa symbolisia merkityksid luotettavana, turvaa antavana paikkana, jonka suojiin voi us-

koa vaikeitakin muistoja ja tunteita.

7.7 Kuvallisen ilmaisun materiaali

Tarjolla oleva materiaali antaa oman viestinsi edessi olevasta yhteisesti tyoskentelystd ja oh-

jaajan siihen liittyvistd odotuksista, siksi materiaalivalintaa on harkittava. Materiaalin laatu
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aukaisee tai rajoittaa ilmaisun mahdollisuuksia. Huonoilla vilineilld tydskentely voi olla tur-
hauttavaa ja lannistavaa. Huono laatu voi myds antaa viestin: eipd tihidn ihmeitd kannata pa-
nostaa. Toisaalta arjen realiteetit useimmiten asettavat melko tiukat rajat hankinnoille. Hyvit
materiaalit ovat kalliita. Térkeintd on, ettd ohjaaja itse tuntee materiaalit ja vilineet ja tietdd,

miten ne toimivat. Seuraavat seikat voivat auttaa valinnassa.

Paperit: Pienempien (A4) paperien lisiksi tarvitaan riittdvin suuria arkkeja valkoista paperia
ja esimerkiksi rulla ruskeaa voimapaperia. On tirkeidi, ettd tarjolla on riittdvisti tyoskentely-
pintaa. Monella on kokemusta vain A4-koossa tydskentelysti, ja paperin uudenlainen koko
voi antaa kuvaan uuden ulottuvuuden. Suurella paperilla tydskentely tarkoittaa suuren tilan
ottamista, ja sen mahdollistaminen on myos ohjaajan viesti: saat tulla nikyviksi, sinulla on

vilid.

Virit: Lyijykyndt, hiilet ja virikynit ovat tarpeellisia perusvilineitd. Ne antavat mahdollisuu-
liituja ja peitevirejd. Valmista peitevirid saa nestemiisend pullossa. Se ei ole kovin kallista ja
silld on helppo maalata suurtakin pintaa. Pensseleiti tarvitaan useita kokoja, myos leveitd 2—

4 senttimetrin lattasiveltimii, vaikkapa rautakaupasta.

Kolmiulotteiseen tyoskentelyyn kiyttokelpoinen perusmateriaali on savi. Kotimainen puna-
savi on hinnaltaan edullista muihin muovailumassoihin verrattuna, ja luonnonmateriaalin
kanssa on miellyttivi tyoskennelld. Savea saattaa tottumattomankin olla helppo lihestyi. Lap-
set yleensi rakastavat sitd. Myds monenlainen muu materiaali on kiyttokelpoista: pahvi, laa-
tikot (isotkin), purkit ja purnukat, risut, kepit, langat, liimat — melkein mitd tahansa voi

kaytedd.

7.8 Ohjaajan tehtdvi

"Kun ihmiset maalavat, on kuljettava varovasti, ettei maalaamisen ihme lehahda tiehensi”
(Thomson 1989). Kun ihminen etsii polkua itsensd ja toisen ihmisen luo, liikutaan usein hy-
vin arassa ja herkidssd maastossa. Jos mieli on mustelmilla, tarvitaan paljon turvaa ja luotta-
musta ennen kuin sitd voi oikeasti avata kenellekiin tai edes itse kunnolla katsoa. Ohjaajan
sijin rinnalla. Kun matkaan lihdetidn, ei kumpikaan osapuoli tiedd, millaisia maisemia on

edessd. Yksi ohjaajan tehtivistd on huolehtia matkan turvallisuudesta.

Turvaa luovat — paitsi tilaan liittyvit seikat — myds muut puitteet, joissa tyoskentely tapah-
tuu. Ndmd puitteet on ohjaajan tehtivi itselleen selviksi ja huolehdittava siitd, ettd ryhmi (tai
yksild) ne tietdd. Puitteet ovat yksinkertaisia ja kdytdinnollisid: tyoskentelyn paikka, aika ja
tapa, seki luottamuksellisuus, joka sitoo sekd ohjaajaa ettd ryhmildisid. Ohjaaja esimerkiksi
kertoo ryhmille, ettd kokoonnutaan samana iltana aina kuudesta kahdeksaan. Sen jilkeen oh-
jaajan tehtdvd on huolehtia siitd, ettd sopimuksesta pidetdidn kiinni. Moni ryhmildinen tulee
olosuhteista, joissa sopimuksia on tehty ja rikottu ja odottaa, ettd ndin tdssikin kidy. Seuraa-

valla kerralla joku tulee mythissi tai kertoo lihtevinsi puolta tuntia aikaisemmin. Tai ei edes
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kerro, vaan kokoaa kamppeensa ja hdipyy. Tai jokainen valuskelee paikalle miten sattuu. Oh-
niin. Tillainen sopimukseen sitoutuminen ehki kohtaa himmistysti ja vastustusta. Jos oh-
jaaja kuitenkin pitdd puitteista kiinni ja kunnioittaa sopimusta, se kertoo ryhmille, etti ryh-

mi on tirked.

Tyoskentelytapa ja tilanteen rakenne saattavat vaihdella melkoisestikin, mutta perusmalli on
yleensd seuraava: Ensin on lyhyt alkutilanne, jonka tarkoitus on auttaa keskittymidin edessi
hemmilld kerroilla voi olla tarpeen aluksi muistuttaa tirkeimmistd puitteista, esimerkiksi
luottamuksellisuudesta. Sitten seuraa varsinainen kuvallinen tydskentely, johon kiytettivi ai-
ka on kaikkien tiedossa, mutta jonka kulumisen seuraaminen on ohjaajan vastuulla. Tyosken-
telylle on eduksi, jos kaikki paikalla olijat kunnioittavat toistensa tyoskentelyrauhaa. Lopuk-
si tarjotaan mahdollisuus koetun — ja kuvien — jakamiseen ja yhteiseen reflektioon. Ohjaajan
tehtdvi on valvoa kaiken sujumista. Hin myos vastaa siitd, ettd yhteisesti sovittuja sidntdjd
noudatetaan. Ohjaaja huolehtii siitd, etti jokaisen yksityisyyttd kunnioitetaan. Tyoskentelys-
si on ehdottoman tirkeidd, ettd osallistujat voivat luottaa siihen, ettd sekd heididn persoonaan-

sa ettd heidin kuviaan kohdellaan hienotunteisesti.

Perussddntd on, ettd kuvantekiji on se, joka tietdd, mitd kuvassa on. Jokainen, joka kuvaa kat-
so0, nikee sen omien “silmilasiensa” lipi. Tami on pidettivd mielessi — usein ohjaaja joutuu
siitd muistuttamaankin. Ohjaajalla ei ole rontgenkatsetta, eiki oikeutta tulkita kuvia. Hieno-
varaisilla kysymyksilld voi aukaista polkua, mutta kuvan sisiltdd ei voi varmasti tietdd kukaan
muu kuin tekiji itse. Usein hidnkin on ihmeissiidn ja jad pohtimaan kuvansa sisilt6jd. Tastd

kuvallinen kieli tulee tutummaksi, ja sisillot alkavat aueta.

Ohjaaja luo puitteet, valvoo niitd, ja esimerkilldin kertoo, miten kuvaan ja kuvan kanssa tyds-
kentelyyn suhtaudutaan. Monesti kuvan tekiji (tai tekijidn toveri!) haluaa saada tulkinnan ku-
valleen, ja ryhmilli voi olla kiusaus selittdd kuva puhki. Silloin se, mitd kuvassa kenties oli,
saatetaan menettdd. Ehki siind oli juuri se sisdltd, minkd katsoja 16ysi, mutta selitys ikddnkuin
ryosti tekijdltd [6ytdmisen mahdollisuuden. Tai kuvassa oli jokin muu tirked kerros, mutta se
katosi innokkaan ymmirtimisen alle. Kuvia ei tarvitse ymmirtdd heti, eiki vilttdmitti ollen-
kaan, ja silti kuvantekemisen prosessissa jotain 16ytyy, jotain aukeaa, jotain muuttuu. Joskus
kuva ei ole valmis niytettdviksi, sen sisiltd voi tuntua liian herkiled tai liian yksityiseltd.
Myés tihin tiytyy olla mahdollisuus. Intimiteetin rajoja ei saa rikkoa.

Ohjaajan pitdd tuntea kuvallinen tyoskentely, ennen kuin hin ottaa ohjatakseen yksilod tai
ryhmiid titd vilinettd kiyttden. Myos terapeuttiseen prosessiin ja ryhmidynamiikan perusil-
mibihin tdytyy perehtyi riittdvisti. Muuten tehtivi voi olla liian hankala. Paras tapa perehtyd
tillaiseen tydskentelyyn on ottaa itse osaa esimerkiksi kuvataideterapiaryhmiin ja tyosken-
nelld kuvallisen ilmaisun materiaalien kanssa niin, ettd viline tulee itselle tutuksi ja luonte-
vaksi. Jos lisiksi malttaa kulkea jalat maassa ja asettaa tavoitteet realistisesti, maaston pitiisi
olla mahdollista kulkea. Jos kuitenkin ty6n tuoksinassa alkaa tuntua epdvarmalta ja tilanteen
hallinta epiilyttdd, on hyvi hakea apua kokeneemmalta kollegalta tai asiantuntijalta. Tyos-

kentelyvilineiden tarjoaminen ja rinnalla kulkeminen on aina hyviksi, kuvallisen materiaalin
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kiytossi ei sindnsd piile vaaraa. Riskit kasvavat vasta kun lihtee alueille, joita ei tunne, kuten
toisen ihmisen mielikuvien merkityksiin tai hinen kokemustensa tulkintoihin. Toisinaan te-
rapeuttisiin kuvantekemisen tilanteisiin osuu mukaan myds ihmisid, joille tdllaisen tyosken-
telyn tarjoama apu tai rinnallakulkeminen ei riitd. Silloin oikea ammatillinen ratkaisu on oh-

jata hdntd sopivamman avun piiriin.

7.9 Kuka hydtyy?

Mielikuvien varassa tapahtuva asioiden tydstiminen on ihmiselle tyypillistd, ja myos kuvalli-
nen mielensisiltdjen kanssa tyoskentely on meissid kaikissa mahdollisuutena ldsnd. Kun ihmi-
nen joutuu kovin ahtaalle, esimerkiksi sairastuu psyykkisesti, mielikuvissa tapahtuu usein
koyhtymistd, ja timd mahdollisuus katoaa nikyvistd. Silloin kuvallisen materiaalin kanssa
tyoskentely voi auttaa aukaisemaan polkuja eteenpiin ja avartamaan kokemusta eldmisti ja
itsestd. Silloin 16ydetddn kadotettu kapasiteetti ja saadaan jilleen vilineitd pohdintaan ja ja-
kamiseen. Koska kuvallisen ilmaisun potentiaali on meissi kaikissa, ei mitddn kohderyhmii
kannata jictdd sivaun silld perusteella, ettd he “eivit osaa”. Tyoskentelytavan valinnassa kes-

keistd on hahmottaa, mihin pyritddn. Siitd alkaa mahdollisten keinojen seulonta.

Thmiset tyoskentelevit kuvan kanssa hyvin eritasoisesti taustasta ja ikdryhmaistd riippuen. Jos
tyoskentelyn tavoite on terapeuttinen, ei tekniselld osaamisella ole juurikaan merkitysti.
Kompeldsti toteutettu kuva voi olla ilmaisevampi kuin taidokas maalaus. Tydskentelyn alku-
vaiheessa osallistujat ovat usein korostuneen tietoisia oman oletetun taitonsa tasosta tai sen
puutteesta. Ohjaajan miiritietoinen asenne kuvien arvostavassa kohtelussa saa kaiken tasover-

tailun kuitenkin yleensi nopeasti unohtumaan.

Lasten kanssa tyoskennellessi kuvan kiyton hyodyt ovat ilmeiset, ja kuvallisen materiaalin
kanssa tyoskentely yleistd. Usein kuitenkin nikee sellaista tyoskentelyi, jossa aikuiset kaikin
keinoin varmistavat, ettei lapsen kidenjilki ndy kuvassa liikaa (esim. pitkille esivalmistellut
tehtivit, joihin lapsi saa hiukan jotain lisitd). Silloin todellinen hydty on lapsen kannalta me-
netetty. Lapsi ymmartdd nopeasti, ettd silld, mitd hin itse tekisi, ei ole arvoa. My®ds téssd oh-
jaajan asiallinen, salliva ja hyviksyvi asenne kuviin ja muihin tuotoksiin on ratkaiseva. Til-

si, ja ndin jakaa eldiminsi sisdltod hyviksyvin aikuisen kanssa.

Kuvan kiytosti saattavat hyotyd myos sellaiset henkilst tai ryhmiit, joiden verbaalinen ilmai-
su tai sanallisen vallan kdytto on runsasta, ja joka kitkeytyvit sen taakse. Kuva antaa ddnen
niille, jotka eivit ehdi tai uskalla aukaista suutaan. Joskus titd on tarpeen tehostaa sopimalla,
ettd tyoskentelyn aikana ei puhuta. My®s niille, joiden sanallinen ilmaisu on syysti tai toises-
ta estynyt tai rajoittunut, tarjoaa visuaalisen materiaalin kdyttd uuden, runsaan “sanavaras-

ton”, joka on mahdollista jakaa toisen kanssa.
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Lopuksi

Taidemaalari Tor Arne sanoo: "Maalaamisen ihme on se, etti se vie kohti tuntematonta” (Suo-
men Kuvalehti 12/2004, 56). Kuvallisen materiaalin kanssa tydskentely aukaisee meille tietd
kohti itseimme ja samalla myds kohti toista ihmistd. Se osa meiti, joka ei 16ydd ominta ilmai-
suaan rationaalisessa, analyyttisessi ja kielellisessd, pdisee esiin virien ja muotojen kautta ja
voi niin tulla ndhdyksi ja vastaanotetuksi. Tunne voi 18ytdd helpommin ilmaisun virin kuin
sanojen kautta. Maalaaminen voi viedid kohti tuntematonta, joka sittenkin on aivan tuttu,
mutta ehki kauan sitten unohdettu tai piiloon tyonnetty. Jos maltamme antaa kuvan kehkey-
tyd ja avautua kiireettdmisti, ndemme jotain siitd, jonka olemassaolon aavistimme, mutta jo-
ka oli itseltimmekin kidtkossd. Kuva on sisdisen ja ulkoisen kohtauspinta. Se nousee sisiltini,
annan sille muodon jota voin tarkastella ja jonka voin jakaa toisen kanssa. Tillaisena sitd on
kohdeltava, palana maalarin sisintd, joka ei etsi selityksid vaan vastaanotetuksi tulemista.
Martina Thomsonin (1989, 21) sanoin: Ald vaadi selityksii, jitd tiedostamattomalle tila. / Ald

odota jotain tiettyd. / Ald mene pois.
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Anni Rinta-Harri

8. Kehollinen ilmaisu sosiaalipedagogiikan ammattipatevyyteni

Ruumiistaan irti oleva ihminen on hikeltynyt. Hin ei tiedd, onko hidn menossa vai tulossa.
Syyni on se, ettei hin tiedd, missd hidnen kotinsa on.
(Martti Lindqgvist)

Kirjoittaminen kehollisesta ilmaisusta sosiaalipedagogisena ammattipitevyytend, on him-
mentivi, tietylld tavalla mahdottomaltakin tuntuva haaste. Miten kuvailla sanoilla maailmaa,
jonka ydin on sanattomuudessa? Liikkeen ja kehonkielen kautta tapahtuva vuorovaikutus ja
viestintd on sanatonta ja perustuu omaan, ei-verbaaliseen kokemukseen. Kehollisen ilmaisun
opintokokonaisuus painottuu harjoituksiin, joiden kautta tutkitaan omaa ilmaisua ja sen vai-
kutusta muihin seki reagointia sisiisiin ja ulkoisiin aistimuksiin ja impulsseihin. Niissi sa-
nattomissa harjoituksissa syntyvit kokemukset, tunteet ja mielikuvat puretaan yleensi ver-
baalisesti parin tai ryhmin kanssa. Usein kuitenkin tuntuu, ettei sopivia sanoja loydy tai sanat
eivit riitd ilmaisemaan kokemusta. Kokemus jii ikiddn kuin pydrimidin mieleen tunnetasolle
ja virittyneisyydeksi henkiloiden vililld. Elimamme, tydmme ja arkemme on jatkuvaa timin-
kaltaista kohtaamista, liikettd ja kehon tuntemuksia, jotka voimme joko sivuuttaa tai joiden
kautta pystymme tutkimaan vuorovaikutusta ja itsedimme. Asiakastyossikdin nimi eivit voi

olla mitittomia asioita.

8.1 Keho ja ruumis

Kiytidn opintokokonaisuudesta nimitystd kehollinen ilmaisu. Itse puhuisin mieluiten ruu-
miista ja ruumiillisesta kokemuksesta. Kisitteitd ruumis ja ruumiillisuus kiytetddn nykyiin
myds useissa filosofiaa, psykologiaa ja tanssia koskevissa tutkimuksissa, joissa kisitellddn ih-
misen fyysisyyttd ja fyysistd ilmaisua. Ruumis-sanalla tuntuu kuitenkin arkikielessi olevan
aivan erityinen kaikunsa. Monet opiskelijoistani, erityisesti jatkokoulutuksessa olevat tervey-

denhuollon ammattilaiset, kavahtavat ruumis-sanaa ja mieltivit sen kuolleeksi ruumiiksi.

Itse koen, ettd ruumis on kokonaisvaltaisempi ja syvempi kisite kuin keho. Keho on kuin ul-
kokuori (vrt. kehonrakennus), ruumis taas sisiltdd my6s sisipuolen ja tunnepuolen. Keho-sa-
na on tullut suomen kieleen uudissanana vasta 1940-luvulla ldiketieteen tarpeisiin. Toisaalta
vield nytkin kédytetddn muun muassa kisitteitd ruumiinrakenne, ruumiintarkastus, ruumiilli-
nen ty6 tai ruumiinkulttuuri. Vanha sanonta on myos “olla tiysissd sielun ja ruumiin voimis-

»

sa”.
Tanssin tutkija Jaana Parviainen (1994, 2002) nikee ruumiin aineellisena ja materiaalisena.

Sana "keho” taas kuvaa hinen mukaansa ruumiin elivyyttd, aistivaa, kokevaa, ajattelevaa ja

tuntevaa orgaanista kokonaisuutta. Keho on siis maailmaan suuntautunut, toimiva ja orien-

72



toitunut ruumis. Néin ajateltuna on perusteltua kidyttdd kehollinen ilmaisu -kisitettd. Ke-
homme ilmaisee sisdisid ruumiin tilojamme ja on vuorovaikutuksessa ympiriston kanssa.

Kiytin tissd artikkelissa ruumis-sanaa silloin, kun se tuntuu mielestidni sopivalta.

Opintokokonaisuudesta voisi myds kiyttdd nimitystd liikeilmaisu. Mielestini pelkki liike ei
kuitenkaan riitd kuvaamaan liikkeen yhteyttd kehoon ja ruumiiseen. Kehollinen ilmaisu ei ole

ja tuntemukset omasta kehosta.

8.2 Kehollinen ilmaisu ilmaisullisena pitevyytend

Sosiaalipedagogiikan ammattipitevyyden alueista kehollinen ilmaisu kuuluu ilmaisulliseen
pétevyyteen, joka edustaa toimintapitevyyden emotionaalista ja esteettistd ulottuvuutta. Il-
maisullisten menetelmien avulla tyontekija muun muassa eldytyy lapsen, nuoren ja asiakkaan
kokemusmaailmaan ja auttaa asiakasta vapauttamaan itsessddn uusia alueita.
(Ranne-Lundmark 2000).

Analyyttinen
Ja synteesic

Tuottava Tuova

patevyys reflektiivinen
pditevyys

Toiminta-
pditevyys

Kommuni-
IImaisullinen katiivinen

pdtevyys pditevyys

Kuva 1. Ilmaisullinen ja kommunikatiivinen pitevyys sosiaalipedagogiikan asiantuntijan toi-

mintapitevyyden elementting.
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Kehollisen ilmaisun opintokokonaisuus sisiltdd tyontekijin oman ilmaisun vahvistamista ja
siitd tietoiseksi tulemista vuorovaikutustilanteissa. Tyontekijin oma ilmaisukyky ja koke-
muksellisuus toimivat voimavarana, kun hin kohtaa asiakkaita. Kohtaamisessa on aina lisni
emotionaalinen ja myds esteettinen ulottuvuus, joko tietoisena tai tiedostamattomana. Oman

kehon kuunteleminen ja siitd huolehtiminen tukevat myos tyontekijin jaksamista.

Toinen kehollisen ilmaisun ammatillinen ulottuvuus on sen kiyttiminen toiminnallisena me-
netelmini asiakkaiden kanssa. Monet asiakasryhmit hyotyvit luovista ja toiminnallisista oh-
jausmenetelmisti, joihin kehollinen ilmaisu lukeutuu. Kehollisen ilmaisun harjoitukset sopi-
vat mille tahansa asiakasryhmiille, kun tavoitteena on l8ytdd itsetuntemusta ja vahvistusta
omalle identiteetille. Esimerkiksi syrjdytymisvaarassa olevat ihmiset saattavat kadottaa kon-
taktin omaan kehoonsa ja siitd huolehtimiseen. Kun arvostaa kehoaan ja oppii kdyttamain si-
td sujuvasti ja monipuolisesti, myds ajattelun ja tunteiden alueet laajentuvat. Keho- ja liikeil-
maisun harjoitusten avulla on mahdollisuus kokea hyviksytysti nikyviksi tuleminen turval-
lisessa ilmapiirissi. Kehollinen ilmaisu sopii myds erinomaisesti, kun halutaan tutustuttaa
ihmisid toisiinsa, tutkia ryhmiddynamiikkaa ja vahvistaa ryhmin me-henked. Kehon kanssa
tyoskenneltiessi liikutaan aina hyvin henkilokohtaisella ja herkilld alueella, joten on tirkedd
ettd tyontekijilld ja ohjaajalla on tietoista omakohtaista kokemusta kehollisuudesta ja kykyi

luoda turvallinen ilmapiiri.

Opiskelijoilla on usein ennakkokisitys, ettd kehollinen ilmaisu tarkoittaa esiintymistid, esit-
timistd, jopa ndyttelemistd. Se on kuitenkin ensisijaisesti omaan kehoon ja liikkumiseen kes-
kittymisti ja liikekokemusten tutkiskelua. Toki itseddn paremmin tuntemalla ja erilaisia rau-
nitysti ja saada varmuutta esiintymiseen. Kun voi olla levollisesti omassa kehossaan, voi myds

kohdata toisen — jopa yleisén — avoimemmin.

8.3 Kehollisuus / ruumiillisuus

Linsimainen kisitys ihmisestd erottelee mielelldidn sielun ja ruumiin, mielen ja ruumiin, jir-
jen ja tunteet, ajattelun ja kokemuksen. Oppiminen nidhddidn linsimaisessa yhteiskunnassa
suureksi osaksi kognitiivisena ja sosiaalisena tapahtumana. Ruumista ja kehoa pidetddn joko
itsestddn selvini tai oppimisen kannalta merkityksettdmind elementtind. Ainoastaan pienen
lapsen ajatellaan oppivan ja olevan suhteessa maailmaan piiosin kehonsa kautta. Koskettele-
malla, maistelemalla, haistelemalla ja liikkumalla lapsi saa kokemuksia ympiristostddn ja
omasta ja toisen — erityisesti didin tai muiden hoitajien — kehosta. Psykologinen mini ja sind
alkavat eriytyd. Alle kouluikiinen liittdd luonnostaan liikkeen ajatteluunsa ja tunteisiinsa.

Puutteellisuudet oman kehon hahmottamisessa ja hallitsemisessa vaikeuttavat oppimista.

Holistinen nikemys ihmisestd sisiltdd ruumiin ja mielen yhteyden. Liikkeen ja ruumiinsa
kautta ihminen saa yhteyden omaan mindinsid kokonaisvaltaisella tasolla. Liikkeelld saadaan
kontakti omaan ruumiiseen ja pystytdin vaikuttamaan siithen, muun muassa tuottamalla hy-
vid, rentoutunutta oloa ja eheytymisen kokemusta. Jokainen liike on henkilokohtainen ja oma

ilmaisten yksilon ainutlaatuisuutta. Kasvaessamme ja yhteiskuntaan liittyessimme tietyt
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seuraamme pienen lapsen liikkumista, voimme vain himmistelld liikkeen ja kehon kiyton
monipuolisuutta. Ruumiin kokemusten uskotaan pysyvin solutasolla muistissa. Kannamme
lipi elimdimme mukanamme kokemusta siitd, miten meitd on pidelty, hyviilty, kosketeltu

aivan pienini, vaikka emme pysty tuota kokemusta tietoisesti sanallistamaan.

Kaikki ajattelu on ruumiillista, tilannesidonnaista, eikd ruumiin ja mielen erottelu ole mie-
lekisti. Ajatteleva ruumis on sijoittunut aikaan ja paikkaan, muuttuviin biologisiin ja sosiaa-
lisiin olosuhteisiin seki arkieldimin aikaulottuvuuksiin. Ei ole oikein, ettd "minid” ja "sielu”
samastetaan tiedolliseen kisityskykyyn ja henkisiin prosesseihin ja muut keholliset aistit nih-
diidn vihempiarvoisina. Liikkeen kautta on kiytossd intellektuaalisen kanavan lisiksi emotio-

naalinen ja sosiaalinen kanava. (Burkitt 1999.)

8.4 Kehollinen tietoisuus

Kun pohditaan tietoisuutta siitd, miten koemme kehomme ja kehollisuutemme, herdd monia
kysymyksid. Voimmeko mieltdd ruumiimme ajattelevan? Olemmeko tisti tietoisia? Arkield-
miissd keho on meiti lihinni ja kehon kautta voimme yksinkertaisimmin havainnoida itseim-
me. Osaammeko kuunnella, arvostaa ja kunnioittaa titd prosessia? Entd miten huomioimme
ja kuuntelemme kehomme kautta toista ihmistd? Minkilaatuisen kokemuksen se meissi he-
rittdd: uteliaisuuden ja kiinnostuksen vai drtyisyyden ja vilttelyn halun? Miten herkistymme
toisen kehon liheisyydelle ja kosketukselle? Miten asennoidumme kehomme kautta maail-

maan ympdrillimme?

Kehon liikkeet heijastavat sisdisid tiloja, ja muutokset liikkeissi voivat johtaa muutoksiin
psyyken tasolla. Kun ihmisen kehotietoisuus ja liikemaailma laajentuu, myds hinen mielensd
laajentuu. Liikeilmaisun muuttuminen johtaa persoonallisuuden ja kiyttiytymisen muuttu-
miseen. Kehollisen ilmaisun laajentuminen vaikuttaa ruumiinkuvaan ja minikuvaan. Ruu-

miillinen kokeminen luo perustaltaan suhdetta omaan itseen ja sen arvostamiseen.

Oman kehon kuuntelu ja tietoiseksi tuleminen vaatii pysihtymisti, aikaa ja rauhaa. Rentou-
tuminen voi olla kiihkeissd ja kiireisessi elimdnrytmissd vaikeaa. Kun kuuntelemme keho-
amme, voimme kiinnostua kehollisista kokemuksista ja kunnioittaa niitd. Keho luo jatkuvas-
ti uutta. Esimerkiksi hengityksen kautta pystyy nopeasti saamaan kontaktin omaan kehoon.
Hengitysrytmid varioiden ja silli leikkien voi sekoittaa ja himmentii tavanomaista tapaa liik-
kua ja reagoida. Niin keho saa mahdollisuuden kokea jotakin uutta ja luovaa. Jaksamisen ja

kasvamisen kannalta tietoisuus omasta kehosta on tirkeii.

8.5 Kehollinen oppiminen

Kehoa kiyttimilld opitaan motoristen taitojen ohella myos paljon muuta. Liike ja keho toi-
mivat oppimisen vilineend, vaikkakin yhteiskuntamme virallisissa oppimisjirjestelmissi ko-

rostuu visuaalinen ja auditiivinen oppimistyyli. Kehon tuntemusten kautta hahmottuvan ki-
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nesteettisen oppimisen kanavan tirkeys myonnetiin kylld lasten oppimista tutkittaessa. Mi-

hin sen merkitys katoaa aikuisten oppimisessa?

Pieni lapsi kiyttdd kehoaan kokonaisvaltaisesti. Hin oppii kehonsa vilitykselld, tutkii maail-
maa, suhteuttaa kehoaan ympiristoon, kokeilee ja leikkii. Koulu muuttaa ruumiin kielen
kontrolloiduksi ilylliseksi kieleksi. Kaikki ei ole enii sallittua. Ruumista tulee kiyttdd tie-
tylld tavalla, lasta kontrolloidaan ja hin alkaa oppia itsekin kontrolloimaan ruumistaan. Alyl-
Liikkuminen rajoittuu istuma-asentoon, katseeseen, kisiin ja sormiin. Alylliset ja ruumiilli-
set prosessit alkavat kehittyi erillisiksi. Linsimaissa ei vilttdmittd ruumiillisia ja kognitiivi-

sia prosesseja ymmirretd yhteen nivoutuvaksi prosessiksi. (Sura 1998.)

Sosiaalipedagogisen intervention ehdoista avoimuuden uudelle voi ajatella tarkoittavan myos
kehon kautta tulevan informaation huomioimista oppimisessa ja dialogissa (Ranne 2002). Ei
ole viisasta, ettd suljemme pois kehon kanavan vuorovaikutustilanteissa. Kun tyontekijd pitdd
huolta kehollisesta kanavastaan ja on tietoinen omasta ja toisen kehon viesteisti, kohtaa hin
myds avoimesti toisen oppien jotakin uutta, jota pelkit sanat eivit tavoita. Kehollamme

voimme kuunnella toista thmisti.

8.6 Kehollinen idenfiteetti

Ruumismini tai kehomini (body-ego) on ihmisen ensimmiinen mini ja kehonkieli ensim-
miinen kieli. Jo sikitaikana lapsi aistii ja kokee ympirivid maailmaa ja itseddn ruumismi-
ninsd kautta. Psykologisen ja sosiaalisen identiteetin lisiksi ihmiselld on ruumiillinen iden-
titeetti. Oma keho, ruumis ja suhde siihen, on jokaiselle henkilokohtainen minikuvaan ja
myds itsetuntoon liittyvi asia. Se millaiseksi kehominimme muovautuu, riippuu osaltaan
ympiristoltd saadusta kohtelusta ja palautteesta. Miten ruumiistani ja liikkumisestani on pu-
huttu, kun olin lapsi? Hyviksyttiinks kehoni, ihailtiinko sitéd ja sen toimivuutta vai mititdi-
tiinkd olemustani? Yksilon suhde omaan ruumiiseensa, sen kykyihin ja heikkouksiin muok-
kaantuu paljon sen kautta, miten hinelle merkitykselliset ihmiset ovet elimin kuluessa suh-

tautuneet hineen ja hinen kehoonsa.

Ruumiinkuva tai kehonkuva tarkoittaa tietopohjaista ja tunnepohjaista mielikuvaa, joka hen-
kilolld on omasta kehostaan (Blinnikka 1995). Kehonkuva on enemmin kuin pelkki havain-
to. Se on my®s heijastuma toiveista, emotionaalisista asenteista ja vuorovaikutuksesta muiden
kanssa. Oman mielikuvan lisiksi kehonkuvaan sisiltyy myos tapa, jolla henkils kuvittelee
muiden havaitsevan hinet. Olemme tottuneet katsomaan itseimme ja kehoamme enemmin
ulkopuolelta kuin tutustumaan kehoomme sisidpuolelta. Kehonkuva on yhteydessi kulttuuri-
sidonnaisiin arvoihin, kuten kisitykset halutusta ja viehdttivistd ruumiinrakenteesta. Varsin-
kin nuorille tytdille markkinoidaan tietynlaista kehon kuvaa muun muassa mainonnan kaut-

ta.

Kehonkuva ei ole staattinen rakenne. Se muuttuu ja kehittyy elimidnkokemusten kautta. Ke-

honkuvan ollessa selkei ja ehed, ihminen suhtautuu sallivasti itseensi ja hyviksyy oman rajal-
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lisuutensa. Kehonkuvan kehittyminen on selkeissd yhteydessd psyykkisen minikuvan kehit-

tymiseen.

Sosiaalipedagogisessa tydssi on tirkedd myos asiakkaan kehollisen identiteetin ja integriteetin
vahvistaminen (Ranne 2002.) Kuka mini olen ihoni sisilli? Paitsi oman kehon ja kehonosien
hahmottaminen, mydskiin oman ja toisen kehon rajat eivit aina ole selvit esimerkiksi lapsel-
la, jolla on erityisid oppimisen vaikeuksia. Mihin asti mind yletyn ja misti toinen alkaa? Toi-

sin sanoen, loytyyko minin ja sindn rajat?

Yhdessi ja ryhmiissi tehtivit keholliset ja liikeharjoitukset antavat mahdollisuuden tutustua
toiseen henkil6on jonkin muun kanavan kuin puheen kautta. Kaikki meistd eivit ole "puhu-
jatyyppejd” ja varsinkin tunneilmaisun verbalisointi voi olla hankalaa. Kehonkieli voidaan ot-

taa avuksi. Kinesteettisyys voi olla my6s monen asiakkaan vahva puoli, joka poydin yli kes-

Thminen kokee oman kehonsa henkilokohtaisesti ja elimyksellisesti. Kosketus omaan kehoon
voi my6s heikentyi, jopa katketa, ja oma keho esineellistetdin. Niin voi kdydi, jos oma keho
palvelee vain suorittamista — kuten huippu-urheilussa — tai ihmiselld on vaikea ruumiillinen
sairaus. Sairaudet, tapaturmat, vammat ja leikkaukset pakottavat pysihtymain oman ruumiil-
lisuuden ja rajallisuuden #irelle. Liikunnallisesti rajoittuneen ja vammaisen ihmisen kisitys

kehostaan on erilainen kuin normaalisti liikkuvalla.

Aikuisiilld cutustuminen omaan itseen kehon kokemusten kautta ei ole vilttimittd helppoa,
jos ihminen on vieraantunut kehonsa tunnoista tai esineellistinyt sen. Havainnointi ja tiedos-
taminen vaativat aikaa, hiljentymistd ja herkistymistd. Lemped ja arvostava suhtautuminen
omaan kehoon synnyttid luottamuksen kokemusta. Kehoni toimii, on osa minua ja voin luot-
taa sen viesteihin. Oman kehon kuunteleminen ja hoitaminen auttavat jaksamaan. Vasta, kun

jaksaa huolehtia itsestddn, pystyy huolehtimaan myds muista.

Syrjdytymisvaarassa olevat ihmiset vieraantuvat vaarallisesti omasta kehostaan ja sen huoleh-
timisesta. Hylkddmiskokemukset ja vilinpitimdttomyys virittdvit suhdettamme itseemme ja
kehoomme. Nuorten keskuudessa ilmenevi viiltely on merkki negatiivisesta asenteesta omaan
kehoon. Voi kuvitella nuoren huutavan: kunpa edes jokin tuntuisi joltakin. Syrjdytymisti syn-
nyttdd myos ihmisen ilmaisumahdollisuuksien puute ja rajallisuus. Sosiaalipedagogisesti toi-
mivan tyontekijin tehtdvinid on loytdd asiakkaalle keino kertoa itsestddn mahdollisimman ter-
veelld tavalla: kuka olen, mihin yhteisé6n kuulun, miti tunteita tunnen, miten itsedni ilmai-

sen?

Liikunta, joka sisiltdd suorittamisen sijasta kokemista ja ilmaisua, auttaa oman kehon tunte-
musten havainnointiin. Uudet liikekokemukset johtavat oman itsen parempaan tuntemiseen
ja hallitsemiseen. Ihminen saa vaihtoehtoja tavanomaisille, automatisoituneille ja jopa vahin-
gollisille tavoille kiyttid kehoaan. Liikkeen kautta opitaan myos hyvinvoinnin kannalta hyo-
dyllisid taitoja: rentoutumista, keskittymistd ja mielikuvien kdyttod. Ihmiset, jotka oppivat
kiyttimain kehoaan monipuolisesti ja kokonaisvaltaisesti ilmentivit itsendisyyttd ja autono-

miaa, joka tulee esille elimin eri alueilla.
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8.7 Keho ja like vuorovaikutuksen vélineend

Kehon liike on ihmisen ensimmiinen kieli ja kommunikaation perusta. Liike ilmaisee ja ker-
too kokemuksista toisella tasolla kuin puhe. Liikkeen ja kehon kautta pieni lapsi kommunikoi
paljon ennen puheen kehitysti. Voidaan ajatella syntymittomin lapsen litkkumisellaan vies-
tivin jo kohdussa iidilleen. Daniel Stern kuvaa didin ja lapsen kehollista vuorovaikutusta
tanssina, jossa diti peilaa lapselle hdnen tunteitaan. Tédssd tanssissa lapsi oppii olemisen perus-
tavanlaatuiset sosiaaliset vuorovaikutustaidot: kuuntelemisen, vastaamisen, katseen kiinnit-
timisen, kiinnostumisen ja kiintymyksen osoittamisen. (Stern 1992.) Kehonkieli kertoo ih-
misen syvimmistd tunteista, persoonallisuudesta ja koko olemuksesta tavalla, jota sanat eivit

koskaan tavoita. Kehonkielemme kertoo meille itsellemme itsestimme.

Thmisen kohtaamisessa olemme aina kokonaisina. Se, miten lihestymme, elehdimme ja ilmei-
lemme, kertoo meistd suorempaa viestid kuin sanat, joita lausumme. Jo pienet lapset lukevat
toisia ihmisid eleiden ja ilmeiden kautta, vetdytyvit tai lihestyvit. He myods huomaavat her-
kisti, jos sanaton ja sanallinen viestintd on ristiriidassa keskenidn. Sanat voivat valehdella,
niilld voi peittdd, muunnella totuutta, mutta kehon kieli ei valehtele. Poliitikot turvautuvat
imagokonsultointiiin, jotta he oppisivat yhdistimain sanattoman ja sanallisen viestinnin tai

ainakin vilttdimddn pahimmat ristiriidat.

Maarit Ylonen (2004) ja Jaana Parviainen (2002) kirjoittavat kinesteettisestd empatiasta, jol-
la he tarkoittavat kehon kautta tapahtuvaa toisen ihmisen empaattista ymmartdmistd. Kines-
teettisen empatian avulla peilataan liikkeellisesti toisen kehoa, jolloin syntyy sanaton yhteys
ja mahdollisuus samaistua toisen kokemukseen. Kinesteettinen empatia on merkityksellinen

terapia-, kasvatus- ja hoitotyotd tekevin henkilon tiedon lihteeni ja tydvilineend.

Kehon kiyttd ja liike voi olla erityisen hyvi itseilmaisun muoto ihmisille, joiden verbaalinen
kyky on rajoittunut. Tillaisia erityisryhmid ovat muun muassa puhevammaiset, vaikeasti ke-
hitysvammaiset ja autistit. Vammaisuus saattaa myds vaikeuttaa kehokommunikaatiota ja
vasti CP-vammaisen henkilon pakkoliikkeistd ja spastista kehon kieltd dnkyttdviksi kehon-
kieleksi (Murto 2001).

Kehokommunikaatioon kuuluu muun muassa ddntely ja ddnen vaihtelu, katse, eleet, ilmeet ja
kehon liikkeet, asento, etiisyys ja rytmi. Liikekokemuksilla leikkimailld ja niitd tutkimalla
tullaan tietoisemmiksi esimerkiksi siitd, miten erilaiset fyysiset asennot (keho sisddnpiin/
ulospiin) tai erilaiset rytmit (litke nopeasti/hitaasti) vaikuttavat toisen kohtaamiseen ja vuo-
rovaikutukseen. Kehokommunikoinnissa havainnoidaan myds, minkilainen on henkilén oma
tapa lihestyi toista ja millainen etdisyys toiseen tuntuu luontevalta: pyrkiiko hyvin lihelle vai
pysytteleekd kidsivarrenmitan pidssd? Asiakastydssi oman kommunikaation sovittaminen ja

yhteen soinnuttaminen asiakkaan kanssa voi vaikuttaa paljon siithen, millaisen luottamuksen

Sosiaalipedagogisessa interventiossa korostetaan asiakkaan ja tyontekijin vilistd dialogia
(Ranne 2002.) Dialogia ei synny ilman kommunikaatiota. Ja varsin usein kommunikaatio al-

kaa kehollisesta vuorovaikutuksesta. Tdmi tapahtuu jo ensivaikutelman kautta. Konkreetti-
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nen mielikuva syntyy sosiaalipedagogisesti orientoituneen tyontekijin roolista asiakkaan
“rinnalla kulkijana”. Yhdessd kulkeminen, kiveleminen, konttaaminen, taluttaminen jne. on
fyysistd ja kehollista toimintaa. Miten eri tavoin voi rinnalla kulkea, ja miten siini syntyy dia-

logi asiakkaan kanssa

Erilaisissa kehollisissa harjoituksissa ja kokeiluissa voi havainnoida sitd, miten tullaan tietoi-
seksi omasta reagoinnista toiseen ihmiseen, hinen kohtaamiseensa ja lihestymiseensd. On tir-
keid osata kuunnella ja kunnioittaa omaa tunnetta toisen ihmisen lihelld olosta ja oman revii-
rin rajoista. Thmiset ovat toisilleen drsykkeitd, joihin reagoidaan hyvinkin automaattisesti.
Kehon asento muuttuu, hengitysrytmi muuttuu, katseen suunta muuttuu. Kun tulemme tie-
toiseksi niistd muutoksista, voimme antaa itsellemme aikaa valita reagointitapamme. Tuntui-
si hyvilti olla samaan aikaan valpas ja rauhallinen, rentoutunut ja aktiivinen. Lisniolo ja kes-

kittyminen aistitaan kehon kautta.

Thmiset, jotka oppivat kiyttimidin kehoaan, ilmentivit silld itsendisyyttd ja autonomiaa. He
voivat my0s paremmin ilmaista tdllaista itseluottamusta muilla elimin alueilla. Téllainen ih-

minen kutsuu vuorovaikutuksen kautta niitd puolia esiin myds toisessa ihmisessi.

8.8 Koskettaminen

Koskettamalla ilmaisemme toiselle ihmiselle syvimpid tunteitamme. Kosketuksen otamme
kiyttoon, kun sanat eivit endd riitd. Koskettamiseen liittyy sekd kosketuksen saaminen ettd
sen antaminen. Kosketuskokemus on aina henkilokohtainen. Jokaisella meistd on oma revii-
rimme, jonka sisipuolelle haluamme itse valita ihmiset. Asiakkaalla, varsinkaan vaikeasti
vammaisella ihmiselld, ei titd valinnan mahdollisuutta aina ole. Siksi ei ole merkityksetonti,
miten lihestymme toista ja mitd kosketuksella viestitimme. Toisaalta kavahdamme, toisaalta

kaipaamme lipi elimdmme kosketusta. Tho varastoi tunnemuistiinsa koko elimiamme.

Koskettamisella on sosiaalipedagogisessa dialogissa siis eettinen ulottuvuutensa. Asiakkaan
koskemattomuutta on kunnioitettava. Koskettamiseen kuten muuhunkin keholliseen vuoro-
vaikutukseen voidaan liittdd my6s esteettinen puoli. Miten kauniisti toisiamme kohtaamme,
huomioimme ja kosketamme? Miten nikyy suvaitsevaisuus, oikeudenmukaisuus, empaatti-
suus, yhteistyokykyisyys ja hyvit tavat kiyttiytymisessimme? Miten esimerkiksi maahan-
muuttajat kokevat kehollisen vuorovaikutuksen meidin kanssamme? Kunnioitammeko esi-

merkiksi vilimatkaa ja kohteliaisuussiintsja?

Pienen lapsen kosketteleminen, sylissd pitdiminen, hoitaminen, kantaminen, hierominen ja
leikkiminen ihokontaktilla kehittdvit hinen mindnsi rajoja ja kehotietoisuutta. Tdmi on lap-
sen tunne-elimin kehityksen kannalta ensiarvoista. Kosketetuksi tuleminen ja liheisyys on

terveen kasvun edellytys.
Nuoret suhtautuvat usein varauksellisesti koskettamiseen ja fyysiseen liheisyyteen ja saattavat

muutenkin olla kehonsa kanssa himmennyksissi. Hieronta voi olla keino avata sekd kehoa et-

ti tunteita, ajatuksia ja kontaktia toiseen ihmiseen. Koskettaminen saattaa herittdi ahdistavia
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tunteita, joten sen kidytdssd on oltava hienotunteinen, ja sitd on kiytettdvi herkkyydelld ja asi-

akkaan tunteita aistien.

Kosketamme myos itse itseimme. Viemilld ajatuksen ja tietoisuuden kehon eri osiin, koske-
tamme niitd samalla sekid konkreettisesti ettd mielessimme. Koskettamista voidaan kayttdd

hyviksi, kun hahmotetaan ruumiin painoa, ruumiin rajoja tai helpotetaan rentoutumista.

8.9 Tunteet jo keho

Tunteet eivit useinkaan muotoudu sanoiksi, vaan ihmiset viestittdvit tunteitaan ddnensivyil-
14, ilmeilld, eleilld ja kehon asennoilla, liikkeilld ja kosketuksella. Thminen lihettdd tunnevies-
tejd huomaamattaan, ja ne menevit yleensi perille. Vaikeasti ilmaistavat tunteet varastoituvat
elimin aikana, patoutuvat ja lukkiutuvat ruumiiseemme. Emme aina osaa, emmeki halua-
kaan kuunnella niitd. Ruumiin kivut ja siiryt voidaan tulkita psykofyysisesti tukahdutetuiksi
tunteiksi. Ndmi tuntemukset vilittyvit kehon liikkeiden kautta autenttisemmin kuin ver-
baalisesti ilmaistuina. Tunnekokemukset voidaan myds tukahduttaa, mitit6idi ja ohittaa pu-

kemalla ne hallitusti ja jirkevisti sanoiksi. Kehon kokemus ikddn kuin ohitetaan.

Keho suojautuu, kun sitd uhkaa jokin. Muistuttaminen tekemittomistd tehtivistd tai ahdis-
tusta aiheuttavasta ihmisestd saa hartiat jinnittymdin. Suojautuminen ei ole negatiivinen asia,
vaan tarvitsemme sitd johonkin elimin tilanteeseen. Kehon suojautuminen kertoo, ettd mie-
lemme ei vield ole valmis kohtaamaan kyseisti asiaa. Myos se, ettd joudumme kontrolloimaan
itsessimme herdivid tunteita, nikyy ja tuntuu kehossamme esimerkiksi jannittyneisyyteni.
Esimerkiksi tukahdutetut vihan ja aggression tunteet nikyvit ihmisessi eri tavoin jinnitty-
neisyytend, pingottuneisuutena, levottomuutena tai apatiana. Masentuneen, ahdistuneen tai
syrjdytyneen ihmisen kehollinen olemus kertoo hinen voinnistaan. Jos kehoa on vuosikausia
laiminlydty tai sen ilmaisua rajoitettu, hdvidd lopulta koko kehollinen ilmaisutaito. Kun eld-
min solmut ldhtevit selvidmiin ja aukeamaan, ihmisen ryhti paranee ja jiykkyys liikkeistd

vihenee.

Aleksitymia tarkoittaa ihmisen kyvyttomyyttd tunnistaa ja ilmaista tunteitaan. Aleksitymi-
nen henkil6 suhtautuu tunteettomasti itseensi ja ruumiiseensa. Hinen eleensd ja ilmeensd
ovat heikosti kehittyneet ja hidnelld on usein fyysisii vaivoja. Toisen henkilon on vaikea tavoit-

taa aleksityymisen henkilon tunnetiloja. Hin ei myoskiddn ymmirrd muiden tunteita.

Piilottelemme mielellimme itsedmme ja elimin aikana saamamme palautteen mukaan huo-
noja puoliamme. Hipeid on tunne, joka on saattanut kehityksellisesti hyvin varhain tarttua
kehoomme ja kehomme ilmaisuun. Koska kehon liike on hyvin henkilokohtaista, haavoitum-
me herkisti negatiivisesta palautteesta. Pienen lapsen liikehdintidd, kehon tutkimista ja tar-
vetta niyttdd taitojaan saatetaan sanallisesti rajoittaa tai pilkata — siitd voidaan jopa rangaista.
Lapsi voi ruveta hipeimiin koko kehollista olemustaan ja piilotella sitdi. Myos aikuisena
omasta kehosta ja sen toiminnoista nauttiminen voidaan kokea kielletyksi. Hipeimme liika-
kilojamme, honteloa olemustamme, tapaamme liikkua. Tidmin hipein lipi voi olla vaikeaa

pédstd kuuntelemaan kehon hyvii oloa. Liikkuminen, toisen katsominen ja koskettaminen
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saattavat herdttdd tunnereaktioita: naurua, himmennystd, itkua. Ruumis reagoi, hengitys
muuttuu, lihakset jinnittyvit tai rentoutuvat. Arkuus ja hidpedn tunne valtaavat mielen, kun
on kehollisesti kontaktissa toiseen. Uskon, ettd meilld kaikilla on nikyviksi tulemisen tarve.
Vahvistumme, kun saamme mahdollisuuden turvallisesti ja ilman arvostelua ilmaista itseim-

me.

Ryhmiissi liikuttaessa tullaan nikyviksi toisille. Kun tehddin intuitiivista, aistillista ja luo-
vaa liikettd, tullaan nikyviksi myos epitavanomaisella ja leikillisellikin tavalla. Tdma hilven-
tdd pelkoja ja hidpeidd, epiluuloisuus ja varautuneisuus toisia kohtaan vihenevit. Syntyy luot-
tamusta ja yhteenkuuluvuutta. Yhteisollisyys ja sen synnyttiminen on haaste myds sosiaa-
lialan ammattilaiselle, kasvattajalle, opettajalle jne. Esimerkiksi yhteisttanssia on kiytetty eri

puolilla maailmaa tyoskenneltiessi ihmisten kanssa yhteisollisyyden hyviksi.

8.10 Kehollisen ilmaisun menetelmii

Edelli kuvattuja kehollisen ilmaisun ulottuvuuksia lihestytidin opinnoissa kokemuksellisesti
tekemalld erilaisia harjoituksia. Ndiden kautta havainnoidaan ja tutkitaan oman kehon ilmai-
sua ja vuorovaikutusta toisten kanssa. Harjoitukset puretaan verbaalisesti ja pohditaan, miten
niissd koetut asiat nakyvit tydssi ja asiakastilanteissa. Sovellettavia harjoituksia ja leikkejd on

paljon muun muassa liikeilmaisun, draaman ja tanssin piirissi.

Harjoitukset voidaan jisentiid esimerkiksi seuraavasti:
- kehotietoisuus
- hengitys- ja d@dni
- aistien kidytto
- vuorovaikutus ja kontakti
- liikeimprovisaatio
- tanssi
- sovellukset erilaisille asiakasryhmille ja erityisryhmille

- rentoutuminen.

misen omaa osallistumistaan kulttuuriseen kehitykseensid luomalla tilanteita ja mahdolli-
suuksia ihmisten viliselle kommunikaatiolle ja vuorovaikutukselle (Kurki 2000). My&s oh-
jaaja osallistuu toimintaan, toisin sanoen innostaa, eikd vain toimi ilmaisun opettajana. Leena
Kurki (emt.) kirjoittaa ihmisen herkistimisestd, herittelemisesti ja hinen tietoisuutensa kos-
olemassaolon alueella. Ruumiillisuus ja tajunnallisuus sidotaan yhteen erottamatta ihmistd

ympiristostadn.
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I1 Sosiaalipedagogiikka arjessa

ja monikulttuurisessa t yossii




Tuija Eskelinen, Minna Heikkild & Péivi Visavuori

9. Sosiaalipedagogiikan mahdollisuudet arjessa

Sosiaalipedagogisen tyon mahdollisuuksia arjessa kuvataan tissi artikkelissa kolmen erilaisen
toimijan kokemusten kautta. Diakoniatyontekijidn, projektityontekijin ja lihistyontekijin
tyOssd pyrittiin tietoisesti hyddyntdmiin sosiaalipedagogista teoriaa ja uudistamaan sen avul-

la sekd tyveldimii ettd sen kiytintoja.

Teorian ja kidytinnon vilisen vuoropuhelun tuloksena syntyi porilaiseen lihioon sosiaalipeda-
goginen toimintamalli, jota seuraavilla sivuilla kuvataan. Toimintamallin pohjana on sosiaa-
lipedagogisen itseymmirryksen ja tulkinnan kautta rakennettu toiminnan tulppaani, jossa
ammatillisuuden ulottuvuudet, toimintakulttuuri ja ympiristo on otettu huomioon. Kuvassa
1 oleva toiminnan tulppaani kuvaa sitd sosiaalipedagogisen ammatillisuuden synteesii, joka
mahdollisti eri-ikdisten asukkaiden osallisuuden ja vaikuttamisen. Kuvatun toimintamallin

pohjana kidytettiin Madsenin kukkaa.

Reflektointi

Vuorovaikutus

Arviointi
Viilittciminen
Tyonobjaus
Uudet tavat
foimia
Kriittisyys

Olosubteet Ympdiristo Esteettisyys

Kuva 1. Toiminnan tulppaani mahdollistaa asukkaiden ja toimijoiden osallisuuden ja vaikutta-

misen omassa elinymparistossa.
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Toimintamme ydinajatus oli siind, ettd ihminen itse tietdd, mitd tarvitsee. Kdytdnnon tyossd
pyrkimyksenimme oli lisitd asukkaiden ja eri toimijoiden arkihyvidd. Arkihyvi rakentui hy-
vin arjen ja vuorovaikutuksen synteesissd. Hyvi arki syntyi hyvistd kdytinndistd ja arjen toi-
minnasta aidon dialogin ja lisniolon kautta. Vuorovaikutus eri toimijoiden ja asukkaiden kes-
ken lisisi hyvinvointia, iloa ja vilittimistd. Ennakoiva toiminta ja varhainen puuttuminen
lihiotyossd koettiin tdrkedksi. Mitd aikaisemmin epikohtiin voitiin vaikuttaa ja puuttua, sitd
paremmin asukkaat voivat omassa arjessaan. Eri toimijoiden kdytinnon yhteisty6lld ja kump-
panuudella seki aktiivisella molemminpuolisella vuorovaikutuksella saatiin yhdessi raken-
nettua kestdvd hyvin toimiva arki, jossa tyontekijoiden osaamisella ja asukkaiden omalla ak-
tiivisuudella oli keskeinen sija. Toimijoiksi tdssi artikkelissa ymmirrimme viranomaisten li-

siksi yhdistykset, projektit ja seurakunnan.

9.1 Eldmismaailma ja arki

Porissa lihididen peruskorjaamiseen on panostettu jo muutaman vuoden ajan. Talojen julki-
sivuja on uudistettu ja taloihin on rakennettu hissejd. Tarve satsata ihmisten asuinympiriston
viihtyvyyteen kasvoi rakennusten ikdintymisen ja muuttotappion myoti. Laman seurauksena
palvelut ldhidissd vihenivit. Yhteiskunnalliset muutokset todentuivatkin ldhisissd eldvien ih-
misten arjessa konkreettisesti. Tyottomyys kasaantui, terveyspalvelut olivat vaikeammin saa-
tavilla ja sosiaaliturva heikkeni. Thmisten eriarvoisuus lisddntyi. Huomion kiinnittiminen
asukkaiden sosiaaliseen hyvinvointiin peruskorjatun asuinympiriston lisiksi oli merkityksel-

listd arkihyvin rakentamisessa.

Pormestarinluotoon saatiin vuosituhannen vaihteessa uusia toimijoita. Matalan kynnyksen
kohtaamispaikkana Porin kaupungin perustama ja yllidpitimd asukastupa tavoitti alueen
asukkaita helposti. Lihioon saatu vakituinen kaupungin lihiStyontekijd tiydensi olemassa
olevien toimijoiden joukkoa. Lisiksi alueella aloitettiin projektitys. Pysyvien toimijoiden ja
hankkeiden vilille rakennettiin verkostoyhteistyotd. Tami yhteistyd mahdollisti erilaisten
nikokulmien, myos epikohtien ja haittojen esillecuomisen alueen asukkaiden elinympiristos-
td ja arjesta. Lihiossd asuvia ihmisid kuultiin monella tavalla. He osallistuivat erilaisiin tur-
vallisuutta ja asumista koskeviin tutkimuksiin. Lisiksi asukkaiden halukkuutta osallistua
ryhmi- ja harrastetoimintaan kartoitettiin kyselyiden avulla ja heitd kannustettiin vaikutta-
maan elimismaailmansa epikohtiin laatimalla julkilausumia pédttijille. Julkilausumat kos-
kivat alueen palveluiden katoamista seki elinympiriston ja toiminnan rakenteita. Asukkaat
saivat verkostotyon kautta kanavan vaikuttaa oman ympiristonsi viihtyvyyteen ja eliminsi
sisdltoon.

Toimintaympiriston merkitys asukkaiden hyvinvoinnissa oli suuri. Yleisten tilojen huono
kunto, episiisteys ja vilinpitdmittomyys ympiristostd hidastivat toiminnan viridmistd. Tilo-
jen riittdvi koko, toimintaan sopivuus ja esteettisyys antoivat asukkaalle kuvan siitd, ettd hin-
td arvostetaan ja kunnioitetaan: hin on tirked. Ympiriston esteettisyyteen kiinnitettiinkin

erityistd huomiota tunnelman ja viihtyvyyden rakentajana.

Yhteisollisyys rakentui ja toteutui yhdessi tekemisen ja olemisen kautta. Pormestarinluodos-
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sa yhteisollisyyttd rakennettiin alkuvaiheessa muun muassa jirjestimilld asukkaiden ja eri toi-
mijoiden kanssa yhdessi ohjelmalliset joulumarkkinat. Yhteistoiminnalla tavoiteltiin vanhan
ajan joulutunnelmaa asfalttikatujen ja betonirakentamisen keskelle. Yhteistyossd kohennet-
tuun ympiristoon kohdistui vuosi vuodelta vihemmin ilkivaltaa ja tohrimistd: yhdessd raken-
nettua oli vaikea tuhota. Myshdisemmissi vaiheessa yhteisollisyyttd rakennettiin erilaisin tal-
koin. Ne toivat yhteenkuuluvuuden tunnetta ja vilittimistd sekd tarjosivat vaikuttamismah-
dollisuuksia omaan lihiympiristoon. Esimerkiksi pihatalkoissa siivosimme yhdessd alueen
asukkaiden kanssa roskia liikekeskuksen piha-alueelta, korjasimme ja maalasimme aitoja seki
istutimme kukkia. T6iden lomassa grillasimme ja kuuntelimme hanurimusiikkia. Talkoot

tarjosivat mahdollisuuden yhdessdoloon ja seurusteluun.

Tiedottamisen parantamiseksi julkaisimme Pormestarinluodossa muutaman kerran vuodessa
paikallista lehted, jossa alueen toimijat kertoivat jirjestimiastddn toiminnasta. Alueen asuk-

dyksid. Tiedottaminen edisti yhteisollisyyttd, vilictimistd ja arkihyvii.

Pormestarinluodossa oli tarjolla monipuolista toimintaa. Osa toiminnasta jirjestettiin yhteis-
tyossd alueen toimijoiden kanssa, osa oli kunkin toimijan itsellisesti jirjestimai. Viikoittain
kokoontuvissa kerhoissa ja ryhmissi eri-ikiiset asukkaat osallistuivat liikuntakerhoihin, kisi-
ty6- ja maalauskerhoihin seki erilaisiin tytto- ja poikakerhoihin. Lisiksi asukkaille jdrjestet-
tiin vuodenaikaan liittyvid kursseja, kuten havutyskurssit syksylld ja pajutyokurssit keviilld,
seki erilaisia retkid, leireji ja matkoja. Pormestarinluodossa kokoontui kiinteiti, ennalta so-
vittuja teemaryhmii, kuten vanhempainryhmiit, liksypiirit ja tyttoryhmit. Toiminta oli sddn-
nollistd, yhdessd sovittua ja pysyvid. Arjen toiminta edellytti tavoitettavuuden ja nikyvyyden
lisiksi toimijoilta toimimista tulkkina virallisen ja epivirallisen vililld sekd tiivistd rinnalla-
kulkemista. Yhteisty6 diakoniatydntekijin, projektityontekijin ja ldhiotyontekijin vililld

mahdollisti uudenlaista yhteistoimintaa ja toi lisdresurssia toiminnan jirjestimiseen.

rakensimme uudenlaisen toiminta-areenan. Vuodesta 2001 lihtien jirjestimme YK:n julista-
man Kansainvilisen kdyhyyden ja syrjdytymisen vastaisena pdivind teemaan liittyvin tapah-
kansainvilinen merkkipdivi 17. lokakuuta, toimia syrjdytymisen vastaisesti tarjoamalla alu-
een asukkaille mahdollisuus saada ddnensd kuuluville seki kulttuurinsa ja tilanteensa esille-
tuomiseen. Ajatuksenamme oli, ettd jokainen ihminen on itse oman eliminsi paras asiantun-

tija ja ansaitsee siksi tulla kuulluksi.

Kumppanuus, tasavertaisuus ja osallisuus ovat avainsanoja toimittaessa koyhyyden ja syrjdy-
tymisen vastaisesti. Nditd periaatteita noudattaen rakennettiin "Pienen suuri d4ni” tapahtuma
Pormestarinluodossa. Tapahtuma sai vuosien varrella monenlaisia muotoja. Keskeisend aja-
tuksena oli tapahtuman viettiminen avoimena yleisotilaisuutena Pormestarinluodon liikekes-
kuksen alueella. Kaikilla oli mahdollisuus esittdd puheenvuoroja ja lisiksi asukkaista koottu
paneeli keskusteli syrjaytymisestd. Tapahtumaan kutsuttiin kaupungin viranhaltijoita seki
pdivin teeman kannalta merkittdvid luottamushenkilsitd. Tarkoituksena oli, etté ldhion asuk-

kaat pddsevit paittdjien ja virkamiesten kanssa aitoon dialogiin, jossa he yhdessi voivat kes-
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kustella asukkaille tirkeisti asioista. Syksylld 2002 tapahtumassa kokeiltiin avoimena fooru-
mina ennakointidialogia. Siihen oli kutsuttu alueen asukkaita, toimijoita, virkamiehid ja
pédttdjid niin paikalliselta kuin valtakunnalliseltakin tasolta. Dialogin tulevaisuuden visiona

syntyi ajatus Nuorten osallisuushankkeen saamisesta Poriin.

9.2 Arvot, verkostot ja moniammatillisuus lihictydssd

Arvot perustuvat tirkeimpiin yhteisod koossapitiviin tekijoihin ja edustavat siksi pysyvyytti.
Arvot ohjaavat valintojamme ja aktualisoituvat vasta valintatilanteissa. Arvot perustuvat in-
himillisen olemisen tirkeimpiin edellytyksiin: biologisiin tarpeisiimme, sosiaalisen vuorovai-
kutuksen edellytysten luomiseen seki ryhmin sdilymisen ja hyvinvoinnin varmistamiseen. Eri
arvot painottuvat historiallisista, yhteiskunnallisista ja taloudellisista seikoista johtuen eri ta-
voin eri aikoina. Arvojen tirkeys voi vaihdella samankin yhteison sisilli eri aikoina. (Puohi-
niemi 1993, 6, 13-15.)

Aloittaessamme yhteistd projektitydtd vuonna 2000, teimme valintaa eri arvojen vililld ja an-
noimme tirkeiksi kokemiemme arvojen ohjata ja suunnata tydtimme jatkossa. Tarkeimmik-
si arvoperustaksi nousi kristillinen ihmiskisitys. Arvoina korostuivat vuorovaikutus ja vilit-
timinen, ldsniolo, tavoitettavuus, oikeudenmukaisuus, tasa-arvo, toisen kunnioittaminen,
kumppanuus, vaikuttaminen ja koskemattomuus. Arvojen pohjalta rakensimme toimintape-
riaatteet. Omien ja yhteisten arvojen pohtimisen, nimeimisen ja tiedostamisen koimme mer-
kitykselliseksi verkostoyhteistyossd. Tiedostamattomat arvot ohjasivat valintojamme ja vai-
kuttivat arjessa. Eri arvojen tiedostaminen ja ddneen sanominen selkeytti arvojen pohdintaa
omalla kohdalla. Yhteinen arvojen kisittely ja yhteisiin arvoihin sitoutuminen vahvisti mo-

niammatillista verkostotyoti.

Verkostotoiminta rakentuu luottamukselle. Luottamus saavutettiin riittivin turvallisessa ym-
piristdssi ja vuorovaikutuksen kautta. Turvallisuutta lisdsi toimijoiden tuttuus ja arvojen tun-
teminen. Riittdvin turvallinen verkosto kestii erilaisia arvoja ja nikokulmia nihden erilaisuu-
den rikkautena ja voimavarana. Arvojen merkityksen pohtiminen vahvisti omia arvojamme.
Arvojen todentuminen sosiaalipedagogisessa lihiotyossi tapahtui dialogissa asukkaisiin ja toi-
mijoihin. Arkildhtoisessi, yhteisollisyyttd korostavassa ja vaikuttamiseen pyrkivissd sosiaali-
pedagogisessa tyossi korostuivat dialogissa esiin nousseet yhteiset merkitykset, niiden tulkin-

ta seki dialogin kautta syntynyt arvojen ohjaama toiminta.

Pormestarinluodossa rakennettiin verkostoyhteistyotd lihipoliisitoiminnan kautta jo vuodesta
1996, jolloin verkostotyoti tehtiin lihinni viranomaisyhteistyénd. Vuosituhannen vaihtuessa
yhteistoimintaan saatiin alueellisten toimijoiden, kuten Pormestarinluodon asukasyhdistyk-
sen, Porin kaupungin koulu-, nuoriso- ja vapaa-aikatoimen, Keski-Porin seurakunnan, Porin
kaupungin ldhistyon, Mannerheimin Lastensuojeluliiton ja alueella toimivien projektien li-
siksi mukaan myos alueen asukkaita. Yhteistyé merkitsi uudenlaisen toimintakulttuurin syn-
tymisti. Verkostoyhteisty6td voidaan kuvata monella tavalla. Valitsimme omaksi tavaksemme
tarkastella moniammatillisen tyon vahvuuksia, heikkouksia, uhkia ja mahdollisuuksia ldhio-

tyossd oman kokemuksemme ja toimintamme kautta. Tidtd tarkastelua kuvaa kuva 2.
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VAHVUUDET

¢ asukkaiden sitoutuminen
toimintaan

¢ yhteistyd

® vuorovaikutus asukkaiden ja
toimijoiden vililld

® synergia

¢ luovuus —uudet toiminta-
menetelmit mm. liksypiiri,
nuokkariplijiykset

® parantuneet
vaikuttamismahdollisuudet

¢ verkoston toimijoiden vilinen
luottamus ja turvallisuus

¢ verkoston liikkuvuus, joustavuus,
kyky nopeaan reagointiin

® tukija kannustus muilta
toimijoilta

® verkoston ammattitaito ja
osaaminen

¢ rohkeus jakaa omaa
ammattitaitoa ja osaamista
toisille verkoston toimijoille

HEIKKOUDET

aika verkostotyon resurssina
esimies/oma taustayhteiso ei nie
tyotd tarkedksi

tuen puute

sitoutumattomuus yhteistydhon
eriarvoisuus viranomaisten ja
muiden toimijoiden vililld
verkostotyon arvostuksen puute
puutteelliset toimitilat ja tilojen
askeettisuus

verkosto ei lI0ydd yhteisid
tavoitteita

tavoitteet tyOlle jadvit
maddrittimattd
verkostotydnohjaus puuttuu

UHAT

® vaitiolovelvollisuus estidi
yhteistoimintaa

¢ pelko tehdd moniammatillista
yhteistyoti

¢ pelko oman ammatti-
identiteetin kadottamisesta

® tyontekijoiden vaihtuminen

® verkostoty0 jid irralliseksi
perustydsti

® prosessinomainen ty0 jda
toteutumatta

® toiminta jdi kertaluontoiseksi
mm. taloudellisten resurssien
puuttuessa

® ratkaisemattomat arvoristiriidat

¢ lainsdddintd

Kuva 2. SWOT-analyysi verkostoyhteistyostid

9.3 Yhteiskunnallinen murros haastaa ammafillisesti

MAHDOLLISUUDET

uskallus varhaiseen
puuttumiseen lisdidntyy
ennaltachkiiseminen
syrjdytymiskierteen
katkaiseminen

uusien toimintamallien
kidyttdonotto
verkostoyhteistydn
tehostaminen

demokratia

dialogisuus

synergia

asukkaiden elinolosuhteiden
parantaminen

arkihyvin lisidminen asukkaille

Yhteiskunnan nopea rakenteellinen muuttuminen nikyi lihion asukkaiden arjessa ja vai-

kutti toimijoiden ammatillisuuden vaatimuksiin. Pdtkityot, madri- ja viliaikaiset tydsuh-



teet sekd osa-aikainen tyd muuttivat perheen arkea. Raja tyon ja vapaa-ajan vililld hamirtyi.
Yhteiskunnalliseen muutokseen liittyi arvo- ja asennemyllerrys. Tydelimin muuttuminen
himmensi niin toimijoita kuin asukkaitakin muodostaen uudenlaisen toimintakulttuurin.
Havaintomme mukaan perheen toimintatavat, asenteet ja arvot siirtyivit ldhiossd tiiviisti
sukupolvelta toiselle. Arkiasioihin, kuten koulutukseen ja tydelimiin hakeutumiseen eivit
pide samat lainalaisuudet kuin aiemmin. Yritys ratkaista arjen kysymyksid perinteisesti eri-

ytti ja teki vihitellen osattomaksi. Pahimmillaan osattomuus merkitsi turva- ja tukiverkko-

lineitéd ldhiossd tehtdvddn tyohon.

Sosiaalipedagoginen teoria ja toiminta tarjosi vilineitd yhteiskunnalliseen muutokseen.
Muutos antoi mahdollisuuden oman tyon tarkasteluun ja uusien menetelmien kokeilemi-
seen. Ammatillisesti toimintakulttuurin muutos todentui toimijoille siini, ettd aiemman
asiantuntijakeskeisyyden tilalle tuli kumppanuus ja prosessinomainen yhteistoiminta asuk-
kaiden kanssa. Sosiaalipedagogisessa tydssi ratkaisevaa ei ollut se, ratkesivatko pulmatilan-
teet, vaan tydssd korostui selviytyminen pulmista huolimatta. Kyse oli siitd, miten pulma-
tilanteiden kanssa saattoi eldd. Tyontekijidn tehtdvini oli tuoda tilanteeseen oma aikuisuu-
tensa, ammattitaitonsa ja nikokulmansa. Prosessinomainen tydskentely asukkaiden kanssa
edellytti avoimuutta ja luottamusta siihen, ettd seki tyontekijilld ettd asukkaalla oli jotain

tirkedd annettavaa ja varmuutta siitd, ettd yhdessid voimme enemmain.

Sosiaalipedagogisen koulutuksen kautta tyshon saatiin uusia menetelmii ja vilineitd, jol-
loin toimintaedellytykset eri-ikiisten asukkaiden parissa paranivat. Koulutus tarjosi toimi-
joille keinon rakentaa verkostoa ja toimintamalleja, pohtia ty6oloja, huolehtia omasta jak-
samisesta ja pysihtyd hoitamaan tirkeintid tyon vilinecti: itseddn. Koulutuksen kautta vah-
vistui uskallus kuulla muilta saatua palautetta, antaa palautetta, sietdd erilaisuutta, tehdd
tyotd omalla persoonallisella tavalla, tunnustaa erilaiset osaamisalueet seki kasvaa ihmisend

ja tyontekijind.

9.4 Vuorovaikutus tydvilineend

Dialogi toteutuu kielellisessi kohtaamisessa. Siind rakentuu vilittivi todellisuus, jossa tyonte-
kijoiden ja asukkaiden maailmat ja kielet kohtaavat (Timonen-Kallio 2000, 15). Kielellinen
kohtaaminen on havaitsemisen perusta. Havaitsemisen kautta mahdollistuu uudenlainen tul-

kinta ja ennakoiva toiminta (Ranne 2002, 112). Se, mitd kuulemme, riippuu siitd, mitd olem-

omista tunteista ja kykyi kdyttid tunteita vuorovaikutuksessa (Goleman 1999, 42-43). Henki-
lokohtaiset ja sosiaaliset tunnetaidot vahvistavat sosiaalisten suhteiden syntymistd. Tamd mah-

dollistaa kumppanuuden, tasavertaisuuden ja vastavuoroisuuden lihion asukkaiden kanssa.

Vuorovaikutus edellytti yhteisten pelisddntdjen luomista, aikaa ja lisndoloa. Vuorovaikutus

toteutui monella tavalla. Katseilla, ilmeilla ja eleilld ilmaisimme tunnetilojamme ja asentei-
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tamme. Kehollisuutta ja kehon kieltd hyodynnettiin Keski-Porin seurakunnan Sopuavain-pi-
lottikokeilun PiPo-ryhmissd. 7—9-vuotiaiden poikien ryhmissi opeteltiin tunnetaitoja esi-
merkiksi kehollisuutta vahvistavien harjoitteiden avulla. Niin mahdollistui vaikeiksikin ko-

ettujen tunteiden kisittely ryhmissi.

Kosketuksen merkitykseen kiinnitettiin havaintojemme mukaan vihidn huomiota. Hellyy-
destd, rakkaudesta ja vilittimisestd kylld puhuttiin, mutta niitéd ei osattu tai uskallettu osoit-
taa koskettaen. Jokainen tarvitsee kosketusta, mutta yhteiskuntamme on etddntynyt kosket-
tamisen ja fyysisen liheisyyden merkityksestd. Kosketus on voimakas vuorovaikutuksen muo-
to ja sithen tarvitaan aina lupa. Vastuullisessa vuorovaikutuksessa kosketus on kiyttskelpoi-
nen ja vahva terapeuttinen viline, jonka kautta ihminen voi saada kokemuksen kohdatuksi,
hyviksytyksi ja autetuksi tulemisesta. Kosketuksen avulla on mahdollisuus poistaa ahdistus-
ta ja lievittdd masennusta sekd lisdtd positiivisuutta ja vuorovaikutusta (Svennevig 2003, 21-
28). Omassa tyossimme kidytimme yhtend multisensorisen tyon osana rentouttavaa "inkkari-
hierontaa”, jossa kosketuksen kautta edistettiin tietoisesti vuorovaikutusta, eheytymisti ja

hyvii oloa.

9.5 Vilittdminen lghiotydssd

Vilittdminen alkaa itsestd vilittdmisestd ja siitd kokemuksesta, ettd minusta vilitetddn. Vi-
littdiminen merkitsi tydssimme huomion kiinnittdmistd omaan jaksamiseen sekid hakeutu-
mista tyonohjaukseen ja koulutukseen. Verkostotyonohjauksella etsimme vastauksia kiperiin
kysymyksiin ja tyon suunnan hakemiseen. Lisiksi jirjestimme yhteisid rentoutumisen ja vir-

kistymisen hetkid tyon vastapainoksi.

Kokemus vilittdimisestd syntyy vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Kyky toisen kuuntelemi-
seen, huomioimiseen, toisen asemaan asettumiseen seki tunteiden huomioonottamiseen ra-
kentuu vihitellen omien sosiaalisten tunnetaitojen vahvistuessa. Asioiden nikeminen, kuule-
minen ja nithin puuttuminen on vilittdmistd. Puuttuminen on merkki aidosta kuulemisesta,
todesta ottamisesta, halusta auttaa muutokseen ja lupauksesta rinnallakulkemisesta. Riitté-
sa kuljettiin yhdessi pitki, tiivis jakso, sanoitti edelld mainittua ndin: "Nyt mi osaan itse!
Selvisin ihan yksin, kun mi vaan muistelin, miten me yhdessi on tehty!” Yhdessi koettu jit-

ti muistoja, jotka toimivat asukkaiden omina tyovilineind arjessa.

Vuorovaikutuksen ja vilittimisen kanavaksi kehitettiin Porin kaupungin koulutoimen ja
Keski-Porin seurakunnan yhteistyond liksypiirityomenetelmi. Liksypiirissi nuorella oli
mahdollisuus arjen taitojen hankkimiseen, arvosanojen korottamiseen, kuulumisten vaihta-
miseen ja myonteisen palautteen saamiseen. Liksypiirissd nuori sai huomiota. Vilittiminen
todentui muun muassa siind, kun joku nuorista oli poissa liksypiiristd, hinen perddnsi soitel-
tiin. Liksypiiritydmenetelmi sai sosiaali- ja terveysministerion Varhainen puuttuminen -

hankkeelta kunniamaininnan syksylld 2003.
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9.6 Tutkimus osana tyéti

Projektimainen tyo rakentuu tavoitteiden asettamiselle, keinojen etsimiselle tavoitteiden saa-
vuttamiseksi, tyon toteuttamiselle seki toteutuksen seurannalle ja arvioinnille. Projektityon
kidynnistyminen ldhiossd merkitsi tutkimuksellisen nikokulman tuomista tyohén. Oman
tyon tarkastelu lisdsi ammatillista reflektointia ja reflektoivan itseymmirryksen mallin kehit-

telyd ja kdyttod.

Kiyttimimme reflektoivan itseymmairryksen malli pohjautui prosessimalliin, jossa olemassa
olevat hyvit kiytinnét ja toimintaperiaatteet yhdistettiin reflektiivisen pohdinnan ja amma-
tillisen uudistumisen kautta sosiaalipedagogiseen teoriaan. Reflektoivan itseymmirryksen
prosessimalli oli osa kasvatuksellista prosessia, jossa pyrittiin saamaan aikaan siirrettdvissd
olevia toimintoja, jotka juurtuvat asukkaiden oman itsearvioinnin ja tulkinnan avulla yhdes-
si rakennettuihin toiminta-areenoihin ja todellisuuksiin, arkeen. Osallistavaan tutkimuk-
seen, havainnointiin ja kriittiseen tulkintaan osallistuivat alueen asukkaat ja toimijat yhdessi.
Vuorovaikutuksen ja yhteisten kokemusten avulla luotiin visio, jota tavoiteltiin. Yhteisen vi-
sion loytdminen edellytti arjen tuntemista ja sen merkityksen ymmirtdmistd sekd rohkeutta

tulkita kriittisesti omaa elimismaailmaa ja arkea.

Tutkimuksellinen nidkokulma ldhiotyossd toi eteen enemmin kysymyksid kuin vastauksia.
Pohdintaan nousi esimerkiksi: miten avata kaikki ne kokemukset ja prosessit, joita toiminnan
kautta syntyi? Mikd merkitys ammatillisesti tuotetuilla muistoilla on arjessa? Miten juurrut-
taa hyvit kidytdnnot tydelimiin? Itsellemme timin artikkelin kirjoittaminen merkitsi pait-
tyvin yhteistyon aukikirjoittamista ja arvioinnin tekemistid yhdessid tehdystd tyosti. Omat
kokemuksemme moniammatillisesta yhteistystd olivat hyvit. Teoria vahvisti kdytinnon tyo-
tid arjessa, kun yhteiset arvot, tavoitteet, keinot ja toteuttajat 16ydettiin. Toiminnan seuranta
ja arviointi avoimessa vuorovaikutuksessa ja vilittdimisen ilmapiirissd synnytti sellaista arki-

hyvii, jota kaikki tarvitsevat.
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Evija Viljanen

10. Sosiaalipedagoginen tyd latvialaisessa koulussa

Latvian itsendistyttyd uudelleen 1990-luvulla esille nousivat uudet sosiaaliset ongelmat. So-
siaali- ja terveysministerion vuoden 2000 sosiaalisessa katsauksessa mainittiin, ettd vaikeiden
sosiaalisten ongelmien ratkaisussa kasvatusinstituutioiden kokemus ei riitd. Syntyi akuutti
tarve ammattihenkildistd, joilla on tietoa eri menetelmistd. (Aprane, Laugale, Orupe & Veiri-
na 2003, 3.) Voidaankin sanoa, etti yhteiskunnan muutokset Latviassa edistivit uusien am-
mattien syntymistd. Uusiksi ammateiksi nousivat sosiaalipedagogin ja sosiaalityontekijin
ammatit. Artikkelini perustuu Satakunnan ammattikorkeakoulussa tekemiini sosionomi
(AMK) -tutkinnon opinnidytetychon. Tutkin siini sosiaalipedagogiikkaa Latviassa ja erityises-

ti sosiaalipedagogista tyotd Latvian kouluissa.

Sosiaalipedagogin ammatti-identiteetti Latviassa on kehitysprosessissa. Sosiaalipedagogin
ammatillisuuden tunnustaminen ja vahvistaminen koulussa on tirkeid, silld siitd riippuu, mi-
ten sosiaalipedagogin tyd koulussa onnistuu ja kehittyy. Tirked suunnannidyttijd on opetus-
ministerion syyskuussa 2003 hyviksymit sosiaalipedagogien ammatin vaatimukset. Niiden
mukaan sosiaalipedagogi turvaa omalla ammatillisella toiminnallaan lastensuojelun tavoittei-
den ja tehtdvien toteutumisen. Sosiaalipedagogi tydskentelee kasvatus-, sosiaali- ja terveys-
siaalipedagogin velvollisuudet ja tehtivit sekid tydympiriston erityisvaatimukset. Sosiaalipe-
dagogi laatii sosiaalisen diagnoosin suhteessa lasten ja nuorten sosialisaatioprosessiin ja sen
ongelmiin seki ennakoi sosiaalisia riskejd riskiperheissd. Lisiksi sosiaalipedagogi suunnittelee
ja toteuttaa konkreettisia toimenpiteitdi moniammatillisessa yhteistyossi sekd osallistuu en-
naltaehkiiseviin tyohon. (Sociala pedagoga profesijas standarts 2003.)

Latvian sosiaalipedagogiikan kidytinnon muodostumista on vaikeuttanut nykyinen sosiaalis-
taloudellinen ja poliittinen ympiristd, joka suhtautuu myonteisesti yksilonvapauteen, mutta
on kielteinen niille ihmisille ja sosiaaliryhmille, jotka ovat vihemmin suojeltuja — lapsille ja
elikeldisille. Latviassa on muodostettu sosiaalipedagoginen palvelumuoto, joka pyrkii autta-
maan perheitd ja kouluja, jotta vihennettiisiin paihde-, vikivalta- ja taloudellisia ongelmia
useiden sosiaaliryhmien keskuudessa. Nditd ryhmid ovat pienituloiset ja monilapsiperheet se-

ki fyysisesti ja psyykkisesti sairaat. (Razeva & Baldins 1999, 7.)

Latvian sosiaalipedagogiikka juontaa juurensa ulkomailta saaduista kokemuksista. Kuitenkin
on tdysin mahdotonta omaksua muiden maiden sosiaalipedagogiikan malleja, vaan Latvian
sosiaalipedagogiikalla on omat erityispiirteensi. Tdrkeidd on ottaa huomioon se, ettd Latvian
kansa on ollut satoja vuosia vieraan vallan alla. Kulttuuriin, elimisen malliin ja arkieldmain

ovat vaikuttaneet muiden maiden ja kansojen kulttuurit. (Aprane ym. 2003, 3.)

Latvialaisen sosiaalipedagogiikan ammatillinen alkamisajankohta on vuosi 1998, jolloin sosi-

aalipedagogin ammatti otettiin mukaan ammattirekisteriin. Sosiaalipedagogiikkatieteen al-
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teen alana hyviksyttiin Latvian tiedeneuvostossa. Tuli mahdollisuus viitelld tohtoriksi sekd

valita sosiaalipedagogiikan professoreja ja dosentteja. (Aprane ym. 2003, 4.)

Vaikka sosiaalipedagogiikkaa on virallisesti ollut seitsemin vuotta Latviassa, se on yhi suurel-
le osalle kansalaisista tuntematon asia. Useimmin sosiaalipedagogina pidetdin ihmisti, joka
auttaa lapsia ja teini-ikdisid ratkaisemaan sosiaalisia ongelmia: esimerkiksi jdrjestdd ilmaisen
ruokailun koulussa ja taloudellisia etuja pientuloisten perheiden lapsille. Melko usein kansa-
laiset ja joskus my®s viranomaiset kidyttdvit sosiaalitydntekijidn ja sosiaalipedagogin nimik-
keitd synonyymeind. (Razeva& Baldins 1999, 7.) Vallitseva tietimidttdmyys ammattien erois-
ta (sosiaalipedagogi — sosiaalityontekiji, sosiaalipedagogi — psykologi) aiheuttaa vaikeuksia
myos valmistuneille opiskelijoille tydelimissd ja sosiaalipedagogin ammatti-identiteetin

muodostamisessa.

10.1 Sosiaalipedagogit kouluissa — Riiassa ja muualla Latviassa

Sosiaalipedagogien tyollistyminen Latvian kouluissa on vaihtelevaa. Riiassa tilanne on hyvi.
Riian kaupunginvaltuusto ja lastensuojeluviranomaiset vaativat, ettd kaikissa kouluissa on so-

siaalipedagogeja. Sosiaalipedagogit saavat taloudellisesta apua jo opiskelun aikana.

Riiassa on 147 yhteniiskoulua. Lukuvuoden 2002—2003 alussa 130 koulussa tydskenteli 138
sosiaalipedagogia. Heistd 92 oli pitevid, 29 opiskeli saadakseen pitevyyden ja 17 oli epipite-
vid. Lukuvuonna 2003-2004 Riian kouluissa tyoskenteli jo 148 sosiaalipedagogia. Muualla
Latviassa sosiaalipedagogeja ei ole riittdvisti. Suurin syy tihdn on kuntien ja kaupunkien eri-
seen on koulun rehtoreiden mydnteinen asenne sosiaalipedagogiseen tyohon omassa koulussa

ja heidin halunsa ymmartii ja ratkaista oppilaiden ongelmia. Eniten sosiaalipedagogeja tyos-

ma sosiaalipedagogi tydskentelee monissa kouluissa, jos oppilaita on vihemmin kuin 600.

Riian kaupungin jokaisessa sosiaalitoimistossa on tukikeskus lapsille ja perheille. Ne toimivat
kouluissa yhteistyossi sosiaalipedagogien kanssa. Lapsi on esilld koulussa ja saa tukea sieltd;
lisiksi koko perhe saa tukea sosiaalitoimiston tukikeskuksen kautta. Maaseudulla yhteistys

sosiaalipedagogeilla on tehokkaampaa oikeusviranomaisten kanssa.

Riiassa toimii myos sosiaalipedagogien yhdistys, joka jirjestidd erilaisia seminaareja ja kursse-
ja. Latviassa ei kuitenkaan ole koko maata kattavaa jdrjestotoimintaa, kuten Suomessa. Riian
kaupunginvaltuustossa toimii sosiaalipedagogiikan johtava asiantuntija. Hin suunnittelee ja
koordinoi sosiaalipedagogista tyoti kaikissa Riian koulussa seki jirjestid erilaisia seminaareja
ja virkistystoimintaa Riian koulujen sosiaalipedagogeille seki vilittdd saatuja tietoja eteen-
piin korkeammille pddttdjille. Riian kaikissa viidessd koulupiirissd on oma sosiaalipedagogi-
sen tyon vastaava kuraattori. Riian kaupunginvaltuuston johtava asiantuntija ja viisi kuraat-

toria muodostavat sosiaalipedagogisen tyon tydryhmin. Se on laatinut Riian sosiaalipedago-
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geille yhteisen jirjestelmin, jonka mukaan he suunnittelevat tyotd. Koulujen sosiaalipedago-
git arvostavat johtavan asiantuntijan tyotd. Muualla Latviassa koulujen sosiaalipedagogien
ty6ti ei ole koordinoitu.

Vaikka eniten saavutuksia sosiaalipedagogisessa tydssd on saavutettu Riiassa, niin oleellinen
saavutus on myds se, ettd sosiaalipedagogit tydskentelevit monissa kouluissa myds muualla
Latviassa ja auttavat rakentamaan sosiaalisesti turvallista ympiristod. Sosiaalipedagogien ty6-
ti ja yhteistyotd eri viranomaisten kanssa on alettu arvostaa aiempaa enemmin. Sosiaalipeda-
gogisen toiminnan kautta koulujen ennaltachkiisevi tyd huono-osaisten perheiden kanssa on
parantunut, oppilaiden poissaolot ovat vihentyneet ja lasten aktiivisuus erilaisten koulupro-

jektien toteuttamisessa on kasvanut.

10.2 Sosiaalipedagogin toiminta koulussa

Sosiaalipedagogin toiminnalla on jatkuvan prosessin luonne. Tulos ei muodostu hetkessi,
vaan vaatii aikaa. (Japina 2001, 77.) Merkittivdd tydssd on sosiaalipedagogin oma-aloittei-
suus, aktiivisuus ja luovuus. Iso apu prosessissa on yhteistyd: sosiaalipedagogi tekee tiimityo-
td muiden ammattihenkildiden kanssa konkreettisen ongelman luonteen mukaan. Latvian
kouluissa sosiaalipedagogeilla on oma tiedotustaulu, jolla ovat heidin yhteystietonsa seki tie-
toa esimerkiksi sosiaalipedagogin ammattikuvasta. Myds koulun henkilskunnan kanssa on
tirkedd kidydi jatkuvaa keskustelua sosiaalipedagogisesta tydstd. Tdrkeitd ovat tapaamiset luo-
kanvalvojien tunneilla, jolloin sosiaalipedagogi esittelee omia tyomenetelmiiin sekd kertoo

asioista, joiden kanssa hin tekee tyoti ja millaisissa tilanteissa hinen luokseen voi tulla.

Latvian kouluissa on monenlaisia sosiaalipedagogisen tyon haasteita ja ongelmia, yhtiiltd esi-
merkiksi oppilaiden poissaolot ilman syyti, kiyttdytymisongelmat ja erilaiset konfliktitilan-
teet sekd toisaalta sosiaalipedagogin ammatti-identiteetin ja oman paikan lgytiminen tydyh-
teisdssd, ammattihenkildiden yhteistyon rakentaminen, ty vanhempien kanssa seki tyénoh-
jauksen puute. Tirkeimmiit tehtivit koulussa ovat riskiryhmiin kuuluvien lasten ja nuorten
sosiaalisen elimidn ongelmien analyysi, nuorten kasvatus, perheiden sosiaalipedagogiset neu-
vontatilaisuudet, konfliktien ratkaisut yksilon ja erilaisten instituutioiden vililld sekid tyo
piihderiippuvuudesta kirsivien lasten ja nuorten hyviksi. Padsuuntautumisalueet koulussa
ovat ty oppilaiden kanssa, tyo oppilaiden vanhempien kanssa, yhteistyo opettajien ja muiden
koulussa tydskentelevien ammattihenkildiden kanssa sekd yhteistyd koulun ulkopuolisten
ammattihenkiltiden kanssa. Sosiaalipedagogi on koulussa myés vilittijin, koordinaattorin ja
tukihenkilon roolissa. Tdami tarkoittaa, ettd sosiaalipedagogilla pitdd olla psykologisia ja pe-

dagogisia taitoja.

Sosiaalipedagogi selvittdd perheiden sosiaalisia ja taloudellisia ongelmia, arvioi niiden vaiku-
tusta lasten ja nuorten sosialisaatioprosessiin sekd tutkii koulujen ja muiden instituutioiden
resursseja. Hin esimerkiksi laatii kyselylomakkeen ja tekee yhteenvedon lasten ja nuorten olo-
suhteista koulussa ja perheessi. Tilld tavoin hin pystyy auttamaan sosiaalisten ongelmien rat-
kaisussa ja tukemaan lasten sosialisaation uudistamista eli lasten integroitumista uudelleen

yhteiskuntaan. Sosiaalipedagogi analysoi my®os lastensuojelulainsdidinndn mukaisten lasten-
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suojelun ja nuorten oikeuksien toteutumista perheissi ja muissa instituutioissa sekd suunnit-

telee ja toteuttaa toimintaa oikeuksien takaamiseksi.
Sosiaalipedagogin toiminta-alueet koulussa ovat

- diagnostinen toiminta — koulun ympiriston, yksilon tai ryhmin ongelmien syiden
tutkiminen

- tukitoiminta — oppilaan, opettajan ja perheen tukeminen ongelmatilanteissa ja apu
ratkaisujen 10ytimisessi

- ennaltaehkiisevi toiminta — antaa ehdotuksia ja jirjestdd tapahtumia, jotka estdisivit
tai rajoittaisivat negatiivisten ilmisiden ja kdytinnon laajentumista koulussa

- kommunikatiivinen toiminta — edistdd oppilaiden kommunikaation taitoja, taitoja
ratkaista konflikteja, perustella omia mielipiteitddn, kunnioittaa muiden mielipiteitd
ja rakentaa keskinidistd suhdetta muiden kanssa

- tdydentdvi toiminta — tiydentdd muiden opettajien ja perheen kasvatusvelvollisuuksia
oikeudenmukainen suojelutoiminta — puolustaa oppilaiden oikeuksia koulussa ja
muissa instituutioissa, kdyttdd omassa tyossidn lastensuojelun ja sosiaalipolitiikan
tietdmysti. (Rudnicka 2001, 69.)

Diagnostinen toiminta on perustoimintaa; muut sosiaalipedagogin toiminta-alueet vaihtelevat
jokaisen koulun erityisyyden ja tarpeiden mukaan. Siksi on erittiin tirkeid, ettd sosiaalipeda-
gogi tutkii koulun ympiristéd muiden koulun ammattilaisten kanssa, ymmiirtdd tilanteen ja
16ytdd sopivat menetelmit. Kuitenkin piitehtivi on oppilaiden auttaminen saavuttamaan mak-
simaalisesti koulutuksen tavoitteita ja oppilaiden kehittiminen yhteiskunnan elinvoimaisiksi
ihmisiksi. (Rudnicka 2001,78.)

Pohdinta

Muutokset Latvian yhteiskunnassa jatkuvat. Télld hetkelld koulussa tai sen ulkopuolella ei ole
vield toimivaa lainsdddintdd eikd riittivid taloudellisia resursseja ja koulutettuja ammattihen-
kiloiti. Yleensd on kyse sellaisten ammattihenkildiden puutteesta, joiden kanssa sosiaalipeda-
gogi voisi tehdd yhteistyoti lasten ja heiddn perheidensd ongelmien monipuoliseksi ratkaise-
miseksi. Myds ammatillinen yhteistyd myds muiden koulujen sosiaalipedagogien kanssa
puuttuu. Kaikki tdmi aiheuttaa sosiaalipedagogeille epivarmuutta omassa tyossidn eivitki

asiat etene.

Sosiaalipedagoginen tyd kouluissa parantaa ilmapiirid ja ennaltaehkiisee ongelmia. Hyvit tu-

lokset vaativat aikaa ja sd@nnollisyyttd. Koulu on kuitenkin tydympiristond tiivis ja sulkeu-

eri ammattien edustajat tyoskentelevit omissa toimipaikoissaan, mutta sosiaalipedagogisen

tyon onnistumiselle tiimityd on tirkedd.

Latvian koulujen sosiaalipedagoginen tyd olisi onnistuneempaa, mikili valtio olisi sosiaalipe-

dagogien tydnantajana kuntien sijaan. Silloin myos maaseudulla toimisi sosiaalipedagogeja
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kuntien rahoituksen mairistd riippumatta. Latviassa kasvatus-, sosiaali- ja terveydenhoitoalan
henkilokunnalla, myos sosiaalipedagogeilla, palkat ovat suhteellisen pienet. Sosiaalipedago-

gin ammatti ei ole vain pelkkd ammatti, vaan myds kutsumus.

Sosiaalipedagoginen tyo kouluissa kehittyy koko ajan ja sitd arvostetaan yhid enemmin. Tyo
tilld hetkelld projektiluonteista ja kestid vain hetken. Latvian kouluissa sosiaalipedagogi te-
kee paljolti samaa ty6td kuin koulukuraattori Suomessa. Kuitenkin sosiaalipedagogin ammat-
ti on Latviassa epdyhteisempi kuin koulukuraattorin tyé Suomessa. Sosiaalipedagogiikkaa voi
opiskella sekid sosiaalityon ja sosiaalipedagogiikan ammattikorkeakoulussa Attistibassa ettd
Latvian yliopistossa. Esimerkiksi sosiaalityon ja sosiaalipedagogiikan ammattikorkeakoulu
Attistibasta valmistuvat opiskelijat ovat pitevid tyoskentelemiin sekd sosiaalityontekijoind

ettd sosiaalipedagogeina.

Latvian yliopistossa sosiaalipedagogiikan opiskelijat opiskelevat kasvatustieteellisessi tiede-
kunnassa, kun taas sosiaalityotd opiskelevat valtiotieteellisessd tiedekunnassa. Suomessa sosi-
aalityontekijit valmistuvat yliopistoista, kun taas sosionomit (AMK) ammattikorkeakouluis-
ta. Eroa on my®ds siind, ettd sosionomit Suomessa eivit ole kelpoisia sosiaalitydntekijin virkoi-
hin. (Viljanen 2004, 87-88.)

Suomessa kiydiin keskustelua sosionomin (AMK) tyon mahdollisuuksista kouluissa. Sata-
kunnan ammattikorkeakoulussa on havaittu lukuisen kouluissa tehtyjen projektien kautta,
ettd sosiaalipedagoginen tyo kouluissa olisi ajankohtaista myos Suomessa. Vaikka mallia ei voi
suoraan ottaa toisesta maasta, toivon artikkelin vilittdvin tietoja ja ajatuksia sosiaalipedago-
gisesta tyostd Latvian kouluissa. Satakunnan ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan
opettajat ovat kiinnostuneita tekemiin yhteistyotd Latvian sosiaalipedagogiikan asiantunti-
joiden kanssa. Maaliskuussa 2004 opettajat vierailivat Riiassa sosiaalityon ja sosiaalipedago-
giikan ammattikorkeakoulussa Attistibassa ja Latvian yliopiston pedagogiikan ja psykologian
tiedekunnassa. Erasmus Sokrates-ohjelman mukainen vaihtosopimus on solmittu Riian am-
mattikorkeakoulu Attistiban ja Satakunnan ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan

kesken.
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Kaisu Honkala

11. Machanmuuttajat jo kulttuurinvilitystoiminta sosiaalipedagogisessa
tarkastelussa

at ystdvistini ovat naimisissa maahanmuuttajan kanssa tai ovat itse maahanmuuttajia. Haluan
tekstissidni tarkastella toiveita ja tuntemuksia kulttuurien kohtaamisista ja kohtaamattomuu-
desta. Tirkein ja varmasti kipein keskusteluissa julki tullut asia on maahanmuuttajien koke-
ma tarpeettomuuden tunne ja sivustakatsojan rooli. On vaikeaa saada toitd, pddstd opiskele-
maan ja 16ytdd oma paikka yhteiskunnassa. Kuinka ilman tuota paikkaa voi eldd elimidnsi
tiydesti, osallistua ja vaikuttaa ympirilld tapahtuviin asioihin? Kuinka maahanmuuttajat
ovat nikyvissi ilman tuota paikkaa — vaikuttavat elimiimme naapureina, kuntalaisina, las-
temme kavereiden vanhempina? Olemme luoneet projekteja ja hankkeita, mutta ovatko ne
tuottaneet todellista vuorovaikutusta vilillemme? Onko mikddin muuttunut niiden myotd?
Tarkastelen asiaa Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kameli-projektin kautta. Kameli —Kan-
sainvilisyys antaa meille elimin iloa -projekti on osa Mannerheimin Lastensuojeluliiton Sata-
kunnan piirin maahanmuuttajatyotd ja sen tarkoituksena on tarjota halukkaille maahanmuut-
tajille valmiudet toimia kulttuurinvilittdjind Satakunnassa ja muodostaa oma vertaisryhmin-

sd, Kulttuurinvilittdjien rinki.

Sosiaalipedagogisen viitekehyksen kautta pohdin maahanmuuttajien mahdollisuutta itse vai-
kuttaa elimiidnsi ja sithen ympiristoon, jossa he eldvit, mahdollisuutta tehdi itsensd nidkyvik-
si ja eldd haaveitaan todeksi. Sosiaalipedagoginen orientaatio sopii monenlaisten yhteiskun-
nallisten ongelmien ja ilmididen kisittelyyn. Sosiaalipedagogiikkaan liittyy ennalta ehkiisyn
nikokulma, joten se sopii sellaisten ongelmien kisittelyyn, joissa on vaarana yksiléiden ja ryh-
mien syrjdytyminen: paihteiden kiyttd, rikollisuus ja psyykkiset ongelmat. Samoin ryhmien
ja yksiloiden vallan ja vuorovaikutuksen puute, identiteetin etsintd ja kyvyttomyys pddttid
omista asioistaan ovat asioita, joihin voidaan sosiaalipedagogisin keinoin tarttua. (Ranne
2002, 105.) Sosiaalipedagoginen ty6 pyrkii ryhmien ja yksilsiden rohkaisemiseen ja aktivoin-
tiin arjen ongelmien kohtaamiseksi ja ratkaisemiseksi. Lisiksi se pyrkii raivaamaan esteiti,
joita on yksildiden ja ryhmien itsetoteutuksen ja oman identiteetin vahvistamisen tielld.
(Ranne-Lundmark 2000, 10.)

11.1 Machanmuuttajien kotouttaminen ja tilanne Suomessa

Suomessa asui vuoden 2003 lopussa vakituisesti 107 003 ulkomaan kansalaista (Monitori

kertaistui 1990-luvulla. Maahanmuuttajien yleisimmit Suomeen tulon syyt ovat paluumuut-
to, pakolaisuus ja turvapaikan hakeminen, avioitumien ja muut perhesyyt. Lisiksi maahan-

muuttajia saapuu maahamme tydpaikan perissi. (Jasinskaja-Lahti, Liebkind & Vesala 2002,
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Forsander 2001.) Maahanmuuttajien integroitumisessa on tirkedi, millaista kotouttamis- ja

vihemmistdpolitiikka on sekd millaisia oikeuksia ja velvollisuuksia heilld on.

Suomi on sitoutunut toteuttamaan ja noudattamaan syrjimittémyyden ja tasavertaisuuden
periaatteita, jotka on sisillytetty vuoden 1999 perustuslakiin. Samat periaatteet ja tavoitteet
ovat myds 1.5.1999 maahanmuuttajien kotouttamista ja turvapaikanhakijoiden vastaanot-
tamista koskevassa laissa (L 493/ 1999). Nopea ja joustava integroituminen eli kotoutumi-
nen puolestaan asetettiin maahanmuuttopolitiikan perustavoitteeksi 1997 annetussa halli-
tuksen maahanmuutto- ja pakolaispoliittisessa ohjelmassa, joka ensimmiistd kertaa muotoi-
li Suomen virallisen maahanmuutto- ja pakolaispolitiikan. Kotoutumisella tarkoitetaan oh-
jelmassa sitd, ettd maahanmuucttajat osallistuvat yhteiskunnan taloudelliseen, poliittiseen ja
sosiaaliseen elimiin yhteiskunnan tasavertaisina jisenini, joita koskevat samat velvollisuu-
det ja oikeudet kuin valtaviesttd. Maahanmuuttajilla on my6s samalla mahdollisuus yllipi-
tdd ja kehittdd omaa kulttuuriaan ja uskontoaan sopusoinnussa Suomen lainsdddiannon kaut-

saation tai avun kohteeksi, vaan saa myos aktiivisen toimijaroolin (Suurpidi 2002, 61).

Lainsdddannollisistd toimenpiteistd huolimatta maahanmuuttajien syrjdytyminen on vakava
ongelma Suomessa. Maahanmuuttajat kohtaavat sosiaalista eriarvoisuutta muun muassa
tyomarkkinoilla ja koulutuksessa. (Jasinskaja-Lahti ym. 2002, 36). Tydministerion arvion
mukaan ulkomaalaisten tydttdmyysaste vuonna 2003 oli 29 prosenttia, kun koko vieston
tyottomyysaste oli yhdeksin prosenttia (Monitori 2004). Juuri tyén puuttuminen on vaka-
va ongelma, silld se vaikuttaa keskeisesti sopeutumiseen. Tyon kautta maahanmuuttaja saa
sosiaalisia suhteita, taloudellista riippumattomuutta seki kohentaa itsetuntoaan. Tyon saan-
ti ei ole kuitenkaan yksinkertaista, silli maahanmuuttajalta edellytetdin riittivin pickid
Suomessa asumisaikaa, suomen kielen taitoa ja Suomessa hankittua tyokokemusta. Lisiksi
maahanmuuttajan tulisi olla aktiivinen, oma-aloitteinen ja hallita suomalaiset tavat. (Ja-
sinskaja-Lahti ym. 2002.)

Suomalaiset vaikuttavat itse oleellisesti asenteillaan ja suhtautumisellaan maahanmuuttaji-
en rohkeuteen olla oma-aloitteinen ja aktiivinen. Suhtautumiseen ja asenteisiin vaikuttaa
voimakkaasti nk. etninen hierarkia, joka tarkoittaa, ettd suomalaiset suhtautuvat vuodesta
toiseen varsin samankaltaisesti eri kansallisuusryhmiin. Suhtautuminen meitd kéyhemmis-
td maista ldhtoisin oleviin, ulkonidltddn ja kulttuuriltaan suomalaisista erottuviin ihmisiin
(esim. somalit, arabit) on torjuvampaa kuin meitd enemmin muistuttavien maiden kansa-
laisiin (esim. pohjoismaalaiset, englantilaiset) (Jaakkola 1999, 23). Etnisen hierarkian kaut-
ta pidimme ylli stereotypioita eri kulttuureista ja ndiden kulttuurien edustajista; luomme

eroja, jotka vihitellen jihmettyvit pysyviksi ominaisuuksiksi (Suurpdd 2002, 49).

Eroihin reagoimme vaatimalla maahanmuuttajilta muutosta eli sopeutumista maan ta-
voille. Muutoksen vaatimus kohdistuu luonnollisesti voimakkaammin niihin, jotka erot-
tuvat enemmin ja kuuluvat ndin etnisen hierarkian alapdihin. Leena Suurpidi (2002) to-
teaa, ettd muutoksen vaatimus on ominaista seki rasistiselle ettd suvaitsevaiselle ajattelu-
tavalle julkisessa keskustelussa. Maahanmuuttajien tdytyy muuttua eli sopeutua suoma-

laiseen yhteiskuntaan ja suomalaisten elimintapoihin. Toisaalta samankaltaistumista
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sen ettd erottautumisen vaatimukset. Heidén tédytyy toisaalta nikyi (kontrollin kohteena)
ettd sulautua (toimijoina). (Suurpdi 2002, 49-50.) Ongelmat voidaan jakaa karkeasti kah-
teen ryhmdidn: on olemassa inhimillisten ja materiaalisten resurssien puutteetta (tyo, ta-
loudellinen riippumattomuus, koulutusmahdollisuudet, kielitaito) ja eri muotoista ta-
hallista ja tahatonta syrjintdd. Ndmid molemmat tekijdt estivit maahanmuuttajia otta-
masta tdysipainoisesti osaa yhteiskunnan toimintaan ja heikentidvit siten myo6s heidin
psyykkistd sopeutumistaan. (Ks. Jasinskaja-Lahti ym. 2002, 22.) Lisiiksi maahanmuutta-
ja kohtaa Suomeen tullessaan usein hyvin erilaisen kulttuurin ja yhteiskuntarakenteen.
Varsinkin nk. kolmansista maista tulevat henkildt joutuvat monesti ensimmdistd kertaa
elimissidin kasvokkain jilkiteollisen, mydhdismodernin, yhteiskunnan kanssa, joka on
monessa suhteessa hyvin ristiriitainen maahanmuuttajan omien taustojen ja eletyn eld-
min suhteen. Mydhidismodernissa yhteiskunnassa tyollistyminen edellyttdd melko pitkd-
kestoista yleissivistivid ja ammatillista koulutusta. Moni ty6 perustuu kykyyn kisitelld,

siirtdd ja tuottaa informaatiota. (Himildinen 1997, 6-7.)

Siirtyminen jilkiteolliseen yhteiskuntaan on aiheuttanut uudenlaista sosiaalista syrjidyty-
mistd, kiinnittymiceomyyttd eliminhallintaa yllipitiviin yhteiskunnan toimintajirjes-
telmiin ja yhteiséihin. Tdmin syrjdytymisen ehkiisy ja lievittiminen on sosiaalipedago-
giikan nykyhetken haaste. (Himildinen 1997, 6-7.) Erityinen haaste se on maahanmuut-
tajien kanssa, silld monet heistd ovat syntyneet ja varttuneet yhteiskunnassa, jossa amma-
tillisen koulutuksen taso on heikko ja pitkd koulutus on harvojen etuoikeus. Korkeasti
koulutetun ja ammattitaitoisen maahanmuuttajankin tilanne muuttuu lihes aina uudes-
sa maassa siksi, ettd hinen koulutustaan ja ammattitaitoaan ei tunnusteta. Samalla maa-
hanmuuttajan asema muuttuu sosiaalisesti. Hdn ei saa aiemmin tuntemaansa kunnioitus-
ta ja arvonantoa, vaan on aliarvostettu ja avuton uusien vaateiden edessd. Maahanmuut-
tajan on ldydettdvi identiteettinsd uudelleen, miki voi olla vaikeaa, jos ulkomaalaisuu-
desta tulee tirkein osa identiteettid. (Ks. Puusaari 1997, 21.) Yhteiskunnan rakenne-ero-
jen lisiiksi elimintapa ja kulttuuri poikkeavat usein huomattavasti vanhan ja uuden maan
misen mentaliteetti, itsekuri, hillitty kdyttdytyminen ja tilan ja etdisyyksien pitiminen.
Useat maahanmuuttajat puolestaan edustavat yhteisollistd perhe- ja sukukeskeistd kult-
tuuria, jossa aktiivisella sosiaalisella elimilld on tirked sija. Perhe ja suku kokoontuvat

usein ja koko yhteison jdsenistd huolehditaan. (Puusaari 1997, 22-23.)

11.2 Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kameli-projekfi sosiaalipedagogisen viitekehyksen
kautta tarkasteltuna

Lastensuojeluliiton Satakunnan piirilld on ollut maahanmuuttajaty6ti vuodesta 1996 saakka.
Maahanmuuttajatyd toimii viranomaistahojen rinnalla tukien maahanmuuttajien kotoutu-
mista suomalaiseen yhteiskuntaan. Tavoitteena on aktivoida ja innostaa maahanmuuttajia
osallistumaan, lisitd heiddn sosiaalista hyvinvointiaan seki edistdd suvaitsevaisuutta ja ysti-
vyyttd maahanmuuttajien ja suomalaisten vililld. Osa titd maahanmuuttajaty6td on toiminut

Kameli-projekti, joka Oma maa mansikka -koulutuksen kautta on tarjonnut maahanmuutta-
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jille valmiudet toimia kulttuurivilittdjind Satakunnassa. Kulttuurivilictdjikoulutukseen
osallistuminen ja kulttuurivilittdjind toimiminen parantavat maahanmuuttajien kielitaitoa,
esiintymistaitoa ja yleisid tydeldimdvalmiuksia, luovat verkostoja ja siten parantavat heidin

valmiuksiaan integroitumiseen. (MLL Maahanmuuttajaty6-esite 1996.)

Piivikodit, piivikerhot ja oppilaitokset voivat tilata maahanmuuttajan vierailemaan omaan
luokkaan tai ryhmiin. Lapsilla ja nuorilla sekd heiddn opettajillaan on mahdollisuus tutustua
eri maista tuleviin ihmisiin ja heiddn kulttuureihinsa. Toiminta tarjoaa monipuolisia elimyk-
sid ja tietoa sekd vuorovaikutusta suomalaisen ja kulttuurivilittdjin vililld. Kulttuurinvilit-
tdjilld on puolestaan oma rinkinsi, joka kokoontuu 2—4 kertaa vuodessa. Toiminta perustuu
vapaaehtoisuuteen ja maahanmuuttajien omaan aktiivisuuteen. Kokoontumisissa on mahdol-
lisuus keskustella kokemuksista, saada ja antaa palautetta tyostd seki kehittdd yhteisten ide-

oiden kautta kulttuurivilitystoimintaa. (MLL Maahanmuuttajatys-esite 1996.)

joiden kielitaito riitti haastattelun edellyttimiain vuorovaikutukseen. He kaikki ovat toimi-
neet noin kaksi vuotta kulttuurinvilittdjind pdivikodeissa ja kouluissa. Kysyin heiltd aluksi
miksi he olivat ryhtyneet kulttuurinvilittdjiksi. Kulttuurivilittdjien motiivi tydskennelld on
noussut halusta kertoa omasta maasta ja kulttuurista, kehittdd omaa tietoutta sen suhteen ja

ndin vahvistaa samalla omia kulttuurisia juuria:
Oman maan ja kulttuurin esittely kiinnosti.

Halusin kontaktia ihmisten kanssa. Halusin myis itse oppia suomalaisista ja suomalaisuudesta ja nyis

oitkoa ihmisten vidrid mielikuvia Thaimaasta.
Valmistuin omassa maassani kulttunrityontekijiksi ja -objaajaksi, siksi olen nyt kulttunrivilittijind.
Halusin kertoa omasta maastani uusia, tuoreita asioita historian lisaksi. Omat tietoni maastani olivat

heikot ja halusin parantaa myis niiti. Rinnalla on kulkenut mielenkiinto uutta kulttuuria ja kotimaa-
ta kobtaan.

Maahanmuuttajien kokemuksia kulttuurivilittdjatyosta:

Tehtivi antanut hyvin mabdollisuuden harjoitella kielti ja viedid oman maan kulttuuria eteenpiin.

Auttanut myis maahanmuuttajia tutustumaan asuinpaikkaan, kulttuuriin ja ibmisiin. Sunri apu vie-

rasmaalaiselle.

Kulttunrivélitiajand toimiminen tarkedd, sillid ainakin pabimmat viirinkdsitykset omasta kulttun-

rista korjataan. Ihmiset kun ajattelee, ettd islam on paba ja kaikki islaminuskoiset on terroristeja.

Md opin tuntemaan paikallista kulttunria. Opin sen kautta kuitenkin loytamdzin mun oman kuvan

1dssd is0ssa kuvassa. Se auttaa mua tosi paljon.

En pelkii kayttii endd suomenkielti. Alussa pelkdsin.
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Oon oppinut, ettd lasten ja nuorten taidot on sidoksissa kulttuuriin ja ne on hyvin erilaiset Suomessa

kuin mun omassa maassa. Nyt tiedéin jo vihin miten toimia suomalaisten lasten kanssa.

Haastateltujen kokemukset tydstidn ovat myonteisid. Heilld ei ollut juurikaan kritisoitavaa
tai ihmeteltivdd tyonsd suhteen. Heidét oli otettu aina ystdvillisesti vastaan, oppilaat olivat
kiyttiytyneet hyvin ja olleet kiinnostuneita. Pelkkiin myonteisiin kokemuksiin saattaa loytyi
kaksi syytd: maahanmuuttajien oma optimistinen eliminasenne auttaa kiddntdmiin eteen tu-
levat ongelmat parhain piin. Toiseksi kulttuuritausta voi estdd uuden isintdmaan kulttuurin

moittimisen. Sitd ei pidetd sopivana edes rakentavassa mielessi.

Mannerheimin lastensuojeluliiton tavoite kulttuurivilittdjityolle on ndiden maahanmuutta-
jien osalta toteutunut. Se on parantanut kieli- ja esiintymistaitoa ja uuden kotimaan kulttuu-
rin tuntemusta sekd helpottanut sopeutumista uuteen maahan. Tilld hetkelld kolme haasta-
telluista opiskelee ja yksi on tydelimissd. Kulttuurivilittdjityd on auttanut siihen osallistu-
neita maahanmuuttajia vilttimain syrjaytymisen kierteen alkamisen. Se on mahdollistanut
identiteetin Idytymisen ja vahvistanut heiddn eliménhallintaansa ja yhteenkuuluvuuden tun-
netta paikkakuntalaisten kanssa. Toisaalta haastatellut eivit olleet erityisessi syrjidytymisvaa-
rassa. Jokaisella heistd on hyvi kielitaito seki perheen ja liheisten tuki, jota he ovat pystyneet
hyédyntimiin uuteen kulttuuriin sopeutumisessa. Lisiksi he ovat valoisia, optimistisia ja

ulospidin suuntautuneita.

11.3 Kulttuurivélittdiéityd vastaanottajien silmin

Koulut ja piivikodit ovat kiyttineet MLL:n kulttuurinvilittijid aktiivisesti, mutta kidyntien
suunnittelu on hieman ontunut (Mannerheimin Lastensuojeluliiton Satakunnan piirin tilastot
2003). Teemasta oli sovittu etukiteen, mutta vain harvoin kidyntid on suunniteltu tarkemmin
yhdessd opettajien ja ohjaajien kanssa — virka-aikana suunniteltaessa kulttuurinvilittiji ei ole
paikalla. Suunniteltua ja jisenneltyi toimintaakin toki on. Uudenkoiviston koulun kansain-
vilisyyskerho on tdstd hyvd esimerkki. Opettaja Leena Lahdenranta on vetdnyt kerhoa 15
vuotta. Tilld hetkelld toimintaan osallistuu 14 oppilasta. Kerhon toiminta on viikottaista ja
monipuolista: YK-piivin vietto, Lucia-kulkue, eri maiden ruokiin tutustuminen, vanhojen
lelujen ja tavaroiden kerddminen ja lihettiminen niitd tarvitseville, eri maiden taiteeseen ja
tarinoihin tutustuminen ja maahanmuuttajien kutsuminen kerholle ja heiddn kanssaan tyos-

kenteleminen esimerkiksi askarrellen ja ruokaa laittaen.

Kysyin oppilailta, mitd he ovat oppineet osallistuessaan kerhon toimintaan. Vastausten kirjo
oli monipuolinen: tietoa eri maista, esimeriksi tapoihin ja tottumuksiin, uskontoon, ruokaan,
vaatetukseen, luonnon erilaisuuteen, taiteeseen, kieliin, tanssiin, erilaiseen ty6hon ja ihmisten
arkiaskareisiin liittyen. Monet kertoivat esimerkkejd muuttuneista asenteista ja toiminnasta.
Oppilaat luettelivat muun muassa seuraavia asioita: pdivittdisen ruuan merkitys on lisddnty-
nyt, antamisen ja jakamisen halu muuttunut luonnolliseksi, perheen ja ystivien arvostaminen

kohonnut ja halu osallistua erilaisiin kerdyksiin on tullut tirkeiksi.

Leena Lahdenranta kertoi maahanmuuttajien kidyntien olevan olennainen osa kerhon toimin-

105



taa. Heitd kutsutaan usein ja kidynteihin valmistaudutaan. Vierailijoiden kanssa yleensi teh-
déddn yhdessi asioita enemmin kuin kuunnellaan valmista esitystd. Yhdessi tekeminen tuo

maahanmuuttajat lihemmaiksi oppilaita ja vuorovaikutus syntyy kuin itsestdin.

Lahdenranta toteaakin, ettd vastavuoroisuus ja rinnakkaiselo maahanmuucttajien kanssa lihtee
yhdessi tekemisestd ja sen myontimisestd, ettd maahanmuuttajilla on meille annettavaa ja
opetettavaa — kuten yhteisollisyys ja lidheisistd huolehtiminen. Maahanmuuttajia voisi olla
enemmin (muiden) suomalaisten rinnalla kasvatus- ja muussa tyossi. Se olisi mahdollisuus

saavuttaa todellinen monikulttuurinen yhteiskunta.

Sosiaalipedagogisesta viitekehyksesti tarkasteltuna pitkdjinteinen, suunniteltu ja yhteistyon
arvostuksesta ldhtevi toiminta niyttdd takaavan sekd maahanmuuttajille ettd paikallisille ih-
misille tien rikkaaseen monikulttuuriseen rinnakkaiseloon, jossa molemmat osapuolet halua-

vat oppia toisiltaan ja arvostavat toisiaan ihmisind.

Mannerheimin Lastensuojeluliitto voisi kehittii edelleen opettajien ja kasvattajien ohjaamis-
ta sosiaalipedagogisen ajattelun kautta ymmirtimiin maahanmuuttajien tilanne ja siihen
vaikuttaminen suunnitellun kansainvilisyyskasvatuksen kautta. Tilld hetkelldi maahanmuut-
tajien kdynti palvelee enemminkin erilaista, vaihtelevaa hetked, pinnallista kontaktia eksoot-
tisen nikoiseen ihmiseen. Se ei johda pysyviin ajattelun tai toiminnan muutokseen.

Maahanmuuttajille tulisi luoda enemmiin sosiaalipedagogisen orientaation kautta kehitettyjd
ni ja osana yhteistd sekd vaikuttaa nyt ja tulevaisuudessa sithen ympiristoon, jossa he eldvit
vakituisesti. Kaikki eivit voi ja kykene toimimaan kulttuurinvilittdjind, mutta heillikin on
oikeus saada mahdollisuus harjoittaa uutta kieltd, tutustua syvillisesti maan tapoihin, luoda
puolelle. Sosiaalipedagogisten toimintamallien kautta voitaisiin vihitellen odottaa nakymit-

tomin muuttumista nikyviksi ja mahdollistaa maahanmuuttajien toiveet eldd tiyttd elimii.
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Jussi Tukiinen

12. Sunshine International — Yld-Egyptissi toteutettu suomalainen
sosiaalipedagoginen projeki

12.1 Projektin taustaa

Englantilainen kukkakauppias, rouva Pear]l Smith tuli lomamatkalle Luksoriin, Yli-Egyptiin,
kokous. He veivit rouva Pearlin mukanaan paikalliseen valtion sairaalaan. Sielld hin niki kak-
si poikavauvaa, joiden ympirilld kirpiset surisivat. Hidn kysyi, mitd vauvat sairastavat ja sai

lemaa odotettiin.

Tapahtuma vaikutti voimakkaasti rouva Pearliin ja hin pditti alkaa toimia lytévauvojen hy-
viksi. Kaksi poikaa ovat nyt reippaita murrosikiisid koulupoikia. T4lld hetkelld hinen perus-

tamassaan lastenkodissa (Sunshine International) on 47 lasta, iiltdin kahdesta kuukaudesta

Artikkelissa kuvaamani sosiaalipedagogisen projektin tavoite on ollut lihettdd suomalaisia so-
siaalialan opiskelijoita Luksoriin ja kerdtd heidin kokemuksistaan monikulttuurista tietoa
vastaavia hankkeita varten. Projektiin ovat osallistuneet Diakonia-ammattikorkeakoulu,
Tampereen ammattikorkeakoulun sosiaalialan osasto, Kymenlaakson ammattikorkeakoulu
(Elimiden osasto) sekd Sunshine International -lastenkoti Luksorissa ja sen kannatusyhdistys

Englannissa.

12.2 ldegyptiliisen kulttuurin sosiaalisia erityspiirteitd

Sosiaalista ongelmaa nimeltd 16ytolapset “ei ollut” Yld-Egyptissd (Eteld-Egyptissd) ennen
kuin rouva Pearl toiminnallaan nosti asian yleiseen tietoisuuteen. Aviottomasta suhteesta syn-
tyneet lapset hylittiin junavaunuihin, kaduille ja rikkaiden oville. Lasten kohtalona oli, ettd
heitd automaattisesti pidettiin "pahoina”, koska heidit oli hyljitty. Yli-Egyptissd ajatellaan,
ettd aviottoman loytolapsen ottaminen perheeseen tuo mukanaan pahan ja vahingoittaa uutta
perhetti. Hylityssid, “pahassa”, lapsessa kuvitellaan olevan joko "paha henki” (jinn), uskotaan
jonkun katsoneen lasta pahalla silmilld (ein-el-hasad) tai lapsen uskotaan olevan kirottu. Yli
kuusivuotiaille lapsille oli jo aiemmin olemassa kirkollisten, kristittyjen tai islamilaisten or-

ganisaatioiden ylldpitdmii lastenkoteja.

Egyptissi asioita hahmotetaan usein hyvi—paha-akselilla ja ihmiset jaotellaan mustavalkoises-

ti hyviin ja pahoihin. Esimerkiksi ihmisid, joita ei tunneta, pidetidn pahoina ja pelottavina.
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Suku ja tutut lihiympiriston ihmiset kuuluvat tuttuihin ja "hyviin”. Néin rakentuu turval-
linen yhteisollinen ryhmiidentiteetti, jossa yksilolld ei ole samanlaista erityisarvoa kuin lin-
simaisessa yksilollisyyttd korostavassa kulttuurissa. Perhe ja suku ovat keskeisid identiteetin
miiridjid ja turvallisuustekijoitd. Niinpid esimerkiksi mielisairaat, prostituoidut, kerjiliiset

ja katulapset ovat kaikkien sosiaalisten yhteisdjen ulkopuolella ja ilman turvaa.

Tilld hetkelld Egypti on voimakkaassa traditionaalisen ja modernin kulttuurin vilisessd muu-
tostilassa. Aikaisempi agraariyhteisé on murenemassa, kaupungit kasvavat, sosiaalinen kont-
rolli heikkenee ja viestonkehitys on rijihdysmaiistd. Perinteiset arvot ja elimintyyli ovat ko-
valla koetuksella (Juden-Tupakka 2000). Nuoret hakeutuvat toisaalta uskonnon piirin, toi-
saalta perinteisen yhteisonsi ulkopuolelle kaupallisten, linsimaisten ihanteiden, satelliittika-
navien, mainonnan, filmien ja turistien vaikuttamana. Valtio yrittdd tukea traditionaalisia
arvoja parhaansa mukaan. Suomalainen naistenlehti alusvaatemainoksineen ei lipiise egypti-

ldistd sensuuria, mutta satelliittikanavilta voidaan seurata hurjiakin pornofilmeji.

Morsiamen neitsyys ei endd ole itsestddn selvdd, silld suurissa kaupungeissa esiaviolliset suh-
teet ja jopa yhdessd asuminen ilman avioliittoa ovat jo todellisuutta. Kristityilld ja muslimeil-
la on Egyptissid sama sosiaalinen realiteetti, molemmat uskonnot kieltivit esiaviolliset suhteet
ja abortin, joka my6s on laissa kielletty. Esiaviollinen raskaus on edelleen katastrofi, ja voi
maaseudulla jopa johtaa kunniamurhaan. Teinididit piilottelevat raskauttaan kaapujensa alla
tai lihtemilld vieraaseen kaupunkiin, jossa lapsi synnytetdin, lihes aina sairaaloiden — ja vi-
ranomaisten kontrollin — ulkopuolella. Kairossa ja Aleksandriassa on nykyisin mahdollista
muodostaa perhe lapsen syntymiin jilkeenkin, mutta se on tuskin mahdollista maaseudulla tai

kaupunkien kouluttamattomien alempien sosiaaliluokkien keskuudessa. (Arvonen 2005.)

Seksuaalisuudesta puhuminen, siitd tiedottaminen ja raskauden ehkiisy ovat edelleen tabuja
agraarikulttuurissa ja osin jopa kaupunkikulttuurissa. Seksuaalisuuteen liittyvid kouluope-
tusta ei ole, vihiinen tieto tulee toveripiiristd. Sukupuolitaudeista ei puhuta. AIDS-uhan
alussa televisiossa oli lyhyiti tietoiskuja, jotka nyt ovat loppuneet. Yliopistoissa kerrotaan us-
konto-opetukseen liittyen yhdynninjilkeisestd puhdistautumisesta. "Puhtaudella” ja seksuaa-
lisuudesta pidittdytymiselld on edelleen suuri arvo, eivitkd edes nuoret miehet hipei kertoa
olevansa seksuaalisesti koskemattomia. Yli-Egyptissd naisen tulee avioitua viimeistddn 24-

vuotiaana, koska sen jilkeen hintd pidetdin liian vanhana.

12.3 Projektin eteneminen

Koska loytolasten ongelmaa ei tunnistettu, rouva Pearl luuli ratkaisevansa ongelman tarjo-
amalla muutamalle vauvalle kodinomaisen ympiriston. Tdhin tarkoitukseen vuokrattiin huo-
neisto, jossa edelleen toimitaan. Rouva Pearlin saatua pitkin ja vaivalloisen tyon jilkeen luvat
kodin avaamiseen kahdelle vauvalle, levisi tieto viidakkorummun vilitykselld. Sekd viran-
tiin koko Eteld-Egyptin alueelta. Egyptildinen erityispiirre on, ettd yksinhuoltajaditi voi pdi-
tyd jattdmain lapsensa lastenkotiin, josta hidn jopa vuosia myShemmin voi hakea lapsensa ta-

kaisin. Lapsia ei pystytd juuri lainkaan adoptoimaan Sunshinesta. Tarkoituksena on, ettd he
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aikuistuttuaan, lastenkodin tukeman ammattikoulutuksen jilkeen, aloittavat itsendisen eld-
min. Lainsddddnnossd on vuosi sitten otettu huomioon niiden lasten stigmatisoitunut asema.
Aikaisemmin lasten sukunimesti (jonka tuomioistuin méirisi) pystyi padtcelemiin, ectd lap-

si ei kuulu mihinkéin sukuun. Nykyisin tunnistusmahdollisuutta ei ole.

Lastenkotitoiminta rahoitetaan lahjoitusvaroin sekd englanninkielisen piivikotitoiminnan

seksi, jossa rouva Pearlin mukaan tarvittiin suurempaa ammatillista tydotetta.

Suomesta ei ollut vaikeaa loytid yhteistyokumppaneita sosiaalialan koulutuksen piiristi. Kou-
lutuksen kansainvilistymisen haasteet mahdollistivat ohjelmalle hyvin alun ja aloitimme
suomalaisten koulujen kanssa kansainviliset kenttiopinnot Sunshinessa. Tavoitteena on luoda
hyvid ammatillisia kdytintdjd osaksi lastenkodin arkea samalla kun opiskelijat saavat merkit-
joitteli 19 opiskelijaa Tampereen ammattikorkeakoulusta ja Diakonia-ammattikorkeakoulus-
ta. Seuraavan kolmen vuoden aikana saapui kenttidopintoihin 15 opiskelijaa; syksylli 2004
opiskelijoita oli kolme Kymenlaakson ammattikorkeakoulusta. Opiskelijat viipyvit Luksoris-

Koulutusorganisaatioiden johto oli alkuvaiheessa voimakkaasti mukana resursoimassa toi-
mintaa. Alkuinnostus projektia kohtaan oli Suomessa suuri, ja valmentautumiseen panostet-
tiin esimerkiksi luentojeni avulla. Kulttuurishokkiin pyrittiin valmentautumaan kognitiivi-
sesti uusista elinolosuhteista kercomalla. Opiskelijoiden osallistuminen ulkoministerion ke-
hitysyhteistyon ilmaisille valmennuskursseille ennen kenttidopintoihin lihettimistd antaa val-
miuksia selviytyd uudessa kulttuurissa ja toimintaympiristossd. Opettajat tulivat Egyptiin
tekemain sopimukset ja tutustumaan sekd lastenkotiin ettd paikalliseen todellisuuteen. Tamid

loi pohjaa opiskelijoiden kenttdopinnoille.

Alkuvaiheessa opiskelijat menestyivit hyvin ja saivat hyvin palautteen Sunshinesta. Opiske-
lijaryhmin muodostuttua liian suureksi ohjausresurssit jdivit riittimictomiksi. Opiskelijat
koettiin resurssin sijasta uhkana, "asiantuntijoina”, jotka ylhiiltd kisin antoivat neuvoja mi-
ten lasten kanssa toimittaisiin paremmin. Sunshine hahmotti toimintansa tissd vaiheessa
edelleen kotina, kun taas suomalaiset opiskelijat kokivat tulleensa laitokseen. Kun suomalai-
sopiskelijoiden pidivityoaika oli padttymissd ja he valmistautuivat jittimain tyopaikkansa,
kokivat englantilaiset tyontekijdt timin epikunnioittavana, silld heidin nikemyksensi mu-
kaan tydaika kotona ei koskaan lopu. Ongelmaa ei pystytty havaitsemaan projektin alkuaika-
na. Lisiksi joidenkin opiskelijoiden ylikriittisyys lastenkodin kasvatustoimintaa ja johtoa
kohtaan aiheutti sen, ettd lastenkoti ei sallinut heididn jatkavan kenttdopintojaan loppuun.
Muutaman opiskelijan erittdin hyvi tydpanos ja positiivinen asenne olivat opiskelijatoimin-

nan jatkuvuutta ylldpitivid voimia.

12.4 Egyptildisen sosiaalipedagogiikan juuret

Egyptildinen koulutus- ja kasvatusreformaattori on Tahaa Hussein (kddnnetty suomeksi myos

110



Hussain), joka syntyi vuonna 1889. Perhe eli Esbet el-Kilon kyldssd Minian lddnissd. Isd oli
virastotyoldinen. Pienelld Tahaalla oli silmitulehdus, ja paikallisen tavan mukaan hinet vie-
tiin kyldn "terveysparturille”, jotka hoitavat parturin tyon ohella ympirileikkaukset ja muita
kansanparantajan tehtdvid. Hoitojen tuloksena Tahaa sokeutui 6-vuotiaana lihes tiydellisesti.
Jo pieneni poikana hin osasi Koraanin ulkoa, samoin paljon rukouksia ja lauluja. Vuonna
1902, 13-vuotiaana, Tahaa muutti Kairoon opiskellakseen maailman vanhimmassa yliopistos-

sa al-Azharissa, joka on islamin opetuksen keskus koko maailmassa.

Tahaa Hussein pyrki yhdistdimain kasvatuksen teorian ja kdytinnon. Hintd voi kutsua myos
kasvatusfilosofiksi. Yksi hidnen merkittivimmisti teeseistddn on “oikeus kasvatukseen on ih-
misen luonnollinen oikeus, kuten vesi ja ilma”. Tahaa tuli kriittiseksi al-Azharille, eiki siksi
ldpdissyt tutkintoaan. Nerokas opiskelija aiheutti pelkoa ympiristossidin. Hin esitti mielipi-
teensd ja rohkeasti, miki ei ollut ajalle tyypillistd eikd ole vieldkdin suosittua egyptildisessi

kasvatusjirjestelmissi.

Vuonna 1914 Tahaa kuitenkin lipdisi tutkinnon al-Azharissa erinomaisin arvosanoin. Sen jil-
keen hin opiskeli Montpellierissid ranskaa, sosiaalioppia ja kirjallisuuden historiaa ja viitteli
vuonna 1918 Ibn Khaldunin sosiaalisesta filosofiasta. Vuonna 1919 Tahaa palasi Egyptiin.
(Ragab 1999.)

Husseinin kasvatusajattelun perustan muodostavat demokratia, vapaus ja transformaatio eli
muutos. Taistelu demokratian puolesta tiytti hinen aikansa ja on merkittivi teema kaikissa
hinen kirjoituksissaan. Husseinin mielesti edistystd Egyptissi ei ollut mahdollista saavuttaa
ilman tasa-arvoa, sosiaalista oikeudenmukaisuutta ja sosiaalista muutosta. Hinen mukaansa
vain kasvatuksella voidaan muuttaa sosiaalista todellisuutta. Hin sai osakseen paljon vastus-
tusta, erityisesti yliopistoissa. Kaikille kansalaisille tuli Husseinin mukaan kuulua samat oi-
keudet ja velvollisuudet, jotta he voivat arvioida epdoikeudenmukaisuutta. Manifesti johti

suureen sotaan yliopistopedagogien kanssa. Tahaa uskoi, ettd opettaja pitii valita huolella ja
hinen pitid opiskella jatkuvasti sekd olla hyvin "jirjestynyt”. Opettajalla tulisi olla hyvi ase-
ma yhteiskunnassa. Husseinin mukaan "tietimittomyys on iso tuli, ja meiddn tulee sammut-
taa se kaikella mahdollisella vedelli joka on kiytettivissd” ja "kasvatuksen tila paranee aino-
astaan demokratian kautta, miki johtaa vapauteen”. Vapauden kisite on avain Husseinin per-
soonaan ja poliittiseen ajatteluun. Opettajan vapaus toteutuu yliopistojen itsendisyyden avul-
la, ja sen taustalla on opiskelijoiden vapaus ilman esteitd. Tdmi johtaa yleiseen vapauteen.

(Ragab 1999.)

Husseinin ajatteluun vaikuttivat Descartesin ja Ibn Khaldunin filosofia. Hin mydnsi olevansa
itdisen ja lintisen demokraattisen ajattelun vilissd. Demokratia on Husseinin mukaan vapaus,
elimi ja rauha, mihin kuuluvat ihmisoikeudet seki sisdinen ja ulkoinen rauha. Kasvatuksel-
linen muutos (transformaatio) johtaa muutokseen sosiaalisissa olosuhteissa. Kulttuureissa tu-
lee tutkia niiden todellisia juuria sekd kulttuurierojen syitd. Maasta toiseen ei voida tuoda ko-
konaista kasvatussysteemid, mutta muista kulttuureista ja onnistuneista kokemuksista voi-
daan oppia. On tirkedd miettid miten muutosprosessi aloitetaan, jotta todellista kehitystd voi
syntyd. (Ragab 1999.)

Husseinin kasvatusajattelu on Egyptissi laajasti tunnettua ja arvostettua. Egyptildiset eivit



kuitenkaan mielld hinti ensisijaisesti sosiaalipedagogina vaan lihinni koulutusreformaattori-
na. Sosiaalipedagogiikan perusteorioiden pohjalta voidaan kuitenkin viittdd Husseinin olevan
merkittdvd sosiaalipedagogi. Husseinin kasvatusoptimismin sekd nikemyksen kulttuurisen

oppimisen prosessista oli tarkoitus toteutua opiskelijoiden kenttiopinnoissa Luksorissa.

12.5 Kulttuurikonflikfi

Kaksi ensimmiistd opiskelijaa joutuivat kohtaamaan suuria alkuvaikeuksia, jotka johtuivat
englantilaisen, egyptilidisen ja suomalaisen kulttuurin toimintatapojen erilaisuudesta. Lasten-
kodin johto ja koulutetuimmat ohjaajat olivat englantilaisia ja apuhenkilokunta egyptildisid.
Suomalaiset opiskelijat olivat korkeimmin koulutettuja ohjaus- ja kasvatustyshon. Englanti-
laiset olivat direktiivisempid kuin suomalaiset: kun suomalaiset pyrkivit ohjaustydssdin ver-
baalisesti selventimidin ohjeita, englantilaiset ratkaisivat ohjaustilanteet mairdyksilldin.
Egyptildiset taas olivat suomalaisia autoritatiivisempia ja uskoivat kuriin ja rangaistukseen.
Kun suomalaiset opiskelijat halusivat antaa lasten toimia oma-aloitteisesti, heitd syytettiin
laiskuudesta. Aiemmin kuvattu hyvi—paha-jaottelu johti siihen, ettd toisesta opiskelijasta
tehtiin “hyvi”, toisesta "laiska”. Suomalaisen ohjaajan arvion mukaan niiti eroja ei tosiasial-
lisesti ollut. Tyonohjauskeskustelujen yhteydessi tima split eli tiedostamaton jaottelu pyrit-
tiin purkamaan. Lastenkodin omassa evaluaatiossa nyt nelji vuotta mybhemmin ei termid
"laiska” endd kiytetd puhuttaessa suomalaisista opiskelijoista (Ali 2004). Ensimmiinen kult-
tuurisen oppimisen tulos on, ettd tarvitaan lisni olevaa suomalaista opiskelun ohjaajaa sekd

jatkuvaa avointa kommunikaatiota lastenkodin ja opiskelijoiden vililla.

Yhteistyossd Sunshinen henkilskunnan ja koulujen vililld on ajoittain ollut suuria vaikeuksia.
Suomalaisen ohjaajan nikokulmasta tiedollinen, taidollinen ja asenteellinen valmistautumis-
prosessi uuteen kulttuuriin sekid oppilaitoksen antama tuki on keskeistd opiskelijan selviyty-
miselle vieraassa kulttuurissa. Myds opiskelijan oma persoona ja kypsyys korostuvat. Nuori
ikd ja puutteellinen eliminkokemus voivat aiheuttaa persoonallisen kriisin. Lihes jokaiselle
opiskelijalle muodostuvat ongelmiksi eriasteiset omat vastatunteet. Useimmilla herdd halu
adoptoida juuri nditd lapsia tai jdrjestdd heille paremmat olosuhteet, jolloin voimattomuuden
tunteen kokeminen saattaa uhata ammatillista toimintakykyd, harkintaa ja nikemystd. Olo-
suhteet, kuten kiyhyys, likaisuus, nikoalattomuus ja toivottomuus tulevaisuuden suhteen

ovat suomalaisille opiskelijoille hyvin uusia ja ahdistavia tunteita.

Ryhmiidentiteetin keskeisyys sekd yksilollisen identiteetin toissijaisuus egyptildisessi kult-
tuurissa, jossa jopa kymmenhenkinen lapsiryhmi hahmotetaan normaalina perheryhmini,
tuntuu suomalaisista oudolta. Opiskelijat ovat tottuneet seki teoriassa ettd kidytdnnossi yksi-
lokeskeisyyteen ja pohtimaan kahdenvilisen suhteen merkitystd. Skandinaavinen kehityspsy-
kologinen teoria korostaa didin ja lapsen vilistd kahdenkeskistd (dyadi) suhdetta sekd yksilon
individuaation merkitystd (Ranta 2004). Niiti teorioita ei voida suoraan soveltaa kulttuuriin,
joka pohjautuu yhteisolliseen identiteettiin. Konflikti on viistimiton, eikd sen emotionaalis-
ta voimaa voida teoreettisilla opinnoilla poistaa, miki korostaa tyonohjauksen merkitysti. Ta-
voitetason laskeminen ihanteellisesta teoreettisesta tasosta vallitsevaa realiteettia vastaavaksi

on vaikeaa ja saattaa tuntua turhauttavalta tai jopa kyseenalaistaa koko oppimisen merkityk-
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sen. Ristiriita todellisuuden ja toiveiden vililld voi johtaa voimakkaaseen ahdistuksen ja eri-
laisiin psykologisiin reaktioihin, kuten kieltimiseen, idealisointiin, mititointiin ja acting-ou-

tiin eli ahdistuksen purkuun toiminnan kautta.

12.6 Sosiaalipedagogisia nikdkulmia

Kulttuurisen oppimisen prosessin tutkiminen opiskelijoiden kokemuksen ja vuorovaikutuk-
sen kautta antaa tietoa, joka voi johtaa parempaan selviytymiseen uusissa tilanteissa tulevai-
suudessa. Oppiminen ei tarkoita ainoastaan vieraan kulttuuriin erikoispiirteiden tuntemista,
kuvaa tarkkailua, tuuletusta ja hallintaa. Oppimispdivikirjan kirjoittaminen auttaa timin
prosessin hallinnassa ja tukee selviytymistid. Kaksikymmentid minuuttia pdivittdin tajunnan-
virtatekniikalla kirjoittamista on osa oppimista. Samoin sd@nnollinen tyénohjaus ja paikalli-
seen kulttuuriin tutustuminen asteittain on tirkedd. Paikallisen kiyttdytymiskoodin mukai-
nen pukeutuminen seki paikallisten tapojen tunteminen ja niiden kunnioittaminen helpot-
tavat sopeutumista ja selviytymistd uudessa kulttuurissa. Selvi tavoite kenttidopintojen suh-
teen ja aikatauluun sidottu toiminta tavoitteen saavuttamiseksi helpottavat opiskelijan selviy-
tymistd ja auttavat hinti kestimidn ja voimaan hyvin vaikeissakin tilanteissa (Koskinen
2003).

Sosiaalipedagogiikka pyrkii kasvatuksen keinoin ohjaamaan ja muuttamaan sosiaalista todel-
lisuutta (Kurki & Himildinen 1998). Timi viitekehys tulee erityisen merkittdviksi toimit-
taessa vieraassa kulttuurissa. Toimintatieteet, kuten sosiaalipedagogiikka, kehittyvit tutki-
muksen avulla. Tutkimuksellisuus jii projektissa pirstaleiseksi, mikd on harmillista, koska
tutkimuksen kohteita ja tutkimusintressid laajempaankin tutkimuksen tekemiseen olisi voi-
nut 18ytyd. Kun alun kulttuuritérmiykseen liictyvit vaikeat ongelmat ja tunteet on kisitelty,
alkaa todellisuuteen sidottu ty6: formuloitu realistinen tavoite, aikaperspektiivi ja valitun
metodin toteuttaminen. T4lld hetkelld projekti voi edetd eteenpiin tilld tasolla ja tulevaisuu-

dessa voidaan jatkaa raportointia ja arviointia.

12.7 Kulttuuritulkki (mediateur eli vélittija)

Koko projektin liikkeellelihdon ja kokonaisuuden kannalta on ollut tirkeid, ectd mukana on
ollut egyptildinen kontaktiopettaja. Hinen tehtiviinsi on kuulunut opiskelijoiden vastaanot-
to sekid toiminta kulttuurisena selventijini, tukena ja apuna kiytinnon jirjestelyissi. Viikoit-
taiset opiskelijatapaamiset ovat osa kulttuuritulkkina toimivan mediateurin tyonkuvaa. Pro-
jektin kuluessa vilittdjin rooli (voitaisiin puhua myos kulttuurioppasta) ja auktoriteetti kou-
lujen nikokulmasta hdmirtyi, miki johti selviin vaikeuksiin, kuten joidenkin opiskelijoiden
ennenaikaiseen kotiinpaluuseen. He eivit pddsseet mukaan kulttuurisen oppimisen prosessiin

eivitki kyenneet hyodyntimiidn mediateurin tukea.

Myos koulujen antama tuki mediateurin tyolle vaihteli suuresti. Kun koulu arvosti mediateurin

tyotd ja kannusti opiskelijoita tukeutumaan hinen osaamiseensa, opiskelijat selviytyivit hyvin.
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Ilman koulun tukea mediateur ja opiskelijat jiivit yksin, miki johti vaikeuksiin ja jopa har-
joittelun keskeytymiseen. Mediateurin rooliin kuuluu myés toimiminen “puskurina” opiske-
lijoiden ja tydpaikan vililld. Mediateurin tydnkuva on suomalaisessa kansainvilistyvissd kou-
asiantuntijan 18ytdminen on erittdin vaikeaa. Tdmid on lihettiville kouluille tulevaisuudessa
suuri kehityshaaste ja vaatii uutta oppimista ja sen mukanaan tuomaa uudenlaista toiminta-
kulttuuria. Suomalaisten nuorten aikuisten lihettiminen maailmalle vaativiin olosuhteisiin
vaatii heiddn kauttaan syntyviid uutta sosiaalipedagogista nikemystd ja sen mukanaan tuomaa
toimintaa. Tdmin oppimisprosessin osapuolet ovat lihettdvi koulu, opiskelijat ja paikalliset
yhteistyskumppanit. Suurimman hyodyn tulisi koitua lastenkodin lasten elimin taitojen kar-
tuttamiseksi. Toiminnan arvioiminen lastenkodin lasten nidkskulmasta on vield kesken. Tiastd

syystd loytolastenkodin lasten arjen esittely ei kuulu timin artikkelin piiriin.

12.8 Kehitysmaan kenttiiopintojen nikokulmia

Aloite kenttdopintoihin tuli Egyptistd yksityiseltd taholta. Projekti ei ole suoraan kuulunut
minkdin koulutusorganisaation alaisuuteen, miki on nikynyt jatkuvuuden puutteena. Koko-
naisvaltainen tiedonkeruu on ollut hajanaista, ja vaikeuttanut uusien opiskelijoiden orientoi-
tumista. Roolit ovat olleet epidselvid: Sunshinessa on opiskelijoita kutsuttu vapaaehtoistyon-
tekijoiksi, mediateurin asema organisaatioissa on ollut episelvi ja vaihdellut suhteessa lihet-
vilikddeksi, ja hinen toimintansa, joka kidytdnnon tason ongelmien ratkaisijana on ollut pe-
rustana opiskelumahdollisuudelle, on ajoin haluttu ymmirtdd vapaaehtoistyoni selvin orga-

nisatorisen aseman puuttuessa.

Sosiaalipedagogiikan piivilld Suomessa on pyritty kokonaisvaltaiseen projektin arviointiin,

Uudessa toimintakulttuurissa kotimaan ulkopuolella tiytyy kiinnittdd huomiota siihen, ettd
lupa-asiat ovat kunnossa. Egyptissi timi tarkoittaa sitd, ettd sosiaaliministeriostd on hankittu
toimintalupa. Toimintaluvan hakivat kontaktiopettaja ja artikkelin kirjoittaja yhdessd vara-
sosiaaliministeriltd. Hin oli kiinnostunut yhteistydsti ja kannusti meitéd kovasti. Suomalaiset
opiskelijat tulee rekisterdidd Kairossa Suomen suurlihetystossi ja Luksorissa sisdasianminis-
terion poliisille. Rekisterditymisen yhteydessd saa Egyptissd paikallisen lihetyston allekirjoit-
taman henkilsllisyystodistuksen, joka auttaa monessa paikassa. Kontaktiopettajankin kannal-
ta luvat ovat tirkeiti, koska turismista eldvissd maassa epiilldin nopeasti pimeistd turismi-
bisneksestd. Opiskelijaryhmin kanssa kulkeminen herittdd epiluuloa ja poliisi tarkistaa pa-

pereita useasti.
Ammattikorkeakouluissa edellytetddn sopimusyhteistydkumppanina paikallista koulutustahoa.

Tillaiseksi yhteistyokumppaniksi suunniteltiin Assuanin yliopiston sosiaalialan koulutusjaos-

toa, mutta lopulliset sopimukset ovat edelleen tekemitti.
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12.9 Projektista oppiminen ja arvioinfi

Sosiaalipedagoginen ty6 pyrkii oppimaan projekteista ja kehittimain siircymikelpoisia mal-
leja ohjeiksi tuleville suunnitelmille. Sunshinen idean lihtokohtana oli rouva Pearlin voima-
kas halu auttaa Egyptin ldytolapsia ja myshemmin kehittdd lastenkodin toimintaa ammatil-
lisempaan suuntaan. Innostus tarttui minuun tydskennellessini Egyptissi, ja otin yhteyttd

suomalaisiin ammattikorkeakouluihin.

Sosiokulttuurisen innostamisen tradition pohjalta alku sujui hyvin karismaattisen rouva Pear-
lin johtamana (Kurki 2000). Organisaation nopea kasvu, Pearlin kuolema ja lastenkodin si-
siiset ongelmat, kuten kiista ammatillisesta johtajuudesta johtivat tyon vaikeutumiseen. Tis-
si vaiheessa suomalaiset opiskelijat olivat jo paikalla. He tulivat useista kouluista, joiden kes-
kindinen yhteistyd oli puutteellista. Luksorista puuttui henkild, jolla olisi ollut selked orga-
nisatorinen vastuu opiskelijoista. Tdmi johti siihen, ettd opiskelijat joutuivat suhteellisen
yksin toteuttamaan kenttdopintojensa tavoitteita osittain kaoottisessa tilanteessa. Harjoitte-
lupaikan hajanaisuus ja ajoittainen struktuurin puute, joka johtui johtajuuskamppailusta, ai-
heutti sen, ettd opiskelijoiden tavoitteet ja sisidiset toiveet kenttdopintojen kannalta jiivit

osittain toteutumatta.

Luksor tunnettuna turistikohteena aiheutti osalle opiskelijoita sopeutumisvaikeuksia. Lukso-
rilaiset suhtautuivat opiskelijoihin turisteina, ja osa opiskelijoista samastui kiyttdytymisel-
lddn enemmin turistin rooliin. Suurin osa pystyi kuitenkin keskittymiin tyotehtividnsid. Osa
opiskelijoista koki tulleensa jitetyksi yksin ja vaille ohjausta. Mediateuria kidytettiin myos
palvelijana, koska joskus hinelti odotettiin jopa juomaveden toimittamista opiskelijoiden
asuntoihin. Ohjaavan, paikan pailld olevan opettajan (kirjoittajan) ajoittain hyvinkin direk-
tiiviset ohjeet pukeutumisen ja muun kiyttiytymisen suhteen koettiin holhoavina, ja niitd ei

haluttu uskoa.

Kiytinnon ongelmien ohella suurena syyni projektissa ilmeneviin puutteisiin oli selkein toi-
mintavaltuutuksen puuttuminen. On ilmeisti, ettd yksinomaan innostuksen inspiroimana il-
man sosiokulttuurisen innostamisen metodien tuntemista tillaista laajaa projektia ei voi vie-
dd hallitusti eteenpiin. Tdmi asettaa vaatimuksia opiskelijoita lihettiville koulutusorganisaa-
tioille. Mikili opiskelijoiden teoreettiset taustaopinnot ovat heikot tai puutteelliset, nikyy se

heti selviytymisessd uudessa kulttuurissa.

Sosiaalipedagogiikka toimintatieteend on ollut Suomessa projektin alkuvaihteessa suhteelli-
sen tuntematon teoreettinen tausta opiskelijoita ldhettiville kouluille. Osa matkan varrella
ilmenneistd ongelmista johtuu tistd. Sosiokulttuurisen innostamisen mahdollisuudet jdivit
myos osittain hyddyntimirttd, koska ne tulivat osaksi koulutusta vasta projektin loppuvai-
heessa osana professionaalista projektin hallintaa ja ammatillista kehittymistd. Koko projek-
tin arvioiminen myds toimintatutkimuksen nikokulmasta olisi erittdin arvokasta vastaavien
projektien kisitteellistimiseksi ja vaikuttavuuden arvioimiseksi (Heikkinen, Huttunen &
Moilanen 1999).
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jektin aloittamista. Toisaalta tdllaisten valtuutuksien saaminen ennen projektin kidynnisty-
mistd olisi ollut luultavasti mahdotonta ja johtanut koko hankkeen kaatumiseen ilman vahvaa
institutionaalista aloitteentekijad Suomessa. Hanke olisi tiytynyt ankkuroida vahvaan suoma-

laiseen koulutusorganisaatioon.

Vapaaehtoistyon ja akateemisen koulutuksen yhdistiminen on vaikeaa. Esimerkkini tistd voi-

saation puute johti myds tiedon pirstaloitumiseen. Tavoitteena oli, ettd opiskelijat oppisivat
prosessin kuluessa aikaisempien opiskelijoiden kenttiraporteista ja kokemuksista. Koska pro-
jektiin osallistui useampi koulutusorganisaatio, yhteniisen tiedon kokoaminen jii vajaaksi.

Kattavaa tutkimusta tai raportointia koko projektista ei ole tehty.

Projekti on tukenut kulttuurista oppimista sekd Suomessa ettd Egyptissi. Projekti on antanut
useille suomalaisille opiskelijoille loistavan kokemuksen tydskentelystd kansainvilisessd toi-
mintakulttuurissa. Sosiaalipedagogiikassa toimintatieteend mahdollistuu yksittdisten kansa-
laishankkeiden arviointi myds teoreettisesti. Tdmédn oppimisprosessin tulisi jatkua myos tdtd

projektia arvioitaessa.
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Mitd sosiaalipedagoginen ammatillisuus sisitdid? Mistd muodostuu ammatilaisen
persoonallinen kdyttoteoria? Millaista on sosiaalipedagoginen arki? Miten
kuvia, kehoa ja kirjoittamista kdytetin sosiaalipedagogisesti?

Sosiaalipedagogisessa toiminnassa keskeistd on arkildhtdisyys, yhteisdllisyys
ja dialogisuus. Ammattihenkildn on kyettivi dialogiseen vuorovaikutukseen.
Tamd tarkoittaa, eftd asiakas on on fasavertainen osallinen, subjekti.

Sosiaalipedagoginen ammatillisuus - Madsenin kukasta toiminnan tulppaaniksi
valottaa sosiaalipedagogisen ammatillisuuden moninaisuutta, ammatillisen
piitevyyden eri osc-alueita, tanskalaisen Bent Madsenin luoman mallin pohjalta.
Kirjan puheenvuorot ulottuvat teoriapainotteisista artikkeleista kytdnnon
sosiaalipedagogisiin sovelluksiin ja hankkeisiin. Taitossa ja kuvituksessa on
fietoisesti murrettu asiailmaisun perinteistd kaavaa.
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