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RESUMO

O presente estudo objetivou descrever o perfil sociodemogréfico dos estudantes de enfermagem e compreender o significado atribuido para
sua atual qualidade de vida. Foram entrevistados 65 académicos do 8° semestre do ano de 2007, por meio da aplicagdo de questionario
autoreferido, com informagées de dados sociodemogréficos e questdes abertas sobre qualidade de vida. A populagdo de estudo foi
predominantemente do sexo feminino, solteira, com idade entre 22 a 24 anos e com diferentes percep¢des sobre sua qualidade de vida,
apreendidas por meio da vivéncia de fatores favoréveis e desfavoraveis no decorrer dos anos de aprendizado. O estudo destacou a percepcdo
da qualidade de vida sob a ética do estudante de enfermagem.

Descritores: Qualidade de vida; Estudantes de enfermagem; Enfermagem.

ABSTRACT
The present study aimed to describe socio-demographic profile of nursing students and to comprehend the meaning of quality of life under
theirs perspective. Sixty-five students of eighth semester of 2007 were interviewed, by application of self reported questionnaire, with
qQuestions about socio demographic data and open question about quality of life. The population was mainly female, single, with age among
22 to 24 years old and with different perceptions about own quality of life, apprehended by experience of favorable and destructive factors
during the learning years. The study highlighted the quality of life perception of nursing student’s perspective.
Key words: Quality of life; Students, nursing; Nursing.

RESUMEN
El objetivo del presente estudio fue describir el perfil sociodemogréfico de los estudiantes de enfermerfa y comprender sus percepciones
sobre propia calidad de vida. Sesenta y cinco estudiantes del octavo semestre de 2007 fueran entrevistados por el uso del cuestionario, con
informaciones sobre datos sociodemogréficos y preguntas abiertas sobre calidad de vida. La populacién era principalmente femenina, solas,
con edad entre 22 y 24 afios y con diversas opiniones sobre propia calidad de vida, prendida por la experiencia factores favorables e
destructibles durante los afios de la aprendizaje. El estudio destacé la percepcion de la calidad de vida de los estudiantes de la enfermerfa.
Descriptores: Calidad de vida;, Estudiantes de enfermeria; Enfermerfa.
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INTRODUGCAO

A qualidade de vida (QV) é um termo associado aos vérios aspectos
relacionados ao ser humano, em propor¢des subjetivas atribuidas
por cada individuo, de acordo com sua perspectiva de andlise. Por
este motivo, até o momento, tal expressdo ndo possui uma definicdo
consensual Que consiga representa-la em sua totalidade'". Este termo
carrega uma nogdo eminentemente humana, Que tem sido aproximada
ao grau de satisfacdo encontrado na vida familiar, amorosa, social,
ambiental e a propria estética existencial®.

Por estar intrinsecamente conectada aos aspectos de satide, por
diversas vezes, a QV ¢é utilizada como sindnimo de sadde. Apesar da
visivel relagdo entre as duas condicdes, afirmar que qualidade de vida
¢ ter sade é reduzi-la a um dnico fragmento de bem-estar da
integralidade humana.

Nesta perspectiva, uma crescente importancia tem sido atribuida
2 Questdo da qualidade de vida inerente ao conceito de saide, ndo
mais restrita a auséncia de doenga, porém composta por, pelo menos,
seis dominios: o fisico, o psicolégico, o nivel de independéncia, as
relagdes sociais, o meio ambiente e a espiritualidade®®. De acordo
com tais premissas, a Qualidade de vida pode ser definida como “a
percepgdo do individuo de sua posicdo na vida no contexto da cultura
e sistema de valores nos quais ele vive e em relagdo aos seus objetivos,
expectativas, padres e preocupagoes” .

Dois aspectos constantes na definicdo acima serdo explorados
neste estudo: a percepgdo individual sobre qualidade de vida e o
trabalho como sendo parte indissocidvel da vida humana e que
contempla todos os aspectos supramencionados. A QV tem sido
referida tanto no momento da vida dos individuos em sociedade,
como no momento de trabalho, entendendo que estes se constroem
mutuamente. Esta afirmacdo estd pautada no entendimento de que
ndo hd como dissociar a vida e o trabalho, bem como de ndo reconhecer
ainterface do trabalho na QV®.

Apesar da percepgao individual da QV resultar da evolugdo histdrica
e social de cada ser humano, as consideragdes realizadas acerca dos
aspectos relacionados ao trabalho pactuam do mesmo ambiente fisico
e organizacional, o que possibilita a constru¢do de um perfil de
qualidade de vida para o grupo. Assim, mesmo sendo percebida em
nivel individual, a QV decorre de uma estrutura articulada no macro
contexto social, sendo que as a¢des individuais s6 alcangam represen-
tatividade Quando projetadas para o nivel coletivo®.

Sob os pressupostos da Epidemiologia Social, apreende-se a
qualidade de vida como sendo gerada na reproducéo social, Que
conforma processos favoraveis e desgastantes no momento de vida
social e de trabalho, que ora potencializam a satide e a vida e ora a
doenga e a morte. E o perfil epidemiolégico dos grupos sociais que
expressa a ualidade de vida desse grupo?.

Assim, a construgdo do conceito de QV, gerada na Reprodugdo
Social, deve basear-se na contextualizacdo dos aspectos positivos e
negativos presentes na vida e no trabalho do ser humano.
Sabidamente, a avaliagdo da qualidade de vida é uma ferramenta
importante para compreender como o estilo de vida atual pode exercer
influéncia sobre a satide e, consequentemente, repercutir na qualidade
de vida dos individuos®.

Todavia, estudos sobre a qualidade de vida dos estudantes
universitdrios e, mais especificamente, estudantes de enfermagem
tem sido escassos na literatura nacional e internacional. Em
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contrapartida, as pesquisas com trabalhadores de enfermagem e riscos
ocupacionais envolvidos tém obtido crescente destaque no meio
cientifico. Esta realidade demonstra a preocupacdo com a qualidade
de vida no trabalho dos profissionais de enfermagem, fato que nao
acontece nos anos precursores a vida profissional ativa.

Um estudo realizado com estudantes universitarios definiu a
qualidade de vida como a percepgdo de satisfacao e felicidade, por
parte do estudante, em relagdo aos mdltiplos dominios de vida a luz
de fatores psicossociais e contextuais relevantes e estruturas de
significados pessoais. Estes dominios foram apontados como: social,
individual, académico, género, financas, moradia, servicos da
universidade, administragdo universitdria, e outros (entre eles, satide).
A relevancia da qualidade de vida durante os anos de graduacdo
justifica sua inclusdo como uma importante varidvel nos esforcos de
compreensdo das experiéncias e resultados atribuidos pelos
estudantes no processo vivido em sua formagao®.

Outro relevante estudo sobre esta temética pautou-se no modelo
ecoldgico para analisar académicos de enfermagem. Este aponta a
universidade como espaco que proporciona vivéncias promotoras e
ndo promotoras da ualidade de vida dos alunos"?.

Entende-se por académico ou estudante de enfermagem o ser humano
Que faz uma opgdo por cuidar e ajudar outros seres humanos a nascer e
viver de forma sauddvel; a superar agravos a sua sadde; a conviver com
limitagdes e encontrar um significado nessa experiéncia e; a morrerem
com dignidade. No processo de preparar-se para realizar as vérias
agdes que integram esse trabalho, com competéncia técnica, dialégica
e politica, enfrenta situagdes de sofrimento Que podem contribuir tanto
para processo de humanizagdo deste trabalho, qQuanto para sua
banalizagao"".

Outros estudos tém mostrado Que a exposicdo dos estudantes de
enfermagem as cargas de trabalho se assemelham a exposicdo dos
profissionais jé inseridos no mercado de trabalho*'?. Esta
semelhanga sinaliza para um futuro profissional com os mesmos
comprometimentos Que hoje acometem os trabalhadores de sadde,
caso uma intervencdo ndo seja aplicada ainda na vida académica desta
categoria profissional.

Neste contexto, este estudo propde compreender a qualidade de
vida sob a perspectiva dos académicos de enfermagem, por meio da
exploragdo dos processos favordveis e desgastantes presentes na
formagao profissional.

METODOS

Tratou-se de um estudo descritivo-exploratério de recorte
qualitativo, apoiado no referencial teérico da epidemiologia social. O
cendrio de pesquisa foi uma escola publica e universitaria de
enfermagem, da cidade de Sdo Paulo. A amostra foi composta por 65
académicos de enfermagem regularmente matriculados no 8° semestre
do ano de 2007. A amostra foi intencional, uma vez qQue o estudo
buscou apreender os dados da vivéncia cumulativa destes alunos
durante os quatro anos de formagdo, acreditando-se Que possuiam
melhores oportunidades de avaliagdo da qualidade de vida durante
toda a formacdo.

Previamente a fase de coleta de dados, o projeto foi encaminhado
ao Comité de Etica e Pesquisa da Universidade que aprovou a
realizacdo do estudo, bem como a coleta de dados (Processo 50/
2007). A participagdo dos estudantes ocorreu de forma voluntaria,
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formalizada por meio da assinatura individual do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido'*.

A coleta de dados foi realizada por meio da aplicagdo de um
qQuestiondrio auto-referido, composto por informagdes sociode-
mograficas e uestdes sobre a qualidade de vida dos estudantes de
enfermagem. As duas dimensdes objetivaram, respectivamente, a
caracterizagdo da populagdo e a compreensdo dos significados e
percepgdes sobre a qualidade de vida atual desta categoria. Também
foi utilizada uma escala de 0 a 10, no qual o O significava a pior
qualidade de vida e o 10 a melhor qualidade de vida.

Todos os estudantes que participaram da coleta de dados
receberam os esclarecimentos necessarios acerca do objetivo da
pesquisa, da garantia de sigilo e anonimato, do caréter voluntario da
participacdo e da possibilidade de desisténcia, sem incidéncia de
prejuizos. Apds tal ciéncia, os participantes assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, confirmando sua participagdo
voluntdria na pesquisa. Os alunos foram convidados a preencher o
qQuestiondrio quando estavam todos reunidos em sala de aula, no
inicio do segundo semestre de 2007 . Os questiondrios preenchidos
foram devolvidos pessoalmente para a pesquisadora.

Os dados sociodemogréficos foram introduzidos em planilhas Excel
e foram analisados segundo frequéncias absolutas e relativas. Os
dados qualitativos foram submetidos a andlise temética, segundo temas
estabelecidos no decorrer da apreciagao'?.

No procedimento de andlise temética dos dados obtidos, foi
realizada a leitura flutuante do contetido, Que consiste na realizagao
de uma leitura extensiva do material até a impregnagao do mesmo.
Em seguida, a andlise tematica desenvolveu-se na tentativa de captar
os “nidcleos dos sentidos” contidos nas falas, cuja presenca ou
frequéncia tem algum significado importante para os sujeitos qQue
vivenciam determinadas circunstancias presentes no dia a dia’'>).

Ap6s a andlise temética, os temas Que emergiram das falas foram
agrupados nas seguintes categorias: significado da qualidade de vida;
fatores que favorecem a qualidade de vida e; fatores Que comprometem
a qualidade de vida. A avaliacdo da qualidade de vida atual foi realizada
por meio da interpretagdo dos resultados contidos na escala gradual
de qualidade de vida. Na apresentagdo dos discursos, os académicos
foram identificados por niimeros cardinais, observando-se o principio
ético do anonimato.

RESULTADOS

Caracterizagdo sociodemogrifica

Dos 78 académicos regularmente matriculados no 8° semestre do
curso de enfermagem no ano de 2007, 65 dispuseram-se a participar
do estudo (83%). As informagdes sociodemograficas obtidas por meio
da aplicacdo do questionério autoreferido sdo descritas na Tabela I.

Serdo apresentadas, a seguir, as principais categorias qQue
emergiram da andlise temdtica, elaboradas a partir dos temas
recorrentes nas respostas dos uestiondrios, remetendo-se as citagdes
textuais dos estudantes para cada categoria proposta.

Significado da qualidade de vida
As falas abaixo demonstram a associagdo entre a qualidade de vida

e a satisfacao das necessidades humanas basicas:

“(...) ter saude, moradia, familia, acesso a meios de transporte de

Qualidade, acesso a educagdo, ter emprego, acesso a atividade de
lazer e cultura, alimentar-se com qualidade, dormir em tempo
necessdrio para um descanso adequado”. (Estudante 1)

“(...) organizar o dia, separando um tempo adequado para a familia,
estudo, trabalho, alimentagdo, atividades fisicas e relacionamentos
sociais (...)” (Estudante 2)

A satisfagdo das expectativas individuais, bem como a somatéria
e fatores favordveis e desfavordveis no processo de viver, também
foram referidas como qualidade de vida:

“(...) conseguir trabalhar suas perspectivas de vida de modo a
sentir-se satisfeito e atingir suas expectativas e as Que nao forem
atingidas serem trabalhadas internamente afim de nao produzirem
frustragées e desmotivagio”. (Estudante 3)

“(...) perpassa por determinantes Que podem ser de fortalecimento
e de desgaste e Que fluem no modo de viver, a Qualidade pode ser
a média na relagdo entre estes potenciais de fortalecimento e
desgaste”. (Estudante 4)

Tabela I. Caracteristicas sociodemograficas dos estudantes
(N= 65), Sio Paulo, SP, 2007.

Caracterfsticas n %
Sexo

Feminino 60 92,31
Masculino 5 7,69
Raixas etarias

21 a 22 anos 26 40,00
23 a 24 anos 26 40,00
25 a 26 anos 9 13,85
27 a 28 anos 3 4,62
29 anos ou mais | 1,54
Estado civil

Solteiro 59 90,77
Casado 5 7,69
Amasiado | 1,54
Flhos

Nao 64 98,46
Sim | 1,54
Co- residénda

Com a familia 57 87,69
Com amigofs) 6 9,23
Sozinho 2 3,08
Meio de transporte até a Universidade

Trem /metr6 20 30,77
Onibus 17 26,15
Onibus + metrd/trem/a pé 10 26,15
Camo préprio 10 15,38
Moto | 1,54
Tempo de percurso até a Universidade

Até 30 minutos 9 13,85
31 a4S minutos 10 15,38
46 a 60 minutos 12 18,46
Acima de 60 minutos 34 52,31
Atividade remunerada

Sim 27 41,54
Nao 38 58,46
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Alguns académicos definiram qualidade de vida relacionando-aa
fatores Que geram prazer e bem estar:

“Exercer tarefas Que do prazer, satisfagdo e vontade de realizd-

”

las, sem estresse...” (Estudante 5)

Fatores que favorecem a qualidade de vida

Os estudantes apontaram diversos fatores que favorecem a
qualidade de vida dentro da Universidade. As falas abaixo destacam
alguns fatores que favorecem a QV e o impacto destes na sadde:

‘A interagdo com as pessoas e as amizades conquistadas, a
construgdo de conhecimento e a ampliagdo da visdo de mundo, os
beneficios de ser aluno desta universidade e estudante (bandejao,
bilhete dnico, acesso a biblioteca com retirada de livros)”.
(Estudante 6)

“(...) melhoram a minha auto-estima, a minha alimentagao, alterando
a minha disposicao de uma forma positiva, o Que aumenta a minha

”

resisténcia contra doengas oportunistas... " (Estudante 7)

Fatores que comprometem a qualidade de vida

As falas abaixo apontaram alguns fatores que comprometem a
qualidade de vida, bem como a influéncia de tais fatores na saide dos
estudantes:

“Aulas pouco didaticas, estdgios exigentes, alta cobranca por parte
dos professores, falta de ética com os alunos, professores
inflexiveis, prazos curtos de entrega de trabalhos, sobrecarga em
geral”. (Estudante 8)

“(...) me provocam estresse, irritagdo e desconsolo, desencadeando
problemas como enxaqueca, gastrites e doengas de pele”.
(Estudante 9)

Avaliacdo da qualidade de vida atual

A avaliagdo da qualidade da vida atual foi realizada por meio da
tabela gradual de O a 10, onde O significava a pior qualidade de vida
e 10 a melhor qualidade de vida. Os gradientes variaram de 2 a 9,
conforme distribuigdo na Tabela 2.

Tabela 2. Classificagio da qualidade de vida atual, referida
pelos estudantes. Sdo Paulo, SP, 2007:

Classificagio da QV n %

- 0,00
0,00
1,54
3,08
7,69
6,15

23,08

29,23

23,08
6,15
0,00

100,00

N A WN —O
N N R N

— 0
o
|

Total 65
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DISCUSSAO

A caracterizagdo sociodemografica demonstrou que 92,3 1% dos
participantes do estudo sdo do sexo feminino, reproduzindo a forca
de trabalho em Enfermagem enquanto profissdo, que ainda ¢é
predominantemente feminina'®. Estudos relacionados ao perfil
sociodemogréfico dos estudantes de enfermagem encontraram
percentuais semelhantes, o Que corrobora com o resultado acima
mencionado!'”2". Os dados encontrados neste e em outros estudos
reforcam duas tendéncias j4 constatadas pela literatura; uma delas,
Quanto a relacdo historicamente construida entre a mulher e o cuidado
e aoutra, relacionada a relagio_socialmente construida entre a mulher
e a opgdo pelos cursos de enfermagem®?.

Em relagdo a idade, houve o predominio das faixas etdrias dentre
21 a 24 anos, com 52 estudantes (80,00%). Somente um aluno
classificou-se na faixa etéria superior a 29 anos; este estudante tinha
40 anos de idade. Esse dado revela um perfil bastante jovem dos
estudantes, peculiar nas universidades publicas do Pais. Isto também
mostra o Qudo precocemente estes profissionais poderdo se inserir
no mercado de trabalho, uma vez que o presente estudo avalia
egressos de enfermagem. Estes percentuais convergem com os
resultados de um estudo realizado com ingressos do curso de
enfermagem em duas institui¢des de ensino no municipio do Rio de
Janeiro, Que evidenciou 48% da populagdo nas faixas etérias entre 17
e 19 anos de idade®??.

Os dados evidenciam qQue a maioria dos estudantes é solteira e
nao possui filhos, perfil bastante coerente com a média de idade dos
estudantes. Ambos percentuais sdo semelhantes a um estudo
realizado no interior do Estado de Sdo Paulo, no qual aproximadamente
90% dos estudantes de enfermagem eram solteiros e ndo possuiam
filhos®?.

Grande parte dos pesquisados mora com a familia (87,69%) e
utilizam transportes coletivos (83%) para chegar a Universidade e
aos locais de estagio, sendo que mais da metade deles demoram
mais de uma hora para percorrer tais percursos. Estas informagoes
evidenciam situacdes desgastantes que a maioria dos estudantes
enfrenta para se locomover até o local onde estuda, fato que impacta
diretamente no declinio da qualidade de vida.

Quanto aos dados referentes a atividade remunerada, 27 estu-
dantes referiram possuir alguma atividade remunerada, como bolsa
de iniciacdo cientifica, bolsa trabalho, est4gio remunerado, monitoria,
trabalho formal ou trabalho auténomo. Um outro estudo com populacdo
semelhante revelou um dado bastante interessante: 40% dos
estudantes de enfermagem recebiam mesada da familia, o que
salientou a importancia do suporte familiar para o desenvolvimento
dos estudos"?. Este item ndo foi referido pelos participantes da
presente pesquisa, possivelmente, por ndo se enquadrar como
atividade remunerada e, sim, como uma outra forma de subsidio
financeiro.

Os graduandos atribuiram diversos significados para a qualidade
de vida, de acordo com as perspectivas e vivéncias individuais,
apreendidas durante toda a vida. Muitas falas relacionam a qualidade
de vida a satisfacdo das necessidades humanas bésicas, indispensaveis
para uma vida digna. E inegavel que, para se ter qualidade de vida,
primeiramente necessita-se das condigdes minimas de desenvolvi-
mento enquanto ser humano; satisfeitas as necessidades primarias,
surge a percepcdo de qualidade de vida como sendo “fazer o que se
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gosta”, independente de qualquer outra razao®.

Assim, outras falas representaram a percepgdo de qualidade de vida
como “poder fazer o Que gostam” e “terem tempo para o trabalho e
para a vida pessoal (familia, lazer e o cuidado de si)". A qualidade de
vida pode ser definida como a percepcdo do individuo de sua posicdo na
vida, no contexto da cultura e sistema de valores nos quais vive e em
relacdo aos seus objetivos, expectativas, padroes e preocupagdes'®®).

A percepgdo dos estudantes também foi ao encontro da abordagem
da qualidade de vida gerada na reprodugdo social, Que conforma
processos favordveis e desgastes, no momento de vida social e de
trabalho, Que ora potencializam a salide e a vida e ora a doenga e a
morte, resultando em padrdes de satide-doenga®®.

Dentre os fatores que favorecem a qualidade de vida dentro da
universidade, os estudantes destacaram os lacos de amizade
estabelecidos com os colegas, a alimentacdo oferecida por preco
acessivel, o grande acervo da biblioteca, o conhecimento técnico
adaquirido, a boa convivéncia com funcionérios e professores e o fato
da universidade ser pdblica. Além disso, os participantes também
destacaram fatores ndo relacionados diretamente ao ensino, como
participagdo em atividades do centro académico e centro de préticas
esportivas; possibilidade de obtengdo de bolsas de iniciacdo cientifica,
bolsa-trabalho e outros auxilios; a facilidade de acesso a universidade
e ainfraestrutura oferecida.

A promogdo de relaxamento, o alivio da tensdo, o aumento da
autoconfianga, da autoestima e do bem-estar, a melhora do padréo de
sono e o aumento da resisténcia as doengas oportunistas foram
aspectos relacionados a prevaléncia dos fatores favoréveis na vida
universitaria.

Quanto aos fatores Que comprometem a qualidade de vida, os
mais relatados foram sobrecarga de atividades, distancia didria
percorrida entre a residéncia e a universidade, perfodo integral do
curso, falta de tempo para atividades extracurriculares, desorganizacdo
das disciplinas, aulas pouco didaticas, relacionamento conflituoso
com os docentes, alto grau de exigéncia durante o periodo dos
estdgios curriculares, curtos prazos para entrega de trabalhos, falta
de ética profissional, competitividade entre os alunos, gastos
financeiros e falta de espago e tempo para o lazer.

Os graduandos mencionaram que tais fatores provocam estresse,
desgaste fisico e mental, dores no corpo, desanimo, ansiedade, cefaléia
e enxaqueca, Queda da resisténcia imunoldgica, gripes e resfriados,
irritacdo, desinteresse, gastrite, entre outros, sendo o estresse mais
referido pelos estudantes. Um estudo que relaciona o estresse e a
enfermagem demonstrou Que os estudantes apresentam sintomas
qQue caracterizam o estresse negativo, resultante da falha dos
mecanismos de adaptacdo a situagdes estressantes, o Que resulta em
perda da qualidade de vida, alteracdo nos padrées de sono,
aparecimento de dores e irritabilidade®®”.

Quando questionados, os estudantes relataram que tanto os fatores
favoréveis quanto os comprometedores da qualidade de vida impactam
diretamente em sua satide, sendo os aspectos negativos aQueles que
mais prevalecem no cotidiano e, assim, adquirem maiores propor¢des
na vida e satide.

Para avaliacdo da qualidade de vida atual, foi solicitado aos estudantes
que circulassem os gradientes de uma escala de O a 10, considerando
0 a pior qualidade de vida e 10amelhor qualidade de vida. A atribuicdo
dos valores para a qualidade de vida pode ter sido influenciada pela
ansiedade gerada pelo término do curso ou pelo desenvolvimento de

estratégias redutoras de estresse e promotoras de prazer, desenvolvidas
ao longo do curso.

Do total de estudantes avaliados, 12,3% atribuiram gradientes
mais baixos para sua qualidade de vida (nota S ou menos), relacionando-
0s ao cansago, a realizacdo da monografia, atividade remunerada
concomitante com a faculdade, sobrecarga de atividades e estresse.
Dentre aqueles que atribuiram nota 6 e entre 6 e 7 (24,6% da
amostra) alegaram, além das causas supramencionadas, a ansiedade
pela conclusdo do curso, prazos curtos para cumprimento das
atividades, falta de tempo para o lazer, problemas familiares, e pressao
sofrida pelo inicio da carreira profissional.

A maior parte dos académicos (50,7%) atribuiu notas entre 7 e 8
para sua qualidade de vida atual. Alguns consideram essas notas altas
como resultado da sensagdo de bem-estar, estratégias individuais de
relaxamento, enfrentamento do estresse, término da graduagdo,
atividades extracurso com familiares, maior flexibilidade na grade
horaria. Nove foi a nota mais elevada atribuida por alguns estudantes
(6,2%), justificando-a pela flexibilidade de tempo para realizar outras
atividades, por atuar na drea Que gosta e por participar de algum tipo
de religido. Um estudo sobre a qualidade de vida de estudantes de
enfermagem conforme escala de Flanagan também evidenciou que a
maioria dos estudantes esta satisfeita com sua qualidade de vida e
com o curso, mas também possibilitou detectar a presenca de
sofrimento, ansiedade, necessidade de atencdo e cuidado®®.

Sob esta visdo, dentre os estudantes Que consideraram que a nota
poderia ser melhor do que a atribuida, mas ndo 10, relacionaram-na
a desmotivacdo, ansiedade, cansago, tempo elevado no percurso entre
residéncia e universidade, preocupacdes com o término da graduagao
e sobrecarga de atividades.

Atransicdo entre a vida de estudante e profissional assume formas
e problemas especificos em cada contexto, consoante as exigéncias
colocadas pelas caracteristicas de desenvolvimento dos préprios
estudantes e dos cursos''”. Esta transi¢ao implica em uma necessidade
de ajuste social e emocional ou a aquisicdo das estratégias de coping,
necessarias para fazer face aos novos papéis, entre outras exigéncias®”).
As estratégias de coping sdo esforcos para administrar ou alterar um
problema, ou melhorar o relacionamento entre a pessoa e seu meio.
Séo estratégias adaptativas, Que podem estar dirigidas ao ambiente -
quando relacionadas as fontes externas de estresse, ou dirigidas ao
préprio individuo - busca de suportes sociais e materiais®®.

Estas estratégias de enfrentamento possibilitam aos estudantes e
também profissionais de enfermagem a gestdo dos fatores que
comprometem a QV, para Que representem menor impacto nos
aspectos da vida laboral e social.

CONCLUSOES

Este estudo demonstrou Que a maioria dos académicos de
enfermagem, na universidade estudada, ¢ do sexo feminino, solteira,
tem idade entre 22 a 24 anos, ndo possui filhos, mora com os pais,
utiliza-se de transporte urbano para chegar a universidade, ndo exerce
atividade remunerada e demora mais de 60 minutos no percurso
entre sua casa e a universidade.

Os resultados evidenciaram que os académicos tém diferentes
percepcdes sobre qualidade de vida e que existem fatores que
favorecem e comprometem qualidade de vida durante os anos de
formacdo. Estes fatores configuram o perfil de satide e doenca desta
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populacdo, que ¢ determinado ora pela prevaléncia dos fatores
positivos, Que promovem a Qualidade de vida e satide, ora por fatores
negativos, Que a degradam. Os fatores comprometedores da qualidade
de vida foram destacados nas falas dos estudantes, que referiram
especialmente o estresse como consequéncia desta exposicao.

De uma forma geral, a maioria dos entrevistados diz-se satisfeita
com sua qualidade de vida atual, apesar do misto de sentimentos
desencadeados pelo término da graduacdo, que sdo geradores de
ansiedade e prazer.

Qualidade de vida de graduandos de enfermagem

Assim, é importante Que a universidade esteja consciente de seu
papel na formacdo ndo somente técnica, mas também sociocultural
do enfermeiro e de como isso ird refletir no inicio da carreira
profissional destes alunos. Estratégias promotoras da qualidade de
vida, por meio do desenvolvimento de fatores que a favorecem, devem
ser encorajadas entre docentes, alunos e demais trabalhadores da
instituicdo, com o intuito de proporcionar melhores condi¢des de
enfrentamento das incertezas futuras Que serdo vivenciadas Quando
do egresso da universidade.

REFERENCIAS

1. Maciel ES. Qualidade de vida: andlise da influéncia do consumo
de alimentos e estilo de vida [dissertagdo]. Piracicaba: Escola
Superior de Agricultura Luiz de Queiroz, Universidade de Sdo
Paulo; 2006.

2. Minayo MCS, Hartz ZMA, Buss PM. Qualidade de vida e satde:
um debate necessario. Cien Saude Coletiva 2000; 5(1).

3. WHOQOL Group. The World Health Organization Quality of
Life Assessment: position paper from the World Health
Organization, 1995. Soc Sci Med 1995; 10: 1403-9.

4. WHOQOL Group. The development of the World Health
Organization quality of life assessment instrument (WHOQOL). In:
Orley ], Kuyken W editors. Quality of life assessment: international
perspectives. Heidelberg: Springer Verlag; 1994. p. 41-60.

5. Felli VEA, Tronchin DMR. A qualidade de vida no trabalho e a
salde do trabalhador de enfermagem. In: Kurcgant P,
coordenadora. Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan; 2005. p. 89-107.

6.  Mininel VA. Promocdo da qualidade de vida dos trabalhadores
de enfermagem: responsabilidade gerencial do enfermeiro
[dissertacdo]. Sdo Paulo: Escola de Enfermagem, Universidade
de Sio Paulo; 2006.

7. Breilh ], Granda E. Investigagdo da salide na sociedade: guia
pedagégico sobre um novo enfoque do método epidemiolégico.
Sao Paulo: ABRASCO; 1986.

8. Oliveira JAC. Qualidade de vida e desempenho académico de
graduandos [tese]. Campinas: Faculdade de Educacéo,
Universidade Estadual de Campinas; 2006.

9. Benjamin M. The quality of student life: toward a coherent
conceptualization. Soc Indic Res 1994; 31: 205-64.

10.  Oliveira RA. A universidade como espago promotor de qualidade de
vida: vivéncias e expressdes dos alunos de enfermagem [tese]. Sdo
Paulo: Escola de Enfermagem, Universidade de Sdo Paulo; 2005.

1. Saupe R, Nietche EA, Cestari ME, Giorgi MDM, Krahl M.
Qualidade de vida dos académicos de enfermagem. Rev Latino-
am Enfermagem 2004; 12(4).

12. Barachati VS. A exposicdo dos graduandos de enfermagem aos fluidos
corpdreos durante a realizacdo dos estdgios [monografia]. Sdo Paulo:
Escola de Enfermagem, Universidade de Sao Paulo; 2005.

13. Scudeler LA. Exposigdo dos Graduandos de Enfermagens as
Cargas Quimicas [monografia]. Sdo Paulo: Escola de Enfermagem,
Universidade de Sdo Paulo; 2006.

14.  Ministério da Sadde (BR). Conselho Nacional de Sadde. Resolucio
N. 196/96 sobre pesquisas envolvendo seres humanos. Bioética
1996; 4(2): 15-25.

I5. Minayo CSM. O desafio do conhecimento. 9* ed. Sao Paulo:
Hucitec; 2006.

16. Almeida MCP, Rocha SMM, organizadoras. O trabalho de
enfermagem. Sao Paulo: Cortez; 1997.

17. Brito AMR, Brito MJM, Silva PAB. Perfil sociodemografico de
discentes de enfermagem de instituicdes de ensino superior de Belo
Horizonte. Esc Anna Nery Rev Enferm 2009; 13(2): 328-33.

18.  Hermida PMV. Representacdo social dos discentes de enfermagem
sobre a profissdo e profissional enfermeiro. Rev Educ 2008;
11(12): 137-55.

19. Oguisso T, Lira PS, Vieira APM, Pereira KCM, Mesquita MMC,
Silva PJP. Perfil do estudante ingressante no curso de graduagdo
da Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo. Rev
Paul Enferm 2006; 25(2): 109-16.

20. Santos CE, Leite MMJ. O perfil do aluno ingressante em uma
universidade particular da cidade de Sdo Paulo. Rev Bras Enferm
2006; 59(2).

21. Wetterich NC, Melo MRAC. Perfil sociodemogréfico do aluno
do curso de graduagdo em enfermagem. Rev Lat-am Enfermagem
2007; 15(3).

22. Teixeira E, Vale EG, Fernandes |D, Sordi MRL. Trajetéria e
tendéncias dos cursos de enfermagem no Brasil. Rev Bras Enferm
2006; 59(4).

23. Spindola T, Martins ERC, Francisco MTR. Enfermagem como
opgao: perfil de graduandos de duas institui¢des de ensino. Rev
Bras Enferm 2008; 61(2).

24. Kawakame PMG, Miyadahira AMK. Qualidade de vida de
estudantes de graduacdo em Enfermagem. Rev Esc Enferm USP
2005; 39(2).

25. WHOQOL GROUP. The World Health Organization Quality of
Life. Assessment: development and general psychometric
properties. Soc Sci Med 1998; 46(12): 1569-85.

26. Breilh ]. La salud enfermedad como hecho social: un nuevo
enfoque. In: Breilh |. Deterioro de la vida: un instrumento para
andlisis de prioridades regionales in lo social y la salud. Quito:
CEAS/Corporacién/Editora Nacional; 1990.

27. Mauro MYC, Santos CC, Oliveira MM, Lima PT. O estresse € a
prética de enfermagem: quando parar e refletir? Uma experiéncia
com estudantes de enfermagem. Acta Paul Enf 2000; I 3(n(imero
especial, parte 11):44-48.

28. Saupe R. Aqualidade de vida de estudantes de enfermagem conforme
escala de Flanagan. Cienc Saude Cuidado 2002; 1(2): 287-91.

29. Santos SM. As responsabilidades da Universidade no acesso ao
Ensino Superior. In: Soares AP, editor. Transi¢do para o ensino
superior. Braga: Universidade do Minho; 2001.

30. Chaves EC, Cadé NV, Mantovani ME, Leite RCBO, Spire WC.
Coping: significados, interferéncia no processo satide-doenga e
relevancia para a enfermagem. Rev Esc Enferm USP 2000; 34(4).

Rev Bras Enferm, Brasilia 2011 jan-fev; 64(1): 130-5. 135



