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Movimiento educativo abierto
y trabajo colaborativo: desafios
y oportunidades

Maria Victoria Martin

EL NUEVO CONTEXTO DEL CONOCIMIENTO

Desde la creacion de Internet, y mas adn a partir
del crecimiento vertiginoso de las redes sociales vir-
tuales, la difusion pero sobre todo el intercambio de
informaciéon ha generado un cambio cualitativo en
nuestras sociedades. A diferencia de la sociedad in-
dustrial, que se centraba en la distribuciéon de un men-
saje desde un Unico emisor hacia muchos receptores,
la comunicaciéon fundada en red permite horizontali-
zar el intercambio, de manera sincrénica y diacrénica.
De esta manera, ya sea en un mismo momento o en
un tiempo diferido, es posible pensar en la produccion
colaborativa entre varios autores y en un acceso irres-
tricto a las creaciones. A su vez, estas légicas modifican
nuestras competencias comunicativas, condicionando
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la produccidn, recepcidn, codificacién y decodificacion
en sentido amplio, y por ende, reconfigurando los sen-
tidos acerca de lo social y de lo educativo.

La emergencia de esta nueva forma de comunica-
cioén socializada, potencialmente puede llegar a una
audiencia mundial a través de las redes “entre igua-
les” en Internet (peer-to-peer). Se la considera comu-
nicacién masiva porque alcanza una audiencia global
potencial a través de redes personales y la conexion
de Internet. Es multimodal, ya que la digitalizacién del
contenido y el software social avanzado (a menudo
basados en una fuente abierta que puede descargarse
gratis), permite la reforma de practicamente cualquier
contenido, aumentando significativamente su distribu-
cion. Y el contenido de las mismas tiene caracteristicas
de autocreacion, autodireccién respecto de su emision,
y autoseleccidon en cuanto a la recepcién para aquellos
que se comunican de esta manera.

Nos encontramos, de esta manera, en un nuevo es-
cenario configurado sobre las redes sociales virtuales,
erigidas sobre un lenguaje digital y cuyos actores estan
globalmente distribuidos e interactuando. En verdad,
un medio tan revolucionario como este, no determina
el contenido y efecto de sus mensajes, pero posibilita
una diversidad y autonomia ilimitadas de la mayoria de



las comunicaciones que circulan, por lo que construyen
y reconstruyen a cada segundo la produccion de senti-
do a nivel global y local (Castells 2007:248).

Es en este contexto en que surge el Movimiento
Educativo Abierto. En 2002 la Organizacion de las Na-
ciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) realiza una convocatoria a distintas institu-
ciones educativas para que quitaran las restricciones
y ofrecieran sus producciones como contribuciones
abiertas para la formacién de investigadores pero
también para la poblacion en general. De esta mane-
ra, cientificos y académicos de distintos ambitos de
conocimiento consideraron ético publicar y acceder a
sus investigaciones en revistas especializadas sin tener
que pagar por ello, por lo que comenzaron a formarse
agrupaciones de instituciones educativas para poten-
ciar las posibilidades de apertura de los saberes.

Esta iniciativa abarca repositorios, catalogos, bases
de datos, textos, imagenes, videos y programas, entre
otros, y entiende que es imprescindible “movilizar” ese
conocimiento para generar el interés sobre el mismo.
Entre sus principios, figuran:

« el conocimiento debe ser libre y abierto para
usarlo y reutilizarlo;

 se debe fomentar y facilitar la colaboracion en
la construccion y reelaboracién del conocimiento;
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el hecho de compartir conocimientos debe ser
premiado por su contribucion a la educacion y la
investigacion;

 la innovacién educativa requiere comunidades
de practica y reflexiéon que contribuyan con recur-
sos educativos libres.

EL Movimiento Abierto supone la utilizacién de es-
tos recursos y materiales que se caracterizan por tener
licencia de uso libre, en distintos ambitos y situaciones
formativas y estimula su produccion, seleccién, creacion
y diseminacién, involucrando a instituciones educativas,
gobiernos, industrias, ONGs, comunidades e individuos.
De esta manera, estimula la posibilidad de promover los
conocimientos y aprendizajes de todos los actores socia-
les, contribuyendo al paso de una sociedad de la informa-
cion a otra del conocimiento.

Movimiento Educativo Abierto

Produccién Seleccion Diseminacién Movilizacién
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Fuente: Burgos, J.V. y Ramirez, M.S. (2011).



En esta linea, diez afios después de la proclama
de UNESCO, otra declaracion (BOAI10) realiza nuevas
recomendaciones en torno a infraestructura, licencias,
politicas y difusion.

Sobre la infraestructura, sugiere que todas las insti-
tuciones de educacidn Superior dispongan de un repo-
sitorio de acceso abierto institucional y/o tematico, con
capacidad de compartir recursos con otros repositorios
y facilitando su uso. Ademas, estipula que deberian apo-
yar el desarrollo y mantenimiento de las herramientas,
directorios y recursos esenciales para el progreso y la
sostenibilidad del acceso mediante el establecimiento
de estandares abiertos y universales para los metada-
tos, sistemas de consulta y recolecciéon de referencias
bibliograficas. Con relacién a las licencias, recomienda
el uso de las CCBY (que permite cualquier explotacién
de la obra, incluyendo la comercial y la creacion de
obras derivadas, cuya distribuciéon también esta permi-
tida sin ninguna restriccion). Por dltimo, en relacion a
las politicas, propone que las versiones revisadas por
pares de todos los futuros articulos cientificos de los
miembros de la universidad se depositen en dichos re-
positorios.

Estos lineamientos, resultan indisociables de las ca-
racteristicas del trabajo colaborativo.
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El trabajo colaborativo y la comunicacion

Son tres las causas principales por las que el traba-
jo colaborativo se presenta en la actualidad como una
prioridad para los procesos de ensefianza y aprendiza-
je, y se encuadran en el nuevo escenario configurado a
partir del Movimiento Educativo Abierto. La primera tie-
ne que ver con la revolucion tecnolégica que favorece
entornos de aprendizaje global, instantaneos e interac-
tivos que vincula a millones de personas, independien-
temente de su lugar de residencia, por lo que posibilita
la articulacion del trabajo colaborativo. Una segunda
causa se relaciona con las caracteristicas del entorno
digital, potente para la colaboracién por su caracter in-
teractivo, ubicuo y sincronico y/o diacrénico, segun la
necesidad. Finalmente, el auge de teorias del aprendi-
zaje basadas en enfoques socioculturales que revalori-
zan el conocimiento social por sobre el individual como
complemento del proceso cognitivo personalizado.

Mas alla de las distinciones con el trabajo coopera-
tivo, que quizas merezcan un trabajo aparte, revisare-
mos algunas definiciones y caracteristicas del trabajo
colaborativo, recuperadas por Zafartu Correa (2003).

Para que exista un verdadero aprendizaje colabo-
rativo, es necesario trabajar juntos, pero fundamen-



talmente, cooperar en el logro de una meta que no se
puede lograr individualmente. (Driscoll y Vergara, 1997).

Se trata de la adquisicion de destrezas y actitudes
que ocurren como resultado de la interaccién en grupo.
(Salinas, 2000).

La premisa basica del aprendizaje colaborativo es la
construccién del consenso a través de la cooperacién de
los miembros del grupo, quienes comparten la autori-
dad y las responsabilidades de las acciones del grupo.
(Panitz, 1997)

La comunicacién y la negociacion son claves para
que las partes se comprometan a aprender juntos y este
aprender solo se logra en colaboracién. Para esto, el
grupo acuerda cémo realizar la tarea, con qué procedi-
mientos, etc. (Gros, 2000).

Se trata de la situacidn en la cual una o mas perso-
nas aprenden e intentan aprender algo en forma con-
junta. (Dillenbourg, 1999).

Es una forma de aprender en donde subyacen las
ideas de solidaridad, de conjuncion de esfuerzos y de
acuerdo e interdependencia entre las personas y que

LA AVENTURA DE INNOVAR cON TIC

S
~



N
o)

PROFESORADO EN COMUNICACION SOCIAL

representa una alternativa a la competicion y al indivi-
dualismo. “Dos o mas personas con el objetivo comun
de adquirir conocimiento, dispuestas a compartir sus co-
nocimientos y experiencias, en el marco de acciones de
comunicacion e interaccion.” (Wessner y Pfister).

En definitiva, el trabajo colaborativo entiende al
aprendizaje como un proceso social de construccion del
conocimiento que busca compartir el analisis, la puesta
en comun y la apropiacion mas alla de las posibilidades
individuales. Como caracteristicas, podemos nombrar la
interaccién, de manera sincrénica (especialmente para
el intercambio de ideas) o diacrénica (para la reflexién
individual con vistas a ser puesta en comun posterior-
mente). Esta situacion, refuerza el sentimiento de solida-
ridad y motivacion de los participantes, ya que disminu-
ye la sensacién de aislamiento.

Desde lo pedagdgico, se basa en el enfoque cons-
tructivista que postula que el conocimiento es descu-
bierto por los mismos estudiantes, quienes lo transfor-
man en conceptos significativos para ellos y entonces,
los elaboran a medida que atraviesan nuevas experien-
cias. Esta postura entiende que el conocimiento es cons-
truido activamente por el sujeto en un proceso comuni-
cativo y que no alcanza con recibirlo de manera pasiva,



como en el modelo de educacién bancaria que critica
Freire. Segun este autor, se aprende mejor cuando se dia-
loga. Esto supone cambiar una educacion de mera trans-
mision, transferencia o extension hacia otra configurada
sobre la palabra generadora y el intercambio. “No hay
pensamiento aislado, asi como no hay hombre aislado.
Todo acto de pensar exige un sujeto que piensa, un objeto
pensado, que mediatiza el primer sujeto del segundo, y la
comunicacion entre ambos, que se da a través de signos
linguisticos. EL mundo humano es un mundo de comuni-
cacion. (...) EL sujeto pensante no puede pensar solo: no
puede pensar sin la coparticipacion de otros sujetos, en
el acto de pensar, sobre el objeto. No hay un pienso sino
pensamos” (Freire; 1973: 74). En definitiva, se aprende
mejor cuando el docente entiende que la comunicacion
es el Unico camino hacia una educacion liberadora, trans-
formadora, que lleve a la humanizacion del hombrey dis-
pone su rol con esa finalidad.
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Fuente: produccion propia mediante el asistente
online Wordle.net

LA AVENTURA DE INNOVAR cON TIC

N
©



a
o

PROFESORADO EN COMUNICACION SOCIAL

Las TIC pueden ser asumidas como asistentes po-
tentes para la consecucién de estos propdsitos, pero
también se corre el riesgo de incluirlas de manera for-
zada y seguir reproduciendo “mas de lo mismo”, refor-
zando las relaciones verticales de poder/saber.

Pero ¢,QuUE SON Los REA?

Los recursos educativos abiertos son “recursos para
ensefianza, aprendizaje e investigacion que residen en
un sitio de dominio publico o que se han publicado bajo
una licencia de propiedad intelectual que permite a otras
personas su uso libre o con propdsitos diferentes a los que
contempld su autor™. Los mismos incluyen cursos comple-
tos, materiales de cursos, objetos de aprendizaje, médulos,
libros, examenes, software, materiales multimedia, compi-
laciones, diarios y revistas, etc,, y pueden ser agrupados en
contenidos, herramientas y recursos de implementacion.

1 La Fundacion Hewlett (2007) sostiene la iniciativa “Recursos Educa-
tivos Abiertos” entendiendo que el uso de las TIC pueden contribuir a
equilibrar el acceso al conocimiento y a las oportunidades educativas en
todo el mundo. http://goo.gl/nOnezf. Fecha de consulta: enero de 2015.



Entre los contenidos educativos REA, podemos
mencionar sitios como Eduteka, Proyecto Gutenberg,
iBiblio, Wikipedia, Universidad Virtual (UNESCO), Sofia,
CLARISE, RELPE y SEDICI (estos tres ultimos se explici-
tan mas adelante). En herramientas se incluyen soft-
ware para apoyar la creacion, acceso, uso y mejora de
procesos educativos, tales como sistemas para: crear,
registrar y organizar contenidos; gestionar y desarro-
llar comunidades de aprendizaje en linea. Entre otros
Moodle, OpenCourse y EduCommons. Por ultimo, con
recursos para la implementacion se alude a los regis-
tros de autoria que promueven la publicacién abierta
de materiales; los principios de disefio; adaptacién y
localizacion de contenido; asi como materiales o téc-
nicas para apoyar el acceso al conocimiento. Son algu-
nos ejemplos la Resefia de licenciamientos; Creative
Commons; Licencia GNU (copyleft); Red de Uso Honra-
do, Licencia de Contenido Abierto (OPL) y Licencia Aca-
démica (o de Universidad).

Uno de los principios guia de los REA es el respeto
a la propiedad intelectual. En este sentido, el licencia-
miento de los recursos debe ser considerado tanto por
los autores como por los usuarios. Se sostiene la pro-
mocion del respeto del conocimiento y los contenidos,
defendiendo la propiedad intelectual.
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El hecho de estar licenciado para su distribucion
gratuita, es una condicién necesaria pero no suficiente
de los REA. Si solo cumplen con el requisito de libre
disposicion, se trata de un recurso educativo gratuito
pero no de un recurso abierto. En sentido estricto, un
recurso educativo es abierto cuando “se garantiza que
cualquier persona con intereses genuinos de utilizarlo
con un proposito desinteresado de obtener algun be-
neficio econémico, pueda acceder a él 1) sin tener pro-
blemas legales en materia de derechos de autor; 2) sin
que el tipo de formato del REA o de cualquiera de sus
componentes dependa del uso de programas informa-
ticos comerciales; y 3) que para su edicién no se requie-
ra del uso de programas de licencia de uso que hayan
sido causantes de un pago, de un acto ilicito o que sus
condiciones de uso coarten las libertades del usuario”
(Ramirez Martinell y Careaga, 2012:11).

De esta manera, podemos decir que los REA apun-
tan a su mejora permanente y a ser compartidos para
que otros también puedan beneficiarse, en un proceso
colaborativo. Por eso, resulta central la posibilidad de
crear obras derivadas a partir de los mismos. La libre
disposicién, incluye entonces, posibilidades de (re)uti-
lizacion, (re)distribucion, transformaciény mezcla, en-
tre otros, siempre respetando la autoria de los mismos



y la movilizacién de las producciones segtn los mismos
criterios. Debido al trabajo colaborativo del que son re-
sultado, contribuirian a la democratizacion del conoci-
miento ya que mejoran, la calidad de los contenidos,
incrementan el acceso a los conocimientos y reducirian
los costos de la educacidn, por sus posibilidades de Li-
bre diseminacién.

LA AcenpA ReGioNAL DE PRACTICAS
Epucativas ABierTAs (PEA)

“¢Coémo la apertura al publico de los recursos edu-
cativos puede aportar nuevas posibilidades de apren-
dizaje a los estudiantes tanto en el campus universita-
rio como mas alla de las paredes de las instituciones™.

Para responder esta pregunta, formulada en el
marco del Movimiento Educativo, cabe citar la Agenda

2 Pregunta guia del denominado “Proyecto Oportunidad”, que busca
“fomentar la adopcion y puesta en accién de las practicas educativas
abiertas (PEA) y de los recursos educativos abiertos (REA) en América
Latina como un enfoque ascendente para desarrollar un Espacio Comun
y Publico de Educacién Superior”. Fuente http://www.oportunidadpro-
ject.eu/
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Regional de Practicas Educativas Abiertas (PEA) que ha
sido desarrollada a través de consultas con mas de 50
universidades asociadas en América Latina. La misma
presenta directrices estratégicas para la apertura en la
Educacién Superior, el disefio de politicas y acciones
destinadas a maximizar los beneficios de la utilizacion,
reutilizacion y remezcla de Recursos Educativos Abier-
tos (REA) para el desarrollo de los cursos universitarios
como un medio para abrir el acceso al conocimiento.

Se llama Practicas Educativas Abiertas (OEP; en sus
siglas en inglés) a “las practicas que apoyan el (re)uso
y produccién de REA a través de politicas institucio-
nales, promoviendo modelos pedagdgicos innovado-
res y el respeto y la autonomia de los alumnos como
co-productores en su camino de aprendizaje para toda
la vida. Las PEA estan dirigidas a la comunidad REA en
general: gestores de politicas, gestores/administrado-
res de organizaciones, profesionales de la educacion y
los educandos” (OPAL; 2012:6).

La Agenda recomienda atender diversas dimensiones:
 Enfoques pedagdgicos para los REA: incluidos
los aspectos de ensefanza y aprendizaje y enla-
ces con el aprendizaje social, aprendizaje cons-
tructivo entre pares;



* Soluciones tecnoldgicas para los REA: incluidas
tecnologias clave, estandares, especificaciones
(es decir, metadatos, publicacion, consulta) e in-
fraestructura;

* Procedimientos y marcos de referencia organi-
zacionales: acciones relacionadas a instrumen-
tar mecanismos, politicas normativas en el uso y
aprovechamiento de los REA;

« Nuevos modelos de financiacién institucional y
sostenibilidad refiere a las acciones para contri-
buir en la generacion de nuevos modelos institu-
cionales de negocio con el fin de asegurar la sos-
tenibilidad a largo plazo de las iniciativas;

« Modelos colaborativos de REA entre Institucio-
nesy comunidades de interés; se refiere a aquellas
acciones orientadas a la creacién y consolidacion
de redes académicas y de aprendizaje en grupos
o comunidades de profesores o instituciones.)

Desde el enfoque pedagdgico para REA, prioritario

para el campo profesional docente, se recomiendan
como orientaciones:

1. Incorporen un enfoque abierto a la produccion
de conocimiento en la educacién, promoviendo
el uso, reutilizacion y remezcla de recursos edu-
cativos
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2. Sensibilicen sobre REA a través de la experi-
mentacion practica

3. Continden la colaboracién interinstitucional, fo-
mentando la creacidon de comunidades de practi-
ca en torno a temas educativos y areas de interés
4. Reconozcan y den crédito a los conocimientos
adquiridos a través de PEA mediante la produc-
cion de indicadores y métricas adecuadas para
evaluar competencias

5. Ejerzan el aseguramiento de la calidad acadé-
micay elrigor en el proceso de produccién de REA
6. Sensibilicen sobre el papel de los REA en el
apoyo a practicas educativas transformadoras e
innovacion en el aprendizaje con el fin de motivar
la distribucién de la generacion de conocimiento
y transferencia a partir de PEA

7. Desarrollen mas investigacion empirica sobre
el valor pedagédgico de los REA, incluyendo su im-
pacto en contextos de educacion formal e infor-
mal

8. Estimulen la creacion de comunidades institu-
cionales y también de comunidades regionales de
educadores con el fin de facilitar el intercambio
de experiencias, la transferencia de conocimiento
y el desarrollo de habilidades a través de la im-
portancia de la iniciativa REA



9. Hagan frente a los principios de accesibilidad
en el disefo, implementacion y uso de practicas
de aprendizaje basados en REA.

En definitiva, el enfoque pedagogico de REA consi-
dera las potencialidades de las TIC en relacién con las
posibilidades que ofrecen para el aprendizaje social,
es decir, el aprendizaje constructivo y de colaboracion
entre pares. A su vez, y ademas de su implementacion
en actividades de apoyo en la ensefianza y el apren-
dizaje, favorecen las oportunidades de creacién por
parte de los alumnos, siempre atendiendo a cuestiones
relacionadas con las autorias y los derechos de uso.

Veamos algunos ejemplos regionales y locales.

Los repositorios CLARISE, RELPE vy SEDICI

En relacién con las recomendaciones de UNESCO,
BOAI10 y la implementacién de las orientaciones de la
Agenda de PEA, destacamos tres repositorios regionales.

Uno de los antecedentes mas reconocidos Lo cons-
tituye CLARISE (la Red Latinoamericana Abierta Re-
gional de Investigacion Educativa), una comunidad
académica formada en 2008 por investigadores de
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instituciones de educacién superior y organismos rela-
cionados con las areas de innovacién educativa y tecno-
logia3. CLARISE se autodefine como una Comunidad de
Practica orientada a la integracién y el intercambio de
informacién de dentro y fuera de una organizacion, po-
sibilitando capitalizar el conocimiento de expertosy es-
tudiantes externos. Estared, “tiene por objetivo atender
la necesidad regional de coadyuvar esfuerzos a través
de la conformacién de redes de colaboracién y apren-
dizaje para dar visibilidad y acceso libre a la produc-
cion cultural, cientifica y académica de autores e insti-
tuciones de Latinoamérica para consulta de la sociedad
mundial. EL tema de investigacién de principal interés
es en referencia al movimiento educativo abierto, con
énfasis en el tema de Recursos Educativos Abiertos”.

cmnls = Com u'r_lida::l Latinoamericana Abierta Regiona
de an#istigaci::'l n Socizl y Educstiva

3 Cuenta con el apoyo, entre otras redes, de INNOVARED de Argentina,
la Red Nacional Académica de Tecnologia Avanzada (RENATA) de Co-
lombia, Red Académica Uruguaya (RAU2) de Uruguay y la Corporacion
Universitaria para el Desarrollo de Internet 2 (CUDI) de México.



Otra iniciativa de interés para los educadores de dis-
tintos niveles institucionales es la Red latinoamericana
de Portales Educativos (RELPE), constituida en 2004 por
acuerdo de los ministerios de Educacion de 16 paises de
la region, incluido el nuestro con Educ.ar. Para integrar-
la, los portales educativos deben ser auténomos, nacio-
nales, de servicio publico y gratuitos. En un primer mo-
mento, el objetivo fue contribuir a que cada pais desa-
rrollara, en funcién de sus intereses nacionales, su propio
portal, aprovechando las experiencias de los otros paises
miembros. Luego, se trabajo en el intercambio de los
contenidos desarrollados por los portales miembros, la
produccion conjunta y la generacién de repositorios co-
munes, organizados desde una taxonomia compartida.

En la actualidad, la red define su actividad en tres
lineas:

Portales: es aqui donde la cultura colaborativa
construida a lo largo de los afios se hace mas evidente,
ya que la red funciona como una verdadera comunidad
de intercambio y colaboracion tanto entre los respon-
sables de las politicas educativas de los diferentes pai-
ses como entre los equipos de conduccion y los equi-
pos técnicos de los portales.

Proyectos regionales: incluye programas de trabajo
cooperativo entre escuelas de distintos paises, produc-
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cién y adaptaciéon conjunta de recursos educativos y
otros proyectos de cobertura regional. Un ejemplo es
el proyecto “Aulas Hermanas”.

Politicas publicas: orientada a proveer insumos
para la generacion de politicas, se centra en la investi-
gacion sobre modelos pedagdgicos de inclusién de TIC,
formacion inicial docente y competencias del siglo XXI.

red latinoamericana
portales educativos

En el ambito de la Universidad Nacional de La Pla-
ta, en 2003 se crea el SEDICI (Servicio de Difusién de
la Creacidn Intelectual). Este repositorio institucional
tiene por misién “albergar, preservar, difundir y dar vi-
sibilidad a nivel mundial a toda la produccion cientifica
e intelectual de las distintas unidades académicas que
la componen”. Actualmente, aloja mas de 1000 tesis
de grado, mas de 2900 tesis de posgrado y aproxima-
damente 10000 articulos; ademas, contiene revistas
producidas por los distintos laboratorios, institutos y



centros de investigacion con que cuenta la Universidad
y otras publicaciones vinculadas de un modo u otro con
la misma. El repositorio se apoyay se rige por los linea-
mientos de la Open Archives Iniciative (OAl), en pos de
la libre circulacion y socializacion del conocimiento.

::l_‘
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ALGUNAS OPORTUNIDADES Y DESAFI0S

Las experiencias de aprendizaje colaborativo con
implementacion de TIC apuntalan el enfoque del
aprendizaje como un proceso social de construccion
de conocimiento en forma colaborativa. En esta estra-
tegia de ensefianza — aprendizaje “interactian dos o
mas sujetos para construir conocimiento, a través de
la discusion, reflexién y toma de decisiones, proceso en
el cual los recursos informaticos actian como media-
dores. Este proceso social trae como resultado la ge-
neracién de conocimiento compartido, que representa el
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entendimiento comun de un grupo con respecto al conte-
nido de un dominio especifico”. (Zafartu Correa, 2003: 7).

Y, los REA brindan un acceso no discriminatorio y
pueden ser adaptados, revisados y compartidos sin mas
restricciones que la cita de su autoria. Si el aprendizaje
social es uno de los objetivos de la implementacion de
REA, los mismos conllevan intrinsecamente en su géne-
sis los principios del aprendizaje colaborativo. En este
sentido, tanto los REA como el trabajo colaborativo se
configuran sobre el intercambio, didlogo, la negocia-
cion, se estructuran sobre la utilizaciéon de la palabra vy,
entonces, podemos decir que el aprendizaje en red es
por su constitucién un entorno “conversacional”.

Sociedad del Conocimiento

Produccion
Seleccion
Creacion

Educativo Abierto Diseminacion

Movimiento

PEA
Pricticas Enfoques pedagégicos
5 2 Soluciones tecnol Sgicas
Educativas Abiertas Marcos de referencia organizacionales
Modelos de sostenihilidad institucional
Modelos colaboratives entre:
instituciones y comunidades de interés
REA
Recursos
Educativos
Abjertos P
* Reutilizacion
Revision/modificacion
Derivacion
Redistribucion
Trabajo Colaborativo

Fuente: produccion propia



Entre las oportunidades, podemos mencionar la
posibilidad de incorporar y dar visibilidad a nuevos ge-
neradores de conocimiento; favorece la reduccion de
los costos de la impresion en papel y de la circulacion
fisica de materiales tales como libros, DVDs, posters,
etc.; no reconocen las fronteras de tiempo ni espacio
que si tienen los materiales analégicos y no hay un Lli-
mite de la cantidad de visitas o consultas que pueden
tenery, finalmente, permiten su reutilizacion, recontex-
tualizacion y adaptaciones para diferentes situaciones,
niveles educativos, lenguajes y culturas.

Quedan aun como desafios cuales son las posibili-
dades reales de reutilizacién (muchos archivos imposi-
bilitan su edicion, tal el caso de los PDF y otros forma-
tos con cddigo cerrado); la canalizacion de la difusion
de cursos y materiales REA que permanece fragmenta-
day dispersa, lo que la vuelve difusa para el acceso de
docentes y alumnos; el alto costo de la infraestructura
y los problemas de conectividad; la (a veces dudosa)
calidad de los recursos, junto con la identificacién y le-
gitimacion de su fuente; y, por ultimo, la certeza de la
sostenibilidad en el tiempo.
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