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ABSTRACT
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This is a bachelor thesis using qualitative methods to investigate people in insecure socio-
economic situations. The purpose of this thesis is to, in an explorative way, investigate, both
theoretically and empirically, what people in insecure socio-economic situations have in common,
in what ways they differ from each other, and where they can be placed in a class structure. For this
purpose, 6 people in insecure socio-economic situations have been interviewed and analysed using
Marxist class theory and Guy Standing’s theories about the precariat. Through this, the thesis tries
to answer the following research question: can socio-economically insecure groups constitute a
class through their daily life experiences, and if so how, and how does this form a possible class
consciousness? Through the research question the thesis has come to deal with what these people
have in common in their daily life, and what differentiates them, as well as an investigation of a
possible class consciousness and the political statements that the respondents have given. As the
investigation itself is explorative no far-reaching conclusions is intended to be drawn from it, rather
it presents an option to explore the field and opens up new questions and investigations. This
regards primarily class consciousness and how it is established, as it constitutes a complex relation
between the material situation and establishing an identity. Concerning the use of different concepts
of class, the marxist version is found more useful than the theories concerning the precariat, as
marxist theories combines tools for micro-level analysis of class as well as a broader critique of the

system itself.
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Inledning

Klass dr ett av sociologins mest omdebatterade begrepp - frdn Marx och Weber till modern tid
har ménga sociologer forsokt identifiera vad som konstituerar olika klasser, vare sig fokus ligger pa
livschanser, roll i produktionsordningen, identitet eller ndgot annat (Marx, 2013; Breen, 2005). Ett
av de senaste leden 1 klassbegreppets utveckling har kommit 1 och med begreppet prekariatet, ett
samlingsnamn for den grupp ménniskor vars sociala och ekonomiska vardag kantas av otrygghet.
Detta dr en “klass” som enligt teoretiker har védxt fram med globaliseringen och marknadens
liberalisering, 1 en tid d& maénniskors yrkesroller & mer differentierade @n nédgonsin och de
gemensamma ndamnarna ibland kan tyckas svardefinierade.

Forutom tvetydigheten om den objektiva definitionen av klass &r dven den subjektiva
uppfattningen om klasstillhorighet viktig i sjdlva konstituerandet av en klass - det vill sdga
individens egen uppfattning om klasstillhdrighet och sin egen roll i samhéllet. Att utveckla vad som
ofta kallas klassmedvetande har av teoretiker ansetts nddvéandigt for att gora om teori till praktik,
och med detta foljer fragan om vad som faktiskt foranleder ett klassmedvetande, och i vad det
bestar (Lukécs, 1971).

Denna uppsats kommer att anvinda framforallt marxistisk klassteori, pd grund av dess ldnga
historia och vikt inom sociologisk teori, samt nya klassbegrepp sdsom Guy Standings teorier om
prekariatet (Standing, 2013) for att genom kvalitativa intervjuer undersdka om, och i sa fall hur,
mdnniskor i socio-ekonomiskt osdkra situationer konstitueras som klass. 1 denna fraga finns ocksa
frigan om prekariatet kan uppfatta sig som en klass for sig inbdddad och ddrmed ocksa en
jamforelse mellan prekariatet och det marxistiska klassbegreppet. Metoden har bestatt av kvalitativa
intervjuer, dd dessa kan bidra till att forklara bdde de subjektiva aspekterna av att tillhora en klass,
samt ge en inblick i vad ménniskor i socio-ekonomiskt osédkra situationer kan ha gemensamt

materiellt.



Bakgrund och problemomrade

Syftet med denna uppsats &dr att pa ett explorativt sitt undersoka, bade rent teoretiskt och
empiriskt, vad ménniskor i socio-ekonomiskt osékra situationer har gemensamt, vad som skiljer
dem &t, och var de kan placeras i en klasstruktur. Med detta syfte i dtanke har uppsatsen kommit att
fokusera pa vilka gemensamma levnadsforhdllanden de har trots eventuella olikheter, hur livet
skiljer sig jamfort med ménniskor i tryggare positioner och om detta kan reflekteras i deras politiska
engagemang samt deras mojlighet att definiera sig som klass. Alla dessa element réknas 1 denna

uppsats in i1 ordet konstituerande.

Uppsatsens problemformulering édr foljande: Kan socio-ekonomiskt osékra grupper konstitueras
som klass genom sina gemensamma vardagliga erfarenheter, och 1 s& fall hur, och pa vilket sétt

formar detta ett eventuellt klassmedvetande?

Uppsatsen har kommit att avgridnsas 1 sitt omfang till att behandla enbart manniskor i1 socio-
ekonomiskt osdkra situationer. Ménniskor med tillsvidare-anstéillningar skulle kunna anvindas som
jamforelse, men detta skulle ocksa ta fokus fran de ekonomiskt osdkras situation och forsvéra en
fordjupad analys av denna. Uppsatsen har ocksa avgrinsats gillande aspekter som denna sociala
grupps feminisering och okade andel rasifierade: detta &dr viktiga aspekter for att analysera den
eventuella gruppens interna komposition, men skulle i det hér fallet tyvérr gora uppsatsen alltfor
omfangsrik. Likasa har den globala aspekten om hur arbetare migrerar och kapital forflyttats, samt
ett eventuellt anvindande av Hardt och Negris Imperiet (Hardt och Negri, 2001) fatt hallas tillbaka

pa grund av begrinsat utrymme.

Tidigare forskning pd omréadet 4r omfattande. Forskning om fattigdom 1 allménhet och klass 1
synnerhet dr i viss mén synonym med sociologins fodelse, och det finns bade marxistiska och
weberianska tanketraditioner gillande klassbegreppet. Strukturella marxister har varit viktiga for
marxistisk klassanalys, och senare 4ven mer modern nymarxistisk forskning, till exempel Erik Olin
Wright (Olin Wright, 2005) och Hardt & Negri. Forutom dessa traditioner har modern forskning
ofta kommit att fokusera pad Bourdieus klassmodell (Bourdieu, 2010), som grundar sig i identitet,
och klass 1 relation till anstéllningsform, se till exempel John Goldthorpes 11 stegs-klassmodell
(Breen, 2005). Uppsatsen kommer dven att ta Guy Standings teorier om prekariatet till anvéindning,

samt Georg Lukécs teorier om klassmedvetande.



Detta arbete kommer bidra till filtet for att det kombinerade anvéndandet av det marxistiska
klassbegreppet och prekariat-begreppet, tillsammans med kvalitativ metod, tycks vara obevandrat
inom svensk forskning: teoretiska diskussioner har genomforts, och att undersdka arbetslosa och
timanstéllda tycks ej heller ovanligt, men arbeten som behandlar dem som en eventuell gemensam
grupp och diskuterar detta ur ett storre klassperspektiv forefaller inte ha utforts. Guy Standing sjilv
undersoker dven han ménniskor i socio-ekonomiskt osédkra situationer, men pa ett avstind som
medfor begridnsningar i hur dessa individers situationer behandlas. Pa detta sétt dr fragestédllningen
och arbetet i1 sig relevant, da det genom att blanda olika teoretiska traditioner beaktar ett samtida

samhaéllsproblem.



Teorier och begrepp

Detta avsnitt behandlar de teorier som kommer att anvindas i analysen av det empiriska
materialet. Det marxistiska klassbegreppet har pd ménga sétt utvecklats sedan Marx sjilv, bland
annat av den fortfarande aktiva amerikanska sociologen Erik Olin Wright som studerat klass
empiriskt och den svenska sociologen Goran Therborn som analyserat klassers position i1
ekonomiska system. Aven ekonomen Guy Standings bidrag till klassteori kommer avhandlas. 1
teoridelen kommer begreppet klass och dess olika former (klasstrukturer, klassposition,
klassmedvetande med flera) att diskuteras tillsammans med andra marxistiska begrepp, och det

nyare begreppet prekariatet kommer att behandlas i anslutning till dessa.

Teorival

Den marxistiska klassanalysen har for sociologer varit anvindbar for att den ger en
forklaringsgrund till ojamlikhet, och kan forklara de uttryck som det tar. Teorierna gor ansprak pa
att forklara hur rattigheter och makt distribueras 1 samhéllet, samt vilka mojligheter och omedelbara
intressen som individer p4 mikronivd har. Dess historiska genomslag och vikt for sociologi i
allménhet gor att marxistisk teori dr relevant for uppsatsen. Hur star den sig dd mot jamforbara
teorier for uppsatsens syfte?

I det marxistiska mikroperspektivet finns det mycket gemensamt med det Weberianska begreppet
livschanser, kort sagt att de forutsattningar man har reflekterar vilken socio-ekonomisk klass man
sedan troligtvis kommer tillhora. Men, vad som skiljer dessa tvd at dr det marxistiska fokuset pa
exploatering, det vill sidga att det &r ett ojamlikt forhallande som vissa drar nytta av. Pa detta sitt
innehdller en marxistisk klassanalys fler forklaringsgrunder och en mer detaljerad analys av
produktionsforhallanden (Olin Wright, 2005: 27; Marx, 2013: 153; Therborn, 1971: 47).

Det marxistiska exploateringsbegreppet 1 sig har dven flera underdimensioner sdsom makt och
tvang. Maktperspektivet ar stindigt ndrvarande i marxistisk klassanalys, och det innefattar en
systemkritik 1 det att maktforhdllandet &ar inneboende i sjélva relationen. Det ojdmlika
maktforhallandet leder dven till visst tving, och tillsammans mojliggdér detta exploateringen.
Forutom detta ndgmner Olin Wright den historiska jimforelsen, kopplingen mellan utbyte och
produktion samt oundvikliga konflikter som marxismens stora fordelar i klassanalys (2005: 28).

Genom att anvdnda sig av det marxistiska mikro-perspektivet och diskutera det subjektiva
klassmedvetandet fangas dven vissa av Bourdieus begrepp in, sdsom utbildningskapital och hans

teorier om klassidentitet, men dessa kommer anvdndas som referenspunkter att forhélla sig till
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snarare dn som teoretiska verktyg, di fokus for denna uppsats dmnar vara de materiella
forutséttningarna och deras relation till ndgon form av klassmedvetande. Guy Standings teori om
prekariatet som en klass kommer ocksé anvindas i uppsatsen. Teorin om prekariatet haller pa att fa
okad sociologisk betydelse och lyckas i sin definition ringa in ndgot som é&r vildigt talande for
tiden, samt, trots vissa likheter med det marxistiska klassbegreppet ocksé star i konflikt med det. Pa
detta sdtt blir teorierna om prekariatet intressanta i jimforelse med det marxistiska begreppet, och

dessa tva olika sitt att definiera och forklara klass ar avgorande for analysen.

Det marxistiska klassbegreppet

Redan 1980 skrev André Gorz Adieux au prolétariat, i vilken han nedtonar industriproletariatets
roll i en framtida revolution, men trots det har marxistiskt inriktad sociologisk forskning fortfarande
uppvisat relevans.

For Marx sjdlv ér klassbegreppet historiskt betingat: samhéllen genom historien har alla haft olika
klassformationer kring vilka samhéllet har varit uppbyggt och fungerat, och det nu ridande
kapitalistiska samhéllet dr inte annorlunda (Olin Wright, 2005: 11). Det kapitalistiska samhéllet ar
enligt Marx uppdelat i kapitalister, jorddgare och proletariatet som alla har olika, och i grunden
motstridiga, intressen.

De som framforallt &r av intresse for Marx ar kapitalisterna och det av Gorz avfiardade prole-
tariatet, och det sociala forhallande som rider mellan dessa. Detta édr enligt Marx ett ojamlikt
forhallande, da kapitalisterna dger produktionsmedlen, medan proletariatet besitter ‘arbetets dubbla
frihet’ - de ar fria att sdlja sin arbetskraft, vilket de maste gora for att 6verleva, och de ér fria fran
dgande av produktionsmedlen. Detta manifesteras i en hart kontrollerad arbetsdag, vilket Marx
skriver om 1 Kapitalet: Forsta Boken (Marx, 2013: 198-226). Detta kopplat till hans
arbetsvirdeteori dr grunden for han socio-ekonomiska system. Arbetarklassens mdojlighet att
forstora dessa strukturer och skapa ett annat samhéille gar enligt Marx enbart om arbetarklassen enar
sig som en klass for sig (Marx, 2012a: 87), det vill sdga inte enbart som en grupp ménniskor som
innehar en viss roll i produktionsordningen, utan en medveten massa som kdmpar for sin frigdrelse
och upplosning som klass. Ur detta har det d&ven sprungit diskussioner om klassmedvetande, som
aterkommer senare i uppsatsen.

Hur stiller sig d4& Marx till arbetslosa och ménniskor vars forhallande till arbetsmarknaden &r
svagare? Han anklagar vad han kallar trasproletariatet for att vara en kontra-revolutionédr kraft 1 ett
av sina tidiga verk (Marx, 2012b: 48), men utvecklar i Kapitalet en mer generell teori kring

arbetslosa. Dessa placeras i hans ekonomiska system i och med diskussionen om arbetsldshet och
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den industriella reservarmén, dven kallad den relativa 6verbefolkningen (Marx, 2013: 555-572).
Den industriella reservarmén forklarar han som foljer: konkurrensens tvingande lagar forutsitter
att foretag genomgar ekonomisk utveckling for att kunna tdvla pd marknaden, och detta innebéar
rationaliseringar. Dessa rationaliseringar fristdller en del av arbetskraften, vilket ocksa é&r
nodviandigt for att halla tillbaka den allménna I6nenivan och inflation. Den relativa
overbefolkningen &r differentierad i1 deras skilda forhallanden till arbetsmarknaden, di vissa &r
ndrmre jobb dn andra, men som en del av den relativa dverbefolkningen blir deras samhélleliga

funktion densamma.

Olin Wright och klassteori pa mikronivd

Erik Olin Wright frangar den Overgripande marxistiska socio-ekonomiska teorin och
historiematerialismen, men vidareutvecklar kapitalist/arbetar-relationen, hédanefter kallat
tvaklassmodellen, och teorier om pa vilka sétt dessa klasskillnader kan ta sig uttryck. Han skriver att
det som tydligast skiljer marxistiska idétraditioner gillande klass fran andra ar dess breda fokus pa
exploatering och att denna fokus medfor en mojlighet att studera olika problem i samhillet (Olin
Wright, 2005: 5). Han gor dven en normativ tolkning av marxismen dar manniskans vilmaende star
1 fokus, och anser att kapitalismen stdr 1 motsats till denna mdojlighet (2005: 6), och beskriver denna

oférmaga hos kapitalismen som foljer:

“It is a process which continually enhances the material conditions for an expanded scope of human
flourishing while simultaneously blocking the creation of the social conditions for realizing this
potential.” (Olin Wright, 2005: 7)

Olin Wright véljer att besvara den 6kade differentieringen i det nuvarande samhillet genom att
nyansera tvaklassmodellen. Aven om den dikotoma bilden av kapitalist och arbetare pa det
abstrakta planet pd ménga sitt kan vara korrekt, dr relationerna alltsomoftast mer komplexa i
verkligheten - statskapitalism, fackforeningar och uppdelningen mellan makt och dgande genom
aktiebolagsformen dr alla saker som fordndrar klassrelationer. Pa detta sétt dr klassrelationerna inte
heller statiska, utan fordnderliga, &ven om de fortfarande stir under ett kapitalistiskt system (2005:
13).

For att forklara dessa skillnader anvinder han begreppet class locations (hddanefter kallat
klassposition). Det &r ett begrepp som kan anvdndas for att i tvdklassmodellen specificera
individens position i den sociala strukturen och pa sa sétt béttre forstd personens agerande, &ven om

individen alltid méste ses som en del av en social struktur som péaverkar individens mojligheter och
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intressen (2005: 14). Klasspositionen ar situerad inom klassrelationen, och ménniskor med olika

klasspositioner tillhor fortfarande samma klass. Therborn skriver liknande att klasserna inte &r:

“... homogena utan rymmer bérare av olika roller inom en bestdmd typ av roller, vilket kan ge upphov
till underklasser och fraktioner av klasser med samhdrighet inom sig och motséttningar
sinsemellan.” (Therborn, 1971: 306)

Klassposition ar for Olin Wright ett viktigt begrepp for att underséka méanniskors beteende och
upplevelser i ett socialt sammanhang och deras relationer till socio-ekonomiska strukturer, inte
minst de vars forhéllande till arbetsmarknaden ar svagt och dr mer fordnderligt. Att undersoka
klassposition dr viktigt enligt honom, just for att det kan fordndra innehavarens mojligheter och
intressen. Varje individ maste, trots olikheter 1 mgjligheter, yrke och ekonomisk situation, forhalla
sig till ett socialt sammanhang och samhdllets institutioner, och detta forhallande kommer att skifta
med individens klassposition - tvaklassmodellen méste 1 mikrosammanhang forfinas for att béttre
forstd individernas agerande (2005: 15).

I en individs klassposition kan allt frdn individuella formaner och mgjlig karridrutveckling till
ansvar och autonomi rdknas in och appliceras inom sjdlva klassrelationen, men arbetande
aktiesparare och det si kallade mellanskiktet (smaborgare, mellanchefer och sa vidare) kan inneha
motsdgelsefulla klasspositioner (Olin Wright, 2005: 16). Aven hushillet introducerar viktiga
aspekter sasom familjens paverkan pa klasspositioner - ens intressen och mojligheter bestdms inte
enbart av ens eget yrke utan ocksé av fordldrar, barn och partners olika klasspositioner, enligt bade
marxister och weberianer (Olin Wright, 2005: 18; Breen, 2005: 47).

Olin Wright hdvdar dven att det inte heller dr ovanligt att manniskor har tvd jobb som har olika
klasspositioner, vilket i sig 4r motsigelsefullt ur det marxistiska perspektivet. Aven kvalifikationer
paverkar klasspositionen, d& ménniskor som har hogre kvalifikationer och dr mer Onskvérda pé
arbetsmarknaden har mer utrymme att férdndra maktbalansen och att kléttra pa karridrstegen. Detta
gar dven att jimfora med det weberianska begreppet livschanser (Olin Wright, 2005: 18) samt

Bourdieus kapitalbegrepp.

Klasstrukturer

Olin Wright diskuterar begreppen klassrelationer och klasstruktur som centrala da alla begrepp
som relaterar till klass kan inbegripas i dessa termer (2005: 9). Aven om han kan tyckas fokusera pé
individen &r det viktigt att podngtera att individen alltid &r en del av en storre klasstruktur som &r

summan av de olika klassrelationerna inom systemet: pa detta sitt skiftar analysen fran ett mikro-
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till ett makroperspektiv (2005: 19). D4 mikronivadn koncentrerar sig pd hur klass paverkar individer

forsoker makronivan samla ihop dessa till ett system for att analysera ekonomin:

“On the one hand, class structures are not disembodied wholes generating macro-level effects
independently of the actions and choices of individuals: macro-processes have micro-foundations. On
the other hand, the micro-processes through which a person’s location in class relations shape their
opportunities, consciousness and actions occur in macro-contexts which deeply affect the ways in
which these micro-processes operate: micro-processes are mediated by macro-contexts.” (Olin Wright,
2005: 20)

Alla eventuella handlingar en individ utfér som en del av en klass har detta perspektiv i beaktande,
dd materiella intressen, klassmedvetenhet och olika kollektiva aktiviteter sdsom arbetet sjdlv och
klasskamp formar och/eller formas av olika individer. Olikheter i distribution och makt har
konsekvenser pa individniva, och deras respektive position i systemet bestimmer delvis vilka
mdjligheter individen har. Saledes, det dr inte bara vad man fir som péverkas av ens
klasstillhorighet, utan d&ven vad man maste gora for att f4 det man far, enligt Olin Wright (2005: 22).
Dessa livserfarenheter kan i sin tur leda till ndgon form av klassmedvetande och andra sociala
konsekvenser.

Olin Wrights diskussion om réttigheter och makt inom produktionen kan jamforas med Therborns
diskussion om den legala makten, och betyder att den sociala aspekten av att dga
produktionsmedlen, det vill sdga ett reellt underordnande av arbetet under kapitalet, ar viktigare dn
den strikt legala rétten - 1 och med denna sociala makt kan arbetare kontrolleras och produktionen
reproduceras (Olin Wright, 2005: 10; Therborn, 1971: 65). Det sociala dgandet skiljer sig fran det
juridiska pd manga sitt - juridiskt dgande betyder inte absolut kontroll pd samma sétt som det
sociala dgandet, da till exempel fackforeningar kan fordndra denna maktbalans (Olin Wright, 2005:
13). Detta dgande dr hur som helst en form av klassrelation, som leder till att vissa har mer makt
och fler rittigheter dn andra.

Dock ér inte enbart dgandet av produktionsmedlen tillrdckligt enligt Olin Wright, utan dven
slutprodukten maste vara kontrollerad av kapitalisten for att detta klassforhallande ska kunna
reproduceras (2005: 25) - 1 marxistiska termer definieras detta ojdmlika forhallande som
exploatering, och Therborn skriver att i ett siddant exploaterande samhille uppstér alltid tva
antagonistiska klasser (1971: 304). Det é&r alltsé i den sociala reproduktionen av denna klassrelation
som exploateringen befinner sig. Genom detta blir alltsa begreppen rattigheter och makt viktiga for
Olin Wright, det vill siga vem som har rétt och makt och till vad. Therborn lagger storre vikt vid

strukturen dn Olin Wright och skriver bland annat:



“Klassbegreppet ér hérlett ur begrepp for samhillets struktur, och klasserna ar effekter av bestdimda
sociala strukturer.” (Therborn, 1971: 299)

Dessutom ér den ekonomiska strukturen bestimmande 6ver politik och ideologi, enligt Therborn.

Han utvecklar dven teorin om klasser:

“Klasserna &r barare av, personifikationer av, den sociala strukturen. De uttrycker, omvént, en bestimd
samhillsstrukturs effekt pd ménniskornas inbordes relationer i det givna samhéllet. Genom att en klass
ar barare av bestimda element i ett samhélles grundldggande struktur dr individerna inom en klass lika
i avseenden, som grundar den for de sociala relationerna i samhéllet viktigaste samhdrigheten. Men
klasstillhorigheten dr inte avgorande for varje beteende hos individerna.” (Therborn, 1971: 306)

Klassernas intressen diskuteras av Therborn som négot objektivt och givet av klassrelationerna.
Dessa intressen har politiska, ekonomiska och ideologiska dimensioner och kan vara bade
kortsiktiga och langsiktiga, men dessa intressen dr inget som for individen uppenbarar sig
mekaniskt ur situationen. Enligt detta &r klasserna objektivt existerande inom det ekonomiska
systemet, men for att bli en politisk kraft krdvs ett subjektivt klassmedvetande (Therborn, 1971:
310).

Klassmedvetande och den subjektiva uppfattningen om klassen
Den inflytelserika marxistiska historikern E.P. Thompson skriver i sin bok The Making of the
English Working Class att han inte definierar klass som strukturer eller kategorier utan en historisk

process genomford av olika subjekt:

“There is today an ever-present temptation to suppose that class is a thing. This was not Marx’s
meaning, in his own historical writing, yet the error vitiates much latter day “Marxist” writing. “It”,
the working class, is assumed to have a real existence, which can be defined almost mathematically -
so many men who stand in a certain relation to the means of production. Once this is assumed it
becomes possible to deduce the class-consciousness which “it” ought to have (but seldom does have)
if “it” was properly aware of its own position and real interests.” (Thompson, 1966: 10)

I och med fornekandet av den objektiva ekonomiska strukturen uppfattas inte klassmedvetande
som den logiska efterféljd av produktionen den dr hos den marxistiska filosofen Georg Lukéacs, och
Thompsons subjektiva uppfattning om klass och klassmedvetande kan forsvara systematiseringen
och analysen av enskilda ménniskors ekonomiska situation da allting tycks uppfattas som historiskt

kontingent. Likvil pekar den péd en intressant diskussion, ndmligen den om hur man ska uppfatta



fenomenet klassmedvetande.

Lukécs, & andra sidan, ndrmar sig problemet med hjédlp av den dialektiska materialismen: han
uppfattar vérldens hiandelser som processer snarare dn ting, och samhéillet som en historisk totalitet
(Lukacs, 1971: 95). Det ‘falska’ medvetande han diskuterar behandlar samhéllsstrukturen som ett
objektivt varande, i den mening att dess sociala relationer faktiskt existerar, och att man utifran

dessa kan ha ‘fel’ uppfattning om sin samhéllsposition:

“Klassmedvetandet dr den rationellt anpassade reaktion, som pa detta sitt fillskrivs en viss typisk
situation inom produktionsprocessen. Detta medvetande &r alltsd varken summan eller medelvirdet av
vad de enskilda individer, som klassen utgors av, tanker och kénner tagna var for sig.” (Lukacs, 1971:
99)

Klassmedvetandet handlar ocksd om att se samhéllet frén sin egen klassynpunkt: bourgeoisin kan
som klass omdjligt se samhéllet med proletariatets 6gon, da detta medvetande skulle leda till en
slags frivillig uppldsning, medan proletariatet genom sitt klassmedvetande kan hoja sin stillning

och uppldsa klassamhéllet (Lukacs, 1971: 117).

“I och med kapitalismen /.../ och uppkomsten av ett samhille med rent ekonomisk stratifiering har
klassmedvetandet natt det stadium dar det kan bli medvetet.” (Lukécs, 1971: 109)

Detta ska enligt Lukéacs ske genom klassamhillets upplosning och den proletdra revolutionen, i
vilken klassmedvetandet dr nodvéindigt. Detta medvetande dr dock svart att uppna, da klassens
langsiktiga och kortsiktiga intressen inte alltid verrensstimmer, och det enda givna dr mdjligheten
till medvetande (1971: 127). Har definieras klassmedvetandet inte heller som den enskilda
individens, eller ens gruppens psykologiska medvetande - “utan klassens historiska situation vars
innebord blivit medveten.” (Lukacs, 1971: 128). Om klassmedvetandet inte leder till konkret
handling som klass, dr klassen domd till passivitet, istdllet for klasskamp.

Erik Olin Wright definierar istéllet klassmedvetande som “the subjective awareness people have
of their class interests and the conditions for advancing them” och pa detta sétt kan begreppet vara
teoretiskt anvindbart i en jimforelse mellan det marxistiska klassbegreppet och andra eventuella

stratifieringsmodeller (2005: 21). Dessa stratifieringsmodeller diskuteras nedan.
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Nya stratifieringsmodeller
Trots att det marxistiska klassbegreppet tycks std sig bra teoretiskt dven idag for att forklara
ekonomisk osidkerhet, finns det alternativa modeller att forstd denna indelning. Ett av dessa

begrepp, prekariatet, kommer hir att diskuteras.

Prekariatet

Prekariatet, ett ord sammansatt av orden prekér och proletariatet, dr ett nytt begrepp som framst ar
forknippat med ekonomen Guy Standing. Det ér ett begrepp spunnet ur en tid da osékerhet praglar
fler och fler médnniskors socio-ekonomiska situation 1 takt med 6kad globalisering och liberalisering
av marknaden (Standing, 2013: 45), samtidigt som flexibla anstdllningar i1 allt snabbare takt
forvandlas till norm. De som ingar i prekariatet dr en stor grupp manniskor: alltifran arbetslosa
studenter och pensiondrer som vill dryga ut sin ekonomi, till timanstdllda och projektanstéllda
hogutbildade (Standing, 2013: 27) - kort sagt en ganska heterogen uppséttning manniskor.

Detta hindrar inte Standing frén att definiera dem som “en klass 1 vardande”, och att de besitter
mojligheten att definiera sig som en klass for sig (2013: 7). Darfor dr begreppet sociologiskt
intressant att jamfora med det marxistiska klassbegreppet som ocksa fokuserat pa organisering for
att omdana sambhdllet, da detta ar en liknande organisering som foresprakas, men pa andra grunder.
Istéllet for att proletariatets organisering skulle leda till det socialistiska samhéllet, foresprakar
istdllet Standing att prekariatets organisering ska leda till en s& kallad “paradispolitik” vars
huvuddrag skulle utgoras av fullstindig kommodifiering av arbetet, garanterad basinkomst for alla
medborgare, ett skolvdsen frigjort fran marknaden, samt utokade rattigheter for naturaliserade
medborgare (2013: 255). Pa detta satt skiljer sig Standings teorier frdn marxistisk klassteori i det att
han inte ser en klassmotsittning mellan kapitalist och arbetare, utan fokuserar mer pé det politiska

systemets fordndrande potential.
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Metod

I detta kapitel kommer den anvdnda metoden att redogdras for, och arbetets tillvigagéngssétt
kommer att forklaras. De mojligheter och begrinsningar metoden har kommer ocksé diskuteras for

att berattiga metodvalet, for att slutligen utvirdera metoden i sig.

Urval och etik

Uppsatsen utgdr fran 6 kvalitativa strukturerade intervjuer for att besvara frigan om hur mén-
niskor 1 socio-ekonomiskt osdkra situationer konstituerar sig som klass. Att hitta dessa ménniskor
har visat sig vara komplicerat: arbetsformedlingen avbojde forslag om annonsering, och ett tiotal
fackforbund och bemanningsforetag svarade inte pd kontaktforsok. Annonsering pa allminna
platser i Malmé sdsom ICA, medborgarkontoret, en métesplats for arbetslosa samt olika bibliotek
visade sig istillet vara den bdsta vigen fOr att hitta informanter. En av dem blev dock specifikt
rekommenderad av en bekant till forfattaren, och informanten frin pilotintervjun dr bekant till
forfattaren. Detta kan vara problematiskt dd bekvamlighetsurval kan paverka de svar som erhalls,
men att ha en personlig koppling till informanten kan samtidigt medfora mer arlighet. Véldigt lite
av sjélva arbetet dr dock byggt pd denna informant, utan anvénds istéllet for att fylla ut och bekréfta
erfarenheter.

Urvalet dr 1 6vrigt slumpmaéssigt genomfort i den utstrdckning att informanterna sjélva har sokt
kontakt for att bli intervjuade, men urvalsgruppen i sig har varit kontrollerad da arbetsldsa,
timanstéllda, ofrivilligt arbetslosa och andra som péd nagot sitt har en osdker situation i sitt arbetsliv
eller 1 sin ekonomi har efterfragats. I 6vrigt har inga specifika egenskaper sokts hos informanterna,
varmed foljer att det dr stora &ldersskillnader och olika sorters bakgrund. Att informanterna inte
heller &r kdnda for forfattaren &r relevant bide for att resultatet inte ska reflektera forfattarens
asikter om informanten, samt att det kan hindra informanten fran att delge vissa saker.

Informanterna har inte bara varit okdnda for forfattaren, utan de har dven tilldelats fiktiva namn i
uppsatsen. En oséker ekonomisk situation dr forknippat med stigma, varfor informanterna fick
mojlighet att avboja att svara pa fragor om det var ndgot som var extra kinsligt, samt avsluta sin
medverkan i arbetet om de inte var bekvdma. Som forskare &r det ocksé viktigt att vara medveten
om sin egen position nir man gar in i faltet, att man forstar den maktposition man befinner sig i, och
behandlar ménniskor med respekt. For att uppfylla detta har ett alltfor akademiskt sprak och

ledande fragor undvikits i intervjuerna, samt har informanterna fétt limna sina asikter oemotsagda.

12



Utforande

Tre av intervjuerna genomfordes per telefon av olika anledningar (till exempel avstind,
bekvamlighet eller 6nskad anonymitet), och 6vriga ansikte mot ansikte. Intervjuguidens struktur var
viktig for att informanterna skulle svara pa ritt frdgor, dven om vissa avvikelser gjordes, framforallt
ndr informanterna vek in pa intressanta sidospar och &mnen som var angeldgna fér dem personligen.
Intervjuguiden har alltsa inte foljts strikt, d& foljdfragor har stillts och vissa frdgor undvikits nér de
ej varit relevanta, men den har anvénts som mall for att f4 svar pd de fragor som varit relevanta for
problemformuleringen. Intervjufrdgorna i sig behandlar en rad olika &mnen, fraimst med fokus pa
arbetssituation och sysselséttning, hantering av ekonomi och materiella tillgdngar, instdllning till
politik och arbetsldshet, samt synen pa klass och sociala grupper (se bilaga for intervjuguide).

Efter genomford intervju har materialet transkriberats och bearbetats for att hitta gemensamma
ndmnare hos informanterna, det vill sdga vad i deras respektive situationer kan vara talande for
gruppen 1 storre utstrickning, samt analyserats med de sociologiska verktyg som &r beskrivna i

teoridelen. Detta presenteras i resultat och analysdelen nedan.

Mojligheter och begrdnsningar

Att anvidnda kvalitativa intervjuer tillsammans med marxistiska teorier om klass kan tyckas
oortodoxt da dessa tenderar att fokusera pa den strukturella nivan snarare dn den individuella, samt
att det dr komplicerat att hédrleda strukturella processer fran subjektiva beréttelser. Men, som Pierre
Bourdieu skriver i sin text Social Space and Symbolic Power om strukturer och subjektet:
objektivism och subjektivism lever i ett “dialektiskt forhallande” (Bourdieu, 1989: 15), och
strukturerna bade strukturerar och struktureras av subjektet. Enligt Bourdieu kan man heller inte
forsta strukturer som négot helt objektivt, utan att de bestdr av fran varandra skilda subjekt, och
detta leder till att Bourdieu inte ser klasser som nagot objektivt existerande utan nagot som
konstrueras av hur vi tolkar den sociala verkligheten (Bourdieu, 1989: 17).

Mot detta star att intervjuerna i sig i stor utstrdckning behandlar objektiva materiella faktorer
snarare dn informanternas subjektiva upplevelser och kédnslor. Om man da anvander teorier som har
en stor méngd forskning bakom sig kan man placera in dessa informanter som sé kallade ‘bérare’ av
strukturer, med vilket menas att de inte uttalar sig bara som ett subjekt utan som en del av en klass.
Dédrmed kan man gora vissa kunskapsansprak beroende pa hur stark man anser att kopplingen
mellan individ och struktur dr. Det dr ocksé viktigt att pAminna om att dessa ekonomiska strukturer
inte &r sociala strukturer i den mening att de fokuserar pa interaktion, utan - trots att de utgors av

ménskliga relationer - &r mer materiellt objektiva relationer.
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I jimfGrelse med detta blir debatten om socio-ekonomiskt osékra som en del av en klass, eller en
egen klass, och dess eventuella klassmedvetande intressant ur det subjektiva perspektivet: den
socio-ekonomiska uppdelningen och arbetsforhallandena (det wvill sidga de strukturer som
strukturerar deras beteende) skapar enbart denna ‘klass 1 sig’, medan det subjektiva
klassmedvetandet i ett kollektiv mojliggor att konstruera en ‘klass for sig” som négot mer reellt och
konkret - se tidigare diskussion om E.P. Thompson.

Kvalitativ metod kan genom detta anvindas explorativt gillande de subjektiva aspekterna av
arbetet, det vill sdga att fenomenet klassmedvetande och socio-ekonomiskt osdkra kan undersokas i
forhéllande till marxistisk klassteori och teorin om prekariatet for att ge en djupare forstaelse av
problemet, samt bidra till kommande forskning om det. Resultatet av undersokningen &r darfor inte

representativt for resten av befolkningen, och de slutsatser som dras gors med forbehall.

Med detta berdttigande av metoden i atanke ar den subjektiva berdttelsen och det liv som
informanterna beskriver bade intressant och sociologiskt relevant i1 explorativt syfte.
Arbetsloshetsstatistik fortdljer om de strukturella samhillsproblemen, men for att fa hela bilden av
vad ménniskor i dessa situationer faktiskt méste gora for att leva, och for att se deras interaktion
med olika institutioner, samt f& en forstdelse for deras politiska uppfattningar pa en djupare niva
kravs kvalitativ metod. Det ar detta som &r den stora fordelen med klassanalys 1 mikroperspektiv:
makroperspektivet kan forklara varfor dessa situationer uppstdr, men for att se de sociala
konsekvenserna for enskilda individer, och pa djupet grava i hur dessa strukturer tar sig uttryck och
hur subjekten reagerar pa detta, behovs kvalitativ metod.

Med kvalitativ metod kommer inte bara fordelar, utan dven begrinsningar. I sjilva berittigandet
av metoden togs detta delvis upp, men det behdver klargoras vilka sorts kunskapsansprak man
faktiskt kan gora med dessa metoder. Det handlar hér inte om en Overgripande samhillsanalys, dér
varje arbetslos méanniskas situation kan beskrivas, utan snarare om att i dessa ménniskors situationer
visas hur den enskilda individen maste handla inom strukturen. Som explorativ undersdkning
kommer arbetet ocksd att hjdlpa till att klargéra begrepp och frimja fortsatt forskning inom
omradet, dd omrddet 1 sig dr relativt obevandrat 1 Sverige.

Andra metoder som skulle kunnat vara fruktbara inom forskningsomradet hade varit till exempel
fokusgrupper, for att lata gruppen sjilv ta stdllning till sina gemensamma intressen och mojligheter,
dven om den metoden ocksd hade medfort begransningar. Den anvdnda metoden har dock visat sig
mycket anvindbar i det explorativa syftet, dd intervjuerna har gett uttryck at den enskilda individens

tankar om sitt levnadssitt.
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Resultat och analys

I den hir delen av uppsatsen kommer resultatet fran de kvalitativa intervjuerna presenteras samt
analyseras. Forst kommer informanterna kort att beskrivas for att ge lasaren en Overblick, och
darefter kommer olika teman att presenteras som ar relaterade till om, och i sa fall hur, manniskor 1
socio-ekonomiskt osédkra situationer konstitueras som klass. Det kommer 1 analysen foras en
teoretisk diskussion med bas i empirin gillande olika klassbegrepp, for att se vad som kan utldsas ur

materialet, samt diskutera deras forhallande till klassmedvetande i sig.

Presentation av informanterna

Det empiriska materialet bestar av 6 kvalitativa intervjuer, alla med olika klassposition och olika
mojligheter och tillgangar.

Informant 1, Anna, ir en extraanstilld vikarie i1 dldrevarden. Hon dr 35 &r gammal och har ingen
sdker inkomst, utan tvingas anvédnda sina dagar hos a-kassan for att dryga ut 16nen ibland. Férutom
detta har hon erfarenhet av Fas 3, langa dagar pa arbetsformedlingen, och kreditbetalningar nér
pengar saknats.

Informant 2, Jonas, dr arbetslos sedan arsskiftet. Han dr 45 &r gammal och har lang erfarenhet av
callcenter-branschen. Han har haft svart att etablera sig pa arbetsmarknaden efter detta och har inte
nagon langre utbildning, och méste nu folja arbetsformedlingens direktiv for att fi in pengar.

Informant 3, Lisa, dr en 34 ar gammal deltidsarbetare inom restaurangbranschen och far pengar
fran forsdkringskassan for att dryga ut sin inkomst. Hon klarar sig bra ekonomiskt for tillfallet, men
maste folja arbetsformedlingens plan for att fa ut dessa pengar, och har en utbildning som inte &r
eftertraktad pé arbetsmarknaden.

Informant 4, Markus, dr deltidsarbetslés och 24 ar gammal. Han arbetar extra inom
kulturverksamhet, men madaste ldna pengar av sina fordldrar for att kunna betala sina
levnadskostnader, och har haft svart att hitta andra jobb. Han har dock planer pa att s smaningom
utbilda sig till sjukskdterska.

Informant 5, Frida, dr 24 &r gammal och timanstédlld inom restaurangbranschen samtidigt som hon
gir en humanistisk utbildning. Hennes klassposition &r relativt hogtstdende i jamforelse med de
andra informanterna och anvédndes som pilotintervju, men uttryckte en del stindpunkter som var

intressanta for uppsatsens syfte.
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Informant 6, Peter, dr 23 &r gammal och strdjobbar, men lever mycket knapert. Han &r inskriven
pa arbetsformedlingen men har dn sa ldnge inte fitt nagra pengar, och lingtar efter ett annat

samhalle.

Del 1 - begrdinsade mojlighetsstrukturer och klasspositioner

Ett av de mest genomgéende temana i intervjuerna dr hur individernas mdjlighetsstrukturer, det
vill siga vilken tillgéng till valmgjligheter de har, begrinsas av deras respektive situationer. Detta ér
ett uttryck for de materiella begriansningar de lever under, och dessa begrinsningar kan dven

sirskiljas beroende pa om personen ifraga lonearbetar eller inte.

De arbetande

Ingen av informanterna forsorjer sig sjilv enbart genom lonearbete - men 1 de fall dér l6nearbete
utgdr en stor del av vardagen och en huvudsaklig del av inkomsten finns tydliga likheter. Att vara i
en socio-ekonomiskt osdker situation trots arbete betyder framforallt att man arbetar 1dgavlonat med
daliga arbetsvillkor, att arbetet inte alltid racker for att fa ett drégligt liv, och att denna situation
haller tillbaka ens eventuella valmgjligheter.

Béde Anna och Lisa arbetar. Anna jobbar som timvikarie pd ett dldreboende genom kommunens

vikariepool, och kan bli inringd lite ndr som helst:

“... dom kan skicka ett meddelande med forfragningar, kan dom ju skicka till mig vid kvart 6ver fyra.
Sa vid kvart over fyra kan jag ju fé ett meddelande dir dom undrar om jag kan jobba natt. /.../ men
samtidigt kan jag ju f4 ndgon ménad i forvidg ocksa.”

Forutom de bristfélliga rittigheter hon har pé sin arbetsplats, till exempel avsaknad av friskvérds-
bidrag, s& dr detta nagot som for henne skapar stora problem i vardagslivet. Hon uttrycker bland
annat att hon aldrig haft betald semester, forutom ndr hon var inskriven 1 jobb- och

utvecklingsgarantins Fas 3.

13

.. nu &r jag ju inte en ménniska som géar pa krogen och sént, men ekonomin som san &r ju valdigt
liten. Sana dér vardagssaker... handla kléder, ndr man behover, det 4r ju ocksé séna dér saker som blir
lidande nédr man aldrig vet fran ménad till ménad.”

Att planera sitt liv och sin ekonomi blir alltsd mycket svart for Anna, och déarfor behover hon

ibland handla pa kredit for att ha rdd med nddvindigheter. Hon har forutom detta inte ldngre rad att
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vara med i facket, men har kvar sin a-kassa for att kunna dryga ut 16nen, och uttrycker sig sdhir om

sin situation:

“... det dr vil ingen storre skillnad [jamfort med fas 3], i och med att jag fortfarande &r inskriven pa
arbetsformedlingen som arbetslos. S& da har jag fortfarande mina plikter gentemot
arbetsformedlingen, som jag dven hade i fas 3, sa dir &r det ju ndgorlunda samma.”

Hon onskar dven att hon hade en stabil tillsvidare-anstéllning, men verkar inte ha mgjlighet att fa

det om hon inte flyttar till en annan ort.

Aven Lisa jobbar som timanstilld, och di inom restaurangbranschen. Hon #r egentligen utbildad
inredare, men pd grund av en dverméttad arbetsmarknad har hon de senaste aren arbetat pa ett antal
olika restauranger. Restaurangjobb kan vara léttare att fi, men de motsvarar inte det dromyrke som
Lisa stravar efter - hon uttrycker bland annat att hon dr besviken pa l6nen och har valt att sta utanfor
facket di hon inte tror att de hade kunnat hjdlpa henne. Dessutom har hon inte lyckats fi en fast
tjénst, utan gr pa timmar och anvénder stimplingsdagarna fran alfakassan for att dryga ut l6nen. Pa
detta sétt tvingas Lisa anpassa sig bade efter arbetet och arbetsformedlingen.

Trots de ataganden hon har hos arbetsformedlingen - att ga hos jobbcoacher och skriva cv ar nagot
hon sjdlv inte kdnner att hon har nytta av - befinner hon sig i en béttre position &n flera andra

informanter, och hon béavar infor att hamna i fas 3:

“... det &r inte s att jag sitter i sjon pad ndgot sitt, men det dr ju dnda just det hir att man kénner att
dven dom hir dagarna hos forsdkringskassan tickar. Och dér dr ju nackdelen att skulle dom ta slut,
vilket i och for sig ar ett tag till, men om dom tar slut s hamnar man i det hér sé kallade fas 3. /.../ Det
har man liksom ingen chans att paverka, utan da blir du bara placerad.”

Tack vare sina pengar fran forsdkringskassan upplever hon inte en allvarlig materiell ndd, utan har
bide forsdkringar och rdd med mat. Istéllet tycks hennes situation och hennes mojligheter snarare
vara begriansade av de dtaganden hon har mot olika institutioner, och hon ar fast i ett byrakratiskt
system som hon inte upplever gynnar henne. Hon har dessutom nyligen blivit utslingd av
arbetsformedlingen pa grund av att hon missade ett mote, och maste diarfor forsdka ta sig in i

systemet igen.
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De arbetslosa

Som man tydligt mérker ar de arbetande informanternas stéllning pa arbetsmarknaden svag, trots
att de har starkare forankring 4n manga andra socio-ekonomiskt osdkra genom att de i hogre grad
har en inkomst att forlita sig pd. De informanter som é&r helt arbetsldsa eller enbart strojobbar och
star utan a-kassa befinner sig 1 en liknande situation, men &r mer beroende av institutioner och andra
ménniskor.

Jonas blev efter 6 ar i callcenter-branschen arbetslos vid arsskiftet, men har haft pengar sparade
som han levt pa. Pa grund av att han arbetade i Danmark har a-kassan dragit ut pa tiden, och han
invéntar pengar fran dem samtidigt som han gar hos arbetsformedlingen. Kraven han upplever hos
arbetsformedlingen tycker han &r orimliga, d& han stindigt ska std “till arbetsmarknadens
forfogande”, vilket betyder att man ska vara tillgdnglig for moten och arbete ndr som helst, och
diarmed &dgna sin vardag helt at detta. Samtidigt har han sokt manga jobb genom olika platsbanker,

men lyckas inte fa nagot:

“... det &r for manga arbetslosa och dom far gallra bort och stdlla vissa krav, som att ha korkort, fast
det inte behovs.”

Han sokte dven ett jobb for att stida offentliga toaletter, men blev inte kallad pa intervju:

“Jag duger inte ens fOr att rengora toaletter! Jag tycker det ar ett skitjobb, men sokte det 4nda, och
hade jag fatt det s hade jag tagit det bara for att det ser bra ut att ha ett jobb. /.../ Det ar ju lattare att
fa ett jobb ndr man redan har ett annat.”

Materiellt sett har han tidigare klarat sig bra eftersom han arbetat i manga ar, och ar bade for-
sdkrad och har a-kassa, samt har undvikit att 1dna pengar. Han beréttar mycket om sin tidigare
arbetsplats och den stressen det innebér att jobba i callcenter-branschen, samt att de flesta inte
jobbar mycket mer dn ett halvar pd samma arbetsplats. Arbetsmiljon tyckte han inte heller om:
ljudnivan kunde ofta vara alltfor hog, och det skedde systematiska kontroller av arbetarnas samtal

med kunderna, dven 1 hemlighet.

Markus dr 24 ar och strojobbar pa operan i Malmo, men drar inte in s& mycket pengar att han
skulle kunna f6rsorja sig sjdlv pa det. Han séger ocksé att skadespeleri inte dr ndgot han har varit
involverad i sen tidigare, utan att han som arbetslos inte hade sa mycket att vilja pa da han behovde

tjana pengar. Han upplever inte heller att arbetsformedlingen hjélpt honom sérskilt mycket, da det
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ofta krévs ldng erfarenhet for de jobb som finns, och att det kdnns meningslost och omstdndigt att
sOka jobb genom platsbanken.

Att han har svart att hitta ett arbete dr en situation han inte ar helt beldten med - pa sa sétt kdnner
han sig beroende av méanniskor runt omkring honom. Han erkdnner dock att han har tur, d& hans

forédldrar hjalper honom ekonomiskt varje manad:

“Javla lyx att ha det. Jag skuldsétter mig hellre till mina forédldrar 4n till ett organ nanstans séhiar som
bara vill ha in cashen sen.”

Med tanke pé att han inte tjanar mycket pengar har han undvikit att g med 1 a-kassan, och har
dalig koll pa vilka forsédkringar han faktiskt har. Trots detta har han undvikt att ta 1an, och istéllet
levt pé bidrag och sparade pengar fran tidigare arbeten. Han har dock vissa planer pé att utbilda sig

till sjukskoterska, och tidnker att han med det som arbete skulle kunna leva ett drigligare liv.

Aven Peter ir i huvudsak arbetslds, och har varit det sen i slutet av mars. Hans enda sysselsittning
for tillfallet ar sé kallade “eventjobb” - projekt som varar i ett fital dagar, till exempel som “mystery
shopper”!.

Hans forhéllande till arbetsformedlingen ar inte lika starkt som for Jonas, Lisa och Anna, men
mest for att han nyligen skrev in sig och inte hamnat i sjdlva jobbgarantin med aktivitetsstod én:
deras ovriga aktiviteter, till exempel att Gva sig pa att skriva cv, intresserar han sig inte mycket for,
da han inte anser att han far ut ndgonting av det.

Hans arbete och sysselsittning vid sidan om &r dock inget som ger ett drigligt liv, utan vid sidan
av detta letar han pant och “dumpstrar”, det vill sdga letar mat i containrar, samt bor i kollektiv

vilket han uttrycker ar bade billigt och socialt:

“... nu far man ju utga fran att det inte kostar nagonting det man gor. Tidigare kanske man kunde, ja
men, boka in ett biobesdk eller ja, sddana typer av grejer. Men nu far man liksom leta i kalendern efter
nér det dr gratisarrangemang. Sa att, man dr ju mer styrd av det nu. Det ekonomiska.”

Utover detta har han ingen liv- eller hemforsékring, utan enbart ett tandvardsavtal, men har
undvikit att hamna 1 skuld, och har de senaste manaderna forsokt betala nddvéandigheter med den

mindre summa sparpengar han hade.

1 Att vara en “mystery shopper” innebér att man pa bestéllning av en uppdragsgivare, som kan vara bade sjalva affaren
och utomstaende organisationer, utvarderar kundservice, om affaren i fraga foljer vissa foreskrifter, samt andra uppdrag,
under tdckmanteln att man bara ar en vanlig kund som &r dér fér att konsumera, klaga eller liknande.
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Gemensamma materiella begrdnsningar och klasspositioner

Dessa begriansade mojlighetsstrukturer, bade for de som lonearbetar och de arbetsldsa, grundar sig
framforallt i deras klasspositioner, livschanser och materiella begransningar. I deras situationer kan
man hitta flertalet gemensamma némnare, bland annat tidkontroll och likartade livschanser.

En viktig aspekt av det att vara socio-ekonomiskt osdker dr tidsaspekten: pa ett eller annat sétt
tenderar dessa méanniskors tid att vara kontrollerad i hogre utstrackning &n for andra manniskor. For
lonearbetare som Anna betyder detta att livet mdste planeras kring mojligheten att & arbeta, medan
det for Jonas betyder att han maste rensa sitt schema ifall arbetsformedlingen vill ha honom
tillgénglig: pa detta sétt, tillsammans med de dtaganden man har gentemot arbetsformedlingen som
arbetslos, tycks det innebdra i1 princip en heltidssysselsdttning att vara arbetssokande hos
arbetsformedlingen. For de som lonearbetar dr ovetskapen en stor borda, och det informanterna har
presenterat hir dr bara ett axplock 1 vad Guy Standing skulle kalla en prekarisering av yrken. Detta
ar inga enskilda fall, utan anstillningars Okade osédkerhet &r ett allt storre samhéllsfenomen
(Standing, 2013: 45). Den nya flexibiliteten hos socio-ekonomiskt osdkra kan ocksa kontrasteras
mot medelklassens okade flexibilitet, alltsd det att ha mer sjdlvbestimmande Gver sin arbetstid.

I vad ligger di denna skillnad - bade mellan de tvé olika sorternas flexibilitet, men ocksé i stort
for hur anstéillningarna tar form och vilka framtidsutsikter man har inom yrket - och hur kan det
kopplas till det tidigare presenterade teoretiska ramverket? For de som arbetar dr det relevant att
prata om Olin Wrights begrepp klassposition, samt hans diskussion om réttigheter och makt pé
arbetsplatsen. Varken Anna eller Lisa har en stark position pa sin arbetsplats, och har inte stora
mojligheter att paverka: “den [mojligheten att paverka] dr 4nda ganska begrinsad eftersom det &r ett
visst koncept” séger Lisa ndr hon talar om restaurangen hon jobbar pd. Varken Lisa eller Anna tycks
heller, inom de yrken de arbetar for ndrvarande, ha mojlighet till ndgon storre social mobilitet, da
deras mojligheter dr begrinsade av deras respektive klassposition. Att ha ett ldgkvalificerat yrke
medfor mindre mojlighet att rora sig uppét i klasshierarkin inte bara genom andra jobb, utan &ven
inom sin nuvarande anstéllning. P& detta sétt begrénsas de alltsd av den sociala relationen mellan
sig sjdlva och dgare eller chefer, och fér erfara flexibilitetens negativa sidor. Lisa har dock en till
viss del motsdgelsefull klassposition dd hon férutom att arbeta bade har aktier och fonder, samt 1
hogre utstrackning identifierar sig med ett Gvre skikt.

Chefen har, som tidigare populariserades genom paragraf 32 1 SAFs stadgar fram till etablerandet
av medbestimmandelagen, fortfarande i stor utstrackning rétten och makten att leda och fordela

arbetet - det &r dven ur denna skillnad i maktposition som flexibiliteten tar sina olika former
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beroende pi yrkeskategori. Aven om chefer och mellanchefer ofta inte &r de formella dgarna av
dessa olika foretag representerar de dndé dgarna pa arbetsplatsen och dr ansvariga infor dem.

Utbildning dr ocksd en aspekt av ens klassposition - vad man har for utbildning och kvali-
fikationer, eller mojlighet att erhalla detta, pdverkar ens mdjligheter, intressen och livschanser. Frida
arbetar vid sidan av en humanistisk utbildning, och har vissa forutsittningar att kunna klattra till en
mer avlonad yrkeskategori. Denna mojlighet inte sdker, utan hon ror sig mot en osdker
arbetsmarknad. Samtidigt medger hon att hon har valt utbildningen for att inte vara lika 14st i en
yrkesbana - dnnu ett uttryckssitt for hur flexibilitet och dven differentiering kan vara skilda
fenomen beroende pa klassposition.

Aven Lisa #r utbildad, och Markus planerar att utbilda sig, varpa foljer att deras intresse for deras
arbete och en mojlig framtid inom det dr svalt. Deras mdjlighet till social mobilitet minskar deras
intresse och behov av att fordndra sin nuvarande arbetsplats - réttigheter och makt pa arbetsplatsen
kénns inte viktigt d& de har storre chanser att inta béttre positioner i framtiden. Lisa sédger till

exempel:

13

.. dven om jag trivs bra for stunden s dr det 4nda en viss frustration, alltsa att man vill vidare och
man vill jobba med det man ar utbildad till liksom /.../ sen eftersom det bara &r en timanstillning och
tillfalligt jobb sa kédnner man kanske inte att man 4r sa pass engagerad att man verkligen skulle gé in
for den biten heller [att paverka arbetsplatsen] och verkligen fa igenom saker och ting.”

Har man en eftertraktad utbildning, eller ndgon form av materiell tillgdng, d4 har man mdjlighet

att stilla hogre krav bdde pa sin nuvarande arbetsplats och en eventuell framtida sddan.

Var hamnar de arbetslosa 1 denna analys? Olin Wrights teori om klassposition dr till stor del
begrénsad till de som faktiskt l6nearbetar, vilket kan vara en brist. Dock ar de arbetsldsas situation
till stor del lik den som lagavlonade arbetare befinner sig i, om &n forvdrrad: bada har en svag
maktposition pd arbetsmarknaden och ddrav begriansade mdojligheter, ekonomisk osdkerhet och
storre méangd tid kontrollerad av ndgon annan. Enligt Marx kan dessa vara en mojlig del av
tvaklassmodellen, da de 4r en reservarmé i den bemirkelsen att de kan rora sig in och ut ur
arbetarklassen vid behov. Om man ser till rattigheter och makt 1 produktionen har de inga, dé de inte
har en arbetsplats att utova dem pa, utan de stélls istdllet mot arbetsformedlingen i en situation
liknande de lagavlionades relation till arbetet. Denna situation dr dock sdmre dn de lagavlonades, da
maktbalansen 4r dnnu mer ojdmlik: dven om alla informanter som har erfarenhet av

arbetsformedlingen poidngterar dess tillkortakommanden besitter de inga andra mdjligheter &n att
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folja deras krav - det dr den berdomda “sista utposten” for ménniskor vars ekonomiska situation &r
oséker.

Att ménga av dessa informanter tenderar att pendla mellan arbetsloshet och lagavlonat arbete
visar arbetets prekarisering och hur dessa ménniskors stéillning tenderar att variera over tid, men
standigt halls pa en 1&g nivd. Om man inte ar utbildad eller har mojlighet att utbilda sig besitter man
heller inte stora mojligheter att ta sig ur den sa kallade prekaritetsfallan, och med detta forvirras
situationen 1 sig: Jonas till exempel kénner inte att han har haft anvindning for den hotell- och
serviceutbildning han gick genom kunskapslyftet och anser inte att han besitter nagra kvalitéer som
ar eftertraktade pa arbetsmarknaden. Vad som &r honan och vad som &r dgget i situationen &r
svardefinierat: deras materiella begrinsningar kommer av deras stdllning pd arbetsmarknaden, och

deras stéllning pa arbetsmarknaden minskar deras chans att forandra denna stéllning.

Del 2: Som klass eller inte

I det tidigare avsnittet behandlades informanternas materiella situation for att se vad de eventuellt
har gemensamt och vad i deras respektive livssituation dr sirskiljande, samt hur de skulle placeras i
Erik Olin Wrights klasspositioner. Hér foljer en diskussion om vad som kan ténkas forena och skilja
dem éat baserat pa deras olika livssituationer, alltsd hur denna klasskonstitution skulle kunna se ut.
Detta dr nagot som delvis behandlas i teoriavsnittet, dér badde den marxistiska definitionen av klass
som roll i produktionsordningen och Guy Standings teori om prekariatet avhandlas. Fragan kommer
dock att lamnas Oppen, da det att konstitueras som en klass inte ska forutséttas innan det diskuterats.
Parallellt med detta kommer dven en diskussion att foras om informanternas eventuella politiska

engagemang och klasstillhorighet.

Konstituerandet av en klass

Da Guy Standings definition av prekariatet &r just osékerhet faller alla informanter in under detta
begrepp, eftersom det var kring detta begrepp valet av informanter fokuserades. Ar detta den
gemensamma ndmnaren kring vilka de kan tdnkas enas, och dr begreppet prekariat tillrackligt for att
forklara dessa manniskors situation? Alla dr mer eller mindre fiargade av denna osdkerhet, och i och
med nyliberalismens intag &r det ett globalt fenomen, men det finns ett flertal olika grunder i1 dessa
individers liv kring vilka sociala rorelser skulle kunna formas: minskad institutionell kontroll, storre
mojligheter till social mobilitet, och 6kade rattigheter och makt pa arbetsplatsen. Detta beror pa i

vad man anser att det grundldggande problemet ligger, samt vad som krévs for att atgarda det.
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Guy Standings tankar om medborgarlon foreslér att forbéttra systemet, men kritiserar dirmed inte
systemet och tviklassmodellen i sig, varfor han ur ett marxistiskt perspektiv kan kritiseras for att
vilja bibehélla maktrelationen, och trots mojlighet till viss utjamning inte kommer att férdndra dessa
klassrelationer i grunden. Han kan dven kritiseras for att vara for inkluderande 1 sitt klassbegrepp
eftersom en stor grupp ménniskor med olika identiteter, mojligheter och intressen ryms under
termen prekariat.

Ar di det marxistiska klassbegreppet tillréickligt for att forklara hur dessa minniskor kan
konstitueras som klass i och med 6kad differentiering av roller i samhillet? Guy Standing skulle
svara att samhillet har fordndrats och moderniserats till den punkt att proletariatet inte kan sidgas
representera en revolutiondr kraft - de ar for bekvdma i sin position, och nya grupper har storre
potential for fordndring, till exempel prekariatet som rorelse. Aven hir tycks ménniskornas olika
identiteter och personliga intressen sta 1 vigen for att de ska kunna konstitueras som en klass for
sig.

Som dr implicit med Olin Wrights begrepp klassposition skulle ett marxistiskt svar pa detta kunna
vara att kapitalistiska mekanismer finns kvar 1 samhaéllet, och att differentierade klasspositioner och
nya klasskikt kan forskjuta konflikter utan att 16sa dem, samt att arbetares nuvarande position har
kommit historiskt genom en kamp gentemot kapitalet via bland annat fackforeningar. Alltsé skiljs
fastanstdllda och de ekonomiskt osdkra enbart pad ytan i en marxistisk analys - dessa har 1 sin
ekonomiska situation inte frdn varandra skilda intressen utan enbart olika position inom samma
klass. Med dessa teoretiska positioner uttalade tycks dock informanterna fokusera mer pa sin egen

identitet 4n den konkreta materiella situationen nér de vill definiera olika klasser.

Informanterna om klasstillhérighet & klassmedvetande

Nar informanterna sjdlva far avgéra om de tillhor nagon klass avfardar majoriteten en specifik
bendmning pa sin position i samhéllet, och d@&ven om urvalet inte dr representativt dr svaren
intressanta - dven den industriella reservarmén hade en tvetydig relation till proletariatet i Marx
teorier. Jonas propagerar likt Standing for medborgarlon och har starka negativa asikter om bade
arbetsformedlingen, arbetsgivare och arbetsférhdllanden, men har sjélv svart att placera sig i en
specifik klass d& han inte kdnner att han identifierar sig med ndgon; Frida anser att hennes framtid
till viss del dr osdker, men definierar sig som ldgre medelklass - hon tdnker att hon méjligtvis skulle
kunna uppticka “en annan sjdlvklarhet eller en annan begrénsning” om hon tillhdrde ndgon annan
klass. Hon uttrycker ockséd att hon dr ett barn av sin tid, och att sociala rorelser idag kanske

fokuserar mer pa identiteter och hjértefragor, sdsom miljororelsen och hbtg-rorelsen, snarare én
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klassisk hoger- och vénsterpolitik i ekonomiska fragor.
Markus uttrycker den stindpunkt som ar ndrmast prekariatet, did han sjdlv uttrycker att han

kommer frdn en medelklassfamilj:

“... jag tror att jag kommer frén en medelklassfamilj dér, just darfor att dom har lyckats, lyckats inom
citationstecken, att dom faktiskt har stabila jobb, bra med inkomst /.../ man blir bekvim i sin
medelklassgrej och man har sin stabila inkomst och dérfor kanske man inte bryr sig s& mycket om
politik.”

For honom finns medelklassen just 1 att ha mat och hus som en sdkerhet. Han kénner, trots en viss
grad av ekonomisk sédkerhet 1 form av hjdlp frén sina foréldrar, att han besitter en arbetarmentalitet
och har en viss tveksamhet infor sin klasstillhorighet. Géllande politik &r han mer intresserad av
generella stéllningstaganden och att vara en bra méinniska snarare &n att engagera sig partipolitiskt,

och tycker att folk har olika mdjligheter att gora politik:

“Jag tycker det dr sa javla mycket skillnader i grund och botten [géllande forutséttningar], att det ar
svért att paverka folk och fa folk intresserade néir det politiska inte ens ror dom for dom é&r inte pé rétt
niva. Dom [ménniskor fran fororten] &r inte sdhér inrdknade, det finns ingen plats fér dom i systemet.”

Lisa &r inte sérskilt intresserad av politik och tycker att mojligheten att paverka politik &r relativt
begrinsad i dagens samhiélle, samt kdnner tveksamhet infor sin egen klasstillhorighet. Den sldkten
hon kommer fran tycks vara relativt vdlbargad, och hon identifierar sig till viss del med detta hogre
skikt, men kinner en viss frustration av att inte nd upp till dessa mal. Med denna kluvenhet som
uppstar mellan hennes materiella situation och vad hon identifierar sig med vill hon inte placera sig
sjalv 1 en viss klass, &ven om hon erkdnner att det finns ett klassamhélle 1 Sverige.

Da alla andra informanter tillstar att det bor finnas vissa krav pa arbetslosa, &ven om de i den form

de tar nu anses orimliga, intar Peter &r en sérskiljande stéllning géllande industrialisering:

“... det handlar ju om att ménniskan kan jobba mindre och lata maskiner gora arbetet. Sa dérfor borde
ju arbetsloshet vara ett sundhetstecken, i och med att samhéllet rullar pd utan att lika manga arbetar. Sa
att, jag forstar inte att det [arbetsloshet] &r ett problem, och da borde det istillet vara sa att man delar
pd dom jobb som finns kvar, alltsd man kanske istédllet har en kortare arbetsdag, arbetstider, och
engagerar alla utan att man tummar pa levnadsstandarden.”

Han ar generellt sett emot det politiska systemet och rostar inte, men tycker énda att man som

individ har mojlighet att gora politik. Géllande klasstillhorighet vill han inte kategorisera sig sjélv,
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utan tdnker pa klass som en gammal term som man haller fast vid och identifierar sig med, och han

vill istidllet omforma samhéllet i sig.

Nér man tittar pd vad informanterna har att sdga om sin klasstillhorighet och politiska asikter, ar
det ingen som tydligt visar upp en klasstillhorighet, dven om flertalet gor politiska
stdllningstaganden som gér att koppla till ndgon form av klassmedvetande. Exempel péa detta kan
vara Jonas avsky for chefer och vad han kallar “slavarbete” och Peters diskussion om en alternativ
ekonomi, vilket dr forenligt med det marxistiska klassperspektivet. Enligt Lukécs dr dock inte den
individuella psykologiska kénslan avgorande, utan snarare mojligheten till klassmedvetande och
den konkreta situationen. Aven om den konkreta situationen i materiellt oséikra situationer tycks
infinna sig visar de inte upp ett klassmedvetande, men ur detta behover man inte dra langtgaende
slutsatser for den eventuella sociala gruppen i sin helhet.

Det dr, trots allt, inte en enkel relation mellan den materiella situationen och ett eventuellt
konstituerande som klass - saker som 6vergripande politiskt klimat, sldkt och uppfostran kan ocksé
spela in pd hur man uppfattar relationen mellan sig sjdlv och samhéllet, och vad man identifierar sig
med - att frdn den materiella situationen g till en historisk realitet och en disposition &r en komplex
process. For Lukdacs dr det klassens behov, som ett kollektiv, av ett nytt samhille som &r den
tdindande gnistan. Detta problematiseras av vad Lukacs kallar kortsiktiga och langsiktiga intressen:
att Peter dr en “mystery shopper” och Jonas klagar pa ett motsvarande stressmoment inom
callcenter-branschen, si kallade “mystery callers”, visar vad ménniskor faktiskt maste gora for att
tjdna pengar. Konkurrerande arbetslag ar ett annat sitt som klassmedvetandets uppkomst forsvéras
pa - genom detta sitts dessa ménniskor emot varandra.

I en oséker ekonomisk situation dr det alltsd i storre utstrdckning nédvéndigt att fokusera pa sina

omedelbara ekonomiska intressen - som Asa Linderborg skriver:

“Att en arbetare rostar blétt dr inte heller ett exempel pé klassernas uppluckring. Sitter man med stora
bostadslan har man pa kort sikt intresse av en finansminister som haller marknaden pa gott
humér.” (Linderborg, 2012).

Forutom detta sa fardas dessa manniskor in och ut ur olika samhéllsgrupperingar och har svart att
etablera sig pa arbetsmarknaden: rimligtvis kriavs det kontinuitet inom ett yrke eller en position for
att kunna skapa en identitet kring denna. Att just flyttas runt pa detta sitt, frdn 14gavlonade yrken till
arbetsformedlingen och tillbaks igen, dr talande for en prekaritetsmodell snarare &n Olin Wrights

klasspositioner - men hur detta kan leda till en specifik identifikation med en klass klargdrs inte av
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Standing. Dock &dr maktrelationen, och de bristande réttigheter som foljer utav den, mer &n bara en
ekonomisk osédkerhet - prekaritetsmodellen forklarar inte hur det kapitalistiska samhéllet bidrar till

klassens reproduktion med mer &n att vi lever i en globaliserad vérld.

I det marxistiska perspektivet finns det stindigt en samhéllsstruktur som individer méste forhalla
sig till: ingen av dessa individers berittelser sker i ett socialt vakuum, utan det de maste gora for att
f4 vad de far gér stindigt att dterkoppla till samhéllet i stort. Genom detta &r de bristande réttigheter
och den bristande makt individerna visar upp inte heller enskilda foreteelser, utan har
institutionaliserats och legaliserats. Arbetsformedlingen hjdlper till att kontrollera vad landets
arbetslosa faktiskt sysselsdtter sig med, och genom de sociala relationer som finns i
tvaklassmodellen kan de som lonearbetar fa ett uppehille att leva pa, men troligtvis inte ndgon reell
makt over sitt arbetsliv. E.P. Thompson likstiller i sina texter begreppen klass 1 sig och klass for sig
- om klassen inte uppfattar sig som en klass s finns den inte. Detta sétter den faktiska ekonomiska
verkligheten at sidan helt och héillet. Vilka subjektiva tankegéngar som springer ur dessa
klassrelationer &r aldrig givna, men i dem gar det att finna vissa monster: ibland visar de upp starka
egalitaristiska asikter, tankar om generella forbattringar for de vars situation de delar, néstan alltid

ett perspektiv som liknar slavens 1 Hegels dialektik, men samtidigt véldigt spridda och olika.
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Slutsats

Denna uppsats har dmnat att svara pa fragan Om, och i sd fall hur, mdnniskor i socio-ekonomiskt
osdkra situationer konstitueras som klass. Detta har visat sig vara en vildigt komplicerad fraga,
med ménga aspekter att Gverviga. Att vidga in 1 denna frdga var forst och frimst den gemensamma
ndmnare kring vilken dessa ménniskor skulle kunna forenas, om en sddan gick att hitta. 1 de
teoretiska diskussioner som har gjorts ses det marxistiska klassperspektivet fortfarande som mer
fruktbart dn teorierna om prekariatet, da vad teorierna om prekariatet uppvisar snarare &r ett uttryck
for de svingar som det ekonomiska systemet kan ta dn kritik mot systemet 1 sig. Pa detta sitt kan
dessa minniskor konstitueras som klass: de ekonomiska situationer och sociala relationer de
befinner sig i finns vare sig man vet om det och konstruerar en ekonomisk teori kring det, eller om
man inte gor det. Att sen vilja detta som gemensam grund for politiskt engagemang eller kamp ar
mer beroende av vad som kallas klassmedvetande. Teoretiker har diskuterat dess vara eller icke
vara, men vad som framforallt dr intressant dr dess skapande och forekomst. Informanterna lever
skilda liv och har pd ménga sétt olika karaktdrsdrag och erfarenheter: dessa paverkar deras
instéllning till politiskt engagemang och klass i stor utstrackning, men i dem finns likheter vérda att
utforska.

Uppsatsen har ocksa framst arbetat i ett explorativt syfte, och alla slutsatser och kommentarer
gors med forbehall. I detta explorativa syfte har nya d&mnen att studera uppkommit, till exempel
klassmedvetandets dynamik, klassens objektiva existens eller teoretiska konstruktion, och dessa kan

anvindas for vidare sociologisk forskning.
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Bilagor

Bilaga 1 - Intervjuguide

1. Kan du berétta om dig sjilv och ditt uppehélle - vad gor du for att tjdna ditt levebrod?

. Hur trivs du med ditt arbete och arbetsuppgifter?
. Vad ar ditt forhéllande till kollegor och chefer?

. Ar du med i facket eller i a-kassan?

. Vad har du for instdllning till dessa?

. Vad har du {6r arbetsvillkor?

. Vad har du for mojligheter att paverka arbetet?

0 N N W

. Vilka problem upplever du av att inte veta hur mycket pengar du tjdnar pd en manad?

9. Vad har du for forsdkringar?

10. Bor du i en bostad- eller hyresritt?

11. Hur ser din boendesituation ut - sambo, ensam eller kollektiv?
12. Vad arbetar din respektive med?

13. Vad har du for 1&n om du har nagra?

14. Vad har du for bank- eller kreditkort?

15. Har du sparpengar eller andra tillgdngar, och i sa fall vilka?

16. Vad har du for utbildning?

17. Vilka mojligheter till jobb finns det inom ditt omréde?

18. Vad vill du arbeta med?

19. Vad vill du ha {6r relation mellan arbete och fritid - flexibel arbetstid eller inte?

20. Vill du ha en stabil tillsvidareanstillning eller en flexibel anstdllning och mojlighet att jobba

eller resa mer nar du vill?

21. Vad ir din instéllning till politik 1 allménhet?
22. Tycker du att det dr viktigt att hinga med?
23. Hur gor du i sa fall for att hdnga med?

24. Vad tycker du att man har for mdjligheter att paverka politik just nu?
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25.

26.
27.
28.
29.

30.

31.

Hur tycker du som individ att man bor paverka politiken?

Hur tycker du att samhaéllet hanterar arbetsloshet?
Hur borde samhillet hantera arbetsloshet?

Vilka krav tycker du att samhillet/staten ska stélla pa arbetslosa?

Finns det grupper man stéller for lite krav pé och andra man stiller for stora krav pa? Vilka och

varfor.

Vad tror du dr orsaken till arbetsloshet?

Anser du dig tillhora ndgon klass eller social grupp, och i sé fall vilken och varfor?
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