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Sammanfattning

Uppsatsens titel: Vad ersitter revisorn i smé aktiebolag
Seminariedatum: 2013-05-21

Amne/ Kurs: FEKN90, Foretagsekonomi — Examensarbete pé
Civilekonomprogrammet. Fordjupningsalternativ: Extern redovisning. 30 hp - D-uppsats

Forfattare: Axel Bjorling & Rasmus Fridheimer
Handledare: Rolf Larsson
Nyckelord: Revision, redovisning, revisionsplikt, redovisningskonsult, aktiebolag, revisor.

Syfte: Uppsatsens syfte dr att undersoka vad som har ersatt den funktion och kostnad som
revisorn tidigare innebar for smé aktiebolag. Uppsatsen kan vara relevant for redovisnings- och
revisionsbranschen och deras framtida rekrytering av revisorer och spetskompetens inom
redovisning da studien kan komma att pdvisa en trend i marknadens efterfriga.

Metod: Positivistisk, deduktiv, kvantitativ

Teoretiska perspektiv: Studiens teoretiska ramverk dr huvudsakligen uppbyggd kring tidigare
forskning pé efterfrdgan for revision och efterfragan for dess substitut. Studien utgar fraimst fran
de tidigare utforda studierna av Collis et al 1 Storbritannien och Tobias Svanstrom i Sverige.

Empiri: Urvalet bestar av foretag som inte dr skyldiga att ha revisor och dessutom inte ldngre
har det. Utdver det har foretagen i urvalet 6ver 1000 SEK i1 omséttning och finns i nagon av
regionerna Malmo kommun, Visternorrlands 1&n och Orebro Lén.

Slutsatser: Studien fann signifikanta samband i fyra av fem av hypoteserna till varfor revisorn
ersétts pa det sétt den gors. Det vanligaste sdttet att ersétta den tidigare revisorn dr att anstélla en
redovisningskonsult.



Abstract

Title: What replaces the previous auditor in micro-companies?

Seminar date: 2013-05-21

Course: FEKNO90, Master Thesis, MSc in Business & Economics

Authors: Axel Bjorling & Rasmus Fridheimer

Advisor: Rolf Larsson

Keywords: Audit, accounting, mandatory audit, accountingconsultant,

microenterprise, auditor

Purpose: The purpose of this study is to examine what the companies that no
longer employ an auditor does with the financial space that it creates, how they replace the
function of the auditor and why they choose to replace it in the manner that they do.

Method: The study is performed as a quantitative survey which applies a
deductive approach to a positivistic knowledgebase. Statistical significance is tested with linear
statistical models.

Theoretical perspectives:  Our theoretical framework is based mainly on studies performed
on the demand of audit and the demand of its substitutes written by Collis et al in the UK and
Tobias Svanstrom in Sweden.

Empirical foundation: Selection of the population consists of limited companies
registered in the swedish areas Malmd kommun, Vésternorrlands 14n or Orebro Lin with a
turnover of minimum 1000 SEK who do not employ an auditor.

Conclusions: The study found significant connection between four out of five of
the hypothesis. The results indicate that the companies that choose not to employ an auditor seem
to consult an accountant as the most common replacement and a large part of the companies
simply saw it as an opportunity so save money.
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Forkortningar

BRA
EG
EU
FAR

NA
NUTEK
PSU
SME

- Brottsforebyggande radet

- Europeiska gemenskapen

- Europeiska unionen

- Branschorganisation for redovisnings-
konsulter, revisorer & radgivare

- Not applicable

- Tidigare verket for ndaringslivsutveckling

- Proportionerligt stratifierat urval

- Small medium enterprises



Inledning

I  inledningskapitlet —presenteras  bakgrunden till uppsatsens problemformulering,
problemdiskussion samt sjélva problemformuleringen, uppsatsens syfte, avgrdnsning och

disposition.

1.1 Problembakgrund:

I samband med diskussionen om en ny aktiebolagslag 1975 kom for forsta gdngen forslaget om
en allmin revisionsplikt for samtliga Sveriges aktiebolag. Foretagen upplevde en okad
bokforingsskyldighet och enligt forslaget skulle bade foretag samt samhéllet gynnas. Dock
saknades det kvalificerade revisorer nog for att kunna méta en allmén revisionsplikt och det var
inte forrdn 1 borjan pa 1980-talet som utbudet av revisorer kom att mdta kravet pd en
revisionsplikt som skulle omfatta alla aktiebolag. Debatten intensifierades ocksé av att en rapport
som Brottsforebyggande radet, BRA, publicerade 1978. Rapporten visade pi att den grupp av
foretag som dr mest utsatt for ekonomisk brottslighet var aktiebolag med ett litet aktiekapital.
Rapporten ledde till en rekommendation om krav pa minst en revisor i alla aktiebolag'. Fran och
med 1983 kom kravet pd att alla svenska aktiebolag skulle ha minst en godkind eller

auktoriserad revisor?, °.

Efter att Sverige ar 1995 valde att gd med i EU kom dven bestimmelserna i EGs bolagsdirektiv
att styra over revisionen. I det fjirde bolagsdirektivet star det om mojligheterna att undanta
sméforetag frén revisionen. I Sverige startades en debatt som bidrog till att regeringen tillsatte en
utredning for att undersoka regelverket kring revisionsplikten. Vissa ldander i Europa inforde
aldrig revisionsplikt for smaforetag och de flesta hade redan valt att avskaffa det’. EU betonade
dven 1 mars 2007 vikten for medlemsldnderna att utnyttja denna mojlighet for att reducera de
administrativa bordorna och kostnaderna for mindre aktiebolag. Som ett svar pd utredningen
inforde SRF, den 16 januari 2006, en auktorisationsordning for redovisningskonsulter. Detta pé

grund av att efterfrdgan skulle kunna oka vid ett eventuellt borttagande av revisionsplikten och

2 Frivision - Bakgrund om revisionsplikt i Sverige
3 FAR
4 Thorell och Norberg 2005



faktumet att yrket nu behvde en kvalitetsgaranti’. Fran och med 2007 har FAR utdver revisorer

ocks4 auktoriserat redovisningskonsulter’.

Slopandet av obligatoriet med auktoriserad revisor skulle kunna gora de europeiska foretagen
mer konkurrenskraftiga och stimulera Europas ekonomi’. Svenska sméforetag befinner sig i ett
konkurrensmissigt underlidge jamfort med foretag frén bland annat Tyskland, Storbritannien och
Holland som redan har avskaffat revisionsplikten for smaforetag. Det eftersom de svenska
sméforetagen tvingas till en mer kostnadskrivande redovisning och revision. Utredningen
foreslog dérfor att Sverige bor avskaffa revisionsplikt for smaforetag och pa sd sitt forbittra
deras konkurrenskraft®. Det skulle innebira att smaforetagen sjilva ater fick valet att anstilla en
revisor, hitta en substituerande och billigare tjénst eller helt enkelt spara pengarna och gora

jobbet sjdlva.

I november 2010 valde till slut Sverige att folja EUs forslag att avskaffa revisionsplikten for
mindre foretag. Enligt det fjarde direktivet far Sverige som medlemsland i EU med avseende pa
storleksmétten balansomslutning, omséttning och antalet anstéllda reglera vilka foretag som far
undantas. Det faststélldes att smaforetag som uppndr max ett av nedanstdende tre kriterier inte
behover fa sin redovisning granskad av en revisor.

1. Medelantalet anstillda i bolaget har under vart och ett av de tva senaste rdkenskapsaren
uppgatt till mer én tre.

2. Bolagets redovisade balansomslutning har for vart och ett av de senaste tvd rikenskapsaren
uppgétt till mer én 1,5 miljoner kronor.

3. Bolagets redovisade nettoomsittning har for vart och ett av de tvd senaste ridkenskapsédren

uppgitt till mer dn 3 miljoner kronor’.

Skatteverket var tillfreds med att gransvirdena sattes sa pass lagt. I samband med avskaffandet

av revisionsplikten kom skatteverket att fi fler arbetsuppgifter och d@ven en hogre befogenhet att

5 SRF

6 50U 2008:32
7 S0U 2008:32
8 50U 2008:32
9 SFS2010:834



kontrollera bokforingar. For att kunna hantera den 6kade belastningen fick myndigheten 40

miljoner kronor att disponera'’, en kostnad som tidigare belastat foretagen.

Den slopade revisionsplikten berdr 250 000 aktiebolag och berdknades ge bolagen en mojlighet
till besparingar pa 2,9 miljarder kronor''. Pengar som skulle kunna anvindas till andra typer utav
konsulttjénster eller helt enkelt innebéra en besparing for de smaforetag i Sverige som tidigare
haft en anlitad revisor. I den hér undersdkningen behandlas det studier som tidigare har forskat
inom nyttan och behovet av revisionen tillsammans med studier som forskat pa effekterna efter
att revisionsplikten avskaffats. Detta fOr att skapa en forstielse kring vad som driver bolagen att
kopa in konsulttjdnster inom redovisning och ddrmed skapa en grundtro for deras beteende efter

att de valt att inte ldngre anlita en revisor.

1.2 Problemdiskussion

En anledning till att mindre foretag viljer bort revisorn kan vara att revisionen ar ekonomiskt
betungande. Propositionen kom fram till att kostnaden ar i snitt 16 814 kr per ar for de berdrda
foretagen. Revisionsarvodet har i studier visat sig vara huvudorsaken till att foretag byter
revisionsfirma'?. Forutom den ekonomiska kostnaden tar dven revisorn upp tid fran ledningen.
Fran bolagets sida krdvs det att ndgon instruerar revisorerna om foretagets rutiner, till exempel
hur attestering gér till och vem i organisationen som har kontroll dver vilka moment. I sma
foretag dr storleken pa ledningsgruppen generellt sett mindre vilket gor att kontakten och arbetet
tillsammans med revisorn blir en storre borda per person. 2008 genomfordes en
enkdtundersokning bland sméd svenska aktiebolag. Enkédtsvaren i undersokningen visade att
endast 21 procent av foretagen med en till fem anstéllda ansdg att vardet av att ha en revisor inte
oversteg arvodet for densamme. Studien visade ocksd pé en bredd sett till hur foretagen valt att
hantera den 16pande redovisningen dér 10 procent valde en revisionsbyra, 27 procent valde en
redovisningsbyra, 47 procent valde att gora det pa egen hand och 16 procent valde ett annat

alternativ'>.

10 prop. 2009/10:204
11 prop. 2009/10:204
12 Beattie et al. 2000
13 Svanstrom 2008
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I forarbetena infor lagéndringen kring revisionsplikt for mindre foretag undersoktes den faktiska
nyttan av revision for mindre aktiebolag. Det som regeringen fokuserat pa dr bland annat att
kostnaden for revision hos sma foretag ofta Gverstiger nyttan'*. Propositionen behandlade inte
hur de foretag som valt bort revision valt att ersitta revisorn och hantera de nya kostnader som
uppstar. Revisorns kostnad mé vara oproportionerlig sett till foretagets omséttning men det
faktiska arbetet i att upprétta ett drsbokslut ska nu utforas av bolaget sjélvt. Det kriver inte bara
mer tid fran foretagets sida utan dven en dkad kompetens som nu ska tillskansas pé ett nytt sétt
", En annan faktor att ta i beaktande 4r den oberoende funktion som en revisor har di han

granskar ett bolags rikenskaper'®.

Flera smé aktiebolag har ansett att kostnaden for revision Overstiger nyttan och da valt att
prioritera bort revisorn. Manga intressenter vill dock fortfarande fOrvissa sig om att
rdkenskaperna dr korrekta. De flesta mindre aktiebolag har sedan tidigare anvént sig av olika
16sningar for att skota den 16pande bokforingen och fragan &r vad som nu kommer att ersétta
revisorns tidigare funktion och kostnad. Mojligheten till att spara in den tidigare kostnaden
lockar nog ménga mindre foretag samtidigt som ordning och reda pé rikenskaperna inte latt
prioriteras bort. Tidigare forskning finns i stor utstrdckning kring fenomenet revisionsplikt och
dess paverkan pa branschen, dédremot har ingen studerat beteendet och effekterna hos de foretag

som har valt att inte ldngre anlita en revisor.

1.3 Problemformulering

Med utgangspunkt i ovanstdende diskussion koncentreras studien pa foljande huvudfrégor:

e Vad ersitter revisorns tidigare funktion och kostnad i smé aktiebolag?
e Vilka faktorer paverkar vad som ersitter revisorns tidigare funktion och kostnad i smé

aktiebolag?

14 Syanstrom 2008
15 Collis 2003
16 Seow 2001
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1.4 Syfte

Uppsatsens syfte dr att undersdka vad som har ersatt den funktion och kostnad som revisorn
tidigare innebar for sma aktiebolag. Uppsatsen kan vara relevant for redovisnings- och
revisionsbranschen och dess framtida rekrytering av revisorer och spetskompetens inom

redovisning da studien kan komma att pdvisa en trend i marknadens beteende och efterfragan.

1.5 Avgransning
Studien omfattar foretag som har 6ver 1000 SEK i omséttning for att undvika vilande aktiebolag.
I uppsatsen gors en regional avgrinsning dir endast regionerna Malmé kommun, Orebro Lin och

Visternorrlands ldn &r inkluderade i1 urvalet da det totala urvalet i Sverige var for stort.

1.6 Disposition

1. Inledning

I uppsatsens forsta kapitel gar vi igenom bakgrunden till &mnet som ska avhandlas. Dérefter
foljer en diskussion kring problemet och de studier som gjorts inom liknande &mnen. Sist

forklaras uppsatsens syfte och avgransning.

2. Teori
Kapitlet redogér for den forskning och de teorier som utgdr grunden for de hypoteser som senare

kommer att undersokas i den empiriska delen.

3. Metod
I andra kapitlet forklaras det metodologiska angreppssitt och den metodologiska ansats som
anvénds i uppsatsen. Hér presenteras det empiriska tillvigagangssittet i form av utformningen av

enkdtundersdkningen och pa vilket sdtt urvalet skett och viktats ur populationen.
4. Empirisk analys

Resultaten fran den empiriska undersdkningen presenteras och analyseras for att se hur detta

forhaller sig till hypoteserna.

12



5. Slutsatser
Som avslutande kapitel presenterar detta uppsatsens slutsatser och faktiska resultat och knyter

ater till inledning och tidigare teori i &mnet. Hir presenteras dven forslag till vidare forskning.

1R



2. Teori

I teoridelen presenteras fem stycken relevanta foretagsfaktorer som tidigare har studerats i
revisions- och redovisningssammanhang med syfte att visa deras pdverkan pd foretags beteende.
De teorier och beteenden som tidigare forskning har visat pd skapar en grund for de hypoteser

som formuleras nedan.

2.1 Inledning

For minga intressenter i ett aktiebolag dr revisionsberéttelsen ett kvitto pa att bolagets rapporter
och skotsel ér i1 sin ordning. I revisionsberittelsen gir det att finna foretagsspecifika uppgifter,
vilket normsystem revisorn har tillimpat, ifall arsredovisningen foljer lagen och fullgdér sin

skyldighet gentemot skatteverket'’,

FAR presenterade en lista dver fordelar med att konsultera en revisor dir fortroende hos
intressenter, béttre kontroll dver foretaget, bittre ordning och reda i foretaget, en kontroll av att
foretaget foljer regler och konkurrerar pa lika villkor och en 6kad kvalitet i redovisningen ansags

. . . . 18 . .
vara de storsta fordelarna som en revisor medfor °. Tobias Svanstrom

Collis et al genomforde 2004 en undersdkning i Storbritannien med syftet att se hur méinga
foretag som valt att vélja bort revision efter avskaffandet av revisionsplikten. I Storbritannien
avskaffades revisionsplikten ar 1994 och grinsviardena har sedan dess hojts tre ginger for att
idag vara likviardiga med EUs hogst tillitna virden. Studien besvarades av 790 onoterade
aktiebolag dér de uppgav f6ljande huvudsakliga anledningar till att fortsétta med revision.

- kontroll av redovisning och ekonomisystem (65 procent instimde)

- forbéttra trovardigheten pa redovisningen (61 procent instimde)

- trovirdighet gentemot banker (58 procent instimde)

- bidrar till att skydda mot bedrédgerier (50 procent instimde)

- forbittrar kvaliteten pa information (43 procent instimde)"

17 ABL 10 kap 27-31§
18 Frivision AB 2011
19 Collis 2003
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Undersokningen visar att det som dr viktigast for foretagen nir det kommer till revision &r
kontrollen av redovisning och ekonomisystem, en tjdnst till vilken det finns flera substitut. En
undersokning som Collis et al framgangsrikt genomfort bland mindre aktiebolag i Storbritannien
har varit en inspiration till den har undersdkningens genomférande. Hypoteser testas med hjélp
av flervalsfragor i en kort enkdt. Undersokningen fokuserar pd de olika faktorer som péverkar

foretagens behov av revisionstjénster och beteendeménster vilket gav anvindbara resultat™.

2.1.1 Kapitlets disposition

Anledningarna till att ersdtta en revisor i ett mindre aktiebolag kan vara flera och bero pa ménga
olika faktorer. Baserat pa tidigare studier inom redovisning och revision har fem faktorer kunna
identifieras som var och en kan ha en individuell padverkan pé hur ett mindre aktiebolag viljer att
ersitta funktionen och kostnaden for sin tidigare revisor. Dessa faktorer presenteras vidare i
kapitlet med teorier kring hur de kan péverka pé vilket sétt bolaget véljer att ersétta funktionen

och kostnaden av sin tidigare revisor. Hypoteserna byggs sedan upp runt faktorerna.

2.2 Antal agare

Vanligen nir det talas om behovet av revision ses det ur ett agentperspektiv’'. Enligt agentteorin
uppstar behovet for revision pa grund av en informationsassymetri. Agaren till ett foretag har
svért att forsdkra sig om att foretagsledarens forvaltning av foretaget dr i linje med dgarens
forvantningar. I agentteorin kallas dgaren principal och foretagsledaren agent. Det uppstar
informationsassymetri mellan principal och agent nir kontrollen minskar >

Informationsassymetri behdver inte vara ndgot problem utan bekymren uppstdr nir agenten
utnyttjar sitt informationsGvertag for att fora foretaget i en riktning som inte principalen 6nskar™.
Parterna kan da strdva &t olika hall for att maximera sin egennytta. Det dr av yttersta vikt att

dgarna kan lita pd agenten och informationen den producerar, en information som sedan ligger

till grund for viktiga beslut i framtiden. I foretag med ett fatal dgare dr dessa som regel mer

20 Collis et al 2004

21 Chow 1982
22 Grossman & Hart 1983
23 Carrington 2010
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engagerade i foretagets verksamhet och har dérfor bttre insyn i bolagets rikenskaper®. I foretag
med fler dgare och en mer komplicerad dgarstruktur &r sannolikheten storre att vissa dgare ar
langt ifran den operativa verksamheten och risken for informationsassymetri ar storre, darfor ar

behovet att kontrollera agenterna storre.

Kontrollen &ver agenterna och mojligheten att sdkerstilla att de skdter bolaget i linje med
forvantan begrinsas nir man viljer att inte anlita en revisor. De foretag med ett flertal antal dgare
kan uppleva en okad risk for informationsassymetri och vara mer bendgna att med hjélp av
expertis sdkerstdlla att bokforingen i foretaget skots korrekt. Foretag med bara en dgare har inte

lika ménga intressenter och kan dérfor uppleva en kostnadsbesparing som mer lockande.

Hypotes 1: Det finns ett samband mellan antalet dgare och pa vilket sditt foretagen vdljer att

ersdtta revisorn

2.3 Antal anstidllda

Abdel- Khalik hdvdar att ju fler anstdllda det finns pé ett foretag desto simre insyn har foretagets
ledning i det operativa arbetet™. Likt agentteorin uppstar problemet i en informationsassymetri
till £51jd av separation mellan ledning och kontroll istillet for dgare och kontroll*. Abdel- Khalik
menar att ju mer ett foretag vixer desto mer kommer foretagsstrukturen att likna en pyramid med
flera hierarkiska nivéer dédr informationen passerar. Ledningen tvingas delegera uppgifter nedét i

1?7 Om det finns flera hierarkiska nivier finns det storre

organisationen och tappar full kontrol
utrymme for agenten att handla opportunistiskt™. Abdel- Khalik anser att antalet anstillda 4r en
god uppskattning pd antalet hierarkiska nivéer som det finns i ett foretag, och att efterfragan pa

kontroll &kar i samband med att antalet nivaer okar” .

Mgjligheten for medarbetarna att handla opportunistiskt kan 6ka ndr en revisor inte ldngre

24 prop 2009/10:204

25 Abdel- Khalik 1993
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29 Abdel- Khalik 1993

1A



kontrollerar foretagets rikenskaper. I foretag med flertalet anstéllda och flera hierarkiska nivier
kan den lopande redovisningen vara delegerad ifran ledningen. Informationsassymetrin kan vara
ett incitament for foretaget att sdkerstdlla kontrollen dver medarbetarna och bokforingen. I

foretag med férre anstillda dr det naturligt att ledningen i bolaget 4r insatt i bokforingen.

Hypotes 2: Det finns ett samband mellan antalet anstdllda och pa vilket sditt foretagen har valt

att ersdtta revisorn

2.4 Region

Under de senaste decennierna har det gjorts manga studier kring regionala skillnader i
efterfrigan pa radgivningstjinster bland SME 1 vérlden. Studierna har haft varierande resultat dér

vissa ger en bild av tydliga skillnader i efterfrigan och andra som inte finner nagra signifikanta

skillnader’®.

Bland moderna svenska studier kring revision och redovisning som har genomfort attitydfragor
sticker doktorsavhandlingen gjord av Svanstrom ut. I sin undersdkning studerar Svanstrom tre
regioner, Norrland, Sméland och Stockholm och finner signifikanta regionala samband i flera
scenarier. I en undersokning framkommer det att foretagsklimatet i de olika regionerna spelar in
déd Smaéland traditionellt har ett klimat med ménga smé foretag och sammansvetsade nitverk
inom vilka de upplever en storre nytta av revision och en misstinksamhet mot de som saknar
revisor. I Norrland upplevs inte nyttan vara riktigt lika stor och i Stockholm &r bendgenheten att
ha sitt foretag granskat av en revisor nistan 50 procent ligre 4n i Smaland®'. Studien hivdar att
foretagen 1 stora stdder i1 storre utstrackning anvédnder sig av extern radgivning pa grund av
tillgénglighet och kostnadsliget for revision, det 4r ett billigare substitut®. I en studie utford av
NUTEK pastas det att region dr en viktig faktor sett till beteendemdnster hos smé foretag.
Studien delar in foretagen i regionerna Stockholm, Orebro samt Visternorrland och hittar trender

specifika for radgivning och assistans inom redovisning och bokforing. I denna studie hamnade

30 Svanstrom 2008
31 Svanstrom 2008
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foretagen i det glesbefolkade Visternorrland hogst upp av de som mest frekvent anvidnde sig av

dessa tjanster foljt av mellanstora Orebro och sedan storstaden Stockholm®.

Regionala skillnader &dr relevant dven i denna studie dé tidigare forskning pavisat samband i
beteendemdnster hos foretagen. Utbudet och kostnaden for redovisningstjinster kan ocksa ha en

paverkan pé valet av substitut till revisorn.

Hypotes 3: Det finns ett samband mellan vilken region foretaget dr verksamt i och pd vilket sditt

foretagen viljer att ersdtta revisorn

2.5 Alder

I en studie utford av Kirby och King pavisas en skillnad i nyttjandet av en revisor som radgivare
baserat pd hur gammalt foretaget &r. Studien visar att de foretag som ar yngre én 13 ér i en storre
utstrdckning anvinder sin revisor for konsultation inom rddgivning &n foretag som é&r dldre &n 13
ar. Den radgivning som frimst efterfrigas av de yngre foretagen dr framforallt regler om
foretagande och om redovisning®. Under de forsta aren i ett foretags verksamhet moter det
méinga utmaningar framforallt i form av en oerfaren foretagsledning som maéste ldra sig
branschens och foretagets regler och utmaningar®. Det 6kar vikten av kompetent radgivning i ett

tidigt skede for foretag och dess ledning.

Som motvikt till de tidigare studierna finns Bennet & Robson som behandlar det faktum att
avsaknaden av erfarenhet kring anvdndandet av radgivning tidigare leder till en sdmre hantering
av rddgivning for yngre foretag. Dock visar dven denna studie att radgivningen bland yngre

foretag upplevdes som att den gav mer resultat 4n den gjorde i dldre foretag®.

Det finns dven studier som visar pa den minskade nyttan av radgivning for en erfaren

foretagsledning i ett édldre foretag. Enligt studien upplever ledningen i dldre foretag att de

33 NUTEK 2000
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bedriver verksamheten bittre utan att anvinda sig av radgivning frdn nigon extern part’’.
Resonemanget far ytterligare stod fran en studie utford av Craswell et al. som visar pé att den
rddgivning och de tjinster som revisionsbyraerna utfor utdver revisionen ligger pd en hogre niva

for yngre foretag®®.

Studier visar att foretag som befinner sig i samma del av livscykeln efterfragar liknande tjénster.
Ledningen i dldre foretag upplever att verksamheten inte behdver konsultera radgivning medan
yngre foretag upplever ett behov av konsultation. Den kostnadsbesparing som de yngre foretagen
gor nér de inte langre behover anlita en revisor skulle kunna anvindas for konsultation av en
redovisningskonsult. De dldre foretag som tidigare upplevde att revisorn var overflodig skulle

kunna anvénda kostnadsbesparingen till icke redovisnings relaterade d&ndamal.

Hypotes 4: Det finns ett samband mellan foretagets dlder och pa vilket sdtt foretagen valt att

ersdtta revisorn

2.6 Bransch

DiMaggio och Powell presenterade en artikel om varfor olika organisationer tenderar att agera pa
ett liknande sétt. De koncentrerade inte studierna pé enskilda foretag utan hévdade i stéllet att
foretag som dr verksamma inom samma omrdde tillhdr samma organisatoriska falt. Trots att
foretag vill utmérka sig som unika finns det en stor dragning mot enhetlighet i det
organisatoriska samhéllet. Forfattarna forklarar strdvan efter homogenitet i sin teori om tre olika

typer av isomorfism®”.
Tvingande isomorfism innebér att foretag maste rétta sig efter radande reglering och lagstiftning.
Dessutom kan storre och starkare foretag inom samma organisatoriska félt tvinga mindre foretag

att agera efter formella och informella krav.

Hdrmande isomorfism innebér att ett foretag kommer att agera pd samma sitt som andra foretag

37 Chittenden et al. 1990
38 Craswell et al. 2000
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har gjort i samma situation. Foretagen har en tendens att agera efter andra foretag inom samma

félt om de beddms vara mer framgangsrika eller legitima dn de sjélva.

Normativ Isomorfism innebér att foretag tenderar att anstilla personal med samma bakgrund och
utbildning som andra foretag inom samma organisatoriska félt. Det leder till att samma normer
och teorier appliceras i fOretagen samt att de anstillda forvintas agera pa ett visst sitt.
Konsekvensen blir att personalen likriktar organisation och skapar en norm om hur ett foretag

inom samma organisatoriska falt forvintas agera for att bli accepterat™.

Gonzéalez Gonzalez undersokte 2010 den spanska elbranschen ddr han kunde konstatera att
elbolagen efterliknar varandra genom inforandet av héllbarhetsredovisning. Motivet till
inforandet av héllbarhetsredovisningen var inte ekonomiskt utan strikt en fraga om att uppné

legitimitet genom att ritta sig efter omgivningens forvantningar®'.

Foretag inom olika branscher stdlls infor olika typer av problem géllande den l6pande
bokforingen. Problemen och omfattningen pa dessa kan variera fran att vara valdigt simpla och
banala till att vara vildigt komplexa och kriavande. De foretag som &r verksamma i en, ur
redovisningssynpunkt, mer komplex bransch dér till exempel virderingen av en specifik tillgdng
till stor del paverkar resultatet i verksamheten bor vara mer benéigna att efterfriga samma sorts

kvalitetsstimpel och granskning.

Hypotes 5: Det finns ett samband mellan branschtillhorighet och vad foretagen ersatt revisorn

med.

40 DiMaggio och Powell 1983
41 Gonzalez Gonzalez 2010
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3. Metod

I det hdr kapitlet kommer studiens teoretiska och empiriska metod att behandlas. Hur
undersokningen har tagit form, vilket teoretiskt ramverk den &r uppbyggd efter och hur den

empiriska undersokningen har konstruerats och genomforts.

3.1 Angreppssatt

Den kunskapsteoretiska basen i studien &r positivism. Positivismen grundar sig i tanken att det
finns generella lagar och mdnster i sociala system precis som det finns inom till exempel fysik.
Positivism passar vil for studien baserat pd att den har ett stort avstaind mellan forskare och
forskningsobjekt, att den genomfdras pa ett neutralt sitt och att den dessutom behandlar och

analyserar data.*.

3.2 Ansats

Studiens positivistiska angreppssitt leder den in pa en deduktiv ansats. Med hjélp av tidigare
forskning som indirekt berér omradet och med de rén och studier som sedan tidigare finns inom
relaterade d&mnen skapas en teoretisk grund till vad som senare leder fram till hypoteser som
dérefter provas i den empiriska delen. En hypotes ér en vélgrundad spekulation som gors for att
testa forhallandet mellan flera variabler’. Maélet med studien 4r att applicera tidigare teorier och
ron for att testa den grupp av aktiebolag i Sverige som har gjort valet att inte anlita en revisor i
sitt aktiebolag. Detta for att se vad de har valt att ersétta den tidigare revisorn med. Kritiken mot
en deduktiv ansats sdger att den oundvikligen leder till begransade resultat da den baseras pa de
teorier som forskaren sjilv viljer*. I fallet med denna studie blir det problemet mindre da bade

maélgruppen och alternativen redan fran borjan &r tydligt avgrénsade.

Med den positivistiska skolan kommer dven ett krav pa distans till forskningsobjektet. Det ideala
ar om forskaren kan péverka sitt objekt minimalt for att uppnd en s hog replikerbarhet som

méijligt. Detta for att forskningen inte ska styras av vem som utfor den®. En svaghet i den
jl1g g y g
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deduktiva processen dr att studien préiglas av att de undersokta ger svar pa forskarens
verklighetsuppfattning och att de frigor som frageenkédten ar uppbyggd av inte speglar

forskningsobjektens verklighet utan snarare forskarens™.

3.3 Teoretiskt ramverk

Det teoretiska ramverket har byggts med en grundtanke om att skapa ett antal realistiska och
vélgrundade hypoteser. Genom att gd igenom tidigare forskning och korta intervjuer med
foretradare for stora och sma revisions- och redovisningsbyraer och FAR skapades en insikt for
vilka mdjliga och rimliga erséttningsalternativ det finns for revisorer i sma aktiebolag. Det ledde
vidare till efterforskningar for att hitta teorier kring varfor foretagen véljer att ersétta revisorn pa

det sitt som de gor’, *°.

Teoridelen hanterar dgar- och organisationsstruktur dér teorier som till exempel agentteorin
behandlas och teorier som behandlar behovet av kontroll och oberoende granskning visar pa
nddvindigheten av granskning i bolag med fa anstillda eller f4 &gare. Fenomenet
informationsassymetri forklaras ingédende da det ligger till grund fér mycket av behovet for
revision och dédrmed dven fyller en viktig funktion i att forklara den minskade nyttan av revision
och redovisning i de bolag som har gjort valet att ta bort revisorn. Det presenteras teorier fran
tidigare forskning som i liknande scenarier har kunnat presentera relevanta teorier kring hur
foretag med alder, bransch och region som faktor uppvisar liknande beteende nér det kommer till
affarsbeslut i allménhet och redovisning i synnerhet. Teorierna och artiklarna som denna del
behandlar &r inte ensidiga utan belyser dven studier som utforts utan resultat for att kunna skapa

dynamiska och relevanta hypoteser.

For att 4 en béttre bild av vilka teorier som borde undersdkas och for en 6kad inblick i1 vad
branschen sjidlv anser sd har kortare telefonintervjuer utforts med en tjdnsteman pa FAR,
revisorer och redovisningskonsulter. Da lagindringen dr relativt ny och pd grund av det faktum

att det dnnu inte finns ndgon forskning eller nagra rén inom &mnet var det svart att f4 nagra klara
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svar. Intervjuerna gav en fingervisning om vilka faktorer som ir relevanta och teorin foljer i
samma spar. Intervjuerna och flera olika teorier visar pa att de alternativen som &r aktuella for att
ersitta revisorn med &dr redovisningskonsultation, att bolaget 16ser det pd egen hand antingen
genom kompetens hos den egna personalen eller utbildning av den samma. Som sista alternativ
ndmns det faktum att bolaget genom att klara av den tjénst som revisorn tidigare utférde utan
problem kan spara pengarna for att anvénda till andra delar inom bolaget eller helt enkelt spara

kostnadsbesparingen som 6kade vinstmedel*,

Studier som utforts kring de forvintade effekterna av en borttagen revision anvidnds som
underlag. Undersdkningen behandlar dven artiklar och teorier kring hur olika faktorer paverkar
smébolags beteende. Med hjélp av forskningen kring bolagens beteende nir det kommer till
prioriteringar och val inom redovisningsfragor skapas realistiska hypoteser kring hur foretagen
bor bete sig dven 1 fragan hur de véljer att ersdtta sin tidigare revisor. Da frdgan inte dr svartvit
utan svaret beror pd ménga faktorer skapas en bra bredd och uppsatsen studerar de monster och

trender som skapats i sparen av den slopade revisionsplikten.

3.4 Hypotesprovning

Studiens problemstéllning ska besvaras genom att undersoka forhallandena i en stor grupp
foretag och tar foljaktligen en kvantitativ ansats for den empiriska undersokningen™. Genom att
utforma en enkit med givna svarsalternativ kan det med manga uppgiftslimnare skapa en god
bild av frekvens och ménster i urvalsgruppen’’. Mojligheten att generalisera resultaten Gkar

anvindbarheten for intressenter sa som lagstiftare, bransch och samhille™.

Da studiens syfte dr att studera vad som ersitter revisorn och vad som pdverkar det valet dr det
en studie som till stor del studerar anvdndandet och efterfrdgan av tjanster. Studier av detta slag
krdver en bred ansats med en stor méingd observationer. Att genomfora en s& pass bred

undersdkning har inte varit mojligt med en kvalitativ ansats dd det inte gir att genomfora den
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mingd intervjuer och observationer som krdvs. Inom studier i1 redovisnings- och
revisionsbranschen &r det vanligt att analysera information fran Aarsredovisningar och dra
generella slutsatser utifran det. I fallet med denna studie har det inte varit gérbart da frdgorna inte

kan besvaras utan att f mer information fran foretagen®.

Da urvalsgruppen ar forhallandevis stor anvinds en mailbaserad enkét som har skickats ut till ett
viktat urval av studiens population. Populationen i detta fall &r alla aktiebolag som har valt att
inte ldngre anlita en revisor. Om utfallet inte hade genererat ett tillfredsstdllande antal svar hade
telefonundersokningar utforts for att 6ka svarsfrekvensen, dock med den ursprungliga enkéten
som bas. Med hjélp av logistiska regressionsmodeller kommer sedan enkitsvaren att testas for att

avgdra om hypoteserna kan accepteras eller tvingas forkastas.

3.5 Datainsamlingsmetod

Studiens val av datainsamlingsmetod 4r en webbaserad enkdtundersokning. Det faktum att
studiens empiriska data samlas in pa detta sitt gor data till primérdata. Férdelen med primérdata
ar att materialet kan anpassas till forskningsfrdgan och att en stdrre kontroll dver materialet

uppnas. En nackdel r att studien 4r beroende av svarsfrekvensen ifran respondenterna™,

Enkétundersokningen ger studien mdjlighet att undersdka den stora populationen samtidigt som
respondenterna far mojlighet att ta god tid pa sig for att ge korrekta svar och inte paverkas av den
personliga effekten i en genomford intervju®’. Studien &r en tvérsnittsstudie di den studerar
specifika forhdllanden vid ett givet tillfalle. Att genomfora en tvérsnittsstudie dr fordelaktigt vid

studier av monster och trender hos olika faktorer vid en given tidpunkt™.
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3.6 Population

Den grupp av individer eller foretag som ska undersdkas i en enkdtundersdkning kallas for en
population. Undersokningar av en population gors pd tva huvudsakliga sitt, antingen gors en
totalunderskning dar den totala populationen wundersoks eller s& genomfors en
stickprovsundersokning vilket innebdr skapandet av ett stickprov som &r representativt for
populationen i miniatyr. I det hér fallet genomfors undersokningen genom ett stickprov av

populationen®’.

Populationen totalt skulle i detta fall kunna uppga till 189 721 aktiebolag som i dagsléget inte har
krav pa sig att ha revisor och dessutom valt att inte anstilla en’®. D4 denna volym &r obverstigligt
stor 1 forhdllande till storleken pd studien har vi valt att inskrdnka den mojliga populationen
genom att gora ett antal avgrdnsningar. For att kunna sélla bort vilande aktiebolag, vilka vi inte
anser bidrar till undersdkningen, har vi valt att avgransa populationen med grinsen att foretagen
méste ha minst 1000 SEK 1 omsittning. Detta krymper den mojliga totala populationen till 117
369.

Da datainsamlingen forhéller sig till de fem hypoteser som presenteras i teorikapitlet méste
populationen mojliggéra en undersdkning av just dessa fem hypoteser. Hypotesen som kretsar
kring faktorn region kréver att vi tittar pa foretag som finns i olika regioner som skiljer sig nér
det kommer till koncentration av foretag och koncentration av ménniskor. Det innebdr att
populationen maste innehalla foretag fran olika regioner som ger denna bredd. Antal dgare, antal
anstéllda, bransch och alder pd foretaget &r fyra hypoteser som é&r vil representerade i alla dess

former oavsett regional avgriansning.

Hypotesen kring region grundar sig i att undersoka regionala skillnader mellan regioner som ar
olika till kultur och folkméngd. I de teorier som har forskats fram sedan tidigare har det tittats pa
en glesbygd, en mellanstor stad och en storstad. NUTEK tittar i sin undersokning pa Stockholm
City, Orebro Lin och Visternorrlands lin. I urvalet har vi gjort bedémningen att Malmé City #r

ett fullgott substitut till Stockholm City dé det dr Sveriges tredje storsta stad och definieras som
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en titort. Vi har dérefter valt samma mellanstora stad och glesbygd i form av Orebro City och
Visternorrland *° Vi valde att byta ut Stockholm mot Malmé for att de olika strata skulle bli mer

jamnt fordelade i antalet personer.

For att kunna genomfora undersokningen enligt tidigare ndmnda premisser sé viljer vi att gora
ett stratifierat urval. Det innebdr att den ursprungliga totalpopulationen delas in i ett antal
delgrupper som kallas for strata. Oberoende av de andra gors sedan ett randomiserat urval fran
varje stratum vilket ger resultatet att alla strata blir representerade med slumpmassiga stickprov.
Stratifierat urval anvénds for att med hjidlp av kunskap kring @mnet och fordelningen i
populationen effektivisera undersdkningen sé att det blir en jamn viktning och ett realistiskt
resultat. Det ger dven en mdjlighet att analysera resultaten i de enskilda strata®. De strata som vi

véljer att skapa blir den regionala indelningen.

I planeringen av hur ett stratifierat urval ska utformas &r det viktigt med valet av
stratifieringsvariabel och griansdragningen mellan de olika strata. I det hér fallet ges de tva
punkterna forhéllandevis enkelt nédr vi gor varje region till ett stratum. Det som &terstar da &r att
bestimma hur stickprovet kommer se ut for varje enskilt stratum. For att hantera hur stickprovet
ska fordelas mellan strata anvinds ibland PSU, proportionerligt stratifierat urval®'. Collis et al
applicerar ett randomiserat urval pd sin population dér han véljer att skicka ut enkéten till, enligt

bokstavsordning, var femte foretag som passar in i populationen.

Med hjélp av business retriever kan vi f4 fram populationen i varje stratum enligt parametrarna
1000> SEK 1 omsittning for att ta bort vilande bolag, region och att de inte &dr skyldiga att ha
revisor och dessutom inte har ndgon. Det ger foljande population: Malmd kommun 3293, Orebro
Lan 2674, Visternorrlands 14n, 2562. I och med det randomiserade urvalet dar enkidten kommer
att mailas till var femte bolag ger det en total siffra pad 1705 utskickade enkéter. Med ett totalt

svarsantal pa 148 svar ger det undersékningen en svarsfrekvens pa 8,7 procent.
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3.7 Enkatens utformning

For att undvika att frdgorna missuppfattas har ett sa enkelt och vanligt sprdk som mgjligt
anvénts. Frigestillningarna kommer dven vara korta da 1dnga fragor 14tt kan vara svéra att halla i
minnet. Viktigt dr att inte anvdnda ett sprakbruk vilket inkluderar andra yrkesgruppers

facktermer vilket litt skulle kunna verka amatormassigt®.

3.7.1 Webbenkat

Studien utfors med hjilp utav en webbaserad enkdét vilket till skillnad frén postenkéter snabbt nér
respondenterna och dven ér ekonomiskt fordelaktigt. For att minimera risken att mailutskicket
uppfattas som skréppost tdnker vi ange hur vi fatt tag pé respondentens adress. Enkéten byggs
upp med inbyggda skyddsnét for att 6ka datakvaliteten och undvika att vi far in svar fran foretag
som inte tillhor urvalet. Det gors genom en statisk enkédt dir respondenten kan f& dverblick dver
hela frageformuldret, bdde innehéll och omfattning genom att bldddra upp och ned innan de
borjar besvara fragorna. Inga svar kommer att vara definitiva forrén respondenten bestimmer sig

for att skicka ivdg alla svaren. Granskning av svaren kommer inte att kunna goras forrdn i

efterhand®.

Att inte anvinda en interaktiv webbenkét dér respondenten uppfattar varje skdrmsida som ett del-
formulér r ett medvetet val dd en interaktiv enkét krdver stora resurser inom programmering och
en mer teknisk utrustning. Ur en svarssynpunkt uppkommer fordelarna med en interaktiv
webbenkét 1 korrelation med storleken av enkdten. Desto storre enkdt desto mer nytta av en
interaktiv dynamisk webbenkét. D4 enkédten varken dr sérskilt 1ang eller komplex kan vi anvénda

en statisk enk:it®.

Antalet frdgor begransades 1 och med att undersdkningen genomfors som en webbenkdit. I tryckta

enkéter fir respondenten vildigt snabbt en uppfattning om enkétens langd och hur lang tid det
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kommer ta att besvara den. Samma Overblick saknas i en webbenkit och risken finns att

respondenten ger upp bara nagon friga ifran slutet®.

3.7.2 Lanken mellan empiri och teori
Fraga 1

Anlitar ert foretag en revisor idag? J/N

Fragan finns till som ett slags skyddsndt dir vi gallrar ut de foretag som rakat komma med i
undersdkningen utan att vara en del av det givna urvalet. Programmet Business Retriever, fore
detta bolagsinfo, har ett inbyggt filter vilket hjélper till att sélla bort foretag som anlitar en
revisor. Programmet utgar ifrdn fOretagets senaste arsredovisning vilket gor att informationen
inte dr 100 procent uppdaterad. Genom att stélla frigan om foretaget anlitar en revisor i dagslaget
kan det sdkerstillas att de foretag som deltar 1 enkéten ingér i urvalet och pé ett enkelt sétt sortera

bort dem som inte ska vara med.

Hypotes 1: Det finns ett samband mellan antalet dgare och pad vilket sditt foretagen vdljer att

ersdtta revisorn

Fraga 8

Har ert foretag fler 4n en dgare? J/N

Fraga 9
Har ert foretag fler 4n tre dgare? J/N

Fraga tio till elva kommer dela in urvalet i olika grupper dér sedan svaren pé fragorna tre, fyra
och fem analyseras for testa hypotesen. De tva fragorna delar upp urvalet i tre olika grupper.
Baserat pa tidigare studier kan vi se att denna avgrinsning ger en jimn fordelning av det urval
som undersoks®. De foretag som har bara en #gare, de som har fler 4n en #gare och de som har
fler 4n tre. Som vi mirkte efter att enskilt ha testat variabeln “3> dgare” var det endast 5 av

respondenterna som hade fler dn tre dgare i bolaget. I och med det valde vi att plocka bort den
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tredje kategorin ur regressionsanalyserna och vi har tva kategorier kvar, de som har bara en dgare

och de som har fler 4n en dgare.

Hypotes 2: Det finns ett samband mellan antalet anstdillda och pa vilket sditt foretagen har valt

att ersdtta revisorn

Fraga 10

Har ert foretag fler 4n en anstélld? J/N

Fraga 11
Har ert foretag fler dn tre anstéllda? J/N

Fraga tio och elva kommer att dela in urvalet i1 olika grupper dér sedan svaren pa fragorna tre,
fyra och fem analyseras for att testa hypotesen. Ett av kriterierna for att inte behdva fa sin
redovisning granskad av en revisor &r att antalet medelanstillda inte far vara mer &n i genomsnitt
tre det senaste ett och ett halvt aret. Baserat pd den grinsen kan vi konstatera att urvalet till stor
del kommer finnas mellan 0-1 anstéillda och 1-3 anstéllda och att den sista gruppen fyra eller fler

anstéllda formodligen inte kommer att bli lika stor men likvil intressant.

Hypotes 3: Det finns ett samband mellan vilken region foretaget dr verksamt i och pd vilket sditt

foretagen viljer att ersdtta revisorn

Fraga 6

I vilken region dr ert foretag baserat?
Malmo

Visternorrlands 14n

Orebro lin

Inget av ovanstdende

Precis som frdga 1 fungerar dven friga 6 som ett skyddsnét for att sékerstélla att studien inte

inkluderar foretag utanfor urvalet. Skulle foretaget inte vara fran nidgon av de tre regioner som
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efterfragas viljs alternativ fyra “Inget av ovanstaende” vilket leder till att enkéten avslutas. Med
hjélp av svaren fran denna friga tillsammans med svaren pd fragorna tre, fyra och fem kommer

hypotesen angdende region som en paverkande faktor accepteras eller forkastas.

Hypotes 4: Det finns ett samband mellan foretagets dlder och pa vilket sdtt foretagen valt att

ersdtta revisorn

Fraga 7

Har ert foretag funnits i mer &n 13 &r? J/N

Tidigare studier visar pa att foretag som funnits ldngre 4n tretton &r anvinder revisorn pa ett
annat sétt jamfort med yngre foretag. Fraga sju i kombination med svaren pd frdgorna tre, fyra
och fem hjélper till att svara pd hypotesen om det finns ndgot samband mellan foretagets alder

och sittet de ersitter revisorn med.

Hypotes 5: Det finns ett samband mellan branschtillhorighet och vad foretagen ersatt revisorn

med.

Fraga 12

Inom vilken bransch dr ert foretag verksamt?

For att fa svar p4 om hypotesen kan accepteras eller forkastas stdlls en Sppen fraga i vilken
foretagen sjdlva fir svara pa inom vilken bransch de dr verksamma. Enkédten kommer sedan
skickas till foretagen i urvalet for att matchas mot friaga tre, fyra och fem for att undersoka ifall
det finns en trend eller ett monster att sméd foretag inom samma bransch agerar pd samma sitt.
For att kunna testa hypotesen med hjdlp av en logistisk regression delades branscherna in i tre
overgripande kategorier. Efter att ha fatt in svaren frdn respondenterna gick det att observera tre

tydliga kluster av foretag: hantverk, konsultverksamhet eller 6vrigt.
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3.8 Kritik mot enkatens utformning

Problem kan dock uppsta ifall e-postadressen inte dr uppdaterad eller ifall respondenten innehar
flera olika e-postadresser. Det dr dven viktigt att enkdterna nar ritt person inom foretaget, den
person som har hand om foretagets redovisning. I och med att enkdterna i undersdkningen
vinder sig till sma foretag bor risken for att mailen kommer vara feladresserade vara liten®’. Det
konstaterades da foretagen mailades att det var att ménga foretag i den valda storleken som
endast har en mailadress. Svarsfrekvensen blir ofta ldgre vid webbenkaiter &n vid postala enkiter
och paminnelserna kan litt uppfattas som tjatiga®. Resultatet av enkiten blev en lig men fullt
godkénd svarsfrekvens. Den paverkades av det faktum att Google Docs enkitverktyg inte hade

ndgon paminnelsefunktion vilket gjorde det omojligt att 6ka antalet svar.

Storleken pé bortfallet paverkas utav respondenternas egenskaper. I detta specifika fall kan
svarsfrekvensen bero pd om respondenterna dr vana vid att anvinda datorer och internet.

En annan faktor som paverkar svarsfrekvensen dr den generella instdllningen till att besvara
enkiter®. Det gick att konstatera att den generella instillningen till att besvara enkiten verkar

vara 14g dven 1 urvalet da svarsfrekvensen skvallrade om ett 14gt intresse.
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3.9 Genomforande

Enkédten mailades ut den attonde april 2014. Med hjilp av Business Retriever (tidigare
Allabolag) gick det att ta fram en lista pd foretag for varje stratum. Med det inbyggda filtret
sorterades de bolag i varje region fram som; inte hade revisor i dagslidget och inte heller var
skyldiga att ha det, en omséttning pa 6ver 1000 SEK for att undvika vilande bolag och att bolaget
var frén rétt region. Undersokningen anvénder sig av samma slumpmetod som Collis et al, pd sa
satt att den véljer vart femte foretag ur listan fran respektive region. Enkéten édr skapad med hjilp
av Google Docs som é&r gratis och tyvérr saknar enkétfunktionen i Google Docs mojligheten att
paminna respondenterna. D4 svaren i enkdten dessutom dr anonyma omdjliggdrs mojligheten att
paminna och det har inneburit att forhoppningen sitts till att de tillfragade respondenterna svarar
pa forsta propan. Da det inte kan kompensera ett svarsbortfall med att ta ett storre stickprov

innebar det en véntan tills dess att undersokningen genererat en tillfredsstéllande méngd svar.”

Fyra foretag svarade att de anlitar en revisor i dagsldget och blev darfor utgallrade for att undvika

miitfel”!

. Att dessa foretag kom med i urvalet kan bero pd att respondenten &r okunnig alternativt
glomsk’*. D4 informationen i Business Retriever baseras pa foregiende ars arsredovisningar kan
det dven vara sa att forhallandena for respondenten har fordndrats under &rets gang. Tre foretag
valde att inte svara pd fridgan om vilken bransch de tillhor, deras svarsbortfall gjorde att de

uteslots dven ur undersdkningen.

3.10 val av statistisk metod

D4 undersokningen till storsta del &r dikotomisk rekommenderar Collis et al att anvénda sig av
ett tji-tva test for att testa hypoteserna’. Problemet #r att foretagen i undersokningen kan vilja
flera utav de beroende variablerna, ett fOretag kan till exempel bade anlita en

redovisningskonsult och investera 1 internutbildning. Darfor {61l valet pa en linjir regression dar
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de beroende variablerna redovisningskonsult, kostnadsbesparing och internutbildning testas var

for sig pa de oberoende variablerna alder, antal dgare, antal anstillda, region och bransch’™.

3.11 Reliabilitet och Validitet

For att forskningsresultatet ska ha ndgot vetenskapligt virde krdvs att méatinstrumentet, testet,

parametern och undersokningsmetoden #r valida och reliabla’.

3.11.1 Reliabilitet

Genom att data genererades i statistikprogrammet E-views fér replikerbarheten anses hog. Andra
forskare kommer kunna aterskapa testerna genom att samla in samma information. Att
undersokningen &r replikerbar dr en viktig faktor for att studien ska ha hog reliabilitet.
Informationen som dr samlad &r primdrdata vilket ytterligare &ar ett stod for studiens hoga
reliabilitet. Urvalets storlek kan &dven den ses som en styrka da det stora antalet foretag mojliggor
en replikation av studien dven om ett antal foretag skulle ga i konkurs eller véljer att anlita en
revisor. Korner & Wahlgren forklarar att forskaren ofta forsoker fa med alla visentliga variabler
men samtidigt halla modellen sd enkel som mojligt. D& det ar flertalet olika faktorer som kan
tankas paverka de oberoende variablerna blir modellen komplicerad. Med ett litet material med
flera forklarande variabler uppkommer risken for att regressionen dr Overanpassad. Da ger
regressionen en god beskrivning av den speciella struktur som finns i just det materialet men om
den strukturen &r ett resultat av slumpen eller typisk for populationen kan vara svért att veta. Det
laga f-virde som regressionerna i studien har antyder att testerna dr generellt signifikanta och
risken for dveranpassning bor vara lag. Det innebér att risken att resultaten &r slumpméssigt

framtagna ir liten vilket gor studien replikerbar’.

3.11.2 Validitet
Risken for att forfattarna dr subjektiva i studien bor anses som lag dé studien &r kvantitativ. Valet

att skicka enkdten till vart femte foretag minimerar risken for subjektivitet och egna tolkningar.
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Korrelationsmatrisen visar dven pd en lag korrelation emellan de oberoende variablerna och de
beroende variablerna vilket innebér att de oberoende variablerna inte forklarar samma sak av de
beroende variablerna. For att uppehalla en hog validitet och endast undersoka de foretag som
ingdr 1 studiens urval innehdller vir enkét tva stycken kontrollfrdgor. Detta ger mojligheten att
eliminera enkétsvar som inte hor hemma i studien. Unders6kningen utfors anonymt vilket gor att
respondenterna hamnar under anonymitetsskyddet vilket hdjer sanningshalten och

svarsbenigenheten i studien’’. Validiteten i uppsatsen far dirfor anses hog.

3.12 Bortfallsanalys

I tjinsten Business Retriever baseras urvalet pa fjoldrets drsredovisningar vilket leder till att en
del av respondenterna under det senaste dret kan ha forédndrat sina forhdllanden pé sa sétt att de
inte langre ar relevanta for studien. Det som framstar som det tydligaste exemplet och den enda
faktorn som skulle gora testresultaten virdelosa vore om respondenten under aret skaffat sig en
revisor. Med hjilp av den forsta kontrollfrdgan sdkerstélldes att foretag som anlitar revisor kan

sallas bort.

Av de drygt 1700 foretag svarade 148 foretag varav tre stycken i dagslidget hade revisor vilket
gav 145 relevanta svar. Bortfallet kan forklaras med att enkdten endast var Gppen under tva
veckors tid varav en av de veckorna var pasken. Andra forklaringar ér att de foretag som har
kontaktats 4r mycket smé och kanske inte har samma frekvens som stora foretag nir det kommer

till att titta till sin mail.
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4. Empirisk analys

I det hér kapitlet kommer resultatet fran undersokningen att presenteras, dir sedan svaren
kommer att analyseras. Slutligen kommer de tidigare presenterade hypoteserna att antingen

accepteras eller forkastas.

4.1 Beskrivande statistik

I tabellen nedan presenteras alla svaren frdn undersdkningen for att ge en bild av hur
respondenterna har svarat. Procentsatsen pa hoger sida visar hur stor del av det totala urvalet som
har svarat ja pa varje fraga. Vi kan hir se att en majoritet av foretagen idag véljer att anvinda sig
av tjinster frdn en redovisningskonsult och att en stor del av foretagen dven ser den borttagna
revisorn som en kostnadsbesparing alternativt en mojlighet att ligga de pengarna pd nigonting
som inte dr relaterat till redovisning inom foretaget. Tillsammans blir det 104,73 procent av
foretagen som har svarat JA pa frdgan om kostnadsbesparing och redovisningskonsult vilket
innebdr att flera av foretagen har gjort bade och, alltsa anstéllt en redovisningskonsult och kunnat

spara pengar frin den tidigare kostnaden for revisorn.

Figur 1

Redovisningskonsult 97 65,54%

Kostnadsbesparin 58 39,19%

Malmo 53 35,81%

Aldre an 13 ar 55 37,16%

Fler &n tre agare = 3,38%

Fleranenanstald 72 48,65%

Fler an tre anstéllda 24 16,22%

Konsult 46 31,08%
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4.2 Korrelationsanalys

Nedan presenteras en korrelationstabell. Korrelationstabellen anvénds for att uppticka
multikollinearitet mellan de oberoende och beroende variablerna. Problem kan uppstd da de
oberoende variablerna i hog grad ar korrelerade med varandra. Det dr da svért att hélla isér
effekterna av de korrelerade variablerna pa de beroende variablerna. Enligt Brooks kan variabler
som ndrmar sig ett korrelationsviarde av 0,8- eller -0,8 inte vara med i samma logistiska
regression. I korrelationsanalysen gir det att konstatera att “3> Agare” visar virdet NA, not
applicable, 1 alla fdlt. For att ta reda pd anledningen genomfdrdes ett test pd den enskilda
variabeln och d& bland annat medelvirdet &r ndra 0 kommer variabeln vara insignifikant for
testet.”® Det &r pa grund av att det endast har inkommit fem positiva svar pa respondenter som
har fler 4n tre figare som testet inte gir att utfora. Dirfor utesluts variabeln “3> Agare” ur de
logistiska regressionerna. Hogst korrelation dr det mellan variablerna ovriga branscher och
konsultbranschen som uppmater 0,56 vilket gor att alla variabler kommer vara inkluderade i de

logistiska regressionerna’”.
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Figur 2

Hantverk

Konsult

Malmé

Ovrigt

Tidigare
revisor

13> Alder

3> Agare
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Figur 3

3> Agare

Median 0.000000
Maximum 1.000000
Minimum 0.000000
Std. Dev. 0.181286
Skewness 5.160907
Kurtosis 27.63497
Jarque-Bera 4399.432
Probability 0.000000
Sum 5.000000

Sum Sg. Dev. 4.831081

Observations 148

4.3 Logistisk regression

For att kunna testa hypoteserna var genomfordes tre olika logistiska regressioner dir var och en
av det beroende variablerna internutbildning, kostnadsbesparing och redovisningskonsult testas
mot de oberoende variablerna. De logistiska regressionerna presenteras i resultattabell 3, 4, 5,

och utgodr underlaget for att hypotestesterna.

I forsta regressionen som presenteras i figur 4 testas kostnadsbesparing som beroende variabel.
Negelkerkes R? ér ett métt av forklaringsgraden i modellen, ju stérre virde R” har desto bittre
forklaringsgrad har modellen. I forsta regressionen ar R* 0,29 vilket ger en hogre forklaringsgrad
4n den tidigare nimnda studien av Collis et al dir R” &r 0,204™. Som tidigare nimnt uteslots fler
in tre dgare ur regressionen. F-statistiken antyder testets generella signifikans. Ar det under 0,05
sa dr testet Overlag signifikant men ju ligre F-statistiken dr desto mer generellt signifikant dr

modellen. I det hir fallet &r virdet 0,000001 vilket dr mycket signifikant®'. For att avgora om
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testresultaten for enskilda oberoende variabler har ett signifikant samband med den beroende
variabeln avgor vérdet for sannolikheten (Prob) om det ér signifikant eller ej. Ett virde pad mindre
an 0,01 visar pa ett starkt signifikant samband. For att kunna avgéra om sambandet &r positivt
eller negativt i ett signifikant samband undersoks den signifikanta variabeln i figur 2,
korrelationsmatrisen. Om de tvd variablerna korrelerar positivt eller negativt avgér om

sambandet ir positivt eller negativt®.

Figur 4

Dependent Variable:
KOSTNADSBESPARING
Method: Least Squares
Date: 04/23/14 Time: 12:16
Sample: 1 148

Included observations: 143
White heteroskedasticity-
consistent standard errors &
covariance

Variable Coefficient Std, Error t-Statistic Prob,

C 0,403048 0,124105 3,247641 0,0015

ENPLUSANSTALLD 0,200583 0,081836 2451033 0,0155

HANTVERK 017795 0105032  -1,69429  0,0926
KONSULT 0,248123 0109543  2,265072 0,025

TREPLUSANSTALLD 0,167001 0,089671 1,862377 0,0648

MALMO2 -0,34538 0,109278 -3,160592 0,0019

VASTERNORRLAND -0,19627 0,108728 -1,805125 0,0733

R-squared 0,288123 Mean dependent var 0,363636

S,E, of regression 0,420854 Akaike info criterion 1,174301

Sumsquaredresd 235966 Scwamorteron 1381433

Log likelihood -73,9625 Hannan-Quinn criter, 1,258494

Prob(F-statistic) 0,000001  Wald F-statistic 14,56947
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I regression nummer tva anvinds internutbildning som den beroende variabeln. Regressionen har
ett R” virde av 0,244 vilket ir ldgre 4n forsta regressionen dér kostnadsbesparing anvindes som
beroende variabel. Ett ligre R? virde i figur 5 4n i figur 4 visar p4 att testet inte har samma matt
av forklaringsgrad som regressionen i figur 4. Dock ér forklaringsgraden fortfarande hogre dn
den i den jimforbara undersokningen utford av Collis et al. F-statistiken visar ett virde pa
0,000016 vilket ar signifikant. F-statistiken har ett varde langt under 0,05 vilket visar pa att testet
generellt dr signifikant.

Figur 5
Dependent Variable:
INTERNUTBILDNING
Method: Least
Squares
Date: 04/23/14 Time:
12:17
Sample: 1 148
Included observations:
143
White
heteroskedasticity-
consistent standard
errors & covariance

Variable Coefficient Std, Error t-Statistic Prob,

C -0,07236 0,064538 -1,12118 0,2642

ENPLUSANSTALLD 0,239097 0,058317  4,099949 0,0001

KONSULT 0,030488 0,068625  0,444275 0,6576

TREPLUSANSTALLD  -0,25095 0,073801  -3,400371 0,0009

MALMO2 -0,05807 0,090562 -0,641173 0,5225

VASTERNORRLAND  -0,00521 0,060581 -0,085988 0,9316

Mean dependent
R-squared 0,244386 var 0,104895

S,E, of regression 0,276189 Akaike info criterion 0,331904

Log likelihood -13,7311 Hannan-Quinn criter, 0,416097

Prob(F-statistic 0,000016  Wald F-statistic 2186,451
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I den sista regressionen som presenteras i figur 6 anvinds redovisningskonsult som beroende
variabel. Som framgér av tabellen ar R* 0,18 vilket ger den svagaste forklaringsgraden hittills
sett till studiens tre regressioner, R? dr dock endast 0,02 ligre dn det R? virde som Collis et al
kunde uppvisa i sin undersékning. F-statistiken har ett viarde pa 0,001392 vilket ar signifikant da
det &r under 0,05 men testet dr generellt sett inte lika signifikant som de tva tidigare.

Figur 6

Dependent Variable:
REDKONSULT

Method: Least Squares
Date: 04/23/14 Time: 12:12
Sample: 1148

Included observations: 143
White heteroskedasticity-
consistent standard errors &
covariance

Variable Coefficient Std, Error t-Statistic Prob,

C 0,725865 0,10563 6,871781 0

ENPLUSANSTALLD 0,129918 0,08815 1,473827 0,1429

KONSULT -0,12272 0,098374  -1,247482 0,2144

TREPLUSANSTALLD 0,510805 0,091854 5,561071 0

MALMO2 -0,02607 0,114272  -0,228139 0,8199

VASTERNORRLAND -0,10399 0,100668  -1,032973 0,3035

R-squared 0,179647 Mean dependent var 0,657343

S,E, of regression 0,445727  Akaike info criterion 1,289143

Log likelihood -82,1737 Hannan-Quinn criter, 1,373336

Prob(F-statistic) 0,001392 Wald F-statistic 151,6045
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4.4 Hypotesprévning

Det som foljer i den hér delen dr nir de skapade hypoteserna jdmfors med de testresultat och de

samband som de logistiska regressionerna pavisar.

4.3.1 Antal dgare

Hypotes 1: Det finns ett samband mellan antalet dgare och pa vilket sdtt foretagen vdljer att

ersdtta revisorn

I det logistiska regressionstestet med alternativet kostnadsbesparing som beroende variabel finns
det ett signifikant samband knutet till variabeln fler &n en dgare. Med ett P-tal pa 0,011 sa ar
virdet langt under signifikansnivan 0,05 och sambandet #r dérfor starkt™. Utifran figur 2 gér det
konstatera att det finns ett negativt samband mellan att ha fler &n en dgare nir det kommer till att
spara pengarna som den tidigare revisorn kostade. Testat mot redovisningskonsult visade inte pa

ndgot samband.

Resultaten visar att foretag som bara har en dgare visar pd en hogre bendgenhet dn foretag med

fler 4n en dgare att anvéinda kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade &ndamal.

Utifran de logistiska regressionerna accepteras hypotesen.

4.3.2 Antal anstillda

Hypotes 2: Det finns ett samband mellan antalet anstdllda och pa vilket sdtt foretagen har valt

att ersdtta revisorn

Forsta regressionen visar pa ett signifikant positivt samband mellan de foretag som har fler 4n en
anstélld och bendgenheten att vélja att anvdnda kostnadsbesparingen till verksamhet som inte ar
redovisnings relaterat. Med ett P-tal pa 0,0009 finns det ett signifikant negativt samband mellan
foretag med fler dn tre anstdllda och intern utbildning. Dessutom finns ett starkt positivt samband

mellan kategorin fler &n tre anstdllda och viljan att anlita redovisningskonsult.

83 Brooks 2008
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Resultaten visar att foretag med fler &n en anstélld i hogre utstrickning dn ovriga kategorier
anvinder kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade indamal. Aven gar det att utlisa

att foretag med fler &n tre anstéllda dr mer benéigna att anstélla redovisningskonsult.

Utifran de logistiska regressionerna accepteras hypotesen.

4.3.3 Region
Hypotes 3: Det finns ett samband mellan vilken region foretaget dr verksamt i och pd vilket sditt

foretagen viljer att ersdtta revisorn

Nér regionerna testas mot den beroende variabeln kostnadsbesparing ges ett starkt samband med
regionen Malmd. Nir den beroende variabeln internutbildning testas visar Orebro pé ett starkt
signifikant samband medan de andra tva regionerna inte visar pad nagot samband alls. Genom
korrelationsanalysen gér det att konstatera att sambandet ir positivt. Aven nir det kommer till
anlitandet av redovisningskonsult visar Orebro upp ett tydligt signifikant samband, hir ir det 4

andra sidan negativt. Ingen av de andra tva regionerna visar upp ndgot tydligt samband.
Resultaten visar att Malmé i hdgre utstrickning &n Orebro och Visternorrland viljer att anviinda
kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade dndamal. Orebro visar dven pa en hdgre

bendgenhet att satsa pd internutbildning &n de dvriga tvé regionerna.

Utifran de logistiska regressionerna accepteras hypotesen
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4.3.4 Alder

Hypotes 4: Det finns ett samband mellan foretagets dlder och pa vilket sdtt foretagen valt att

ersdtta revisorn

Regressionerna visade inte pa nagra signifikanta samband mellan foretagets dlder och vad de

ersitter revisorn med.

Utifran de logistiska regressionerna forkastas hypotesen

4.3.5 Bransch

Hypotes 5: Det finns ett samband mellan branschtillhorighet och vad foretagen ersatt revisorn

med.

Den forsta regressionen visade péd ett signifikant positivt samband mellan foretag fran
konsultbranschen och variabeln kostnadsbesparing. Det fanns dven ett negativt signifikant
samband i den tredje regressionen mellan foretagen inom hantverksbranschen och bendgenheten

att anlita en redovisningskonsult.
Resultaten visar att foretag inom konsultbranschen i hogre utstrickning dn foretag inom
hantverksbranschen och Ovriga foretag véljer att anvdnda kostnadsbesparingen till icke

redovisningsrelaterade dndamal.

Utifran de logistiska regressionerna accepteras hypotesen
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5. Slutsatser

Slutligen presenteras slutsatserna som kan dras fran de tester som utforts pa studiens resultat. Till
det kommer en avslutande diskussion och slutligen rekommendationer till vidare studier inom

amnet.

5.1 Slutsats

Resultaten i studien visar att det vanligaste sdttet att ersitta ett foretags tidigare funktion och
kostnad av dess revisor dr genom att anlita en redovisningskonsult. Enkdtundersékningen visade
att sd var fallet hos 65 procent av de tillfrdgade respondenterna. De faktorer som péverkar

foretagens val visade sig vara antalet dgare, antalet anstillda, region och bransch.

5.2 Avslutande diskussion

Sedan avskaffandet av revisorsplikten i november 2010 har mindre foretag nu en mojlighet att
vélja bort revisorn. Kostnaden for att anlita en revisor &r 1 snitt 16 814 kronor for de berdrda
foretagen. Syftet med studien har varit att undersoka vad foretag utan revisorsplikt har valt att
gora med kostnadsbesparingen som den slopade revisorsplikten gav mdojlighet till. Uppsatsen
visar pd att olika faktorer paverkar vilket val foretagen har gjort. Baserat pa teorier kring hur sma
aktiebolag tidigare har betett sig ndar det kommer till frdgor inom redovisning och revision skapas
fem hypoteser. Med hjélp av en webbaserad frageenkdt som mailades ut till foretagen i urvalet

samlades primédrdata in som sedan utgjorde grunden for de logistiska regressionerna.

Med hjélp av resultaten gick det att konstatera att det finns flera olika variabler hos foretagen
som pédverkar vad de ersitter revisorn med. Studien fann signifikanta samband med fyra av
hypoteserna dir vi kunde visa att antalet 4gare, antal anstéllda, region och bransch alla paverkade

hur foretagen hade valt att ersitta sin tidigare revisor.

Tidigare studier frain Chow®’, Grossman & Hart® och Carrington® har visat pa att flera dgare

kan skapa en informationsassymetri mellan agenter och principaler. Resultaten fran var studie

84 Chow 1982

45



gér 1 linje med tidigare forskning da foretag som bara har en dgare visar pa en hogre bendgenhet
an foretag med fler dn en dgare att anvinda kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade

andamal.

Att antalet anstéllda har en inverkan pd ledningens behov av kontroll har tidigare bevisats i
studier av Williamson & Ouchi®’ och Abdel-Khalik®. Ledningen i foretag med flertalet anstillda
tvingas delegera ut ansvaret dver foretagets redovisning och tappar darfor kontroll 6ver denna.
Var studie visar resultat i samma riktning dér foretag med fler @n tre anstéllda &r mer benégna att
anstélla en redovisningskonsult for att sikerstélla kvaliteten i1 rdkenskaperna én vad foretag med
farre @n tre anstillda dr. Ett 6kat antal anstéllda bidrar till en bokforingstekniskt krdngligare och
mer krdavande redovisningsprocess vilket gor det naturligt att testerna visar att de foretag som har
fler dn tre anstédllda visar ett signifikant positivt samband med att anstélla en redovisningskonsult
1 foretag for att underlétta redovisningsbdrdan. Resultaten visar dock att anstédllda med fler &n en
anstélld i en hogre utstrickning anvinder kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade
dndamal, vilket motséger tidigare forskning. Av de 95 foretag som uppgav att de har fler dn en
anstélld har 72 tre eller mindre. Ledningen i den gruppen foretag &r troligen redan insatt i

bokforingen och upplever dirmed ingen brist pd kontroll 6ver rdkenskaperna.

Faktorn region har i en studie utford av NUTEK™ visat sig vara en viktig faktor sett till
beteendemdnster hos smé foretag. Resultaten fran vér undersokning bekriftar regionala
skillnader i beteende dir Malmé i hdgre utstriickning dn Orebro och Visternorrland viljer att
anviinda kostnadsbesparingen till icke redovisningsrelaterade indamal. Orebro visar Aven pé en

hogre benédgenhet att satsa pa internutbildning &n de dvriga tva regionerna.

Testerna visar att de tvd homogena branscherna som blev tydliga i studien uppvisar ett samband
nér det kommer till hur de viljer att ersitta sin tidigare revisor. De foretag som var verksamma

inom konsultbranschen visade en benédgenhet att spara in kostnaden och anvdnda den som vinst

85 Grossman & Hart 1983
86 Carrington 2010

87 Williamson & Ouchi 1981
88 Abdel-Khalik 1993

89 NUTEK 2000
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eller till tjénster som inte var relaterade till redovisning. Tittar man pé svaren sa dr det ménga av
foretagen 1 konsultbranschen som jobbar med redovisning vilket innebér att kompetensen att
genomfora bokslut redan finns inom foretaget. Foretag inom hantverkarbranschen visade sig
negativa till nér det kom till att vélja redovisningskonsult som substitut. Faktorn 6vrigt hade inga
signifikanta samband vilket ar i linje med tidigare forskning dér man har kunnat pavisa samband

mellan homogena branscher och faktorn Ovrigt 4r blandat frn ett flertal olika branscher.

Resultaten fran testerna kan sammanfattas som att det finns en tydlig trend att de bolag som
véljer att inte lingre anlita en revisor vinder sig till en redovisningskonsult eller ser det som en
mdjlighet att spara in pengar for foretaget. Det kan ocksd konstateras att det finns flera olika
foretagsspecifika faktorer, antal dgare, antal anstéllda, region och bransch som paverkar det
valet. Den informationen kommer att vara anvdndbar for redovisnings och revisionsbranschen

nér de planerar for framtiden.

Studien gav varierande svar. Undersdkningen visade tydligt att en majoritet av det tillfrigade
urvalet idag anvinde sig av tjénster fran en redovisningskonsult. Det blir ocksé tydligt att mer &n
en tredjedel av foretagen dven ser den tidigare tjénsten frén revisorn som en kostnadsbesparing. I
en farsk artikel i tidningen Balans intervjuas Bjorn Béckvall, ledamot i FARs policygrupp. Han
tar upp fenomenet med efterfragestyrd granskning som ett framtida mojligt arbetssétt for
revisionsbranschen. Efterfragestyrd granskning skiljer sig ifran den lagstadgade som utgar ifran
en standard. Tanken &r att det skulle fungera som sé att revisorn analyserar foretagets behov och
inte nodvandigtvis utfor en full revision utan snarare ser till att fylla det behov av granskning
som foretaget faktiskt behover’. Mojligheten att fi granskningen mer proportionerlig till
kundens storlek och behov skulle kunna vara ett sitt for revisionsforetagen att fortsitta skapa
affdrer 4ven utanfor den lagstadgade revisionen och dessutom ta del av den marknad som nu har
skapats bland med foretagen som inte ldngre omfattas av revisionsplikt. Det faktum att foretagen
uppskattar valmojligheten att sjilva fa avgdra om de ska ha en revisor &r tydligt med det stora
antal foretag som redan har valt att inte ldngre anlita en revisor. Samtidigt kan vi ocksa se att det
ar en klar majoritet av foretagen som fortfarande behover hjélp med sin redovisning. Frigan ar

om utvecklingen som sker just nu dr ett steg framéat for svenska sma aktiebolags internationella

90 Tidningen Balans
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konkurrenskraft eller om det ér ett steg bakdt som dppnar upp for sémre kvalitet nir det kommer

till foretagens redovisning och mojlighet for brottslighet att véxa.

Den hir studien undersdker den grupp av foretag som aktivt har valt att inte anlita en revisor.

Tidigare utforda studier av exempelvis Svanstrdm’' och Collis et al’>

har undersokt efterfragan
for revisionstjdnster och nyttan av revisionen. Denna studie har, som den fOrsta av sitt slag,
koncentrerat sig pa att undersoka i vilken utstrickning foretagen har valt alternativa losningar till
revision och varfor. Forhoppningsvis kan studien fungera som virke i debatten kring
gransvirdena for revisionsplikt i Sverige. Studien ger dven en bild av &t vilket hall marknaden

och branschen dr pa vidg vilket kommer wunderlitta de framtida utmaningar som

revisionsbranschen och dess alternativtjdnster kommer att méta.

5.3 Reflektion

Resultaten frdn undersdkningen lag till stor del i linje med véra forvantningar. Studien har
bekriftat resultaten hos flera stora liknande beteendeundersokningar och bekriftat det faktum att
faktorer och egenskaper inom foretagen tydligt styr behov och beteende. Férvanande nog visade
inte faktorn aldern nagot signifikant samband. Vér reflektion och fundering kring varfor det inte
gick att finna signifikanta samband pa faktorn dlder &r att det &r sannolikt att foretag som efter 13
ar fortfarande dr smé aktiebolag fortsatt dr i en utvecklingsfas med samma behov som nér de

startades.

I en allt mer globaliserad vérld tivlar numera alla foretag pd samma marknad men med olika
villkor. Att Sveriges krav pd revisionsplikt &r klart hardare @n de ldnder och konkurrenter som
finns runtomkring oss spelar en stor roll nér framtidens foretag ska danas. EU uppmanade 2007
sina medlemsldnder att se Over gransvirdena for revisionsplikt for att den administrativa bordan
och kostnaden kan paverka foretagen negativt. 2010 tog Sverige ett steg framét i den
utvecklingen ndr man tog bort revisionsplikt for de minsta aktiebolagen. Det dr dock fortfarande

en stor nivaskillnad kvar till samma spelregler som majoriteten av medlemsldnderna i EU har

91 Syanstréom 2007
92 Collis et al 2004
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idag. Med hjilp av studier som utvérderar effekterna pé foretagen och pa samhéllet kan debatten

fortga for att vi i framtiden ska kunna nd harmoni med resten av marknaden.

5.4 Forslag till vidare forskning

Ett forslag till framtida forskning som &r mer resursintensiv &r att gora en bredare studie i var
gransen gir for att revision ska bli proportionerligt virdefullt for de foretag som ska kopa
tjansten. I dagens ldge dr de svenska griansdragningarna ndr det kommer till revisionsplikt bland
de lagsta i Europa vilket skulle kunna hdmma de svenska bolagens konkurrenskraft genom en
oproportionerligt dyr revision. For att debatten om revisionsplikt ska kunna ga vidare dr det
ocksa viktigt med studier kring hur revisionspliktens borttagande paverkar svenska myndigheter.
Okade kostnader och en storre administrativ borda pa grund av minskad kvalitet i foretagens

redovisning skulle kunna vara en effekt av revisionspliktens avskaffande.

Vidare hade det varit intressant med en kvalitativ studie som undersoker smaforetags attityd och
faktiska behov av konsultation inom redovisning och revision. Att fa en djupgdende insyn i
foretagens fundamentala instéllning till problemet hade skapat en mdjlighet att littare forutsiga
hur trenden 1 branschens efterfragan sdg ut. Det hade varit till stor nytta for foretag verksamma

inom omrédena redovisning och revision.

En annan intressant och forhallandevis outforskad aspekt ar kvalitetsutvecklingen i
redovisningskonsultyrket. Ju mer utrymme och anvindningsomriden fOretagen fir for en
redovisningskonsult och om grinsvérdena for revisionsplikt skulle hdjas desto mer okar kraven

pa att kvalitetssékra redovisningskonsultyrket.
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Appendix

Enkatundersékning
Denna undersdkning tar maximalt fem minuter att genomféral

Vi ar tva stycken masterstudenter som undersoker ifall det kan finns ett ménster hos de foretag som
valt att inte anlita en revisor och vad de ersatt den med. Vi gar var sista termin pa
Civilekonomprogrammet vid Lunds Universitet och som en del i var examensuppsats genomfér vi en
enkatundersokning till ett slumpmassigt urval av féretag. Vi fick tillgang till era kontaktuppgifter
genom programmet Business Retriever.

Vi hoppas att ni kan avsatta de fa minuter som det tar att besvara enkaten. Alla svar ar anonyma.
Som tack for hjalpen kommer vi att, om ni s& dnskar, skicka er en sammanfattning pa vara resultat.
Tack pa férhand!

Axel & Rasmus

Anlitar ert féretag en revisor idag?
Ja
Nej

Har ert foretag anlitat en revisor tidigare?
Ja
Nej

Anviénder sig ert foretag av tjanster fran en redovisningskonsult?
Ja
Nej

Har ert foretag valt att anvanda kostnadsbesparingen, som en utebliven revisor medfor, till
nagot annat dn att képa in tjanster inom redovisning?

Till exempel: Okat resultat fér foretaget? Okad konsultation inom andra omréden? Léneférhéjningar?
Den generella kostnaden fér en revisor i ett smabolag uppgar till mellan 10000-16000 kronor.

Ja
Nej

Har ert foretag lagt ner extra resurser for att utbilda sin egen personal i brist pa en revisor?
Ja
Nej
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| vilken region ar ert foretag baserat?
Malmé
Vasternorrlands lan
Orebro lan

Inget av ovanstaende

Har ert foretag funnits i mer an 13 ar?
Ja
Nej

Har ert foretag fler an 1 4gare?*_
Ja
Nej

Har ert foretag fler dn 3 dgare?
Ja
Nej

Har ert foretag fler @n 1 anstalld?*_
Ja
Nej

Har ert foretag fler &n 3 anstallda?”_
Ja
Nej

Inom vilken bransch ar ert féoretag verksamt?
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Slopad revisionsplikt betyder klirr i kassan
for redovisningskonsulterna

Sedan revisionspliktens avskaffande for sma aktiebolag hosten 2010 har ndrapa 190 000 svenska

aktiebolag valt att inte ldngre anlita en revisor. Istillet viljer foretagen att ldgga pengarna pa

redovisningskonsulter.

I en farsk studie frén  tvé
mastersstudenter vid Lunds Universitet
visar det sig att 65 procent av bolagen i
studiens urval har valt att ersitta sin
tidigare revisor med tjinster frdn en
redovisningskonsult. De foretag som inte
har valt att anlita en redovisningskonsult

tenderar att helt enkelt spara in den

tidigare kostnaden.

Studien tittar pa vad foretagen har valt for substitut till sin tidigare revisor och varfor de har gjort
det. Faktorer som antalet dgare, antalet anstdllda, region och bransch har visat sig ha samband
med det val av erséttningsmetod till revisorn som foretaget har valt. Studien visar bland annat att
foretag som finns i titort 1 storre utstrickning véljer att spara pengarna medan foretag fran en
mellanstor ort tenderar att utbilda sin egen personal internt for att méta de nya utmaningarna.
Vidare visar studien exempel pd samband mellan ett 6kat antal anstdllda och behovet av en
redovisningskonsult medan foretag som &r aktiva inom konsultbranschen tenderar att spara

pengarna och gora jobbet sjélva istillet.

Vi tror att det stora intresset fran foretagen att kunna vélja fritt om de vill anlita en revisor eller
inte Oppnar upp debatten kring att hoja de svenska grinsviardena for revisionsplikt. Den hér
studien kan ge en tydlig fingervisning at vilket hall branschen ar pa vidg och dérmed vara till

nytta for planeringen av framtiden” séger studiens forfattare Rasmus Fridheimer.

Forfattare: Olof Ligtnoga di.se
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