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ABSTRACT
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Title: The child’s social worker, what does it mean in practise?
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Assessor: Norma Montesino

The aim of this essay is to examine how the new legislation is applied in practice when it
comes to children placed in foster homes should have their own social worker. This has been
done through the perspective of the child’s social worker. The study is qualitative and based
on the interviews with five social workers, who are social workers to children placed in foster
homes. The social workers do follow up of the placement of the children. All interviewees
found the amendment positive as they describe that this leads to a more defined responsibility,
the children are prioritized and thus an improvement for children placed in foster homes. The
social workers’ opinion was that by having your own social worker it gives the children better
security, but actually it is all about having a good relation and continuity in contact with the
children. At the same time they described difficulties in their role. These difficulties were
about maintaining a comprehensive view and cooperation between the adults who were
jointly responsible for the children. Several of the social workers also experienced an
increased workload due to this organizational change.
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FORORD

Denna uppsats har ingatt i kursen ”Socialt arbete med barn och ungdomar” pa
socionomprogrammet. Jag har valt att skriva om hur tilldampningen av lagen, om att
familjehemsplacerade barn ska ha en egen socialsekreterare, blir i praktiken. Detta har jag

gjort utifran barnets socialsekreterares perspektiv.

Jag vill rikta ett stort och innerligt tack till er socialsekreterare som stallde upp och I&t mig
intervjua er. Trots hdg arbetsbelastning och tidsbrist delade ni med er av er tid och kunskap.

Det var valdigt kul att ta del av ert engagemang och all er erfarenhet, tack!

Jag vill ocksa tacka min van och kollega Eva for uppmuntran, stod och inte minst trevligt

séllskap under kdmpiga perioder med arbetet.

Sist men inte minst vill jag tacka min handledare Bodil Rasmusson for bra synpunkter, tips

och végledning under arbetets gang.

Ylva Tornestrand
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Inledning

Bakgrunden till mitt intresse om barnets rost i barnavarden harror fran mitt eget arbete inom
socialtjansten. Jag har arbetat flera ar inom socialtjanstens familjehemvard som
socialsekreterare. Da socialtjanstlagen utvidgades till att omfatta ratten for barn att ha en
sarskilt utsedd socialsekreterare (SoL 6 kapitlet paragraf 7c) var diskussionen i full gdng om
hur den skulle implementeras. Pa min arbetsplats har en omorganisation skett sedan ett ar
tillbaka till f6ljd av lagandringen. Denna forandring innebdr att socialsekreteraren som
tidigare foljt upp alla delar inom familjehemsvarden, barnet, den biologiska familjen och
familjehemmet, nu har som huvuduppgift att vara barnets socialsekreterare. | andra
kommuner har denna uppdelning redan funnits under flera ar och erfarenheter fran dessa

kommuner har till viss del varit vagledande fér mig och mina kolleger.

Jag trivs med min roll som barnets socialsekreterare och upplever att den ger mig en mdojlighet
att fokusera mer pa barnet an tidigare da jag ibland kunde bli uppslukad av de vuxnas behov
av stdd och samtal. Idag hanvisas barnen och de biologiska fordldrarna till mig och
familjehemsforaldrarna till sin socialsekreterare, som arbetar med rekrytering, uppfoljning
och handledning av familjehem. Jag marker pa de barn jag traffar att de ar val fortrogna med
att jag kommer for att traffa dem och att de vet att jag vill veta hur de har det. Manga av
barnen har traffat mig sedan en lang tid tillbaka. Sedan jag blev barnets socialsekreterare
upplever jag dock att min arbetsbelastning blivit stérre och att mojligheten att tréffa barnen i
vissa fall blivit samre. Da vacks mina fragor kring hur andra socialsekreterare till barnen ser
pa sitt uppdrag, att lyssna pa barnen.

Eftersom lagéndringen, om att barnet ska ha en sérskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar
for kontakterna med barnet, tradde i kraft forst ar 2013 har nagon forskning annu inte kunnat
goras i amnet. Min uppsats kan darfor bidra till att 6ka intresset for studier kring barnets
behov och nytta av en egen socialsekreterare genom att jag samlar in kunskap om hur denna
resurs, for att starka barns stéllning och 6ka barns mojlighet att komma till tals, uppfattas av

barnets socialsekreterare.



Problemformulering, syfte och fragestallningar

Problemformulering

En av de vanligaste insatserna inom den sociala barnavarden ar familjehemsplaceringar av
barn. Enligt Vinnerljung (1996) har drygt 3 procent av den svenskfédda vuxna befolkningen,
fodda under forsta delen av 1970-talet, varit placerade i familjehem under en kortare eller
langre tid av sin barndom. Familjehemsplacerade barn &r en utsatt grupp i vart samhalle.
Deras uppvaxtforhallanden har ofta varit praglade av svara upplevelser och bristande omsorg.
Genom en familjehemsplacering sker ytterligare pafrestningar for barnet da det maste lamna
sin ursprungsfamilj och miljé. Familjehemsvard kan dock vara en viktig skyddande faktor for
manga barn framférallt om de kommer till ett familjehem dér de far en god och varaktig
relation till sitt familjehem (Andersson, 2008). De flesta barn far ett bra omhéandertagande av
sina familjehem och barnen &r nojda med sin placering (Svedin, 2010). Men det finns ocksa
de som samhallet misslyckas att ge en trygg och séker vard. Under de senaste 20 aren har
socialtjanstens arbete med familjehemsplacerade barn och ungdomar fatt stor uppmarksamhet.
Hosten ar 2005 visades TV- dokumentaren Stulen barndom, en dokumentér dar sju man
beréttar om sin uppvéxt pa svenska barnhem i Sverige under aren 1955 — 1975 (Kanger,
2005). Flera tillsynsrapporter har genom aren konstaterat stora brister i den sociala
barnavarden. Den debatt som foljde pa TV-dokumentaren om de sju méannen blev startskottet
for Sveriges regering att ar 2006 tillsatta den utredning som kom att kallas
Vanvardsutredningen (SOU 2009:99). Denna utredning hade till uppgift att kartlagga
eventuell vanvard i den sociala barnavarden. | januari ar 2009 lamnades en delrapport fran
Vanvardsutredningen och regeringen tillkdnnagav da att det skulle tillsattas en sarskild
Upprattelseutredning som bland annat skulle utreda forutsattningarna for hur de drabbade
enskilda skulle fa upprattelse samt utreda om det behovde vidtas atgarder for att det som hant
inte skulle upprepas. | januari ar 2011 6verlamnades Upprattelseutredningens rapport; Barnen
som samhallet svek — atgarder med anledning av 6vergrepp och allvarliga forsummelser i
samhallsvarden (SOU 2011:9). | denna Uppréttelseutredning foreslog man flera atgéarder for

okad sékerhet inom samhéllsvarden av barn och unga.

Regeringen 6verlamnade den 14 juni ar 2012 en lagradsremiss till Lagradet
(Regeringskansliet, 2012). | lagradsremissen foreslar regeringen andringar i framst
Socialtjanstlagen (2001:453) i syfte att starka stodet och skyddet for barn och ungdomar som

far illa eller riskerar att fara illa. Nar vard ges i ett familjehem eller ett HVB foreslar



regeringen att socialndmnden ska utse en sarskild socialsekreterare som ska ansvara for
kontakten med barnet eller den unge. Den sérskilt utsedda socialsekreteraren ska bestka
barnet eller den unge regelbundet och i den omfattning som &r lamplig utifran barnets och den
unges behov och 6nskemal. Socialsekreteraren ska fora enskilda samtal med barnet eller den

unge.

| november ar 2012 utfardade riksdagen &ndringar i socialtjanstlagen och den 1 januari ar
2013 trédde paragrafen i kraft. Denna lagandring innebér att alla familjehemsplacerade barn
ska ha ratt till en egen socialsekreterare och regelbundna uppfoljningsbesok med enskilda
samtal. Detta for att férhindra att barn som &r omhéandertagna och placerade ska fara illa i sina
familjehem. Missforhallanden i den sociala barn- och ungdomsvarden &ar nagot som har
forekommit under lang tid och fortfarande férekommer. Barn ar en sarskilt varnlos och sarbar
grupp och i synnerhet familjehemsplacerade barn ar annu mer utsatta for risken att fara illa.
Det &r darfor viktigt att 1ata dessa barn komma till tals och att de blir lyssnade pa. Att
socialtjansten noga foljer upp barn som bor i familjehem ar viktigt da det finns barn som inte
har det bra dar (Andersson, 2008).

Jag anser att det ar viktigt att folja upp hur denna lagandring kommer att implementeras i
praktiken. | denna studie intervjuar jag fem socialsekreterare for att fa deras erfarenheter och
synpunkter pa hur rollen som barnets socialsekreterare fungerar i praktiken och hur de tror att

det blir for barnen.

Syfte och fragestallningar

Syftet med denna uppsats ar att undersoka hur den nya lagstiftningen, om att de
familjehemsplacerade barnen ska ha en egen socialsekreterare, tillampas i praktiken utifran

barnets socialsekreterares perspektiv.
Fragestallningar:
Vad innebér rollen som barnets socialsekreterare i praktiken?

Hur ser barnens socialsekreterare pa vad det innebar for de familjehemsplacerade barnen att

ha en egen socialsekreterare?



Historik och kunskapslage
Historik
Utvecklingen av lagstiftningen

| Sverige har den sociala barnavarden varit reglerad i lagstiftning sedan ar 1902 da de forsta
barnlagarna antogs. Den 6kande industriarbetarklassens barn i storstdderna och de
medfoljande problemen med tiggeri och kriminalitet behévde hanteras och kontrolleras. Da
ville man kunna skilja barn fran sina foraldrar genom Lagen om uppfostran at vanartade och i
sedligt avseende forsummade barn. Det innebar att barn som var brakiga och besvarliga
kunde omhéandertas med tvang fran sina biologiska foraldrar och placeras for att uppfostras i
fosterhem eller pd institution. Men man ville ocksa komma tillratta med det som vid den tiden
kallades fosterbarnsindustri, dar barn vanvardades och utnyttjades i arbete. Myndigheterna
hade uppméarksammat en stor dverdodlighet bland dessa fosterbarn. | lag om fosterbarnsvard
var avsikten att stalla hogre krav pa fosterforaldrar och darmed erbjuda fosterbarnen ett utokat
skydd. Men eftersom myndigheterna inte behdvde ge sitt medgivande till den som tog emot
fosterbarn betydde det i praktiken att denna lag var ganska meningslés. (Nyman, 2012). Ar
1924 antogs en ny barnavardslag som till skillnad fran 1902 ars lagstiftning gjorde det mojligt
att omhanderta barn pa grund av vanvard, misshandel eller om man ansag att féraldrarna hade
brister i sin uppfostran (Socialstyrelsen, 2004; SOU 2009:68). Denna lag medférde dven
manga organisatoriska férandringar, bland annat infordes i varje kommun en
barnavardsnamnd som fick till uppdrag att ansvara for omhéandertaganden av barn.
Fosterbarnskontrollen blev strangare och tillsynen gallde nu alla barn till och med 16 ar
(Hagbard & Esping, 1992).

De tidiga barnavardslagarna handlade mycket om samhéllsskydd och man hade ett moraliskt
perspektiv pa manniskors problem (Ponnert, 2015). Synen pa barnuppfostran och behandling
forandrades nagon gang kring 1940-talet, innan dess lades stor vikt vid att finna biologiska
forklaringar till problem och intresset 1ag vid avvikelser (Lundstrom, 1996). Under aren 1945
och 1960 skedde det stora socialpolitiska forandringar som kom att ha betydelse for barns
uppvéaxtvillkor med bland annat barnbidrag, barnavardscentraler, moderskapsunderstod och
forskolor. De auktoritara uppfostringsmetoderna borjade ifragasattas och ett okat intresse for
barnpsykiatri gjorde att man inom den sociala barnavarden aven borjade titta pa barns behov
utifran psykiska problem och stdrningar och inte som tidigare, enbart deras fysiska behov. Ar
1960 antogs en ny barnavardslag dér bland annat begreppet vanart avskaffades. Med den nya
lagen gavs barn éver 15 ar mojlighet att for forsta gangen uttrycka sin asikt om de insatser
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som planerades (Nyman, 2012). Placeringar pa barnhem hade under denna tid borjat

ifrdgasattas och det ansags inte vara nagon lamplig miljo for barn att véxa upp i (ibid).

Med tiden framférdes kritik mot lagarnas utformning och den davarande socialvardens
organisering (Ponnert, 2015). Den nya socialtjanstlagen, tradde i kraft ar 1982 efter 14 ars
utredande och &r fortfarande den lag som reglerar den sociala barn- och ungdomsvarden
(Nyman, 2012). Stor vikt lades vid frivillighet och sjadlvbestammande, och mojligheten att
omhanderta barn med tvang kom att regleras i en egen lag; Lagen med sarskilda bestammelser
om vard av unga (LVU). Barnavardsnamnderna lades ner och istéllet inrattades en
socialnamnd i varje kommun. Ansvaret for tillsynen av de placerade barnen flyttades till den
enskilda socialsekreteraren i placeringskommunen. Bade socialtjanstlagen och LU har
reviderats vid ett flertal tillfallen sedan de infordes. Anledningen till &ndringarna har oftast
haft syftet att starka barnets stallning (Lundstrom, 1996). Barnréattsperspektivet har fran slutet
av 1990-talet successivt starkts i lagstiftningen genom inférandet av begreppet barnets basta
och bestammelser om barnets ratt att komma till tals och fa relevant information.
Socialtjanstlagen och barnkonventionen staller krav pa att den sociala barnavarden ska arbeta
for och involvera barnet till delaktighet och inflytande, att barnet ska fa komma till tals utifran
sina egna forutsattningar, alder och mognad samt situationens sammanhang (Dahlberg &
Forsell, 2006). En viktig forandring i socialtjanstlagen tillkom ar 1997 da man forstarkte
barnperspektivet. Detta dd man i lagens forsta paragraf skrev in att “nér atgérder ror barn skall
sarskilt beaktas vad hiansynen till barnets bésta krdaver”. Vidare skrevs in 1 den nionde
paragrafen att barnets instdllning skall s& langt det d&r mojligt klarlaggas™ och ” hansyn skall

tas till barnets vilja med beaktande av dess alder och mognad” (Lag 1997:313).

Nar det galler de barn som omhéandertagits for samhéllsvard ar det av storsta vikt att noga
folja och stodja dessa barns utveckling. Samhallet har tagit pa sig rollen som
’stéllforetradande fordlder” och védrden i1 familjehem ska vara trygg och siker
(Socialstyrelsen, 2012). Det har under flera ar framforts kritik mot socialtjansten for brister i
uppfoljningen av barn i samhallsvard. Under aren 2006 och 2007 gav regeringen
lansstyrelserna i uppdrag att forstarka tillsynen inom bland annat familjehemsvarden.
Resultatet vid tillsynen visade bland annat att beséken hos de placerade barnen var for fa
(ibid). Mot bakgrund av detta flyttades den 1 januari ar 2013 bestammelserna om
socialnamndens ansvar fran socialtjanstforordningen till socialtjanstlagen respektive Lagen
om vard av unga. Enligt 6 kap § 7 b ska Socialnamnden noga f6lja varden av de barn och

unga som vardas i ett familjehem, jourhem eller hem for vard och boende framst genom:
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1.regelbundna personliga besok i det hem dar barnet eller den unge vistas.

2. enskilda samtal med barnet eller den unge.

3. samtal med den eller dem som tagit emot barnet eller den unge i sitt hem, och
4. samtal med vardnadshavarna.

En av atgarderna for att starka barns stallning i den sociala barnavarden var att ar 1999
implementera BBIC — Barns Behov i Centrum. Genom BBIC har en helt ny metod for
uppféljning av barns utveckling och kvaliteten i socialtjanstens insatser for barn i
samhallsvard introducerats (Rasmusson, Hyvénen, Mellberg, 2004).

Pa senare ar har behovet av en specifik barnavardslag diskuterats for att tydliggora samhallets
ansvar och insatser for barn och unga (Ponnert, 2015). Ar 2007 tillsatte regeringen
Barnskyddsutredningen att géra en 6versyn av bestimmelserna for barn och unga i
socialtjanstlagen och lagen om sérskilda bestammelser om vard av unga. Utredningen
foreslog i sitt betdnkande flera lagandringar for att starka barns rattigheter samt en egen lag
géllande barn, lag om stéd och skydd for barn och unga (LUB) (SOU 2009:68). Det blev
ingen ny barnavardslag. Daremot har en del av Barnskyddsutredningens forslag till
forandringar i lagstiftningen inforts i socialtjanstlagen (Ponnert, 2015) bland annat
bestdimmelsen om att de placerade barnen ska ha en sarskilt utsedd socialsekreterare som
ansvarar for barnet (6 kap.7 ¢ § SoL).

| Upprattelseutredningens betdnkande (SOU 2011:9) ar deras slutsats att samhéllsvarden har
forbattrats om man t.ex. ser till kunskapsutvecklingen, arbetssattet, den okade forstaelsen for
barn och ungas situation, samt betydelsen av att underlatta kontakten med de biologiska
foraldrarna. Samtidigt patalar de att skillnaderna mellan kommunerna ar véldigt stora och att
det finns generella brister. Dessa brister har uppméarksammats vid flera tillfallen utan att nagra
forbattringar har gjorts. Det har under aren funnits lagar, foreskrifter och rad pa omradet for
omhéandertagna barn men de har inte foljts av den sociala barnavarden. Det har heller inte

funnits nagra sanktioner nar det brustit.



Vanvardsutredningen

Sveriges regering tillsatte ar 2006 den sa kallade Vanvardsutredningen med uppgift att
kartlagga eventuell vanvard vid institutioner och familjehem inom den sociala barnavarden.
Startskottet var den debatt som foljde efter en uppmarksammad svensk tv-dokumentar, Stulen
barndom, av Tomas Kanger som sandes i tv ar 2005. Uppgiften var att forsoka dra lardomar
av det som beréattades och foresla hur vanvard av barn i samhéllsvard skulle kunna forebyggas
och undvikas i framtiden. Ett stort antal intervjuer genomférdes med personer som varit
placerade i den sociala barnavarden nagon gang under aren 1922 — 2003. Man samlade dven
in och gick igenom arkivmaterial for att kunna jamféra med det som framkom vid
intervjuerna. Nar delrapporten 6verlamnades i januari ar 2009, Vanvard i social barnavard
under 1900-talet (2009:99), beslutades att regeringen amnade tillsatta en sarskild
Upprattelseutredning. Denna hade till uppgift att utreda hur en uppréattelseprocess for enskilda

skulle utformas.

Totalt intervjuades 6ver 900 personer som berattade om sina svara erfarenheter med vanvard
inom den sociala barnavarden under sin uppvaxt. Den roda traden som togs upp av i stort sett
alla intervjupersoner med eftertryck, handlade framforallt om behovet av att bli lyssnad pa, att
det skulle ha funnits nagon att prata med. (Nyman, 2012). Nyman pratar om kvalificerad

narvaro och menar med det att barn inte far 6verges nar samhéllet trader in som foralder.

Vanvardsutredningen konstaterade att det finns god kdnnedom om hur varden ska utformas
inom den sociala barnavarden men att utmaningen ar hur dessa kunskaper ska omséttas i
praktisk handling (SOU 2011:61). Utredningens slutrapport hade fa forslag och de hanvisade
till tidigare utredningars forslag for att hoja séakerheten for barnen inom samhallsvarden, till
exempel Tillsynsutredningen SOU 2007:82 och Barnskyddsutredningen SOU 2009:68.

| maj ar 2013 gav regeringen i uppdrag at Socialstyrelsen att, i samverkan med
Barnombudsmannen, ta fram en modell for att lyssna pa barn i familjehem. Syftet med detta
ar att utveckla och sékerstélla att barn och unga far en trygg och saker vard (Socialstyrelsen,
2015). I delredovisningen fran april ar 2014, dar barn intervjuats om sina erfarenheter av att
vara familjehemsplacerade, framkom att de vill kunna dela med sig av sina tankar,
upplevelser och asikter pa ett sitt som passar dem sjélva och till personer de kanner
fortroende for. Vidare formedlar barnen att det ar viktigt att socialsekreteraren lyssnar och

engagerar sig for att skapa relation och fortroende (Barnombudsmannen, 2014).



Kunskapsléaget

Da bestammelsen om att de familjehemsplacerade barnen ska ha en sérskilt utsedd
socialsekreterare tradde i kraft forst ar 2013 finns det, som jag tidigare namnt, inte nagon
forskning som direkt anknyter till mina fragestallningar. Den forskning som jag sokt och
redovisar anknyter dock anda till &mnet sasom socialsekreterarens kontakt med barnen. Jag
har valt att endast fokusera pa svensk forskning av amnet da det handlar om en férandring av

svensk lagstiftning.

Att vara familjehemsplacerad innebér att ha kontakt med socialtjansten och att en
socialsekreterare foljer upp varden. | Gunvor Anderssons studie om barns vardagsliv i
familjehem (2001) kan man lasa att kontakten med socialsekreterare vanligen inte &r nagot
som préglar barnets vardag. Socialtjansten tycks for barnen vara ganska avlagsen och
socialsekreteraren ingen viktig person i vardagen. Men om det inte fungerar i familjehemmet,
om barnet inte far sina behov tillgodosedda eller om det till och med far illa ar det viktigt att
barnet har ndgon som det kan vanda sig till och kunna prata med. For att detta ska fungera pa
ett bra satt behover socialsekreteraren skapa en relation till barnet. | barnets 6gon ska
socialsekreteraren vara en trygghet, nagon som stannar kvar och har kompetens. (Fredriksson
& Kakuli, 2011). Socialsekreteraren ar viktig dver tid for att kanna till barnets historia och ha
en regelbunden och tat kontakt. Enligt Gunvor Andersson (2011) slarvas det med lyhdrdhet
for barnets asikter. Vidare menar hon att det slarvas med kontinuitet i socialarbetares kontakt
med barn och familjer. Socialsekreteraren som foljer upp barnets familjehemsplacering pratar
inte alltid med barnet och inser inte alltid sin betydelse fér det placerade barnet (Andersson,
1995). Studier visar att de familjehemsplacerade barnen ibland kdnner sig évergivna och att
ingen lyssnar pa dem (se t ex. Cederborg & Karlsson 2001). Detta framkommer ocksa i
Vanvardsutredningen (SOU 2011:9) dar det genomgaende ar berattelser om bristen pa
uppfoljning och kontinuitet i kontakten med barnet. Hagbard & Esping (1992) konstaterar
ocksa att socialsekreterare ofta underskattar sin egen, personliga betydelse.

Vinnerljung (1996) har funnit studier med intervjuer fran barn som bekréaftar
socialsekreterares distans och att barnen har en énskan om att det skulle vara annorlunda.
Gunvor Andersson och Bodil Rasmusson (2006) har i en artikel samlat flera undersékningar
dar barn blivit intervjuade om sina erfarenheter i kontakterna med socialsekreterare. Det som
framkommer i dessa intervjuer ar att barnen tycker att det ar viktigt att socialsekreteraren

visar engagemang, lyhordhet och star pa barnens sida. Vidare skriver forfattarna att kontakten



med socialsekreteraren kan ha en livsavgorande betydelse och framforallt da om barnet inte
har det bra i sitt familjehem. Forutsattningen &r dock att det finns en fortroendefull kontakt
med socialsekreteraren och denne lyssnar och bryr sig. Om kontakten med socialsekreteraren
inte fungerar ar risken att missforhallanden i familjehemmet forblir dolda (Andersson &

Rasmusson, 2006).

Regeringen gav ar 2009 Socialstyrelsen i uppdrag att forbereda och genomféra en
forsoksverksamhet med tillsynsombud fér barn och unga placerade i familjehem.
Forsoksverksamheten pagick under tre ar, 2010 — 2013 och under denna tid tog Inspektionen
for vard och omsorg, IVO 6ver ansvaret. Man ville prova att starka tillsynen av
familjehemsvarden och ge barn i familjehem en moéjlighet att samtala med en oberoende
person (IVO, 2014). Man kom fram till att férsoket hade viss effekt men att det anda fanns
tveksambheter till modellen. Slutsatserna var att det var bra med tillsynsombud och att barnen
som haft ombuden varit njda och att det dven gjort en positiv skillnad for en del av dem.
Trots detta menade I\VVO att metoden med tillsynsombud inte var rétt vag att ga for att forsakra
att familjehemsplacerade barn far en trygg och saker vard (IVO, 2014). IVO hade flera
tveksambheter till inférandet av tillsynsombud bland annat att det ar socialndmnden som har
ansvaret for familjehemsvarden och dar de menar att en tillganglig socialsekreterare kan

fungera pa samma satt for barnen.

| betdnkandet av Uppréttelseutredningen (SOU 2011:9) framfor man att socialsekreteraren
maste se sin unika och viktiga roll for barnet. Att detta innebér att bygga upp en relation till
barnet for att kunna forsta hur barnet har det och vad han eller hon behdver. Det &r viktigt
med kontinuitet men ocksa engagemang och lyhérdhet i kontakten med barnet som maste
anpassas efter barnets alder och dnskemal. Detta betyder att socialsekreterarna behéver fa de
forutsattningar som behovs for att kunna arbeta pa detta sétt och att de far stod av sin
arbetsledning (SOU 2011:9).

Syftet med att infora bestammelsen i Socialtjanstlagen den 1 januari ar 2013, att en sarskild
socialsekreterare ska utses for barnet vid placering i familjehem eller HVB, ar att komma
tillratta med de konstaterade bristerna i uppféljningen (socialstyrelsen, 2012). |
Upprattelseutredningen framhaller man vikten av kontinuitet och en viss tathet i kontakten
mellan det placerade barnet och socialsekreteraren for att bygga upp en relation och kunna

folja varden och utvecklingen hos barnet och konstaterar att upprepade byten av



socialsekreterare ar ett problem (SOU 2011:9). Detta menar aven Gunvor Andersson i sin
studie (2008) dar hon skriver att de barn som haft samma socialsekreterare hela tiden
upplevde denna kontinuitet som en viktig trygghet under sin placering.

Teoretisk referensram

Hér nedan redovisas de teoretiska referensramar som ligger till grund for studiens kommande
analys. De referensramar jag valt &r barnperspektivet och helhetssynen for de
familjehemsplacerade barnen.

Barnets rost och barnperspektiv

De senaste aren har det forts mycket diskussioner om barnperspektiv, barnets basta och
barnets rost. Men det &r inte helt 1att att definiera vad barnets perspektiv innebar. Alla vuxna
har varit barn men detta betyder inte att de har samma perspektiv pa hur det ar att vara barn
som barnet har. Flera faktorer, som alder, kon och sammanhang paverkar ocksa barnets
verklighetsbeskrivning (Cederborg & Karlsson, 2001). En annan faktor som ocksa har
betydelse ar tidsaspekten. Ar det barnets perspektiv och bista man ska ta hansyn till har och

nu under dess barndom eller for framtiden?

Med barnperspektiv menar man oftast att barn har ratt att komma till tals och att barnet ses
som en sjélvstandig individ med egen rost som &r lika mycket vard som vuxnas. Det handlar
om att forsoka se ur barns synvinkel, forsoka ta reda pa hur barn uppfattar och upplever sig
sjalva och sin relation till andra, sin omgivning och olika forhallanden och missférhallanden i
vardagslivet (Andersson 1995). Sambhallet har forandrats radikalt de senaste decennierna inte
minst for barnen. Synen pa barn och har forandrats dar man tidigare sag barnen mer som
objekt for de vuxnas uppfostran till att man nu mer ser barnen som subjekt, en egen individ
och medskapare till sin egen barndom. Barnets stéllning som en egen person har kommit att
starkas i allt fler sammanhang (B&ck-Wiklund och Lundstrom 2001). Stor betydelse i detta
sammanhang har FN:s barnkonvention (Konventionen om barnets réttigheter 1990) som
ratificerades i Sverige ar 1990. Vidare har en sarskild Barnombudsman inréttats och flera
foréandringar har genomforts i lagstiftningen for att lyfta fram barnets bésta. Att ha ett
barnperspektiv behover inte betyda att det da entydigt ar barnets perspektiv da detta ar uttalat
fran de vuxna och blir de vuxnas tolkning pa vad ett barnperspektiv ar. Bodil Rasmusson

(2011) skriver om att det finns ett inbyggt spanningsforhallande mellan barns rétt till skydd



och omsorg och ratten till delaktighet. Enligt socialstyrelsen (2004) behéver barn ibland
befrias fran makt och ansvar och deras uppfattning far inte tillskrivas for stor betydelse i svara
beslut.

Enligt Bodil Rasmusson &r det en viktig uppgift i socialt arbete att véga in barnens perspektiv
utan att de blir tilldelade for stort ansvar for sin livssituation (Rasmusson, 2011). Att ha ett
barnperspektiv och att lyssna pa vad barn séger och dnskar innebar inte automatiskt att det
maste bli som de vill. Det nya synsattet pa barn som aktiva subjekt medfor att barnet ses som
aktorer med egna rattigheter men det ar ocksa viktigt att barnen maste fa vara del av en familj
(Rasmusson, 2011).

Helhetssyn kring de familjehemsplacerade barnen

En central tanke bakom Socialtjanstlagens tillkomst var att lagstiftningen skulle préglas av en
helhetssyn pa manniskors sociala situation (Johansson & Ponnert, 2015). ”Socialarbetaren ska
strava efter att finna en samlad 16sning pa sociala svarigheter i den enskildes eller gruppens
totala situation” (Lundgren & Thunved, 2013). De familjehemsplacerade barnen har flera
personer som ansvarar for och fattar beslut kring dem, de biologiska foraldrarna,
familjehemsforaldrarna samt socialtjansten. For att uppféljningen av de familjehemsplacerade
barnen ska bli bra kravs samverkan internt mellan olika handlaggare inom socialtjansten samt
mellan de bada familjerna, den biologiska och familjehemmet. Det handlar om att de vuxna

runt barnet behéver samarbeta sa att det blir sa bra som méjligt fér barnet.

Att vara familjehemsplacerad innebér att inga i flera natverk av relationer med och mellan tva
familjer. Barnen har sin ursprungsfamilj med de biologiska féraldrarna men ocksa syskon,
mor och farforaldrar och 6vrig slakt. | socialtjanstlagen star det foljande, Varden bor utformas
sa att den framjar den enskildes samhorighet med anhériga och andra narstaende samt
kontakt med hemmiljon (6 kap 1 8 tredje stycket SoL). Att arbeta som barnets
socialsekreterare innebar oftast ocksa att arbeta med de vuxna, barnets biologiska foréaldrar
och andra viktiga i barnets natverk. Dessa har kanske en annan uppfattning om barnets behov
vilket gor barnavardsarbetet bade professionellt och kansloméssigt komplicerat (Ponnert,
2011). En utmaning i socialsekreterarrollen ar ocksa att a ena sidan jobba for att barnet ska
kunna atervanda hem och andra sidan arbeta for att barnet ska fa en stabil placering i sitt
familjehem. (ibid). Socialsekreteraren behdver vara stdttande och fungera som en lank mellan
de bada familjesystemen (Fredriksson & Kakuli, 2011).



Barnen ingar ocksa i familjehemmets system med dess familjemedlemmar och slaktingar.
Samtidigt som de behover bibehalla en relation eller kontakt till sitt biologiska natverk
behdver de fa en relation till familjehemsforaldrarna i rollen som stallforetradande foraldrar
(Socialstyrelsen, 1990). Barnet blir en familjemedlem och behover fa kanna sig delaktig och
ha en tillhorighet i familjehemmet for att utvecklas. Familjehemsvard kan vara en viktig
skyddsfaktor for manga barn och sarskilt for dem som bor i ett familjehem dar de far en god
och varaktig relation till familjenemmet (Andersson, 2008). Det kan ibland vara svart for
familjehemmen att hantera svara relationer med barnens biologiska familj. Dar kan de behdva

stod fran socialtjansten att hantera dessa relationer (Fredriksson & Kakuli, 2011).

De familjehemsplacerade barnen ska dessutom ha kontakt med socialtjansten med minst en
socialsekreterare. Det har de senaste aren skett en forandring inom socialtjansten pa sa satt att
man tidigare hade en helhetssyn med en generalistkompetens hos socialsekreterare, medan
man i dag i de flesta kommuner har en specialisering (Ponnert, 2015). Trots detta skall arbetet
med barnen utga fran en helhetssyn vilket kraver hogre grad av samarbete och samordning av
socialsekreterare och samarbetspartners. Med lagandringen i januari ar 2013, att
familjehemsplacerade barn ska ha en sérskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar fér
kontakterna med barnet, innebér det ytterligare specialisering. Barnet har en socialsekreterare
och familjehemmet en annan. Barnets socialsekreterares framsta uppgift ar att vara till for
barnen och foretrada ett barnperspektiv. Trots detta, eller kanske pa grund av detta ar det 4nda
nodvandigt att inta ett saval foraldrar - som familjehemsperspektiv. | Anderssons
forskningsprojekt (2008) beskrivs att barn som upplevt konfliktsituationer i sitt familjehem
pratade om vikten av familjehemssekreterarens besok i betydelsen att
familjehemssekreteraren var till hjalp i att de, barnet och familjehemmet, skulle na fram till
varandra igen. Vidare ska varden 6vervégas varje halvar och for att kunna bilda sig en
uppfattning om, och fa ett allsidigt underlag kring barnets och foraldrarnas situation kravs det
kontakt och samarbete med savél barnet som dess biologiska foraldrar och familjehem
(Linderot, 2015). Vikten av att de vuxna som har medansvar for barnen samarbetar betonas i
alla sammanhang. Saval forskning, lagtext och barnkonventionen menar att samarbete ar
viktigt for barnens basta (Andersson, 2004). Enligt Gunvor Andersson (2008) 6kar barnets
trygghet om samarbetet mellan de vuxna fungerar. Ett bra samarbete mellan
familjehemsforaldrarna och de biologiska fordldrarna lindrar barnets eventuella
lojalitetskonflikter och hjalper dem att ha tillgang till tva familjer.
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Metod och urval

| detta avsnitt presenterar och motiverar jag den metod jag anvant mig av och det urval av
intervjupersoner jag gjort samt analysmetoden. Jag beskriver vidare mina etiska
Overvéganden. Darefter beskriver jag hur jag funnit den litteratur jag anvant mig av. Slutligen

redogor jag for uppsatsens reliabilitet och validitet.

Jag har valt att géra en kvalitativ undersokning. Kvalitativ forskning kan se ut pa olika satt
men handlar i stort om att anvanda en metod for att skapa forstaelse for det studerade
fenomenet (Justesen & Mik-Meyer 2011). Da jag ville ta reda pa hur lagstiftningen, att alla
familjehemsplacerade barn ska ha en egen socialsekreterare, tillampas i praktiken utifran
socialsekreterares perspektiv anser jag att den kvalitativa metoden i form av intervjuer lampar
sig bast. Jag ville med den kvalitativa intervjumetoden ta del av de intervjuades tankar och
erfarenheter om amnet. Jag har valt att intervjua fem socialsekreterare som arbetar med
uppféljning av familjehemsplacerade barn, det vill séga att de ar barnets socialsekreterare. Jag
har begransat mig till detta antal for att ha ett hanterbart material inom tidsramen fér min
uppsats. Materialet kan darfor inte betraktas som representativt. Kvale & Brinkman (2014)
menar att man ska intervjua sa manga personer som behovs for att ta reda pa det man behéver
veta. Om antalet &r for litet blir det svart att generalisera, men om antalet ar for stort gar det
inte att gora mer djupgaende tolkningar av intervjuerna. Jag anser att de fem intervjuerna jag
genomforde var tillrackliga for att kunna besvara mitt syfte och mina fragestéllningar. Jag har
fatt kontakt med socialsekreterarna pa olika satt, genom e-post, telefonsamtal och
samarbetspartners. Mitt urval av intervjupersoner har styrts dels utifran ett
bekvamlighetsurval. Jag har valt att intervjua socialsekreterare som arbetar inom drygt en
timmes avstand fran dar jag bor och arbetar. Detta for att det inte skulle ta alltfor lang tid med
intervjuerna. Syftet med uppsatsen &r att belysa socialsekreterarnas erfarenheter kring hur det
blivit i praktiken med att de familjehemsplacerade barnen ska ha sin egen socialsekreterare
och om barnen darmed blivit mer delaktiga och lyssnade pa genom denna lagandring. Urvalet
har darfor aven varit strategiskt da jag har valt att intervjua socialsekreterare som har rollen
som barnets socialsekreterare med ett undantag. En intervjuperson hade nyligen slutat sin
tjanst och hade idag andra arbetsuppgifter. Hon svarade dock pa fragorna utifran sin tidigare
roll som barnets socialsekreterare. Kommunerna de arbetar i skiljer sig at i storlek men har

stora likheter i organisationen kring arbetet med de familjehemsplacerade barnen. Mina
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intervjupersoner &r alla kvinnor i aldern 40 — 55 ar. | resultatredovisningen kommer jag for
enkelhetens skull att kalla dem fér A, B, C, D och E.

Jag valde att gora semistrukturerade intervjuer. Detta innebdr att man har en viss struktur
med, pa forhand bestamda intervjufragor, men att det finns utrymme for att aven ta upp andra
intressanta &mnen som intervjupersonen tar upp (Justesen & Mik-Meyer 2011). Innan
intervjuerna genomfordes gjorde jag en intervjuguide (se bilaga 2). Denna intervjuguide
delades upp i tre olika teman med underfragor. Det var viktigt for mig att ha en 6ppenhet i
intervjuerna och att jag fick ta del av intervjupersonernas tankar och erfarenheter. Da jag inte
ar van i rollen som intervjuare ville jag halla mig till mina intervjufragor i stérsta mojliga man
for att inte riskera att tappa bort nagon fraga. Daremot ser jag det som viktigt att som
intervjuare vara lyhord for det som sags for att kunna stélla relevanta foljdfragor. Jag lat mina
intervjupersoner lasa igenom fragorna strax innan jag pabdrjade intervjun. Detta for att de
skulle fa lite tid pa sig att forbereda sig. En variant hade varit att skicka ut fragorna en tid
innan intervjun och detta hade kanske forandrat svaren nagot. Jag lat intervjupersonerna
bestamma tid och plats och samtliga fem valde att bli intervjuade pa sina respektive
arbetsplatser. Dér hade de bokat samtalsrum som vi kunde sitta ostérda i. Intervjuerna tog

mellan 40 till 60 minuter att genomfora.

Jag spelade in mina intervjuer pa diktafon efter godkannande av intervjupersonerna. Detta
innebar att jag kunde vara fri att koncentrera mig pa det som intervjupersonen beréattade och
att jag kunde folja upp intressanta synpunkter utan att behdva tanka pa att anteckna samtidigt.
Jag transkriberade mina intervjuer. Transkribering innebar att man innan analysforfarandet
omvandlar tal till skrift genom att skriva ner det som sagts under intervjun (Kvale &
Brinkmann, 2014). Jag klippte och Klistrade in varje fraga och svar fran var och en vilket
gjorde att jag fick en tydligare 6verblick 6ver vad som framkom i de olika svaren. Jag laste
darefter igenom det utskrivna materialet flera ganger for att jag skulle fa en helhetshild av vad

intervjupersonerna svarade.

Darefter kodade jag det nedskrivna intervjuerna for att underlatta min kommande analys. Jag
valde att gora en innehallsanalys. Detta ar en vanlig analysmetod da man gor en kvalitativ
undersokning och innebar att man sorterar och kodar delar i intervjuerna for att sedan se

eventuella likheter och olikheter (Bryman, 2002).
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| avsnitt 5 Resultat, har jag med olika citat som exempel pa intervjupersonernas uttalanden.
Jag har redigerat dessa till skriftsprak. Det betyder att hummanden och utfylinadsord som till
exempel liksom som inte &r relevanta for inneb6rden i citatet har tagits bort. Jag har gjort
detta for att uppsatsen ska bli mer lattlast men ocksa for att som Trost (2005) skriver att det ar
att visa hansyn till intervjupersonen att omvandla talspraket till skriftsprak da det talade

spraket ofta &r slarvigare uttryckt.
Etiska 6vervaganden

Att skriva en uppsats och tala om barnperspektiv och vikten av att lyssna pa barn samtidigt
som jag inte gor intervjuer med barn och far fram deras rost kan tyckas rimma illa. Jag har
dock valt att inrikta mig pa barnets socialsekreterare for att fa ta del av deras perspektiv av hur
rollen som barnets socialsekreterare fungerar och vad de har for erfarenheter av hur detta blir
for barnen. Detta gor jag dels med hansyn till barnperspektivet. Begreppet barnperspektiv
inom socialt arbete innebar bland annat att barnet ses av de vuxna, att de vuxna forsoker forsta
barnet och bedémer atgarder som &r barnets bésta. Begreppet forutsétter empati och en
formaga att identifiera sig med barnet (Hindberg, 1999). Barn som &r familjehemsplacerade
befinner sig redan i en utsatt situation med manga personer involverade i deras liv. Jag vill
inte utsatta dem for ytterligare belastning. Jag tanker att jag genom den litteratur jag studerat
samt genom att intervjua barnets socialsekreterare anda kan fa viktig kunskap med relevans

for mitt amne.

| vetenskapsradets “Forskningsetiska principer” (2014) formuleras fyra grundliggande krav
som skall tillampas genom hela forskningsprocessen, informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet samt nyttjandekravet.

Informationskravet handlar att intervjupersonerna ska fa information om studiens syfte innan
deltagandet. Jag hade kontakt med samtliga intervjupersoner via mejl och telefon innan
intervjuerna genomfordes. De fick da information bade skriftligt och muntligt om studiens

syfte samt att deras deltagande ar helt frivilligt och hur resultaten skulle komma att redovisas.

Samtyckeskravet handlar om att intervjupersonerna har rétt att sjalva bestdmma 6ver sin
medverkan i studien. Vid telefonkontakten fore intervjuerna gav samtliga intervjupersoner sitt

muntliga samtycke till att delta i studien.

Kravet om konfidentialitet innebér att forsdkra de medverkande i studien att deras

personuppgifter forvaras pa ett sékert satt och att deras identitet inte gar att réja. Jag har tagit
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hansyn till detta da inga uppgifter har lamnats ut om intervjupersonerna. Vidare har jag

avidentifierat intervjupersonerna i uppsatsen for att garantera deras anonymitet.

Nyttjandekravet innebar att insamlade uppgifter om enskilda personer endast far anvéandas for
det aktuella forskningsandamalet. For att uppfylla detta krav har jag férstort allt

intervjumaterial efter genomarbetningen.

Tillvagagangssatt vid litteratursokning

Jag har sokt efter litteratur genom sékmotorn Google och genom biblioteket. Sokord som jag
anvande var barnavard, familjehemsvard, vanvard i samhallsvard, barnets socialsekreterare
och barnperspektiv. Dessa har jag aven anvént i olika kombinationer. Efterhand som jag
hittade litteratur gjordes farre generella s6kningar. Jag forsokte i stallet att finna litteratur som
genom referenser verkade innehallsrika och tillforlitliga. Nar man gor litteratursokningar finns
alltid en risk att man missar anvandbar litteratur genom valet av sokord, da litteraturen kan
sorteras in under andra s6kord. Man kan ocksa riskera att missa en del kunskap vid gallringen
av litteratur. Dels ar det omdjligt att fa tag pa all litteratur inom omradet och dels ar det
omdjligt att detaljerat ga igenom all litteratur. Férutom att soka pa biblioteket och néatet har
jag fatt flera anvandbara litteraturtips av min handledare.

Reliabilitet och validitet

Reliabilitet, eller en hdg tillforlitlighet, handlar om ifall studiens resultat skulle bli densamma
ifall den genomfordes pa nytt, eller om studien paverkas av exempelvis tillfalliga
forutsattningar (Trost, 2005). | och med att jag genomfort en kvalitativ undersékning med
semistrukturerade intervjuer sa anser jag att det ar svart att uppfylla detta kriterium, eftersom
den sociala miljon, intervjupersonernas forutsattningar och arbetsvillkor inte &r statiskt utan
hela tiden forandras. Validitet, eller giltighet, handlar om ifall studien méter det som &r avsett
att matas (Trost, 2005). Da mina intervjupersoner var sa fa kan inte undersokningen
generaliseras till att omfatta andra utanfér denna grupp. En annan organisation och deras
forutsattningar kan ju se helt annorlunda ut. Dock anser jag att jag anda fatt en god inblick i
hur flera av barnets socialsekreterare uppfattar och resonerar kring sin roll och hur det kan bli

for barnen de arbetar med.

Som jag tidigare namnt arbetar jag sjalv sedan flera ar med familjehemsvard och uppféljning
av barn och ungdomar som bor i familjehem. Vi har pa min arbetsplats ganska nyligen infort

den nya rollen med barnets socialsekreterare. Att jag sjalv jobbar med familjehemsvard och
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som barnets socialsekreterare har sakert paverkat utformningen av mina intervjufragor och
sattet jag stallde fragorna pa. Jag markte att jag stallde en del ledande fragor och det kan ha
paverkat de svar jag fick. Dock menar Kvale och Brinkman (2014) att ledande fragor inte
behover minska trovérdigheten, utan att det istéllet kan 6ka den. | och med att jag sjélv arbetar
inom detta omrade har jag en stor forkunskap och erfarenhet som ocksa kan ha paverkat min
analys och mitt resultat. A andra sidan ser jag det som en fordel att jag &r val insatt i vad
amnet handlar om och vad rollen som barnets socialsekreterare innebér. | och med detta hade
jag en forforstaelse och kunskap infor intervjuerna som gjorde att jag kunde stélla relevanta
foljdfragor. Det har dessutom varit otroligt intressant och larorikt att fa ta del av kollegers

erfarenheter och synpunkter pa detta amne.
Resultat och analys

| detta avsnitt beskriver jag forst mina intervjupersoner, vad de arbetat med fore sin roll som
barnets socialsekreterare samt hur kommunerna de arbetar i ser ut. Darefter redovisar jag
resultatet fran intervjuerna utifran de teman jag valt. Jag har valt att presentera det material

jag bedémt har relevans for varje tema.

Intervjupersonernas bakgrund

Mina intervjupersoner har alla, eller i ett fall, haft rollen av att vara barnets socialsekreterare.
Gemensamt for dem alla &r att de, med ett undantag, har arbetat lange inom socialtjansten
men dr ganska nya i sin roll som enbart barnets socialsekreterare, mellan ett till fyra ar. Tva av
socialsekreterarna har tidigare arbetat med férsérjningsstod, en har varit utredare for
ungdomar och vuxna samt familjehemssekreterare med ansvar for bade barnet och
familjenemmet. En har arbetat pa barnhem och varit faltsekreterare. Den femte
intervjupersonen har fram till for cirka ett ar sedan haft rollen att folja upp familjehemsvarden
i sin helhet, bade barnet och familjehemmet. Tva av mina intervjupersoner arbetar i en liten
kommun, tva av dem arbetar i en vara stérre kommuner och en i en mellanstor kommun. De
tre kommunerna dr organiserade pa sa satt att de ar uppdelade i familjehemsekreterare och
barnsekreterare. | den storre och i den mellanstora kommunen gor barnsekreteraren alla
utredningar som ror barnet under placeringstiden, till exempel om féraldern begéar hem barnet,
medan i den mindre kommunen &r det en utredare inom individ och familjeomsorgen som gor

dessa utredningar. Alla tre kommunerna har haft en annan typ av organisation fore den
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nuvarande med barnets socialsekreterare respektive familjehemssekreterare. Deras tidigare
organisation har sett olika ut for de olika kommunerna. Jag kommer fortsattningsvis bendmna

mina intervjupersoner som A, B, C, D och E.

Rollen som barnets socialsekreterare
Nedan foljer hur socialsekreterarna ser pa sin roll for de familjehemsplacerade barnen fore
och efter lagandringen, hur de gor for att skapa kontakt med barnen samt vilka svarigheter de

kan uppleva som barnets socialsekreterare.

Fore och efter lagandringen

A beskriver att innan de inforde rollférdelningen med barnets socialsekreterare var det storre
risk for att barnet “tappades bort” i allt annat arbete med utredningar och 6vriga insatser for

barn och familjer.

”Det var ju lite styvmoderligt behandlat innan dess”

Hon tycker att det idag blivit mer tydligt att man har ansvar for hur barnen har det.

B borjade sin tjanst efter omorganisationen men har hort av kolleger om hur det var innan.
Hon har forstatt att de familjehemsplacerade barnen kanske inte var sa prioriterade forut
framforallt inte om de hade det bra i sina familjehem. De som utredde familjer hade fortsatt
vardansvar for det placerade barnet men hann inte riktigt med. Familjehemssekreteraren
pratade med bade barnet och familjehemmet men hade, som hon fatt det berattat for sig
kanske mest fokus pa familjehemmet.

det blev ju kanske sa da ofta att de placerade barnen missade man”

Pa Ds arbetsplats hade man tidigare hela familjen och inte specialiseringen med
familjehemsvard for sig. Hon tror absolut pa nuvarande uppdelning med barnsekreterare.

Hon har forstatt pa kolleger som beréttat hur det varit tidigare att det var rérigare och att de
inte hann med de placerade barnen och hade den kunskapen som behdvdes for att folja upp pa
ett bra satt.
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E tycker att det &r positivt med lagandringen om att barnen ska ha en egen socialsekreterare.

Hon tycker att det blir mer tydligt for henne i sin roll, att man &r barnets socialsekreterare.

”Att det da (tidigare) kunde blandas ihop pa ett annat sétt, eller réttare sagt man visste inte

alltid om det var barnets intresse eller familjehemmets”

Metodiken, hur gor barnets socialsekreterarefor att skapa kontakt?

A beréttar att hon lamnar en informationsbroschyr dar henne namn och telefonnummer star.
Annars har hon ingen speciell metod men att hon forsoker folja upp vad de pratade om forra
gangen de traffades.

B menar att hon &r tydlig med att informera barnen om varfor de traffas och vilken roll hon

har.

C berattar att hon, férutom att gora aktiviteter med barnen anvénder sig av Nallekort till de
yngre barnen och att hon dven har med sig BBICs intervjuformulér nér hon har samtal med

barnen.

D menar att det ar véldigt viktigt med lyhordhet och flexibilitet i hur och var barnen vill
traffas. Att man fragar barnen. Hon tycker inte heller att hon jobbar efter nagon speciell
metod. Daremot pratar hon ocksa om Nallekort men att hon nyligen varit pa utbildning dar de
fatt hora att man inte skulle anvanda sig av Nallekort, tejpingdockor och liknande. Hon tror att

man far utga fran sig sjalv och gora det man tror blir ratt och bra for barnet.

E pratar ocksa om att hitta pa saker med barnet. Men menar att det ar viktigt att dven se barnet

tillsammans med familjehemmet for att se deras relation och samspel.

Svarigheter i rollen

Samtliga tycker att det oftast fungerar bra i kontakten med barnet. Fyra av mina
intervjupersoner tar upp svarigheten om barnet inte ar sa intresserad av kontakt eller vill prata.
De pratar om olika orsaker till detta. Nagon namner att vissa barn inte vill ha kontakt med
socialtjinsten utan bara vill vara “vanliga”. D4 menar den socialsekreteraren att man énd4 far
traffas och att man forklarar varfor och visar forstaelse for att de inte ar jatteintresserade av
kontakt.
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A menar att det kan vara svart om det inte fungerar mellan barnet och socialsekreteraren. Att

det ar valdigt viktigt att det gor det annars drabbar det barnet negativt.

C och E tar upp att sma barn som inte kan prata traffar man inte sjalv. De behover kéanna

trygghet med att ha med sig sina familjehemsforaldrar.

Tva av mina intervjupersoner, B och C vill garna utveckla sin arbetsmetodik i deras kontakt
med barnen, i hur man skapar en bra relation och hur man samtalar med barn. De upplever att
det ibland &r svart att veta vad man ska prata med barnen om och nar det ar lage att prata om

olika saker.

”Det ska ju inte heller vara bara for att man ska triffa barnet, det ska ju vara ett syfte ocksa”

C tycker att det kan vara svart ibland i hur mycket hon ska prata med barnen och om hon
stéller till det for dem genom att prata om saker som kan vara jobbiga for dem.

Kommentar

Det ar en véldigt stor skillnad mellan de familjehemsplacerade barnen, en del barn har bott
lange i sitt familjehem och andra barn kortare tid och kanske aven i flera olika familjehem.
Manga av de barn som bott i sitt familjenem sedan de var véldigt sma kanske ser detta som
sin riktiga” familj medan for andra barn ar det mer tillfalligt och att de inte alls kdnner nagon
tillhorighet i familjehemmet. | och med detta &r det viktigt att socialsekreteraren ar lyhord for
hur man ska prata med barnet. Att man maste vara arlig och ta upp saker men anda med
kénslighet for att barnet ocksa vill tillhora och vara “normal” och som alla andra. Jag tanker
att det darfor maste handla om att kanna in, lyssna till barnet och bemoéta barnet utifran
barnets, inte bara alder och mognad utan ocksa, barnets situation. Att det handlar om en
balansgang som innebar att vara tydlig i sin roll och sitt ansvar gentemot barnet men med
respekt for hur barnet vill ha det. Det &r ju att ha ett barnperspektiv i att mota barnen dér de ar
och vad de vill prata om. Samtidigt handlar detta véldigt mycket om hur relationen ar da det
kan handla om att barnet inte k&nner fortroende for just den socialsekreteraren som ar for

honom/henne.
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Barnperspektivet

Nedan redovisar jag kring hur mina intervjupersoner tanker kring hur det blir fér barnen med
att ha egna socialsekreterare, vilka vinster kan det medféra for barnen? Ett tema som ocksa

framkom var relation och kontinuitet vilket jag ocksa redovisar nedan.

Vinster for barnet

A tror absolut att det kan vara betydelsefullt och att det gor skillnad for barnen att ha en egen
socialsekreterare. Hon tycker att det helt klart blivit en forbattring for barnet sedan detta
infordes. Hon tror att det ar bra for barnen da de ju vet att de har nagon som bara &r for dem.
Genom vetskapen om att de har en egen socialsekreterare som ér till for dem tror A att barnen

vagar prata och beratta mer.

”Ja, jag tycker absolut att det gor skillnad. Att man kommer bara for att prata med barnet och

hdora hur barnet har det”

A jamfor med hur det var tidigare da man satt tillsammans med familjenemmet och pratade
med dem och att det sedan bara blev en kort stund med barnet. Hon tycker att nu &r det
tvartom, att man kommer for att traffa barnet och sedan kanske det blir en kort pratstund
tillsammans med familjehemmet for att knyta ihop. Hon menar att det ar viktigt for barnen att
fa prata med nagon som har kunskap kring deras situation, om deras bakgrund och om
mamma eller pappa. Att barnen behdver prata och fraga och fa information. Att det da
kommer nagon regelbundet som bara ska prata med barnet om dess situation tror hon har stor
betydelse for barnet och att det blir en skillnad att det ar en sérskild socialsekreterare for

barnet.

A tycker att hon dokumenterar mycket mer som barnets socialsekreterare. Hon har blivit
mycket duktigare pa att journalféra samtalen med barnen och vad som sagts, och hur barnen
vill ha det. Detta tror hon betyder att man foljer upp sina arbetsuppgifter pa ett battre satt pa sa
vis att man kan ga tillbaka och lasa vad barnen sagt nar de traffades och kanske prata vidare

om detta.

B menar att det ar bra med lagandringen da hon tror att barnen prioriteras pa ett annat sétt nu
an tidigare, att det blir tydligare fokus pa barnet. Hon tror att det tidigare var mer fokus pa
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familjehemmet och deras behov och menar att det &r en svar roll att vara bade barnets och

familjehemmets socialsekreterare.

C séger att hon tycker att det ar bra med lagandringen. Hon tror att det &r bra for barnen och
hon tror att barnen kanner att de har en egen socialsekreterare mer nu an tidigare, att man ar
till for dem. C beskriver att hon k&nner sig friare nér hon gor sina hembesok i familjehemmet.
Hon beréttar att hon tidigare hade rollen som bade barnets och familjehemmets
socialsekreterare och att det da latt blev att familjehemmet tog det mesta av hennes tid. Hon

tycker att hon kan fokusera mer pa barnen nu och agna tid med dem.

”Alltsé att jag kan bry mig lite mindre om familjehemmet dn vad jag gjorde tidigare”

C tror att det gor skillnad for barnen. Hon ténker att det har betydelse for barnen att hon séger
att hon &r barnets socialsekreterare. “att jag r till for dig”. Hennes upplevelse ér att barnen
tidigare kunde kanna att hon var mer till foér familjehemmet och i ”maskopi” med dem. Nu
tror hon att det blir annorlunda fér barnen hon traffar, att hon ar deras och att de da vagar
Oppna sig mer for henne. C beskriver ett par erfarenheter som hon tror har att géra med att
hon #r barnets socialsekreterare. Ett av hennes barn”, en 10-arig flicka, har uttryckt 6nskemal
om att C ska komma oftare. C har markt pa flickan att hon ar medveten om att C ar till for
henne och att hon tycker att det &r bra, att hon anvénder sig av C.

Vidare beréattar hon om en annan tjej, som nar C kom for att narvara pa ett skolméte, stod
utanfor skolan och véntade pa C. Detta for att hon hade behov av att prata med C.

D menar att lagandringen var en absolut nédvandighet. Hon tycker att det faller helt i linje
med barnens bésta och att detta ar sjalvklart, att alla barn har en socialsekreterare som de vet

att de kan vénda sig till.

”Att det finns en handldaggare som verkligen fokuserar pa just det hér barnet och att dess

behov blir tillgodosedda sa att ja, jag tycker det &r sunt”.

D tycker absolut att rollen som barnets socialsekreterare innebdr att barnen blir mer delaktiga

och lyssnade pa.

19



E tycker att det har forandrat hennes arbetsuppgifter sa tillvida att hon mer kan koncentrera
sig pa barnen vid sina hembesok i familjehemmet och hon tror att barnen kanner skillnaden.
Hon har mer barnsamtal nu &n tidigare men har svart att séga exakt hur detta blir fér barnen. E
tanker att det borde ha betydelse for barnen att man kommer dit for att prata och lyssna till

dem.

Kommentar

Samtliga fem intervjupersoner svarar entydigt att de upplever att det &r positivt for barnen att
ha sin egen socialsekreterare. De tror att detta innebar en trygghet for barnen som 6kar
forutsattningarna for att de ska vaga prata och beréatta. Tidigare forskning har visat pa att
socialsekreteraren ar viktig for de placerade barnen (Andersson 2006, Rasmusson 2006,
Vinnerljung 1996). Vid intervjuerna under vanvardsutredningen (2011) ar det flera av de
intervjuade som pratar om vikten av att man som placerat barn har ndgon man kan prata med

och som lyssnar till hur man har det.

Relation och kontinuitet

A menar dock att det kravs att man har en relation och att det kan ta tid for barnen att bli sa
trygga att de vagar ta upp saker som &r jobbiga att prata om. A tanker att ju langre kontakt

man haft med barnen ju mer vagar de ta upp, bade positiva och negativa saker.

B menar att hon vill tro att det blir skillnad for barnen till det battre med en egen
socialsekreterare men sager samtidigt att det ar svart. Det viktiga, enligt henne &r
kontinuiteten och att man lyckas skapa en bra relation till barnet, sedan om det &r en utredare
eller om det kallas barns socialsekreterare tanker inte hon har ndgon betydelse for barnet.
Problemet, enligt B ar att det ofta inte blir ndgon kontinuitet for barnen da det ar stor

omsattning pa handlaggarna inom socialtjansten.

E menar att i och med uppdelningen med familjehemssekreterare och barnsekreterare blir det
tydligare att man ar till for barnen och da battre forutsattningar for att barnen ska vaga prata.
Det innebar ju inte per automatik att barnen pratar for det, hon tar hér upp att det ocksa
handlar om att skapa en bra relation med barnet. E menar att rollen som barnets
socialsekreterare gor det lattare for henne att skapa denna relation. Hon tror att barnen mérker

detta och att det innebér att de vagar 6ppna sig och prata mer.
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Mina intervjupersoner hade svart att peka ut nagot specifikt hur det blir for barnen med en
egen socialsekreterare. De svarade dock alla entydigt att de tror att det blir positivt och en
trygghet for barnen.

A kunde inte komma pa nagon speciell handelse som hon erfarit men menar att om det
fungerar med socialsekreteraren, att det finns ett fortroende sa ar det positivt for barnet, att det
i sig ar hennes erfarenhet. Hon funderar kring hur det blir for de barn som far en

socialsekreterare som de inte trivs med.

B pratar ocksa om att det blir en trygghet for barnen att veta att det finns nagon som &r for
dem. Hon aterkommer till att det handlar om relation och kontinuitet mellan henne och barnet,

att detta ar viktigast.

Nér det géller vikten av att kontinuitet och relation har D erfarenhet av detta. Hon berattar att,
framforallt ungdomar har uttryckt oro for henne om att behdva byta handlaggare. Hon
upplever att barnen kanner en trygghet med att de har en och samma socialsekreterare som de

kan vanda sig till.

Alla de intervjuade pratade om vikten av att skapa en relation till barnen. For att gora detta
menade de att det &r viktigt att visa sig intresserad av barnen och fraga dem hur de vill tréffas.
Dér ar det stor variation mellan barnen hur de &r och vill ha det. Men alla tyckte att det &r bra
att ibland g6ra nagon aktivitet med barnen sa att de lar kdnna varandra. Aktiviteterna kunde
vara olika, till exempel bowla, ta en fika pa ett café eller ta en promenad.

”Det handlar om att visa tydligt for barnet att jag ér till for dig”

”Att pa ett synligt sitt intressera sig for barnet”

Kommentar

Syftet med lagen att de familjehemsplacerade barnen ska ha en egen socialsekreterare ar att
komma tillratta med brister i uppféljningen (socialstyrelsen, 2012) och att garantera att det
under hela vardtiden finns en sarskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar for kontakterna
med barnet (Lundgren & Thunved, 2013). I likhet med forskningen menar alla mina
intervjupersoner att det &r valdigt viktigt med en god relation med barnen och att det handlar
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om att bygga upp en fortroendefull kontakt med kontinuitet. Att barnet har en egen
socialsekreterare ar en god intention men om relationen och kontinuiteten inte finns dar sa blir
det svart for barnet att kanna fortroende och trygghet vilket kan betyda att det blir utan verkan
med en egen socialsekreterare. Flera studier visar att relationen till socialsekreteraren ar viktig
och att denna ar trygg och regelbunden (Andersson & Rasmusson, 2006). |
Vanvardsutredningen (SOU 2011:9) tar de intervjuade ocksa upp vikten av en god relation
och kontinuitet i kontakten med socialsekreteraren.

Helhetssynen

Ett tema som tydligt framkom var helhetssynen pa de placerade barnen. | Socialtjanstlagen &r
en central tanke att man strava efter en helhetssyn pa manniskors sociala situation (Johansson

& Ponnert, 2015). Nedan beskriver jag hur intervjupersonerna resonerar kring detta tema.

Samtidigt som A tycker att lagdndringen &r positiv menar hon att det inte &r helt latt. Hon
menar att man ocksa maste ha en relation till familjehemmet. A pratar om svarigheten att vara
barnets socialsekreterare och att lyssna pa vad barnet séager och vill men utan att for den skull
ge for stora forhoppningar till barnet att man kan andra pa allt. Att man kommer for barnet

men att barnet ocksa hor ihop med familjehemmet och att det handlar om ett samarbete.

”S4 att det inte blir ndgon dragkamp dér sd att sdga”.

B har ibland upplevt att familjehem kan vara undrande till varfor hon ska traffa barnet sjalv
och sa ofta, som nagon slags konkurrens. Hon menar att det kan vara en balansgang for hon
behdver ju ha en relation med barnet for att barnet ska kunna prata med henne. Samtidigt vill
hon att det ar familjehemmet som ska vara de viktiga for barnet sa att barnet kanner trygghet

och tillhérighet hos dem.

E resonerar vidare om att anda halla ihop systemet sa att inte barnet blir en egen ¢ i
familjehemmet. Dar menar hon att det ar viktigt med néra samarbete med

familjehemssekreteraren sé att de drar” at samma hall.

C sédger, ”Det dr svarare att fa en helhetsbild som barnhandldggare. Men om det dr negativt for

barnet det vet jag egentligen inte”
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De pratar alla fem om att vikten av att ha ett bra samarbete med familjehemssekreteraren och
tar upp att detta skulle kunna vara en kritisk punkt. Dar resonerar de lite olika och det verkar
inte helt tydligt med hur rollférdelningen ska vara utan att det kan se véldigt olika ut.

A resonerar som sa att om barnet tagit upp nagot som ar jobbigt i familjehemmet sa vill hon
prata med familjehemmet om detta. Enligt henne ar detta inte sjalvklart da hon haft en kollega
som menar att det &r familjehemssekreteraren som ska gora detta.

De pratar om konflikten som kan uppsta om barnet och familjehemmet har skilda
uppfattningar och historier. Detta menar de i sa fall mer &r ett problem for socialsekreterarna
internt. Ingen av dem beskriver att detta paverkar barnen negativt. Ingen beréattar heller om
egna erfarenheter dar svarigheter eller olika uppfattningar har funnits mellan kollegerna. Sa
samtidigt som de séager att det skulle kunna vara en kritisk punkt sa ar det ingen som har

nagon egen erfarenhet av detta.

Tre av mina intervjupersoner tycker att det finns svarigheter i rollen gentemot de biologiska
foraldrarna. De menar att foraldrarna skulle behéva mycket mer stdd och hjélp &n de kan
erbjuda. De upplever att det dr svirt med att ha dubbla roller”, d& de ocksé har kontakten
med barnets biologiska foraldrar och skall se till att de far den hjalp och stod de behover for
att fa hem sina barn. I deras funderingar finns forslag pa att foraldrarna kanske skulle ha en
egen socialsekreterare som jobbar med och stéttar dem med det som behdvs for att bli en
béattre foralder for sina barn. Antingen for att det ska bli ett battre umgéange eller om det

handlar om att barnet ska kunna flytta hem.

B pratar ocksa om svarigheten i rollen och att det & manga intressen att ta tillvara. Hon tycker
att det ibland kénns som att sitta i en vardnadstvist mellan de biologiska féraldrarna och
familjenemmet och att hon star mitt emellan. Hon vill da varken vara pa familjehemmets sida

eller foraldrarnas utan pa barnets sida.

”Att barnet ocksé ska kénna att jag verkligen &r pa barnets sida”.

C pratar om att hon nu kanner att hon &r lite mer vinklad at den biologiska slékten &n vad hon
varit tidigare. Hon tror att det handlar om att hon inte langre har samma kontakt med

familjehemmet.

’Lite mindre &r jag i allians med familjehemmet, den vérlden eller vad man ska séga”
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Hon funderar ocksa pa om det kan bero pa att hon nu koncentrerar sig mer pa barnen sa hor

hon fran dem att de biologiska foraldrarna ar viktiga.

Att ha kontakten med foraldrarna upplever E ar svart da det fortfarande kanns oklart vad och
hur mycket arbete man ska lagga pa dem.

Det var lite olika hur de var organiserade men flera av mina intervjupersoner har dven som
arbetsuppgift att gora den utredning som kravs om en foralder begar hem sitt barn. De menar
att detta ar svart utifran att ha ett rattssakert perspektiv samt att det tar mycket av deras tid i

ansprak.

A tycker att det dr en svar roll med att vara barnets socialsekreterare. Hennes upplevelse &r att
det fungerar oftast latt i forhallande till barnet. Men som hon séger, det ar inte bara barnet jag
ska ha kontakt med. Det finns foraldrar, évrigt biologiskt natverk och familjehem som man

ocksa maste forhalla sig till och ha kontakt med.

Kommentar

Ett av mina teoretiska begrepp var helhetssynen. Alla mina intervjupersoner tycker att rollen
som barnets socialsekreterare ar svar da det ar manga aktorer runt barnet att samarbeta med .
Att ha kontakten med barnet upplever de som positivt och viktigt och att det oftast fungerar
bra. Svarigheterna handlar om kontakterna med de biologiska féraldrarna och samarbetet med
familjehemssekreterarna. Det framgar ocksa av Ponnert (2015) som menar pa att det kan
medfora svarigheter med att tillvarata barnens intressen och samtidigt sorja for foraldrarnas
behov.

| likhet med Linderot (2015) resonerar mina intervjupersoner om vikten av att ha en
helhetssyn kring barnen. Socialsekreterarna pratar om vikten av att halla ihop familjesystemet
sa att barnet och familjehemmet inte blir tva delar som man jobbar med pa olika hall. Risken
med att enbart ha kontakt med barnet blir ju att man bara far barnets bild av situationen och
missar att det finns ett annat perspektiv som kanske pa sikt egentligen ar det basta for barnet.
Detta visade Anderssons studie (2008) dar intervjuade barn uppgav att
familjehemssekreteraren som hjélpte till och medlade i kontakten mellan barnet och

familjehemmet.
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Att fa tiden att racka till

Flera av intervjupersonerna tar upp arbetsbelastningen och menar att omorganisationen

inneburit fler barn pa deras tjanst vilket gor att de triffar “sina” barn mer sillan dn tidigare.

C berattar ocksa om fler moten pa kontoret da hon och familjehemssekreteraren behover
traffas for att stimma av vad som hander och planera framat. C hade hoppats pa mer tid med
barnen for att hinna skapa en bra relation och pa detta sétt kunna fora mer samtal med dem.
Trots detta, att hon har fatt fler &renden och mindre tid at varje barn, tycker hon &nda att den

tiden hon har med barnen &r det battre kvalitet pa.

Samtidigt som D tycker att lagandringen ar positiv och ar évertygad om att det ar bra for

barnen tar D upp problemet med att hinna med.

”Det finns ju inte den tiden man hade 6nskat for varje barn”

Baksidorna eller nackdelarna som barnets socialsekreterare beskriver ar att arbetsfordelningen
med barnsekreterare inneburit fler barn pa sin tjanst och att de darmed har mindre tid till varje
barn. Forhoppningen var att kunna tréffa och prata med barnen oftare en tidigare men de
tycker att det blivit tvartom. Daremot verkar det anda ha blivit en kvalitetsforbattring for

barnen.

Alla mina intervjupersoner uppger att det fungerar bra med rollen som barnets
socialsekreterare pa sin arbetsplats. Tre av dem namner dock arbetsbelastningen som ett
bekymmer. De menar att det ar ibland &r svart att traffa barnen i den omfattning som de tanker

att man behover gora. Nagra tycker att de har for manga barn pa sin tjanst.

”Det finns ju inte den tiden man hade 6nskat for varje barn”

D berdttar att hon fatt ganska mycket mer att géra den senaste tiden. Men hon ser att de barn
hon haft lange, som hon bendmner som ”mina”, har hon lyckats bygga upp en relation till.
Hon tror darfor att de vet och kanner att de kan vanda sig till henne om det &r ndgot. Hon
tanker att de klarar att det gar langre tid mellan traffarna nu nar hon har en hég

arbetsbelastning.
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”For da vet de att jag finns dar”.

Kommentar

Har kommer aterigen temat om vikten av att ha en langre kontakt och en god relation med
barnen. D har hog arbetsbelastning nu men har byggt upp en relation sa hon tanker att barnen
klarar att hon kommer mer séllan ett tag. I Anderssons (2001) studie om barns vardagsliv i
familjehem beskrivs ocksa detta att i den fungerande vardagen ar socialsekreteraren inte sa
viktig. Men om det karvar behover barnen veta vart de ska vanda sig och da &r det av stor
betydelse att det finns ett etablerat fortroende och en relation.

Alla mina intervjupersoner &r valdigt eniga om att det k&nns véldigt meningsfullt att jobba
som barnets socialsekreterare. Samtidigt ar det ocksa Gverens om att det ar ett krdvande arbete
med hog arbetsbelastning. De beskriver arbetet som svart och komplext. Jag tanker att
komplexiteten bland annat handlar om att vara barnets socialsekreterare och féra dess talan
och samtidigt forsoka halla helhetssynen med de olika familjesystemen. Vilket ar
barnperspektivet och vilket ar barnets bésta i detta? Som Rasmusson (2011) tar upp att synen

pa barn som aktiva subjekt men anda att de ar och maste fa vara en del av en familj.
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Slutdiskussion

Syftet med uppsatsen var att underséka hur lagen om att de familjehemsplacerade barnen ska

ha en egen socialsekreterare tillampas i praktiken. Mina fragestéllningar har varit:
Vad innebér rollen som barnets socialsekreterare i praktiken?

Hur ser barnens socialsekreterare pa vad det innebar for de familjehemsplacerade barnen att
ha en egen socialsekreterare?

De intervjuade socialsekreterarna &r alla positiva till lagandringen och tror att det innebar
storre trygghet for barnen i att vaga prata och beratta om sin situation. Detta &r ju ocksa
intentionen med lagandringen. Samtidigt beskriver socialsekreterarna dilemmat med att halla
en helhetssyn kring systemet: barnet, familjehemmet, de biologiska fordldrarna och
familjehemssekreteraren nar det &r manga aktorer inblandade. Jag tanker att detta ar en

utmaning for socialsekreterarna och att det krévs tid for samarbete inom organisationen.

Vidare funderar jag kring hur det blir i forlangningen da barnets socialsekreterare, som det &r i
fyra av de fem intervjuades arbetsuppgifter, att &ven gora utredningar kring till exempel
upphdrande av LVU vard och om barnet kan atervanda hem till foraldrarna. Risken som jag
ser ar att det da kan bli som fore lagandringen, att det &r utredningar som upptar
socialsekreterarens tid och uppféljningen av barnets placering, att lyssna till barnet, far lagst

prioritering.

En annan reflektion jag har &r att barnets socialsekreterare ska ha kontakt med barnets
biologiska foraldrar och vad denna kontakt innebar. Flera av mina intervjupersoner pratar om
svarigheten i detta. Jag far uppfattningen att det inte ar helt tydligt vad arbetet med foraldrarna
innebar och hur mycket tid som skall laggas pa detta. Enligt lagstiftningen ska man fora
samtal med vardnadshavarna (Socialtjanstlagen 6 kap § 7 b). | kommentarerna kan man lasa
att socialtjansten aktivt bor erbjuda vardnadshavarna rad, stod och annan hjalp som de
behover for att uppratthalla en god kontakt med den underarige och familjehemmet (Lundgren
& Thunved, 2013). Det star dock inte att det ar barnets socialsekreterare som ar ansvarig for
detta. Ett par av mina intervjupersoner namner att diskussioner férs om att foraldrarna ska ha

en egen kontakt nar deras barn familjehemsplaceras. Hur blir detta da kontra helhetssynen?

| och med att det blivit tydligare uttalat i arbetsrollen, att socialsekreteraren &r barnets
socialsekreterare, verkar detta fa till foljd att det blir en trygghet i rollen som férmodligen i sig
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gor att det ocksa blir tydligare for familjehemmet och inte minst for barnet. Tidigare forskning
har visat att socialsekreterare ofta underskattar sin betydelse for barnet (Hagbard & Esping
1992, Vinnerljung 1996). Jag tanker att om det blir mer tydligt for socialsekreteraren att det &r
barnet man ska ha fokus pa, borde det fa till foljd att det ar lattare att se sin betydelse for
barnet. Detta tanker jag paverkar kontinuiteten i kontakterna med barnet. Alla mina
intervjupersoner pratar om vikten av att skapa en relation med barnet for att barnet ska kanna
sig tryggt och ta upp saker som de vill och behdver prata om. Det &r dock viktigt att relationen
ar bra for som Andersson och Rasmusson (2006) skriver, att om kontakten med
socialsekreteraren inte fungerar finns det risk att missforhallanden i familjehemmet forblir
dolda.

Bristerna inom familjehemsvarden och uppféljningen av de placerade barnen har patalats och
uppmarksammats manga ganger under aren. Det verkar dock inte handla om att det saknats
lagar, rad och foreskrifter pa hur uppfoljningar skall ga till. Nu kommer ytterligare en
lagandring som skall starka barnens stallning och férhindra att barn som &r placerade ska fara
illa. Lagen har en god intention om att det ska bli bra for barnen. Socialsekreterarna jag
intervjuat verkar ocksa ha uppfattningen om att detta ar till gagn for barnen och att barnen blir
mer synligjorda och lyssnade pd. S& om man fragar socialsekreterarna, blir svaret att de tycker
det blir bra for barnen att ha en egen socialsekreterare i den betydelsen att nagon finns dar for

barnet och lyssnar och star pa barnets sida.

Samtidigt framkommer det av intervjuerna att svarigheter finns och att det kan vara en
otydlighet i rollen. Socialsekreterarna beskriver svarigheter att hinna med uppféljningen med
barnen och tréffa dem i den omfattning som kanske behdvs for att skapa relation. Att ha en
god relation och en nagorlunda tat omfattning pa traffarna med barnet tror jag &r en

forutsattning for att intentionen med barnets socialsekreterare skall lyckas.

Socialsekreterarna beskriver ocksa dilemmat med att halla en helhetssyn for de
familjehemsplacerade barnen. Dels med familjehemmet och den socialsekreterare som jobbar
med dem och dels de biologiska foraldrarna och svarigheten och otydligheten med arbetet
med dem. | likhet med tidigare forskning och lagtext tanker jag att det ar viktigt for de
placerade barnen att ha en helhetssyn for att samarbetet mellan de medansvariga och viktiga
vuxna kring barnet ska fungera. Uppdelningen att familjehemmet har en socialsekreterare och
barnet en annan innebdr, som de intervjuade har beskrivit det, att det &r de som barnets

socialsekreterare som har kontakten med de biologiska foraldrarna. Som Fredriksson &
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Kakuli (2011) skriver kan familjehemmen_behdva stod fran socialtjansten att hantera dessa
relationer. Detta blir familjehemsekreterarens uppgift. Har &r det av stor vikt att det &r ett tatt

och nara samarbete mellan de bada socialsekreterarna.

Den nya lagstiftningen om att placerade barn ska ha en egen socialsekreterare inférdes den
forste januari ar 2013 och ar darmed relativt ny. Det har darfor annu inte gjorts nagon
forskning eller uppfoljning pa hur detta blir for barnen eller hur det fungerar i praktiken.
Under aren har det som sagt funnits lagar och foreskrifter kring familjenemsvard och
uppféljning for placerade barn. Intentionen med att infora denna lagandring ar god och viktig
i avseendet att forhindra 6vergrepp och vanvard. Kommunerna ska efterfélja denna lag och se
till sa att alla placerade barn ska ha en sarskilt utsedd socialsekreterare som ansvarar for
kontakterna med barnet. Men kommer det vara méjligt for kommunerna att efterfélja denna
lag och kommer lagandringen att innebara nagon skillnad for barnen framover? Kommer det
att fungera i praktiken och ar det majligt for socialsekreterarna att arbeta pa detta satt? Racker
det att det skapas nya lagar for att tillforsakra de familjehemsplacerade barnen en trygg och

séker vard?

Jag har fatt fem socialsekreterares synpunkter och erfarenheter kring detta &mne. De var alla
ganska nya i sin roll som barnets socialsekreterare, mellan ett till fyra ar. Jag tanker att det, for
att fa svar pa min fraga om hur den nya lagstiftningen, om att de familjehemsplacerade barnen
ska ha en egen socialsekreterare, tillampas i praktiken behdvs det ett stérre underlag och
kanske att langre erfarenhet av denna roll, som barnets socialsekreterare.

Dock var alla mina intervjupersoner mycket engagerade och det var tydligt att de verkligen

ville och hade ambitionen att det skulle bli bra fér barnen.

Vidare vore det intressant att ta del av vad barnen sager och huruvida de upplever nagon
skillnad.
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Bilagor
Bilaga 1. Brev till mina intervjupersoner.
Hej,

Jag heter Ylva Tornestrand och arbetar pa Familjehemsenheten i Helsingborg. Just nu haller
jag pa att skriva en C- uppsats inom socionomutbildningen. Jag vill ta reda pa hur
socialsekreterare upplever att den nya lagstiftningen, att familjehemsplacerade barn skall ha

sin egen socialsekreterare, paverkar barnen.

Jag skulle garna vilja traffa nagon eller nagra av er barnsekreterare for att stalla nagra fragor
kring detta. Jag vore valdigt tacksam om ni ville ta er tid till att tr&ffa mig en stund for att
svara pa nagra fragor kring er roll som barnets socialsekreterare. Jag beraknar att intervjun tar
max en timme. Jag kommer att spela in intervjuerna pa band for att underlatta bearbetningen
efterat. Intervjuerna kommer att redovisas helt anonymt och materialet kommer att forstoras

nér uppsatsen ar klar.

Av tidsmassiga skal skulle jag onska att intervjuerna kan ske sa snabbt som mojligt.

Vanliga halsningar

Ylva Tornestrand
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Bilaga 2. Intervjuguide

Tema 1: Bakgrund och Rollen som barnets socialsekreterare

1. Hur lange har du arbetat inom socialtjansten och hur lange har du haft rollen som
barnets socialsekreterare?

2. Hur &r ni organiserade pa denna arbetsplats och hur lange har det varit denna
organisation? Hur sag det ut tidigare?

3. Har du haft andra arbetsuppgifter inom socialtjénsten tidigare?

4. Hur ser du pa lagandringen, att barnet ska ha en egen socialsekreterare? Vad har detta
betytt for dina arbetsuppgifter?

5. Tycker du att din roll som barnets socialsekreterare ger forutsattningar for att starka
barnens delaktighet och att de blir mer lyssnade pa? Upplever du att din roll som
barnets socialsekreterare gor nagon skillnad fér barnen i avseendet att de kanner att de
har en egen socialsekreterare som de kan och vagar prata med?

6. Vilka erfarenheter har du (fatt) i hur det blir for barnen att ha en egen
socialsekreterare?

7. Har du erfarenheter av att det kan medfdra nagot positivt for dem?

Har du erfarenhet av att det kan leda till ndgra negativa konsekvenser eller
komplikationer for barnen? Finns det nagra kritiska punkter i arbetsfordelningen med
olika roller, barn respektive familjehemssekreterare?

8. Hur upplever du att det fungerar i din roll som barnets socialsekreterare for barnet
respektive barnets familjer, familjehem/biologfamilj?

9. Upplever du att arbetsfordelningen med att ha sérskilda socialsekreterare for barnen

fungerar pa din arbetsplats?

Tema 2: Metodik

Att vara barnets socialsekreterare innebar bl.a. att etablera en relation med varje barn sa
att de ska kunna veta att det finns en person for dem att vanda sig till och som lyssnar

sarskilt pa dem.

1. Hur gor du i ditt arbete for att etablera kontakt, for att informera barnen och for att fa

kontinuitet och bra méten?

34



2. Vilka erfarenheter har du? Under vilka forutsattningar fungerar det bra? Finns det

situationer da det inte fungerar? 1 sa fall varfor?

Tema 3: Framtid och utvecklingsmojligheter

1. Ser du nagra utvecklingsmojligheter i rollen som barnets socialsekreterare och i sa fall
vilka?
2. Vill du fortsétta jobba pa detta satt, i rollen som barnets socialsekreterare, kanns det

meningsfullt?
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