Det handlar om tur

En kvalitativ studie av rattsprocessen vid

kvinnofridsbrott

Lina Andréasson
Frida Lannemyr

Socialhogskolan
Lunds universitet
SOLX63

Ht-07

Handledare:

Staffan Blomberg



Abstract

The purpose of this essay was to examine the experience of the judicial process concerning
domestic violence from the perspectives of abused females and from some of the authorities
and organisations which meet these women. The essay investigated several views of the
judicial process in order to obtain a wide perspective. It responded to the following questions:

e How are abused women treated by the authorities and organisations?
Are there enough resources and knowledge among the authorities and organisations?

e [s there any collaboration between the authorities and organisations which the female
meets in the judicial process and if so, how does it look like?

e  What does the aspect of security of person look like for the women which have been
exposed to domestic violence?

¢ What in the judicial process is important for the women’s ability to move on in her life
after experiences of violence in a relationship?

This study was based on a qualitative method, where the interviews constituted of empirical
material. The essay was based on interviews with two females who have experiences of
violence in a relationship, two social workers from Kvinnojouren in Lund, two social workers
from Kriscentrum in Lund, one lawyer, one prosecutor, one policeman and one social worker
from Kvinnoforum in Lund. For better understanding the interviews have been complemented
with theoretical studies.

Our result showed that the individual person you meet in an organisation is important for how
a woman understands the judicial process. In addition it also demonstrated that knowledge in
each organisation is very important in the work with abused females because of the
complexity in the relation between male and female. The study stressed the importance of
cooperation between the social instances for providing the best help for abused females. Our
respondents discussed the problem with the burden of evidence in these judicial processes. In
one way it has to be a security of person and therefore it is important that evidence is required
so that no innocent will be penalised. However, the requirements of evidence also result in
abused females that do not report the crime. In the relation between a professional and a
client we could see a power configuration even though the professionals believed there was
none. However, the females understood this unequal relation in power. The essay
furthermore showed that the treatment of the authorities and organisations and the females
understanding that she is being believed are important factors for her ability to move on with
her life.
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Forord

Vi vill rikta ett stort tack till Agneta Idborn pa Kriscentrum for kvinnor i Lund som har hjlpt
oss att formedla kontakter med vara intervjupersoner, samt till Lotta Green Dahlberg pa
Socialforvaltningen i Lunds kommun som har varit behjélplig med information. Vi vill dven
tacka de intervjupersoner som har stillt upp och delat med sig av sina kunskaper och
erfarenheter, vilka varit ovirderliga for oss i vart uppsatsarbete. Ett speciellt tack till Maria

och Josefin som pa ett oppenhjartigt sitt latit oss fa ta del av deras erfarenheter.

Till sist vill vi tacka var handledare Staffan Blomberg som har varit ett stort stod och hjilpt

oss med vart arbete.

Lund, januari 2008

Lina Andréasson Frida Lannemyr



Problemformulering

Mins vald mot kvinnor &r ett stort samhéllsproblem som dessutom medfor hoga ekonomiska
kostnader (Eliasson & Ellgrim, 2006). I Sverige har nistan varannan kvinna efter sin 15-ars
dag utsatts for vald av en man (Lundgren et al., 2001). Férovaren har oftast en nira relation
till kvinnan (Eliasson & Ellgrim, 2006). Att det idag dr manga kvinnor som lever i relationer
dér det forekommer véald och krinkningar &r ett faktum. En kartldggning 6ver omfattningen
av mins vald mot kvinnor i nidra relationer visar att 35 % av kvinnorna i Sverige har
erfarenheter av fysiskt eller sexuellt vald fran en tidigare partner. 11 % har blivit utsatta for
fysiskt eller sexuellt véald fran sin nuvarande partner varav 5 % har blivit utsatta for vald under
senaste aret. (Lundgren et al., 2001) Ar 2006 anmildes 18 353 fall av misshandel mot en
kvinna, 15 ar eller #ldre, dar kvinnan #r bekant med girningsmannen. 2 585 av dessa
anmilningar gjordes i Skane. (BRA) Morkertalet i brottsstatistiken dr dock stort d endast
omkring 25 % av dem som utsatts for vald av en nirstdende man anmdler detta. (Eliasson &
Ellgrim, 2006) Av de kvinnor som faktiskt anmiler dr det fa anmilningar som leder till en

fdllande dom. En av anledningarna till detta dr att brottet dr svart att bevisa. (SOU 2004:121)

I Socialtjinstlagen faststélls att det 4r samhéllet och 1 nedstigande led kommunen som har det
yttersta ansvaret for att kvinnor som utsatts for vald far hjélp och stod.

"Till socialndmndens uppgifter hor att verka for att den som utsatts for brott och dennes
ndrstdende far stod och hjdilp. Socialndmnden skall sdrskilt beakta att kvinnor som dr eller
har varit utsatta for vald eller andra évergrepp av ndrstaende kan vara i behov av stod och
hjdlp for att fordndra sin situation.” (SoL 5 kap. 11 §)

Eftersom mins vald mot kvinnor dr ett omfattande samhéallsproblem &r det upp till samhéllet
att se till att de resurser som krivs finns for att kunna beméta och hjédlpa de méanniskor som
behover det. I arbetet med méns vald mot kvinnor &r flera aktorer inblandade, exempelvis

rittsvisendet, hilso- och sjukvarden och Socialtjansten. (Eliasson & Ellgrim, 2006)

En vanlig uppfattning &ar att en fungerande samverkan mellan de myndigheter och
organisationer som finns representerade i arbetet dr viktig for att arbetet med de utsatta
kvinnorna ska fungera sa bra som mgjligt (Eliasson & Ellgrim, 2006). Andra faktorer som kan
vara viktiga for att rittsprocessen kring kvinnorna ska fungera pa ett bra sitt kan vara att
myndigheterna och organisationerna kring kvinnan har tillricklig kunskap och goda resurser

och att man bemoter kvinnan pa ett bra sitt.



Vi har en forestdllning om att den organisering som finns omkring den enskilda kvinnan i
rdttsprocessen dr central. For att fa en bittre helhetsbild av rittsprocessen ser vi déarfor en
vinning med att inte enbart undersoka valdsutsatta kvinnors perspektiv utan dven hur de
myndigheter och organisationer som omger kvinnan i rittsprocessen upplever denna. Vad vi
avser med rittsprocessen dr all den kontakt en kvinna har med myndigheter och
organisationer i samband med att hon blivit utsatt for vald av en nirstiende man. Var
uppfattning dr att inte enbart de rent juridiska kontakterna dr viktiga for kvinnan under
rattsprocessen, utan dven de myndigheter och organisationer som har en mer stodjande
funktion. Didrmed blir inte bara rittsviasendets representanter viktiga i var undersokning, utan

dven andra professionella.

Syfte

Vart syfte &r att belysa upplevelsen av rittsprocessen fran tva olika hall. Vi vill undersoka
dels hur den upplevs av de valdsutsatta kvinnorna, dels hur den upplevs av de myndigheter

och organisationer som finns kring kvinnan i rittsprocessen.

Fragestallningar

For att kunna besvara vart syfte anvinder vi oss av foljande fragestillningar:

e Hur bemoéts valdsutsatta kvinnor av myndigheter och organisationer?

¢ Finns det tillrdackliga resurser och kunskaper hos myndigheter och organisationer for
att bedriva ett gott arbete med valdsutsatta kvinnor?

e Finns det nagon samverkan mellan de myndigheter och organisationer som kvinnan
moter i rittsprocessen och hur ser denna i sa fall ut?

e Hur ser rittsikerhetsaspekten ut for de kvinnor som utsatts for kvinnofridsbrott?

e Vad i rittsprocessen dr viktigt for att kvinnan ska kunna ga vidare i livet efter att blivit

utsatt for vald i en nira relation?



Metod

For att besvara vara fragestillningar har vi valt att anvidnda oss av en kvalitativ metod i form
av intervjuer. Denna metod fangar bist upp det vi dr ute efter, det vill sdga att undersoka
minniskors upplevelse av rittsprocessen nir det giller kvinnofridsbrott. Enligt Trost (2005) ar
en kvalitativ studie att foredra ndr syftet dr att forsta manniskors upplevelser och finna

monster i dessa.

Urval

Vi har gjort tio intervjuer och har sammanlagt intervjuat elva personer. Intervjupersonerna
utgors av tva kvinnor som sjdlva har erfarenhet av att ga igenom en rittsprocess, tva
socionomer fran Kriscentrum f6r kvinnor, en polis, en aklagare, en advokat, en representant
fran Kvinnoforum, tva socionomer fran Kvinnojouren samt en socialsekreterare fran

Socialforvaltningen.

Enligt Repstad (1999) dr det viktigt att vélja ut intervjupersoner som man anser kunna tillfora
intressant kunskap i relation till sina fragestillningar. For att intervjuerna ska kunna ge en
bred bild, dr det dven viktigt att vélja ut intervjupersoner som har olika erfarenheter av
undersokningsomradet. Holme & Solvang (1997) uttrycker detta som att urvalet ska ha en
variationsbredd. Detta betyder dock inte att den bild man far genom intervjuerna &r
generaliserbar i den bemérkelsen att den blir statistiskt representativ (Repstad, 1999). Agneta
Idbohrn pa Kriscentrum for kvinnor i Lund har hjdlpt oss att komma i kontakt med
intervjupersonerna vilket givetvis har underlittat vart arbete. Hon har en 6verblick 6ver vilka
myndigheter och organisationer som finns representerade 1 rattsprocessen vid
kvinnofridsbrott, nagot vi sjdlva saknade i borjan av var studie. Repstad menar att det kan
innebédra problem om man anvénder sig av till exempel en chef eller ledare till hjdlp att
rekrytera intervjupersoner inom dennes organisation. Chefen skulle da kunna vilja ut till
exempel personer vars sikter denna vill ska komma till uttryck. (Repstad, 1999) Aven om vir
kontakt pa Kriscentrum varken &r chef eller arbetar inom samma organisation som vara
intervjupersoner, med undantag av tva, finns givetvis risken av att hennes val av
intervjupersoner dr paverkade av olika faktorer. Hon kan ha rekommenderat oss personer hon
exempelvis anser vara enkla att samarbeta med eller personer som enbart har en positiv bild

av hur hennes egen organisation arbetar.



Flexibilitet

Holme och Solvang (1997) menar att det dr viktigt att vara flexibel ndr man arbetar med
kvalitativa metoder. Detta giller i relation till frigorna och dess ordning, men dven nidr man
genom intervjuarbetet far nya erfarenheter och kunskap som paverkar forstaelsen av
undersokningsdmnet. Under intervjuarbetets gang upptdckte vi att manga av vara
respondenter talade om Socialforvaltningen som en aktiv aktor i processen. Detta dr en instans
vi till en borjan inte uppfattat ha en central roll och dirmed hade vi inte ténkt intervjua nagon
dérifran. Vara intervjupersoner gav oss diremot en bild av att Socialforvaltningen dr viktig.
For att fa en mer heltdckande bild av hur rittsprocessen uppfattas valde vi darfor att dven

intervjua en socialsekreterare fran denna myndighet.

Bortfall

En dryg vecka innan uppsatsen skulle tryckas upp, stotte vi pa ett hinder. Den intervjuperson
vi intervjuat fran Socialforvaltningen ville inte ldngre stilla upp med sin medverkan och
kriavde ddrmed att hennes namn och de uppgifter hon ldmnat stroks fran uppsatsen. Detta har
givetvis paverkat var uppsats i den bemairkelsen att vi saknar denna intervjupersons syn pa

rattsprocessen.

Avgransning

Vi har valt att fokusera var undersokning pa misshandlade kvinnor dven om vi dr medvetna
om att &ven min blir utsatta for relationsvald. Vi har dven begrinsat var undersokning till att
gilla sjdlva brottmalet, det vill siga misshandeln mot kvinnan, trots att kvinnofridsbrott ofta

leder till d&ven andra processer, till exempel nér det giller vardnad om barn.

Intervjusituationen

Repstad (1999) menar att den plats man viljer att utfoéra intervjuerna pa paverkar kvalitén pa
dessa. Man ska vara pa en plats som &r neutral, diar man inte riskerar att bli stord och dir
intervjupersonen kinner sig bekvim (Repstad, 1999). Intervjuerna med de yrkespersoner vi
har pratat med har efter 6nskemal fran dem sjdlva dgt rum pa deras respektive arbetsplats. En

av de valdsutsatta kvinnorna i var studie har vi triffat i hennes hem, den andra triffade vi i ett



grupprum pé ett bibliotek. Aven i dessa fall var det kvinnorna sjilva som fick bestimma var

intervjuerna skulle 4ga rum. Samtliga dessa platser anser vi motsvara ovan ndmnda kriterier.

Intervjuerna inleddes med att vi kort presenterade oss sjdlva och vad vi genom vart
uppsatsarbete ville undersoka. De kvinnor med erfarenhet av en rittsprocess som vi
intervjuade garanterade vi anonymitet. Daremot bad vi yrkespersonerna om att fa anvinda
deras namn i uppsatsen, vilket samtliga gick med pa. Nir det giller yrkespersonerna ser vi
ingen anledning till att dessa ska vara anonyma. Eftersom vi inte kan generalisera
intervjupersonernas berittelser till att gélla hela yrkeskaren av exempelvis advokater, tycks
det vara mer korrekt av oss att referera till yrkespersonens namn én till “advokaten”. Detta

skulle kunna uppfattas som om denna ger uttryck for hela karens generella upplevelser.

Under en av vara intervjuer intervjuade vi tva personer samtidigt. Enligt Repstad (1999) dr
risken med denna typ av intervjuer att bara tillitna asikter kommer fram. A andra sidan menar
han att gruppen dven kan fungera som en trygghet vilket gor att man verkligen vagar framfora
det man vill. Vi upplevde intervjusituationen positivt. Intervjupersonerna diskuterade ofta
med varandra for att komma fram till ett svar, vilket gjorde att olika aspekter av ett omrade

belystes.

Efter att ha gjort intervjuerna, dels med yrkespersoner, dels med valdsutsatta kvinnor,
reflekterade vi 6ver hur olika dessa tva typer av intervjuer utvecklades. Intervjuerna med
kvinnorna tycktes likna ett fortroligt samtal, medan intervjuerna med de professionella var
mer informerande. Vi upplevde en “rddsla” fran yrkespersonernas sida att svdva ut och bli
alltfor personliga i samtalet. Vi d&r medvetna om att det intervjupersonerna berittar for oss inte
nodvindigtvis behdver vara en spegling om hur deras faktiska arbete ser ut. De yrkespersoner
som vi mott vid intervjuerna har ofta tydliga regler och lagar att folja i sitt arbete, mojligtvis
beskriver man girna sina handlingar sa att de stimmer 6verens med dessa och inte alltid hur
man i realiteten faktiskt gor. Exempelvis menar Lundberg (2001) att poliser kan beskriva sitt

arbete utefter hur det regleras i lagtext i stéllet for hur de egentligen agerar.

Vi valde att anvinda oss av bandspelare under intervjuerna. Detta gjorde att vi helt kunde
fokusera pa vad intervjupersonerna berittade och didrmed inte ge lika stort utrymme for
missuppfattningar. En risk med att anvinda bandspelare &dr enligt Repstad (1999) att

intervjupersonerna kinner sig hammade och obekvidma. Han menar dock att det i det flesta



fall gar bra och att man inte stors av att det som s#gs spelas in. Ingen av vara intervjupersoner
protesterade mot att vi anvinde bandspelare, eller gav uttryck for att det fick dem att kiinna
sig obekvidma. Inte heller var upplevelse dr att bandspelaren verkade himmande i samtalen.

Intervjuerna var mellan 42 och 65 minuter langa.

Intervjuguide

Till hjilp vid intervjuerna hade vi tvé olika intervjuguider', en som vi anvinde i intervjuerna
med yrkespersonerna och en som vi anvinde i intervjuerna med de valdsutsatta kvinnorna.
Eftersom vara respondenter befinner sig i helt olika positioner i rittsprocessen ansag vi det
nodvindigt att utforma dessa skilda intervjuguider som &r anpassade till att undersoka
respektive grupps upplevelser pa bista sitt. Intervjuguiden utformades med utgangspunkt i
vara fragestillningar. Vi anvinde denna som st6d, for att vara sidkra pa att tidcka in de &mnen
vi hade som syfte att undersoka. Trots att var intervjuguide bestar av fardiga fragor forsokte vi
vara Oppna med att anpassa dessa, exempelvis nir det géllde ordningsfoljd och foljdfragor,
efter hur intervjun utvecklades. Detta menar Repstad (1999) ir viktigt, eftersom det kan verka
hdmmande pa intervjupersonens berittelse om man alltfor mycket styr dem i enighet med sin
intervjuguide. Intervjuguiden justerades efterhand, da vi under intervjuerna upptickte nya
problemomraden som var relaterade till vara fragestillningar. Genom att ligga till nya
foljdfragor fick vi en djupare forstaelse for intervjupersonernas upplevelser. Att gora
justeringar och anpassa intervjuerna dr enligt Repstad (1999) inte bara fullt tillatet i kvalitativa

undersokningar, utan nagot man faktiskt bor gora.

Standardisering och strukturering

Att vi var flexibla i relation till var intervjuguide och anpassade fragor och ordningsféljden pa
dessa, innebdr att vi har anvidnt oss av kvalitativa intervjuer med en lag grad av
standardisering. Intervjuerna har ddremot haft en hog grad av strukturering, i den betydelsen
att vi har forsokt halla intervjun inom vart specifika undersékningsdamne. (Trost, 2005) Trots
att vi har haft en 6ppen hallning och latit intervjupersonerna styra intervjun till stor del, har vi
lotsat intervjupersonerna tillbaka till vart undersokningsomrade i de fall dir de uppenbart

kommit ifran dmnet.

" Se bilaga 1 och 2



Reliabilitet och validitet

Reliabilitet innebér tillforlitlighet, att resultatet av undersokningen till exempel inte har
paverkats av slumpmissiga forhallanden. Forutsittningarna ska vara lika for alla
undersokningsdeltagare och undersokningen ska kunna upprepas med samma resultat. Vid
kvalitativa intervjuer dr detta begrepp inte lika angeldget som vid kvantitativa studier eftersom
man vid kvalitativa intervjuer utgar fran att mianniskor ar aktorer i processer, vilket gor att en

upprepad undersdkning innebér nya premisser och ger ett annat resultat. (Trost, 2005).

Validitet, eller giltighet, handlar om ifall métinstrumentet, i det hér fallet fragorna, miter vad
det syftar till att mita (Trost, 2005). Det har varit en stor fordel for oss att vara tva i arbetet
med uppsatsen. Eftersom bada har varit med under samtliga intervjuer, har vi tillsammans
kunnat ga igenom dessa och kontrollera med varandra att vi uppfattat saker pa samma sitt.
Dessutom har vi kunnat diskutera vad vi tycker har varit det viktigaste att ta med i uppsatsen.
Vart samarbete kan darfor ha okat trovirdigheten i var uppsats. Bade reliabilitet och validitet
kan vara svart att applicera pa kvalitativa metoder eftersom de har sin grund i kvantitativ

forskning. Dédremot ér trovirdigheten alltid viktig. (Trost, 2005)

Forforstaelse

Givetvis gick vi in i detta arbete med en forforstaelse om vad réttsprocessen innebér for
kvinnorna sjidlva samt for andra aktiva aktorer. Holme och Solvang (1997) menar att denna
forforstaelse, som alltid paverkar forskningen, till exempel kan ha sin grund i egna
erfarenheter eller utbildning. Trost (2005) anser att det inte dar mojligt att vara helt objektiv
under en intervju. Daremot &r det viktigt att tdnka pa att det dr intervjupersonens upplevelser
som man vill komma at och att man inte applicerar sina egna asikter pa denne. Vad man sjélv
tycker ska inte paverka intervjun. Vi inser givetvis att var forforstaelse har paverkat vart
uppsatsarbete. Till exempel kan var forestdllning om hur valdsutsatta kvinnor upplever motet
med myndigheter ha paverkat vilka fragor vi valt att stéilla. Var forhoppning ar dock att vi inte
latit var forforstaelse styra oss i en alltfor hog utstrickning, utan att vi har varit 6ppna for att

fanga de olika aktorernas upplevelser av réttsprocessen.



Etiska dvervaganden

Vi har intervjuat tva kvinnor som befinner sig, eller har befunnit sig, i mycket utsatta
positioner. Att intervjua utsatta ménniskor kan innebdra att man utsitter dem for obehag.
Holme och Solvang (1997) menar att det dr viktigt att dessa intervjupersoner dr anonyma och
att man utlovar tystnadsplikt. Det 4dr ocksa viktigt att tinka pa att man aldrig utnyttjar nagon i
sin forskning. Att stilla upp i sadan hir forskning paverkar alltid intervjupersonerna pa ett
eller annat sétt. Intervjupersonerna kan ha forvintningar som leder till besvikelser och man
riskerar att sdtta igang processer hos intervjupersonen som man sedan limnar dem med,
obearbetade. (Ibid.) Var kontakt pa kriscentrum har varit ovirderlig nér det géller att komma i
kontakt med kvinnor som blivit utsatta for kvinnofridsbrott. Hon har néra kontakt med utsatta
kvinnor och vet vilket skede av bearbetningsfasen dessa befinner sig i. Hon hjélpte oss genom
att kontakta de kvinnor hon ansag hade kommit tillrdckligt langt i bearbetandet och fragade
dessa om de ville stilla upp i en intervju. Givetvis kan intervjuerna dnda ha paverkat
kvinnorna pa olika sitt, men risken att vi utsatte nagon for nagot det inte var redo for anser vi

minskade markant.

Analysarbete

Nir vi transkriberat samtliga intervjuer, delade vi upp innehallet utifran olika teman som utgar
fran vara fragestillningar. Vi analyserade sedan, tema for tema, genom att forsoka finna
monster i vad som sagts under intervjuerna. Vart mal dr att visa pa forekomstens av olika
perspektiv pa ett och samma problem. Uppsatsen #r saledes av deskriptiv karaktidr dar vart
material relateras till konstaterade resultat som gjorts pa omradet, vi har darfor valt att inte
utga fran nagra forutbestimda teorier. Trots det har vi i viss utstrickning anvint oss av olika

analysnivaer for att belysa olika perspektiv pa samma problem.

Arbetet med méns vald mot kvinnor i nidra relationer kan ses utifran olika nivaer i samhillet.
Pa en makroniva studerar man storre sociala system som exempelvis politiska system. Pa en
mikroniva studerar man ddremot samspelet mellan manniskor som triffas ansikte mot ansikte.
(Giddens, 2007) I var uppsats kommer vi att rora oss pa dessa olika nivéer, vi kommer framst
att befinna oss pa en mikronivda diar motet mellan ménniskor samt effekterna och
upplevelserna av dessa ir det vésentliga. Dock dr det nodvindigt att dven belysa en makroniva

da den &r avgorande for hur réttsprocessen i kvinnofridsiarenden idag ser ut. Giddens (2007)
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beskriver att makro- och mikronivaerna &r starkt sammankopplade. En analys pa makroniva ar
viktig for att forsta minskliga moten och pa motsvarande sitt dr en analys pa mikroniva
central for att forsta institutionell uppbyggnad pa en makroniva (Ibid.). De professionella vi
mott samt deras arbete paverkas av de politiska och institutionella system som utformas pa en

makroniva samtidigt som dessa systems utformning influeras av ménniskorna pa mikroniva.

Ansvarsfordelning av uppsatsarbetet

Samtliga delar i uppsatsen har vixt fram genom ett gott samarbete oss emellan. Arbetet har
priaglats av givande diskussioner och stindiga utbyten av idéer. Nir det géller insamlingen av
empirin, valde vi att vara tva intervjuare vid samtliga intervjutillfdllen. Den ena fungerade
som intervjuledare och stillde de fragor som intervjuguiden innehdll, medan den andra hjilpte
till att stdlla foljdfragor. Pa sa sitt ansvarade vi tillsammans for att de teman som vi syftade
till att undersoka tdcktes in under intervjun. Huvudansvaret som intervjuledare hade vi i fem

intervjuer vardera.
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Presentation av intervjupersonerna

Gerd Melander arbetar halvtid som socialsekreterare pa Kriscentrum for kvinnor i Lund dér
hon har samtal med kvinnor som blivit utsatta for kvinnofridsbrott. Kriscentrum for kvinnor
ar en del av Socialférvaltningen och erbjuder kvinnor som har blivit utsatta fér vald i nira
relationer radgivning, krisbehandling och lingre behandling. Gerd Melander har ocksa en
deltidstjidnst 1 samverkan med polisen diar hon tar kontakt med kvinnor om det finns en
anmélan for att ge dem information om vilket stod, hjdlp och behandling de har mdjlighet att

fa.

Kerstin Holmberg arbetar dven hon halvtid som socialsekreterare pa Kriscentrum for
kvinnor 1 Lund dér hon har samtal med kvinnor som utsatts for kvinnofridsbrott. Hon har

ocksa en halvtidstjanst pa familjeritten.

Akram Heidari arbetar pa Kvinnoforum i Lund som &r en métesplats for utsatta kvinnor,
bland annat kvinnor som blivit misshandlade i néra relationer. Hennes arbetsuppgifter bestar i
att ha samtal och lyssna pa kvinnorna, hjdlpa dem med praktiska saker samt att hitta 16sningar

pa olika problem. Samtal sker enskilt eller i grupp.

Anna Rydén arbetar som advokat i Lund. Hon arbetar bland annat med brottmalsprocesser
och da bade pa malsigandesidan och forsvarssidan. I rittsprocessen vid kvinnofridsbrott
arbetar hon som malsidgandebitride med uppgift att stddja och hjdlpa kvinnan till exempel i

forhor, i ritten och med ett eventuellt skadestandsansprak.

Anna Hakansson arbetar som aklagare i ett team som arbetar med relationsvald, sexbrott och
overgrepp pa barn. Deras upptagningsomrade #r sodra och mellersta Skane. Anna Hakansson
ar samordnare i teamet. Som dklagare fungerar hon ocksa som forundersokningsledare nér det

giller bland annat kvinnofridsbrott.
Elin Varde och Mia Lannerstam arbetar pa Kvinnojouren i Lund. De tar emot samtal fran

kvinnor som blivit utsatta vald eller hot om vald pa jourtelefonen och har dven vanliga samtal

med kvinnorna. De triffar ocksa ibland kvinnor som &r i behov att skyddat boende och hjdlper
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dem med det. Vidare hjélper de kvinnor med kontakter med olika myndigheter, till exempel

om de vill géra en polisanmaélan, dr 1 behov av ekonomisk hjélp eller behover en advokat.

Paul Nilsson arbetar som kriminalkommissarie pa Polisen i mellersta Skane. Hans
huvudsakliga uppgift ér att delegera utredningar. Nar det géller kvinnofridsbrott, da aklagaren
ar forundersokningsledare, fungerar Paul Nilsson som samordnare for utredningsresurserna.

Han har dven ett samordnande ansvar for utredningsverksamheten i mellersta Skane.

Maria och Josefin ir tva unga kvinnor som sjilva har erfarenhet av att ha blivit utsatta for
vald i sina tidigare relationer. Ingen av kvinnorna har barn. Bada har erfarenheter av en
rittsprocess och har ddrmed kommit 1 kontakt med olika myndigheter och organisationer.
Josefin har dessutom erfarenhet av en rittegang, medan Maria anmadlt brottet men #nnu inte

kommit vidare i den juridiska réttsprocessen. Kvinnornas namn &r fingerade.
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Rattsprocessen

I var uppsats dr rittsprocessen ett centralt begrepp och behdver darfér en ndrmare
presentation. Sverige r idag att betrakta som en rittsstat vilket innebdr att polis, aklagare och
domstolar &r skyldiga att folja lagar och att det finns garantier for att missbruk av statsmakten
inte ska kunna férekomma. Medborgarna i en rittstat ska besitta en rittssidkerhet vilket uppnas
genom att invanarna ska kunna forutse vilka handlingar som &r kriminella och att lagarna
tillimpas pa samma sitt for hela befolkningen. Straffritten foljer legalitetsprincipen vilket
innebdr att man varken kan doma nagon for ett brott eller bestraffa nagon for detta, om det

inte star skrivet i lagen. (Wennberg, 2005)

Nir polisen far kinnedom om ett brott, till exempel kvinnomisshandel, &dr deras uppgift att
utreda brottet. Om polisen misstidnker att ett brott har begatts dr de skyldiga att rapportera
detta till en aklagare, med undantag av de fall dir paféljden maximalt kan bli boter. Nir en
polisrapport kommer in till aklagaren gor denne en bedomning om det finns tillrackliga skal
for atal utifran polisrapporten. Om tillrickliga grunder saknas inleder aklagaren en
forundersokning. Forundersokningen ska bedrivas objektivt och sa snabbt som mojligt. Den
syftar till att utreda om ett brott har begatts, vem den misstinkte dr och om det finns
tillrdckliga skl till att vdcka atal. Aklagaren leder forundersokningen och polisen utfor till

storst del utredningsarbetet, vilket mestadels bestar av att samla in bevis. (Wennberg, 2005)

Den som missténks for ett brott kallas in pa forhor. Polisen har dock bara ritt att halla kvar en
misstankt pa forhor i maximalt tolv timmar. Om de anser att den misstidnkte bor hallas kvar
lingre maste beslut om anhallning tas av en aklagare. I och med denna anhallning blir den
misstinkte skiligen misstdnkt och polisen har da relativt starka skil till att tro att den
misstiankte dr skyldig. I detta skede maste den misstinkte underrittas om misstankarna och
dven upplysas om ritten till en offentlig forsvarare. Malsidgande har inom vissa typer av brott,
exempelvis kvinnomisshandel, ritt till ett bitrdde som tillvaratar dennes intressen och &r

ett stod och en hjilp under rittsprocessen. Detta malsdgandebitrdde, dr ofta en advokat.
(Wennberg, 2005) Det &r viktigt att malsdgarbitrdadet har kunskap om exempelvis
normalliseringsprocessen2 och om den for kvinnan svara situationen att befinna sig i samma

rittssal som gérningsmannen. Till malsdgarbitradets huvuduppgifter hor darfor att forbereda

? Se forklaring s. 17
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kvinnan infér huvudforhandling eftersom hon ofta kidnner sig radd och maktlos infor denna
process. (Wicklund, 2003)

Nista steg 1 processen dr att man begir den misstinkte hiktad vilket innebdr en tillfillig
frihetsberovelse. En hédktning faststélls genom en hiktningsforhandling i domstolen och den
misstinkte dr vid detta ldge pa sannolika skil misstiankt for ett brott dir pafoljden ar fangelse i
minst ett ar. Vidare kridvs det for hiktning att man befarar att den misstinkte avviker eller
planerar att hélla sig borta fran rittegangen, tinker forstora bevis eller pa annat sitt forsvara
utredningsarbetet. Ytterligare ett skidl for hiktning kan vara att man misstinker att den

anhallne fortsitter att bega grova brott. (Wennberg, 2005)

Aven di det finns starka skil som talar for att den misstinkte #r skyldig maste aklagaren
ibland ldgga ner en forundersokning pa grund av bevisbrist. Om det ddremot finns tillrickliga
skil till atal ar aklagaren skyldig att atala. Med tillrickliga skdl menas att aklagaren pa
objektiva grunder riknar med att fa den atalade falld. Det dr aklagaren som har bevisbordan
under rittegangen, vilket innebar att det dr aklagarens uppgift att bevisa att den atalade ir
skyldig, inte den atalades ansvar att bevisa sig oskyldig. For att domstolen skall kunna doma
den misstinkte i linje med det som aklagaren aberopar maste det sta utom rimligt tvivel att
den misstinkte &dr skyldig till brottet. Denna princip dr oerhort central i det svenska
rittssystemet ddr utgangspunkten dr att hellre fria dn filla. Det dr domstolen pa den ort dir
brottet begicks som ska behandla drendet. En rittegang &r i regel offentlig och maste ske
sammanhingande med samma domare. Domen far endast grundas pa den bevisning som laggs
fram under huvudforhandlingen. De vittnen som medverkar under rittegangen avldgger ed pa

att man talar sanning. (Wennberg, 2005)

En dom avkunnas antingen muntligt samma dag som huvudforhandlingen eller skriftligt inom
tva veckor. Ar nigon part missndjd med tingsrittens dom kan denna 6verklagas till den hogre
instansen, hovritten. Hovrittens dom 1 sin tur kan 6verklagas till Hogsta Domstolen. Dock
provar denna instans enbart drenden som &dr betydelsefulla for att tingsritter och hovritter ska
veta hur de ska doma i liknande fall. Domen verkstills ndar den vunnit laga kraft, vilket

innebir att den tid parterna har pa sig att verklaga gar ut. (Wennberg, 2005)

Var definition av rittsprocessen dr dock vidare @n bara den kontakt en valdsutsatt kvinna har
med rittsvdsendet under brottsmalets gang. All den kontakt en kvinna har med olika

myndigheter och organisationer ingar i var definition av rittsprocessen. Vi har valt denna
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breda betydelse da vi anser att alla dessa kontakter har betydelse for hur kvinnan upplever

rdttsprocessen, dven da deras medverkan inte nodviandigtvis sker i anslutning till en rittegang.
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Tidigare forskning

For att fa en Overblick over den forskning som tidigare gjorts inom vart omrade har vi
tillgodogjort oss litteratur av atskilliga forfattare. I detta kapitel kommer vi inte enbart att
presentera forskning som gjorts inom ramen for vart precisa undersokningsomrade,
rittsprocessen i kvinnofridsdrenden, utan dven vad ledande svenska forskare inom filtet mdins
vdld mot kvinnor i nira relationer’ lyfter fram. Vidare har vi ocksa intresserat oss for
forskare som studerat réttssystemet ur ett genusperspektiv, eftersom det dr denna forskning
som illustrerar hur det &r att som kvinna komma i kontakt med rittssystemet. Denna forskning
belyser saledes inte bara valdsutsatta kvinnors perspektiv utan kvinnor som brottsoffer i
allménhet. Att ge en bred bakgrund till var uppsats menar vi inte bara ge en dverblick over
forskningsldget utan &dr dven relevant da vissa forkunskaper underléttar for att kunna sitta sig
in i var studie. Det dr ocksa relevant eftersom sittet man definierar och ser pa vald i samhillet

ar grundldggande for hur hjélpen till kvinnorna utformas (Sandén, 2005).

Mans vald mot kvinnor i nara relationer

Inom filtet for kvinnomisshandel finns det mycket forskning att tillga. Vi har darfor valt att
lyfta fram nagra av de ledande svenska forskarna inom filtet och deras centrala teorier kring

mins vald mot kvinnor i nira relationer.

Mona Eliasson ser forklaringar till méns vald mot kvinnor i nidra relationer utifran ett
kulturellt perspektiv (Eliasson, 2003). Kvinnomisshandel dr enligt henne ett utryck for den
ideologi som rader, vilken ser manlig dominans som ett naturligt fenomen (Eliasson, 1997).
Hon menar pa att mannen utgér normen i vart samhille vilket medfor att kvinnan med
automatik blir undantaget och dirmed blir understilld mannen. Var kultur definierar dven
konen, vad som dr manliga respektive kvinnliga egenskaper. Kvinnans egenskaper blir mindre
virda vilket internaliseras av bade mén och kvinnor i var kultur. (Eliasson, 1997) Vald kan,
enligt Eliasson, inte ses som en enstaka impulshandling av mannen. Intervjuer av valdsutsatta
kvinnor visar att dven da de ofta inte kan sdga vad som utloste valdet har en process av

dominans och kontroll som 6kat i intensitet och styrka forevarit innan det faktiska fysiska

3 De begrepp som tydligast visar att det ror sig om handlingar som skadar kvinnan och som utfors av en man

som kvinnan har en néra relation med ar méins vald mot kvinnor i néira relationer eller kvinnofridsbrott.
(Eliasson & Ellgrim, 2006).
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valdet. Denna process, som bestar av verbala hot och kridnkningar, #r svarare att uppfatta och
bedoma dn fysiskt vald for den utsatta kvinnan. (Eliasson, 2003) Eliasson beskriver vidare att
man kan se detta som att valdet har tre faser. I den forsta fasen nedvirderar mannen kvinnan
verbalt. Niasta fas utmérker sig av att mannen sétter sig i respekt genom exempelvis hot och
lattare knuffar. I den tredje fasen misshandlar mannen kvinnan bade psykiskt och fysiskt.

(Eliasson, 1997)

Eva Lundgren har studerat vad det dr som gor att kvinnor inte limnar den man som slar.
Hennes forskning resulterade 1 en teoretisk modell hon bendmner som
normaliseringsprocessen. Lundgren visar att nir valdet vil upptréader i ett forhallande har det
foranletts av en process dédr kvinnan psykiskt brutits ner. Det forsta steget i denna process &r
att mannen dr mycket svartsjuk, nagot kvinnan i borjan ser som ett bevis pa hans forilskelse.
Svartsjukan overgar dock i ett kontrollbehov och kvinnans livsutrymme blir kraftigt
begrinsat. Detta leder till en isolering dar mannen utgor hennes enda referensram for vad som
ar bra eller daligt. Hans verklighet blir hennes och till slut kommer kvinnan att acceptera
valdet i vardagen och i viss man dven kunna forsvara det. Nir processen kommit sa hir langt

sa har valdet internaliserats, kvinnan har anpassat sig till valdet och saledes normaliserat

hindelserna. (Lundgren, 2004)

Margareta Hydén (1995) menar att Sverige idag dr ett samhille som har gatt fran
konssegregering som social ordning, ddar mannen i egenskap av man dr overldgsen kvinnan,
till ett samhille dir jamstdlldhet dr den ideala bilden. Just dérfor borde inte vald mot kvinnor i
nira relationer kunna forekomma som ett samhillsproblem. Kvinnomisshandel kan saledes
ses som ett uttryck for en misslyckad jamstilldhetspolitik i Sverige, da forekommandet av
fenomenet inte bara skapar misstro mellan inblandande parter utan da dven alla tvakonade

relationer hdammas i utvecklingen. (Hydén, 1995)

Hydén (1995) menar att det inte #r tillrdckligt att se misshandel i ndra relationer utifran
exempelvis feministiska perspektiv. Hon har dirfor utvecklat ett nytt synsétt. Detta
perspektiv, som ser kvinnomisshandel som en social process, forenar delar ur andra
perspektiv samtidigt som kunskapsbasen breddas. En social process dr en samhillig foreteelse
men berdr enskilda personer. Den sociala processen figurerar under vissa kulturella
betingelser och tolkas inom ramarna for specifika kulturella normer. Utmirkande for den

sociala processen ar att den &r fordnderlig over tid, kvinnomisshandel idag dr inte den samma
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som for tjugo eller hundra ar sedan. En social process uppfattas ocksa olika av de berérda

parterna. (Hydén, 1995)

Rattssystemet

I Riksdagsforordningen § 1 lyfts fram att alla skall vara lika infor lagen, vilket dock é&r
ifragasatt av flera genusforskare. Dessa menar istdllet att det svenska réttssystemet vilar pa en
manlig norm vilket medfor en risk att kvinnor missgynnas i réttsliga sammanhang. Flertalet
undersokningar visar vidare att réttssystemet och rittstillimpningen bygger pa en traditionell
och stereotyp syn pa konen utan att detta faktum ifragasitts. (Scheffer Lindgren, 2005)
Sutorius (1998) menar att de som tillimpar lagen, till exempel polis, aklagare och domstol, dr
priglade av forestdllningar som har sin grund i konsmaktsstrukturen. Férdomar och brist pa
kunskap leder till fa fillande domar i kvinnofridsdrenden, dir resonemang grundade pa
ovidkommande fragor om kvinnans beteende ir orsaken till den friande domen. (Sutorius,
1998) Burman (2007) for ett liknande resonemang och menar att skuldfragan i manga fall kan
flyttas Over pa offret da hennes agerande i situationen spelar roll for huruvida domstolen
viljer att skuldbeldgga mannen. Burman menar att kvinnor i ett jamstéllt samhille ska kunna
exempelvis kritisera en nirstaende man utan att sjilv behdva ta ett moraliskt skuldansvar om
han svarar med vald. (Burman, 2007) Aven Eliasson (2003) menar att valdsutsatta kvinnor
ifragasitts pa ett orimligt sétt i kontakten med rittssystemet. Pa samma sétt som kvinnor vid
valdtiktsfall tvingas svara pa fragor som &dr ovidkommande for huruvida en valdtikt har
begatts eller ej, men som kan ge kvinnan ett skuldansvar fragar man dven valdsutsatta kvinnor
vad hon har gjort for att framkalla valdssituationen. (Ibid.) Ovanstaende forskare menar
saledes att ansvarsfragan for valdet riskerar att flyttas 6ver pa offret i stéllet for forovaren i ett

kvinnofridsbrott.

19



Presentation av undersokningen

I foljande text kommer resultat och analys av var studie att presenteras. Detta sker utifran
olika huvudteman som ir centrala for var undersokning. Vi borjar att presentera bemétandet,
diar exempelvis makt och offerrollen ar viktiga aspekter. Vidare foljer en redogorelse av
resurs- och kunskapsldget inom myndigheterna och organisationerna. Vi kommer sedan att
presentera de resultat vi fatt fram angaende samverkan och rittssikerhet. Slutligen redovisas
vad som dr viktigt i rittsprocessen for att kunna ga vidare i livet efter att ha blivit misshandlad

1 en néra relation.

Bemotande

De tva kvinnor vi har intervjuat som sjdlva blivit utsatta for vald, har mycket skilda
erfarenheter av bemétandet fran myndigheter och organisationer. Detta &r inget unikt, da dven
andra studier bekréftar att kvinnor upplever bemotandet olika. Till exempel visar Sandéns
studie att Socialtjdnsten &r en instans som kvinnor har mycket varierade erfarenheter av. Vissa
anser sig ha blivit vil bemétta och lyssnade pa, medan andra mott nonchalans och misstro.
(Sandén, 2005) I rollen som professionell hjidlpare dr det framforallt viktigt att man visar
respekt for kvinnans integritet. Ytterligare viktigt att tinka pa dr att bekrifta kvinnans kinslor
och tankar, befria henne fran skuldkénslor, visa pa de mojliga utvigar som finns men

samtidigt inte lova mer 4n vad man kan halla. (Bjorck & Heimer, 2003)

Maria upplever sig ha blivit illa bemott av flera socialsekreterare. Till exempel har de inte
varit tillmotesgaende nar det giller hennes behov. Maria har inte blivit informerad om hennes
rittigheter, istillet har hon fran andra hall fatt veta for vad hon exempelvis kan beviljas
ekonomiskt bistand. Bland annat skickade hennes psykolog vid ett tillfille brev till
Socialtjansten och krivde att Maria skulle beviljas bistand for att kunna betala ett busskort
och pa sa sitt kunna ta sig till terapin. Vidare har Maria haft problem med att fa hjilp att
kunna betala sin hyra. Hon funderar over hur illa stéllt det krdvs att man har det for att man
ska kunna forvénta sig bli hjilpt av Socialtjdnsten. Hon har behovt trygghet och ett stabilt liv,

nagot hon inte tror att de socialsekreterare hon har haft kontakt med har forstatt.

’Sa jag fragade henne, behover jag komma hit med en kniv i ryggen och ndstan mordad for

att jag ska fa en ligenhet?” - Maria
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Det dr en vanlig upplevelse bland misshandlade kvinnor att de inte far stod av Socialtjdnsten i
akuta situationer, vilket far dem att kidnna sig utlimnade. Andra upplever dock stodet fran
Socialtjdansten mycket positivt och att de har fatt praktisk hjilp med till exempel boende nir
de befunnit sig i utsatta situationer. (Sandén, 2005) Josefin &dr en av dem som dr n6jd over hur
Socialtjdnsten agerat. Hon beskriver att hennes socialsekreterare varit ett stort stod for henne,

att nagon funnits vid hennes sida har betytt mycket.

Maria och Josefin har ocksa olika uppfattningar om huruvida de tycker sig ha blivit trodda
eller ej i kontakt med myndigheter. Josefin upplever att hon alltid blivit trodd, medan Maria

har den motsatta erfarenheten.

"Men jag tror jag har haft mycket fordelar i just det att han var kdnd hos polisen, att han inte
var sd omtyckt ddr och att min mamma hade ringt. Sa jag har liksom haft, alltsa vad ska man
sdga, bevisen var sa starka pa grund av vad min mamma hade sagt sa ndr jag vil kom till
polisen var det inte sa att jag behovde... Alltsa jag var sa trodd, alla trodde pa mig. Det var

liksom ingen som inte trodde pa mig." - Josefin

"Jag vet att det finns de som utnyttjar det hir med socialen vildigt mycket, sa jag vet att de
madsta vara hdarda. Men ndr det finns intyg fran ldkare, fran psykologer, fran andra
myndigheter och polisen. De kan kolla upp och se att det finns en hotbild. Varfor neka da?
Jag kan forsta att de liksom tvivlar pa mitt ord eftersom det dr manga som kommer dit och
kan ljuga, tyvdrr dr det ju sa, men ndr det liksom finns andra ménniskor som intygar..."

- Maria

Marias erfarenhet ir att ingen fran Socialtjdnsten har brytt sig om henne. Hon upplever ocksa
brist pa personlig kontakt. Den socialsekreterare som handlade och avslog Marias ansokan om
fortur till boende hade Maria endast brevkontakt med. Hon menar att det varit littare att
forklara sin situation i ett personligt mote och att hon darmed mojligen hade kunnat beviljats
fortur. Maria har dven blivit bemott med fordomar. En socialsekreterare har till exempel
uttalat sig om att Maria inte haft vuxna forebilder, eftersom de som blir utsatta for

kvinnomisshandel dr personer som i allménhet inte har det.

"Det var liksom som att det dr de ddr knarkarungarna, det dr de som har alkoholiserade

fordldrar som blir utsatta men det har ju inte med det att gora." - Maria
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Maria ir inte heller helt n6jd med polisens insatser. Hon kénner sig inte illa behandlad av
dem, men menar att de hade kunnat géra mer for henne eftersom de kénde till hennes
situation. Att polisen inte alltid bemdter kvinnorna pa ett bra sitt bekréftas av Akram Heidari

fran Kvinnoforum.

“Mdnga ganger blir kvinnan nonchalerad, det skrivs inte ned det som hon berdttar. Det blir
att man har inget fortroende, man har ingen tillit till att polisen verkligen gor vad kvinnan

vill” - Akram Heidari, Kvinnoforum

Denna bild delas dock inte av alla, pa Kvinnojouren har man uppfattningen om att polisen dr

en viktig kontakt som de flesta kvinnorna haft positiva erfarenheter av.

”Jag tinker pa bemdotandet hos polisen, de forsta forhoren dir. Om de kdanner att de blir
lyssnade pa och forstadda och det tycker jag nog i och for sig att ganska manga upplever
dnda. Det dr inte sa ofta de klagar pa polisen att de var otrevliga eller klumpiga eller saddr.
Och faktiskt inte att de tycker det dr jobbigt. Pd visst sdtt dr det jobbigt att berdtta allting,
men inte sa att de brukar sdga sa mycket att det dr fasansfullt att sitta och berditta. Utan det
verkar dnda som bemotandet fran poliserna funkar ganska bra och det dr viktig for dem”.

- Elin Varde, Kvinnojouren

Dir Maria upplever att hon fatt bést hjélp dr pa Kriscentrum, dir hon fatt stdd och métt en

socialsekreterare som latit henne bearbeta allting i sin egen takt.

Kerstin Holmberg berittar att bemotandet kan se vildigt olika ut, beroende vem av de
anstillda pa Kriscentrum man moter. De som arbetar dir har olika utbildning och dr olika
ménniskor. Men samtidigt finns det en gemensam grund for hur man ska bemoéta kvinnorna.
Respekt, trygghet och att kvinnorna kédnner att de ar dar frivilligt dr viktigt. Hon menar att
olikheten mellan de anstillda &r positiv, eftersom det finns olika kunskaper som kompletterar
varandra. Mojligheten finns att matcha sa att kvinnan far den behandlare hon har storst nytta

av.

Flera av de yrkesverksamma forsoker kidnna in var i processen kvinnan befinner sig for att

kunna hjilpa henne pa bista sitt. Aklagare Anna Hakansson och polis Paul Nilsson ser
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objektivitet och professionalitet som viktiga faktorer i deras sitt att bemota kvinnorna. For
poliser dr det viktigt att forhalla sig neutral och inte stilla sig pa nagon parts sida. Som
aklagare dr det viktigt att inte komma kvinnorna for nidra da risken finns att hon far

uppfattningen att man &r pa hennes sida och ska fungera som hennes advokat.

Att bemotandet dr viktigt visas exempelvis 1 SOU 2006:65 dir resultatet visar att kvinnornas
upplevelse av hur de blivit bemotta av Socialtjénsten paverkar hur de uppfattar hjédlpinsatserna

1 stort.

Nagot som ér centralt i kvinnornas berittelser om hur de upplevt kontakten med foretradare

for myndigheter och andra organisationer dr polisens agerande.

”Men grejen dr den, att det som dr lite komiskt med det hela dr att sdg sju av tio ganger har
det varit samma polispatrull som varit hemma hos oss. De vet vem min fore detta dr och de
vet vem jag dr och jag forstdr inte hur de har kunnat slippa honom efter bara ndgra timmar.
Dar tycker jag att de har gjort viildigt mycket fel for att jag vet att de vet vad jag gar igenom
och ndr de har sett mig pa stan sjilv har de sagt: Hur dr ldget? Ska du hem? Hur dr det

hemma egentligen?” - Maria

”Sa var det ocksa lite bra for att mamma hade ju ringt till polisen sa jivla manga ganger, sd
att de visste ju vem jag var men de kunde ju inte géra nagonting sa linge inte jag var med pa
det. Sa ndr jag vil gick och anmdilde till polisen sa bad jag om att fa prata med den polisen
som min mamma hade pratat med. Det var bra for att hon var ju liksom insatt, sa jag behovde
inte dra hela historien fran borjan utan hon fattade ungefiir vad det handlade om och vem den

hdr killen var.” - Josefin

Bade Maria och Josefin upplever en passivitet fran polisens sida. Maria onskar att polisen
hade gjort mer dé de kinde till hennes situation vil. Aven i Josefins fall kiinde polisen till
situationen utan att ingripa. Dock menar hon att vetskapen fran polisens sida var till hennes

fordel nédr hon senare valde att gora en anmélan.

Poliser agerar inte bara utifran lagen, utan till stor del dven utifran deras egen bedomning

(Lundberg, 2001). Eftersom kvinnofridsbrott ligger under allmént atal, dr polisen skyldiga att
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gora en anmdlan, trots att kvinnan inte vill, om de gor bedomningen att straffet kan bli minst
tva ars fiangelse (Eliasson & Ellgrim, 2006). Att poliserna upplevt som passiva och inte gjort
nagon anmiélan i Maria och Josefins fall kan saledes bero pa att poliserna gjorde bedomningen

att brottet inte nadde upp till straffsatsen.

Betydelsen av den enskilda yrkespersonen

Nagot som namnts ovan och som flera av vara intervjupersoner menar har stor betydelse for
hur man blir bemétt av myndigheter och organisationer, dr vilken enskild professionell man
kommer i kontakt med. Att Josefin upplever sig som vél behandlad under rittsprocessens
ging forklarar hon delvis med att hon haft tur med vilka minniskor hon métt. Aven Maria tror
att huruvida man far hjilp av till exempel Socialtjiansten eller inte, beror pa den enskilda

socialsekreteraren samt dennes instédllning till sina medménniskor och sitt arbete.

Denna uppfattning kunde vi dven finna bland yrkesrepresentanterna. Aklagare Anna
Hakansson menar att vilken enskild person som hanterar ett drende kan paverka vilket utfall
detta far. Kvinnan befinner sig i en svar situation och att hon blir bemétt pa ett bra sitt dr

viktigt eftersom det indirekt leder till béttre bevisning.

”...ndr det dr bra utredare inom polisen, bra engagerade, jag tror det ska vara engagerade
mdnniskor som jobbar med de hdr drendena, oavsett i vilken part.”

- Anna Hakansson, aklagare

Gunilla Nordenfors (1996) for ett liknande resonemang nér det géller sexuella dvergrepp mot
barn. Huruvida det blir nagon rittegang, fillande dom eller hur vardnaden ska se ut beror till
stor del pa vilken representant fran en myndighet eller organisation man kommer i kontakt
med, till exempel vilken aklagare man moter. (Nordenfors, 1996) Aven andra studier visar att
den enskilda handldggaren dr av stor betydelse nir det giller bemétandet. Handldggarna har
bland annat olika nivaer av kunskaper nér det giller kvinnovald och didrmed olika mojligheter

att ge kvinnan stéd. (SOU 2006:65)

Vart resultat visar att vilken enskild professionell man som utsatt kvinna méter har en mycket
central betydelse i upplevelsen av hur man blir bemétt. Detta ér ett exempel pa att direktiven

fran en makroniva, som siger att alla klienter skall behandlas lika, inte implementeras pa en
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mikroniva da upplevelsen av bemdotandet dr mycket olika beroende pa vilka professionella

personer man moter.

Aven andra studier visar att professionella har stor handlingsformiga och handlingsfrihet
inom verksamheterna vilket innebér att det dr de som tjanstemén som till stor del avgor hur
organisationen ser ut istéllet for politiska riktlinjer. Det &r saledes de professionella som star
for hur innehallet inom en verksamhet utformas medan beslutsfattarna avgor forutséttningarna

for verksamheten da de avsitter resurserna. (Sannerstedt, 1997)
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Maktaspekten

”Lika ogdrna som vi talar om makt, dtminstone ndr det giiller oss sjilva, lika oundvikliga

synes fragorna om makt dnda vara.” (Franzén, 2005:85)

Nir vi talade med de yrkesverksamma intervjupersonerna om makt, var det nagot de flesta
menade inte forekom i relationen till den drabbade kvinnan. Manga poiangterade istéllet att de
har en stodjande funktion. Andra respondenter, som till exempel Paul Nilsson fran Polisen,
uttrycker att han hoppas att kvinnorna inte uppfattar det som att det finns nagot
maktforhallande mellan honom och kvinnan. Flera anser att de inte har nagon makt, men att
de kan paverka kvinnan i samtalet. Till exempel menar Gerd Melander fran Kriscentrum att
hon ibland styr en kvinna, exempelvis genom att uppmana henne att flytta, men endast 1 fall
dir kvinnan befinner sig i allvarlig fara. Andra menar att de kan ge rad om kvinnan
uttryckligen ber om det, nagot som kan paverka deras beteende. Anna Hakansson menar att
hennes position som dklagare gor att kvinnan blir beroende av hennes bedémningar, nagot

som kan uppfattas som ett maktforhéllande.

Till skillnad fran de flesta av intervjupersonernas uppfattning, menar Franzén (2005) att makt
finns i alla typer av relationer. Som exempel namns relationen mellan en socialarbetare och en
klient. Denna skillnad i maktposition har sin grund i att klienten behover hjidlp samt att
socialarbetaren har makt som dr grundad i lagen, professionaliteten och socialbyran. (Franzén,
2005) Aven Margareta Jirvinen (2003) beskriver att socialarbetaren befinner sig i en
maktposition som har sin grund i ett system med regler, rutiner och resurser. Dessa ska
anvindas gentemot klienten som i relation till dessa blir ett objekt. Det dr dock vanligt att
socialarbetare sjdlva inte ser den makt de besitter. Ofta upplever de istillet att de saknar makt

och att de hade kunnat hjilpa klienterna bittre om de hade mer utav detta. (Jarvinen, 2003)

Bade Maria och Josefin upplever att de har utsatts for maktutovande men ser pa detta ur olika
synvinklar. Maria beskriver att hon upplevt en stark och negativ maktutovning fran de
yrkesverksammas sida. Hon beskriver kontakten med Socialtjdnsten som ytterligare ett

destruktivt forhallande.

”...det kidnns som att jag dr inne i ett destruktivt forhallande igen, det dr pad deras villkor.

Sdiger de hoppa, sa sdger jag hur hogt” - Maria
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Aven Hydén (2003) beskriver att relationen kvinnan far till myndigheter kan liknas vid den
relation hon har till sin misshandlande man, eftersom kvinnan riskerar att hamna i en

understélld position dér andra tar sig friheten att styra 6ver henne.

Maria berittar att hon har tvingats sjukskriva sig bland annat till f6ljd av den stress som hon
utsatts for fran Socialtjinsten, da hon till exempel inte har vetat om hon skulle komma att
beviljas ekonomiskt bistand eller skyddat boende. Marias socialsekreterare hidvdade att det
inte var hon som bestimde, men Maria kinde dnda att det var socialsekreteraren som hade
makten att paverka situationen. Att grata eller vara trevlig hjélpte inte, Maria tror att hon vid

flera tillfdllen skramde sin handldggare till att bevilja henne bistand.

”Det enda som hjdlpte var om jag ringde och kallade dem idioter och hotade med att jag

skulle komma och vinda upp och ned pa hela stillet.” - Maria

Josefin berittar att &ven hon blivit utsatt for maktutovande men ur ett mer positivt perspektiv.
Till exempel fick hon inte sjdlv paverka var hon ville bo nédr hon beviljades skyddat boende.
Eftersom hon trivdes dér hon blev placerad, dr det dock inget hon upplever som daligt. Hon
menar diremot att hon kanske sett det annorlunda om det varit ett stéille hon inte hade trivts
pa. Vid ett tillfdlle avvek hon frén sitt skyddade boende och blev di hotad med att LVU*-
placeras om hon inte frivilligt atervinde till boendet. Josefin upplever det som att hon blev
tufft bemott, vilket hon nu i efterhand ser som positivt eftersom hon forstar att det var for

hennes eget bista.

Att tvangsmedel aktualiseras i en situation som Josefins ir inte helt ovanligt. Franzén (2005)
menar att det finns en tydlig risk att tvangsmedel blir aktuella om man som klient dr

motstravig till den hjéilp som erbjuds eller kriver att hjilpen sker pa ens egna villkor.

”Jag orkar inte vara nagot offer” -Maria

Under intervjun med en av de utsatta kvinnorna, Maria, blev hennes upplevelse av att befinna
sig 1 en offerroll central. Hon uttrycker att hon kénde stark motvilja att bli sedd som ett offer.

Hon vill inte vara nagon som ménniskor pratar om, tittar pa och tycker synd om. Trots detta dr

* Lag med sirskilda bestimmelser om vérd av unga.
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det som ett offer hon kénner sig. Maria har inte bara blivit utsatt for relationsvald, hon kénner
sig @nnu mer utsatt 1 relationen till Socialférvaltningen. Hennes upplevelse dr att man dir har
sett ned pa henne, vilket har fatt henne att kinna sig vildigt liten. Hennes unga alder gjorde att
hon kinde sig ensam och utlamnad eftersom hon saknade kunskaper och erfarenhet. Trots allt
har hon haft kraft att ta sig ur denna offerroll. Hon uttrycker det som att hon inte orkar vara
nagot offer lingre, men att hon inte vet vart hennes krafter att ta sig ur rollen kommer ifran.
Hon tror att det kanske har med stolthet att gora. Kontakten med Socialtjdnsten har gjort att

hon tycker att hon klarar sig bist sjdlv, ensam ar starkast.

Jag kdanner mig som ett offer, jag gor det. Jag kdnner att jag blivit utsatt och ska jag vara

darlig kinner jag mig mer utsatt av socialen dn av honom” - Maria

Att det upplevs jobbigt for kvinnan att hamna i en offerroll beldggs av annan forskning.

Eliasson (2003) menar att det dr mycket negativt for kvinnans identitet att se sig sjdlv som ett
offer och att kvinnan darfor gor kraftigt motstand mot denna bild. Hydén har i sin forskning
fatt erfarenhet av att kvinnor ibland later bli att soka hjdlp eftersom hon inte vill bli
kategoriserad av andra som en misshandlad kvinna och ett offer. Detta for att da man tillhor

denna kategori blir sedd som lidgre staende dn andra. (Hydén, 2003)
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Resurser och kunskap

Resurser

Flertalet av vara respondenter menar att det i nuldget finns resurser for att bedriva ett gott
arbete men att det alltid skulle kunna goéras mer om det fanns ytterligare resurser. Samtliga
representanter fran myndigheter och organisationer menar att med storre resurser hade man
kunnat bedriva ett bittre forebyggande arbete. Onskemalen om vilken form av resurser som
hade varit att foredra i arbetet varierar. Anna Hakansson menar att dd dessa drenden ar
tidskrdavande, behovs fler aklagare. Kvaliteten pa handldggningen paverkas inte av bristen pa
aklagare men arbetet tar lidngre tid, vilket kan leda till svarigheter med bevisning.
Representanterna fran Kvinnojouren menar att med mer personal skulle man kunna arbeta
mer forebyggande, sisom att informera i skolor. Aven p& Kriscentrum anser man sig behéva
mer personal, detta for att kunna hjdlpa kvinnorna mer med till exempel praktiska saker.
Advokat Anna Rydén menar att d@ven ekonomiska resurser ibland saknas hos Socialtjdnsten.
Hon forklarar att klienter ibland riskerar att hamna i1 klim mellan olika kommuners
socialtjanster. Till exempel kan kommunerna vara oense om vem som har betalningsansvaret

nér en kvinna tvingas fly fran sin hemkommun, nagot som gar ut 6ver den drabbade kvinnan.

Akram Heidari fran Kvinnoforum anser att de inte har tillrickliga resurser, nagot som starkt
hotar stabiliteten i verksamheten. Att soka exempelvis projektpengar tar mycket tid i ansprak,
tid som man istéllet hade kunnat dgna at kvinnorna. Hon Onskar att Lunds kommun gav
hennes verksamhet mer pengar som de sa vil behover i arbetet. Som det dr idag upplever hon

att pengar blir mer vért an méanniskor.

”...det dr det som dr sa idiotiskt manga ganger ndr mdnniskor ska rdknas i siffror.” — Akram

Heidari, Kvinnoforum

Maria anser inte att de problem hon st6tt pa dr relaterade till resursbrist, istidllet handlar det
om det faktum att de resurser som finns inte erbjods henne. Hon kan dock Onska att
Kriscentrum hade haft storre resurser, sa de hade kunnat hjdlpa henne med boende nir inte

den myndighetsutovande delen av Socialtjdnsten gjorde det.
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Josefin upplever att hon under sin rittsprocess erbjods de resurser hon behovde. Efter att ha
lyssnat pa andras berittelser sa tror hon dock att storre resurser behdvs i de olika
verksamheterna. Hon reflekterar 6ver att det kanske behovs fler poliser och da poliser som dr
specialutbildade. Vidare menar Josefin att kvinnofridsbrott i storre utstrickning borde
uppmirksammas. Tidigare upplevde hon att hon var ensam i sin situation, men i efterhand har

hon forstatt att manga andra delar hennes upplevelser.

SOU 2004:121 visar att méins vald mot kvinnor har varit resursmassigt 1lagt prioriterat i
Sveriges politiska system. De ekonomiska satsningarna fran majoriteten av de samhilliga
instanserna har varit mycket restriktiva. Fragan maste prioriteras da prioritering dr mycket
starkt sammankopplat med hur stora ekonomiska medel som avsitts inom ett filt.
Utredningen fastslar att storre ekonomiska resurser kriavs for att man pa ett langsiktigt sétt
skall kunna hantera detta samhéllsproblem béttre. (SOU 2004:121) Dock har fordandring skett
pa den politiska arenan och regeringen anslog hosten 2007 800 miljoner kronor for att
forbattra arbetet med méns vald mot kvinnor. Bland annat skall dessa pengar ga till polisen
som ska bli bittre pa att utredda denna typ av brott och till utbildning och information for

allminheten. (Nandorf, 2007)

Kunskap

Generellt sett anser vara respondenter sig ha tillrickligt god kunskap nir det giller arbetet
med valdsutsatta kvinnor. Samtidigt podngterar de att kunskap dr nagot man sillan far for
mycket av. Flera av vara intervjupersoner menar att den kunskap de besitter, ar ett resultat av
erfarenhet av att ha jobbat med manga liknande fall. Akram Heidari fran Kvinnoforum menar
att hon har stor erfarenhet av att arbeta med valdsutsatta kvinnor. Skulle hon trots detta nagon

gang uppleva sig sakna kunskap, finns alltid nagon att vinda sig till for att fa hjalp.

Bland annat Kvinnojouren och Paul Nilsson fran Polisen lyfter fram vikten av den utbildning
som finns att tillga rérande kvinnofridsbrott. Elin Varde menar dock att den kunskapsniva
som finns pa kvinnojouren ibland &r béttre dn vad utbildningarna nar upp till, eftersom dessa

ofta ligger pa en viss niva och inte vidare fordjupas.
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En del intervjupersoner namner att mer kunskap skulle vara att efterstrdva inom vissa
specifika omraden av kvinnofridsbrott. Paul Nilsson fran Polisen och socionomerna fran
Kriscentrum nimner att mer kunskap behovs for att kunna beméta och tillgodose behov hos
kvinnor med exempelvis annan kulturell bakgrund. Gerd Melander fran Kriscentrum menar
vidare att i rollen som behandlare #r det svart att fa tillrickliga kunskaper da komplexiteten

mellan kvinnan och mannen i dessa forhallanden ir sd stor.

Precis som intervjupersonerna menar, visar Amnesty (2004) i sin rapport att kunskapen om
anledningar till och konsekvenserna av mins vald mot kvinnor i nira relationer maste oka for
att samhdllet skall kunna ta sitt ansvar och hjilpa dessa utsatta kvinnor. Vidare lyfter de fram
att kunskapen bland de yrkesverksamma maste forbattras och att undervisning inom omradet
maste ges pa ett bittre sitt i de utbildningar dir man sedan i yrkeslivet kan komma att mota

denna problematik. (Amnesty, 2004)

Josefin beskriver att hon uppfattar kunskapsliget inom olika organisationer och myndigheter
som bra, framst hos den polis som holl i hennes forhor och hos den socialsekreterare hon hade
kontakt med. Daremot har hon markt att kunskap saknas hos de myndigheter som har ansvarat
for hennes fore detta pojkvin. Detta har visats genom att de har hjédlpt honom kontakta henne
ndr han befunnit sig pa institutioner for att avverka sitt straff for det kvinnofridsbrott han

begatt. Foljaktligen har deras brist pa kunskap har gatt ut 6ver Josefin.

Maria anser daremot att kunskapen hos nagra av de myndighetspersoner hon har varit i
kontakt med har varit bristfillig. Hon berittar att hon fran polisens sida mott sarkastiska
kommentarer som exempelvis ” sa mdnga ganger som du slagit i huvudet ldar inte du veta vad
jag snackar om” eller ”ger man sig in i leken far man leken tala”. Hon upplever att polisen
tyckte att hon fick skylla sig sjdlv som inte limnade sin pojkvin trots att hon visste att var

aggressiv.

Aven om de yrkespersoner som vi har intervjuat har tillriickligt god kunskap for att arbeta
med kvinnofridsbrott, tycks detta inte kunna generaliseras till alla som arbetar inom omradet.
I SOU 2006:65 har man till exempel undersokt kunskapsldget inom Socialtjdnsten och
faststéllt att det behdvs mer kunskaper speciellt ndr det giller vissa specifika delar av
kvinnovaldsproblematiken. Omraden déar behovet av kunskap ér stort &r till exempel nir det

giller skyddade personuppgifter och vilka rittigheter kvinnan som brottsoffer har. Bristande
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kunskaper nir det géller exempelvis vilka réttigheter kvinnan har under réttsprocessen leder
till att man inte kan hjilpa kvinnan att fi det hon egentligen har ritt till. Aven Wallberg
(2003) belyser vikten av att Socialtjinsten har kunskaper om hur en rittsprocess fungerar for
att de pa bista sitt ska kunna stotta och hjidlpa en kvinna samt informera om hennes

rattigheter.

Orsaker till att kunskapsldget inom Socialtjansten &dr bristfilligt kan vara flera men beror
sdllan pa den bristande motivation att ldra hos den enskilda socialarbetaren. I sma kommuner
ar till exempel personalgruppen ofta liten och arbetar med alla former av sociala problem,
vilket gor det svart att uppna olika typer av specialistkunskaper. Hog personalomsittning dr
ocksa ett problem som gor det svart att uppritthalla hog kompetens inom omradet. For att
uppritthalla ett bra kunskapsldge pa en arbetsplats, dr det en fordel att utse nagon som har i
uppgift att bevaka kunskapsldget och sprida kunskaperna. Kunskapsldget hos Socialtjansten
nér det géller mins vald mot kvinnor blir allt battre. Ett tydligt exempel pa detta &r att det blir
vanligare att kommuner har handlingsplaner for hur de ska arbeta med kvinnor som blivit

utsatta for vald. (SOU 2006:65)

Den kulturella aspekten

Som ovan namnt menar nagra av vara respondenter att arbetet med valdsutsatta kvinnor med
utlindsk bakgrund och annan kulturell kontext @n var &r nagot som behover forbittras

kunskapsmassigt. Detta bekriftas dven 1 annan forskning (se exempelvis SOU 2006:65).

Paul Nilsson fran Polisen menar att dven da de dr vilutbildade och skickliga pa att hantera
kvinnofridsbrott sa dr det svart att hantera kulturella skillnader. Vidare menar han att det dock
ar ett prioriterat utbildningsomrade for polisen att ldra sig bemota médnniskor fran olika
kulturer. Ocksa Kerstin Holmberg fran Kriscentrum menar att mer kunskap om kulturella

synsitt nir det géller familjevald skulle behovas i deras arbete.

Gerd Melander fran Kriscentrum anser @ven hon att mer kunskap och resurser behovs i arbetet

med kvinnor med annan kulturell bakgrund.

”Det giiller speciellt de hdr, vi har haft en del svarare, tyngre drenden pa sa sdtt att det dr

kvinnor som kommer fran muslimska ldnder, tror jag de flesta har varit, med manga barn, har
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inte fatt lira sig spraket hdr, kanske analfabeter fran hemlandet och har levt valdigt ldnge
med misshandel och en annan familjetradition. Hon behdover mer stod for att fa komma ur det
dn vad vi kan ge med vira bokade besok. Aven om man kan vara flexibel och dka ut pd
hembesok nagon gang och sa behovs det mer for att hjilpa dem. Kanske nagon som foljer
med dem hela tiden i myndighetskontakterna och allt kring det, kan behovas mer.” - Gerd

Melander, Kriscentrum

Omfangsundersokningen Slagen Dam visar att antalet kvinnor som misshandlas i Sverige och
ar fodda i ett utomnordiskt land dr nagot storre @n antalet fodda inom Norden (Lundgren et al.,
2001). Méns vald mot kvinnor forekommer inom alla kulturer (Amnesty, 2004). Dock kan
man se att nér ett samhdlle eller en grupp befinner sig under extrem stress sa okar valdet i
hemmen. Detta kan vara en forklaring till att vald kan férekomma i en familj som exempelvis
har svart att etablera sig i det nya svenska samhillet efter att ha flytt sitt hemland. I dessa
situationer bor valdet dock inte ses som en fraga utifran kulturell tillhorighet utan &r snarare
en fraga ur ett strukturellt perspektiv (Eliasson, 2003). Amnesty (2004) menar i sin rapport att
kvinnor med utldndsk bakgrund som blivit misshandlade av en nirstaiende man dven kan bli
utsatta for segregering och diskriminering i det svenska samhillet. Kvinnan kan i manga fall
dven sakna det sociala skyddsnit som svenska kvinnor ofta har. (Amnesty, 2004) Wallberg
(2003) beskriver att svarigheter kan uppsta da professionella méter kvinnor med en
annorlunda etnisk bakgrund. Ett hinder kan vara spraket vilket medfor att kvinnan har svart att
soka hjdlp och gora sig forstadd. Dessa kvinnor kan i vissa fall vara véldigt isolerade fran det
svenska samhillet och behova extra stod i kontakten med myndigheter da de inte har
tillrackligt goda kunskaper om hur samhillet dr uppbyggt. Vidare sa forekommer det att
kvinnan inte vagar limna mannen i ridsla av att hon da kommer bli utvisad. Det ligger pa
myndigheternas ansvar att informera om att sa inte dr fallet. (Wallberg, 2003) Det dr viktigt
att resurser erbjuds till denna grupp i samhillet, dd de befinner sig under en social och
ekonomisk stress som riskerar att trappa upp vald i hemmet, for att fenomenet pa detta sitt ska

kunna forebyggas (Eliasson & Ellgrim, 2006).
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Samverkan

Manga olika aktorer #r inblandade i réttsprocessen vid kvinnofridsbrott, var och en med sin
kompetens. Intervjuarbetet har gett oss en uppfattning om hur organisationerna samverkar
med varandra och hur detta samarbete fungerar. Wallberg (2003) menar att det dr viktigt att
organisationer och myndigheter samverkar for att kunna ge valdsutsatta kvinnor den bésta

hjilpen.

Under intervjuerna framkom att som grund for samarbetet mellan olika organisationer, nir det
giller kvinnofridsbrott, finns ett ndtverk som arbetar mot familjevald. I nétverket ingar bland
annat representanter fran Polisen, Region Skane, Kvinnojouren, Socialférvaltningen,
familjerittsadvokater, Rddda Barnen, Svenska Kyrkan och IM. Dessa triffas tva ganger per
termin och utbyter erfarenheter vad som hinder i de olika verksamheterna. Inom nitverket
finns grupper som arbetar forebyggande, till exempel genom att ga ut och informera i skolor
eller pa annat sitt sprida kunskap. Inom nitverket finns ocksa en utbildningsgrupp som ordnar

storforeldsningar.

De av vara intervjupersoner som finns representerade i detta nitverk, tycker over lag att
samarbetet fungerar bra. Flera ndmner att det dr vérdefullt att skapa sig ett kontaktndt med
personer man vet att man kan vinda sig med fragor och veta vem man kan slussa vidare
kvinnorna till i de fall man inte sjdlv har den kompetens &drendet kriver. Nitverket ger
mojlighet att utbyta kunskaper och att fa en helhetsbild Over hur problematiken med
kvinnovald ser ut. Aven om arbetet i nitverksgruppen generellt sett tycks fungera bra, finns
isikter om hur det skulle kunna forbittras. Onskemil finns frin Mia Lannerstam pa
Kvinnojouren om att man skulle kunna ha fler gemensamma aktiviteter for att fa dnnu storre
mojligheter att utbyta kunskap. Akram Heidari fran Kvinnoforum menar att det finns en
konkurrens mellan olika organisationer som har sin grund i att alla vill bli tilldelade
ekonomiska bidrag och dérfor vill bevisa att man gor mest for kvinnorna. Denna konkurrens
har pa senare tid minskat betydligt, men finns till viss del fortfarande kvar. Akram Heidari
belyser vikten av att kvinnan inte far komma i kldm pa grund av olika organisationers
intressen. Man maste sitta kvinnan i centrum och inse att flera parter dr viktiga for henne.
Nagra respondenter menar att svarigheter for samarbetet i nitverket mot familjevald till
exempel kan vara att verksamheter omorganiseras och representanter fran olika verksamheter

byts ut.
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I linje med vart resultat pekar tidigare studier mot att samverkan &r viktigt for att kvinnor som
blivit utsatta for vald i ndra relationer ska fa bésta mojliga hjdlp. Bland annat Wallberg (2003)
menar att i arbetet med valdsutsatta kvinnor dr det viktigt att bade ha kunskap som krivs for
arbetet inom den egna verksamheten samt att veta hur andra organisationers och myndigheters

arbete ser ut.

Att samverka gynnar individen, eftersom arbetet blir mer effektivt bade nér det giller tid och
ekonomi. Dessutom dr man ofta beroende av andra for att 16sa olika problem (SOU, 2006:65).
Tidigare projekt som genomforts 1 Sverige visar att 6kad samverkan mellan myndigheter leder
till positiva effekter i handlaggningen av kvinnofridsbrott. Till exempel gar utredningarna
snabbare, vilket medfor att risken att kvinnan drar tillbaka anméilan minskar och att vittnena

har hindelserna firskt i minnet. (Edling, 1999)
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Rattssakerhet

I Sverige besitter varje medborgare rittssikerhet dir legalitetsprincipen som innebér att man
bara far ddomas om det star utom rimligt tvivel att man 4r skyldig dr central (Wennberg, 2005).
Vid kvinnofridsbrott dr den juridiska rittsprocessen svar da bevis ofta saknas och relationen

mellan brottsoffer och fordvare dr komplex.

”Jag tycker att vi har bra lagar hdir i Sverige, det har vi, men de anvdnds pad helt fel scitt. Vi
hatar att fdlla folk, det kidnns som om rdttsystemet vill att alla mdnniskor dr sota och sndlla

mot varandra och det finns inget brak, alla dr snéilla mot varandra. Men sa dr det inte.

- Maria

Att anmala, ingen sjalvklarhet

Flera av vara intervjupersoner beskriver att det kan vara svart att som valdsutsatt kvinna

anmila och uttrycker en forstaelse for de kvinnor som viljer att avsta.

”Och det dr ju det de kiinner lite med, dr det nagon idé att anmdila for det dr dnda ingen som
kommer tro mig, han kommer siga precis tvdirtom. Sa det dr ju en vildig skepsis till att
anmdla och ndr de har gjort det sa kinner de vdl att det tidnar ingenting till. ” - Elin Varde,

Kvinnojouren

”Det finns kanske inte bevis for det som har héint innan och sa blir det en anmdlan som blir
nedlagd. Och det kinns ju for kvinnan liksom. Hdr har man ingenting att hdmta, hér far man
ingen hjdlp, det hdir dr inte lont. En vildig hopploshet kan det ju ge. Det dr vdl svart néir det

blir sa, och det blir det ofta. ”- Gerd Melander, Kriscentrum
Aven statistiken tyder p4 att det inte #r en sjilvklarhet for kvinnorna att anmila. Kvinnor som
utsatts for vald av en nérstaende man dr mindre bendgna att anméla dn vid andra valdsbrott

(Amnesty, 2004).

I de fall en anmaélan faktiskt gors, kan det dock innebira svarigheter for kvinnan att ga vidare i

rattsprocessen.
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”Det kan man ju sdga, alltsa rent sa, sa dr det ju de som vet vad som har héiint och det dr ju
inte alltfor sdllan att kvinnor sedan inte vill vara med och det har jag all forstaelse for, att det
dar sa. De har ju oftast da kanske hus och barn ihop och hela historien ihop, man har lan ihop,
man har massa goda stunder kanske ocksa. Och jag menar har man da ringt efter polisen och
polisen har kommit till platsen, sedan ndir det har gatt nagon dag sa inser man hur detta
kommer paverka hela ens liv och inte bara en sjilv utan barnen och slikten och sviarmor och
ja ni vet, alltihopa. Och dd hdnder det ju att de inte vill medverka mer. Och givetvis blir det ju

svarare bevismdssigt néir de inte vill det.” - Anna Hakansson, dklagare

Vara respondenter beskriver, i linje med andra undersokningars resultat, att férklaringarna till
varfor kvinnor viljer att inte anmila dr flera. Att anmila kan leda till att de familjira
problemen blir offentliga vilket kan vara en hard provning for alla de inblandade parter.
Vidare kan en anmilning mot mannen besvaras med en motanmélning vilket kan resultera i
en situation dir ord star mot ord. En anmilan kan &dven sitta igang andra rittsliga processer
som exempelvis en vardnadstvist. Den drabbade kvinnan far ofta dven problem med bostad
och hennes ekonomi kan forsdmras kraftigt. (Green, 2002) I Sandéns undersokning angav
respondenterna att anledningen till att inte anméla &r att det dr jobbigt att blotta sitt privatliv
da de inte kan vara sikra pa att den polis de méter ska ta deras berittelse pa allvar och bemota
dem med respekt. Ibland upplevs detta mote som jobbigare @n den situation som rader i

hemmet. (Sandén, 2005)

En annan viktig aspekt till varfér kvinnor vijer att inte anmaila kan vara att fa anmilningar
leder till atal. Av de anmalningar som har gjorts under senare ar gillande misshandel mot en
kvinna av en nirstaende man har enbart omkring en fjardedel lett till atal (Amnesty, 2004).
Greens studie (2002) visar dven att de tidigare erfarenheter man har av réttsvisendet samt
forvantningarna pa rattsprocessen spelar en stor roll om man viljer att anmila eller inte.
Kvinnor som upplevt att polis kommit till platsen utan att det lett till nagot rittsligt efterspel

drar slutsatsen att detta kommer att upprepas vid nésta tillfélle. (Green, 2002)

Under intervjuerna framkom att en anmélan ofta férenad med en risk.

”Det dr en chansning! Blir han inte atalad, jag har sa mycket att forlora da.” - Maria
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Respondenterna fran Kriscentrum och Kvinnojouren ndmner att hotbilden forstirks om en
kvinna viljer att lamna och anmila mannen. Dérfor dr de restriktiva med att rada nagon till en

anmalan.

”Hennes skdl dr ju ofta att hon dr rddd att det ska bli virre. Och den bedomningen, om hon
dar rddd for att det ska bli dnnu viirre, sa kan jag inte siiga emot det. Da dr det formodligen en

reell ridsla som hon har anledning att ta pa allvar.” - Kerstin Holmberg, Kriscentrum

Josefin och Maria bekriftar att anmélan dr forknippad med radsla.
”... viicker de inte atal, da gar ju inte jag sdker, da dr jag tillbaka pa ruta ett igen och vart

fan tar jag viigen da? ” - Maria

I Josefins fall bedomdes hotbilden sa allvarlig sa att hon genast efter anmalan fordes till ett

skyddat boende.

”... ndr jag vil anmdlde sa fick jag ju komma bort, alltsa jag fick bo fem dagar hos en tant

ungefir. Typ tills de hade fatt tag pa min kille liksom.” - Josefin

Forskning bekréftar att det innebér fara att 1imna en misshandlande man, eftersom det kan
leda till att han gor allvar av de hotelser han uttryckt (Eliasson, 2003). I Sandéns
undersokning (2005) visade det sig att den frimsta orsaken till att kvinnor valde att inte
anmadla var att det forekom hot om de skulle utsittas for ytterligare vald samt att dven barnen
skulle falla offer for valdet. Det var alltsi med atanke om sitt eget och barnens liv som
kvinnorna underlit sig att anméla mannen. (Sandén, 2005) Sambhdllets resurser for att kunna
skydda en kvinna under och efter en rittsprocess bristfilliga vilket resulterar i att manga

kvinnor inte vagar delta fullt ut i réittsprocessen (Nylén, 2003).

Bevisning

Vara intervjupersoner reflekterar kring att bevisbordan &r problematisk i kvinnofridsbrott.
Dels kénner flertalet av respondenterna en frustration over att sa fa mén blir domda, dels

bygger det svenska rittsystemet pa att man hellre ska fria 4n filla.
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Gerd Melander fran Kriscentrum berittar att hon i kontakten med kvinnor som blir
misshandlade forsoker formedla att det dr bra att exempelvis fora dagbok och dokumentera
sina skador eftersom det da finns bevis om hon sedan viljer att anméla. Bevisningen &r en
mycket viktig del av den juridiska rittsprocessen, eftersom vildigt manga fall 1dggs ner just

pa grund av bevisbrist.

Maria upplever bevisbordan som ett problem da atal mot hennes fore detta lagts ner trots att

hon anser att bevis finns.

"Men daklagaren borde liksom ha sett, vem dr den hir mdnniskan? Vem dr han? Han dr
straffad sen tidigare, det finns ldkare som kan intyga att han har slagit mig, det finns vittnen
som helt plotsligt, efter att ha triiffat min fore detta, dndrar sin historia. Ar inte detta

uppenbart?” - Maria

Anna Hékansson ser utifran sin position som dklagare att det beviskrav som finns vid en
rattegang dr rimligt. Hon kan forsta de som blir besvikna da atal 1dggs ner pa grund av
bristande bevisning men for dven ett motsatt resonemang ddr hon menar att ingen skulle vilja
att nagon nirstaende man blir domd pa klen bevisning. Paul Nilsson fran Polisen anser att

beviskravet dr nodvindigt.

"Alltsa, om vi skulle sinka beviskraven vid den hér typen av brott sa hade vi forstort hela
rattssamhdillet. Ddr finns liksom inget logiskt att sdga om att man blir domd pa ldgre grund

for ett sadant héir allvarligt brott.” - Paul Nilsson, Polisen

Anna Hakansson menar vidare att ofta finns det nagon form av bevis, det giller bara att hitta

det.

”Har man blivit misshandlad under en lingre tid sa ofta finns det nagon i ens omgivning som
har sett eller funderat pa det. Det gdller bara att fa tag pa de hir mdnniskorna och det kan
vara lite lurigt vem den hdr personen dr for det kan ju vara ndgon som man har trdffat vid

dagis eller pa Ica eller var som liksom.” - Anna Hakansson, daklagare

Advokat Anna Rydén instimmer i att det gédllande beviskraven dr nodvindiga men kan ibland

tycka att bevisningen doms ut lite vil fort och att vissa aklagare ibland kan vara f6r snabba
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med att ldgga ned ett atal. Samtidigt forklarar hon for sina klienter varfor beviskraven maste
vara harda och varfor man i en rittssal maste stélla kdnsliga fragor som kan uppfattas som
kritik mot kvinnan. Anna Rydén vill att kvinnan ska forsta att syftet med dessa fragor ar att
komma at de fa kvinnor som lamnar felaktiga uppgifter, inte att kritisera den enskilda

kvinnan.

Nylén (2003) menar, i likhet med flera av vara respondenter, att beviskraven i denna typ av
brott inte kan sidnkas utan att riattsvdsendet istidllet maste bli bittre pa att sdkra de bevis som

faktiskt finns.

Utifran en makroniva kan man se att lagar styr organisationerna och de anstillda. Dock dr det
den enskilda yrkespersonen som i realiteten avgor hur man arbetar pa en mikroniva.
Exempelvis kriver lagarna stark bevisning medan det &r upp till den enskilde aklagaren eller
polisen att finna denna. Det arbete man hér utfor regleras inte i lagarna och dérfor avgors det

pa en mikroniva hur pass bra hjélp en kvinna far.
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Livet efter misshandeln

Flera av vara respondenter menar att bemdotandet fran representanter for myndigheter och
organisationer dr centralt for att kunna ga vidare i livet efter att ha varit utsatt for misshandel

fran en niarstaende man.

”Det dr sdkert bemotandet de far, bade av polisen och i tingsrditten.” - Paul Nilsson, Polisen

Aven upplevelsen av att man blir trodd ses som nigot avgorande for hur kvinnan gér vidare i
riattsprocessen och i sitt liv. Nagra intervjupersoner menar att sjilva upplevelsen av att
kvinnorna far en positiv respons och blir trodda i sin berittelse dr viktigare @n vad exempelvis
mannen far for straff. Aven om det inte finns tillrickliga bevis, #r det viktigt att fa bekriftelse

pa att det han gjorde var fel.

”De kvinnorna, alltsa dir har det inte sa jdttestor betydelse vad det dr han far for straff,
tycker jag, utan det dr mer, det viktigaste for de kvinnorna dr ju att de kidnner att de har blivit
trodda pa hos polisen framfor allt. Att de har fatt en respons pa sin berdttelse att de kinner
att det verkligen dr ndagon som tror pa dem. Att det dr viktigt och att det ska provas i domstol.
Sedan vad straffet egentligen blir dr inte sa viktigt det kan tvirtom vara sa att de inte onskar
mannen i fangelse. For manga tjejer dr det inte det viktiga utan det dr mer att nagon ska sdga
att ja du har haft det for djivligt och sa ska man inte ha det och sa far man inte géra som din

man har gjort.” - Kerstin Holmberg, Kriscentrum

Kvinnojouren diaremot, podngterar att det kan kdnnas oerhort tungt om mannen inte blir domd

eftersom det da l4tt kan uppfattas som att domstolen inte tror pa kvinnans berittelse.

Gerd Melander fran Kriscentrum menar att det centrala for kvinnor som har levt i en
destruktiv relation, ir att de far tillbaka sitt sjalvfortroende och sin sjélvkénsla. Att aterigen bli
medveten om vad som #r normalt i ett forhallande och var hennes grianser gar ir viktigt,
eftersom detta ofta suddats ut genom normaliseringsprocessen. Aven Josefin betonar vikten
av psykisk styrka, di det dr nigot som hjilpt henne igenom den hir processen. Aven di
hennes fore detta pojkvén forsokte trycka ner henne, visste hon att hon inte fortjdnade den

behandlingen, det var han som gjorde fel inte hon.
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”Det var ju mycket det ocksa att jag alltid tyckt, till och med under forhallandet, att det dr

han som dr idioten, jag har inte gjort nagot fel.” - Josefin

”Och sedan, om jag far skryta lite, jag dr ganska stark tror jag faktiskt att jag dr. Alltsa till
och med ndir jag var tillsammans med honom sa typ alltsa, vad ska man sdga, jag tyckte alltid

att jag var vdard nagot.” - Josefin

Att mannen later kvinnan vara ifred menar Kvinnojouren ir det viktigaste for att kvinnan ska
kunna ga vidare. Bade Josefin och Maria uttrycker att det dr svart att limna denna typ av
forhallande. Mannen vill inte sldppa taget och lita en ga vidare, darfér behdver man stod och

hjilp for att limna honom.

”Det hade varit lugnt ett ar, sedan plotsligt var ju mitt ex uppe pad mitt skyddade boende, stod

med sin bil utanfor ddr.” - Josefin

”Aven om jag inte dr tillsammans med honom sd dr han tillsammans med mig.” - Maria

Maria menar att den ilska hon kénner &r drivkraften som hjélper henne att ga vidare i livet.
Josefin dr delvis inne pa samma spar, men betonar att dven att den upprittelse hon fick nir
hennes fore detta blev domd #r central for hennes process att ga vidare, eftersom hon tror

detta dr avgorande for de hjélpinsatser hon fatt.

“Uppridittelsen har vdl en viktig del sdkert. For om jag hade anmdlt och han liksom inte hade
blivit domd, det hade ju... Da vet jag inte hur jag hade matt idag. Alltsa for da hade han ju

varit ute och liksom dad kanske man inte hade fatt den hjdlpen.” - Josefin

Vidare menar Josefin att det faktum att hennes personliga nitverk, framst i form av kompisar,
stillde upp och lyssnade pa henne nir hon behdvde prata dr en avgorande faktor i hennes
process att ga vidare efter misshandeln. Att prata tror hon ar viktigt for att bearbeta vad som
hint, ddremot anser hon inte att detta behover ske med en professionell hjdlpare, det privata
nitverket #r lika bra. Ocksa Paul Nilsson fran Polisen menar att det personliga nitverket dr
viktigt for att kvinnan ska klara av att ga vidare. Ett starkt socialt nétverk bestaende av vénner
och sldktingar borde enligt honom vara den bésta krisstottningen. For dem som saknar denna

resurs behovs dock de samhilliga stodresurserna. Utldndska projekt dir man latit valdsutsatta
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kvinnor fa en stodperson i form av en vanlig medminniska har visat sig vildigt
framgangsrika. (Eliasson & Ellgrim, 2006) Detta stoder tesen om att den som stodjer kvinnan
inte nodvéndigtvis maste vara professionell. Akram Heidari fran Kvinnoforum ligger dock
stor vikt vid den hjilp kvinnorna kan fa utanfor det privata nitverket. Hon menar att dessa
resurser, som ska hjilpa kvinnan att ga vidare i livet, dr langt ifran tillrickliga. Dessutom
stricker de sig enbart 6ver den akuta delen av réttsprocessen for att sedan lamna kvinnorna

sjélva.
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Sammanfattning

Var undersokning visar, vilket dven befésts i forskning, att hur bemétandet av valdsutsatta
kvinnor ser ut dr av stor betydelse for hur de kommer att uppleva rittsprocessen som helhet.
Marias upplevelse av att hon beméttes daligt av foretrddare fran Socialtjansten har fargat hur
hon upplever hjilpinsatserna 1 stort. Josefin ddremot har en mycket positiv bild av hur hon
blivit bemétt i kontakten med representanter fran myndigheter och organisationer, vilket
medfor att hennes upplevelse av rittsprocessen som helhet &r positiv. Faktorer som framhalls
som viktiga for ett gott bemotande dr bland annat att man har personlig kontakt, att kvinnan
kidnner sig trodd 1 sin berittelse och att man visar henne respekt. Foretradarna for
rattsvdasendet menar att objektivitet och professionalitet dr viktigt nar de moter en valdsutsatt
kvinna. Polisens handlande &r en viktig del av hur kvinnorna uppfattar sig ha blivit bemotta
under rittsprocessen. Bade Maria och Josefin Onskar att polisen varit mer aktiva i sitt
agerande. Vilken enskild person i en myndighet eller organisation som man kommer i kontakt
med och dennes kunskap sdvil som engagemang dr centralt for hur en kvinna upplever

rittsprocessen och for vilken hjélp hon far.

De foretrddare for myndigheter och organisationer vi har intervjuat anser att de har tillrdckligt
god kunskap nir det giller arbetet med valdsutsatta kvinnor. Flera av respondenterna belyser
att kunskapen till stor del kommer med erfarenhet. Nagra respondenter menar dock att det
skulle behovas mer kunskap i arbetet med misshandlade kvinnor fran en annan kulturell
kontext da dessa kan behova extra stod i exempelvis kontakten med olika myndigheter. De
kvinnor vi har intervjuat har skilda uppfattningar om kunskapslidget hos de foretridare for
myndigheter och organisationer de varit i kontakt med. Aven da kunskapsliget upplevs som
bra hos de foretrddare for verksamheter och organisationer vi har intervjuat visar annan

forskning pa att det generella kunskapslédget i landet behover forbittras.

Representanterna for myndigheterna och organisationerna anser att det finns resurser for att
bedriva ett gott arbete men menar att med mer resurser skulle det kunna goras ytterligare,
framforallt forebyggande arbete. Undantaget dr dock foretradaren for Kvinnoforum da hon
upplever att for mycket tid gar at att ansoka om resurser till sin verksamhet istillet for att
hjilpa kvinnor. Josefin och Maria upplever i likhet med de flesta respondenter ingen direkt

resursbrist &ven om Maria hade Onskat att fler resurser erbjods henne. Annan forskning visar
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att resursbristen ndr det giller arbetet med dessa kvinnor ldnge varit ett faktum, men att

omradet idag dr prioriterat.

Som grund for samarbetet mellan olika myndigheter och organisationer, nir det giller
kvinnofridsbrott, finns ett ndtverk som arbetar mot familjevald. Vara respondenter dr nojda
med denna samverkan. Samarbete dr bra da man pa detta sitt skapar sig kontakter och far
kidnnedom om andra myndigheters och organisationers arbete. Detta dr viktigt 1 arbetet med
de utsatta kvinnorna eftersom man kan slussa vidare kvinnan om den egna organisationen inte
ar den dir bast hjdlp erbjuds. Inom nétverket sprids d@ven den kunskap som finns inom de
olika myndigheterna och organisationerna. Forsvarande faktorer for samverkan ar exempelvis

personalomséttningen.

De flesta professionella i var undersokning uppfattar att de inte har eller hoppas att de inte har
nagon makt gentemot kvinnan de méter. Kvinnorna i var undersokning upplever diaremot ett
maktforhallande. Vara respondenter tycks forknippa makt som nagot negativt, med undantag
fran Josefin som menar att maktutovningen kan vara positiv. I relationen med foretriadare fran
myndigheter, framst Socialtjdnsten, kdnde sig Maria som ett offer vilket fick henne att kinna

som att hon ater befann sig i ett destruktivt forhallande.

Att anmila den man som slar dr ingen sjdlvklarhet, nagot respondenterna i var studie och
annan forskning bekriftar. Bland intervjupersonerna som representerar yrkeslivet finns en
forstaelse for att kvinnor inte anméler da manga anmaélningar blir nedlagda och privatlivet
blottas. I var undersokning, och i likhet med andra studier, framkommer att det foreligger en
risk for att kvinnan utsdtts for mer och grévre vald i och med en anmilan. Vara
intervjupersoner menar att bevisbordan &r problematisk i denna typ av brott da det ofta dr
svart att finna bevis. Samtidigt som beviskraven maste vara hoga for att garantera
rittssikerhet, leder det i manga fall till att kvinnor viljer att inte anmila. Dock &r framforallt

de intervjupersoner som representerar rittsviasendet overtygade om att beviskraven dr rimliga.

Vara respondenter menar att upplevelsen av att bli trodd och bemétandet fran myndigheter
och organisationer &r centralt for att en kvinna ska kunna ga vidare i livet efter att ha varit
utsatt for misshandel. Att bli vdl bemott och pa detta sitt fa en bekriéftelse pa att man &r trodd
menar vissa intervjupersoner kan vara viktigare dn vad mannen far for straff. Andra faktorer

som kan vara viktiga for att en kvinna ska kunna ga vidare &r att mannen lamnar henne ifred,
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att man har ett personligt nitverk som stod och att man far tillbaka sin sjdlvkénsla och pa detta

satt blir stark 1 sig sjalv.
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Slutdiskussion

Under arbetets gang har flera fragor vickts och kommit upp till diskussion. Tyvérr har vi i
denna uppsats inte mojlighet att ta upp alla dessa tankar for vidare diskussion men vi vill dnda

presentera nagra av de resonemang vi fort.

En av de konklusioner vi drar utifran var undersokning ar att bemotandet fran den enskilde
professionella dr av stor vikt inom varje verksamhet, da detta kan avgéra kvinnans
upplevelser av en réttsprocess. Sjdlvklart inser vi att den enskilde medarbetarens personlighet
och attityder alltid kommer att paverka i motet med klienten men ska detta vara avgorande for
en rattsprocess och huruvida denna alls kommer att dga rum? Vi anser att det ar fel att
kvinnan maste forlita sig pa tur i motet med en professionell. Alla bor, vilket star skrivet i
lagarna, fa samma bemdtande och det dr instansernas ansvar att skapa en mer likvirdig
behandling. Vi menar att métet pa en mikroniva far en oproportionellt stor betydelse i relation
till makronivan som utgors framfor allt av lagar. Myndigheter och organisationer bor sidkra
kvalitén i deras arbete med valdsutsatta kvinnor sa att det inte ges utrymme till stora

diskrepanser beroende pa vilken enskild professionell som handldgger ett drende.

Vidare kan man reflektera kring om variationen i bemotande beror pa att de professionella
skiljer sig fran varandra men dédremot alltid bemoter sina klienter pa samma sitt, eller om det
ar klienternas olika sitt att bete sig som paverkar den professionellas beteende. Var
respondent Maria anvidnde medvetet olika beteenden for att fa hennes socialsekreterare att
inse att hon behovde hjélp. Att hon faktiskt fick sina behov tillgodosedda da hon betedde sig
pa ett mer aggressivt sitt tyder pa att klientens beteende atminstone i vissa fall kan paverka
vilken hjdlp man far fran Socialtjdnsten. Visserligen #r socialtjanstlagen en ramlag, som ger
handldggaren mojlighet att till viss del styra och bedoma huruvida nagon ska beviljas bistand
men vi anser inte att denna bedomning bor bygga pa grunder som till exempel klientens
beteende. Att man ska behova bete sig aggressivt for att fa sina rittigheter tillgodosedda dr

inte acceptabelt.

I kontakten med Socialtjénsten upplevde sig en av vara intervjupersoner som ett offer. Det har
1 tidigare forskning visats att kvinnor inte vill tillskrivas en offerroll och dérfér undviker att
soka hjélp. Vi menar att det dr oerhort viktigt att man som professionell bemoter kvinnor med

respekt och inte behandlar henne som ett offer. Om kvinnor underlater sig att soka hjilp pa
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grund av att de riskerar att fa ett daligt bemotande #r det ett allvarligt hot mot bade ritts- och
vilfardsstaten. Detta med anledning av att man som brottsoffer maste kunna lita pa att fa hjilp

och stod fran samhdllet samt att polisen ges mojlighet att utreda brottet.

I likhet med flertalet av vara respondenter dr beviskravet i forhallande till réttssdkerhet nagot
vi reflekterat Gver. Vi anser inte att beviskraven kan sinkas da man pa detta sitt skulle
dventyra rattssdkerheten genom att oskyldiga riskerar att domas. Dédremot ser vi att det finns
en risk i att ha for hoga beviskrav da kvinnor viljer att inte anméla eftersom de inte tror att det
tjanar nagonting till. Detta dr saledes ocksa ett hot mot rittssikerheten da det finns en risk att
den som utfor ett brott inte straffas for det. Vidare menade flera av vara intervjupersoner att
det kan innebira stora risker att anméla da hot om ytterligare vald ofta foreligger. I en rittsstat
ar det viktigt att man vagar anmila nér ett brott har begatts och darfor anser vi att samhillet
maste ta ett stérre ansvar och erbjuda ett gott skydd for de kvinnor som viljer att anmila.

Detta for att fler ska vaga anmala och att de som begar brott ocksa ska straffas.

Intervjupersonerna i var studie uttryckte alla att man hade kunnat bedriva ett bittre
forebyggande arbete mot mins vald mot kvinnor om man haft tillgang till storre resurser.
Kanske kan okade resurser leda till att valdet minskar i den omfattningen att sambhillet i
langden sparar ekonomiskt pa detta. Vi anser att resurser bor satsas for att en attitydforandring
ska kunna dga rum, dér en borjan kan vara att information sprids i samhillet. Vi ser dock att
resurserna till detta omrade pa senare tid har okat och hoppas dirfor att detta kommer
resultera i att de politiska ambitionerna att komma till bukt med vald mot kvinnor i nira

relationer uppnas.

Enligt socialtjanstlagen har kommunen det yttersta ansvaret for att de kvinnor som utsitts for
kvinnofridsbrott far stod och hjdlp. Vi kan dock se att mycket av arbetet med att ge de utsatta
kvinnorna stod och hjilp sker i frivilligorganisationer sa som Kvinnojouren och
Kvinnoforum. Kommunen bor dirfor se dessa verksamheter som en stor resurs da kommunen
utan dessa organisationer skulle fa en betydligt storre arbetsborda. Vara intervjupersoner
hade emellertid skilda asikter om hur stort ansvar samhillet bor ha for de stodjande insatserna
kvinnorna behover i rittsprocessen och livet efter denna. Nagon menade att stodet ska komma
fran samhillet, medan andra hdvdade att det egna privata nitverket bestdende av vinner och
familj borde vara det primira stodet for kvinnan. Vi ser det som sjdlvklart att samhillet maste

ta sitt ansvar for kvinnor i de fall de behover stéd och hjdlp under rittsprocessens gang, dven
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da det for andra kvinnor ricker med det egna nétverket. Vidare menar vi dock att stodet maste
syfta till att stirka kvinnan sa att hon sedan kan klara sig sjdlv och att den samhilleliga

stodfunktionen ej ldngre ska behovas.

I var uppsats, samt i annan forskning, kan vi se att samverkan dr centralt for att réttsprocessen
ska fungera i bista mojliga man. Nitverket mot familjevald menar vi &r ett bra medel for
samverkan, dock ir flera av de myndigheter och organisationer som foretrdds 1 nédtverket stora
och det finns en risk att informationen fran moétena inte sprids till alla inom respektive
verksamhet. Alla medarbetare bor ha kunskap om var en kvinna bést far hjilp, inte bara de
som deltagit vid motet. Déarfor maste informationen na ut till alla inom en myndighet eller
organisation. Vi menar att god samverkan bygger pa att alla har kunskap om varandras

organisationer.

Under vart arbetes gang har vi tyckt oss se att det vi i denna uppsats avser med rittsprocessen
skulle kunna delas upp i tva parallellt 16pande processer. Dels finns den juridiska
rittsprocessen som syftar till att pa ett sa bra sitt som mdojligt hjédlpa en valdsutsatt kvinna fran
en anmilan till en fillande dom. Dels finns en parallell process med en mer stodjande
funktion ddr man genom exempelvis samtalsstdd eller bistandsinsatser hjédlper kvinnan genom
den juridiska processen och med att kunna ga vidare i livet. Fungerar den ena processen bittre
dn den andra, kan denna kompensera for de simre erfarenheterna och helhetsuppfattningen av
rittsprocessen bli positiv. Exempelvis kan en kvinna ha upplevt att hon fatt bra hjélp och stod
dven da hennes anmilan lagts ner och inget rittsligt efterspel dgt rum. Trots att dessa tva
processer dr starkt forenade dr deras funktioner olika varandra. Dock krivs att de
professionella inom de olika processerna samverkar da detta behovs for att underlitta for den

valdsutsatta kvinnan.

Fragan om maktaspekten nir det géller relationen mellan den valdsutsatta kvinnan och en
professionell, upplevde vi som ett kinsligt @mne. Vi hade en forestéillning att de
yrkesverksamma skulle uppleva ett maktforhallande, trots att deras uppgift inte dr en direkt
myndighetsutovning, i och med att de besitter kunskap och att kvinnan &r i behov av deras
hjélp. Dock forknippade respondenterna makt som nagot negativt och nagot som de flesta inte
upplevde sig ha 1 sin profession. Speciellt de yrkesverksamma vilka har som frimsta uppgift
att stotta kvinnorna, och inte arbetar med bedomningsfragor, tenderar att helt bortse fran

maktaspekten. Detta menar vi skulle kunna forklaras genom att klienten i dessa relationer ar
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mer medgorlig och tacksam da man pa deras egna villkor hjidlper dem. Maktaspekten blir da
inte lika tydlig som ndr man arbetar med myndighetsutovning. Vi anser att man som
professionell bor vara medveten om sin makt for att kunna anvéinda denna pa ett positivt sitt.
De som arbetar med kvinnan har makt i form av verktyg med vilka de kan hjilpa kvinnan till

ett bittre liv.

De kvinnor vi har intervjuat som sjdlva erfarit vald av en man de har haft en nira relation till,
har inga barn. Under vara intervjuer framkom att de kvinnor som utsitts for vald i nira
relationer ofta har barn, vilket dr en faktor som komplicerar processen for kvinnan. Att ha
barn kan ytterligare forsvara dilemmat om man exempelvis ska anméla mannen eller ej, da
gidrningsmannen dven ir barnets pappa. Dessutom kan en rittsprocess ofta leda till ytterligare
juridiska processer som till exempel en vardnadstvist. Var studie &dr begréinsad till att gilla
upplevelsen av sjidlva brottmalsprocessen. Vi menar dock att ett intressant tema for vidare
undersokningar hade varit att se hur forekomsten av barn paverkar hur kvinnan upplever
rittsprocessen, hur det paverkar det val kvinnan gor och hur det 6kar komplexiteten i denna

typ av brott.

I var undersokning har vi enbart intervjuat atta foretridare for organisationer och myndigheter
samt tva kvinnor med valdserfarenheter och kan utifran denna sniva urvalsgrupp inte dra
nagra generella slutsatser. Dock kan vi se att de resultat vi kommit fram till ofta kan beldggas
med tidigare forskning vilket gor att vi anar generella monster. Om de brister vi funnit med
rdttsprocessen i kvinnofridsbrott dr ett faktum kan dessa ses som en allvarlig brist i vart

vélfardssamhille och maste darfor atgirdas.
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Bilaga 1

Intervjuguide till de professionella

Kort presentation av oss sjalva och vad vi gor

Presentera var definition av rittsprocessen

Vill du kort presentera dig sjilv och dina arbetsuppgifter?

Néar kommer du in i rittsprocessen?

Hur ser din forsta kontakt med kvinnorna ut?
Vad édr din uppgift?

Hade du velat komma in vid en annan tidpunkt?

Nir avslutar du din kontakt med kvinnorna?

Vilka olika instanser samarbetar du med?

Hur fungerar det eventuella samarbetet?

Hur beméter du kvinnorna?

(Finns speciella rutiner?)

(Nagot speciellt du brukar tdnka pa?)

Hur upplever du maktforhallandet i relationen till kvinnorna?

(Ar kvinnan beroende av dina bedomningar? I vilken utstrickning har kvinnan méjlighet till

sjalvbestimmande?)

Upplever du att du har tillrackligt med kunskap for att hantera dessa drenden?

Upplever du att det finns tillrdckliga resurser for att hantera dessa drenden?

Hur upplever du rittsprocessen utifran kvinnornas perspektiv?

Tror du det finns nagon speciellt viktig del av rittsprocessen som ér avgorande for hur kvinna
gar vidare?

(Hur skulle du vilja definiera ”ga vidare-begreppet”?)

Ar det nigot som forsvarar arbetet, t.ex. lagar?

Vad fungerar bra i ditt arbete med kvinnorna?

Vad kan forbéttras i ditt arbete med kvinnorna?
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Ytterligare fragor till advokat, aklagare och polis
Hur prioriteras kvinnofridsdarenden?

Hur ser du pa kvinnofridsédrenden i jamforelse med andra brott?
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Bilaga 2

Intervjuguide kvinnorna med erfarenhet av en rittsprocess

Kort presentation av oss sjalva och vad vi gor
Information om anonymitet

Presentera var definition av rittsprocessen

Vill du kort presentera dig sjdlv och dina erfarenheter?

Vilka forvintningar hade du infor réttsprocessen?

Hur upplevde du rittsprocessen?

Vilka instanser har du kommit i kontakt med?

Hur upplever du bemoétandet fran dessa?

Vad har fungerat bra?

Vad har fungerat daligt?

Vad skulle kunna forbittras?

Hur upplever du forhallandet mellan dig och de yrkesverksamma du mott?

Har du nagon forestillning om hur det brott du blivit utsatt for hanteras i jamforelse med
andra brott?

Upplever att du att de yrkesverksamma har tillrackligt med kunskap for att hantera dessa
drenden?

Upplever du att det finns tillrdckliga resurser for att hantera dessa drenden?

Har du gatt vidare efter det som hint?

Vad innebir detta i sa fall for dig?

Vad ér det som har hjélpt dig att ga vidare?

Vad tror du skulle kunna hjélpa dig att ga vidare?

Tycker du att kontakten med respektive instanser avslutades vid en bra tidpunkt?
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