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Resumo

Este estudo aborda os limites materiais da
inclusdo socioprofissional dos filhos de
trabalhadores egressos do Curso Técnico em
Informatica (2009) do IFRO de Ji-Parana.
De modo mais amplo, esta pesquisa insere-se
nas discussoes sobre o trabalho ¢ a educacao
nas novas configuracdes e arranjos do
espago produtivo. A pesquisa ¢ de natureza
teorico-empirica e a metodologia de carater
bibliografico, documental e de campo, tendo
como referencial o materialismo historico-
dialético. Os resultados evidenciam as
contradigdes sociais € econOmicas tipicas
do capitalismo reestruturado refletidas no
contexto educacional do Instituto Federal de
Rondonia, onde se observam mecanismos
excludentes a partir do processo seletivo
que abrange apenas 4% dos alunos de baixa
renda (01 ou menos de 01 salario minimo) e
a insercao no mercado de trabalho de apenas
um dos seis egressos de uma turma de 40
alunos.

Palavras-chave: Politicas educacionais,
Educacao profissional, Inclusao
socioprofissional.
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Abstract

This study approaches the objective limits to
the socio-professional inclusion of working
class and graduates of the Technical Course of
Informatics (2009) of the IFRO of Ji-Paran4;
in a larger way, this study underlines the
discussions about work and education in the
new configurations and arrangements of the
productive space. The research is of a theorist
and empirical nature, the methodology is
bibliographic, documental and exploratory
having as reference the historical-dialectic
materialism. The results puts into evidence
the social and economic contradictions
typical of restructured capitalism reflected
in the educational context of the Federal
Institute of Rondonia where is observed
excluding mechanisms since the selective
process which embraces merely 4% of
students of low-income (01 or less than 01 of
minimum wage) and the graduate’s inclusion
in the marketplace, to be precise only 01 of
40 students of the mentioned course.

Keywords: Educational politics,
Professional education, Social inclusion.
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Introducao

Este artigo ¢ o resultado de pesquisa
orientada a verificar os limites materiais de
inclusdo' socioprofissional dos egressos do
Curso Técnico em Informatica do Instituto
Federal deRondonia (IFRO), Campus Ji-Parana.
Neste estudo, buscou-se identificar e analisar
os desafios e as reais possibilidades de ingresso
no mercado de trabalho dos jovens egressos
em relacdo ao discurso oficial de inclusdo
apregoado pelos documentos e instrumentos
legais promulgados pelo Ministério da
Educagao (MEC), pela Secretaria de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia (SETEC), bem como pelo
Conselho Nacional das Instituicoes da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnologica (CONIF), no que diz respeito a
rede federal de educacgao profissional.

No Brasil, as pesquisas divulgadas
pela midia apontam maiores médias
de escolarizagdo ¢ melhores indices de
formaliza¢ao do trabalho, no entanto, tais
registros ndo coincidem com a realidade
social de milhares de adultos e jovens
desempregados, portadores de diplomas
profissionais, académicos e/ou certificados
de qualificagdo. Segundo Balassiano,
Seabra e Lemos (2005, p. 48-49) os nimeros
que relacionam o impacto do nivel de
escolaridade na empregabilidade® indicam

1 O termo “inclusdo” neste trabalho quer significar a in-
serc¢ao profissional do egresso na cadeia de produgao
e na economia do pais como trabalhador.

2 A pesquisadora utiliza aqui o termo “empregabili-
dade” na acep¢@o de Machado (1998, p. 18), a qual
referencia o conceito as “Condi¢des subjetivas da in-
tegracdo dos sujeitos a realidade atual dos mercados
de trabalho e ao poder que possuem de negociar sua
propria capacidade de trabalho, considerando o que os
empregadores definem por competéncia.” Segundo a
autora, o discurso da empregabilidade tem suas raizes
no pensamento liberal burgués cuja ideologia defen-
de que a posicdo ocupada pelo individuo no mercado
de trabalho ¢ “[...] imediatamente definida pelos seus
méritos individuais, para os quais seria determinante
a qualidade de seus atributos, a gama de seus conheci-
mentos e a eficacia real de suas capacidades pessoais”
(MACHADO, 1998, p. 04).
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variagdes pouco significativas entre as taxas
de empregabilidade para os diferentes graus
de escolaridade.

De fato, o grupo sem escolaridade
formal (analfabetos) apresentou a mesma
taxa de empregabilidade do grupo que possui
o segundo grau completo. A essa constatagdo
acrescenta-se a de que nao ha diferencgas
sensiveis entre os trés grupos de menor
escolaridade (dos analfabetos até aqueles
que completaram a quarta série do primeiro
grau) e os que concluiram o segundo grau.
Continuando, os autores ressaltam:

Complementando essas observa-
¢oes, deve-se ressaltar que, observado
o efeito total da escolaridade na em-
pregabilidade, verifica-se a fragilidade
dessa relagdo, quando comparada com
as demais. Esse fato leva ao questio-
namento do pressuposto que permeia
o discurso da empregabilidade - o de
que o aumento da escolaridade, tendo
em vista que esta representa maior qua-
lidade da forca de trabalho, aumentaria
também sua empregabilidade. Sem des-
prezar a importancia de investimentos
na educag¢do dos trabalhadores, nao se
pode, com base nos dados analisados,
afirmar que o investimento em educa-
¢do formal tem impacto significativo
no quesito empregabilidade. Em outros
termos, ¢ possivel afirmar que indivi-
duos com mais escolaridade ndo sao,
necessariamente, mais empregaveis.
(BALASSIANO, SEABRA ¢ LEMOS
2005, p. 48-49)

Ainda nessa linha, Barroso (2010, p.
36-37) afirma que dados de pesquisa sobre
a relacao da taxa de escolaridade com os
indicadores de emprego e desemprego
comprovam que

[...] cresce a percentual entre os de-
sempregados que tem ensino funda-
mental completo de 22,8% para 31,0%,




ocorre um aumento consideravel da
distribuicdo percentual de desempre-
gados dos que t€ém ensino médio com-
pleto de 14,8% para 36,2% e também
dos que tem ensino superior, que vai de
2,1% para 5,0%.

Um ponto importante a destacar nesse
cenario € que o desemprego nao ¢ umacidente.
O capital necessita fundamentalmente de um
exército industrial de reserva, cuja formagao
acompanhou a constituicdo das relagdes
capitalistas de produ¢ao. Antunes (2009, p.
11), em seu livro Os Sentidos do Trabalho,
aponta para esta contradi¢ao:

Mais do que nunca, bilhdes de ho-
mens e mulheres dependem exclusiva-
mente de seu trabalho para sobreviver
e encontram cada vez mais situagdes
instaveis, precarias, quando nao inexis-
tentes de trabalho. Ou seja, enquanto se
amplia o contingente de trabalhadores e
trabalhadoras no mundo, ha uma cons-
trigdo monumental dos empregos, cor-
roidos em seus direitos e erodidos em
suas conquistas. Maquinaria perversa e
engenharia satanica que vem gerando
um gigantesco contingente de desem-
pregados que assim o sdo pela logica
destrutiva do capital - a qual, a0 mesmo
tempo em que expulsa centenas de mi-
lhdes de homens e mulheres do mundo
produtivo, [...] recria, nos mais distan-
tes e longinquos espagos, novas moda-
lidades informalizadas e precarizadas
de geragdo de mais-valor.

Diante do exposto acima, elevar
a escolarizagdo ou a profissionalizacao
parece ndao ser sinOnimo nem garantia
de empregabilidade; melhor dizendo,
ndo viabiliza ipsu facto a insercao
socioprofissional dos egressos. A eficacia
ou ndao do binémio trabalho-educacdo na
formagao da classe trabalhadora depende de
fatores politico-sociais estruturais em que

se apoia a economia da sociedade brasileira
e ndo de politicas educacionais de carater
assistencialista e provisorio, moldadas na
tradicional dicotomia do sistema escolar.
Selecionar os egressos de um curso da
rede federal de educacdo profissional e
tecnoldgica como sujeitos de pesquisa ¢ uma
forma de compreender com maior precisao
a realidade em que a educacdo esta inserida
e sua especificidade, ndo necessariamente,
vinculada a mera profissionalizagao,
contribuindo para uma reflexdo cujo foco
¢ a concepgdo do trabalho como principio
educativo.

Como parte integrante da sociedade,
o discente vive a expectativa de inser¢ao
social no mundo do trabalho. No entanto, as
formas de producao capitalista favorecem
um sistema educacional orientado a
formar os trabalhadores de acordo com
as exigéncias do projeto socioeconOmico
do pais, isto ¢é, reproduzir as relagdes de
produgdes internacionais, refor¢ando a
divisdo entre trabalho intelectual e trabalho
manual. Desse modo, ha diferenca de
formagdo entre as classes sociais: massas
operarias capacitadas para trabalhos técnico-
manuais nos cursos profissionalizantes e
trabalhadores intelectuais qualificados em
cursos superiores dentro e fora do pais, em
instituicoes elitizadas e de exceléncia.

Em uma sociedade dividida em
classes antagbnicas, o trabalho empobrece
e brutaliza o trabalhador. Nesse cenario, de
oportunidades desiguais, os trabalhadores e
seus filhos recebem a formagao necessaria
para a conservagdo da acumulacdo e
reproducdo do capital. Muitos jovens
sao forgados a se enquadrar no sistema
educacional vigente e levados a escolher os
cursos que efetivamente “podem” frequentar
e nao aqueles que de fato “querem” e
gostariam de cursar. Esse processo dificulta
a inser¢ao e adaptacdo no mercado de
trabalho, uma vez que tolhe a liberdade
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pessoal, gerando conflitos psicoldgicos,
desajustes nas relagdes trabalhistas e baixa
produtividade. A liberdade de escolha, em
uma sociedade capitalista, acaba sendo uma
falacia, ainda que o discursoneoliberal aponte
para uma educagdo basica equalizadora
das oportunidades, ndo ¢ possivel afirmar
a igualdade das condigcdoes materiais de
existéncia, que sao desiguais e excludentes.

O estado de Rondonia, situado na
regido amazodnica, ainda ¢ marcado pelo
subdesenvolvimento, baixa qualificacdo da
mao de obra, alto indice de analfabetismo
e resultados do ENEM abaixo da média
nacional’. Em resposta a esse contexto
socioecondmico, a implantagio  no
Estado da Rede Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, destinada ao ensino
profissionalizante, foi  apresentada a
populagdo como uma intervengdo politica
e educacional necessaria a melhoria da
qualidade de ensino, ao desenvolvimento
regional ¢ como instrumento de inclusao
social.

Tendo como tema a educacdo
profissional, este estudo pretende responder
a questdo: a formagdo oferecida pelos
cursos técnicos dos Institutos Federais (IFs)
favorece, de fato, a autonomia e inclusao
socioeconOmica dos egressos, justificando
o discurso oficial? A pergunta central
desdobra-se em outras questdes relevantes
sobre tema: O que € a preparacdo para o
trabalho na sociedade contemporanea? O
que o discurso oficial apresenta? A quem
se destina? Qual a relacdo entre formagao
profissional e mercado de trabalho? Qual
a formagdo profissional que interessa aos
trabalhadores? O Instituto Federal, Campus
Ji-Parana, cria condig¢des para que o egresso
dispute e consiga incluir-se no mercado de
trabalho satisfatoriamente?

3 Disponivel em: http://www.tudorondonia.com.br/no-
ticias/enem-mostra-o-fracasso-da-educacao-em-ron-
donia-,23605.shtml. Acessado em: 10/05/2012.
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O objetivo geral da pesquisa
foi verificar até que ponto a formacgao
ministrada por meio dos cursos técnicos
esta efetivamente favorecendo a autonomia
e a inclusdo dos egressos no mercado de
trabalho, visando oferecer subsidios de
avaliagdo da formacao profissional proposta
pelos IFs, bem como de acompanhamento da
trajetoria dos egressos no que diz respeito a
inclusdo no mercado de trabalho, para isso
adotou-se o estudo de caso por parecer-nos
o mais adequado a obtencdo dos resultados
almejados. O objeto de estudo contempla os
egressos do Curso Técnico em Informatica
do ano letivo de 2009 do Instituto Federal
de Rondonia - IFRO, Campus Ji-Parana.
A escolha do curso deu-se primeiramente
devido a grande procura por parte dos
candidatos; secundariamente, em razao do
carater eminentemente técnico da formagao
nesta area, além de sua atualidade tecnologica
e urgéncia de demanda no mercado de
trabalho.

Na claboracdo deste trabalho,
recorreu-se a observagdes e entrevistas
com os egressos do Curso de Informatica
do IFRO de Ji-Parana. A aproximacao
com o0s egressos permitiu verificar as
contradigdes que se demonstram quando
se observa os discursos apregoados pelo
mercado de trabalho e a materialidade
das circunstancias em que essa pratica se
efetiva. A revisao bibliografica fundamenta-
se em autores, como Marx, no que se refere a
categoria trabalho e luta de classes; Saviani,
respectivamente quanto ao conceito de
politecnia e historiografia da educacao;
Frigotto, Antunes e Mézaros, no que tange
a interdependéncia entre reestruturagdo do
capital e classe trabalhadora na atualidade e
outros que serdo acrescentados ao longo da
pesquisa.

A pesquisa documental abrange os
documentos emanados pelo MEC/SETEC
(Secretaria de Educagdo Profissional e




Tecnologica), pertinentes a criacdo e
normatizacdo dos Institutos Federais de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, somando-
se a estes os registros académicos dos alunos
do Curso Técnico em Informatica do ano
letivo 2009. A pesquisa de campo deu-se
na primeira etapa, por meio da andlise de
questionarios aplicados pelo IFRO aos 272
candidatos selecionados para os cursos
técnicos integrados ao ensino médio e
subsequente do ano 2009; na segunda etapa,
procedeu-se ao levantamento de dados
extraidos dos documentos académicos de 40
alunos do Curso Técnico em Informatica do
ano letivo 2009; por tltimo, na terceira etapa,
aplicou-se um questionario semiestruturado
aos 06 egressos do referido curso, residentes
em Ji-Parana.

O TFRO de Ji-Parand nao pode ser
compreendido isoladamente, uma vez que
esta inserido em uma realidade material
marcada por relagcdes contraditorias. Assim,
este estudo tem como pressuposto teorico
o materialismo historico em que se parte
do trabalho como produtor dos meios de
existéncia, tanto nos aspectos materiais como
culturais (MARX, 2007). Inicialmente, o
estudo aborda a inclusdo escolar dos filhos
de trabalhadores das camadas populares
nos cursos profissionalizantes oferecidos
pelo Campus Ji-Parand mediante a andlise
dos dados quantitativos de participacdo e
aprovacao destes no processo seletivo; mais
adiante, procura verificar os indicadores
(nimero/percentagem) de insercdo ou
nao dos egressos do Curso Técnico em
Informatica no mundo do trabalho. De modo
mais amplo, esta pesquisa insere-se nas
discussdes sobre o trabalho e a educagao,
em particular no que diz respeito a inser¢ao
socioprofissional dos filhos dos trabalhadores
nas novas configuragdes e arranjos do espaco
produtivo.

Os egressos do IFRO e a inclusiao
profissional

Neste trabalho, egresso ¢ o aluno que
efetivamente concluiu os estudos regulares,
estagios e outras atividades previstas no
plano de curso e que esta apto a receber ou ja
recebeu o diploma. A partir das informagdes
extraidas de dados coletados dos documentos
institucionais, dos quarenta alunos que
ingressaram somente sete concluiram o
Curso de Informdtica. As perguntas do
questiondrio concentraram-se em torno de
trés temas principais: o ingresso no mercado
de trabalho; a continuidade de estudos;
e a adequagdo da formacdo profissional
recebida em relacao ao mercado de trabalho
pertinente.

Em geral, as respostas dos egressos
relativas a contribui¢ao da formacao técnica
para a obtencao de uma vaga de emprego nao
aparece como uma relagdo automatica, ou
melhor, a aquisi¢do de um diploma técnico
permanece como uma “possibilidade muito
vaga” de emprego, ndo como uma garantia.
Cabe aqui lembrar que dos seis egressos
ouvidos na pesquisa, cinco deles deram
continuidade aos estudos no nivel superior,
induzindo a pensar que a formacao técnica
nao era o objetivo basico da escolha do curso.

Indagados sobre o motivo de escolha
da formagao técnica durante a entrevista ou
em conversa informal com a pesquisadora,
os egressos alegaram haver optado pelo
curso profissionalizante com a finalidade
de enriquecer o curriculo, adquirir maior
conhecimento na area da informatica para
concorrerem a concursos publicos e ainda
estarem preparados para o mercado de
trabalho quando necessario. Notou-se pelas
respostas que, inicialmente, nem todos os
alunos buscaram o curso técnico como um
instrumento de qualificacdo para o mercado
de trabalho. A hipotese mais plausivel pode
ser encontrada na origem social de alguns
que nao se sentiam impelidos a buscar
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um emprego como necessidade. De fato,
podemos constatar que 67% ou quatro
dos seis egressos pertenciam a familias
financeiramente bem colocadas, com
condicoes de dedicar-se exclusivamente ao
estudo, trabalhar em tempo parcial ou até
fazer o curso técnico sem a preocupacgao de
seguir com a profissdo. Os demais egressos,
33% ou dois destes, eram de baixa renda;
para estes, trabalhar era uma necessidade
de sobrevivéncia, o fator “escolha” nao
se colocava como uma possibilidade. Isso
reflete claramente as caracteristicas da
sociedade de classes uma vez que estes
alunos/egressos fazem parte de uma minoria
que conseguiu superar o processo seletivo de
admissao ao curso numa instituicdo em que o
ensino ¢ considerado de “melhor qualidade”
e com professores melhor qualificados, fato
este que reafirma o que ocorreu no passado
quando a chance de conquistar uma vaga
de estudo nas escolas técnicas federais era
possivel apenas a um grupo de privilegiados.
Gentile (1994, p. 58), ao examinar
o tipo de ensino que se oferece nessas
escolas, ndo hesitou em afirmar que ‘“as
evidéncias estatisticas mostram ser falso
para o grupo social que frequenta as escolas
técnicas federais o argumento de que € para
formar técnicos de nivel médio necessarios
a incorporacdo ao mercado de trabalho”.
Dessa forma, a escola se apresenta como um
instrumento de articulagdo dos interesses
dominantes da burguesia sem nenhum
interesse na transformacao historica do
sistema educacional como um todo; “ao
contrario, estando ela empenhada na
preservagao de seu dominio, apenas acionara
mecanismos de adaptacdo que evitem a
transformacao” (SAVIANI, 2005, p. 254).
Tudo indica que o Programa de
Expansao da Educacao Profissional (PROEP)
e a retomada da ampliacao da rede federal
de educagdo profissional e tecnoldgica
pelo presidente Lula, e atualmente no
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governo Dilma, se enquadram dentro
desta perspectiva. Os dados anteriormente
apresentados comprovam que candidatos de
baixa renda continuam tendo o acesso aos
cursos técnicos dificultados por um processo
seletivo excludente, como ¢é o caso do IFRO
em geral. Essatendéncia a perpetuar na escola
a dualidade do ensino e a cristalizacao das
classes sociais segue na dire¢ao contraria aos
objetivos proclamados de democratizacao e
inclusdo, aos quais se propde a Educagao
Profissional e Tecnologica (EPT) da rede
federal ao se colocar como um projeto
democratico e inclusivo capaz de

[...] possibilitar a segmentos e seto-
res - que tradicionalmente estdo exclu-
idos das atividades desenvolvidas nes-
sas instituicoes - o acesso ao conheci-
mento cientifico e tecnologico a fim de
criar condigoes favoradveis a inser¢do e
permanéncia no trabalho, de geragao
de trabalho e renda e exercicio da cida-
dania, ao mesmo tempo em que apren-
de o conhecimento construido pela so-
ciedade, enriquecendo os curriculos de
ensino e dreas de pesquisa. Assim, os
Institutos Federais tornam-se espago
privilegiado para a democratizagdo do
conhecimento cientifico e tecnologico
e valorizagdo do conhecimento popu-
lar [...]. (PACHECO, 2011, p. 52, grifo
nosso)

E interessante apontar que nesta
pesquisa a assertiva de Pacheco nao se
materializa no IFRO, uma vez que apenas
um pequeno segmento da classe que vive do
trabalho consegue ter acesso aos cursos. Em
varios paragrafos do texto em consideracao,
sdo enunciados compromissos com a
democratizacdo do conhecimento € com o
combate a exclusao produzida pela logica do
capital, tais como na citacdo a seguir:

Recusamo-nos a formar consumido-
res no lugar de cidaddos, a submeter




a educacgdo a logica do capital, colo-
cando o curriculo como instrumento
do simples treinamento de habilidades
e técnicas a servigo da reprodugdo ca-
pitalista... A educagdo necessita estar
vinculada aos objetivos estratégicos de
um projeto que busque ndo apenas a
inclusdo nessa sociedade desigual, mas
também a constru¢do de uma nova so-
ciedade fundada na igualdade politica,
economica e social. Essa sociedade em
construgdo exige uma escola ligada ao
mundo do trabalho numa perspectiva
radicalmente democratica e de justica
social. (PACHECO, 2011, p. 07 e 10,
grifo nosso)

Embora no fragmento citado, o autor
aponte para uma perspectiva de educacao
que negue os valores dominantes, ¢ visivel
ao longo do documento o carater eclético e
reformista de suas proposicdes. Ao ignorar
as determinagdes politicas e econdmicas
responsaveis pela dependéncia do Brasil ao
capital estrangeiro e sua consequente funcao
nadivisdo internacional do trabalho, repropoe
a educacao profissional e tecnoldgica como
“salvadora da patria” assim como o fez no
passado a Teoria do Capital Humano.

O papel que estd previsto para os
Institutos Federais € o de garantir a pe-
renidade das a¢des que visem incorpo-
rar, antes de tudo, setores sociais que
historicamente foram aliados dos pro-
cessos de desenvolvimento e moderni-
zagdo do Brasil. Tal desafio legitima e
justifica a importancia de sua natureza
publica e afirma uma educac¢do profis-
sional e tecnologica como instrumento
realmente vigoroso na constru¢do e no
resgate da cidadania e da transforma-
¢do social. (PACHECO, 2011, p. 20,
grifo nosso)

As contradi¢oes discursivo-
ideologicas sdo gritantes nos muitos

documentos e dispositivos legais referentes
a Rede Federal de Educagao Profissional e
Tecnologica; nestes, enquanto se afirma a
recusa em “submeter a educagdo a logica
do capital” (PACHECO, 2011, p. 07), ao
mesmo tempo, compactua-se com o projeto
de sociedade vigente no pais, ou seja, aquele
proposto e financiado pelos organismos
internacionais de indole capitalista e
neoliberal (PACHECO, 2011, p. 17).

Arede federal de educagao profissional
se propde a ser a expressao de uma politica
educacional voltada a democratizacdo do
ensino e a superagao da exclusao social, mas,
a0 mesmo tempo, promove a perpetuacio
de mecanismos excludentes em sua
forma de concessao de acesso aos cursos,
extremamente seletivo, em que somente uma
minoria de baixarenda consegue ser aprovada
e, por conseguinte, ter a suposta chance de
superar a marginalizagdo decorrente de sua
situagao de classe. Tal contradi¢ao desmente,
na pratica, o discurso demagogico veiculado
pelos documentos do MEC/SETEC como se
pode notar em mais um trecho destacado:

Os Institutos Federais ressaltam a
valorizacdao da educacdo e das institui-
¢oes publicas, aspectos das atuais po-
liticas assumidos como fundamentais
para a constru¢do de uma nagdo sobe-
rana e democratica, o que, por sua vez,
pressupoe o combate as desigualdades
estruturais de toda ordem. [...] Isso as
torna capazes de tecer, em seu interior,
propostas de inclusdo social e de cons-
truir, “por dentro delas proprias”, al-
ternativas pautadas nesse compromis-
so com a sociedade. (PACHECO, 2011,
p. 18-19, grifo nosso)

Diante da perspectiva apresentada por
Pacheco (2011, p. 18), cabe colocar algumas
questoes:

1*) A escola encontra-se como uma
instituicao da superestrutura. Ora, se nao ha
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alteragdo das relacdes materiais de producao,
como a escola poderd fazer o combate as
desigualdades estruturais?

2%) Seria possivel afirmar, e creio que
1sso seja possivel, a defesa de uma educacao
que negue em sua forma e conteudo as
divisoes de classe? Isso € possivel na medida
em que a escola socializar o conhecimento
socialmente construido.

3*) Quando Pacheco (2011, p. 19) cita
as alternativas pautadas no compromisso de
valorizacao da educacdo e das instituicoes
como meio de construgdo de uma nagdo
democratica por meio do combate das
desigualdades estruturais € inevitavel que
se questione: De que sociedade ele fala? A
terminologia “sociedade” apresentada pelo
autor passa a impressao de se tratar de um
conjunto uniforme de pessoas ou cidadaos
cujo contexto historico-social desconhece
a conjuntura capitalista na qual a propria
sociedade brasileira ¢ politica e socialmente
construida. E  possivel combater as
“desigualdades estruturais” numa sociedade
estruturalmente capitalista?

Em relacio a formacdo técnica
oferecida pelo curso, todos os egressos
indicaram lacunas e possiveis sugestdes
de melhoria em relagdo as exigéncias do
mercado de trabalho e a atuagao profissional.
A maioria absoluta dos egressos que atuam
no mercado de trabalho aponta para as
deficiéncias na formagdo. Segundo as
consideracoes de Mészaros (2003, p. 24),
as transformacgOes ocorridas na dinamica
capitalista, especialmente o crescimento
do desemprego cronico, € se percebe isso
na educacdo escolar e técnica, ndo serdo
suficientes para se superar a questdao do
desemprego; segundo o autor, este ja nao €
limitado a um “exército de reserva” a espera
de ser ativado e conduzido ao quadro de
expansao do capital, como aconteceu na
fase de ascensdo do sistema, agora a grave
realidade do desumanizante desemprego
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assumiu um carater cronico, reconhecido
até mesmo pelos defensores do capital como
“desemprego estrutural”, auto-justificando-
se, como se ele nada tivesse que ver com
a natureza perversa do seu sistema. Desse
modo, a fun¢ao social precipua da educacao
consiste em “formar” os homens socialmente
requeridos pela reprodugdo social. Afinal, o
conhecimento ndo ¢ socializado de forma a
que os trabalhadores dominem o mundo da
producao.

A existente divisdo do trabalho
proporciona uma formacao diferenciada dos
trabalhadores, mais simples ou complexa
de acordo com o nivel de inser¢ao deste na
estrutura produtiva. Além disso, o carater
alienante do trabalho no capitalismo separa o
homem da totalidade do processo produtivo,
impedindo o controle deste por parte do
trabalhador que continua dependente
e subordinado ao capital, disponivel a
extragdo da mais-valia. Outro fator ¢ o
econdmico. As despesas com a formacgao
do trabalhador implicam o dispéndio de
novos valores financeiros, como diz Marx
(1978, p. 74), a “classe burguesa ndo possui
os meios nem o desejo de oferecer ao povo
uma educac¢ao verdadeira”. Para o trabalho,
1sso implicaria uma formacao apta a dominar
o mundo da produgdo, o que se opde aos
seus interesses de hegemonia politica e de
acumulagdo. Dai uma formacao técnica
fragmentada, incompleta e insuficiente,
incapaz de responder as expectativas reais
do trabalhador.

Lucena (2005, p. 198) observa que
“a formacdo do trabalhador refletida no
processo de crise do capitalismo materializa
incertezas” e insatisfacoes. Na verdade, a
formacao dos trabalhadores ¢ afetada por
processos ideologicos e contraditdrios.
A educacao apontada como instrumento
de insercdo do individuo no mercado nao
¢ capaz, ¢ nem poderia sé-lo, de superar
a existéncia estrutural de um exército de




reserva que permite aos detentores do capital
uma maior seletividade de trabalhadores
como algo natural. A exigéncia de uma
formacao intelectual acurada e homogénea -
ignorando a realidade brasileira tdo marcada
pelas desigualdades regionais e sociais -,
busca tdo somente um trabalhador mais
especializado para explorar ainda mais a sua
forga de trabalho.

As contradicdes se refletem no
fato de a qualificagdo multifuncional de
um trabalhador excluir a mao de obra de
outro que ¢ langado no desemprego, como
também estd presente ao elevar o nivel de
escolaridade do trabalhador por meio do
conhecimento cientifico e tecnologico, mas
canalizd-la para o enriquecimento bruto
dos detentores do capital, com o prejuizo
da dignidade dos que vivem do trabalho e
uma maior precarizagdo de sua atividade
laborativa, cada vez mais alienante. A atual
formagdo oferecida aos trabalhadores,
técnica ou nao, espelha a fungdo social
atribuida a instituicdo educativa pelo capital
como bem coloca Mészaros (2008, p. 35), ao
afirmar que a educagdo institucionalizada,
especialmente nos Ultimos 150 anos,
encarregou-se de fornecer os conhecimentos
e o pessoal necessario a maquina produtiva
em expansao do sistema capitalista, mas,
sobretudo, serviu para gerar e transmitir um
quadro de valores que legitima os interesses
dominantes. Portanto, as deficiéncias e
lacunas na formacao técnica percebida pelos
egressos revelam para os pesquisadores as
manobras do capital na manutencdo de uma
mao de obra subordinada a atual divisdo do
trabalho, que, apesar do desenvolvimento
tecnologico, ainda lhe confia apenas parte
dos processos produtivos, ndo o seu dominio,
este continua reservado aos detentores dos
meios de producao. A impressao de controle
e gerenciamento do processo produtivo por
parte dos técnicos em atuagdo nos varios
departamentos das empresas que demandam

sempre uma melhor qualifica¢do tecnoldgica
permanece uma ilusdo escamoteada pelo
sistema, que explora mais e paga igual por
um trabalho que exige alta complexidade
de operacdes e maior responsabilidade nas
tomadas de decisoes.

A avaliagdo dos egressos quanto a
compatibilidade da formag¢ao ministrada no
Curso Técnico em Informatica do IFRO com
as demandas do mercado de trabalho local
evidenciaram certa contradicdo em relacao
aos quesitos “dificuldades profissionais” e
“avaliacdo da formagao técnica”. A maioria
dos egressos (04 ou 67%) identificou com
facilidade as dificuldades no exercicio da
profissao, atribuindo-as as lacunas do curso e,
aomesmo tempo, avalioua formagaorecebida
como compativel, portanto, funcional em
outro momento do questionario. Nota-se que,
embora os egressos apontem as dificuldades
no exercicio da profissio como oriundas
da formacgdo deficiente, eles afirmam que a
formagao foi “compativel” com as demandas
do mercado. Nesse caso, cabe enfatizar que
0 acesso a educacao formal instaurado nas
sociedades capitalistas se processa de forma
contraditoria, sem eliminar as barreiras
sociais colocadas pelas relagdes materiais
de producdo. Logo, a0 mesmo tempo em
que amplia o0 acesso ao saber sistematizado
ou ao conhecimento especifico de um ramo
da producao, o capital diferencia e restringe
os niveis de seu alcance e profundidade,
uma vez que a base de acessibilidade ¢
fundamentada na diferenciagdo econdomica.
A educagdo profissionalizante cumpre
o papel de formacao de técnicos para o
mercado, porém, cumpre igualmente uma
funcao ideologica, uma vez que imprime nos
jovens o “espirito” do capital, que atende as
exigéncias do processo produtivo.

O modo de produgdo -capitalista,
que, na ultima década, foi impulsionado
e reconfigurado pelas novas tecnologias,
interfere e transforma as relagcdes humanas, a
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subjetividade, os valores morais e até mesmo
aidentidade do sujeito que trabalha, definindo
padroes de comportamento e estabelecendo
a conjuntura sociocultural em que se vive.
Os ambientes de trabalho reestruturados a
partir da nova divisdo do trabalho contam
com um sistema de maquinas flexiveis, de
natureza informacional, isto ¢, maquinas
inteligentes incorporadas a redes digitais que
exigem dos novos operadores habilidades
técnico-comportamentais, tornando mais
visiveis as alteragcdes no perfil educacional
dos trabalhadores das grandes empresas da
industria ou servigos. O novo arcaboucgo
tecnologico exige uma forca de trabalho
compativel com as exigéncias operacionais
do novo maquindrio; em resposta, surge o
discurso da competéncia, demandando novas
capacidades operativas advindas da rotina do
trabalho flexivel. Maquinas flexiveis exigem
trabalhadores flexiveis em suas capacidades
de interven¢do na producao, isso implica o
principio toyotista da “autonomizacao”, isto
¢, operadores capazes de intervir no processo
de producdo com a funcdo de resolver
problemas ou dar sugestdes para otimiza-lo.

Ao lado da informatizacao, tem-
se a presenga, nos locais de trabalho
reestruturados, de novos métodos de
gestdo e organizacdo da producdo, visando
adaptar homens e mulheres as novas rotinas
do trabalho. Sob a organizacdo toyotista
do trabalho vive-se a “era da gestdo das
pessoas”, o discurso incorpora um novo
1éxico: trabalhadores assalariados, operarios
ou empregados tornam-se “colaboradores”.
Exige-se dos empregados “colaboradores”
atitudes proativas e propositivas aptas a
transforma-los em “membros da equipe de
trabalho”, empenhada em cumprir as metas
predeterminadas pelos detentores do capital.
O conceito “gestdo de pessoas” sugere
disseminar valores, sonhos, expectativas e
aspiracdes que se conformem as demandas
do trabalho flexivel. Nao se trata apenas de
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administrar recursos humanos, mas sim de
manipular talentos humanos, no sentido de
cultivar o envolvimento de cada um com
os ideais e as ideias da empresa. Esvazia-
se, desse modo, o discurso do conflito ou
luta de classes. A nova empresa capitalista
busca, portanto, homens “disciplinados”,
identificados com o “espirito” do capital. Por
1sso a procura pela juventude que trabalha,
pois os jovens operarios € empregados
sao dotados da plasticidade adequada a
formagdo das habilidades emocionais e
comportamentais requeridas pelo novo
mundo do trabalho. Enfim, esta nova
adaptacdo a reestruturacdo do trabalho
conduz como resultado aos processos sociais
de perda da subjetividade do trabalhador e,
consequentemente, do jovem que se prepara
para o trabalho numa escola reprodutora
da 1ideologia neoliberal. Os principios
organizacionais da  gestdo  toyotista
possuem um sentido de dessubjetivagao
das individualidades pessoais e de classe,
estes operam uma continua “quebra” da
subjetividade a fim de envolvé-la e ajusta-
la aos requisitos do novo produtivismo e,
assim, reduzir o trabalho vivo em forca de
trabalho ou “mercadoria” (ALVES, 2010, p.
12).

A escola que reflete em seu sistema o
padraoideoldgico da ordem vigente transmite
implicita ou explicitamente, ao jovem, as
nogdes e principios dessa nova organizacao
social do trabalho, as quais sdo facilmente
assimiladas pelo estudante de modo acritico,
ja que ele vive mergulhado numa sociedade
funcional impregnada dos valores e interesses
do capital. Da mesma maneira, ndo € s6 no
“chao da fabrica” que se da o consentimento
subjetivo e espurio, inconsciente por parte
do trabalhador na maioria das vezes, também
na escola que prepara para o trabalho da-se
o processo manipulatoério da individualidade
social em que o jovem consente € ajusta-se
acriticamente aos ditames do mercado e as




exigéncias da empregabilidade como algo
natural, necessario e inflexivel. Na verdade,
a identificacdo com a ideologia do sistema
materializa-se como forma de consciéncia
social historicamente construida e implicita
a sociedade capitalista e ¢ absorvida
desapercebidamente ou inconscientemente
por grande parte da sociedade: “A ideologia
nao ¢ ilusdo nem supersticdo religiosa
de individuos mal orientados, mas uma
forma especifica de consciéncia social,
materialmente ancorada e sustentada. Como
tal, ndo pode ser superada nas sociedades
de classe” (MESZAROS, 2004, p. 65). Esta
pode ser uma das possiveis explicacoes
a aparente contradi¢do nas respostas dos
egressos relativas as dificuldades no trabalho
derivadas de lacunas na formagdo e, ao
mesmo tempo, contraditoriamente afirmar
em outro lugar que a formacao técnica foi
“compativel” as demandas atuais do mercado
de trabalho.

No que se refere as possibilidades de
ocupagao no mercado de trabalho, entendido
genericamente pelos discursos hegemonicos
como empregabilidade, os egressos nao
questionam as limitagdes do mercado no
sentido de incorporar todos os profissionais
formados pela escola.

O conceito de empregabilidade
difundido pelos neoliberais materializa-
se na disponibilidade do trabalhador para
os caprichos do capital, j4 que a constante
redu¢do do tempo de trabalho social
necessario a producdo material de bens de
consumo tem produzido um desemprego
gritante. Mészaros (1999, p.226)asseveraque
para se livrar das dificuldades de acumulacdo
e expansao lucrativa, o capital globalmente
competitivo tende a reduzir a um minimo
lucrativo o custo do trabalho na producao,
transformando assim os trabalhadores
em forca de trabalho supérflua. O capital
simultancamente subverte as condi¢Oes
vitais de sua propria reproducdo ampliada

ao fazer isto, como se pode observar, nao
ha possibilidades de incorporacdo de todos
os trabalhadores. Isso seria contrario a
logica predatoria do capital; assim, quanto
mais a crise estrutural se aprofunda, mais a
ampliacdo da educagdo se faz necessaria aos
propositos dominantes. Torna-se cada vez
mais necessario que o trabalhador incorpore
os valores subjacentes ao capital, assim nao
se questiona a exploracdo, mas coloca-se a
culpa do desemprego no proprio trabalhador
ou na sua formagao insuficiente. Estratégias
neoliberais reforcam o papel central da
escola na preparacdo para o trabalho;
apontam o trabalhador como dono de seu
destino; apresentam a qualificagdo como
garantia necessaria de empregabilidade,
garantem que a escolaridade ¢ o trampolim
para a inclusdo e o fim da exclusao social;
tudo isso, nada mais ¢ do que uma maneira
de responsabilizar o individuo por sua
situacdo. Ao inculcar tais ideias tem-se a
individualizagdo dos problemas sociais e
escondem-se as falhas do proprio sistema
capitalista, neutralizando ou impossibilitando
maiores questionamentos, além de contribuir
para enfraquecer as possibilidades coletivas
de organizagao social. A recusa em abordar
os problemas estruturais reais ¢ atestada com
perspicacia por Mészaros (2007, p. 216):

A recusa reformista em abordar as
contradigdes do sistema existente, em
nome de uma presumida legitimidade
de lidar apenas com as manifestacdes
particulares - ou, nas suas variagdes
“pos-modernas”, a rejei¢do aprioristi-
ca das chamadas grandes narrativas em
nome de petits récits idealizados arbi-
trariamente - é na realidade apenas uma
forma peculiar de rejeitar, sem uma
analise adequada, a possibilidade de se
ter qualquer sistema rival, e uma forma
igualmente aprioristica de eternizar o
sistema capitalista.
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Essa recusa ¢ escamoteada também
por meio de politicas de educacao, emprego,
cultura e tecnologia relacionadas a forma
especifica de desenvolvimento do modo de
producdo capitalista no Brasil e de como
o pais vem se inserindo atualmente na
economia mundial, o que reflete a opgao
da burguesia por um projeto de sociedade
de capitalismo dependente e associado as
hegemonias dos paises centrais. Para estas,
quanto maior o investimento econOmico
efetuado em educagdo, maior a produtividade
do trabalhador, que estard apto a inserir-se no
mercado de trabalho de forma competitiva,
vislumbrando a possibilidade de ocupar
melhores colocacgOes na escala salarial. Mas,
sera que a educagao por si s6 garante mesmo
a “empregabilidade” assim como defendem
alguns empresarios, intelectuais e setores
governamentais? A partir das qualificagdes,
capacitagdes e especializagdes, estard o
trabalhador realmente habilitado a inserir-
se num mercado em que o desemprego
estrutural ¢ funcional a acumulagdo de tipo
capitalista? Como manter o emprego quando
as empresas estdo em processo de fusdo,
incorporacdao, enxugamento e redugdo de
postosde trabalho? Como € que neste contexto
de reestruturagdo do capital a educagdo pode
ser a condi¢do de insercao socioprofissional?
Ou sera que esta ideologia busca justificar,
esconder e mascarar os problemas sociais
em funcao dos interesses de uma classe? A
realizacdo de promessas democratizantes
fundadas na educacdo ¢ possivel em uma
sociedade capitalista?

As respostas as questdes postas
possibilitam desmascarar e redimensionar
o problema social do desemprego, pois
indicam as estratégias da 1deologia
hegemonica e os limites da subjetividade
do trabalhador que se deixa capturar pelos
seus mecanismos de persuasdo e acaba
“consentindo”  desapercebidamente  a
logica de reproducao do capital. A falta de
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percepcao por parte dos egressos dos limites
impostos pelo capital a geragao de emprego e
renda, os quais sao disfarcados pelo discurso
da empregabilidade, provavelmente reflita
a conformidade a ideologia capitalista de
cunho neoliberal, a qual induz o individuo a
crer que o sucesso ou o fracasso profissional
se devem tao somente a responsabilidade
individual.

Em relacdo ao fator “remuneracdo”
pelo servigo prestado como “técnico”,
a maioria se concentra entre dois a trés
salarios minimos. Os salarios dos egressos
entrevistados nao se apresentam elevados, o
que ndo ¢ um caso isolado, pois 0 mesmo
fendmeno pode ser notado com egressos
de outros cursos técnicos da rede federal,
conforme apontam os dados da Pesquisa
Nacional de Egressos dos Cursos Técnicos
da Rede Federal de Educagdo Profissional
e Tecnologica (2003-2007), o que corrobora
a tese de que a educagdo aqui entendida
como escolarizacao ou obtencao de titulos,
isoladamente, ndo implica necessariamente
rendimentos maiores ou ascensdao social.
Afinal, as tecnologias da informacdao e
comunicag¢do, além da robotica, possibilitam
as empresas diminuir a necessidade de
trabalho “vivo”. Isso posto, poderia a
escola constituir-se em uma instituicao
integradora? Pode-se deduzir a resposta a
partir das contribui¢des de Chenais (2008,
p. 30), ao salientar que, desde o principio,
o capitalismo foi, de fato, marcado por
processos de mudanca técnica, nos quais
os trabalhadores foram  substituidos
repetidamente por maquinas, impedindo a
elevacdo dos salarios que nasce da escassez
de for¢a de trabalho e vem reforcar de novo
a disciplina do trabalho.

Nao ¢ possivel pensar a educagao fora
do contexto das transformagdes que estao
ocorrendo no mundo do trabalho e afetando
milhdes de trabalhadores que vivenciam
situagdes de desemprego, subemprego,




trabalhos precarios, sem direitos trabalhistas,
informalidade e a subproletarizagdo que se
expressa ‘“na expansdo do trabalho parcial,
temporario, precario, subcontratado,
terceirizado” (ANTUNES, 1995, p. 41).
Ainda mais, o crescente desemprego nos
setores escolarizados e qualificados permite
sugerir que a hipdtese de que a tese defendida
pela classe dominante de que a escolaridade
e a profissionalizacio sdao condigoes
determinantes de ascensao social pode ser
questionada.

A expansdo da rede publica foi
significativa nos anos 60, 70 e 80 do século
XX, mas nao diminuiu a desigualdade social;
ao contrario, a desigualdade aumentou
mesmo quando o PIB brasileiro se duplicava
no intervalo de uma década. O aumento
da escolaridade aconteceu muito tarde em
relacdo a velocidade da industrializagao, e foi
muito lento. O Estado brasileiro foi incapaz
de garantir um financiamento suficiente para
o custeio da escola obrigatéria de qualidade
universal. A partir dos anos 1990, surgiram
as politicas sociais orientadas a esse fim nos
governos FHC, Lula e Dilma, todavia, as
desigualdades continuaram, desaceleraram
e, a partir de teorias de pesquisadores
como Thomas Pikkety?, podem até ter se
intensificado. Em geral e de modo constante,

4 Thomas Piketty ¢ professor de Economia na Faculda-
de de Economia de Paris. Ele ¢ o autor de numerosos
artigos publicados em periodicos, como o Quarterly
Journal of Economics, Journal of Political Economy,
a American Economic Review, a Revisao de Estudos
Econdmicos ¢ de uma duzia de livros. Ele tem fei-
to um importante trabalho historico e tedrico sobre a
interagdo entre o desenvolvimento econdmico e a dis-
tribuicdo de renda e riqueza. Em particular, ele € o ini-
ciador da literatura recente sobre a evolugdo de longo
prazo das agdes de renda superior na renda nacional
(agora disponivel no World Top Incomes Database).
Ele também ¢ o autor da obra “O Capital no Século
XXI”. Suas obras tém levado a questionar radical-
mente a relagdo otimista entre desenvolvimento e de-
sigualdade posta por Kuznets e a enfatizar o papel das
institui¢cdes politicas e fiscais na evolucao historica da
distribui¢@o de renda e riqueza. Disponivel em: http://
piketty.pse.ens.fr/en/cv-en. Acesso: 26/10/2014.

a esperanca de ascensao e mobilidade social
de uma geracdo para outra ndo aumentou
significativamente, a desigualdade social
brasileira aparece entre as mais elevadas do
mundo. Paro (2001, p. 23) desmistifica essa
tendéncia de atribuir a escola fungdes sociais
que nao lhe cabem:

Outro equivoco que se comete acer-
ca da importancia da escola enquanto
agéncia de preparagdo para o trabalho
diz respeito a sua utilizacdo como alibi
para a falta de ascensdo social. Alega-
-se, nesse particular, que os egressos da
escola ndo estdo preparados para con-
seguir emprego. A grande faldcia de
que as pessoas iletradas ou com poucos
anos de escolaridade nao conseguem
se empregar por causa de sua pouca
formacdo, embora tenha ainda gran-
de aceitagdo entre as pessoas simples
(precisamente por seu baixo nivel de
informag¢do), bem como na midia (pela
mesma escassez de conhecimento, mas
ndo com a mesma inocéncia), nao re-
siste a menor analise, porque supde que
a escola possa criar os empregos que o
sistema produtivo, por conta da crise do
capitalismo, ndo consegue criar. A ndo
ser como discurso ideoldgico para que
as pessoas continuem acreditando que
sua posi¢ao social se deve a falta de es-
colaridade e ndo as injustigas intrinse-
cas a propria sociedade capitalista [...].

Ciavatta e Castro (1980, p. 41-59)
em estudo apresentado na I Conferéncia
Brasileira de Educagdo - CBE intitulado
A Contribuicdo da Educa¢do Técnica a
Mobilidade Social afirmam que os resultados
comprovaram que a mobilidade social
intergeracional dos egressos ¢ quase nula,
independente da classe social e da idade. Os
resultados deste estudo sdo comprovados
também na pesquisa realizada pelo MEC/
SETEC no periodo de 2003-2007, no que
diz respeito aos niveis de remunera¢do do
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trabalho técnico pelo mercado de trabalho.
A educagdo nao se coloca concretamente
como fator decisivo de mobilidade social.
Provaveis causas s3o as relacdes de
producdo com papéis predeterminados para
as diferentes classes sociais, condicionando
a trajetoria escolar e profissional. A
educacdo ¢ um fator dentre as muitas
variaveis interligadas e interdependentes
no contexto socioecondmico e politico em
que a mobilidade entre as classes se da.
Desse modo, para que se possa ocupar um
lugar relevante, faz-se necessario combater
os privilégios de classe. Como bem coloca
Ciavatta ¢ CASTRO (1980, p. 56), o
impacto da educagdo técnica em termos de
“mobilidade social serdo restritos enquanto
a sociedade mantiver os privilégios para
o trabalho intelectual em detrimento do
trabalho manual, premiando os primeiros
comniveis salariais mais altos, oportunidades
de melhoria de vida e ascensao social”.

Consideracoes finais

No Brasil, a educagao profissional tem
sido alvo de reformas constantes, o que acaba
por prejudicar o processo de construcao
de politicas e agdes uniformes e continuas
necessarias a formagdo e qualificacdo
profissional; na verdade, pode-se dizer que no
pais impera a descontinuidade das politicas
de governo ao invés de politicas sélidas de
Estado. No entanto, os varios programas e
politicas de educacgdo profissional emanadas
dos governos mantém até o presente uma
perspectiva assistencialista e marcada pelo
que Gentile (2009, p. 1061) denomina de
“exclusao includente”, isto ¢, “[...] um
processo mediante o qual os mecanismos de
exclusdo educacional se recriam e assumem
novas fisionomias, no contexto de dinamicas
de inclusdo e insercdo institucional que
acabam sendo insuficientes [...]”, no sentido
de reverter os processos de isolamento,
marginalizacdo e negacao de direitos, que
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envolvem todo processo de segregagao social,
dentro ¢ fora das institui¢des educacionais;
processo esse que acaba tornando-se as
avessas um mecanismo inverso de inclusao
excludente ao absorver os seus destinatarios
no dinamismo da producdo capitalista
reproduzida na educagao.

Em andlise anteriormente feita na
dissertacdo de mestrado, ficou evidente
que a formagdo técnica profissional nao ¢
garantia de mobilidade social, além de ndo
garantir ocupag¢do na area de formacao,
seria possivel acrescentar ainda a presenca
na sociedade de uma mentalidade que tende
a desvalorizar o trabalho manual e técnico
em favor da formacao de nivel superior. Os
resultados da pesquisa aqui ilustrada em
relacdo aos que ingressaram (4% de baixa
renda) e aos egressos do Curso Técnico em
Informatica - 2009 (apenas um dos quarenta
alunos matriculados no curso se inseriu no
mercado de trabalho na area de formagao
técnica) desmentem o discurso expresso nos
documentos referentes a Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnologica como
politica educacional voltada a propiciar a
inclusao social e a inser¢ado no mercado
de trabalho. Conforme a analise destes
resultados, o critério de selecdo, assim
como vem sendo aplicado hoje, ¢, em
principio, excludente e o Curso Técnico
em Informatica, da forma como vem sendo
ministrado, esta gerando um alto indice de
desisténcias (47,7%) e reprovagoes (37,5%)
contra 15% de alunos aprovados, dos quais
apenas 0,06% ingressou no mercado de
trabalho na area de formacao técnica obtida.
Sem duavida, isso € mais um dos reflexos das
contradigdes socioecondmicas inerentes ao
sistema capitalista reproduzidas na escola,
que, ndo obstante as politicas educacionais
e programas de cunho neoliberalista
demagogicamente apresentados como de
inclusao social e democratizantes, vinculam
mecanismos de exclusdo permanente.




Efetivamente falando, os resultados
atinentes aos candidatos selecionados e aos
egressos do Curso Técnico em Informatica,
objetos deste estudo, ndo validam o discurso
governamental apresentado para justificar a
existéncia e expansdo dos Institutos Federais
(IFs). Estes sdao propostos a sociedade
como “um novo modelo de institui¢ao
de educacdo profissional e tecnologica
destinada a gerar e fortalecer as condigoes
estruturais necessarias ao desenvolvimento
educacional e socioecondmico brasileiro”
(SILVA, 2009, p. 08, grifo nosso). Como
bem coloca Lombardi em entrevista ao
Jornal da Unicamp (KASSAB, 2006, ed.
334, p. 04-05), a demanda por profissionais
com niveis crescentes de escolaridade e
formacgdo técnica mais especializada ¢ uma
falacia, ja& que tal preparacdo destina-se
ao exercicio de atividades cada vez mais
simples e rotineiras; portanto, “ndo passa
de ideologizagdo a exigéncia para que a
instituicdo escolar prepare para o trabalho,
ou que a educacdo seja responsabilizada
pelo desenvolvimento de nagao”. O discurso
da inclusdo socioecondmica da rede federal
de educacdo profissional e tecnologica
caracteriza o papel estratégico da educagao
para o capitalismo contemporaneo, qual seja,
o fato de o discurso sobre a educag¢do ocupar
atualmente um lugar de destaque no plano
ideologico. Para a reprodugdo do capital
torna-se necessaria [...] uma educac¢do
que forme os trabalhadores segundo os
novos padroes de exploragdo do trabalho
(DUARTE, 2006, p. 47-48, grifo nosso).

Os dados revelam que a real insercao
no mercado de trabalho dos egressos ¢
escassa, tais dados acabam por confirmar
o aspecto demagogico e extremamente
retérico que justifica a criagdo e expansao
dos Institutos Federais. E interessante
apontar que segundo os resultados da
presente pesquisa apenas um pequeno
segmento de alunos de baixa renda (4%)

conseguiu ter acesso aos cursos. Portanto,
o processo seletivo vem impedindo aos
filhos das camadas socialmente vulneraveis
0 acesso ao ensino em instituigdes da Rede
Publica Federal e aqueles que conseguem
ingressar tém problemas de permanéncia;
destes, poucos chegam ao término do curso
escolhido. E se a democratiza¢ao do ensino
significa o0 acesso dos estudantes a escola,
sua permanéncia e conclusdo dos estudos, a
deficiéncia em um desses termos se torna um
problema.

H4 um século (1909-2009) a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica vem oferecendo aos jovens
e adultos brasileiros os tradicionais cursos
técnicos integrados e sequenciais, como
também cursos superiores de graduagdo e
pos-graduacdo especificamente voltados
a formagdo profissional e tecnologica.
Inicialmente, “em 1909, o Presidente Nilo
Pecanha fundou as primeiras Escolas de
Aprendizes Artifices destinadas ‘aos pobres
e humildes’, ¢ instalou dezenove delas, em
1910, nas varias unidades da Federagao”
(MEC/SETEC, 2007, p. 11). Atualmente,
a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, praticamente,
reproduz os mesmos critérios assistencialistas
e “excludentes” disfargados em politica de
“inclusdo social” ao formular um programa
de educagdo profissional discriminatorio
em sua propria formulagdo e proposigdo:
“[...] possibilitar a segmentos e setores -
que tradicionalmente estdo excluidos das
atividades desenvolvidas nessas institui¢coes
- 0 acesso ao conhecimento cientifico
e tecnoldgico a fim de criar condigdes
favordveis a inser¢do e permanéncia no
trabalho [...]” (PACHECO, 2011, p. 52, grifo
nosso).

A retomada da politica de expansao
da rede federal de educagdo profissional,
cientifica e tecnoldgica, instaurada pela Lei
11.892 de 29/12/2008, além de ter como
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foco a busca de solucdes técnicas, geragao
de novas tecnologias e responder, de forma
agil e eficaz, as demandas crescentes por
formagao profissional, se propunha como
programa do governo, a viabilizar o acesso
dos alunos das camadas populares a Rede
Federal de Ensino Técnico e Tecnoldgico.
A realidade parece ser outra: os candidatos
oriundos das classes média alta sdo, na
grande maioria, aqueles que desfrutam dos
beneficios educacionais oferecidos pelos
Institutos Federais, o que, considerando os
documentos, a legislagao e o discurso politico
que os defende, ¢ um paradoxo. Com efeito,
nao foram criadas condigdes e estratégias
objetivas para a inclusdo das camadas
populares nos Institutos da Rede Federal
de Ensino Técnico e Tecnoldgico, nestes a
caracteristica comum tem sido a exclusao
dos seus destinatarios, ou seja, daqueles que
se encontram em situa¢ao de risco social.
Em ultima analise, a classe dominante cria
espagos ou instituigoes de oferta de ensino
de qualidade supostamente orientada aos
filhos dos trabalhadores ou classes menos
favorecidas, no entanto, a mesma apodera-
se destes espagos mediante mecanismos
excludentes de selecdo que garantam aos
seus filhos educacdo em institui¢des publicas
consideradas privilegiadas pelo nivel de
instrugdo, estruturas fisicas e qualificagao
dos profissionais que nestas atuam. Segundo
Gentil (2009, p. 1062)i, “a exclusdao ¢ uma
relagdo social, e ndo um estado ou posicao
ocupada na estrutura institucional de uma
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determinada sociedade”, por isso situa-se
no campo das relagdes entre as classes que
compdem a estrutura ¢ os detentores dos
meios de producdo de uma sociedade.

Os limites objetivamente impostos
pelas condi¢cdes materiais de manutengao
das relacdes de producdo capitalista
desafiam a encontrar, ao interno de suas
contradigdes, espacos para o discurso
contra-hegemonico e a construcdo de um
projeto de educacdo politécnica destinado a
todos e, em particular, aos filhos da classe
trabalhadora. Saviani (2003, p. 147) reforga
essa ideia ao propor a politecnia, dizendo:
“[...] é por meio dessa expressao que se
pode reconhecer imediatamente a concepgao
de educacdo que busca, a partir da propria
sociedade capitalista, superar a concep¢ao
burguesa de educagdo”. Portanto, propoe-
se a educacdo politécnica como alternativa
capaz de articular ensino, gindstica e
trabalho na formagdo de criangas e jovens,
possibilitando-lhes uma visdo historica e
critica da realidade na qual estdo inseridos
e preparando-os a participacdo social
responsavel na luta pelos interesses da classe
trabalhadora e de um sistema de ensino tnico
e para todos. Finalizando, ouso fazer minhas
as palavras de Lombardi (2005, p. 02): “Penso
que nao ¢ possivel o avango da discussao
sobre as perspectivas transformadoras de
nossa sociedade deixando-se de lado as
perspectivas também transformadoras de um
projeto revolucionario de educagao”.
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