-

View metadata, citation and similar papers at core.ac.uk brought to you byf: CORE

provided by OTHES

Lniversitat
wien

Diplomarbeit

Titel der Diplomarbeit
,Garantiertes bedingungsloses

Grundeinkommen als Barometer fur
Anerkennung von informeller Arbeit anhand der
sich zu dieser Thematik Uberschneidenden
Artikel, die in der Deutschen Zeitschrift fur

Philosophie seit 1993 erschienen sind.”

Verfasserin

liIse Falschlehner

angestrebter akademischer Grad

Magistra der Philosophie (Mag.phil.)

Wien, im Juli 2010

Studienkennzahl It. Studienblatt: A 296
Studienrichtung It. Studienblatt: Philosophie

Betreuer: Dr. Manfred Fullsack


https://core.ac.uk/display/11591496?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1

Vorwort:

1. Aufbau meiner schriftlichen Ausfihrungen

1.1 Was zahlt als Arbeit und was nicht?

5

Einleitung 6
7
.

1.2 Welche Darstellungen der Anerkennung gibt es ider Deutschen Zeitschrift fur

Philosophie? 8
1.2.1 Hat Anerkennung eine deutliche Grenze imiieller, gendergerechter oder globaler HinsichtB__
1.2.2 Klassische Sichtweise von Anerkennung 8
1.2.3 Feministische Sicht von Anerkennung. 9

1.3 Wie wird die Anerkennungsproblematik in der Dedschen Zeitschrift flr Philosophie in

ihrer Auswirkung auf die Lebenswelt dargestellt? 9
1.3.1 Wo sind kurative Tatigkeiten im Rahmen desefischaftlichen Leistungsaustausches zu verorten
und inwieweit fihrt die Fokussierung von Absichegsmodellen auf ein mannliches Familienmitglied zu
Problemen fir Kinder und Frauen? 10
1.3.2 Ist die Bezahlung von Familienarbeit ein Himds bei der Uberwindung von Aufgabenteilung? _ 10
1.3.3 Welche Anspriiche missen einem Individuumraufijseines Personseins zugestanden werden? 10

1.3.4 Dilemma zwischen Theorie und gesellschatfidlirklichkeit. 11

1.4 Wie konnte das Spannungsfeld von Familientatigt, Erwerbsarbeit und Anerkennung

so geldst werden, dass alle Mitglieder der Gesellsft sich gerecht behandelt fihlen? 11

1.5 Was ware, wenn es ein unbedingtes Grundeinkommgabe, mit den Problemen, die in

den vorangegangenen Kapiteln angesprochen wordemsi? 12

1.6 Was bedeutet bedingungslos gewahrtes Grundeimkmen? 12
1.6.1 Was haben Statusverlust und Beschéaftigungstgremeinsam? Kénnen wir die Betrachtungsweise
andern? 13
1.6.2 Wie viel Ideologiefreiheit ist politisch untzkar? 13

1.7 Welche Probleme kénnten im Zusammenhang mit eém Grundeinkommen geldst

werden? 14
1.7.1 Das erste Problem betrifft die Senkung déreAszeit. 14
1.7.2 Das zweite Problem betrifft das Statusprolbiéht entlohnter Arbeit. 14

1.7.3 Das dritte Problem betrifft das Erfassenatggen Personen, die Unterstitzung bendtigen. 4 1
1.7.4 Das vierte Problem handelt vom Verfestigem S8trukturen durch Bezahlung von Familienarbeit 14

1.7.5 Das funfte Problem ergibt sich aus der Utiiezang von Haushalten statt von Individuen. 15
1.8 Warum ist die Umsetzung des Grundeinkommens nhavie vor schwierig? 15
1.9 Wird es zu einer Verschmelzung von Berufsweltnd Freizeit kommen? 16
1.10 Gibt es ein Recht auf Mul3e ohne schlechtes Gssen? 16

2. Abgrenzungen fur das, was als Arbeit betrachietd. 17
2.1 Viergeteilte Auffassung von Arbeit bei Friedrith Kambartel 17
2.2 Begriffsbestimmungen fir Arbeit im Anschluss arKambartel 18
2.3 Definitionen fur die Zukunft bei Oskar Lafontaine 19
2.4 Arbeit als Kontrakt zwischen Anbieter und Nachfagendem bei Beate Rossler 19
2.5 Arbeit als Leistungsaustausch bei Peter Ruben 20
2.6 Arbeit als Beseitigung von Knappheiten bei Maméd Fullsack 20
2.7 Hat die reale Lebenswelt den philosophischen §kurs vertrieben? 21

3. Jede und jeder strebt nach Anerkennung, wiinschen uns aber wirklich alle das
Gleiche? 22




3.1 Fur Beate Rossler sind Spiel und Mul3e keine Fuanthemen 23

3.2 Iris Marion Young hinterfragt, ob man auf asymmetrische Beziehungen Uberhaupt das

Wort Liebe anwenden kann. 25
3.2.1 Iris Marion Young nimmt Gendergrenzen der kkeanung wabhr. 27
3.2.2 Bereitschaft zur Firsorge statt Verpflichtang Liebe eingehen 28

3.3 Christopher F. Zurn: Geographische Grenzen deAnerkennung 28

3.5 Programmierte Anerkennung bei Georg W. Bertram 30
3.5.1 Ist die Auseinandersetzung mit anderen iaeragjeteilten Welt schon Anerkennung? 30
3.5.2 Begriffe sind nicht dogmatisch zu sehen 30

3.6 Bei Hegel gibt es weder Herrinnen noch Magde 31

3.7 Kann die Leidenschaft der Eigenliebe sozial s& 32
3.7.1 Eigenliebe als Hauptquelle menschlicher Ubel 33
3.7.2 Was hilft gegen das Abgleiten der EigenligiseNegative? 34

4. Welche Probleme werden in der Deutschen Zeitgthir Philosophie im
Zusammenhang mit informeller Arbeit aufgezeigt? 35

4.1 Friedrich Kambartel vermerkt die Doppelbelasturg durch informelle Arbeit bei Personen,

die Familienarbeit leisten. 35

4.2 Welchen Arbeitscharakter haben kurative Tatigkéen? 38

4.3 Warum soll man Ehen nicht idealisieren? 39
4.3.1 Vorauseilende Unterordnung unter moglicheaxavortung 40
4.3.2 Wie Liebe zu Ungerechtigkeit werden kann 40
4.3.3 Uberwiegend erwerbstétige Frauen und die &theg 42
4.3.4 Verheiratete Frauen und Erwerbsarbeit 42
4.3.5 Machtgefalle innerhalb von Familien 42
4.3.6 Meiden oder Trennen? 43
4.3.7 Verletzbarkeit durch die Ehe 43
4.3.8 Trennung oder Androhung der Trennung 44

4.4 Wie viel Privatsphére ist Familien zutraglich? 44
4.4.1 Ungeltste Spannungsverhaltnisse zwischenrBsabeit und Familienarbeit 45
4.4.2 Die unterschiedlichen Rationalitaten von Hemarbeit und Erwerbsarbeit 45
4.4.3 Die Uberwindung geschlechtsspezifischer Astaiung 46
4.4.4 Kritik an der finanziellen Abgeltung von Féiemarbeit 46
4.4.5 Ist eine annahernd gerechte Verteilung vang&atigkeit und Erwerbstatigkeit maglich? 47

4.5 Gelten die Spharen von Liebe, Rechten und Werdkatzung innerhalb der Familie fur alle

und jederzeit? 48
4.5.1 Wie weit soll Anerkennung von Liebe und Fiiggogehen? 48
4.5.2 Formen der Anerkennung 48

4.6 Anerkennung als prozessualer Verlauf im taglichn Leben 49
4.6.1 Verstandnis und Anerkennung durch BerUhrungisie innerhalb einer Vielfalt? 49
4.6.2 Wann ist eine Gesellschaftstheorie angem@ssen 50
4.6.3 Welche Dilemmata bleiben auch bei andereteWleng von Arbeit und Anerkennung? 51

4.7 Axel Honneth zu Arbeit und Anerkennung. 53
5.7.1 Honneths Orientierung an der Gegenwart. 53
4.7.2 Freilegung der normativen Basis der Arbeganisation 54

5. Betrachtung der oben angefiihrten Phdnomene asrdBlickwinkel eines
bedingungslos gewahrten Grundeinkommens. 57

5.1 Arbeitszeitverkirzung bei Manfred Fullsack, Andé Gorz oder Oskar Lafontaine. 58
5.1.1 VergroRRerung des Spektrums legaler Arbeitéiarisse nach Georg Vobruba. 59
5.1.2 Veranderung der Lebensarbeitszeit nach AGorz. 59
5.1.3 Umweltpolitischer Aspekt der Anerkennung ¥ausarbeit. 61




5.1.4 ,Wenn das allgemeine Grundeinkommen die Arttvgt, was ist dann die Frage?* lautet ein

Gedankenanstol3 bei Claus Offe. 62
5.1.5 Was ware mit der Arbeit, wenn wir genug Galch Leben hatten? 63
5.1.6 Soziale Erbschaften als Grundlage fur diezAbking eines Grundeinkommens bei Claus Offe. _ 65
5.1.7 Soziales Erbe als Voraussetzung von Wahl it 66
5.1.8 Umverteilung oder Grundeinkommen? — Studg@sterreichischen Instituts fiir
Wirtschaftsforschung. 66
5.2 Was kdnnen wir noch andern, wenn sich unsere Bérfnisse andern? 68
5.2.1 Beseitigung finanzieller Benachteiligung ol$tatusverlust 69
5.2.2 Moglichkeiten des gesellschaftlichen Engagemgir Frauen 70
6. Abschlie3ende theoretische Betrachtungen untestnderer Beriicksichtigung des
Begriffes Souveran im Sinne eines Gesetzgebers 72

6.1 Thomas Loer: Staatsbirgerschaft und bedingungsses Grundeinkommen — die
Anerkennung der politischen Gemeinschaft 72

6.2 Andreas Peter: Kritische Uberlegungen zur Bezieing von Grundeinkommen, Freiheit
und Souveranitat. 73

6.3 Michael Opielkas Lésungsansatz entsprechend deogik von Sozialversicherungen 74
6.4 Der Zugriff zur Welt durch selbst gewahlte undanerkannte Arbeit nach Susanne Moser75

6.5 Freiheit als Abwesenheit von Beschrankungen bElerlinde Pauer-Studer 75
6.6 Niederschlag der Grundeinkommensdiskussion inett Lebenswelt. 76
6.6.1 Kritik des bedingungslos garantierten Grunki@nmens 76
6.6.2 Eine neue Utopie fir die Arbeitnehmerinnetre¢erinnen 77
6.6.3 Staatsburgerinnen und Gewerkschaften 77
6.6.4 Junge Utopien aus dem Lebenszusammenhangolitigche Vertretung oder dul3ere Steuerung im
Sinne der 6ffentlichen Einmischung aller in ihrerggnsamen Angelegenheiten. 78
7. Resimee 78
Literatur: 80
8. Abstract 87




Vorwort:

Als Hauptschullehrerin bin ich immer wieder mit eden Problemen konfrontiert, die zum
Teil auf der unzureichenden Anerkennung von Famalibeit beruhen kénnten.

Seit langem bin ich auf der Suche nach einer Idé®,die Situation von familientatigen
Frauen oder Mannern so verandern konnte, dass liéelesch autonom ohne wirtschaftliche
Einschrankung wéahlen und entscheiden kénnte, wseierLeben gestaltet.

Was mir vorschwebte war eine Einrichtung &hnlichr deamilienbeihilfe (friher
Kinderbeihilfe), die an Reiche und Arme ohne Anselder Bedurftigkeit vergeben wird.
Keine(r) der Wohlhabenden kritisiert diese Eintictyg. Das Geld wird von wohlhabenden
Bezieherinnen nur anders verwendet.

Im Laufe meines Philosophiestudiums bin ich aufldiee des Grundeinkommens gestol3en.
Diese Idee schien mir so interessant, dass iclurdier dem Aspekt der Anerkennung von
Familientatigkeit genau durchleuchten wollte.

Die Literatur, die belegt, dass diejenigen, diesbigetatigkeit leisten und Verantwortung fir
abhangige Familienmitglieder Ubernehmen, an eineamgdl an o6ffentlicher Anerkennung
leiden, ist mehr als umfangreich. Daher habe iclinendiplomarbeit auf Artikel der
Deutschen Zeitschrift fur Philosophie beschréanktariend finde ich, dass die Vorteile fur
familientatige Menschen von allen betont werderg dich auch fir ein unbedingtes
Grundeinkommen einsetzen. Ich will herausfinderg Wwoch das Risiko ist, sich fur etwas
Neues einzusetzen, ohne das bisher Erreichte tedvwze verlieren.

Prinzipiell werde ich in meinem Text die weiblicRerm verwenden, wobei Manner durchaus
mitgedacht sind. Uberall dort, wo Manner vielleietdch nicht genug mitgedacht werden,
koénnte es sein, dass ich sie explizit anfiihre.

Bedingungslos wird manchmal mit groRem Anfangsbiatien verwendet werden, und zwar
immer dann, wenn ich mich auf einen Text beziehe dem ,Bedingungsloses

Grundeinkommen* als Eigennamen verwendet wird.



Einleitung

Die Problematik der Anerkennung von informeller gitbwurde in den vergangenen Jahren
umfangreich behandelt, ebenso die Idee eines hadjstpsen Grundeinkommens. Welche

Uberschneidungen sind festzustellen, wenn man [Bedeiche zusammenfiihrt?

Der Begriff derinformellen Arbeitsteht seit Friedrich Kambartels Aufsatz ,Arbeitdun
Praxis“, der in der Deutschen Zeitschrift fir Phdphie erschienen ist, dem urspriinglich
vom Handwerksbegriff abgeleiteten Arbeitsbegrifiggeiiber. Dieser Begriff machte es,
einer Arbeit von Angelika Krebs zufolge erst moénglicie Frage zu stellen, ob Pflege- und
Versorgungstatigkeiten nicht eigentlich gesamtwhitstlich wertvolle Arbeit darstellten und

so in einer Arbeitsgesellschaft durch Bezahlunglarent werden solltef.

Das Material besteht zum einen aus den Aufsatzesr [Bhilosophen, die in der Deutschen
Zeitschrift fur Philosophie direkt auf Friedrich iKbartel antworteten, bzw. in weiterer Folge
aus jenen Aufsatzen dieser Zeitung, in denen diehBereiche Arbeit und Anerkennung
iiberschneidef,zum anderen aus den klassischen Werken zum Themmad@nkommen.
Dazu beziehe ich mich auf Autoren wie Georg VbbruLieselotte Wohlgenannt, Manfred
Fullsack, um nur einige vorwegzunehmen. Eine DHwstg der unterschiedlichen
Grundeinkommensmodelle ist innerhalb dieser Arbaiht vorgesehen. Dazu empfehle ich
die sehr tibersichtliche Darstellung von Frieder iNaan?

Die Forschungsfrage moéchte ich anhand einer hemienken Sekundarquellenanalyse
ausarbeiten, dabei stutze ich mich auf Artikel Deutschen Zeitschrift fir Philosophie, die

ich mit Hilfe von ergénzender Literatur bearbeltabe.

Kdnnte ein bedingungsloses Grundeinkommen die Bnod| die seit Kambartels Aufsatz
1993 in Bezug auf Anerkennung informeller Arbeit der Deutschen Zeitschrift flr

Philosophie immer wieder behandelt werden, I[6sen?

! Kambartel, Friedrich: Arbeit und Praxis. Zu demytiichen und methodologischen Grundlagen einer
aktuellen politischen Debatte iDtsch. Z., Philos., Berlin 41 (1993) 239.

2 Krebs, Angelika: Eine feministische Stellungnatruekambartels ,Arbeit und Praxis® iltsch. Z., Philos.,
Berlin 41 (1993) 2251.

% Dies schlieRt Anerkennung aus psychoanalytisctuit 8zw. umfangreiche Hegel- oder
Rousseauabhandlungen aus, da diese die GrundiggreeeDiplomarbeiten bilden wirden.

* Neumann, FriedeGerechtigkeit und Grundeinkommen. Eine gerechtigtteioretische Analyse ausgewéhlter
GrundeinkommensmodelBerlin: Lit-Verlag, 2009.
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Wenn, ja. Ist anzunehmen, dass familientatige Fraderch die Einfihrung eines
bedingungslosen Grundeinkommens wirtschaftlich gadellschaftspolitisch besser gestellt
waren als durch die derzeit geltenden Sozialleggnf

Ich mochte aber auch nicht 0bersehen, wo mdglichehw&chpunkte der
Grundeinkommensidee liegen, die die Situation vamilientatigen Frauen maoglicherweise

verschlechtern kénnten.

Einige Artikel zu den Themen Anerkennung bzw. Arbleigen meiner Auffassung der
Problematik naher, sie werden daher auch ausftierliaviedergegeben werden. Andere
Artikel werde ich im Sinne der vollstandigen Aufaitiing der aktuellen Forschungsliteratur

wiedergeben, ohne sie aber besonders ausfihrlizhstellen.

1. Aufbau meiner schriftlichen Ausfuhrungen
1.1 Was zahlt als Arbeit und was nicht?

Um den Begriff Arbeit einzugrenzen kann ich aufeelReihe von Definitionen zugreifen, die
Ingrid Kurz-Scherf 1993 direkt als Kommentar zu Friedrich Kambartel zusanstellte,
sowie auf Ausfilhrungen von Oskar Lafont8inauf die Kambartel in seinem Aufsatz Bezug
nimmt. Neuere Arbeitsdefinitionen tibernehme ich v@eate Rossler und Peter Ruben
Diesen Definitionen stelle ich die Arbeitsdefinitison Manfred Fiillsakgegeniiber, der mit
den vorhergehenden nicht Ubereinstimmt, wie noch zeigen sein wird. Fir den
Arbeitsbegriff im Sinne meiner Diplomarbeit wahtd iden Begriff der mihevollen Tatigkeit
fur andere, als Tatigkeit, die immer wieder auftidamit befinde ich mich im Anschluss an
Friedrich Kambartel.

® Kurz-Scherf, Ingrid: Uber die Schwierigkeit mitrdaternen Moral der Arbeit. Ein Kommentar zu Friet
Kambartel inDtsch. Z. Philos., Berlin 41 (1993) 263 — 275.

® Lafontaine, OskamDie Gesellschaft der Zukunft. Reformpolitik inesi veranderten WeltHamburg: Hoffmann
und Campe, 1988.

" Ruben, Peter: Von der Arbeit und ihrer 6konomiscBestimmtheit. Probleme in Friedrigtambartels
Uberlegungen inDtsch. Z. Philos., Berlin 41 (1993) 257 — 262.

8 Fullsack, ManfredArbeit, Wien: Facultas Verlag, 2009.



1.2 Welche Darstellungen der Anerkennung gibt es in der
Deutschen Zeitschrift fir Philosophie?

1.2.1 Hat Anerkennung eine deutliche Grenze in fina nzieller,
gendergerechter oder globaler Hinsicht?

Die Deutsche Zeitschrift fur Philosophie hat dem ef®nnungsbegriff 2008 einen
Schwerpunkt gewidmet, weil die Ableitung von Anmmkung durch bezahlte Arbeit oder
durch die Stellung innerhalb eines Betriebes auulogophisch in Frage gestellt werden
sollte.

Urspringlich geht es feministisch orientierten Autoen bei der Theorie der Anerkennung
um die Moglichkeit der Entwicklung gelungener Idgiten. Als Beispiel daflr ziehe ich
Aufsatze von Beate Réssfennd Iris Marion Youndf heran.

Eine Arbeit von Christopher F. Zuf soll verdeutlichen, dass die Sicht auf die
Anerkennungsstrukturen innerhalb der europaischeselzchaft durch die Betrachtung der
globalisierten Arbeitsmarktsituation erweitert wemdmuss. Dass sich auch die Sicht auf ein
weltweites Grundeinkommen als Idee bereits niedelgagen hat, zeigt ein Buch zum

Thema Grundeinkommen weltwéit.

1.2.2 Klassische Sichtweise von Anerkennung

Einerseits folge ich den Ausfilhrungen von Georg Bertrant®, der Hegels Begriff der
Anerkennung beleuchtet, und darauf hinweist, dssgriffe an sich keine abgeschlossene
Gestalt haben, sondern dass es wesentlich ist, Blegsffe sich bewegen. Aus dieser
Bewegung heraus deutet er Hegels Anerkennungsbegitht mehr nur aus der
gemeinschatftlichen Praxis heraus, sondern vielraereiner geteilten Praxis in der reflexive
Formen der Anerkennung entstehen. Andererseitseniehdden Ausfiihrungen vdirederick
Neuhouséf nachgehen, der in Rousseau den ersten Denker Gedehichte der Philosophie

zu erkennen meint, der das Streben nach Anerkendumngh andere im Innersten der

° Rossler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatid®405.

2young, Anerkennung von Liebesmi8¥18 — 421.

1 Zurn, Christopher F.: Anerkennung, Umverteilungnidkratie in:-DZPhil., 53 (2005)3, 457.

12 Fiillsack, Manfred (Hrsg.)Globale soziale Sicherheit. Grundeinkommen — wévBerlin: Avinus Verlag,
2006.

13 Bertram, Georg W.: Hegel und die Frage der Intgjesdivitat in: DZPhil., 56 (2008) 6 885 - 892.

14 Neuhouser, Frederick: Rousseau und das menscMetiengen nach Anerkennung BZPhil., 56 (2008)
6,S 899.



menschlichen Natur realisiert. Fur Frederick Neweoust damit der grundlegende Rahmen

abgesteckt worden, innerhalb dessen der DiskunsdibéJngleichheit gefuhrt werden sollte.

1.2.3 Feministische Sicht von Anerkennung.

Fur die feministische Sichtweise der Anerkennungjsigmatik ziehe ich die Ausfiihrungen
von Patricia Purtschert heran, die manifestiertssdalie Ublicherweise gebrauchten
Definitionen fur Anerkennung nur solche Subjektassen, die 6ffentlich bereits sichtbar und
reprasentiert sind. Fir Patricia Purtscherst Hegels Philosophie der Anerkennung eine
Kriegerethik, die vollzogen wird durch die Wortwaldn Kampf, Tod und Transformation.
Sie stellt eine  Ubereinstimmung frauenspezifisther und  postkolonialéf
Anerkennungsprobleme fest. Als Abschluss der Anmerkagsdarstellungen gehe ich auf die
Ausfilhrungen von Axel Honneth ein, weil die Autorinnen der von mir bearbeiteten

Aufsatze sich vorwiegend auf Axel Honneths Arbeiteziehen.

1.3 Wie wird die Anerkennungsproblematik in der Deu  tschen
Zeitschrift fir Philosophie in ihrer Auswirkung auf die Lebenswelt
dargestellt?

Nach den begrifflichen Auslegungsvarianten des Rewmungsbegriffes beschéatftige ich
mich mit der Umsetzung von Anerkennung in der ketdm Lebenswelt. Ich beginne mit
Friedrich Kambartel, der die Forderung in den Rastellt, den Anteil formeller Arbeit
zeitlich zu reduzieren, sodass informelle Arbeit @mer zum Teil autonom gewahlten
Aufgabe werden und den Charakter der ,milhe- unisagnngsvollen® Tatigkeit ablegen
kann. Nach Friedrich Kambartel greift es zu kurarge fir andere, die der Sorge bedirfen,
als Teil des gesellschaftlichen Leistungsaustasscaoesehen. Sehr oft, so meint er, wird
diese Form der Arbeit verdeckt geleistet und erst Wegfall und damit ihr

Substitutionsbedarf wirft fiir die Allgemeinheit Bteme auf’.

'3 purtschert, Patricia: Anerkennung als Kampf umrBsgntation. Hegel lesen mit Simone de Beauvoir und
Frantz Fanon inDZPhil. 56 (2008) 6,927f.

% Vergl.: Simone de Beauvoir: Das andere Geschlecht

"Vergl.: Frantz Fanon: Schwarze Haut, weiRe Masken

18 Honneth, Axel: Arbeit und Anerkennung. VersucheeilNeubestimmung ifDZPhil., Berlin 56 (2008) 3.

19 Kambartel Arbeit und PraxisS 239.

? Kambartel, ebd. S 241.



1.3.1 Wo sind kurative Tatigkeiten im Rahmen des ge  sellschaftlichen
Leistungsaustausches zu verorten und inwieweit fuhr t die Fokussierung
von Absicherungsmodellen auf ein mannliches Familie nmitglied zu
Problemen fir Kinder und Frauen?

Eines meiner Kapitel befasst sich mit der Stell@agne von Angelika Krebs, die davon
ausgeht, dass der von Kambartel entwickelte Asbedriff es erlaubt, die Gblicherweise in
Haus und Familie geleistete Arbeit im gesellscieftbkonomischen Sinne anzuerkenfien
Ein Gedankenexperiment flhrt uns eine Welt vor Auge der Familientatige streiken und
hohe Beamte die ,gesellschaftliche MaschfAeelbst in Gang halten miissten. Hier ergibt
sich auch die Problematik, dass einerseits furtkural atigkeiten Anspruch auf finanzielle
Abgeltung moglich sein musste, andererseits geralds die Zementierung von
Geschlechterrollen bedeuten kdnnte.

Ein weiteres Kapitel zeigt anhand eines Textes S8asan Moller Okin auf, dass durch die
Fokussierung von Gerechtigkeitstheorien auf einnfiémes Familienoberhaupt Frauen und
Kinder nach Scheidungen sowohl wirtschaftlich alshagesellschaftlich stark benachteiligt

sind?®

1.3.2 Ist die Bezahlung von Familienarbeit ein Hind  ernis bei der
Uberwindung von Aufgabenteilung?

Ein anders Kapitel schildert die von Be&éssler vertretene Sicht, dass eine Bezahlung von
Familienarbeit die geschlechtspezifische Aufgakbkmtg nicht Uberwinden, sondern
verfestigen wirde. Beate Réssler unterbreitet eirdpdelle hinsichtlich der gerechteren
Verteilung sowohl von Erwerbsarbeit als auch vomitianarbeit. Eines davon sieht eine
radikale Kirzung der generellen Erwerbsarbeit vad die Aufteilung der informellen Arbeit
auf beide Elternteilé? Obwohl sie keine Bezahlung filr private Familiemdgtrlandenkt, sieht
sie bkonomische Gerechtigkeit, finanzielle Sichgried Unabhangigkeit des familientatigen

Teiles einer Beziehung als unabdingbar an.

1.3.3 Welche Anspriche miussen einem Individuum aufg  rund seines
Personseins zugestanden werden?

In einem weiteren Kapitel stitze ich mich auf diesfihrungen von Iris Marion Young, die

innerhalb der rechtlichen Anerkennung von Frauesh Kimdern Licken sieht. Sie postuliert,

2L Krebs,Eine feministische Stellungnahme zu Kambartels eirbnd Praxis S 251.

# Krebs, ebd. S 252. Ausdruck nach A. Smith.

% Moller Okin, Susan: Verletzbarkeit durch die EheDtsch. Z. Philos., Berlin 41 (1993) 282f.
24 Rossler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatid®406.
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dass Individuen einfach auf Grund ihres Persong&mspriche zugestanden werden missten
und nicht auf Grund ihrer Stellung zu einem maéaridic Vertreter in ihrer Familie. Sie
betrachtet es als eine Verletzung der Menscheraggtiass Millionen von Kindern in der
heutigen Welt die Mdglichkeit einer Kindheit nichuteil wird, weil die Erwachsenen in

ihrem Umkreis die materiellen [....]Mittel ihrer ®&hrung nicht besitzen®

1.3.4 Dilemma zwischen Theorie und gesellschaftlich  er Wirklichkeit.

Ein zweites Mal werde ich mich auf den Beitrag Gtapher F. Zurn in der Deutschen
Zeitschrift fir Philosophie beziehen, in dem er RAxdonneths Darstellungen von
Anerkennung aufgreift. Christopher F. Zurn orteterhidas Dilemma, eine einmal
eingeschlagene ,Theorie in der praktisch vorliegendyesellschaftlichen Wirklichkeit
wiederzufinden“. Konnte ein Scharnier zwischen jbhender gesellschaftlicher
Wirklichkeit* und ,kritischer Gesellschaftstheorigfefunden werden, so kdnnte dieses auch
,uber die gegenwartige Gesellschaftsformation héreuf eine bessere Lebensform deufen*
Das Nachdenken Uber bessere Lebensformen istntegitie Umsetzung kdnnte nur auf
politischer Ebene erfolgen. Im folgenden Abschniiichte ich Uber die Veranderung der
Grundlagen fur die Lebensform Familie unter Zulm#eme von Literatur zum Thema

Grundeinkommen nachdenken.

1.4 Wie konnte das Spannungsfeld von Familientatigk eit,
Erwerbsarbeit und Anerkennung so geldost werden, da  ss alle
Mitglieder der Gesellschaft sich gerecht behandelt fuhlen?

In diesem Abschnitt Uberprife ich die These, ob drdingungslos gewahrtes
Grundeinkommen die Anspriiche pflegender und fantéigger Personen abdecken kann.
Dazu gebe ich Axel Honneths 2008 geschrieben&keArArbeit und Anerkennungvieder,

in dem er mit Bezug auf den gesellschaftlichentueigsaustausch nach Hegel meint: ,[..] in
der Sprache, die wir heute verwenden, ist die BEwmgr der Leistungserbringung an die
Bedingung der Gewahrung eines Mindestlohns gekniggt die finanziellen Mittel zur
okonomischen Selbststandigkeit zu enthalten HatWoher koénnte eine finanzielle
Unterstitzung Familientatiger kommen, die ohne deeruch der Almosengewdahrung

% Young, Anerkennung von Liebesmi$h429.
% 7urn, Anerkennung, Umverteilung, Demokrate453.
2" Honneth Arbeit und Anerkennun& 334.
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auskommt und auch nicht den Schwankungen in dest®mngen wahlwerbender Gruppen

unterliegt?

1.5 Was ware, wenn es ein unbedingtes Grundeinkomme  n gdbe, mit
den Problemen, die in den vorangegangenen Kapiteln
angesprochen worden sind?

Axel Honneth schreibt ,Zweifellos ist es richtigags der Sinn einer immanenten Kritik nicht
darin bestehen darf, blo3 Anspriche und Forderunggtend zu machen, die in der
jeweiligen Gegenwart von bestimmten Gruppen anbesichrer sozialen Lage oder
Arbeitssituation erhoben werdeff.Bei Christopher F. Zurn findet sich die Feststedj, dass
soziale Gerechtigkeit in jeder nur denkbaren Weis&rden sei. Dies erscheine ihm aber nur
maoglich, ,indem verschiedene theoretische Werkzeargeiickelt werden, die verschiedenen
gesellschaftlichen Phanomenen angemessen Sirth* Vorwort zur ersten Auflage von
Georg Vobruba:Entkoppelung von Arbeit und Einkommsteht folgender Satz: “Fir die
Entkoppelung von Arbeit und Einkommen zu argumeetig ertibrigt sich. Dieser Prozess
findet ohnehin statt, [...]*® Kénnten diese drei Zitate als Argumente fir eindemken bei

der Verwendung von Steuergeldern hinweisen?

1.6 Was bedeutet bedingungslos gewéahrtes Grundeink  ommen?

Das bedingungslos gewéahrte Grundeinkommen bezighingcht auf bestimmte Gruppen in
einer besonderen sozialen Lage, sondern bote aiisgafgssituation flr unterschiedlichste

Bedurfnisse.

»A basic income is an income paid by a politicaimrounity to all its members on an individual basis,
without means test or work requirement. This dé&bni does not fit all actual uses of the English
expression “basic income”, or of its most commaanstations in other European languages, such as
“Burgergeld”, “allocation universelle”, “renda baal’, “reddito die cittadinanza”, basisinkomen”, or
“borgerlon”. Some of these actual uses are broatey: also cover, for example, benefits whose level
is affected by one’s household situation or whiod adminitered in the form of tax credits. Otheesis
are narrower: they also require, for example, gl of the basic income should coincide with wisat
required to satisfy basic needs ort that it shaglace all other transfers. The aim of the above

definition is not to police usage but to clarifgaments. [...]%

2 Honneth Arbeit und Anerkennun& 332.

29 Zurn, Anerkennung, Umverteilung und Demokra8e460.

%0 \vobruba, GeorgEntkoppelung von Arbeit und Einkommen. Das Grurkaeimmen in der Arbeitsgesellschaft.
2. erweiterte Auflage, Wiesbaden: Verlag fiir Soziséenschaften, 2007, S 7.

31 http://www.basicincomre.org/bien/aboutbasicincortrallhy FAQs; definition. Zugriff: 7. Nov. 2009, 13.25.
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1.6.1 Was haben Statusverlust und Beschaftigungsver  lust gemeinsam?
Konnen wir die Betrachtungsweise andern?

Moderne Gesellschafter bestimmen sich und ihretz tader Gesellschaft im Wesentlichen
Uber ihre Arbeit auch in Zeiten, da das so genahenalbeschaftigungsverhaltnis immer
seltener wird? Manfred Fillsack, Sozialphilosoph an der Univétsiwien, stellt die

Uberlegung in den Raum, dass ein bedingungslosesd&inkommen auch alle Formen der
Uberpriifung, Ausgrenzung sowie der Rollenzuweisgagenstandslos machen konnte.
Bedeutet diese Loslosung von Rollenzuweisungen Binetibbhangigkeit von parteipolitischen

Verortungen?

1.6.2 Wie viel Ideologiefreiheit ist politisch umse  tzbar?

Klaus Offe betont, dass die Befurworter der Grumklemmensidee aus den verschiedensten
ideologischen Bereichen komni&nEr verweist in seiner Aufzahlung auf Persones der
Wissenschaft ebenso wie auf Personen, die poldigarteien, Gewerkschaften, Kirchen oder
internationale Organisationen vertreten. Die Befiter der Grundeinkommensidee
verstehen sich mittlerweile als Vertreter einertwelten Adressatengruppe, die auch
Globalisierungstendenzen auffangen wirde und dasslagern von Arbeitsplatzen
neutralisieren kénnteGlobale soziale Sicherheit. Grundeinkommen — wélffevermittelt
einen Eindruck davon, wie viele Staaten die Einfialgr eines Grundeinkommens zumindest
angedacht haben. Ein gerechtigkeitsspezifischeck®lnkel ergibt sich bei Frieder
Neumanr?, der darauf hinweist, dass zukiinftige Generatidreirder Bedurfnisbefriedigung

im gleichen Ausmal3 bertcksichtigt werden missemgegenwartige.

*2 Fillsack Leben ohne zu arbeiter$132.

¥ Offe, Claus: Nachwort: Armut, Arbeitsmarkt und Aobmie in: Vanderborght, Yannick und Van Parijs,
Philippe:Ein Grundeinkommen fiir alle? Geschichte und Zulkeinfts radikalen Vorschlagslit einem
Nachwort von Claus Offe. Frankfurt/Main: Campuglsg, 2005, S 131.

3 Fillsack, Manfred (Hg.)Globale soziale Sicherheit. Grundeinkommen — wéverlin: Avinus Verlag,
2006.

% Neumann@Gerechtigkeit und Grundeinkommen.
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1.7 Welche Probleme konnten im Zusammenhang mit ein em

Grundeinkommen gelost werden?

1.7.1 Das erste Problem betrifft die Senkung der Ar  beitszeit.

Die Senkung der Arbeitszeit ist philosophisch dabugerechtfertigt, dass die Zeit, die im
Zuge der Produktionsrationalisierung gespart wéid, Produkt der Gesamtgesellschaftist
Derzeit steht eine Elite von Vollzeitarbeitnehmagn prekarisierten jungen Menschen bzw.

Sozialhilfeempfangerinnen gegeniiber

1.7.2 Das zweite Problem betrifft das Statusproblem nicht entlohnter Arbeit.

Problem zwei besteht in der gesellschaftlich-6koischen Anerkennung von Familienarbeit.
Ein Grundeinkommen kénnte dazu beitragen, die desltiche Teilung der Arbeit
aufzuheben, indem es den Status nicht entlohntbeifhebt. Weil ein Grundeinkommen
gesamtwirtschaftlichen Kriterien unterliegt, wirdémsher als typische ,Frauenarbeiten®
betrachtete Tatigkeiten als Teil der Wirtschafbetrachten seirf

1.7.3 Das dritte Problem betrifft das Erfassen derj enigen Personen, die
Unterstitzung bendotigen.

Die neu aufzubringenden Zahlungen eines Grundeinkems wirden im wesentlichen
diejenigen Gesellschaftsmitglieder betreffen, degepwartig keinerlei Unterstiitzung von
Seiten der Gesellschaft beziehen — und das sidénnmeisten modernen Gesellschaften die

Hausfrauert’

1.7.4 Das vierte Problem handelt vom Verfestigen vo n Strukturen durch
Bezahlung von Familienarbeit

Grundeinkommen wirde keineswegs nur den finannieepekt der Arbeit herausstellen,
sondern auch eine Reihe von nicht-finanziellen \igen der Arbeit, wie sozialem Ansehen,
sozialen Kontakten, sozialer Macht oder befriedifgerT atigkeit Rechnung tragéh.

% Fullsack , Manfred:Leben ohne zu arbeiten? ZBozialtheorie des GrundeinkommeBsrlin: Avinus
Verlag, 2002, S 143.

37 Stelzel, MichaelGeneration Praktikum. Atypische Beschaftigung undemes Prekariat im FokusVien:
Jan Sramek Verlag, 2009.

3 Fllsack,Leben ohne zu arbeiter®160.

% Fillsack,Leben ohne zu arbeiter®17.

“0 Fillsack Leben ohne zu arbeiten8 133 Hinweis auf Van Parijs .
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1.7.5 Das funfte Problem ergibt sich aus der Unters titzung von Haushalten
statt von Individuen.

Die rechtliche Anerkennung von Personen ruht naiehvor auf den mehr als hundert Jahre
alten Annahmen, dass erstens der primare Lohneggfater Familie der Mann ist, der mit
seinem Arbeitslohn die Familie weitgehend versargt sich die anderen sozialen Rollen der
Familie um diese Lohnempfangertatigkeit des Mannestfrei herumdefinieren lassen.
Sowohl Léhne wie auch Unterstltzungen richten sicliesem System nach den Héhen der
Einkommen der Eheméanner. Frauen werden in ihm inséMéichen in ihrer Stellung zum
Mann, also als Mutter, Ehefrauen, Witwen oder Gesigne gesehen. Ein Grundeinkommen
wuirde Individuen und nicht wie das gegenwartiget@ysHaushalte als Berechnungseinheit
des Transfers in Betracht ziehen und somit die Baagigkeit von Frauen und M&annern

beforderr*

1.8 Warum ist die Umsetzung des Grundeinkommens nac  h wie vor
schwierig?

Georg Vobrub¥ beschreibt die Schwierigkeiten, das Bedingungs@@sedeinkommen der
Bevolkerung zu vermitteln. Das gegenwartige Rettisadilemm&® bedeutet allerdings
nicht den Nachweis einer Unrealisierbarkeit. Fin iregt das Realisationsdilemma der
Grundeinkommensidee in den moralischen Uberzeugumige Leut&® in Bezug auf die
Verteilungsgerechtigkeit. Georg Vobruba geht dawois, dass hinter den Vorbehalten der
Menschen gegen die Bedingungslosigkeit Normen tiegike das jeweilige Weltbild von
Gruppen aufrechterhalten. Die Einfihrung des kpdigslosen Grundeinkommens bricht
mit der moralischen Grundausstattung unserer Asbestellschaft. Die Unterscheidung von
,wirdigen* Armen und ,weniger wiirdigef™ Armen kénnte nicht aufrecht erhalten werden.
Herwig Blchele und Lieselotte Wohlgenannt besclereilie geschichtliche Tatsache, dass
alle groBRen Reformen, die das Leben der MenscherAligemeinen erleichtert haben,

ursprunglich als Utopien abgetan wurden. Sie fuhdes Verbot der Sklaverei und der

“1 Fullsack Leben ohne zu arbeiter$159f.
“2\VobrubaEntkoppelung von Arbeit und Einkommen.
“3Ebd. S 201.

“Ebd. S 193.

> Ebd. S 195.
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Kinderarbeit an, die Einfuhrung des allgemeinen Wahtes, die Einfihrung der
Sozialversicherung und anderer rechtlicher MaRnatffhe
Ein Begriff der seit jeher mit den BetrachtungereriBrbeit einhergeht, ist der Begriff der

Muf3e. Kann auch im Bereich der Mul3e mit Auffassé@ngerungen gerechnet werden?

1.9 Wird es zu einer Verschmelzung von Berufswelt u nd Freizeit
kommen?

Fur Peter Zellmann ist die trennende Gegenublensgevon Arbeitszeit und Freizeit das
eigentliche Problem. Er ist der Ansicht, dass Arbelbenso zum Leben gehért wie
Nichtarbeitszeit. Als definitiv gegeben sieht ee dlotwendigkeit eine Neufestlegung der
Rahmenbedingungen fir Beruf und Freizeit. In diegemammenhang erwéhnt er auch das
Grundeinkommen und verleiht seiner Vermutung Auskirudass seine Einfihrung die
,Arbeitsneigung*’ seiner Bezieher starkt und nicht schwacht. Zeitveitandig wichtiger,
wichtiger als Geld. ,Sie ist die einzige nicht exagbare Ressource, [...{%.Nicht von der
Arbeit, sondern von der definierten Arbeitszeitdsr Mensch frei zu setzen.” Das schlief3t

keineswegs ,die Integration eines wesentlicheneBailer Freizeit in das Berufsleb&hus.

1.10 Gibt es ein Recht auf Mul3e ohne schlechtes Gew issen?

Folgende Fragestellungen findet man bei Wolfganglétn Wenn heute jemand freiwillig
Soldatin oder Soldat werden kann, warum nicht agerauso freiwillig Arbeitnehmerin oder
Arbeitnehmer. Dies beinhaltet, auch die Mdglichkaitbeit nicht anzunehmen. Freiheit, so
schreibt er, ist in dem Recht begrindet, eine €irgeavahlte Entscheidung widerrufen zu
kénnen, ,ohne soziale Sanktionéhérwarten zu miissen.

Engler spricht von einer zivilisatorischen Entwigky), die noétig sein wird um unsere
Arbeitsverhaltnisse aus den gegenwartigen sozi&kgngen zu losen. Damit dieser Schritt
getan werden kann, schlagt er die Einfuhrung eBesideinkommens vor, damit wahlbar
wird, was sich Menschen wiinschénMuRRe wird seit der Antike im Zusammenhang mit
Arbeit genannt. Mit Hilfe des Grundeinkommens k@&nder Begriff und das, woflr er steht,

wieder aufleben.

“ Biichele Herwig und Wohlgenannt, Lieselotte: Grinkienmen ohne Arbeit. auf dem Weg zu einer
kommunikativen Gesellschaft. Wien: Europa VertHg5, S 107.

7 Zellmann, PeteDie Zukunft der Arbeit. Viele werden etwas andénesWien Molden 2010, S 75.
*®Ebd. S 79.

*Ebd. S 80.

%0 Engler, WolfgangUnerhérte Freiheit. Arbeit und Bildung in der ZukkurBerlin: Aufbau Verlag, 2007,
S 150.

L Ebd. S 150.
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Nach dieser Ubersicht tiber das Vorhaben der wgeniden Diplomarbeit wird sich das
nachste Kapitel nun der Frage nach der Klarungeegsiffes ,Arbeit“ zuwenden.

2. Abgrenzungen flr das, was als Arbeit betrachtet wird.

Das Verhéltnis der Menschen zur Arbeit hat sicldém vergangenen Jahrhunderten immer
wieder verandert. Ein unproblematisches Verhalmés es noch nie. Friedrich Kambartel
weist 1993 darauf hin, dass sehr viel Arbeit am rBegotig sein wird, um zu einem
einheitlichen und einigermaf3en Ubersichtlichen Aanggpunkt fir Alltagsdiskussionen und

auch fur die philosophische Auseinandersetzung Enemenbereich Arbeit zu kommen.

2.1 Viergeteilte Auffassung von Arbeit bei Friedric ~ h Kambartel

Er gliedert den Begriff Arbeit in vier Untergruppekrstens: Arbeit, um unsere eigenen
Zwecke zu erreichen. Als Beispiel wahlt er den EBdnes Bootes. Zweitens: produktives
Hervorbringen des menschlichen Lebens und der gé&feaiichen Welt wahrend der
Mul3ezeit. Drittens: mihevolle Tatigkeit, die zefteendig oder konzentrationsintensiv ist.
Kambartel fuhrt das Eintiben eines Musikstlicks asfidel an. Viertens verweist er darauf,
dass sich ,im Bereich der menschlichen Zuwendungd udes Therapiewesens
Ausdrucksformen eingeburgert haben, ,in denen Elagagement fir andereder fur die

eigene Kleingruppe als ,Arbeit* erscheint, [..]* Erwéhnt als Beispiele ,Behindertenarbeit”
und ,Beziehungsarbeif? Friedrich Kambartel filhrt an, dass in den erwahnkgillen

Arbeit’ deswegen nicht im Sinne politischer Okorienverwendet wird, weil innerhalb des

Begriffes nichjprivatesvom gesellschaftlicheiandeln unterschieden wird.

Fur Kambartel gilt Arbeit als gesellschaftliche Aty wenn es sich um eine Téatigkeit handelt,
die fur andere erbracht wird und die am Leistungsawsch, der wiederum durch die

jeweilige Gesellschaft bestimmt wird, teilnimmt.adisehe ich eine der Herausforderungen
meiner Diplomarbeit, namlich zu zeigen, dass muteviatigkeit fir andere auch dann als
Arbeit angesehen werden sollte, wenn sie (gegémlyanicht am Leistungsaustausch

teilnimmt.

Da nun der Ausgangspunkt meiner Uberlegungen dsggelurde, wende ich mich den

Uberlegungen zu, die im Anschluss an Friedrich Kartah in der Deutschen Zeitschrift fur

Philosophie, sozusagen als Antworten, verdfferithatrden.

52 Kambartel Arbeit und PraxisS 2309.
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2.2 Begriffsbestimmungen flr Arbeit im Anschluss an Kambartel

Eine Autorin, die Friedrich Kambartel bereits 198&hr ausfuhrlich kommentiert hat, war
Ingrid Kurz-Scherf. Sie spannt bei ihrer Begriffsking einen weiten Bogen von den
Griechen der Antike, einer Gesellschaft, in der Mienschen, die Arbeit verrichteten, von

vornherein nicht gleichberechtigt waren, zu denustdegesellschaften. Ingrid Kurz-Scherf
erinnert uns, dass die freien Blrger sich der @Gedelft selbst widmeten, also den
Angelegenheiten der Polis, dem Kriegsdienst, desséhschaft und der MulR3e. Diese
Tatigkeiten wurden unter dem Begriff Praxis zusamgedasst und waren nur fir Freie
maoglich. Diejenigen, die Arbeit verrichteten, wariemerhalb der Gesellschaft zu Sklaven
verdinglicht oder fuhrten ein Dasein im Schatteirs Beispiel erwdhnt Ingrid Kurz-Scherf

hier auch die Frauen. Dabei verweist sie auf dgpekis dass hausliche Verrichtungen nach

wie vor nicht als Arbeit mit gesellschaftlich anenkenswertem Status angesehen werden.

Noch im Mittelalter wird Arbeit als Strafe Gottesi\giesehen. Erst mit Einsetzen der
Reformation &ndert sich auch die Einstellung zunnrigleten von Arbeit und damit zu den
Bedingungen, unter denen sie vollzogen werden muss.

Ingrid Kurz-Scherf legt unter Verweis auf die Alseverttheorie von Adam Smith dar, dass
Teile der Gesellschaft (Adel und Klerus) vom sicha@zipierenden Burgertum als soziale
Parasiten angesehen werden.

Einerseits geht mit dem weltlichen, burgerlichenbditsbegriff die Wegbereitung des
Leistungsprinzips, die Selbstverwirklichung in umdrch Arbeit, die Legitimation von
Eigentum wund die Idee des Fortschritts einher, imndeits bleiben all diese
Begleiterscheinungen auf den mannlichen Anteil Bésgertums beschréankt. Es geht nach
Ingrid Kurz-Scherf um die ,im allgemeinen Bewusststief verwurzelte Fixierung auf
Arbeit als Motor gesellschaftlicher Entwicklung, dem und Voraussetzung individueller
Entfaltung und somit auch als weiterhin zentralezbénsinhal® unter Ausklammerung der

Frauen.

Gegen Ende ihres Artikels bezieht sich Kurz-Schauf Herbert Marcuse, der die
Begriffsabgrenzung von Arbeit gegenuber anderem soidithen Tun dadurch
charakterisierte, dass Arbeit permanent auftrithe® ,Lastcharakter’ aufweist und die
individuelle Autonomie einschrankt. Es wird schwgesein, Krankenpflege, Betreuung von

Kleinkindern oder Versorgung von Familienmitglielebesser zu beschreiben. Oskar

%3 Kurz-ScherfUber die Schwierigkeit mit der internen Moral dabait. S 264f.
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Lafontaine habe ich fur meine Begriffsklarungengaygahlt, weil er vorhersah, dass Kurse
fur Arbeitslose Anspruch auf Entgelt haben sollterjl er Familientatigkeit als Teil des
gesellschaftlichen Leistungsaustausches anerkaabénhwollte, ohne sie als genetische
Voraussetzung des weiblichen Teiles der Bevdlkerangbetrachten und weil er von

Friedrich Kambartel mehrfach erwahnt wird.

2.3 Definitionen fur die Zukunft bei Oskar Lafonta ine

Oskar Lafontaine forderte, dass Arbeit ihre Bewmgtunicht mehr ausschliel3lich aus der
Bezahlung bezbtge, sondern daraus, inwieweit Arbeit Gesellschaft nutzlich ist. Oskar
Lafontaine stellt in ahnlicher Weise wie Ingrid Ku8cherf die lange Periode
menschenunwirdiger Arbeitsbedingungen dar, dieeselfrachtens bewirkte, dass sich die
Aufmerksamkeit der Arbeitnehmervertreter vor allendf die Produktionsverhaltnisse, die
Produktionsweise und die Produktionsinstrumenteteie>* Oskar Lafontaine beschreibt die
Verénderung des Arbeitsbegriffes: Arbeit dient deanim nicht mehr ausschlielich zum
Aufbringen des Lebensunterhaltes, sondern begriadeh den Status innerhalb einer
Gesellschaft. Menschen stellen an die Arbeit despfunch, nicht gesundheitsschadigend zu
sein und die Moglichkeit zur Selbstverwirklichung keinhalten. Bei Oskar Lafontaine, der

von Friedrich Kambartel als richtungsweisend erwatird, steht:

.Der Begriff Arbeit sollte daher in Zukunft seineeBimmung und Bewertung nicht in erster Linie aus
der damit verbundenen Bezahlung erhalten, sondaraud, inwieweit die Arbeit gesellschaftlich
nitzlich ist und inwieweit sie dem einzelnen Chanaar Selbstverwirklichung, zur Emanzipation
bietet. Die Forderung nach Selbstverwirklichung &@mlanzipation fiihrt dazu, dass Arbeit und Bildung

wieder in starkerer Form miteinander verbunden eeygl...]*>°

Nach Oskar Lafontaine, der seinen Visionen fur Aiges Ausdruck verlieh, kdnnte die

Definition von Arbeit, die wir bei Beate Rosslendien, sehr pragmatisch anmuten.

2.4 Arbeit als Kontrakt zwischen Anbieter und Nachf  ragendem bei
Beate ROssler

Beate RoOssler verbindet ihre Arbeitsdefinition meiner Kritik. Sie verweist auf Axel
Honneths Arbeitsbegriff als gesellschaftliche Amgmkung von Leistung. In diesem
Zusammenhang hinterfragt sie die Verwendung vonistiseg innerhalb des

54 Lafontaine Die Gesellschaft der Zukunf 79.
S Ebd. S 82.
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Anerkennungszusammenhang®sDa ,Leistung’ durch den Markt bestimmt wird, geletr
Debatte die kritische Kraft verloren, die geselidftiche Zustande durchleuchten kdnnen

sollP’

. lhren Arbeitsbegriff Ubernimmt Beate Rdssler vdlaus Offe (1998) unter den oben

erwahnten Bedenken gegenluber dem Begriff Leistimgerbsarbeit ist die Erbringung von

Arbeitsleistungen oder die Ausiibung von Tatigkegegen Entgelt auf der Grundlage eines
Arbeitsvertrages zwischen Anbieter und Kaufer didsgigkeiten oder Leistungef.

Eine ganzlich andere Auffassung von Leistungsbieglsf Beate Rossler treffen wir bei Peter

Ruben an.

2.5 Arbeit als Leistungsaustausch bei Peter Ruben

Peter Ruben hat 1993 direkt auf Friedrich Kambsielfsatz reagiert: Leistungsaustausch ist
fur ihn gesellschaftsbildend. Allerdings sind fluet& Ruben die Gesellschaftsmitglieder
Wert- und Vermogenseigner, nicht Vermogenslosesdlageschéfte sind nur unter Partnern
moglich, die etwas anzubieten ha3én.

Peter Ruben unterscheidet Gesellschaft von GenteifisArbeitslose werden nach Peter
Ruben von der Gemeinschaft unterstitzt. Damit €ueeneinschaft am gesellschaftlichen
Austausch teilnehmen kann, muss sie einen Mehmredugen. Die Steuern, die entrichtet

werden, sind fur ihn Beitrage zur Erhaltung der @erschaftlichkeit.

2.6 Arbeit als Beseitigung von Knappheiten bei Manf  red Fillsack

Eine interessante Definition Ubernehme ich von MeahfFillsack. Fiir Manfred Fiills&®k
gestalten wir arbeitend unsere Welt. Arbeit wirdeunommen, wenn ein bestimmter Zustand
als Mangel erlebt wird. Deutliche Beispiele dafiimdsHunger und Kélte. Im Rahmen dieser
Definition beheben auch Bildung und Wissenschaftni#erscheinungen. Menschliche
Arbeit unterscheidet sich durch Planung und zratgeete Ausfihrung von
instinktgesteuerten Ablaufen im Tierreich. Fur Madf Fullsack hat Arbeit nichts mit der
Stellung innerhalb von Hierarchien oder am Arbedgkh zu tun, sondern mit
Problemlésungsstrategien. Damit fallen fir ihn giten wie Altenpflege,
Erziehungstatigkeit oder auch ,die Klarung gesebdtstheoretischer Fragéh“eindeutig
unter den Begriff Arbeit.

% Réssler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatidh 407.

>"Ebd.S 407.

8 vergl. ebd. S 391.

9 Ruben, Von der Arbeit und ihrer 6konomischen Bestimmt{S259.
% Fillsack,Arbeit. S 8.

%1 Fillsack,Leben ohne zu arbeite8.15.
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Manfred Fullsack schildert in seinen Bilchern zumerh Arbeit, dass aus jedem
Losungsansatz von Knappheiten wieder neue Knamheinhd neueAufgabenstellungen
entstehen. Er spricht von Anschlussmdoglichkeitemnterschiedliche Richtungeff. Sodass
gewissermal3en ein Sinndberschuss von Problemldsosifzen entsteht, die mehr als nur
das einzelne Problem betreffen oder in ganz andétmammenhangen wirksam werden
kénnen. Diese Problemlosungen erwecken allerdingh aeue Bedirfnisse. Seiner Ansicht
nach konnten wir l&ngst leben ohne zu arbeitennwein uns nicht von den urspringlichen
Bedurfnissen unserer Vorfahren entfernt hatten. hAuBedurfniswahrheiten sind
unterschiedlich, sowohl der Milliardéar als auch dedustriearbeiter haben Sorgen und
Bediirfnissé?

Mit dieser Definition von Arbeit stiinde ein wesdttlweiteres Feld fiir den philosophischen
Diskurs offen, als teilweise wahrgenommen wird.

Unzufriedenheit mit dem aktuellen Diskurs tber Arls&lle ich bei Axel Honneth fest.

2.7 Hat die reale Lebenswelt den philosophischen Di  skurs
vertrieben?

Einer der Herausgeber der Deutschen ZeitschriftPfiiitosophie, Axel Honneth, vermeint
2008 einen Ruckzug des philosophisch intellektunel@iskurses aus der Arbeitswelt
feststellen zu konne. Axel Honneth verweist auf den eingangs erwahnterfis#tz von
Friedrich Kambartel als Anstof3, sich mit der Dimens des gesellschaftlichen
Leistungsaustausches im Rahmen des Arbeitsbegriffieseinanderzusetz&h. In der
faktischen Organisation von Arbeit sieht sich emler Bevolkerung im gegenwartigem
Jahrzehnt auf sozial ungeschitzte Leih-, Teil- bEeimarbeit angewiesen. Er erwéhnt
Angste, Note und Hoffnungen bei den von Betriedéauhgen Betroffenen. Dartiber hinaus
auRRert er die Vermutung, dass sich g&lbstand zwischen den Erfahrungen der sozialen
Lebenswelt“ und den Themen, die theoretisch duuctitet werden, enorm vergroRert ffat.
Axel Honneth bezieht sich im zweiten Teil seinedsatzes auf Georg Wilhelm F. Hegel und
dessen ,Grundlinien der Philosophie des Rechts”, dgo Ausdruck ,Anerkennung” als
Gegenleistung fur den Beitrag zum gesellschaftichgohl aufscheint: ,Im System des
marktvermittelten Austauschverhéltnisses erkenneh slie Subjekte wechselseitig als
privatautonome Wesen an, die fureinander tatig aimtl auf diese Weise durch ihre sozialen

2 Fullsack,Arbeit. S 11.

8 Fullsack, Leben ohne zu arbeiter®43.
 Honneth Arbeit und Anerkennuné 327.
% Ebd. S 331.

% Ebd. S328
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Arbeitsbeitrage ihr Leben erhalte?.“Damit bleibt Axel Honneth eindeutig bei der
~-marktorientierten* Auffassung von Arbeit. Manfrdtlillsack hat das Pendeln von Giitern,
Preisen und Lohnen gemal Angebot und Nachfragedemt Bild der ,steigenden Flut®
verglichen. Bei steigender Flut, also bei wirtstidfem Wachstum, steigen sowohl grol3e
wie auch kleine Schiffe, was zu gesamtgesellsdblaétin Wohlstand fiihf® Voraussetzung

fur diese Steigerung von Wohlstand ist allerdimgss man in einem der Boote sitzt.

3. Jede und jeder strebt nach Anerkennung, wiinschen wir
uns aber wirklich alle das Gleiche?

Die Forderung, die starre Trennung zwischen bezaHirwerbsarbeit und unbezahlter
Tatigkeit fur die Familie aufzuheben, taucht im Beutschen Zeitschrift fur Philosophie und
der dort angefiuihrten Literatur immer wieder aufedrich Kambartel schrieb:

.ES konnte ja immerhin sein, dass unserer Gesealfsclvenn es denn Uberhaupt so ist, nur die
6konomisch und politisclauffallige, die formelle Arbeit ausgeht, die informelle Arbeit dagegen an

diesem ProzeR nicht teilnimmt oder sich gar zu gemenléufig entwickelt®

Friedrich Kambartel driickt sich sehr sorgfaltig ,asiellt aber eine Verbindung zwischen
dem Riickgang der formellen Arbéft‘und dem Vorhandensein informeller fest. Friedrich
Kambartel versteht unter informeller Arbeit hier nkBenarbeit. Unter Familienarbeit
wiederum versteht Kambartel die Sorge fiir andeie, sticher Sorge bediirféh.Diese
kurative Arbeit hat seiner Auffassung nach ihrenrsggung im dauerhaften
partnerschaftlichen Zusammenleben. Unter dem Verveeif das Zeitquantum, das die
Erwerbsarbeit in Anspruch nimmt, stellt er das \dmiensein eines muhevollen und
reduzierten Lebens im Sinne einer Doppelbelastuigy @inen Einkommensverzicht bei
gleichzeitig steigenden Kosten fur jene fest, denfienarbeit leisten. 2002 ist unter dem
Titel ,Grundsicherungsmodelle und ihre Auswirkungauf Frauen“ eine Diplomarbeit
verfasst worden. Die Autorin, Gabriele Prucha, \ardet auf Seite 111 den Ausdruck
,weibliche Zeitarmut’ in diesem Zusammenhang. FriddKambartel denkt an Verklrzung
der Arbeitszeit im formellen Sektor. Solange imlithgen Miteinander Frauen noch immer

automatisch fur jene Tatigkeiten, die nicht am rmankschaftlichen Austausch teilnehmen,

" Ebd. S334.

% Fillsack,Leben ohne zu arbeiter®57.
%9 Kambartel Arbeit und PraxisS 239.
OEbd. S239.

" Ebd. S 239.
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allein verantwortlich gemacht werden, ist es notdie Aufsatze kritisch denkender

Autorinnen an einen weiteren Leserkreis heranzgenn

3.1 Fur Beate Rdssler sind Spiel und MulRe keine Fra  uenthemen

Zwolf Jahre nach Kambartels Aufsatz erkennt BeRtissler in der Forderung nach
Anerkennung keinerlei Rickgang in der gesellsckafischen Problematik und widmet dem
Thema Anerkennung von informeller Arbeit eine Reiva Uberlegungeff Arbeit, schreibt
sie, steht im Gegensatz zu Mul3e, Spiel oder NiwhtsDamit liegt aber noch keine
Festlegung auf Erwerbsarbeit vor. Allerdings ist Bieteiligung an 6ffentlicher Erwerbsarbeit
nur dann in vergleichbarer Weise moglich, wenn auwlid private Familienarbeit in
vergleichbarer Weise verrichtet wif8iFiir Beate Réssler greift der Begriff der Anerkemgu
in Bezug auf die Funktion von Arbeit innerhalb deesellschaft zu kurz. Sie fande es
plausibler, erstens von Autonomie, zweitens voregutind gelungenem Leben und drittens

von gleichem Wert der Freiheit zu sprechén.

Beate Rossler stellt der gangigen Form der Arguatemt die Gegebenheiten, so wie sie ihr
erscheinen, gegenuber.

Die Bezahlung der hauslichen Familienarbdezahlung von hauslicher Familienarbeit

sichert 6konomische Unabhangigkeit. wirde zur Festschreibung er
geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung
fuhren.

Erst wenn gesellschaftliche Anerkennung déreil es seit dem 19. Jh.n& entsprechend
Familienarbeit als Arbeit erreicht ist, werdefrennung zwischen (weiblichen) privaten
sich auch Manner beteiligen. und (mannlichen) offentlichen Tatigkeiten
gibt, bleibt die gesellschaftliche

Anerkennung aus.

Uberwindung der geschlechtsspezifischéMeil es eine typische weibliche Tatigkeit ist,
Arbeitsteilung durch Okonomische&Kinder zu erziehen und den Abwasch |zu
Anerkennung. machen, bleibt ihr die gesellschaftliche

Anerkennung verwehrt.

2 Réssler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatidh389.
3 RésslerArbeit, Anerkennung, Emanzipatic®409.
" Ebd. S410.
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Beate Réssler warnt davor, die Macht daturalisierten Ideologi€ zu unterschéatzen, die die
Hierarchie der Geschlechterverhéltnisse immer wiedproduzieren will. Sie verweist
daruiber hinaus auf eine Untersuchung, die den sSatiust von Berufsgruppen belegt, sobald
in diese Berufsgruppe Frauen eingebunden SinBurch Entlohnung der weiblichen
Familienarbeit wird das traditionelle Deutungsmusier leidenden, ausgebeuteten Frau nicht
unterlaufen, sondern vielmehr bestatigt, weil sleghEntlohnung sonst nicht begriinden lasst,

fuhrt Beate Rdssler aus.

Beate ROssler bezieht sich im weiteren Verlauf aacii Angelika Krebs, mit deren
Ausfuhrungen ich mich in der vorliegenden Arbestch befassen werde. Rossler zeigt auf,
dass sowohl Kambartel als auch Krebs FamilienademitErwerbsarbeit gleichsetzten, weil
diese dadurch am gesellschaftlichen Leistungsasctaueilnehmen, dass ihr Wegfall
Substitutionsbedarf erzeugen wirde. Die Teilnahmegesellschaftlich relevanter Arbeit
musste zu gesellschaftlicher Anerkennung fuhrene RBnhgemessene Anerkennung flr
gesellschaftlich notwendige Arbeit ware Entlohnungem widerspricht Beate Rdssler, die
meint, ,die merkwurdige Mischung aus Muhe und Véigegn, Arbeit und Spiel, Liebe und
Narzismus*’ in der Beziehung zu eigenen Kindern kann man nichdie gleiche Form
finanzieller Anerkennung zwingen wie ErwerbsarbEifr sie geht es bei Anerkennung um

“8 \Wirde man die Idee der

.die Moglichkeit der Entwicklung gelungener Ide&t&n.
finanziellen Anerkennung auf die Spitze treibenpsgsste man ,dreckige”, ,entwirdigende”
Arbeit nur hoch genug entlohnen, um sie aul3erhatbaderkennungstheoretischen Kritik zu
positionieren. Dies empfindet sie aber als gedwadiftspolitisch unbefriedigend, weil dabei
Wirde und Verletzbarkeit von Personen auf3er Aclatsgen werden. Beate Rdssler spricht
sich fur eine generelle Kirzung der Erwerbsarbeis aind fur eine Verteilung der
Familienarbeit auf beide Geschlechter, unterstideirch ein Offentlich finanziertes
Betreuungsangebot. lhr Modell séahe deutliche hoheehalter fur Erzieherinnen und
Padagoginnen vor, aber keineswegs Bezahlung vonili€aanbeit. Familien sollten
allerdings steuerlich entlastet werden. Dies stlimleGegensatz zu einer Belohnung von

Elternschaft.

> Dieser Ausdruck geht zuriick auf ScottDbmination and the Arts of Resistandéew Haven 1990.

® Verweis auf Wetterer, A. (Hg)Die soziale Konstruktion von Geschlecht in Profasalisierungsprozessen,
Frankfurt/M. : 1995.

" Réssler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatidh 403.

®Ebd. S 403.

24



Insgesamt ist es Beate Rdssler wichtig, dass ,schédliche Bedurfnisse, ein gelungenes

“9 zu fihren, wahrgenommen werden und ,struktureliedernisse®® , darunter

Leben
versteht sie ,nicht-selbstbestimmte gesellschaitlic Zustdande” im Bereich der
».geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung”, Gberwunderden kénnen.
Zum Anerkennungsbegriff als solchen vermerkt sie Anschluss, dass Kampfe um
Anerkennung zwei Formen annehmen konnen: um soRalehte oder um 6konomische
Umverteilung. Beate ROssler beschreibt, wie werArbeitsstrukturen und die Funktion von
Arbeit in unserer Gesellschaft mit Hilfe des Anarkengsbegriffes verstehen konnen:
1. das Eingebundensein in den gesellschaftlichéeifsprozess unabhangig von der
Hohe der finanziellen Abgeltung bietet
* unmittelbare soziale Kontakte
* Bezahlung
» Sozialprestige, das mit einigen Berufen einhergeht.
2. Selbstverwirklichung wird erreicht durch weitgel interessantes (Mit)gestalten
von etwas, das man gut kann.
3. Erwerb von Eigentum ist moglich.
Sucht jemand nach Anerkennung, ist nicht von vamihedeutlich, wo die Gewichtung dieser
Person liegt. Die Anerkennung von hauslicher Arbaitde in den 1950er und 1960er Jahren
durch die Teilhabe am Sozialprestige des mannli&tepartners erworben. Diese Form der
Anerkennung koénnte zum Teil auf die Darstellung dexiblichen Rolle bei Jean-Jacques
Rousseau zurtickgehen, dessen Biographie (Verhgdigenuber eigener Lebenspartnerin und

den gemeinsamen Kindern) zumindest mitgedacht wesdite.

3.2 Iris Marion Young hinterfragt, ob man auf asymm  etrische
Beziehungen tberhaupt das Wort Liebe anwenden kann.

Iris Marion Young geht in einem Prolog auf die Eetsing der Anerkennung nach Rousseau
ein, der ,eine Theorie der Komplementaritat derchshtlichen Beziehungen vertrift:
Nach Rousseau hat eine Frau die Aufgabe, ihren Manvervollstandigen, ihm zu gefallen
und das Problem der Anerkennung fir ihn als Seknet@eliebte und flirsorgende Mutter zu
l6sen. ,Sie muR vor der Welt die Wahl rechtfertigéie er getroffen hat [...]*

" Ebd. S410.

% Epd. S 410.

8 Young,Anerkennung von Liebesmi$416.
% Ebd. $417.
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Nach dieser Rickblende auf die Entstehung der Asmemkng des Mannes in der
wertschatzenden Spiegelung durch eine Frau werdelYsung Axel Honneths Schriften zu.
Axel Honneth geht auf Fragen der Gerechtigkeit ihakkh der Familie ein und auf die
speziellen Probleme, die sich durch den Gleichaegigruch der Frauen ergeben. Sie bezieht
sich auf Axel Honneth, der die Forderung der Aearlung von Hausarbeit durch Bezahlung
unterstutzt.

Iris Marion Young mdchte in ihrem Aufsatz zeigemass Axel Honneth keine Alternative zu
der auf Rousseau zuriickgehenden Ideologie ausgearbat. Wie an anderer Stelle Beate
Rossler, vermerkt auch Iris Marion Young, dass Axehneth den Begriff der Leistung in die
Auseinandersetzung um Anerkennung eingebracht®hat.Dieser Begriff ist von
marktwirtschaftlichen Erwagungen nicht zu trennkis Marion Youngs Anliegen ist es,
Fragen hinsichtlich dessen zu behandeln, was derk&nnungstheorie zusatzlich benétigt,
um geschlechtsspezifische Gleichheit und Gereatitigki forderr?* Iris Marion Young sieht

in Axel Honneths Darlegungen drei Formen der Anenkig, die offensichtlich auf Hegel
zurickgehen. Aus den Spharen der Familie, der Higigen Gesellschaft und des Staates
lassen sich drei Prinzipien der Anerkennung entelitkiiebe, Wertschatzung und Rechte.
Erstens: Liebe oder Firsorge sind bedingungslabd_oder Firsorge beziehen sich auf ein
einzigartiges Individuum. Besonders geht es um Bégey die innerhalb der durch Liebe

85 parsonen heranwachsen

entstehenden Geborgenheit zu ,,autonomen und konkauiren
kénnen. In der Moderne hat sich diese Zeitspanrre Kiedheit zu einer Lebensphase
entwickelt, der besonderer Schutz durch die Getelfs zugesprochen wird. Es entstand also
innerhalb der Gesellschaft ein Bewusstsein fur érgepflicht. Parallel dazu verselbstandigt
sich die ,Anerkennungsform der LieS&adurch, dass ékonomische Zwénge wegfallen und
Beziehungen aus gegenseitiger Zuneigung eingegangetten konnen. Iris Marion Young
argumentiert etwas spater, dass der ,Anspruch azipfozitat®” in der ,heterosexuellen
Liebe und Ehe® problematisch ist. Zweitens: Rechte. Individuenrdea im modernen
Rechtsstaat als rechtliche Personen anerkannt, hédngly von ihrer Rolle in der
Offentlichkeit oder ihrem gesellschaftlichen StatEse Person kann zum Beispiel Vertrage
eingehen oder Uber Gesetze abstimmen, ohne besoMaéebindung zu einem Mitglied

innerhalb ihrer Familie nachweisen zu mussen. &r#t Wertschatzung. Wertschatzung wird

8 Vergl. : RésslerArbeit, Anerkennung, Emanzipatios. 407.
8 young, Anerkennung von Liebesmi$419
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in der kapitalistischen Industriegesellschaft gawdhAnlehnung an das, was eine Person tut,

,gewohnlich in Entsprechung zur Arbéit“ der jemand nachgeht.

3.2.1 Iris Marion Young nimmt Gendergrenzen der Ane  rkennung wabhr.

.Honneth ist sich dessen bewusst, dass die Auseiffiierung einer spezifischen Sphéare der Liebe, in
der Kinder und Erwachsene Sorge fir ihre partiladaBedtrfnisse und ihre Persdnlichkeit erfahren,
zumindest anfanglich besondere Belastungen fiir eframit sich bringt. Die Entwicklung des

Individuums bringt spezifische Pflichten fur dietdth und vor allem die Mutter mit sich, Energie und
Klugheit auf die Individuation und Sozialisationrdéinder zu verwenden. Daraus folgt, dass Zeit und

Klugheit anderen méglichen Zielen entzogen werd&n.“

Iris Marion Young versteht Axel Honneth so, dasslavon ausgeht, dass Zuneigung in der
burgerlichen Familie wechselseitig ist, obwohl ehg dass die Einbeziehung des Rechts in
die Beziehungen zwischen Erwachsenen in der Famiilige der Risken, die sich durch die
Loslésung aus sozialen und 6konomischen Zwangegbergkdonnten, mildert. Sie schlief3t
eine Untersuchung der Ideologie der ehelichen LabheAuch wenn in vielen Gesellschaften
ein Teil ihrer Mitglieder dafiir Verstandnis hat,agk jeder Partner in einer Liebesbeziehung
den anderen als ein selbstandiges Individuum mihege eigenen Bedurfnissen und
Projekten® anerkennt, sind viele eheliche Beziehung aucheheoch hierarchisch:Sje
unterstiitzt seine Projeksje arbeitet fiir die Steigerung seiner 6ffentlichesdBeinung.*
[Kursivschrift von mir F.1.]

Iris Marion Young vergleicht die Stellung eines deiden Liebenden mit der Stellung des
Knechts in Hegels Herr Knecht Dialektik der Anenkeng. Darliber hinaus erinnert sie auch
an die Position der Frau als das Andere bei SintenBeauvoir. Iris Marion Young drickt
ihre Befurchtung aus, dass ein Modell der Eheem theide Partner frei und egalitar auftreten
kénnen, noch nicht gesellschaftlich verwirklicht nde. Im Gegenteil. ,In der Zwischenzeit
trennen sich Paare in Enttauschung, Manner [ ..febes Frauen aus Ubersee, die sie sich
als selbstverleugnend und bewundernd vorstefféiiris Marion Young schlagt vor, unser

Verstandnis von Liebe in Richtung eines Modells Eigsorge umzuwandein.

% Epd. S 421.
% Young,Anerkennung von Liebesmi$423.
L Ehd. S 427.
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3.2.2 Bereitschaft zur Fursorge statt Verpflichtung zur Liebe eingehen

Fursorge steht automatisch fiir eine asymmetrisameBung. In der Praxis verlasst sich die
Gesellschaft weiterhin in deutlichem Ausmald aufuhausgesprochene Voraussetzung, dass
es in der Familie immer noch jemanden gibt, deh sicer Mitglieder annimmt, wenn die
sozialen Dienste nicht ausreichen und mit dieseynmsetrie auch zurechtkommt. Meist
handelt es sich dabei um Formen fortbestehendehigebitsspezifischer Arbeitsteilung. Fur
Axel Honneth gilt Ausdehnung des Umfangs der Tdaigh, die als gesellschaftliche
Beitrage gelten, auf jene unbezahlten Tatigkeiteriche die sozial notwendige Arbeit bilden,
als moralischer Fortschritt in der Wertschatzungésp. Somit braucht sich in Bezug auf das
Leistungsprinzip nichts zu andern, es sollte eimfair auf neue Anstrengungen oder
Tatigkeiten angewendet werden. Iris Marion Young gu bedenken, ,dass Familien, die die
existierende geschlechtsspezifische Arbeitsteilamgschen Frauen als Fursorgenden und
Mannern als Leistungstragern befolgen, heute agfafir Armut* sind. ° Die
stillschweigende Zuweisung von Rollenbildern dur8beitgeber stellt vermutlich far
Manner eine &ahnliche Belastung dar wie fir Fraweenn auch in der umgekehrten
Anforderung.

3.3 Christopher F. Zurn: Geographische Grenzen der  Anerkennung

Christopher F. Zurn beleuchtet die Beziehung zwasch Anerkennungs- und
Verteilungspolitik, wobei auch er eine systematiscierarmung wahrnimmt, die sich
innerhalb einer globalisierten Arbeitmarktsituatiogigt. Christopher F. Zurn ist es wichtig,
auf John Deweys demokratischer Arbeitsteilung ewweisen, auf der Axel Honneth seines
Erachtens aufbaut.

Einer der Gedanken Christopher F. Zurns ware, gaeellschaftlichen Betatigungen, welche
die Entwicklung von Selbstschatzung vermitteln, gésellschaftlich nitzliche Arbeit zu
begreifen* und dies sollte in ,jedem Bereich geltendem die gesellschaftliche Kooperation
Bedingungen fur die  Entwicklung von  SelbstschatzungSolidaritat  und
Problemlésungskompetenz schafft.“Die Anerkennungsfrage in Bezug auf kurative
Tatigkeiten ist ihm kein besonderes Anliegen, digér als einpragsames Beispiel fur die
Problematik insgesamt: ,Die Attraktivitat einer gesen Ausweitung der Kategorie der
Arbeit wird deutlich, wenn wir zum Beispiel an diaditionell verstandene ,Frauenarbeit’

denken, die aul3erhalb des Rahmens der Teilung te¢egifrbeit liegt, offensichtlich jedoch

° Young,Anerkennung von Liebesmi$432.
% Zurn, Anerkennung, Umverteilung, Demokrae449.
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eine gesellschaftlich unersetzbare Tatigkeit 5tDie Aktualitat seiner Ausfiihrungen ist
bemerkenswert: Wéahrend in Osterreich die Umsetzigg ,,Mindestsicherung® diskutiert
wird, wird Anerkennung und Verteilung teilweise vaen ,nationalen Grenzen zu den
AuRengrenzen der EU verlagert*.

Er meint, ,dass der Versuch, die sozialtheoretisdbenensionen von Verteilungsfragen auf
die Dimension der Anerkennung zu reduzieren, keiss@htsreicher Weg ist, um mit der
Vielfalt der Formen gegenwaértiger Ungerechtigkeitify zu werden® Theorien miissen der
gesellschaftlichen Wirklichkeit angemessen seirgsdgilt sowohl flr Gerechtigkeit im
Grol3en, wie fur Anerkennung im Besonderen. Er env@ahdiesem Zusammenhang: ,global
unausgewogener  Verhéltnisse von Angebot und Naghfra asymmetrische
Regulationsumfelder, unterschiedliche Verteilungatirlicher Ressourcen, unterschiedliche
Zinssatze sowie unterschiedliche Systeme des Bigeattums.*® Christoph F. Zurn spricht
sich daflur aus, ,verschiedene theoretische Werleeug entwickeln, die verschiedenen

gesellschaftlichen Phanomenen angemessert §ihd

Als 2008 ein weiterer Schwerpunkt zur Anerkennunggstie in der DZPhil erscheint, geht
Axel Honneth in seinem Vorwort auf die gegenwartgpurbare  Verwirrung der
Begrifflichkeit ein und er6ffnet damit auch eine uee Moglichkeit, die Anliegen
Familientatiger darzulegen.

3.4 Axel Honneth und die Sprachverwirrung beim Them a

Anerkennung

Der Begriff wandere nun zwischen Georg Wilhelm Hedelam Smith und Jean-Jacques
Rousseau ,hin und her®. Honneth meint ein ,Gefleattt Bedeutungen und Assoziationen*
,Zwischen psychologischen, moralphilosophischen,ziadogischen und theoretischen
Verwendungsweiseh® festzustellen. Honneth wiinscht sich fiir die komdeenJahre eine

Rezentrierung des Anerkennungsbegriffes.

% Ehd. S 449.
9" Ehd. S 452.
% Ehd. S 460.
9 Zurn, Anerkennung, Umverteilung, Demokrati®.457.
19 Epd. S 460.
191 Honneth Anerkennung — Facetten eines Begrif876.
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3.5 Programmierte Anerkennung bei Georg W. Bertram

3.5.1 Ist die Auseinandersetzung mit anderen in ein er geteilten Welt
schon Anerkennung?

Georg W. Bertram greift die Bedeutung Hegels fur Aaerkennungsbegriff wieder auf und
schildert, nach Hegel, die Entstehung des Herr eckhVerhéltnisses. Zwischen Herrn und
Knecht kann es nie zu einer wechselseitigen Anenkeg kommen. Georg W. Bertram:
“Hegel zieht aus der Unmdglichkeit, Anerkennung daf Basis eines Naturzustandes des
Kampfes zu explizieren, den Schluss, dass Anerkemaillein im Rahmen gesellschaftlicher
Verhéltnisse verstanden werden kaflf.Sie kame also dort zu Stande, wo viele Knechte
einander gegeniber stehen. Diese Knechte etableiren Gemeinschaft: das Reich der
Sittlichkeit. Der Vorgang des Sich-Erkennens-im-eneth entspricht der gegenseitigen
Anerkennund® Die Bestatigung erhélt der Einzelne durch Eintmalégner ,normativen
Ordnung”“ in einer bestimmten Gemeinschaft. DamiteMdei Hegel klar gemacht, dass die
Anerkennung nicht durch ein Tun zustande kommtdeon durch Konformitat. Georg W.
Bertram nennt dies ,programmierte Anerkennutfy.Das Anerkennen selbst lasst sich nicht
festlegen. Anerkennung, zu der wir genttigt odepfiehtet werden, wirden wir nicht als
solche bezeichnen. Es geht hier um die DiskrepanzBedingtheit und Unbedingtheit in der
Sittlichkeit.

Das Streben nach Anerkennung “setzt voraus, dassBdieiligten sich auf eine Welt
beziehen, die sie miteinander teilen, und dasssiler Auseinandersetzung mit der Welt und
mit Anderen Prozesse durchlaufen haben, die alszeBse der Individualisierung
beziehungsweise als Prozesse des Reflexivwerdené\rerkennung zu begreifen sintf™
Georg W. Bertram erkennt auch im Widerspruch Anenkeg. Anerkennung ist
Auseinandersetzung in einer geteilten Welt. Anenkegsbeziehungen kénnen dort gelingen,

wo sie auch in Frage gestellt werden kdnnen odeKdik ausgesetzt sein kbnnen.

3.5.2 Begriffe sind nicht dogmatisch zu sehen

Georg W. Bertram vergleicht an dieser Stelle Bégiidung mit Religion. Religion legt die
Standards einer historisch-kulturellen Gemeinsdestt Sie hat eine bestimmte Gestalt.

192 Bertram,Hegel und die Frage der Intersubjektivitst880.
193 Bertram Hegel und die Frage der Intersubjektivitas.880.
1% Epd. S 884.
1% Epd. S 891.
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»Ein Begriff hingegen hat als solcher keine abgésgsene Gestalt. Fir den Begriff ist es wesentlich
dass er sich bewegt. Sofern der Begriff als MediigmReflexion etabliert wird, wird diese Bewegung
als solche relevant. Jeder Begriff kann in seiNerwendung in Frage gestellt und dadurch in
Bewegung gesetzt werden. Genau dadurch ist der ifBegn besonderes Medium der

Selbstverstandigung und eine besonderes MediuRelgisierung von Anerkennundf®

Georg W. Bertram legt Hegel dahin gehend aus, dasskennung eines anderen nur dann
geleistet werden kann, wenn die begriffichen Artdtionen des anderen in ihren

begrifflichen Strukturen zum Thema gemacht werd@mien.

Dies wirde bedeuten, dass ein Subjekt bereits iskuds vorkommen muss, um anerkannt
werden zu kdnnen. Im nachsten Kapitel werde ichhrauef Patricia Purtschert beziehen, die
genau in diesem Bereich eine Leerstelle wahrnimswwohl in Bezug auf die

Geschlechterrollen als auch auf die Rollen erobertd kolonialisierter Volker.

3.6 Bei Hegel gibt es weder Herrinnen noch Magde

In einer Rickblende auf zwei ,Grindungstexte deniféstischen und der postkolonialen

407 yerweist Purtschert auf eine Leerstelle der Heretht Passage Hegels: die

Theorie
Reprasentation.

Patricia Purtschert sieht als Hauptproblem der Reranung, Gberhaupt als Gegenstand der
Problematik wahrgenommen zu werden. Indem sichH#gr vom unmittelbaren Anspruch
des Alltags unabhangig macht, 6ffnet sich ihm dielt\ADie Quelle des Daseins des Knechtes
wird auf seine Arbeit verschoben, er kann etwasdreringen, das Bestand hat und von der
Macht des Herrn unabhéngig ist. Purtschert stéltFdage, ,0b nicht Hegels Text an dieser
Stelle eine Arbeit leistet, eine Arbeit der Reprdagon, welche die Transformation des
Knechts mit erméglicht’®® Im Gegensatz zum Knecht befindet sich die Frahtriit einem
sozialen Kampf, sondern sie wird so wahrgenommass ¢ie im Zustand der Immanenz
verharrt. Sie ist in einem Ablauf immer gleicherrifehtungen eingeschlossen und wird auf
den Naturzustand ihrer Korperlichkeit reduziert. rtele Nagl-Docekal hat dafir die
Bezeichnungperformativer Selbstwiderspruchgepragt®® Sie schreibt, die kérperlichen
Merkmale legen einen Menschen noch nicht auf eestilmmte Lebensform fest. Gerade der

%% Epd. S 892.
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Entschluss, Kinder zu gebaren und die Art ihrer r@&aing in ihren frihen
Entwicklungsphasen zu organisieren, fuhren zu emeiKonflikten und verlangen
Entscheidungen. Diese Konflikte und Entscheidungsemd das Gegenteil eines
Nestbaureflexes.

Purtschert fihrt aus, die Transzendenz, welche Mdanm den Weltbezug 6ffnet, wird durch
die Arbeit der Frau ermdglicht, bleibt ihr aberwehrt. Hier ergibt sich auch die Verbindung
zu Frantz Fanons Werk Uber die Kolonialherren ured Kblonialisierten. ,Die rechtliche
Emanzipation des ehemaligen Sklaven geht in dibsestellung einzig und alleine auf den
Willen des Herrn zuriick*°

Sowohl der Frau als auch den kolonialisierten Meescbleibt der Kampf verwehrt. Das
bedeutet ihre Ablehnung scheint im Diskurs gar thaif. ,.Denn wie Beauvoirs These von
der kampflosen Unterwerfung der Frau reproduzierantz Fanons Behauptung, der
Kolonialisierte habe sich kampflos ergeben undksenpflos wieder freigesetzt worden, die
Perspektive des Herren. Selbstredend ist das lkadéoRrojekt von Kampf und Widerstand der
Kolonialisierten gezeichnet, welche sich — oft ggmunter Einsatz ihres Lebens — gegen die
Kolonialherrschaft gestellt haben.” Die Betroffanlklommen selbst nicht zu Wort. Sie sind
die Buhne eines Kampfes, der in ihrem Namen, abee thre Stimme ablauft. Ihre Akte des
Widerstandes sind ,im vorherrschenden Diskurs raghsolche sichtbar™.

Sichtbar sein ist nach dem Dafirhalten von Frekefeuhouser ein Grundtrieb des
Menschen auf den erstmals Jean-Jacques Roussapawidsen hat. Neuhouser beschreibt

die Auswirkungen dieses Triebes auf das sozialeheb

3.7 Kann die Leidenschaft der Eigenliebe sozial sei n?

Frederick Neuhouser empfindet die Philosophie dererkennung als eine blofe
Aneinanderreihung von Ergadnzungen zu Jean-JacquasssBaus Diskurs Uber die
Ungleichheit. Eigenliebe (I'amour propre) ist eiseziale Leidenschaft, die nur in sozialen
Beziehungen zum Tragen kommt, sie stellt eine dagwhde Triebkraft innerhalb von

Gruppen dar.

Bei Rousseau wird Eigenliebe von Selbstliebe uokeeslen. Selbstliebe, amour de soi-
méme, entspricht im weitesten Sinne der Selbstengl verandert aber mit den
Mdoglichkeiten der jeweils praktischen Welt ihrenspnuch. Eigenliebe, I'amour propre, ist
ihrem Wesen nach auf Relativitdt ausgerichtet. &st gm die Stellung, die jemand im

10 pyrtschertAnerkennung als Kampf um ReprasentatiSn26.
11 pyrtschertAnerkennung als Kampf um ReprasentatiSm30.
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Verhéltnis zu seiner Umgebung einnimmt oder aucBktrabt. Diese muss nicht von
vornherein hoher sein als die der anderen. Esdpaluim, Erfolg zu haben, Anerkennung zu
erwerben. Selbstliebe ist fir Jean-Jacques Roussehwauch fir Frederick Neuhouser ein
soziales Phanomen, das von der Beschaffenheitedailigen sozialen Umgebung abhangt.
Dadurch kommt es zur Wandlungsfahigkeit der I'amuanapre.

Wahrend die amour de soi méme auf das korperlichbIbéfinden ausgerichtet ist, vermittelt
die amour propre ein Bewusstsein von Realitat midelt, das Wissen, etwas vollbringen zu
kénnen, das andere beeindruckt. Neuhouser zitgati dN.J.H. Dent: ,die Zurschaustellung
personlicher Macht*? Amour propre ist nicht von vornherein schleche kann es aber

unter bestimmten Sozialisationsbedingungen, dieergn¥Vinsche und Ideale hervorrufen,

werden.

3.7.1 Eigenliebe als Hauptquelle menschlicher Ubel

Frederick Neuhouser beschreibt, wie Rousseau dil€der Ungleichheit zwischen den
Menschen aufdecken mochte und damit die Quell&Skiaverei, Laster, Selbstentfremdung.
Rousseau verortet sie, nach Frederick NeuhouseateiirLeidenschaft des Menschen, nach
Auszeichnungen und Status zu streben. Damit weatleranderen als Konkurrenten, Rivalen
oder sogar als Feinde gesefi€hSystematische Befriedigung von amour propre macht
Anerkennung zu einem knappen Gut. Es kommt zu eingmelosen Sich-Ubertrumpfen
vieler Unzufriedener. Dies fuihrt zum Auswuchs, aedeu erniedrigen, ihren Erfolg zu
schmalern oder ihnen Schaden zuzufugen. Individdensich der Leidenschaft der amour
propre hingeben, geraten in Abhangigkeit von fascBedurfnissen. Bedurfnisse sind dann
falsch, wenn sie zu Frustration oder Elend fuhréeravenn sie den Menschen beherrschen.
Abhangigkeit stellt eine standige Bedrohung derh@iedar, insofern sie unsere Handlungen
dem Willen derer unterwirft, von deren Kooperatioimn abhéngig sind. So geraten Personen
aul3er sich.Wenn der andere seinen Willen andert, so muss diehauf Kooperation
angewiesene Person ihre Handlungsweise andern.isbatas Gegenteil von Freiheit. In
einem gewissen Mal3e muss jedes menschliche SuhjBktrhalb seiner selbst existieren, erst
wenn jemand ausschlief3lich von der Meinung andeb¢rund nur auf der Basis ihres Urteils

in der Lage ist, mit sich zufrieden zu sein, konesizur Selbstentfremduftf’

12 NeuhouserRousseau und das menschliche Verlangen nach AmenkgnS 903.
113 Neuhouser Rousseau und das menschliche Verlangen nach AmenkgnS 905.
Y4Ebd. S 908.
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Was bedeutet es, zu wenig interne Ressourcen ZbstBestatigung zu haben? Erstens:
Anerkennung kann von falschen Quellen kommen, alschen Zeit, in falschem Mal3e oder
aus den falschen Grunden. Immer ist das eigene &agr Unzahl von Wechselféllen
ausgesetzt. Zweitens: Ein zu groRes Bedurfnis Bastétigung durch andere lasst uns andere

wichtige Dinge vernachlassigen — Gesundheit, S&edelen oder Freiheit.

Nicht dadurch, dass wir die amour propre elimimegelangen wir zum Seelenfrieden,
sondern dadurch, dass wir sie richtig ausbildeterdings ist nicht die amour propre allein
Ursache aller urspriinglich erwahnten Ubel, sondéimehr das zufallige Zusammentreffen
aulBerer Ursachen, die da sind: technischer FortiscHurch Arbeitsteilung verursachte

Spezialisierung, Entstehung von unterschiedlichEigentumsverhaltnissemn’

3.7.2 Was hilft gegen das Abgleiten der Eigenliebe  ins Negative?

Nach Frederick Neuhouser tritt Rousseau fur eifgee®epublik ein, die die ,politische
Gemeinschaft selbst zu einer zentralen Quelle jekeerkennung macht*® die die
Individuen suchen. In einem Staat, der die Gleighigleit von Individuen zur Grundlage
hat, ist das Gesetz die Quelle der Anerkennunghblgger stellt bei Rousseau in diesem
Zusammenhang drei Arten von Anerkennung fest:

Erstens: Die Gleichheit vor dem Gesetz. Kein Burggeht aul3erhalb der Reichweite des
Gesetzes. Zweitens: Legitime Gesetze gehen auchallen Blrgern aus, das bedeutet,
gleiche Beteiligung an politischen Vorgangen. (Gleeit bei Rederecht, Stimmrecht und
gleichen Zugang zu politischen Amtern) Drittens:i Bier dritten Art von gesetzlicher
Anerkennung geht es nicht darum, dass jedermanasessen gleichwertig sind, sondern um
die Freiheit, Uber seine eigenen privaten Handlnrigestimmen zu kénnen. Z.B.: Uber das

eigene Eigentum.

Den Weg zum verantwortungsvollen Umgang mit Rechsgght Rousseau, nach den
Ausfuhrungen von Frederick Neuhouser, in der Eraigh In der Erziehung sollen Menschen
lernen, sich in den leidenden Anderen, auch denal® hineinzudenken. Die
,psychologische Ressource* des Erziehenden waeeEdibildungskraft des Schiilers”.Es

geht um die ,Fahigkeit zur Identifikation in der itellung“, wobei ,wir sozusagen unser Ich

S Epd. S 910.
1% Neuhouser,Rousseau und das menschliche Verlangen nach Amenkgrs 913.
" Ebd. S 915.

34



verlassen*® und das des Anderen annehmen, wird Rousseau vaholser zitiert. Aus
dieser Fahigkeit, uns mit den Augen der anderesehen und mit ihrem Wertemuster zu
bewerten, erwachst auch die ,Fahigkeit, uns sellst Objekt fur den Blick der Vernunft zu
machen,** eine Fahigkeit, die ihren Ausgang in der amouppeanimmt. Damit lage der
MaRstab fir Richtiges oder Falsches ,in einer deier Ubereinkunft zwischen verniinftigen
Subjekten*?®. Frauen meiner Generation sind von Kindheit anéew nicht ausdriicklich
erwahnt zu werden, aul3er in ganz bestimmten RoReinzessin, Hexe oder Stiefmutter. Es
gelingt mir trotz heftigsten Nachdenkens nichtneeweibliche Marchenfigur zu finden, mit
der emanzipierte Frauen sich gerne identifizieréinden. Frauen fallt es Ublicherweise eher
schwer, sich selbst im Mittelpunkt einer theordtest Auseinandersetzung zu sehen, etwa im
Kampf um Karrierepunkte. Die Fahigkeit zur Idemk#iion mit anderen Menschen ist bei den
meisten Frauen sehr gut ausgepragt.

Dieses Erkennen von Bedirfnissen anderer fihrt Zilimernenmen von Aufgaben im
kurativen Bereich. Dem enormen Beitrag an Arbeitdea Autor des nachsten Kapitels einen
Aufsatz gewidmet.

Uberall wo nach Anerkennung gefragt wird, steht\t¥rt einer ,Arbeit im ,Gesamtkontext
von Welt und Gesellschaff® im Mittelpunkt der Fragestellung. Gegen Ausbeutuog

Frauen kann die Festschreibung durch Entlohnungekdilfe bringen, hier kann nur
Umverteilung etwas verandern. Es geht hier nichtumu marktwirtschaftliche Erwagungen,

sondern umwyork/life balancesdie sich biographisch durchhalten lass&?.

4. Welche Probleme werden in der Deutschen Zeitschr  ift far
Philosophie im Zusammenhang mit informeller Arbeit

aufgezeigt?

4.1 Friedrich Kambartel vermerkt die Doppelbelastun g durch

informelle Arbeit bei Personen, die Familienarbeit leisten.

Friedrich Kambartel stellt eine Verbindung zwischéem vermeintlichen Rickgang der
Erwerbsarbeit einerseits und der Menge informeNdyeit auf der anderen Seite her. Seine

Y8 Epd. S 915.

ERd. S 920.

129Epd. S 922.

121 Baecker Dirk: Korrekturen der Arbeitswertlehre ifanfred Fillsack (Hg.) Verwerfungen moderner Arbeit
Zum Formenwandel des Produktiv&ielefeld: transcript Verlag, 2008, S 161.
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Verbindung gipfelt in dem Anspruch, die formelleb&it zeitlich so weit zu reduzieren, dass
die Familienarbeit ,jene Merkmale verliert, welcls& zu einer besonders muihe- und
entsagungsvollen Tatigkeit werden lass&n.Familienarbeit wird neben der Erwerbsarbeit
verrichtet, was zu zeitlicher Einschrankung und gogenannten ,Doppelbelastung” flhrt.
Kambartel spricht in diesem Zusammenhang von einerihevollen und reduzierten

Leben®?*,

Die andere Mdglichkeit besteht im Verzicht auf nsansten mogliche
Erwerbsarbeit. Sie ist dann gleichzeitig durch Bmknensverzicht gekennzeichnet.
Friedrich Kambartel schwebt das Modell einer radierkirzten Arbeitszeit vor, das den
berufstatigen Mitgliedern der Gesellschaft ein dmitticheres Leben ermoglichen wirde. Er
beruft sich dabei auf Oskar Lafontaine und AndrérzGalie bereits &hnliche Modelle
vorgeschlagen haben.
Als weitere Perspektive erwahnt er, ohne sie nahatefinieren, die ,Frauenbewegung®, die
seines Erachtens die von Frauen geleistete inftemdebeit in formelle Arbeit Gberfihren
mochte. Dass diese Forderung nur teilweise von FElamen kommt, wird innerhalb der
vorliegenden Diplomarbeit immer wieder deutlich geimt.
Friedrich Kambartel flhrt in seiner Schrift wiedkan Begriff der Praxis, im antiken Sinn des
Wortes, ein, wobei er darunter jene ,Bemihungen'stedt, bei denen der Mensch nicht
durch andere vertreten werden kann. Offensichtimimeidet er hier sowohl den Begriff der
Tatigkeit, als auch den der Arbeit. In seinen weite Ausfihrungen bezeichnet er diese
Bemuhungen als formale Praxis. Friedrich Kambarteidert den Leser auf, sich
gesellschaftliche Umstande vorzustellen, bei deden ,Familienarbeit® zur ,formalen
Praxis* wird. Friedrich Kambartel meint, dass imfalle Arbeit bisher vielfach nicht als
gesellschaftlich anerkannte Arbeit gilt und fuhrand zur bisher Ublichen Sicht von
Anerkennung von Arbeit folgende Punkte aus:
* Gesellschaftliche Anerkennung geniel3t, wer gleiohiigigt am gesellschaftlichen
Austausch der Solidargemeinschaft teilnimmit.
* Gesellschaftliche Anerkennung beruht auf einem &usth von Leistung und
Gegenleistung bezogen auf die Arbeit, die erbradtat.
* Die Form der Anerkennung in 6konomisch durchorgartsn Gesellschaften ist der
in Form von Geld ausgezahlte Lohn, zuziglich derhdgenussfahigkeit und

Absicherung bei Erwerbsunfahigkeit.

123 Kambartel Arbeit und Praxis.S 239.
124Ehd.S 240.
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* Wo es zu einer Arbeitsteilung gekommen ist, ohnasddie Symmetrie der
Anerkennung gegeben ist, treffen wir auf Ausbeutung
Wird jemandem die Achtung als gesellschaftliches&ernicht entgegengebracht, so wird
seine Arbeit zur Opferleistung.
Laut Friedrich Kambartel besteht ein Recht darauferseits ,nicht dem gesellschaftlichen
Zwang zur Opferbereitschaft zu unterlieg€n“ andererseits aber auch, ,das eigene Leben

nicht unverschuldet der Leistung (dem Opfer) andeweverdanken#®

.Das Recht auf ein symmetrische Teilhabe am gedwsftlichen Austausch von Leistung und
Gegenleistung ist mit der Befreiung von unndétigeiiid und unertréaglicher zeitlicher Beschrankung

der Lebenspraxis durch Arbeit ,prinzipiell’, d.heilgeeigneter Organisation der Arbeit, vereindar.“

Es geht Friedrich Kambartel nicht um die Anerkerqiumformeller Arbeit, sondern um die
Symmetrie der Situation von Frauen und MannernemAtbeitswelt, wobei anzunehmen ist,
dass der Unterschied zwischen Frauen und Mannetndann zum Tragen kommt, wenn
Pflege- oder Betreuungsleistungen im Umfeld di€ssonen notig werden. Etwas friher im
Text erwahnt er ,die Klasse der Kinderlosen, ,derdie alltagliche Sorge um Leben und
Entwicklung“ eben nicht obliegt, wodurch die ,6kanische Balancé®® noch weiter verzerrt
wird. Als ,elementaren” Anspruch an das Solidarsgsisieht er die Einbettung derer an, die
familiare Sorge fur andere tragen.
Am Ende seines Aufsatzes schlief3t er den Kreis mdré Gorz und Oskar Lafontaine und
stellt entlang deren Gedanken die Elemente fornkigxis dar:

» politische Beteiligung

* gemeinsame Bewaltigung des Alltagslebens unter &rsenen

* materiale Praxis als Individuum: Hobbys, Liebhaksre

» Familienarbeit im eigentlichen Sinne von Arbeit.
Die gesellschaftliche Arbeitsteilung in der ideplschen birgerlichen Familie enthalt trotz
all ihrer Probleme ein gewisses Element von Gegegiseit. Dies wird deutlich, wenn
unbezahlte Familienarbeit mit alimentierter Arblessgkeit verglichen wird. Es geht um die
Anerkennung innerhalb der Gesellschaft als Gruridrec
Mit diesem Aufsatz von Friedrich Kambartel wurd@ @ieuer Zugang zum Thema Arbeit

geoffnet, der bisher nur verdeckt vorhanden wae. Doppeltatigkeit von Frauen in Beruf und

125 Kambartel Arbeit und Praxis.S 245.
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Familie wurde zwar standig mitgedacht, aber bisheder theoretischen Diskussion nie in

Frage gestellt.

4.2 Welchen Arbeitscharakter haben kurative Tatigke  iten?

Angelika Krebs folgt den Ausfiihrungen von Friedrighmbartel sehr genau und beginnt
damit, den Arbeitscharakter kurativer Tatigkeitendzirchleuchten.

Erstens:Unsere Gesellschaft beutet Frauen 6konomischSias.fuhrt an, dass Arbeit laut

Friedrich Kambartel, eine Tatigkeit fur andere einshat, um als solche zu gelten. Kurative
Tatigkeit nimmt am von Friedrich Kambartel gefotéer Leistungsaustausch insofern teil, als
durch ihren Entfall Substitutionsbedarf erwiichsegélika Krebs verdeutlicht diesen Bedarf
folgendermafien: Gesetzt den Fall, alle Frauen gimgeStreik, so wirden Professoren und
Staatsanwalte in ungebugelter Kleidung am Arbeatgpkrscheinen und sie waren auch
keineswegs ausgeruht und entspannt. Angelika Kiig$ uns das Bild vor unser geistiges

Auge, dass hohe Beamte neben ihrer beruflichegKgitinoch folgendes zu erledigen héatten:

.Essenkochen, Abwaschen, Einkaufen, Putzen, Kindekeln, anziehen, erziehen, trésten, zum
Kindergarten bringen und abholen, den pflegebeidérft alten Vater waschen, futtern, den Arzt fiir ih

rufen, oder doch nicht, weil sich die Ubelkeit odée Riickenschmerzen vielleicht wieder geben, etc.

etC.“lzg

Angelika Krebs untermauert dieses Gedankenexpetimsafern, als sie die Ansicht vertritt,
dass auch Frauen, die ihre eigenen Manner untegstiében dadurch am gesellschaftlichen
Leistungsaustausch teilnehmen. Das gesellschadtligiven konnte ohne ihre Unterstiitzung
nur weitergehen, wenn soziale Organisationen urmhldee Haushaltshilfen einen Teil der
Aufgaben tUbernahmen und dartber hinaus ,die Berlfsilber Reduktion der Arbeitszeit
Rucksicht ndhme darauf, dass Manner schlieflicth &titer, S6hne, Schwiegerséhne ...
sind.*%

Angelika Krebs héalt es fir einen wichtigen Schiitt Sinne der ruhiger gewordenen
feministischen Diskussion, dass Friedrich KambartelZusammenhang mit vorrangig von
Frauen geleisteter gesellschaftlicher Arbeit vosi#eutung spricht.

Sie verweist auf zwei weitere Thesen in Friedricdmoartels Aufsatz: Die Unterscheidung
von Haus- und Beziehungsarbeitie symmetrisch zwischen gesunden erwachsensoritsr

aufgeteilt werden und somit in Praxis Uberfuhrtdegr musste und diaurative Arbeit.Fur

129 Krebs,Eine feministische Stellungnahme zu Kambartels erbnd Praxis“.S 252.
¥0ERd.S 252.
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kurative Arbeit halt Angelika Krebs eine ,Bezahlumgs allgemeinen Geldtopfen® fur
angebracht. Zusatzlich verweist sie auf die Diagnodie eine doppelte Ausbeutung
wahrnimmt, einerseits der Frauen durch die Manndrandererseits der Familien durch Teile
der Gesellschatft, die keine Kinder grof3ziehen wolle

ZweitensKrebs fuhrt an, dass die Aufspaltung, der von &nazu Hause geleisteten Arbeit in
Haus- und Beziehungsarbeit einerseits und in keafiatigkeiten andererseits neu fur die
feministische Diskussion ist. Allerdings findet,s@ass das ,Symmetrisierbarkeitsargument*
nicht weggeschoben werden kann. Kurative Arbeitewgu bezahlen, dartber hinaus sollte
ein Teil der Arbeit im Privatbereich dadurch symns&trt werden, dass die Bedingungen fur
die Erwerbsarbeit verandert werden. Aus feminibgsSicht klingt dies sehr schon, Angelika
Krebs bezweifelt aber, dass sich ohne wirtschaticDruck irgendetwas verandern konnte.
In Bezug auf Lohnforderungen fir zu Hause gelast&tbeit sieht sie die Gefahr der
Festschreibung alter Rollenbilder, die aus femsgber Betrachtung ja gerade Uberwunden
werden sollen.

Obwohl sie der ,Aufspaltungsthese” aus feministesckicht nichts entgegenzusetzen hat,
wunscht sie sich fur die Uberfihrung des Begriffemis- und Beziehungsarbeit in formale
Praxis eine Préazisierung. Aus ihrer Sicht werdemg® wie Liebe, Sexualitat und Abwasch*
in einen Topf geworfef**

Drittens: Der Sichtweise einer Uberlagerung der Ausbeutarmk<rebs nichts abgewinnen.
Krebs spricht von einem ,Moment relativer Wahlfrgit, ehe jemand sich auf den Status
Familie einlasst. ,Wer sich in der Singles-Gesélédt [sic.] trotz allem dafiir entscheidet,
Kinder zu haben, entscheidet sich dafiif.“

Dieser Ansicht von Angelika Krebs stehen die Agfilgen des néchsten Abschnittes
gegenuber, die in ihrer Genauigkeit von Benaclgigilg, die im Laufe oder nach einer Ehe

eintreten konnen, bemerkenswert sind.

4.3 Warum soll man Ehen nicht idealisieren?

Fur Susan Moller Okin steht der Gerechtigkeitsbegher dem idealisierten Familienbegriff.
Sie fordert, Familien, so wie andere gesellsclwd#i Einrichtungen auch, im Hinblick auf
Gerechtigkeit zu Uberprufen. Familie ist ein trawtieller Ort der Verteilung materieller und
auch immaterieller Guter, an dem es nach SusaneM@kins Daflrhalten aber keineswegs
gerecht zugeht. Susan Moller Okin spricht von dert&lung sozialer Gduter, wie z.B.
bezahlter und unbezahlter Arbeit, von Macht, Anselselbstwertgefiihl, der Mdglichkeit zur

131 Krebs,Eine feministische Stellungnahme zu Kambartels erbnd Praxis®. S 254.
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Selbstentfaltung, von kérperlicher und wirtschahtér Sicherheit. Sie mochte ein Licht auf
die gesellschaftlich konstruierten Ungleichheiteerfen. Sie meint, die Erfahrung von
Gerechtigkeit innerhalb des allerersten Umfeldes ,s@abdingbar fir die moralische
Entwicklung. Wenn Gerechtigkeit nicht wenigstendimentar in unserem alltdglichen Leben
innerhalb der Familie erfahren werden kann, ersthes illusionér, zu meinen, sie kdnnte

irgendwo anders entwickelt werdeft™®

4.3.1 Vorauseilende Unterordnung unter mégliche Ver  antwortung

Susan Moller Okin beruft sich auf Untersuchunbmlie zeigen, dass Madchen oft schon bei
der Wahl ihrer Ausbildung ihre spatere Rolle alsusfeau und Mutter mit einbeziehen.
Darauf reagiert der Arbeitsmarkt in der Weise, dasswiegend von Frauen gewahlte
Tatigkeiten weniger hoch bezahlt werden als tymsklannertatigkeiten. Dies bedeutet, dass
Frauen bereits vor der Ehe in einer schlechteretsehaftlichen Ausgangsposition sind als
Manner und fuhrt dazu, innerhalb der Ehe noch atiiggnund damit verletzbarer zu werden.
Dariiber hinaus fuhrt sie an, dass auch Frauersichenicht fir Ehe und Familie entschieden
haben, in gleicher Weise unter den ungleichen Eamdglichkeiten am Arbeitsplatz leiden.
Die Ungleichheit zwischen Mann und Frau am Arbe#idth und innerhalb des eigenen
Haushaltes verstarken sich gegenseitig. ,Ein Kaeisl von Machtbeziehungen und
Machtentscheidungen durchzieht sowohl die Famile auch die Arbeitswelt, und die
Ungleichheit im einen Bereich verstarkt jeweilsjeligge, die bereits im anderen bestéfit.“
Wenn der Gesamtnutzen fur die Familie durch dieviegende Hausfrauentatigkeit betont
wird, muss man auch das Ausmall an Ungleichbehamdianerhalb der Arbeitswelt
betrachten. Das Paradox besteht allerdings darass dvollerwerbstatige Frauen bei
geringerem Verdienst als schlechter ausgebildetenigtadie traditionell weiblichen Arbeiten

im Haushalt weiterhin hauptverantwortlich verriahte

4.3.2 Wie Liebe zu Ungerechtigkeit werden kann

Wenn zwei gleichberechtigte Partner, Susan MollemGpricht von Freunden, sich eine
Aufgabe so teilen, dass jeder von ihnen die Hawphteortung flr einen Bereich
Ubernimmt, so gibt es daran meist nichts zu hirdgegn. Susan Moller Okin zahlt drei
Faktoren auf, warum die Aufgabenteilung innerhadln vusammenlebenden heterosexuellen

Paaren als ungerecht angesehen werden soll.
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Ungleiche Verteilung aufgrund einer ,angeborenegeBschaft:*®,
automatische Zuteilung des unbezahlten Teils d&llanden Arbeit aufgrund dieser
angeborenen Eigenschatt fir lange Zeit,

Auswirkungen in finanzieller, korperlicher, geisirgund psychologischer Form.

.Man kann nicht einmal ansatzweise die Frage untdmn, warum so viele Frauen und Kinder in
unserer Gesellschaft in Armut leben, oder warunuémain den hdéheren Rangen unserer politischen
und wirtschaftlichen Institutionen nicht angemesseprasentiert sind, ohne sich mit der Arbeitstejlu

zwischen den Geschlechtern innerhalb der Famikeiaanderzusetzeh®

Trotz der Arbeitserleichterung durch zeit- und tspérende Gerate ist die Situation der

Hausfrau und Mutter durch Nachteile gekennzeichnet.

Die Arbeitszeit der Hausfrau ist vollig ungeregedte kann zu jeder Tages- und
Nachtzeit an sieben Tagen der Woche ndtig sein.

Hausarbeit ist langweilig und ermidend.

Der Wechsel in eine bezahlte Tatigkeit wird daduemrschwert, dass es keine
Stellvertreterin gibt und Manner nur selten einail @er Last, die sie schon einmal
abgegeben hatten, wieder zurticknehmen.

Die in ihrer Tatigkeit ,der Betreuung und Soziadizing der nachsten Generation von

438 erworbenen Erfahrungen werden vom kinftigen Adedier kaum

Burgern
anerkannt.

Sowohl der gesellschaftliche Status als auch deehsstandard hangen weitgehend
vom Ehemann ab.

Im Haushalt tatige Frauen verfiigen nur selten Weemdogen.

All diese aufgezéhlten Punkte erscheinen als ebdeutungslos, solange die Ehe aufrecht

bleibt. An kritischen Punkten der EH&® kann es aber dazu kommen, dass Untreue oder

unangenehme sexuelle Winsche ertragen werden. trenifall bedeutet dieses sich nicht

zur Wehr setzen konnen, sogar Misshandlung erddentssen, weil manche Frauen keine

Maglichkeit haben, sich selbst zu erndhren undtaefManner angewiesen sind.

130 Epd. S 294.
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4.3.3 Uberwiegend erwerbstatige Frauen und die Haus  arbeit

Susan Moller Okin fuhrt aus, dass auch die scheiinbavillige Aufteilung von bezahlter und
unbezahlter Arbeit zwischen Paaren von dem gekealifich unterschwellig vorhandenen
Gedanken geleitet sind, ,derjenige, der wenigediesit oder den weniger angesehenen Beruf
hat, solle mehr von der unbezahlten Arbeit im Hamns™*°

Sie verweist auf eine Untersuchung von Barbarad®g®ann (The Economic Emergence of
Women, New York: Basic Books 1986) die nachweistssdviele Frauen, die nicht bereit
sind, die Entscheidung entweder Elternschaft odmri&re in Kauf zu nehmen, eine Reihe
von scheinbaren Nachteilen akzeptieren, um deraiu der Hausfrau zu entgehen. Als
Nachteile werden angefihrt: weniger Freizeit, anigvgere Zeiteinteilung und Koordination.
Im Gegensatz zu Méannern, die Berufswege gehen,Vdmantwortung und Engagement
verlangen, und bei ihrer Gedankenarbeit auch zwsélaicht gestort werden durfen, kbnnen
Frauen auch am Bugelbrett oder beim GemiseputaeredeWobei Susan Moller Okin auch
die verringerten Anspriche innerhalb der Haush#itsing erwahnt, die gegentber

Vollzeithausfrauen festzustellen sind.

4.3.4 Verheiratete Frauen und Erwerbsarbeit

Viele Frauen geben angesichts der vom Arbeitgeben wornherein unterstellten
traditionellen Sicht des weiblichen Karriereverksifeinfach auf oder sie tbernehmen eine
Teilzeitarbeit. Eigentlich ware die Investition Karriere das wichtigste Kapital, tber das
Paare verfliigen. In den meisten Fallen verkimmeen di@ Mdglichkeiten eines Partners,
wéahrend der andere in Bezug auf Befreiung von Bwackungen im Haushalt,
Weiterbildung, ortliche Mobilitat die volle Untetgzung erhalt. Somit bleibt die Vorstellung
von Gleichheit in der Arbeitswelt ein Mythos. Soghort, wo Frauen den Sprung in hoch
qualifizierte Arbeitsbereiche schaffen, steht imntdrgrund eine andere Frau mit gering

bezahlter, flexibler Arbeitszeit.

4.3.5 Machtgefalle innerhalb von Familien

Susan Moller Okin fuhrt aus, dass innerhalb der ikanein Wertesystem als Mal3stab
angelegt wird, das aus dem externen Anerkennungsschstammt. Die Machtverteilung
innerhalb der Ehe leitet sich ab von Einkommen, InBéime an Erwerbsarbeit,

gesellschaftlichem Status, Erfolg oder Ansehen.

140Epd. S 301.
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»Solche Werte wie die Versorgung des Hauses und-diegkeiten, Kenntnisse und Leistungen, deren
es zum Austragen und Betreuen von Kindern bedtfies nicht nur in keiner positiven Beziehung

zum EinfluB in der Ehe, sondern sind in der Tattieg Faktoren dafiir **

Susan Moller Okin fragt sich, warum die Frau gerdden am ohnmaéchtigsten ist, wenn sie
am meisten fur die Familie leistet, in der PhaseKmdern im Vorschulalter. Dies bedeutet
keineswegs, dass der Mann immer wieder als Sieger einem unablassigen Streit

hervorgeht, sondern vielmehr, dass Entscheidungdri-tagestellungen gar nicht stattfinden.

4.3.6 Meiden oder Trennen?

Das Ende einer Ehe durch Tod oder Scheidung isblsiofiir M&nner als auch fir Frauen ein
belastendes Lebensereignis. Fir Frauen bedeutetisgdzlich oft die Erschitterung ihrer
sozialen und wirtschaftlichen Position innerhallb Gesellschaft. Susan Moller Okin gibt an,
dass ein Viertel aller Kinder, die nach ScheidunganHaushalten mit weiblichem
Haushaltsvorstand leben, unterhalb der Armutsgrégizen missen. Sie verlangt, dass jede

Gerechtigkeitstheorie dies reflektieren misse.

4.3.7 Verletzbarkeit durch die Ehe

Susan Moller Okin sieht ein typisches Merkmal vongerechtigkeit darin, Ungleiche wie
Gleiche zu behandeln. Besonders perfid ist dieatats, dass die Ungleichheit des weiblichen

Ehepartners durch die Ehe selber entstanden ist.

Susan Moller Okin nimmt drei Aspekte der Ungleiahlvgahr. Erstens: Frauen mit kleinen
Kindern Gbernehmen weiterhin die alltdgliche Venantung fir die Kinder. Dadurch ist der
zeitliche und wirtschaftliche Aufwand fir den Haakhmeist gré3er als der von Mannern,
und das Arbeitsleben erfahrt deutlich mehr Eingakuiagen.

Zweitens: Altere Frauen verlieren nicht nur dent®ader verheirateten Frau, sondern oft
auch noch ihr langjahriges Zuhause, ihr gesellsiottags Umfeld und eben ihre gewohnte
Beschaftigung in Haus und Garten.

Drittens: Der wirtschaftlich hochste Wert, den durchschnittliches Ehepaar besitzt ist nicht
irgendein gegenstéandliches Gut, sondern der Kamert des besser verdienenden Partners.
Selbst wenn rein materiell gleich aufgeteilt wivdsfligt in den meisten Féllen der Mann tber
die bessere Ausgangsposition zum Neubeginn. InMafle, wie Frauen auf selbst verdientes

Geld zurtckgreifen mussen, sehen sie sich meisteisschlechter gestellt als wéahrend

141 Moller Okin ebd. S 305.
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aufrechter Ehe. Die Anpassungen des ArbeitsmaratePoppelverdiener, Ricksicht auf
Kindererziehung, mangelnde Dienstzeiten und Faltiniy fallen nun abermals auf die
betroffenen Frauen zurtck.

.FUr viele getrennt lebende oder geschiedene Fraienie fir alleinerziehende Miutter die Idee des
mannlichen Erhalters nichts als eine irrefiihrertmlogie, die ihr eigenes Arbeitsleben negativ &gpr

und sie mit Giberhaupt nichts versorgt HAt.“

4.3.8 Trennung oder Androhung der Trennung

Da die Idee der Ehe, die Vorstellung von der ramahen und intimen Beziehung nicht
ablegt, ist die Auflosung der konkreten Ehe naoh vor ein drastischer Vorgang, bei dem
vor allem Frauen und Kinder mit wirtschaftlichentleghrungen rechnen mussen.

Die Dimension der Macht innerhalb der Familie widutlich, wenn wir uns vor Augen
halten, wer weniger zu verlieren héatte, wenn eretiieliche Beziehung verlasst bzw. wessen

Wunsch nach Trennung durch ein einseitiges Macéligdbeeintrachtigt ist.

Susan Moller Okin schlief3t ihre Ausfihrungen mitndé/unsch nach der ,Errichtung von
Familien- und Arbeitssituationelf?, die unterschiedliche Lebensentwiirfe erméglictsm,
Sie spricht Uber ,Gleichverteilung von bezahlted wumbezahlter Arbeit auf Manner und
Frauen®, sodass die Verteilung von Mdglichkeiter Werpflichtungen ebenfalls erleichtert
wird.

Die im nachfolgenden Teil behandelte Autorin etemidas Spektrum der Familien auf
Paare, die ohne amtlichen Trauschein miteinandagnle Das Risiko, sich vdllig selbst
erhalten zu mussen, musste fur die davon betraffémauen deutlicher vor Augen stehen.
Die Absicherung der Kinder ist méglicherweise ndidmiler als bei Paaren, die vor einer
Trennung einer offiziellen Scheidung bedtrfen. Reisgeht es aber nicht um das Scheitern
von Beziehungen, sondern um das Gelingen von wbiat Biographien, wobei sie jene

Frauen, die mdglicherweise selbstgewahlt Familiesiaiteisten, vollig aul3er Acht lasst.

4.4 Wie viel Privatsphare ist Familien zutraglich?

Beate Rossler reflektiert die Tatsache, dass dielwiiegend Frauen mit der Problematik der

Aufteilung von Arbeit und deren Anerkennung bestigéh, wahrend Méanner ,tendenziell

142 Moller Okin, Verletzbarkeit durch die Eh&. 313.
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Uber die klassische Erwerbsarbeit forschen in desclilichen Meinung, man kénne Uber

deren gerechte Organisation sprechen, ohne didiEaarbeit mitzuberiicksichtigen:; [..*

4.4.1 Ungeléste Spannungsverhdltnisse zwischen Erwe  rbsarbeit und
Familienarbeit

Beate RdOssler stellt die Frage, ob es sinnvollRamilienarbeit aus offentlichen Mitteln zu
bezahlen. Unter Familienarbeit versteht sie Versogg- und Betreuungstatigkeiten, die
Menschen fir ihre eigenen Kinder im eigenen Haustasfihren. Familien, sind fir sie
Lebensgemeinschaften, in denen Kinder aufwachsdretzogen werden und die auf Dauer
angelegt sind. (Im Gegenzug dazu spricht sie vaerirbeit, also Hausarbeit, die auch in
kinderlosen Haushalten anfallt. Dartber hinaus dbrw sie den Begriff Versorgungsarbeit
fur die Betreuung pflegebedurftiger Personen imemén Haushalt. Von diesen beiden

Tatigkeiten grenzt sie sich deutlich ab.)

4.4.2 Die unterschiedlichen Rationalitditen von Fami lienarbeit und
Erwerbsarbeit

Welche Griinde sprechen gegen eine Entlohnung variliEaarbeit?
Erste Kategorie von Grinden:
* Familienarbeit ermdglicht keinen Achtstundentagink&eies Wochenende, keine
Funftagewoche, keine festen Urlaubstage, keineahen Krankenstand.
* Familienarbeit ist weder operationalisierbar noehntnaglich fixierbar, sie hat keine
strukturierten Beginn- oder Schlusszeiten.
* In unserer mitteleuropéaischen Welt bekommt man &tireher nicht, um einen Dienst
an der Gesellschaft zu leisten oder um Geld zuterha
* Interaktion mit eigenen Kindern bedeutet eine gbhegondere Mischung aus Liebe

und Muhe, die durchaus eine Quelle des Vergnigeas$tolzes sein kann.

Zweiter kategorialer Grund:
Familienarbeit fallt auch fur berufstatige Mittar, alie einen anstrengenden Tag hinter
sich haben.
Beate RoOssler stellt in Frage, ob die finanziellegédltung von Haus- und Kinderarbeit die
Anerkennungsproblematik l16sen kann. Was geschietier Zeit, die nicht entlohnt wird und

auch nicht in Schichtarbeit von anderen Leuten riddemen wird, mit den Kindern?

144 Rossler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatidh 406.
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Erwarten Frauen nicht noch etwas anderes von iluemen, ,das aber vor allem als lohnend

aus der Perspektive der Ersten Person beschrestar?

4.4.3 Die Uberwindung geschlechtsspezifischer Arbei  tsteilung

Beate ROssler dreht die Argumentation, wirtschafdi Anerkennung wirde dazu fuhren, dass
sich Manner an der Hausarbeit beteiligen, um. Weiderziehung und Hauswirtschaft seit
dem 19. Jahrhundert von Frauen verrichtet wirdywedgen wird ihr Anerkennung verweigert.
Ja, sie zitiert Wetterer und Honneth um zu betpdass der Einzug von Frauen in bestimmte
Bereiche der Berufarbeit, der jeweiligen Berufsgmi@inen Statusverlust bringen. Es geht
um ,quasi naturalisierte Strukturen“, die sowohlnvdlannern als auch von Frauen

fortgeschrieben werden.
.Denn empirisch wird man sagen muissen, dass eizalieng von hauslicher Familienarbeit eher zur
Festschreibung der geschlechtsspezifischen Arbgitsy fihren wird. Jeder ohnehin unwillige
mannliche Partner wird mit dem Verweis darauf, dssime Frau schlief3lich fir die Familienarbeit
bezahlt werde, sich auch weiterhin, und wahrsciobinin Gefiihl, subjektiv bessere Griinde zu haben,

den Betreuungs- und Versorgungspflichten weitmbglientziehen®

Beate RoOssler mochte vermeiden, dass Mutterschafteinem Opfermythos umgeben wird
und sie sieht es als zu kurz gegriffen, wenn adleetischaftlich notwendigen Tatigkeiten
unter dem selben normativen Aspekt betrachtet werdEs geht fur sie um

Selbstverwirklichung und gelungenes Leben.

4.4.4 Kritik an der finanziellen Abgeltung von Fami  lienarbeit

Zusatzlich furchtet Beate Rossler, dass durch firgdlie Anerkennung von Familienarbeit ein
Entfremdungsprozess eintreten konnte. Sie verwaigt Marx und Engels, die in der
kapitalistisch burgerlichen Gesellschaft den Margelpersonlicher Verantwortung fur die
Arbeitskrafte und deren Familien angeprangert hatenvon gefiihlloser Zahlung zwischen
Mensch und Mensch gesprochen haben. Schon dansibub@igte man den Kapitalismus,
die Familien aufgel6st zu haben.

Indem sie sich auf Habermas bezieht, vermeintisie g&olonialisierung der Lebenswelt* in
Form eines ,Ubergriffes des Steuerungsmediums Gald* die Beziehung innerhalb der
Familie feststellen zu kdnnen. Sie fuhrt allerdiageh an, dass bezahlte Betreuungsarbeit in

Kindergarten, Schulen oder Horten durchaus auchggaid sein kann.

145 Rossler Arbeit, Anerkennung, Emanzipatidh393.
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4.45 Ist eine annahernd gerechte Verteilung von S  orgetétigkeit und
Erwerbstatigkeit moglich?

Sie erkennt zwei Modelle in der Familienproblematlie sie beide verwirft um ein drittes
vorzuschlagen:

1. Familienarbeit wird nur von Frauen (mdglichersgeentlohnt) verrichtet.
Erwerbsarbeit wird nur von Mannern idtet.

2. Familienarbeit wird zur Ganze der Gesellschhéirtragen. Frauen und Manner gehen
einer Erwerbsarbeit auf3er Haus nach.

3. Generelle Kirzung jeglicher Erwerbsarbeit, Ailgte der Familienarbeit auf Vater
und Mdutter, staatlich finanziertes Betreuungsangetio die Kinder wahrend der
verbleibenden Zeit.

,Denn Beteiligung an offentlicher Erwerbsarbeit ist gleicher, vergleichbarer Weise nur
moglich, wenn auch die private Familienarbeit dieicergleichbar verrichtet wird*’ Dieses
Modell wuirde eine deutlich héhere Bezahlung flriélrerinnen vorsehen, es wuirde die
Bedeutung, die Kinder innerhalb der Gesellschafiena betonen und es wuirde deutlich
machen, dass Manner gleich verantwortlich fur ,®titigkeiten* sind, durch die
selbstverstandlich ,gleiche Verteilung von Familidmeit zwischen den Geschlechtert{®
Finanzielle Sicherheit, dkonomische Gerechtigkeid uJnabhéangigkeit von Frauen mit
Kindern charakterisieren dieses Modell, es sieldr alicht eine Bezahlung von familiarer
Arbeit vor. Bei der Verringerung der Erwerbsarbegis beruft sie sich auf Gorz, erwéhnt

aber, dass Gorz diesen Vorschlag nicht im Rahreefamilientatigkeit vorgeschlagen hat.

Wie fuhrt der Weg zu einem guten und gelungenenebgelzu Autonomie und dem
Wahrnehmen von Bedirfnissen, strukturellen Verzeyem oder repressiver Strukturen.
Arbeit hat fir Beate Rossler nach wie vor ,emanzipaches Potential*® das durch die
herkdbmmliche Anerkennungsdebatte ihrer Ansicht macht erreicht werden kann.

Stand bei Beate Rdssler die Frage nach einem gmtem autonom gewahlten Leben im
Vordergrund, so wendet sich die Autorin, die imhsien Kapitel besprochen wird, der Frage

nach der Gerechtigkeit innerhalb der Familien zu.
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4.5 Gelten die Sphéaren von Liebe, Rechten und Werts chéatzung

innerhalb der Familie fur alle und jederzeit?

4.5.1 Wie weit soll Anerkennung von Liebe und Firso  rge gehen?

Iris Marion Young bezieht sich auf Axel Honnethy éee geschlechtsspezifische Aufteilung
der Arbeit in Frage stellt und sich vor allem innge®m neueren Schriften mit Fragen der
Gerechtigkeit innerhalb der Familie auseinandets8ie erkennt bei ihm eine Unterstitzung
der Forderung nach Anerkennung von unbezahlter athag. Young mochte zeigen, dass die
Konzeption Honneths nicht weit genug reicht, um bkie und Firsorge im

Anerkennungsschema zu etablieren.

4.5.2 Formen der Anerkennung

Die Abwesenheit von Anerkennung kann sich ausdmiicke Erniedrigung, Gewalt,
Demiitigung, AusschlieBung, Beherrschung und demakgen nach Unterordnung. Oft
dauert es sehr lange, bis die Leidenserfahrung wanggelt wird in ein Aufbegehren gegen
Unrecht und Ungerechtigkeit. In Honneths Uberlegliagt das Vergehen darin, dass der
Jinnere Wert einer Person® in den Prozessen deetdnickung ,aktiv verneint* wird. **°
Jede Person sollte das Geflnhl fur ihre eigene Wirdkeihren eigenen Wert kennen lernen
kénnen, unabhangig von verwandtschaftlichen Berigan oder der Stellung am
Arbeitsmarkt. Durch diese Wertschatzung und despBl&, den die Menschen erfahren,
vollzieht sich gesellschaftlicher Fortschritt. ,@#schaftlicher Fortschritt” besteht fir Iris
Marion Young in der ,Losung von Konflikten® im Baol der Anerkennung. Zur
Anwendung kommt diese Konfliktlbsungskompetenz @esellschaft im Bereich der Liebe,
des Rechtes und der Wertschatzung.

Zu den traditionellen Erfahrungen der Liebe, wie gie im Bereich der Liebe zu eigenen
Kindern kennen oder auch in Form der sexuellen é&mmg, die wir verspiren konnen,
kommt ein relativ moderner Aspekt hinzu. WechsépeiZzuneigung kann durch den Wegfall
wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Zwange datdich gelebt werden. Im Bereich des
Rechtes haben alle Menschen in unserer Gesellsgleadhe Voraussetzungen, sie kbnnen
Vertrage eingehen, sie verfugen Uber ein aktivesleht und sie kénnen sich vor Gericht
durch einen Rechtsbeistand vertreten lassen obghehjen Statusunterschied.

Die Wertschatzung von Personen entsteht aufgr@sdesh, was sie tun. Young fuhrt aus,
dass Honneth auch die inneren Konflikte dieser 8pfiaren erwahnt:

1%0young,Anerkennung von Liebesm(iiB.418.
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Zu erstens: Intimbeziehungen. Es werden Bedurfmigsgebracht, die in friheren Zeiten
unbericksichtigt blieben und die nach einer eevih Art von Zuwendung verlangen. Zu
zweitens: Recht. Bislang ausgeschlossene Gruppdangen Anerkennung unter Berufung
auf den Gleichheitsgrundsatz. Zu drittens: Wertsthig. Unter Berufung auf das
Leistungsprinzip fordern soziale Gruppen eine Uneiemg von (materiellen) Ressourcen
und hohere soziale Wertschatzung ein.

Der WertmalR3stab fur Leistung wird vom wirtschaftlierfolgreichen ménnlichen Mitglied
der modernen Gesellschaft gepréagt, unterstitzthddies Legitimation bestimmter Zeugnisse
oder Einkunfte. Iris Marion Young erkennt darin ddedell des Unternehmers. Fir sie ist
dieses Modell eine Verzerrung, da nicht alle Indiinan in gleicher Weise von ihrer Findigkeit
und ihrem Arbeitswillen Gebrauch machen koénnen. Bieisten Individuen, die keinen
Zugang zu Kapital haben, sind den Arbeitsmarktesgeliefert. Young moéchte eine
Entkoppelung der Wertschatzung von Kapital- und eftemarktert> Die Idee der
Entkoppelung von Anerkennung von den Arbeitsmarkliegt durchaus im Sinne der
Fragestellung dieser Diplomarbeit. Halt aber diddee einer Verifizierung durch die
Lebenswirklichkeit stand? Diese Frage nach der Maraing im Alltag stellt auch der Autor,

dem das nachste Kapitel gewidmet ist.

4.6 Anerkennung als prozessualer Verlauf im taglich  en Leben

Christopher F. Zurn mochte auf die Strategie danKiurter Schule zurickgreifen und ,im

wirklichen Alltagsleben Aspekte jenes kritischerar@tpunkts*>?

wiederfinden, der in der
Theorie entwickelt wurde. Christopher F. Zurn gelt um gerechte Arbeitsteilung, faire
Verteilung von Ressourcen und weitest gehende &gseg von Missachtung und
Diskriminierung. All das sieht er vor dem Hintergdu oligarchischer Macht, globaler
wirtschaftlicher Ablaufe und Arbeitslosigkeit. Eemweist auf die Diskussion zwischen Axel

Honneth und Nancy Fraser zum Thema Gerechtigkeit.

4.6.1 Verstandnis und Anerkennung durch Berthrungsp unkte innerhalb
einer Vielfalt?

Christopher F. Zurn zahlt drei Aspekte auf, didhsacis ,dem Blickwinkel einer Theorie der
Politik der Anerkennung ergebefr® Erstens: Die Gesundheit jeder Gesellschaft bettzrf

Heterogenitat und der gesellschaftlichen VielfalDurch die Zugehorigkeit zu
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unterschiedlichen Vereinigungen kann sich der auten Mensch entwickeln. Gibt man
einem Merkmal innerhalb der Anerkennungsdiskussien Vorrang vor allen anderen, so
fuhrt dies zu Verdinglichung, meint Christopher Zurn mit Verweis auf John Dewey.
Uberlappung von Rollenbildern kénnte mehr zum welsegtigen Verstandnis beitragen als
das Aneignen einer Identitat, die nicht mehr hindggt werden kann. Zweitens: Demokratie
ist kein abgeschlossener Prozess, sondern stefiitdar als eine Vielzahl von reflexiven
Probleml6sungen innerhalb mannigfaltiger Lebensbleee Die ideale politische Theorie
verfugt, abermals im Sinne John Deweys, Uber ewsre&chend unabhéngige Anzahl
normativer Kriterien, die Anspriche auf Veranderungr Arbeitsteilung oder der
Anerkennungsverhaltnisse einschétzen und so eiessglie Analyse der gesellschaftlichen
Voraussetzungen einer demokratischen Form ethistebans gebén™ kann. Drittens: In
der Annerkennungstheorie Axel Honneths erkennt Stdwher F. Zurn die ,direkte
Verbindung zwischen Demokratie und substantiellétsshaftlicher Gerechtigkeit®. Es
geht um die gleiche Mdglichkeit aller Burgerinn&ertschatzung zu erlangen, sodass diese
in einem gemeinsamen Lésungsprozess eintreten kajfing *°°. Bei Axel Honneth nimmt
Zurn Forderungen nach einer geschlechtsbezogenareitkeilung wahr. Diese Forderung
nach Umverteilung hat Nancy Fraser veranlasst, 8Siusht der von Umverteilung

Loegunstigten” Gruppen, die Frage nach Gerechitigkestellen.

4.6.2 Wann ist eine Gesellschaftstheorie angemessen  ?

Die theoretische Auseinandersetzung zwischen N&nager und Axel Honneth fand ihren
Niederschlag in ,Umverteilung oder Anerkennung? eEimpolitisch-philosophische
Kontroverse. Frankfurt am Main 2003. Zu diesem &aimp Buch hat Christopher F. Zurn
Stellung genommen: Fraser spricht von zwei FormenUhgerechtigkeit. Ungerechtigkeit
durch Missachtung entspringt kulturellen Wurzelrer dReprasentation, Interpretation und
Kommunikation, Ungerechtigkeit durch mangelhafte rteiung beruht auf politisch
okonomischen Strukturen der Gesellschaft. Untekdnide, ausschlieRende, den Respekt
verweigernde kulturelle Verhaltensmuster konnenitirtgonell verankert sein, was eben zu
Missachtung von Gruppen fuhrt. Wenn einigen dieem@iten Ressourcen und Moglichkeiten
entzogen werden, die es ihnen ermdglicht hattengki€her Ebene am gesellschaftlichen

Leben teilzunehmen, handelt es sich um mangelhdégeilung. Einige benachteiligte

154 Epd.S 443.
1% Epd.S 444.
158 Epd.S 444.
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Gruppen konnen von beiden Formen der Ungerechtipletioffen sein. Christoperh F. Zurn

nimmt darauf Bezug:
.In einer seiner Erwiderungen auf Nancy Fraserssf@#ungen ,zeigt Axel Honneth, dass der
feministische Diskurs hervorgehoben hat, welch chaislende Bedeutung Kindererziehung und
Hausarbeit fur die gesellschaftliche Reproduktiesitzen. Dementsprechend lieBen sich zum Beispiel
Kampfe um die soziale Absicherung angemessener efiedreuung oder die Vergutung von
Hausarbeit in der Tat als Kampfe um das Ausmal3ekes, in welchem solche Tatigkeiten und die fir
sie notwendigen Qualifikationen gesellschaftlichert&chatzung finden sollen. So gesehen lassen sich

Verteilungskampfe als Kampfe um Anerkennung veestett®’

Fur Honneth missen typische Formen der Wertschgitfiin bestimmte Tatigkeiten zu

einem konkreten Zeitpunkt als MalR3 festgelegt worsiein. Verteilungsregeln gehen fir ihn
nicht einfach nur auf Produktionsverhéaltnisse zkiriic

Christopher F. Zurn betont, dass Axel Honneth daeuttht hat, allerdings auf einem sehr
hohen Abstraktionsniveau. Es geht um Rechtsveib&#n in kapitalistischen

Wirtschaftssystemen, die folgende Dinge regeln: h&wng des Privateigentums,
Einklagbarkeit von Vertragen, Monopole fur den Healnait bestimmten Waren, Richtlinien,

die festlegen, wer arbeitsfahig ist, usw. usw. i€€bpher F. Zurn fragt, ob man tatsachlich
eine gesellschaftlich geteilte Auffassung der Wirdszung auf Rechtsbeziehungen

reduzieren kann?

4.6.3 Welche Dilemmata bleiben auch bei anderer Ve rteilung von Arbeit
und Anerkennung?

Christopher F. Zurn teilt das Dilemma zwischen Aeenung und Verteilung in drei
Betrachtungsweisen, entsprechend der theoretistibnfir die sie stehen, auf.

Erstens: radikale Demokratie. Sie erfordert fairgtsehaftliche Verteilungsmuster. Als
theoretischen Hintergrund wirde diese Auslegunge dilmgestaltung der bestehenden
sozialen Bedingungen verlangen. Zurn geht davondass die Arbeitswelt nicht der einzige
Ort ist, an dem konkrete Individualitat erworbenrden kann. Er erwahnt Arbeitsplatze nur
als eine Mdglichkeit innerhalb einer Gruppe and@s#e ,fur die Entwicklung authentischer
Selbstverwirklichung®® Klein- und GroRfamilien, religidse Organisationefneiwillige
stadtische Vereinigungen, Gruppen rassischer ati@iseher Verwandtschaft, subkulturelle

Enklaven, Internet-Gemeinschaften usw.

157 7urn, ebd.S 446.
18 Zurn, Anerkennung, Umverteilung, Demokrate448.
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,Die Attraktivitat einer gewissen Ausweitung deratiégorie Arbeit wird deutlich, wenn wir zum
Beispiel an die traditionell verstandene ,Fraueeirdenken, die auRerhalb des Rahmens der Teilung

vergiiteter Arbeit liegt, offensichtlich jedoch eigesellschaftlich unersetzbare Tatigkeit {S.«

Christopher F. Zurn sieht dies als UberdehnungAteeitsbegriffes an, der auch anderen
kooperierenden Gruppen Anlass zum Einfordern déeifscharakters geben wirde. Fir ihn
ist Selbstverwirklichung durch bezahlte Arbeit rein mdglicher Weg zur Erlangung von
Selbsteinschatzung, aber nicht der ausschliel3liehguierte Weg.

Zweitens: gesellschaftliche Gerechtigkeit: Bei mll&/erteilungsproblemen durfen die
Strukturen des globalisierten Marktes nicht unblesiahtigt bleiben. Unter dem Blickwinkel
auf Kampfe um Mindestlohne verweist Zurn auf dieidrBeweglichkeit des Kapitals, das
jederzeit in einem anderen Staat investiert wekadam. Er stellt die Frage, inwieweit sich die
verteilungsbezogenen Ungerechtigkeiten ,von deronaken Grenzen zu den Aul3engrenzen
der EU**°verlagern.

Drittens: kritische Sozialtheorie: Zurn definiewipzu eine kritische Gesellschaftstheorie in
der Lage sein muss. Sie braucht einen ,Bezugspdekigleichzeitig in der gesellschaftlichen
Wirklichkeit vorkommt, moralisch strukturiert istind auf ,eine bessere Lebensform zu
deuten vermag'®*

Christoph F. Zurn bleibt bei der Globalisierung uretweist darauf, dass hochqualifizierte
Tatigkeiten in Billiglohnlander verlagert werden. eNschen mit stark spezialisierter
Berufsausbildung verlieren mit der beruflichen Mdlgkeit ein hohes Mal3 an Wertschéatzung
innerhalb der Gesellschaft, viele sind mit direl&ebeitslosigkeit konfrontiert. Die Ursachen
dieser Wandlung sind mit dem Anerkennungsprofieei@esellschaft nicht zu erfassen .
AbschlieRend stellt Christopher F. Zurn fest, ,da&s Versuch, die sozialtheoretischen
Dimensionen von Verteilungsfragen auf die Dimensien Anerkennung zu reduzieren, kein
aussichtsreicher Weg ist, um mit der Vielfalt derrRen gegenwartiger Ungerechtigkeit
fertig zu werden.” Er winscht sich verschiedeneotégsche Werkzeuge zum Losen der
unterschiedlichen gesellschaftlichen Probleme. Adsatz von Axel Honneth, der 2008 zur
Annerkennung Stellung nimmt, erscheint mir sehr enan der konkreten Lebenswelt
ausgerichtet zu sein und entkraftet damit Christogh Zurns Hinweis auf ein zu hohes

Abstraktionsniveau Axel Honneths.

19Epd.s 4409.
180 FEpd. S 452.
181 Fpd.S 453.
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4.7 Axel Honneth zu Arbeit und Anerkennung.

5.7.1 Honneths Orientierung an der Gegenwart.

Im Jahr 2008 nimmt Axel Honneth umfangreich Stejlwnd lehnt nun seinerseits die
einseitige Ausrichtung an einer kritischen Geshbdiskritik ab, ohne aber Christopher F.
Zurn zu erwdhnen. Er spricht von deregulieftéierhaltnissen, offensichtlich um darauf
hinzuweisen, dass sie eine Zeit lang reguliert wamed er nimmt seinen Ausgangspunkt bei
,der Stimmung der Bevolkerunf® Auch dieses im Anschluss auf den Vorwurf Zurna vo
einem zu hohen Abstraktionsniveau auszugeliéxel Honneth schreibt, dass die Mehrheit
der Bevolkerung nach wie vor ihre soziale Identwtén der Rolle im Arbeitsprozess bezieht.
Er erwahnt, dass die Sehnsucht nach einem den t8etbssteigernden Arbeitsplatz
keineswegs verloren gegangen, sondern nur die Bssku dariber aus der aktuellen
politischen Auseinandersetzung verschwunden isteHahristopher F. Zurn Werkzeuge aus
dem Bereich der Soziologie empfohlen, so antwoHenhneth unter Einbeziehung der
Soziologen nun indirekt: ,Es ware Uberaus kurzgichin Schweigen der Intellektuellen und
soziologischen Theoretiker nur den Ausdruck einesvilens zu vermuten, sich mit den
realen Noten der Bevélkerung noch weiter zu besigeif*°® Er spricht von einer Kluft
zwischen Realitat und Erwartungen, sodass alle ditige zur Verbesserung der
Arbeitsgestaltung reine Sollensforderungen bleibPas Uberlassen der Gestaltung der
Arbeitsplatze an die sich globalisierenden Krafes kapitalistischen Arbeitsmarktes sei
zahneknirschend und verbittert geschehen, antwddeneth auf Zurr®®

Axel Honneth geht auf jenes Bild der VorstellungnvArbeit zuriick, das als Bild fur
jeglichen Fernsehbericht herhalten muss, das whieedlig in unserer kollektiven Phantasie
wohnt: auf das Bild des schwer arbeitenden Indeestbeiters. Seit damals, also seit Beginn
der Industriellen Revolution, gab es eine Reihepigther Entwirfe fur die Gestaltung
gesellschaftlicher Arbeit, schreibt Axel Honnethls Aesonders pragend erwies sich der
Bereich der Produktion. Innerhalb der Produktior wa nachhaltigsten die handwerkliche
Tatigkeit fur den Arbeitsbegriff pragend. Persongie, ein Handwerk austbten, nahmen zur
Géanze an der Entstehung ihres Gegenstandes teilerSpfanden sich als gestaltend und
empfanden das Glucksgefiihl, das ein fertig gesteWerk vermittelt. Der Industriearbeiter

%2vergl.: Zurn,Anerkennung, Umverteilung, Demokrae455.
183 Honneth Arbeit und Anerkennung 327.

184 Zurn, ebd. S 459.

% Honneth, ebd. S 328.

1% Honneth Arbeit und Anerkennung 328.
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aus dem oben erwahnten Bild konnte derartige gdtizhe Erfahrungen nicht mehr machen.
Seine Tatigkeit war fremdbestimmt. Beharrlich bieaber die Idee eines guten, gelingenden
Lebens mit der handwerklichen Fertigung verkniigft.ist dies die Idee eines ganzheitlichen
Lebens ohne private oder herstellende Arbeitstgiludie Industriearbeit zerstiickelte den
Herstellungsprozess und teilte Lebenswelt und Ashelt auf. Die Kampfe um
Verbesserung der Arbeitsbedingungen wurden auchdewnidee mitgetragen, die eigene
Arbeit als Beitrag zur sozialen Arbeitsteilung zerstehen. Wenn Menschen den Wunsch
haben, die Kontrolle Uber ihre Arbeit auszuiben, hemdelt es sich dabei um einen
moralischen Anspruch, der aus dem Arbeitenden tsktimamt und nicht von auf3en an ihn
herangetragen wird. Urspringlich wollte Axel Hormneteigen, so schreibt er, dass der
Wunsch nach Ganzheit im ,Vollzug des Arbeitshansl@inthropologisch eingebaut ist®, also
ahnlich dem Nestbauimpuls oder dem FutterungsrdfiexTieren. Mit Verweis auf eine
Kritik von Jurgen Habermas gibt er diesen Anspracti, Ubernimmt aber von ihm den
Aspekt, ,,0b nicht der modernen kapitalistischen @igation von Arbeit moralische Normen
zu Grunde liegen, die fur deren Funktionsfahigkgghauso unverzichtbar sind wie die
Normen der Verstandigung fiir das Funktionieren dedernen Lebenswelt® Er betont,
dass dies seine eigene Auslegung der DenkrichtengDiskurstheorie ist. Axel Honneth
mdochte im Gegensatz zu Jurgen Habermas zeigen kgyaeess auch die Funktionsfahigkeit
des kapitalistischen Arbeitsmarktes an die Vordaussg eines ganzen Kranzes von
moralischen Normen gebunden . Zurn argumentiert ahnlich, wenn er sich auf im
Wesentlichen gleich sozialisierte Individuen, wesbsitige Vertrauenserwartungen und
ibereinstimmende Sitten berdtf. Damit ware ein MaRstab gefunden, ,der den kritisie
Verhaltnissen selbst als ein gerechtfertigter, ieftiger Anspruch innewohnt® Wenn
davon ausgegangen wird, dass der Arbeitsmarkt diecRunktion der sozialen Integration zu
erbringen hat, dann geht es nicht nur um ,stratbgisRegelungen” (Ausdruck Habermas),

sondern um mehr.

4.7.2 Freilegung der normativen Basis der Arbeitsor  ganisation

In sehr anschaulicher Weise beschreibt HonnethHesgel zur Entstehung der Industriearbeit
Stellung nahm und dieses in d&rundlinien des Rechtdarlegte. Ein marktvermittelter

Austausch zwischen eigener Arbeit und Mittel derdBé&nisbefriedigung setzt einige

7 Epd. S 332.

18 Epd. S 333.

189 Zurn, Anerkennung, Umverteilung, Demokrati®.458.
10 Honneth Arbeit und AnerkennungS 333.
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Bedingungen voraus. Der Einzelne muss bereit seing Selbstsucht in die Bereitschaft zur
Bedurfnisbefriedigung aller tatig zu sein, umzuwealnd Damit erfillt die Industriearbeit eine
integrative Leistung. Jedes mannliche Mitglied d&sellschaft muss seinen Hang zum
MuRiggang entsagen und am anonymen Markt durchneigérbeit zum Wohle aller
beitragen. Das bedeutet auch, zitiert Axel Honniddgel, die eigenen Fahigkeiten und
Begabungen so zu schulen und zu férdern, dassesiAllbemeinheit von Nutzen sein
kbnnen.

An diese Einbringung von eigener Kraft knipfen sicim aber auch Rechte. Das Recht seinen
Lebensunterhalt fir sich und seine Familie, in dgesellschaftlich tblichen Ausmal3, zu
verdienen. Dies entsprache nach Hegel dem normat&mespruch, ein ,System der
wechselseitigen Abh&ngigkeit zu schaffen, das dienémische Subsistenz aller seiner
Mitglieder sichern muss*’* Hier entsteht der Begriff der Anerkennung, den élegagt, um
den moralischen Stellenwert dieser inneren Vordamssgen zu betonen.

Hegel ist hellsichtig genug, vorauszusehen, dass Ehtwicklung der kapitalistischen
Marktwirtschaft sich von den normativen Bedingungiem Anerkennung entfernen wird. Er
sieht die Konzentration von Reichtimern in den H#ndVeniger und Abhangigkeit, Not,
Beschranktheit und Vereinzelung bei der groRen Bdss Bevolkerung voraus. Der Teil der
Bevolkerung, der von der marktvermittelten Anerkaemgvon Arbeitsleistung ausgeschlossen
ist, leidet Mangel an ,burgerlicher Ehre“. Dieseararmten Teil der Bevolkerung durch
finanzielle Zuwendungen zu unterstitzen, halt Hedat falsch, weil damit ihre
Selbstandigkeit und Ehre innerhalb der burgerlicli@esellschaft verletzt wirde. Axel
Honneth zitiert Hegel folgendermal3en: Der kapitisichen Marktwirtschaft sollten zwei
Organisationen zur Seite gestellt werden, ,derenfgé&be es ist, die normativen
Bestandsvoraussetzungen der wechselseitigen Amarkgnund der ,burgerlichen Ehre’ zu
schiitzen*’% die Polizey” und die Korporationéh*. Hegel nimmt diese beiden Korrektive
direkt aus den ,normativen Prinzipien des zu kaéerignden Wirtschaftssystems selb'St.“

Die innere soziale Ordnung des Marktes umfasstligizmehr als rechtliche Vorschriften
und Grundsatzerklarungen. Sie beinhaltet eine Redmenicht ausformulierten Normen und

Regeln, die sich als ,normative Handlungsgewisshéiverstehen lassen.

L Ebd. S 334.

2 Honneth Arbeit und AnerkennungS 335.

173 Sje hat die Aufgabe, ,in den Wirtschaftsprozesg@greifen, um zum Schutz der Betroffenen fiir ein
ausgeglichenes Verhaltnis von Angebot und Nachfeageorgen.” Honnettrbeit und Anerkennung.335.

17 Diese berufsstandischen Organisationen habeninaeh und nach auRen hin sicherzustellen, dass die
Tlchtigkeiten ihrer Mitglieder genligend Pflege @figntliche Aufmerksamkeit erhalten, um sich auch
zukunftig allgemeiner Wertschatzung zu erfreuerohhkth, Arbeit und Anerkennung. S 335f.

"®Ebd. S 335.
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Arbeit vollzieht sich in Axel Honneths Darstellungch moralischen Normen, die auch dann
Geltung haben, wenn die historische Entwicklungegegje verstolt.

In seinen abschlieRenden Satzen Uber Hegels Begniff blrgerlichen Ehre* spricht Axel
Honneth von den ,neuen Formen der Anerkennung [dig,der kapitalistische Markt allen
méannlichen Erwachsenen bieten sdfi* Bei den einleitenden Worten zu Durkheims
Ausfiihrungen Uber die Teilung der sozialen Arbeitfragt er, ob ,die marktférmig
organisierte[..] Arbeitsteilung noch dazu in degéasein wird, ,unter ihren Mitgliedern ein
Gefiihl der Solidaritat [...] zu schaffelf”. Der Begriff Mitglieder ist geschlechtsneutral und
beinhaltet somit auch den weiblichen Teil der Swoligmeinschaft. Axel Honneth zitiert zwei
Forderungen, die urspriinglich von Emile Durkheirstght wurden: eine nach Gerechtigkeit
und Fairness, die andere danach, dass sich ,deelean Tatigkeiten mdglichst transparent
und tibersichtlich aufeinander bezieh&h*

AbschlieRend erwéhnt Axel Honneth dann die Frauesdmicklich und deutlich, wenn er
davon schreibt, dass die S6hne und Toéchter degghlithen Gesellschaft* sehr gut mit den
Ansprichen des Arbeitsmarktes zurecht kommen. Gngdn Bildung ein und akzeptieren,
dass der Markt ,Anspriiche an sie hat, wie sie Realf ihn“}’® Der Markt wird somit als
Mittel zur Sozialintegration angesehen, er erscheieiterhin ,als Teil der sozialen
Lebenswelt’, Axel Honneth spricht von einem Resgran moralischen Prinzipien, die wir
nicht unter dem Druck der Verhéltnisse preisgelmtites. Auf3erdem schreibt Axel Honneth:
-~ |--.] IN der Sprache, die wir heute verwenden,dg Erwartung der Leistungserbringung an
die Bedingung der Gewahrung eines Mindestlohns iggfknder die finanziellen Mittel zur
vkonomischen Selbststandigkeit zu enthalten 14t.“

Mit dieser Aussage bezieht er sich mit FuBnoteuf3Hans-Christoph Schmidt am Bustf,
Dieser ist Herausgeber des Sonderbandes der DZ&il Thema Anerkennung, 2009 und

schreibt unter anderem:
.Nach Einschéatzung fuhrender Soziologen ist di€Sgukturwandel der Arbeitswelt fir sehr viele
Menschen nicht nur in materieller, sondern aucharmativer Hinsicht problematisch: Er belastet hich
nur die Bestreitung des eigenen Lebensunterhatisdesn behindert auch die Ausbildung von
Selbstachtung und Selbstwertschatzung auf SeigderBirger.

8 Epd. S 338.

1" Ebd.S 338.

8 Ephd. S 339.

YEpd. S 341.

180 Honneth Arbeit und Anerkennung 334.

181 Schmidt am Busch, Hans-Christoph(Hrsg.): Lassemdie Ziele der Frankfurter Schule
Anerkennungstheoretische erreichen? Uberlegungekusgang von Nancy Fraser und Axel Honneths
politisch-philosophischer Kontroverse iinerkennungDeutsche Zeitschrift fir Philosophie Sonderband 21,
Berlin: Akademie Verlag, 2002.
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Angesichts dieser Umstande ist es nicht Uberraschdaiss Aspekte der Arbeitswelt nicht nur unter
Sozialwissenschaftlern, sondern auch unter Philemogerortert werden. Fragen, welche die Qualitat
und die Verteilung der gesellschaftlichen Arbeittréfen, werden mittlerweile von vielen
Wirtschaftsethikern und Politischen Philosophenanelelt. %%

Dann folgt bei Schmidt am Busch der Verweis auéeieitere Ful3note: ,Das philosophische
Interesse an den Fragen, ob es so etwas wie elit ReCArbeit und/oder einen normativen
Anspruch auf ein unbedingtes, existenzsicherndasmd&inkommen gebe, féllt in diesen
Zusammenhang'®® Das erinnert an die Einleitung Axel Honneths zundAufsatz, den
Friedrich Kambartel 1993 geschrieben hat.

.,unter Anregung von André Gorz ist einerseits ebebatte dartiber in Gang gekommen, ob nicht der
individuelle Spielraum fir eigenbestimmte und imdginn unentfremdete Téatigkeit dadurch allgemein
erhoht werden kann, daR auf dem Weg des garamtierddinimaleinkommens die

reproduktionsnotwendige Erwerbsarbeit aller Gesledifismitglieder zeitlich erheblich verkirzt
d.n184

wir
Ich beziehe mich deswegen so genau auf die vedsie® FulRnoten, weil ich meine, hier
eine direkte Verbindung zwischen Deutscher Zeitfichifir Philosophie und

Grundeinkommen gefunden zu haben.

5. Betrachtung der oben angefiuihrten Phdnomene ausd em
Blickwinkel eines bedingungslos gewahrten

Grundeinkommens.

Die absolut bestechende Idee am Grundeinkommeuiaiss, es an jedermann, unabhéngig von
Bedurftigkeit oder Reichtum, ausbezahlt werden tesolllm Idealfall sollte es eine
Einkommensbasis darstellen, die ,ein als menschefigZl angesehenes Dasein®
ermdglicht!®® Es sollte einerseits traditionelle Sozialhilfersetzen, andererseits aber auch
den Apparat, der die administrativen Uberprifungén unterschiedlichste Arten von
Bedurftigkeit durchfiihrt, unnétig machen. In demlem Situation, die wir gegenwartig

antreffen, lasst sich auch kaum mehr feststellbrjemand prinzipiell arbeitswillig ware oder

12Epd. S 244.

83 Ehd. S 244, FuRnote 8.

184 Honneth; Axel: Einleitung zum Schwerpunkt: Zur Béhilosophie der Arbeit irDtsch. Z. Philos., 41
(1993) 2,5 237.

1% Fiillsack,Leben ohne zu arbeites.99.
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nicht. Sobald die grundlegende Existenzsicherumigadle Falle besteht, wirde sich die
Betrachtungsweise selbst andefffwenn [...] ,diejenigen Nebenverdienste, die heute dem
Sozialamt verschwiegen werden, weil sonst die Uhiezung gestrichen wird,
entkriminalisiert wiurden, wirde das System dabechadlr die Bedurftigen selbst
transparentef®’. Das Arbeitsethos als MaRstab fiir gesellschaéligfertschatzung kénnte
einem anderen Mal3stab weichen.

Wenden wir uns nun den Veranderungen zu, die sihZusammenhang mit einem
bedingungslos gewahrten Grundeinkommen ergebendwnDer erste Punkt, der im Bereich
der Problemstellung angesprochen wurde, betrifé @enkung der Arbeitszeit. Die
Veranderung der Arbeitszeit ist im taglichen Lelk#&indig spirbar. Wie sie von den Autoren,
die fur ein bedingungsloses Grundeinkommen eimtreb@schrieben wird, mdchte ich im

Folgenden darstellen.

5.1 Arbeitszeitverkiirzung % bei Manfred Fillsack, André Gorz oder

Oskar Lafontaine.

Manfred Fillsack spricht von einem unausgewogenbBlauk im Bereich der Verringerung
der Arbeitszeit. FiUr einen Teil der Menschen in gestindustrialisierten Gesellschaft
verkirzt sich das Arbeitsangebot auf Null, wahremnd anderer Teil kaum betroffen ist. Er
schlagt als Abhilfe eine staatliche Regelung vatie ,nicht mehr die Arbeit als solche,
sondern nur die Arbeitsmenge, [...] also eine entdmed reduzierte Arbeitszeit als
Gegenleistung fir diverse Grundsicherungstransfesisetzt.*®® André Gorz, der von
Manfred Fillsack als ein Vorkdmpfer fir eine Redwktder Arbeitszeit angefuhrt wird
meint, dass die Produktion als solche sich dereduftg der Arbeit und der Verkirzung der
Arbeitszeit genauso anpassen wird ,wie sie sichdi@nEinfihrung der Sonntagsruhe, das

Verbot der Kinderarbeit, das Gewerkschaftsrechd, Kiiankenversicherung usw. angepasst

%8 Ephd. S 135.

7 Ebd. S 139f.

18 Einem Artikel des online-Kuriers zufolge filhrt@perodstereich ab 1. Janner 2010 ein Zeitwertkaitto f
10.000 Bedienstete in den LandeskrankenhauserpDegUberstunden konnen auf Wunsch des Arbeitnebme
im Geldwert angespart werden, womit es auch eirmeseHekt gibt. Der Arbeithehmer kann sie nach Wins
zur Kinderbetreuung, vor der Pension oder fiir dinszeit abrufen.” Kittner, Daniel&reizeit statt hoherem
Gehalt. OAAB-Chef Michael Spindelegger will fliealirbeitnehmer ein ,Zeitwertkontcinfiihren in:
http://kurier.at/nachrichten/1943328.pApgriff: 1.10.2009.

189 Fillsack Leben ohne zu arbeitenS 144,

58



hat, lauter Dinge, die zunéchst als unrealisiegadtien.**° Auch bei Oskar Lafontaine findet
sich der Ruf nach ,Neugestaltung der konkreten &rbgAufwertung der nicht produktiven
Arbeit*.*** Zu Verkiirzungen der Arbeitszeit ist es in dent&iz100 Jahren immer wieder

gekommen, was aber kénnte sich unter einer verteard@usgangslage noch andern?

5.1.1 VergroRerung des Spektrums legaler Arbeitsver héaltnisse nach
Georg Vobruba.

Georg Vobruba schlagt eine ,Neujustierung des Marlsdes von abhangiger
Erwerbstatigkeit und anderen Arten individuelleritzerwendung*? vor. Georg Vobruba
weist daraufhin, dass es schwierig ist, jenseits wieltanschaulichen und parteipolitisch
gepragten Vorstellungen Platz fur neue Denkstrgktuzu schaffen. Georg Vobruba
verwendet in ,Flexibilitat und Grundeinkommen* deéwsdruck Flexicurity:™® um zwei
einander entgegen gesetzte Ausgangsstandpunktganider in Beziehung zu setzen: die
VergroRerung des Spektrums legaler Arbeitsvertstnund den Ausbau des Sozialsystems.
Derzeit steht den Arbeitslosen kein Instrument Yerflgung, den Niedrigldhnen etwas
entgegen zu setzen. Niedriglohnempfanger lasserasisbeuten, um ihre Jobs zu behaltén.
Georg Vobruba sieht die Méglichkeit, zwischen Atheid Arbeitslosigkeit zu wechseln und
die Einkommenskontinuitat garantiert zu haben,eitte Form der externen Flexibilitat an.
Georg Vobruba meint, dass sich hier die Mdglichkeischliel3t, Gber die Beflurwortung fur
ein garantiertes Grundeinkommen zu diskutieren, dorch dessen Einfihrung die
Langzeitprobleme flexibler Arbeitsverhaltnisse damngen'® Diese flieRenden Ubergéange
zwischen Beschaftigung und Arbeitslosigkeit odersdhulung ist seit der Zeit, in der Oskar
Lafontaine bezahlte Umschulungen vorschlug, voreremtopischen Idee zu einer realen
Erfahrung vieler Menschen im deutschsprachigem Rgawmorden. Welche anderen Ideen

kénnen aul3erdem in der Literatur angetroffen wetden

5.1.2 Veranderung der Lebensarbeitszeit nach André Gorz.

Bei André Gorz finden sich zwei Vorschlage zur \felgrung der Lebensarbeitszeit: einer

nach Gosta Rehn und der andere nach Gunnar Adhkgsida. Beide Vorschlage beziehen

10 Gorz, André: Wege ins Paradies. Online im Interd&L: http://www.archiv-
grundeinkommen.de/gorz/kap17.htm[2010-03-19

191 afontaine Die Gesellschaft der Zukunfg 81.

192yvobruba, Georg: Die Flexibilitat der Arbeit undsdgarantierte Grundeinkommen in: Fiillsack, Manfred
(Hrsg.):Verwerfungen moderner Arbeit. Zum FormenwandelRteduktivenBielefeld: Transcript Verlag,
2008, S 115.

193 Sjehe dazu auch: Vobrulfantkoppelung von Arbeit und EinkommeéZellmann,Die Zukunft der Arbeit.
19 Eillsack,Leben ohne zu arbeiters 154.

19 vobruba, Die Flexibilitat der Arbeit und das garantierte GrdeinkommenrS 120f.
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sich auf die Auszahlung eines ,Sozialeinkommens§ dich zumindest in der Theorie aus
den Produktivkraften der Gesamtgesellschaft erdgibtGegensatz dazu wurde bisher von
dem Aufwand ausgegangen, den das erwerbstatigeidodim braucht, um die Krafte
wiederherzustellen, die es bei Ausibung seiner iArlerbraucht. Gosta Rehn, ein
schwedischer Okonom, schlagt die Moglichkeit var,jédem Alter Vorschiisse auf den
Altersbezug, allerdings unter Einhaltung gewissen@en, nehmen zu kénnen. Jeder Mensch
hatte sozusagen von Geburt an ein gewisses Zd#kapir Verfigung, das er entsprechend
eigener Bedurfnisse verwalten konnte. Gunnar AKkmisson geht von einer Schuld
gegenuber der Gesellschaft aus, die in Arbeitssturmliriickzuzahlen ware. Es stiinde frei,
mehr zu arbeiten und somit auch mehr zu verdiefeedem Grundbetrag, der auf Lebenszeit
gewahrt wirde. Fir diese Arbeit geht es nicht ura Honjunkturschwankungen, die
maoglicherweise die Autonomie der Menschen starkairanken kénnten. Es geht auch nicht
darum, ob alle Menschen genigend Disziplin und Merartungsbewusstsein fur ein
derartiges System aufbringen konnten. (Gibt esneiRavatkonkurs aufgrund eines weit
Uberzogenen Zeitkontos?) Fur diese Arbeit gehtnes die Mdglichkeit, seine Lebensweise
frei wahlen zu konnen. Es geht darum, dass bei \@wd derselben Person je nach
ihrem Lebensalter, der Zahl und dem Alter ihrerdéri**®der Bedarf an Geld oder Zeit stark
variieren konnen. Hier geht es nicht mehr um di@érksing der Produktivitatsleistung des
Industriearbeiters, sondern um das EinbeziehenTabigkeiten, die bisher als »unproduktiv«
angesehen werden. Manfred Fullsack erwahnt in Ref3nd: ,Haushaltsdienste,

Freiwilligentatigkeiten oder auch [....] Freizeitaktiten.*®’ Dazu auch Oskar Lafontaine:

.Das Umdenken sollte mit den Begriffen »Arbeit« usBamilie« beginnen. In ihrer herkémmlichen
Bedeutung sind die beiden Begriffe unzeitgemal géevo »Arbeit« kann, wie bereits ausgefihrt,
heute nicht mehr nur Berufsarbeit und organisieftdeit heillen. Der zeitgemal} definierte
Arbeitsbegriff umfasst die gesamte gesellschafttiotwendige Arbeit, die organisierte wie die nicht-
organisierte. Dasselbe gilt fur alle gesamtwirtéitichen Berechnungen des tatsachlichen
Arbeitsvolumens in der Gesellschaft und fir diegera wie viel Arbeit insgesamt zu leisten und zu
verteilen ist. Die Ubliche Art, die geleistete Aitbeu berechnen, gibt ein irrefihrendes Bild unsere
wirklichen Arbeitswelt wieder. Es wird dabei numeTeil der geleisteten Arbeit gezahlt, der andere
wird nicht zur Kenntnis genommen. Diese Art der é&hinung verleitet zu der irrigen Annahme, die
gesamtgesellschaftlich notwendige Arbeit werde irallwahrend der geregelten Erwerbsarbeitszeit

erbracht. Die Nichtberiicksichtigung eines groR3eitsTaer notwendigen gesellschaftlichen Arbeit, der

1%Gorz, André: Wege ins Paradies. Online im InterbdL: http://www.archiv-
grundeinkommen.de/gorz/kap17.htm[2010-03-19
7 Fiillsack,Erkundungen zum Zeitaspekt produktiver Arb&itl67.
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informellen Arbeit, fuhrt darlber hinaus zu falseheEinschatzungen des Arbeitsbhedarfs

beziehungsweise der Arbeitsnachfrayf&.”

Georg Vobruba verweist auf die historische Bedegitwwon Familienbeziehungen als
stabilisierend fiir den Lebensstandard der Fantier hebt er vor allem die Rolle der Fal
als Verwalterin des Haushaltseinkommens und diesdfgerin mit Naturaleinkommen
hervor. Allerdings erwahnt er im Zuge der ,weltwesch zunehmenden Verstadterung“ und
.,dem Verlust an einfachen Kenntnissen Uber aghaeisBroduktion* die Zunahme von
,working poor“ Gruppen weltweit, die von Einkiinfteis Geldeinkommen abhangig sffidl.
Unter ,working poor* Gruppen sind jene Menschenfiden, die trotz Arbeitsplatz, mit-
unter haben sie sogar mehrere Arbeitsplatze, ificeh Lebensunterhalt aufbringen kénnen.
Seine Folgerung: ,Die exklusive Zustandigkeit voeld@ohnen fir die Existenzsicherung
musste durch das Ende der Vollbeschaftigung fundshen Frage gestellt werdei%*
Wenn wir in die Frage nach der Existenzsicherurgerar Kinder und Enkelkinder auch den
Zustand der Umwelt miteinbeziehen, so konnen siaehzgandere Berechnungen von
Rentabilitdt ergeben als sie bisher lUblicherweesarigezogen werden. Dazu verweise ich auf
die Arbeiten von Marina Fischer-Kowalski und Anlk&chaffartzik, die einige sehr

interessante Gedankengénge im Sinne des 6kologisalitabdruckes anbieten.

5.1.3 Umweltpolitischer Aspekt der Anerkennung von Hausarbeit.

Marina Fischer-Kowalski und Ank8chaffartzik stellen die Frage, ob nicht auch Awdzesit
fiir unsere Umwetf? relevant ist. Das folgende Gedankenexperiment héatina Fischer-
Kowalsky und Anke Schaffarzik ist wert, durchgedamin werden. Die Autorinnen ziehen fur
die Berechnung von Produktivitdtszuwachsen nichntdem Einsatz von Arbeitskraft, sondern
auch von Material und Energieverbrauch heran. $elams Produktivitatszuwéchse gibt,
kénnte man die Arbeitszeit reduzieren. Damit blrehéhne und Kaufkraft gleich, Zuwachse

an Materialeffizienz und Energieersparnis kdmen atd Umweltentlastung zum Tragen.

1981 afontaine Die Gesellschaft der Zukunft.

19 vergleiche dazu auch die positive Abweichung ihaély der Protokolle tber die Arbeitslosen von
Marienthal: ,An diesem Protokoll féllt gegenubendeiheren zweierlei auf: Die groRe Sorgfalt der
Haushaltsfiihrung und zugleich die Atmosphére deriétlenheit, die von diesem Haushalt ausgeht. Es is
durchaus kein »Fortwursteln«, sondern im Grundee aiacht planvolle Existenz. Der Mann findet die
gegenwartige Lage ertraglich, ist hoffnungsvoll urat fir sich und die Ausbildung seines Sohnes Risiae
von Planen. Die Blickrichtung auf die Zukunft gitiieser Familie das Geprége.” Jahoda, Marie, Léddrs
Paul F., Zeisel, Handie Arbeitslosen von Marienthal. Ein soziographisclyersuch.Frankfurt am Main:
Edition Suhrkamp, 1975, S 68.

200\/obruba,Entkoppelung von Arbeit und Einkomm8&nl54.

21 v/obruba, Entkoppelung von Arbeit und Einkommeh154.

202 Fischer-Kowalsky, Marina und Schaffartzik, Ankabait, gesellschaftlicher Stoffwechsel und nactigealt
Entwicklung in: Manfred Fillsack (Hg.Yerwerfungen moderner Arbeit. Zum Formwandel desl@ktiven.
Bielefeld: Transcript Verlag, 2008, S 77.
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Dieses gedankliche Konstrukt fihrt zur Frage, olmBleungen zum Schutz der Umwelt
eventuell bei Arbeit ansetzen konnten und dabei obbwauf soziale wie auch auf
umweltpolitische Fragestellungen Antwort geben kénf°® Die Autorinnen meinen
angesichts moderner Industriegesellschaften relaioht deutlich machen zu kdnnen, dass
weniger Schadstoffausstof3 nicht nur zum Lebensgtierkeinzelnen Individuen beitragen
wurde, sondern einer globalen Gesellschaft zutfigliare.

Innerhalb des Systems der Haushalte werden naeh [arstellung menschliche Lebenszeit
und Arbeitsvermégen produziert. Es werden Kinddrogen und aufgezogen, es wird flr
Ernahrung, Schlaf, Regeneration, Gesundheit undBedarfsfall fur Pflege gesorgt. Bei
Haushalten handelt es sich nach der AuffassungMarina Fischer-Kowalsky und Anne
Schaffartzik um Zeiterzeugungsmaschinen.

JFreilich steht die Auszahlung von Produktivitate#ichsen in Zeit statt in Geld in Widerspruch zu
einer Politik der Maximierung von Wirtschaftswaahst und dem Fokus auf internationalen
Wettbewerb um die GroRRe des Bruttosozialproduktgpdpular misste sie aber nicht sein: Wenn man
den Daten aus der USA glauben kann, zdge es eteeMghrheit der Beschéaftigten vor, in Hinkunft
tiber das gleiche Einkommen, aber {iber mehr Zeieriigen (Schor 2005*

Siehe dazu auch Georg Vobrulintkoppelung von Arbeit und Einkommdn. seiner
Vorbemerkung zum ersten Kapitel spricht er davoassd Okologieproblematik und
Arbeitslosigkeit den gesellschaftlichen Hintergruwel zweiten Halfte des 20. Jahrhunderts
bestimmten, nicht ohne sarkastisch hinzuzufligess ahe Aktualitdt sich nicht aus dem
Erscheinungsjahr seiner Texte, sondern vielmehrdmms Beharrungsvermogen [F.l.] der
Verhaltnisse ergitt?®

5.1.4 ,Wenn das allgemeine Grundeinkommen die Antwo rt ist, was ist
dann die Frage?“ lautet ein Gedankenanstol3 bei Clau s Offe.

Er verweist auf drei Bereiche, die in der kapitaihen Arbeitsvertragsgesellschaft mit
herkémmlichen Mitteln von Produktion und Verteiluagf der Problemseite einer gedachten
Aufstellung von Problemformulierungen und Losungsdpen aufscheinen missen: Armut,
Arbeitslosigkeit und Autonomieverluste. ,Von Autangée kann man dann sinnvoll sprechen,

wenn Akteure Wahlmoglichkeiten haben, deren Geltraeg ihnen erlaubt, sich selbst im

203 Fischer-Kowalsky, Schaffartzik, ebd. S 65.
24 Fischer-Kowalsky, Schaffartzilrbeit, gesellschaftlicher Stoffwechsel und nactigalEntwicklungS 79.
205 \/obruba,Entkoppelung von Arbeit und Einkomm8riL0.

62



zukiinftigen Riickblick als Mit-Urheber ihres Geséisieu versteherf® Mit dem Verlust des
Arbeitsplatzes geht oft ein umfassender Autononuied Statusverlust einher, der damit
beginnt, dass der oder die Betroffene seine/ihrdiBggkeit nachweisen muss. Dieser
Statusverlust wird als ungerecht empfunden. Geigdait im Sinne gleicher Ausgangslagen
ist aber letztendlich nur dann gegeben, wenn auehLdbensbedingungen zukinftiger
Generationen mitgedacht werden. Einen Vorschlagdwde geschehen kénnte bietet auch das
.Leximin-Prinzip®, das der Grundeinkommenspioniehilppe Van Parijs in die Debatte
eingebracht hat. Dieses Prinzip besagt, dass kaiglidll der Gesellschaft schlechtere
Maglichkeiten antreffen darf, als das schlechtestgjlte Mitglied einer anderen Gesellschatft.
Philippe van Parijs sieht im Grundeinkommen die Mideit einer Kompensation
ungleicher Ausgangsbedingungen. Er definiert im ohhsss an Ronald Dworkin das
Grundeinkommen als jenen ,Preis, den eine Resspurasmserem Fall der Arbeitsplatz, auf
einer Auktion erzielen wirde, auf der alle Auktitsiiehmer mit gleicher Bietkraft
ausgestattet sind, auf der alle Uber Angebote deleran Auktionsteilnehmer Bescheid
wissen, und die erst endet, wenn keiner das vamernderen ersteigerte Ressourcenbindel
mehr beneidet. Der Wert eines Arbeitsplatzes hdeginach davon ab, wie wichtig er fur
andere ist und wie viel es von ihm gibt,[2%. Die H6he des Grundeinkommens wiirde mit
dem Anstieg unfreiwilliger Arbeitslosigkeit steigeDiese Sicht von Gerechtigkeit verlangt
eine vollig neue Denkweise. Moglicherweise kann Eerspektivenwechsel, den der Autor

des nachsten Kapitels von uns verlangt, dazu peitraeingefahrene Pfade zu verlassen.

5.1.5 Was ware mit der Arbeit, wenn wir genug Geld  zum Leben hatten?

Bert Hamminga erleichtert uns, auf besondere Weise ungewohnte Art des Denkens zu
beschreiten. Hamminga fihrt uns durch sein Marahearseits vor Augen, dass der Anreiz
zu arbeiten keineswegs durch ein bedingungslos lygesGrundeinkommen verloren gehen
wirde und dass es andererseits nicht so sein wiiads,ein Teil der Gesellschaft auf Kosten

der anderen Gesellschaftsmitglieder leben wiirde.

In einem Land mit finf Millionen gesunden, erwactese Einwohnern gibt es nur 4 Millionen
Arbeitsstellen. Diejenigen, die keine Arbeit findemerden von jenen bezahlt, die Arbeit
haben. Alle sind zufrieden. Es gibt eine Bank, Alibeitsanteilscheine ausgibt, vier Anteile

pro Person. Um tatsachlich zur Arbeit zugelassewenden, bendétigt man funf Anteilscheine.

208 Offe, Claus: Das bedingungslose GrundeinkommeAmtiwort auf die Krise von Arbeitsmarkt und
Sozialstaat; in: Hartmut Neuendorff, Gerd Peteiedar O. Wolf (Hrsg.Arbeit und Freiheit im Widerspruch?
Bedingungsloses Grundeinkommen — ein Modell im ihgjsstreitHamburg: VSA Verlag, 2009, S 24.
27vergl.: Fullsackleben ohne zu arbeiter§129f.
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Einige sind also darauf angewiesen, jemanden zmesucder Anteilscheine abgibt. In
vielerlei Hinsicht ist dieses Land, das Hamminganeuant, ein Land wie alle anderen auch:
Die Menschen haben unterschiedliche Ansichten uadchmal andern sie ihre Meinung. Es
gibt einige, die im vergangenen Jahr Arbeit hatied diese auch behalten wollen. Es gibt
andere die beschaftigungslos waren und sich winsches auch zu bleiben. Sie verkaufen
abermals ihre Arbeitsanteilscheine. Auch die, diga@ren wollen, zu arbeiten, verkaufen ihre
Anteilsscheine. Wer sich den Arbeitskraften angfdn will, muss Anteile erwerben und sich
um jene Jobs bewerben, die noch nicht vergeben ginthng Janner sind vier Millionen
Arbeitswillige an vier Millionen Arbeitsplatzen wrgebracht. Die verbleibende Million der
Eunier muss sich mit dem Ertrag zufrieden gebem, sigh am freien Markt aus ihren
verkauften Anteilscheinen ergeben hat. Die Arbeiganhaben keinen Grund zu Eifersucht
oder Missgunst, sie kénnen im Laufe des JahresAHveit noch immer verkaufen, wenn ihr
jemand mehr Wert beimisst als sie selber. Die Briis Anteilscheine sind Schwankungen
unterworfen, je nach dem, ob der Wunsch nach Arheith oder nieder ist. Sind die
Arbeitenden mit einem verhaltnismalig niedrigen kBmmen zufrieden, sinkt der
Gehalts/Arbeitslosenunterstitzungssaldo. Der vomenh erwirtschaftete Betrag wird
gleichmaRdig zwischen funf Millionen Menschen auégéet Angebot und Nachfrage sind
Schwankungen unterworfen. Wenn der Preis zu hoeigtstwerden die Verkéufer keine
Abnehmer finden kdnnen. Solange sie keine Abnehinden, gibt es weder Einkommen
noch Arbeit. Da die meisten Eunier die SchwankundenKurse der Anteile im Fernsehen
beobachten, werden die Anbieter die Preise baldesenNenn die Preise sehr niedrig sind,
wird niemand seine Anteilscheine verkaufen wollBaher gehen nach einiger Zeit die Preise
wieder in die Hohe.

Im Gro3en und Ganzen ist uns diese Art der Vorg&egeaut, meint Bert Hamminga. Viele
von uns glauben, dass der Mensch von Natur ausdaulnd halten Sozialunterstitzungen
fur eine Art Hangematte. Viele andere glauben atbeess Arbeit der eigentliche Lebensinhalt
fur den Menschen ist und argumentieren fiur das @deen)Recht auf einen Arbeitsplatz.
Dieses Ungleichgewicht, das immer wieder neu aasic&rt werden muss, spiegelt sich im
oben beschriebenen Marchen. In Eu gibt es keinenlhgisverschiedenheiten, ob Leute
arbeiten sollten oder nicht. Es ist weder eine fsmiae noch eine politische Fragglobs are

like cars and concerts. Opting for employment isadter of taste and your own preferred way
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of enjoying life.“ >°® Bert Hamminga unterscheidet vier Gruppen von FensoArbeitende,
die zufrieden sind; Arbeitende, die in ihrem Inmedke Arbeitslosen beneiden; Arbeitslose,
die gerne arbeiten wirden und Arbeitslose, dienmitnanden tauschen wollten. Er nennt sie
A, B, C und D. In der Welt, wie wir sie kennenden eigentlich alle. Die A-Gruppe und die
B-Gruppe unter den Steuern, die C-Gruppe weil iiler Moglichkeit zu einer bezahlten
Tatigkeit fehlt und die D-Gruppe, weil sie zuminde® tun muss, als sei sie an Arbeit
interessiert. Uberdies wird schmutzige und unelitka Arbeit schlecht bezahlt und
erfillende Arbeit gut bezahlt.

In Hammingas Land, genannt Eu, war das urspringjehauso. Aber bald fanden die
Unternehmer heraus, dass ein grol3er Mangel im &er@er Nachfrage nach ,bad jobs®
herrschte. Sie glichen dieses Manko durch die Aueng hoher Lohne aus und bald fand
sich fur jede Art von Arbeit ein Bewerber. Daribaraus investierten die Unternehmer in die
Verbesserung der Arbeitsbedingungen. Dies kamgbiilals jemanden durch Zahlung hoher
Lohne fur unangenehme Arbeiten zu motivieren.

Das marchenhafte Eu-Modell wirde den sozialen Dk der Bevolkerung nehmen. Jede
und jeder konnte die beste Wahl in Ubereinstimmuomiy Lebensalter, Familiensituation,

Lebenszielen und finanziellen Bedirfnissen treffen.

5.1.6 Soziale Erbschaften als Grundlage fur die Aus zahlung eines
Grundeinkommens bei Claus Offe.

Den moralischef!® Druck aus der Bevélkerung zu nehmen, ist auch HEsotoer ein
Anliegen. Er spricht davon, dass all jene Birgeut®ehlands ausgegrenzt oder zu Birgern
zweiter Klasse gemacht werden, die, ,aus welchdm@n auch immer, nicht erwerbstatig
sein konnen oder wollef™® Der gesellschaftliche Reichtum eines Landes wuiber
Generationen erarbeitet und kann daher nicht nstrakter Teilhabe an Menschenrechten
begriindet werdeft! Die Basis fiir Teilhabe am Reichtum ist ,die Zugefieit zu einem
konkreten GemeinweseTt“ Deshalb verlangt Loer nach politischer Willensbiid und nicht
nach moralischen Appellen. Claus Offe spricht vaozjalen Erbschaften” in Form von

.infrastruktureinrichtungen, die uns vergangene &ationen hinterlassen haben®, oder

298 Hamminga, Bert: Demoralizing the Labour MarketubJobs be like Cars and Concertsurnal of
Political Philosophy3/1995 S 26.

29| oer, Thomas: Staatsbiirgerschaft und bedinguresiésundeinkommen in: Hartmut Neuendorff, Gerd
Peter, Frieder O. Wolf (HrsgArbeit und Freiheit im Widerspruch? BedingungsloSesndeinkommen — ein
Modell im Meinungsstreitiamburg: VSA Verlag, 2009, S 93.

21 Dies ist als eine Kritik an Opielka anzusehen.

22| oer, Staatsbiirgerschaft und bedingungsloses Grundeinkom8 93.
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Wissensakkumulationen, technologischen Errungefitecha zivilisierten Moral- und
Rechtsordnungen, auf die wir uns verlassen konoéng dass wir personlich auf ihre
Herstellung Anspruch erheben koénnen. Wir ,machenhrmeder weniger erfolgreich

Gebrauch® davoA®®

5.1.7 Soziales Erbe als Voraussetzung von Wahlmogli  chkeit

Friedrich Otto Wolf schreibt, dass die ,Radikalid#s Anspruchs auf Veréanderung“ nicht
dazu fithren darf, ,sich einfach in einem »groReruBg« ganz woanders hinzuwiinsché.«
Er warnt davor, Trennungslinien innerhalb der ptiten Diskussion aufzubauen. Dazu
schreibt auch Werner Ratz, wer vorschlagt, dasd-gianzierung eines Grundeinkommens
Uber die Einkommenssteuer zu gewahrleisten seiseniist Widerstand der Besserverdiener
rechnen. Ebenso kodnnte die Belastung von Unternesgesvinnen ,die Tendenz zur
Betriebsverlagerung und Kapitalflucht® verstarken. Er begreift Sozialpolitik als
.gesellschaftliche Infrastruktur®, die fir o6ffenthen Verkehr, Kinderbetreuung oder
Wohnmaglichkeiten sorgt. Die Streichung einer Reibe Realsozialhilfen und pauschalierte

Umverteilung mit oder ohne Bedarfspriifung siehalerdeutliche Verschlechterung .

,ES kann also realistischerweise keineswegs dartmemg so schnell wie méglich ein
Grundeinkommen umfassend einzufiihren. Vielmehreist mir zentral, Kémpfe zu entwickeln oder
aufzugreifen, die tagespolitische Forderungenesialhd eine Perspektive

aufweisen, wie die MaRnahmen zu einem Grundeinkamamegebaut werden kénnten’

Auch Manfred Fiilllsack denkt die ,Schritt-firSchuiinfilhrung®'® an, weist aber auf die
Gefahr hin, auf dem Weg zur Bedingungslosigkeiteren Burokratie zu versinken.

5.1.8 Umverteilung oder  Grundeinkommen? -  Studie de s
Osterreichischen Instituts fur Wirtschaftsforschung

Die Studie besagt, dass Beschéaftigungsverhaltmsssn sozialen Zwang unterliegen. Der

Sozialstaat in seiner gegenwartigen Form wird gime Reform der Finanzierurfg® nicht

213 Offe, Das bedingungslose Grundeinkommen als Antwort ieudse von Arbeitsmarkt und SozialstaB80.
Z4\Wolf, Friedrich Otto: Warum BGE und Vollbeschéttigg keine Alternative sind; in: Hartmut Neuendorff,
Gerd Peter, Frieder O. Wolf (Hrsgéjbeit und Freiheit im Widerspruch? BedingungsloSesndeinkommen —
ein Modell im MeinungsstreiHamburg: VSA Verlag, 2009, S 193.

215 Ratz, Werner: Worum es gesellschaftspolitisch BGE geht; in: Hartmut Neuendorff, Gerd Peter, dieie
O. Wolf (Hrsg.)Arbeit und Freiheit im Widerspruch? BedingungsloSesndeinkommen — ein Modell im
MeinungsstreitHamburg: VSA Verlag, 2009, S 183.

1% |m konkreten Fall spricht er hier Diskussionendi,in Deutschland 2010 stattfinden kénnten odiéweise
bereits stattfinden.

217 Ratz,Worum es gesellschaftlich beim BGE gé&hi.87.

28 Eillsack,Leben ohne zu arbeites.189.
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herumkommen. Die niedrigen Einkommen wurden stalerentlastet, spuren aber die
indirekten Steuern. Einerseits kommen die Sozstllagen eher den untersten
Einkommensschichten zugute, andererseits spriclchdd@l Wiger im Zusammenhang mit
eben dieser Einkommensgruppe von ,einer hohen Konsigung?°.

Mehr als 40% der Einkommensbezieherinnen zahlerzedekeine Einkommenssteuer,
besteuert wird nach dem Prinzip der LeistungsfatglAlois Guger schlagt als konkretes
MalRnahmenpaket unter anderem die Erh6hung derqélstitzrate fur das Arbeitslosengeld”
und die schrittweise Abschaffung der Anrechnung Bestnerinneneinkommens bei der
Berechnung der Hohe der Notstandshilfe vor. Konkvetl ein Prozentsatz innerhalb der
Osterreichischen Bevolkerung von vier Prozent aelgeq, der auf Sozialhilfe angewiesen ist.
Es handelt sich dabei um ,Personen, deren Lebdiataaur lose mit dem Erwerbssystem
verbunden ist?*. Kathe Knittler unterscheidet vier Gruppen vonseeen, die auf Sozialhilfe

angewiesen sind, und betont:

.Frauen sind hierbei u.a. aufgrund der ungleichenteilung von bezahlter und unbezahlter Arbeit
sowie der ungleichen Einkommensverteilung zwisctien Geschlechtern in einem starkeren Ausmalf

als Manner von Sozialleistungen abhangfg."

Was bedeuten diese Aussagen in Bezug auf ein Gnkalemen? Wenn ohnehin nur vier
Prozent der Bevolkerung auf reine Firsorgeleistamgewiesen sind, so ist das sicher auch
im Rahmen der Gewahrung eines Grundeinkommens zikradien. Wenn das
Grundeinkommen teilweise Uber die Erhéhung der Melisteuersétze finanziert wirde, so
wirden die unteren Einkommensgruppen damit mehgémseinsame System einbringen als
Gruppen, die sich durch auffalligen Konsumverzidatstellen. Lesen wir allerdings in der

Sozialpolitischen Studienreihe weiter, so findehdblgende Feststellung:

LAus einer Verteilungs- und Genderperspektive falie Bewertung des jiingsten Familienpakets
ambivalent aus: Die erstmals geschaffene Mdoglichlagr steuerlichen Berlcksichtigung von
Kinderbetreuungskosten fordert zwar die Frauendystatigkeit und damit die Arbeitsteilung zwischen

den Geschlechtern, ohne entsprechende quantitativel qualitative Ausweitung der

#9Wiiger, Michael: Umverteilung durch Steuern und atben; in: Alois Guger, Martina Agwi, Adolf Buxbaum,
Eva Festl, Kathe Knittler, Verena Halsmayer, SirSoarn, Michael WigetUmverteilung im Wohlfahrtsstaat.
Studie des Osterreichischen Instituts fir Wirtstdfafschung im Auftrag des Bundesministeriums foei,
Soziales und Konsumentensch@azialpolitische Studienreihe. Band 1; 2009 S 129.

29Epd.S 155.

221 K nittler, Kathe: Umverteilung der Sozialhilfe ifslois Guger, Martina Agwi, Adolf Buxbaum, Eva Fest
Kathe Knittler, Verena Halsmayer, Simon Sturn, MiehwugerUmverteilung im Wohlfahrsstaat. Studie des
Osterreichischen Instituts fiir WirtschaftsforschiumgAuftrag des Bundesministeriums fiir Arbeit, Sleziund
Konsumentenschut3ozialpolitische Studienreihe. Band 1; 2009; S.157
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Kinderbetreuungsinfrastruktur werden aber der fetedly und der Arbeitgeberlnnenzuschuss zur

Kinderbetreuung nur in beschranktem AusmaR gréffen.

Nun kénnte gerade hier die uralte Falle fir dieuEraabermals zuschnappen. Wenn Mutter
durch ein Grundeinkommen einigermal3en vor dem \feggérn und Erfrieren geschutzt sind,

wird die oOffentliche Hand dann weiterhin, zumindestlem Ausmalf, wie es bisher der Fall
ist, fir eine entsprechende Infrastruktur an Kibd&euungseinrichtungen sorgen?

5.2 Was kdnnen wir noch andern, wenn sich unsere Be durfnisse
andern?

Ein eher popular geschriebenes Buch ist herausgakomvahrend diese Arbeit hier entsteht.
Es hat den TiteDie Zukunft der Arbeit’, sein Autor ist Leiter des Institutes fiir Freizeind
Tourismusforschung. Ohne Hausarbeit oder Kindezbtmg ausdricklich zu erwahnen,

formuliert Peter Zellmann folgendes:

,Das lasst zumindest eine erganzende Interpretaties Lebenssinns offen. Freizeit ist eben als
Komplementéarzeit zu interpretieren. Sie ist untbemman Leistung gebunden, auch im traditionellen
Verstandnis von Arbeit, ist aber vor allem der damicht mehr abtrennbare, komplementére Teil eines
Ganzen. Das bedeutet aber weiter gedacht, da®s ifreizeit ebenso viel oder wenig geleistet werden
kann wie in der Arbeit. Beides zusammengenommeibteegst das Leistungspotential wie auch spéater
das Produktivitatsergebnis eines Menschen. [...]&stiert keine objektive Norm dafiir, da gibt es nur

ein subjektives Ausbalancieren, wenn es fiir derzdtiven Lebensglick, Lebenszufriedenheit bringen

SO”.“225

Ein Grundeinkommen konnte jene Menschen, deren iArdberzeit nicht als produktiv

angesehen wird, entstigmatisieren*?*®® Gleichzeitig konnten sie aber jene Tatigkeiten
durchfohren, die in einem gewissen Lebensabscimitt Freude verbunden sind, ohne
gleichzeitig von jemandem abhé&ngig zu sein. Ded&itinicht von seinen Eltern, die junge
Mutter nicht von einem Mann, den sie urspringlichdexs eingeschatzt hat. Unser
Unterstitzung- und Sozialhilfesystem ist noch ims@ikonstruiert, dass prinzipiell nur dort

Anspriche entstehen, wo vorher ein gewisses MaBkanomisch messbarer Leistung da

2B Festl, Eva, Guger, Alois, Knittler, Kathe: Umwahingswirkungen der Familienpolitik in Osterreich
Alois Guger, Martina Agwi, Adolf Buxbaum, Eva Fedtlathe Knittler, Verena Halsmayer, Simon Sturn,
Michael WiigerUmverteilung im Wohlfahrtsstaat. Studie des Ostehischen Instituts fiir
Wirtschaftsforschung im Auftrag des Bundesminigiesi fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz.
Sozialpolitische Studienreihe. Band 1; 2009; S 221.

224 7ellmann, PeteDie Zukunft der Arbeit. Viele werden etwas andénesWien: Molden, 2010, S 71f.
25Epd. S 72.
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war. Dementsprechend nieder sind Versicherungsaciservon Frauen: weil Frauen noch
immer wesentlich 6fter in Teilzeitbeschaftigungenzuatreffen sind als Manréf. Die
,sozialen Rollen der Familié® definieren sich in ihrer Abhangigkeit von einem via
Witwe, Geschiedene, Eheffatioder Kind, das auf Alimentationszahlungen Ansprheh
Selbstverstandlich kann dies auch bedeuten, dasefrmnoch mehr in Teilzeitberufe gedrangt
werden und ,die geschlechtliche Teilung der Arbe#tfestigt werden kdnnte. Meine eigene
Vision besteht aber darin, dass innerhalb funkéimemder Partnerschaften diese Aufteilungen
ausverhandelt werden konnten, so wie die romargisie Vorstellung von Ehe ohnehin
Glauben machen will. Fir jene Kinder, Mitter, vemassigte junge Menschen, deren
Autonomie durch eine einseitige Machtverteilungls&ingeschrankt ist, gabe es aber einen
Ausweg,ohne Anspriche einklagen zu mussen oder zur Offantg privater Demitigungen
gezwungen zu sein. Oder mit Georg Vobrubas Wori&m Grundeinkommen wurde
begriindet als materielle Fundierung zum Ausstieguagewiinschten Lebenssituatiorféh*
Immer dann, wenn durch Schicksalsschlage unerwimdabenssituationen eintreten, sollte
der Mensch nicht auch noch zum Bittsteller werdeiasssen. Ohne dass jemand seine
Verletzbarkeit o6ffentlich machen muisste, sollte gawisses Mald an Sicherheit als
Gewissheit vorausgesetzt werden kdnnen. Die Frage der Wurdigkeit fur diese Sicherheit

konnte im Sinne Claus Offes zweitrangig sein.

5.2.1 Beseitigung finanzieller Benachteiligung ohne Statusverlust

Wie von Thomas Loer aufgezeigt wird, gibt es soastwie einen ,Generalverdacht gegen
jeden Arbeitsloserf®! in der herkémmlichen Denkungsart. AnerkennunguisErwerbsarbeit
gebunden. Nicht der Blrger in seiner ganzen Pemsdahrt sie, ,sondern nur der
Erwerbstéatige oder allenfalls noch derjenige, dachmveisen kann, dass er gesellschaftlich
natzlich ist — alle anderen gelten als »Uberflissigass es von der Feststellung, jemand sei
Uberflissig, nicht mehr weit ist zur Rede von adssheuen Elementen und zum

Generalverdacht gegen jeden Arbeitslosen, er sesaches [...] findet sich in ,Kritik an der

227 Opielka spricht von unterschiedlichen LeitbildefBoppelverdienerehe Skandinavien und Frankreich,
,Versorgerehe* BRD [und wohl auch in Osterreich]JF-Qpielka, Michael: Geld mit Liebe. Materielle 8téng
der Familie oder Vergesellschaftung ihrer Funktighén:vorgéangeHeft 3/2008, S 39.

28 y/ergl.: FullsackLeben ohne zu arbeiters 159.

22 Frauen bekommen weniger Notstandshilfe als MarRend 85 Prozent der abgelehnten Antrage auf
Notstandshilfe betreffen Frauen. Einer der Hauptdelist die Koppelung an das Einkommen des Partners
http://diepresse.com/home/politik/innenpolitd.3.2010.

2%\obruba,Entkoppelung von Arbeit und Einkommeh178.

21| oer, Staatsbiirgerschaft und bedingungsloses Grundeinkomntlie Anerkennung der politischen
GemeinschaftS 88.
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Rede von den Uberflissigerf¥ Mit Unterstellungen dieser Art hat sich Nancy Fraser
massiv auseinandergesetzt und aufgezeigt, dassruahsuf Sozialhilfe den Status einer
Person herabsetzt. Bedeutung und Wert untersctiedli Aktivitaten ,wie etwa von
»Kindererziehung« im Gegensatz zum »Geldverdierféheind ein Beispiel dafir. Diese
Tatigkeiten weisen den durchfihrenden PersonenneBiellenwert zu, etwa den von
»sozialhilfeabhéngigen Mittern« im Gegensatz ziew&tzahlern«. Fraser warnt davor, die
finanzielle Benachteiligung zwar beseitigen zu wwo)l dabei aber den Mangel an
Anerkennung zu verstarken. Es gibt Wohlfahrtsprogne, die ihre Empfanger zu
,Zielscheiben offentlicher Feindseligkei®* machen. Nancy Fraser geht davon aus, dass
unterschiedliche Leute unterschiedliche Arten vonewkennung brauchen, je nach dem
welche Hindernisse sie von der Teilnahme am ge$alfdichen Leben abhalten. Der Verlust
des Ansehens in der Gemeinschaft kann eine schaft@zBegleiterscheinung anderer
Verlusterlebnisse (etwa des Arbeitsplatzes oder Hebenspartners) sein. Weniger
Maoglichkeit zum gesellschaftlichen Engagement kawth dadurch bedingt sein, dass
Frauen sich mit Hilfe eigener Berufstatigkeit wetiaftliche Unabhangigkeit sichern.

5.2.2 Mdglichkeiten des gesellschaftlichen Engageme  nts fur Frauen

Die Teilnahme am gesellschaftlichen Leben als aggmige Person, nicht als Frau neben
einem erfolgreichen Mann, erfordert unumganglicheeWahl zwischen erstrebenswerten
Madoglichkeiten:

Hausfrau, Mutter und Ubernehmen ehrenamtlicheigi&iten ist moglich.

Hausfrau, Mutter und Erwerbstatigkeit ist moglich.

Ehrenamtliche Tatigkeit und Erwerbstatigkeit isesfalls maglich.
Viele Frauen verzichten heute auf Ehe und Mutteréaimd gehen diesen dritten Weg. Noch
immer ,spielen insbesondere naturalistische Vdistgskomplexe eine grol3e Rolle, durch
die sozialen Teilgruppen »essentialistisch« bestenifollektiveigenschaften zugeschrieben
werden, so dass deren praktische Umsetzung nishbladistung« oder »Arbeit«, sondern
bloR als Verwirklichung einer »angeborenen« N&tumngesehenwerden. Wenn ein
Flugkapitan unter aul3erster Konzentration das Lets@mer Passagiere rettet und selber erst
dann die Maschine verlasst, wenn alle anderen ¢heBhneit sind, spricht niemand von der

mannlichen Natur, sondern von einem hohen Mal3 aan#eortung. Wer je einen Haushalt

22Epd. S 88.

23 Fraser, Nancy, Honneth, Axéimverteilung oder Anerkennung? Eine politisch-péolohische Kontroverse.
Ubersetzung der englischen Originaltexte von Ndfreger durch Burkhardt Wolf; Frankfurt am Main:
Suhrkamp, 2003, S 90.

234 Fraser, Honnethymverteilung oder Anerkennuné .91.
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vor dem Abstirzen bewahrte, wahrend er kleine Kirdgan hinderte, sich oder andere zu
gefahrden, wird diesen Vergleich als angebrachtfieistgn. Thomas Loer spricht davon, dass
.die Anerkennung aus dem direkten, nicht in Kentezatausdrickbarem Erfolg der eigenen
Tatigkeit* bezogen wird, ,aus dem ehrenamtlichey&ement®3® Axel Honneth schreibt in

seiner Erwiderung auf Nancy Fraser:

,Das, was von nun als »Arbeit« mit einem bestilmmtgiantifizierbaren Nutzen fir die Gesellschaft
ausgezeichnet wird, ist mithin das Resultat einéol3 bgruppenspezifischen Wertsetzung, der
dementsprechend etwa ganze Sektoren von andemrsaeleproduktionsnotwendigen Tatigkeiten (wie

Hausarbeit) zum Opfer falled™

Axel Honneth wollte damit keineswegs ausdrickergsdab einem bestimmten Zeitpunkt
Hausarbeit nicht mehr durchgefuhrt werden mussglereibt nur eine Tatsache nieder. Nancy
Fraser beflirchtet einerseits, dass ein garanti@tesdeinkommen ,einen Markt fur flexible,
nur kurzfristige und grof3teils weibliche Arbeit“tetehen lassen wirde, andererseits sieht sie,
dass ,das garantierte Grundeinkommen durchausnsigfeturelle Wirkungen zeitigeft®®
kénnte. Diese Wirkungen werden erst rickblickendyeabhatzt werden kdnnen und
verlangen von Frauen wieder einmal Vertrauen i eingewisse Zukunft. Einer, der diese
Zukunft fur Familientatige positiv bewertet, ists8ha Liebermann. Sascha Liebermann ging
gemeinsam mit ander&li im Dezember 2003 mit dem Vorschlag eines bedingjosgn
Grundeinkommens an die Offentlichkeit. Er vertrite Ansicht, dass auRerhalb des
,Konzeptes von Arbeitslosigkeit* und des ,ihm innsmenden Arbeitsbegriffe€® sehr
viele Leistungen erbracht werden, die eigentlict eiie Grundlage unseres Gemeinwesens
bilden, ohne dass sie explizit bewertet werdenlédEst uns annehmen, dass mit Hilfe des
Grundeinkommens alle diese unentgeltlich erbrachiistungen anerkannt werden. Aber
reicht dies aus, um den gegenwartigen Stand zumstizdehalten?

In seinen ,Thesen und Kommentaren“ schreibt Saddkeéermann: ,Das BGE starkt
Familien, er6ffnet ihnen Freiraume und beendet dajede Form bevormundender
Familienpolitik.“*** Allerdings stellt sich gleichzeitig die Frage, die 6ffentliche Hand (die

wir als Steuerzahler alle irgendwie in Bewegungémg| weiterhin fir die Errichtung und

238 | oer, Staatsbiirgerschaft und bedingungsloses Grundeinlesmntlie Anerkennung der politischen
GemeinschaftS 88f.

%37 Fraser, Honnetlmverteilung oder Anerkennun§.166.
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240 iebermann, Sascha: Die Vielfalt der Mdglichkeitsnbestechend — Chancen durch ein bedingungsloses
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Erhaltung von Kindergarten und Horteinrichtungergea wiirde. Daniel Kreut? zeigt dies

auf:
»(-..) brauchen wir zum einen ein neues Arbeitszgitree, das auf der schlichten Erkenntnis griindet,
dass abhangig BeschéftigtegelmaRigEltern sind und betreuungsbedurftige alte Angefghaben,
und das deshalb zunéchst die hierfir notwendigeit-JRaume sichert. Zum anderen brauchen wir
bedarfsgerechte, hochwertige und auch mit kleinekdtfmen bezahlbare professionelle Angebote zur
Betreuung von Kindern und pflegebedirftigen Menactswie in der Bildungs-, Jugend- und
Kulturarbeit. Das BGE stellt diese Fragen nicht kadn deshalb auch keine Antwort darauf gel5&h.*

Ein Risiko ist also im Rulckgang offentlicher Kinbdetreuungseinrichtungen beheimatet,
wenn junge Mdatter durch ein Grundeinkommen auf @raigener oder fremder Ansicht auf
einen Arbeitsplatz verzichten konnen.

Die tatsachlichen Auswirkungen einer Umstellung aiunf Grundeinkommen liegen in der
Dunkelheit einer zukunftigen Entwicklung. Umso undeeicher ist die Literatur, die die
Gedanken fur eine kinftige Gruppe von Menschen akiivem oder passivem Wahlrecht

vertrauter machen konnte.

6. AbschlieBende theoretische Betrachtungen unter
besonderer Bertcksichtigung des Begriffes Souveran im

Sinne eines Gesetzgebers

6.1 Thomas Loer: Staatsbirgerschaft und bedingungsl oses
Grundeinkommen — die Anerkennung der politischen Ge meinschaft

Thomas Loef™* setzt das Prinzip der Volkssouveranitat mit derhr Jan, in dem die
Franzosische Revolution stattfand. Er beobaclmeneNiderspruch in den Voraussetzungen
des Staates zu seinen eigenen Voraussetzungemsdtigast der Birger Souverdn und als
solcher in der Lage seinen politischen Willen zowiklichen, andererseits driickt sich im
staatlichen Handeln durch diverse Kontrolleinricigen ein Misstrauen gegentber dem
Burger, also sich selbst gegentber, aus. Verglalelze Jean-Jaques Rousseau: ,Wenn man
also beim Gesellschaftsvertrag von allem absiehs micht zu seinem Wesen gehdrt, wird

man finden, dass er sich auf folgendes beschr@meinsam stellen wir alle, jeder von uns

242 Kreutz , Daniel: Finf Spaltpilze fiir solidarisdRelitik und ein Vorschlag zur Giite; in: : Hartmut
Neuendorff, Gerd Peter, Frieder O. Wolf (Hrsitbeit und Freiheit im Widerspruch? Bedingungsloses
Grundeinkommen — ein Modell im Meinungsstitdamburg: VSA Verlag, 2009, S 170.

243 Kreutz, Finf Spaltpilze fiir solidarische Politik und einrgchlag zur GiiteS 170.

244 oer, Staatsbiirgerschaft und bedingungsloses Grundeinkomntlie Anerkennung der politischen
GemeinschaftS 86 bis 97.
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seine Person und seine ganze Kraft unter die ob&athtschnur des Gemeinwillens; und wir
nehmen, als Korper, jedes Glied als untrennbaraghdes Ganzen auf.

Dieser Akt des Zusammenschlusses schafft augefhblicknstelle der Einzelperson jedes
Vertragspartners eine sittliche Gesamtkorperschiadt,aus ebenso vielen Gliedern besteht,
wie die Versammlung Stimmen hat, und die durch diemen Akt ihre Einheit, ihr
gemeinschattliches Ich, ihr Leben und ihren Wilezhalt. Diese 6ffentliche Person, [...] die
von ihren Gliedern Staat genannt wird, wenn sigspaist, Souveran, wenn sie aktiv ist,
[...].“?* Ein bedingungsloses Grundeinkommen, meint Thonoes, lwiirde die Verhaltnisse
umkehren. Es wirde durch ,seine Bedingungslosigieiade die Anerkennung des Blrgers
als Burger* betonen. Thomas Loer erkennt im Grumd@nmen einerseits die Mdglichkeit
zur ,Ruckgewinnung der Souveranitat der staatlielfassten politischen Gemeinschaft* und
in seinem ,utopischen Kern* die Fahigkeit Uber sisblbst, seine ,konkrete politische
Gemeinschaft* hinauszuweisen auf die ,Weltgemeiaficlder Menschheit.” Dem hat

Andreas Peter Grundlegendes entgegenzuhalten.

6.2 Andreas Peter: Kritische Uberlegungen zur Bezie hung von
Grundeinkommen, Freiheit und Souveranitat.

Andreas Peter mdochte zeigen, dass ,die Idee derveBitat eines politischen
Gemeinwesens” nicht ,mit der Idee eines allgemeined unbedingten Grundeinkommens
vereinbar ist.2*® Andreas Peter stellt die Frage nach dem Urspromg, der Legitimation
von Herrschaft in einem Gemeinwesen. Er beantwaitstindem er auf Thomas Hobbes
verweist, damit, dass die Souveranitat ihre ,Adédrilurch einen einheitlichen Willensakt, an
dem alle Burger des durch den Willensakt konstitareGemeinwesens beteiligt sind”, erhalt.
Das Volk in einem Gemeinwesen besteht aus der Matfige Menschen, die unter den
Gesetzen eines Staates stehen. Dieses Volk verkéaper auch den vereinigten Willen
dieser Menschen, der die Verfassung erst eingélirte schwerwiegende Verzerrung ware es
daher, den einzelnen Biirger eines Staates als|Rémzeereits souverdn zu nennéfl.Ein
demokratisches Verfahren bildet niemals einen dildteen Willen ab, es bilden sich zwar
Mehrheiten, aber keine Einheiten. Andreas PeteierzitHans Kelsen, der von einer
~-mystischen Gesamtperson“ spricht. Nach Hans Kelgare Freiheit die Abwesenheit von
Zwang. Andreas Peter stellt die Frage, welche ldee Freiheit dem Grundeinkommen

2> Rousseau, Jean-JaquéssellschaftsvertragStuttgart: Reclam, 1977, S 18f.

24® peter, Andreas: Kritische Uberlegungen zur Bezighton Grundeinkommen, Freiheit und Souveranitit; i
Hartmut Neuendorff, Gerd Peter, Frieder O. WolfdgdyArbeit und Freiheit im Widerspruch?Bedingungsloses
Grundeinkommen — ein Modell im Meinungsstitdamburg: VSA Verlag, 2009, S 100.
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innewohnt. Die republikanische Freiheit beruht algm Verhaltnis ,des individuellen

1248 249

Willens*s™ zum ,Willen, der sich in der politischen Vereiniggi“™ aller herauskristallisiert
hat. Die individuelle Freiheit ist einer notwendigBeschrankung unterworfen . [...] Die
Demokratie ist lediglich die Minimierung dieses Widpruchs, aber niemals seine
Aufhebung. Andreas Peter meint, ein Paradoxon in der Arguntentafir ein
bedingungsloses Grundeinkommen feststellen zu kbinhenn es einerseits das Recht, auch
Nein zu einer angebotenen Arbeit sagen zu konn#rimgt, also auf einer negativen Freiheit
beruht, ,aber gerade die positive Teilnahme amtipolien Gemeinwesen begriinden soff.«
Die Grunde lagen nur mehr auf Seiten des Einzeldesn,gemeinsame Projekt als Grundlage
ware nicht mehr erkennbar, meint Andreas Peter.b&darf aber einer gemeinsamen
Identifikation, um die Bereitwilligkeit der Birgezu sichern. Er glaubt nicht, dass der
Durchschnittsbirger bereit sein wirde, ,durch ehgaige Konsumsteuer verteuerte Waren
zu kaufen, um so das Grundeinkommen seiner Mitllzgefinanzieren®. Grundlage ware
dann der Stolz, ,Teil eines 6konomischen Umvertglkmechanismus zu sein®. Diesen Stolz

zieht Andreas Peter in Zweifel.

6.3 Michael Opielkas LOosungsansatz entsprechend der Logik von
Sozialversicherungen

Michael Opielka hat 2005 folgenden Vorschlag untstbt:

~Jeder kann das Grundeinkommen auf Antrag und fggain als ein personliches Sicherheitsnetz in
Anspruch nehmen; wenn sich jedoch am Ende des rfbres zeigt, dass das tatsachlich erzielte

Einkommen bestimmte Grenzwerte (z.B. das Dreifatd®e Grundeinkommens) Uberschritten hat, so ist

S . R L 251
dasselbe teilweise oder in voller H6he verzinstigkzuzahlen. 2

Claus Offe vermutet, dass unter solchen Struktweenallem jene Menschen darauf zuriick
greifen wurden, die ihrer Arbeitslosigkeit oder ®fenung vorbeugen wollten und dennoch
die Chance sehen, ,sich bietende Erwerbsgelegemheiahrzunehmen.” Der Blickwinkel,

informelle Arbeit innerhalb der Familie von einen@mmlichen Arbeitnehmer dieser Familie
unabhangig zu machen, geht hier allerdings verotutierloren. Wie Claus Offe bezogen auf
die Idee eines ,Startkapitals® ebenfalls schreikinnen Geschlechtsidentitdten ,ein

#8Epd. S 107.

#9Epd. S 106.

20 peter Zur Beziehung von Grundeinkommen, Freiheit und &aumitat. S 108.

%1 zitiert nach Offe, BGE als Antwort auf die KriservArbeitsmarkt und Sozialstaat S 32.
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Hindernis darstellen fiir den gleichen GebrauchRisshte?*. Frauen erwarten den gleichen
Respekt von Seiten des Gesetzgebers, aber nichedikegung auf ein nach dem mannlichen
Rollenbild entworfenes Arbeitszeitmodell, das dezigen Zugriff zur Welt darstellt.

6.4 Der Zugriff zur Welt durch selbst gewahite und anerkannte
Arbeit nach Susanne Moser

Die Frage nach der Frau stellt sich dreifach: aarfEbene der Situation, auf der Ebene des
Korpers und auf der Ebene der Identitat. ,Um diauFals Ganzes zu erfassen, muss man
diese drei Ebenen zusammen denken. [...] Diese drenén ,koexistieren’ auf der primaren
Ebene der Existenz, die deshalb zusatzlich themdtisverden soll. Jede menschliche
Existenz befindet sich in einer konkreten Situatipn.]*?>> Wenn wir hier entlang des
Existenzialismus denken, so gibt es keine Freibleite Situation. Jede(r) von uns befindet
sich immer schon in einem bestimmten Land, in eimestimmten Umgebung, in einem
bestimmten Korper. Wir haben die Welt, in die wmdingeboren wurden nicht gewabhlt. ,Die
Situation ist der Ausgangspunkt, von dem aus icinen&ntwiirfe tatige?** Moser zitiert
Beauvoir damit, dass die Freiheit der Frau nicleieht werden kann, wenn sie keinen
Zugriff auf die Welt hat. Der Vergleich fuhrt zu ka der die ,fortwahrende innere
Emporung® anspricht, wenn der Mensch durch aufgemene Arbeit sich sowohl vom
erzeugten Produkt, als auch von sich selbst endieeffr Dariiber hinaus ist es der Frau nicht
moglich, die Welt der M&nner abzulehnen, ,dennisigleichzeitig die Welt tiberhaupt®

die Lebenswelt, in der Manner und Frauen Arbeitenrieghten und ihr privates Leben
gestalten. Das Bedurfnis, sich nicht von seinereredg Zielen zu entfernen, fuhrt zum

Wunsch nach Freiheit.

6.5 Freiheit als Abwesenheit von Beschrankungen bei Herlinde
Pauer-Studer

Die Abwesenheit von Einschrédnkungen ertffnet dearR fur Wahlmdglichkeiten. ,Doch —
so lautet ein bekannter Einwand - entbehre es rdelst Zynismus, Personen fir frei zu

erklaren, wenn diesen die sozialen und 6konomis@&etingungen zur Wahrnehmung von

22Epd. S 23.

23 Moser, Susannéreiheit und Anerkennung bei Simone de Beautaibingen: edition diskord, 2002, S 182.
»4Epd. S 191.

25 Epd. S 192f.

#°Epd. S 196.
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Entscheidungsoptionen und damit zur Realisieruny Meiheit fehlen®’ Herlinde Pauer-
Studer schreibt, dass bestimmte Minimalbedingungeghanden sein missen, um faktische
Wabhlfreiheit zu haben. Diese Minimalbedingungenzeetsich in ihrer Darstellung aus
Rechten, Chancen und einem Mindestmald an 6konoemdditteln zusammen. Sie erwahnt
in diesem Zusammenhang die Mdoglichkeit eines ,vomwetbstéatigkeit unabhangigen
Grundeinkommens®, lasst aber ausdrtcklich offengsltr die angestrebte ,Sicherung der
sozialen Freiheit* notwendig ist oder ob die ,Gamamer Chancengleichheit im Zugang zu

okonomischen Gitern* genugt.

6.6 Niederschlag der Grundeinkommensdiskussion in d er

Lebenswelt.

6.6.1 Kritik des bedingungslos garantierten Grundei nkommens

Die Koordinierungsstelle gewerkschaftlicher Arblesengruppen in  Deutschland
vergffentlichte ein Taschenbuch mit dem Titel: JFommen zum Auskommen®. Die
Herausgeber begrif3en die Diskussion um ein Grukol@imen. Individuelle und kollektive
Erpressbarkeit waren nach ihrem Dafurhalten nicehmmdglich, sobald soziale Sicherheit
und Erwerbsarbeit entkoppelt waren. Sie sprecheonrgalass hier etwas ,denkbar”, jedoch
nicht ,mehrheitsfahig”" gemacht werden kann, weibktische Erfolge nicht zu erkennen
sind?*® Die Autoren sprechen von der anhaltenden lllusien Vollbeschaftigung, die zu
Solidaritatsverlust fuhrt. Sie sind der Ansichtsslanan sich davor hiten muss zu glauben,
genug Aufklarung konnte das richtige Bewusstseirewyen. Sie sprechen von einem
Wertewandel, der sich innerhalb eines moraliscisefien Diskurses vollziehen misste, der
mit einem Wertewandel der ,christlich-marxistiscHdae, dass Arbeit die Quelle aller Werte

i° einhergehen miisse und Jahrzehnte dauern kénrgserDiVertewandel kénnte auch

se
die Gewerkschaften betreffen, die sich immer ndsh,Arbeithehmer-und kaum jemals als

Arbeitdoservetreter sehen?®°

%7 pauer-Studer, Herlindé&utonom leben. Reflexionen tiber Freiheit und GleéithFrankfurt am Main:
Suhrkamp, 2000, S 18.

%8 Nikolaus, Kurt; Heller, Peter; Angelbeck, HelmBedingungsloses garantiertes Grundeinkommen oder
»nur« eine bedingte soziale Grundsicherung? Gewkakdiche Antwort auf eine Frage, die smbnicht stellt;

in: Axel Gerntke, Werner Rétz, Claus Schéafer Eiaskommen zum Auskommen. Von bedingungslosem Grund-
einkommen, gesetzlichen Mindestléhnen und andezariNingsfragenHamburg:VSA-Verlag, 2004, S 99.

29 Epd. S 106.

20 Fiillsack,Leben ohne zu arbeiten3 68.
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6.6.2 Eine neue Utopie fur die Arbeithehmerinnenver  treterinnen

Oliver Farni fihrte ein Interview mit Oskar Negterd2004 das Buch ,Wozu noch
Gewerkschaften?* verdffentlichte. Die Grundaussatjeses Gesprachs lautet: Die
Gewerkschaften sollten sich auf ihre Kernkompetgzsolidarischen Kooperation besinnen.
~Was wir jetzt brauchen, ist die offentliche Einefising aller in ihre gemeinsamen
Angelegenheiten®®* Der Soziologe und Philosoph Oskar Negt sagt, deissauf ein

Grundeinkommen fir alle drdngen sollten, weil immehr Menschen von der Lohnarbeit
ausgeklammert sind. ,Immer mehr Menschen arbeiteih Vfertragen auf Zeit, als

Scheinselbstandige, ohne Zusammenhang einer Bbbdgstiexibilisiert.” Pflege, familiare

Erziehung, Hausarbeit sind ebenfalls von der Asveistellung der Gewerkschaften
ausgeklammert. Auch hier fordert er eine Verbraitgrdes Menschenbildes in Ausrichtung

auf ihren Lebenszusammenhang.

6.6.3 Staatsburgerinnen und Gewerkschaften

Die Verbreiterung des Menschenbildes betrifft audhs Zugestandnis seine Lebensform
autonom wahlen zu kénnen und nicht einem vorgeterti Rollenbild untergeordnet zu
werden.

Herta Nagl-Docekal spricht von einer ,Lerngesche¢himn Zusammenhang mit ausgewogener
Verteilung von Erwerbs- bzw. Erziehungsarbeit. ,\W&idd es etwa im Kontext der
Frauenpolitik der Gewerkschaften zunachst vielenraheliegend schien, die gesetzlichen
Bestimmungen moglichst weitgehend auf die Doppeakiahg von Frauen in Beruf und
hauslicher Sphare abzustimmen, gehen heute dieeBasggen ganz im Gegenteil dahin, die
Gesetzgebung als ein Instrument zur Beseitigung tdadierten Rollenverteilung zu
nutzen.?®? Von jungen Frauen hére ich immer wieder die BemegkSo emanzipiert wie ihr
brauchen wir heute nicht mehr seidungen Menschen allgemein stehen mehr Mittel zur
Verstandigung untereinander und zum politischenddbmzur Verfigung als je angenommen
werden konnte. Einen kleinen Ausschnitt davon m@cich auch im Rahmen meiner

Diplomarbeit aufzahlen.

21 Farni, Oliver:,Die Gewerkschaften brauchen wieder eine starkepigtoin: http://www.workzeitung.ch/tiki-

read_article.phzugriff: 29.4.2010.
%2 Nagl-Docekal Feministische PhilosophieS 204.
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6.6.4 Junge Utopien aus dem Lebenszusammenhang ohne politische
Vertretung oder &ufRere Steuerung im Sinne der oOffen tlichen
Einmischung aller in ihre gemeinsamen Angelegenheit en.

» Das Tanzquartier Wien bot am 19. April 2010 eindsead mit Barbara Kraus an, die
unter dem TitelWhat my friends Pippi and Robin..durch ihre Auffiihrung fieine
,Robin-Hood-Stiftung“ und fiir ein bedingungslosesideinkommen eintr&t?

» Unter Berufung auf den Grunder der Drogeriekettebdrsteht eine facebook Gruppe,
die fir ein Bedingungsloses Grundeinkommen eintfie stellt die Frage: Was
wirden Sie arbeiten, wenn fur Ihr Einkommen gesavgte? Am 26. Juli 2010
verzeichnete diese Gruppe 31.829 Fans.

» Es gibt auch ein Kinderlied zum Thema, das kos¢emieruntergeladen werden kann:
.Lied for das bedingungslose Grundeinkommen“ von sd&me Wiest.

http://www.24listen.com/lied-fur-das-bedingungskagandeinkommen

Refrain:

»Stell dir vor du warst im Leben, grundversorgtfath dabei. Konntest jederzeit das geben,
was du willst, du wéarest frei. Konntest dich mitr d&elt befassen oder einfach nur ausruhn.

Sag, was wirdest du dann lassen? Sag, was wirddsnd tun?“

Nach verschiedenen Vorschlagen zur Lebensgestaltigtgrholt sich die Forderung:
,Grundeinkommen fiir die Wel£®*

* Die Schweizer Dokumentarfilmer Enno Schmidt und iBaiani haben ein Film-
Essay uUber das Grundeinkommen gedreht, das kostddountergeladen werden

kann:http://www.kultkino.ch/kultkino/besonderes/grundemmen

7. Resumee

Obwohl es in der Deutschen Zeitschrift fur Phildsepimmer wieder um Anerkennung, um
Probleme der kurativ tatigen Frau und um Arbeit tgewird die Thematik des
Grundeinkommens nicht behandelt.

Im Sinne Christopher F. Zurns sollten, meiner Ansioach, unterschiedliche Werkzeuge

herangezogen werden, um Probleme beleuchten unohgégorschlage machen zu kénnen.

23 ploebst, Helmut ifttp://derstandard.&ugriff: 21.4.2010.
%4 |n diesem Zusammenhang verweise ich auf die Beistattung iber Namibia in Bezug auf die Einfiilgrun
eines Grundeinkommens.
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In Anlehnung an Rawls’ ,Schleier des Nichtwisseéfg‘’kann ich nicht voraussehen, an
welchem Ort in der Gesellschaft sich Frauen in Afikbefinden werden. Ich winsche mir,
dass die Regeln innerhalb dieser Gesellschaft war deutlich fur Manner und Frauen in
gleicher Weise gelten und dass beide gleicherm&diuss auf die Veranderungen haben,
die langfristig eintreten.

Es ist undenkbar, die Zukunft und die Reflexion dig sich standig &ndernde Gegenwart
vorwegzunehmeff® Das Vorwegnehmen wirde in ein standiges Neusameikion
Gegenwart und Vergangenheit ausarten und ein adigenProzess des Nachjustierens und
Anpassens werdefi’ Wenn ich die Nebel des Nichtwissenkénnens tibeSdigtion meiner
Enkeltdchter und Urenkeltochter breite, dann komiofe zu der Uberzeugung, dass ein
bedingungslos ausgezahltes Grundeinkommen in jeséglicherweise eintretenden Fall
besser ist als die Wechselfélle des Lebens, miemdfrauen in der Vergangenheit fertig
werden mussten. Der Weg dorthin muss gut bedadtitenedamit so wenig wie méglich von
dem verloren geht, was Frauen bisher erreicht hdbanu ist es notig, dass Frauen sich am
offentlichen Leben beteiligen und auch bereit spulitisch Verantwortung zu tbernehmen.

2% Rawls, JohnGerechtigkeit als FairneR. Ein NeuentwitiErausgegeben von Erin Kelly. Aus dem
Amerikanischen von Joachim Schulte; Frankfurt aninvi@uhrkamp, 2003, S 139 — 144.

%% y/ergl. BaeckerKorrekturen der Arbeitswertlehr& 158.

%7 vergl. Fillsack, Manfred: Delayed Productivity Manfred Filllsack (Hg.)Verwerfungen moderner Arbeit.
Zum Formwandel des ProduktiveBielefeld: transcript Verlag, 2008, S 168.
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8. Abstract

Ein Aufsatz von Friedrich Kambartel, der in der Bhen Zeitschrift fur Philosophie 1993
erschienen ist, macht es moglich viele Fragen insadunenhang mit Arbeit und ihrer
Anerkennung zu stellen. Friedrich Kambartel trafe diUnterscheidung zwischen
gesellschaftlichem Handeln im Sinne bezahlter Arbed privatem Handeln in den Familien.
Er stellte fest, dass die bezahlte Arbeit in mancBereichen weniger wird, die informelle
Arbeit im Gegensatz dazu schwieriger mit der kotéreSituation am Arbeitsmarkt in
Einklang zu bringen ist.

Eine Neubewertung des Arbeitsbegriffes durchziehik@él der Deutschen Zeitschrift fur
Philosophie, die sich mit Anerkennung von Arbeisdi®ftigen einerseits, andererseits ist es
maoglich, einen Blick auf die Forschungsliteratue otn Zusammenhang mit Arbeit steht, zu
werfen.

Friedrich Kambartel und Angelika Krebs sind der ishg dass Familienarbeit insofern am
gesellschaftlichen Leistungsaustausch teilnimnstjlal Wegfall Substitutionsbedarf erzeugen
wirde. Aus dieser Betrachtungsweise leitet sichFaiederung nach ihrer Anerkennung ab.
Entlohnung allein sichert noch nicht die Wiirde \Rersonen und ermdglicht es noch nicht,
ein selbstbestimmtes Leben zu fuhren.

Friedrich Kambartel spricht vom Recht auf ,symnsthie Teilhabe* am gesellschaftlichen
Austausch von Leistungen. Vom Recht, nicht dem eligshaftichen Zwang zur
Opferleistung zu unterliegen®. Dabei bezieht ehsasdricklich auf informelle Arbeit. Sein
Rezept besteht in der Verkirzung der Erwerbsabsit

Susan Moller Okin sieht sowohl bezahlte als auchemahlte Arbeit als soziales Gut an.
Soziale Guter sollten gleichmaldig verteilt werddnr so kann bei der nachsten Generation
ein Gefuhl fur Gerechtigkeit entwickelt werden. Bghe Frauenberufe sind keineswegs so
familienfreundlich wie oft angenommen wird. Die Agifung von Arbeit in den Familien
fuhrt darlber hinaus zu einer Verzerrung der Waimmeng bei politischen und
wirtschaftlichen Institutionen. Notwendige Entscheigen und Fragestellungen finden oft
gar nicht statt. Frauen mit Kindern im Vorschulalteaben so gut wie keine o6ffentliche
Stimme. Die Ungleichheit innerhalb der Ehe ist tudie Ehe selber entstanden. Im Falle
einer Scheidung fallen mangelnde Dienstzeiten ehtehde Fortbildungen abermals auf jene
Frauen zurick, die die Karriere ihres Mannes mbagiemacht haben.

Axel Honneth fragt, ob der Arbeitsmarkt auch diefgalbe der sozialen Integration hat.
Honneth meint, dass dies im Bereich der Mitteldutkionder gut funktioniert. Er erkennt ein

Reservoir an moralischen Prinzipien, die wir nighfgeben sollten. Verhaltensmuster, die am
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Arbeitsmarkt das Leben erleichtern, etwa HoflichkePunktlichkeit, Ordnungsliebe,
Gewissenhaftigkeit und andere Arbeitstugenden. Aerdeits ist ein Strukturwandel im
Bereich der Arbeitswelt nicht zu Gbersehen. Diasgfall an Sicherheit ist in normativer
Sicht problematisch, weil Selbstachtung und Lebetesthalt lange Zeit aus dem Arbeitsplatz
gewonnen wurden. Unter diesem Blickwinkel kann \de&teilung gesellschaftlicher Arbeit,
also informeller Arbeit, und die Gewdahrung einesurgieinkommens ins Auge gefasst
werden. Was konnte ein Bedingungsloses Grundeinlemnmimnerhalb der Fragestellung
dieser Diplomarbeit bewirken? Georg Vobruba héaltrcbu die Einfihrung eines
Bedingungslosen Grundeinkommens die VergroRerusgSgeektrums legaler Arbeitsplatze
und den Ausbau des Sozialsystems fiur mdglich. ID\Merkirzung der Arbeitszeit ware der
Zeitaufwand fur informelle Arbeit weniger schweirfaubringen. Veradnderungen kdnnten sich
nicht nur auf die wochentlich aufzubringende Arkastit beziehen, sondern tberhaupt auf die
Lebensarbeitszeit. Der Wechsel zwischen Zeiten Beschaftigung und Zeiten der
Arbeitslosigkeit wirde nicht so sehr als leidvalebt werden.

Die Idee des bedingungslosen Grundeinkommens aus Sieht der sowohl am
Bruttosozialprodukt als auch am Bruttonationalpiddeinbringend beteiligten Frau klingt
nur teilweise verlockend. Lieselotte Wohlgenannt,itakbeiterin der Katholischen
Sozialakademie Osterreichs und Professorin an Heol®gischen Fakultat Innsbruck, zahit
viele Grunde fur die Verwirklichung dieser Idee .&¥fas sie nicht anfihrt, ist eine Prognose
fur die Aufrechterhaltung bzw. den Weiterausbau Batreuungseinrichtungen im Rahmen
der Kinder- und Altenpflege.

Ein Grundeinkommen ware fir Frauen, die Betreuuagsuwortung dbernommen haben,
ohne jeden Zweifel von Vorteil, und ich bekenne mimm Rahmen meiner Forschungsfrage
voll zu dieser Idee. Das Problem, das in der zuigeri Schaffung von Horten, Kindergarten,
Ganztagsschulen liegt, bleibt aber bestehen. Mitn ddinweis auf die Entlohnung
familientatiger Frauen konnte die Bereitschafteiffiche Einrichtungen zu finanzieren, sogar

zurtckgehen.
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Hauptschullehrerin in Hadres im Unterrichtsjahr 897 .

Ab 1. August 1977 Hauptschullehrerin in Stockeresuheute.

Vertragslehrerin fur Stenotypie mit Sondervertraglar Fachschule fur wirtschaftliche
Frauenberufe in Stockerau zusatzlich zur vollemetpflichtung an der Hauptschule

zwischen 1. September1980 und 6. September 1987

Erweiterungsprifung aus Maschinschreiben fur Hainpien am 17. November 1982

Lehrgang: Neues Lehren und Lernen nach Dr. Klipper Janner 2001 bis Juni 2002.

Intensivsprachkurs in Canterbury im November 2002.

Akademielehrgang Sozial- und Unterrichtskompeted@42abgeschlossen.
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