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1.- Justificacion del proyecto

La aplicacién del sistema de créditos europeos supone un cambio fundamental a la hora de
desarrollar los procesos de ensefianza y aprendizaje en los centros universitarios. En lugar de
residir la valoracion de los créditos de los estudios de los estudiantes en las horas de docencia
presencial del profesorado, ahora el sistema de créditos hace referencia al volumen de trabajo
que ha de desarrollar un estudiante en una determinada asignatura; trabajo que supondrd
actividades presenciales, con la presencia del profesorado, y actividades que ha de realizar el
alumnado de forma cooperativa o individual, para alcanzar el volumen de trabajo que
permitan desarrollar las competencias necesarias en esa asignatura. A continuacion se indican

los cambios que desde nuestro punto de vista son mas importantes.

1.1.- La implicacion educativa del profesorado

El nuevo marco de trabajo indicado bajo el Espacio Europeo de Educacién Superior, supone
unos cambios importantes sobre el actual marco de trabajo del profesorado. La concrecién de
la aplicacion del Sistema Europeo de Créditos en la ensefianza universitaria obliga a un
rediseno de los procesos de ensefanza aprendizaje, del modelo presencial actual al modelo
basado en los créditos ECTS. Serd necesario rediseiar el proceso para tener presente las
calificaciones de los estudiantes en relacién al volumen de trabajo, el nivel que se desee lograr,
los resultados de aprendizaje, las competencias que se pretenden alcanzar y el perfil

profesional definido en la titulacion.

En el presente proyecto se asume este planteamiento para aplicarlo a la asignatura
“Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la Educacion”, una asignatura bdsica de
los Grados de Maestro Infantil y Primaria, Educacidon Social y Pedagogia. No se plantea de
forma aislada, sino que se realiza a nivel del grupo de profesores implicados en la docencia,
para elaborar una secuencia formativa coherente y similar en las distintas titulaciones, dado

que se permitird la movilidad entre las mismas.

Consideramos que esta iniciativa puede ser un revulsivo para que se continte el proceso con
otras asignaturas, logrando una mayor coordinacion entre asignaturas y titulaciones; situacion

que supone, por un lado, asumir los riesgos de la innovacion, pero también abrir las puertas a

nuevas alternativas metodoldgicas en la linea de los nuevos planteamientos de la Universidad.



La definicién y concrecidon de las competencias a conseguir de manera gradual se ha de
convertir en la plataforma que a nivel metodolédgico nos ha de permitir observar y valorar en

consecuencia los objetivos de aprendizaje propuestos al alumnado.

En uno de los estudios publicados por el MEC sobre la preparacién del profesorado
universitario para la convergencia europea (Valcarcel, 2003), se pone de manifiesto la
importancia del profesorado como punto clave para esta transformacién; destacando su
relevancia frente a la propia estructura curricular a desarrollar, el papel de los estudiantes o la
financiacién. Sin la colaboracidn y apuesta firme del profesorado este nuevo planteamiento

educativo en la Educacién Superior no sera posible y estara abocado al fracaso.

El proceso de Convergencia en el Espacio Europeo de Educacidn Superior supone el desarrollo
e implementacién de una serie de competencias profesionales por el profesorado
universitario, ajustadas a las demandas planteada en la Unién Europea y que se centran en:

e Conocimiento exhaustivo y profundo del proceso de aprendizaje orientado a la calidad
y la innovacién. Se han de planificar y plantear situaciones de ensefianza y aprendizaje
que garanticen la consecucidon de los objetivos de aprendizaje planteados; sera
necesario definir y concretar las distintas situaciones de ensefianza tanto presencial
como a distancia y gestionar la progresion adecuada de los aprendizajes del alumnado.

e Regular la interaccidon didactica y las relaciones con el alumnado de manera
persuasiva, no sélo normativa que supone la parte mas complicada, el motivar al
alumnado en su aprendizaje y su propio trabajo como garantia del logro de las
competencias a conseguir para el desempefio de su profesion.

e Conocer y utilizar metodologias didacticas adaptadas a la naturaleza de los procesos
disefiados e implementar diferentes procedimientos evaluativos que garanticen una
evaluacion tanto formativa como sumativa del proceso, donde se recojan los
progresos en las distintas fases de los objetivos alcanzados en cada momento del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

e Integrar las tecnologias de la informacidn y la comunicacién en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, mucho mas en el caso particular que nos ocupa, donde el
analisis de las tecnologias y su integracidn en el curriculo es el objetivo fundamental de

nuestra asignatura.



e La autonomia del profesorado y la capacidad para gestionar grupos de trabajo y

constituir redes de colaboracién en relacién a las titulaciones.

Somos conscientes de la importancia de la labor del profesorado en este proceso, la
dedicacion de esfuerzo a la planificaciéon de cara a un nuevo modelo didactico y la necesidad
de la motivacion del alumnado para su implicacion activa en todo este proceso. Los proyectos
piloto ademas asumen el riesgo que toda innovacidn supone, pero consideramos que el poder
plantear una actividad piloto en nuestro Departamento puede servir de estimulo tanto al

alumnado como al profesorado de los centros implicados en la formacién del profesorado.

1.2.- El nuevo rol del alumnado

El alumnado es un elemento activo en el proceso de Convergencia al Espacio Europeo de
Educacion Superior. Este proceso de cambio ha de contar con el trabajo del profesorado pero

con la colaboracidn, apoyo e interés del alumnado en hacer realidad este cambio.

Aunque para un estudiante universitario parece muy obvio lo que se plantea en el proceso de
convergencia, nuestra corta experiencia nos ha demostrado que no responde a la realidad de
muchos de nuestros alumnos el requisito de que el alumnado se comprometa con las
exigencias y retos que se proponen para lograr su aprendizaje; el alumnado tiene la finalidad
de superar la asignatura, con la mejor nota posible, pero no tiene tan claro las competencias

profesionales que se demandan en la sociedad para el desarrollo de su profesion.

Las nuevas titulaciones plantean al alumnado la necesidad de mejorar sus formas de
comunicacion y participacién en el proceso de ensefianza y aprendizaje, incrementando su
responsabilidad en el desarrollo de las competencias necesarias para su labor docente de
Maestro de Educacién Infantil o Primaria, Pedagogo o Educador social. El alumnado ha de
aprender a construir sus conocimientos y gestionar su aprendizaje; una tarea que plantea
nuevos retos al alumnado, nuevas exigencias y tareas; los profesores trataremos de motivar al

alumnado ante los nuevos planteamientos y tareas, para que pueda ser una realidad.

1.3.- La modificacion de la organizacidon de los centros universitarios

El nuevo modelo docente planteado por la aplicacion del crédito europeo implica cambios

sustanciales en el funcionamiento de las Universidades y consecuentemente en los centros de



ensefianza. Desde Europa se indica que para implementar este modelo, nuestros centros han
de disponer de modelos organizativos dinamicos, flexibles, creativos e innovadores. Palabras y
un discurso elocuente, el problema es que no se especifica cémo hacer realidad este modelo
organizativo, sera el profesorado junto con los equipos directivos de los centros los
responsables de este cambio organizativo, que ha de realizarse desde el consenso de todos, no
impuesto de forma autoritaria desde las respectivas autoridades, como pudieran ser los
Vicerrectores o Directores de Centros y Departamentos, aunque si que tienen la

responsabilidad de ser los impulsores, coordinadores y gestores de este cambio.

Consideramos que el cambio organizativo ha de responder fundamentalmente a los siguientes
principios:

- Primacia de las finalidades. Las decisiones y la accidn se deben orientar al logro de los
objetivos establecidos tanto a nivel de aula como desde las politicas estratégicas de las
instituciones.

- Principio de imputabilidad. Todos los agentes del sistema han de responder de manera
sistematica del grado del logro de los objetivos alcanzados.

- Principio de subsidiaridad. Las decisiones se han de tomar en el nivel en el que se
implantaran, Unicamente se delegard en un nivel superior de responsabilidad si no es
posible obtener los objetivos de otra manera.

- Principio de autoorganizacién y de desarrollo continuo. Los sistemas y sus
componentes no estan fijados, sino que son dindmicos, en continuo cambio bien por

las necesidades del entorno o en funcién del feed-back recibido por el propio sistema.

Los cambios afectardn a la cultura organizativa de los centros de educacién superior, tendrdn
consecuencias importantes en la forma en la que el profesorado y el alumnado han de
desarrollar su trabajo. Las organizaciones requerirdn de factores dinamizadores como la

inteligencia, la innovacidn, la creatividad y la propia tecnologia y sus usos.

Dentro de este planteamiento, las tecnologias de la informacidn y la comunicacion (TIC) han de
asumir un papel de transformacidon de las organizaciones que permita el paso del actual
modelo excesivamente burocratizado y jerarquizado a un nuevo modelo mas flexible y
dindmico. Las TIC repercutirdn sobre todo el sistema universitario, entre las principales
consecuencias y repercusiones cabria destacar:

a. Disminucién de la distancia entre las jerarquias, mayor colaboracidon entre el

profesorado independientemente de su jerarquia.



b. La puesta en comun de informacién, en lugar de quedar guardada o filtrada por
determinados profesores.

c. Larealizacion de actividades a distancia, mediante el uso de redes; la descentralizacion
de las tareas de los lugares de trabajo

d. Ladelegacidon de tareas y actividades a otras unidades del sistema.

e. La generalizacion de los centros de almacenamiento, transmisidn e integracion de la
informacién en las propias Universidades como centro neuralgico de desarrollo de la
gestion y coordinacidn de las actividades a desarrollar institucionalmente.

f. El desarrollo de sistemas de trabajo basados en equipos experimentales que serviran

de referente e impulsor del cambio a otros equipos.

1.4.- Cambios en los procesos de evaluacion

Los procesos de evaluacion en las instituciones universitarias han incrementado su importancia
en los ultimos afios, como herramienta de construccion y gestién de la calidad de las
Universidades; sin embargo no se ha conseguido una verdadera cultura de calidad en las
universidades. Se trata de un objetivo a lograr en el Espacio Europeo. El Comunicado de Berlin
(2003) indica:
“Todos los estados firmantes deberdn tener sistemas de aseguramiento de la calidad
en 2005. Es necesario haber abordado un conjunto de estdndares, procedimientos,
directrices para las evaluaciones externas realizadas por agencias de evaluacion de la
calidad y/o acreditacién. Las propias agencias deberdn quedar sujetas a algunos
modos de monitorizacion o evaluacion por pares con el fin de asegurar su

independencia y confiabilidad”.

La evaluacion de la Calidad se ha de realizar en las distintas instituciones, centros de
investigacion, organizaciones, docentes e investigadores. Estos procesos suponen un
planteamiento diferente respecto a la concepcidn actual de la evaluacion, como un elemento

relevante en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para el logro de la calidad educativa.

En la Convencién de la Asociaciéon de Universidades Europeas (EUA) en Graz (2003), se
indicaron una serie de puntos estratégicos para la evaluacion de la calidad y acreditacion

europea:



- Lograr la confianza. Esta confianza emana de la forma y el espiritu con el que se
desarrollan las directrices y procedimientos de evaluacion de la calidad, en lugar de
contar simplemente con un protocolo o conjunto de directrices.

- Lograr una mayor compatibilidad, estableciendo diversos mecanismos de evaluacién
de la calidad y acreditacion.

- Evitar sistemas de evaluacién de la calidad complejos y tecnocraticos garantizando al
mismo tiempo la participacidn de los miembros de las instituciones educativas sobre el
disefio de sistemas de control de la calidad.

- Conservar y ampliar la autonomia institucional satisfaciendo al mismo tiempo las
exigencias de fiabilidad. El compromiso con la evaluacion de la calidad ha de partir de
la autonomia institucional.

- Promover instituciones innovadoras y dindmicas en un contexto caracterizado por la

diversidad de objetivos, curriculos y metodologias innovadoras.

El reto de la calidad de las instituciones, de los programas de estudio y finalmente en las
asignaturas ofertadas supone el adoptar conjuntamente actitudes de compromiso, autonomia
y responsabilidad, tanto desde los gestores y administradores de las instituciones (Rector,
Vicerrectores, Directores de Departamento, Directores de Centros de ensefianza,
Representantes de alumnos, ..) que han de ser definidas y tratadas en la planificacion
estratégica, en la cual se han de incluir elementos externos, en funcion de la demanda social y
econdmica-empresarial, e internos, para lograr que nuestra Universidad tenga un
reconocimiento internacional por promover y desarrollar una ensefianza de calidad. El tener
presente estos aspectos supondra unos cambios de gestidn orientada a los nuevos retos que

plantea el Espacio Europeo de Educacion Superior.

1.5.- La importancia de las competencias

Un objetivo muy importante en el proceso de convergencia es la definicion y el
establecimiento de las competencias ajustadas a los perfiles profesionales del siglo XXI, en

nuestro caso particular, de las titulaciones de Maestro, Pedagogia y Educacién social.

Desde esta perspectiva, es necesario no centrarse en la docencia actual desarrollada desde los
actuales departamentos universitarios, sino que es necesario dejar los muros de la institucidon
universitaria y acercarnos a las escuelas y a las instituciones educativas. Nuestro

planteamiento, al igual que el que comparten otros compafieros del Departamento, se dirige a



plantear un disefio del curriculo de la asignatura mas centrado en la realidad profesional hacia
la que se dirigen nuestros estudiantes de Grado, relativas a la integracion de las TIC en los

procesos educativos.

Se han de plantear propuestas coherentes para formar profesionales competentes para el
desempeno de sus funciones; situacion que nos permitira profundizar sobre el significado de
competencia; se tratard de ofrecer un proyecto que no suponga una propuesta formativa

reduccionista basada en un catdlogo de competencias conductuales observables y medibles.

Para muchos autores la competencia es un concepto holistico, dindmico que sélo es definible y
medible mediante su implementacién, que por otro lado estard modulada por las exigencias

del contexto en el cual se desarrolla.

El concepto de competencia ha adquirido ultimamente diferentes denominaciones:
competencias de accién profesional (Echeverria, 2002), competencias genéricas y especificas

(Tuning, 2003), competencias basicas y claves (Rychen y Tiana, 2004).

Es preciso pensar sobre lo que supone el nuevo disefio de itinerarios formativos de las
titulaciones y perfiles profesionales basados en competencias:

a. Primero. Seleccionar, definir y operativizar las competencias a desarrollar desde la
perspectiva de los objetivos fundamentales de la formacién universitaria: formar
futuros ciudadanos competentes preparados para desenvolverse en la sociedad actual,
y profesionales competentes, relativo al nivel de cualificacion que ha de tener un
profesional cualificado.

b. Segundo. Establecimiento de secuencias ciclicas y graduales de competencias en el
conjunto de actividades de formacidn, que han de desarrollarse en el plan de estudios
de una titulacion.

c. Tercero. Disefiar y desarrollar experiencias pedagdgicas en las que puedan evaluarse
las competencias puestas en juego en cada actividad o propuesta concreta, en relacion
con los objetivos planteados en la programacion docente.

d. Cuarto. Proponer y experimentar metodologias de evaluacién que permitan enjuiciar
el valor y alcance de las competencias desarrolladas en relacion a los objetivos

formulados.



1.6.- El desarrollo y evaluacion de las competencias en los estudiantes de Educacion

Para la implementacién de la propuesta es necesario tener presente:

a.

Las competencias son dinamicas, evolutivas y ajustable a las necesidades del contexto
gue se ponen en juego.

El desarrollo de competencias no puede plantearse desde un plan general vélido para
todas las titulaciones de la Universidad de Salamanca, sino que han de plantearse
desde los Departamentos y sus Areas de conocimiento; con el objeto de concretar las
posibilidades reales y plantear los mecanismos pertinentes que permitan ese
desarrollo. Respecto a las condiciones que favorecen el desarrollo de competencias, la
mayoria de los autores coinciden en sefalar: a.- experiencias que supongan
dificultades; b.- cambios de responsabilidad; c.- retos asociados a la actividad a
realizar; d.- que sean relevantes para la practica profesional, para lo cual serd
necesario analizar las situaciones planteadas, la respuesta adoptada por el alumnado y
los resultados logrados.

La adquisicion y mantenimiento de competencias no sélo responden a un esfuerzo
personal, sino que necesitan de un entorno institucional favorable. En nuestro caso,
seria necesario contar con la colaboracidon de la Direccién del Departamento de
Didactica Organizacion y MIDE y de los maximos responsables (Directoras de Escuelay
Decanas) de los tres campus.

Las estrategias planteadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje inciden sobre los
resultados obtenidos y justifican la necesidad de plantear estrategias efectivas
orientadas a incrementar la motivacién del alumnado en sus estudios, asi como el

autoaprendizaje y consecucidn de las competencias planteadas.

Planteamos una perspectiva abierta hacia nuevas metodologias de evaluacion, que evaltien de

forma adecuada las competencias puestas en juego en los procesos de ensefianza vy

aprendizaje, asi como en las realizaciones de las practicas del alumnado. Se intentara adoptar y

seguir las aportaciones metodoldgicas en la medida de nuestras posibilidades provenientes de

estudios internacionales en el marco de la OCDE.

Se analizardn los resultados de los logros evaluados, emitiendo juicios de valor sobre la

propuesta planteada y los pertinentes ajustes tanto didacticos como metodolégicos de su

implementacion, respecto a la evaluacién del proceso y la evaluacién realizada por el
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alumnado, desde su visién particular como usuarios de una nueva metodologia frente a las

propuestas metodologicas tradicionales.

1.7.- La realizacion de la propuesta y los cambios necesarios

Somos conscientes del reto tan importante que supone el Espacio Europeo de Educacién
Superior y las exigencias y esfuerzos necesarios para hacer realidad los nuevos planteamientos
en los planes de estudio. Consideramos que la actitud adoptada por el profesorado es uno de
los factores fundamentales para poder implementar con éxito las propuestas, aunque no el
Unico, ya que debe contarse con el apoyo institucional de la Universidad de Salamanca, de los
Departamentos y los Centros. En cualquier caso mantenemos que las actitudes, participacién y
colaboraciéon del profesorado son la palanca fundamental para el logro de las competencias y
conocimientos del alumnado y para motivar al mismo en una nueva metodologia de trabajo,
gue supone un esfuerzo continuado del alumno en lugar de un trabajo intenso en los ultimos
meses del cuatrimestre para la preparacion de examenes; actitud que supone un cambio muy

importante en el alumnado actual.

La implementacion con éxito de la asignatura Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
en la Educacion en las nuevas titulaciones dependera de un gran numero de factores pero
sera fundamental una buena planificacién por parte de los profesores, lo que se convertira en

uno de los objetivos del presente trabajo.

Los procesos de innovacidn y de cambio no pueden realizarse desde una ruptura total de los
planteamientos académicos actuales, sino de forma gradual, por lo que han de ser

incorporados en las planificaciones de las asignaturas.

Una critica que se realiza a las instituciones universitarias es que la formacion que se imparte
en las mismas en los ultimos afios, no responde a las demandas planteadas por la sociedad, las
instituciones o las empresas, sino por los propios criterios académicos de la institucion. Es
necesario, por lo tanto, realizar un planteamiento ajustado de las demandas de la sociedad
actual, y mucho mas en los procesos de ensefianza, donde las tecnologias ya han llegado a las
clases y a las casas del alumnado, pero no han afectado todavia en la misma forma a los
procesos de aprendizaje, no han sido implementadas por el profesorado de forma sustantiva,

basicamente por no poseer las competencias necesarias; situaciéon que constituye un objetivo
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claro en nuestra propuesta, el formar al profesorado del siglo XXI, para que integre las

tecnologias en los curriculos de las distintas areas educativas.

La reforma universitaria sélo sera posible si mantiene una relacién adecuada con los distintos
participantes sociales, no sdélo el profesorado y los responsables institucionales: el cambio ha
de responder a las demandas sociales y profesionales de la sociedad; y el alumnado ha de ser
consciente de la necesidad de este proceso de cambio y de una participacion activa en el

proceso.

2.- Objetivos del proyecto

Los objetivos planteados en el proyecto son los siguientes:

1. Analizar los cambios curriculares que supondrd la nueva asignatura Las Tecnologias de
la Informacioén y la Comunicacion en Educacion, que se impartird en los nuevos Grados
de las titulaciones de Educacién con respecto a la asignatura actual de Nuevas
Tecnologias aplicadas a la Educacion.

o Reestructurar las competencias, los contenidos, actividades y sistema de

evaluacion.

2. Crear experiencias de aprendizaje innovadoras en las que las plataformas digitales
permitan ampliar los roles de profesores y estudiantes, centrandonos en las
plataformas y tecnologias web 2.0 que la Universidad de Salamanca ponga a
disposicion del profesorado a través de la Universidad Virtual.

o Utilizar las plataformas de teleformacion como complemento a las clases
presenciales, incidiendo en la construccion del conocimiento y el desarrollo de
competencias tanto propias de la materia como transversales.

o Hacer un uso educativo de la herramientas de creacién de contenidos vy
gestion del conocimiento del tipo web 2.0 para el trabajo colaborativo y en
comunidades de aprendizaje (foros, blog, webQuest, Wikis, etc.) como recurso
interactivo para complementar los contenidos estudiados en los temas

propuestos.
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O

Potenciar la tutoria on-line para mejorar la comunicacién entre profesores
alumnos, desarrollar estrategias y métodos que favorezcan el desarrollo de la

tutoria on-line entre los estudiantes.

Disefiar y elaborar materiales educativos multimedia de apoyo a la docencia,

reformular los planteamientos metodoldgicos, organizativos y de evaluacion de la

asignatura haciendo hincapié en la realizacidon de actividades dirigidas a fomentar la

participacion del alumnado entre si y con el profesorado, que supongan la

implementacién de metodologias activas de aprendizaje del alumnado.

O

Disefiar materiales didacticos en diferentes formatos digitales (imagenes,
video, presentaciones, textos, hipermedias) para cada uno de los temas de la
asignatura.

Elaborar guias didacticas para orientar el trabajo no presencial del alumnado
(ensefianza blended-learning) como complemento a la ensefianza presencial y

para el desarrollo de seminarios de trabajo en pequenos grupos.

Ofrecer al alumnado recursos didacticos disponibles a través de la red, tanto a partir

de la web docente de la asignatura como de la plataforma Studium, que le permitan

un estudio flexible y estructurado de la asignatura.

O

Seleccionar de recursos disponibles en Internet de interés para el estudio de la
asignatura de “Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion” de las titulaciones
de Maestro, Educacion Social y Pedagogia, mediante la elaboraciéon de unos
criterios adecuados.

Evaluar los recursos digitales seleccionados y elaborados en funcién de su uso

a lo largo del curso y su utilidad para el aprendizaje obtenido por los alumnos.

Desarrollar un modelo de formacién para los estudiantes de Grado de Maestro de

Educacion Infantil, Grado de Maestro de Educacién Primaria, Grado de Educacion

Social y Grado de Pedagogia a través del estudio de casos, relacionados con el uso

educativo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn y a través de las

mismas.

O

Elaborar estudios de casos para poner a disposicidén de los alumnos a través de
la plataforma Studium (plataforma institucional de la Universidad de
Salamanca) con la finalidad de potenciar el trabajo colaborativo entre los

estudiantes.
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6.

Analizar las competencias adquiridas por los estudiantes a través de esta materia y
relacionarlas con las de las titulaciones correspondientes.
o Analizar las competencias genéricas y especificas que desarrollan los futuros
Educadores (maestros, educadores sociales y pedagogos) a través de la
materia, en relacién a las experiencias de aprendizaje auténomo vy

colaborativo apoyadas en TIC.

3.- Metodologia de trabajo

La metodologia de trabajo que se ha seguido se podria concretar en las siguientes actividades:

a)

b)

d)

f)

Se realizan reuniones de trabajo entre los profesores de los tres campus (Avila,
Salamanca y Zamora) para disefiar los recursos tecnoldgicos y las estrategias
metodoldgicas de la asignatura: competencias a desarrollar, contenidos, actividades,
recursos, organizacion de los tiempos a compartir y sistema de evaluacién.

Los profesores de la asignatura en los diferentes campus seleccionan recursos digitales
de interés disponibles en la red para el desarrollo de la asignatura (portales
educativos, bases de datos, webs educativas, bancos de imagenes, software educativo,
proyectos de innovacion basados en TIC, periddicos escolares digitales...) que seran
compartidos para su uso didactico.

Los profesores disefian y elaboran recursos digitales como materiales didacticos en
distintos formatos adaptados a los diversos contenidos propuestos en la asignatura,
tratando de incorporar herramientas de la denominada Web 2.0 que permitan
compartir y generar conocimiento entre toda la comunidad de aprendizaje.
Estructuracién de las actividades y materiales en la plataforma Studium, como soporte
de las clases presenciales.

Elaboracién o re-elaboracién de la pagina web de la asignatura, proponiendo los
recursos necesarios para llevar a cabo las actividades propuestas, en funcién de los
objetivos fijados.

Realizacion de diversas actividades para el desarrollo de las diferentes competencias:
clases presenciales, seminarios, practicas en el aula de informatica, actividades online,

trabajos en grupo, tutoria presencial y a distancia, etc.
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g) Diseno, desarrollo y evaluaciéon de un seminario virtual para el trabajo cooperativo de
alumnos de diferentes campus a través de la plataforma de formacidn online en base
al estudio de casos.

h) Evaluacién de los alumnos ajustada a la diversidad de actividades realizadas,
considerando tanto el proceso seguido y su rendimiento en las actividades propuestas
como el producto final; con caracter tanto formativo como sumativo.

i)  Evaluacion de la experiencia, con objeto de detectar los puntos fuertes y débiles de la
programacion desarrollada y la consecucion de los objetivos propuestos, en base a
criterios de evaluacién previamente establecidos.

i) Realizar un ajuste de la propuesta en funcién de los resultados de la evaluacidon de la
experiencia, para optimizar la propuesta docente de la asignatura en el curso

académico 2010-2011.

Organizacion del trabajo y calendario de ejecucion:

Septiembre a Diciembre 2009

- Reuniones de planificacion del trabajo a realizar: disefio de la materia en base a
competencias.

- Disefoy elaboracion de la propuesta docente de la asignatura.

- Disefio de materiales didacticos.

- Planificacién de estrategias para seleccién de recursos digitales multimedia

- Diseno de diferentes actividades prdcticas de la materia vinculadas a los dmbitos de
actuacion de los futuros profesionales de la Educacién en los respectivos estudio de
Grado.

- Disefo de metodologias activas de aprendizaje del alumnado, apoyandose en la
utilizacion de herramientas web 2.0 y aprendizaje colaborativo.

- Disefo de actividades de tutorizacién tanto dirigidas al ambito presencial como al on-
line, fundamentalmente basadas en Studium y las herramientas que la Universidad

Virtual de la Universidad de Salamanca ponga a disposicién del profesorado.

Enero - Abril 2010:
- Reuniones de planificacién del trabajo.
- Desarrollo de las asignaturas (22 cuatrimestre)

- Implementacidn y uso de recursos digitales paulatinamente: web, plataforma, blogs...
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Ajuste de los contenidos e implementacion de actividades practicas vinculadas al
ambito de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn en Educacién.
Desarrollo del seminario virtual colaborativo entre todo el alumnado que cursa la

asignatura en el segundo cuatrimestre

Mayo 2010

.
1

Los

Evaluacién de los alumnos: implementacion de sistemas de evaluacidon continua
basada en competencias

Evaluacién de la experiencia

Elaboracién de la Memoria de resultados

Edicion de CD-ROM/DVDs con los materiales elaborados

Resultados del proyecto:

resultados del proyecto llevado a cabo pueden resumirse en los siguientes:

Confeccion de la Guia académica y plan académico de la materia: Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion en Educacion de los Grados de Magisterio de
Educacion Infantil y Grado de Educacidn Primaria, Grado de Educacion Social y Grado
de Pedagogia.

Disefio de metodologias y estrategias de ensefianza y aprendizaje basadas en el
estudio de casos y el trabajo colaborativo a través de la red (utilizando studium).
Disefio de un programa de tutoria que contempla actividades presenciales y online.
Disefio de un sistema de evaluacidn continua de competencias basado en la realizacidn
y entrega de actividades a lo largo del curso.

Seleccién de recursos y contenidos digitales orientados al desarrollo de las disciplinas
de Grado.

Disefio y elaboracién de contenidos en formato digital para el apoyo del aprendizaje.
Informe de evaluacién de las técnicas de ensenanza utilizadas, sus puntos fuertes y
débiles, basado en la opinién de los alumnos.

Anilisis de las competencias adquiridas por los estudiantes al finalizar la asignatura.
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4.1.- Confeccidon de la Guia académica y plan académico de la materia: Tecnologias de la

Informacion y la Comunicacion en Educacion de los Grados de Maestro de Infantil y Primaria,

Educacidn Social y Pedagogia.

A) COMPETENCIAS:

1.- Adquirir un nivel de alfabetizacién en relacién a la cultura audiovisual y digital que permita

un desarrollo adecuado en el contexto de aprendizaje universitario

a.

b.

Adquirir competencia en el manejo de los sistemas tecnolégicos

Conocer herramientas y contenidos digitales variados que permitan mejorar el acceso
a informacién relevante y el uso de recursos de informacion para apoyar el aprendizaje
y la productividad académica.

Saber comunicar de forma efectiva informacién e ideas a colegas y profesores usando
diversidad de medios y formatos de la era digital

Saber colaborar con compafieros usando recursos digitales.

2.- Saber integrar y usar pedagdgicamente las tecnologias de la informacidn y comunicacién en

la practica profesional del maestro.

a.

Saber utilizar las TIC para disefiar recursos y ambientes de aprendizaje multimediales e
interactivos

Estar cualificado para disefar, poner en practica y evaluar procesos de ensefianza-
aprendizaje mediados por tecnologias y espacios virtuales.

Generar procesos de aprendizaje colaborativo basados en la elaboracién de proyectos
y el andlisis de problemas, que permitan satisfacer la curiosidad individual y ser
participantes activos en su proceso de aprendizaje.

Evaluar las investigaciones y las practicas profesionales actuales para hacer un uso
efectivo de los recursos digitales existentes y emergentes.

Contribuir a la eficacia, vitalidad y renovacién de la profesion docente y las
instituciones educativas.

Saber usar las TIC para apoyar su propio desarrollo profesional.

3.- Adquirir habilidades necesarias para generar nuevo conocimiento y comprometerse con el

aprendizaje para toda la vida (capacidad para colaborar, comunicar, crear, innovar y pensar

criticamente) y el desarrollo social.

a.

Promover el pensamiento creativo e innovador
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Saber crear comunidades de aprendizaje a través de dispositivos en red, de recursos y
de entornos digitales con objeto de producir conocimiento y de aprender
colaborativamente, en cualquier momento y lugar.

Valorar la construccidon colaborativa del conocimiento en ambientes presenciales y
virtuales

Adquirir una visién de la institucidn universitaria como una comunidad basada en el

aprendizaje permanente y la innovacidn, enriquecidos por las TIC.

4.- Promover la ciudadania digital y la responsabilidad

a.

Hacer un uso seguro, legal y ético de la informacién digital y de las TIC, incluyendo el
respeto por los derechos de autor y la propiedad intelectual.

Promover la etiqueta digital y las interacciones sociales responsables relacionadas con
el uso de las TIC y la informacién.

Desarrollar la comprension de diferentes culturas y conciencia global mediante la
relacion con compafieros de otras culturas, usando herramientas de comunicacion y

colaboracion de la era digital.

B) CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

TEMA 1. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EDUCACION

1) EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)

a. Caracteristicas de la Sociedad de la Informacidn y su influencia en la educacién

b. Medios de comunicacidn social y educacion (prensa, tv, videojuegos, cine,
radio...)

c. Estrategias de organizacion de la informacién: mapas conceptuales,
presentaciones, hojas de calculo y bases de datos

d. Legalidady éticaenelusodelasTIC

e. Competencias TIC de profesores y alumnos

f. Programas para la integracién de las TIC en la educacidn

2) SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo medio)

a. Seguridady TIC

b. Propuestas internacionales de competencias TIC de profesores y alumnos
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3) ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — grupo medio en aula de informatica)
a. Utilizacidn de fuentes digitales de informacion y herramientas de busqueda de
informacion (bases de datos,...)
b. Uso de herramientas digitales para la organizacion y presentacion de la
informacién (CmapTools —mapas conceptuales- y PowerPoint —

presentaciones)

TEMA 2. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS MULTIMEDIA

1) EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
a. Concepto de medios Multimedia
b. Caracteristicas de los materiales multimedia
c. Pautas para la elaboracion de material didactico multimedia
d. Tipologia de materiales multimedia
e. Imagenes, sonido y video: componentes del multimedia
f. La pizarra digital y sus recursos

g. Integracién didactica del multimedia en el curriculum

2) SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo medio)
a. Materiales multimedia y su integracion curricular en los centros educativos y el
aula: evaluacidn de practicas escolares (aspectos organizativos).
b. Investigacion educativa sobre los efectos de los materiales multimedia en el

aprendizaje

3) ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — grupo medio en aula de informatica)
a. Evaluacién de software educativo multimedia
b. Elaboraciéon de material multimedia didactico (JClic, Hot Potatoes,
PowerPoint,...)
c. Edicién de imagen y sonido (programa GIMP, Photoshop, Audacity, Wavpad...)
d. Edicidn de video (programa MovieMaker, Pinnacle...)
e. Elaboracién de materiales para la pizarra digital.

f.  Evaluacion de practicas profesionales con materiales y recursos multimedia.
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TEMA 3. DISENO Y EVALUACION DE MEDIOS TELEMATICOS

1) EXPOSICIONES DEL PROFESOR (contenidos a tratar en grupo grande)
a. Conceptos de Telemdtica, Ciberespacio, Web 2.0, E-learning, M-learning
b. Caracteristicas de los materiales telemdticos
c. Caracteristicas y usos de las redes sociales
d. Aplicacién de herramientas telemdticas a la educacion
i. Blogsy wikis como herramientas educativas

ii. Plataformas de teleformacién

iii. Webquest

iv. Paginas web y portales educativos

v. Proyectos telematicos inter-centros

2) SEMINARIO (contenidos a trabajar por los alumnos a través de lecturas- grupo medio)
a. Evaluacidén de practicas profesionales con medios telematicos
b. Investigacidén educativa sobre los efectos de los entornos telematicos en el

aprendizaje

3) ACTIVIDADES PRACTICAS (contenidos a tratar a través de ejercicios en clase de
practicas — grupo medio en aula de informatica)
a. Foros de trabajo colaborativo en la plataforma Studium
b. Elaboracion de una wiki
c. Disefioy elaboracién de una Webquest
d. Disefio y/o evaluacion de blogs educativas
e. Evaluacién de recursos y proyectos telematicos

f. Elaboracion de paginas web educativas

C) METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza combinara diversas técnicas con objeto de conseguir los
objetivos y competencias propuestas, tales como exposiciones por parte del profesor en forma
de clases magistrales para presentar los conceptos tedricos fundamentales, clases practicas en
el aula de informatica para la realizacién de los ejercicios que permitan ir adquiriendo las
competencias relacionadas con la utilizacion de las TIC, dominio de herramientas informaticas

y elaboracién de materiales didacticos. También se trabajaran en forma de seminarios algunos
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temas de actualidad y discusién que seran preparados por los alumnos en grupos con la guia y
bajo la supervision del profesor, lo que dara pié a exposiciones y debates en los que se buscara

la participacion activa de los estudiantes, asi como su reflexién sobre los temas estudiados.

Las tutorias grupales permitiran atender y realizar el seguimiento del trabajo de los alumnos,
tanto en la preparacién de los seminarios como en la realizacion de los trabajos practicos. Las
tutorias individuales, tanto en forma presencial como online, tendran la funcién de atender
preguntas y dudas de los alumnos sobre el desarrollo de las tareas propuestas, asi como
orientar en las estrategias de aprendizaje y trabajo académico que permitan obtener el mayor

éxito posible en la asignatura.

El campus virtual Studium servird de apoyo para la presentacion de materiales de aprendizaje
y enlaces de interés a diferentes paginas de Internet, la realizacién de las tareas propuestas, la
entrega de trabajos a lo largo del curso y la evaluacidn continua que se quiere establecer, asi
como proporciona herramientas para la realizacién de proyectos de trabajo colaborativo entre

los alumnos.

En el cuadro 1 se presentan de forma esquematica las diferentes técnicas docentes

planificadas y su estimacidn en horas para los alumnos.

Cuadro 1. Prevision de técnicas docentes para el desarrollo de la asignatura

Horas dirigidas por el
profesor F’l(:ari):j) € HORAS
Horas Horas no . ) TOTALES
. . auténomo
presenciales. | presenciales.

Clases magistrales 15 15
Clases practicas 34 34
Seminarios 18 18
Exposiciones y debates 4 4
Tutorias 3 5 8
Actividades no presenciales 15 10 25
Preparacién de trabajos 20 20 40
Otras actividades 4 4
Examenes 2 2
TOTAL 80 40 30 150
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D) PLANTEAMIENTO DE LA EVALUACION

Los conceptos tedrico-practicos adquiridos se evaluaran al finalizar el desarrollo de la

asignatura a través de un examen escrito.

Los trabajos individuales realizados a lo largo del curso (lecturas y ejercicios practicos) se irdn

entregando mensualmente para su correccion y evaluacién por parte del profesor.

Los trabajos colectivos, realizados en grupos pequefios de entre 3 y 5 estudiantes, se
entregaran al finalizar el curso, si bien se dara cuenta de ellos en las entrevistas mantenidas en

las tutorias.

La exposicion por parte de los alumnos en los seminarios y la presentacién de los trabajos

grupales al final del curso también serd evaluada.

Por ultimo, se considerard también en la evaluacién continua la asistencia a las clases

presenciales, los seminarios y tutorias.

Las diversas actividades realizadas seran consideradas en la calificacion final, teniendo el

siguiente peso:

1.- Examen tedrico-practico escrito 20%
2.- Realizacion de ejercicios de clase 20%
3.- Realizacion de trabajos practicos 40%
4.- Asistencia y participaciéon en seminarios 10%
4.- Exposicién de trabajos. 10%

Se han explicitado también los criterios de evaluacidn, asi como los instrumentos para recoger
y valorar la informaciéon sobre el aprendizaje de los estudiantes, tal como aparece a

continuacion.

Criterios de evaluacién

1. Precisidon en la respuesta de las preguntas planteadas
Adecuacion de los ejercicios realizados

Adecuacion de los contenidos de los trabajos
Estructura y presentacion de los trabajos

Participacion activa sobre los temas abordados en los seminarios

A

Claridad en la presentacion de los trabajos
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Instrumentos de evaluacion

7. Examen con preguntas cortas y de desarrollo
8. Registro de valoracion sobre los ejercicios realizados
9. Escalas de evaluacidn de los trabajos practicos

10. Registro de observacién para evaluar las exposiciones

Asi mismo se proponen una serie de recomendaciones para la evaluacién y la recuperacién,

qgue pretenden orientar hacia el éxito académico.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda la asistencia continua a las clases tedricas y practicas.
El aprobado en el examen tedrico-practico y la entrega de los trabajos practicos serd

un requisito fundamental para aprobar la asignatura.

Recomendaciones para la recuperacion.

La no entrega de los trabajos de caracter obligatorio en la fecha estipulada o el
suspenso del examen implicard tener que realizar la recuperacién. La tutoria

individual permitira orientar las estrategias para superar con éxito la asignatura.

4.2.- Diseio de metodologias y estrategias de ensefianza y aprendizaje basadas en el estudio

de casos y el trabajo colaborativo a través de la red (utilizando studium).

A lo largo del segundo cuatrimestre del curso 2009-10 se ha desarrollado un seminario
intercampus, con objeto de analizar, a través del estudio de casos, experiencias de integracion
de las TIC en los centros escolares. En el mismo han participado alumnos y profesores de los
tres campus de la Universidad de Salamanca que imparten titulos de Maestro (la Facultad de
Educacidon de Salamanca, la Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora y la Escuela
Universitaria de Educacién de Avila), bajo la coordinacién de Ana Garcia-Valcarcel, Luis
Gonzédlez Rodero, M2 Sagrario Prada San Segundo, José Antonio Mufioz y Angel Domingo

Gonzalez.
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Se ha creado un curso en Studium, donde participan los cinco profesores y todos los alumnos

matriculados en la asignatura de los tres campus, 331 estudiantes.

- Contacto -
Usted se ha autentificado coma LUIS MARIA GONZALEZ RODERO (Salir) +34923 204746
. @ studium@usal.es
AMBVS, ViRTVAL

studium (3| Cambiar ral &. ~| Activar edicion

Personas - Diagrama de temas Novedades =
ﬂ Participantes Agregar un nuevo tema... =
| Seminario Intercampus 2010, (Sin novedades atin)
e e - Escuela Universitaria de Educacién y Turismo de Avila
_———— Facultad de Educacién de Salamanca E —
3 s e ventos priximos =
ﬂ Encuestas Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora e tld
configurables UNIYERSIDAD DE SALAMANCA Mo hay eventos proximas
i Faros
Ir al calendario...
RS Muevo evento...
i Tareas

Wikis

Actividad reciente =

mE

Actividad desde sdbado, 22
de mayo de 2010, 11:50
Informe completo de la

sctividad recients...

Buscar en los foros =

Ir
Busqueda avanzada@
Paginas wiki
Adminis tracién = actualizadas:
& Activar edicidn 23 de may, 13:26
o JOSE ANTONIO MUNOZ
Configuracion — MATILLA
& Tablén de anuncios.
JQ Asignar roles Wiki Grupo 1165, wiki Grupn

JQ Grupas Uxxl 1 Recursos bibliogrificos para el seminario intercampus 2010 O
g9 C. Extraordinarios Tareas enviadas:
B calficaciones 2 [P Metadolagia del Seminario Intercampus 2010 O 2z roay, 13:26
3 Resultados ) LISTADO DE GRUPOS DE TRABAID JAVIER ANGLES ESQUINAS
G Buzdn de entrega de la
rupos 5
i Butoevaluacién
& Copia de seguridad 3 FOROS DE TRABAJO DE LOS GRUPOS 2010 O e i b
GRUPO 1
G’I Restaurar it
B Foro GRUPD 1
@ [mportar 1% wiki Grupo 1
i
4 Reiniciar GRUPG 2
| Informes 9 Foro GRUPD 2
§+§ Preguntas % wiki Grupo 2
(g &rchivas GRUPO 3 =

Figura 1. Seminario Intercampus 2010.

studium » 2010_Seminario_Intercampus » Recursos Actualizar Recurso | =

Lectura de cardcter general (describe ¥ valora diferentes experiencias llevadas a cabo en los centros)

Martinez Belinchén, Raquel (2006). Experiencias de integracidn de las TIC en centros escolares . Extracto del trabajo de grado: "Diagndstico de la
situacidn de la integracidn de las TIC en el marco escolar”, Facultad de Educacidn, [Martinez_R-integracion_tic.pdf]

Red.es (2007). Informe sobre la Implantacion v &f uso de fas TIC en los centros docentas de educacion primaria v secundaria (CURS0O 2005 -2006). Madrid,
Ministerio de Educacidn y Ciencia. Ministerio de Industria, Turismo v Comercio,
[Red_es-2007-Implantacion_TIC_centros pdf - 13 Mb -]

Centro de Educacidn Infantil "Corazén de Maria”, Palencia.
bt e cor-edux, arg

almansa Tejada, M2 Dolores (2005). Proyecto TIC en Software Lihre: 'Cor-Edux’. Revista def grupo de investigacion "Didactica y Muwitimedia ™ (DIM), de la
Universidad Autdnoma de Barcelona - Espafia, Publicacidn Trimestral - Afio 0 - MUmero 0 - Febrero del 2005, ISSH: 1699-3748, http://dewey uab es
fpmargues/dim/revistaDIM/almansa.doc| [Almansa_MD-Cor-edusx.pdf].

almansa Tejada, Ma Dolores (2005), Proyecta de innovacion en Educacion Infantl * PEQUETLX". Prayvecto Educativo GNL/LInUK "COR-EDUX ", [Almansa_mMD-
PEQUETUX.pdf].

Almansa Tejada, M2 Dolores v Fernandez Garcia, Juan Rafael (2005). ATNAG como plataforma educativa. Juegos Reunidos. En Linux Magazine, N9 08,
pp. 88-92. [Almansa_MD-ATHAG_plataforma pdf].

Almansa Tejada, Ma Dalores y Fernandez Garcla, Juan Rafael (2005). Trabajando con ATNAG, Cosas que hacer con Juegos. En Linux Magazine, MO 09,
pp. 81-85. [Almansa_MD-ATHAG_Trab pdf].

C.R.A. de El Burgo Ranero, Ledn
http:ffcraelburgoranero.centros e duca.joyl.esfsitiof

Vazquez Fernandez, José Luis (2005). Def awla de informatica @ [z informatica en ef auwla: nuestra experiencia en el provecto piloto Educacion.es. IV
Congreso TIC. Consejeria de Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn. 26, 27 v 28 de mayo. Burgos. [Vazquez_JL-burgo_ranero.pdf], [Vazquez_1L-
burgo_ranero.pss]

Vdzguez Fernandez, José Luis (2004), Web educativa del C.R.A Burgo fanero. 11l Congreso Regional de Tecnologias de la Informacidn v la
Comunicacion, Salamanca, 3-5 junio de 2004, [Vazguez_lL-burgoranero.pss]

C.R.A. Reyes Catdlicos. Turégano, Segovia.
http:ffcentross prtic.mec.esfcpreyes.catolicossS/indesx 1.html (web inicial)
http:/fcrareyes catolicos .centros.educa jeyl.es/sitiof (Web en portal JCyL)

Alonso Fuente, José Miguel (2005), Radio Turégano, Radio escolar, 1Y Congreso TIC, Consejeria de Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn, 26, 27 v 28
de mayo. Burgos. [Alonso_JIM-Radio_Ture.pdf]; [Alonso_IM-Radiol.pps], [Alonso_JM-Radio2.pps], [Alonso_JM-Radioz.pps], [Alonso_IM-Radio4.pps],
[Alonso_IM-RadioS.pps], [Alonso_IM-Radiot .pps]

C.R.A. Arifio, Teruel. Aragén -
< | »

Figura 2. Recursos documentales para la realizacién del Seminario Intercampus
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Se han incorporado en Studium, diferentes experiencias de innovaciéon con tecnologias de la
informacién y la comunicacion, desarrolladas en centros espafioles, la mayoria de ellos dentro

del ambito de la comunidad auténoma de Castilla y Ledn.

1. Objetivos del Seminario Intercampus (online)

Conocer y analizar experiencias de integracion de las TIC en algunos centros
innovadores de nuestro pais trabajando colaborativamente a través de una herramienta
telematica (plataforma de teleformacion —studium-) que permite la discusion virtual (a través

de los foros) y el trabajo colaborativo a distancia (a través de la wiki).

2. Metodologia de trabajo para el desarrollo del Seminario virtual.

A partir de los documentos bilbliogréficos y material multimedia seleccionados para el
estudio de diferentes casos reales de integracion de las TIC en centros escolares, y una vez
estudiados al menos dos de los casos propuestos por cada alumno de forma individual
siguiendo una plantilla de analisis, se plantearan debates en grupos conformados por alumnos
de los tres campus con objeto de contrastar las experiencias y procesos de innovacion basados
en el uso de las TIC, tratando de identificar los procesos comunes y diferenciales de cada caso.
Los grupos de trabajo estaran fijados de antemano por los profesores combinando alumnos de

los cinco profesores.

El desarrollo del trabajo depende de la interaccién cooperativa en equipos de
aprendizaje a través de grupos de discusién en la plataforma que se utiliza. Todas las
actividades (el trabajo escrito, consulta, intercambio de opiniones y discusidén) se realizan

exclusivamente usando el sistema de la plataforma studium.

La metodologia empleada en los seminarios es el aprendizaje colaborativo, el cual implica:
11. Ponerse de acuerdo sobre lo que hay que realizar en cada fase de trabajo.

12. Trabajar comprendiendo que todos son responsables en alcanzar una meta

comun, el trabajo particular incide en el trabajo del conjunto.
13. Distribuir responsabilidades para cada miembro del equipo.

14. Cumplir con las tareas asignadas a través de los aportes individuales.
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15. Discutir sobre lo que realiza cada integrante, asi como lo que esta realizando en

conjunto el equipo.

16. Integrar criticamente cada aporte personal a la meta comun de equipo en cada

fase de trabajo.
17. Buscar soluciones mas que problemas dentro de la dinamica de equipo.
18. Plantear preguntas asi como sugerir soluciones.
19. Evaluar los resultados en funcidn de las metas propuestas en cada equipo.

20. El trabajo es responsabilidad de todos y cada uno de los miembros.

3.- Fases del trabajo:

1)

2)

3)

4)

Los profesores hacen una presentacion general para todos los grupos sobre los objetivos,

la metodologia de la actividad y el uso de la plataforma de formacién on-line Studium.

Los estudiantes deben realizar la lectura de al menos dos articulos o visionado de videos (o

presentaciones) de experiencias concretas de innovacion con TIC para su analisis.

Para familiarizarse con la plataforma y con los companeros, se realiza una presentacién
personal al resto de sus compariieros del grupo asignado, ya que los grupos se forman con
estudiantes que no se conocen (campus Avila, Salamanca y Zamora); el alumnado ha de

incorporar una fotografia reciente, tipo carnet, en su perfil de estudiante.

Los miembros de cada grupo deben plantear las ideas esenciales de los casos analizados
como estimulo para la discusion; cada alumno aportard los aspectos relevantes de las dos
experiencias de integracion en TIC que haya trabajado previamente de forma individual. Se
desarrollard de forma cooperativa el debate de las diferentes experiencias buscando
profundizar en el contenido de las aportaciones y las relaciones entre ellas (andlisis de los
procesos de innovacion con TIC desarrollados por los centros) para poder llegar a
conclusiones globales por parte del equipo. Ademads, los alumnos debaten y contrastan las
experiencias de innovacidn con sus respectivas experiencias de practicas en los centros.

Las conclusiones del debate se plasmaran en el trabajo comun.
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5)

studium » 2010_Seminario_Intercampus » Foros » Foro GRUPO Actuslizar Foro |~

Este foro permite que cualquiera elija suscribirse o no
(3 susaibir 2 todos

Mostrar/editar suscriptares actuales
Suscribirse a este foro

Espacio de trabajo con Foros para el GRUPO 3

Caolocar un nuevo tema de discusian agui

Tema Comenzado por Respuestas Ultimo mensaje
; 2 o AMA GARCIA-VALCARCEL MUNOZ-REPISO
Despedida .ANA GARCIA-ALCARCEL MUNOZ-RERISO a vie, 14 de may de 2010, 18:29

LAaURA ARROYO DUQUE
jue, 6 de may de 2010, 10:55

LOREMA DEL BARRIO DEL POZO
mar, 4 de may de 2010, 22:14

Inicio de creacidn de la Wwiki n LAURA CAND NAWARRO 36

CONCLUSIONES SOBRE LA IMPLANTACION DE LaS TIC
EN LOS CENTROS EDUCATIVOS mEERNARDIND RIRIZMAteS

Cortometrajes TICs EJUAN SALVADOR MARTINO CABRERA 1 L?Fe%% gg'—aBbeaFg SD%EDJL ;‘Sﬁg
usATIC bLORENA DEL BARRIO DEL POZ0 3 L?.REE% gg'—agfpﬂgﬁ% hozs
ganrgﬁah,‘gomentarwo de las experiencias can las TIC n LAURS CANO NAVARRO B L?I,—;l‘;gé Sg:gfﬁi‘?ﬁ% Egzﬁg
IDEAS CLAVE DE LOS ARTICULOS &ADRIANA CALVO MARTIN 20 mé‘?gg“'&gm%;é’gfﬂ%ggg
Realizariin de s wiki .ANA GARCIA-AL CARCEL MUROZ-RERISD 1 imas :’Zﬁi%??gfff%gf
Presentacion del Grupo n LAURA CANO NAVARRO a JUANMSIQII.\éiD‘%RaI\gﬁRdE NQODICD/':\BDRDEE.LI\
uansal 5]UAN SALVADOR MARTIFID CABRERA o JUANWSI‘;"-\é’BiD‘%Ra"g’:‘m mzonfnf‘%%%:g‘
B o o s T
e R e oneocro u oo DRSO

4 | _'l_I

Figura 3. Proceso de discusion llevado a cabo en los foros.

Una vez discutidas en el grupo las ideas fundamentales de los casos analizados y sus
opiniones en relacién a la experiencia vivida en los centros del Practicum, se realiza el
trabajo: “Redaccion cooperativa de un texto de sintesis sobre los documentos y casos
analizados y conclusiones del debate mantenido en el grupo”. El trabajo debe ser realizado

en formato WIKI, para lo cual se ha creado una wiki para cada grupo.

J@ Grupos UxXI 1 Recursos bibliograficos para el seminanio intercampus 2010 —_ 25 de may, 14:39 [
g¢ C. Extracrdinarios O oLEA %ELSAEELE%EC'}SRE
2 Calificaciones 2 @ Metodologia del Seminario Intercampus 2010 PRESENTACIONES"
LISTADCQ DE GRUPOS DE TRABAID
£ Resultados &l 25 de may, 15:02
i Grupos OLGA CALLE BECERRO
- 3 FOROS DE TRABAJO DE LOS GRUPOS 2010 ] "he: IDEAS CLAVES DE
g‘ Copia de seguridad GRUFO 1 EXPERIENCIAS
& Restaurar B Foro GRUFO 1 EDUCATIVAS COM EL USO
ey . DE LAS TIC"
& Importar £ wiki Grupo 1
o Reiniciar GRUFOD 2 Z3jdelmay,315:00)
0 OLGA CALLE BECERRO
|ﬁ Informes Foro GRUPO 2 "Re: wiki, evaluacion -
71 Preguntas E“i Wiki Grupo 2 actividad siguiente”
v Archivos GRUPO 3 25 de may, 19:15
g Eliminar curso 9 Fore GrRUFO 3 OLGA CALLE BECERRO
g perfil 2% wiki Grupe 3 Re: TITULO WIKL
GRUPO 4 25 de may, 19:31
B roro GRUPO 4 OLGA CALLE BECERRO
e . Re: Articulo 1
S4F Wiki Grupo 4
25 de may, 19:37
GRU.P‘O 5 OLGA CALLE BECERRO
Foro GRUPO 5 "Re: La escuela del futura”
i
T Wiki Grupa 5 25 de may, 19:39
GRUPO & OLGA CALLE BECERRO
}é Foro GRUPO & "Re: Presentacién del Grupo”
= s
L4F Wiki Grupo & 26 de may, 09:05
GRUPC 7 ALBA MACIAS CAR:RERD
}-& Foro GRUPO 7 Re: Despedida
P . . e
L4 Wiki Grupo 7 Paginas wiki ;

Figura 4. Planteamiento de foros y wikis para cada grupo.
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6) Cada grupo tiene asignado un profesor-tutor para su seguimiento y orientacién en el

trabajo on-line, el mismo que corregira el trabajo realizado.

Grupos 1, 2, 3, 4, 5: Ana Garcia-Valcércel (Salamanca)
Grupos 6, 7, 8, 9, 10: Angel Domingo Gonzélez (Salamanca)
Grupos 11, 12, 13, 14, 15: Luis Gonzélez Rodero (Zamora)
Grupos 16, 17, 18, 19, 20: José Antonio Mufioz (Zamora)
Grupos 21, 22, 23, 24, 25: Sagrario Prada San Segundo (Avila)

Ll ;I Conta cto

Ilr e j T +34 923 2047
= 2 ;I @ studiumou—!
Camevs ViRrvaL

studium » 2010_Seminario_Intercampus » Wikis 7i ke Actualizar Wik

Buscariki |— Elegir Enlaces Wiki — j I—Admlmstracwén— ;I @

En la wiki se debera resumir la infarmacidn que se ha ido aportando por todos los miembros del grupo en el
foro durante las dos semanas anteriores, asi como sus puntos de vista y valoraciones sobre la integracidn
de las TIC en los centros escolares.

El trabajo debera recoger |os siguientes apartados:

1. Titulo y autores: se indicara el titulo asignado al trabajo v los nombres de |as personas del grupo gue
han trabajado en el mismo, ordenados en orden alfabético por apellidos. Los miembros del grupo gue no
hayan participado activamente y colaborado en la realizacidn del trahajo no deberan aparecer como
autores,

2, Descripcion de los casos analizados (explicar brevemente que utilizacidn de las TIC se lleva a cabo en el
centro)

3. Valoracidn de los recursas v metodologla empleada en los centros analizados.

4, Obstaculos v dificultades encontradas

5. Forma de afrontar y superar esas dificultades

6. Comparacion con otras experiencdas conocidas {centros donde se ha realizado el Practicum, etc.)

7. Conclusiones (hacer referencia a las condiciones adecuadas para llevar a cabo procesos de innovacidn
con TIC en un centro educativa).

8. Bibliografia (indicar los documentos leidos v analizadas por el grupa)

Figura 5. Planteamiento de la tarea a realizar con la Wiki

ver | Edician | Enlaces Histaria

“olver a cargar esta pagina J

Wiki Grupo 1

i0JO CON LAS TIC!

1. AUTORES.

&revedo Garcia, Elena.
fguado Mesa, Patricia.
2ldudo Sanchez, Laura.
Alonso Diaz, Verdnica,
Alvarez Galan, Lucia.
Ares Carrasco, Ana,
Arribas Arribas, Myriam,
Avis Ldpez, Gema.
Ballestero Miguel, Maria,
Martin Sanchez, Eva.
Zazo Costumera, Ana.

2. DESCRIPCION DE LOS CASOS ANALIZADOS.

Los colegios destacados en el trabajo de las ideas principales poseen, en su mayoria una gran disponibilidad de recursos
didacticos, como son en el caso de Arifio de Teruel unas aulas autosuficientes equipadas con la infraestructura necesaria
en nuewas tecnologias, lo gue se llamaria el Ideal de aula. Ademas trabhajan con el Table Pc, siendao esta una herramienta
de trabajo personal, sin necesidad de cuaderno tradicional, y con acceso a todao tipo de informacidn. La pizarra digital
interactiva y el ordenador con internet, ademas del wideo proyector son los mas usados can diferencia en los centros
educativos, se trabaja con ellos en los colegins como, &rifio, Teruel.; Experiencias de integracidn de las TIC en los centros
escolares; C.P. Pablo Picasso, Valladolid; C.R.A. de El Burgo Ranero (Ledn); C.E.LP. almanzaor. Candeleda (avila); Centro de
educacidn infantil "Corazdn de Marfa” (Palencia);C.R.4. “Valle de valverde” (Zamora)

Los programas utilizados de forma general son los documentos de Microsoft office (Word, PowerPoint?}),)clic, Neobook, Hot
Patatoes, Cool Edit, Corel y los software de cardcter educativa ¥ a nivel de uso general.

El empleo gue le dan estos colegios a las Nuevas Tecnologias es en caso de los C.R.A. mejora de la comunicacion del
Centro Escolar y la Comunidad Educativa, v con redes telematicas para realizar de trabajos virtuales con alumnos/as de
diferentes ciudades en primaria y en infantil. Ademas se trabaja por dreas principalmente las instrumentales (lengua y
matematicas) ¥ conocimiento del medio {identidad v autonomia; descubrimiento del medio fisico y social; comunicacidn y
representacion). También en el caso del Plan de acogida en las “Experiencias de integracidn de las Tic en los centros
escolares” siendo estos vocabulario, actividades, juegos cooperativos, ete. ¥ por ditimo el cuento interactivo es realizado
por los alumnos de educacidn infantil del centro, se hacen preguntas al lector, que éste tiene que resolver pinchando en la

imagen correcta,
4 |

Figura 6. Trabajo del alumnado con la Wiki
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7) Todos los trabajos quedan colgados en la plataforma para que el resto de los grupos

puedan leerlos y opinar sobre las conclusiones obtenidas.

8) Para finalizar, todos los alumnos que han participado en el seminario realizan la valoracion
de la experiencia para el aprendizaje de la asignatura, a través de una encuesta on-line en
Studium vy sacaran sus conclusiones sobre el uso de las herramientas telematicas como

forma de trabajo colaborativo.

4.- Temporalizacién de las tareas:

Tarea l Explicacion de la actividad y plataforma de trabajo. Presentacién de
los miembros del grupo.

12-18 abril . . L .

( abril) Exposicion de las ideas clave de las experiencias analizadas.

Tarea 2

Discusién de ideas en base a los documentos y experiencias en el
(19-25 abril) foro de cada grupo, intercambiando informacion para poner de
manifiesto semejanzas y diferencias entre diferentes casos.

Tarea 3 Elaboracion del Trabajo: Redaccidon cooperativa de un texto de

sintesis sobre los documentos y casos analizados.

2 il-2
(26 abri mayo) Se utilizara la wiki creada en cada grupo para hacer el trabajo entre

todos los miembros del grupo.

Tarea 4 Consulta de los trabajos de todos los grupos participantes en el
seminario.

3-9 mayo -, L .
( yo) Valoracion de la experiencia y conclusiones.

5.- Orientaciones para la realizacién del trabajo practico
El trabajo realizado en la wiki debera recoger los siguientes apartados:
1. Titulo y autores: se indicara el titulo asignado al trabajo y los nombres de las
personas del grupo que han trabajado en el mismo, ordenados en orden alfabético
por apellidos. Los miembros del grupo que no hayan participado activamente y
colaborado en la realizacion del trabajo no deberan aparecer como autores.
2. Descripcion de los casos analizados (explicar brevemente qué utilizacién de las TIC
se lleva a cabo en el centro)
Valoracion de los recursos y metodologia empleada en los centros analizados.
Obstaculos y dificultades encontradas

Forma de afrontar y superar esas dificultades

S

Comparacion con otras experiencias conocidas (centros donde se ha realizado el

Practicum, etc.)
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7. Conclusiones (hacer referencia a las condiciones adecuadas para llevar a cabo
procesos de innovacion con TIC en un centro educativo).

8. Bibliografia (indicar los documentos leidos y analizados por el grupo)

6.- Material de trabajo:

Las referencias estan disponibles en la seccién de Recursos del seminario, se elegiran un
minimo de dos experiencias o casos por cada alumno, previos a la realizacidon del seminario
(incluyendo todos los recursos disponibles en cada experiencia innovadora: articulos,

presentaciones, videos, web del centro,...).

7.- Evaluacion:

Fase 1. Autoevaluacion y Heteroevaluacion
Es realiza por los miembros del grupo (autoevaluacidon y heteroevaluacién): cada
alumno envia una tarea a Studium que consistirda en un documento en Word con la
evaluacion de su trabajo personal y el de sus compafieros de grupo. La ficha

correspondiente se proporciona en la plataforma Studium.

Criterios referidos al trabajo individual de cada miembro del grupo:

items de valoracién Valorar 0a 10

Intervenciones realizadas por cada uno de los miembros del grupo.

Aportaciones e ideas expuestas en el debate.

Capacidad de andlisis y critica sobre los textos

Consideracion de las ideas de los compafieros

Implicacion en la actividad durante el tiempo previsto

Asuncion de funciones y tareas para conseguir los objetivos de la
actividad

Fase 2.- Evaluacion por el profesorado
Es realizada por el profesor tutor, teniendo el cuenta el proceso y los resultados del
grupo y su participacion individual (esta ultima tendra un mayor peso en la calificacién

de la actividad)
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a.- Criterios referidos al trabajo individual:

Se consideraran los mismos criterios que los utilizados por el alumnado en la fase anterior

b.- Criterios referidos al trabajo grupal:

ftems de valoracidn Valorar 0a 10

Calidad de los trabajos presentados por el grupo

Profundidad de las reflexiones sobre los contenidos tratados

Originalidad en las presentaciones de las ideas

Integracién de las ideas de todos en el documento final entregado

Nivel de organizacion del grupo

Intercambio de ideas y puntos de vista en el debate

4.3.- Seleccion de recursos y contenidos digitales orientados al desarrollo de las disciplinas

de Grado

Algunos de los recursos mas interesantes se presentan a continuacién:

Portales educativos:
- Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn:

http://www.educa.jcyl.es

- Portal del Instituto de Tecnologias Educativas (ITE):

http://www.isftic.mepsyd.es/

- Servidores educativos de las comunidades auténomas:

http://www.isftic.mepsyd.es/w3/ccaa/index.html

- Portal Educared:

http://www.educared.org/global/educared/

- Portal Educaguia:

http://www.educaguia.com/

- Portal Educasites:

http://www.educasites.net/

- Portal Eduso:

http://www.eduso.net/

- Portal Quaderns digitals:

http://www.quadernsdigitals.net
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Portal y revista Eduteka:
http://www.eduteka.org/

Base de datos del CSIC de Ciencias Sociales (ISOC):
http://bddoc.csic.es:8085/index.jsp

Webs educativas:

http://dewey.uab.es/pmarques/websinteres.htm

Listas de distribucion relacionadas con la educacion:
Catdlogo de listas en espafiol:

http://www.rediris.es/list/

Catdlogo de listas extranjeras:

http://www.lsoft.com/lists/listref.html

Paginas web

Institucionales:

Universidad de Salamanca: http://www.usal.es/web-usal/

Revista electrénica de Tecnologia Educativa EDUTEC:
http://edutec.rediris.es/Revelec2/Revelec25/revelec25.html

Organizacion de Estados Iberoamericanos: http://www.oei.es/oeivirt/eduynt.htm

Biblioteca de Webquest: http://platea.pntic.mec.es/~erodril/BIBLIOTECA.htm

Innova-Educadores en red: http://innova.usal.es/

Revista electréonica de Teoria de la Educacidn:
http://www.usal.es/~teoriaeducacion/DEFAULT.htm

Paginas web de profesores:

Pére Marqués: http://dewey.uab.es/PMARQUES/

Manuel Area: http://webpages.ull.es/users/manarea/enlaces.htm

Ana Garcia-Valcarcel: http://web.usal.es/~anagv/

Luis Gonzalez Rodero: http://web.usal.es/~Igrodero/

Blogs sobre la asignatura

Aula blog: http://www.aulablog.com/

Tecnologia y discapacidad: http://tecnologiaydiscapacidad.es/publicaciones/

Blogtutorias: http://www.apoex.net/blogtutorias.htm

Blog de recursos: http://rociocabanillas.blogspot.com/2007/02/prueba.html
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Educacién y TIC: http://domingomendez.blogspot.com/

Blog de Manuel Area: http://ordenadoresenelaula.blogspot.com/

Blog de Pere Marqués: http://peremarques.blogspot.com/

Documentos audiovisuales:

Videograma didactico "Qué es un wiki":
http://es.youtube.com/watch?v=jlgk8v74lZg

Video digital educativo, Colegio Erain:

http://www.videodigitaleducativo.com/

Videopoemas elaborados por universitarios:
http://enred.usal.es/index.php/content/view/230/58/

Usos de la pizarra digital en la escuela:
http://dewey.uab.es/pmarques/dim/aulatic/chispas.htm

Video que muestra tecnologia de ultima generacidn, mesas interactivas:
http://link.brightcove.com/services/link/bcpid932579976/bclid932553050/bctid93374293
0

Evaluacion de materiales y espacios web:

Plantilla de evaluaciéon de portales educativos:
http://dewey.uab.es/pmarques/evaport2.htm

Plantilla de evaluacién de web educativas de Pere Marqués:
http://dewey.uab.es/pmarques/evalweb.htm

Plantilla de evaluacion de web de centros:
http://dewey.uab.es/pmarques/webcentro.htm

Periddicos escolares digitales:

EL SALERO (C.P. Princesa Sofia)
ATRAPASUENOS-ATRAPASONOS
LA LUNA C.P. Manuel Pérez (Bollullos del Condado)

VIRTUAMAG. Revista escolar del C.P. Gonzalo de Berceo de Leganés

LAPICERO DIGITALPeriédico escolar de Aldea Digital. Teruel

INTERAULAS (Proyecto de revista entre coles)

LA VENTANA DEL OLIVAR C.P. El Olivar (Rivas Vaciamadrid)

NUESTRAS COSAS C.P. David Jiménez Avendafio (Puertollano)

EL BAUL C.P. El Lloreu de Gijon

OBELISCO Comunidad educativa Herrera del Pisuerga
EL INGENIOSO HIDALGO IES Cervantes (Madrid)
REQUEJO DIGITAL CRA de Requejo de la Vega (Ledn)
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VALVARROJA CRA de Valvanera (Santibafiez de Béjar (Salamanca)

Software de interés para educadores:

Programa Clic: http://clic.xtec.net/es/index.htm

Programa Hot Potatoes: http://www.aula21.net/segunda/hotpotejercicios.htm

Programa Google Earth: http://earth.google.com/

Programa de mapas conceptuales CmapTools: http://cmap.ihmc.us/download/

Programa GIMP para el tratamiento de la imagen digital:
http://www.gimp.org.es/modules/mydownloads/

Plantillas para elaborar webquest:
http://www.isabelperez.com/webguest/index.htm#plantilla

Programas para crear blogs: http://www.blogia.com/, https://www.blogger.com

Aplicaciones de Oppen Office

Proyectos colaborativos en Internet:

EDUCALIA: http://www.educalia.org

SCIENCE ACROSS THE WORLD: http://www.scienceacross.org

RED ESCOLAR:
http://redescolar.ilce.edu.mx/redescolar/proyectos/indexproyec.htm

CIESE: http://www.ciberaprendiz.org/es/proyectos.html

ESCUELA VIRTUAL:
http://www.recintodelpensamiento.com/innova/escv/proyeco/index.htm

iEARN: http://www.pangea.org/iearn/
KIDLINK: http://www.kidlink.org/spanish

ePALS: http://www.epals.com/

GLOBAL SCHOOLNET: http://www.globalschoolnet.org

Documentos de interés sobre aplicaciones educativas de la red (articulos):

ADELL, J. (2004). Internet en el aula: las webquest. Revista Edutec
http://www.uib.es/depart/gte/edutec-e/revelecl7/adell 16a.htm

ANDERSON, P. (2007). What is Web 2.0? Ideas, technologies and implications for education.
JISC Technology and Standars Watch.
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.108.9995&rep=rep1&type=pdf

BARROSO RAMOS, C. (2006). Elementos para el disefio de entornos educativos virtuales con
base en el desarrollo de habilidades.

http://edutec.rediris.es/Revelec2/revelec21/cbarrosol.htm

BELTRAN, J. (2001). La nueva pedagogia a través de Internet. | Congreso Internacional de

Educared.

http://tecnologiaedu.us.es/bibliovir/pdf/red14.pdf
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CABERO ALMENARA, J. (2006). Comunidades virtuales para el aprendizaje. Su utilizacion en la
ensefianza. Revista Edutec.

http://www.uib.es/depart/gte/gte/edutec-e/revelec20/cabero20.htm

CARDONA 0OSSA, G. (2002). Tendencias educativas para el siglo XXI educacién virtual , online y
@learning elementos para la discusidn. Revista Edutec.

http://www.uib.es/depart/gte/edutec-e/revelecl5/car.htm
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C.R.A. de El Burgo Ranero, Le6n

Vazquez Fernandez, José Luis (2005). Del aula de informdtica a la informdtica en el
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Vazquez Fernandez, José Luis (2004). Web educativa del C.R.A. Burgo Ranero. |ll
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pizarra digital interactiva. IV Congreso TIC. Consejeria de Educacién de la Junta de
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Primaria . Ill Congreso Regional de Tecnologias de la Informacién vy la
Comunicacion. Salamanca, 3-5 junio de 2004. [Rojo-Fdez-Tutoria online.pdf]
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4.4.- Diseio y elaboracion de recursos digitales por parte de los profesores para el desarrollo

de la asignatura

Los profesores han elaborado diversos recursos digitales como guias didacticas y materiales
didacticos en distintos formatos adaptados a los diversos contenidos propuestos en la

asignatura.

Guias didacticas:
e Guia para el trabajo sobre documentos bibliograficos
e Guia para el andlisis de buenas practicas educativas
e Guia sobre competencias TIC de los docentes
e Guia para la elaboracion de webs educativas y webquests
e Guia para la elaboracién de materiales mediante la pizarra digital interactiva (PDI).
e Guia de elaboracion de un Blog educativo

e Guia para la elaboraciéon de presentaciones audiovisuales

Objetivos:
Informar sobre la tarea a realizar: objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion

Establecer la secuencia de desarrollo.

Contenidos:
Conceptos y procedimientos para la elaboraciéon de materiales didacticos: webquest,

pizarra digital, blog, presentaciones...

Actividades:
1.- De Aprendizaje: modelos de cada una de las herramientas
2.- De Desarrollo: Secuencia de trabajo.

3.- De Aplicacion al aula: tareas concretas y guias didacticas.
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Materiales didacticos:

e Presentaciones en PowerPoint que sirven como base a las explicaciones de clase y
sintetizan los elementos esenciales de los contenidos del programa para los

diferentes temas.
e Al mismo tiempo se han elaborado textos de referencia para los alumnos.

e Documentos en formato imagen y video para ilustrar algunos casos de centros que

integran las TIC.
e Blog de trabajo cooperativo de los profesores.
e Blog de trabajo con los alumnos

e Pagina web docente para el desarrollo de la asignatura

Elaboracién y re-elaboracidon de la pagina web o blog de la asignatura, proponiendo los
recursos necesarios para llevar a cabo las actividades propuestas, en funcién de los objetivos

fijados.

Los profesores ofrecen un espacio web en formato de pagina web o blog con objeto de poner
a disposicidén de los alumnos el programa de la asignatura, el desarrollo de los temas, enlaces
de interés a recursos y materiales, disefio de actividades para los créditos practicos y la

posibilidad de intercambiar informacién.

La web docente esta disefiada para el trabajo continuo en la asignatura por parte de los

alumnos, sirviendo de guia en el desarrollo de las actividades propuestas.

La web docente ofrece, para cada uno de los temas del programa, el desarrollo del tema,
bibliografia sobre el mismo, las actividades a realizar en las horas practicas y enlaces de interés
a documentos disponibles en Internet. Ademas, a través de la web docente se puede acceder a

la plataforma, indicando las funciones de tutoria, foros de discusién, etc.

El Blog cumple la funcidn de informar sobre la actividad docente, en este caso es mas bien un
tablon de anuncios interactivo ya que permite introducir comentarios y preguntas sobre estos
temas, en realidad tiene una doble funcién, la de informar descrita anteriormente y la de que
descubran este modo tan facil, sencillo y al alcance de todos, para exponer trabajos e

imagenes al resto del mundo.
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Pagina web de Ana Garcia-Valcarcel

http://web.usal.es/~anagv/

NULVAS TECNOLOGIAS

aplicadas a la Educacion

-

Tema 1. Educacion y Tecnologia

Tema 2. Medios telematicos
Tema 3. Medios informaticos
Tema 4. Medios videograficos

Tema 5. Medios iconicos

= - g;l-thill\l] BEUAMANCY

Pagina web de Luis Gonzdlez Rodero

http://web.usal.es/~Igrodero/tic_educacion/tic edu-guia obj.htm

Escueld Universitarid de Magisterio de Zamora

TIC Educacion Dpto. de Didactica, Organizacion y Métodos de Investigacion

EHEET T Alumnado 2003|Alumnado 2004 T EE Rl

Asi a: Nuevas T logi licadas a la ed
o Curso: 2004/2005, Cuatrimestre I1
¥ Objetivos Materia- Troncal
¥ Contenidos Curso- 3°
® Actiidades Créditos: Totales: 4.5; Tedricos: 3.5 Pricticos: 1
practicas Especialidad- Educacién Infantil
® Actividades Cadigo:14.608
opcionales Profesor: Luis Gonzilez Rodero
® Fyaluacidn
® Bibliografia

¥ Experiencias Aula
® Enlaces El - EP

¥ Enlaces E. Adultos
" TUTORIAS

B CRIE-ZA MM LE
¥ CFIE-SA TIC NEE

Objetivos:

o Analizar el papel de la Comunidad Educativa en la Sociedad de la Informacion
s Conocer diferentes recursos didacticosy sus aplicaciones educativas.

o Analizar y clasificar los recursos tecnoldgicos y sus posibilidades didacticas.

.

Utilizar correctamente los conceptos y terminologia propios de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.
Conocer los principales componentes fisicos de los medios tecnologicos audiovisuales. informaticos y telematicos. comprender su
funcionamiento, utilizar sus principales funciones y saber realizar su mantenimiento basico.
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Blog del profesor Angel Domingo Gonzélez

http://web.usal.es/~andogon/

Universidad de Salamanca

Facultad de Educacion

Profesor: Angel Domingo Gonzilez Alvarez

Acceso al Blog

Materias del 2° Cuatrimestre
Educacion y medios de comunicacion de masas.

Recursos tecnologicos aplicados a la educacion.

2) Preparacion de actividades con la pizarra digital

Objetivos

e Mejorar el acceso y la presentacion de la informacién
e Aumentar la motivacidn del alumnado hacia el uso de las TIC
e Desarrollar la interactividad para mejorar el aprendizaje

e Aumentar la creatividad como futuros docentes

Actividades:
- Conocimiento de las distintas herramientas que pueden utilizarse.
- Disefo de una Unidad didactica por parte de los alumnos utilizando basicamente Ia

Pizarra Digital.

Los recursos digitales elaborados han permitido la realizacion de diversidad de actividades
para el desarrollo de las diferentes competencias: clases presenciales, seminarios, practicas en
el aula de informatica, actividades online, trabajos en grupo, tutoria presencial y a distancia,

etc.
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En los diferentes grupos se han desarrollado las clases presenciales siguiendo los horarios
previstos en las que se han combinado diferentes tipos de actividades, exposiciones del
profesor, trabajo en grupo de los alumnos, seminarios, presentacion de trabajos, elaboracion
de esquemas y mapas conceptuales, trabajo online, a través de foros de discusion tanto en el
grupo clase como en grupos mas pequefios asignados en el seminario virtual intercampus. La
tutoria, por parte de todos los profesores, se ha planteado tanto a nivel presencial como

virtual, utilizando el correo electrénico y la plataforma como medio de comunicacion.

4.5.- Evaluacion de los resultados del proyecto

Los resultados a evaluar se centraran en:

1) El aprendizaje de los alumnos: se valoraran las competencias fijadas en los
objetivos de la asignatura.
a) Através de portafolio o carpeta de trabajos en el que se incluyen:
e Mapas conceptuales de lecturas realizadas
e Reflexiones a través de los seminarios y tutorias
e Aportaciones en las actividades colaborativas
e Ejercicios prdcticos realizados en clase

e Materiales elaborados por los alumnos

b) A través de un examen final de caracter tedrico sobre los principales

aspectos del temario de la asignatura.

2) Las actividades realizadas se someten a evaluacion por parte de los alumnos y

profesores implicados.

a) Através de un cuestionario al finalizar el curso a todos los alumnos
b) A través de entrevistas grupales con una seleccion de alumnos
c) A través de la observacion y valoracién de los profesores en sus

respectivas clases.

43



3) Los recursos empleados para el aprendizaje son evaluados (por profesores y

alumnos) en base a los siguientes criterios:

a) Facilitacion del aprendizaje (comprensién de ideas, conceptos,
situaciones...)

b) Significatividad del aprendizaje alcanzado (utilidad en relacién con su
actividad profesional)

c) Capacidad de estimular la creatividad

d) Capacidad para guiar el aprendizaje auténomo

e) Incidencia en el desarrollo de competencias de trabajo colaborativo

f) Motivacidn de los estudiantes con el aprendizaje de la asignatura

a) Evaluacidn de las técnicas de ensefianza utilizadas

Se han recabado las opiniones de los alumnos para analizar los puntos fuertes y débiles de la

metodologia implementada, asi como para conocer las competencias adquiridas. El

cuestionario se ha proporcionado a través de Studium.

Los items para evaluar el seminario intercampus son los siguientes:

o 8 N o Uk W N

11.
12.
13.
14.
15.

La presentacion de la experiencia en clase al inicio del trabajo
Manejo de la plataforma utilizada

Claridad de la metodologia de trabajo a seguir

Calendario de trabajo

Interés de los documentos de trabajo

Desarrollo del debate en el grupo

Nivel de responsabilidad de los integrantes del grupo

Ayuda y orientacién del tutor del grupo durante el trabajo

El resultado final de la tarea

Nivel de satisfaccidn personal con el seminario

Posibilidad de trabajar a distancia de forma colaborativa
Valoracion de la experiencia para tu preparacion como futuro maestro/a
Principales dificultades que has encontrado

Aprendizajes mas significativos que has conseguido

Sugerencias de mejora
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El cuestionario de evaluacion del seminario ha sido respondido por 144 alumnos y los datos se

presentan en las siguientes graficas:

1.- La presentacion de la experiencia en clase al inicio del trabajo

Respuesta Media Total
Adecuada ) 5 2%y 119
Regular N 1 3% 19
Poco adecuada - 4% 6
Total s 1 00% 144144

2.- Manejo de la plataforma utilizada

Respuesta Media Total
Facil e, 15 2%y 100
Regular N - 2% 41
Dificil [ e 3
Total -_—_-_-ee e  —— ;e s 1009 1444144

3.- Claridad de la metodologia de trabajo a seguir

Respuesta Media Total
FPoco % 9
Regular I —— A% 66
Mucho . AT % [at=}
Total . 00, 143144

4.- Calendario de trabajo

Respuesta Media Total
Poco adecuado . 1 4% 20
Regular iy 1T Oy 68
Muy adecuado . 2 2%y 56
Total _——-- . . . . . . ... ... s 100% 144144

5.- Interés de los documentos de trabajo

Respuesta Media Total
Poco interesantes - % 5
Regular S P 1% 30
Muy intersantes N 7 5 % 108
Total —_—— e e 99% 1437144
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6.- Desarrollo del debate en el grupo

Respuesta Media Total
Poco interesante -l 2 4
Regular . C 5% 50
Muy intersante ey B 3%y =lu]
Total e 1 00 %, 144/144
7.- Nivel de responsabilidad de los integrantes del grupo
Respuesta Media Total
Foco - Y 9
Regular 51 73
Mucho — 1% 58
Total =_=-—_—-—_—__ ) 08% 1417144
8.- Ayuda y orientacion del tutor del grupo durante el trabajo
Respuesta Media Total
Poco A 15% 22
Regular . 345y 49
Mucho I — S0 72
Total ) 5% 14371 44
9.- El resultado final de la tarea
Respuesta Media Total
Malo -t 3
Regular N 12% 19
Buenao I mmmmm— 2 =% 122
Total T =3 100% 1444144
10.- Nivel de satisfaccion personal con el seminario
Respuesta Media Total
Malo [ =L 1z
Regular NN 8% 26
Buenao . T 3% 105
Total s 10 %,  143f144
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11.- Posibilidad de trabajar a distancia de forma colaborativa

Respuesta Media Total
Malo - 4% 6
Regular . 25 %o 40
Bueno . JNal.L a5
Total S © 5% 141144

12.- Valoracion de la experiencia para tu preparacién como futuro maestro/a

Respuesta Media Total
Malo [ 6
Regular S 19% 28
Bueno . WA 109
Total N © 0% 143/144

13.- Principales dificultades que has encontrado

n? | Respuesta

19 | Al subir los apartados del temario a la wiki en ocasiones te daba error y no se cargaban
correctamente. Dificultades en el uso de la Wiki.

14 | Falta de tiempo para realizar la tarea.

10 | Ninguna en particular, las actividades estaban claras y eran concisas y los profesores
aclaraban cualquier duda que pudiera surgir.

10 | Poca o nula participaciéon por parte de algunos de los integrantes del grupo. Que muchos
compafieros no cumplian con el plan de trabajo.

8 | La poca colaboracién de los compafieros.
Falta de participacién de algunos miembros

El acceso a internet

Calendario de trabajo, época muy mala.

Mala o falta de coordinacion entre los compafieros

(00|00

Creo que la plataforma no es muy dificil de usar, pero a veces en la wiki se producian
pequefios errores con el tipo y tamafio de letra.

La realizacién por primera vez de una wiki.

I

Quizas lo mas dificil es la coordinacion de todos sobre todo a la hora de realizar la Wiki.

3 En primer lugar nos encontrdbamos un poco perdidos a la hora de utilizar la plataforma.
Considero que nos deberian haber informado mas sobre su uso (profundizando en la
wiki). Mucha gente no se compromete y considera que con una simple opinién o
poniendo su nombre en la Wiki ya esta el trabajo hecho

Llegar a acuerdos con gente que no conoces

Poca informacion antes de empezar la experiencia

Técnicas, por mi acceso particular a la plataforma.

R IN|IN|W

Era dificil estar pendiente todos los dias de las actualizaciones de los compafieros,
resultaba un poco estresante.

1 Falta de comunicacion fluida entre los miembros del grupo, por ausencia de medios de
comunicacion en directo, como el chat.

1 Compaginarlo con los demas trabajos

1 Hacer coincidir formas de analizar y comentar lo leido

1 La asuncion de responsabilidades queda muy difusa entre gente que no se conoce. No
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esta claro cuanto tiene que aportar cada uno, y cada cual hace lo que le parece sin
apenas control.

1 La mayoria de los componentes del grupo nos hemos implicado bastante pero otros no e
incluso pretendian intentar hacer las cosas a ultima hora y empeorando el trabajo
realizado por el resto.

1 El exponer todos los trabajos en el mismo foro de discusidn lo hizo algo lioso.

1 Coincidir en los horarios para poder ir a la par con mis compafneros.

1 Conocimiento diferente sobre el objetivo, ha sido dificil participarse en el debate,
demasiados casos para analizar

1 El trabajo en equipo es siempre un problema y a distancia se hace mucho mas costoso.

1 Claridad en la metodologia

1 Los temas no daban lugar a un debate interesante, eran muy concretos

1 Manejar la plataforma.

1 Muy poco tiempo, ya que cada uno tiene horarios distintos para conectarnos y las fechas
establecidas son cortas. No habia un debate propiamente dicho la gente comentaba por
comentar. El funcionamiento del cuadro de texto para la wiki no era del todo correcto.

1 No dominar totalmente las TIC

1 No haber podido participar mas activamente por motivos personales, pero por lo demas
tanto la informacién como el acceso al seminario ha estado muy bien hecha y adecuada.

1 No he podido acceder a la wiki. He tenido que realizar todas mis aportaciones desde el
foro

1 El conocer la dinamica del trabajo en grupo

1 El manejo en el seminario con la red, a veces hubo problemas.

1 Que apenas se comentaban los temas que escribi

1 | Al principio, me parecié que iba a ser un caos, ya que trabajar por una plataforma,

donde no conoces a nadie, ni sabes como trabajan, etc. Pues no lo veia viable. Pero una
vez acabado, he comprobado que nos ha quedado un buen trabajo, aunque estoy algo

decepcionada por la gente del grupo, que no ha trabajado en la wiki y ni siquiera en los
comentarios.

14. Aprendizajes mas significativos que has conseguido

n? | Respuesta

23 | Aprender a hacer una wiki y conseguir trabajar con otros compafieros a través de la
plataforma.

15 | Trabajo en grupo a distancia, con gente que no conocia, sus diferentes puntos de vista...

10 | Experiencia en trabajo colaborativo a distancia

10 | Me han parecido muy interesantes las experiencias de los articulos (el uso de las TIC en
los centros educativos que hemos tratado en dicho seminario.

10 | Conocer experiencias diferentes en cuanto a las TIC en los colegios.

7 | Acercarme mas a las nuevas tecnologias a través de una nueva experiencia

5 | Aprender a manejar esta plataformay a trabajar a distancia con otros compafieros.

5 Conocer las distintas opiniones de otras personas y su opinidn critica. Saber organizar el
trabajo en equipo y colaborativo

5 | Trabajar de forma cooperativa sin presencia real entre los participantes

5 Las diferentes opiniones de cada uno de los diferentes miembros del grupo, ha
enriquecido en general mis aprendizajes

3 Una muy buena experiencia y manejo de nuevas tecnologias
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2 | Aprender a coordinarte con otras personas a través de internet. Busqueda y analisis de
Experiencias educativas

2 La posibilidad de realizar trabajos colaborativos, formacién on-line, gestidn de equipos,
liderazgo, compartir opiniones y visiones diferentes, la necesidad de temporalizacién de
tareas en equipo, manejo de nuevas aplicaciones.

2 Participacion activa de la mayoria de los companieros a través del foro. Adquisicion de
nuevos conocimientos acerca de las Tics.

1 | Elintercambio de ideas y experiencias de compafieros ayuda a mejorar la docencia

1 El trabajo en grupo y a distancia puede ser posible mediante una buena estructuracién y
metodologia de trabajo entre los integrantes.

1 | Acercamiento al funcionamiento de las TIC en el ambito educativo, a través de proyectos
reales puestos en marcha en centros. Capacidad de analizar criticamente la situacion
actual, y poder comparar la situacidn actual en centros donde no existe un proyecto
sélido con las TIC (experiencias de Practicum) y las posibilidades que ofrece en centros
donde si se han puesto en practica proyectos que cuentan con recursos y soporte
pedagdgico especifico en relacion a las TIC.

1 He aprendido muchas cosas sobre las TIC que desconocia y me ha quedado claro que la
predisposicién de los maestro es un punto clave para llevar a cabo estas nuevas
tecnologias.

1 | Aser paciente con el trabajo de otros.

1 Nuevos conocimientos e ideas a aplicar; mayor capacidad de observacién y analisis de |a
informacion

1 Posibilidades y ventajas que aporta el uso de las TIC en el contexto educativo, y el poco
uso que se da en los mismos.

1 Que los profesores debemos estar preparados para llevar a cabo la ensefianza con las
TICs, porque son una buena manera de que los ninos adquieran los aprendizajes de
forma sencilla y divertida.

1 Relacionar las experiencias de los companferos y las propias con contenidos vistos
durante la carrera de diferentes asignaturas.

1 Responsabilidad, colaboracion.

1 Reflexionar sobre el ritmo que esta siguiendo la inclusién de las NNTT en los centros
escolares a través de las lecturas de las experiencias de las escuelas.

1 | Sobre todo el conocimiento de nuevos métodos de trabajo, y nuevos recursos.

15. Sugerencias de mejora

n? | Respuesta

12 | Plantear la actividad con mas tiempo para poder conocer mejor a los compafiieros y las
tareas a desarrollar.

10 | La fecha de realizacion del seminario podria haber sido febrero o marzo donde los
alumnos no estdn tan metidos en exdmenes, ya que esto supone una dedicacion y un
tiempo que quitamos de estudiar.

8 Ma3s participacion y orientacion de los tutores durante la realizacion del trabajo

5 Creo que esta muy bien asi, se entiende y esta claro.

4 Mejoras en el programa, sobre todo como he comentado anteriormente, el editor no
funciona muy bien.

3 Una mayor responsabilidad por parte de los participantes para lograr un trabajo

conjunto y con mds aportaciones.
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3 Potenciar el uso de otras herramientas de la plataforma, por ejemplo, el chat. Incluir un
pequeno tutorial.

2 Los grupos podrian ser de menor nimero de alumnos.

2 Que participen solo en el seminario los alumnos que realmente se vayan a implicar con
la tarea.

2 | Quizas un poco mas de informacion a la hora de realizar la wiki, pero por lo demas nada
que afadir.

1 Creo que habria que plantear el trabajo intercampus de una manera mas
intercomunicativa y con mayor fundamentacion.

1 Dar orientaciones de los temas que se pueden abrir, ya que cada uno abria un tema
diferente, en vez de contestar en el tema abierto, y eso era un jaleo. Por ejemplo no
abrir 6 presentaciones.

1 Deberian explicarnos un poco mejor en el aula la forma de trabajo. El tutorial deberia ser
mas exhaustivo

1 Definir mejor el trabajo que corresponde a cada alumno o marcarles unas pautas para
repartirlo equitativamente

1 Desarrollar el debate sobre un tema concreto, un articulo, una experiencia

1 Hacerlo mas afios para perfeccionarlo.

1 Hay personas que no se sabe si van a participar o no, por lo tanto estaria mejor si desde
un principio se supiera la gente que va a participar y la que no.

1 La plataforma wiki era un poco rara, a veces no dejaba modificar el tipo de letra, el
tamafio...

1 Las aportaciones llevadas por cada alumno/a que se envien también al correo del tutora
o de la tutora, ya que hay apartados incluidos en la wiki que no quedan reflejados en la
plataforma y no hay manera de saber quién lo hizo.

1 | Considero que este trabajo deberia ser obligatorio o no, no optativo, porque como he
dicho anteriormente, mucha gente no ha sabido trabajar en equipo.

1 Los plazos para las actividades, quiza por ser justo época de examenes, han sido un poco
breves

1 Mayor consenso en cuanto al formato de la Wiki y del foro

1 Me ha parecido una idea original para trabajar con gente de otras universidades.

1 Mejor a lo largo de la carrera, primero en mi campus y luego intercampus

1 Presentar las experiencias a analizar en mas formatos, como power point, para facilitar
el andlisis de las experiencias.

1 | Que entre los integrantes del grupo no sean de la misma clase para que no haya
complicidad.

1 | Que los grupos debatan menos experiencias para reducir el campo de actuaciény
centrarnos mas.

1 | Que nadie lee a las demas personas, Unicamente escriben para causar buena imagen
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b) Evaluacion del aprendizaje y las competencias adquiridas por los estudiantes al finalizar la

asignatura

En cuanto a la evaluacién del aprendizaje, se ha hecho uso de portafolios. La evaluaciéon se
plantea con un caracter formativo y continuado, a través de las actividades realizadas en clase
gue se envian regularmente a través de studium, los trabajos presentados y las pruebas

escritas o examenes finales.

En concreto, forman parte del portafolios del alumno:

Debates de temas de interés de la asignatura

- Visualizaciéon y comentarios de videos e imagenes

- Entrega de esquemas elaborados por los alumnos de cada tema.

- Realizacidn de presentaciones, videos, fotografias, animaciones, webquest...
- Programacion didactica del uso de TIC en el aula

- Ejercicios de clase enviado a través de la Studium

- Trabajos en cada tema

- Prueba escrita

Consideramos que en general los resultados conseguidos son muy positivos en términos de
rendimiento académico, si bien el compromiso de los alumnos con el proceso de aprendizaje
es muy diverso. Se observa que los alumnos que asisten regularmente a clase y hacen un
estudio continuado de la materia obtienen muy buen rendimiento, mientras que aquellos que
no tienen una asistencia regular suelen presentar dificultades anadidas debido al caracter

practico de la disciplina y la demanda de trabajos que se realiza.

Las competencias que han sido objeto de estudio son las siguientes, tal como aparecen

formuladas en el cuestionario elaborado:

1. Reflexidon sobre el impacto de las TIC en la sociedad y en la educacién
2. Conocimiento de nociones basicas en TIC

3. Manejo de programas informaticos

4. Aplicacion de las TIC en la practica educativa
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5. Organizacién del aprendizaje con TIC

6. Uso de recursos digitales en el desarrollo del curriculo
7. Disefio y elaboracién de materiales didacticos

8. Evaluacién de materiales didacticos

9. Habilidades de trabajo auténomo

10. Responsabilidad en cumplimiento de tareas

11. Trabajo colaborativo y en grupo

12. Creatividad para la planificacidon educativa

13. Reflexidon-investigacién sobre la practica educativa

14. Actitud favorable hacia el empleo de las TIC en la profesidon docente
15. Solucién de problemas

16. Practica profesional como maestro

17. Estrategias de formacién permanente

18. Habilidades de comunicacién a través de las TIC

19. Puedes especificar a continuacién alguna otra competencia que hayas adquirido

con esta asignatura

El cuestionario de evaluacion de competencias ha sido respondido por 130 alumnos y los
datos se presentan en las siguientes graficas:

1.- Reflexion sobre el impacto de las TIC en la sociedad y en la educacién

Respuesta Media Total
Nada -2% 2
Bastante e, 1% 79
Mucho . 3 2% 49
Tokal S 100%,  130/130
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2.- Conocimiento de nociones basicas en TIC

Respuesta Media Total
Mada @ 1% 1
Poco 1 2% 15
Bastante T EE—, T 1 o2
Mucho N 1% 22
Total e 100% 1307130
3.- Manejo de programas informaticos
Respuesta Media Total
Poco - S 5]
Regular ) S P %o 67
Mucho | — A A, 57
Total e 100% 1301320
4.- Aplicacion de las TIC en la practica educativa
Respuesta Media Total
MNada @ 1% 1
Poco (I 2 0% 26
Bastante N S < 70
Mucho (S 2 5% 33
Total e 100% 130130
5.- Organizacién del aprendizaje con TIC
Respuesta Media Total
Mada - 2% 2
Poco S 12% 16
Bastante e, 53 % 89
Mucho NS 17 % 22
Total s 99%,  129/130
6.- Uso de recursos digitales en el desarrollo del curriculo
Respuesta Media Total
Mada - 2% 2
Foco (NS 18% 24
Bastante N - %o 81
Mucho N 1% 22
Total s 00%  129/130
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7.- Disefio y elaboracion de materiales didacticos

Re spuesta Media Total
Mada - 1% 1
Poco S 1 6% 21
Bastante iy 51 79
Mucho N - 2o 29
Total e 100% 1307130
8.- Evaluacién de materiales didacticos
Respuesta Media Total
Nada ® 1% 1
Poco S 149 18
Bastante I EEEEEE——m— 153%y a9
Mucho S 15 19
Total e 80, 1277130
9.- Habilidades de trabajo auténomo
Respuesta Media Total
Poco [ R 1z
Bastante I EE—— 00 ag
Mucho (. 7 1% 27
Total S 020 129130
10.- Responsabilidad en cumplimiento de tareas
Respuesta Media Total
Poco N 10% 13
Bastante I — D% 72
Mucho (S 3 4
Total s 99%, 1297130
11.- Trabajo colaborativo y en grupo
Respuesta Me dia Total
Mada - 2 2
Poco 2 11
Bastante . T\ 3% 69
Mucho — 3% 46
Total e 93, 1237130
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12.- Creatividad para la planificacion educativa

Respuesta Media Total
Mada @ 1% 1
Poco [ R 10
Bastante e 7 1% a1
Mucho N C 1% 27
Total e 00 %, 129/130
13.- Reflexion-investigacidn sobre la practica educativa
Respuesta Media Total
Mada - 1% 1
Poco 0% 13
Bastante A < 96
Mucho S 15 19
Total S 000 1297130
14.- Actitud favorable hacia el empleo de las TIC en la profesidon docente
Respuesta Media Total
Nada - 1% 1
Poco [ R 5
Bastante (. 3 Q% 51
Mucho I — = i 73
Total . 100%: 1304130
15.- Soluciéon de problemas
Respuesta Media Total
Nada - 2 3
Foco (S 19%, 25
Bastante I — 30 az
Mucho [ BEL ia
Total . 93%, 1281130
16.- Practica profesional como maestro
Respuesta Media Total
Nada - Y 4
Poco (N 1% 27
Bastante . 51 7a
Mucho . 15% 19
Total e 99%, 1297130
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17.- Estrategias de formacion permanente

Re spuesta
Nada
Paoco
Bastante

Mucho

Total

Media Total
- % 3
S 15% 23
e 5 1 %% 79
. 157 24

e 00 % 129/130

18.- Habilidades de comunicacién a través de las TIC

Respuesta
MNada
Poco
Bastante

Mucho

Total

Media Total
-2 2
- 5% 7
I ——— DA, 83
.~ 0% a8
S | 00%  130/130

19.- Puedes especificar a continuacidn alguna otra competencia que hayas adquirido con esta

asignatura

ne Respuesta

15 Creacidén de diversos recursos tecnoldgicos, como blog, wiki, webquest... Manejo de
la pizarra digital.

4 Posibilidades didacticas de muchos recursos tecnolégicos como: la imagen fija y en
movimiento, el video, pizarra digital, ordenador, internet...

4 Actitud de respeto, acercamiento y entendimiento de lo que las TIC aportan en Ia
educacion.

3 Manejo y funcionamiento de las Tics y puesta en practica en algunos centros
educativos. Refuerzo del aprendizaje con las TIC

2 Utilizacién de diferentes recursos relacionados con las TIC

2 Manejo de programas que desconocia y evaluacion y conocimiento sobre portales
educativos.

2 Capacidad de reflexion sobre el impacto de las TIC's.

2 Valorar plataformas digitales

2 Actitud critica hacia muchas pdginas, autoevaluaciéon y heteroevaluacién...etc.

1 Competencia productiva y de rendimiento, competencia interactiva y competencia
investigadora.
Dinamismo en las actividades grupales

1 Elaboracién colaborativa de materiales

1 Formacidn mas tolerante y adquirir mds paciencia a la hora de trabajar con
herramientas Tics.

1 Perfeccionamiento muy valido e interesante, en el conocimiento de algunos
programas informaticos que ya conocia

1 Seleccion eficaz de la informacion

1 Trabajo colaborativo

1 Una gran capacidad critica y reflexiva sobre las nuevas tecnologias.
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Valorar el uso de las tic en la practica educativa

Habilidades referidas a las relaciones sociales y las nuevas formas de comunicacion.

Mds autonomia a la hora de trabajar con las TICS.

[HRNY (SRR P (PN

Aprender a aprender en lo que al manejo de internet se refiere.
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5.- Conclusiones

Consideramos que el proyecto ha tenido efectos beneficiosos sobre diferentes titulaciones, ya
gue tiene un caracter transversal para los estudios de grado y es una materia que se imparte
en los cursos de primero de las titulaciones de Grado de Maestro de Infantil, Grado de
Maestro de Primaria, Grado de Educacién Social y Grado de Pedagogia. De este modo todos
los alumnos cursardn una asignatura que se asienta en unas bases comunes, lo que

proporciona una mayor coherencia a los planes de estudios.

El proyecto ha aumentado la coordinacién de los profesores de los tres campus de la
Universidad de Salamanca que imparten la misma asignatura en las mismas titulaciones y de
asignaturas afines sobre la tematica de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. La
reflexion conjunta sobre los elementos que configuran el curriculo de estas materias
(objetivos, contenidos, actividades y sistemas de tutoria y evaluacién) ha supuesto un
enriquecimiento mutuo para todos los participantes, a la vez que hemos aunado esfuerzos

para la planificacién de las nuevas materias.

Ha permitido anticipar el esfuerzo de adaptacion de asignaturas que sufren cambios
significativos del plan de estudios vigente respecto al que entrara en vigor en el curso 2010-

2011, titulos de Grado.

La elaboracién de los contenidos con las reestructuraciones necesarias para adaptarlos al
numero de créditos y curso en que se impartiran proporcionaran a los estudiantes los recursos
necesarios desde el inicio de la asignatura y facilitaran la labor de los profesores que

comienzan a impartir un nuevo plan de estudios.

La metodologia de caracter activo y colaborativa centrada en el estudio de casos estd en

consonancia con los requerimientos del trabajo por competencias que requiere el EEES.
El uso de recursos digitales y el disefio de actividades a través de la plataforma Studium puede

completar la actividad presencial de una forma estructurada, guiando el trabajo auténomo vy

en grupo de los alumnos, asi como permitir una evaluacién continua mas efectiva.
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La evaluacion de las actividades y propuestas planteadas a “nivel piloto” durante este curso
académico permite detectar las principales dificultades que se pueden generar con este tipo
de metodologia, si bien las actividades realizadas han sido valoradas muy positivamente por

los alumnos.

Por ultimo, la evaluacion de las competencias adquiridas por los estudiantes al término de la
asignatura nos permite afianzar nuestras concepciones educativas y propuestas metodoldgicas
y hacer una valoracion positiva de los recursos empleados, especialmente las herramientas
tecnolégicas, como facilitadoras del aprendizaje. En el desarrollo del proyecto se ha
comprobado cémo los estudiantes adquieren habilidades para la comunicacion a través de las
TIC, desarrollan la creatividad, adquieren estrategias de formacidon permanente, actitudes
favorables hacia el uso de las TIC en la educacién, etc. ademas de nociones tedricas basicas y

de utilizacién de diversas herramientas, lo que valoramos muy satisfactoriamente.
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