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Zésady pro vypracovani:

Na zéakladé zvolenych aspektd porovnejte situaci v oblasti lidskych zdrojdi a zaméstnanosti v CR a
vybranych ¢lenskych zemich EU. Zaméfte se na strategii dal$iho vyvoje lidskych zdrojli a zaméstnanosti.
Préci strukturujte dle nasledujicich bod(:

1. Uvod

2. Lidské zdroje v CR - charakteristika, porovnani vybranych aspektl v EU
3. Vyvoj zaméstnanosti v CR a EU — struktura a vybrané problémy

4. Strategie daliho vyvoje lidskych zdroji a zaméstnanosti

5. Zavér
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