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Resumen

En los procesos del disefio, revision y ejecucion de la estructura curricular de las universidades, debemos
considerar aspectos como los temas u objetos de estudio, sus relaciones y las maneras en que el
aprendizaje de los mismos puede ser evaluado. También hay aspectos que son transversales a todos los
programas de estudio (syllabus), los cuales son la integracion de la alfabetizacion informacional durante el
curso y el uso de distintas tecnologias que permitan gran diversidad e innovacién en las formas de
ensefiar y aprender. Este trabajo presenta una rubrica que se concentra en el uso de la tecnologia y esta
dividida en tres etapas que pueden ser aplicadas en la revision y ejecucién de los syllabus por parte de los
maestros. Estas etapas son: a) una etapa previa, consistente en aplicaciones para el uso de informacién,
elaborar el programa, preparar objetos de aprendizaje y disefiar el esquema de evaluacidon; b) etapa
continua durante el curso, con aplicaciones para realizar las introducciones conceptuales, presentaciones
audiovisuales, comunicarse con alumnos en clase y fuera de ella, realizar ejercicios y manejar la
motivacion y resolucion de conflictos; y c) una etapa de cierre, consistente en herramientas para evaluar
y dar seguimiento al aprendizaje por medio de su evaluacién progresiva y sumatoria, comunicacion post-
evaluatoria, correccién y actualizacion del syllabus y la documentacién de la experiencia docente. Este
trabajo ofrece la rubrica en si para el publico interesado, especialmente académicos y bibliotecarios.
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Introduccion

Los elementos a considerar en la planificacién de todo curso son el programa (syllabus) y las
rubricas. El programa es una herramienta de planeacion, sienta las reglas, objetivos, actividades vy
evaluaciones; contiene por escrito los elementos que los estudiantes deben saber al principio de clases.
Es una directriz que provee la informacién y recursos necesarios para cumplir los propdsitos de

|u

aprendizaje; ademas de definir el “contenido y el contexto del aprendizaje en las aulas” (Universal Design
for Learning, 2014, parr. 1). Las rubricas permiten registrar conocimiento, habilidades y actitudes (en
cuanto a comportamiento y valores) que podrian observarse en un producto, tarea o durante el proceso
para llevar a cabo una tarea (Wang, 2013). Ademas, es importante establecer claramente los programas y
rdbricas para determinar el perfil docente necesario para el desarrollo exitoso de un curso y por tanto la
seleccién de profesores o las areas de oportunidad para programas de desarrollo docente que aseguren
la existencia y potenciamiento de las competencias de los profesores involucrados. De hecho, Mishra y
Koehler (2006) establecen que los profesores deben poseer los conocimientos asociados al contenido que
ensefian, asi como conocimientos pedagdgicos y tecnoldgicos.

Las rdbricas son comunes en los procesos de acreditacién de Estados Unidos, son utilizadas para
especificar el alcance de los objetivos académicos o de aprendizaje en programas académicos o
institucionales (Lau, Bonilla y Garate, 2014). El formato de rdbrica se utiliza frecuentemente para evaluar
a los estudiantes segun su desempefio al realizar las actividades de aprendizaje de un curso y menos a
menudo para evaluar el trabajo de un profesor. Sin embargo, hay instituciones que las utilizan para guiar
el disefio de los syllabi (por ejemplo Cornell University, 2014).

La rubrica propuesta en este trabajo cumpliria el propdsito de permitir el disefio y la evaluacidn
académica del programa de un curso en cuanto a determinar las herramientas tecnoldgicas que se
utilicen en el mismo. También permite generar estandares de calidad para que se supervise el trabajo
académico de manera institucional, ademas de normalizar el contenido de un curso, particularmente en
cuanto a las tecnologias utilizadas para mediar el aprendizaje segin el tema o su disciplina. Finalmente,
facilita que podamos identificar los departamentos de la institucion que pueden proveer apoyo, tales
como las bibliotecas o departamentos de informatica.

El desarrollo apropiado del syllabus y las rubricas permiten saber las competencias que necesitan
poseer los profesores que vayan a facilitar un curso determinado. Adicionalmente, permiten adelantar
una idea de la carga de trabajo que significa el curso, la cual es importante conocer, ya que determina la

cantidad de tiempo que tiene el profesor para revisar trabajos y desarrollar actividades adicionales, como



la investigacidn; ademds que permiten desarrollar una lista de elementos formales, sistematicos y
ordenados, con los que debe contar un curso y que implican un trabajo de impulso y motivacién para que
las instituciones educativas conozcan y adopten como estandares aquellos elementos contenidos en las
rdbricas. La formalidad, practicidad y utilidad en que se establezcan los elementos de una rubrica
facilitarian la labor de adopcion institucional; ya que permiten prever y proveer recomendaciones,
sugerencias y comentarios sobre como mejorar la adopcién de la tecnologia por parte de los profesores.
Es mds, permite conformar estrategias de evaluacion para medir, monitorear y mejorar procesos
educativos (Lau, Bonilla y Garate, 2014). Por lo tanto, una rubrica como la propuesta contribuye un marco
de trabajo para apoyar y fortalecer la adopcidn institucional de una diversidad en tecnologia educativa a

nivel de curriculum y a nivel de competencias de los docentes.

El desarrollo de la Rubrica TIC

Un antecedente importante cuando hablamos del tema de las rubricas para la evaluacion de
tecnologias educativa es la Evaluacion Sistemdtica de la Educacion basada en Computadoras de Reeves y
Harmon (1994), quienes desarrollaron 14 dimensiones de evaluacion pedagdgica y 10 dimensiones para
evaluar las interfaces de usuario. Estas han influido en el desarrollo de rubricas de este tipo en las Ultimas
dos décadas. Mientras tanto, Lee y Cherner (2015) desarrollaron una rubrica con 24 dimensiones
divididas en tres dominios (instruccién, disefio y participacién) para la evaluaciéon de apps con fines
educativos, lo cual la limita a dispositivos inteligentes (teléfonos y tablets). Por su parte, Koh (2013)
define una rubrica para evaluar los procesos de aprendizaje de los estudiantes durante un curso mediado
por la tecnologia. Sin embargo, la rdbrica que proponemos estd centrada en el profesor, por los
momentos no busca incluir la evaluacion cuantitativa de las tecnologias que ofrece o la aplicacion de
tecnologias en un curso determinado. Esta rubrica esta dividida por las fases del proceso educativo que
seran mencionadas mas adelante y ofrece una lista de tecnologias que hemos probado; algunas de éstas
cuentan con una version para dispositivos inteligentes.

Quality Matters (2014) establece una rubrica con ocho estandares generales, que pueden utilizarse
para evaluar el disefio de cursos en linea y cursos hibridos. Los componentes de dicha rubrica son:
objetivos de aprendizaje, evaluacion y medicion, materiales instruccionales, interaccién y participacion
del estudiante y tecnologia del curso. Lee y Cherner (2015) afirman que se han desarrollado rubricas para
evaluar programas educativos que utilicen tecnologias, sin embargo aquellas que evaltan las
implicaciones instruccionales y que definan las tecnologias educativas a utilizar son escasas, a pesar que

existe la necesidad de apoyar a los profesores en la identificacion de tecnologias educativas de calidad.



De hecho, los profesores tienen el reto de encontrar el software educativo ideal para integrar a sus
clases, ya que la oferta ha aumentado en los Ultimos afios y no todas las aplicaciones disponibles son
efectivas o de buena calidad

Algunos retos tipicos de la facilitacion de cursos, como la participacion de los estudiantes y el
dinamismo (o falta de) del curso pueden superarse al utilizar una diversidad de tecnologias que apoyen el
desarrollo de los objetivos de aprendizaje (Machin-Mastromatteo, 2015). Precisar y validar cuales son las
tecnologias educativas disponibles y que se sugieren para utilizar en cursos permite que los estudiantes y
profesores lleguen a un consenso sobre cudles seran las herramientas utilizadas, teniendo ambos grupos
la responsabilidad de aprender cudles son, como se utilizan y de qué maneras se aplicaran al curso.

Para el desarrollo de la presente rubrica, hemos seleccionado tecnologias y no fuentes de
informacién, por tal razén hemos excluido bases de datos académicas y plataformas de MOOC como
Coursera o EdX. Las categorias estan organizadas por procesos, lo que hace que se repitan los software
incluidos en cada categoria. Las herramientas puestas en cada una de estas etapas son indicadores,
muchas se usan en varias etapas, el objetivo es apoyar a los docentes en la seleccién de herramientas, no
prescribir qué tienen que hacer. Esta rdbrica complementa la rdbrica de alfabetizacion informativa

propuesta por Lau, Bonilla y Garate (2014) y por lo tanto son rdbricas que se solapan en algunos aspectos.

Estructura de la Rubrica TIC

El proceso de planificacion de un curso que propone la rubrica con su estructura, estd basado en el
flujo utilizado para la elaboracién de cursos en linea, el cual demanda una mayor sistematizacion que la
educacion presencial donde el profesor puede tener mas libertad de cubrir aspectos de la clase sin tanta
preparacion previa. Esta estructura ayuda a identificar el procedimiento que idealmente debe desarrollar
un profesor y que en este caso hacemos una extrapolacién para la educacion presencial, ya que la rdbrica
esta disefiada en forma genérica para las modalidades a distancia o hibridas.

La rubrica se divide en tres momentos: la preparacién del curso, que denominamos ‘Antes’; la
facilitacion del curso, que lleva el titulo de ‘Durante’ y la tercera el ‘Después’, que seria una vez que ha
terminado la facilitacion del curso y esta en proceso el cierre de la experiencia educativa. Cada momento
esta subdividido en pasos, los cuales son aquellos que se han definido como parte de procesos lineales.
Un profesor, dependiendo de su estilo de trabajo o de redaccion puede realizar algunos pasos antes o
después o puedes hacerlos en forma paralela. Sin embargo, para que el presente material sea didactico y

claro, se ha utilizado una presentacion lineal. En los siguientes parrafos se presentan los tres momentos y



los pasos en que se dividen los momentos, junto a una breve explicaciéon de cada paso. Las herramientas

gue pueden utilizarse en cada paso estdn presentes en la Rubrica TIC, ubicada al final de este trabajo.

A. Antes

1. Busqueda, localizacion, recuperacion, evaluacion y uso de informacidn: este paso asume que el
profesor al que le ha sido asignada una materia o experiencia de aprendizaje, debera realizar una
busqueda intensa de literatura para profundizar en el tema, disefiar y crear el curso. Esto implica
la recuperacion, almacenamiento apropiado (para su uso personal o incluso difusion entre otros
maestros y estudiantes) y evaluacion de la literatura para definir cudl es la mas relevante para el
curso. La literatura deberia estar conformada por libros, articulos, paginas web, videos y otros

tipos de documentos.

2. Definicién del programa (identificacién de temas, ejercicios, bibliografia, etc.): una vez que el
profesor ha seleccionado la literatura pertinente, procedera a la elaboracién del programa. Para
realizar el programa, se debe definir la estructura tematica segln las competencias que sefiale la
curricula de la carrera o del programa de estudios y por las maneras en que se integre con otras
asignaturas. El programa también se desarrolla considerando la literatura disponible para
determinar las tendencias de la disciplina y las necesidades profesionales que deben atenderse.
El programa puede implicar también el desarrollo de los ejercicios que se requieran dentro de la
estructura del programa. Esos ejercicios a su vez van a demandar literatura que debera leer el

alumno en forma obligatoria o en forma opcional.

3. Preparacién de materiales de aprendizaje: estos materiales incluyen las introducciones
conceptuales de los temas del programa. Si el curso es presencial, el profesor preparard el
discurso que va a dar frente al grupo y si es a distancia es un texto que deberd realizar. Estas
introducciones generalmente van acompafiadas de materiales de apoyo, como por ejemplo
presentaciones audiovisuales, para las cuales se requieren software para localizar o hacer estos

medios.

4. Elaboracidon de syllabus: esta integracion del programa, si es presencial basta con manejar un

documento impreso (segun el estilo del profesor), pero en un programa en linea significara el



10.

montaje dentro de las plataformas de aprendizaje que definen en cierta medida la estructura en

gue esto debe ir integrado, pero generalmente responde al quehacer practico del profesor.

Disefio de esquema de evaluacién: incluye la definicién de la estructura, los ejercicios, los
materiales de apoyo y ya para esta etapa sabra el esfuerzo y el tiempo que demanda el proceso
de aprendizaje del alumno y podra asignar los valores para evaluar su aprendizaje. Esto implicara
la elaboracién de exdmenes, cuestionarios rdpidos, rubricas de evaluacion, entre otros. Las
herramientas que se proponen, sirven para la redaccion de los procesos de evaluacion que

pueden ser diagndstica, sumatoria o final.

Durante

Introduccién conceptual: incluimos esta fase que tendria preponderancia en la educaciéon
presencial, donde el profesor tendrd que dar su discurso; pero si es en linea, este trabajo ya fue
hecho en el momento anterior. Las herramientas que requerird el profesor serian aquellas de

redaccion.

Realizacién de presentaciones audiovisuales: asi como también videos o podcasts, que estarian ya

realizados también si se trata de un curso en linea.

Comunicacién con alumnos en clase y fuera de ella: es muy relevante para la educacién presencial
y aquella en linea, a diferencia de las dos anteriores. El profesor requerird realizar una serie de
herramientas para mantener comunicacion con sus alumnos. De acuerdo a sus tendencias
educativas tendra que favorecer o usar herramientas de redes sociales, aparte de las opciones de

comunicacién de las plataformas de aprendizaje o el correo electrénico.

Realizacién de ejercicios de aprendizaje: estd enfocada mas a la educacién presencial, porque en

la educacién en linea estos ejercicios ya fueron realizados antes del montaje del curso.

Motivacion y solucién de conflictos en el aula y fuera de ella: aplica tanto la educacién presencial

como en linea. Tiene que ver con los distintos retos que se presentan entre los alumnos cuando
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12.

13.

estan trabajando en equipo o bien por el propio proceso de aprendizaje; estos tendran que ser
resueltos por el profesor a través de herramientas de aprendizaje de comunicacién donde
generalmente requeriremos mantener un respaldo de las interacciones y mensajes.
Normalmente, se recomienda usar la propia plataforma de aprendizaje que se esté utilizando

como espacio del curso.

Después

Evaluacién progresiva del aprendizaje: este trabajo, tanto en la educacién presencial como en
linea, se va realizando conforme avanza el curso. Antes de iniciar el curso, podrd haber una
evaluacién diagndstica, que podra montarse en la plataforma de aprendizaje o facilitada en
formato impreso, sin embargo el uso de herramientas facilita al profesor la elaboracién de dichas
herramientas y le ahorra tiempo a la hora de la evaluacion si ésta implica preguntas cerradas o de
opcion multiple que puede calificar a través del mismo sistema y quizas limitando la cantidad de

preguntas abiertas.

Evaluacién sumatoria del aprendizaje: es la evaluacién al final del curso, suma las diferentes
etapas del aprendizaje del alumno y comprende un resultado. Las plataformas de aprendizaje
proveen herramientas para esto. El profesor podria utilizar otras, pero las plataformas de
aprendizaje en este caso facilitan esta labor al permitir ahorrar tiempo, ser sencillo y mas claro
para el alumno, quien puede dar seguimiento a su propio avance y conocer cuando debe

redoblar esfuerzos para mejorar sus resultados.

Comunicacién post-evaluatoria con alumnos fuera de clase: el profesor en esta etapa
generalmente debe dar retroalimentacion a los alumnos para permitirles saber qué hizo bieny en
cuales aspectos tuvo debilidades. Cuando la evaluacion es positiva, es mas facil la comunicacién y
hay menos conflictos; los casos especiales pueden ser aquellos donde la evaluacién fue negativa y
el alumno generalmente demandard una mayor explicacion y las herramientas de software son
utiles al respecto y si el profesor ademas ha planeado bien el uso de herramientas de aprendizaje
y de evaluacion, como por ejemplo las rubricas, le serd mas sencillo ofrecer una explicacién

sustentada por evidencias.



14. Correccidn y actualizacién del syllabus: el profesor también deberia solicitar que sus alumnos lo
evallen, pero por otra parte, un profesor que tenga tiempo facilitando clases se dara cuenta si ha
habido elementos del curso que han estado débiles o han ocurrido problemas de comunicacién.
En esta etapa es oportuno hacer las correcciones necesarias, para eso se pueden utilizar una
serie de herramientas detalladas en esta seccién, ademds de las que estan presentes en el resto
de la rubrica, porque ademas la eleccion de herramienta va a depender de la parte que deba

fortalecer, corregir, eliminar o cambiar.

15. Documentacién/publicacién de experiencia docente: aquellos profesores con un perfil ideal
dentro de la docencia, son aquellos que quiza publican o al menos documentan sus experiencias
docentes en los cursos que facilite. Esta documentacién de la practica para la reflexién,
investigacion y mejora es la investigacién accién, un drea muy extendida en la educacion. La
publicacién puede implicar la participacion en congresos a través de la elaboracién de ponencias,
la publicacién de articulos o capitulos, ademds de otros medios como los blogs, podcasts o

videos.
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Rubrica TIC
Programas de licenciatura
(Syllabus)

Jesus Lau
Octubre 22, 2015

Esta rubrica es una guia de herramientas de tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC), para el
disefio de cursos a nivel universitario. La lista de cotejo incluye el proceso de planeacién docente
(antes), facilitacion (durante) y conclusion (después) de un curso. La gama de TIC esta basada en la lista
de Top 100 Tools for Learning 2015 (Hart, 2015), asi como en sugerencias de Amanda Valenzuela y Juan
D. Machin Mastromatteo.

Se sugiere anotar los siguientes nimeros sobre el uso de las herramientas en la forma siguiente:

Uso esta herramienta

Conozco esta herramienta pero no la uso
No conozco esta herramienta

Otro — Especifique al calce de la rubrica

pwwnN e

A. ANTES / aplicaciones para preparacién de clase

1. Busqueda, localizacion, recuperacion, evaluacion y uso de informacion

O] Ask O Gmail O Kindle
(1 Baidu 1 Google Apps 1 Mahara
[J Bing ] Google Drive [J Outlook
] Diggo 1 Google Search L1 Paperli
[] Dropbox ] Google Sites [J SharePoint
] Firefox [J Google Chrome O Wikipedia
1 Flickr [1 Google Scholar 1 Yahoo
[ Flipboard ] Google Translate O Zite

2. Definicion del programa (identificacion de temas, ejercicios, bibliografia, etc.)
[J Dropbox 0] Mendeley [ Schoology
] Evernote ] Microsoft Office ] Wikispaces
] Google Drive 1 OpenOffice [] Zotero
[] Instagram [] Pearltrees

] LibreOffice [] Pinterest


http://www.search.ask.com/
http://www.baidu.com/
https://www.bing.com/
https://www.diigo.com/
https://www.dropbox.com/es/
https://www.mozilla.org/es-ES/firefox/new/
https://www.flickr.com/
https://flipboard.com/
https://mail.google.com/
https://www.google.com.mx/intl/es-419/edu/products/productivity-tools/
https://www.google.com/drive/
https://www.google.com/
https://sites.google.com/
https://www.google.es/chrome
https://scholar.google.com/
https://translate.google.com/
http://www.amazon.com/gp/kindle/pc/
https://mahara.org/
http://www.outlook.com/
http://paper.li/
https://products.office.com/es-es/sharepoint/collaboration
https://es.wikipedia.org/
https://search.yahoo.com/
http://zite.com/
https://www.dropbox.com/es/
https://evernote.com/
https://www.google.com/drive/
https://instagram.com/
http://www.libreoffice.org/
https://www.mendeley.com/
https://www.office.com/
https://www.openoffice.org/es/
http://www.pearltrees.com/
https://pinterest.com/
https://www.schoology.com/
https://www.wikispaces.com/
https://www.zotero.org/

3. Preparacion de materiales de aprendizaje

[0 Adobe Photoshop ] Glogster EDU ] Pearltrees
] Audacity [] Google Maps ] Pocket
[0 Blackboard Learn [0 HotPotatos, O Poll Everywhere
] Blendspace O IFTTT ] PowerPoint
[J CMapTools ] Issuu [ Snagit
[] Easygenerator ] ITunes [] TodaysMeet
] Exelearning O Iclic O Voki
[0 Explain Everything 1 Keynote
] FreeMind ] Lectora

4. Elaboracion de syllabus (programa del curso)
] Articulate ] eFront 0 Pearson
] ATutor 1 ILIAS Learningstudio
0 Blackboard [ Latitud Learning [ RCampus
[J Brightspace [] Leanopia ] Sakai
1 Canvas 1 LRN [1 Schoology
L] Claroline 1 Moodle J Udemy
] CourseSites ] OLAT
[0 Dokeos 1 Openelms

5. Disefio de esquema de evaluacion
] Moodle ] Quizlet ] Udutu
1 ProProfs 1 Respondus de ] Xerte

Quizmaker Blackboard
B. DURANTE /aplicaciones para facilitacion de la clase

6. Introduccion conceptual
1 AbyWord ] Notability ] Word
] Delicious ] Office online ] Wordle
[] Google Docs ] OneNote [ Zoho Docs
[0 Haiku Deck ] OpenOffice
] NeoOffice 1 Thinkfree


http://www.photoshop.com/
http://audacityteam.org/
http://www.blackboard.com/
https://www.blendspace.com/
http://cmap.ihmc.us/
https://www.easygenerator.com/
http://exelearning.net/
http://explaineverything.com/
http://freemind.sourceforge.net/wiki/index.php/Main_Page
https://edu.glogster.com/
https://maps.google.com/
http://hotpot.uvic.ca/
https://ifttt.com/
http://issuu.com/
http://www.apple.com/itunes/
http://clic.xtec.cat/
https://www.icloud.com/
http://trivantis.com/products/lectora-online-authoring/b
http://www.pearltrees.com/
https://getpocket.com/
https://www.polleverywhere.com/
https://office.live.com/start/PowerPoint.aspx
https://www.techsmith.com/snagit.html
https://todaysmeet.com/
http://www.voki.com/
https://www.articulate.com/
http://www.atutor.ca/
http://www.blackboard.com/
http://www.brightspace.com/es/
http://www.canvaslms.com/
http://www.claroline.net/
https://es.coursesites.com/
http://www.dokeos.com/
http://www.efrontlearning.net/
http://www.ilias.de/docu/ilias.php?baseClass=ilrepositorygui&reloadpublic=1&cmd=frameset&ref_id=1
http://www.latitudelearning.com/
https://www.learnopia.com/search/
http://dotlrn.org/
https://moodle.org/?lang=es
http://www.olat.org/
http://www.openelms.org/
http://www.pearsonlearningsolutions.com/pearson-learning-studio/
http://www.pearsonlearningsolutions.com/pearson-learning-studio/
http://www.rcampus.com/
https://sakaiproject.org/
https://www.schoology.com/
https://www.udemy.com/
https://moodle.org/?lang=es
https://www.proprofs.com/quiz-school/
https://www.proprofs.com/quiz-school/
https://quizlet.com/
http://www.respondus.com/products/Bb-coursesites.shtml
http://www.respondus.com/products/Bb-coursesites.shtml
http://www.udutu.com/
http://xerte.org.uk/index.php?lang=es
http://www.abiword.org/
https://delicious.com/
docs.google.com
https://www.haikudeck.com/
https://www.neooffice.org/neojava/en/index.php
http://www.gingerlabs.com/
https://www.office.com/
https://www.onenote.com/hrd
https://www.openoffice.org/es/
online.thinkfree.com
https://office.live.com/start/Word.aspx?ui=es-ES
http://www.wordle.net/
https://www.zoho.com/docs/

7. Realizacion de presentaciones audiovisuales

[0 Camstudio ] Haiku Deck

[] Camtasia ] Ipad&Apps

[ ClearSlide O Issuu

] Coursera [] KeyNote

[J CustomShow ] Khan Academy
[] EDpuzzle ] KnowledgeVision
] Emaze ] MediaShou

1 Google Apps 1 Moovly

etc. (Véase ademas Categoria 3)

8. Comunicacion con alumnos en clase y fuera de ella

[J Adobe Captivate [] Google Hangouts
1 Adobe Connect ] Hootsuite
] Blackboard O Jing
Collaborate O Jitsi
(] Blackboard Learn ] Line
] Coursera ] Outlook
[J Edmodo ] Padlet
] Facebook 1 Skype
] Feedly ] TodaysMeet
L1 Gmail

9. Realizacion de ejercicios de aprendizaje

] Excel ] Kahoot
] Glogster EDU 1 Khan Academy
] Ipad&Apps ] Nearpod

10. Motivaciodn y solucion de conflictos en el aula y fuera de ella

[J Blackboard Learn O Line
] Facebook ] ooVoo
] Facetime ] Skype

O Jitsi L] Twitter

gooooon

Power Point
Powtoon

Prezi

SlideDog
Slideshare
Voicethread
Windows Movie

Maker

gogooood

0o

0o

Tumblr
TweetDeck
Twitter

Uber conference
VSee

Webex

WhatsApp
Yammer

Power Point

Storify
Word

Uber conference
VSee



http://camstudio.org/
https://www.techsmith.com/camtasia.html
https://www.clearslide.com/
https://es.coursera.org/
http://www.customshow.com/
https://edpuzzle.com/
https://www.emaze.com/es/
https://www.google.com.mx/intl/es-419/edu/products/productivity-tools/
https://www.haikudeck.com/
https://itunes.apple.com/mx/genre/ios/id36?mt=8
http://issuu.com/
https://www.icloud.com/
https://es.khanacademy.org/
http://www.knowledgevision.com/
http://www.mediashout.com/
https://www.moovly.com/
https://office.live.com/start/PowerPoint.aspx?ui=es-mx
http://www.powtoon.com/home/g/es/
https://prezi.com/
http://slidedog.com/
http://es.slideshare.net/
https://voicethread.com/
http://windows.microsoft.com/es-xl/windows/movie-maker
http://windows.microsoft.com/es-xl/windows/movie-maker
http://www.adobe.com/mx/products/captivate.html
http://www.adobe.com/es/products/adobeconnect.html
http://www.blackboard.com/online-collaborative-learning/index.aspx
http://www.blackboard.com/online-collaborative-learning/index.aspx
http://www.blackboard.com/learning-management-system/blackboard-learn.aspx
https://es.coursera.org/
https://www.edmodo.com/
https://www.facebook.com/?_rdr
https://feedly.com/
https://mail.google.com/
https://hangouts.google.com/
https://hootsuite.com/
https://www.techsmith.com/jing.html
https://jitsi.org/
http://line.me/es/
https://www.outlook.com/
https://es.padlet.com/
http://web.skype.com/
https://todaysmeet.com/
https://www.tumblr.com/
https://tweetdeck.twitter.com/
https://twitter.com/
https://www.uberconference.com/
https://vsee.com/
http://www.webex.com.mx/
https://www.whatsapp.com/
https://www.yammer.com/
https://office.live.com/start/Excel.aspx?omkt=es-ES
https://edu.glogster.com/
https://itunes.apple.com/mx/genre/ios/id36?mt=8
https://getkahoot.com/
https://es.khanacademy.org/
https://www.nearpod.com/
https://office.live.com/start/PowerPoint.aspx?ui=es-mx
https://storify.com/
https://office.live.com/start/Word.aspx?ui=es-ES
http://www.blackboard.com/learning-management-system/blackboard-learn.aspx
https://www.facebook.com/?_rdr
http://www.apple.com/mx/mac/facetime/
https://jitsi.org/
http://line.me/es/
http://www.oovoo.com/
http://web.skype.com/
https://twitter.com/
https://www.uberconference.com/
https://vsee.com/

C. DESPUES /aplicaciones evaluacion y seguimiento de aprendizaje /

11. Evaluacion progresiva del aprendizaje

] Canvas O] Quizlet ] Udutu
] Moodle ] Respondus Blackboard
[0 ProProfs Quizmaker 1 Survey Monkey

12. Evaluacion sumatoria del aprendizaje

] Canvas ] ProProfs Quizmaker [0 Respondus Blackboard
] Moodle O] Quizlet ] Udutu

13. Comunicacion post - evaluatoria con alumnos fuera de clase
] Edmodo L] Scoopit ] Socrative
(Véase ademds Categoria 8 de Comunicacion)

14. Correccion y actualizacion del syllabus

O Ispring [ SoftChalk
(Véase ademads las demas categorias)

15. Documentacion/publicacion de experiencia docente

L1 Blogger [ SlideShare

[J Canvas [J TED/TED Ed

1 Khan Academy ] Vimeo

[ LinkedIn 1 Wikispaces

[J Pinterest ] Youtube

] Pocket [] Zoho Docs/Show

(Véase ademas Categoria 2)
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http://www.canvaslms.com/
https://moodle.org/
https://www.proprofs.com/quiz-school/
https://quizlet.com/
http://www.respondus.com/products/Bb-coursesites.shtml
https://es.surveymonkey.com/
http://www.udutu.com/
http://www.canvaslms.com/
https://moodle.org/
https://www.proprofs.com/quiz-school/
https://quizlet.com/
http://www.respondus.com/products/Bb-coursesites.shtml
http://www.udutu.com/
https://www.edmodo.com/?language=es
http://www.scoop.it/
http://www.socrative.com/
http://www.ispringsolutions.com/
http://softchalk.com/
https://www.blogger.com/
http://www.canvaslms.com/
https://es.khanacademy.org/
https://www.linkedin.com/
https://es.pinterest.com/
https://getpocket.com/
http://es.slideshare.net/
ed.ted.com
https://vimeo.com/
https://www.wikispaces.com/
https://www.youtube.com/
https://www.zoho.com/docs/

