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merkittdva haasteolisi suunnitella ja toteuttaa englanninkielinen sairaanhoitajakoulutus, jolloin ulkomaalaisten
opiskelijoiden mahdollisuus opiskella sairaanhoitajan ammattia kansainvélisessa Oulussa mahdollistuisi
paremmin. Lisdksi kansainvalisia hankkeita tulisi ideoida, suunnitella ja toteuttaa seka kehittda enemman
yhdessa. Sairaanhoitajakoulutuksen kansainvalisyytta pitdisi myds lisata koulutusviennilla.

Oulun ammattikorkeakoulussa toteutettava sairaanhoitajakoulutus on korkealaatuista. Koulutuksessa on
kehitetty uusia tapoja oppia erilaisissa monialaisissa oppimisymparistdissa. Naiden oppimisymparistdjen
koulutuksellista vientia laajemmin tulisi edelleen kehittaa.
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Na&in viittaat tahan julkaisuun

Koivisto, K. & Serlo, K. 2016. Kansainvalinen yhteistyd Oulun ammattikorkeakoulun
sairaanhoitajakoulutuksessa. Teoksessa K. Koivisto & P. Sandelin (toim.) Sairaanhoitajakoulutusta 120 vuotta
Oulussa - Aputytdsta asiantuntijaksi -juhlajulkaisu. ePooki. Oulun ammattikorkeakoulun tutkimus- ja
kehitystyén julkaisut 33. Hakupaivd 19.12.2016. http://urn.fi/urn:nbn:fi-fe2016112930050.

Kansainvalisyys ja globaali tyovoiman liikkuvuus ovat tulevaisuuden osaamistarpeita useissa
asiantuntija ammateissa. Sairaanhoitajan tyo on ollut, on nyt ja on myds tulevaisuudessa
kansainvilinen professio, jossa sairaanhoitajan perustehtiva on ihmisten auttaminen terveyteen tai
sairauteen liittyvissa kysymyksissd missd maassa tahansa. Perinteisesti sairaanhoitajat ovat
toteuttaneet kansainvalista toimintaa katastrofialueilla ja muissa kansainvalisissa verkostoissa.
Sairaanhoitajien tulee koulutuksen aikana saavuttaa osaamista kansainvailiseen

terveydenhoitoon.

Johdanto

Kansainvalinen toiminta on ollut tarkea osa korkeakoulutusta ja tama tulee myds vahvistumaan
tulevaisuudessa. Ammattikorkeakoulujen kansainvalinen toiminta ja yhteistyd ulottuvat laajalle ympari
maailmaa. Vahvimmat verkostot ovat kuitenkin syntyneet Eurooppaan '*!. Toiminnan tavoitteena on tukea
opiskelijoiden, opettajien ja muun henkilékunnan kansainvalistd osaamista ja lisata eurooppalaisen
korkeakoulutuksen kilpailukykya %! 21, Kansainvélinen toiminta toteutuu koulutuksen, tutkimus- ja
kehittdmistoiminnan, tydelaméan seka alueen yhteistyténd. Ammattikorkeakoulun keskeisid kansainvalisen
toiminnan muotoja ovat henkildvaihdot, vieraskieliset opintojaksot ja koulutus-, tutkimus- ja
kehittamishankkeet. *! Ulkomaalaisten sairaanhoitajien koulutus Suomessa voisi olla mielenkiintoinen haaste ja
sairaanhoitajakoulutuksen kehittdmisen kohde.

Ammattikorkeakoulujen kansainvalinen toimintaa on kehitetty koulutuksen alusta alkaen yhteistydssa
tukiverkostojen kanssa. Toiminnan tarkeimpia tukiverkostoja ovat olleet CIMO ja Ammattikorkeakoulujen
kansainvalisen toiminnan kehittdmisverkosto Pinnet. Kansainvalisen liikkkuvuuden ja yhteistyon keskus CIMO on
asiantuntija- ja palveluorganisaatio. Organisaatio on perustettu vuonna 1991 ja se toimii OKM:n hallinnonalalla
itsendisena virastona. CIMOn perustehtdvana on edistda suomalaisen yhteiskunnan kansainvalistymista
koulutuksen, tydeldman ja kulttuurin alueilla. Organisaatio toteuttaa vaihto-, harjoittelu- ja apurahaohjelmia,
vastaa Euroopan unionin koulutus- ja nuoriso-ohjelmien kansallisesta toimeenpanosta ja Kulttuuri- ja
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Kansalaisten Eurooppa -ohjelmien tiedottamisesta. Lisdksi CIMO edistaa Suomen kielen ja kulttuurin opetusta
ulkomaisissa yliopistoissa

https://www.laurea.fi/dokumentit/Documents.... Tarkeita ovat Euroopan komissio ja EU-ohjelmien kansalliset
toimistot seka Pohjoismaiden ministerineuvosto. . Ammattikorkeakoulujen kansainvalisen toiminnan
kehittamisverkoston (Pinnet) tavoitteena on edistaa kansainvalistymista kohteena opiskelija- ja
harjoittelijaliikkuvuus, opettaja- ja asiantuntijaliikkuvuus, kansainvélinen viestinta ja markkinointi, henkiléston
kansainvalisyysosaaminen, kansainvalinen hanketoiminta ja ulkomaalaisten tutkinto opiskelijoiden

rekrytointi.

Verkostoitumis- ja kansainvalisyysosaaminen on nykyisin valttdmaténta sairaanhoitajan perusosaamista ja
tyota. Kansainvalisyysosaamisen oppiminen alkaa koulutuksen aikana. Oamkin hoitoalan koulutuksessa
kansainvalinen yhteisty6 on lisdantynyt viimeisten kahdenkymmenen vuoden aikana kansainvalisten vaihto-
ohjelmien mukaisina opiskelija- ja opettajavaihtoina. Vaihtoja tehdaan eri yhteistydkorkeakouluihin ja -
organisaatioihin siten, ettd ldhtevia ja tulevia opiskelijoita on noin 100 ja opettajia 70 vuodessa. Yhteistyota on
tehty Pohjoismaiden (Nordplus), Euroopan (Erasmus), Afrikan ja Aasian verkostojen kautta. Sairaanhoitaja-
koulutuksessa tarjotaan myds englannin kielisid opintoja 30 opintopisteen edestd. Verkostojen ja
ammattikorkeakoulun oman laajan kansallisen ja kansainvalisen verkoston hyddyntaminen koulutuksessa on
edelleen jatkuva kehittdmisen kohde. Lisdksi sairaanhoitajakoulutuksen tarjoaminen ja toteuttaminen kokonaan
englannin kielelld Oulussa on merkittdva kehittamiskohde.

Kansainvalisyys sairaanhoitajan ty6ssa

Kansainvalinen tyd on aina ollut osa joidenkin sairaanhoitajien tyota. Tasta esimerkki on Suomen Punaisen
Ristin kautta tapahtuva katastrofi- ja muu asiantuntijayhteisty6. Tana paivana kansainvalinen
toimintaymparist6é vaikuttaa suomalaiseen terveydenhuoltoon ja hoitoty6hdn. Suomalainen
sairaanhoitajakoulutus pohjautuu Euroopan parlamentin ja neuvoston uudistuneeseen
ammattipatevyysdirektiiviin 1*/, joka korvaa direktiivin 2005/36/EC . Direktiivi koskee sairaanhoitajan
ammattipatevyyden tunnustamista ja siind maaritelldadan ammatillisen osaamisen vahimmaisvaatimukset.
Direktiivin mukaan yleissairaanhoidosta vastaavan sairaanhoitajan koulutuksen tulee kestaa vahintaan kolme
vuotta (180 opintopistetta). Suomalainen sairaanhoitajakoulutus (210 opintopistettda) on 30 opintopistetta
laajempi kuin direktiivin edellyttama vahimmaisvaatimus. EU-tason lainvalmisteluty® yhdistyy Suomen
terveydenhuollon kansalliseen lainsdddantdon ja suomalaisten sairaanhoitajien asemaan. Lisaksi Euroopan
maiden terveyspolitiikka ja muu terveydenhuoltojdrjestelma integroituvat yha enemman toisiinsa. Asiakkaat
hakevat terveydenhoitoa myds muista maista, alan ammattilaiset hakeutuvat téihin muihin maihin,
terveydenhuollolta odotetaan enemman terveysteknologian ja digitalisaation kehittyessa huimaa vauhtia.

Laillistuksen sairaanhoitajan ammattiin myéntaa Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira.
Sairaanhoitajan ty6 on vastuullista ja monista hoitoon liittyvista asioista sairaanhoitaja nykyisin paattaa
itsendisesti. Ammatti on arvostettu ja ammatissa toimiminen edellyttda hyvia teoreettisia tietoja ja
kdytanndllisia taitoja. Hoitajan on osattava soveltaa laajaa teoreettista tietoa kdytantdon yksittaisen potilaan
hoitotilanteessa. Hoitajana toimiva on siten vastuussa omasta ty6stdan ja potilaiden turvallisuudesta ja
hyvinvoinnista. Sairaanhoitajat (AMK), my®&s ensihoitajat (AMK), katilét ja terveydenhoitajat suorittavat
sairaanhoitajatutkinnon, joka on Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto.

Sairaanhoitajien koulutukselta edellytetaan joustavuutta ja muutoksiin varautumista ennakolta, jotta
tydnantajille voidaan turvata osaavan tyévoiman riittdva saaminen. Koulutuksen tulee vastata koulutettavien ja
tydnantajien erilaisiin tarpeisiin arvioiden tydelaman toimintamalleja ja kdytanteita aktiivisesti kehittamalla ja
uudistamalla niita. Koulutuksen tydelamalaheisyys merkitsee molemminpuolista osaamisen ja tiedon
siirtoa, jolloin ammattikorkeakoulu ja ty6eléama ovat jatkuvassa vuorovaikutuksessa keskenaan. Onnistunut
yhteistyd edellyttaa strategisen tason, toimintakulttuurin ja toimintatapojen yhteista

evaluointia. Tydeldamaldheisessa oppimisessa kaikki (opiskelijat, opettajat, tyéelamakumppani) oppivat
yhdessa kehittdmaan yhteisén ja omaa toimintaansa

Oulun ammattikorkeakoulussa tapahtuva kansainvélinen yhteistyd sisdltaa opiskelija-, opettaja- ja
koulutusvaihtoa seka tutkimus- ja kehittdmistoimintaa. Opiskelijat hakeutuvat esimerkiksi Erasmus opiskelijan
vaihto-ohjelman kautta sovittuihin kansainvélisiin kumppaniyliopistoihin suorittamaan opintoja.
Sairaanhoitajaopiskelijat ovat yleenséd suorittaneet kohdemaissa ohjattua harjoittelua eri sairaanhoidon
yksikdissa. Opettajat ovat taas Erasmus vaihto-ohjelman mukaisesti pitdneet oppitunteja sovituista aiheista eri
tason sairaanhoitajaopiskelijoille, ideoineet yhteistydhankkeita, tehneet yhteisia hankehakemuksia ja jakaneet
hyvia kaytantoéja.
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Sairaanhoitajien ja sairaanhoitajaopiskelijoiden verkostot

Sairaanhoitajat ja sairaanhoidon opiskelijat voivat olla eri verkostojen kautta yhteistyéssa kansainvalisiin
yhteistybkumppaneihin. Suomen sairaanhoitajaliiton kautta saa tietoa ko. verkostoista. Lisdksi
sairaanhoitajaliitosta on edustajia térkeissa kansainvalisissa organisaatioissa. Kansainvélinen sairaanhoitajaliitto
on yksi tarkeimmistéd ja laajimmista verkostoista, joissa sairaanhoitajat ja sairaanhoidon opiskelijat voivat olla
mukana toiminnassa ja paasta mielenkiintoisiin asiantuntijaryhmiin. Liséksi on mahdollisuus olla mukana
pienemmissa kansainvalisissa verkostoissa.

ICN, International Council of Nurses on kansainvalinen sairaanhoitajaliitto ICN, jossa Suomen
sairaanhoitajaliitto on ollut jasenena vuodesta 1909 alkaen. Sairaanhoitajaliitto toimii aktiivisesti erilaisissa
pohjoismaisissa, eurooppalaisissa ja globaaleissa verkostoissa ja jarjestdissa edistden sairaanhoitajien ja
sairaanhoidon opiskelijoidenkin asioita edistden. ICN:n padpaikka sijaitsee Genevessa. Jarjestéon kuuluu
sairaanhoitajajarjestéja yli 140 maasta ja se on perustettu jo vuonna 1899. Jarjestdn missio on edustaa
sairaanhoitajia maailmanlaajuisesti, edistaa hoitotydn ammattia ja vaikuttaa terveyspolitilikkaan. Toiminnassa
keskeisia asioita ovat ammatillinen hoitotydn kaytantd, hoitotydn sdantely ja sairaanhoitajien sosioekonominen
hyvinvointi. Organisoituminen tapahtuu monipuolisesti erilaisten asiantuntijaryhmien ja verkostojen muodossa.
ICN jarjestaa joka toinen vuosi laajan hoitotyén kongressin, johon kokoontuu useita tuhansia sairaanhoitajia
ympari maailman. Jarjestolld on myds opiskelijaverkosto, joka on nimensd mukaan koko maailman
sairaanhoitajaopiskelijoita kokoava verkosto. Verkostoon voi liittyd kuka tahansa opiskelija.

European Federation of Nurses Associations, EFN on Euroopan sairaanhoitajajarjestdjen liitto edistaa
sairaanhoitajien ja hoitotydn asemaa painottaen toimintaa kolmelle alueelle: ammatilliset asiat,
tydévoimakysymykset ja yleispoliittiset linjaukset. Jarjestd on perustettu 1971 ja se toimii Brysselissa.

The European Nursing Students Association, ENSA on Euroopan sairaanhoitajaopiskelijoiden jarjesto,
jonka tehtavana on edistaa sairaanhoitajan koulutusta Euroopassa ja tuoda esille sairaanhoitajaopiskelijoita
kiinnostavia asioita.

Nordiske sykepleier studenters kontaktforum, NSSK on laheisessa yhteistydssa SSN:n kanssa toimiva
pohjoismaisten sairaanhoitajaopiskelijoiden yhteisty6foorumi, jossa keskustellaan pohjoismaisia opiskelijoita
kiinnostavista aiheista ja tekee aiheisiin liittyvia kannanottoja.

The European Association for Psychiatric Nurses, Horatio on mielenterveyshoitotyén sairaanhoitajien
eurooppalainen jarjestd ja Nordic psychiatric nurses association, PSSN on pohjoismainen psykiatristen
sairaanhoitajien jarjestd. Sen tarkoituksena on vahvistaa mielenterveyshoitotydn osaamista Pohjoismaissa ja se
tekee yhteisty6ta myds eurooppalaisten ja kansainvélisten jarjestéjen kanssa.

Oulun ammattikorkeakoulun hoitoalan koulutuksen kansainvalisen
yhteistyon kehittaminen

Oulun ammattikorkeakoulun kansainvalisen toiminnan tavoite on laajentaa ja vahvistaa kansainvélista
osaamistaan ja yhteisty6ta kansainvalisten partnereiden kanssa. Tavoitteena on valita strategiset
kansainvadliset yhteistydkumppanit, parantaa henkilékunnan kansainvdlisyysosaamista (kompetenssia), kehittda
yhteisid opintoja ja tutkintoja partneriyliopistojen kanssa, parantaa kansainvalisten opiskelijoiden
integroitumista, lisata opiskelija- ja asiantuntijavaihtoa valittujen strategisten kansainvélisten partnereiden
kanssa ja edistaa kansainvalista yritysvaihtoa.

Oulun ammattikorkeakoulun Hoitoalat-osaston ja sairaanhoitajakoulutuksen strategiset kansainvaliset
yhteistydyliopistot ovat muun muassa Italiassa, Sloveniassa ja Keniassa, joiden kanssa on tehty pitkajanteista,
vuosia kestanytta yhteisty6ta. Italian kanssa yhteistyd on alkanut jo vuonna 1996, Slovenian kanssa vuonna
2002 ja Kenian kanssa vuonna 1995. Yhteistyd on sisaltanyt paaosin sairaanhoitaja- ja katildé opiskelijoiden
vaihtoa seka monialaisen opettajatiimin vaihtoa. Opiskelijat ovat hyvaksytyn opetussuunnitelmansa mukaisesti
suorittaneet opintoja partneriyliopistoissa. Oamkin hoitoalan opettajat ovat pitdaneet tunteja oman
asiantuntemuksensa ja partnerikumppanien kanssa tehtyjen sopimusten mukaisesti bachelor tai master tason
opiskelijoille. Liséksi osa opettajista on ollut mm suunnittelemassa kahta intensiivikurssia "Community Based
Mental Health" 2010 ja 2011 ja Erasmus hakemusta "Competence Enhancing Mental Health Methods (AGE
BENE)" in Lifelong Learning Erasmus (Multilateral Projects) ohjelmassa vuonna 2011 yhteisty&ssa
kansainvalisten partnereiden kanssa.

Kenia-yhteisty6 on toteutunut projektien (viimeisimpina I-step ja Next-step) kautta, sisdltden myos opiskelija-
ja opettajavaihtoja seka intensiivikursseja. Terveysalan opettajat ovat olleet mukana kansainvalisissa


http://www.oamk.fi/epooki/2016/kansainvalinen-yhteistyo/#cite-text-0-17
http://www.oamk.fi/epooki/2016/kansainvalinen-yhteistyo/#cite-text-0-17
http://www.oamk.fi/epooki/2016/kansainvalinen-yhteistyo/#cite-text-0-17
http://www.oamk.fi/epooki/2016/kansainvalinen-yhteistyo/#cite-text-0-17
http://www.oamk.fi/epooki/2016/kansainvalinen-yhteistyo/#cite-text-0-17

hankkeissa, kirjoittaneet yhteisartikkeleita ja julkaisuja kumppanien kanssa kansainvalisiin lehtiin ja kirjoihin,
kdyneet alan kansainvalisissa konferensseissa ja koulutuksissa, pitaneet suullisia esityksia kansainvalisissa
konferensseissa jne. Opettajat ovat mukana Oamkin kansainvaélisessa opettajatiimissa ja toiminnassa
organisoimalla opiskelijoiden ja opettajain vaihtoa sovittujen partnerikoulujen kanssa. Nk. kansainvaliset,
akateemiset koordinaattorit ovat jarjestdneet kaikkia Oamkin kampuksia koskevan kansainvalisen viikon, johon
on osallistunut monialainen opettaja- ja opiskelijaryhma Oamkista ja partneriyliopistoista.

Sairaanhoitajakoulutus on kansallisesti ja kansainvalisesti hyvaksyttyjen direktiivien mukaisesti maariteltya ja
ohjeistettua asiantuntija toimintaa. sairaanhoitajien koulutuksen tulisi siis maasta riippumatta tavoittaa tietty
osaamistaso ja olla ndin vertailukelpoinen koulutus. Sairaanhoitajan tekee vaativaa, eettisesti korkeatasoista ja
laaja-alaista osaamista edellyttavaa tyota. Potilaan tai asiakkaan turvallisuus ja hoidon korkea laatu seka
monialaisessa tiimissa toimiminen ovat perusosaamista, joka tulisi toteutua kaikkialla sairaanhoitajan
tehtdvissa. Sairaanhoitajakoulutusta 120 vuotta Oulussa —konferenssissa on mukana yksi partneriyliopisto
Sloveniasta Ljubljanan yliopiston terveystieteiden laitos. Lisaksi konferenssissa oli yksi suullinen videonauhoitus
esitys USA:sta San Diegosta. Oamkin opettajat pitavat myos esityksen kansainvalisestd monialaisen
koulutuksen kehittamisesta.

Ljubljanan partneriyliopiston apulaisprofessori Andrej Starc kuvaa kansainvalisen yhteistyén keskeisia kohteita
ja tavoitteita Oamkin hoitoalat osaston kanssa seuraavasti: opettajavaihto, opiskelijavaihto, asiantuntijavaihto,
master koulutukseen liittyvan yhteisen englanninkielisen opinto-ohjelman tai —jakson suunnittelu ja toteutus
seka hankeyhteistyd.

Yhteenveto

Korkeakouluilla on kansallisia ja kansainvalisia tukiverkostoja tutkintokoulutuksen kansainvalistymisen
edistamiseksi. Kansainvalistymisen ndkyvyyttd tulee kuitenkin kehittda korkeakoulujen strategia- ja
profiilikuvauksissa edelleen. Suomen korkeakoulut eivét ole olleet riittdvan houkuttelevia laadultaan, kooltaan
tai tarjonnaltaan. Ulkomaisia tutkinto-opiskelijoita on korkeakouluissa vield suhteellisen vahan. Kansainvalinen
yhteistyd koostuu edelleen henkiléston- ja opiskelijoiden liikkuvuudesta seka yksittdisistd hankkeista, joiden
vaikuttavuutta ei ole laajalti arvioitu ja voimavaroja ei aina hyddynneta tarkoituksenmukaisella tavalla.
Koulutuksen ja tki-toiminnan laadun parantaminen, osaamisperustan vahvistaminen ja koulutusviennin
mahdollisuuksien hyddyntédminen edellyttdvat kasvavaa kansainvélista avautumista

Oamkin sairaanhoitajakoulutuksen kansainvalisyys nékyy padasiassa opiskelija- ja opettajavaihtoina,
yhteistybhankkeina ja -kursseina. Opetuksen tarjontaa englannin kielelld on lisatty. Opetusta ja koulutusta
englannin kielelld tulee tutkia ja kehittda arvioimalla toiminnan (englanninkielisten opintojaksojen) onnistumista
opiskelijoiden oppimisen edistamisen ndkékulmasta. Lisaksi tulee tutkia, miten kansainvaliset vaihto-opiskelijat
ovat osallistuneet opintojaksoille, kuinka paljon he ovat suorittaneet tarjonnassa olevia opintoja ja miten heidan
oppimisensa ja osaamisensa ovat edistyneet kyseisia opintojaksoja suorittamalla. Yhtena yhteiskunnallisesti
merkittdvana ja isona haasteena Oamkin sairaanhoitajakoulutukselle olisi suunnitella ja toteuttaa
englanninkielinen sairaanhoitajakoulutus. Talléin my®s ulkomaalaisten opiskelijoiden mahdollisuus opiskella
sairaanhoitajan ammattia kansainvalisessa Oulussa mahdollistuisi paremmin.

Kansainvalisia tki-hankkeita sovittujen kansainvalisten yhteistyépartnereiden kanssa tulisi ideoida, suunnitella
ja toteuttaa seka kehittda enemman yhdessa. Yhteiset tki-hankkeet kohdentuisivat yhteistesti ideoitujen
globaalien tydelamasta ja yhteiskunnasta nousseiden tarpeiden tunnistamiseen ja tutkimiseen, asioiden
kehittamiseen ja parantamiseen tuottamalla uusia palveluita, innovaatioita ja tuotteita, kuten digitaaliset
tuotteet ja palvelut terveysalalla. Ty6elamassa tapahtuva nopea muutos edellyttéda ammattikorkeakouluilta
tydelamassa tarvittavan osaamisen ja uusimman tiedon jatkuvaa seuraamista ja paivittdmista kansallisella ja
kansainvalisella tasolla. Samalla se haastaa kehittamaan uudenlaisia yhteistydmuotoja tydelaman kanssa ja
uudistamaan télta pohjalta opetussisaltdjaan ja -menetelmiaan. “! Sairaanhoitajakoulutuksen kansainvalisyytta
pitdisi myd@s lisata niin kutsutulla koulutusviennilld. Oamkissa toteutettava sairaanhoitajakoulutus on
korkealaatuista. Koulutuksessa on kehitetty uusia tapoja oppia erilaisissa monialaisissa oppimisymparistdissa.
Naiden oppimisympéristéjen koulutuksellista vientid laajemmin tulisi edelleen kehittda. Tydelamalla on myds
merkittava rooli yhteyksien rakentamisessa ja koulutustuotteiden ja -tarjonnan parantamisessa. Tydeldman
aktiivinen mukanaolo ammattikorkeakoulujen toiminnassa on keskeistéd seka koulutuksen, tki-toiminnan etta
ndiden yhteisen onnistumisen kannalta.
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