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OPSOMMfflG 

Die effek van universele postmoderne beinvloedingstendense op die transformasie van 

die plaaslike hoer onderwyssituasie is aan die hand van 'n drieledige aanslag ondersoek. 

Eerstens is pertinente postmoderne beinvloedingstendense soos wat dit binne die bree 

samelewingsfunksionering realiseer, geidentifiseer. Tweedens is hierdie postmoderne 

belnvloedingstendense binne die plaaslike hoer onderwyssituasie wat aan 

onbillikheidsregstelling onderwerp is, geverifieer. Laastens is moontlike riglyne vir die 

effektiewe bestuur van die postmoderne transformasie van hoer onderwys daargestel. 

Met betrekking tot die postmodernisme is bevind dat dit, as 'n korrigerende verlengstuk 

van die modemisme, poog tot 'n herstel van die wanbalans deurdat dit die oordrewe 

rasionalisme van die modernisme wil uitbalanseer en aanvul met klem op ander funksies 

en aspekte van menswees. Vanwee die wisselwerkende beinvloedingsverhouding tussen 

die onderskeie samelewingsterreine voltrek hierdie korrigerende aanvullingsrol aan die 

hand van die totale samelewingsfunksionering. Op die wetenskap en tegnologiese terrein 

manifesteer dit in die toenemende relatiwiteit van kennis wat enersyds die gevolg is van 

'n akkommodering van aile perspektiewe en wat andersyds deur die dinamiek van 

kennisvermeerdering en kennisverandering teweeg gebring word. Op die ekonomiese 

terrein is dit waar te neem in toenemende globalisering en intemasionalisering vanwee 

die moontlikhede van die grensoorskrydende inligtingstegnologie. Binne die politieke 

terrein vergestalt dit in die appel op die insluiting en akkommodering van alma\. Wat 

betref die sosiale terrein, waarby inbegrepe is die godsdiens en wereldbeskouingsterrein, 

is postmodemistiese beinvloedingstendense veral waar te neem in die ontwikkeling van 

'n wereldkultuursituasie. Spesifiek met betrekking tot godsdiens en wereldbeskouing is 

die ontwikkeling van 'n nihilisme waar te neem vanwee die postmoderne krities­

relativistiese realiteitsbewussyn. 

Die plaaslike transformasie van hoer onderwys ter wille van 'n postmoderne 

onbillikheidsregstelling blyk in wese deur twee strategiee gerig te word, naamlik 'n 

herstel van vorm sowel as grootte van die stelsel. Dit blyk aan die hand van 'n 

 
 
 



tweeledigheidsimperatief gerealiseer te word, naamlik plaaslike 

samelewingsontwikkeling sowel as postmoderne internasionale markmededinging, Die 

herstel in grootte wat blyk verband te hou met vooruitgeskatte groei en deelnamekoerse 

word gemotiveer deur 'n postmoderne bevolkingsamestellingverteenwoordigheid in 

terme van ras, geslag en rigting sowel as vlak van studie, Die herstel in vorm van die 

stelsel konnoteer aangeleenthede wat, soos telkens geverifieer, deurspek is van 

postmodernistiese beinvloedingstendense. Hierdie aangeleenthede hou verband met die 

toename in die proporsie van totale inskrywings in die natuurwetenskaplikgeorienteerde 

rigtings, die toename in afstandsonderrig, die toename in loopbaangerigte programme, 

die toename in programme op die sertifikaat- en diplomavlakke en die appel op 'n 

gekontekstualiseerde multidissiplinere benadering. 

Moontlike riglyne vir die effektiewe bestuur van postmoderne hoer 

onderwystransformasie is aan die hand van 'n kategoriese verdeling gepostuleer. Hierdie 

verdeling korreleer met die afgeleide postmoderne belnvloedingstendense soos telkens 

binne elk van die vier samelewingsterreine ge'identifiseer. Dit hou verband met die 

beantwoording van hoer onderwys aan die postmoderne relativering van vinnig 

veranderende kennis, die voldoening van hoer onderwys aan die vereiste van 

postmoderne globalisering en internasionalisering, die beantwoording van hoer onderwys 

aan 'n postmoderne insluiting en akkommodering van almal en die ag gee van hoer 

onderwys op die postmoderne appel van sinbelewing as teenvoeter vir nihilisme. 
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SUMMARY 


The effect of postmodern influences on the transformation of the local higher education 

situation was examined by means of a threefold approach. Firstly, the pertinent 

postmodern trends, as they are realized within the broad functioning of society, are 

identified Secondly, these dominant trends are verified within the context of the local 

higher education situation which is subject to equitable redress. Lastly, possible 

guidelines are postulated for the effective management of the postmodern transformation 

of higher education. 

With regard to postmodernism it was found that it manifests as a corrective extension of 

modernism insofar as it attempts to rectify the imbalances caused by the extreme 

rationalism of modernism . Due to the interaction between the various areas of society, 

this corrective extension role of postmodernism is executed in the broad society In the 

fields of science and technology, postmodernism results in an increased relativism of 

knowledge, mainly as a result of the demand for the accommodation of all perspectives 

and the dynamic way in which knowledge increases and changes Regarding the 

economIc area, postmodernism IS visible In increased globalization and 

internationalization made possible by the ability of information technology to cross 

borders without any constraints. Within the political area postmodernism embodies the 

demand for the accommodation and inclusion of everyone. In the social sphere 

postmodernism promotes the development of a world culture Considering the philosophy 

of life that is embedded in the social area, the development of a degree of nihilism is 

visible. This is due to the existence of a critical approach to knowledge which has 

become relative in the postmodern situation . 

The local transformation of higher education with the aim of postmodern redress seems 

to be directed by two strategies, namely a redress of both the shape and the size of the 

system This needs to be realized by means of a binary imperative, namely the 

development of the local society and the development of international competence. The 

redress of size is found to be linked to the estimated growth and participation rates for the 

 
 
 



future and is motivated by the demand for a balanced population representation in terms 

of race, gender and both the field and the level of study The redress of shape includes 

aspects verified to have been influenced by postmodernist tendencies, i.e. an increase in 

the total number of registrations in the science-oriented fields of study, an increase in 
. .

distance education, an increase in career-oriented programmes, an IOcrease 10 

programmes on certificate and diploma levels, and the demand for a contextualised, 

multidisciplinary approach. 

Recommended guidelines for the effective management of the postmodern 

transformation of higher education is postulated by means of a categorical division of 

postmodernist demands. This division is deduced from the four areas of societal 

functioning. These guidelines then relate to a response to the postmodern interpretation of 

relative knowledge, adherence to the demands of globalization and internationalization, a 

response to the demand for the accommodation and inclusion of everyone, and 

compliance with the postmodern need for the experiencing of meaning in life to 

counteract increasing nihilistic tendencies . 
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TabeI6.4(a) Universiteit Suid-Afrika, Studentegetalle volgens ras: 

1994 - 1998 6.46 
Tabe1 6.4 (b) Universiteit Suid-Afrika, Studentegetalle volgens geslag: 

1994 - 1998 6.47 
Tabe16.4 (c) Universiteit Suid-Afrika, Studentegetalle volgens ras 

per terrein van studie: 1994 en 1997 6.48 
Tabel 6.4(d) Universiteit Suid-Afrika, Studentegetalle volgens geslag 

per terrein van stu die: 1994 en 1997 6.49 
TabeI6.4(e) Universiteit Suid-Afrika, Dosentegetalle volgens ras en geslag: 

1994 en 1998 6.50 
Tabel 6.4(f) Universiteit Suid-Afrika, Enkele finansiele statistieke: 

1994 - 1998 6.50 
Tabel 6.5(a) Technikon Pretoria, Studentegetalle volgens ras: 1994 - 1998 6.55 
TabeI6.5(b) Technikon Pretoria, Studentegetalle volgens geslag: 

1994 - 1998 6.56 
Tabel 6.5(c) Technikon Pretoria, Studentegetalle volgens ras 

per terrein van studie: 1994 en 1998 6.57 
Tabe16.5(d) Technikon Pretoria, Studentegetalle volgens geslag 

per terrein van studie: 1994 en 1998 6.58 
Tabe16.5(e) Technikon Pretoria, Dosentegetalle volgens ras: 1994 - 1998 6.59 
Tabe16.5(f) Technikon Pretoria, Dosentegetalle volgens geslag: 

1994 - 1998 6.59 
Tabe16.5(g) Technikon Pretoria, Enkele finansiele statistieke: 1994 - 1998 6.59 

(viii) 

 
 
 



TabeI6.6(a) Technikon Suid-Afrika, Studentegetalle volgens ras: 
1994 - 1998 6.62 

TabeI6.6(b) Technikon Suid-Afrika, Studentegetalle volgens geslag: 
1994 - 1998 6.63 

TabeI6.6(c) Technikon Suid-Afrika, Persentasie studente 
volgens ouderdomsgroep: 1994 - 1998 6.63 

Tabel 6.7(a) Onderwyskollege Pretoria, Studentegetalle volgens geslag: 
1994 - 1998 6.67 

TabeI6.7(b) Onderwyskollege Pretoria, Studentegetalle volgens geslag 
per terrein van studie: 1994 en 1998 6.68 

TabeI6.7(c) Onderwyskollege Pretoria, Dosentegetalle volgens geslag: 
1994 - 1998 6.69 

TabeI6.7(d) Onderwyskollege Pretoria, Dosentegetalle 
volgens kwalifikasie: 1998 6.69 

Tabel6.8 Kategoriee en subkategoriee van die kwalitatiewe 
navorsingsbevindinge 6.74 

LYS VAN FIGURE 


Figuur 1.1 N avorsingstruktuur 1.22 
Figuur 5.1 Suid-Afrika, Nagraadse kwalifikasies volgens geslag: 1998 5.4 
Figuur 5.2 Suid-Afrika, Gegradueerdes se terrein van studie: 1998 5.4 
Figuur 5.3 Suid-Afrika, Bevolkingsamestelling: 1991 5.49 
Figuur 5.4 Suid-Afrika, Nagraadse studente aan HWJ' s, RBI's, 

Afstandsonderrig: 1990 5.49 
Figuur 6.1(a) Universiteit Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 

volgens ras: 1994 en 1998 6.23 
Figuur 6.1 (b) U niversiteit Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 

volgens geslag: 1994 en 1998 6.24 
Figuur 6.1(c) Universiteit Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 

volgens ras en geslag per terrein van studie: 1994 en 1998 6.26 
Figuur 6.1(d) Universiteit Pretoria, Persentasie dosenteverteenwoordiging 

volgens kwalifikasie, ras en geslag: 1998 6.27 
Figuur 6.2(a) Universiteit Witwatersrand, Persentasie 

studenteverteenwoordiging volgens ras: 1994 en 1998 6.31 
Figuur 6.2(b) Universiteit Witwatersrand, Persentasie 

studenteverteenwoordiging volgens geslag: 1994 en 1998 6.32 
Figuur 6.2(c) Universiteit Witwatersrand, Persentasie studente volgens ras 

per terrein van studie: 1994 en 1998 6.33 
Figuur 6.2(d) Universiteit Witwatersrand, Persentasie studente volgens 

geslag per terrein van studie: 1994 en 1998 6.34 

(ix) 

 
 
 



Figuur 6.2(e) Universiteit Witwatersrand, Persentasie dosentegetalle 
volgens ras en geslag: 1998 6.35 

Figuur 6.3(a) Universiteit Vista, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.39 

Figuur 6.3(b) Universiteit Vista, Persentasie studenteverteenwoordiging 
per terrein van studie: 1994 en 1998 6.40 

Figuur 6.3(c) Universiteit Vista, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag per terrein van studie: 1994 en 1998 6.40 

Figuur 6.3(d) Universiteit Vista, Persentasie dosentegetalle volgens 
ras: 1994 en 1998 6.41 

Figuur 6.3(e) Universiteit Vista, Persentasie dosentegetalle volgens 
geslag: 1994 en 1998 6.42 

Figuur 6.4(a) U niversiteit Suid -Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens ras: 1994 en 1998 6.46 

Figuur 6.4(b) U niversiteit Suid-Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.47 

Figuur 6.4(c) Universiteit Suid-Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens ras per terrein van studie: 1994 en 1997 6.48 

Figuur 6.4( d) Universiteit Suid-Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag per terrein van studie: 1994 en 1997 6.49 

Figuur 6.4(e) Universiteit Suid-Afrika, Persentasie dosenteverteenwoordiging 
volgens ras en geslag: 1998 6.50 

Figuur 6.5(a) Technikon Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens ras: 1994 en 1998 6.55 

Figuur 6.5(b) Technikon Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.56 

Figuur 6.5(c) Technikon Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens ras per terrein van studie: 1994 en 1998 6.57 

Figuur 6.5(d) Technikon Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag per terrein van studie: 1994 en 1998 6.58 

Figuur 6.6(a) Technikon Suid-Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens ras: 1994 en 1998 6.62 

Figuur 6.6(b) Technikon Suid-Afrika, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.63 

Figuur 6.7(a) Onderwyskollege Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.67 

Figuur 6.7(b) Onderwyskollege Pretoria, Persentasie studenteverteenwoordiging 
volgens geslag per terrein van studie: 1994 en 1998 6.68 

Figuur 6.7(c) Onderwyskollege Pretoria, Persentasie dosentegetalle 
volgens geslag: 1994 en 1998 6.69 

Figuur 6.7(d) Onderwyskollege Pretoria, Persentasie dosenteverteenwoordiging 
volgens kwalifikasie: 1998 6.69 

(x) 
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