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Forma de uso

El presente material se expondra ante grupo con el fin
de explicar de manera mas exhaustiva los aspectos
referidos en las diapositivas y a la vez que el alumno
tenga una mayor facilidad para aquilatar el
conocimiento al abordar los temas:

Reconocer las caracteristicas generales de las
empresas

El disefador industrial emprendedor
Emprendimiento y diseno:
emprendimiento social



Presentacion

Cuando el disenador industrial egresa de la universidad tiene
distintas opciones para desarrollar su profesion siendo la mas
comun el emplearse en areas de desarrollo de nuevos
productos, ingenieria del producto o investigacion y
desarrollo dentro de las empresas manufactureras, otra
opcion es integrarse a lineas de investigacion y docencia lo
gue significa una verdadera aportacion a la continuidad del
diseno, sin embargo una opcion que significa mayores
oportunidades de crecimiento es la de ofrecer servicios de
disenno de manera independiente y en el mejor de los caso
fabricar productos de su propia autoria, es justamente en
ésta ultima posibilidad donde la materia aporta una serie de
elementos para facilitarle el camino al futuro profesionista.



EMPRESA:

* Es una organizacion relacionada con la sociedad, se
encarga de realizar actividades utilizando recursos
(financieros, materiales, tecnoldégicos y humanos)
para satisfacer metas con finalidad de lucro o sin
lucrar.

(Patricia Romero Curi,2011)




CARACTERISTICAS DE UNA EMPRESA

*Es un conjunto de factores de produccion: Factores
comerciales y factores financieros.

* Toda empresa tiene sus objetivos.
* Los factores estan coordinados.
e Esta coordinacidn da pie a un factor de administracién o

direccion. (Patricia Romero Curi,2011)




Empresas de acuerdo a su tamaho.

* Microempresas: Empresa que ocupa hasta 15 personas y
realiza ventas anuales hasta de 80 millones de pesos.

* Pequeiias empresas: Empresa que ocupa de 16 hasta 100
personas y realiza ventas hasta de mil millones de pesos al
ano.

* Mediana empresa: Empresa que ocupa de 101 a 250
personas con ventas hasta de 2000 millones de pesos al afo.

* Gran empresa: Empresa que ocupa mas de 25Qirabajadares:)
y tiene ventas superiores a los 2000 millones de pesos
anuales.



Clasificacion de empresas por sector economico

De acuerdo a la Secretaria de Economia, la funcidn
0 giro de una empresa se puede clasificar en 3
grupos, que son las empresas de:

Giro Industrial,

Giro Comercial

Serviclos

Algunos autores toman en cuenta una cuarta
categoria: las empresas de Giro Agricola
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* “El camino del emprendimiento no es facil y sobre todo
cuando el que porta la idea inicial de un proyecto, a
través del tiempo empieza a perder fuerza y dicha idea
parece ser solo una propuesta ligera y sin color”.

(Roberto Gonzalez, 2013)




“Cada vez mas disefiadores deciden convertirse en profesionales
independientes para buscar mejores oportunidades y a su vez, abrir
nuevas fuentes de empleo”.

Convertirse en emprendedor no es una tarea sencilla requiere:
UDisciplina.

dConstancia.

L Esfuerzo sistematico en actividades.
Conocimiento de las nuevas tendencias.
(Una administracién rigurosa.

dUn enfoque en resultados.




*Los emprendedores se enfrentan a problemas
emocionales provocados por la frustracion y a
problemas econdmicos por haber soportado un
elevado sobregasto, ocasionado mayoritariamente, por
la mala inversion destinada al desarrollo de una idea
gue jamas les dara la rentabilidad esperada.

Los emprendedores e inventores y su relacién con el Disefio Industrial,
(http://www.xn--diseadorindustrial-g0b.es/index.php?/rd/67-el-
diseno-y-los-emprendedores/)



http://www.diseñadorindustrial.es/index.php?/rd/67-el-diseno-y-los-emprendedores/
http://www.diseñadorindustrial.es/index.php?/rd/67-el-diseno-y-los-emprendedores/

* “El disefo industrial, es un gran desconocido pero sobre
todo y de forma mas particular lo es para los
emprendedores de perfil inventivo. Es decir, para todos
aquellos que generan ideas de forma autonoma y que
necesitaran de la industria para materializarlas o llevarlas a
cabo.

Los emprendedores e inventores y su relacién con el Disefio Industrial,
(http://www.xn--diseadorindustrial-g0b.es/index.php?/rd/67-el-
diseno-y-los-emprendedores/)



http://www.diseñadorindustrial.es/index.php?/rd/67-el-diseno-y-los-emprendedores/
http://www.diseñadorindustrial.es/index.php?/rd/67-el-diseno-y-los-emprendedores/

 “Segun Kim Kiyosaki, recomienda para empezar seguir
el triangulo triple A”.

(Roberto Gonzdlez, 2013)

APLIQUE



http://www.paredro.com/el-disenador-como-emprendedor/triangulotriplea/
http://www.paredro.com/el-disenador-como-emprendedor/triangulotriplea/

* Aspira: Es el sueno, la vision, el deseo. Actuar para
aspirar implica varios deberes.
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a aprendido.
(Roberto Gonzdlez, 2013)



Tomarlo seriamente

Manejar el dinero sabiamente.

Recordar que todo se trata del cliente.

Proyectar una imagen positiva del negocio.

Conocer a sus clientes.

No puede esperar ser efectivo y exitoso en los negocios a
menos de que crea realmente en la empresay en los
productos o servicios que ofrece

Lo necesita para adquirir inventario, pagar servicios y
ndmina, promover el negocio, reparar y adquirir equipo, y
pagarse a si mismo para que pueda seguir trabajando.

El negocio no se trata de los productos o servicios que vende,
ni de los precios o de la competencia. Todo debe estar
enfocado en el consumidor.

Siempre debe dar una imagen profesional, aunque no tenga
mucho presupuesto.

Puede ofrecer una atencidn personalizada. Puede responder
llamadas y conocer directamente a los clientes.



Aprovechar la tecnologia.

Mantenerse actualizado en este aspecto; la mejor
tecnologia es la que te ayuda.

Ser accesible.

Construir una reputacion sélida

Debe facilitarles a las personas hacer negocios
con él, lo que significa que tiene que ser accesible
y dar a conocer sus productos o servicios.

Se gana cumpliendo las promesasy la
consistencia, es la clave para lograrlo. Sélo asi los
clientes confiaran.

(Elaboracion propia, basado en
https://www.entrepreneur.com/article/269087)



https://www.entrepreneur.com/article/269087
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« El emprendimiento social es la fusidon entre una solucion
innovadora a un problema de desarrollo socio-

econdmico y una estrategia sostenible con impacto
medido « .

Informacion tomada de: https://emprendesocial.com/sobre-nosotros/que-es-el-
emprendimiento-social/
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; Qué es un emprendedor social ?

Los emprendedores
sociales son personas que
buscan poner en practica
ideas cuyo fin es resolver
problemas presentes en
la sociedad.

Informacion tomada de:

http://www.emprendepyme.net/que-es-un-
emprendedor-social.html
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ldea

Detectar un problema inicial en alguna comunidad y
encontrar una solucion.

Informacion tomada de : archivo pdf plan de estudio Empresariado social.
Coursera, https://es.coursera.org/
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Modelo de negocio

Business Plax

Promueve el desarrollo y la implementacion de mecanismos
financieros que permitan aportar soluciones sostenibles a los
problemas socioecondmicos que afectan a las poblaciones pobres y
marginadas.

Informacion tomada de :
http://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/financiamiento-del-bid/programa-de-
empresariado-social-,6064.html
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Formacion de empresa social

Forma de organizaciéon , el equipo decidira quien se
convertird en copropietario y quien estard en el equipo
de apoyo, ademas se definiran las posibles fuentes de

capital.

Informacion tomada de : archivo pdf plan de estudio Empresariado social.
Coursera, https://es.coursera.org/
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Planificacion para el crecimiento

NS | LA‘V
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El futuro se c
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financiamiento, apoyo estratégico, difusion vy
vinculacion.

Informacion tomada de : archivo pdf plan de estudio Empresariado social.
Coursera, https://es.coursera.org/



Elementos clave del emprendimiento social

Objetivo ldea

social innovadora

Elaboracion propia
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Elementos clave de un emprendedor social

Definen una misién Buscan
oportunidades para

lograr la mision

< L =Y
No temen a Gran compromiso y
limitarse, responsabilidad con
financieramente la sociedad

./ . 27
Elaboracién propia



Emprendimiento social en el mundo

E genesys WOFRS ofrece a los estudiantes con menos

recursos econdmicos una beca paraq,
durante su Ultimo ano de instituto.

. llevando agua limpia a mads de 2
Ch arlty: Watﬁ I millones de personas en 19 paises, la
construccion de pozos de agua en

Africa.

2

\ surgio para preservar el medio
A YN ambiente costero, con atencién

. especial a la costa peruana.
PLANETA OCEANO
-PLANET OCEAN-

Informacion tomada de: http://destinonegocio.com/mx/emprendimiento-
mx/emprendimiento-social-como-promover-cambios-en-la-sociedad/ 28



Founder at
Virgin Group

« El mundo seria mucho mejor si cada emprendedor eligiera un
problema y saliera a intentar solucionarlo » (Branson ,Richard).
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Consideraciones finales

Los disenadores industriales somos conscientes de lo
mucho que incide para el éxito de un producto el hecho
de haber dispuesto de una clara estrategia y de una
descripcion y/o definicion detallada y completa de todos
los problemas a resolver.

No es lo mismo someter el proyecto a un briefing repleto
de pretensiones proveniente del departamento de
marketing de una empresa, que ademas ha configurado
una estrategia en base al conocimiento de sus
productos, de su mercado y de sus clientes, que
someterlo a la idea personal (y habitualmente vaga) de
una persona ajena a los procesos de diseno industrial,
las reglas de los mercados, los productos, sus
necesidades v sus particularidades.



Bibliografia

*bligoo. (s.f.). habilidades comunicativas. Obtenido de habilidades comunicativas:
http://habilidadescomunicativas.bligoo.com.co/saber-escuchar-0#.V6IDKbjhDIU

*Byrne, J. A. (09 de april de 2012). Fortune. Obtenido de fortune:
http://archive.fortune.com/galleries/2012/news/companies/1203/gallery.greatest-entrepreneurs.fortune/2.html
*Eisenmann, T. R. (10 de january de 2013). harvard business review. Obtenido de harvard business review:
https://hbr.org/2013/01/what-is-entrepreneurship

*el economista. (22 de 02 de 2013). el economista. Obtenido de el economista: http://www.eleconomista.es/gestion-
empresarial/noticias/4622264/02/13/10-caracteristicas-basicas-que-comparten-los-emprendedores.html

semprende pyme.net. (2016). emprende pyme. Obtenido de emprende pyme: http://www.emprendepyme.net/las-
diferencias-entre-el-emprendedor-y-el-empresario.html

*Espinosa, A. A. (12 de junio de 2010). Gerencie. Obtenido de Gerencie: http://www.gerencie.com/cultura-del-
emprendimiento.html

*INADEM. (s.f.). INADEM. Obtenido de INADEM: https://reconocimiento.inadem.gob.mx/resultados/

sirisz. (s.f.). revista coaching. Obtenido de revista coaching: http://es.paperblog.com/que-significa-estar-
comprometido-1999382/

Jennifer Patricia Guevara Pinto, D. L. (19 de noviembre de 2015). blogspot. Obtenido de blogspot:
http://emprendepd.blogspot.mx/p/inicio.html

*Jovenes, talento y perfil emprendedor. (s.f.). Obtenido de
http://www.injuve.es/sites/default/files/2014/12/publicaciones/guia_jovenes_talento_perfilemprendedor_4.pdf

*Kimmons, R. (s.f.). small business. Obtenido de small business: http://smallbusiness.chron.com/basic-concepts-
characteristics-entrepreneurship-18526.html


http://www.eleconomista.es/gestion-empresarial/noticias/4622264/02/13/10-caracteristicas-basicas-que-comparten-los-emprendedores.html

Emprendimiento social

Russek, S. (2007). crecimientoy bienestar emocional. Obtenido de
crecimientoy bienestar emocional: http://www.crecimiento-y-bienestar-
emocional.com/frustracion.html

Schurenberg, E. (9 de january de 2012). inc. Obtenido de inc:
http://www.inc.com/eric-schurenberg/the-best-definition-of-
entepreneurship.html

Vara, C. M. (s.f.). DIRCOM. Obtenido de DIRCOM:
http://www.revistadircom.com/redaccion/marketing/972-el-
entrepreneurship-y-las-competencias-del-entrepreneur.html

https://emprendesocial.com/sobre-nosotros/que-es-el-emprendimiento-
social
http://www.emprendepyme.net/que-es-un-emprendedor-social.html
http://blogs.lainformacion.com/laregladewilliam/2011/12/13/los-30-
mejores-emprendedores-sociales-del-mundo-segun-forbes/

archivo pdf plan de estudio Empresariado social. Coursera,
https://es.coursera.org/



http://www.revistadircom.com/redaccion/marketing/972-el-entrepreneurship-y-las-competencias-del-entrepreneur.html
https://emprendesocial.com/sobre-nosotros/que-es-el-emprendimiento-social/
http://www.emprendepyme.net/que-es-un-emprendedor-social.html
http://blogs.lainformacion.com/laregladewilliam/2011/12/13/los-30-mejores-emprendedores-sociales-del-mundo-segun-forbes/
https://es.coursera.org/

