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Ulkoministerion HEI ICI -rahoituksella toiminut Namibian, Helsingin ja Tampereen
yliopistokirjastojen yhteistyoprojekti Human Research Development Project at the University of
Namibia Library paattyi 31.12.2012. Osa meista huokaisi haikeana, osa helpottuneena.

Puolentoista vuoden aikana saavutettiin tuloksia juuri niilld alueilla, joihin toivottiin parannusta.
Yhten& konkreettisena tuloksena projektista syntyi kirja_ Empowering People — Collaboration
between Finnish and Namibian University Libraries. Projektin tavoitteena oli tuoda vahvistusta ja
rohkaisua akateemiseen Kirjoittamiseen ja julkaisemiseen. Artikkeleissa tarkastellaan kirjastotyon
keskeisid kysymyksid ja yhteistyén, osaamisen jakamisen ja motivoituneen henkiléston merkitysté.
Kaikki artikkelit koskevat siis niita Kirjastotyon keskeisia tehtéavia, joita projektissa oli tarkoitus
kehittaa.

Avrtikkelit on kirjoitettu kolmen kirjaston asiantuntijoiden yhteistyona.

Ulkopuoliset asiantuntijat arvioivat artikkelit ennen kuin ne hyvaksyttiin kirjaan. Kirjan toimittajia
ovat Mirja livonen ja Outi Sisatté Tampereen yliopiston kirjastosta, Paivi Helminen Helsingin
yliopiston kirjastosta sek& Joseph Ndinoshiho Namibian yliopiston Kirjastosta. Kustantaja on
Tampere University Press.

Kirja ilmestyi joulukuussa, sité on jaettu kaikkiin Suomen yliopistokirjastoihin. Se on annettu myos
projektin rahoittajille ulkoasiainministerioon ja CIMO:oon, sek& projektista kiinnostuneille ja sita
tukeneille.


http://blogs.helsinki.fi/verkkari-lehti/yhteistyo-on-antanut-enemman-kuin-ottanut-namibia-hankkeelle-toivotaan-jatkorahoitusta
http://blogs.helsinki.fi/verkkari-lehti/author/helehilt
http://www.cimo.fi/ohjelmat/hei_ici
http://taykirjasto.wordpress.com/2012/12/20/namibia-hankkeen-yhteistyona-empowering-people-teos/
http://taykirjasto.wordpress.com/2012/12/20/namibia-hankkeen-yhteistyona-empowering-people-teos/

Kirjaa on saatavilla verkkokirjakauppa Granumista tai tilaamalla: tup@uta.fi.

Marraskuussa jatimme CIMO:oon uuden projektihakemuksen Capacity Building of Research
Services in UNAM Library, paatos ulkoasiainministeriolta pitéisi tulla helmikuun lopussa.
Kehitysyhteistyon pitdd perustua sekd Suomen kehityspoliittisiin linjauksiin ettd kohdemaan omiin
kehityssuunnitelmiin. Namibian kansallisissa kehityssuunnitelmissa on erityisesti kaksi kohtaa,
joihin yliopistokirjastojen yhteisty6 vastaa: to build capacity for graduate studies ja to improve the
effectiveness and productivity of academic staff. On erittdin tarkea, ettd myos kumppaniyliopistot
tukevat yhteistyota ja ettd uusi hakemus on linjassa kunkin yliopiston omien strategisten
tavoitteiden kanssa.

Namibian yliopiston (UNAM) pyrkimys on profiloitua tutkimusyliopistoksi; nyt vielé se on
perusopetusta antava oppilaitos. UNAMiin on perustettu The School of Postgraduate Studies
koordinoimaan jatkokoulutusta. UNAMin ladketieteelliseen tiedekuntaan kehitetdén erillista
jatkokoulutusohjelmaa yhdessa Oulun yliopiston la&ketieteellisen tiedekunnan

kanssa. L&&ketieteellisten tiedekuntien jatkohankehakemuksessa on mainittu myos kirjastojen
jatkohakemus.



http://granum.uta.fi/
http://www.unam.na/postgraduate/postgraduate_studies_unit.html

Laaketieteellisen tiedekunnan uusia rakennuksia

Jotta profiloituminen onnistuisi, on kirjastojen palveluja kehitettdva yhdessa tutkijoiden ja jatko-
opiskelijoiden kanssa. Mukaan hankkeeseen Namibian yliopiston kirjaston liséksi on tulossa The
School of Postgraduate Studies Dr Cornelia Shimwooshili Shaimemanyan johdolla. Opetuspuolesta
vastaavat Helsingin ja Tampereen yliopiston kirjastot, Helsingin yliopiston valtiotieteellinen
tiedekunta dekaani Liisa Laakson ja professori Jussi Pakkasvirran johdolla sek& professori Yrjo
Engestrdm ryhmineen ja Tampereen yliopiston tutkijakoulu ja sen johtaja professori Pirjo Nikander.



http://www.unam.na/postgraduate/Staff%20Profiles/Shimwooshili-Shaimemanya-Cornelia.html

Mité hyotya tulevasta hankkeesta on? Sen tuloksena UNAMIn kirjasto pystyy tarjoamaan
kohdennettuja palveluita ja erilaisia tyokaluja jatko-opiskelijoille ja tutkijoille, sellaisia kuin IL-
opetus, e-aineistojen kayton opetus, Open Access-aineistojen l6ytyvyys, bibliometriset analyysit,
tiedonhallinnan apuvalineet, kuten viitteidenhallinnan tydkalut (Zotero, RefWorks, Mendeley),
kirjaston ja tutkijoiden yhteistydmalli (Solmu-tydskentely). Lopullisena tarkoituksena on, etté
UNAMIn tutkijoilla ja jatko-opiskelijoilla on paremmat mahdollisuudet keskittya tutkimukseen
kansainvélisessd ja muuttuvassa julkaisuymparistosséd. Namibian kansallisen tavoitteen olla
maailman kehittyneiden maiden joukossa vuoteen 2030 mennessa saavuttamiseksi tarvitaan
kansainvélisen tason tutkimusta.

Hankkeen aktiviteetteja ovat jalleen yhteiset seminaarit Windhoekissa, mutta myos
kyselytutkimukset, esim. lahtotilanteen selvitys ja vuosittaiset tarkistukset, tieteenala-
asiantuntijoiden ja IL-opettajien opettaminen, e-aineistojen hallinnoinnin opastus, tietotekniikassa
avustaminen, kurssit ja seminaarit tutkijoille ja jatko-opiskelijoille, Solmu-ryhmien perustaminen.

Tarkoitus on pitda isohko avajaisseminaari Windhoekissa. Seka opettajakunnasta etté kirjastoista
asiantuntijat vierailevat eripituisia aikoja Namibiassa. Tarvetta on tutkijoiden ja Kirjaston yhteistyon
kehittajillg, 1L-opetusta antavilla ja esimerkiksi e-aineistojen ja tietotekniikan osaajilla. E-aineistot,
varsinkin Open Access tulevat olemaan ensisijaisen tarkeité tasa-arvoisen tiedon saannin kannalta
yliopistossa, jossa kampusten vali pisimmilld&n on 1500 kilometrié.

Yhteisty6 on haastavaa. Haastavinta on ajan loytdminen seminaarien ym valmisteluun. Erittain
haastavaa on ulkoministerion monimutkainen taloushallinto ja toisaalta kahden yliopiston taysin
erilainen budjetointisysteemi. Olemme tormanneet myos erilaiseen ty6kulttuuriin; Namibiassa on
hierarkkisempaa ja muodollisempaa, esimerkiksi tyotoverit eivat kutsu toisiaan etunimella.



Y hteistyo opéttaa kaikille osapuolille. On opittu esityksistd, ryhmatoista ja vapaasta keskustelusta,
ulkoministerion toiminnasta, kehitysyhteistydstd. Namibialaisten loistava esiintymiskyky ja halu
esiintya tuntuvat suomalaisesta kadehdittavilta.
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Yhteisty6 on hauskaa. Valtava innostuneisuus ja ilo toimia yhdessa tarttuvat.

Paattyneesté projektista paallimmaisena on mielessa yllatys, miten suuri muutos on saatu aikaan
niin lyhyessa ajassa. Yhteisty0 on antanut enemman kuin ottanut. Olen onnellinen, ettd olen saanut
olla mukana toisen kotimaani” kehittdmisprojektissa. Toivottavasti saamme jatkorahoitusta.
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