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RESUMO

0 voluntariado tem vindo a ser apontado como uma das atividades que beneficia a qualidade de
vida das pessoas idosas. De acordo com a literatura, o voluntariado parece exercer um efeito positivo
sobre os individuos, ajudando-os a manter um papel ativo na sociedade e a promover uma melhoria
nas capacidades biopsicossociais. Este estudo pretende: (1) caraterizar e descrever aspetos relativos
ao voluntariado exercido por pessoas com 65 ou mais anos residentes na cidade da Covilhd e (2)
analisar se existem diferencas ao nivel da sintomatologia depressiva entre as pessoas idosas com e
sem atividades de voluntariado.

Trata-se de um estudo transversal, observacional e descritivo inserindo-se no tipo de investigagao
ndo experimental. Foi aplicado um protocolo de investigacdo baseado no ESAP —7he European Survey
on Aging Protocol.

Participaram neste estudo 227 sujeitos com idades entre 65 e 96 anos. Dos participantes, 32%
(n=71) desenvolviam atividades de voluntariado com regularidade e ja& ha alguns anos, sendo
desenvolvido essencialmente por mulheres. Quanto a sintomatologia depressiva existia uma maior
suspeita por parte dos participantes idosos que ndo desenvolviam voluntariado, apresentando uma
média de 9,37 (DP+6,83), do que nas pessoas idosas voluntarias com uma média de 5,25 (DP+4,74),
verificando-se diferencas estatisticamente significativas (%£4,47; p<0,00). Assim, estes resultados
sugerem que o voluntariado pode permitir ao idoso manter as relagdes sociais e promover a salde
mental na velhice.

Palavras chave: Envelhecimento, Envelhecimento Ativo, Voluntariado, Sintomatologia Depressiva
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ABSTRACT

Volunteering has been pointed as one of the actions that will benefit life quality in elderly people.
According to literature, it has a positive effect on individuals, helping them to maintain an active role in
society and enhancing their biopsychological capacities. This study aims to characterize and describe
aspects related to volunteering practiced by people with 65 or more years, living in Covilh3, and to
analyse if people that participate in volunteering present a more positive index in some determinants of
active aging than those that do not participate, namely in what concerns to depressive symptomatology.

This is a transversal, observational and descriptive study, non-experimental type of investigation. It
was applied to participants an investigation protocol based on ESAP —7he European Survey on Aging
Protocol.

In this study, 277 subjects between 65and 96 years old were enrolled. In this sample 32% (n=71) of
participants developed volunteering activities for several years, mostly by women. Statistics, related
with suspects of depressive syndromes, demonstrated that there is a higher suspicion in cases of
elderly participants that do not develop voluntary activities, with an average of 9,37 (DP+6,83), when
compared to elderly that do develop this activities, with an average of 5,25 (DP+4,74), with a
statistically significant difference (%4,47; p<0,00). So, these results suggest tht volunteering allows
older people keeping their socide relations and promoting an active aging.

Key-Word: Aging, Active aging, Volunteering, Depressive symptomatology

INTRODUGAO

Nas mudangas do processo de transicdo demografica que ocorreram na ultima metade do século
XX, insere-se 0 envelhecimento da populagdo que provocou alteragdes profundas nos varios setores da
sociedade. Esta mudanga demografica decorreu do declinio progressivo das taxas de mortalidade,
aumento da esperanca de vida e decréscimo das taxas de natalidade. Além disso, a promogdo da salde
e 0s cuidados preventivos direcionados & populagao idosa contribuiram significativamente para o
aumento da longevidade, melhorando a saude e a qualidade de vida (Direc¢do Geral de Sadde, 2006,
cit. inMoura, 2006). Saliente-se que a velhice, como processo bioldgico, social e psicoldgico, se insere
num continuum de alteragbes biopsicossociais que implica readaptacdes permanentes. Dai que,
envelhecer seja um processo dindmico, progressivo, individual, multidimensional e multifatorial, que
torna os idosos um grupo altamente heterogéneo (Padl, Fonseca, Martin & Amado, 2005).

Em concomitincia, o enfoque crescente, das dltimas décadas, acerca do processo de
envelhecimento e suas mdltiplas implicagbes nos varios fatores (individual, social, econdmico,
bioldgico, cultural, espiritual), tem gerado diferentes definicdes do que é envelhecer e, sobretudo, do
que é um envelhecimento positivo, 6timo ou bem-sucedido (Baltes & Carstensen, 1996; Gongalves et
al., 2006; Padl, Fonseca, Martin & Amado, 2005) conduzindo a um paradigma mais abrangente de
envelhecimento ativo (Almeida, 2008; Ribeiro & Paul, 2011). Assim, a OMS, em 2002, apresentou um
conceito de envelhecimento ativo, que, para além da sadde, considera outros aspetos integrados num
modelo multidimensional. Os determinantes do envelhecimento ativo sdo, assim, de ordem pessoal
(fatores biologicos, genéticos e psicoldgicos), ambiental, comportamental, social, servi¢os sociais e
salide e ainda econémicos, onde a cultura e o género sdo apresentados como fatores transversais
determinantes em todo este processo (Botelho, 2005; OMS, 2005; Paul, Fonseca, Martin & Amado,
2005; Ribeiro & Paul, 2011). Este paradigma, enfatiza o empowerment e a responsabilizagao das
pessoas idosas no exercicio da sua participagdo proativa nos varios aspetos da sua vida, assente na
saiide, seguranca e participacao social (OMS, 2005). Assim, o envelhecimento ativo deve ser
considerado numa perspetiva de curso de vida, em que envelhecer ndo se inicia num ponto especifico,
mas corresponde antes a um processo que se estende ao longo de toda a vida, em que a historia
individual se constréi gradativamente e se materializa em resultados heterogéneos e idiossincraticos
(Botelho & Padl, 2011). E neste quadro, que o voluntariado se pode, perfeitamente, apresentar como
uma estratégia privilegiada de promogao do envelhecimento ativo.

Na velhice, geralmente, ocorre a reforma/aposentacdo e, com isso, possivelmente, uma maior
disponibilidade de tempo livre que, aliada 8 manutengdo das capacidades funcionais, conduz a que
muitas pessoas idosas reservem momentos para ajudar os outros. As pessoas idosas comprometidas
com o trabalho voluntério constituem, hoje, uma realidade na nossa sociedade, o que Ihes permite
sentirem-se mais ativos e (teis socialmente, atuando como um mecanismo promotor da sadde e da
qualidade de vida (Aratjo & Melo, 2011; Souza & Lautert, 2008).

Reportando-nos ao conceito de voluntariado e voluntario, constata-se que, na maioria dos Estados
Membros da UE ndo hd uma definicdo legal, nem leis especificas que regulamentem o voluntariado,
embora existam politicas ou praticas estabelecidas que apoiam o seu desenvolvimento. Apds a revisao
de varias abordagens e realidades sobre o conceito de voluntariado em diferentes paises, constata-se
que é considerado como: (1) atividades realizadas com o livre arbitrio do individuo; (2) sem fins
lucrativos; (3) sem cardter profissional; (4) sem remuneragdo e (5) realizadas para o beneficio da
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comunidade ou de terceiros (Antunes, 2002; Comissao Europeia, 2010; Conselho da Unido Europeia,
2011; Dal-Rio, 2004; Delicado et al, 2002; Lei 78, 1998; Shin e Kleiner, 2003). Segundo a revisao da
literatura, existem diferengas no exercicio de voluntariado ao longo do ciclo vital. As pessoas idosas
que se voluntariam investem mais horas nestas acdes do que 0s mais jovens. Observam-se, também,
que, nas idades mais avangadas, a participagdao tende a ser mais normativa, dedicando-se
maioritariamente a causas de indole mais social e associada a organizagdes religiosas e caritativas
(Delicado et al, 2002; Hank & Erlinghagen, 2009; Amaro et al, 2012). Em suma, o voluntariado é um
fenémeno social plurifacetado, compreende um conjunto vasto e heterogéneo de atividades que sdo
desenvolvidas, podendo incluir tarefas efetuadas com e para organizagoes — voluntariado formal, como
também os casos de solidariedade familiar ou de vizinhanca e os atos esporddicos — voluntariado
informal (Gongalves et al, 2006; Hank & Stuck, 2008; Parboteeah, et al, 2004).

No que concerne aos fatores relacionados com o voluntariado na velhice, segundo a literatura, o
estilo de vida ativo esté relacionado com a sadde, ambiente e carateristicas sociodemograficas, papéis
sociais, contexto historico, econdmico e cultural, bioldgico e educacional, que influencia a escolha das
atividades da populagdo idosa, nas quais se enquadra o voluntariado (Antunes, 2002; Delicado et al.,
2002; Groenou & Deeg, 2010; Hank & Erlinghagen, 2005; Hank & Erlinghagen, 2009; McMunn et al,
2009; Ribeiro et al., 2009; Wahrendorf et al, 2006).

Relativamente as implicagdes do voluntariado em pessoas idosas, o0 exercicio de a¢des voluntarias
oferece objetivos a pessoa idosa, reintegra-a na sociedade e ajuda-a a intervir de forma sabia e
participativa na sociedade, contribuindo para a manutencao das suas redes sociais (Aradjo & Melo,
2011; Dal-Rio, 2004; Lafin et al, 2006; Onyx & Warburton, 2003; ONU, 2003; Souza & Lautert, 2008).
Segundo a literatura, diferentes estudos de dmbito nacional e internacional (ELSA — estudo longitudinal
de salde do adulto no Brasil; SHARE — estudo longitudinal nos paises da Europa; PENSA - Estudo dos
Processos do Envelhecimento Saudavel no Brasil; TILDA — estudo longitudinal de Envelhecimento
Irlandés) demonstram que o trabalho voluntario estd associado a uma melhor satisfagdo com a vida,
autoestima positiva, melhor sadde fisica, autoavaliagao positiva da saide, menor risco para mortalidade
e tratamento positivo para a depressdo (Burr et al, 2011; Hank & Erlinghagen, 2005; Konrath et al,
2012; NICV, 2009; TILDA, 2011; Volunteer Now, 2009). Em varios paises da Europa, Asia e Estados
Unidos, numa visao multidisciplinar, em estudos realizados mostram as implica¢des do voluntariado na
salide e na qualidade de vida das pessoas, considerando estas atividades como estratégia para a
promogcdo da sadde fisica e mental, apresentando os voluntarios com menor deficit cognitivo, melhor
salide, avaliagdo mais positiva da vida, uma rede social mais alargada, maior longevidade, maior
capacidade funcional e menor incidéncia de depressdo (Cassiday et al, 2008; Borgonovi, 2008;
Gongalves et al, 2006; Hansen & Linkletter, 2007; Lautert et al, 2008; Lum et al, 2005; McMunn et al,
2009; Newson & Kemps, 2005; Pillemer et al, 2010; Piliavin & Siegl, 2007; Post, 2011; Tang et al,
2010; Wahrendorf et al, 2006; WU et al, 2005). Salienta-se que num estudo transversal realizado na
China a 501 idosos voluntérios e ndo voluntdrios, concluiu-se que os individuos inseridos em agdes de
voluntariado evidenciaram indices mais reduzidos de depressdo quando comparados com aqueles que
ndo eram voluntérios. E, em Israel, num estudo longitudinal com pessoas idosas de idades superiores a
75 anos (voluntdrios e ndo voluntérios), constatou-se que o0s que exerciam voluntariado apresentavam
menos sintomas depressivos (Souza & Lautert, 2008). Estas evidéncias vao de encontro aos resultados
de um estudo longitudinal (estudo acompanhado que decorreu durante 20 anos), onde foi testado e
comprovado que o voluntariado levou a que os individuos apresentassem uma autopercecdo da satde
positiva e baixos sintomas depressivos (Pillemer et al, 2010).

Este estudo tem como objetivos (1) caraterizar/descrever aspetos relativos ao voluntariado
exercido por pessoas com mais de 65 anos residentes na cidade da Covilhd e (2) averiguar se existem
diferencas ao nivel da sintomatologia depressiva entre as pessoas idosas que realizam e ndo realizam
atividades de voluntariado.

METODO

Trata-se de estudo transversal, observacional e descritivo, inserindo-se no tipo de investigagdo nao
experimental, seguindo os métodos do estudo de andlise quantitativa.

Participantes

Participaram neste estudo 227 individuos residentes na cidade da Covilhd, com idades
compreendidas entre os 65 e 0s 96 anos (M= 75; DP+6,76) e mediana e moda de 74 anos. Quanto ao
género 136 sdo sexo feminino (60%) e 91 do sexo masculino (40%). Analisando o nivel etario dos
participantes que referiram desenvolver atividades de voluntariado (n=71), verificamos que
apresentaram uma média de 73 anos de idade, média idéntica tanto para os homens como as mulheres,
ndo obstante terem sido mais inquiridos do sexo feminino (n=47) a referir que ocupam o seu tempo
com atividades voluntdrias (66%), pois apenas 24 homens (34%) é que se manifestaram relativamente
ao voluntariado, apresentando ainda um desvio padréo de +5,97 (cf. Tabela 1).
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Tabela 1. Caraterizagdo dos participantes voluntarios em relagao ao nivel etario e género

Nivel Etario N Min Max M Mediana DP
Total 7 65 88 73 7 +5,97
Homens 24 65 88 73 72 +5,66
Mulheres 47 65 86 73 71 +6,19

Relativamente ao estado civil dos participantes constatamos que, dos que responderam a esta
questdo (n=214), 134 eram casados (60%), seguindo-se 0s 66 vilivos (29%) que na sua maioria eram
mulheres, os 14 solteiros (6%), os 6 divorciados (3%) e 0s 4 que viviam em unido de facto (2%). Dos
participantes voluntarios (n=71), 57% encontravam-se casados (n=40), 21% vidvos (n=15), 16%
solteiros (n=11), 3% viviam em unido de facto (n=2) e outros 3% eram divorciados (n=2), e 1
participante ndo respondeu (cf. Tabela 2).

Quanto a situagdo profissional observamos que, dos 223 individuos que responderam a esta
questdo, 98,6% encontravam-se reformados (n=219) e apenas 1,4% dos inquiridos ainda se
encontravam a exercer uma atividade profissional ativa (n=4). Verifica-se ainda que dos 70 voluntarios
que responderam a questdo, 69 referiram estar reformados (98,6%) (cf. Tabela 2).

Tabela 2. Distribuicdo dos participantes segundo carateristicas sociodemograficas

Variaveis Voluntérlos Voll:‘lnigrios Total
(n=71) (n=152) (N=227)

Estado Civil
Casado 40 57,1% 93  61,6% 134 59,8%
Solteiro 11 15,7% 3 2,0% 14 6,3%
Vidvo 15 21,4% 49  32,5% 66 29,5%
Unido de facto 2 2,9% 2 1,3% 4 1,8%
Divorciado 2 2,9% 4 2,6% 6 2,7%
Reformados

69 98,6% 147 98,7 219 98,6%
Sim
Escolaridade
Analfabeto 0o - 15  10,1% 18 8%
Ensino Primario 26 37,1% 84  56,4% 113 50,2%
<8 anos de 10 14,3% 23 154% 33 14,7%

escolaridade

>9 anos de 22 31,4% 21 14,1% 43 19,1%
escolaridade

Ensino Superior 12 17,2% 6 4,0% 18 8%

No que concerne as habilitagdes literdrias dos individuos que responderam (n=225), verificamos
que 113 possuiam o ensino primario (50,2%), 19,1% referiram ter frequentado entre 0 9° e 0 12° ano
de escolaridade (n=4), 14,7% adquiriram o 8° ano (n=33), 8% dos individuos salientaram que nado
tinham frequentado escolaridade (n=18) e outros 8% eram detentores de um curso de ensino superior
(n=18). Reportando-nos exclusivamente a escolaridade dos participantes voluntérios, dos 70 individuos
que responderam a questdo, 26 possuiam 0 ensino basico (37,1%), seguindo-se 0S 22 que
frequentaram mais que os 9 anos de escolaridade (31,4%), os 12 licenciados (17,2%) e os 10 que
frequentaram entre 0 5° e 8° ano de escolaridade (14,3%) (cf. Tabela 2).

Relativamente a ocupacdo dos tempos livres dos inquiridos através do desenvolvimento de
atividades de voluntariado, verifica-se que dos 223 individuos que responderam a questdo, 32%
retorquiram afirmativamente (n=71) e 68% referiram que ndo desenvolviam naquela data atividades de
voluntariado (n=152). Contudo, 22 dos participantes que responderam negativamente (18%) afirmaram
que ja tinham estado integrados no passado em acgdes de voluntariado.
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Procedimentos

Para se ter acesso ao niimero de cidadaos com idades superiores a 65 anos residentes na Covilha,
recorreu-se aos dados apresentados pelo INE (2011), criando-se depois uma base de dados com a
identificacdo dos mesmos individuos fornecida pelo Centro de Sadde da Covilhd. Apds exclusao dos
sujeitos que ndo se enquadravam no estudo, o universo ficou constituido por 3868 individuos. Perante
a dimensdo do universo de estudo, optou-se por calcular uma amostra com recurso a métodos de
amostragem casual. Assim, recorreu-se ao método de amostragem estratificada, o que no presente
estudo equivale a 227 inquiridos, dividindo-se esta amostra por género (masculino e feminino) e nivel
etario em dois intervalos (65-74 e > 75 anos) de onde resultaram quatro subgrupos amostrais. Os
individuos abrangidos pelos subgrupos foram selecionados aleatoriamente através do método de
amostragem aleatoria sistematica (Hill & Hill, 2003; Quivy & LucVan, 1995). Posteriormente foi cedido
0 protocolo de investigagdo pela UNIFAI para ser utilizado na ‘Investigagao sobre o Bem-Estar em
pessoas com mais de 65 anos residentes na cidade da Covilha’. O inicio da recolha de dados ocorreu
em meados de margo de 2012, tendo sido na maioria dos casos as pessoas idosas abordadas no seu
domicilio. A recolha de dados foi constituida pela obtengdo do consentimento informado por parte do
inquirido, procurando pautar a atuagdo em todo o processo de investigagdo por uma rigorosa conduta
ética.

INSTRUMENTOS

Foi utilizado o protocolo de investigacdo baseado no ESAP —7he European Survey on Aging
Profocol (Fernandez-Ballesteros, Zamarrdn, Rudinger, Schroots, Hekkinnen, Drusini et al, 2004); adp.
portuguesa por Paul, Fonseca, Cruz & Cerejo (1999), cedido para este estudo pela UNIFAI — Unidade de
Investigacao e Formagdo em Adultos e ldosos. Este instrumento é constituido por um conjunto de
questiondrios e escalas, tendo-se utilizado para o presente estudo (1) o Questiondrio de ldentificacao
Geral (género, nivel etdrio, estado civil, ocupagdo atual, escolaridade, local de residéncia e instituigdes
que frequenta regularmente), (2) a £scala de depressdao geridtrica (Pocinho, Farate, Dias, Lee &
Yesavage, 2009) que neste protocolo é constituida por 27 questdes de resposta: Sim/Ndo e (3) o
questiondrio de Ocupagado de Tempos Livres e Voluntariado (Corréa, Moreira-Almeida, Menezes, Vallada
& Scazufca, 2010), onde sobre o0 voluntariado a maioria das perguntas foram baseadas no questionario
aplicado pelo estudo SHARE (Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe: 50+ in Europe),
utilizando as perguntas AC035, AC036 e ACO37 e para as perguntas imprescindiveis a caraterizagdo do
trabalho voluntdrio foram ainda utilizados outros autores que concetualizam ou desenvolveram
investigagdo nesta area (Delicado et al, 2002; Hank & Erlinghagen, 2005; Hank & Erlinghagen, 2009;
SHARE, 2012).

Andlise estatistica

Os dados obtidos foram analisados no software Statistical Package for Social Sciences (SPSS —
versdao 19.0 para Windows). Para se preconizar a caraterizagao da amostra do estudo, recorreu-se a
andlise descritiva dos dados e para a estatistica analitica, considerando-se a normalidade da
distribuicdo utilizou-se uma metodologia paramétrica, recorrendo-se ao 7este t de Student (1) para
verificar a existéncia de diferencas estatisticamente significativas entre as médias de dois grupos
independentes (participantes voluntarios e participantes nao voluntdrios). Nos testes estatisticos
utilizados, a significAncia estatistica foi aceite para um valor de p<0,05. Calculou-se, ainda, a
consisténcia interna das escalas utilizadas, através do Ajpha de Cronbach (o), medida de fiabilidade
interna do instrumento.

RESULTADOS

Quanto a descrigdo dos voluntarios (n=71), 47 eram mulheres (66%) e 24 eram homens (34%),
com uma média de idades de 73 anos (DP+5,97).

Analisando o tipo de trabalho voluntario, 49,3% referiram desenvolver estas agbes em associagdes
formais de voluntariado e de caridade (n=35) e outras 49,3% em organizagdes religiosas (n=35), 38%
exerciam um voluntariado mais informal ajudando amigos, vizinhos ou familiares (n=27), 18,3%
encontravam-se integrados em associagGes desportivas ou recreativas locais (n=13), 2,8% em
organizagOes politicas (n=2) e outras 2,8% numa associagdo de ensino da cidade (n=2).
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Tabela 3. Tipo de voluntariado exercido pelos participantes, segundo 0 género

Mulheres Homens

Tipos de trabalho voluntario que realizam (n=47) (n=24)
N % N %
Trabalho voluntério ou de caridade 21 44,7 14 58,3
Associacdo desportiva ou recreativa 6 12,8 7 29,2
Organizacdo religiosa 26 55,3 9 37,5
Organizacdo politica 0 0,0 2 8,3
Ajuda a amigos/vizinhos/familiares 21 447 6 25,0
Organizagdo de ensino 2 4,3 0 0,0

Se observarmos o tipo de trabalho voluntério que referiram realizar os 71 participantes, segundo o
género (mulheres=47 e homens=24), conclui-se que as mulheres referiram dedicar-se mais ao
exercicio de voluntariado em organizag0es religiosas (n=26-55,3%), ao trabalho voluntario ou de
caridade numa organizagdo (n=21-44,7%) e na ajuda a amigos, vizinhos e/ou familiares (n=21-44,7%).
Por sua vez, os voluntarios do sexo masculino referiram que se dedicavam mais ao trabalho voluntério
ou de caridade integrados numa organizagdo (n=14-58,3%), em trabalhos desenvolvidos em
organizagOes religiosas (n=9-37,5%) e em associagOes desportivas ou recreativas da cidade (n=7-
29,2%) (cf. Tabela 3).

Grafico 1. Frequéncia com que os participantes fazem voluntariado
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Os participantes voluntarios quando questionados acerca da frequéncia com que se dedicavam ao
exercicio de voluntariado, verificamos que 38% desenvolviam as suas a¢des mais do que uma vez por
semana (n=27), 35,2% diariamente (n=25) e 22,5% uma vez por semana (n=16). Apenas 2,8%
referiram que se dedicavam ao voluntariado uma vez por més (n=2) e 1,4% menos de uma vez por més
(n=1).

A avaliagdo da sintomatologia depressiva através da Escala de depressdo geridtrica (Pocinho,
Farate, Dias, Lee & Yesavage, 2009), revelou que a maioria dos idosos inquiridos (n=211 - 54,1%)
apresenta suspeita de transtornos depressivos enquanto que, 45,1% se encontra sem suspeita de
sintomatologia depressiva (n=97). Quando analisados os dados pelos diferentes grupos de individuos,
constata-se que a suspeita de transtorno depressivo é superior nos idosos que nao desenvolviam
voluntariado relativamente aos sujeitos voluntarios (INV=63,2%; IV=34,3%), sendo as diferencas, de
acordo com os residuos ajustados, estatisticamente significativas (cf. Tabela 4).

Tabela 4. Suspeita de transtorno depressivo por voluntarios e ndo voluntarios

Voluntarios N&o voluntarios Total
N % N % N %
Sem depressao 44 65,7% 53 36,8% 97 45,9%
Com depressao 23 34,3% 91 63,2% 114 54,1%
Total 67 100% 144 100% 211 100%

As estatisticas relativas a suspeita de transtornos depressivos indicam que a média de
sintomatologia depressiva dos participantes idosos que ndo desenvolviam voluntariado é de 9,37
(DP+6,83), e a média das pessoas idosas voluntdrias é de 5,25 (DP+4,74), sendo estas diferengas
estatisticamente significativas (t=4,47; p<0,00).

Tabela 5. Resultados de comparagao entre participantes voluntérios e ndo voluntarios em relagdo a
sintomatologia depressiva
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Depressao N M DP t p

Voluntarios 67 5,25 4,74 4,47 0,00
Nao Voluntarios 145 9,37 +6,83

DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Os resultados deste estudo indicam que uma grande percentagem de participantes desenvolviam
atividades de voluntariado formal e/ou informal, nomeadamente, 71 voluntarios (32%).
Comparativamente aos dados nacionais e europeus, que se situam entre 0s 14% e os 18% (Almeida et
al, 2008; Amaro et al, 2012; Comissao Europeia, 2010; Delicado et al, 2002; McCloughan et al, 2011;
SHARE, 2012), os resultados desta investigagdo indicam que as pessoas idosas da cidade da Covilhd se
dedicam em maior escala ao exercicio de voluntariado. Dos sujeitos que referiram ser voluntarios, no
presente estudo, encontravam-se essencialmente integrados em estruturas de voluntariado formal
(62%), afastando-se ligeiramente estes resultados da opinido dos autores que referem que a cultura
familiar fortemente implementada em paises do sul como Portugal tende a expulsar a participagdo
social expressa no voluntariado formal (Hank & Erlinghagen, 2009). Estes resultados poderdo estar
relacionados com carateristicas do contexto social da cidade da Covilhd, uma vez que estes
participantes pertencem a uma geracdo vinculada a experiéncia de trabalho na inddstria téxtil -
lanificios, tornando-se assim uma populagdo mais ativa e participativa na comunidade, tanto
profissionalmente como nos tempos livres. Assim, as raz0es apontadas para a explicagdo destes
resultados vao na linha do indicado no estudo PENSA onde referem que fatores como o ambiente, o
contexto histérico e cultural influenciam fortemente os estilos de vida das pessoas idosas e,
concomitantemente, a escolha das atividades a desenvolver (Ribeiro et al, 2009).

Na caraterizagao sociodemografica dos sujeitos voluntarios deste estudo, relativamente ao género,
verifica-se que foram as mulheres que mais referiram dedicar-se ao voluntariado (mulheres-66%;
homens-34%). Estes resultados vao de encontro aos resultados de vérios estudos apresentados pelo
SHARE (2012) e outras investigagOes nacionais e internacionais onde se verifica maior incidéncia de
participacdo em agGes de voluntariado por parte das mulheres (e.g. Almeida et al, 2008; Amaro et al,
2012; Delicado, 2002). Quanto ao estado civil dos voluntdrios idosos da cidade da Covilhd, analisando
segundo a amostra total (n=227), observa-se que foram o0s solteiros que mais referiram desenvolver
acoes de voluntariado (79%), indo assim em parte ao encontro do estado da arte quando os autores
afirmam que o estado civil pode influenciar as pessoas idosas a participarem em voluntariado, sendo 0s
divorciados e os solteiros a ter maior propensdo para se envolverem neste tipo de atividades (Groneau
& Deeg, 2010). Segundo as conclusdes patenteadas no segundo IEQV que foi realizado pelo Eurofound
em 2007, as pessoas com habilitagOes literarias elevadas apresentavam maior probabilidade de serem
voluntdrias (McCloughan et al, 2011), conclusao que parece aproximar-se da expressa pelos resultados
das pessoas idosas neste estudo, pois verifica-se que o0s idosos voluntdrios apresentavam maior
escolaridade que os ndo voluntarios (IV: <8° ano=51,4% e >9° ano=48,6%; INV: <8° an0=81,9% e >9°
ano=18,1%). Os resultados desta investigagdo indicam que os idosos voluntarios se encontram
integrados em estruturas de trabalho voluntario e de caridade, como na area da salde e sociocaritativa
(49,3%), em organizagOes religiosas (49,3%), em associages desportivas ou recreativas locais
(18,3%), existindo ainda sujeitos em associagOes de ensino e organizagoes politicas. Salienta-se que
estes dados vao de encontro aos resultados de estudos nacionais, onde constatam que os voluntéarios
com mais de 65 anos integram associagoes de indole mais sociocaritativa (Almeida et al, 2008; Amaro
etal, 2012).

No que concerne as diferencas ao nivel da sintomatologia depressiva entre idosos com e sem
atividades de voluntariado, verificou-se que existe uma tendéncia de maior suspeita de depressdo nos
idosos que ndo desenvolviam voluntariado. Este resultado apoia outros estudos (e. g. Hank &
Erlinghagen, 2005; Lum et al, 2005; Pillemer et al, 2010; Post, 2011; Souza & Lautert, 2008;
Wahrendorf et al, 2006; WU et al, 2005) que consideram que 0 voluntariado proporciona beneficios
psicoldgicos as pessoas idosas relacionados com menor incidéncia de depressao.

Perante as conclusdes apresentadas, em que se verificou que as pessoas idosas da cidade da
Covilhd, na sua maioria mulheres, tendem a participar ativamente e de forma regular em agdes de
voluntariado formal na comunidade, podemos afirmar que este estudo adiciona um corpo substancial
de evidéncias de que o voluntariado é um instrumento que fomenta o bem-estar e qualidade de vida das
pessoas idosas, promovendo um envelhecimento ativo. E corroborando estas conclusdes com 0s
inimeros dados patenteados em estudos nacionais (eg. Almeida et al, 2008; Amaro et al, 2012) e
internacionais (eg. Hank & Erlinghagen, 2009; Post, 2011; SHARE, 2012; TILDA, 2011) apresentados
no estado de arte, traz-nos vdrias vantagens que aumentam a confianga nos resultados obtidos.

No entanto, este trabalho apresenta algumas limitacGes. Tendo em conta que se tratou de um
estudo transversal, o estabelecimento de conclusdes inferenciais a partir dos resultados obtidos
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revestem-se de alguma atencdo. Pelo que em estudos futuros o tamanho da amostra deverd ser
aumentado para melhor consisténcia e extrapolamento de dados para a populagdo em investigacao.
Considera-se ainda, que a partir deste trabalho podem ser tragados novos objetivos para investigagoes
futuras, estudando-se a relagdo de outros determinantes do envelhecimento ativo com o
desenvolvimento de atividades voluntarias por pessoas idosas. Recomenda-se, ainda, a realizagdo de
estudos longitudinais, com o objetivo de avaliar a evolugdo do estado de salde, psicoldgico e social
dos idosos que desenvolvem voluntariado e quais as influéncias que este tipo de participagao social
tem na performance de quem o desenvolve, ndao apenas num dado momento, mas sim ao longo de
varios anos.
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