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OECD 为英国处理心理疾患导致高费用献计献策 

2014 年 2 月 10 日，OECD（经济合作与发展组织）发布《英国：心理健康与职业》报

告。文章指出，当前英国每年因心理疾患（焦虑和抑郁等）导致劳动生产力损失、津贴支付

以及护理方面的支出约 700 亿英镑，相当于其国内生产总值的 4.5%。报告建议，雇主和医

疗卫生体系需提出更佳的政策和措施以帮助人们处理心理疾患引发的一系列问题，并助其最

终重返职场。 

OECD 建议英国当局： 

 确保 2014 年启动的有关健康和职业的服务措施，尤其心理健康相关部分，能尽快实

施且惠及广泛； 

 关注心理健康，关注心理健康对福利体系中的受雇者及其工作能力的影响； 

 为保证受困于心理疾病的个体在工作中有更好发展，政府须改革福利体制，增加投

入，提高对就业服务供给方的财政奖励； 

 将健康与职业干预整合在一起进行优化，提高个体找到适宜工作的机会，进一步确

保心理疾病罹患者能更方便地获得上述帮助； 

 未来将进一步降低常见病患者获得心理治疗的难度。 

整理自： 

http://www.oecd.org/employment/emp/uk-needs-to-tackle-high-cost-of-mental-ill-health.htm 

原文标题：UK needs to tackle high cost of mental-ill health, says OECD 
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