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RESUMEN

El Proyecto de Accion Regional de Educacién, Formacion y Sensibilizacion de
Publicos sobre Cambio Climéatico en el Departamento de Risaralda, orienta la
implementacidén y ejecucion de acciones tendientes a transformar los habitos y
costumbres de la sociedad de Risaralda relacionados con las causas Yy
consecuencias del fenomeno de cambio climatico a nivel regional y local. Dicho
proyecto ha sido formulado en armonia y coherencia con la Politica Nacional de
Educaciéon Ambiental, la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion vy
Sensibilizacibn de Publicos sobre Cambio Climéatico y el Plan Decenal de
Educacién Ambiental de Risaralda; siguiendo las recomendaciones y lineamientos
establecidos por el Programa de Trabajo de Nueva Delhi sobre el Articulo 6 de la
Convencion Marco de Naciones Unidas sobre Cambio climético. La Corporacién
Auténoma Regional de Risaralda (CARDER) maxima autoridad ambiental a nivel
regional es la responsable de la implementacibn y coordinacion de los
Subproyectos que componen al proyecto de accion regional; dichos Subproyectos
son los siguientes: 1) Comunicacion Ambiental Institucional sobre Cambio
Climético de la CARDER, 2) Formacion y Capacitacion sobre Cambio Climatico en
el Departamento de Risaralda, 3) Transversalizacion del Cambio Climatico en
politicas publicas e instrumentos de gestién secto-territorial, 4) Fortalecimiento y
Consolidacion de grupos, semilleros y proyectos de investigacion aplicada en
Cambio Climético en Risaralda, y 5) Estrategia Departamental de cooperacion
internacional para el financiamiento de politicas y planes de adaptacion y
mitigacion del cambio Climatico.
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SUMMARY

The Regional Action Project Education, Training and Public Awareness on Climate
Change in the Department of Risaralda, allows the implementation and execution
of actions to transform the habits and customs of the society of Risaralda related to
the causes and consequences of the phenomenon climate change at regional and
local level. This project was designed in accordance and consistent with the
National Environmental Education Policy, the National Strategy for Education,
Training and Public Awareness on Climate Change and the Ten Year Plan for
Environmental Education in Risaralda, following the recommendations and
guidelines established by the Work Program of New Delhi about Article 6 of the
United Nations Framework Convention on Climate Change. The Regional
Autonomous  Corporation of Risaralda (CARDER) maximum regional
environmental authority is responsible for the implementation and coordination of
the programs that make up the draft regional action, these subprojects are:
Institutional Environmental 1) Communication on Climate Change of CARDER, 2)
Education and Training on Climate Change in the Department of Risaralda, 3)
Mainstreaming Climate Change in public policy and management tools-territorial
sectors, 4) Strengthening and consolidation of groups, nurseries and applied
research projects on climate change in Risaralda, and 5) Cooperation
Departmental Strategy International financing policies and plans for adaptation and
mitigation of climate change.
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INTRODUCCION

La Convencién Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climéatico (CMNUCC)
tiene como proposito fundamental la estabilizacion de las concentraciones de
gases de efecto invernadero en la atmdésfera a un nivel que impida interferencias
antropdgenas peligrosas en el sistema climatico. Para cumplir con este importante
objetivo los Estados firmantes de la CMNUCC adquirieron compromisos, entre
ellos, la promocion y facilitacion de la educacion, formacion y sensibilizacion de
publicos sobre cambio climatico en los niveles regionales y locales de cada pais.

Con el fin de avanzar en el cumplimiento e implementacion del Articulo 6 de la
CMNUCC, se formul6é el Programa Trabajo de Nueva Delhi en el cual se
establecen lineamientos estratégicos y lineas de accion enfocadas a desarrollar
dicho articulo. Entre las areas estratégicas establecidas en el WP de Nueva Delhi
se encuentran: Educacion, Formacion, Sensibilizacion, Acceso a la Informacion,
Participacion y Cooperacion Internacional. Colombia como Estado-Parte de la
CMNUCC vya inicio la implementacion de los compromisos adquiridos, y en tal
sentido, el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y el IDEAM
como entidad encargada de la coordinacion, han emitido la Segunda
Comunicacién Nacional ante la CMNUCC.

Como parte integral de la Segunda Comunicacion Nacional ante la CMNUCC se
encuentra la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion y Sensibilizacion de
Publicos sobre Cambio Climatico. Este instrumento de planeacion determina los
publicos objetivos, lineas de accion especificas, responsables, actividades y
plazos que permitiran la implementacion del Programa de Trabajo de Nueva Delhi
en el marco nacional, regional y local. A su vez, establece que las Corporaciones
Auténomas Regionales (CAR’s), maxima autoridad ambiental en el ambito
regional seran las encargadas de coordinar y disefiar los Proyecto de Accion
Regional en Educacion, Formacion y Sensibilizacién de publicos sobre Cambio
Climatico.

Gracias a su liderazgo ambiental la Corporacion Autonoma Regional de Risaralda
(CARDER) ha decidido formular un plan piloto con el fin de responder al mandato
de la Estrategia Nacional de Educacion sobre Cambio Climético. El proyecto de
accion regional se disefio teniendo en cuenta los instrumentos de planificacion de

14
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nivel internacional, nacional y departamental, buscando encadenamiento,
integralidad y armonia. Dicho plan fue disefiado considerando tres momentos
metodoldgicos: 1) la diagnosis situacional del Articulo 6 de la CMNUCC en el
departamento de Risaralda, 2) un direccionamiento estratégico a partir de la
armonizacion y analisis de politicas instrumentos de planificacién, y 3) la
proyectacion de un componente tactico-operativo.

Finalmente, la propuesta de Proyecto de Accion Regional busca establecer cinco
Subproyectos que transformen los habitos y costumbres de la sociedad
Risaraldense asociadas a las causas directas e indirectas del fenébmeno de
cambio climatico; estos cinco subproyectos son: 1) Comunicacién Ambiental
Institucional sobre Cambio Climatico de la CARDER, 2) Formacion y Capacitacion
sobre Cambio Climético en el Departamento de Risaralda, 3) Transversalizacion
del Cambio Climético en politicas publicas e instrumentos de gestion secto-
territorial, 4) Fortalecimiento y Consolidacion de grupos, semilleros y proyectos de
investigacion aplicada en Cambio Climatico en Risaralda, y 5) Estrategia
Departamental de cooperacion internacional para el financiamiento de politicas y
planes de adaptacién y mitigacion del cambio Climéatico.
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1. CAPITULO | GENERALIDADES

1.1. DEFINICION DEL PROBLEMA

En la actualidad, la crisis ambiental es evidente tanto a nivel local y regional, como
a nivel nacional y global; la cual es consecuencia irrefutable del actual modelo de
desarrollo econdmico y social, en el cual los niveles de consumo de materia y
energia, no consideran los limites naturales del planeta; y hace que los bienes y
servicios ecosistémicos sean escasos Yy susceptibles de ser tranzados también en
el mercado, a ello se suma la forma inadecuada en que el hombre apropia los
recursos naturales acelerando asi el proceso de degradacion ambiental y
calentamiento global.

Las manifestaciones de esta crisis ambiental a escala global son el calentamiento
global, la desestabilizacion de los equilibrios ecolégicos, el agotamiento de la capa
de ozono, la contaminacion de los recursos hidricos, entre otros problemas
ambientales. Por ello se han planteado alternativas que contemplan incorporar o
internalizar los costos ambientales de los procesos de produccién con el fin de
frenar la degradacion ambiental y la consecuente disminucion de calidad de vida
de la mayoria de seres humanos. (Leff 2004: 353).

El fenbmeno de Cambio Climatico es una de las principales manifestaciones de la
crisis ambiental global que impacta con mayor severidad a la humanidad, y en
especial a los seres humanos en condiciones de pobreza. Estas condiciones de
pobreza aumentan la vulnerabilidad ante los impactos negativos del cambio
climatico en paises como Colombia, donde se prevén mayores repercusiones
negativas y se reconoce una baja capacidad de respuesta ante fendmenos
climaticos.

Segun diferentes investigaciones cientificas la temperatura promedio de la Tierra
ha aumentado 0,7C de 1900, y se espera que siga au mentando las proximas
décadas de mantenerse las tendencias actuales. Este aumento podria estar por
encima de los 2°a 3T en los préximos cincuenta afi os si las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI) no dejan de crecer. (Stern, 2007: 38).

Segun el IPCC (2007) el aumento de la temperatura promedio mundial, concuerda
con un aumento en el nivel promedio de los océanos de 1,8 mm/afio desde 1961 y
de 3,1 mm/afio desde 1993, causado en parte por la dilatacion térmica y el
deshielo de los glaciares, los casquetes de hielo y los mantos de hielo polares. Por
otra parte, la precipitaciéon promedio ha sufrido cambios, registrando aumentos en

16



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO
CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

algunas partes y disminucion en otras, aumentando la superficie mundial afectada
por sequias. (IPCC 2007).

“La cuestion central del problema del cambio climatico es que la capacidad de la
Tierra de absorber didéxido de carbono (CO2) y otros gases de efecto invernadero
se estd sobrepasando. La humanidad esta viviendo mas all4d de los recursos
ambientales que posee e incurriendo en deudas ecoldgicas que las futuras
generaciones no estaran en condiciones de pagar.” (PNUD 2007).

Por lo anterior, es imperativo que se enfrente este nuevo desafio de la humanidad
a partir de una voluntad politica de liderazgo, con vision holistica y pensamiento
complejo que permita encontrar alternativas diferenciadas de adaptacion y
mitigacion en diferentes escalas de tiempo y espacio.

“En América Latina y el Caribe son varios los paises significativamente afectados
por la variabilidad y los extremos climéticos, especialmente por los episodios
relacionados con el ENOS?. La economia de la regién depende en gran medida de
recursos naturales ligados al clima, y las pautas en la distribucion de la rente y de
la pobreza agravan los efectos del cambio climatico sobre subregiones, naciones y
poblaciones concretas.”(Stern, 2007)

Como respuesta a esta crisis ambiental global la comunidad internacional en
cabeza de la Organizacion de Naciones Unidades (ONU), promovio la firma de
instrumentos internacionales por parte de los Estados con el fin de adquirir
compromisos para la prevencion y control del fenomeno de Cambio Climético. Fue
asi, como el 9 de mayo de 1992 en Nueva York en el marco de la Cumbre sobre
Medio Ambiente y Desarrollo, se firmé la Convencién Marco de Naciones Unidas
sobre Cambio Climatico (CMNUCC), la cual fue ratificada por 192 paises, entre
ellos Colombia a través de la Ley 164 de 1994.

Colombia tiene una situacion particular debido a su alta vulnerabilidad a los
efectos negativos del cambio climatico, pero también debido al gran potencial que
posee para desarrollar proyectos de mitigacion. El gobierno nacional ha puesto un
mayor énfasis en lo ultimo dejando relegado, hasta hace un afio, las medidas de
adaptacion que debe tomar el pais para hacer frente a este fendmeno global.

Si se compara las acciones iniciadas por parte de Colombia con paises de
América Latina y el Caribe, se puede decir que Colombia ha avanzado con paso

El ENOS es un fendmeno oceéanico-atmosférico que consiste en la interaccion de las aguas superficiales del océano
Pacifico tropical con la atmésfera circundante y con la atmoésfera global (ElI Nifio y La Nifia)
http://www.imn.ac.cr/educacion/enos.html
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firme y seguro en el tema, esto lo evidencia la creacidén del Grupo de Mitigacion en
Cambio Climético del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial
(MAVDT), el cual ha obtenido logros importantes como el desarrollo de la primera
metodologia para proyectos de transporte masivo en el marco de los Mecanismos
de Desarrollo Limpio (MDL), con el fin de reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) y comercializar certificados de reduccion de emisiones (CER)
tranzados en el mercado regulado de carbono.

Por otro lado, se han iniciado proyectos de adaptacién al cambio climatico en el
pais con el fin de contrarrestar los impactos del cambio climético. ElI Proyecto
Integrado de Adaptacion Nacional (INAP por sus siglas en ingles); primero en su
clase a nivel mundial, y el cual es cofinanciado por el Global Environment Facility
(GEF) inicio en julio de 2006, con una duracion de cinco afos. Este proyecto
cuenta con la financiacion de US$ 5,4 millones aportados por GEF a través del
Banco Mundial, US$7,4 millones aportados por el Gobierno Colombiano, y US$
2,4 millones aportados por otros donantes como Conservacion Internacional (Cl),
el Meteorological Research Institute de Japon (MRI) e International Research
Institute of Climate Prediction. En Colombia, las entidades ejecutoras del mismo
son el IDEAM, quien asume la coordinacion técnica, Instituto de Investigaciones
Marinas y Costeras (INVEMAR), el Instituto Nacional de Salud (INS), la
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina (CORALINA) y Conservacion Internacional-Colombia
quien asumio la coordinacion administrativa.

A nivel institucional, Colombia ha iniciado un trabajo arduo con el fin de incorporar
la temética de cambio climatico en la agenda de las diferentes instituciones
ambientales y de planificacion, sin embargo este esfuerzo ha estado sesgado por
la vision economicista del tema, enfocandose la inversion en proyectos de
mitigacién, sin dar prioridad a los procesos de adaptacién que son de mayor
importancia para el pais, por su condicion de vulnerabilidad. Existen algunas
iniciativas para iniciar la construccion de capacidades en la formulacion y disefio
de medidas de adaptacion al cambio climatico a nivel regional y local.

Existen algunas iniciativas importantes en las regiones para enfrentar el cambio
climatico, un ejemplo de ello, es el Programa Distrital de Accion frente al Cambio
Climético liderado por la Alcaldia Distrital de Bogota, a través de la Secretaria
Distrital de Ambiente. Otro ejemplo es el Nodo Regional de Cambio Climatico de la
Ecorregion Eje Cafetero, el cual es una iniciativa de las cinco corporaciones
autonomas regionales (CVC, CARDER, CORPOCALDAS, CORTOLIMA y CRQ)
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de la Ecorregion con el fin de iniciar una gestion coordinada para enfrentar el
cambio climatico.

Si bien, las instituciones del nivel central o nacional ya han empezado a trabajar
en el tema, hay que decir que a nivel departamental y municipal todavia ni siquiera
se tiene en cuenta este fenOmeno como una amenaza latente para el desarrollo de
las regiones y municipios. Esto se evidencia en el desconocimiento y desinterés
por parte de las administraciones departamentales y municipales y de la clase
dirigente de los municipios, los cuales perciben el tema como una moda y no como
una amenaza manifiesta e irrefutable. Sumado a ello, es notable la ausencia del
tema en los diferentes instrumentos de planificacion departamental y municipal
como planes de desarrollo, de ordenamiento territorial, de ordenamiento de
cuencas, y de educacion ambiental.

De lo anterior, surge la pregunta de investigacion que plantea resolver el presente
proyecto de investigacion:

¢Es factible definir los elementos proyectuales par a la formulacién de un

proyecto de educacion, formacion y sensibilizacion de publicos sobre el
fendmeno de cambio climatico en el Departamento de Risaralda?
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1.2. JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta el panorama actual, es necesario, iniciar por parte de los
gobiernos locales y sectores productivos acciones encaminadas a ajustar las
comunidades y adaptar los ecosistemas, a las nuevas condiciones climaticas que
plantea la comunidad cientifica internacional. Para ello es indispensable que los
funcionarios de las instituciones y dependencias publicas, encargadas de la
planificacion y ejecucion del desarrollo de los entes territoriales, cuenten con la
informacion bésica y general sobre el fendmeno de cambio climético; pero ademas
conocer cuales pueden ser los efectos negativos y positivos que se presentaran
en sus medio locales y regionales a corto, mediano y largo plazo.

El gobierno nacional a través del MAVDT y Departamento Nacional de Planeacion
(DNP), en la actualidad se encuentra desarrollando la Politica Nacional sobre
Cambio Climatico, la cual busca definir el marco institucional necesario para
generar la capacidad de respuesta institucional que requiere la mitigacion y la
adaptacion a este fenomeno. De ahi, la importancia de iniciar procesos de
sensibilizacion a las personas tomadoras de decisiones y planificadores del
desarrollo de los municipios ya que deberan tomar en cuenta las directrices
planteadas en este nuevo Documento CONPES.

De alli, surgen los beneficios de este proyecto, puesto que a través de los
procesos informativos, de sensibilizacién y motivacién a los actores y agentes
institucionales se pretende aumentar la capacidad de adaptacion; la cual se vera
reflejada en una mayor comprension del papel del ordenamiento ambiental del
territorio y los procesos de desarrollo que se inician a nivel local y regional.

Los aportes académicos que pretenden generarse con el proyecto estan dirigidos
a establecer los criterios y conceptos claves y acciones viables para la
comunicacion del cambio climético a nivel institucional, enfatizando en los
procesos de adaptacion y ajuste de las sociedades a las nuevas condiciones
climaticas determinadas por el aumento de la temperatura promedio global y el
aumento del nivel del mar y los cambios en los regimenes de precipitacion.

En cuanto a la coherencia curricular que debe mantener el proyecto con relacién a
los nacleos tematicos del programa académico, los campos del perfil ocupacional
y los objetivos profesionales especificos del Administrador del Medio Ambiente, se
debe resaltar que de acuerdo al proceso de modernizacion del programa
académico se reconoce a la gestion cultural ambiental como el conjunto que
agrupa a la gestion ambiental empresarial, la gestion ambiental urbana y rural,
transversalizadas por la gestion del riesgo y la gestidon de tecnologias apropiadas.

20



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO
CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Este proyecto se ajusta a dichos preceptos ya que se evidencia que éste es un
campo ocupacional para el administrador ambiental en el cual puede liderar y
desarrollar procesos de gestion cultural ambiental en torno al fenomeno de cambio
climatico, identificando el rol y responsabilidad de las organizaciones publicas y
privadas, nacionales e internacionales en lo atinente a la gestion ambiental
climatica; con el fin de aplicar principios y teorias administrativas, econémicas y
socioculturales en la gestion del desarrollo sostenible tanto en el &mbito regional
como municipal.

21



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO
CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

1.3.OBJETIVOS

1.3.1. General

Disefiar una propuesta de Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion
y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climéatico en el Departamento de
Risaralda.

1.3.2. Especificos

» Realizar un diagnostico sobre el estado del arte de la educacién ambiental y
su relacibn con la tematica de cambio climético en los actores
institucionales, académicos y no gubernamentales del Departamento de
Risaralda.

» Proponer el direccionamiento estratégico de un proyecto de accion regional
de educacion, formacion y sensibilizacion sobre Cambio Climético en el
Departamento de Risaralda; en armonia con la politica y legislacion
ambiental a nivel internacional, nacional y regional.

» Perfilar subproyectos que viabilicen el cumplimiento e implementacion de
los objetivos y metas establecidas en la Estrategia Nacional de Educacion,
Formacion y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climatico en el
Departamento de Risaralda.
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1.4. METODOLOGIA

1.4.1. Estructura de Unidad de Andlisis y Criterios de Validez y
Confiabilidad

Con el fin de alcanzar el objetivo general, se plantea la siguiente metodologia, la
cual cumple con las pautas establecidas por la Universidad Tecnolégica de Pereira
para el desarrollo de proyectos de grado:

De acuerdo con el enfoque de investigacion holistica del presente anteproyecto y
los objetivos planteados el tipo de investigacion es investigacion proyectiva. Segun
Hurtado (2000) éste tiene como objetivo disefiar o crear propuestas dirigidas a
resolver determinadas situaciones o resolver un problema especifico. Dicha
situacion es la implementacién de la Estrategia Nacional de educacién, formacion
y sensibilizacion de publicos sobre Cambio Climatico de Colombia en el nivel
departamental, y especificamente en el Departamento de Risaralda.

Este proyecto de investigacibn se encuentra enmarcado en la metodologia
Proyectacion Ambiental propuesta por Rubén Pesci; con un enfoque de
investigacion-accion.

Los momentos o fases metodologicas para alcanzar el objetivo general del
proyecto son las siguientes:

a) Diagnosis Situacional, la cual consiste en la produccion de conocimiento
para la accion y toma de decisiones de forma participativa e incluyente,
adecuada a la realidad y al contexto de los actores sociales. Pretende
identificar y caracterizar los actores y sus competencias en lo relacionado
con el Art 6 de la CMNUCC.

b) Prospectiva Estratégica: en esta fase se formula la visién estratégica, y
lineamientos estratégicos con base en la politica internacional y nacional,
procurando armonia entre los distintos niveles de planificacion, con el fin de
proponer perfiles de programa para la implementaciéon del Art 6 de la
CMNUCC.

c) Proyectacion Gerencial: Finalmente se busca disefiar un plan de accion
departamental, determinando los costos econOmicos e indicadores de
gestion necesarios para determinar la eficacia y efectividad de las
actividades propuestas para implementacion del Art 6 de la CMNUCC en el
Departamento de Risaralda.
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1.4.2. Evento de Estudio

El evento de estudio del proyecto de grado son los elementos proyectuales
necesarios para la articulacion de la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion
y Sensibilizacion sobre cambio climético segun el Art 6 de la CMNUCC.

Estos elementos proyectuales se pueden definir como los componentes
estructurales del Plan de Accion Regional sobre Art 6, que contemplan los &mbitos
y principios de actuacion, las lineas estratégicas, los programas y actividades, los
publicos objetivo del proyecto, las fuentes de financiacion, los responsables de
ejecucion e indicadores de gestion; que permiten aplicar el Programa de Nueva
Delhi en Colombia, y especificamente en Risaralda.

1.4.3. Operacionalizacion del Evento de Estudio

Tabla 1 Operacionalizacion del Evento de Estudio

Instrumentos de
Evento de

. Sinergia Indicios y Parametros recoleccién y
estudio s
analisis
Competencias Legales  Presencia/Ausencia Matriz de Actores
Procesos Iniciados Presencia/Ausencia
Estado Proyectos ejecutados Presencia/ausencia Matriz de Sintesis
Actual Potencialidades Identificadas/ No Diagnostica
Instrumentos de politica identificadas
Elementos Actores relevantes Presencia/Ausencia Cuestionario del Art 6
proyectuales Matriz de Analisis de
para Politica
articulacion _
de la Matriz de
£ . Principios y Valores Direccionamiento
strategia Misién / Visién . Estratégico
del Art. 6 Apuesta ) o Presencia-
Estratégica Ejes estrategicos Ausencia
CMNUCC 9 Programas Matriz de Accion,
Financiacion seguimiento y

1.4.4. Criterios de Validez y Confiabilidad

Evaluacién

Matriz de Componente
Téctico Operacional

La perspectiva de temporalidad del presente trabajo se centra en la situacion
actual de la aplicacion del Art 6 de la CMNUCC en el departamento de Risaralda,
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haciendo una revision de lo ocurrido en el pasado inmediato y proyectando hacia
el corto y mediano plazo acciones para su desarrollo en el futuro.

Como fuentes de informacion para el desarrollo del proyecto se tiene en cuenta la
clasificaciéon de Hurtado (2000) y se plantean las fuentes vivas y las fuentes
documentales. Las primeras son todos aquellos funcionarios y actores
institucionales, de la sociedad civil y aquellos que de alguna manera desempefien
alguna funcion relacionada con el Art 6. En cuanto a las fuentes documentales se
encuentran los documentos oficiales de la CMNUCC, como el Programa de
Trabajo de Nueva Delhi, la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion y
sensibilizacion de publicos sobre cambio climético; de igual manera los
instrumentos de politica y planificacion del orden nacional y departamental, tales
como la politica nacional de educacion ambiental, Plan Decenal de Educacion
Ambiental de Risaralda, entre otros. Asi mismo, se toma como fuente documental
literatura nacional e internacional especializada en asuntos de cambio climatico y
comunicacion ambiental.

De otro lado, el proyecto de investigacion es un estudio de caso, ya que este
método permite medir y registrar la conducta de las personas involucradas en el
evento de estudio. Ademas los datos pueden ser obtenidos desde una variedad de
fuentes tanto cualitativas como cuantitativas; esto es, documentos, registros de
archivos, entrevistas directas, observacion directa, observacion de los
participantes e instalaciones u objetos fisicos. Algunos autores como Yin (1989) y
Chetty (1996) argumentan que el método de estudio de caso ha sido esencial en
investigacion en las ciencias sociales y en la direccion de empresas. Asi mismo, el
estudio de caso se considera apropiado para temas que se consideran
practicamente nuevos, pues tiene caracteristicas distintivas:

* Examina o indaga sobre un fenGmeno contemporaneo en su entorno real

* Las fronteras entre el fendmeno y su contexto no son claramente evidentes
» Se utilizan multiples fuentes de datos y

* Puede estudiarse tanto un caso unico como multiples casos.

Segun Eisenhardt (1989) se concibe un estudio de caso contemporadneo como
“una estrategia de investigacion dirigida a comprender las dinAmicas presentes en
contextos singulares”, la cual podria tratarse del estudio de un Unico caso o de
varios casos, combinando distintos métodos para la recogida de evidencia
cualitativa y/o cuantitativa con el fin de describir, verificar o generar teoria.
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1.5.DISENO METODOLOGICO

Para el desarrollo metodologico del presente proyecto se tienen en cuenta
principios rectores de la administracion ambiental y el pensamiento ambiental
complejo. Entre ellos se destacan los siguientes:

* Holismo

* Integralidad

* Autoorganizacién

e Complementariedad
» Transdisciplina

» Continuidad

* Otredad

* Resiliencia

Para formular el Proyecto de Accion Regional de Educacién, Formacion y
Sensibilizacion de publicos sobre Cambio Climatico en Risaralda se seguira el
siguiente esquema metodologico (ver Figura 1):

Figura 1 Esquema Metodoldgico

Diagnosis Situacional

Direccionamiento Estrategico

Proyectacion Operacional

1.5.1. Disefio Metodolégico de Diagnostico

El objeto del diagndstico es establecer cudles son las actividades y proyectos que
se han realizado en Risaralda relacionadas con educacion, formacion y
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sensibilizacion sobre cambio climético a los publicos objetivos establecidos en la
Estrategia Nacional del Articulo 6 de la UNFCCC. Para ello es necesario
diferenciar las responsabilidades y competencias de los actores estableciendo tres
categorias: Actores Gubernamentales, Actores Académicos y Actores de la
Sociedad Civil.

En términos temporales, el diagnostico realizado se hizo teniendo en cuenta que la
Estrategia Nacional de Educacion y cambio climatico es muy reciente en el pais
(2009) y se establecidé para el analisis retrospectivo un horizonte de tres afios
(2007-2010) lo cual permiti6 conocer los antecedentes en la materia en el
departamento de Risaralda sin la Estrategia Nacional.

Con base en los ejes estratégicos recomendados por la UNFCCC y adoptados por
el pais para la implementacion del Articulo 6 de la Convencion se establecieron
seis ejes estratégicos que permitan identificar el avance en la incorporaciéon del
cambio climético en la educacién, formacién y sensibilizacién por parte de los
actores identificados. Los ejes estratégicos son los siguientes:

Educacion formal en primaria, secundaria y universitaria
Formacién y capacitacion de profesionales
Sensibilizacién de la opinion publica

Acceso a la informacién

Participacion de la opinién publica

Investigacion

o0k whNPRE

Teniendo en cuenta lo anterior se analizd la informacion, esta fue recolectada de
diferentes fuentes con distintos métodos teniendo en cuenta los actores de la cual
proviene. Las técnicas utilizadas para tal fin son:

I.  Entrevista semiestructurada con funcionarios.
[I.  Diligenciamiento de cuestionario elaborado por investigador.
lll.  Observacidn participante en eventos y presentaciones por parte del
investigador
IV. Revisién de documentos y bibliografia en centros de documentacion y
bibliotecas
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El disefio metodoldgico que se siguid para el diagnostico situacional cuenta con
tres fases principalmente:

< Recoleccion de

Informacion:

En esta primera fase se recolectd la

informacion necesaria para establecer la situacién pasada y presente con
relacion al objeto del diagndstico a partir de las técnicas de recoleccion. Se
socializd el proyecto de investigacion en el escenario de gestion de
educacion ambiental mas importante como lo son los COMEDAS de cada

municipio y en el

CIDEA del

identificaron los actores vivos de la educacion ambiental.
+« Andlisis y proceso de Informacion: la informacién fue analizada y procesada
a través de matrices (actores y actividades) con el fin de dar orden a la
informacion obtenida.

5

¢

Departamento de Risaralda. Alli se

Presentacion de resultados y conclusiones: Luego de procesamiento de la

informacion se procedié a realizar una descripcion detallada donde se
presenta un mapa de actores y una matriz de actividades por tipo de
actividad que da cuenta del avance en el tema de educacién, formacion y
sensibilizacion y cambio climatico.

Tabla 2 Disefio Metodolégico

Momento
Metodoldgico

Diagnosis
Situacional

Procesos

Gestion de
Informacién
primaria y
secundaria

Identificacion y
caracterizacion de
actores

Procedimiento

Revisién de
informacion
bibliogréfica y virtual

Visita formal a
instituciones

Socializacion del Art
6 de la CMNUCC en
los COMEDA y
CIDEAR

Técnicas y
Herramientas

Bibliometria y
Navegacion en
internet

Entrevista

semiestructurada

Cuestionario
sobre Art 6 de la
CMNUCC

Talleres

Productos
Finales

Matriz de
actores de la
Educacion
Ambiental de
Risaralda

Matriz de
analisis de
Actores del Art
6 de la
CMNUCC

Matriz de
Sintesis
Diagnostica del
Art 6 de Ia
CMNUCC en
Risaralda
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Direccionamiento

Estratégico

Proyectacion
Operacional

Definicién de Areas
Estratégicas

Formulacién de
Lineas de Accién

Disefo de Proyecto
de Accion Regional
Art 6 CMNUCC

Fuente: Elaboracion Propia

Andlisis-Critico de
politica internacional
y nacional sobre C.C.
y Art 6 CMNUCC.

Priorizacion de
tematicas clave.

Definicion de
objetivos especificos
por lineas de accion.

Elaboracion de
Componente Téctico-
Operacional.

Disefio de
indicadores de
gestion

Matriz de
instrumentos
politicos y legales
relacionados con
el Art 6 de la
UNFCCC

Matriz de Andlisis
de Politica
internacional y
nacional sobre CC

Matriz de
Componente
Téctico-
Operacional

Matriz de
Direccionamien
to estratégico

Matriz de
componentes
estratégicos

Matriz de
Accion,
Seguimiento y
Evaluacion del
Proyecto

Perfiles de

Subproyectos
Operacionales
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2. CAPITULO Il MARCO REFERENCIA

La necesidad de conceptualizar y tener un marco referencial para la discusion y
andlisis de resultados permite identificar algunos conceptos y nociones clave, los
cuales daran sentido y forma a la presente investigacion. Entre estos conceptos y
nociones clave se encuentran los siguientes: Proyecto, Educacién Ambiental,
Formacion ambiental, Sistema Climatico Global, Gases de Efecto Invernadero y
Cambio Climatico.

2.1.EL PROYECTO COMO PROCESO REAL DE APRENDIZAJE

Desde la educaciébn ambiental se ha trabajado mucho este concepto de
aprendizaje, y ya en la Conferencia Mundial de Educacion Ambiental, organizada
por la UNESCO en Thilisi, en 1979, se acord6 una gran conclusién en la idea de la
educacion por proyectos. Pero, ¢ Qué es un proyecto?

Segun Rubén Pesci (2007): Etimolégicamente, proyecto proviene del latin
“proiectus”, y del italiano “proiettare” que significa verse en el espejo del otro.
Proyectarse, verse en el espejo que refleja nuestro resultado. También Pesci
menciona que proyecto viene del proyectar, de arrojar algo para que genere un
efecto hacia adelante, premonitorio, predictible, planificado, deseado. Proyecto
como construccion del mundo, como proceso de cambio de las situaciones
existentes en aquellas que se prefieren. La actitud de concebir y ejecutar la
solucion de un determinado problema. La nocion mas profunda proyecto es
conservada por la cultura italica, como el conjunto de operaciones destinadas a
concebir, llevar a cabo y monitorear, es decir, seguir en el tiempo una
transformacion.

Segun palabras de Giulio Carlo Argan, citado por Pesci (2007) el proyecto es lo
gue puede cambiar el destino. Para Argan, la condicion proyectual es la condicién
humana esencial y lo afirma cuando sefala “No hay destino sin proyecto, y no hay
proyecto sin destino”. Pesci plantea que el cambio epistemoldgico fundamental es
definir el proyecto como herramienta de conocimiento de la realidad. El proyecto
no es la salida final (el out-put) de un proceso del conocimiento, que primero se
analizé o se estudio clasicamente; el proyecto es en cambio la herramienta mas
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“holistica” de conocimiento de la realidad. De ahi emerge la nueva vision de
proyecto como la forma de conocer la realidad y transformarla.

El proyecto es una actitud esencialmente utdpica, de concebir un cambio y tratar
de lograrlo, pero con bases firmes en la factibilidad de alcanzar resultados, que
por lo tanto de eludir todo riesgo quimérico, de irrealizable, falso o engafioso. Un
proyecto es hacer con vocacion de cambio. Aprender haciendo es aprender por
proyectos, porque no se trata de hacer por hacer, que puede generar un mal
aprendizaje, sino de hacer ontolégicamente, hacia un deber ser, hacia una
vocacion de mejora. El proyecto entonces es una forma ideal de aprendizaje
porque se basa en el reconocimiento de las insatisfacciones del presente y la
bdsqueda de satisfacciones para el mafiana. El aprendizaje por proyectos es un
proceso, capaz de irse desenvolviendo y ajustando en el tiempo, evitando su
condicion prepotente, para pasar a una condicion de adaptabilidad, ajuste y
enriguecimiento participativo, sin perjuicio del mantenimiento de los atributos y
metas esenciales de dicho proyecto.

2.2.UN MODELO EDUCATIVO PARA LA TRANSFORMACION CUL TURAL

La crisis ambiental actual ha permitido reflexionar en los aspectos sociales,
econdmicos y éticos del ser humano, con el fin de buscar nuevas opciones y
alternativas de desarrollo que superen los altos niveles de produccién y consumo
de bienes y servicios ambientales. Un pilar fundamental de nuevas alternativas de
desarrollo es el modelo educativo, puesto que este debe estar dirigido a generar
las transformaciones culturales que requiere el planeta para equilibrar y
compensar el grave deterioro ambiental, donde el fendmeno de cambio climético
es su maxima expresion en la crisis ambiental.

Augusto Angel Maya (2009) plantea un nuevo modelo educativo para atender
estas circunstancias especificas, el cual tiene que ser eminentemente
participativo. Angel Maya argumenta que se requiere superar los viejos modelos
impositivos, ajustados, sin lugar a duda a un desarrollo igualmente impositivo. Este
nuevo modelo debe intentar organizar socialmente la experiencia, superando en
esta forma los esquemas individualistas o psicologistas, que parten solo de la
experiencia individual, sin plantearse la relacion que esta tiene con la practica del
grupo comunitario.
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De acuerdo a lo anterior, este nuevo modelo debe organizarse distinguiendo
cuidadosamente los espacios geograficos y ecoldgicos de la experiencia social;
contando con un proceso educativo que busque la consolidacion de los espacios
ecologicos ocupados por el ser humano, la conservacion de las bases culturales y
el perfeccionamiento de las eco-técnicas, mejorando los sistemas tradicionales de
adaptacion.

Asi mismo, Angel Maya argumenta que la educacion no es una arbitraria invencion
cultural sino una exigencia del proceso de evolucion que condujo a la adaptacion
instrumental. Lo cual significa que entre el medio fisico-bi6tico y el hombre
aparece un elemento de intermediacion cuya construccion y transmision constituye
el contenido de todo proceso educativo sea endogeno o formal. Los sistemas
educativos no pueden contentarse con la transmision pasiva de la herencia
cultural. Deben formar para el cambio y por ello tienen que desarrollar creatividad.
La educacion es, por consiguiente la encargada de transmitir en cada generacion,
el volumen de acumulacion cultural necesaria para la adaptacion de las nuevas
generaciones y de impulsar la creatividad para el cambio.

Por otro lado, la formacion estd encargada de transmitir o transformar no
solamente los elementos tecnologicos de adaptacion, sino también los elementos
organizativos de la instrumentalidad social, como son las instituciones igual que
los conceptos y valores que aglutinan. El hecho de que el conocimiento sea social,
significa, que se desarrolla en el seno de una estructura social y que transmite de
generacion en generacion los instrumentos tecnologicos y sociales de
reproduccién. En esto consiste el papel basico de la educacién como institucion
social. Por ello, las instituciones educativas se han ido transformando y
complejizando para cumplir su objetivo social de reproduccion de acuerdo con las
formas cada vez mas complejas que ha ido adquiriendo igualmente la estructura
social.

De ahi, que la formacion, entendida como transmision verbalizada y abstracta de
la acumulacion cultural, es un hecho exclusivamente antropico. Por otro lado, el
proceso de aprendizaje del hombre es significativamente mas prolongado que el
de cualquiera otra especie. Ello se debe al hecho de que la especie humana esta
desprotegida organicamente para lograr la adaptacion al medio ecolégico y en
consecuencia es la Unica especie que para poder subsistir y progresar, tiene que
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aumentar progresivamente el bagaje de su herencia cultural y por consiguiente, el
tiempo dedicado a la educacion.

La transformacion de los sistemas educativos es fundamental para llegar a
establecer un nuevo orden econdmico internacional que respete las complejas
relaciones de la trama de vida. Este fue en otras palabras el mandato de las
cumbres internacionales ambientales cuando se referian a la educacion y
formacion ambiental.

2.3.EDUCACION Y FORMACION AMBIENTAL: MARCO INTERNA CIONAL

En este punto, conviene diferenciar los conceptos de educaciébn ambiental y
formacion ambiental por la importancia que tienen en el contenido de la propuesta
del proyecto de accion regional. Sobre todo porque en el ambito educativo ambos
términos suelen utilizarse como sinénimos.

Segun Sureda y Colom (1989) citados por Melania Coya Garcia (2001) Thomas
Pritchard fue el que por primera vez sugiri6 el uso del término environmental
education (“educacion ambiental”) en 1948, durante la conferencia fundacional de
la Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza celebrada en Paris.
De ahi en adelante se han propuesto muchas concepciones y definiciones, pero la
aceptada por la Organizacion de Naciones Unidas (ONU) prevalece en el tiempo y
la institucionalidad ambiental de orden internacional y nacional.

En 1972, se institucionaliza por primera vez el término educacion ambiental en la
Conferencia de las naciones Unidas sobre Medio Ambiente Humano, celebrada en
Estocolmo Suecia. De ahi en adelante se llevaron a cabo diferentes eventos
internacionales donde se discutié y conceptualizo sobre la educacion, medio
ambiente y desarrollo. A continuacion se presenta (Tabla 3) los principales
eventos internacionales.
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Tabla 3 Eventos Internacionales Relacionados con Educacién y Ambiente

Lugar de

Afo N Evento Relacionado Documento
Organizacion
. Declaracién de la
1972 Estocolmo Conferenma Qe e Conferencia de las
Naciones Unidas sobre . .
ONU Medio Ambiente Humano Naciones Unidas sobre
Medio Ambiente Humano
Belgrado Seminario Internacional de Carta de Belgrado: Una
1975 UNESCO Educacién Ambiental Estructura Global para la
UNEP Educacién Ambiental
Thilisi Conferencia Informe  Final de Ia
1977 UNESCO Intergubernamental sobre | Conferencia y Declaracion
PNUMA Educacién Ambiental de Thilisi
1982 Nueva York Asa_njblea Ger_1era| - 482 Carta Mundial de la
ONU Sesion Plenaria Naturaleza
. Estrategia Internacional de
Moscu Cobn greEsdo Inte.r'namonal accion en materia de
1987 UNESCO E‘c’)r;?acié‘ﬂffggws . educacion y formacion
PNUMA Medio Ambiente ambientales para el
decenio de 1990
Conferencia de la Declaracion de Rio vy
1992 Rio de Janeiro Naciones Unidas sobre Agenda 21 (Capitulo 36)
ONU Medio Ambiente y
Desarrollo
. Conferencia Internacional PUEI I .de AN (.je la
1994 El Cairo sobre Poblacién y el Conferencia Inte_rpacmnal
ONU Desarrollo sobre Paoblacion y
Desarrollo
Conferencia Internacional Informe Final y
Tesalénica sobr_e Medio Ambignte y Declaracion de Tesalénica
1997 UNESCO Sociedad: Educacién y
Conciencia Publica para la
sustentabilidad
La educacibn y la
dinamica de la poblacion:
= LilEsee : movilizar las mentes para
un futuro sustentable
2002 Johannesburgo Cumbre Mundial sobre ?gﬁ;?:ﬁg;%?lrgo sob(:g
ONU Desarrollo Sustentable
Desarrollo Sustentable
Informe del Director
General sobre el Decenio
de las Naciones Unidas de
. . la Educacion para el
Bﬁﬁjeanslodgﬂaé d’::ggggﬁs Desarrollo Suste.ntapl'e:
2005 UNESCO para el Desarrollo rlan ' de | Aplicacion
nternacional y
Sustentable (2005-2014) contribucién de a
UNESCO a la realizacion
de las actividades del
Decenio
Vilna 3 _ Marco _ge Vilna para !a
Comisién Econémica para Reun!on de Alto vagl de Aplicacion de la estrate_glla
2005 los Ministros de Medio de la CEPE de educacion

Europa (CEPE) de las
Naciones Unidas

Ambiente y Educacion

para el desarrollo

sustentable

Segun Coya (2001), una de las definiciones mas aceptadas es la que se ofrecio en
el Congreso Internacional UNESCO-PNUMA (Moscu, 1987) sobre Formacion
relativas al Medio Ambiente: “la Educacion ambiental se concibe como un proceso
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permanente en el que los individuos y la colectividad cobran conciencia de su
medio y adquieren los conocimientos, los valores, las competencias, la experiencia
y, la voluntad capaces de hacerlos actuar, individual y colectivamente, para
resolver los problemas actuales y futuros del medio ambiente” (UNESCO-PNUMA,
1987).

Se plantea que la educacién ambiental debe llegar a todos los individuos ya que
cada uno de ellos desempefia un papel fundamental en la solucion de los
problemas y probleméaticas ambientales y conseguir la sostenibilidad. Sin
embargo, no todos los sectores de la poblacion pueden contribuir de igual forma a
la solucién de la crisis ambiental ya que presentan perfiles sociales, culturales y
econémicos muy diversos. Para dirigirse a estos diferentes sectores de la
poblacion la Educacion Ambiental debe adoptar e integrar diversas metodologias y
estrategias de intervencion que le permitan fomentar un comportamiento
responsable y armonico de los individuos con el ambiente. Las grandes
estrategias o lineas de accién instrumentalizadas por la educacion ambiental para
este fin son la formacion y capacitacion, la informacién y comunicacion, la
participacion y la investigacion y evaluacion.

La formacion ambiental persigue un desarrollo especifico y predeterminado del
sujeto en una actividad profesional y/o cientifica concreta, mas alla, de ofrecer
conocimiento, actitudes y habilidades para que las personas puedan actuar
responsablemente ante el medio ambiente. La Formacion Ambiental ha sido
entendida por diferentes autores como una educacion especializada dado que se
dirige a un grupo restringido de profesionales, altos funcionarios y en general a
planificadores y gestores que tienen a su cargo la elaboracion de politicas
ambientales y toma de decisiones en este aspecto.

En este sentido se pueden establecer diferencias entre los conceptos de
Educacion y Formacion, donde se destacan basicamente los objetivos y los
destinatarios. Mientras que la educacion ambiental esta dirigida al publico en
general, sin importar su edad o condicion socio-econdmica; la formacién esta
dirigida a grupos profesionales restringidos, con caracteristicas especificas por su
ocupacion o cargo dentro de la sociedad. Por otra parte, el objetivo de la
educacion ambiental es incidir en el desarrollo personal del individuo, a partir de la
informacion y la concienciacion, buscando compromisos y cambios en las
acciones y actitudes frente al ambiente. La formacion busca capacitar y generar
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conocimientos especificos relacionados con la actuacion profesional en la
sociedad. En la siguiente tabla (Tabla 4) se aprecian diferencias entre los
conceptos Educacion y formacion ambiental.

Tabla 4 Diferencias Conceptuales entre Educacion Ambiental y Formacion Ambiental

CONCEPTO DESTINATARIOS OBJETIVOS
Desarrollo de la persona y
el grupo social para un

Educacion Ambiental Poblacion General comportamiento
responsable y sostenible
con el medio ambiente
Preparacién para  una

accion profesional e
Sector Profesional con intervencion especifica en el
Formacion Ambiental incidencia directa o indirecta | medio ambiente y para la

sobre el medio ambiente prevencién y solucién de
problemas y conflictos
ambientales
Fuente: (Coya Garcia, 2000)

2.4.SISTEMA CLIMATICO GLOBAL

El clima terrestre medio mundial se determina por la energia que proviene del Sol
y por las propiedades de la Tierra y su atmdsfera, es decir la reflexién, absorcién y
emision de energia dentro de la atmdésfera y en la superficie. Aunque los cambios
en la energia solar recibida (por ejemplo, originados por variaciones en la orbita de
la Tierra alrededor del Sol) afectan inevitablemente al presupuesto de energia de
la Tierra, las propiedades de la atmdsfera y la superficie también son importantes
y se pueden verse afectados por retroefectos climaticos. La importancia de los
retroefectos climéticos se manifiesta en la naturaleza de los cambios climaticos del
pasado segun se registra en testigos de hielo de hace 650.000 afios de edad.
(Informe Técnico, Grupo de Trabajo I, IPCC AR4)

Es habitual definir el clima como el “tiempo medio” o, con mas rigor, como la
descripcion estadistica del tiempo en términos de la media y la variabilidad de
ciertas magnitudes importantes durante periodos de varios decenios (de tres
decenios, como los define la OMM). A menudo, se trata de variables de superficie,
como la temperatura, la precipitacion y el viento, pero en un sentido mas amplio, el
tiempo es una descripcion del estado del sistema climéatico.
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El sistema climatico consta de los componentes principales siguientes: a) la
atmosfera, b) los océanos, c) la biosfera terrestre y marina, d) la criosfera (hielo
marino, cubierta de nieve estacional, glaciares de montafia y capas de hielo a
escala continental), y e) la superficie terrestre. Estos componentes actlan entre si
y, como resultado de esa interaccion colectiva, determinan el clima de la superficie
de la Tierra. Las interacciones se producen a través de flujos de energia de
diversas formas, de intercambios de agua, de flujos de otros gases en trazas
radiactivamente importantes, entre los que figura el dioxido de carbono (CO,) y el
metano (CHy), y del ciclo de nutrientes.

Lo que mueve el sistema climético es la entrada de energia solar, equilibrada por
la emision de energia infrarroja (“calor”) hacia el espacio. La energia solar es la
fuerza conductora mas importante de los movimientos de la atmosfera y el
océano, de los flujos de calor y agua y de la actividad biologica. (IPCC, 2007)

Cambios de la atmostfera: Cambios del ciclo
compaosicion, circulacion hidrologico

-3
|

[ ’ v 7 T .
ORI S A G
Aerosoles ¢ 4 4 4 4 4 fAcoplamiento

Hz0, Nz, O3, CO3z, O3, etc. / 4 4 + airebiomasa
,
Acoplamiento Precipitacion— I
aire—hielo evaporacion
Radiacion

terrestre “ “ “

Cambios de
la radiacion
solar

Fuerza
Intercambio  dal
decaldr  yiento

f t Biomasa
Wiar-figls —= Acoplamiento
~ tierra-biomasa
hielo-aceano *
Tierra
Cambios del océano: Cambios de/sobre la superficie terrestre: orografia,
circulacion, biogeoquimica uso de la tierra, vegetacion, ecosistermnas

Figura 1. Visién esquematica de los componentes del sistema chmatieo mundial que revisten importancia para los cambios chméticos a escala temporal de
siglo (negrita). sus procesos e inferacciones (flecha fina) v algunos elementos que pueden cambiar (flecha negrita). Copiada del SIE GTI (Figura 1.1).
Figura 2 Sistema Climatico Global

Debido a que el clima se relaciona generalmente con las condiciones
predominantes en la atmoésfera, este se define a partir de variables atmosféricas
como el viento, el brillo y la radiacioén solar, las humedades, y, principalmente, por
la temperatura y la precipitacion que son los llamados elementos climaticos. (Cruz
Roja Colombiana 2009)
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El clima siempre ha estado en constante cambio y variacion a través de la historia.
Hay variabilidad climatica intra-anual, que es la relacionada con las temporadas e
verano (temporada de menos lluvias) y de invierno (temporada de mas lluvias) y
gue estan asociadas con el desplazamiento hacia el norte y sur del pais de la
Zona de Confluencia Intertropical ZCl en el afio; existen también las variabilidades
inter-anuales, que se relacionan con los eventos ENOS (El Nifio Oscilacion del
Sur: Nifios y Nifias), las cuales causan que haya afios mas lluviosos y afios menos
lluviosos; las variabilidades inter-decadales, que se asocian con las fluctuaciones
de las manchas solares y, las de mayor rango, que son las del cambio climético.
(Cruz Roja Colombiana 2009)

La Tierra, como todo cuerpo caliente, emite radiacion, pero al ser su temperatura
mucho menor que la solar, emite radiacion infrarroja de una longitud de onda
mucho mas larga que la que recibe. Sin embargo, no toda esta radiacion vuelve al
espacio, ya que los gases de efecto invernadero absorben la mayor parte.

La atmésfera transfiere la energia asi recibida tanto hacia el espacio (37,5%)
como hacia la superficie de la Tierra (62,5%). Ello representa 324 W/m2, casi la
misma cantidad de energia que la proveniente del Sol, aun sin el albedo. De este
modo, el equilibrio térmico se produce a una temperatura superior a la que se
obtendria sin este efecto. La importancia de los efectos de absorcién y emision de
radiacion en la atmosfera son fundamentales para el desarrollo de la vida tal y
como se conoce. De hecho, si no existiera el efecto invernadero, la temperatura
media global de la superficie de la Tierra seria de unos 22 °C bajo cero y gracias a
él ha sido de 14°C para el periodo 1961-90.

En nuestro Sistema solar podemos observar como Mercurio, el planeta mas
cercano al Sol, que carece de atmdésfera tiene una temperatura media de 167 °C
mientras el siguiente, Venus con una densa atmésfera formada por CO, alcanza
una temperatura media de 457 °C, poniendo de relieve la importancia del efecto
invernadero. (Larios, 2008)

Los GEI mas importantes son el vapor de agua, el diéxido de carbono (CO,), el
metano (CH,4), el 6xido nitroso (N2O) y los clorofluorocarbonos (CFC). Estos
ultimos fueron inventados por el hombre en la década de los 40. Las variaciones
en el contenido de gases de efecto invernadero son debidas a procesos naturales
y antropogeénicos. La concentracion de los GEI antes de la época industrial, es
diferente a la de hoy. Se han incrementado por la quema de combustibles fésiles,
principalmente, por lo que la temperatura media del planeta ha aumentado hasta
0.7°C. (Cruz Roja Colombiana, 2009)
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Los gases de efecto invernadero de larga vida (GEILV), por ejemplo, el CO,, el
metano (CH,) y el éxido nitroso (N2O), son quimicamente estables y persisten en
la atmosfera durante escalas de tiempo desde décadas hasta siglos o mas, de
modo que sus emisiones ejercen su influencia en el clima a largo plazo. (IPCC,
2007)

El calentamiento del sistema climéatico es inequivoco, como evidencian ya los
aumentos observados del promedio mundial de la temperatura del aire y del
océano, el deshielo generalizado de nieves y hielos, y el aumento del promedio
mundial del nivel del mar. (IPCC AR4, 2007)

Figura 3 Cambios en la temperatura, en el nivel del y en la cobertura de nieve del
Hemisferio Norte

Cambios en la temperatura, en el nivel del mar y en la cubierta de nieve del Hemisferio Norte

0.5__ a) Promedic mundial de la temperatura en superficie ° g ] 14,5

—114,0

Temperatura (°C)

113.5

| b) Promedio mundial del nivel del mar

Diferencia respecto de 1961-1990

(millones de km?)
(=]
T
(millones de km?)

1 i L L i 1 i i i i 1 L i i i 1
1850 1900 1950 2000
Ano

Fuente: (IPCC, AR4 2007)

De los doce ultimos afios (1995-2006), once figuran entre los doce mas calidos en
los registros instrumentales de la temperatura de la superficie mundial (desde
1850). La tendencia lineal a 100 afios (1906-2005), cifrada en 0,74 [entre
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0,56 y 0,92C]1 es superior a la tendencia corres pondiente de 0,6°C [entre
0,4°C y 0,8°C] (1901-2000) indicada en el Tercer Informe de Evaluacion (TIE) (Ver
Figura 3). Este aumento de temperatura esta distribuido por todo el planeta y es
mas acentuado en las latitudes septentrionales superiores. Las regiones terrestres
se han calentado mas aprisa que los océanos. (Ibid., p. 2.)

El aumento de nivel del mar concuerda con este calentamiento. En promedio, el
nivel de los océanos mundiales ha aumentado desde 1961 a un promedio de 1,8
[entre 1,3 y 2,3] mm/afio, y desde 1993 a 3,1 [entre 2,4 y 3,8] mm/afio, en parte
por efecto de la dilatacion térmica y del deshielo de los glaciares, de los casquetes
de hielo y de los mantos de hielo polares. (Ibid., p. 2)

Datos satelitales obtenidos desde 1978 indican que el promedio anual de la
extension de los hielos marinos articos ha disminuido en un 2,7 [entre 2,1y 3,3] %
por decenio, con disminuciones estivales aun mas acentuadas, de 7,4 [entre 5,0 y
9,8] % por decenio. En promedio, los glaciares de montafia y la cubierta de nieve
han disminuido en ambos hemisferios. (Ibid., p. 2)

La variacion de las concentraciones de gases de efecto invernadero (GEI) y
aerosoles en la atmosfera, y las variaciones de la cubierta terrestre y de la
radiacion solar, alteran el equilibrio energético del sistema climatico. Las
emisiones mundiales de GEI por efecto de actividades humanas han aumentado,
desde la era preindustrial, en un 70% entre 1970 y 2004. (Ibid., p. 5)

Las concentraciones atmosféricas de CO; (379 ppm) y CH,4 (1774 ppm) en 2005
exceden con mucho el intervalo natural de valores de los ultimos 650.000 afios.
Los aumentos de la concentracion mundial de CO, se deben principalmente a la
utilizacion de combustibles de origen fosil y, en una parte apreciable pero menor, a
los cambios de uso de la tierra. Es muy probable que el aumento observado de la
concentracion de CH, se deba predominantemente a la agricultura y a la
utilizacion de combustibles de origen fésil. (Ibid., p. 5)
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Figura 4 Emisiones Mundiales de Gases Efecto Invernadero Antropdégenos
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Fuente: (IPCC, AR4. 2007)

2.5.CON\{ENCION MARCO DE NACIONES UNIDAS SOBRE CAMB IO
CLIMATICO

Uno de los pasos mas importantes hacia la Convencion fue el establecimiento en
1988 del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico
(IPCC). (UNFCCC 2004)

La Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
(CMNUCCQC), que entrd en vigor en marzo de 1994, fue un primer paso fundamental
en el intento de reducir las emisiones de gases de efecto invernadero, incluido el
mas importante de ellos, el diéxido de carbono. (Ibid. p. 8)

La Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico sirve de
base para la concertacion de medidas internacionales para la mitigacion del
cambio climético y la adaptacion a sus efectos. Las disposiciones de la
Convencion se caracterizan por su visién de futuro, por ser innovadoras y por
estar firmemente ancladas en el concepto del desarrollo sostenible. (UNFCCC
2006)

El principal objetivo de esta Convencidn es la de estabilizar la concentracion de
gases de efecto invernadero (GEI), a un nivel que impida interferencias
antropogénicas peligrosas en el sistema climatico. Este nivel deseado de carbono
neutral en la atmdésfera deberia lograrse en un plazo suficiente para permitir que
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los ecosistemas se adapten al cambio climéatico, asegurando la produccién de
alimentos y permitiendo formas de desarrollo sustentable.

Para lograr el objetivo de la Convencion, los paises deberan tener en cuenta a la
hora de implementar sus medidas y disposiciones los siguientes principios:
Principio de responsabilidades comunes pero diferenciadas, Principio de
precaucion, Principio sobre el desarrollo sostenible. Estos principios son
fundamentales en la elaboracion de politicas e instrumentos de planificacion;
puesto que las medidas de adaptacion y mitigacion a nivel nacional, regional y
local, deben contribuir a solucionar la problematica ambiental y socioeconémica de
la poblacién vulnerable de cada pais.

Teniendo en cuenta la importancia de algunos compromisos, se establecieron
articulos especiales para cada uno de ellos; este es el caso del Articulo 5 referente
a la investigacion y observacion sistematica y el Articulo 6 referente a la
educacion, formacion y sensibilizacion del publico. Estos articulos establecen de
manera explicita la forma de cumplir con los compromisos, estableciéndose reglas
claras para su cumplimiento.

Es asi como la CMNUCC se ha convertido en un escenario de discusion y
negociacion politica donde participan la gran mayoria de paises del mundo en
torno a resolver la principal problematica ambiental global. Como toda
organizacion, esta también cuenta con una estructura burocratica que permite su
funcionamiento. La Conferencia de las Partes (COP) es el 6rgano supremo dentro
del régimen de la Convencion. Es en este 6rgano donde cada afio, se congregan
representantes de los gobiernos de los paises que han ratificado la Convencion,
para cumplir con su funcion de promocion e implementacion de la CMNUCC a
través de enmiendas, protocolos y decisiones vinculantes juridicamente para cada
pais.

Pero también existen otras unidades burocraticas en la CMNUCC, por ejemplo la
Secretaria General, el Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico y
Tecnolégico (SBSTA por sus siglas en inglés) y el Organo Subsidiario para la
Implementacion (SBI por sus siglas en inglés). Cada una de estas unidades
burocraticas, tienen establecidas sus funciones y competencias en el texto de la
Convencion, las cuales estan dirigidas a proporcionar las condiciones necesarias
en términos de logistica, coordinacion, asesoramiento técnico-cientifico e
informacion oportuna necesarios para la toma decisiones de manera eficaz por
parte de la Conferencia de las Partes.
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Desde 1995, cada afio, se ha realizado la Conferencia de las Partes (COP), la
COPL1 fue realizada en Berlin, dando inicio a un camino de negociaciones de alto
nivel (Ver Figura 5) con el fin de desarrollar los mecanismos e instrumentos
necesarios para el logro del objetivo de la Convencion. Hasta ahora se han
desarrollado quince COP, con avances significativos: En la primera COP, se
establecié lo que se conoce como el Mandato de Berlin? el cual consistia en iniciar
un proceso de negociacion de un protocolo donde se fijaran objetivos
cuantificables para la limitacion y reduccion de GEI, dentro de periodos
determinados de tiempo, por parte de los paises desarrollados o paises Anexo I.
Luego en 1997, en Kioto, se celebro la COP3 donde se firmo el “Protocolo de
Kyoto®. En 2009 la COP15, fue en Copenhague, Dinamarca,. en Copenhague
donde se llego al Acuerdo de Copenhague®.

Figura 5 Conferencias de las Partes de la Convenciéon Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico

1995 COPL 2002 COP8 S 2010 COP16
Berlin Nueva Delhi : mi Canciin
: : Hano :
Mandatode Betlin WP N Delhi (art6) Mexico

; 2004 COPLO
1996 COP2 2001 COP7 -
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2008 COP14
Poznan

1997 COP3 2000 /2001 COP6 2005 COP11
Kioto La Haya /Bonn Montreal
ProtocolodeKioto: Acuerdo de Borin CooperacidnaLP
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1999 COPS Nairobi

Bonn WP de Nairobi
{Adaptacidn)

2007 COP13
Bali
Rutade Bali

1998 COP4
Bs:As.
Plan de Aceidn de Bs.As

Fuente: (Elaboracién Propia)

Este fue el primer paso para la adopcion de un protocolo que obliga a reducir las
emisiones de seis GEI por parte de los paises Anexo | en un promedio conjunto de
5,2% con respecto a los niveles de 1990. Ademas, estableci6 mecanismos de
flexibilidad para el cumplimiento de los compromisos: Comercio de Emisiones,
Implementacién Conjunta y Mecanismos de Desarrollo Limpio. Dicho protocolo fue

2 Decisién 1/CP1 http://unfccc.int/resource/docs/spanish/cop1/g9561658.pdf#page=4
*Decisién 1/CP3 http://unfccc.int/resource/docs/convkp/kpspan.pdf
*Decisién 2/CP15 http://unfccc.int/resource/docs/2009/cop15/spa/11a01s.pdf#page=4
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firmado en el marco de la COP3 celebrada en Kioto, Japén en 1997. Colombia
aunque no tiene obligacion en reducir sus emisiones, si ratifico dicho protocolo a
través de la Ley 629 de 2000, lo cual le permite participar en los mecanismos de
desarrollo limpio (MDL).

Cada COP cobra relevancia entonces de acuerdo con las decisiones que se
adopten en cada una de ellas. De ahi, la importancia de conocer lo que ha sido el
desarrollo de la CMNUCC a través de las COP, ya que esto permite reconocer la
evolucion de las posiciones y medidas que ha adoptado la comunidad
internacional para enfrentar el gran reto global del cambio climético.

Una de estas decisiones importantes fue adoptada en la COPS8, celebrada en
Nueva Delhi, India en noviembre de 2002. En ese momento las Partes aprobaron
el Programa de Trabajo de Nueva Delhi para la aplicacion del Articulo 6 de la
CMNUCC, que aborda la educacion, formacion, y sensibilizacién de publicos sobre
cambio climético; constituyéndose en un marco flexible y no vinculante para las
actividades impulsadas por los paises.

El Programa de Trabajo de Nueva Delhi cuyo periodo de aplicacion es de 5 afios,
(2002-2007) establece las bases para la accion de los paises, teniendo en cuenta
las decisiones tomadas en el Acuerdo de Marrakech (COP7) en relacién a la
creacion de capacidad en los paises en desarrollo y transferencias de tecnologia.
Ademas determina que las actividades seran impulsadas por las Partes, teniendo
en cuenta las necesidades especificas y prioridades de cada uno. Estas
actividades deberdn contar con un enfoque interdisciplinario, holistico y
sistematico, basados en los principios del desarrollo sostenible.

Para la aplicacion del Programa de Trabajo de Nueva Delhi, en el mismo se
establece seis ejes estratégicos (Ver Figura 6), para ser incorporado en los
programas nacionales de aplicacion de la Convencidn, teniendo en cuenta la
cooperacion internacional regional o subregional, lo cual toma relevancia en el
caso de los paises andinos por su alta y comun vulnerabilidad. De igual manera se
recomienda iniciar y promover programas de educacion y formacion de los jovenes
y en particular de expertos en Cambio climéatico.
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Figura 6 Ejes Estratégicos del Programa de Trabajo de Nueva Delhi
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Articulo 6: Objetivos

Fuente: CMNUCC. Los diez primeros afos. 2004

Algunas actividades para dicha aplicacion son: Elaborar informes sobre la
aplicacion del articulo 6 para incluir en la comunicacion nacional; crear un centro
nacional de coordinacion para actividades del articulo 6; elaborar un directorio de
organizaciones e instituciones; crear redes y alianzas entre organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales; incrementar la disponibilidad de material
libre de derechos de autor y traducciones referente al fendbmeno de cambio
climatico.

Colombia tiene un avance significativo en esta materia, pues ya cuenta con una
Mesa Nacional de Articulo 6 y la Estrategia Nacional la cual fue construida con la
participacion de diferentes actores institucionales como las corporaciones
autonomas regionales (CAR'’s), IDEAM, ONG’s ambientales en coordinacion de la
oficina de educacion ambiental y participacion del Ministerio de Ambiente. A nivel
regional, la Ecorregion Eje Cafetero a través del Nodo Regional de Cambio
Climético ya formulo su estrategia eco regional estableciendo metas y presupuesto
para la implementacion de la misma. Se debe mencionar que en el afio 2009 se
desarrollaron diferentes actividades encaminadas al cumplimiento de ésta:
creacion del Semillero de Investigaciébn en cambio climético de la FCA-UTP, la
Céatedra Ambiental 2009 sobre Cambio Climatico, de la cual se publicara un libro; y
otra serie de eventos los cuales han permitido generar masa critica a nivel
regional.
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3. CAPITULO 1l RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO

3.1.DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DEL ARTICULO 6 DE LA UNFCCC
EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

El presente diagnoéstico de gestion de la educacion ambiental relacionada con el
cambio climatico, tiene por objetivo desarrollar un analisis situacional de la
implementacién del articulo 6 de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre
Cambio Climatico (UNFCCC por sus siglas en ingles) y la Estrategia Nacional de
Educacion, Formacién y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climético en el
Departamento de Risaralda.

Dicho diagnostico permite conocer la situacion anterior y actual del tema en
cuestion, y asi mismo conocer las potencialidades y recursos de que dispone el
departamento de Risaralda a partir de informacién cuantitativa y cualitativa que
garantice una eficiente y eficaz toma de decisiones por parte de los actores
involucrados en la educacién ambiental, quienes tienen la responsabilidad de
establecer el Proyecto de Accion Regional para la implementacion de la Estrategia
Nacional.

3.1.1. Andlisis de Actores Relacionados con el Articulo 6 de la CMNUCC en
Risaralda

Con el fin de conocer la situacion real en el departamento de Risaralda de dicha
implementacién se elabor6 una matriz de actores, clasificados por tipologia:
institucionales, académicos y de la sociedad civil (Ver Matriz 1). Esto permitio
determinar la participacion y responsabilidad de cada uno de ellos en la toma de
decisiones, financiacién y ejecucion de programas y proyectos relacionados con la
educacion, formacion y sensibilizacion en cambio climatico.
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Matriz 1 Matriz de Actores de la Educacion Ambiental en Risaralda

Matriz de Actores de la Educacion Ambiental en Risaralda

Gubernamentales Académicos Sociedad Civil
Secretaria de Educacion = Universidad Tecnolégica ONG’s Ambientales
Departamental de Pereira
Secretarias de Educacion Universidad Libre Acueductos Comunitarios
Municipal
Direcciones de Nucleo Fundacion Universitaria Céamaras de Comercio
Municipal del Area Andina
Policia Arrlb'iental y CIEBREG Medios de Comunicacion
Ecologica
Empresas de Servicios Instituciones Educativas Minorias Etnicas
Publicos Domiciliarios Publicas
Parques Nacionales Instituciones Educativas Sectores Gremiales
Naturales Privadas
CARDER SENA Sector Privado

Teniendo en cuenta lo anterior, se debe identificar con claridad los actores y roles
del sector educativo formal, ya que por sus competencias y funciones tienen la
mision de incorporar la educacion ambiental en la educacion basica, secundaria y
universitaria del departamento. El sector educativo formal, cuenta con una
estructura administrativa y organizacional vertical que establece los roles y
estrategias de actuacion de cada nivel. En el nivel superior de esta estructura
administrativa se encuentra las secretarias de educacién (departamental y
municipal), luego estan los coordinadores de nucleo y los rectores de las
instituciones educativas quienes desempefian el rol de facilitadores de la politica
educacion, coordinada por las Secretaria de Educacion. Los docentes contindan
esta estructura seguido por los estudiantes y la comunidad educativa.

En la figura 7, se observa los niveles del sector educativo formal y los diferentes
tipos de rol que puede desempefiar cada agente especifico del sector educativo,
esto permite identificar los alcances y escenarios de actuacion de cada uno de
ellos; lo cual permitird establecer responsabilidades y compromisos en la
implementacién de la Estrategia Nacional del Art 6 de la UNFCCC, en lo que tiene
gue ver con la incorporacién del cambio climatico en los curriculos y planes de
estudio.
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Figura 7 Actores y Roles del sector Educativo Formal
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SECRETARIA DE Coordinacion técnica
A ]
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RECTORES > Facilitadores - Dinamizadores
Lideres — Gestores sociales —
DOCENTES 8 Veedores — Coordinadores
equipos — Investigadores —
l Dinamizadores culturales
ESTUDIANTES Lideres — Investiga_dores -
Promotores (comunicadores)
Coinvestigadores — colaboradores
COMUNIDAD ————> — Gestores - Veedores
INSTITUCIONES Y OTRAS Colaboradores — Financiadores-

—— > Dinamizadores -Gestores -

ORGANIZACIONES .
Lideres

Para continuar con el diagnostico situacional, se realizo la consulta a los actores
de la educacion ambiental en el departamento, identificados anteriormente, a
través del Cuestionario del Art 6 de la UNFCCC (ver Anexo 1), disefiado
especificamente para este propdsito, con base en el Cuestionario disefiado por el
IDEAM, para el mismo proposito a nivel nacional. Dicho instrumento fue
socializado en los Comités Municipales de Educaciéon Ambiental (COMEDA) y en
el Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental de Risaralda (CIDEAR). (Ver
Anexo Fotografico)

A continuacion se presentan los resultados de la informacion recolectada. La
totalidad de informacion recolectada se encuentra registrada en la Hoja de Calculo
de Excel que se encuentra anexa en la memoria digital.

Del total de entidades en las que se socializo la Estrategia Nacional de Articulo 6
de la UNFCCC, solo 20 entidades enviaron diligenciado el Cuestionario sobre Art
6 de la UNFCCC (Ver Anexo). En la figura 8, se observa que el mayor numero de
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entidades pertenecen al sector educativo, seguido por entidades de caracter

gubernamental y de la sociedad civil (Ver Figura 8).

Fuente: Elaboracién Propia

Segun los resultados de la consulta realizada, el 48% de las entidades manifesto
haber dirigidos sus actividades a la comunidad educativa del Departamento. Otros
publicos objetivos a los que se han dirigidos las actividades son los profesionales
con un 16%, los Tomadores de Decisiones con un 10% y otros publicos como los

gremios y el sector productivo con un 19%. (Ver Figura 9).

Figura 9 Porcentaje de Actividades por Publico Objetivo

objetivo

Otros

Funcionarios 19%
Publicos
7%

Tomadores
Profesionales de Decisiones
16% 10%

Porcentaje de actividades por publico

Fuente: Elaboracién Propia

Las actividades realizadas por los actores consultados son en su mayoria son

talleres con un 31%, le siguen la publicidad con un 17%, los foros con

15% vy los
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seminarios con 13%. Todas las actividades son financiadas de manera
independiente por cada actor consultado (Ver Figura 10)

Figura 10 Tipo de Actividades Realizadas sobre Educacion Ambiental

Tipo de Actividad Realizadas

M Talleres M Cursos M Seminarios

M Foros M Publicidad M Concursos

11%

17%

15% 13%

13%

Fuente: Elaboracién Propia

El 33% de los actores relacionados con educacion ambiental, consultados a través
del Cuestionario del Art 6 de la UNFCCC, manifestaron que la principal necesidad
y/o limitacion para la implementacion de la Estrategia Nacional de Art 6 de la
UNFCCC en el departamento es la financiacion. El 45% de los actores
consultados consideran que se requiere capacitacion e informacion técnica y
cientifica para abordar el fendmeno de Cambio Climético a nivel local (Ver figura
11).

Figura 11 Necesidades y Limitaciones para la Implementacion del Art 6 de la UNFCCC

Necesidades y Limitaciones para la
Implementacion del Art 6

B Material Didactico B Informacidn Técnica
[ Financiacion M Capacitacion
2%

33% A

A continuacion se presenta el andlisis situacional de cada actor identificado, donde
se establecen las potencialidades y limitaciones, medios de accién y escenarios
de coordinacion con el fin de establecer el rol especifico en relacion con el Articulo
6 de la UNFCCC. (Ver Matriz 2)
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3.1.2. Matriz de Analisis de Actores del Articulo 6 de la CMNUCC en Risaralda

Matriz 2 Matriz de Analisis de Actores del Articulo 6 de la CMNUCC en Risaralda

ACTORES
Secretaria de
Educacion
Departamental

Secretarias de
Educacion
Municipal

Direcciones de
Nucleo
Municipales

Policia
Ambiental y
Ecolégica

Empresas de
Servicios

Publicos

ROLES ESPECIFICOS
FRENTE A LOS EJES
TEMATICOS ART. 6

Coordinacion de la politica
publica de educacién ambiental y
Asesoria a la gestion de PRAEs

Articulacion con el nivel
departamental , gestion de la
cobertura y calidad educativa en
municipios  certificados  como
Pereira y Dosquebradas,
dinamizacion de proyectos
educativos ambientales locales

Facilitacion de procesos locales
de educacién ambiental formal-
Gestion Operativa de espacios de
coordinacion de la educacion
ambiental

Educacion ambiental ciudadana,
vigilancia y control de recursos
naturales, proteccion de derechos
humanos, comunicacién y apoyo
a las entidades del SINA
Promocién de mecanismos e
instrumentos de participacion,
comunicacion, investigacion,
acceso a la informacion vy la
formacion ambiental para la

POTENCIALIDADES Y
LIMITACIONES

P: Acceso a recursos de
informacion y asesoria

L: Continuidad de esfuerzos vy
procesos

P: Transferencia y /o manejo de
recursos

L: Prioridades desplazadas en
materia de educacion ambiental

P: Acceso directo con la comunidad
educativa y su problemética
ambiental

L: Recurso tiempo en la
programacion docente

P: Cobertura territorial en alianza
SINA
L:Déficit de personal especializado

P: Disponibilidad de
financieros y técnicos

L: Apatia e indiferencia de los
usuarios y suscriptores

recursos

MEDIOS DE ACCION

Plan Decenal de Educacién
Ambiental Risaralda 2005-2014

-Planes de Desarrollo Territorial
-Plan Decenal de Educacion
Ambiental Risaralda 2005-2014
-Agendas Ambientales Municipales-
SIGA

-Planes de Trabajo COMEDASs

COMEDA
CICA
CLOPAD
SIMAP

Planes Institucionales

-Planes de Ahorro y uso Eficiente
de Agua y Energia

-PGIRS
-Planes
Emergencia

Operacionales de

ESCENARIOS DE
COORDINACION

CIDEA

COMEDA
CICA
CLOPAD
SIMAP

COMEDA
CICA
CLOPAD
SIMAP

CICA y CIFFRI

-Mesas Ambientales
municipales

-Comités de Desarrollo y
Control Social de los

Servicios Publicos
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Domiciliarios

UAESPNN

CARDER

Universidad
Tecnolbégica de
Pereira

Universidad
Libre

Fundacion
Universitaria del
Area Andina

CIEBREG

Instituciones

construccion de una cultura
ciudadana de ahorro y
descontaminacion  del agua,

eficiencia energética, reciclaje y
uso adecuado de las TIC
Sensibilizacion , capacitacion e
informacién para la Conservacion
y Proteccion de Ecosistemas
Estratégicos

Coordinacion de la ejecucion de la
politica de educacién ambiental ,
asesoramiento a las Entidades
territoriales, registro y
cooperacioén en el accionar de las
ONG e implementar mecanismos
de participacion publica
comunicacion, formacion e
informacién ambiental

Desarrollo de procesos de
formacion, Investigacion y
Extension/Proyeccién social

Desarrollo de procesos de
formacion, Investigacion y
Extension/Proyeccién social

Desarrollo de procesos de
formacion, Investigacion y
Extension/Proyeccion social

Investigacion educativa Ambiental
de Excelencia en Bosques y
Recursos Genéticos

Desarrollo de  procesos vy
proyectos educativos ambientales

P: Aumento de
inversion
L:Articulacioén regional y local

los flujos de

P: Disponibilidad de recursos
técnicos
L: Disponibilidad de recursos

financieros

P: Trayectoria , reconocimiento y
acreditacion de alta calidad en
procesos de investigacion
informacién y educacién ambiental
superior y avanzada

L:Articulacién con CIDEAR

P: Acceso a redes

L: Demanda negativa y cierre del
Programa de Ingenieria Ambiental
P: Acceso a redes de investigacion
y formacién en salud ambiental

L: Débil o practicamente vinculaciéon
al SINA Risaralda

P: Recursos tecnologicos y de
conocimiento, acceso a redes

L: Horizonte de refinanciacion

P: Curriculos sesgados y activistas
en cuanto a educacioén ambiental

-POMCAS
-PROCEDAS

-Planes de Manejo Ambiental de
Areas Naturales Protegidas

-PGAR-PAC

-POMCAS

-Agendas Ambientales Municipales
-AGENDAS AMBIENTALES
SECTORIALES Y CONVENIOS DE
PML

- Plan Decenal de Educacion
Ambiental Risaralda 2005-2014

-Plan de Desarrollo Institucional
2008-2019
-PEI-PRAUS
-Instituto de Investigaciones
Ambientales

-Facultad de Ciencias Ambientales

-Programa de Ingenieria Ambiental
-PRAUS
-Especializacion en Gestién
Ambiental

- PRAUS

-Plan Estratégico
-Proyectos de Investigacion

Domiciliarios
-CICA Y COMEDA

SINAP/SIRAP/
SIDAP/SIMAP

-NODO REGIONAL DE
CAMBIO CLIMATICO
-CONSEJO DIRECTIVO
CARDER

-CIDEAR

-COMITE ECOREGION
-RED ALMA MATER
-CIDEAR

-CIDEAR

-CIDEAR

-DIRECTORIO BOSQUE
MODELO

-COMEDAS/
CIDEAR
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Educativas
Publicas

Instituciones
Educativas
Privadas

SENA

ONGs
Ambientales

Acueductos
Comunitarios

Camaras de

Comercio

en los niveles de formacion basica
primaria, secundaria y media
vocacional

Desarrollo de  procesos vy
proyectos educativos ambientales
en los niveles de formacién basica
primaria, secundaria y media
vocacional

Formacién y Capacitacién para el
trabajo y el desarrollo humano

Enlace gobierno, gremios vy
sociedad civil; , investigacion
ambiental capacitacion,
informacion ) asesoria,
consultoria, campafas
ambientales , ambientalismo

popular , activismo politico verde
y comunicacion ambiental
alternativa

Promocion de mecanismos e
instrumentos de proteccién del
patrimonio ambiental colectivo,
construccion de capital social,
participacion, comunicacion,
investigacion, acceso a la
informacion y la formacion
ambiental para la construccion de
una cultura ciudadana de ahorro y
descontaminacion del agua

Representacion, fortalecimiento y
posicionamiento del gremio en un
ambito territorial determinado

L: Curriculos no integrados ni
transversalizadas por la dimisién
ambiental

P: Curriculos sesgados y activistas
en cuanto a educacién ambiental

L: Curriculos no integrados ni
transversalizadas por la dimisién
ambiental

P: Tradicion y liderazgo educativo
con el sector productivo
L: Demanda total insatisfecha

P: Imaginario social

L: Capacidad de gestion real

P: Patrimonio sociocultural
L: Riesgos sanitarios inherentes a
su actividad

P: Capacidad de convocatoria |,
debate y movilizacion
L:Conciencia ambiental corporativa

-PEI /PRAES

PEI /PRAES

- Plan de Desarrollo Institucional
-PROGRAMAS CURRICULARES

-PGAR-PAC

-POMCAS

-Planes de Desarrollo Territorial
-Plan Decenal de Educacion
Ambiental Risaralda 2005-2014
-Agendas Ambientales Municipales-
SIGA

-Planes de Trabajo COMEDAs
-PROCEDAS

-Planes y Proyectos de Desarrollo
de los Acueductos Comunitarios

-Planes  Estratégicos
Desarrollo Gremial
-Centros de Informacién , registro y

ylo de

-COMEDAS
/CIDEAR

--CIDEAR

--CONSEJO DIRECTIVO
CARDER

-CIDEAR

-COMEDAS

-Federacion de ONGs
ambientales de Risaralda

-COMEDAS-CICAS
-Asociaciones de
Usuarios y Comités
Ambientales  de las
mismas

-Consejos y Comités de
Cuencas Hidrogréficas
-Mesas Ambientales

-Foros Ambientales vy
Foros Educativos
Municipales Anuales
-MESAS Y FOROS
AMBIENTALES
MUNICIPALES
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Medios de

Comunicacion

Sectores
Gremiales

Informaciéon comunicacion
andlisis y retroalimentaciéon de la
opinién publica en materia de
medio ambiente

Aplicacion de estrategias y
programas de capacitacion y
entrenamiento ambiental s
comunicacién interna-externa 'y
gestibn  participativa de la

informacién ambiental de interés
colectivo en la Produccién mas
limpia de bienes y servicios

P+ Cuarto poder -Medios Masivos

- Medios Alternativos
- Medios Comunitarios

L:Credibilidad e imparcialidad - Medios Universitarios

-AGENDAS AMBIENTALES
SECTORIALES Y CONVENIOS DE
CONCERTACION EN PML

P: Liderazgo y representacion
L: Pugna de intereses privados

MESAS AMBIENTALES
MUNICIPALES y
CIDEAR

-MESAS AMBIENTALES
MUNICIPALES

-Comités Ambientales

Sectoriales

Fuente: Elaboracién Propia
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3.2.DIAGNOSIS DE EJES ESTRATEGICOS DEL ARTICULO 6 DE LA
CMNUCC EN RISARALDA

3.2.1. Educacion Formal en Primaria, Secundaria y Universitaria

Este eje segun la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion y Sensibilizacion
de Publicos tiene como objetivo incentivar la inclusién de los temas de cambio
climatico en la educacion formal basica, media, técnica y superior, al igual que en
la educacién no formal e informal.

En el Departamento de Risaralda de acuerdo con el instrumento diligenciado
(Cuestionario Art 6, Ver Anexo) por diferentes actores relacionados con este eje,
no se cuentan con iniciativas en este aspecto. Las secretarias de Educacion
(Departamental y Municipal) y Direcciones de Nucleo desconocen los aspectos del
Programa de Trabajo de Nueva Delhi y la Estrategia Nacional de Educacion,
Formacion y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climético. De ahi, que las
instituciones educativas publicas y privadas no hayan insertado los temas de
cambio climatico en las diferentes asignaturas del curriculo de la educacion basica
y media vocacional.

Esto se puede evidenciar con el andlisis de los PRAE de las instituciones
educativas, pues ninguno de ellos trabaja temas especificos de cambio climético.
Sin embargo, debido al trabajo de diagnostico que se realizd en diferentes
instituciones publicas y privadas, se realizaron conferencias por parte del
investigador para iniciar procesos con estudiantes y profesores en busca de
apropiar el tema en las instituciones. Estas conferencias se realizaron en
instituciones educativas publicas y privadas de los municipios de La Celia, Pereira
y Dosquebradas.

En las universidades de Risaralda la situacion cuenta con un mayor avance, ya
gue la Universidad Tecnoldgica de Pereira (UTP) y la Universidad Libre, cuentan
con programas de pregrado y postgrado en la temética ambiental; lo cual garantiza
gue el abordaje del cambio climatico, se har4d poco a poco en perspectiva
académica y de investigacion.
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La UTP con su Facultad de Ciencias Ambientales tiene una oferta de programas
de pregrado y postgrado que ya han iniciado el debate y estudio de los diferentes
aspectos del cambio climético a nivel regional y local. El pregrado en
Administracion Ambiental en la actualidad ya cuenta con una asignatura electiva
en su Plan de Estudios llamada “Cambio Climético” la cual se cursa en el dltimo
semestre de formacion profesional. En dicho programa de pregrado ya se han
realizado Tesis de Grado relacionadas con temas especificos en Cambio
Climético. En la Especializacion en Gestion Ambiental Local, también se han
desarrollados tesis de grado relacionadas con esta temética. Por otro lado, en la
Maestria en Eco-tecnologia se dictan asignaturas como “Energias Alternativas” y
“Energia y Medio Ambiente” cuyo contenido y enfoque esta relacionado con
aspectos del cambio climatico a nivel regional y local.

3.2.2. Formacién y Capacitacion de Profesionales

Para este eje estratégico el objetivo es promover el desarrollo de capacidades,
destrezas y habilidades de personal cientifico, técnico y directivo en el plano
nacional, regional y local, con el fin de que se fomenten y aborden acciones para
tratar adecuadamente las cuestiones del cambio climatico.

En este aspecto, en Risaralda se han desarrollado un importante nimero de
eventos académicos como foros, cursos, talleres, seminarios, y catedras
auspiciados y organizados por diferentes instituciones como la Corporacion
Auténoma Regional de Risaralda CARDER, y universidades del departamento;
entre ellos se destacan los siguientes en orden cronoldgico:

Matriz 3 Eventos y Espacios Académicos Sobre Cambio Climatico

Nombre de . . .
No. Fecha Asistentes Organizador Tipo
Evento
Julio 15 de Primer panel sobre o
1 2008 cambio climatico Pudblico en general CARDER Panel
Primer Foro
Ecorregion Eje
Septiembre 4 Cafetero: Cambio L, . . .
2 de 2008 e Publico en General Universidad Libre Foro
desafios y

oportunidades
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Abril de 2009

Julio 23 de

I de 2009

10 2009

Octubre 28 de

12 2009

Septiembre 9

Octubre 23 de

Colombia ante el
cambio climatico

Cambio Climatico:
Una Realidad
Regional

Cambio Climatico y
el sector
Agropecuario en el
contexto de los
paises de la
Comunidad Andina

Foro Ambiental
Municipal: Cambio
Climéatico y Areas

Naturales
Protegidas

Cambio climatico en

agricultura: que
impactos
esperamos y cComo
empezamos a

Estudiantes FCA-
UTP

Funcionarios entes
territoriales

Estudiantes FCA-
UTP

Estudiantes
Primaria y
Secundaria Santa
Rosa de Cabal

Estudiantes FCA-
UTP

Instituto de
Investigaciones
Ambientales

CARDER

Instituto de
Investigaciones
Ambientales

Alcaldia Municipal
de Santa Rosa de
Cabal

Instituto de
Investigaciones
Ambientales

Catedra

Catedra

Foro

Catedra
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prepararnos
Adaptacion para el

13 Noviembre 11 Cambio Climatico Estudiantes FCA- In\llgz?itua:?:igr?es Catedra
de 2009 en los Andes UTP .g
. Ambientales
Colombianos
Noviembre 16 Cuzret\(();i(f:;lusgtm ATIEPIEILES GRS
14 y 17 de 2009 Educacién y Estudiantes FCA- CARDER Seminario
. UTP
Ambiental
Papel del
Diciembre 11 periodismo .
15 de 2009 ambiental ante el Periodistas CIEBREG Panel
cambio climatico
Glaciares Semillero de
16 Marzo 12 de Colombianos: Estudiantes FCA- Investigacion en Conferencia
de 2010 Dinamica, evolucion UTP Cambio Climéatico
y cambio climatico FCA-UTP
Por que paso lo que SO EE
17 Abril 30 de as?) enpla cumk(J]re Estudiantes FCA- Investigacion en Conferencia
2010 pde Copenhague UTP Cambio Climatico
penhag FCA-UTP
Agricultura
sustentable, una Instituto de
Mayo de 27 y . - L N
18 estrategia para la Publico en General Investigaciones Seminario
28 de 2010 . ;
adaptacion al Ambientales
Cambio Climatico
Seminario Nacional
Julio 14, 15y “Vias de Ladera y o .
19 16 de 2010 Cambio Climético Publico en General CARDER Seminario
en Colombia
Curso Te6brico-
22 al 25 de Préactico Publico
20 | septiembre de Paleoambientes, Especializado FCA-UTP Curso
2010 Cambios Climaticos P

y Habitats humanos

Fuente: Elaboracion Propia

Estos eventos han aportado al conocimiento de los impactos y consecuencias del
cambio climatico a nivel nacional y regional. En este sentido, Risaralda se
posiciona como uno de los departamentos del pais donde mas se han
desarrollado actividades de este tipo, lo cual marca un punto muy alto en el
compromiso de enfrentar el fendbmeno.

3.2.3. Sensibilizacion de la Opinion Publica

En el eje de conciencia publica como ha sido denominado en la Estrategia
Nacional, el objetivo principal es promover la creacion de conciencia en los
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individuos y las comunidades, fomentando cambios de actitud y comportamiento
frente a las nuevas dinamicas del sistema climatico.

En este aspecto, no se ha desarrollado ninguna actividad en el Departamento de
Risaralda encaminada a sensibilizar la comunidad frente a las causas, impactos y
consecuencias que entrafia el cambio climatico en el ambito regional y local. Por
ello se hace necesario que este eje sea tenido en cuenta de manera especial dado
gue son los cambios en las actitudes y comportamientos individuales y colectivos
los que daran las alternativas de solucion a este gran desafio de la humanidad.

Teniendo en cuenta el tipo de actividades que se pueden realizar en el marco de
la sensibilizacion publica existen posibilidades en el ambito empresarial, dado que
en el departamento ya existen proyectos MDL en curso. Un ejemplo de ello, es la
empresa MEGABUS que cuenta con un importante potencial de sensibilizacion por
el nimero de usuarios a los cuales se podria dirigir las actividades de
concienciacion en torno a temas de adaptacion y mitigacion de cambio climético.
Otro ejemplo de empresas que pueden aportar a este objetivo son los almacenes
de cadena (EXITO, CARREFOUR, MAKRO, OLIMPICA, ETC) debido a que
cuentan con programas de responsabilidad social empresarial®, y un importante
namero de clientes a los cuales dirigir campafias de sensibilizacion.

De igual manera, en el ambito de las empresas de servicios publicos como
empresas de acueducto y alcantarillado, de energia, de telecomunicaciones y
aseo, se pueden llevar acabo diferentes actividades dirigidas a incrementar una
cultura de ahorro y uso eficiente de los servicios prestados por las mismas;
buscando un cambio cultural de la comunidad en general.

3.2.4. Acceso a la Informacion

Este eje estratégico tiene por objetivo promover y facilitar el acceso publico a la
informacion sobre las causas, consecuencias, impactos y acciones para afrontar el

> Responsabilidad Social: La RSE es el rol que le toca jugar a las empresas a favor del Desarrollo Sostenible,
es decir, a favor del equilibrio entre el crecimiento econdmico, el bienestar social y el aprovechamiento de
los recursos naturales y el medio ambiente. Fuente:
http://siteresources.worldbank.org/CGCSRLP/Resources/Que es RSE.pdf
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cambio climatico. Para el desarrollo de este eje se deben iniciar actividades
relacionadas con la divulgacién de informacion politica y cientifica a través de los
medios de comunicacion (prensa, radio, television, e internet) y medios oficiales
como sistemas de informacién ambiental.

La informacién politica y cientifica del cambio climatico en el departamento de
Risaralda ha sido difundida en los diferentes eventos académicos realizados
mencionados anteriormente, sin embargo, se debe resaltar que esta informacion
no ha llegado a grupos objetivos importantes como funcionarios publicos de la
Gobernacion y Alcaldias, asi como a la clase politica del risaraldense. Se
evidencia un desconocimiento de los contenidos de la Primera Comunicacion
Nacional ante la CMNUCC y de los Informes del Panel Intergubernamental de
Expertos sobre Cambio Climético.

Por otro lado, las publicaciones con informacion cientifica referente al tema de
cambio climatico disponibles en bibliotecas y centros de documentacion de las
universidades del departamento y la CARDER no se cuenta con ejemplares que
permitan referenciar este tema por parte de estudiantes, profesionales y
funcionarios publicos. Teniendo en cuenta lo anterior se presenta un listado de
publicaciones que son referencia obligada en el tema y que se encuentran
disponibles en librerias del pais:

Libros sobre Cambio Climético

« ALLEY B. Richard. EL CAMBIO CLIMATICO, Pasado y Futuro. Ed Siglo
XXI. 2007. ISBN: 978-84-323-1297-7

» BURROUGHS, William. CLIMATE CHANGE, A multidisciplinary approach.
Cambridge. 2007 ISBN: 978-0-521-87015-3

« Lomborg, Bjgrn. EN FRIO, Guia del ecologista escéptico para el cambio
climatico. Espasa-Calpe. 2008. ISBN 978-84-670-2695-5.

» URIARTE C. Antén. HISTORIA DEL CLIMA DE LA TIERRA. Servicio
Central de Publicaciones del Gobierno Vasco. 2003. ISBN: 84-457-2079-1

« STERN Nicholas, EL INFORME STERN. La Verdad sobre el Cambio
Climatico. Ed. Paidos Ibérica, Barcelona. 2007. ISBN: 978-84-493-2032-3

e SCHOIJET Mauricio. LIMITES DEL CRECIMIENTO Y CAMBIO
CLIMATICO. Ed Siglo XXI. 2008. ISBN: 978-968-23-2739-1

« BROWN, Lester. PLAN B 3.0, Movilizarse para salvar la civilizacion.
Universidad El Bosque, CEID. 2009. ISBN: 978-958-739-003-2
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* MONBIOT GEORGE. CALOR. Como parar el calentamiento global.
Editorial RBA. ISBN: 978-84-9867-053-0

* GIDDENS, Anthony. POLITICS OF CLIMATE CHANGE. 2009 ISBN: 978-
07-456-4693-0

* GORE, Al. UNA VERDAD INCOMODA. Editorial GEDISA ISBN: 978-84-
9784-203-7

« GORE, Al. NUESTRA ELECCION, Un plan para resolver la crisis climatica.
Editorial GEDISA ISBN 978-84-9784-185-6

* STERN Nicholas, THE GLOBAL DEAL, Climate change and the creation of
a new era of progress and prosperity. 2009. ISBN: 978-1-58648-669-3

« ORTEGA Mario. ENERGIAS RENOVABLES. Editorial Thompson. ISBN:
978-84-283-2582-0

En cuanto a informacion disponible en paginas web administradas por
instituciones u organizaciones del departamento hay que decir que ninguna
referencia contenidos relacionados con cambio climético, se puede destacar un
Grupo Google del Semillero de Investigacion en Cambio Climatico de la Facultad
de Ciencias Ambientales de la Universidad Tecnologica de Pereira, en el cual se
encuentran disponibles publicaciones digitales, contactos y temas de debate.

Figura 12 Imagen del Google Groups del Semillero de Investigacion en Cambio Climatico de la UTP

'M Gmail - Recibidos - migu... Y.-’:"‘ Debates - Semillerc deln... Y._ = NODOCC EJECAFE ENTID... + -@| X
L C | & https;//groups.google.com/group/semillerocambioclimatico/topics?hl =es 9% A
|} Galeria de Web Slice @& Sitios sugeridos -'l £7 Windows Live™ -" Google [ Otros marcadores
Gmail Calendar Docs Reader La Web Mas v miguelangelamezquita@gmail.com | Mis grupos| v | | Favorites | Profile | Help | My Account | Sign out

Google grupos
Semillero de Investigacion en Cambio
i Climatico

[ Buscar en este grupo | [ Buscaren Grupos | (=

| | Pagina principal

- o Debates
Visualizar: Lista de temas, Resumen de temas Temas 1-10 de 151 Mas antiquo »
2 = +nueva entrada
COMUNICADO 2° FERIA NACIONAL CAMPESINA "SEMILLAS DE IDENTIDAD" EN ENVIGADO | Miembros
Cordial Saludo, Por segunda vez, coinciden varios actores en el territorio del Municipio de Envigado y del Municipio de Paginas

Medellin, para llevar a cabo tres acciones conjuntas entre los dias 13 y 15 de noviembre de 2010, contribuyendo con ello a la

Archivos
articulacidn de procesos y experiencias de prnduccmn mas »

Por Campaia Semillas de ldentidad - 10 - 1 mensaje - Marcar coma spa
Acerca de este grupo
ECO-Boletiz, ¥sn Editar mi suscripcidn
Martes 9 de Moviembre, 2010 ECO-Bolet n El Congreso mantiene abierta la puerta al 'c ntimo verde’ pese a las presiones de Configuracicn del grupo
| trol <[link]> .- ma
?S petro _ETIES .‘_"l mas » - . Tareas de administracién
Por Ecoticias - 9 nov - 1 nuevo(s) de § mensajes - Marcar como spam = =
Invitar 8 miembros
73 Months

Seeing this OK? If not, view in your browser_ [[link]] Dear Friend, Insplrallnn Last month was inspiring. We got to work. In over (Bhintic
7 000 communities in 188 countries. Feel [[link]] the Love [[link]] Idiema: Espafiol
1 One Hundred !1nn hs - - 1 mensaje - Categorias de grupo:

0630am. |

15/11/2010

Fuente: https://groups.google.com/group/semillerocambioclimatico
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3.2.5. Participacion

El eje de participacion tiene por objetivo promover la participacion publica en la
planificacion, ejecucidon, monitoreo y evaluacion de programas y proyectos
encaminados al examen del fendmeno de cambio climatico y sus efectos, al igual
gue la adopcion de las medidas de respuesta a nivel nacional, regional y local.
Para ello se han disefiado una serie de actividades que buscan articular y
coordinar las competencias de las instituciones del Estado en los distintos niveles,
asi como a las Organizaciones No Gubernamentales de caracter ambiental
interesadas en el tema de cambio climatico.

En este sentido, Risaralda se ha convertido en un ejemplo a seguir, gracias a la
gestion de la CARDER, puesto que en el marco del proceso conocido como
ECOREGION EJE CAFETERO, integrado por las Corporaciones Auténomas
Regionales de los departamentos de Caldas, Quindio, Risaralda, Valle del Cauca
y Tolima ya se incorporo el tema de Cambio Climatico. Esto ha permitido la
conformacion del Nodo Regional de Cambio Climéatico Eje Cafetero, el cual ha
servido de modelo para el establecimiento de otros nodos en el resto del pais.

Dicho Nodo Regional cuenta con una estructura organizacional (Ver Figura 13)
que busca facilitar la coordinacion institucional a nivel regional para llevar a cabo
acciones de adaptacion y mitigacion, gestion del riesgo y planificacion territorial
asociadas a cambio climatico. Entre los objetivos del Nodo estan los siguientes:

Objetivos Nodo Regional Cambio Climatico Eje Cafetero

» Promover conjuntamente el desarrollo de proyectos relacionados con la
mitigacion, adaptacion gestion de riesgos y ordenamiento territorial
enmarcados en el Cambio Climético, cuyas posibilidades de desarrollo se
encuentren dentro de la jurisdiccion del nodo correspondiente.

» Fortalecer los canales de comunicacion con el MAVDT vy las
organizaciones cuyos propositos sean afines y o complementarios a las
acciones del Nodo de cambio climatico correspondiente.

= Gestionar recursos para el desarrollo de los proyectos relacionados con la
mitigacién, adaptacion gestion de riesgos y planificacion territorial
enmarcados en el Cambio Climatico.
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= Proponer acciones conjuntas en beneficio del nodo regional, el pais y las
instituciones miembros, en cuanto al ambito de cambio climatico.

= Apoyar el desarrollo de programas de sensibilizacién, capacitacion y
difusién de conocimientos relacionados con cambio climatico.

Nodo Regional Cambio Climatico

Eco-region Eje Cafetero

CAR Eje Mesa Cambio Climatico

Cafetero

Carder
Entidades
nacionales CRQ

: IDEAM,
MAVDT Corpocaldas

Coordinacionidel’NodorRegional

Entidades :
. Cortolima Airetcion Direccion Direccidn Direccion Oficin
de apoyo: de Técnica | de Gestion e

Ciebreg, Alma enerd Planeacion § Ambiental Ambiental furidiea
7.
Mater, CIAT, CVC

WWE, CIPAV,
Universidades

Figura 13 Estructura del Nodo Regional

Un resultado importante de coordinacion del Nodo Regional de Cambio Climatico
Eje Cafetero es el disefio y formulacion de la Estrategia Regional de Educacion
Ambiental para la Adaptacion al Cambio Climatico Ecorregion Eje Cafetero. Dicha
estrategia fue formulada por funcionarios de las cinco Corporaciones adscritos a
las oficinas de educacién ambiental y participacion ciudadana de cada una de
ellas y con el apoyo de la Secretaria Técnica de la Ecorregion Eje Cafetero, a
partir de un proceso iniciado por la Mesa Nacional del Articulo 6 de la CMNUCC
coordinada por el Ministerio de Ambiente, Ministerio de educacién e IDEAM.
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La Estrategia Regional de Educacion Ambiental para la Adaptacion al Cambio
Climético Ecorregion Eje Cafetero cuenta objetivos general y especifico asi:

OBJETIVO GENERAL

Formular y ejecutar acciones que permitan el logro de la sensibilizacion de publico
para la mitigacion y adaptacion al Cambio climético en la Ecorregion Eje cafetero
(Caldas, Risaralda, Quindio, Norte del Valle del Cauca y Noroccidente del Tolima)
en el marco de la Estrategia Nacional Formacion, Sensibilizacion y Educacion para
el Cambio Climético.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Coordinar conjuntamente con el sector educativo programas de Educacién
ambiental para propiciar la participacion activa de nifias y nifios en la
adaptacion al cambio climético.

v Incentivar la participacién activa de los sectores productivos organizados en
la implementacién de estrategias para adaptacion al cambio climatico.

v Fortalecer programas de sensibilizacion y capacitacion dirigidos a los
comunicadores sociales, periodistas y publicistas, para el apoyo a la
educacion ambiental en la Ecorregion Eje Cafetero, a través de los medios
masivos Yy alternativos de comunicacion, con énfasis en el tema del cambio
climatico.

v Desarrollar un programa socio-ambiental para el fortalecimiento del sector
institucional de la Ecorregion para la atencion del tema de cambio climético
y alternativas de mitigacion y adaptacion al mismo.

v Fortalecer y cualificar en el tema del Cambio climatico a las Corporaciones
Auténomas Regionales que hacen parte de la Ecorregion.

3.2.6. Investigacion

Este eje estratégico tiene como objetivo fomentar la realizacion de investigaciones
permanentes y la generacion de conocimientos permanentes sobre los aspectos
sociales, econdmicos y ambientales del Cambio Climatico. Para ello se tienen
objetivos especificos como conocer el nivel de conciencia publica sobre la
problemética de cambio climéatico, aumentar la realizacion de investigaciones
sociales, econdmicas y ambientales, promover las investigaciones sobre cambio
climatico en universidades a través de la creacion de lineas de investigacion,
semilleros de investigacion, elaboracion de tesis de grado y pasantias sobre
cambio climatico, y finalmente promover procesos de etno-investigacion.
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Teniendo en cuenta lo anterior, en Risaralda se evidencian importantes avances
en este sentido, ya que la Universidad Tecnoldgica de Pereira con su Facultad de
Ciencias Ambientales ya inicio el desarrollo de estas actividades con resultados
positivos, al punto que ya cumple con algunos de los objetivos planteados en la
Estrategia Nacional.

La primera meta y actividad que cumple con estos objetivos es la creacion del
Semillero de Investigacion en Cambio Climatico. Dicho semillero fue creado en
febrero de 2009 y avalado por Grupo de Investigacion en Gestion de
Agroecosistemas Tropicales Andinos (G.A.T.A.) vy la Vicerrectoria de
Investigaciones, Innovacion y Extension de la UTP.

El objetivo del Semillero de Cambio Climético de la UTP es generar un espacio de
estudio e investigacion que permita abordar con enfoque interdisciplinario y vision
sistémica, el fendbmeno de cambio climatico, con especial énfasis en actividades
de seguimiento y monitoreo de ecosistemas de alta montafia, como paramos y
glaciares tropicales andinos, buscando analizar los impactos y la vulnerabilidad en
los sistemas naturales y humanos que permitan mejorar la capacidad de
adaptacion y mitigacion de los efectos negativos del incremento de la
concentracion de gases de efecto invernadero en la atmosfera.

Por otro lado, ya se han realizado proyectos de investigacion enfocadas en temas
de cambio climético (ver Tabla 5), como requisito de grado en los diferentes
programas de pregrado y post grado que ofrece la Facultad de Ciencias
Ambientales de la UTP. Entre estas, se encuentra el Plan de Gestion de GEI para
reducir la huella de carbono generada por ISA en Colombia; en la ciudad de
Medellin y el Disefio del Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion y
Sensibilizacién de publicos sobre Cambio Climéatico de Risaralda primero en su
género a nivel nacional.

Tabla 5 Proyectos de Investigacion de la FCA-UTP relacionadas con Cambio Climatico

Afo Autores Director MO 615 leel_
Proyecto Académico
Cuantificacion del
Arias G LigiaM  PhD. Juep | GClEETICE Sl EETiEne | Frageely
. en suelos bajo Administracion
2004 Hoyos S, Diana Carlos Camargo .
p G rodales de guadua del Medio

(Agustifolia kunt) en Ambiente
el eje cafetero de
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2005

2007

2010

2010

2010

2010

Rincén L Julidn
E
Ramirez Rodrigo

Puerta Catalina
Romero V,
Laura

Jhon Alexander
Arredondo G

Juliana Salazar

Miguel Angel
Amézquita

Berjan

Vanessa
Agudelo
Valderrama

Fuente: Elaboracién Propia

PhD
Augusto
Montoya

Jorge

Monica Salazar

Carlos Ignacio
Jiménez
MsC Miguel

Angel Dossman

PhD Juan Carlos
Camargo G

Herney Patifio

Colombia y
Estrategias de
manejo  para su

conservaciébn como
beneficio ambiental
Plan de Gestion
Ambiental para la
recuperacion de
gases refrigerantes
CFCs en los
municipios de Pereira
y Dosquebradas
Analisis de las
acciones para la
mitigacion del cambio
climético
desarrolladas en
Risaralda

Plan de Gestion para
la  reduccion  del
consumo de de
hidroclorocarbonados
en el Area
Metropolitana Centro
Occidente AMCO
Plan de Gestion de
GEI para reducir la
huella de carbono
generada por ISA

en Colombia
Disefio de
propuesta de
proyecto de accion
regional de
educacion,
formacion y
sensibilizacion  de
publicos sobre

cambio climatico en
el departamento de
Risaralda

Lineamientos para la
inclusion de los temas
propuestos por la
estrategia nacional
para la formacion,
sensibilizacién y
educacién para el
cambio climatico en el

sector formal del
departamento de
Risaralda

Pregrado
Administracion
del Medio
Ambiente

Especializacion
en Gestion
Ambiental Local

Pregrado
Administracion
Ambiental

Pregrado
Administracion
Ambiental

Pregrado
Administracion
Ambiental

En Ejecucion
Pregrado
Administracion
Ambiental
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En cuanto a las otras actividades planteadas en la Estrategia Nacional no se han
desarrollado en el departamento de Risaralda ya que no existe la suficiente
financiacion e interés por parte de las instituciones de educacion superior
presentes en la region.

3.2.7. Conclusiones del Diagnostico

La Matriz de sintesis diagnostica de la situacién de implementacion del Art 6 de la
CMNUCC nos permite definir las condiciones potenciales y limitantes y perfilar
acciones de mejoramiento a partir de la visualizacion de retos y perspectivas:

Matriz 4 Matriz de Sintesis Diagnostica del Art 6 de la CMNUCC en Risaralda

Ejes de actuacion
art. 6

Educacion formal en
primaria, secundaria
y universitaria

Conclusiones

POTENCIALIDADES: La UTP con su
Facultad de Ciencias Ambientales tiene
una oferta de programas de pregrado y
postgrado que ya han iniciado el debate
y estudio de los diferentes aspectos del
cambio climatico a nivel regional y local
LIMITACIONES: No se cuentan con
iniciativas en este aspecto. Las
secretarias de Educacion
(Departamental 'y  Municipal) vy
Direcciones de Nucleo desconocen los
aspectos del Programa de Trabajo de
Nueva Delhi y la ENEFSCC. De ahi,
que las instituciones educativas
publicas y privadas no hayan insertado
los temas de cambio climatico en las
diferentes asignaturas del curriculo de

la educacion basica y media
vocacional.
En los PRAE de las instituciones

educativas, ninguno de ellos trabaja
temas especificos de cambio climético

POTENCIALIDADES : Se han
desarrollado un importante nimero de
eventos académicos como foros,

cursos, talleres, seminarios, y catedras
auspiciados y  organizados  por
diferentes  instituciones como la
CARDER

LIMITACIONES: Minimos avances en

Recomendaciones

RETOS: Incorporar en los diferentes
curriculos 'y planes educativos
elementos comprensivos y
proyectuales para la adaptacion y la
mitigacién del cambio climatico, en
aras de dar inicio a una
transformacion cultural que aporte a
la interiorizacion de este fendmeno
ambiental y su incidencia en nuestro
territorio.

PERSPECTIVAS: se realizaron
conferencias por parte del
investigador para iniciar procesos con
estudiantes y profesores en busca de
apropiar el tema en las instituciones.
Estas conferencias se realizaron en
instituciones educativas publicas y
privadas de los municipios de La
Celia, Pereira y Dosquebradas

RETOS: Poner al servicio de la
sociedad Risaraldense el talento
humano cualificado para desempefiar
procesos de formacién y capacitacion
con el fin de comprender el fendmeno
de cambio climético, seleccionar las
alternativas de  adaptacion y
mitigacion
Producir

materiales  divulgativos
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Formacion y
capacitacion de
profesionales

Sensibilizaciéon de la
opinién publica

Acceso a la
informacién

Participacion de la
opinién publica

la operacibn de programacién de
formacion y capacitacion en entidades
publicas y empresas

POTENCIALIDADES: Los medios de
comunicacion y  periodistas  del
departamento son receptivos a la
informacién suministrada hasta el
momento.

LIMITACIONES: No se ha desarrollado
ninguna actividad especifica al respecto
en el Departamento de Risaralda

POTENCIALIDADES: La informacion
politica y cientifica del cambio climatico
en el departamento de Risaralda ha
sido difundida en los diferentes eventos
académicos realizados mencionados
anteriormente

LIMITACIONES: Esta informacion no
ha llegado a grupos objetivos
importantes como funcionarios publicos
de la Gobernacion y Alcaldias, asi
como a la clase politica del
Risaraldense. Se evidencia un
desconocimiento de los contenidos de
la Primera Comunicacion Nacional ante
la CMNUCC y de los Informes del
Panel Intergubernamental de Expertos
sobre Cambio Climatico.

POTENCIALIDADES: Risaralda se ha
convertido en un ejemplo a seguir,
gracias a la gestion de la CARDER, en
el marco del proceso conocido como
ECOREGION EJE CAFETERO
LIMITACIONES: Baja cultura de la
participacion publica en las entidades
del departamento, vacios normativos y
jurisdiccionales y desarticulacién entre
actores, procesos e instrumentos del
SINA en Risaralda.

practicos y pertinentes en lenguajes
sencillos que faciliten la comprension
por partes de los ciudadanos,
teniendo en cuenta las diferencias
generacionales, étnicas y locales.
PERSPECTIVAS: Potenciar la
capacidad formativa de las
universidades, del SENA vy las
instituciones publicas vy privadas del
departamento de Risaralda.

RETOS: Existen posibilidades en el
ambito empresarial dado que en el
departamento ya existen proyectos
MDL en curso

PERSPECTIVAS: Incrementar una
cultura de ahorro y uso eficiente de
los servicios prestados por las
mismas; buscando un cambio cultural
de la comunidad en general.......

RETOS: Esta informaciébn no ha
llegado a grupos objetivos
importantes como funcionarios

publicos de Ila Gobernacién vy
Alcaldias, asi como a la clase politica
del Risaraldense. Se evidencia un
desconocimiento de los contenidos
de la Primera Comunicacion Nacional
ante la CMNUCC y de los Informes
del Panel Intergubernamental de
Expertos sobre Cambio Climatico.
PERSPECTIVAS:

Se puede destacar un grupo de
google del Semillero de Investigacion
en Cambio Climatico de la Facultad
de Ciencias Ambientales de la
Universidad Tecnolégica de Pereira,
en el cual se encuentran disponibles
publicaciones digitales, contactos y
temas de debate.

RETOS: Integrar los sistemas
institucionales, los organismos
gremiales y las organizaciones de la
sociedad civil en pro de instalar
operar mantener y mejorar practicas
sinérgicas para la gestion participante
de las politicas y estrategias de
adaptacion y  mitigaciéon ante el
cambio climético
Desatrrollar estrategias de
comunicacion, capacitacion y
sensibilizacién  diferenciadas, que
consideren las particulares de los
grupos étnicos y pequefias
comunidades rurales, sus valores,
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Investigacion

POTENCIALIDADES: Se evidencian
importantes avances en este sentido,
ya que la Universidad Tecnoldgica de
Pereira con su Facultad de Ciencias
Ambientales ya inicio el desarrollo de
estas actividades con resultados
positivos, al punto que ya cumple con
algunos de los objetivos planteados en
la Estrategia Nacional.

LIMITACIONES: En cuanto a las otras
actividades planteadas en la Estrategia
Nacional no se han desarrollado en el
departamento de Risaralda ya que no
existe la suficiente financiacién e
interés por parte de las instituciones de
educacién superior presentes en la
region.

sus visiones, planes de vida y permita
la incorporacion de los saberes
tradicionales y ancestrales en el
disefio e implementacién de medidas
de adaptacion

y mitigacion en las comunidades.
PERSPECTIVAS: Lograr una mayor

consolidacién del SINA
departamental en el subsistema de
educacion investigacion e

informacién ambiental con el fin de
articular esfuerzos y recursos para la
movilizacién de publicos objetivo.
RETOS: Aumentar y cualificar
Proyectos de grado para optar al
titulo de Administracion Ambiental
enfocadas en temas de cambio
climatico.

PERSPECTIVAS:

Consolidacion del Semillero de
Investigacion en Cambio Climatico,
creado en febrero de 2009 y avalado
por Grupo de Investigacion en
Gestion de Agroecosistemas
Tropicales Andinos (G.A.T.A) y la
Vicerrectoria de Investigaciones,
Innovacién y Extension de la UTP.
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4. CAPITULO IV PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION
REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION
DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO CLIMATICO

4.1. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL PROYECTO DE A CCION
REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION EN
CAMBIO CLIMATICO PARA RISARALDA

El presente capitulo busca determinar el direccionamiento estrategico del Proyecto
de Accion Regional de Educacion, Formacion y Sensibilizacion en Cambio
Climatico para el Departamento de Risaralda; a partir de la armonizacion de las
apuestas estratégicas y marcos visidnales de los diferentes niveles de
planificacion (internacional, nacional, departamental). También se pretende la
identificacidon de los determinantes legales y de politica publica ambiental que dan
soporte a la planeacion y ejecucion del Proyecto de Accién Regional (PARE).

Para ello, se han utilizado técnicas y herramientas como las matrices de doble
entrada que permiten visualizar las directrices de cada nivel dando como resultado
la estructura visional y misional, principios, objetivos estratégicos y mapa de
procesos, que permitan orientar la gestion ambiental cultural del cambio climatico
por parte de la CARDER en el Departamento de Risaralda.

Los instrumentos de legislacion y politica utilizados (ver Tabla 6) para el analisis y
armonizacion del Proyecto de Accién Regional sobre Articulo 6 son de nivel
internacional, como por ejemplo, el Programa de Trabajo de Nueva Delhi que
define los elementos fundamentales del Articulo 6 de la CMNUCC. Por supuesto,
la legislacién nacional y la politica publica colombiana son referentes obligatorios,
entre estos se destaca la Politica Nacional de Educaciéon Ambiental y el Decreto
1743 de 1994.

Tabla 6 Instrumentos legales y politicos relacionados con el Articulo 6 de la CMNUCC

Nivel de Nombre de Tipo de Aspecto Relevante

Administrativo Instrumento Instrumento

Internacional Convencién Marco de Tratado Articulo 6: Educacion, Formacion y
Naciones Unidas sobre = Internacional Sensibilizacion de Publicos sobre
Cambio Climatico Cambio Climéatico

Internacional Programa de Trabajo | Directriz de | Aprobacion del WP de Nueva Delhi
de Nueva Delhi para la | Implementacién (2002-2006) para la aplicacion de los
aplicacion del Articulo 6 elementos del Articulo 6 de Ila
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Internacional

Internacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

de la CMNUCC
(Decision 11/CP8)
Programa de Trabajo
de Nueva Delhi
enmendado para la
aplicacién del articulo 6
de la CMNUCC
(Decisi6n 9/CP13)
Examen de ejecucion
del WP de Nueva Delhi
(FCCC/SBI/2007/22,29)
Constitucion Politica de
1991

Decreto Ley 2811 de
1974

Ley 60 de 1993

Ley 70 de 1993

Ley 99 de 1993

Ley 152 de 1994

Ley 115 de 1994

Decreto 1860 de 1994

Decreto 1865 de 1994

Decreto 1743 de 1994

Directriz de
Implementacién

Politico

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

Legal

CMNUCC por cinco afios en cada pais
miembro.

Se enmienda el WP de Nueva Delhi y
se prorroga por cinco afios mas y se
establece plazos para su evaluacion en
2010y 2012

Lecciones aprendidas por los paises
en la implementacion del WP de Nueva
Delhi

Articulo 67. Derecho a la Educacion

Titulo Il Accion educativa, uso de
medios de comunicacion social y
servicio nacional ambiental: Articulos
12 al 17

Distribucion de las Competencias en
materia de Educacién para las
entidades territoriales y la Nacion
(Articulo 2, Numeral 1)

Incorpora la dimension ambiental
dentro de los programas de
etnoeducacion, dirigidos a

comunidades afrocolombianas.
Establece adoptar conjuntamente con
el Ministerio de Educacion Nacional
planes, programas, y propuestas
curriculares en materia de educacién
ambiental.

En la Ley Organica de Plan de
Desarrollo se especifican los
mecanismos de participacion
ciudadana en los planes de desarrollo,
asi como la armonia que estos deben
guardar con el medio ambiente y las
competencias institucionales para su
elaboracion y ejecucién.

En la Ley General de Educacion en el
Articulo 5, inciso 10, define como uno
de los fines primordiales de Ia
educacién “La adquisicion de una
conciencia para la conservacion,
proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de vida, del
uso racional de los recursos naturales,
de la prevencion de desastres, dentro
de una cultura ecolégica”

Establece el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) que entre sus
componentes pedagdgicos se destaca
el Proyecto Ambiental Escolar (PRAE),
como uno de los ejes transversales del
curriculo de la educacion basica.

Las Corporaciones Autbnomas
Regionales (CAR) a través de la
Implementacién de su Plan de Gestién
Ambiental Regional deben promover
en los municipios programas de
educacion ambiental.

Se institucionaliza el Proyecto de
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Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Departamental

Departamental

Departamental

Departamental

Departamental

Decreto 230 de 2002

Politica Nacional de
Educacion Ambiental

Decreto No. 093 de
1998

Plan Nacional para la
Prevenciéon y Atencién
de Desastres
Segunda
Comunicacion Nacional
ante la  CMNUCC
Capitulo VI

Plan Departamental
para la Prevencion y
Atencion de Desastres
Ordenanza 006 de
1999-Comité Técnico
Interinstitucional de
Educacion  Ambiental
del Departamento de
Risaralda.

Plan de Gestion
Ambiental Regional
“Risaralda Bosque
Modelo” PGAR 2008-
2019

Plan Decenal de
Educacion  Ambiental
de Risaralda 2005-
2014

Plan Regional de
Competitividad

Fuente: Elaboracién propia

Legal

Politico

Legal

Politico

Politico

Legal

Politico

Politico

Politico

Educacion Ambiental (PRAE) para
todos los niveles de educacion formal,
Se establecen las orientaciones y
parametros para la elaboracion de
curriculos y planes de estudio
Instrumento rector de las acciones,
programas, planes proyectos y
estrategias, que en materia de
Educacion Ambiental

Establece como estrategia
fundamental la educacién ambiental

Capitulo 6: Estrategia Nacional de
Articulo 6 de la UNFCCC

Se establecen estrategias para
conocer los riesgos de origen antrépico

y natural
Mediante el cual se crea el Comité
Interinstitucional de Educacion

Ambiental en el Departamento de
Risaralda CIEAR

Establece las lineas estratégicas de la
Gestion Ambiental en Risaralda.

Instrumento de planificacion  del
departamento de Risaralda (2005-
2014) que orienta la incorporacion de
la dimensién ambiental en los procesos
de formacion para la transformacién de
la sociedad Risaraldense aportando
elementos y estrategias de

planificacion, coordinacion,
capacitacion, investigacion y
comunicacion, para el desarrollo del
territorio, las instituciones, las
organizaciones y las comunidades en
procura de trascender al
comportamiento armonico, al

conocimiento y la comprensién de la
realidad ambiental del Departamento
en el marco del desarrollo sostenible.

Ubica a Risaralda como una sociedad
y economia del conocimiento,
generando un salto cualitativo y
cuantitativo de las capacidades
cientificas de la regi6bn, una
apropiacion social del conocimiento y
la adecuada articulacién entre la
Universidad, la empresa y el Estado.

72



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO
CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

4.1.1. Andlisis y Armonizacion de Politicas e Instrumentos Relacionados
con el Articulo 6 de la CMNUCC

Con el fin de que exista integralidad y coherencia conceptual se realiza un analisis
de los instrumentos de planificacion de educacién ambiental a nivel internacional,
nacional y departamental, de igual manera se hace una revision del Plan de
Gestion Ambiental Regional de la CARDER. A continuacion se presenta la Matriz
de Analisis Comparativa de Politicas e Instrumentos de Educacion Ambiental (Ver
Matriz 5), donde se toma en cuenta la visidén, misién, principios y objetivos acerca
de la educacion ambiental en Colombia, con el propésito de formular el
direccionamiento estratégico del Plan de Accion Regional de Educacion,
Formacion y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climatico para el
Departamento de Risaralda.
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Matriz 5 Matriz de Andlisis Comparativo de Politica

s e Instrumentos de Educacion Ambiental

Componente

Nivel de Planificacion

Internacional

Nacional

Departamental

Vision

N/A

La Politica Nacional de Educacion Ambiental del
nuevo milenio nos impone como vision, la
formacion de nuevos ciudadanos y ciudadanas
éticos frente a la vida y frente al ambiente,
responsables en la capacidad para comprender los
procesos que determinan la realidad social y
natural. De igual forma en la habilidad para
intervenir participativamente, de manera consciente
y critca en esos procesos a favor de unas
relaciones sociedad-naturaleza en el marco de un
desarrollo sostenible, donde los aspectos de la
biodiversidad y la diversidad cultural de las
regiones sea la base de la identidad nacional. La
Educacién Ambiental como propiciadora del
desarrollo sostenible deber4 concretarse en
expresiones multiples donde los principios de
democracia, tolerancia, valoracién activa de la
diversidad, descentralizacién, participaciéon y
deméas formas en que los individuos y los
colectivos se relacionan entre si, con los otros y
con sus ecosistemas, favorezcan la existencia con
calidad de vida.

El plan Decenal de educacion
ambiental de Risaralda permitira para
el 2014 a la sociedad Risaraldense el
fortalecimiento de una  cultura
ambiental ciudadana en el contexto
regional.

Mision

Las Partes promoverdn y
facilitardén, en el plano nacional
y, segun proceda, en los planos
subregional 'y regional, de
conformidad con las leyes y
reglamentos nacionales y segun

su capacidad respectiva:

P.. La elaboracion y
aplicacion de
programas de

Preparar ciudadanos y ciudadanas para la
participacion critica y responsable en la toma
de decisiones, y por ende en la gestion
ambiental; respetuosos de si mismos, de los
otros y de su entorno; tolerantes, solidarios y
hébiles en la bisqueda de consensos para la
resolucion de conflictos; con un alto sentido
de pertenencia a su regién y su pais, y con
claridades sobre su papel en la construccion
de la nueva sociedad, en la cual todos
estamos empefiados.

El Plan  Decenal orienta Ia
incorporacién de la  dimensién
ambiental en los procesos de
formacion para la transformacion de la

sociedad risaraldense  aportando
elementos y estrategias de
planificacion, coordinacién,

capacitacion ,  investigacion y
comunicacion, para el desarrollo del
territorio, las  instituciones, las
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educacion y

sensibilizacion del

publico sobre el
cambio climatico y
sus efectos;

ii) El acceso del publico a la

informacion sobre el cambio

climdtico y sus efectos;

iii) La participacion del publico

en el estudio del cambio

climdtico y sus efectos y en la

elaboracion de las respuestas

adecuadas; y

iv) La formacidn de personal

cientifico, técnico y directivo

organizaciones y las comunidades en
procura de trascender al
comportamiento armonico, al
conocimiento y la comprension de la
realidad ambiental del Departamento
en el marco del desarrollo sostenible.

¢ Autonomia

. Interinstitucionalidad

¢ Eficacia e Interdisciplinariedad
e Holismo e Interculturalidad
Principios «  Interdisciplinariedad «  Participacion
e Sinergia e lgualdad
¢ Desarrollo Sostenible * Equidad
* Intersectorialidad
Construir un marco flexible para | Promover la concertacion, la planeacion, la
la ejecucién de actividades | ejecucion y la evaluacion conjunta a nivel « Facilitar la articulacién y coordinacién
impulsadas por los paises que | intersectorial e interinstitucional de planes, efectivas a nivel intersectorial e
respondan a las necesidades y programas, proyectos y estrategias Qe Educacion interinstitucional.
. . Ambiental formales, no formales e informales, a
circunstancias concretas de las nivellnacionall regionally local!
Obijetivos Partes y tengan en cuenta sus -Promover la participacion de las
Iniciativas y prioridades | proporcionar un marco conceptual y metodol6gico comunidades locales para la gestion
nacionales. basico que oriente las acciones que en materia ambiental

educativo-ambiental se adelanten en el pais, tanto
a nivel de educaciéon formal como no formal e
informal, buscando el fortalecimiento de los
procesos participativos, la instalacion de

« Propiciar procesos investigativos que
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capacidades técnicas y la consolidacion de la conlleven a Ila validacion vy
institucionalizacion y de la proyeccion de la enriquecimiento de experiencias de
Educa(:lor.]' Ambiental, ha}gla horizontes de educacion ambiental.
construccion de una cultura ética y responsable en
el manejo sostenible del ambiente.

Formular estrategias que permitan incorporar la *Promover la sistematizacion y
Educacién Ambiental como eje transversal en los divulgacion de experiencias y/o
planes, programas y otros, que se generen tanto procesos en materia de educacion
en el sector ambiental, como en el sector educativo ambiental.

y en general en la dinamica del SINA, desde el
punto de vista no solamente conceptual (vision
sistémica del ambiente y formacion integral de los
ciudadanos y ciudadanas del pais) sino también
desde las acciones de intervencion de los diversos
actores  sociales, con  competencias Yy informacion ambiental.
responsabilidades en la problematica particular.
Esto en el marco del mejoramiento de la calidad

del ambiente, tanto local como regional y/o « Fomentar la capacitacién y formacion
n:f:slonal, y por ende de la calidad de vida en el permanente de los diferentes actores
i SINA para la gestion ambiental.

*Promover mecanismos para el
acceso de la poblacion a la

Proporcionar instrumentos que permitan abrir
espacios para la reflexion critica, a proposito de la
necesidad de avanzar hacia modelos de desarrollo,
que incorporen un concepto de sostenibilidad, no
solamente natural sino también social y que por
supuesto, ubiqguen como fortaleza nuestra
diversidad cultural, para alcanzar uno de los
grandes propésitos de la Educacién Ambiental en
el pais, como es la cualificacion de las
interacciones: sociedad-naturaleza-cultura y la
transformacion adecuada de nuestras realidades
ambientales.

Fuente: Elaboracién Propia
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4.1.2. Direccionamiento Estratégico

El proyecto de accion regional para su ejecucion contara con una vision, mision, estrategias, principios y valores que
orientard a los actores involucrados en la busqueda de los objetivos del mismo y la implementacion de la Estrategia
Nacional de Art 6 de la CMNUCC. A continuacion se presenta la Matriz de Direccionamiento Estratégico del Proyecto de
Accion Regional (Ver Matriz 6)

Matriz 6 Matriz de Direccionamiento Estratégico

Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion y Sensibilizacion sobre Cambio Climatico de Risara  Ida

Vision: Para el afio 2019, Risaralda sera un departamento pionero en procesos de transformacion cultural para la adaptacion y
mitigacion del cambio climético, aplicados en los @mbitos educativos, comunicacionales, institucionales, sectoriales y de la sociedad
civil, con un alto grado de conciencia publica ambiental y una adecuada capacidad de gestion ante los riesgos, impactos y conflictos
socio-ambientales derivados de la interaccion humana con la dinamica del sistema climético.

Mision

Mejorar los niveles de
comprension del fenémeno de

cambio climatico en sus
procesos causales,
incidencias, actores y

alternativas de intervencién en
los ambitos de adaptacion y
mitigacion; propiciando
estrategias de planificacion
secto-territorial, fomento de
una cultura ambiental vy
regulacion de practicas
causales del fenébmeno; para

Estrategia

Implementar procesos, métodos e
instrumentos de comprensién, gestidon y
transformacién de practicas culturales
inherentes al Cambio Climético en la
comunidad en general, autoridades
ambientales, comunidades educativas, clase
politica y tomadores de decisiones , medios
de comunicacién y periodistas, entidades sin
animo de lucro, gremios de la produccién y
entidades territoriales mediante la articulacién
con las siguientes areas de actuacion Glocal
en el tema:

Principios y valores
PRINCIPIOS

Formacion integral para la gestién ambiental
del desarrollo sustentable.

Comprension de la naturaleza compleja del
ambiente.

Visién interdisciplinaria y dialégica del
fendmeno de cambio climatico.

Diagnosis permanente de la dindmica del
sistema climatico a nivel regional y local.
Reflexion  critico-constructiva  sobre el
paradigma dominante de desarrollo.
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Fuente: Elaboracion Propia
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4.1.3. Grupos y Publicos de Interés

El Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion y Sensibilizacion de
Pablicos sobre Cambio Climatico de Risaralda tiene la oportunidad de crear
capacidades locales y regionales en los actores involucrados, a través del acceso
a los publicos de interés establecidos en la Estrategia Nacional de Art 6 de la
CMNUCC, ellos son:

» Tomadores de decisiones

* Instituciones gubernamentales

» Sector educativo en el nivel regional y local

e Grupos étnicos, que correspondan a: a) Indigenas, b) Rom y c¢) Poblacion
Negra, afrocolombiana, raizal, y palenquera

* Organizaciones campesinas y productores rurales

» Usuarios pasivos interesados

* Nifiez y juventud

» Empresa Privada

* Medios masivos de comunicacion

Estos Grupos de interés deberan tener estrategias diferenciadas vy
contextualizadas a la realidad regional y local, las cuales permitan desarrollar
capacidades de adaptacion y resiliencia a partir de la promocién de una cultura de
la prevencion de riesgo en todos los niveles, incorporando los valores,
conocimiento indigena y saberes locales alentando el dialogo entre ellos, en la
busqueda permanente de trabajo en red en areas rurales y urbanas.

Los individuos, las empresas y la sociedad civil deben desempefiar un papel
central en la respuesta al cambio climatico. Esta respuesta dependera del nivel de
conocimiento, informacion y recursos con que cuenten. Sin embargo, se requiere
gue los gobiernos locales y departamentales suministren apoyo para superar las
barreras e incrementar la capacidad de adaptacion. Por ello es fundamental
aumentar la capacidad de los tomadores de decisiones y funcionarios de
instituciones gubernamentales con el fin de ayudar a la gente a construir su
capacidad de adaptacion mediante buenas practicas de desarrollo.
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Matriz 7 Componentes Estratégicos

Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion

Ejes
estructurantes

Comunicacion

y
Sensibilizacion

Formacién y
Capacitacion

Participacion
para la gestion

Lineas de accion

Divulgacion y
Sensibilizacion
Gestién de procesos
y sistemas
informacion y
comunicacién
Sistematizacion  de
experiencias

Generacién de
capacidades
Fortalecimiento
Institucional
Generacion de
espacios y eventos

Dialogo intercultural y

de Saberes
Fortalecimiento de
gestion ambiental
empresarial
Operacion de
espacios y
mecanismos de
coordinacion
ambiental
departamental y
municipal

y Sensibilizacion sobre Cambio Climatico de Risara  Ida

Subproyecto

Subproyecto de Comunicgcién Ambiental Institucional sobre Cambio Climatico de la CARDER
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS COMPLEMENTARIAS

1.

2L S

Produccién de material divulgativo sobre cambio climatico

Creacion de espacios y enlaces virtuales

Alimentacion y retro-alimentacion de los diferentes sistemas de informacion ambiental
Publicacién de resultados de investigacion y estudios.

Transmision de informacion en medios masivos, alternativos y comunitarios
Visivilizacion de experiencias significativas

Comunicacion intercultural y dialogo de saberes

Subgroyect o de Formacién y capacitacion sobre cambio climatico en el Departamento de Risaralda
ACTIVIDADES ESTRATEGICOS COMPLEMENTARIAS

1.

Sl o B i

Apoyo a PRAES, PROCEDAS, PRAU, PEGR, Programas de Capacitacion empresarial
significativos

Produccién y Aplicacién de Material Educativo pertinente

Evaluacién, Disefio y mejoramiento curricular de programas educativos ambientales
Formacion especifica y trabajo aplicado con promotores ambientales departamentales
Realizacion de Eventos de capacitacién con grupos objetivos

Uso y aplicaciones de TIC's

Generacion de espacios de formacién continuada

Subproyect de transversalizacion del cambio climéatico en politicas publicas e instrumentos de
gestién secto-territorial
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS COMPLEMENTARIAS

1.
2.
3.

a2

Creacion de programas Responsabilidad Social Empresarial sobre Cambio Climéatico
Coordinacién de mesas técnica y comités de gestion ambiental

Gerenciamiento de acuerdos, convenios y agendas interinstitucionales e intersectoriales
sobre cambio climatico

Incluir el componente de cambio climatico en los instrumentos de planificacién y
ordenamiento ambiental departamental

Apoyo a la consolidacion del Nodo Regional de Cambio Climético

Promocién en Redes sociales, corporativas y académicas.

Realizacion de foros, eventos y encuentros con grupos poblaciones especificos.
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Investigacion e
innovacion

®
o

®
£X3

Cooperacion
Internacional

R
o

Fuente: Elaboracién propia

Gestion del
conocimiento
Emprendimiento,
gestion y desarrollo

empresarial
Eficiencia energética
y tecnologias
ambientalmente
apropiadas
Financiamiento y
gestién focalizada del
gasto publico
ambiental

Articulacion y trabajo
en red

Cooperaciéon técnica
en redes de
informacion,
investigacion \
formacion

Subproyecto fortalecimiento y consolidacion de grupos, semilleros y proyectos de investigacion
aplicada en cambio climatico.
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS COMPLEMENTARIAS

1.

@8

RINCEOIEE

8.

Realizacion y retroalimentacion de encuesta departamental de percepcién, conocimiento y
actitudes entorna al cambio climatico.

Creacion de lineas de investigaciéon en Cambio Climatico en Grupos de Investigacion de
Risaralda

Construccién y mantenimiento linea base de departamental de conciencia publica en cambio
climatico.

Concurso de trabajos de grado sobre cambio climatico en Risaralda.

Realizacion de pasantias en entidades publicas relacionadas sobre Cambio Climatico
Fomento a la etno-investigacion

Realizacion de estudios en eficiencia energética y prospectos de productos y servicios
ambientalmente apropiados.

Estimulo a la innovacion sectorial y al desarrollo y aplicacion tecnologias mas limpias.

Subproyecto Estrategia Departamental de cooperacion internacional para el financiamiento de
politicas y planes de adaptacion y mitigacion
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS COMPLEMENTARIAS

1.

Gestion de apoyo financiero y técnico articulada a los mecanismo y redes en torno a crear
capacidades institucionales para Identificar las carencias y las necesidades en la aplicacion
del articulo 6, evaluar la eficacia de las actividades previstas en el articulo 6 y Examinar los
vinculos entre esas actividades, la aplicacion de politicas y medidas destinadas a mitigar el
cambio climatico y adaptarse a éste y otras.

Promocion de politicas de internacionalizacion en universidades y redes de investigacion en
cambio climético.

Fomento al intercambio de experiencias sobre buenas practicas y lecciones aprendidas.
Participacion en la concepcién, ejecucién, evaluacion y comunicacion de estrategias y planes
multilaterales, binacionales y regionales

Inclusién del cambio climatico en el actuar departamental de redes de formacion e
investigacion
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Matriz 8 Matriz de Seguimiento y Evaluacién

Proyecto de Accion Regional de Educaciéon, Formacion y Sensib

Procesos

Comunicacion y
Sensibilizacion

Formacion y
Capacitacion

Risaralda

Indicadores

Numero de materiales divulgativos producidos

Numero de entidades del SINA de Risaralda que han alimentado el
portal del SIAC con informacién sobre CC

Numero de entidades publicas de Risaralda con informacién en su
web sobre cambio climatico y con enlace al portal nacional

Numero de campafas de sensibilizacion desarrolladas para los
medios de comunicacion

Numero de campafias sobre cambio climatico realizadas

Numero de eventos académicos y culturales sobre cambio climatico
realizados

Numero de concursos relacionados con cambio climatico realizados
Numero de entidades publicas con programas de ahorro y uso
eficiente de agua y energia implementados en Risaralda

Numero de Directivos docentes capacitados

Numero de Funcionarios Publicos capacitados

Numero de Funcionarios de CARDER capacitados

Numero de Dirigentes Politicos capacitados

Numero de Lideres Comunitarios capacitados

Numero de promotores ambientales capacitados

Numero de PRAES, PROCEDAS Y PRAU asesorados en cambio
climatico.

Numero de Cursos y Diplomados relacionados con cambio climatico
ofrecidos.

Numero de Instituciones educativas publicas y privadas asesoradas
en incorporacion del tema de cambio climatico en curriculos.
NUmero de materiales pedagégicos sobre cambio climaticos
producidos

ilizacion sobre Cambio Climatico de

Mecanismos y fuentes de
verificacion

MECANISMOS
Mesas Ambientales
CIDEAR
CONSEJO DIRECTIVO CARDER
COMEDA

FUENTES DE VERIFICACION
Informes de gestion
Actas de reunién
Registro fotografico

MECANISMOS
Mesas Ambientales
CIDEAR
CONSEJO DIRECTIVO CARDER
Consejos Facultades de Universidades
COMEDA’s

FUENTES DE VERIFICACION
Informes de gestion
Actas de reunién
Registro fotografico
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Participacion y Co-
Gestién

Investigacion e
Innovacion

Cooperacion
Internacional

Numero de redes creadas y fortalecidas

Condiciones de operacion del Nodo Regional de CC

NUmero de municipios asesorados para inclusion del tema de
Cambio Climatico en P.O.T. y Planes de Desarrollo

NUmero de empresas con programas de responsabilidad social
corporativa

Numero de Foros, encuentros y eventos sobre cambio climatico
realizados con grupos poblacionales especificos

Numero de Convenios interinstitucionales

Numero de Semilleros de Investigacién en Cambio climatico creados
en Risaralda

Numero de proyectos de grado sobre cambio climatico realizados
Numero de pasantias en cambio climatico realizadas

Numero de proyectos de investigacion en CC desarrollados

Numero de lineas de investigacion sobre cambio climatico creadas

Namero de Convenios suscritos

Ndmero de Alianzas Estratégicas

Cantidad de Recursos asignados a las alianzas y convenios
suscritos.

MECANISMOS
Mesas Ambientales
CIDEAR
CONSEJO DIRECTIVO CARDER
COMEDA’s

FUENTES DE VERIFICACION
Redes de investigacion, formacién e inversion
Informes de gestion
Actas de reunion
Registro fotografico
P.O.TYPD

MECANISMOS
Mesas Ambientales
CIDEAR
CONSEJO DIRECTIVO CARDER
Consejo de Facultad de Universidades

FUENTES DE VERIFICACION
Informes de gestion
Actas de reunion
Registro fotografico
Registros GrupLac y CVLac
Documentos de Proyectos de Grado

MECANISMOS
Mesas Departamental del Art 6
CIDEAR
CONSEJO DIRECTIVO CARDER
Consejo Superior de Universidades

FUENTES DE VERIFICACION
Redes de investigacion, formacién e inversion
Informes de gestion
Actas de reunién
Soportes presupuestales
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4.1.4. Procesos de Gestidon Cultural Ambiental

El Direccionamiento Estratégico anteriormente planteado, es importante que se
complemente con los procesos de gestion cultural ambiental (Ver Figura 14), que
orientaran la incorporacion del Articulo 6 de la CMNUCC, en la gestion ambiental
territorial. A través de la vision, mision, estrategia, principios y valores; se pretende
orientar estos procesos que se plantean con el fin de transversalizar e integrar la
adaptacion al cambio climatico a los procesos de planificaciéon del desarrollo. Este
proceso es conocido como “Mainstreming”. Los procesos son Visidnales,
Misionales, Administrativos y de Soporte los cuales buscan establecer, dinamizar y
fortalecer los vinculos entre el cambio climatico, la adaptacion al mismo vy, el
desarrollo.

Los procesos visionales estan enfocados a la consolidacion de una vision regional
compartida centrada en adoptar una estrategia de adaptacion al cambio climatico,
siendo un territorio competitivo, aprovechando el potencial de bienes y servicios
ambientales, diversidad biologica y cultural del Departamento de Risaralda,
generando asi, las condiciones de competitividad necesarias para su integracion a
los mercados globalizados. Para ello se contribuye a la implementacion de la
Agenda para el Desarrollo Sostenible de la ECORREGION del Eje Cafetero y la
Agenda de Competitividad de Risaralda a través de la orientacion del PGAR 2008-
2019 Risaralda Bosque Modelo para el Mundo.

Los procesos misionales estdn dados por las competencias legales establecidas
por la Constitucion y la Ley, requiere entonces que se incorpore la teméatica de
cambio climéatico en procesos como la Educacién y la Formacion, la Investigacion
y la Innovacion, asi mismo como en la Comunicacion y la Sensibilizacion. En tal
sentido, se tienen en cuenta las directrices de la Politica Nacional de Educacién
Ambiental y del Plan Decenal de Educacion Ambiental de Risaralda 2005 — 2014.

La Participacion y Co-Gestidn se constituye en el proceso administrativo necesario
para que los individuos, empresas y la sociedad civil construyan colectivamente
las alternativas y propuestas de gestion cultural ambiental entorno a las causas,
impactos y riesgos del cambio climatico, buscando el aumento de la capacidad de
adaptacion y resiliencia al cambio climatico.
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MAPA DE PROCESOS DE GESTION CULTURAL AMBIENTAL (ART 6 DE LA CMNUCC)

Figura 14 Mapa de Procesos de Gestion Cultural Ambiental
Procesos Visidnales

Procesos
Administrativos Competitividad

Procesos Misionales

Comunicacién y

) Sensibilizacion
PARTICIPACION
Y CO-GESTION

Procesos de Soporte

Fuente: Elaboracion Propia

Investigacion e

Innovacion

Cooperacion Internacional

Adaptacion al
Cambio
Climatico

Formaciony
Capacitacion
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4.2.COMPONENTE TACTICO OPERACIONAL DEL PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION,
FORMACION Y SENSIBILIZACION SOBRE CAMBIO CLIMAATICO EN RISARALDA

Con el fin de proveer al direccionamiento de una ruta para su aplicacion y cumplimiento se presenta a continuacion un
planeamiento tactico del Proyecto de Accion Regional de Educacién, Formacion y Sensibilizacion sobre Cambio Climético
de Risaralda; orientado fundamentalmente a la configuracion de perfiles basicos para cada uno de los cinco subproyectos
estructurales identificados en el componente de direccionamiento estratégico de la propuesta:

Matriz 9 Matriz de Subproyectos Operacionales

Nombre de Subproyecto:

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBIJETIVO DE SUBPROYECTO

Resultados esperados

Material Divulgativo
producido

Campanas de
sensibilizacion
realizadas

Indicadores

A diciembre de 2019 se
habra producido y
divulgado una publicacion
anual sobre CC

A diciembre de 2019 se
habra
campana de

realizado una

Comunicacion Ambiental Institucional sobre Cambio Climatico de la CARDER

Promover la creacion de conciencia en los individuos y las comunidades del departamento de
Risaralda fomentando cambios de actitud y comportamiento frente a las nuevas dinamicas
del sistema climatico, a través, del acceso publico a la informacién sobre las causas,

consecuencias, impactos y acciones para afrontar el cambio climatico.

Desarrollar estrategias comunicacionales tendientes al andlisis y gestion de la opinion publica

en materia de Cambio Climatico en el departamento de Risaralda, con el fin de avanzar en la

creacion de una cultura ambiental en tema entre los diferentes publicos objetivos.

Acciones

Disefio, producciodn litografica y socializacion de
material escrito.

Produccion, edicion y proyeccion de material
audiovisual

Concepcion, realizacion y evaluacién de
campanas sobre CC.

Referentes
Presupuestales

$50°000.000=

$30’000.000=

Actores Involucrados

CARDER, Secretaria
Departamental de
Educacion.

Publicistas, disefiadores
graficos, productores de
ciney television
CARDER, Secretarias de
Educacion
Departamental y
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Realizacion de espacios
y eventos de
sensibilizacion

Retroalimentacion
efectiva de informacion
ambiental

SUBTOTAL

sensibilizacion en CC, en
cada plan de accion
cuatrienal

A diciembre de 2019 se
habra realizado un evento
académico, cultural o de
concurso anual sobre CC

A diciembre de 2019 se
suministrard informacion
actualizada en las pdginas
web e indicadores del

SIAC

Nombre de Subproyecto:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBIJETIVO DE SUBPROYECTO

Resultados esperados

Diplomado virtual y
presencial sobre CC

Indicadores

A diciembre de 2019 se
habrd capacitado al 80%
de los Directivos
docentes, Funcionarios
Publicos, Funcionarios
de CARDER , Dirigentes

Politicos, de Lideres

Municipal.
Medios de Comunicacién

Programacién, coordinacion, preparacion CARDER, Universidades,

logistica, desarrollo vy sistematizacion vy Entes Territoriales vy
o, . . $25’000.000= ,
evaluacion de espacios sobre CC dirigidos a ONG's
grupos objetivos
Inventario, Evaluacién, Seleccion, CARDER y Entidades
Sistematizacién y divulgacién de indicadores, SINA del Departamento
datos espaciales y estadisticos sobre Cambio $10°000.000=
Climatico.
$115’000.000=

Formacion y Capacitacion sobre Cambio Climatico en el Departamento de Risaralda
Promover el desarrollo de capacidades, destrezas y habilidades cualificando el recurso
humano que fomenten acciones frente al cambio climatico.
Incentivar la inclusion de los temas de cambio climatico en la educaciéon formal basica, media,
técnica y superior, al igual que en la educacién no formal e informal.
Generar procesos educativos especificos que coadyuven en la adquisicion y fortalecimiento
de competencias basicas, profesionales, ciudadanas y laborales en el tema de CC.
Referentes
Presupuestales

Acciones Actores Involucrados

CARDER
Disefio curricular, aprobacién, Realizacién, Universidades

evaluacion y mejoramiento continuo del $50’000.000= Instituto de

Diplomado sobre CC Investigaciones

Ambientales

87



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Programas de Formacion
Ambiental avanzada en
Risaralda con
pertinencia en CC

Proyectos educativos
ambientales enfocados
en CC apoyados

Curso de Capacitacion
para funcionarios
publicos y privados

Material Educativo y
Cientifico producido

SUBTOTAL

Comunitarios y
promotores ambientales
A diciembre de 2019 los
programas de postgrado
en Risaralda, insertan la
tematica de CC en sus
procesos de
investigacion, docencia y
extensidn

A 2019 se habrd
reconocido el impacto
positivo de un PRAE y
un PROCEDA
significativo por
municipio; y un PRAU
por departamento.

A 2019 se
realizado 2 cursos de

habran
capacitacion especifica
en CC, uno para cada
publico objetivo en el
horizonte del plan de
accion cuatrienal

A 2019 se habrd
producido pedagdgicos,
articulos de
investigacién ,
traduccion y resiumenes
técnicos sobre CC

Revisidn, ajuste, flexibilizacion y seguimiento

de procesos académicos, ligados a los

programas curriculares de especializacion, $20000.000=
maestria y doctorado que incorporen la
tematica
Diagnostico, asesoramiento, construccion,
implementacién, monitoreo, evaluacion, ajuste ’
. o . $20°000.000=
y sistematizacion de proyectos educativos
ambientales
Concepcion, disefio y realizacion de cursos de
capacitacion especificos en cambio climatico ,
o . . $30°000.000=
para funcionarios publicos y privados en
Risaralda
Disefio, publicacion, implementacién vy
divulgacion de material Académico-cientifico ,
. $15’000.000=
sobre CC en Risaralda
$135’000.000=

Universidades
SENA Risaralda

CARDER
Universidades
Instituciones educativas
publicas y privadas

Universidades
ONG’s
Entes territoriales
Empresas Servicios
Publicos
Empresa Privada

Universidades
Grupos de Investigacion
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Nombre de Subproyecto:

OBJETIVO ESTRATEGICOS

OBIJETIVO DE SUBPROYECTO

Resultados esperados

del
Cambio climdtico en
PGAR y Plan de accion
cuatrienal de CARDER

Transversalizacion

Transversalizacion  del
Cambio Climatico en
POT’s, PBT y EOT de los
municipios

Transversalizacion  del
Cambio Climatico en
Agendas ambientales y
planes secto-territoriales

Indicadores

Antes de diciembre de
2019 se habrd realizado
del PGAR
incorporando la tematica
de CC en
estratégicas y programas
del plan de accidén
cuatrienal de CARDER.

Entre enero de 2012 y
diciembre de 2019 se
habra
tematica de CC en los
de
ajuste y actualizacion de
los POT’s, PBT y EOT de
de

un ajuste

sus lineas

incorporado la

procesos revision,

los municipios

Risaralda

A diciembre de 2019 se
habrd incorporado la
tematica de CC en las
agendas ambientales vy

Transversalizacion del cambio climatico en politicas publicas e instrumentos de
gestion secto-territorial
Promover la participacion publica en la planificacion, ejecucidon, monitoreo y evaluacién de
programas y proyectos de cambio climatico.
Orientar la incorporacion transversal de la tematica de cambio climatico en los procesos e
instrumentos de planificacién ambiental, para contribuir al mejoramiento integral y continuo
de la capacidad de gestidn institucional, empresarial, sectorial y socia-cultural en el tema.
Referentes
Presupuestales

Acciones Actores Involucrados

Revisién,  concertacién, actualizacién, vy
promocién de la tematica de CC en el ajuste y/o $20’000.000= CARDER
reformulacion del PGAR.
Revisidn, ajuste, actualizacion y gestion de la
L CARDER, Entes
tematica de CC en los POT, PBT y EOT de los $120’000.000= o
- . Territoriales
municipios de Risaralda.
Evaluacién, mejoramiento, y consolidacion de
la temdtica de CC en los siguientes CARDER, Entes
$200’000.000=

instrumentos de planeacién ambiental: territoriales

1. Agendas Ambientales Municipales
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municipales

Transversalizacion de del

Cambio Climatico en
Planes de desarrollo
municipales

Transversalizacion  del
Cambio
Plan Decenal de
Educacion Ambiental

Climatico en

SUBTOTAL

Nombre de Subproyecto:

OBIJETIVO ESTRATEGICO

planes secto-territoriales
de los municipios de
Risaralda

A partir de 2012 los
planes de desarrollo

municipales en su

respectiva politica
ambiental abordaran el
tema de cambio
climatico

A diciembre de 2019 se
habra incorporado la
temadtica de CC en el
nuevo Plan Decenal de

Educacion

OBJETIVO DE SUBPROYECTO

2. Agendas Ambientales intersectoriales

W

Planes de Manejo Ambiental de Areas
Protegidas
4. PGIRSy PSMV

Planes de Gestion Local del Riesgo

g

6. Planes Maestros de Espacios Publicos,
Movilidad y equipamientos colectivos

7. Planes de ahorro y uso eficiente de
aguay energia

8. Planes de Salud Ambiental

9. Planes de Desarrollo Forestal

Acompafiamiento, asesoria, monitoreo y

evaluacion a la incorporacién de la tematica de

50’000.000=

CC en los planes de desarrollo municipal de 2
Risaralda.
Apoyo al CIDEAR en la inclusién de la tematica
de cambio climatica en los procesos de

., ., ., $10°000.000=
Evaluacién, formulacion y gestion del Plan
Decenal de Educacion Ambiental de Risaralda.

$400’000.000=

CARDER

Entes Territoriales
(municipios)

CARDER, Entes

Territoriales
(Gobernacion)

Fortalecimiento y consolidacidon de grupos, semilleros y proyectos de investigacion

aplicada en cambio climatico en Risaralda.

Fomentar la realizacion de investigaciones permanentes y la generacion de conocimientos

sobre los aspectos sociales, econdmicos y ambientales del cambio climatico.

Dinamizar recursos investigativos y estrategias de innovacién en el ambito especifico del CC,
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Resultados esperados

Reorientacion misional
del CIEBREG hacia la
tematica de CC

Cohesidn del Instituto de
Investigaciones
Ambientales, Grupo de
Investigacion ambiental
de la CARDER y Grupos y
semilleros de
investigacion de la FACA
entorno a proyectos de
investigacién en CC

El programa REGAR
incorpora factores de
para la
mitigacion y adaptacion
al CC en la Gestion
Ambiental Empresarial

SUBTOTAL

respuesta

Nombre de Subproyecto:

Indicadores

A diciembre de 2012 el
CIEBREG
accionar

focaliza su
investigativo
hacia el tema especifico
de Cambio Climatico

A diciembre de 2012 se
cuenta con una agenda
de investigacion en
cambio climatico para
Risaralda.

A partir de 2012 hasta
Diciembre de 2019, y
durante cada afio, se
reconocen experiencias
empresariales  exitosas

en la tematica de CC

con el fin de mejorar los niveles de conocimiento y comprension de las causalidades y

alternativas de intervencioén asociadas al fenémeno en Risaralda.

Acciones

Evaluacion de alcances misionales, re

direccionamiento y prospeccién de procesos y

Referentes
Presupuestales

proyectos de investigacién $30’000.000=
Contextualizaciéon, construccion concertada,
adopcion y vigilancia de agenda de
investigacion especifica en CC para Risaralda.
25’000.000=
Apoyo y asesoria de programas y experiencias
empresariales relacionadas con la tematica de
Cambio climatico.
$20°000.000=
80°000.000=

Estrategia Departamental

de Cooperacion

Internacional

Actores Involucrados

CARDER, CIEBREG,
Grupos de Investigacion

I1A, Universidades,
Grupos de Investigacion
y Semilleros de
Investigacion

CARDER, Empresa
Privada, Camaras de
Comercio de Pereira 'y
Dosquebradas

para gestion del

financiamiento de politicas y planes de adaptacion y mitigacion del Cambio

Climatico
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OBJETIVO ESTRATEGICO Ampliar las redes y promover la colaboracion para llevar a cabo actividades de fomento de la
capacidad, el intercambio de experiencias sobre buenas practicas y lecciones aprendidas, y la
comunicacion sobre la adaptacion al cambio climatico.

Establecer y poner en practica estrategias y planes regionales si asi lo desean las Partes.

OBJETIVO DE SUBPROYECTO Acceder a recursos técnicos y financieros internacionales que permitan apalancar iniciativas y
proyectos de adaptacion y mitigacion de cambio climatico en Risaralda.
. . Referentes
Resultados esperados Indicadores Acciones Actores Involucrados

Presupuestales
Suscripcion de convenios A 2019 se habran

y alianzas suscritos convenios y ., . e .,
X . . Exploracion, identificacion, gestion, CARDER
internacionales alianzas L, . ., . . .
.. . . suscripcion y administracion de convenios $20.000.000= Universidades
enfocados en la tematica internacionales ) . . o
y alianzas internacionales. Entes Territoriales
de CC enfocadas en la
tematica de CC
Cofinanciacion A 2019 se habrdn
Internacional de Cofinanciado
Proyectos de adaptacion internacionalmente Identificacion y formulacion de proyectos
N - e $30.000.000= CARDER
y mitigacién de CC dos proyectos de de adaptaciony mitigacion de CC.
adaptacion y
mitigacién en CC
Operacion de A 2019 se habra
mecanismos de alimentado y . . .,
L. L ) Captura, procesamiento y divulgacién de CARDER
comunicacion y gestion retroalimentado la . . ) . . .
X ., : ., informacidn relacionada en la tematica de $20.000.000= Universidades
de la informaciéon en la informacién o
L. . CC. Entes Territoriales
tematica de CC relacionada con la
tematica de CC.
Adhesion a redes A 2019 se habrd | Identificacidn, articulacion y seguimiento a $20.000.000= CARDER
internacionales adherido a por lo redes internacion ales relacionadas con la R Universidades
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relacionadas con la menos tres redes | tematica de CC.
tematica de CC internacionales

Entes Territoriales

relacionadas con la
tematica de CC

SUBTOTAL 90’000.000=

Total del Proyecto Accidn Regional de Educacion, Formacion y Sensibilizaciéon de Publicos ngo'ooonoo:
sobre Cambio Climatico en el Risaralda
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4.3. Financiacion del Proyecto de Accion Regionald e Art 6 de la CMNUCC
de Risaralda

Comunicacion Ambiental Institucional sobre

Cambio Climatico de la CARDER $115.000.000
Formacion y Capacitacion sobre Cambio Climatico
en el Departamento de Risaralda $135.000.000
Transversalizacion del cambio climatico en
politicas publicas e instrumentos de gestion secto- $400.000.000

territorial

Fortalecimiento y consolidacion de grupos,
semilleros y proyectos de investigacion aplicada $80.000.000
en cambio climético en Risaralda

Estrategia  Departamental de Cooperacion
Internacional para gestién del financiamiento de
" pata 9 Shchalttaliod $90.000.000
politicas y planes de adaptacion y mitigacion del
Cambio Climético

TOTAL COSTO PROYECTO $820.000.000

4 4. Instrumentos de Planificacion fuente de Financ iacion

Plan de Accion de la CARDER
— Plan de comunicaciones y sensibilizacion ambiental
— Implementacion del Plan Decenal de EA de Risaralda 2005-2014
— Estrategia de Comunicacion sobre C
» Presupuestos de los Planes de Desarrollo Departamental y municipales
e Gestidn de recursos de cooperacion internacional
» Convenios con MAVDT, IDEAM y ONG’s

La financiacion de la presente propuesta de Proyecto de Accién Regional de
Educacion, Formacion y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climético debe
ser asumida por todos los actores identificados en el diagnostico, en especial la
Corporacion Autbnoma Regional de Risaralda y las Entidades Territoriales dado
sus funciones y competencias en la materia. A continuacion se esquematiza las
fuentes de financiacion internacional y nacional de la Educacién ambiental que
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pueden ser utilizados para la implementacion del Articulo 6 de la UNFCCC. (Ver
Figura 13y 14)

Figura 15 Fuentes de Financiacion Internacional de la Educacién Ambiental

1. Fuentes de origen internacional

INTERNACIONAL
— ™~
e T
Créditos Externos Cooperacion Técnica
Intemacional
~ /\
\1
‘ Mutilateral | l Bilateral l | Muttilateral l Bilateral l
FA
/ \\ /
» " ¥ « ¥
| BID H BM H CAF l ‘ Pais - Pais | I GEF || UE | Ne-sur || Entre

Sur-Sur Paises

Fuente: Politica Nacional Ambiental 2003

Figura 16 Fuentes de Financiacion Nacional de la Educacion Ambiental

2. Fuentes de origen nacional

NACIONAL
Presupuesto General de la Fondo de compensacion
Nacidn Ambiental

/

Ministerio de Ministerio del
Educacion Nacional Medio Ambiente

~

Entidades
Adscritas

Fuente: Politica Nacional Ambiental 2003

95



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO
CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

5. CAPITULO V DISCUSION DE RESULTADOS

Teniendo en cuenta que el fendbmeno de cambio climético ya se evidencia en el
territorio colombiano de diferentes formas, entre ellas, la fusion de los glaciares, el
aumento en nivel del mar y el aumento de las precipitaciones; es fundamental que
la sociedad colombiana reconozca, comprenda, y actle frente a las causas
estructurales a nivel local y regional; anticipando los impactos negativos y
positivos sobre los sistemas humanos y ecosistémicos.

Por ello, es necesario iniciar procesos de educacion, formacion y sensibilizacion
de publicos sobre el fendmeno de cambio climatico a nivel local y regional, dado
gue ya se cuenta con la Estrategia Nacional de Articulo 6 de la CMNUCC, de
conformidad con los compromisos adquiridos por Colombia a nivel internacional.
De acuerdo a lo anterior, se planteo la siguiente pregunta de investigacion: ¢Es
factible definir los elementos proyectuales para la formulacion de un
proyecto de educacion, formacion y sensibilizacion de publicos sobre el
fendmeno de cambio climatico en el Departamento de Risaralda?

Dicha pregunta fue resuelta en el desarrollo del presente proyecto de
investigacion, al establecer los elementos proyectuales esenciales para la
formulacion del Proyecto de Accion Regional sobre Articulo 6 de la CMNUCC,; el
cual, es responsabilidad y competencia de cada Corporaciéon Autbnoma Regional
(CAR) diseiar y coordinar de acuerdo a lo establecido por el IDEAM y el Ministerio
de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial en la Estrategia Nacional de Articulo
6 de la CMNUCC.

Los elementos proyectuales propuestos que hacen parte del Proyecto de Accion
Regional son: 1) el diagnostico situacional sobre Articulo 6 en la jurisdiccion de
cada CAR, para este caso en particular el Departamento de Risaralda. 2) el
direccionamiento estratégico, el cual establece la visidn, mision, principios,
valores, y estrategias que orientaran las acciones tendientes a implementar la
Estrategia Nacional de Articulo 6 de la CMNUCC; ademas en este componente se
establecen los indicadores de gestion e impacto, asi como los medios y fuentes de
verificacion de las acciones proyectadas; y, 3) el componente tactico-operacional,
donde se plantean los objetivos, resultados esperados, actividades, metas, actores
involucrados y presupuestos estimados para cada Subproyecto teniendo en
cuenta los ejes estratégicos establecidos en la Estrategia Nacional de Articulo 6 de
la CMNUCC.
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Para definir estos elementos proyectuales esenciales se desarrollo una
metodologia aplicada y ajustada, a partir de las necesidades establecidas por la
politica e institucionalidad ambiental del pais. Sin embargo, la metodologia esta
enfocada en el disefio de una propuesta de proyecto de accion regional con
pertinencia local y coherencia nacional e internacional, lo cual exige una
metodologia basada en los procesos de planificaciéon con el fin de determinar
como deberia ser dicho proyecto. Este proceso sistematico y continuo de analisis
y discusion buscara establecer la direccién que conduzca al cambio cultural que
se requiere para transformar los patrones de producciéon y consumo que son la
causa estructural y de fondo del fenébmeno de cambio climético.

De ahi, que la primera fase metodoldgica este dirigida a conocer la situacion
actual de desarrollo del Articulo 6 de la CMNUCC en Risaralda, identificando los
actores involucrados y las necesidades y potencialidades de cada uno de ellos. El
conocimiento de esta realidad, sirvib como insumo para el direccionamiento
estratégico, siguiente fase, estableciendo el futuro deseable y factible con el fin de
transformar la situacion encontrada en el diagnostico. Finalmente, en la fase de
proyeccion se formularon, de acuerdo al futuro deseado y a lo establecido con la
politica nacional de educacion ambiental, el plan decenal de educacién ambiental
de Risaralda y la Estrategia Nacional de Articulo 6 de la CMNUCC, los
subproyectos y actividades, con responsables, indicadores y costos estimados
para su ejecucion e implementacion.

El diagnostico situacional sobre el nivel de avance y desarrollo del Articulo 6 de la
CMNUCC en Risaralda permiti¢ identificar los actores con mayor relevancia y
apropiacion de los aspectos de educacion, formacion, participacion y
sensibilizacion de publicos sobre cambio climético. Entre estos actores se destaca
el papel que ha desempefiado la CARDER y la Universidad Tecnologica de
Pereira, ya que han sido los principales dinamizadores en el avance y desarrollo
gue se ha presentado en los ultimos tres afios en el departamento de Risaralda.
Este desempefio se centro en la oferta de eventos académicos como seminarios,
foros y conferencias con expertos en cambio climatico dirigidos a diferentes
publicos objetivos. Si se compara Risaralda con el resto del pais, en este aspecto,
se puede afirmar que existe un liderazgo positivo en el departamento que le ha
permitido ser un referente a nivel nacional.

Sin embargo, se evidencia que existen ejes estratégicos en los cuales hace falta
mayor desarrollo como es el caso del acceso a la informacion, educaciéon y
sensibilizacion, lo cual debe ser tenido en cuenta a la hora de establecer las
prioridades en el Proyecto de Accidon Regional. Asi mismo, existen actores
gubernamentales que deben asumir un rol mas activo y preponderante en la
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implementacion de la Estrategia Nacional de Articulo 6 de la CMNUCC, este es el
caso de las secretarias departamental y municipal de educaciéon y el sector
productivo y gremial, puesto que se requiere la voluntad politica para destinar los
recursos financieros y técnicos en los diferentes instrumentos de planificacion
secto-territorial.

Por ello, el direccionamiento estratégico del Proyecto de Accion Regional de
Educacion, Formacion y Sensibilizacion de Publicos sobre Cambio Climatico en
Risaralda, determina las orientaciones a largo plazo y establece el enfoque y
prioridades identificadas para cada actor involucrado con el Articulo 6 de la
CMNUCC.

El direccionamiento estratégico es coherente y pertinente con lo establecido en el
orden internacional, nacional y regional, estableciendo vinculos entre los
diferentes instrumentos de planificacion y gestion ambiental existentes, a través de
procesos visionales, misionales, de soporte y administrativos que permiten
incorporar de manera transversal las causas, impactos y riesgos del cambio
climatico en la gestion ambiental del departamento de Risaralda.

Por otra parte, los indicadores de gestion e impacto establecidos en el Proyecto de
Accion Regional para su control y evaluacion son tomados de la Estrategia
Nacional de Articulo 6 de la CMNUCC, ya que éste debe ejecutarse para dar
cumplimiento a dicha Estrategia. Para verificar su cumplimiento se cuenta con
medios y fuentes de verificacion consolidados en los procesos de planificacion y
gestion ambienta en el departamento de Risaralda.

Con base en lo anterior, se planteo el componente tactico-operacional,
estableciendo los subproyectos que permiten materializar las apuestas
estratégicas en busca de las transformaciones culturales necesarias parea
afrontar el fendbmeno de cambio climatico. Estos subproyectos, permitiran
desplegar las potencialidades del territorio aprovechando las oportunidades
emergentes de la crisis climética global.

Los subproyectos contemplan las actividades necesarias para alcanzar los
resultados esperados y metas propuestas en el corto, mediano y largo plazo, a
partir de la gestion y participacion de los actores involucrados en cada uno de
ellos; a través de la asignacion e inclusién en sus Planes de Accion y/o Desarrollo
de los recursos financieros, técnicos y humanos para tal fin. De ello, dependeré la
viabilidad de las actividades propuestas en cada Subproyecto.
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5.1. CONCLUSIONES

El Departamento de Risaralda evidencia un avance importante en el desarrollo de
actividades de educacion, formacion y sensibilizacion de publicos sobre cambio
climatico, sin embargo existen municipios donde no se han realizado ningun tipo
de acercamiento o accion relacionado con el Articulo 6 de la Convencion Marco de
Naciones Unidas sobre Cambio climatico.

La universalidad de la educacion, formacion y sensibilizacidbn sobre cambio
climatico en municipios y publicos objetivos del departamento de Risaralda se
debe implementar como una politica publica con el fin de generar un alto nivel de
conciencia y apropiacion de las causas, consecuencias e impactos regionales y
locales del fenomeno de cambio climatico.

Se busca cumplir con los compromisos internacionales en materia de cambio
climatico, relacionados con aspectos de educacion, formacion y sensibilizacion, sin
embargo no existe una voluntad real y politica que refleje la importancia de
avanzar en este aspecto. Ello se ve reflejado en la asignacién de recursos
financieros y humanos destinados a la educacion y formacion ambiental.

La politica y legislacion en educaciéon ambiental de Colombia son insuficientes
para permitir la incorporacion de los aspectos clave sobre cambio climético en los
procesos y herramientas de educacion, formacion y sensibilizacion dirigidas a
individuos, empresas y administraciones publicas; por ello es necesario, definir
politicas claras y explicitas por parte del gobierno nacional y regional que
redunden en una transformacién de los habitos y costumbres de consumo y
produccién de la sociedad colombiana.

Los procesos y herramientas de educacion, formacién y sensibilizacion sobre
cambio climatico deben focalizar su esfuerzo en la construccion de voluntad
politica y conciencia ambiental por parte de la sociedad civil y los tomadores de
decisiones con el fin de asignar los recursos humanos, técnicos y financieros en
los presupuestos oficiales y del sector privado.
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5.2. RECOMENDACIONES

Se requiere de la voluntad politica de los tomadores de decisiones del
sector publico y privado para la implementacion y ejecucion de las acciones
formuladas en el Proyecto de Accion Regional dado que sin el compromiso
y esfuerzo presupuestal no es posible el éxito y logro de los objetivos
propuestos.

Debe existir un seguimiento y control de los érganos de control y regulacion
del Estado colombiano, como lo son la Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria General de la Nacién y personerias municipales, con el fin de
qguienes tengan responsabilidades legales y presupuestales asignen los
recursos humanos y financieros para que se logren los objetivos del
Proyecto de Accién Regional.

El Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial debe hacer
acompafamiento y asesoramiento técnico a la Corporacion Autbnoma
Regional de Risaralda CARDER en la Implementacion del Proyecto de
Accion Regional.

La comunidad Internacional debe co-financiar algunas acciones debido a
gue no se cuenta con la capacidad financiera para asumir la totalidad de los
costos financieros y técnicos, para ello es fundamental realizar gestion de
cooperacion internacional tendientes a la consecucién de financiamiento a
través de convocatorias internacionales de gobiernos, agencias de
cooperacion y ONG internacionales.
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ANEXO 1

CUESTIONARIO SOBRE ARTICULO 6 DE LA CONVENCION MARC O DE
NACIONES UNIDAS SOBRE CAMBIO CLIMATICO

La CMINUCC en su Articulo 6: Educacion, Formacion y Sensibilizacion del publico pretende:

Llevar a la prdctica los compromisos a que se refiere el inciso i) del pdrrafo 1 del articulo 4 las Partes:
a) Promoverdadn y facilitardn, en el plano nacional y, segun proceda, en los planos subregional y regional, de
conformidad con las leyes y reglamentos nacionales y segun su capacidad respectiva:
i) La elaboracion y aplicacion de programas de educacion y sensibilizacion del publico sobre el
cambio climdtico y sus efectos;
ii) El acceso del publico a la informacion sobre el cambio climdtico y sus efectos;
iif) La participacion del publico en el estudio del cambio climdtico y sus efectos y en la
elaboracion de las respuestas adecuadas; y
iv) La formacidn de personal cientifico, técnico y directivo;
b) Cooperardn, en el plano internacional, y, segun proceda, por intermedio de organismos existentes, en las
actividades siguientes, y las promoverdn:
i) La preparacion y el intercambio de material educativo y material destinado a sensibilizar
al publico sobre el cambio climdtico y sus efectos; y
ii) La elaboracion y aplicacion de programas de educacion y formacion, incluido el
fortalecimiento de las instituciones nacionales y el intercambio o la adscripcion de personal
encargado de formar expertos en esta esfera, en particular para paises en desarrollo.

ENTIDAD:

PERSONA CONTACTO:

CARGO:

TELEFONO:

E-MAIL:

1. Mencione las actividades o proyectos desarrollados por la entidad,
relacionados con educacion, capacitacion y sensibilizacién sobre cambio climatico,
en los dltimos tres afios (2007 — 2009).
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2. Determine el publico objetivo o grupo meta a quienes se han dirigido las
actividades o proyectos anteriormente mencionados.

3. Especifique los métodos que se han utilizado en las actividades o proyectos
relacionados con educacion, capacitacion y sensibilizacion sobre cambio climatico.

Talleres Cursos
Seminarios Foros
Publicidad Concursos
4. Marque con una X en cual de las siguientes areas se han enfocado las

actividades anteriormente mencionadas

Educacion Capacitacion
Sensibilizacién Participacion
Investigacion Acceso a informacion
5. La entidad cuenta con un plan para implementar en el corto plazo

actividades de educacion, capacitacion y sensibilizacion sobre cambio climético;
de ser positivo especifique objetivos y metas:
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6. Especifique las necesidades y carencias que posee la entidad par la

implementacién de las actividades relacionadas con educacién, formaciéon y
sensibilizacion sobre cambio climatico:

Material Didactico Informacion Técnica
Financiacién Capacitaciéon
Otras

Cuales:

Nota: Favor diligenciar este cuestionario con la in

formacion requerida y
enviarlo a la sede de la CARDER o llamar al 3152923 297 para ser recogido.

Elaborado por: Miguel Angel Amézquita

Contrato Carder No: 115
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ANEXO FOTOGRAFICO

Socializacion de la Estrategia Nacional de Educacié  n, Formacién y Sensibilizacion sobre cambio climati coen
COMEDAS de Risaralda.

COMEDA Municipio La Celia

Fotografia No. 1 Fotografia No. 2

Reunién el 3 de marzo de 2010 de Comedé Municipio L

a Celia
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COMEDA Municipio Mistraté

Fotografia No. 3 Fotografia No. 4

Reunion el 17 de marzo de 2010 de Comeda Municipio  Mistratd
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COMEDA Municipio Santa Rosa de Cabal

Fotografia No. 5 Fotografia No. 6

Reunion el 25 de marzo de 2010 de Comeda Municipio  Santa Rosa de Cabal

110



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

COMEDA Municipio de Pereira

Fotografia No. 5 Fotografia No. 6

Reunién el 7 de Abril de 2010 de Comeda Municipio P ereira
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Conferencia en Institucién Educativa

Fotografia No. 7

Conferencia el 14 de abril de 2010 en el Colegio IN EM Felipe Pérez de Pereira (jornada tarde)
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Fotografia No. 8

Conferencia el 14 de abril de 2010 en el Colegio IN EM Felipe Pérez de Pereira (jornada mafiana)
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Fotografia No. 9 Fotografia No. 10

114



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Conferencia en Universidad

Fotografia No. 11 Fotografia No. 12

> i

Conferencia el 12 de marzo de 2010 en la Universida d Tecnolégica de Pereira-Facultad de Ciencias Ambie  ntales
sobre “Glaciares Colombianos: evolucion, dinamica y cambio climatico”
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Taller de Sensibilizacién en Entidad Publica

Fotografia No. 13

Fotografia No. 14

Taller de sensibilizacion sobre cambio climéatico el 17 de marzo de 2010 en el centro penitenciario del ~ municipio
de Belén de Umbria
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Actividades Ludico-Educativas en Colegios

Fotografia No. 15 Fotografia No. 16

Sesién de Titeres el 19 de marzo de 2010 con nifios  de primaria del Colegio Liceo Campestre del Municip  io de
Pereira
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TITERES

Fotografia No. 17 Fotografia No. 18

—
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Sesion de Tl’terés. el '19 de.marzo de 2010 con nifios  de primaria del Colegio Liceo Campestre del Municip  io de
Pereira
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PINTURA'Y DIBUJO AMBIENTAL

Fotografia No. 19 Fotografia No. 20

Fotografia No. 22

Fotografia No. 21

E | B
n

Ly we—mm—

Concurso de Dibujo Ambiental para nifios de primaria del Colégio Liceo Campestre de Pereira

119



DISENO DE UNA PROPUESTA DE PROYECTO DE ACCION REGIONAL DE EDUCACION, FORMACION Y SENSIBILIZACION DE PUBLICOS SOBRE CAMBIO CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA

CONFERENCIA SOBRE CAMBIO CLIMATICO

Fotografia No. 23 Fotografia No. 24

Conferencia el 19 de Marzo de 2010 en el Colegio Li ceo Campestre del Municipio de Pereira
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SIEMBRA DE ARBOLES CON ESTUDIANTES DEL COLEGIO LICE O CAMPESTRE

Fotografia No. 25

Funcionario de CARDER realizando hoyado para siembr

®

a de arboles
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SENSIBILIZACION

Funcionario de CARDER sensibilizando sobre laimpor  tancia de la Siembra de arboles para reducir la Hue Ila de
Carbono
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SIEMBRA DE ARBOLES POR PARTE DE ESTUDIANTES

Fotografia No. 27
Rl °© LTS
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érboles donados por a CARDER
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Siembra de Arboles por parte de estudiantes y funci
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onarios CARDER
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Joévenes sensibilizados y comprometidos con el medio ambiente
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Fotografia No. 30
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Jovenes sensibilizados y comprometidos con el medio ambiente
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Fotografia No. 31

G

Arborl sembrado en institucion Educativa Liceo Perei ra

127



