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GLOSARIO

CONVIVENCIA: la capacidad de vivir juntos respetandonos y consensuando las
normas basicas. Es la cualidad que posee el conjunto de relaciones cotidianas
entre los miembros de una sociedad cuando se han armonizado los intereses
individuales con los colectivos, y por tanto, cuando los conflictos se desenvuelven
de manera constructiva

HABILIDADES PARA LA CONVIVENCIA: son las capacidades que tiene cada
individuo para conducirse de cierta manera, de acuerdo a la motivacion individual
o grupal que se tenga dentro de las limitaciones del contexto académico, cultural y
social.

LUDOTECA PARA LA CONVIVENCIA: las ludotecas son espacios ludo-
recreativos para la sana utilizacion del tiempo libre, ademas acoge a individuos de
diferentes edades y de distintos contextos socio-culturales.

LUDOTECA: lugar en el que el nifio puede obtener juguetes en régimen de

préstamo y donde puede jugar por mediacion directa del juguete con la ayuda de
un ludotecario o animador infantil
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RESUMEN

Este trabajo de grado trata sobre habilidades para la convivencia de estudiantes
de tercero y cuarto de basica primaria en un colegio publico de Pereira, al
participar en un programa de Ludoteca para la Convivencia. En él se presentan
diversas concepciones teoricas sobre ludotecas, ludoteca para la convivencia,
convivencia y habilidades para la convivencia, ademas se tuvieron en cuenta leyes
sobre el derecho a la recreacion de las Naciones Unidas, el articulo 67 y 52 de la
Constitucion Politica Colombiana, el Cddigo de Infancia y Adolescencia, la ley 181
de 1995 de Deporte y Recreacion, el Plan Nacional de Recreacién y la ley 115 de
1994 de la Ley General de Educacion.

La metodologia de la investigacion fue cualitativa de corte etnografico, realizada
por medio de instrumentos de recoleccion de datos como la observacion
intencionada, diario de campo, guia de entrevista, entrevista individual y a grupo
focal, ademas de una teoria acorde con el trabajo; lo anterior permite distinguir
comportamientos no asertivos y asertivos reflejados en la comunicacion y las
habilidades para la convivencia de cada uno de los estudiantes participantes en la
ludoteca, con los cuales se realiza un analisis descriptivo, interpretativo y de
sentido de cada uno de los capitulos, los cuales son: aprender a interactuar,
aprender a comunicarse, aprender a no agredir al congénere, aprender a valorar el
saber cultural y académico, aprender a decidir en grupo, aprender a cuidarse y
aprender a cuidar el entorno.

Palabras claves: Habilidades para la Convivencia, Ludoteca para la Convivencia.
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1. INTRODUCCION

En la actualidad, debido a diversos problemas causados por factores socio-
econdémicos y culturales que afectan el pais, se ha observado como la poblacion
infantil se ve vulnerada, esto se refleja a través de probleméticas como el maltrato
infantil, abuso sexual, malnutricion, violencia intrafamiliar, discriminacion racial,
drogadiccion, y otros.

El Gobierno Nacional ha creado Politicas de proteccién al menor para suplir, de
algun modo, las necesidades de esta poblacion y evitar los diferentes conflictos
qgue implica no resolverlas. Uno de los actores institucionales fundamentales para
el desarrollo de estas politicas es la escuela, la cual tiene como responsabilidad
velar por los derechos del escolar, aunque se observa una baja capacidad de
respuesta a los problemas que presentan en la cotidianidad.

Desde la Universidad Tecnologica de Pereira, la Vicerrectora de Investigacion,
Extension e Innovacion tiene como proposito “Dinamizar el proceso de integracion
de la docencia con la investigacion y la proyeccion social. Para lograrlo debe crear
y mantener un ambiente de trabajo académico propicio para que profesores y
estudiantes desarrollen sus capacidades investigativas y generen y difundan los
conocimilentos adquiridos en el proceso investigativo a través del ejercicio
docente™.

Adicionalmente desde la Facultad Ciencias de la Salud, en el semillero de
investigacion Grupo de Recreacion FACIES - U.T.P, se viene implementando la
estrategia de Ludoteca para la Convivencia, donde a través del juego libre e
intencionado se busca una educacion enfocada hacia estructuras afectivas,
sociales, cognitivas y el desarrollo de habilidades para la convivencia.

En la Practica de Comunidad de décimo semestre de la Licenciatura en
Pedagogia Infantil de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, realizada en un
colegio publico de Pereira en el primer semestre académico de 2008 por las
maestras en formacién y ejecutoras del presente proyecto de grado, se observo en
los estudiantes de Educacién Basica Primaria dificultades en la resolucion de
conflictos, normas béasicas de convivencia, en la participacion y colaboracién entre
los estudiantes.

En la presente investigacion, bajo la estructura de proyecto de grado, se consideré
implementar la estrategia ludica denominada Ludoteca para la Convivencia, al
considerarla pertinente para indagar sobre las habilidades para la convivencia de

! UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA. Vicerrectoria de Investigacién, Extension e
Innovacién. 2010 [en linea]. <http://www.utp.edu.co/investigacion/investigacion.php> [Citado el 12
de Mayo de 2009]
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los estudiantes de tercero y cuarto de Educacion Bésica Primaria de un colegio
publico de Pereira.

A partir de las anteriores reflexiones surge la pregunta orientadora del presente
proyecto: ¢Cudles son las habilidades para la convivencia de estudiantes de
tercero y cuarto de Educacion Basica Primaria, en un colegio publico de Pereira,
gue participan en un programa de Ludoteca para la convivencia?

Para resolverla se inicio con un proceso de recoleccién de datos, se realizé una
observacion intencionada por parte de las investigadoras, que fueron consignadas
en diarios de campo, con el fin de clasificarlas en categorias y subcategorias
teniendo en cuenta un filtro de analisis; finalmente se dio una saturacién en cada
una de las categorias, de acuerdo a comportamientos no asertivos y asertivos
permitiendo identificar las habilidades para la convivencia en los estudiantes
dando inicio al proceso de andlisis y discusién con tedricos de cada una de ellas.

El objetivo general del proyecto se propuso: ldentificar en los estudiantes de
tercero y cuarto de Educacion Basica Primaria de un colegio publico de Pereira,
las habilidades para la convivencia durante la participacion de un programa de
Ludoteca para la Convivencia, por medio de estrategias ludicas y pedagogicas,
utilizando técnicas e instrumentos de recoleccion de datos etnograficos. Como
objetivos especificos se tuvo. Identificar las habilidades de interaccion de los
estudiantes que participan en el programa de Ludoteca para la Convivencia.
Identificar las habilidades en la comunicacidn de los estudiantes que participan en
el programa de Ludoteca para la Convivencia. Identificar las habilidades para no
agredir al congénere de los estudiantes que participan en el programa de
Ludoteca para la Convivencia. ldentificar las habilidades de valorar el saber
cultural y académico, decidir en grupo, cuidarse y cuidar el entorno de los
estudiantes que participan en el programa de Ludoteca para la Convivencia

14



2. LAS LUDOTECAS: INVESTIGACIONES Y ASPECTOS JURIDICOS

2.1.1 Investigacion Internacional

La “Red Latinoamericana de Ludotecas de Base Comunitaria” conformada por 21
ludotecas, abrié su primera sede en Abril de 1996 en Santiago de Chile. En agosto
de 1998 ampliaron la red de ludotecas con la corporacion de ludotecas adicionales
en Bolivia, Colombia y Ecuador. En febrero de 2005 amplian la red de ludotecas
con la participacion de Peru.

El proyecto tiene el objetivo de desarrollar la creatividad, la personalidad y la
imaginacion de los nifios y niflas mas desfavorecidas y sus familias. El juego para
ellos constituye una eficaz herramienta preventiva, ya que se trata de una
actividad natural que estimula el potencial del nifio y la nifia y fomenta el desarrollo
de sus habilidades para la convivencia, emocionales e intelectuales. Ademas, el
juego, como actividad comunitaria, resulta decisivo a la hora de otorgar
protagonismo al nifio y nifia dentro del contexto de la comunidad.

2.1.2 Investigaciones Nacionales

En Colombia comenzé a hablarse de ludotecas hacia 1977 en la propuesta “Ludoteca
Circulante para Padres-Madres de Familia” impulsada por el CINDE (Centro
Internacional de Educacion y Desarrollo Humano) en el departamento de Antioquia.
Mas adelante, en 1985 se conoce con mayor amplitud la propuesta, cuando el ICBF
empezd a implementarlas en el pais y la FLALU (Federacién Latinoamericana De
Ludotecas), bajo la presidencia del pedagogo uruguayo Raimundo Dinello, plante6
reunir las ludotecas de Latinoamérica en el Circo do Povo, a principios de 1986,
siendo Colombia uno de sus patrticipantes. Desde entonces ha sido satisfactorio el
numezro de ludotecas que se han constituido en el pais en su mayoria impulsadas por
ONG

En la ciudad de Medellin se crea las Ludotecas en el Instituto para la Recreacion y
el Deporte INDER (Consejo de Medellin Art. 313. Ley 136 de 1994), como
equipamiento y programa de educacion ludica, libre y espontanea, que brinde en
el tiempo libre de los menores actividades ludicas, recreativas y de integracién a
los nifios y niflas que participan para el desarrollo creativo e integral de sus
potencialidades. Tiene como obijetivo el disefiar, programar y realizar actividades
recreativas, pedagogicas y didacticas, para facilitar el desarrollo de la libre
expresion en la formacidon de la personalidad de los nifios y nifias a través del
juego y el juguete.

Las Ludotecas NAVES (Nifios Aprendiendo, Viviendo, Experimentando vy
Socializando) nacieron en Colombia en 1999 de la mano del ICBF, con la

2 MAGISTERIO. Revista Internacional, Educacion y Pedagogia, “Las Ludotecas en el contexto
Colombiano: mas alla del entretenimiento”. Edicion 19 Marzo de 2006. Pag. 21
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inauguracion de los primeros espacios de esta naturaleza en el pais. Ha llegado
en el 2009 a su décimo afio de operacion, contando actualmente en el pais con 26
ludotecas municipales con asistencia técnica de la CDN (Corporacion Dia de la
Nifiez), 1 hospitalariay 1 rodante.?

Las ludotecas Naves son espacios que permiten el goce de actividades ludicas
dirigidas hacia la infancia, la familia y la comunidad para el mejoramiento de la
calidad de vida.

2.1.3 Investigacioén Local

Investigacion « Ludoteca para la Convivencia ubicada en la Unidad De Atencion Y
Orientacion Al Desplazado UAO, con el fin de comprender las actitudes hacia la
convivencia de personas en situacion de desplazamiento forzado », realizada por
la estudiante egresada del programa de Ciencias del Deporte y la Recreacion de
la Universidad Tecnolégica de Pereira y joven investigadora de Colciencias Luisa
Fernanda Rodriguez Villalba, la Investigacion consistia en observar las
manifestaciones e identificar y comprender las actitudes de convivencia de los
participantes; dicho proceso investigativo se desarrolld teniendo en cuenta el
concepto de convivencia y Ludoteca para la Convivencia, se llevo a cabo por
medio de una Investigacion Cualitativa de corte etnometodologico, donde se
utilizaron estrategias de tipo recreativo los cuales permitieron identificar en los
participantes diferencias culturales y su condiciones como personas en situacion
de desplazamiento.

2.1.4 Aspectos Juridicos.

2.1.4.1 Derecho de las Naciones Unidas.

El 10 de diciembre de 1948 se llevo a cabo la aprobacién de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, y desde entonces es considerada como uno
de los primeros instrumentos para la defensa de los derechos humanos en todas
las naciones, pues estos trascienden culturas y tradiciones, ademas han sido
adquiridos por organismos nacionales e internacionales como un COmpromiso
constitucional y de leyes nacionales como un contrato entre gobiernos y pueblos.

“Dignidad y Justicia para todos nosotros” con esta frase se refuerza la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, pues para La Asamblea General De Las
Naciones Unidas (ONU) sus Derechos y Valores Basicos: dignidad humana
inherente, la no discriminacion, la igualdad, la equidad y la universalidad deben ser
aplicados en todos los contextos sin importar diversidades raciales, étnicas,
econdmicas, religiosas, culturales y sociales, ya que La Declaracion es universal,
duradera y dinamica.

® CORPORACION DIA DE LA NINEZ. “Ludotecas Naves” 2003 [en linea].
<http://www.corporaciondiadelnino.org/ludotecas.html> [Citado el 18 de Agosto de 2009]
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En el ambito especifico de los derechos humanos al tiempo libre proclamados por
algunas asociaciones internacionales el 1° de junio de 1970, en la ciudad de
Ginebra se establece que: Articulo 4°. Todo hombre tiene el derecho de conocer y
participar en todo tipo de Recreacién durante su tiempo libre, tales como: deportes,
juegos, vida al aire libre, viajes, teatro, baile, arte visual, muasica, ciencia y
manualidades, sin distincion de edad, sexo o nivel de educacion®.

2.1.4.2 Constitucién Politica de Colombia.
En el articulo 67 La educaciéon formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para
el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccién del ambiente. El
Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera
obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad y que comprendera como
minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion basica’.

Ademas expone que la educacion es un derecho de todos los colombianos, siendo
este una obligacion del Estado al igual que educar para la paz, de alli surge la
necesidad de fortalecer las actitudes de convivencia en el colegio.

El Ministerio de Cultura considerando Que el articulo 52 de la Constitucion Politica
reconoce la Recreacibn como un derecho de todas las personas, asignando al
Estado la responsabilidad de fomentar esta actividad. Y el Instituto Colombiano del
Deporte — COLDEPORTES con el apoyo de la Fundacién Colombiana de Tiempo
Libre y Recreacion — FUNLIBRE, adelant6 el proceso de formulacién y validacién del
Plan Nacional de Recreacidén 2004-2009 siguiendo los principios fundamentales y de
participacion. (Plan Nacional De Recreacion, acuerdo nimero 003 de 2004 - 2009)°.

2.1.4.3 Codigo de Infancia y Adolescencia. Ley 1098 Noviembre 8 de 2006.
El congreso de Colombia decreta en el Cdodigo de Infancia y Adolescencia: la
proteccién integral y armoniosa de los nifios y nifias y adolescentes garantizandoles
la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacién contemplado en el articulo 1 °.

Articulo 30°. DERECHO A LA RECREACION, PARTICIPACION EN LA VIDA
CULTURAL Y EN LAS ARTES. Los nifios, los adolescentes tienen derecho al
descanso, esparcimiento, al juego y las demas actividades recreativas propias de su

* CORTE CONSTITUCIONAL DE COLOMBIA. Derecho a la Recreacion/ Derecho a la tranquilidad.
La recreacion: un derecho constitucional Fundamental 1992 [en linea]
<http://www.corte.corteconstitucional.gov.co/relatoria/1992/T-466-92.htm> [Citado el 25 de mayo
de 2010]

> CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA. Ed. (Supernova). Producida por: La Prensa
Derechos Reservados. 2° Edicion 1991.

® RED NACIONAL DE RECREACION. Instituto Colombiano del Deporte - Coldeporte. Acuerdo
NUmero 003 De 2004 [en lineal].
<http://www.redcreacion.org/documentos/Acuerdo3de2004.html> [Citado el 20 de Agosto de 2009]
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ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes. Igualmente, tienen derecho a
gue se les reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la vivencia de la cultura a
la que pertenezcan.

PARAGRAFO 1. Para armonizar el ejercicio de este derecho con el desarrollo
integral de los nifios y las nifias, las autoridades deberan disefiar mecanismos para
prohibir el ingreso a establecimientos destinados a juegos de suerte y azar, venta de
licores, cigarrillo o productos derivados del tabaco y que ofrezcan espectaculos con
clasificacién para mayores de edad.

PARAGRAFO 2. Cuando sea permitido el ingreso a nifios y nifias menores de 14
afios a espectaculos publicos masivos, las autoridades deberan ordenar a los
organizadores, la destinacion especial de espacios adecuados para organizar su
seguridad personal.

Articulo 31. DERECHO A LA PARTICIPACION DE LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES. Para el ejercicio de los derechos y las libertades consagradas en
este Cadigo los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a participar en las
actividades que se realicen en las familias estatales, departamentales, distritales y
municipales que sean de su interés. El estado y la sociedad propiciaran la
participacién activa en los organismos publicos y privados que tengan a cargo la
proteccion, cuidado y educacién de la infancia y la adolescencia” ’

2.1.4.4 Ley del Deporte y Recreacion, Ley 181 de 1995.
Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica y se crea el Sistema Nacional
del Deporte. El Congreso de la Republica decreta:

Articulo 1: Los objetivos generales de la presente ley son el patrocinio, el fomento, la
masificacién, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la ejecucion y el
asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del
tiempo libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en
todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas
las personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas.
Asi mismo, la implantacion y fomento de la educacion fisica para contribuir a la
formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento
eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.®

Derecho social en el Articulo 4° se plantea El deporte, la recreacién y el
aprovechamiento del tiempo libre, son elementos fundamentales de la educacion y

'cODIGO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA. Ley 1098 Noviembre 8 de 2006. Congreso de la
Republica. Citado por: Corporacion Dia del Nifio. [en linea]
<http://www.corporaciondiadelnino.org/documents/ CODIGODELAINFANCIAYLAADOLESCENCIA.
Edf) [Citado el 19 de Abril de 2009]

RED NACIONAL DE RECREACION. Ley 181 de 1995. Articulo 4 Derecho Social [en linea]. <
Qt}p://www.redcreacion.org/documentos/leylSl.htm> [Citado el 27 de mayo de 2010]

Ibid.
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factor bésico en la formacion integral de la persona. Su fomento, desarrollo y
practica son parte integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto
publico social.

2.1.4.5 Plan Nacional de Recreacion.

El Plan Nacional de Recreacion busca facilitar a nivel nacional la participacion de
todo ciudadano sin importar diferencias y particularidades, con el fin de llevar a cabo
el Desarrollo sectorial, el cual propone la creacion de procesos sostenibles desde
sus cuatro areas de efectividad, investigacion para una mejor cultura del
conocimiento, gestién hacia un desarrollo institucional y sectorial, formacion de
talento humano y las vivencias como sistema de recreacion para las personas a
nivel local.*

2.1.4.6 Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994.
En el Articulo 1°. Objetivo de la ley: la Educacién es un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

La presente ley sefiala las normas generales para regula el servicio publico de la
educacién que cumple una funcién social acorde a las necesidades e intereses de
las personas, la familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la
Constitucién Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda persona, en las
libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter de
servicio publico.

10 {}a:

Ibid.
' LEY GENERAL DE EDUCACION. Ley 115 Febrero 8 de 1994. Articulo 1°. Editorial Unién Ltda.
2004.p4g. 16

19



3. LUDOTECA'Y CONVIVENCIA

3.1.1 ¢Qué es laludoteca?

La palabra Ludoteca se deriva del latin ludus que quiere decir juego, juguete, y
del griego théke que significa cofre, caja. Borja Solé define a la Ludoteca como
un “lugar en el que el nino puede obtener juguetes en régimen de préstamo y
donde puede jugar por mediacién directa del juguete con la ayuda de un
ludotecario o animador infantil”*2.

Maria Guadalupe Rubio Enciso define “Ludoteca como un centro infantil de
tiempo libre que pone a disposicion de los nifios una coleccién de juguetes para
ser utilizados en el mismo local o para ser tomados en préstamo. Podemos decir

que la Ludoteca es al juguete lo que la biblioteca al libro”*3,

Las ludotecas son consideradas espacios recreativos y culturales de tiempo libre
en los cuales se realizan actividades ludicas y placenteras convirtiéndolas en
instrumento de aprendizaje, que permiten el desarrollo de la personalidad de los
participantes mediante el juego, del mismo modo pueden influir en los cambios
de mentalidad, opiniébn y cambios en los sistemas educativos, familiares y
sociales de un contexto en general.

Estas pueden ser independientes, encontrarse en centros de animacion,
escuelas, bibliotecas, casas de cultura o instituciones socioculturales. Las
Ludotecas ya existentes se pueden clasificar de acuerdo a la forma de trabajo o
propositos perseguidos: Ludotecas Circulantes, Ludoteca Comunitaria, Ludoteca
Personal, Ludoteca Escolar.

Para el trabajo en ludotecas es necesario un educador especializado con
competencias en pedagogia, psicologia y sociologia, teniendo en cuenta una
capacitacion teorico-practica previa a las intervenciones con el fin de crear
ambientes apropiados facilitando las experiencias con los participantes de la
Ludoteca de acuerdo al contexto.

3.1.2 ¢Qué es la ludoteca para la convivencia?

Las ludotecas son espacios ludo-recreativos para la sana utilizacion del tiempo
libre, ademas acoge a individuos de diferentes edades y de distintos contextos
socio-culturales. Teniendo en cuenta lo anterior, las personas que utilizan los
diferentes juegos que se pueden encontrar en esta instancia y las actividades que

2 RUBIO. Enciso Maria Guadalupe. Antes del Aula. ¢Qué es una Ludoteca? En: Correo del
Maestro [en linea). Ne 71. Abril, 2002.URL disponible en:
<http://www.correodelmaestro.com/anteriores/2002/abril/2anteaula71.htm> [Citado el 2 de Marzo
2009]
 Ibid.
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alli se proponen, se evidencia la convivencia con el otro, el respeto y la tolerancia,
entre otros, presentandose también conflictos donde se hace necesario crear otros
espacios para su resolucion y el desarrollo de las Habilidades para la Convivencia
que posee cada persona.

Con base en lo anterior se crean otros espacios de ludotecas donde lo primordial
es la Convivencia como un espacio en el cual se propicia el juego libre y se
realizan diferentes actividades a partir de la teoria de habilidades para la
convivencia facilitando estar con el otro, esto con el fin de generar diferentes
situaciones donde se confronte lo que piensa sobre la convivencia y analice en
relacion con la forma de actuar

3.1.3 ¢Qué es convivencia?

El término de convivencia puede abarcar muchos significados que iran siempre
ligados al contexto donde esté inmerso, por tanto serd conveniente echarle un
vistazo a las diferentes miradas que se pueden encontrar desde algunos puntos
de vista en el contexto colombiano.

Fernando Guzman define: “la convivencia es el resultado de diferentes
interacciones cotidianas entre las personas que se mueven en distintos ambitos y
cuyas percepciones Yy acciones se fundamentan en los habitos y las costumbres
gue contribuyen a formar y expresar una determinada cultura e identificacion de

comportamientos y habitos claves en convivencia ciudadana”.**

En los procesos de facilitacion y de formacion ciudadana que ha llevado la ciudad
de Medellin define: “La convivencia puede entenderse como aquel estado en el
cual una pluralidad de individuos diversos y diferentes se trata entre si en términos
de reconocimiento, tolerancia e imparcialidad, pudiendo asi vivir unos con otros de
manera pacifica y segura®®.

Otro concepto de convivencia lo define como “La capacidad de vivir juntos
respetandonos y consensuando las normas basicas. Es la cualidad que posee el
conjunto de relaciones cotidianas entre los miembros de una sociedad cuando se
han armonizado los intereses individuales con los colectivos, y por tanto, cuando
los conflictos se desenvuelven de manera constructiva”*®

% GUZMAN. Fernando. Asesor del programa de Cultura Ciudadana en Bogota. Taller de Cultura
Ciudadana y Mecanismos de regulacion. Citado por: La Universidad Tecnol6gica de Pereira.
Fundamentos Conceptuales que Soportan la Formacion en Cultura Ciudadana y Convivencia
Social. 2007 Pag. 7

! AMOR POR MEDELLIN. Convivencia. [en linea]
<http://www.amorpormedellin.org/columna/convivencia.htm> [Citado el 7 de mayo de 2009]

' MINISTERIO DE INTERIOR Y DE JUSTICIA. Programa Nacional Centros de Convivencia
Ciudadana. ,Qué es la Convivencia? [en linea]
<http://www.programanacionalccc.gov.co/paginas.aspx?id=8> [Citado el 20 de mayo de 2010]
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Con base en las anteriores definiciones, se puede vislumbrar mejor este concepto
diciendo que la convivencia es un espacio donde las personas se relacionan sin
importar el contexto socio-cultural, donde se reconocen como individuos viviendo
unos con otros de manera pacifica y segura realizando una construccion colectiva
de familia, barrio, institucion, pais, entre otros por medio de la participacion.

Luciano Carro de la Fuente define la participacion como “El ser yo mismo y el otro
mismo, valorarse y valorar al otro; es oir, escuchar, opinar, aportar, disentir,
criticar, asumir responsabilidades individuales y colectivas, transformar mi
realidad, la realidad grupal y entorno familiar y social. Participar es ejercer el pleno

derecho de la persona a ser actor protagonista de su historia y de |a historia”*’.

De acuerdo a lo anterior, el individuo se encuentra inmerso en una construccion
colectiva de lo que es la convivencia, desarrollando un conjunto de dimensiones
como lo son el autoconocimiento, la autonomia y autorregulacién, razonamiento
moral, capacidad de didlogo, capacidad de transformar el entorno, comprension
critica, empatia y perspectiva social, habilidades sociales para la convivencia y
resolucion pacifica de conflictos, ademas del liderazgo, ya que se define como “El
proceso de influir en otras personas y de incentivarlas para que trabajen en forma

entusiasta por un objetivo comun”*8.

3.1.4 ¢Cuales son las habilidades para la convivencia?

3.1.4.1 Aprender a no Agredir al Congénere.

“(Base de todo modelo de convivencia social). El ser humano debe aprender y ser
enseflado a no agredir ni sicolégica, ni fisicamente a los otros miembros de su
especie™.

Si hablamos de no agredir al congénere, debemos entender que la agresividad
hace parte de la conducta humana como un comportamiento no asertivo, pues la
agresion se define como “el comportamiento que intenta hacer dafio u ofender a
alguien, ya sea mediante insultos o comentarios hirientes o bien fisicamente, a
través de golpes, violaciones, lesiones, etc.””®, esta es una conducta estimulada
por agentes externos o internos a un nudcleo familiar, cultural y social, lo que

" CARRO, Luciano de la Fuente. Educando en la Participacién y Convivencia Ciudadana. Citado
por: La Universidad Tecnoldgica de Pereira. Fundamentos Conceptuales que Soportan la
Formacion en Cultura Ciudadana y Convivencia Social. 2007 Pag. 24

® Definicion.de. Definicion de Liderazgo [diccionario en linea]. <http://definicion.de/liderazgo/>
[Citado el 19 de Mayo de 2010].

® PACO y los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a no Agredir al
Congénere. Cruz Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic Ltda.
Medellin. P4gs. 7,8

% MUNOZ, Ana. Web de Psicologia y MedicinaCepvi.com. La Agresién. Reservados Todos los
Derechos [portal en linea]. <http://www.cepvi.com/articulos/agresion.htm> [Citado el 19 de mayo de
2010]
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conlleva a actos violentos fisicos y/o verbales y esto dificulta la integracion social
de los individuos dentro de un contexto determinado.

Algunas teorias del comportamiento agresivo son entendidas como: Activas y
Reactivas.?! Las teorias activas definen la agresién como impulsos internos o
comportamientos que son innatos dentro de la conducta humana, es decir se nace
0 no agresivo de acuerdo a la genética, las teorias reactivas definen la agresion
como el comportamiento que se adquiere de acuerdo al contexto o medio
ambiente que rodea a un individuo, es decir, son comportamientos que se
aprenden por imitacion u observacion de modelos de conducta que son
influenciados por la familia, la sociedad y los medios de comunicacién. En esta se
considera que la conducta humana es el resultado de la interaccion entre factores
genéticos y ambientales.

También se puede decir que al encontrarse el ser humano condicionado por
factores sociales o ambientales, estos hacen que la agresividad sea creada por el
anonimato o por la pobreza, es decir, el crecimiento de las ciudades, el avance en
las tecnologias y los medios masivos hacen que el ser humano sienta frustracion
por no obtener un estilo de vida “adecuado” y el resultado de esta evolucion es
formar personas resentidas y agresivas con si mismos o con la sociedad.

Segun los tipos de conducta “la persona agresiva es la que intimida verbalmente, que
tan solo se preocupa de satisfacer sus necesidades y que frecuentemente hiere a los
demas” (...) “la persona agresiva es una persona solitaria. Su conducta tiende a
alejar a los demas tanto en los negocios como en la vida privada. Puesto que
siempre ha de estar reafirmandose asi misma y demostrando a quienes le rodea que
es el mejor, el mas inteligente y el mas interesante” (...) “la persona agresiva no solo
no se gzlzjsta asi misma, sino que produce un efecto negativo en aquellos que lo
rodean”

3.1.4.2 Aprender a Comunicarse.
(Base de la autoestima personal y grupal). La convivencia requiere aprender a
dialogar, porque es a través del didlogo que aprendemos a expresarnos, a
comprendernos, a aclararnos, a coincidir, a discrepar y comprometernos; logrando
asi construir, negociar y concertar acuerdos éticos a través del consenso, esto
permite a todos los sujetos expresar sus mensajes en igualdad de condiciones
creando asi mejores escenarios para la convivencia. 23

ZL LAGO, Christian. El Problema del Nifio Agresivo: Teoria sobre la conducta agresiva. En:

Monografias.com [en linea]  <http://www.monografias.com/trabajos55/nino-problema/nino-

roblema2.shtml> [Citado el 10 de abril de 2010]

2 MARKA, Ursula. Cémo Tratar Personas Dificiles: Tipos de Conducta. En: Inteligencia Emocional.
[en linea] <http://www.inteligencia-emocional.org/cursos-gratis/como-tratar-personas-
dificiles/tipos_de_conducta.htm> [Citado el 19 de febrero de 2010]

PACO vy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Comunicarse. Cruz

Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic Ltda. Medellin. Pags. 15,16
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La comunicacion es un fendmeno inherente a la relacion que los seres humanos
mantienen cuando se encuentran en un grupo familiar, social o cultural, es un
proceso bidireccional de puesta en comun entre dos o mas personas en el que se
comparten conocimientos, actitudes y experiencias.

Como proceso se traduce en la emision de actos fisicos o virtuales como sonidos,
gestos, sefiales y usos de tecnologias que tienen como objetivo la comprensién de
un mensaje hacia un receptor, este proceso se transforma en interactivo al obtener
una respuesta cambiando asi los roles entre receptores y emisores. Pues la
comunicacion puede adoptar formas importantes como la comunicacion verbal y
no verbal.

La comunicacién verbal se realiza de dos formas?*; oral que se establece entre
dos 0 mas personas a través de signos orales y palabras habladas que llevan a un
lenguaje articulado, y escrita por medio de representaciones gréficas. La
comunicacion no verbal se realiza a través de diferentes signos, como imagenes,
sonidos, gestos y movimientos corporales.

Es por esto que la comunicacion entre seres humanos hace parte de la capacidad
psiquica, que se representa a traves del pensamiento, el lenguaje y condiciones
sociales, que permiten transmitir o intercambiar informacion, con el fin de influir o
ser influidos por otros por medio del mensaje.

Pero la comunicacién no solo es un acto de emision y transmision de mensajes
significativos, también es un proceso de comunicacion asertiva, donde el ser
humano tiene las habilidades y capacidades para relacionarse con otras personas
de forma adecuada, es una conducta que permite al ser humano actuar de
acuerdo a intereses, implica tener respeto hacia si mismo y hacia los demas y
trabajar de forma consciente hacia soluciones pacificas. Ademas es un acto de
reflexion que permite comprender y cuestionar informacion ya sea de forma verbal
escrita, puesto que “La reflexion es un proceso mental el cual, aplicado al acto del
aprendizaje, motiva a los alumnos a usar su pensamiento critico para examinar la
informacion presentada, a cuestionar su validez y sacar conclusiones basadas en
las ideas resultantes. Estos procesos en curso permiten que los alumnos limiten

las posibles soluciones y lleguen eventualmente a una conclusion®.

* Profesor en linea. Comunicacién Verbal y Comunicaciéon no Verbal [en linea].

<http://www.profesorenlinea.cl/castellano/ComunicaconVerbalyNoVerbal.htm> [Citado el 3 de
marzo de 2010]

INTIME. Principios de aprendizaje: Reflexion [diccionario en linea).
<http://www.intime.uni.edu/model/Spanish_Model/learning/refl.html> [Citado el 19 de mayo de
2010]
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Algunos autores consideran la asertividad: Riso®, explica que una persona es
asertiva cuando tiene la capacidad de ejercer o defender sus derechos
personales; por ejemplo, decir -no-, expresar opiniones contrarias o desacuerdos y
manifestar sentimiento negativos sin permitir que la manipulen, como lo hace la
persona sumisa, ni violar los derechos de otras personas, como lo hace la
agresiva. Otra concepcién de asertividad es definida “como expresion apropiada
de las emociones en las relaciones, sin que se produzca ansiedad o
agresividad™’.

3.1.4.3 Aprender a Interactuar.
(Base de los modelos de relacion social). Aprender a interactuar supone los
siguientes aprendizajes:
Aprender a acercarse al otro, siguiendo las reglas de saludo y cortesia.
Aprender a comunicarse con los otros, reconociendo los sentimientos y los mensajes
y logrando a su vez que reconozcan los mios (relacion reciproca).
Aprender a estar con los otros aceptando que ellos estan conmigo en el mundo,
buscando y deseando ser felices y aprendiendo a ponerse de acuerdo y a disentir sin
romper la convivencia®,

La interaccidon supone la construccion de sentido desde las proyecciones que hace
cada individuo, sus subjetividades y modelos del mundo. En términos muy
generales, la interaccién puede ser comprendida como “el intercambio y la
negociacion del sentido entre dos o mas participantes situados en contextos
sociales”®. Entonces se puede decir que la interaccién también apunta al aspecto
social en cuanto a la construccion de coédigos y reglas, es decir hay interaccion
social si se observa reciprocidad por parte de los dos actores.

% RISO, Walter. Cuestion de Dignidad. Aprenda a Decir no y Gane Autoestima Siendo Asertivo.
Bogota: Norma. Citado por: NARANJO, Pereira Maria Luisa. Relaciones Interpersonales
Adecuadas Mediante una Comunicacion y Conducta Asertivas. En: Actualidades Investigativas en
Educacion [en linea]l. Vol. 8, No. 1. p. 3. Abril, 2008. URL disponible en:
<http://revista.inie.ucr.ac.cr/articulos/1-2008/archivos/asertiva.pdf> [Citado el 23 de febrero de
2010]

#" GUELL, Manuel y MUNOZ, Josep. Desconécete a ti mismo. Programa de alfabetizacion
emocional. Barcelona. Paidés. Citado por: NARANJO. Op. cit., p. 3

BPACO vy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Interactuar. Cruz
Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic Ltda. Medellin. Pag. 26

2 O"SULLIVAN, Tim; HARTLEY, John; SAUNDERS, Danny; MONTGOMERY, Martin; FISKE, John
(1997). Conceptos Clave en Comunicacion y Estudios Culturales. Buenos Aires: Amorrortu.Citado
por: RIZO. Garcia Marta. La Interaccion y la Comunicacion Desde los Enfoques de la Psicologia
Social y la Sociologia Fenomenolégica: Breve Exploracién/Teérica. Ciudad de México, 2006. p. 46.
Academia de Comunicacion y Cultura. Universidad Autonoma de la Ciudad de México. Andlisis 33
[en linea]. <http://ddd.uab.es/pub/analisi/02112175n33p45.pdf> [Citado el 25 de febrero de 2010]*
GOFFMAN, Erving. La Presentacion de la Persona en la Vida Cotidiana. Buenos Aires: Amorrortu.
Citado por: RIZO. Garcia Marta. Op. cit., p. 47
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Para Goffman, “Las interacciones son la realizacidn, regular y rutinaria de los
encuentros, o dicho de otra forma, son situaciones sociales completas, lo cual las
aleja de los meros actos lineales de transmisién de informacion™?, puesto que el
ser humano se encuentra en la capacidad de relacionarse de acuerdo a los
diferentes contextos en los que se encuentre inmerso, pues la interaccion no solo
nos permite comunicarnos, también permite crear espacios de diversidad donde
no exista la discriminacién de grupos sociales, pues segun el profesor Jesus
Rodriguez Zepeda la discriminacion es “Una conducta, culturalmente fundada,
sistematica y socialmente extendida, de desprecio contra una persona o grupo de
personas sobre la base de un perjuicio negativo o un estigma relacionado con una
desventaja inmerecida, y que tiene por efecto (intencional o no) dafar sus

derechos y libertades fundamentales”.**

El sujeto social en su vida cotidiana se comunica con otros individuos
continuamente, esta accion se da a través de la interaccion y la percepcion, ya
gue son dos actividades que van intimamente ligadas y que sin ellas el sujeto
social no existiria. Mediante estas actividades el sujeto acepta otros puntos de
vista permitiéndole al otro individuo poder expresarse, aceptando que su punto de
vista no es el mismo que el de los demas; es decir, la interaccion es siempre la
comunicacion con otra persona diferente al mismo sujeto social.

Cuando el individuo se encuentra en interaccion se hace accesible a los demas y
ambos deben estar abiertos a la comunicacion, a las normas de interaccion, a
mantenerlas y a comprometerse en dicha situacion, haciendo que evolucionen los
microsistemas sociales en el contexto donde se desenvuelven, puesto que “la
norma como un sistema que regula la conducta humana, facilitando el orden
social; desde un punto de vista dinamico. Las normas son creadas y aplicadas por
actos humanos, se aceptan mas facilmente si hay posibilidad de participar en su
elaboracién; nace de la necesidad humana de generar equilibrio en la interrelacion
con el otro”.3? Al hacerse accesibles ambas partes llevan a cabo procesos que se
dan de forma normal y espontanea ya que éstas se convierten en caracteristicas
gue permiten apoyar el rumbo de una sociedad.

3.1.4.4 Aprender a decidir en grupo.
(Base de la politica y la economia). Aprender a convivir supone aprender a sobrevivir
y a proyectarse, estos tres propésitos fundamentales del hombre no son posibles sino
se aprende a concertar con los otros los intereses y el futuro. El grado de convivencia

% GOFFMAN, Erving. La Presentacion de la Persona en la Vida Cotidiana. Buenos Aires:
Amorrortu. Citado por: RIZO. Garcia Marta. Op. cit., p. 47

* RODRIGUEZ, Zepeda Jests. Definicion y Concepto de la No Discriminacién. En: El Cotidiano
[en linea]. Vol. 21 ndmero 134. Noviembre-diciembre 2005. Pag. 23-29. URL disponible en:
<http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/pdf/325/32513404.pdf> [Citado el 19 de mayo de 2010]

% KELSEN, Hans. Citado por la Universidad Tecnoldgica de Pereira, Fundamentos conceptuales
gue soportan la formacion en Cultura Ciudadana y convivencia Social. Pag. 8

26



de una sociedad depende de su capacidad de concertar intereses de una forma
participativa a todo nivel: familiar, gremial, regional, nacional e internacional s

Aprender a decidir en grupo es tener diversas alternativas que permiten conocer
ideales, pensamientos y opiniones en el que se encuentran inmersos los
individuos de un colectivo de acuerdo a distintas situaciones o contextos; esto
conlleva a tener una calidad y una Optima vision para asi comprender, analizar y
dar solucién a diferentes problemas de forma rapida y eficaz, sin tener conductas
nocivas para la convivencia como lo es el egoismo, pues “Una conducta egoista
es aquella por la que un agente busca su propio beneficio”**

De acuerdo a lo anterior, podemos decir que la decision en grupo no solo
comparte caracteristicas especificas de acuerdo a las particularidades de cada
individuo, también es un acto de pluralidad que lleva a que cada esfuerzo
compartido brinde mayor importancia a las decisiones de un colectivo, permitiendo
realizar convenios donde todos los individuo exponen sus diferentes puntos de
vista.

Pero no solo es saber tomar decisiones en grupo, ademas es necesario ser
personas integras con valores, capacidades y habilidades que conllevan a una
concertacion, donde el compromiso es generar espacios adecuados de interaccion
donde se privilegia el respeto a la diferencia, la tolerancia, el saber escuchar y el
didlogo permanente y adecuado que orientan a comportamientos mas asertivos
gue vinculan a cada individuo voluntariamente a un determinado colectivo.

3.1.4.5 Aprender a Cuidarse.

La salud en este punto adquiere un nuevo sentido, el de “bien” personal y colectivo
gue se construye y desarrolla por medio de comportamientos y habitos. Aprender
a cuidarse supone igualmente aprender a proteger la salud propia y de todos
como un bien social, y aprender a tener una percepcion positiva del cuerpo”®.

Aprender a cuidarse es un recurso de todo ser humano que esta orientado hacia el
bienestar, es decir, sentirse valioso, importante y amado por si mismo y por otras
personas, es aprender a querernos y respetarnos tal como somos, estos son
sentimientos valorativos de cada ser, pero esto depende de cada ambiente

BPACO vy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Decidir en Grupo.
Cruz Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic Ltda. Medellin. Pags.
33,34

% ROSAS, Alejandro. Las Emociones Morales como Adaptaciones para la Cooperacién en Dilemas
Sociales. La Anomalia de la Cooperacion. En Ludus Vitalis [en linea]. Vol. XV, No. 28. 2007. pp.
98. <http://www.docentes.unal.edu.co/arosasl/docs/ROSAS _EMOCIONESMORAL.pdf> [Citado el
20 de mayo de 2010]

®PACO y los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Cuidarse. Op.cit., p.
41,42
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familiar, social y educativo en el que nos encontramos, pues estos brindan
estimulos e influencias, que transmiten y ensefian a formar la personalidad para
asi crear escenarios de expectativas y motivaciones que contribuyen a tener una
buena salud y equilibrio psiquico.

Gloria Marsellach Umbert, en su articulo "La autoestima”, marca las pautas para que
la persona sea el mejor amigo de si mismo. Para ello debe concederse:

e Aceptacion: hay que identificar y aceptar nuestras cualidades y defectos.

e Ayuda: debemos planear objetivos realistas.

e Tiempo: hay que sacar tiempo regularmente para estar solos con nuestros
pensamientos y sentimientos. Debemos aprender a disfrutar de nuestra propia
compafia.

e Credibilidad: prestemos atencibn a nuestros pensamientos y sentimientos.
Hagamos aquello que nos hace sentir felices y satisfechos.

e Animos: tomemos una actitud de "puedo hacerlo".

e Respeto: no tratemos de ser alguien mas. Hay que estar orgullosos de ser quien
sSomos.

e Aprecio: hay que premiarse por los logros, los pequefios y los grandes.
Recordemos que las experiencias son Unicamente nuestras. jDisfrutémoslas!

e Amor: aprendamos a querer a la persona tan Unica que somos. Aceptemos
nuestros éxitos y fallos.

Es por esto que se puede considerar que el aprender a cuidarse como la
autoestima son un todo, son el eje de un individuo pues “Autoestima es la fuerza
innata que impulsa al organismo hacia la vida, hacia la ejecucion armoénica de
todas sus funciones y hacia su desarrollo; que le dota de organizacion y
direccionalidad en todas sus funciones y procesos, ya sean €stos cognitivos,
emocionales o motores.”’.

Pues él ser humano desde su concepcion recibe mensajes positivos 0 negativos
por parte de los padres, esto se convierte en un proceso de asimilacion que se ve
reflejado en el transcurso de la vida, comenzando con el respeto hacia nosotros y
hacia las oportunidades de vivir y de ser Gtiles en una sociedad, de esta manera
se definen rumbos y se trazan metas, pues el individuo asume el mundo por medio
de conductas aprendidas y transmitidas que lo llevan a crear capacidades que le
permiten ser consciente de las habilidades y potencialidades que desarrolla de
acuerdo a intereses o necesidades que lo involucran en un contexto determinado.

% MARSELLACH, Umbert Gloria. La Autoestima en Nifios y Adolescentes. Citado por: PEREZ,
Montero M2, Angeles; RODRIGUEZ, Laguia Francisco Javier. Conozca al Nifio: La Importancia de
Cuidar la Autoestima [portal en linea]
<http://www.lafamilia.info/index.php?destino=/colegios/profesores/conozcaalnino/cuidarautoestima.
g)hp?> [Citado el 18 de marzo de 2010]

’ YAGOSESKY, Renny. Autoestima. [en linea]
<http://www.monografias.com/trabajos16/autoestima/autoestima.shtml> [Citado el 16 de marzo de
2010}
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Por ello, aprender a cuidarse exige al ser humano estar en constante cambio y
transformacion, pues cada situacidn o circunstancia pude llevar a conductas
nocivas como: mentir, irrespetar a las personas, actuar con indiferencia, descuidar
el cuerpo, negarse a aprender, actuar agresivamente, discriminar y burlarse de los
demds, estos son comportamientos no asertivos que afectan el bienestar propio y
comun y conllevan a tener malas relaciones con los individuos dentro de un
contexto determinado.

3.1.4.6 Aprender a Cuidar el Entorno.

“(Se instaura como fundamento de supervivencia). Esta habilidad convoca a
movilizar nuestra conciencia y sensibilizarnos frente a la responsabilidad con el
medio ambiente. Aprender a convivir socialmente” %%,

Cuando decimos -aprender a cuidar el entorno-, es una prioridad y una
responsabilidad que cada familia debe asumir, pues desde el nucleo familiar se
debe ensefar la importancia de proteger y valorar la naturaleza y cada recurso
natural que poseemos en el planeta, ya que cada sujeto esta formado por
condiciones de vida que influyen en su entorno de forma positiva 0 negativa. La
escuela también es parte importante de esta formacion, puesto que la educacion
brinda el conocimiento necesario para involucrarnos en diferentes ambientes,
contextos y situaciones determinadas y significativas para el ser humano.

Pero cuidar el entorno no solo depende del respeto que le demos a la naturaleza,
ni de la educacion que poseamos, también obedece al respeto por el cuerpo, por
el ser, el saber hacer y el bienestar del comun, a no ser apaticos a cada situacion,
ya que este es un “Trastorno de la afectividad que se caracteriza por la
impasibilidad de animo, estado de indiferencia frente a las personas, el medio o
los acontecimientos, que trae consigo una alteracion en la capacidad de expresion
afectiva por parte del individuo frente a toda una serie de estimulos externos e
internos™®, pues si no hay respeto por si mismos y por otros, como se puede
considerar tener respeto por algo mas grande que nosotros, por eso es importante
el amor propio, ya que este nos permitird adaptarnos progresivamente a un medio
natural, a interpretar nuestro medio ambiente, ya que Si nos respetamos como
seres humanos, podremos respetar el medio que nos rodea y al cual
pertenecemos. Ya que el medio ambiente es el entorno que condiciona e influyen
en la vida de todo ser humano, desde sus valores naturales, sociales y culturales
en un contexto determinado.

¥PACO y los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Cuidar el Entorno.

Cruz Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic Ltda. Medellin. Pag. 46
psicoPedagogia.com. Definicién de Apatia [en linea].

<http://www.psicopedagogia.com/definicion/apatia> [Citado el 20 de mayo de 2010]
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3.1.4.7 Aprender a Valorar el Saber Cultural y Académico.
(Base de la evolucién social y cultura). El saber social es connotado como el conjunto
de conocimientos, practicas, destrezas, procedimientos, cosmovisiones, valores, ritos
y sentidos que una sociedad construye, valida y resignifica en el diario vivir gracias a
los avances investigativos y académicos, que proporcionan herramientas para
transformar practicas y comportamientos que permiten al ser humano modelarse,
constituirse y evolucionar®.

Todo individuo se encuentra inmerso en una sociedad o cultura que lo identifica
desde su nacimiento, de acuerdo a su lenguaje, rasgos fisicos, ideas, creencias,
valores, tradiciones, arte, ciencia, gobierno, religibn y educacién entre otras
caracteristicas*', todo esto hace parte de la pertenencia de cada sujeto por su
bienestar cultural y académico.

El estar inmersos en un contexto, es adaptarse de forma particular a
comportamientos que permitan formar y crear pensamientos, poder expresar y
exponer ideas que involucren el ser, y el hacer de todo sujeto desde su
conocimiento para un beneficio propio y comun. Pues el saber cultural y
académico es una construccion de conocimientos y experiencias individuales que
comparte un grupo social, en el cual se generan e interpretan comportamientos
gue estructuran la existencia de las relaciones sociales.

“PACO vy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Aprender a Valorar el Saber
Cultural y Académico. Cruz Roja de la Juventud Colombiana. Medellin, enero de 1998. Ideografic
Ltda. Medellin. Pag.53,54

“ALTIERI, Megale Angelo.¢Qué es cultura? [en lineal].
<http://www.ldiogenes.buap.mx/revistas/4/a2lada3.htm> [Citado el 17 de marzo de 2010]
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4. METODOLOGIA

El proyecto de investigacion se desarroll6 en un colegio publico de la ciudad de
Pereira, con diferentes unidades de analisis, este tuvo una metodologia cualitativa,
de corte etnogréafico, ya que permiti6 identificar a través de instrumentos de
recoleccion de datos las habilidades para la convivencia, teniendo en cuenta
procesos afectivos y cognitivos de los nifios y nifias que participan en un programa
de Ludoteca para la Convivencia.

La presente es una investigacion comprensiva con el siguiente esquema:

Figura 1. Esquema de Investigacion Comprensiva
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Tomado de Metodologia de la Investigacion por el profesor de la Universidad Tecnoldgica de
Pereira, Mg. Jhon Jairo Trejos Parra®.

En esta investigacion se tom6 como unidades de analisis a los nifios, nifias y
docentes de tercero y cuarto de basica primaria de un colegio de Pereira; se
realizé proceso de triangulacién teniendo en cuenta, diferentes investigadores, (3
estudiantes de Pedagogia infantil), diferentes instrumentos de recoleccion de
informacion las cuales fueron observacion intencionada, diarios de campo, guia de
entrevistas y transcripcion de las entrevistas individuales y a grupo focal;
diferentes informantes seleccionados entre los docentes y estudiantes; ademas
diferentes fuentes teoricas..

*2 TREJOS, Parra Jhon Jairo. Metodologia de la Investigacion: Explicacion de la Guia de Trabajo
de Grado 2009 [en lineal. Pag. 6.
<http://sites.google.com/site/jtrejosparra/metodolog%C3%ADadelainvestigaci%C3%B3n2> [Citado
el 12 de marzo de 2010]
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A continuacion se explican los instrumentos con diferentes ejemplos.

La observacion intencionada seguin Burge**, como técnica de investigacion bésica,
establece la relacion entre las investigadoras y los estudiantes participantes,
ayuda a comprender los procesos que se evidenciaron durante las intervenciones
de la ludoteca para la convivencia, se logra realizar relacion de los objetivos
propuestos con los hechos para someterlos a su respectivo analisis plasmandolo
en un cuaderno o diario de campo.

El diario de campo como una técnica etnografica® procede de la antropologia.
Permite constatar la percepcion de las investigadoras de todos aquellos
comportamientos que suceden durante el trabajo con los estudiantes al participar
en el programa de Ludoteca para la Convivencia. Tiene la ventaja de que es un
documento donde se deja constancia de todo lo que ha sucedido en las sesiones
de trabajo. Los diarios de campo realizadas por las investigadoras se hicieron con
el siguiente formato:

DIARIO DE CAMPO

INVESTIGADOR:
FECHA: | VISITA NO. | GRADO:
TEMA
Actividades planeadas y realizadas
Observaciones
o Comportamientos asertivos y no asertivos sobre cada habilidad
o Actores

Ejemplo:

14 de octubre de 2009

Visita # 5

Grado 3-A

Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia”

Esta sesién fue guiada por la facilitadora Daisy, quien realizo las siguientes
actividades; la primera de fue rompehielos llamada “La Canasta, la cual se lleva a
cabo de la siguiente manera: la facilitadora invita a los estudiantes a formar un
circulo con las sillas del salon, pero un himero menos con respecto a la cantidad de
estudiantes, luego se designa el nombre de una fruta. Estos nombres los repite

* www.salgadoanoni.cl. La observacion:  Observacién intencionada [en lineal].

<www.salgadoanoni.cl/wordpressjs/wp-content/uploads/.../la-observacion.pdf> [Citado el 22 de
Abril de 2010]

a4 SECRETARIA DE SALUD. Diario de campo [en linea].
<http://dgplades.salud.gob.mx/2006/htdocs/hg/Nuevas/hcrh3.pdf> [Citado el 25 de Agosto de 2009]

32


http://www.salgadoanoni.cl/
http://dgplades.salud.gob.mx/2006/htdocs/hg/Nuevas/hcrh3.pdf

varias veces, asignando a la misma fruta a varias personas, después la facilitadora
empieza a relatar una historia (inventada); cada vez que se dice el nombre de un
fruta, las personas que ha recibido ese nombre cambian de asiento (el que al iniciar
el juego se quedo de pié intenta sentarse), pero si en el relato aparece la palabra
"canasta", todos cambian de asiento. La persona que en cada cambio queda de pié
se presenta. La dinAmica se realiza varias veces, hasta que todos se hayan
presentado”.

La guia de entrevista® de la investigacién no son sélo preguntas, son una lista de
puntos tematicos que tienen directa relacion acerca de cudl era el comportamiento
de los estudiantes antes de iniciar el proceso de ludoteca, durante y después de
terminar el proceso; dichas preguntas son necesarias para llevar a cabo una
interaccion verbal tanto con el entrevistador como con el entrevistado. Esta es un
apoyo para recordar los puntos a tratar frente al interlocutor. Se debe tener en
cuenta que la duracion de la entrevista no debe ser mayor a los 90 minutos y que
debe haber absoluta reserva de la informacion obtenida durante la sesion (Ver
anexo C).

Para realizar la entrevista es necesario repasar sobre lo que se quiere indagar y
organizar los temas sobre los que se quiere tratar. La sefiora Jane Taylor del IHI
(Institute for Healthcare Improvement), propone para realizar preguntas la
siguiente topologia:

De Experiencia Propia: Utilizadas cuando se quiere saber qué es lo que se hubiese
podido ver de haber estado ahi. De Opiniones y Valores: Utilizadas cuando se
quiere saber lo que la otra persona piensa, sus metas, deseos e intenciones. De
Sentimiento: Se utilizan cuando se desea entender las respuestas emocionales ante
situaciones o hechos. De Conocimiento: Cuando se desea saber lo que el
entrevistado considera como informacién real. De Antecedentes Y Demografia:
Utilizadas cuando se desea entender como se compara el entrevistado con otros*®

La entrevista individual es una de las técnicas de investigacion cualitativa®’
durante la entrevista, al investigador se le facilita obtener la informacion sobre el
punto de vista y la experiencia, en este caso de los estudiantes y de los docentes,
ya gue es una técnica de recogida de informacion de caracter cualitativo.

La entrevista puede ser abierta, si no existe un guién previo, semiestructurada si
se adapta a una forma de obtener cuanta mas informacion mejor o estructurada si
se adapta a un guion predefinido. No importa el nUmero de entrevistas sino la
calidad de las mismas. El entrevistado construye su discurso personal (deseos,

45 Tl
Ibid.
*® TAYLOR. Jane. Institute for Healthcare Improvement. Citado por: SECRETARIA DE SALUD.
Guia de Entrevista [en linea]. <http://dgplades.salud.gob.mx/2006/htdocs/hg/Nuevas/hcrh3.pdf>
LCitado el 25 de Agosto de 2009]
7 .
Ibid.
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necesidades) de forma confiada y comoda; y estructurada totalmente (cerrada), en
este caso el guidn esta predefinido por la persona que investiga y , la persona
entrevistada responde exclusivamente a las preguntas que figuran en el guién

La entrevista a un grupo focal segun Korman es: "una reunion de un grupo de
individuos seleccionados por los investigadores para discutir y elaborar, desde la
experiencia personal, una temética o hecho social que es objeto de
investigacion”®. De acuerdo a las sesiones efectuadas desde la investigacion en
la ludoteca, se realizaron diferentes formas de participacion por parte de los
integrantes de los grupos, llegando a diversas conclusiones como producto de las
intervenciones realizadas y de la entrevista focal a ciertos estudiantes escogidos al
azar.

En la entrevista focal se manejaron aspectos cualitativos, ya que los estudiantes
participaron de forma libre y espontanea hablando del tema central, que refiere a
las habilidades para la convivencia desde el programa de ludoteca para la
convivencia. Para que esta entrevista se diera adecuadamente se requirio de
interaccion, discusion y acuerdos entre los participantes de la investigacion,
ademas se utilizé una guia que especifico el tema, los objetivos y las preguntas a
discutir en la entrevista.

Los anteriores instrumentos de recoleccion de datos proporcionaron informacion
consignados en los diarios de campo de las investigadoras, permitiendo asociarlas
en las diferentes habilidades para la convivencia propuestas como categorias
donde se tuvo en cuenta los comportamientos no asertivos y asertivos.

Asimismo se realiza un filtro de analisis con dicha informacion teniendo el cédigo
de dc= diario de campo, No de visita, inicial de la investigadora, niamero de
renglon. Lograndose asi evidenciar saturacion en unas categorias mas que en
otras de la siguiente forma, ejemplo:

MATRIZ ANALITICA

APRENDER A INTERACTUAR

N° DIARIO
NO ASERTIVO

Total

Cuando se realiz6 la dltima actividad se nos presentd una
47| 1 |dificultad con él estudiante Y.A, pues nadie se quiso hacer con| dc3br74,75
él por el color de su piel.

8 RICOVERI MARKETING. Los Grupos Focales [en lineal.
<http://ricoveri.ve.tripod.com/ricoverimarketing2/id48.html> [Ciado el 10 de marzo de 2010]
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La nifia Y le gusta demasiado golpear a sus comparieros y salir

2 . . dc3br80,81
del salén cuando no se le presta atencion,

3 | rechazaron esta actividad con su modificacion dc2gr20

4 A.G Y J.R querian seguir llamando la atencion y desordenando dc2gr53,54

al grupo

surgié una situacion de discriminacion contra J.M que es
5 | afrocolombiano, puesto que ningun grupo le queria dar la mano| dc2gr59-61
para jugar, él se puso a llorar

Para realizar el analisis y discusion se tuvo en cuenta un analisis descriptivo,
donde se describe lo sucedido en lo referente al comportamiento asertivo y no
asertivo de los participantes de acuerdo a cada una de las habilidades para la
convivencia; un andalisis interpretativo, en el que se relaciona la teoria que sustenta
el estudio con la informacion obtenida, a través de la comprension y la sintesis de
los datos, ademas se presentan los topicos mas relevantes de las categorias y
finalmente la construccion de un modelo tedrico propio para darle un verdadero
significado al objeto de estudio, donde se da la relacion que busca aproximar y
delimitar todos los datos de la investigacion por medio del proceso de triangulacion
de la informacion, pues permitird ser coherentes con cada una de las discusiones
gue se dan entre el investigador, actores y los autores.

También fueron implementados los mapas conceptuales para el desarrollo de
cada una de las habilidades para la convivencia propuestas en este proyecto con
el fin de ordenar de lo general a lo especifico cada una de las categorias, las
subcategorias encontradas de acuerdo a la saturacion; segun Novak “el mapa
conceptual es una técnica que representa, simultaneamente, una estrategia de
aprendizaje, un método para captar lo mas significativo de un tema y un recurso
esquematico para representar un conjunto de significados conceptuales, incluidos
en una estructura de proposiciones™®

Por dltimo, para la investigacion se realizaron consentimientos informados escritos
para la institucién (ver anexo A) y los padres de familia (ver anexo B), y verbales
con los estudiantes.

Con ellos se buscé explicar en qué consistio la investigacion, como se realizaria la
recoleccion de datos, como se llevaron a cabo las intervenciones, ademas la
confidencialidad donde los nombres y la informacién serian manejados de forma

*® SIMON, Cuevas Alfredo. Propuesta de aplicacién de los mapas conceptuales en un modelos
pedagbgico semipresencial. Los mapas conceptuales. Revista |beroamericana de educacion.
Instituto Superior Politécnico José Antonio Echevarria. Cuba. [en
linea].<http://www.rieoei.org/deloslectores/493Cuevas.PDF> [citado el 26 de agosto de 2010]
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privada y solo se divulgarian datos globales; también se les manifesté que podrian
acceder o recibir respuestas a cualquier inquietud que surgiera sobre la
investigacion.
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5. ANALISIS Y DISCUSION

En la presentacion de las categorias se tendran en cuenta las subcategorias
encontradas a partir de los diarios de campo y el filtro; segun su saturaciéon y a su
vez los comportamientos no asertivos y asertivos manifestados en los estudiantes
de tercero y cuarto grado que participaron en la investigacion, teniendo en cuenta
inicialmente las que tuvieron mayor cantidad de datos.

Para una mayor comprension en cada capitulo se encuentra un esquema que
orienta el contenido del mismo.

5.1 APRENDER A INTERACTUAR

Figura 2. Aprender a Interactuar
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Con el dia a dia los individuos manifiestan con sus habilidades y acciones ser
seres sociales que interactian en un medio, de acuerdo a intereses que permiten
la construccion de reglas y normas establecidas para un bien comun, esto se
refleja con comportamientos no asertivos y asertivos en las aulas cuando existen
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en ellas la falta de normas, la discriminacion, la falta de participacion, las
rivalidades, la agresion verbal y fisica, el desafié y la falta de tolerancia entre
comparfieros o por el contrario cuando se evidencian conductas positivas como la
participacion, el compaferismo, la atencién y el liderazgo; por esto en el presente
capitulo, el analisis se ajustara a los topicos antes mencionados dando respuesta
al ¢Coémo se manifiesta el comportamiento no asertivo y asertivo en la interaccion
escolar?.

En el transcurso de las actividades se percibieron diferentes tipos de
interacciones, donde los estudiantes manifestaron comportamientos no asertivos,
esto se evidencia en los diarios de campo cuando a partir de la capacidad que
tiene cada individuo para relacionarse de acuerdo con su contexto.

5.1.1 Falta de Normas

Lo anterior se ve influenciado por la falta de normas en el aula creando desorden
“A.G Y J.R querian seguir llamando la atencién y desordenando al grupo”®®, “A.G
Y J.R... volvieron a desordenarse”’, “los que iniciaron el desorden fueron las
nifas A.C, Y el nifio J.E, J.D"*?, “JR forma desorden™? perturbando la
tranquilidad del grupo “forman algarabia y comienzan a correr algunos de los
estudiantes por todo el salén”>* o imponiendo sus propias reglas “hay un grupo de
nifias que se hace al lado de la ventana que se rehisan a cambiar de sillas”*, “no
se supieron controlar’®®, “algunos no cumplieron con la regla de cerrar los ojos”’,
“A.G como en la mayoria de las clases no acata ordenes”®, “el estudiante E no
quiere realizar el ejercicio”™®, la falta de normas en su convivencia deterioran las
relaciones en el grupo, ya que la interaccion supone la construccion colectiva de
reglas que permiten regular el comportamiento en un determinado grupo social,
pues la norma es planteada como “un sistema que regula la conducta humana,
facilitando el orden social; desde un punto de vista dinamico. Las normas son
creadas y aplicadas por actos humanos, se aceptan mas facilmente si hay
posibilidad de participar en su elaboracién; nace de la necesidad humana de

generar equilibrio en la interrelacién con el otro. *°
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5.1.2 Discriminacién
La discriminaciéon fue una conducta habitual en el aula, expresada por actuaciones
negativas como lo son la discriminacion racial “nadie se quiso hacer con él por el

color de su piel”®, “surgié6 una situacién de discriminacién contra J.M que es

afrocolombiano, puesto que ningdn grupo le queria dar la mano para jugar’®?, y
discriminacion social “no se coge de la mano con el compainero que tiene al
frente”®®, “A.A no queria realizar la actividad con C.C"**, “los otros nifios no les
prestan la atencién que ellos quieren”®, “-en ese grupo no me dejan trabajar-"°°,
“nadie se quiso hacer con ella”®’, segln el profesor Jesis Rodriguez Zepeda la
discriminacion es “Una conducta, culturalmente fundada, sistematica vy
socialmente extendida, de desprecio contra una persona o grupo de personas
sobre la base de un perjuicio negativo o un estigma relacionado con una
desventaja inmerecida, y que tiene por efecto (intencional o no) dafar sus

derechos y libertades fundamentales”®®

5.1.3 Falta de Participacion

La falta de participacion es manifestada por la negacion que se evidencia en
algunos estudiantes al momento de llevar a cabo alguna actividad “rechazaron
esta actividad con su modificacion”®®, “la nifia Y no le gusta participar en clase””,
“les daba pena participar’*, “A.G... no quiso realizar lo propuesto por sus
compafieros “bailar tecktonick” y se retiré del juego’?, “J.E, Y, J.D, Y.A, AC, a
estos nifios no les gusta participar de las actividades””, “cruza las manos y se
niega a hacerlo””*. Estos son solo algunos de los comportamientos no asertivos
gue muestran los estudiantes del grado 3°A y 4°A, los cuales imposibilitan

mantener un ambiente propicio para la sana convivencia social.

5.1.4 Rivalidades

Otros comportamientos obstaculizan las relaciones de cada participante cuando se
evidencian rivalidades entre compafieros que desmejoran la conducta de algunos
estudiantes del grupo “la estudiante Y comienza a molestar a las compareras que

tiene al lado””, “entre los estudiantes hay roses”’®, “la misma pareja de nifios J.H,
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A.C quiso molestar a sus compafieros”’’, “J.C comienza a molestar a sus

comparfieros haciendo gestos”’®, pues las rivalidades desvinculan a un individuo
de su grupo social, impidiendo que interactie adecuadamente en su entorno.

5.1.5 Agresion Fisicay Verbal

Otro tipo de manifestacion en algunos de los estudiantes es optar por la agresion
fisica y verbal hacia sus compafieros “La nifia Y le gusta demasiado golpear a sus
compaferos”’®, “JH, A.C y Y... estaban empujando y golpeando a sus
compafieros™®, pues la agresion se define como “el comportamiento que intenta
hacer dafio u ofender a alguien, ya sea mediante insultos o comentarios hirientes

o bien fisicamente, a través de golpes, violaciones, lesiones, etc.”®!.

5.1.6 Desafios

También manifiestan actitudes desafiantes frente a las facilitadoras durante las
actividades, tales como salir del salén sin permiso “Y se salié del salén en un
descuido de nosotras, se fue para el bafio sin permiso”®* “Y se salié del salén
cuando le pedimos que no fuera tan grosera con sus comparieros”®.

5.1.7 Falta de Tolerancia

Por dltimo la falta de tolerancia es una realidad persistente en los nifios y nifias
gue participaron en el proyecto “Cuando se les pregunté como debo tratar a los
demas, algunos contestaron...-mal, porque asi me tratan a mi-"®*, ejemplo
evidente de los comportamientos aprendidos que algunos demuestran; reflejo de
la carencia de valores positivos de tipo familiar y/o académico.

5.1.8 Participacion
Vale la pena aclarar que algunos estudiantes manifestaron comportamientos

asertivos por su participacion en cada una de las actividades demostrando gran

interés y orden “ahi casi todos respondieron que querian jugar’®, “Y.O se integré

al grupo™®®, “se divirtieron mucho y todos participaron”®’, “J.H en esta dinamica

esta completamente integrado”®®, “terminan uno a uno uniéndose a la actividad”®®,
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“les gusta mucho participar’®, “él se entusiasmé y demostré mucho interés por la

secuencia del juego”®, “se divirtieron y se reian mucho al realizar los gestos y
movimientos indicados en el juego”®, “los nifios participaron activamente de esta
actividad y querian seguir y seguir jugando”®, “se notaba el &nimo con el que
participaban”®, “J.C al ver el juego pide que lo dejen integrarse’®®, esta
participacion favorece la conducta de los estudiantes, Luciano Carro de la Fuente
define la participacion como “El ser yo mismo y el otro mismo, valorarse y valorar
al otro; es oir, escuchar, opinar, aportar, disentir, criticar, asumir responsabilidades
individuales y colectivas, transformar mi realidad, la realidad grupal y entorno
familiar y social. Participar es ejercer el pleno derecho de la persona a ser actor
protagonista de su historia y de la historia”®

5.1.9 Compaferismo

El compafierismo era cordial y viable entre algunos de los estudiantes “mostraban
entusiasmo por recibir la carta que habia escrito el otro compariero”®’, “pelean
menos entre ellos™®, “compartieron sin ningun problema los juguetes”®, “hubo
risas y compartieron en grupo™®, “B.V se hizo con él y sigue la actividad”*®,
“todos querian participar y colaborar con su equipo de trabajo”*%?, “J.C... se hace
con A.G su mejor amigo”™®, pues eran conductas méas apropiadas para llevar a

cabo las actividades intencionadas.

5.1.10 Atencion
La atencion fue un factor importante, ya que los estudiantes asertivos siguieron

cada una de las indicaciones para realizar las actividades, ademas el orden en el

que las desarrollaban fue favorable “los estudiantes estaban muy atentos”,

“J.H... se muestra atento y contento”%, “Los dos grupos en este dia estuvieron

muy atentos”®, “son muy rapidos para atender las indicaciones””’, “atienden a
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las indicaciones con facilidad, y entienden muy rapido el ritmo de las
dinamicas™.

5.1.11 Liderazgo

Algunos estudiantes revelaron su capacidad de liderazgo al incentivar el trabajo
de sus comparfieros facilitando la continuidad de las actividades, permitiendo de
esta manera mejores relaciones entre ellos, ya que el liderazgo se define como “El
proceso de influir en otras personas y de incentivarlas para que trabajen en forma
entusiasta por un objetivo comun”'® “J.J él es el mayor del grupo y su posicién es
de liderazgo frente a sus compafieros™®®, “J.H... por su liderazgo lo siguen

mucho”!?,

Finalmente, aunque la interaccién es una construccion de sentido bilateral que le
permite al individuo hacer parte de un grupo social en su diario vivir, donde se
beneficia de aprendizajes y participa de los mismos para mejorar las relaciones a
través del respeto.

Se observo que el comportamiento de algunos estudiantes fue no asertivo, puesto
gue se presentd mayor saturacion en algunos de los topicos mencionados al inicio
de este capitulo; uno de ellos fue la falta de normas en cada intervencion, pues los
estudiantes querian imponer sus reglas sin importarles pasar por alto las normas
ya establecidas por la institucion y las concertadas con las investigadoras, otra de
las dificultades fue la discriminacion racial y social entre ellos mismos, ya que en
ocasiones manifestaban rechazo por el color de piel de uno de los estudiantes,
ademas aislaban a compafieros que pertenecen a otras culturas.

Lo anterior, no era lo Unico que afectaba la convivencia del aula, también otro de
los comportamientos fue la falta de participacion en la Ludoteca al no querer
realizar algunas de Ilas actividades intencionadas propuestas por las
investigadoras, al mismo tiempo involucraban la intolerancia que era exhibida por
medio de agresiones fisicas y verbales entre ellos mismos.

No obstante, se presentaron algunas conductas asertivas de forma muy
esporadica identificadas desde su participacion, el compafierismo, la atencion, el
liderazgo sin embargo estas conductas se disolvia frente a los comportamientos
no asertivos que presentaba el grupo, el cual no les permitia generar procesos de
interaccion adecuados.
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5.2 APRENDER A COMUNICARSE

Figura 3. Aprender a Comunicarse
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A través del tiempo la comunicacion ha sido para los seres humanos el medio por
el cual expresa necesidades y sentimientos ya sean de forma verbal o no verbal,
esta comunicacion le permite a los individuos tener la capacidad para obtener
informacion de su entorno y compatrtirla con el resto de manera adecuada, aunque
este proceso se perfecciona en la escuela, sin los estimulos ambientales y una
educacion correcta esta capacidad puede convertirse en un comportamiento no
asertivo que se expresa en las aulas cuando hay falta de atencidn, comunicacién
verbal y no verbal y la falta de interés, a pesar de esto se pueden dar conductas
adecuadas en donde los procesos de comunicacién se dan de forma positiva
cuando los estudiantes se expresan a través de la reflexion, comunicacion oral y
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escrita e intereses, lo antes expuesto se puede elucidar en el capitulo al ensefiar
¢, Como se manifiesta la comunicacién no asertiva o asertiva dentro del aula?

5.2.1 Falta de Atencion

Al iniciar las intervenciones de la investigacion los estudiantes manifestaron
diferentes tipos de conductas negativas que indicaban dificultad en su habilidad
para comunicarse como consecuencia a la falta de atencion, lo anterior se percibe
en los diarios de campo de la siguiente forma “cuando se esta explicando los
grupos no colocan atencién como si no entendieran lo que se les esta diciendo”'?,
“no prestan atencion a las indicaciones de la facilitadora”*®, “En esta actividad se
presentaron algunos problemas de atencién con los mismos nifios de la sesion
anterior J.E, Y, J.D, Y.A, A.C’** “se salieron un poco de la idea central, no
prestaron atencién”''®>, “pero los estudiantes no prestan atencién y no hacen
silencio”™*®, “no le prestan atencién a la facilitadora”'’, dichos comportamientos
hacen que los estudiantes no entiendan facilmente la metodologia de las
actividades.

5.2.2 Comunicacién Verbal y no Verbal
Otros comportamientos no asertivos se mostraron en el aula, cuando la
comunicacion verbal y no verbal fue la menos indicada.

“La comunicacién verbal puede realizarse de dos formas: oral a través de signos
orales y palabras habladas, o escrita por medio de la representacién grafica de
signos™*®, esta se manifesté de forma oral tanto entre docentes como estudiantes
“el profesor comienza a decirnos algunos comentarios de algunos estudiantes con
los que tiene algunos problemas de indisciplina”*'®, “N le conté qzue cuando se
estaban formando los grupos en ninguno le quisieron dar la mano”*%, “una de las
estudiantes se expresa -gas ese peladito-"***, “Y nos contesto -es que eso es muy
bobo, para qué nos sirve eso.....de nada-"***, y de forma escrita “un nifio de 15
afios es muy serio y su rostro refleja mucha agresividad”'?®, “Algunos de los
estudiantes escriben palabras desagradables en sus cartas dirigidas a sus

compafieros”**, “realiza un gesto de desprecio™?.
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5.2.3 Falta de Interés

Por otra parte “la comunicacion no verbal mediante signos, gestos o movimientos
corporales™?, en los grupos esta comunicacién se presentaba de forma no
asertiva lo que demostraba la falta de interés, pues era una situacion persistente
en cada sesién, ya que los movimientos de algunos estudiantes generaban
distraccién en el resto del grupo, esto ocurria cuando se paraban de la silla,
buscaban molestar a sus comparieros o salirse del aula “él estudiante E... no deja
dar clase porque se para todo el tiempo”?’, “se paran constantemente de sus
sillas, se salen del sal6n”?®, “dos estudiantes no muestran interés y molestan a
sus compafieros o simplemente se salen del salén”*?°, “estaban distraidos con
otras cosas”®, este tipo de actuaciones negativas creaban impedimentos para
mantener una relacién adecuada.

Sin embargo, es de aclarar que en la investigacién realizada una minoria de
estudiantes manifesté un comportamiento asertivo, pues segun Riso “explica que
una persona es asertiva cuando tiene la capacidad de ejercer o defender sus
derechos personales; por ejemplo, decir -no-, expresar opiniones contrarias o
desacuerdos y manifestar sentimiento negativos sin permitir que la manipulen,
como lo hace la persona sumisa, ni violar los derechos de otras personas, como lo
hace la agresiva”®'.

5.2.4 Reflexiones

De acuerdo a lo anterior se ve representado por conductas que se observaron en
las intervenciones cuando los estudiantes hacian reflexiones sobre sus
experiencias y respuestas en las actividades “algunos estudiantes coincidieron en
Sus respuestas, estas fueron: -que me traten con respeto-, -con amor-, -Como un
nifio-, -que me quieran-, -que no me insulten-, -que no me peguen-“*?, “estudiante
el cual respondio diciendo -a mi me gustaria que mi compafero me tratara con
respeto-, luego se la tira a otro compariero y dice -a mi me gustaria que mi amigo
me tratara con respeto-“**, “una estudiante y dijo -a mi no me gusta que mi mama
me grite-, luego otro estudiante dice -a mi no me gusta que la profesora me grite-,
otro estudiante dice... -a mi no me gusta que mi papa me pegue-"** “la nifia J.D
gue nos dijo -me siento bien saludando y despidiéndome de mis amigos y
familiares-"**°, estas reflexiones eran significativas y representaron un cambio en

la capacidad que iban adquiriendo los estudiantes para dar orden a sus ideas y
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poderlas expresar apropiadamente, ya que “La reflexiébn es un proceso mental el
cual, aplicado al acto del aprendizaje, motiva a los alumnos a usar su pensamiento
critico para examinar la informacién presentada, a cuestionar su validez y sacar
conclusiones basadas en las ideas resultantes. Estos procesos en curso permiten
gue los alumnos limiten las posibles soluciones y lleguen eventualmente a una

conclusion” 3¢

5.2.5 Comunicacion Oral y Escrita

Del mismo modo, se observaron algunos cambios positivos en la comunicacion
oral y escrita de los estudiantes cuando por medio de expresiones manifestaban
sentimientos y pensamientos que los llevaba a tener actitudes y respuestas
rapidas frente a las actividades propuestas en la investigacion, este
comportamiento fue evidente cuando “La madre nos expresa... -ya he hablado con
otras madres y le vamos hacer una carta a la directora, porque con mi nifio no es
el Gnico que pasa esto-**’, la nifia J.D que nos dijo... - en mi casa me dicen que
debo ser educada en la calle-"***"le preguntamos por qué estaba asi y nos
contestd que se habia mojado porque tenia mucho calor’**°, “algunos estudiantes
se interesaron por la actividad y en sus cartas dieron y recibieron bastantes
halagos por parte de algunos de sus comparieros”**.

5.2.6 Intereses

También los intereses hicieron parte de las conductas positivas que mostraron los
estudiantes en el aula, pues de acuerdo a sus necesidades se beneficiaban de las
oportunidades dadas en las actividades cuando “Lo que expresaron la mayoria de
los estudiantes... fue jugar y otros aprender’**!, “la mayoria querian que su
compafero cantara, declamara o bailara...”*** “terminamos la actividad algunos
dijeron que les habia gustado...” **3

La comunicacion es entendida como la capacidad de transmitir e intercambiar
informacion de manera adecuada ya sea de forma verbal o no verbal, actuando de
acuerdo a intereses donde se privilegia el respeto hacia si mismo y hacia los
demas, por la anterior razon, es evidente que los estudiantes participantes en la
investigacion manifestaron una comunicacion no asertiva, ya que los diarios de
campo revelaron una mayor saturacion en algunas conductas como lo fueron la
falta de atencién pues en unas actividades se distraian facilmente lo cual incidia
en su comportamiento, asimismo se observo en la comunicacion oral y escrita
pues en ocasiones manifestaron tener poca empatia con algunos comparieros del
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saldn, ya que utilizaban términos ofensivos al referirse de ellos y la falta de interés
frente a las actividades creaban problemas que afectaban la intencionalidad de los
objetivos propuestos en la investigacion.

En cuanto a la comunicacion asertiva de los estudiantes, esta fue manifestada por
una minoria a través de conductas como la reflexion, la comunicacion oral y
escrita y los intereses de algunos estudiantes en el transcurso de la investigacion
mostrando asi cualidades que les facilitaban tener intercambios en su discurso de
acuerdo a contenidos y contextos con los que se identificaran.
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5.3 APRENDER A NO AGREDIR AL CONGENERE

Figura 4. Aprender a no Agredir al Congénere
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En la actualidad la falta de valores y normas son algunos de los factores que
inciden de forma negativa en el comportamiento de los estudiantes en las aulas,
esto genera situaciones de conflicto que conllevan a actos violentos fisicos o
verbales entre comparfieros; esta agresividad algunas veces es causada por
agentes externos como familias disfuncionales, nucleos sociales o culturales
contradictorios o internos al colegio a través de agresion fisica, insultos y golpes,
aunque algunas veces los estudiantes expresan por medio de la reflexion
conductas asertivas, en el presente capitulo el andlisis se centrara en los agentes
internos tratando de dilucidar sobre ¢De qué forma se manifiestan los
comportamientos agresivos 0 no agresivos de los estudiantes?

Agresidon
Fisica

5.3.1 Agresion Fisica
El comportamiento no asertivo de los estudiantes se vio reflejado en los diarios de
campo cuando algunos estudiantes agredian fisicamente a sus compafieros “A.C,
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Y, C son dos niflas y dos nifios que trataron de dafiar las actividades, pues eran
de los que estaban méas agresivos™*, “K.P agredié jalandole el cabello a M.R"**,
“En esta actividad hubo mucha agresividad en los momentos que debian regresar
a su lugar, se empujaban*®, “J.Q agredié a F.A con un lapiz porque queria un
juguete que él tenia™*’, “C.O del equipo de los gavilanes cogié mal a V.T del

brazo la lastimandola y se pone a llorar’**, “estaban haciendo mucho desorden e

indisciplina, tanto que entre ellos mismos se estaban empujando”'*°, “tuvimos que
guardar los materiales de la Ludoteca antes de que los dafiaran y sobre todo evitar
que se siguieran agrediendo entre ellos mismos.”**°, “pero como la actividad era
de contacto fisico, hubo un momento en el que los estudiantes Y, J.E, A.C, J.H,y
C.O terminaron peleando y empujando al resto de sus compafieros,”**, “Como
siempre con este grupo de 3 — A siempre hay conflictos con los mismos nifios (Y,
JH, JA, C, JE) que desean sabotear las actividades agrediendo fisica’*?,
aunque no solo los estudiantes mostraban agresividad, también los estudiantes
dijeron que eran maltratados por la profesora encargada del grupo “...en estos
dias cogi6 a un nifio del cuello y lo hizo llorar; y la mama nos dijo: algunos de los
nifios se quejan de que ella los coge de las orejas y los hace sentar’™3 ‘“le
preguntamos a K.C de 4A como es la relacion con su profesora... y nos dijo: es
que ella coge a los compafieros de las orejas...”***, “también me coge duro”*®,
esta conducta dificultad las relaciones sociales de los individuos dentro de un
contexto determinado, pues el comportamiento agresivo es entendido como activo
y reactivo, ya que puede ser un impulso innato o un comportamiento que se
aprende por imitacion, es decir “Las teorias activas definen la agresion como
impulsos internos 0 comportamientos que son innatos dentro de la conducta
humana, es decir se nace o no agresivo de acuerdo a la genética, las teorias
reactivas definen la agresion como el comportamiento que se adquiere de acuerdo
al contexto o medio ambiente que rodea a un individuo, es decir, son
comportamientos que se aprenden por imitacion u observacion de modelos de
conducta que son influenciados por la familia, la sociedad y los medios de
comunicacion. En esta se considera que la conducta humana es el resultado de la

interaccion entre factores genéticos y ambientales™°.
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5.3.2 Insultos

Otra forma de agresion al congénere son el uso de insultos que fueron exhibidos
continuamente en el aula “se insultan constantemente sin importarles la presencia
del adulto™ 'ya que en algunas de ellas menospreciaban al compafiero con
insultos o burlas™®, “agrediendo... verbalmente a sus compafieros”'*°, también se
percibieron algunos casos especificos de estudiantes identificados como los méas
agresores “...insultos y el malgenio permanente de J.E, M, J.D*® “se vio una
escena de como trataban a la mama con palabras de desprecio, como no joda,
que pereza, adids, adids™®, “A.R se expresa del compafiero que se le asigno -gas
ese peladito-"**?, “J.M escribi® a su compafiero -eres una mierda podrida-"%3,
otros estudiantes manifestaron ser agredidos por su raza “A.Y, Y.A dijeron que los
molestaban mucho por su color de piel y etnia... en el colegio... en la calle con
palabras peyorativas que denigran su identidad”’®* y otros nos dijeron ser
insultados por los profesores “el nifio nos dijo: la profe nos dice brutos...”*, “.. los

llama atembados y brutos”°®.

5.3.3 Golpes

La agresion también es manifestada por medio de golpes entre compafieros

durante las actividades “algunos de los estudiantes se golpean”®’, “...el nifio J.E,

quien tenfa un golpe en el rostro y no quiso participar...”**®, “en un momento de la

actividad los nifios de siempre causaron algunas dificultades como golpes...”*,
‘la misma pareja de nifilos J.H, A.C quiso molestar a sus compaferos con
empujones y golpes™’°, “empezaron a jugar con unas figuras en papel que habian
hecho ellos mismos y con esas mismas figuras golpeaban a algunos de sus
compafieros”'’, este tipo de agresién puede llevar a la ruptura de una relacion,
por eso es importante que los estudiantes en el aula comprendan que “(Base de
todo modelo de convivencia social). El ser humano debe aprender y ser ensefiado

a no agredir ni sicoldgica, ni fisicamente a los otros miembros de su especie”*’.
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50



5.3.4 Reflexiones

Aqui es importante resaltar que algunos estudiantes tuvieron un comportamiento
asertivo, ya que por medio de la reflexién manifestaron querer ser tratados con
mas respeto por las personas que los rodean “querian ser tratados con respeto y
E.Z dijo que no le pegaran en descanso”’®, “querian ser tratados... con respeto
por la profesora, y Y.R dijo con respeto por mi hermano”*™,

Por las anteriores razones, podemos decir que el comportamiento no asertivo fue
el mas manifestado por los estudiantes durante la investigacion, pues este fue
percibido por medio de conductas como la agresion fisica y los insultos, ya que se
agredian entre ellos con empujones y con palabras ofensivas de forma verbal y
escrita, ademas todo elemento que tenian cerca de ellos lo utilizaban de manera
negativa para golpear a otros comparieros, esta agresividad en los estudiantes es
el reflejo de la falta de valores familiares y escolares, pues la agresiéon es una
conducta que puede ser aprendida, imitada o innata, al mismo tiempo animada por
sus familiares y compairieros, la cual es totalmente desfavorable para que el ser
humano pueda convivir de manera adecuada en un contexto determinado.

Sin embargo, las pocas habilidades que se tuvieron del comportamiento asertivo
de los estudiantes fueron manifestadas por medio de la reflexion, lo cual permitio
reconocer en ellos el interés por cambiar su conducta negativa, al igual que la de
las personas que los rodean.

78 dc3gr27,28
1 dc3gra6,47
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5.4 APRENDER A VALORAR EL SABER CULTURAL Y ACADEMICO

Figura 5. Aprender el Saber Cultural y Académico
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A medida que trascurre la historia, con ella emergen componentes como la cultura
y lo académico permitiéndole al ser humano desarrollar procesos donde se
involucra el conocimiento con el ser y el hacer, esto implica una construccion de
saberes que en la escuela se fortalecen y a su vez les permiten aprender,
expresar ideas y estructurar las relaciones sociales, aunque algunas veces en la
escuela se manifiestan comportamientos no asertivos que limitan la construccién
de conocimiento manifestandose por medio de las dificultades académicas, pero
también se manifiestan comportamientos asertivos como los intereses académicos
por esta razon este capitulo tratara de dar respuesta al ¢Por qué existen en la

escuela dificultades académicas?
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5.4.1 Dificultades Académicas

En la escuela publica de Pereira donde se llevo a cabo la investigacion se
percibieron algunas dificultades académicas como no cumplir con las tareas, tener
malas notas, algunas de estas dificultades nos las dijo una madre de familia
“malas notas de su hijo”*", “la madre preocupada nos dijo que su hijo K.C habia
perdido varias materias y que al parecer va a perder el afio”’®, “no le gusta hacer
tareas™’’, ademas fueron notorios los problemas de lateralidad y la falta de cultura
que tenian algunos estudiantes “M.H, N.P, A.G, Y.LL no sabian distinguir entre la
derecha y la izquierda™’®, “la falta de conocimiento acerca del tema de las etnias

colombianas™’®.

5.4.2 Intereses Académicos
No obstante, algunos estudiantes manifestaron un comportamiento asertivo

cuando obtenian intereses académicos “K.| dijo que queria aprender”*®, “atienden
a las indicaciones con facilidad, y entienden muy rapido el ritmo de las
dinamicas™®!, “aprendieron sobre las etnias colombianas’®?, este interés

académico les permitira evolucionar y construir conocimiento, tal como se
menciona en la cartilla de PACO “(Base de la evolucion social y cultura). El saber
social es connotado como el conjunto de conocimientos, practicas, destrezas,
procedimientos, cosmovisiones, valores, ritos y sentidos que una sociedad
construye, valida y resignifica en el diario vivir gracias a los avances investigativos
y académicos, que proporcionan herramientas para transformar practicas y
comportamientos que permiten al ser humano modelarse, constituirse y
evolucionar” *%,

Finalmente, en este capitulo se manifesté un comportamiento no asertivo reflejado
en las dificultades académicas que algunos estudiantes mostraron, ya que no
presentaban tareas a sus profesores, tenian problemas de lateralidad, ademas de
las malas notas, esto es evidencia del poco compromiso que los estudiantes
adquieren en la escuela para construir conocimiento, para ser y saber hacer, para
compartir experiencias significativas con el grupo social al que pertenecen.

Pero los intereses académicos fueron el reflejo de una minoria por querer
sobresalir, aprender y construir conocimiento desde una conducta asertiva, dirigida
a un bienestar cultural y académico.
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5.5 APRENDER A DECIDIR EN GRUPO

Figura 6. Aprender a Decidir en Grupo
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La sociedad es como una institucién que necesita normas y acuerdos que lleven a
soluciones rapidas para beneficiar a un colectivo, estas son creadas a partir de
decisiones grupales que permiten compartir caracteristicas tanto individuales
como colectivas, pero este proceso no se evidencia en los estudiantes que
participaron en la investigacion, pues algunos de ellos mostraron comportamientos
no asertivos como el egoismo en algunas de sus acciones, aunque en una minoria
de estudiantes se observo un cierto grado de convivencia al realizar cada
actividad, por tal motivo en este capitulo se tratard de dar respuesta a ¢Coémo se
evidencia el comportamiento no asertivo y asertivo en las decisiones de grupo?

Durante la investigacion se evidenciaron algunos comportamientos no asertivos y
asertivos que se reflejaron en los diarios de campo.

5.5.1 Egoismo

Un comportamiento no asertivo que mostraron los estudiantes durante las
actividades, fue el egoismo “Una conducta egoista es aquella por la que un agente
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busca su propio beneficio”®*, este se reflejo cuando “en un grupo hubo una

pequefa rifia, pues J.B queria poner el titulo al trabajo sin compartirlo con los otros
compaferos™®, “J.B quiere ponerle el titulo al trabajo... sin contar con sus
compafieros”'®, “Cuando los hicimos en subgrupos estaban un poco inquietos”®’.

5.5.2 Convivencia

Aunque no tuvo gran relevancia, algunos estudiantes mostraron tener un cierto
grado de convivencia en el aula durante las actividades, esto se vio reflejado
cuando compartian los juguetes de la Ludoteca y también cuando permitian que
otros compafieros tomaran decisiones por ellos, “los estudiantes de cuarto
siempre juegan con los rompecabezas y se hacen en grupo™®, “se entusiasmaron
al decirles que debian escoger a alguien para que escribiera las respuestas que
sus comparfieros les dijeran™®®, desde estas representaciones los estudiantes
conviven de manera adecuada con sus compafieros, pues la convivencia es “La
capacidad de vivir juntos respetandonos y consensuando las normas basicas. Es
la cualidad que posee el conjunto de relaciones cotidianas entre los miembros de
una sociedad cuando se han armonizado los intereses individuales con los
colectivos, y por tanto, cuando los conflictos se desenvuelven de manera
constructiva”®.

En conclusion, este capitulo tuvo mayor saturacion en cuanto al comportamiento
no asertivo, puesto que los estudiantes manifestaron conductas negativas como el
no querer trabajar en equipo o querer realizar todo el trabajo soélo, esto es
representado por el egoismo, el cual influia en la construccion de conocimiento a
partir de vivencias propias o grupales, impidiendo asi las relaciones sociales.

También se manifestaron comportamientos asertivos, aunque en menor grado de
saturacion, pues esta conducta se ve manifestada por un nivel de convivencia
cuando compartian los materiales de la Ludoteca o toleraban la diversidad de sus
compafieros, esta imparcialidad facilita y beneficia la interaccion arménica y el
desarrollo de cada una de las actividades propuestas en la investigacion.

18 ROSAS, Alejandro. Op.cit., p. 41
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5.6 APRENDER A CUIDARSE

Figura 7. Aprender a Cuidarse
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Los seres humanos exteriorizan de diferentes maneras sentimientos, que van de
acuerdo a cada personalidad; algunas veces estas manifestaciones dependen de
factores fisicos, sentimentales o emocionales que influyen negativamente por
medio de comportamientos no asertivos como la baja autoestima, o asertivamente
como la autoestima, estas conductas se perciben en el aula, por esta razén en
este capitulo se tratara de explicar ¢De qué forma se percibe el comportamiento
asertivo y no asertivo en los estudiantes?

5.6.1 Baja Autoestima

En los diarios de campo se reflejaron comportamientos no asertivos manifestados
por la baja autoestima que algunos estudiantes expresaron en el desarrollo de las
actividades, como la timidez ante sus comparfieros o los procesos cognitivos y
emocionales producto de algunas realidades que viven diariamente en su
comunidad y en la escuela “Y.R se puso roja de la pena Yy no realizé la
actividad”*®!, “a la mayoria de las nifias les daba pena pasar al frente a realizar lo
que escribieron en la hoja, incluso se tapaban la cara”®, en este sentido la
“Autoestima es la fuerza innata que impulsa al organismo hacia la vida, hacia la
ejecucion armonica de todas sus funciones y hacia su desarrollo; que le dota de

191 4c8gra4,35
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organizacion y direccionalidad en todas sus funciones y procesos, ya sean €stos
cognitivos, emocionales o motores.”,

5.6.2 Autoestima

Otra percepcién fue la autoestima que se presento de forma asertiva en algunos
de los estudiantes “son conscientes del cuidado que deben tener de si mismos”*%,
pues la importancia del autocuidado es vital para la construccion de habitos
saludables para si mismo, ya que el aprender a cuidarse es “(Base de todo
modelo de salud y seguridad social). La salud en este punto adquiere un nuevo
sentido, el de “bien” personal y colectivo que se construye y desarrolla por medio
de comportamientos y hébitos. Aprender a cuidarse supone igualmente aprender a
proteger la salud propia y de todos como un bien social, y aprender a tener una
percepcién positiva del cuerpo” **°.

En resumen, el aprender a cuidarse es la valoracion positiva 0 negativa de los
individuos, saber reconocernos como seres unicos e irremplazables, con virtudes y
valores que permiten tener una calidad de vida mas integra, a la que pertenecen
un conjunto de rasgos corporales, mentales y espirituales que forman la
personalidad. Aunque los estudiantes que participaron en esta investigacion
manifestaron con mayor saturacion la baja autoestima expresada en las actitudes
corporales frente a sus comparieros.

En este punto es importante resaltar que aunque en menor saturacion, pero no
menos relevante la autoestima se expuso asertivamente cuando esporadicamente
los estudiantes se preocupaban por su bienestar fisico y emocional, aceptando la
persona unica que son.

198 yAGOSESKY, Renny. Op.cit., p. 42
%% dc8bre7
*pACOy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Op.cit., p. 41
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5.7 APRENDER A CUIDAR EL ENTORNO

Figura 8. Aprender a Cuidar el Entorno
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La escuela hace parte de los procesos de formacion que abarcan el aprender a
cuidar el entorno, pero no solo es la escuela son también cada uno de los seres
humanos que se encuentran inmersos en un compromiso por mejorar las
condiciones de vida; la concientizacion fue una conducta asertiva con mayor
saturacion que manifestaron los estudiantes de la investigacion, aunque en
algunos se percibié la apatia por el cuidado de lo que nos rodea, es por estas
razones que el presente capitulo dara respuesta a ¢Como se manifiestan el
comportamiento asertivo y no asertivo de los estudiantes, frente al cuidado del
entorno?

5.7.1 Concientizacion

Con una mayor saturacion se observdO un comportamiento asertivo en los
estudiantes cuando se concienciaron de su responsabilidad frente al cuidado del
entorno “(Se instaura como fundamento de supervivencia). Esta habilidad convoca
a movilizar nuestra conciencia y sensibilizarnos frente a la responsabilidad con el
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» 196

medio ambiente. Aprender a convivir socialmente , puesto que “fueron mas
”197 113

pacientes en la entrega de ellos y compartieron con facilidad”"’, “2 nos ayudaron
a recoger los papeles™®, “J.C coloca el ejemplo que al lado de la escuela estan
limpiando un terreno como para construir mas casas y con esto tuvieron que
tumbar muchos arboles, que por esto muchos de los animales se quedaron sin

hogar o que tuvieron que irse para otro lado™.

5.7.2 Apatia

En la investigacion realizada se percibié desinterés por parte de algunos
estudiantes, pues la apatia por el medio ambiente fue una conducta no asertiva,
puesto que arrojaban basura al suelo “habian envolturas de dulces en el suelo y
era porque la mayoria se encontraban comiendo”*®, “la respuesta de algunos fue -
que ellos no tienen que hacer eso, porque esa no es la casa de ellos-"?%, este
comportamiento es un “Trastorno de la afectividad que se caracteriza por la
impasibilidad de animo, estado de indiferencia frente a las personas, el medio o
los acontecimientos, que trae consigo una alteracion en la capacidad de expresion
afectiva por parte del individuo frente a toda una serie de estimulos externos e

internos”.?%?

En conclusién, no todos los estudiantes demostraron desinterés, una mayoria de
ellos tuvo un comportamiento asertivo ayudando a recoger la basura del suelo y
preocupandose por el cuidado de su entorno, siendo asi conscientes de la
responsabilidad que cada individuo debe asumir frente a la conservacion y
valoracion del medio ambiente, y general todo lo que lo rodea.

A pesar de esto la falta de interés y de educacion por parte de las familias y de la
institucion frente a temas como el cuidado del medio ambiente, hacen que cada
estudiante se involucre menos en la proteccién de su entorno, pues algunos de
ellos no les importa mantener su salén limpio, pues tiraban la basura al suelo y no
la recogian, puesto que segun ellos esa no era su casa para limpiarla, y porque en
el colegio habia aseadora.

5.8 ANALISIS DEL PROCESO METODOLOGICO SOBRE LA LUDOTECA
PARA LA CONVIVENCIA

El entorno escolar algunas veces permite facilitar procesos que enriquecen el
bienestar de los estudiantes, mejorando asi el comportamiento de cada uno de los
gue integran dicho entorno. Algunos de estos comportamientos suelen ser

® pACOy los Siete Principios Basicos para la Convivencia Social. Op.cit., p. 43
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asertivos o no asertivos, tal como se perciben en las entrevistas que se realizaron
a los estudiantes y docentes titulares de un colegio publico de Pereira, al participar
en un programa de Ludoteca para la Convivencia.

Para obtener mayor informacién en la entrevista, a los estudiantes y docentes se
les realizaron preguntas abiertas acerca del comportamiento que manifestaron
antes y durante la participacién en la Ludoteca.

Dicho comportamiento se percibié de forma asertiva cuando algunos de los
estudiantes mostraron una conducta apropiada al no pelear y respetar a los
compafieros en el aula “no peleo casi, y casi no digo groserias’®®, “Ya no me
comporto mal, no recocho”*, “los compafieros no pegan tanto, no gritan”?®®, “ya
respeto a mis comparieros”?®, “Respetarnos entre todos los del salén”®’, “no
pelearnos entre nosotros™?®, “Me sirvié pa’ respetar a los mayores™®, “respetar a
los mayores afuera y chiquitos, no pelear’?’?, “no pelear en el salén”**, “No nos
podemos pegar y tampoco insultarnos”*?, “No hay que decir groserias, ni pelear
con los compafieros™'?, “Tenemos que respetar y compartir las cosas, ayudar al
compafero”?*, “hay respetar y no aporrear a los amigos”?*®, “Tengo que respetar
a los compafieros, pa’que me respeten a mi”’?*°, ya que la asertividad es definida
‘como la expresion apropiada de las emociones en las relaciones, sin que se

produzca ansiedad o agresividad”?'’.

Esta asertividad se reflejo en la buena comunicacién que algunos lograron, pues
cuando estaban hablando en el aula escuchaban y hacian silencio, “Aprendi a
escuchar a los profesores”®, “Escuchar a los demas, respetar a las personas”?,
“aprendi hacer silencio, cuando los adultos me estan hablando”®®, “hay que

escuchar a los demas cuando estén hablando’®!, “ya se escuchar a los
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demas”??; otras conductas positivas, fueron el levantar la mano para hablar y

respetar las normas establecidas por los docentes e investigadoras “tenemos que
hacer, pa’ no violar las normas”?®, “tenemos que levantar la mano para hablar’?**,

“ya levanto la mano para hablar®.

Los docentes titulares, igualmente nos manifestaron que el comportamiento de
algunos estudiantes mejoro notoriamente en el colegio, pues esto lo percibian en
el aula y en los descansos, ya que expresaban alegria la cual disminuyo un poco
los conflictos que existian entre ellos mismos “el proceso de ustedes, el amor, la
alegria fue muy bueno para con los otros nifios”?®, “que los juegos que les
ensefiaron los realizan en el descanso y se los ensefian a otros comparieritos y la
agresion a veces disminuye”®?’, “ellos el dia que ustedes venian estaban muy
contentos y querian que terminara la clase rapido”®®, “Han mejorado las
expresiones de comunicacién”?%.

No obstante, los estudiantes manifestaron que antes de haber participado en la
Ludoteca su comportamiento era no asertivo, puesto que peleaban entre
compaferos habia poca tolerancia, "bueno, antes porque se molestaba, era
desordenado, se pegaban entre compafieros”®°, “peleabamos mucho, éramos

desorganizados”®*, “éramos muy desordenados, no poniamos atencién”?*?, “antes

los otros no alzaban las sillas’®®, “habian muchas peleas, eran muy
intolerantes”®*, “mal, porque manteniamos peliando”®®, “nos comportabamos
mas 0 menos aqui y en la calle, mmm cuando estamos en la calle no nos dejamos
de nadie, ademas mi hermano dice que no podemos dejar de esos grandulones
que hay por la casa”®*®, “Se golpeaban, mantenian aburridos”®®’, “algunos eran
agresivos™®®®, “Algunos siguen igual de agresivos J.J les pega mucho a los otros,

alzan la voz y dicen groserias”®®, ademas hablaban en voz alta “eran muy
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groseros, habian gritos”**, “Recochaban mucho, a veces no dejaban escuchar lo

que decia la profe”®*.

Los docentes titulares manifestaron en las respuestas de la entrevista que la
conducta de algunos estudiantes no era la adecuada, pues eran conflictivos y
groseros, “Su relacion era de mucho conflicto, ya que ellos viven una situacion
dificil, el barrio no los ayuda mucho”®*, “otros vienen porque sus padres los traen
por no dejar los solos en la casa cogiendo malos vicios”*®, “son groseros dicen
malas palabras, golpean a sus compaferos™®** “J. H, Y, C, E, M... hay que
hablarles duro y con regafios”™, “son nifios muy problematicos”*, “en la
convivencia eran peleones™*’, “J.E su proceso no cambia, pues él es golpeador
pues se enfurece y da manifestaciones de agresividad”?*®; también que tenian
dificultades académicas “hablan mucho en el salén J.H, Y, C, E van a perder el

afio por lo mismo no hacen tareas, no prestan atencién, ni traen cuadernos”?*°.

En la entrevista, la asertividad siendo un comportamiento adecuado para
relacionarse con otros individuos y desenvolverse en un contexto determinado se
manifestd con mayor saturacion, ya que durante las intervenciones la conducta
reflejada de los estudiantes en el aula de clase y en el colegio fue la apropiada,
puesto que aprendieron a levantar la mano, a hacer silencio y a escuchar si la
situacion lo ameritaba, asimismo la agresividad fue menor pues evitaban
ofenderse de forma fisica y verbal.

Sin embargo, los estudiantes que participaron en la Ludoteca antes de empezar
las intervenciones y al principio de ellas manifestaron un comportamiento no
asertivo, identificado por las conductas agresivas y la falta de colaboracion entre
ellos; también expresaron en las entrevistas los estudiantes que hablaban mucho
y que no hacian silencio cuando otros hablaban.

240 Eberl6

241 E9er57

242 P32er88,89
243 P32er90,91
244 P32er95,96
245 P32er106,107
246 P32er108
247 P42erl122,123
248 P42erl143,144
249 P32er96,97
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Por medio de las intervenciones realizadas en un programa de ludoteca para la
convivencia con estudiantes de tercero y cuarto de educacion basica primaria de
un colegio publico de Pereira, se lograron identificar diversos comportamientos
asertivos y no asertivos de acuerdo a las habilidades para la convivencia
propuestas en esta investigacion.

Como grupo de investigacion fue importante tener un director de proyecto de
grado, hacer parte de un semillero de investigacion y hacer las intervenciones
entre tres investigadoras con informaciéon basica adquirida en el programa
académico; ademas de socializar la investigacion a través de la sustentacion y con
la institucion a través de formato magnético.

Teniendo en cuenta que se estaba trabajando con poblacién infantil fue adecuado
realizar consentimientos informados escritos para la institucion y para los padres
de familia y verbal con los estudiantes, con el fin de comunicar que toda la
informacion iba a ser confidencial y de este modo el comportamiento de los
estudiantes fueran mas espontaneos.

También fue de gran importancia el trabajo realizado con los estudiantes de 3° y
4° como unidad de andlisis para identificar los comportamientos asertivos y no
asertivos, ya que se trabajo con todo el grupo, ademas de las observaciones que
tuvieron los directores de grupo frente a las intervenciones de la ludoteca.

Al realizar investigaciones cualitativas es importante tomar varios instrumentos de
recoleccion datos, en este proyecto se tuvo en cuenta la observacion
intencionada, diarios de campo, guia de entrevista y transcripcion de las
entrevistas individuales y a grupo focal; estos permitieron confrontar los datos
obtenidos para identificar categorias y subcategorias y confrontarlos con
diferentes tedricos para llegar a un nuevo conocimiento.

Para el andlisis y discusion fue importante realizar mapas conceptuales al principio
de cada una de las habilidades para la convivencia, conforme a la matriz analitica
de los diarios de campos, con el fin de guiar la comprension del lector acorde a
cada una de las categorias y subcategorias de acuerdo a la saturacion que se dio
en cada una de ellas.

Con el soporte de los diarios de campo se observé mayor saturacion en algunas
de las categorias presentadas en el analisis y discusion, estas fueron: aprender a
interactuar, aprender a comunicarse y aprender a no agredir al congénere, donde
predominaron los comportamientos no asertivos en los estudiantes,
comportamientos que afectaban la convivencia dentro del aula, ademas fueron un
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impedimento para mantener una participacion y una comunicacion apropiada en
las actividades.

Las categorias que mas se saturaron brindaron a la investigacion diferentes datos
gue permitieron sub-categorizar aquellas conductas negativas y positivas que se
observaron en cada una de las intervenciones, conductas negativas tales como:
falta de normas, discriminacion, falta de participacion, rivalidades, agresion verbal
y fisica, comportamientos desafiantes, falta de tolerancia, falta de atencion,
comunicacion verbal y no verbal, falta de interés, agresion fisica, insultos y golpes;
y conductas positivas como: participacién, compafierismo, atencién, liderazgo,
reflexiébn, comunicacion oral y escrita e intereses, estas Ultimas incidieron en
algunos estudiantes para mejorar su comunicacibn y sus relaciones
interpersonales dentro del aula.

En los diarios de campo se observdé menor saturacién en otras de las categorias,
como: aprender a valorar el saber cultural y académico, aprender a decidir en
grupo, aprender a cuidarse y aprender a cuidar el entorno, donde se observaron
minimos comportamientos no asertivos y asertivos, que de igual manera afectaron
las relaciones entre compafieros e impedian una comunicacion acorde a el
contexto.

Las categorias que menos se saturaron brindaron datos que fueron sub-
categorizados en conductas negativas, como: dificultades académicas, egoismo,
baja autoestima y apatia; y en conductas positivas, como: intereses académicos,
convivencia, autoestima y concientizacion.

Por otra parte, los juegos y técnicas grupales e individuales implementados en la
investigacion fueron los mas convenientes, ya que permitieron observar en los
estudiantes comportamientos asertivos y no asertivos influenciados por los
contextos familiares y sociales, ademas de los generados en el contexto escolar
por la falta de cooperacion entre docentes y estudiantes.

Del mismo modo, las planeaciones realizadas en la investigacion para llevar a
cabo las intervenciones de la Ludoteca contenian objetivos, metodologias y
actividades intencionadas acordes a las edades de los participantes y a cada una
de las habilidades para la convivencia, ademas espacios sugeridos para el
desarrollo del juego libre.

Finalmente, a partir del presente proyecto se pretende que otros investigadores
implementen la investigaciéon en diferentes tipos de poblacién con el fin de
continuar procesos metodologicos para el fortalecimiento del programa de
Ludoteca para la convivencia, ademas favorecer la fundamentacion tedrica para
continuar el tema de investigacion y asi puedan emerger otras categorias y poder
exponer la teméatica del trabajo de grado a otros semilleros de investigacion con el
fin de ampliar la contextualizacion de éste, a nuevos campos de informacion.
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ANEXOS

Anexo A. Consentimiento Informado Institucional

N Universizad UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
) Tecnolégica  FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
%) dePercia | ICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

[

El consentimiento informado institucional, de esta investigacion, es la aceptacion
gue la institucion educativa Manos Unidas, proporciona de forma escrita, para
llevar a cabo el Proyecto de Grado “Cambios percibidos en las habilidades

sociales de estudiantes de tercero y cuarto de basica primaria en un colegio
publico de Pereira, al participar en un programa de Ludoteca para la convivencia”.

Esta investigacion se considera sin riesgo, ya que no se manipularan variables
sensibles a la conducta del ser humano, sino que se posibilitara la expresion libre
de las actitudes de convivencia a partir del juego.

La informacion se recogera a través de técnicas como la observacion e
instrumentos como el diario de campo, ya que la investigacion tendra una
metodologia cualitativa, de corte etnografico.

Se considera que la investigacion sera beneficiosa en la medida que se convierta
en un punto de referencia para otras investigaciones o proyectos de intervencion
social, que prevengan la amenaza o vulnerabilidad de derechos y deberes de la
infancia.

La institucion o los participantes recibiran respuesta a cualquier pregunta que les
surja acerca de la investigacion. Los participantes podran retirarse de la
investigacion en el momento que lo deseen, sin ningun tipo de represalia.

Los nombres y toda informacion personal seran manejados en forma privada, sélo
se divulgara datos globales de la investigacion, donde se identifican como
estudiantes de educacion béasica primaria que asistieron a la Ludoteca para la
Convivencia.

Ngmbrg del Rector (a): Firma
Cédula:

N(,)mbr.e del Investigador : Firma
Cédula:

Npmbrg del Investigador : Firma
Cédula:

Nombre del Investigador :

Cédula: Firma
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Anexo B. Consentimiento Informado para Padres de Familia

.,_ Universidad  UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
B Tcciolégics FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION
& st LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

i@

El consentimiento informado de esta investigacion, es la aceptacion que usted da
en forma escrita, de su LIBRE VOLUNTAD para permitir que su hijo (a) participe
en la investigacion “Cambios percibidos en las habilidades sociales de estudiantes
de tercero y cuarto de basica primaria en un colegio publico de Pereira, al
participar en un programa de Ludoteca para la convivencia”, luego de explicarle en
gué consiste:

Se recogera informacion sobre las habilidades sociales de estudiantes de tercero y
cuarto de basica primaria, que participan en un programa de Ludoteca para la
Convivencia. Esta investigacion se considera sin riesgo, ya que no se manipularan
variables sensibles a la conducta del ser humano, sino que se posibilitara la
expresion libre de las actitudes de convivencia a partir del juego.

La informacion se recogera a través de técnicas como la observacion e
instrumentos como el diario de campo, ya que la investigacion tendra una
metodologia cualitativa, de corte etnografico.

Usted y su hijo (a) recibiran respuesta a cualquier pregunta que les surja acerca
de la investigacion.

Su hijo (a) podra retirarse de la investigacion en el momento que lo desee, sin
ningun tipo de represalia.

Los nombres y toda informacion personal serdn manejados en forma privada, sélo
se divulgard datos globales de la investigacion, donde se identifican como
estudiantes de educacion basica primaria que asistieron a un programa de
Ludoteca para la Convivencia.

Certifico que he leido la anterior informacién, que entiendo su contenido y que
estoy de acuerdo en que mi hijo (a) participe en la investigacion. Se firma a los
dias, del mes de , del afio 2009.

Nombre del padre de Familia Firma:

Cédula

Nombre del estudiante:
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Anexo C. Guia Entrevista Semi-estructurada

Tema: “Habilidades para la Convivencia de Estudiantes de Tercero y Cuarto de
Bésica Primaria en un Colegio Publico de Pereira al Participar en un Programa de
Ludoteca para la Convivencia”

Objetivo: Realizar una entrevista semi-estructurada a estudiantes de 3° y 4° de
basica primaria y a docentes encargados, con el fin de percibir los cambios méas
relevantes antes, durante y después de su participacion en un programa de
Ludoteca para la convivencia.

Perfil de los informantes: Estudiantes de 3° y 4° de Bésica Primaria de un colegio
publico de Pereira y directores de grupo.

Condiciones ambientales: Se convocard a estudiantes de cada grado y a los
docentes directores en un espacio cerrado donde puedan expresar liboremente sus
opiniones y apreciaciones sobre la Ludoteca.

Medio de registro: Escrito

Preguntas de referencia: Al terminar con las intervenciones de la Investigacion, se
escogen aleatoriamente a cinco estudiantes de cada grado para realizarle las
preguntas de la entrevista acerca de las habilidades que tuvieron concerniente a
Su comportamiento asertivo y no asertivo en la participacion en un programa de
Ludoteca antes, durante y después.

Preguntas para los estudiantes:

1. ¢Cbomo era la relacion con sus compafieros antes de participar en un programa
de Ludoteca para la Convivencia?

¢, Como era su comportamiento dentro y fuera del salon?

¢, Qué cree que mejord durante su participacion dentro de la Ludoteca?

¢ Se reflejo en su vida cotidiana lo que aprendi6 en la Ludoteca?

¢, Como ha servido el proceso de Ludoteca en su vida cotidiana?

¢, Mejord su comunicacion durante el proceso de Ludoteca?

¢, Qué cambios obtuvo en su interaccion, comunicacion o no agresion en el
salén y en su vida cotidiana durante el proceso de Ludoteca?

Nogokrwd

Preguntas para los docentes:

1. ¢Como era la relacion de entre los estudiantes antes de participar en un
programa de Ludoteca para la Convivencia?

2. ¢Como era el comportamiento de los estudiantes dentro de la institucién?

3. ¢Cree que mejordé el comportamiento de los estudiantes después de las
sesiones de la Ludoteca?
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¢, Como ha servido el proceso de Ludoteca durante las clases?

¢ Mejoro la comunicacion durante el proceso de Ludoteca con los estudiantes?
¢, Qué cambios percibié en la interaccion, comunicacién o no agresion en el
salon y en los descansos durante el proceso de Ludoteca?
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Anexo E. Diario de Campo Beatriz Elena Jaramillo

Septiembre de 2009
Visita # 1

1Realizamos la visita al colegio en el cual vamos a realizar el proyecto de grado
2en compafila de la Directora del proyecto Margarita Cano, el asesor
3metodoldgico Gerardo Tamayo, y mis compafieras de trabajo Daisy y Gilari, para
4hablar con la coordinadora de la jornada de la mafiana que llamare MR vy
5entregar el anteproyecto de grado, la profesora Margarita le explico a MR el
6objetivo del proyecto y nos presento exponiendo que nosotras nos
7encontrdbamos culminando décimo semestre de Licenciatura en Pedagogia
8Infantil en la Universidad Tecnoldgica de Pereira y que ya habiamos realizado
9trabajo con nifios y nifias de educacion basica primaria.

10MR nos hablo acerca de dos grupos con los cuales le interesaria que
11lrealizaramos el proyecto de grado, pues ella nos comenta que el grado 3-A es
12un grupo de estudiantes con muchas dificultades disciplinarias, que algunos
13estudiantes ya tienen firmados compromisos por su comportamiento dentro del
14colegio pero que tanto los padres de familia como ellos no hacen mucho caso a
15esto, también nos dice que su director de grupo, el cual vamos a llamar EC
16es un poco exagerado y que en algunas ocasiones trata de cambiar los planes
17de estudio o informes que el colegio ya tiene organizados, segun MR él los trata
18de mejorar; y que el grado 4-A es un grupo totalmente opuesto a tercero, pero
19esto le desconcierta un poco, pues ella nos dice que la directora del grupo a la
20cual vamos llamar LM es nueva en el colegio y que segun su hoja de vida ella
2lestuvo internada en un centro psiquiatrico y que es de un caracter fuerte,
22ademas nos dice que ha escuchado quejas sobre ella pero nada ha sido
23confirmado, que por estas dos razones le gustaria que realizaramos las
24intervenciones con estos dos grupos, pues a ella le gustaria saber que pasa
25realmente en ellos.

26Finalmente quedamos entre todos que ibamos a realizar las sesiones del
27proyecto de grado con el grado 3-A 'y 4-A, organizamos las fechas en las fechas
28gque podiamos asistir al colegio y MR nos dijo que podiamos ir los dias
29miércoles en la jornada de la tarde de 1:00 p.m. a 3:30 p.m., pues los otros dias
30en el colegio se realizan diferentes actividades en pro a la educacién de los
3lestudiantes, nosotras le manifestamos que debido a la fecha en que nos
32encontrdbamos y de acuerdo al cronograma planteado en el anteproyecto si era
33posible en algunas ocasiones trabajar dos veces por semana para adelantar
34sesiones y ella dijo que no habia ningun problema siempre y cuando le
35informaramos a ella y a los directores de grupo con anticipacion para que ellos
36tuvieran tiempo de organizar sus planeadores de clase.
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23 de septiembre de 2009
Visita # 2

1Llegamos a la 12:45 p.m. al colegio para empezar con la primera sesion de la
2Ludoteca y se encontraban en reunién de padres de familia, esperamos en el
3corredor mientras que terminaban con la entrega de notas.

4Pero notamos que no estaban todos los estudiantes, ademas vimos que algunos
5de los pocos que se encontraban en el colegio se estaban retirando, nos
6preocupo la situacion y fuimos a hablar con la rectora, porque MR no estaba, la
7rectora mando a llamar al coordinador de la jornada de la tarde después de
8nosotras haberle explicado lo que estaba sucediendo y ella le dijo: “vaya hable
9con los profesores haber porque los estudiantes se estan retirando del colegio,
10vayan con el coordinador que él les ayuda”.

11Fuimos detras del coordinador, a quien notamos muy desinteresado por la
12Ludoteca, pues hizo mucho, menos lo que la rectora le pidi6 que hiciera
13“solucionarnos el problema”, estuvimos caminando detras de él por un buen
14tiempo y no nos colaboro, volvimos donde la rectora y ella nuevamente lo volvio
15a llamar para saber que habia pasado y él le dijo: “los poquitos estudiantes que
16vinieron, se fueron con los padre de familia”.

17Al ver que ya no podiamos realizar la intervencion, le solicitamos a la rectora
18que nos que si nos ensefilaban los materiales de la Ludoteca que se
19encontraban en el colegio para saber con que podiamos empezar a trabajar en
20la sesion siguiente.

21Por ultimo quedamos con la rectora y el coordinador de la jornada de la mafiana
22que ibamos a recuperar esa tarde al dia siguiente.

23Finalmente salimos del colegio, pero a la salida nos encontramos con una
24madre de familia, la cual nos comento sobre su preocupacion por las malas
25notas de su hijo que se encuentra estudiando en el grupo de 4-A, este grupo es
26uno de los que va a participar en la Ludoteca, indagamos un poco con la
27senora y el nifio sobre el grupo y su docente, y el nifio nos dijo: “la profe nos
28dice brutos y en estos dias cogio a un nifio del cuello y lo hizo llorar”, y la mama
29nos dijo: “algunos de los nifios se quejan de que ella los coge de las orejas y
30los hace sentar” la sefiora termina por decirnos que ella y otros cuatro padres
31de familia van a hablar con la rectora sobre lo que esta pasando; mi compafiera
32Daisy le sugiere a la sefiora que llame a la linea 125 y que comente su caso.
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24 de septiembre de 2009
Visita # 3
Tema: Conozcamonos

1LIegamos al colegio y buscamos al coordinador de la jornada de la tarde, porque
2€él nos dijo que iba a hablar con los docentes a cargo para que ellos supieran que
3nosotras ibamos ese dia, pero los profesores no sabian nada, porque al
4coordinador se le habia olvidado hablar con ellos y apenas lo iba hacer, esto hizo
5que nos atrasaramos para llevar a cabo la planeacion de ese dia.

6El coordinador es un poco distraido y se le nota mucho el desinterés por la
7Ludoteca, después de 15 minutos por fin hablo con la directora de 4-A LM,
8entonces empezamos primero con este grupo para darle tiempo al coordinador
9de hablar con el director de grupo 3-A EC.

Grado 4-A

10Nos presentamos con la profesora LM y con todos los estudiantes del grupo, en
11total son 30 nifios y nifas, les explicamos sobre lo que ibamos a hacer con
12ayuda de ellos en los dos siguientes meses en la Ludoteca y en qué consistia
13esta, después empezamos con una de la primera actividad de la planeacion
14“Conozcamonos” llamada “Me Pica: que consiste en que cada persona tiene
15que decir su nombre y a continuacion un lugar donde le pica: "Soy Juan y me
16pica la boca". A continuacion el siguiente tiene que decir como se llamaba al
17anterior, y decir dénde le picaba. El también dice su nombre y donde le pica y
18asi sucesivamente hasta la ultima persona. El ultimo tiene que decir desde el
19primero, los nombres de cada persona y donde les picaba. Desde tres o cuatro
20personas hasta 30. Mientras mas, mas divertido es y mas memoria hay que
21desarrollar. La edad es indiferente. Hay que hablar bien alto para que todo el
22mundo se entere, y al decir que te pica, hacerlo también con gestos”.

23Esta actividad no llamo la atencion de los estudiantes, entonces yo la modifique
24para que ellos(as) solo dijeran sus nombres, la edad y que esperaban de la
25Ludoteca.

26Después continuamos con otra actividad llamada “La Vaca con Manchas: que
27consiste en enumerarse cada uno de los estudiantes de acuerdo a la cantidad
28que haya, comenzando por el numero 1y dice: “la vaca sin mancha #1 llama a
29la vaca #2 y asi sucesivamente. Se puede llamar a un niamero aleatoriamente.
30Cada vez que una vaca (estudiante) haya dicho su nimero se le coloca una
31mancha con un labial o con tempera. Cuando una de las vacas (estudiante) diga
32su numero, puede decir: la vaca sin mancha #7 llama a la vaca con una mancha
33#2 y asi sucesivamente”. Esta actividad también fue rechazada por los
34estudiante, ya que era de mucha rutina, entonces también la modifique porque
35el grupo se nos estaba durmiendo la dinamica se llama “Alpin-Alpon: consiste
36en saltar teniendo los pies juntos hacia la derecha, izquierda, adelante y atras y
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37a paso que se canta la cancion se va aumentando al velocidad, pues la
38actividad es de agilidad, concentracién y observacion, la dinAmica dice asi:
39alpin, al pon a la hija del conde Simén, a la lata al latero a la hija del chocolatero
40(bis) y se repite en varias ocasiones de acuerdo a indicaciones del facilitador”.
41Esta actividad les gusto porque fue mucho méas dinadmica y debian estar atentos
42a las instrucciones de la facilitadora y seguir los movimientos que yo realizaba.
43Finalmente realizamos una Udltima actividad llamada “Ardillas y Arboles la cual
44consiste en: de acuerdo con el niumero de estudiantes se les pide que formen
45grupos de 6 personas y se les pide que uno de los integrantes sea la ardilla y
46los demas van a cogerse de las manos para formar un circulo y el compafiero
47ardilla va en el centro. Cuando la facilitadora diga “ardillas a los arboles”, cada
48ardilla deberd cambiar de grupo (arboles) y no debe quedar en el mismo lugar”,
49esta si les gusto por ser dinamica y lograr la participacién del todo el grupo sin
50realizarle ningun tipo de modificaciones.

51El comportamiento de este grupo durante las actividades fue muy tranquilo,
52nosotras ademas de estar observando, también nos sentimos observadas por
53ellos, pues creo que estaban a la expectativa con lo que estabamos realizando
54en el grupo. Bueno finalmente se acordaron unas normas minimas de
55comportamiento para estar en la Ludoteca, estas son: “no gritar, no pelear, no
56insultar a los comparieros, levantar la mano si se desea hablar, no salir del
57salon sin antes pedir permiso, respetar la opinion de mis compafieros, respetar
58las diferencias culturales, sociales y étnicas, saber escuchar, hacer silencio
59cuando alguien esta hablando”.

Grado 3-A

60Empezamos también presentandonos con los estudiantes y con el director de
61grupo, les explicamos el objetivo de nosotras y el de la Ludoteca y el trabajo
62que realizaremos con su ayuda durante los dos siguientes meses, realizamos la
63misma planeacion con ellos y las mismas modificaciones en las actividades,
64pero desde el principio notamos que este grupo no era nada facil, pues por lo
65que veiamos y segun lo que el director de grupo EC nos dijo sobre ellos, este
66grupo es muy conflictivo y tienen demasiados problemas de atencion y de
67disciplina, algunos de los estudiantes se golpean y se insultan constantemente
68sin importarles la presencia del adulto que se encuentre a cargo.

69Hubo un nifio J.E que no quiso participar de ninguna de las actividades, claro
70que la mayoria de los estudiantes fueron muy apaticos con nosotras las
71facilitadoras, ademas un grupo de 4 estudiantes se salieron del salon varias
72veces, los cuales llamare J.H, A.C, Y, C son dos nifias y dos nifios que trataron
73de dafar las actividades, pues eran de los que estaban mas agresivos.

74Cuando se realizo la ultima actividad se nos presento una dificultad con el
75estudiante Y.A, pues nadie se quiso hacer con él por el color de su piel. Yo me
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76encontraba observando cuando el nifio se sent6 en una de las sillas y se puso a
77llorar, le pregunte que le pasaba y me dijo: “quiero jugar, pero nadie se quiere
78hacer conmigo”, preguntamos a algunos estudiantes y nos dijeron que no se
79hacian con él porque es “negro”.

80La nifia Y le gusta demasiado golpear a sus compafieros y salir del sal6n
8lcuando no se le presta atencion, al terminar con las actividades planeadas se
82llego con los estudiantes a un acuerdo de realizar entre todos unas normas
83minimas de comportamiento para participar en la Ludoteca, estas fueron
84sugeridas por nosotras de acuerdo a las que se organizaron en 4-A, cuando ya
85n0s ibamos a ir un estudiante llamo al nifio J.E gallina y llorén, porque los
86habian molestado y lo hicieron llorar, cuando lo llamaron de esta forma él salié
87corriendo del salén, yo fui detras de él hablamos sobre lo que habia sucedido y
88después le pedi el favor que regresara al salén y que no le prestara atencion a
89los comentarios que hacian los compafieros.

1 de octubre de 2009
Visita # 4
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia”

1Realizamos la intervencion el dia jueves porque ellos tuvieron el 30 de
2septiembre una actividad académica y con el consentimiento de la coordinadora
3MR vy los directores de grupo EC y LM recuperamos este dia.

Grado 3-A

4Empezamos con este grupo porque estaban listos para iniciar con la Ludoteca, el
5profesor EC se quedo con nosotras en el salon estuvo primero escribiendo en
6tablero y después nos interrumpia con mucha frecuencia, llamandoles la atencion
7a los estudiantes cuando no nos prestaban atencion.

8lniciamos con la planeacion llamada “Respeto y Tolerancia” con la actividad
9rompehielos llamada “La Ola que consiste en: todos sentados en las sillas
10formando un circulo. La facilitadora estara en medio del circulo iré diciendo: "ola
1la la derecha", y los estudiantes se sentaran en la silla de la derecha; "ola a la
12izquierda", y se sentaran a la izquierda; cuando dice "tormenta”, todos se tienen
13que cambiar de sitio. El facilitador también se sentara asi que el alumno que se
14queda sin silla sera el que dirigira el juego”.

15En esta actividad notamos que algunos de los estudiantes tienen problemas de
16lateralidad, pues no reconocian su lado derecho e izquierdo del cuerpo.

17Después seguimos con la actividad llamada “Como me gusta ser tratado y como
18trato a los demas, que consiste en: se les pide a los estudiantes que se paren
19formando un circulo, se da las siguientes indicaciones: utilizando un balén como
20medio, se pedira que cuando el estudiante lo tenga en las manos exprese “me
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21gustaria se tratado de esta forma...”, “me gustaria que me trataran mis amigos-
22familia-comparieros-profesores de esta forma...” y se pasa el balon hacia a
23derecha del estudiante. Cuando se termine la primera ronda se devuelve el
24balon hacia la izquierda de estudiante pero expresando lo siguiente: “me
25gustaria tratar a mis amigos-familia-compafieros-profesores de esta forma...”,
26en esta actividad la respuesta que obtuvimos fue positiva, pues ningun nifio
27mintié o adorno la verdad, aunque al principio se encontraban un poco rehaceos
28por la presencia del profesor, ya que él cuando termino de escribir en el tablero
29se sentd en una de las sillas y empezé a observarlos, al ver esto me acerque y
30con mucho respeto le pedi que se retirara del salén para que los nifios no se
3lsintieran cohibidos para hablar en la actividad, después de que el profesor se
32retiro del salon todos los estudiantes empezaron a participar con mas confianza
33y tranquilidad, algunos estudiantes coincidieron en sus respuestas, estas
34fueron: “que me traten con respeto”, “con amor”, “como un nifio”, “que me
35quieran”, “que no me insulten”, “que no me peguen” etc.

36Cuando se les preguntd como debo tratar a los demas, algunos contestaron
37“bien y mal”, “como me tratan a mi, asi trato yo”, “molestando”, “mal, porque asi

38me tratan a mi”.

39Al terminar con las actividades recordamos entre todos las normas que
40habiamos organizado para participar en la Ludoteca y todos contestaron, pero
41no faltaron los tres nifios que en la sesion anterior quisieron interrumpir estos
42fueron: J.H, A.C y Y los retiramos de las actividades, porque estaban
43empujando y golpeando a sus compaferos, entonces les solicitamos que no
44jugaran mas si seguian comportandose de esa manera, pero si querian
45continuar deberian seguir las normas minimas de comportamiento y cuando
46ibamos en la mitad de la actividad uno a uno pidieron entrar nuevamente al
47juego.

48El nifio J.E el cual en la primera sesion no quiso trabajar, estaba vez si trabajo y
49participo durante todas las actividades propuestas por las facilitadoras.

50Este grupo al cual hay que repetirles mucho y recordarles con frecuencia como
51debe ser el comportamiento durante la Ludoteca, pero estaba vez por lo menos
52ninguno se salié del saldon sin permiso, aunque no prestan atencion a las
53indicaciones de la facilitadora para realizar las actividades, entonces esto
54genera que cada dindmica lleve mas tiempo.

Grado 4-A

55La actividad fue dirigida por Daycy y el grupo colaboro bastante, cada actividad
56fue realizada a tiempo, pues atienden a las indicaciones con facilidad, y
57entienden muy rapido el ritmo de las dindmicas.

58La profesora LM salié del salébn desde el momento en que nos vio, ella no
59advierte tanto a los estudiantes de como debe ser su comportamiento con
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60nosotras, todo lo contrario a lo que hace el profesor de 3-A que antes de irse los
61deja advertidos.

62En la actividad de “Como me gustaria ser tratado y como debo tratar a otros...”,
63ellos se acercaron mucho a las respuestas que nos dieron en el otro grupo,
64pues sus respuestas fueron muy similares, pero hubo una nifia C.S que nos
65dijo: “quiero que mi mama me quiera y me trate bien”.

66Con este grupo nos rindi6 mucho el tiempo, pues estuvieron muy atentos y
67despiertos a los juegos y a las indicaciones de la facilitadora. Pero se me hace
68extrafio que quieran participar tanto, porque son muy calmados.

69En general el coordinador de la jornada de la tarde sigue muy esquivo y
70predispuesto al funcionamiento de la Ludoteca, ademas no es muy servicial,
7lpues a él le solicitamos un bal6on que necesitdbamos para una de las
72actividades y nos presto un balon duro y mal estado que habia decomisado
73diciéndonos que eso era lo Unico que habia, pero como nosotras sabiamos que
74si habia un balon en buen estado en la Ludoteca, entonces le pedimos el favor
75a la coordinadora MR que hasta la fecha ha sido de gran ayuda y muy servicial
76con nosotras, a ella le pedimos que nos prestara un balon mas blandito.

14 de octubre de 2009
Visita # 5
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia”

Grado 3-A

1Esta sesion fue guiada por la facilitadora Daisy, quien realizo las siguientes
2actividades; la primera de fue rompehielos llamada “La Canasta, la cual se lleva a
3cabo de la siguiente manera: la facilitadora invita a los estudiantes a formar un
4circulo con las sillas del salon, pero un nimero menos con respecto a la cantidad
5de estudiantes, luego se designa el nombre de una fruta. Estos nombres los
6repite varias veces, asignando a la misma fruta a varias personas, después la
7facilitadora empieza a relatar una historia (inventada); cada vez que se dice el
8nombre de un fruta, las personas que ha recibido ese nombre cambian de
9asiento (el que al iniciar el juego se quedo6 de pié intenta sentarse), pero si en el
10relato aparece la palabra "canasta"”, todos cambian de asiento. La persona que
1len cada cambio queda de pié se presenta. La dinamica se realiza varias veces,
12hasta que todos se hayan presentado”.

13En esta actividad se presentaron algunos problemas de atencion con los
14mismos nifios de la sesion anterior J.E, Y, J.D, Y.A, A.C, a estos nifios no les
15gusta participar de las actividades desde el principio, tratan de sabotear las
16actividades, pero al ver que los otros nifios no les prestan la atencion que ellos
17quieren terminan uno a uno uniéndose a la actividad.
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18Con la segunda actividad que fue “Sigueme a Casa: la facilitadora les pide a los
19jugadores que se pingan de pie formando un circulo. Solo una persona queda
20por fuero y en este caso es la facilitadora la que debe quedar por fuera del
21circulo y es la que dirige el juego. Se comienza el juego caminando alrededor
22del circulo y toca a varios estudiantes diciendo “sigueme”. Cuando se ha tocado
23a 6 0 7 salta, brinca, galopa fuera del circulo, después de un momento puede
24gritar: "A casa", todos corren hacia sus lugares y el que llegue de primero puede
25hacer el turno para dirigir la actividad”. En esta actividad hubo mucha
26agresividad en los momentos que debian regresar a su lugar, pues se
27empujaban, golpeaban e insultaban sin importarles a algunos que nosotras
28estuviéramos en el lugar, los que iniciaron el “desorden” fueron las nifias A.C, Y
29el nifio J.E, J.D, tratamos de controlar la situacion, pero no logramos hacer
30mucho, pues lo que es Y se salié del salon cuando le pedimos que no fuera tan
31grosera con sus compaferos y los otros tres nifios prefirieron sentarse y no
32continuar participando de la actividad.

33Finalmente se realizo juego libre con los materiales de la Ludoteca, pero nos
34toco guardarlos rapidamente, porque no se supieron controlar, pues el desorden
35fue grandisimo, algunos estudiantes tiraron los juguetes, otros se empezaron a
36tratar mal porque no los querian compartir, y todo esto a pesar de que antes de
37sacar los juguetes les advertimos y recordamos como era que debian
38comportarse con los juguetes y el cuidado que debian tener con ellos, nada de
39esto sirvio, claro estd que no generalizd, pues algunos estudiantes si tuvieron
40en cuenta el recordatorio y tuvieron mucho cuidado con ellos.

Grado 4 - A

41Con este grupo de 4-Ase realizaron las mismas actividades y la respuesta fue
42mas satisfactoria, pues los estudiantes toman mas en serio nuestro trabajo y les
43gusta mucho participar, aunque hoy note que si uno de los nifios no participa el
44resto se cohibe un poco, este estudiante se llama J.J él es el mayor del grupo y
45su posicion es de liderazgo frente a sus compafieros, en la segunda actividad
46note que esa particularidad hizo que esta funcionara, pues €l se entusiasmo y
47demostré mucho interés por la secuencia del juego.

48En esta sesién hubo una nifia que no se ha hecho notar mucho, pero hoy se
49encontraba como enferma y a su vez de mal genio entonces no quiso participar
50en la actividad, la nifia es M.L, también note a un nifio K.L que permanece en
51todas las actividades con el buzo del colegio puesto y aunque participa, su
52actitud es de un nifio de 15 afios es muy serio y su rostro refleja mucha
53agresividad, pero en el salén es muy calmado.

54Cuando sacamos los juguetes de la Ludoteca hicimos las mismas
55recomendaciones que en el grado 3-A, y tuvimos un mejor resultado, fueron
56mas pacientes en la entrega de ellos y compartieron con facilidad, ademas
57tuvieron gran cuidado en su manejo, realmente el comportamiento fue muy
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58diferente al que tuvo el otro grupo, pienso que puede ser por las edades o por el
59grado en el que se encuentran.

21 de octubre de 2009
Visita # 6
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

Grado 3-A

1Llegamos al salon y el profesor E.C les estaba terminando de escribir algo en el
2tablero y nos pidié que si le ddbamos un minuto para el concluir, cuando termino
3aprovechamos para hablar con él y pedirle permiso para estar en las siguientes
4semanas dos dias por semana con los estudiantes, pues necesitabamos
Srecuperar el dia de la semana de vacaciones y ademas teniamos el tiempo
6exacto para finalizar con las sesiones antes de que salieran a vacaciones de fin
7de afio, el profesor no vio ningun problema siempre y cuando le comentaramos a
8la coordinadora de la jornada de la mafana M.R para que ella estuviera
9informada también.

10Después de esto empezamos con la planeacion propuesta para esta sesion, la
11cual fue dirigida por Gilary, la primera actividad fue “Los Trenes Ciegos: se
12forman dos filas indias, se vendan bien los ojos y apoyan las manos en los
13hombros del que estan adelante. Sélo el maquinista, que es el dltimo de cada
l4tren, no esta vendado. La facilitadora estara a un lado mirando si el maquinista
15sigue las instrucciones que tiene de guia en el piso con cinta, el maquinista sin
16hablar debera indicar con cémo llegar al sitio de la estacién final y gana el tren
17que llegue primero. El maquinista dirige el tren presionando el hombro izquierdo
180 derecho del que tiene delante, con la mano, y éste transmite lo mismo a los
19demas. El juego es en silencio; si alguno habla, el tren debe volver al sitio de
20partida y comenzar de nuevo”.

21Esta actividad les llamo la atencion a los estudiantes, pues participaron de ella
22sin ningun inconveniente, de pronto con las dificultades de siempre con los
23mismos nifios pero esta vez no trascendid a mayores, ya que fue cuestion de
24minutos para que se integraran con el resto del grupo, por ahi hubo solo un nifio
25J.H él no quiso participar de la actividad, le preguntamos y no nos contesto
26nada solo hizo un movimiento con sus hombros y nos esquivo la mirada, le dije
27que cuando quisiera participar nos dijera para que entrara al juego.

28Con la segunda actividad que fue un dramatizado llamado “Como Debo
29Comunicarme: se forman dos grupos y se les dan las siguientes indicaciones:
30uno de los grupos nos va a representar por medio de un dramatizado como se
31debe comunicar con el compafiero o con otra persona en general y el otro grupo
32como no se debe comunicar, se pedirA que cuando los estudiantes estén
33realizando el dramatizado el otro grupo guarde silencio y esté atento. Lo mismo
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34se hara con el siguiente grupo”, hubo un poco de “desorden” aunque se
35controlo, pero a pesar de que se les explic6 cdmo era que debian realizar el
36dramatizado, se salieron un poco de la idea central, no prestaron atencion
37ninguno de los dos grupos en cuanto a las indicaciones, tampoco tuvo un
38tiempo determinado para llevar a cabo el dramatizado y esto hizo que se
39perdiera mas la idea inicial, pienso que la responsabilidad de esto la tuvimos
40nosotras como facilitadoras, ya que pasamos por alto algunos puntos.

41Con este grupo no pudimos sacar los juguetes de la Ludoteca, pues el tiempo
42n0 nos alcanzo, primero, porque al comienzo el profesor estaba terminado un
43tema con los estudiantes, después porque hablamos con él y por dltimo, ya que
44el dramatizado no fue cronometrado se llevd mas tiempo del que estaba
previsto.

Grado4 - A

45Antes de empezar con la sesion hablamos con la profesora L.M acerca de
46reponer el dia de las vacaciones del mes de octubre que tuvieron los
47estudiantes y a su vez pedirle el favor de que nos permitiera adelantar algunas
48sesiones, ya que el tiempo lo teniamos a penas para terminar antes de las
49vacaciones de final de afo, ella también estuvo de acuerdo y nos pidi6 el favor
50de hablar con la rectora para hablarle sobre ello.

51Realizamos las mismas actividades, pero la de los “Trenes Ciegos”, no resulto
52como esperabamos, pues no les llamo la atencién a algunos, ademas estaban
53distraidos con otras cosas y no prestaron atencion a las indicaciones de la
54facilitadora, uno de los distraidos fue el nifio J.E, quien tenia un golpe en el
55rostro y no quiso participar del juego por miedo a ser lastimado por algunos de
56sus comparfieros, me acerque a €l y le pregunte que le habia pasado y me
57contesto que un vecinito lo habia golpeado con un palo en la cara, le pregunte
58el motivo del golpe y me dijo que no era nada que el nifio le pego porque quiso.
59Antes de empezar con la otra actividad tuvimos en cuenta la dificultad que
60tuvimos con el otro grupo, entonces explicamos muy bien la dinamica de la
6lactividad y se les dio un tiempo limite para que realizaran la dramatizacion, de
62este modo no tuvimos los inconvenientes antes mencionados. Solo J.E no
63participo por el golpe que tenia en su rostro, los otros estudiantes tuvieron muy
64en cuenta las indicaciones y la dramatizacion fue muy productiva, pues el tema
65de comunicacion fue relacionado de manera muy practica con su realidad.

66Finalizamos con los juguetes de la Ludoteca, pues con ellos nos alcanzo el
67tiempo, ya que son muy rapidos para atender las indicaciones que las
68facilitadoras dan para las actividades.

69Con los juguetes paso algo muy gracioso, uno de los nifios K.A queria jugar con
70uno de los tetris desde la sesion anterior, pero no pudo porque solo uno tenia
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71pilas, entonces para esta ocasion él decidio llevar sus pilas para poder jugar con
72el juguete, fue bastante recursivo para jugar.

27 de octubre de 2009
Visita # 7
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

Grado 3-A

1Cuando llegamos al salén nos toco esperar a que el profesor E.C terminara de
2explicarles un tema, mientras que €l terminaba fuimos a la coordinacion por los
3materiales de la Ludoteca, cuando llegamos otra vez al salon el profesor ya habia
4terminado, entonces empezamos con una actividad rompehielos llamada “Cara a
5cara, la organizacion inicial es la formacion de los jugadores en circulo formando
6parejas. Los estudiantes se colocan uno frente al otro. En el centro del circulo
7esta un jugador solo, quien grita: "Cara a cara" todos deben realizar esta accion.
8Luego dice: "De espaldas" también deben todos hacerlo. De pronto puede gritar
9"Todos a cambiar”, a este grito, todos los jugadores, incluyendo el del centro,
10buscan nueva pareja y se toman de las manos, quien quede sin ella, le toca dar
1llas ordenes. Este juego puede practicarse con un grupo de cualquier numero,
12pero debe ser impar”.

13Esta actividad les agrado mucho a los estudiantes, pues fue muy dinamica y de
14mucho movimiento, con este grupo siempre pasa algo, en un momento de la
15actividad los nifilos de siempre causaron algunas dificultades como golpes,
16insultos y el malgenio permanente de J.E, M, J.D, Y. Los problemas con ellos
17siempre son los mismos, todos causados por la intolerancia que se tienen entre
18ellos mismos y la falta de convivencia que hay en el grupo.

19Después de la actividad rompehielos realizamos una actividad intencionada con
20el grupo de estudiantes que quisieran participar, porque algunos de ellos no
21quisieron participar porque estaban enojados desde la otra actividad J.H, J.E, Y,
22M y J.D, porque desde el principio querian dafar la actividad y no se les dejo, la
23actividad se llama “Llego Carta: este consiste en llamar asistencia y a su vez se
24les entregara una hoja con el nombre de un compariero del grupo, con el fin de
25que escriban una carta, donde hayan solo cumplidos (se explicara el significado
26de “cumplido”), esta carta debera llevar el nombre de quien la haya hecho.
27Después cada estudiante le entregara la carta a una de las facilitadoras y esta
28dara cada carta de la siguiente manera: “Llego carta...y los estudiantes
29responden: para quien.... y que dice...., la facilitadora contesta: que se
30venga..., estudiantes: para donde...., facilitadora: para la mensajeria a pasos...
31tortuga-normal-liebre”, y de este modo se entregaran cada una de las cartas
32escritas por los mismos estudiantes.”

33Con la actividad notamos que este grupo tiene demasiadas rivalidades, pues en
34las cartas de algunos de los nifios se evidenciaron la falta de valores, sobre
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35todo el respeto por el otro, ya que en algunas de ellas menospreciaban al
36compafiero con insultos o burlas.

37Pero no todo fue malo hay algunos estudiantes que se interesaron por la
38actividad y en sus cartas dieron y recibieron bastantes halagos por parte de
39algunos de sus compafieros.

40Al finalizar con este grupo realizamos juego libre con la Ludoteca, lo que mas
41les llama la atencion son los rompecabezas y los juegos de roles como lo son la
42cocinita y el botiquin del médico.

Grado4-A

43Llevamos al salon los materiales de la Ludoteca hablamos con la profesora L.M
44de las actividades que realizariamos con los estudiantes, pues ella es muy
45formal y se interesa mucho por el proyecto, después de esto entramos al salén
46saludamos al grupo, llamamos a lista para saber quiénes habian asistido, luego
47empezamos con la actividad rompehielos “Cara a Cara” los estudiantes
48acogieron muy bien la actividad todos participaron de ella, hasta sugirieron
49hacer otra ronda mas, porque segun ellos fue muy buena para relajarse y
50conocer al otro, al que no se le vio mucho interés fue a J.H, él es uno de los
51lideres del grupo y aunque algunas veces es positivo otras veces se torna
52negativo, pues hay un grupo de nifios que son amigos de €l y lo siguen en todo
53lo que él disponga hacer, pero esto no ocurre todas las veces.

54Con la actividad intencionada “Llego carta” J.H se intereso bastante y fue él el
55que ayudo a que la actividad se realizara sin ningun inconveniente, pues la
56carta que escribié para el compafierito que le toco fue muy agradable, pero
57no falta la carta desagradable con comentarios groseros y fuera de lugar,
58aunque no fueron tantos como en el grado 3-A que hay mas hostilidad, en fin la
59actividad fue gratificante por la participacion y el interés de la mayoria del grupo
60por la actividad.

28 de octubre de 2009
Visita # 8
Tema: Aprender a Cuidarse — “Aprende a cuidarte bien”

Grado 3- A

1Cuando entramos al salon el profesor E.C se encontraba dando la clase y como
2en cada sesion nos toco esperar a que €l terminara con su clase, cosa que nos
3perjudica siempre, pues nos retarda para empezar con las actividades planeadas
4para el dia.

5Cuando por fin el profesor término, empezamos nosotras con las actividades
6planeadas para la sesion, para este dia la facilitadora a cargo fue Daisy, ella
7empezd con una actividad rompehielos de nombre “Gavilanes y Gallinas la
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8organizacion inicial se realiza en dos equipos que se denominaran “gavilanes o
9Gallinas”, deberan observar detenidamente la lamina con la imagen del gavilan
10por un lado y el de la gallina por el otro. El lado por el que caiga el carton
1ldeterminard que el equipo de ese animal debe correr (si son los gavilanes) a
12cazar las gallinas, (si son gallinas) deberan de tomar como prisioneros a los
13gavilanes (tocandolos) a los del otro equipo. Se marcaréan los territorios de cada
1l4animal, para los gavilanes y para las gallinas, estos son territorios seguros
15donde los jugadores no podran ser tocados. Se repite el juego hasta que un
16equipo sea el ganador, y este debe indicar una penitencia al equipo perdedor”.
17Esta actividad fue diferente para los estudiantes, pues como siempre
18empezaron participando todos en la actividad, pero durante ella la misma pareja
19de niflos J.H, A.C quiso molestar a sus comparferos con empujones y golpes,
20entonces nos toco pedirles el favor de que se retiraran de la actividad, pues
2lestaban maltratando a sus comparferos y hasta que no cambiaran la su actitud
22no podian continuar jugando. Después se acercaron donde Daisy y le pidieron
23que los dejara jugar otra vez que ellos se iban a comportar bien.

24Cuando se termino con la actividad rompehielos, empezamos con la actividad
25intencionada llamada “Los Simpson (reconociendo nuestro cuerpo): la
260rganizacion inicial fue entregar a los estudiantes una ficha con el nombre de
27los integrantes de la familia de los Simpson, luego como motivacion a esta
28actividad se les pedira que se ponga de pie: la facilitadora pedira que se hagan
29los que se llamaron “lisa” (por ejemplo), luego con otros nombres. Una variante
30puede ser que se hagan en grupo los que tienen el cabello crespo, o los que
31tienen los o0jos negros y asi sucesivamente formando grupos con diferentes
32clasificaciones.

33La facilitadora le preguntara a los estudiantes: ¢ COmo podemos cuidar nuestro
34cuerpo?, ¢ Como sabemos que alguien esta violando nuestro derecho a nuestro
35espacio personal? ¢Qué parte de nuestro cuerpo nos gusta? Después se le
36entrega a cada grupo medio pliego de papel, revistas y tijeras en donde con
37imagenes podran expresar la parte del cuerpo que les gusta, que parte de
38nuestro cuerpo tenemos que tener un cuidado especial...Luego de terminar se
39realiza una corta reflexion...”.

40Esta actividad les gusto mucho, porque los personajes que se mencionaron
41eran conocidos por ellos, por esto la actividad fue placentera y productiva, en el
42transcurso de ella nos dimos cuenta que algunos de los estudiantes no eran
43tratados muy bien por sus comparieros y familiares, pues algunos de ellos como
44A.Y, Y.A dijeron que los molestaban mucho por su color de piel y etnia y que
45esto no solo sucedia en el colegio, sino también en la calle con palabras
46peyorativas que denigran su identidad.

47Finalmente se la sesion termino con los juguetes de la Ludoteca, pero se
48desorganizaron mucho, entonces les pedimos que se organizaran por grupos y
49que cuando estuvieran listos escogieran a un persona para que se acercara a
50los materiales y escogiera los juguetes con los que deseaban jugar.
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Grado 4 - A

51Entramos al salén y la profesora L.M se encontraba dando clase, esperamos a
52que terminara para nosotras empezar con la sesion, cuando la profesor termino
53llamamos a lista para saber los estudiantes que habian asistido, después se
54empez6 con la actividad rompehielos llamada “Gavilanes y gallinas” todos
55participaron, pues este grupo es muy colaborador, ademas les gusta mucho
56jugar y estar en cosas que son nuevas para ellos, aprovechan mucho, pues con
57el grupo de 4-A nos rinde mas el tiempo de las sesiones que con el grupo de
58tercero, ya que no hay que insistirles tanto para la participacion, ademas
59pelean menos entre ellos, aunque hay ocasiones que esto depende del
60interés que tenga J.H, ya que él por su liderazgo lo siguen mucho.

61Cuando pasamos a la actividad intencionada llamada “Los Simpson -
62reconociendo nuestro cuerpo”, esta actividad les gusto mucho porque ellos
63conocen a los personajes y las reflexiones que salieron fueron muy
64interesantes, pues en este grupo no se evidencian tantos conflictos de
65intolerancia como en el grupo de tercero, pues ellos son estudiantes mas
66“razonables” por decirlo de alguna manera, ya que sus reflexiones son mas
67personales y son conscientes del cuidado que deben tener de si mismos,
68aunque hay un nifio J.E que no asiste casi a clase y las pocas veces que a
69estado con nosotras se distrae con gran facilidad y en una ocasion llegd con un
70golpe en la cara, segun él alguien ajeno a su familia lo maltrato, pero en las
71reflexiones que se dieron durante la actividad intencionada, no dimos cuenta
72que su anterior version era falsa, pues cuando le preguntamos que él que
73pensaba de aprender a cuidar de si mismo, nos dijo: “que él como nifio no podia
74hacer nada, desde que estuviera viviendo en su casa”.

75Finalmente concluimos la actividad y empezamos con el juego libre, algo que
76llama la atencion, es que a pesar de que se cuenta con un numero de
77materiales apropiados, los estudiantes de cuarto siempre juegan con los
78rompecabezas y se hacen siempre en grupo, son un grupo pequefio de nifias
79quienes juegan con los juegos de roles como la cocinita y el kit de doctor ellas
80son Y.T, L.M, K.Y, ADyD.

3 de noviembre de 2009
Visita # 9
Tema: Aprender a Decidir en Grupo — “Decide bien”

Grado3-A

1Bueno, como en cada sesidn tuvimos que esperar que €l profesor E.C terminara
2con su clase y que regafiara antes de salir a los estudiantes, segun él prepararlos
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3para que estuvieran mas atentos y disciplinados con nosotras, pero eso nunca
4servia, antes quedan intranquilos y mas euféricos.

5Cuando por fin el profesor se fue, empezamos la actividad rompehielos que
6estaba dirigida por Gilary esta se llama “La técnica del barco-dindmica de
7reflexiéon: la organizacion inicial fue en dos grupos y debian seguir las
8instrucciones de la facilitadora, ella dibuja un barco, con su tripulacion navegando
9en el mar, en el tablero, y explica que la tripulacidbn estd compuesta por un
10médico, un vaquero, un ingeniero, una prostituta, un deportista, un ladrén, un
1ldrogadicto, un sacerdote, un psicopedagogo, un alcohdlico, un tecndlogo
12educativo, un pedagogo reeducativo, un obrero, etc. El barco continla su rumbo
13y de pronto crece el mar y el barco naufraga, logran sacar una pequefa barca
14en la cual solo caben dos personas uno quien la maneja y otro de la tripulacién.
15La pregunta para el grupo, la cual cada participante debe escribir en su hoja es
16¢ A quién salvaria usted? y ¢ Por qué lo salvaria? Luego la moderadora solicita
17se formen grupos de 6 estudiantes, alli cada uno expone su pensamiento, su
18criterio; luego en el grupo se nombra un moderador y un relator, analizan los
19conceptos de cada uno y unifican un criterio por grupo lo exponen en plenaria
20cuando la moderadora de la sefial. Finalmente se saca una conclusion de la
21dinamica por todos los participantes”.

22La actividad no funciono muy bien, porque a los estudiantes no les gusto la
23actividad, ademas el grupo no se encontraba con la mejor disposicion, pues el
24profesor E.C antes de salir del salon les llamo la atencion por su mal
25comportamiento durante la clase, pero en si, la actividad no funcioné porque
26estaba muy complicada para ellos sobre todo en la parte de la reflexion, esto se
27presto para que se distrajeran y para que algunos de ellos hicieran otras cosas
28gue no tenian nada que ver con la sesion. Ademas también se notd que cuando
29a ellos nos les interesa algo, sobre todo la actividad, son los dias en que el
30comportamiento de los estudiantes es muy malo, pues se paran
31constantemente de sus sillas, se salen del salon y no le prestan atencion a la
32facilitadora que este guiando las actividades, y este fue uno de esos dias.

33Con la actividad intencionada llamada “Como Amar: su organizacion inicial es
34en circulo y se le entrega a cada estudiante una hoja para qué escriba que le
35gustaria que hiciera otro compafiero, lo debe firmar "Yo Andrea deseo que Julio
36se pare en medio del salon y haga como perrito.

37Luego que cada persona haya escrito su deseo, debera doblar el papel y
38entregarlo a la facilitadora, la cual toma las hojas y explica el nombre del juego
39"Ama a tu préjimo como a ti mismo" o "No hagas a otros lo que no quieras que
40hagan contigo” .Luego que el lider va leyendo papel por papel, cada joven
41debera hacer lo que escribio en su papel. TODOS deben participar. Esto no sélo
42les dara una buena leccién en como tratar a los demas, sino que también
43ayudara a crear confianza y pasaran un buen tiempo”.
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44Con esta actividad se logro el objetivo, pues los estudiantes escribieron los
45deseos que querian que sus comparieros realizaran, pero la mayoria de esos
46deseos fueron mal intencionados y algunos deseaban ridiculizar a sus
47compairieros frente a todo el grupo, pero cuando se les dijo que el deseo que
48cada uno habia escrito para su compariero, lo debian realizar ellos mismos, no
49les gusto, pues algunos nos comentaron que eran malos estos deseos y otros
50que eran para que el grupo se burlara de su compafiero, entonces cuando la
51mayoria del grupo se negé a hacer el deseo, entonces los empezamos a guiar
52hacia una reflexion sobre no desearle a nadie lo que no queramos que nos pase
53a nosotros.

54Después de haber realizado las actividades planeadas para la sesion, sacamos
55los juguetes de la Ludoteca, para observar el juego libre que los estudiantes
56realizan con este material, pero lastimosamente estaban haciendo mucho
57desorden e indisciplina, tanto que entre ellos mismo se estaban empujando y no
58querian compartir algunos de los juguetes, entonces nos toco pedirles que
59cambiaran de actitud, porque si no nos tocaba guardar los juguetes, ni
60diciéndoles esto se calmaron, por tal motivo tuvimos que guardar los materiales
61de la Ludoteca antes de que los dafiaran y sobre todo evitar que se siguieran
62agrediendo entre ellos mismos.

Grado 4 - A

63Llegamos al salon del grado 4 — A la profesora ya nos estaba esperando para
64no tener que dejar al grupo solo, con esta profesora no va siempre muy bien,
65porque ella en muy pocas ocasiones nos ha hecho retardar con la sesion, pues
66se le ve muy interesada en nuestro trabajo con su grupo de estudiantes, cuando
67ella se despidié de su grupo empezamos con las actividades planeadas para el
68dia, comenzamos con la “técnica del barco” esta actividad tampoco nos dio
69resultado con este grupo, y es de aclarar que ellos son mucho mas
70espontaneos que el grupo de 3 — A y sobre todo atentos, pero en si la actividad
7l1lera de mucha complejidad, sobre todo en la reflexion, pues esta requeria la
72habilidad de expresarse frente a todo el grupo y a ellos esto los atemoriza por
73miedo a ser avergonzados por sus mismos compaferos.

74Con la actividad intencionada nos fue mejor, los deseos que cada uno escribio
75para un compafiero no fueron tan mal intencionados como los del otro grupo,
76pues la mayoria querian que su compafiero cantara, declamara o bailara y
77cuando les dijimos que eso lo deberia hacer cada uno y no el compafiero al que
78le habian escrito, la reaccion fue diferente y tomaron la actividad como un juego
79en el que todos deseaban participar de él, entonces aprovechamos y en el
80trascurso de la actividad fuimos haciendo la reflexién de lo que no nos gustaria
8lque nos pasara a nosotros, y en su mayoria entendieron que no es sano
82desearle a otras personas el mal, que por lo contrario debemos desearle buena
83suerte y si es posible ayudar a que otros estén bien.
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84Como con este grupo nos rinde tanto el tiempo, sacamos los materiales de la
85Ludoteca antes, para que ellos realizaran juego libre, los estudiantes estuvieron
86muy ordenados y compartieron sin ningin problema los juguetes, y al finalizar
87en el mismos orden con el que los recibieron, también los entregaron y en
88perfectas condiciones.

4 de noviembre de 2009
Visita # 10
Tema: Aprender a Interactuar — “Interactua”

Grado3-A

1Cuando llegamos al salén el profesor nos retardo como siempre, esto ya es
2normal en él, su falta de interés es muy evidente, bueno cuando él se fue
3notamos que el salon estaba muy desorganizado, habian envolturas de dulces en
4el suelo y era porque la mayoria se encontraban comiendo, les pedimos el favor
5de ayudarnos a recoger la basura del suelo y de 30 estudiantes, solo 2 nos
6ayudaron a recoger los papeles, la respuesta de algunos fue “que ellos no tienen
7que hacer eso, porque esa no es la casa de ellos”.

8También pasamos por cada uno de los puestos revisando las manos, pues en la
9sesion anterior a esta, nos dimos cuenta que algunos de ellos las mantienen muy
10sucias y asi se las meten a la boca o las utilizan para llevarse cosas a la boca,
11que por cierto son cosas del suelo o comida sin lavar, a paso que ibamos
12mirando les pediamos que fueran al bafio a lavarse las manos.

13Cuando terminamos de ordenar el salobn empezamos con la actividad
l4rompehielos llamada: “Partes del cuerpo, la facilitadora invita a formar dos
15circulos (uno dentro del otro) con igual nUmero de personas y pide que se miren
16frente a frente. Pide que se presenten con la mano y digan su nombre, qué
17hace, qué le gusta y qué no le gusta. Inmediatamente la facilitadora da la sefal
18para que se muevan los circulos cada uno en sentido contrario, de tal forma que
19le toque otra persona en frente. Al finalizar se les pide que se saluden dandose
20un abrazo y realicen a la otra persona las mismas preguntas que hicieron antes,
21después vuelven a girar de nuevo y esta vez se saludan con los pies,
22posteriormente con los codos, los hombros, etc.”

23Se divirtieron mucho con esta actividad, todos participaron en ella, pero como la
24actividad era de contacto fisico, hubo un momento en el que los estudiantes Y,
25J.E, A.C, JH, y C.O terminaron peleando y empujando al resto de sus
26compafieros, por esta situacion nos toco pedirles a los cinco estudiantes que se
27salieran del juego si seguian con ese comportamiento, solo JE y A.C se
28qguedaron en el juego, J.HYy C.O se sentaron y Y se sali6 del salon.
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29Después realizamos la actividad intencionada llamada: “Mil voces, mil mundos:
30se pone el grupo de pie y se pasean por el salén siguiendo las instrucciones de
31la facilitadora; nos decimos mutuamente en mil formas diferentes “buenos dias”
32unos a otros. Buenos dias afectuosos, automaticos, falsos, enfadados, etc.
33Hacemos lo mismo con la palabra “adiés”. Un adiés de despedida drastica, de
34“me quiero quedar contigo”, coqueto, seco, de mama, de nifio, etc. Buscamos
35las mil formas en que una palabra como “si” o “no” puede ser dicha: un si de
36seguridad, de timidez, falso, honesto, discreto, etc. Este juego también se

37puede utilizar con frases habituales como: “no quiero”, “hola”, “dime”, “qué hora
38es”, etc”.

39Cuando empezamos con esta actividad, notamos que muchos de los
40estudiantes no seguian a la facilitadora cuando pronunciaba algun saludo,
41paramos la actividad por un momento y les preguntamos que por que estaban
42tan timidos en esta pues nosotras ya sabemos coOmo es el grupo y para nada es
43timido, entonces Y nos contesto “es que eso es muy bobo, para que nos sirve
44eso0.....de nada”, otros la apoyaron diciendo “para saludarnos si eso no nos
45sirve para nada”, entonces les explicamos que saber saludar era un factor muy
46importante de la comunicacién y que esto nos permitia interactuar con otras
47personas y poder entablar conversaciones con personas gue conozcamos 0 no,
48pero que igual terminaramos con la actividad y que si definitivamente no les
49gustaba haciamos otra cosa. Ellos accedieron a continuar y cuando terminamos
50la actividad algunos dijeron que les habia gustado y que lo iban a practicar en
51sus casas y/o con sus amigos.

52Al terminar con la actividad intencionada no pudimos sacar los materiales de la
53Ludoteca, como el profesor se fue tarde, pero eso si llega muy temprano,
54ademas como limpiamos el salén y algunos tuvieron que ir a lavarse las manos,
55n0 tuvimos el tiempo suficiente para realizar juego libre.

Grado 4 - A

56Bueno como siempre llegamos y saludamos a la profesora mientras que ella
57terminaba de recibir unos examenes que les habia realizado a los estudiantes,
58cuando ella se fue llamamos asistencia y al terminar empezamos con la
59actividad rompehielos llamada “Partes del cuerpo”, a los estudiantes del grado
604-A les llamo mucho la atencién, pues eso fue lo que se noto desde el
61principio, cuando se empezaron a saludar utilizando diferentes partes del
62cuerpo, se notaba el animo con el que participaban, ya que hubo risas y
63compartieron en grupo, porque asi lo decidieron ellos mismos, pues antes de
64empezar con la actividad algunos de ellos se acercaron a nosotras y nos dijeron
65que se comportarian mejor que en otras sesiones, segun ellos porque sabian
66gue ibamos a estar solo una semana mas con ellos, y aunque el
67comportamiento de este grupo no tiene punto de comparacion con el grado 3-A,
68realmente se noto el cambio, es tanto que el lider del grupo J.J fue uno de los
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69que se veia mas entretenido y esto ayudo mucho a que sus comparieros lo
70siguieran, cuando terminamos con la actividad hablamos con ellos un poco de la
7limportancia del porque debemos saludar, despedirnos o tener minimas
72normas de convivencia y cordialidad con las personas que nos rodean y
73muchos participaron como la nifia J.D que nos dijo “me siento bien saludando y
74despidiéndome de mis amigos y familiares, ademas en mi casa me dicen que
75debo ser educada en la calle”, otros dijeron que la actividad les habia parecido
76divertida porque se movieron mucho y jugaron con todos los comparfieros del
77salén.

78Al terminar la reflexion grupal, iniciamos la actividad intencionada llamada “Mil
79voces, mil mundos”, con esta actividad tratd de haber desorden, pues en un
80momento de ella no quisieron hacerse cerca de él estudiante J.E, porque segun
8lalgunos de sus compafieros molesta mucho y mantiene muy sucio, entonces lo
82empiezan a aislar, con empujones, insultos o sacandolo totalmente de la
83actividad, paramos la actividad un momento y les preguntamos qué pasaba,
84cuando nos contestaron que era sobre todo por su aseo personal le pedimos a
85J.E que se fuera a lavar las manos, al regresar del bafio le preguntamos a los
86compairieros de clase que lo estaban evadiendo que si €l ya podia continuar en
87el juego y dijeron que no, entonces nos dimos cuenta que no era por su aseo,
88sino por algo mas que no nos quisieron contar, pero si nos dimos cuenta que en
89este grupo algunas veces hay poca tolerancia.

90Finalizamos la actividad intencionada y sacamos los juguetes de la Ludoteca
9lpara que jugaran un rato con ellos y a su vez nosotras poder observar el
92comportamiento de ellos, pero este no varia mucho cuando se sacan los
93juguetes pues a este grupo le gusta mucho el juego de roles y sus juguetes
94favoritos son la cocinita, el kit de médico y también les gusta jugar con los
95rompecabezas en grupo.

10de noviembre de 2009
Visita # 11
Tema: Aprender a cuidar el entorno — “Cuida el entorno”

Grado3-A

1LIegamos al colegio a las 12:45 p.m. y empezamos actividades con este grupo
2primero, y como en cada sesion tuvimos que esperar a que el profesor se fuera
3del salén por un momento para poder empezar con las actividades.

4Cuando empezamos con el grupo de 3 — A, dimos inicio a la sesion con la
5actividad rompehielos llamada “Lavarse la cara: en esta la facilitadora solicita a
un 6jugador por equipo para que dirija la actividad, los estudiantes que se
escogieron 7deberan hacer los ademanes de "lavarse la cara", desde sus puestos
8respectivos, luego deben "secarse la cara" con una "toalla" imaginaria, haciendo
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9los ademanes de "abrirla" y "cerrarla" y luego "entregarla” al compafiero; después
10hacen el recorrido de la ronda con gran rapidez, regresan a sus puestos
11lrespectivos y todos los estudiantes seguiran sus movimientos. Al terminar se
12anotan puntos a los grupos dependiendo de la habilidad de cada participante.”

13Como siempre con este grupo de 3 — A siempre hay conflictos con los mismos
l4nifios (Y, J.H, J.A, C, J.E) que desean sabotear las actividades agrediendo
15fisica y verbalmente a sus compaferos, en todas las actividades ellos pelean y
16n0 se les da nada que hayan personas a cargo del grupo, es evidente que no
17les gusta seguir reglas y tampoco trabajar en equipo, la estudiante Y se salié del
18salon en un descuido de nosotras, se fue para el bafio sin permiso y llego al
19sal6n con la cara y el cabello mojado le preguntamos por qué estaba asi y nos
20contesto que se habia mojado porque tenia mucho calor.

21Cuando terminamos con la actividad rompehielos, tomamos un lapso de tiempo
22para llamar asistencia, en este dia falto la estudiante M.C, segun sus
23comparieros se encuentra enferma, después de haber llamado a lista iniciamos
24con la actividad intencionada llamada “Dibujo compartido: para esta actividad es
25necesario dividir el grupo en cinco subgrupos de estudiantes, se les da una hoja
26en la que deben colocar el nombre completo de cada uno de ellos y darle un
27nombre al equipo. Después a cada grupo se le dara una pregunta la cual
28deberan contestar en consenso entre los integrantes del equipo, las preguntas
29son: ¢ Como cuidar nuestro entorno?, ¢ Como cuidar el agua?, ¢ Cémo cuidar el
30aire?, ¢ COmo cuidar nuestro barrio?, ¢ Como cuidar nuestro cuerpo? y ¢COmo
31cuidar nuestra escuela?

32Al finalizar deben realizar un dibujo alusivo a las respuestas que ellos dieron a
33la pregunta que se les haya sido asignada. Y por ultimo el grupo escogera a un
34estudiante para que socialice las respuestas y el dibujo con el todo el salén.”
35Cuando los hicimos en subgrupos estaban un poco inquietos, pero se
36entusiasmaron al decirles que debian escoger a alguien para que escribiera las
37respuestas que sus compafieros les dijeran, para la tercera pregunta se estaban
38como descontrolando, pero entonces se les dijo que entre mas rapido
39terminaran podian comenzar a dibujar, fue asi que se concentraron y lograron
40contestar todas las preguntas en equipo, al terminar con esta parte de la
41actividad, empezaron con el dibujo, fue increible la sorpresa que nos dieron los
42estudiantes al ver con la calma y disciplina con la que estaban trabajando,
43pues nunca en una actividad habian estado tan tranquilos como en esta.

44Como vimos que el dibujo les habia llamado tanto la atencién y ya era hora del
45juego libre les preguntamos si deseaban seguir con los dibujos después de la
46socializacion o querian jugar con los materiales de la Ludoteca y la mayoria nos
47dieron que deseaban seguir dibujando, entonces la Ludoteca igual sacamos los
48materiales para aquellos estudiantes que querian jugar con ellos.
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Grado 4 - A

49AIgunos de los estudiantes de cuarto se encontraban por fuera del saldon
50tomando asistencia para los refrigerios que reparten en el colegio, entonces
51mientras que ellos llegaban llamamos a lista, para esta sesion solo falto J.E,
52cuando llegaron los estudiantes que hacian falta empezamos con la actividad
53rompehielos llamada “Lavarse la cara”, la actividad no fue muy dinamica para
54los estudiantes, pues son chicos que exigen mucho de las actividades
55propuestas por nosotras las facilitadoras, ya que ellos siempre terminan muy
56rapido; esto se presto a que algunos de ellos (B.S,K.A, K.L) empezaron hacer
57un poco de indisciplina, pues empezaron a jugar con unas figuras en papel que
58habian hecho ellos mismos y con esas mismas figuras golpeaban a algunos de
59sus compafieros; otros estudiantes como el grupo de J.J el nifio lider del salén
60se sentaron a jugar con unas hojas, entonces al ver el desinterés que mostraron
61por la actividad, la dimos por terminada y empezamos la actividad intencionada.

62La actividad intencionada se llama “Dibujo compartido”, como el grupo de
63estudiantes de cuarto siempre ha sido tan juicioso en las sesiones, decidimos
64darles la oportunidad de que escogieran ellos mismos los compafieros con |los
65que deseaban conformar el subgrupo de trabajo, cuando ya todos estaban en
66equipos se les explico la actividad, algunos equipos tuvieron problema para
67escoger a un comparfero que liderara la actividad, entonces nos toco a las
68facilitadoras intervenir para poder que esta continuara, los dos nifios K.L y K.A
69estaban muy inquietos en los grupos en que se encontraban, entonces nos toco
70ubicarlos en otros equipos, decidimos que se ubicaran en dos grupos donde
71solo habian nifias, pero esto nos le gusto, entonces decidieron no trabajar con
72sus compaferas y nos pidieron dejarlos hacer nuevamente con el grupo en el
73que estaban, porque segun ellos dos se iban a portar bien durante la actividad.

74Cuando terminaron de contestar las preguntas se les dijo que debian realizar un
75dibujo alusivo a sus respuestas y al terminar lo deberian socializar delante de
76todo el grupo, esta parte de la actividad si les llamo la atencidn, pues se les noto
77muy interesados y muy animados con el dibujo, todos querian participar y
78colaborar con su equipo de trabajo, durante la actividad no se escucharon
79discusiones, ni quejas o desacuerdos entre ellos, por el contrario estaban todos
80compartiendo sus materiales de trabajo como colores, lapices y otros
8limplementos, al terminar con el dibujo se empezo con la socializacion, entonces
82ahi se presento el problema, pues les daba pena participar y nos toco a
83nosotras las facilitadoras intervenir y escoger a un estudiante de cada grupo
84para poder concluir con la actividad.

85Después de haber concluido con la actividad del “Dibujo compartido”, se les dio
86un tiempo para juego libre y se les prestaron los materiales de la Ludoteca, con
87ellos en esta parte de la sesién nunca hay inconvenientes, pues son muy
88organizados para jugar y comparten con gran facilidad.
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11de noviembre de 2009

Visita # 12

Tema: Aprender a valorar el saber cultural y académico — “Valorar el saber
cultural y académico”

Grado 3-A

1Esta es la ultima sesion en el colegio, entonces hablamos con él profesor para
2agradecerle por la colaboracion que nos presto durante nuestra permanencia en
3la institucion y a su vez realizarle una entrevista sobre los cambios que él haya
4observado en su grupo de estudiantes durante la Ludoteca, esta entrevista fue
Srealizada por Gilary, mientras que Daisy y YO (Beatriz) realizdbamos la
6intervencion, para este dia se planeo la actividad rompehielos llamada “Canasta
7étnica: es esta actividad todos los participantes deben hacerse en circulos con
8sus respectivas sillas. La facilitadora queda en el centro, de pie y sefiala a un
9estudiante llamandolo por su etnia “Mestizo” éste debe responder el nombre del
10companero que esté a su derecha, si le dice “Mulato” debe decir el nombre del
1lque tiene a su izquierda, si le dice “Zambo” debe decir su nombre, si se
12equivoca o tarda mas de 3 segundo en responder, pasa al centro y la
13facilitadora ocupa su puesto. En el momento que se diga “Canasta étnica” todos
l4cambiaran de asiento. (El que estad al centro, deberd aprovechar esto para
150cupar uno y dejar a otro compafiero al centro). La facilitadora previamente a la
16actividad explicara el significado e importancia acerca del tema de las etnias
17Colombianas”.

18La actividad Canasta étnica fue productiva porque aprendieron sobre las etnias
19colombianas, pero nos preocupo bastante darnos cuenta que la mayoria del
20grupo de estudiantes no tenia idea del significado de Etnia, pues son
21estudiantes de tercer grado que ya deben acceder a este tipo de informacion, es
22preocupante el desinterés de los estudiantes por conocer y aprender nuevos
23temas, ya que cuando se les empezo a explicar sobre las etnias colombianas la
24participacion fue vacia y algunos de ellos como Y, J.A, J.H, J.E y C hicieron de
25este tema todo un chiste diciendo que eso era una giba que le daba algunas
26personas, entre otras cosas que en su gran mayoria fueron burlas.

27Cuando por fin entendieron el juego de la canasta étnica y el significado de ella
28empezamos a jugar, pero ahi tuvimos otro inconveniente, pues algunos de los
29estudiantes tienen problemas de lateralidad y no distinguen entre su lado
30derecho e izquierdo, entonces esto hizo que nos retardaramos mas, ya que nos
31toco explicarles cudl era la derecha y cudl era la izquierda sefialandoles con el
32brazo hacia qué lado nos estabamos refiriendo; después de haber entendido
33esta otra parte de la actividad entonces empezamos a desarrollarla, pero hubo
34muchos inconvenientes, pues era evidente el desinterés que tenian por la
35actividad, pudo ser el ritmo del juego o la falta de conocimiento acerca del tema
36de las etnias colombianas.
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37Después de la actividad rompehielos continuamos con la intencionada llamada
38“Mestizo, mulato y zambo: la facilitadora solicita que se hagan en parejas y que
39se coloquen uno frente al otro, ya sea sentados o de pie. Para iniciar con el
40juego cada estudiante coloca sus manos sobre las piernas, al mismo tiempo
41que dicen “Mestizo”, levantan luego las manos a la altura del pecho, pero con
42las palmas mirando a la pareja y dicen: “Mulato”, luego juntan las palmas de la
43mano derecha, al tiempo que dicen "Zambo". Vuelven las manos a la primera
44posicién para continuar en la misma forma, pero esta segunda vez ya chocan
45las palmas de la mano izquierda. El juego se va acelerando cada vez mas,
46hasta que uno de los estudiantes se equivoque, ya sea por la etnia nombrada o
47|a palma chocada”.

48Esta actividad si les gusto, ademas tuvimos la ventaja de haber explicado el
49tema de las etnias en la primera actividad, entonces no tuvimos que empezar
50desde cero, sino solamente retomar la explicacion anterior con el fin de que los
5lestudiantes se ubicaran.

52Para esta actividad era necesario que los estudiantes se hicieran en parejas,
53pero hubo una nifia que quedo sola, entonces le pedimos que nos ayudara con
54la actividad y que en el momento que alguien se equivocara ella podria ingresar
55al juego, nuevamente la estudiante Y se salié del salén sin permiso previo,
56porque nadie se quiso hacer con ella, segun sus compaferos porque Y siempre
57los esta golpeando e insultando.

58Terminada la actividad, se dio espacio para el juego libre con los juguetes de la
59Ludoteca, pero el tiempo fue muy corto, porque con los estudiantes de tercero
60siempre toman mas tiempo las explicaciones de las actividades y esto hace que
61todo lo planeado se desorganice.

Grado 4 - A

62Cuando llegamos al salon la profesora se encontraba dando clase, pero cuando
63n0s vio en la puerta, de inmediato suspendi6 el tema que estaba trabajando con
64los estudiantes, en el salén quedaron Daisy y Gilari y Yo (Beatriz) sali a hablar
65con la profesora, a darle las gracias por habernos abiertos las puertas de su
66grupo de estudiantes para realizar la Ludoteca y de una vez le pedi el favor de
67dejarme hacerle unas preguntas acerca de la percepcion que ella haya tenido
68de su grupo antes y durante nuestra permanencia en la institucion, ella acepto y
69me dijo: “que antes nos agradecia a nosotras por haber trabajado con su grupo
70de estudiantes”, “ademas que a ella todo esto le parecia muy interesante y
71productivo para el grado cuarto”, “ya que la situacion de algunos chicos es muy
72dificiles fuera de la institucion y que mejor que un espacio donde ellos puedan
73liberar tensiones”, nos dijo también que teniamos las puertas abiertas para
74cuando quisiéramos volver, porque ella habia notado un gran cambio en su
75grupo de estudiantes, ella nos dice: “aunque ellos son muy calmados y
76juiciosos, ellos siempre estan muy pendientes de su llegada y cuando
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77ustedes se van, me hablan a mi sobre lo que trabajaron con ustedes las
78facilitadoras durante la sesion”.

79Cuando termine la entrevista a la profesora, entre nuevamente al salén para
80ayudar con la actividad, y todo sali6 muy bien, pues son nifios muy juiciosos que
8ldemuestran gran interés por cada una de las actividades desarrolladas por
82nosotras, ademas nos sirvi6 mucho que ellos ya conocieran sobre etnias, ya
83que su profesora lo habia trabajado en un tema, esto fue de gran ayuda porque
84no tuvimos que explicar cada cosa para que ellos entendieran el fin de la
85actividad llamada “Canasta étnica”, este grupo de cuarto todo el tiempo de la
86sesion se portaron de maravilla y algunos de ellos se acercaron a nosotras para
87despedirse, pues ya sabian que no ibamos a volver al colegio.

88Realizamos después la actividad intencionada llamada “Mestizo, Mulato y
89Zambo”, les agrado mucho por su dindamica y ritmo, ademas porque era
90similar a una competencia en parejas y eso fue bueno porque se dieron la
9l1oportunidad de jugar sin necesidad de estar peleando con sus compaferos.

92Para finalizar decidimos darles mas tiempo para el juego libre con los materiales
93de la Ludoteca, pues con ellos nos rindio mucho el tiempo, entonces quisimos
94premiarlos y dejarlos jugar como ellos quisieran, eso si, siguiendo las reglas de
95cuidado de la Ludoteca.
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Anexo F. Diario de Campo Maria Gilari Ladino

23 de septiembre de 2009
Visita # 1

1El martes 22 llamé a la coordinadora de la jornada de la mafana para
2confirmar nuestra asistencia a la institucion el dia 23, la coordinadora me dijo
3que habia reunién de padres de familia y un taller con padres e hijos para
4empezar la escuela de padres en la institucién y que no habia ningun problema
5puesto que a los profesores y nifios se les habia informado de la actividad extra
6curricular. Al confirmar la asistencia les informe a mis compafieras y nos parecio
7un poco incomoda la situacion, pero igual dijimos que ibamos a ir al siguiente dia
8y acordamos que a las 12.30 nos ibamos a reunir en la institucién para hablar
9con el coordinador de la tarde para que él nos asignara el sitio en que ibamos
10a trabajar mientras entregaban los boletines.

11El dia miércoles 23 sali temprano a coger la buseta eran las 11:10, pues como
12no sabia a qué hora pasaba y cuanto se demoraba preferi salir a esta hora, la
13buseta paso faltando 5 para las 12 estaba muy preocupada pues creia que iba
1l4a llegar tarde, la sorpresa mia fue que la buseta se demoré 35 minutos en
15llegar y llegue a la institucion a las 12:35 ya que me baje de la buseta a las
16 12:30 y mientras pasaba la carretera y llegaba a la institucion fueron 5 minutos.
17Al llegar me encontré con Daisy y estaba terminando de cortar las escarapelas
18y con unas tijeras que llevaba en el bolso le ayude a terminar las pocas que
19faltaban, al llegar me di cuenta de que algunos estudiantes habian faltado y
20 otros venian con sus padres y al entregar las notas se iban, esto nos preocupo
21 a Daisy y a mi y nos preguntamos si en realidad se les habia informado a los
22estudiantes.

23A las 12:50 llego Betty explicando que la buseta se le demoro para pasar;
24cuando llegé le contamos la inquietud que teniamos y estando las tres en la
25institucion nos dirigimos a hablar con el coordinador y nos dijo que
26esperaramos un momento que iba hablar con los profesores de los grupos.

27Mientras que el coordinador hablaba con los profesores se nos acercé una
28madre de familia que Betty y yo conociamos de una intervencion pasada en la
29institucidon de la practica comunitaria la madre preocupada nos dijo que su hijo
30 K.C “habia perdido varias materias y que al parecer va a perder el ano”, (el
31estudiante era de 4?) “miren no sé que voy hacer con este muchachito, me va a
32perder el ano” Betty miro las calificaciones y disimulo su asombro al ver las
33calificaciones, le aconsejé que hiciera un horario de estudio con €l para que se
34interese por aprender, entonces contesta la madre: “mire, es que no le gusta
35hacer tareas”, Betty le dice: por eso, con usted al lado va a estudiar al menos
36una hora, madre “bueno, bueno muchas gracias”. También le contamos que
37ibamos a iniciar un nuevo proyecto con los estudiantes de 4A llamado Ludoteca
38para la Convivencia y dijo que bueno, luego le preguntamos K.C de 4A como
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39es la relacion con su profesora y nos dijo que mas o menos, preguntamos por
40que y nos dijo “es que ella coge a los comparneros de las orejas y los llama
4latembados y brutos”, entonces Daisy le pregunta al estudiante que si a €l
42también le dice atembado y bruto y el estudiante le contesta que si y también
43me coge duro.

44| a madre nos expresa su inconformidad y dice “ya he hablado con otras madres
45y le vamos hacer una carta a la directora, porque con mi nifio no es el Unico que
46pasa esto”, le preguntamos al estudiante que si nos iba acompafar en la
47Ludoteca y la madre nos dijo que no, porque iban al centro hacer unas vuelta,
48nos dio las gracias y se fueron.

49Fui a buscar al coordinador a ver qué pasaba pues lo veiamos de un lado para
50el otro y no nos daba respuesta, nos dijo: “a ellos se les informd pero algunos
51estudiantes no vinieron y otros no se pueden quedar porque se van’. Le
52agradecimos al coordinador e inmediatamente nos fuimos hablar con la
53directora.

54Cuando llegamos a la oficina de rectoria le manifestamos que no se les aviso
55de la reunion a padres de familia y entonces la directora LE nos dijo: “como
56asi, si a los docentes y coordinador se les dijo que ustedes iban a venir y
57dijeron que si y que iban a citar a los estudiantes para hoy, ya mismo llamo al
58coordinador”, entonces Betty le dice que no es necesario ya que el coordinador
59nos dijo que no se podia hacer la actividad, entonces venimos a pedir permiso
60de venir mafiana jueves; la directora nos dice que no hay ningun problemay le
6linforma inmediatamente al coordinador para que avise que mafana si se hace
62la actividad.

63Después de informarle a los docentes de la intervencidon que se iba a realizar el
64jueves con los grados de 3-A y 4-A le agradecimos a la directora, luego el
65coordinador nos pide disculpas por no haberle avisado a los docentes.

66Luego le pedimos a la directora que nos permitiera ver el material de Ludotecas
67que habia en la institucion y dice: “no hay ningun problema aqui en la oficina
68hay unos juguetes y en la oficina del coordinador otros”.

69Pasamos mirar los materiales para ver qué se podia utilizar en las Ludoteca, al
70terminar de revisar los juguetes que habian y fuimos nuevamente donde el
71coordinador de la tarde para concretar la hora en la que empezabamos la
72intervencion de mafiana y nos dijo que a 1:30 mientras que el avisaba en los
73salones que nosotras ibamos a intervenir en la clase.

74Salimos a las 3:30 cumpliendo con el horario establecido, aunque no
75trabajamos con la Ludoteca logramos revisar el material fisico y nos
76encontramos con algunos estudiantes.
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24 de septiembre de 2009
Visita # 2
Tema: Conozcamonos

1Sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.10 llegue a la
2institucién a la 12:50 y espere a que llegaran mis compafieras, cuando el
3coordinador me vio en el segundo piso lo salude y se acord6é de que tenia que
4pasar por los salones avisando de la actividad a realizar “apenas voy a decirle a
5los profesores pues acabamos de iniciar clases” mientras él iba llego Betty y le
6dije lo que habia hablado con el coordinador.

7A la 1:30 comenzamos con la intervencién en el sal6n de 4A, llegamos, nos
8presentamos y explicamos por qué y para qué estdbamos ahi. El grupo estaba
9conformado por 13 nifias y 18 nifios para un total de 31 estudiantes.

10La primera actividad a realizar fue “me pica” es en circulo y consiste en que la
1l1lpersona facilitadora empieza diciendo su nombre y se rasca una aparte de su
12cuerpo diciendo me pica, la cual dirigi para conocer sus nombres y para
13romper el hielo, pero les daba pena a A.A, M.V, C.G decir en que parte del
l4cuerpo les picaba entonces Betty al ver esto modifico la actividad, que solo
15dijeran el nombre, la edad y que querian a prender o que esperaban con
16nosotras ahi, casi todos respondieron que querian jugar solo K.I dijo que queria
17aprender de nosotras, todos participaron diciendo sus nombres y edades.

18La segunda actividad se llamo “la vaca sin manchas” se comenzé pero
19después que pasaron 6 estudiantes les daba pena, Betty trato de modificar la
20actividad pero no se pudo, rechazaron esta actividad con su modificacion y
21para que no se dispersara el grupo, se realizd una actividad no planeada el
22juego “al pin al pon” es una actividad donde se salta a la derecha, atras, al
23frente y a la izquierda entonando la cancion (al pin al pon a la hija del conde
24Simén, a la lata al latero a la hija del chocolatero) a la cual respondieron muy
25bien pues habia que saltar siguiendo los movimientos indicados por la
26facilitadora.

270tra actividad realizada fue “ardillas a sus arboles” la cual fue la que mas les
28gusto, ya que era de trabajo en equipo y se corria de un lugar para otro, aqui
29salieron 5 subgrupos cuando se estaba dando las indicaciones a los grupos de
30que se iba hacer K.P agredi6 jalandole el cabello a M.R, la cual de inmediato
31nos informo, se hablo con él y se le dijo que eso no se hacia y que le pidiera
32disculpas a la comparfiera, se retiro del juego por 5 minutos y volvié
33integrandose adecuadamente, los nifios corrian de un lado para el otro segun la
34indicacion.

35Al terminar el juego anterior se establecieron las normas de la Ludoteca con los
36estudiantes: Alzar la mano para preguntar o decir algo, no pelear con el
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37comparfiero, no agredir verbalmente con apodos, no salirse del salén sin
38permiso, hacer silencio cuando otro hable, pedir disculpas, respetar diferencias
39entre otras.

40Al terminar la intervencion nos despedimos y les recordamos que la Ludoteca
41para la convivencia iba hacer los miércoles, les dimos las gracias por a ver
42participado y nos desplazamos al salon de 3A.

43Con 3A empezamos a las 2:17 después de terminar con 4A a las 2:15, ellos
44estaban en clase de matematicas y mientras guardaban los cuadernos y todo lo
45que tenian encima del puesto observamos sus actitudes.

46EI profesor nos presento y se fue del salon, dijimos buenas tardes y les pedimos
47a los estudiantes que hicieran una mesa redonda para poder comenzar con las
48actividades, se realizaron las mismas actividades que con 4A.

49La primera actividad modificada nos permitio ver que es un grupo demasiado
50timido, con A.G y J.R que son agresivos y que no les gusta participar y Y.O que
51incita al grupo a que no patrticipe.

52En la segunda actividad “al pin al pon” se relajaron mas y Y.O se integro al
53grupo, pero A.G Y J.R querian seguir llamando la atencion y desordenando al
54grupo, lo cual no lo permitimos, saque a estos dos nifios del salon y les puse a
55realizar otras actividades como estaban en clase de matematicas antes de
56nosotras entrar les puse sumas, restas y multiplicaciones, pues me dijeron que
57no sabian dividir todavia. Tenerlos fuera del salon realizando esta actividad fue
58muy buena estrategia pues al regresar al salon se portaron mejor y participaron
59en la actividad ardilla a sus arboles; en esta actividad surgié una situacion de
60discriminacion contra J.M que es afrocolombiano, puesto que ningan grupo le
6lqueria dar la mano para jugar y €l se puso a llorar y Betty hablo con él y
62realiz6 una reflexion en el grupo frete a esto, los nifios le pidieron perdon y se
63siguid con el juego.

64Al finalizar esta actividad se establecieron las normas de la Ludoteca con los
65estudiantes: Respetar las diferencias, alzar la mano para preguntar o decir algo,
66n0 pelear con el compafiero, no agredir verbalmente con apodos, no salirse del
67salon sin permiso, hacer silencio cuando otro hable, pedir disculpas, entre
68otras.

69Nos despedimos y les recordamos que la Ludoteca para la Convivencia iba

70hacer los miércoles, les dimos las gracias por a ver participado y nos fuimos
71para la casa.
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1 de Octubre de 2009
Visita # 3
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia

1ElI martes 29 llame a la coordinadora de la mafiana y me dijo que como iban a
2estar el miércoles 30 en capacitacién y no habia clase y que podiamos ir a la
3institucion el jueves o el viernes, escogimos el jueves ya que el viernes teniamos
4otras actividades.

5EIl dia jueves sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.10
6llegue a la institucién a la 12:50 y espere a que llegaran mis compafieras,
7mientras esperaba hable con el coordinador de la tarde para pedir una pelota de
8la Ludoteca el me dijo que en las cosas de la Ludoteca no habia visto ninguna
9baldén pero que él me prestaba una que habia decomisado, le dije que donde la
10directora habia, pero no me puso cuidado y salio, cuando sali de la oficina subia
11Betty y le dije lo que habia pasado dijo como asi, no vamos hablar con la
12directora, ella no estaba pero habia otra profesora remplazandola y le pedimos
13el favor de que nos prestara un balén de la Ludoteca vy ella nos lo facilito, al
l4tener el otro balon fui donde el coordinador y le devolvi el que me habia
15prestado y dijo “ah ustedes sabian donde estaban los balones que bueno”.

16A la 1:00 entramos a clase con los de 3A y las actividades realizadas fueron la
170la donde todos los nifios estan sentados en mesa redonda y la facilitadora da
18la indicacion olas a la derecha y los estudiantes van cambiando de puesto a la
19derecha y lo mismo con olas a la izquierda, para cuando se dice tormenta los
20estudiantes cambian de puesto con los de cualquier lugar; Betty que era la
21facilitadora tuvo un poco de dificultad pues algunos nifios como M.H, N.P, A.G,
22Y.LL no sabian distinguir entre la derecha y la izquierda, entonces cuando decia
23derecha les indicaba con las manos para donde era, igual con la izquierda.

24Me gustaria ser tratado... y me gusta tratar a... de tal forma... es otra actividad
25que es en circulo pero de pie y se va pasando un balon, habla la persona que
26 tenga el balon en la mano y responde a las preguntas como me gustaria ser
27tratado y como trato a los demas, aqui todos dijeron que querian ser tratados
28con respeto y E.Z dijo que no le pegaran en descanso.

29Tingo, tingo, tango, esta actividad es en circulo sentado y una persona va
30diciendo sin mirar tingo ,tingo, tingo y se va pasando por los estudiantes de
31mano en mano un balén y cuando se dice tango el bal6n deja de pasarse y el
32que tenga el balon se le hace una pregunta o se le pone una penitencia; aqui se
33divirtieron mucho y participaban en las preguntas y en las penitencias, aunque
34a A.G le dio mucha pena y no quiso realizar lo propuesto por sus compafieros
35 “bailar tecktonick” y se retird del juego.
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36Las actividades fueron participativas y el grupo estuvo mas ordenado que la
37intervencion pasada, pero A.G Y J.R no prestaban atencion y volvieron a
38desordenarse, pero esta vez no se sacaron del salon; se les pidi6 que se
39sentaran en la parte de atrds y separados, después de un rato volvieron al juego
40y participaron, la verdad no sé porque actian asi, después del castigo si se
41portan bien, solo buscan llamar la atencion pero cuando no la obtienen se
42calman.

43Terminamos a las 2:15y a las 2:17 estabamos con 4A se realizaron las mismas
44actividades pero se improviso el juego de la tijera para mirar como estaban de
450bservacion y atencion, se divirtieron mucho y todos participaron, 4A es un
46grupo muy dindmico para trabajar, al preguntarles como querian ser tratados
47nos dijeron con respeto por la profesora, y Y.R dijo con respeto por mi hermano
48y en este dia no sucedié ningun problema y Terminamos a 3.30 y nos fuimos
49para la casa.

14 de Octubre de 2009
Visita # 4
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia”

1El dia miércoles sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15
2llegue a la institucion a la 1:00, ahi ya se encontraba Beatriz hablando con unos
3profesores para que le prestaran los juguetes de la Ludoteca , bajamos al primer
4piso y entramos al salén de 3A saludamos y llego Daisy, les pedimos a los nifios
5que se hicieran en mesa redonda para empezar a realizar la planeacion
6empezamos a 1:08 con la actividad la canasta de frutas esta consiste en que
7todos estan sentados en mesa redonda y la facilitadora a cada participante le da
8el nombre de una fruta ya fuera mango, manzana, pera, banano etc., con el fin de
9que al narrar una historia cuando se nombre la fruta los estudiantes que tengan
10esta fruta cambien de puesto y cuando se dice canasta todos los participantes
llsalen a buscar puesto, la facilitadora en este caso fue Daisy dio las
12indicaciones de no gritar, ni correr cuan se cambien de puesto y mucho menos
13empujar a los comparfieros. Se inicia el juego, se rien mucho en el juego la
l4canasta al ver a sus comparfieros perdidos buscando donde sentarse, luego
15en un momento del juego Daisy dice canasta a esta orden todos los
16participantes cambian de puesto y se saca del juego una silla y el jugador que
17se queda sin silla sale del juego.

180tra actividad fue sigueme a casa todos estan de pie en circulo y la facilitadora
19toca el hombro de uno de los estudiantes y les dice sigueme y ellos la siguen
20haciendo los movimientos que ella realiza, corre, salta, baila etc., después de
21realizar estos movimientos por algunos momentos, los participantes que hay
22detras de ella al escuchar volvemos a casa corren al lugar donde estaban antes
23de que la facilitadora les tocara en el hombro, se divirtieron y se reian mucho al
24realizar los gestos y movimientos indicados en el juego volvamos a casa.
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25La ultima actividad realizada fue jugar con la Ludoteca armando rompecabezas
26por grupos de 5 y 6 estudiantes en este se divirtieron mucho y se vio el
27liderazgo de algunos estudiantes como M.M, V.R. Al terminar la sesion nos
28despedimos y nos dirigimos a 4A.

29Buscamos a 4A en el segundo piso y no lo encontramos en el salén pero unas
30estudiantes de otro curso nos dijeron que se encontraban a bajo, llegamos al
31saldon donde se ubicaron, saludamos y pedimos que se hicieran en circulo para
32empezar con la Ludoteca cuando estaban organizados pase a explicar la
33actividad la canasta de frutas les gusto mucho y decian: jqué juego tan
34chévere! jEste si me gustal, los nifios participaron activamente de esta actividad
35y querian seguir y seguir jugando pero les dije que no que la otra actividad
36también les iba a gustar.

37La otra actividad fue sigueme a casa expliqué las instrucciones y empezamos a
38jugar, los estudiantes se divirtieron mucho al realizar los movimientos, se rieron
39y todos alzaban la mano queriendo participar y decian yo, yo, a mi y todos
40reian y reian.

41Lo ultimo que se hizo fue jugar con la Ludoteca armando rompecabezas por
42grupos de 5 y 6 estudiantes para un total de 4 subgrupos cada uno intento
43armar su rompecabezas pero dos de ellos no lo completaron, pues era de 100
44fichas y les falto una parte por encontrar, también el tiempo se nos agoto y la
45profesora muy puntual vino al salon para despachar a los nifios a su casa pues
46en la mafiana habian tenido una actividad y salian temprano, nos despedimos
47recogimos la Ludoteca y la entregamos en la coordinacion. Al salir acordando
48cuando nos ibamos a reunir para analizar el diario de campo.

49Los dos grupos en este dia estuvieron muy atentos y participativos se puede
50decir que se ha logrado una buena interaccion con ellos en esta seccion.

21 de Octubre de 2009
Visita # 5
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

1El dia miércoles sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15
2llegue a la institucion a la 12:50, ahi ya se encontraba Daisy sentada en el
3primer piso, subimos juntas donde el coordinador para que nos prestara los
4juegos de la Ludoteca, estaba en el escritorio escribiendo y nos hizo esperar para
5poder decirle, luego nos dijo claro ahi estan, Daisy entro por ellos y bajamos
6para iniciar la seccion.

7Al primer salon que entramos fue a 3A los saludamos y les pedimos que se
8hicieran en mesa redonda, antes de entrar al salon llego Betty y entramos con
9ella a la 1:05, las actividades realizadas fueron los trenes ciegos orientada por
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10mi, los nifios estan en fila india, vendados o cerrados los ojos y apoyan las
11manos en los hombros del que estan adelante. Solo el maquinista, que es el
12ultimo de cada tren, no estd vendado y dirige el tren presionando el hombro
13izquierdo o derecho del que tiene delante, con la mano, y éste transmite lo
14mismo a los demds, esta actividad se hizo con los ojos cerrados y los trenes
15estuvieron un poco desordenados porque algunos iban muy rapido y dejaban a
16medio tren atras, pero luego de darles nuevamente las instrucciones fueron mas
17despacio y se pudo realizar la actividad, al terminar se hizo una reflexion de que
18sintieron con los ojos cerrados, la mayoria dijo que miedo de caerse o tropezar.

19En la actividad como debo comunicarme se divide el grupo en dos y uno de
20los grupos representa por medio de un dramatizado como se debe comunicar
21con el compafiero o con otra persona en general y el otro grupo como no se
22debe comunicar, el primer grupo represento una pandilla donde hay vicio,
23peleas y muerte y nos dijeron que se veia mucho por ahi y entre los
24comparfieros aungque no a tan alto extremo, pero lo que resaltaron es que eso no
25se debe hacer. El segundo grupo nos represento el colegio y como los
26profesores se ven aburridos de dar clase, también se vio una escena de como
27trataban a la mama con palabras de desprecio, como no joda, que pereza,
28adios, adios; ellos dijeron que no siempre lo hacen pero reconocian que no
29debia ser asi. La ultima actividad fue con los juegos de la Ludoteca armando
30rompecabezas pues en la clase anterior no los alcanzaron armar y querian
31hacerlo, terminamos y subimos a 4A.

32Con 4A inicie por la actividad del rompecabezas pues con 3A forcé mucho la
33voz y me dolia la garganta, armaron los rompecabezas y querian seguir jugando
34pero les dije que no porque ibamos hacer otra activad, guardamos y jugamos a
35los trenes ciegos, se rieron mucho pero algunos no cumplieron con la regla de
36cerrar los ojos, paré el juego y pregunté ¢por qué no cierran los 0jos? me
37dijeron que les daba mucho miedo caerse, la tercera actividad de como debo
38comunicame no la pudimos hacer, pues sono la campana del descanso mas
39temprano de lo acostumbrado, terminamos y entregamos los juegos de la
40Ludoteca y nos fuimos para la casa.

27 de Octubre de 2009
Visita # 6
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

1El dia martes sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15
2llegue a la institucion a la 12:50, ahi ya se encontraba Daisy sentada en el
3primer piso, subimos juntas donde el coordinador para que nos prestara los
4juegos de la Ludoteca al bajar llego Beatriz y fuimos al salon.

5Al entrar al salon de 3A saludamos y el profesor recogié sus cosas y sali6, la
6primera actividad realizada fue Cara a cara, esta consiste en que se hacen 2 filas
7una enfrente de la otra y se dan ordenes: cara a cara (de frente), de espaldas,
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8todos a cambiar; Beatriz dirige la actividad, Beatriz invita a los estudiantes que
9formen un circulo luego la siguen a ella como si fuera un tren y asi forma las filas
10una enfrente de la otra, cuando todos estas ubicados se toman de la manos
llpara reconocer a su pareja, E.C se mueve de su puesto y baila tecktonick,
12Beatriz le llama la atencion, son 11 nifios en cada fila, A.G como en la mayoria
13de las clases no acata ordenes y ella le llama la atencién y sale del juego y se
l4sienta solo en una esquina, los nifios se cogen de las mano y sigue la actividad
15pero J.R forma desorden y es retirado del juego, comienza el juego y después
16de hacerlo 2 veces, S.T es la que orienta el juego, a fuera del juego quedo un
17jugador este es con el fin de que intercambie puesto con otro que esta jugando
18y cuando digan a cambiar, él ocupe su puesto, el estudiante que quede sin
19pareja se sienta.

20La otra actividad es realizar una carta con cualidades “llego carta”, consiste en
21que a cada uno se le asigna un compariero y se le hace una carta diciéndole
22cosas buenas y luego se llama a cada uno y se le entrega la carta diciendo:
23llego carta, para quien, para Andrés, que dice, que se venga, para donde, para
24Cali en pasos cortos, largos o normales. Beatriz explica la actividad, Daisy y
25y0 repartimos las hojas que ya tienen el nombre del compafiero a quien le
26van a escribir, los estudiantes sacan el lapiz o lapicero y comienzan a escribir,
27pero cuando se llega a A.R se expresa del compafero que se le asigno “gas
28ese peladito” y con mala actitud se cruza de manos y se sienta, Beatriz le
29hablaba y ella comienza a escribir, todos se ven entusiasmados escribiendo, se
30llama a lista y se recogen las cartas, se llama a cada estudiante, pero antes de
3lentregarla Beatriz la lee primero para que no hayan palabras feas, 6
32estudiantes escribieron a sus compafieros cosas feas y ofensiva, Beatriz les
33puso a repetir la carta, J.M escribi6 a su compafero “eres una mierda
34podrida”, con estos nifios se hablo y se les hizo hacer un compromiso de
35portarse bien en las clases y si no se portaban bien, haciendo las actividades
36bien no volvian a participar en la Ludoteca , llego el profesor y salimos al
37salon de 4A a las 2:05 comenzamos la sesion, Beatriz invita a los estudiantes
38que formen un circulo luego la siguen a ella como si fuera un tren y asi forma
39las filas una enfrente de la otra cuando todos estas ubicados se toman de la
40manos para reconocer a su pareja y se dan las instrucciones del juego, se
41comienza a jugar y hay muchas risas, realizan la actividad muy bien y se
42pasa a la otra actividad.

43Llego carta, todos sacan el lapicero o lapiz y se les da la hoja con el nombre del
44compairiero, todos escriben y escriben, tapando su carta para que otro no la
45vea, se recogen y Beatriz comienza a decir llego carta... y asi uno por uno viene
46en pasos cortos, largos y normales a recoger sus cartas. Para finalizar sacamos
47los juegos de la Ludoteca y J.Q agredié a F.A con un lapiz porque queria un
48juguete que €l tenia, hable con ellos y se pidieron perdén y siguieron jugando,
49antes de sonar el timbre guardamos todos los juguetes y cuando este sond
50salimos.
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28 de Octubre de 2009
Visita # 7
Tema: Aprender a Cuidarse — “Aprende a cuidarte bien”

1El dia miércoles sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15
2llegue a la institucion a las 12:50.

3A la 1:00 entramos todas juntas al sal6n de 3A, saludamos, se llama a lista, la
4primera actividad es “gavilanes y gallinas” donde los gavilanes tienen que
5perseguir a las gallinas para atraparlas y llevarlas a su cueva; por el salén se
6pone una cinta de enmascarar para delimitar el territorio del gallinero y la cueva
7de los gavilanes; se escogen estudiantes al azar para que formen un circulo, y
8los que estan sentados forman otro circulo, para escoger que grupo va hacer los
9gavilanes se lanza una moneda; Daisy explica el juego y E.C se pone a bailar
10tecktonick, durante el juego C.O del equipo de los gavilanes cogié mal a V.T del
1llbrazo la lastimandola y se pone a llorar Daisy para el juego realizando una
12reflexion, E.C se agacha y despega un pedazo de cinta del suelo, se le llama
13la atencion dos veces una por mi y otra por Beatriz.

14En los “Simpson” se da una ficha con el nombre, por grupos se les da un pliego
15de papel kraft y cada uno realiza un dibujo de ellos mismos sefialando que parte
160 partes del cuerpo les gusta mas, M.L que no tenia animo de participar saco

17muchas excusas como “yo quiero ser lisa y no Maggi", "no me gusta dibujar con
18colores”, "en ese grupo no me dejan trabajar” debido a esto a M.L se le ubic6 en
19otro grupo, se le dio un lapiz, se le permitié ser lisa pero aun asi no queria y se
20sento6 en la silla a chuparse uno de sus dedos de la mano mientras el resto del

21grupo trabajaba, al terminar los dibujos se socializaron y salimos para 4A.

22Al entrar al salon pedimos que guardaran, llamamos a lista, Daisy trazo el
23espacio de cueva y gallinero, luego explico el juego y comenzaron, se divirtieron
24mucho, en este juego no hubo ningun problema.

25Al pasar a la otra actividad los hicimos por grupos, se explica la actividad, luego
26entregamos el papel y comienzan a dibujar, se pudo observar que en este grupo
27hay mucho talento para el dibujo, al terminar se socializa el trabajo, guardamos
28y nos fuimos.

3 de Noviembre de 2009
Visita # 8
Tema: Aprender a Decidir en Grupo — “Decide bien”

1El dia martes sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.20
2llegue a la institucion a las 12:55, mis compafieras ya se encontraban alli.
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3Entramos al salon de 3A saludamos, pedimos que guardaran todo y dirigi las
4actividades, la primera fue la “técnica del barco”, al ir narrando de que se trataba
5el juego, se iban sorprendiendo, pues tenian una responsabilidad muy grande, en
6cada cara se veia algo de preocupacién por quien salvar, decian, que se quede,
7el ladrén, que se quede el drogadicto, que se quede el jibaro o no que se salve,
8y asi descartaban a quien salvar, S.T dijo “por qué no salvamos al presidente”,
9A.R “que tal, a ese ladron” y realiza un gesto de desprecio, sigue y sigue el juego
10y realizo una modificacion, todos los estudiantes toman el rol de una comunidad
1lque se gano un viaje en barco y dice quien quiere ser, sacerdote, doctor,
12camarera etc., al viaje no pueden ir 5 personas, luego de que toman el rol se
13empieza a preguntar, ¢Quien no debe ir? y ¢Por qué usted si debe ir?, al ir
l4preguntando a cada estudiante argumentan las preguntas, cuando estaba
15preguntando Y.O se enoja porque no la dejo adoptar el rol de guerrillera y dice
16es que ese es mi suefio ser una guerrillera'y se sale del juego.

17sigue la actividad y cuando todos votan se sacan a un lado los que no viajan y
18se les da una instruccion que se hagan en un extremo del salon imitando a un
19muerto sin moverse, ni hablar, los que viajaron estan contra la pared, cuando se
20da la orden voltean y miran lo que esta pasando, se realizan preguntas como
21;,Qué paso con ellos? ¢Por qué estan ahi? ¢Estan vivos?, M.H parecen
22muertos, M.M si ve, se murieron por qué no fueron al paseo, L.V que pesar los
23hubiéramos llevado; al responder estas preguntas, se realizé otra a los que
24no fueron al paseo ¢CoOmo se sintieron al ser nombrados y sefialados por los
250tros companeros? M.H “me senti mal pues yo queria ir al paseo”, A.G “mal
26pues no lo quieren a uno”, entre todos se saca una reflexion “el hombre no
27puede estar solo y no se puede discriminar a nadie para que no muera”.

28La otra actividad fue “como amar” se explica en qué consiste y se le entrega a
29cada estudiante una hoja para qué escriba que le gustaria que hiciera otro
30compariero, lo debe firmar "Yo Andrea deseo que Julio se pare en medio del
31salén y haga como perrito, al recoger todas las hojas se hombra la variante que
32cada uno(a) debera hacer lo que escribidé en su papel y se dice el nombre del
33juego "Ama a tu préjimo como a ti mismo" o "No hagas a otros lo que no quieras
34que hagan contigo". En este juego se rieron mucho y Y.R se puso roja de la
35pena y no realizo la actividad, el juego libre no se alcanzo a realizar y salimos
36al salon de 4A.

37 En el salon de 4A se realiz6 la misma variante que con la técnica del barco, se
38realiza un circulo y ellos se asignan los roles de la comunidad, todos
39participaron y rieron mucho, la reflexion que se saco fue “no debo hacer a un
40lado el que me necesita, porque todos somos importantes”.

41 la actividad “como amar” se realizé con algunos problemitas, pues a la mayoria
42de las nifias les daba pena pasar al frente a realizar lo que escribieron en la
43hoja, incluso se tapaban la cara y algunos nifios como J.B les decian tan bobas
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44en vez de salir eso tan facil. Lo cual pare de inmediato y les recordé lo que
45habiamos visto en la anterior actividad y se calmaron.

46Con ellos si se realiz6 el juego libre y cuando terminamos la jornada guardamos
47y salimos.

4 de Noviembre de 2009
Visita # 9
Tema: Aprender a Interactuar — “Interactua”

1El dia miércoles sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15
2llegue a la institucién a las 12:50.

3Que damos sorprendidas al llegar a la instituciéon y no encontrar al grupo de 3A lo
4buscamos por el colegio y estaba en una capacitacion en la sala de video y nos
5desplazamos a 4A; Beatriz dirige la actividad “partes del cuerpo”, divide el grupo
6en dos y realiza un circulo pequefio con un grupo y con el otro un circulo mas
7grande rodeando al pequeio, Beatriz explica el juego, en un momento del juego
8el grupo de adentro voltea a mirar al grupo de afuera quedando cara a cara,
9surgio una situacion donde A.A no queria realizar la actividad con C.C y cambi6
10con M.V pero ella tampoco queria hacerse con €l y se cambi6 de puesto, al ver
1lesto B.V se hizo con él y sigue la actividad, tocan a la puerta y es un profesor
12que necesita el salon para realizar una clase de danza, puesto que el salon de
13cuarto es mas grande que el suyo, nos desplazamos del salon y seguimos la
l4actividad en el nuevo salon, mientras Beatriz retoma la actividad, 3
15estudiantes no atienden y bailan como Michael Jackson en el puesto, en el
16nuevo salon es un poco dificil que centren la atencion y Beatriz se enoja
17diciendo “dejen ya la joda, aca se trabaja sino quieren llamamos a la profesora,
18aqui no levamos a lamber, hace rato les dije que guardaran lo que tenian en la
19mano”, al ver esto que damos asombradas y Daisy interviene lo que pasa es
20que estan haciendo mucho ruido, no tienen que gritar.

21Prosigue el juego y S.G queda solo porque su pareja no quiere jurar entonces
22remplazoé a su pareja y juego con él; la otra actividad fue mil voces, mil mundos,
23se realizan varias tonalidades de buenos dias o con el cuerpo diciendo adiés,
24ejemplo adios con los codos y el compafiero responde dando el codo también.

25En esta actividad se divirtieron mucho, se rieron, también uno lloro de la risa;
26luego Beatriz saca unos dulces y les reparte a cada uno diciendo saquen de a
27uno, J.G saca mas dulces de los que Beatriz dijo y algunos de sus comparieros
28lo ven y lo acusan diciendo que él tiene 2 dulces mas y entonces él los
29devuelve, luego de repartir los dulces y de terminar todas las actividades nos
30retiramos a ver si 3A ya habia salido, la sorpresa nuestra es que se
3lencontraban en clase de sistemas y la profesora tenia que evaluar para sacar
32las notas finales, le pedimos permiso a la profesora de sistemas si nos permitia
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33darles los dulces a los nifios y dijo que si los entregamos y nos fuimos ya que
34con este grupo no se pudo trabajar este dia.

10 de Noviembre de 2009
Visita # 10
Tema: Aprender a cuidar el entorno — “Cuida el entorno”

1Sali de mi casa a las 11:45 a coger la buseta y paso a las 12.15 llegue a la
2institucién a las 12:50.

3Entramos al grupo de 3A y realizamos la actividad de Lavarse la cara con una
4"toalla" imaginaria, aqui se divirtieron haciendo gestos y hacian reir al resto del
5grupo, también se realizé “dibujo compartido”, una actividad de socializacion de
6como cuidar el entorno, se ubicaron en grupos y a cada uno se les dio un temay
7una hoja para que escribiera y realizaran un dibujo al respecto; los temas fueron:
8¢, Como cuidar nuestro entorno?, ¢ Cémo cuidar el agua?, ¢ Como cuidar el aire?,
9¢,Como cuidar nuestro barrio?, ¢COmo cuidar nuestro cuerpo? y ¢Como cuidar
10nuestra escuela? cada grupo estuvo trabajando en su tema y cada uno de los
1lintegrantes participaban, entre todo el grupo escogian un nombre para el tema
12ejemplo no desperdicies el agua, el agua es vida, un cuerpo sano trabaja
13mejor... al terminar todos los grupos se nombro un representante de cada
l4equipo para socializarlo, S.T realiz6 con su grupo un trabajo muy creativo
15sobre los animales, los otros expositores estuvieron bien.

16En 4A también se realizaron las dos actividades y se ubicaron en 5 grupos y
17después de dar las instrucciones comenzaron a trabajar, los trabajos realizados
18y los dibujos fueron muy buenos y lograron el objetivo esperado por nosotras,
19todos estuvieron muy concentrados en la actividad aportando ideas solo en un
20grupo hubo una pequefa rifia, pues J.B queria poner el titulo al trabajo sin
21compartirlo con los otros compafieros; al terminar la actividad nos retiramos.

11 de Noviembre de 2009

Visita # 11

Tema: Aprender a valorar el saber cultural y académico - “Valorar el saber
cultural y académico”

1Este es el ultimo dia de clases y tenemos mucha expectativa por parte de
2nosotras, cuando llegue a la institucién, ya se encontraban Beatriz y Daisy, que
3subian por los juguetes de la Ludoteca, nos encontramos al coordinador y
4hablamos un momento con él diciéndole que ese dia era la ultima intervencion
5que teniamos en los grados 3A y 4A bajamos y entramos al salon de 3A dijimos
6buenas tardes y recordamos que ese era nuestro Ultimo dia con ellos y que
7esperabamos la mejor disposicién para trabajar; Beatriz era la encargada de la
8clase y la primera actividad era la “canasta étnica” los participantes se forman en
9circulos con sus respectivas sillas. La facilitadora queda en el centro, de pie y
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10sefala a un estudiante llamandolo por su etnia “Mestizo” éste debe responder el
11nombre del compafiero que esté a su derecha, si le dice “Mulato” debe decir el
12nombre del que tiene a su izquierda, si le dice “Zambo” debe decir su nombre, si
13se equivoca o tarda mas de 3 segundos en responder, pasa al centro y la
l4facilitadora ocupa su puesto. En el momento que se diga “Canasta étnica” todos
15cambiaran de asiento. (El que esta al centro, debera aprovechar este momento
16para ocupar el puesto de otro compafiero y dejarlo en el centro), antes de
17empezar pregunta ¢saben que es una etnia? A lo cual responde “no, que es’,
18Beatriz se sorprende pues en el salén hay varios de ellos y A.N es de la tribu
19embera y una profesora da esta materia; Beatriz explico que era una etnia y
20nombro algunas tribus de Colombia tomando como ejemplo a A.N, luego hablo
21de las diversas raza y explico caracteristicas fisicas de cada una, después de
22tener todo claro empezaron a jugar. Durante el juego J.C se puso hacer caras
23chistosas y a deformar su rostro, Beatriz le llama la atencion y no lo deja jugar
24mas pues esta desconcentrando al grupo, él con una actitud grosera dice “pues
25que me salgo y manotea” sale del juego y se le pide que saque la silla, él la
26ubica de mala gana en el puesto, se sigue con el juego, los estudiantes a veces
27se chocan cuando Beatriz dice Canasta étnica, se rien y siguen participando.

28Al cambiar de juego por “Mestizo, mulato y zambo” que es en parejas cada
29estudiante coloca sus manos sobre las piernas, al mismo tiempo que dicen
30“Mestizo”, levantan luego las manos a la altura del pecho, pero con las palmas
31mirando a la pareja y dicen: “Mulato”, luego juntan las palmas de la mano
32derecha, al tiempo que dicen "Zambo". Vuelven las manos a la primera posicion
33para continuar en la misma forma, pero esta segunda vez ya chocan las palmas
34de la mano izquierda. El juego se va acelerando cada vez mas, hasta que uno
35de los estudiantes se equivoque, ya sea por la etnia nombrada o la palma
36chocada.

37J.C tiene otra actitud y se integra, como la actividad es en parejas se hace con
38A.G su mejor amigo, en esta actividad todos los estudiantes se divierten mucho
39y siguen las reglas propuestas en el juego, al terminar el juego entregaron los
40juguetes de la Ludoteca para realizar juego libre, después de un rato
41guardamos nos despedimos y les dimos las gracias a los estudiantes por haber
42participado con nosotras en el proyecto y subimos.

43En el grado 4A saludamos y se pusieron muy felices de vernos, guardaron todo
44y se dispusieron para realizar las actividades, durante este dia se portaron muy
45bien pero llegando al final de la actividad del juego libre se les recordd que ese
46era el ultimo dia que realizabamos las actividades con ellos y se pusieron muy
47tristes y no querian dejarnos salir del salén y nos abrazaron, dandonos gracias y
48nosotros a ellos, después de este momento emotivo, nos despedimos y salimos
49del salon.
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Anexo G. Diario de Campo Daisy Andrea Gaviria

24 Septiembre de 2009
Visita# 1
Tema: Conozcamonos

1Hoy tuve la dificultad de llegar a tiempo a las sesiones de hoy ya que teniamos
2planeado realizarla el miércoles 23, pero como habia reuniéon de padres de
3familia nos toca volver hoy jueves 24 y los jueves tengo ingles al medio dia y
4logré llegar a la 1:50.

5Cuando llegué Beatriz y Gilari estaban terminando la intervencién con el grupo
6de 4-A, luego me presenté con el grupo y pasamos al salén de 3-a que se
7encuentra en el primer piso de la institucion.

8Llegamos y los estudiantes estaban en clase de matematicas, saludamos a todos
9y le dijimos al profesor que ibamos a realizar algunas actividades durante una
10hora, entonces el profesor comienza a decirnos algunos comentarios de
1lalgunos estudiantes con los que tiene algunos problemas de indisciplina, como
12por ejemplo que la nifia Y no le gusta participar en clase, que el estudiante E es
13muy indisciplinado y no deja dar clase porque se para todo el tiempo.

14Luego se va el profesor y les pedimos a los estudiantes que cojan las sillas y las
15lleven contra la pared para dejar el centro despejado. Luego iniciamos con la
16presentacion de cada una de nosotras y les contamos acerca del proyecto que
17vamos a realizar con ellos y les contamos en qué consiste una Ludoteca y las
18actividades que vamos a realizar con ellos durante estas sesiones. Les
19contamos a los estudiantes que la Ludoteca es como una biblioteca de
20juegos en donde se puede realizar tanto juegos libres como intencionados.

21Cuando les estaba hablando, dos estudiantes no muestran interés y molestan a
22sus comparieros o simplemente se salen del salén. Luego se presenta Beatriz y
23Gilary. Luego de la presentacion y de haber explicado la Ludoteca Beatriz
24comienza a explicarles la actividad de presentacion que ha sido modificada ya
25que en el salén de 4-A no entendieron la actividad, entonces se les pide que
26digan su nombre y lo que esperan de la Ludoteca. Lo que expresaron la
27mayoria de los estudiantes luego de realizar la ronda de presentacion fue de
28jugar y otros de aprender.

29Luego Beatriz comienza a explicarle el juego del “al Pin- al Pon” que consiste en
30mover el pie en forma de L y al compas del estribillo: “a la lata, al latero, a la
31hija del chocolatero, al pin, al pon a la hija del conde simoén. Yo estoy sentada
32mientras que Beatriz explica la actividad y Gilari le colabora. Puedo observar
33que algunos de los estudiantes estan indiferentes a lo que se les esta diciendo,
34entonces Beatriz les dice que si no quieren estar en la Ludoteca, se pueden
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35sentar, pero haciendo silencio o se van para donde el profesor a trabajar con él,
36entonces un estudiante ni siquiera le coloca atencion a lo que se le esta
37diciendo y comienza a caminar por el salon y molesta a los otros compafieros
38que estan participando de las actividades, ademas de incitarlos a hacer
39indisciplina durante la dinamica.

40Como estan haciendo ya mucho ruido y desorden, Beatriz les hace un llamado
41de atencion diciéndoles que durante las sesiones a nadie se le va a obligar a
42estar en la Ludoteca y el que no quiera se va para donde el profesor a realizar
43los trabajos correspondientes y todos los estudiantes hacen silencio y se
44calman por el momento.

45l uego Beatriz da paso a la siguiente actividad llamada “ardillas y arboles” que
46consiste en dividir al grupo en varios subgrupos, estos a su vez deben escoger
47a un integrante que realizara el papel de ardilla y los demas haran un circulo
48cogidos de las manos y haran el papel de arboles. Para esto se les pide a los
49estudiantes que se enumeren de 1 a 5, pero después de enumerar a todo el
49grupo Beatriz les pide que se reunan los estudiantes que tengan el mismo
50numero, pero al hacer esto todo el grupo forma una algarabia que nos toca a las
51tres ponerles orden ya que no se escuchaba la voz de Beatriz por el ruido
52que estaban haciendo.

53Luego entre Gilari y Beatriz les piden a todo el grupo que formen una sola fila y
54en medio de la algarabia lo hacen y desde alli los distribuyen en los diferentes
55subgrupos. Cuando pasan a explicar la actividad les dicen a los estudiantes que
56el comparfiero que hace el papel de ardilla debe ir al centro del circulo del
57subgrupo. Les dicen que al escuchar “ardillas a los arboles”, los estudiantes que
58hacen de ardillas deben cambiar otro subgrupos, y cuando se dé la orden de
59“arboles a las ardillas” los subgrupos deberan desplazarse hacia las ardillas;
60pero cuando se esta explicando los grupos no colocan atencion como si no
6lentendieran lo que se les esta diciendo.

62Cuando Beatriz da la primera orden y entonces el grupo no sabe qué hacer y
63forman algarabia y comienzan a correr algunos de los estudiantes por todo el
64salon, entonces Gilari le colabora pasando por cada unos de los subgrupos
65explicando y cuando veo esto no parece tener resultado, ya que todo el grupo
66debe hacer silencio y estar atento, y el tono de voz que estan utilizando Beatriz
67y Gilari no parece el adecuado para el desorden que se esta formando,
68entonces Gilari me pide que explique la actividad.

69Al ver esto me paro y con una voz fuerte, les pido a los estudiantes que hagan
70silencio, les digo que deben colocar cuidado para comprender la actividad.
71Después de explicar bien la actividad doy la primera orden de Ardillas a los
72arboles, y todos realizan la accion, aunque con mucho desorden. Luego les
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73explico de nuevo la actividad y después de varios intentos los estudiantes
74parecen comprender la actividad.

75Cuando estaba realizando la actividad, noté que el estudiante N estaba sentado
76solo en la parte de atras del salén y estaba llorando y Beatriz se fue a
77conversar con €l y N le conté que cuando se estaban formando los grupos en
78ninguno le quisieron dar la mano.

79Luego de esto sigo con algunos intentos mas del juego y éste se hace de forma
80adecuada. Se da por terminada la actividad y mando a sentar a los estudiantes.
81Les preguntamos Beatriz y yo si fue de su agrado y algunos dicen en voz alta
82que si. Luego de esto hago una reflexion con los estudiantes por el rechazo que
83tuvieron con el compafiero N.

84Luego les dije que para la sana convivencia en el saldn durante la Ludoteca
85habia que establecer unas normas basicas para el comportamiento adecuado
86que deben tener mientras que estuvieran en la Ludoteca.

87Al realizar el compendio con los estudiantes, Beatriz me dijo que fueron las
88mismas pautas que se sacaron en el salon de 4-A. luego el profesor llega al
89salon y lo primero que pregunta es cOmo se portaron todos y le contamos que
90estuvieron muy inquietos y que el comportamiento de algunos fue inadecuado,
9lademas le contamos la actitud de rechazo que tuvieron con el compafero y el
92profesor hace la reflexion inmediatamente con los estudiantes y nosotras
93realizamos el compromiso con ellos de estar mas atentos y dispuestos a las
94actividades de la proxima ocasion.

1 de Octubre de 2009
Visita # 2
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia

1Para el dia de hoy se decide comenzar con el grado 3°a porque en la sesion
2pasada fue el grupo mas dificil de manejar en cuanto a la disciplina y a su
3concentracion en las actividades.

4En el momento que llegué la Beatriz estaba explicando la dinamica de las “olas”,
5la mayoria de los estudiantes estaban muy atentos a lo que decia Beatriz y Gilari
6estaba participando activamente en la dinamica con los estudiantes.

7Note que cuando Beatriz decia “olas a la derecha” u “olas a la izquierda”, algunos
8estudiantes se dirigian hacia el lado contrario. Cuando not6 la dificultad, para un
9momento y se dirige a los todos y les dice que levanten la mano derecha y la
10mayoria lo hace, luego que levanten la mano izquierda y de nuevo la mayoria lo
1lhace, algunos en ambas ocasiones confunde la lateralidad que se esta
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12indicando. Uno de los nifios se distrae con facilidad y no coloca atencion a las
13instrucciones que se estan dando.

14Luego Beatriz indica de nuevo cudl es la izquierda y la derecha y reanuda la
15dindmica. Al observar detenidamente a los estudiantes me llama la atencion
16que el nifio J.H que se habia salido en la sesién anterior de la dindmica por el
17rechazo de los compafieros a darle la mano, J.H en esta dinamica esta
18completamente integrado y se muestra atento y contento.

19Luego de saber que nos queda poco tiempo como para sacar los juegos de la
20Ludoteca, entonces nosotras decidimos realizar la dinamica “tingo-tango’.
21Como yo me encuentro sentada observando, Beatriz me pide que realice el
22conteo.

23Cuando comienzo el conteo escucho que los estudiantes gritan al pasar la
24pelota, entonces Beatriz para la actividad y dice que debemos hacer silencio ya
25que en otros salones hay clase y no se puede hacer algarabia. Comienzo de
26nuevo el conteo y cuando paro diciendo “tango”, uno de los estudiantes queda
27con la pelota entonces debe realizar una penitencia que entre todos los
28comparieros elijan para que realice. Algunos levantan la mano y desean que
29baile el comparfero en penitencia. El estudiante se rehusa a hacerlo pero al
30cabo de un rato realiza la penitencia y los compafieros lo aplauden.

31Cuando se estaba dando la tercera ronda de la dinamica el profesor llega al
32salon y nos pregunta si nos falta mucho para terminar y le decimos que en
33cinco minutos terminamos y el profesor nos dice que no hay problema y que nos
34demoremos el tiempo que necesitemos. Beatriz les pide a los estudiantes que
35o0rganicen el salén de nuevo en las filas para que el profesor entre. Luego nos
36despedimos del grupo y pasamos al salon de 4°a.

37Cuando llegamos al salon de 4°a la profesora muy amablemente nos entrega
38el saldn y lo coloca a nuestra disposicion para que realicemos las actividades y
39sale del aula de clase.

40Beatriz me pide que realice las actividades con el grupo. Pasamos a saludar a
41todos los estudiantes preguntandoles como han estado y si la pasaron bien en
42la semana pasada.

43Comienzo pidiéndoles a los estudiantes que alcen las sillas y formen un circulo
44con ellas para disponernos a la primera actividad. Aunque hacen un poco de
45ruido se organizan rapidamente. Les explico la actividad de las olas de forma
46sencilla pidiéndoles que alcen primero la mano derecha y luego la mano
47izquierda y solo tres estudiante tuvieron dificultad en dicho reconocimiento.
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48Luego les pido que hagamos un primer intento y lo hacen bien pero hay un
49grupo de nifias que se hace al lado de la ventana que se rehldsan a cambiar
50de sillas, no lo hacen correctamente y uno de los estudiantes se queda por
51fuera entonces me dispongo a ubicarlo en la silla que encuentro vacia.

52Luego de esto realizo varias rondas y antes de decir “tormenta” les indico a los
53estudiantes que no deben hacer ruido al decir esta palabra; cuando vuelvo a
54decir “tormenta” todos se mueven de silla y realizan la actividad correctamente.

55Al terminar esta actividad les pido a los estudiantes que se paren frente al
56puesto para formar un circulo en el centro del salon. Agarro la pelota y les
57explico la siguiente forma: cuando tengamos la pelota en la mano vamos a decir
58“cdmo no gustaria que nos tratara mi companero, familiar, amigo”

59Comienzo dando el ejemplo diciendo “a mi me gustaria que mis comparfieras
me 60traten con respeto”, luego le tiro la pelota a una de las estudiantes y dice “a
mi 61me gustaria jugar”, luego se la tira a un estudiante diciendo lo mismo. Al ver
62estas respuestas entendi que los estudiantes no comprendieron bien la
63dinamica.

64Luego volvi a pedir la pelota recalcando cual es la forma en que me gustaria
65que me trataran e inicié entonces de nuevo la actividad lanzando la pelota a
660tro estudiante el cual respondié diciendo “a mi me gustaria que mi compariero
67me tratara con respeto”, luego se la tira a otro companero y dice “a mi me
68gustaria que mi amigo me tratara con respeto”.

69Después de realizar varias veces esta variante, le dije a los estudiantes que
70ahora ibamos a decir “a mi no me gustaria que me trataran mi amigo,
71companero, profesora o familia de tal forma”.

72Comencé diciendo “a mi no me gustaria que mi comparfiera me tratara con
73indiferencia”, después le tiré la pelota a una estudiante y dijo “a mi no me gusta
74que mi mama me grite”, luego otro estudiante dice “a mi no me gusta que la
75profesora me grite”, otro estudiante dice al coger la pelota “a mi no me gusta
77que mi papa me pegue” y asi sucesivamente realizamos el ejercicio con todos
78los estudiantes.

79Al terminar la actividad pasamos a jugar el juego del tingo tango como el cierre
80de las actividades. Le pedi a la Gilari que realizara el conteo, cuando comenzo
8lel conteo y después dice tango, queda en manos de uno de los estudiantes,
82luego pregunto cual seria la posible penitencia y todos dice que haga los
83numeros con la cola y el compafiero lo realiza sin ninguna resistencia, y observé
84que los estudiantes no se burlan si no que disfrutan de lo que esta haciendo el
85compariero y se divierten con esto.
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86EIl otro comparfiero que quedd con la penitencia baila tecktonick a peticién de
87sus compafieros. Realmente observé que con este tipo de actividades el grupo
88de 4° es un grupo relativamente calmado y muy pocos estudiantes son los que
89intentan burlarse de los deméas y la mayoria disfrutan de las actividades que
90llevamos preparados para ellos, ademas se mostraron un poco menos timidos
91y menos temerosos a participar de las actividades, después que terminamos la
92actividad de cierre, se termina el tiempo y les pedimos a los estudiantes que
93organicen el salén para disponerse a recibir clase y asi llamar a la profesora.
94Nos despedimos de los estudiantes y algunos se acercan a darnos el beso en la
95mejilla.

14 de Octubre de 2009
Visita # 3
Tema: Aprender a No Agredir — “Respeto y Tolerancia “

1Hoy llegue a la 1:15 y Beatriz estaba llamando a lista en el salén de 3°. Cuando
2ella termind dispusimos el grupo para comenzar las actividades.

3Hoy era mi turno para realizar la intervencion, entonces salude al grupo, pero los
4estudiantes contestaron con una voz muy alta casi gritando y le dije que no
5podian contestar de esta manera ya que interrumpian a la clase de los demas
6grupos.

7Para comenzar pregunté si se acordaban de la clase pasada llamada “las olas” y
8la mayoria de los estudiantes contestaron que si... luego les comencé a contar
9que la actividad inicial se llama “la canasta de frutas” y que era muy parecida a la
10actividad de las olas.

11La actividad consiste el decirle una fruta deferente a cada estudiante, pero
12deben de haber frutas repetidas, entonces comencé a pasar por cada uno de
13los puestos asignando las frutas a cada uno de los estudiantes. Después les di
14las siguientes instrucciones: le dije que iba a relatar una historia y que cada vez
15que mencionara la fruta que tenian asignada deberian de cambiar de puesto
16entre ellos mismos, asi deberia ser con cada una de las frutas, pero cuando
17dijera la palabra canasta todos deberian de cambiar de puesto. Le pregunté que
18si entendian las instrucciones y todos contestaron que si.

19Comencé con la historia de unas frutas que iban a realizar una fiesta de
20disfraces, cuando mencione a la primera fruta, los estudiantes no se levantaron
21del puesto y algunos vacilaron en hacerlo, cuando se levantaron del puesto
22hicieron mucho ruido y les recordé que no habia motivo para hacer algarabia,
23entonces volvi a explicar brevemente la actividad y reanudé la historia. Cuando
24les estaba diciendo “y las frutas se reunieron en la canasta” todos los
25estudiantes se miraron y volvi a repetir en un tono de voz mas alto y
26comprendieron y comenzaron a cambiar de puestos desesperados y haciendo
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27mucho ruido y algarabia, entonces les recalqué que las actividades se deben
28hacer en calma para no interrumpir la clase de los otros salones.

29Luego de esto terminé la historia y les pedi a los estudiantes que corrieran las
30sillas hacia la pared para dejar espacio para la siguiente actividad. Cuando les
3lpedi a los estudiantes que formaran un circulo en el centro del salon, el
32estudiante E no quiere participar de la actividad, asi que se sienta y Beatriz se
33pone a conversar con él.

34Les pido a los estudiantes que hagan silencio. Les explico la actividad que
35consiste en que una persona se queda por fuera del circulo y en este caso seria
36yo, después comenzaria a caminar por fuera de éste y tocaria algunos de los
37estudiantes y le diria la palabra “sigueme” e inmediatamente deben salirse del
38circulo y seguirme, ademas de realizar las acciones que yo esté haciendo.

39Luego les explico que cuando diga la frase “a Casa” todos deberan correr hacia
40sus puestos y el primero que llegue iba a ser el ganador”.

41Pregunto si entendieron la actividad y la mayoria contesta que si, luego
42comienzo la actividad pero la estudiante Y comienza a molestar a las
43compairieras que tiene al lado, lo mismo hace el estudiante J y el estudiante N,
44paro la actividad y les pido el favor que si no van a participar en la actividad se
45podian sentar, hacen silencio y vuelvo a comenzar.

46Luego realizo dos rondas mas con el grupo pero Beatriz me dice que el tiempo
47de ha acabado y que solo quedan 10 minutos y no alcanzamos a sacar la
48Ludoteca y realizar el juego libre con los estudiantes, entonces les pido el favor
49que organicen de nuevo las sillas y mandamos a traer al profesor.

50Después de que organizan el saldn les explicamos que algunos de los
5lestudiantes no colocan atencion e incomodan a los compafieros que si estan
52interesados, entonces hay que explicar las actividades dos y tres veces y por
53eso no rinde el tiempo, por este motivo no podemos hacer el juego libre con la
54Ludoteca y esperamos que para la proxima ocasion estén mas dispuestos a
55recibir las actividades. Llega el profesor y le entregamos el salon.

56Nos dirigimos al salén de 4-A que esta en el segundo piso, cuando llegamos
57nos encontramos con la sorpresa que no estan, preguntamos y nos dijeron que
58estaban en un salon del primer piso, cuando llegamos los estudiantes
59comenzaron a correr las sillas tan pronto nos vieron, algunos estaban inquietos
60ya que fuimos con una bolsa amarilla en donde teniamos algunos elementos de
62la Ludoteca y uno de los estudiantes nos recibe la bolsa.

63Saludamos a todos los estudiantes, luego le pido a Gilari que realice las
64actividades con el salon, ya que estoy muy indispuesta.
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65Me siento a observar las actividades con el salén de 4-A, este es un salén un
66poco oscuro y noto a los estudiantes muy inquietos, cuando Gilari comienza a
67hablarles no prestan mucha atencion, entonces Betty se levanta les pide al
68grupo que hagan silencio, pero el estudiante J no escucha a la comparfera y
69hace caso omiso de lo que se esta diciendo, por lo tanto Betty le llama la
70atencién de nuevo.

71Gilary comienza a explicarles la actividad de la canasta y les pide que organicen
72las sillas en un circulo mas pequefio. Comienza a relatar la historia, y todos
73escuchan atentamente, cuando menciona la primera fruta todos cambian,
74entonces a Gilari le toca volver a explicar la actividad, luego de varios intentos
75comprenden y realizan la actividad adecuadamente.

76Luego pasan a la actividad de sigueme a casa, esta actividad Gilari comienza
77explicando la actividad y todos los estudiantes parecen entenderla, pero cuando
78Gilary empieza a realizar la primera ronda, saca a muchos estudiantes a que se
79vayan detras de ella, y esto hace que los estudiantes que estan en el circulo se
80pongan inquietos y el estudiante J comienza a desconcentrar a los otros
81lcomparfieros.

82Luego de realizar la ronda, comienza a llover muy duro y esta haciendo mucho
83frio, entonces entre las tres decidimos sacar los juegos de la Ludoteca y
84sacamos una caja con muchos rompecabezas, entonces Betty les pide que
85formen grupos de cuatro estudiantes para poder repartirles una bolsa de
86rompecabezas y lo hacen organizadamente.

87Antes de repartir los rompecabezas los estudiantes durante la actividad se
88muestran muy inquietos, pienso que puede ser porgue estan en un salén
88diferente y esta haciendo mucho frio, pero cuando comienzan a jugar se calman
89y se concentra la mayoria en el juego de los rompecabezas.

90Cuando llega la hora de irnos, comenzamos a recoger los juegos y les decimos
9la los estudiantes que durante la Ludoteca se portaron muy bien pero que
habian 9392estado muy inquietos durante las actividades y que deben mejorar el
94comportamiento para la préxima ocasion.

21 de Octubre de 2009
Visita # 4
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

1Cuando llegamos al salon de 3-A el profesor estaba dando algunas instrucciones
2acerca de una actividad que tienen los estudiantes en los dias siguientes.

3Los estudiantes al ver que nosotras entramos no hubo necesidad de pedirles que
4acomodaran las sillas ya que ellos comenzaron a hacerlo, entonces nos
5dispusimos a saludarlos después que habian organizado el salon.
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6El turno de realizar las actividades de hoy es de Gilari, entonces con una voz
7suave les pide a los estudiantes que hagan silencio y que coloquen atencion,
8pero los estudiantes se no prestan atencion y no hacen silencio.

9Gilary me pide que escoja seis estudiantes y se les pide que formen una fila en el
10centro del salén, luego escogi a otros seis estudiantes, y asi hasta que casi todo
11el grupo estaba de pie.

12Algunos estudiantes no quieren realizar la actividad, en especial el estudiante E,
13no quiere participar de la actividad y se queda sentado en el puesto.

14Gilary organiza a los estudiantes en filas y les pide a otros estudiantes que se
15hagan en los extremos de las filas y los que estan en las filas le dice que
16pongan su mano derecha en el hombro del compafiero que tienen adelante, los
17estudiantes que estan en los extremos realizardn el papel de eslabones que
18conectan a los vagones que deben ir con los ojos cerrados y la estudiante que
19va adelante es la Unica que va con los ojos abiertos, es la que hace el papel de
20magquinista. Otros estudiantes estan de dos y cogidos de las manos ya que
21realizaran el papel de tuneles.

22Cuando comienza el juego del tren no lo hacen bien y Betty los manda a sentar
23y comienza a dialogar con los estudiantes diciendo que les gusta solo trabajar
24las actividades con docentes o0 personas que les griten o los mantengan
25regafnando.

26Luego Betty les dice que los que quieren jugar deben salir en orden y los que
27no, se quedan sentados, ademas que no se les va a obligar a participar en el
28juego.

29Mientras que Gilari va acomodando a los estudiantes Betty le ayuda a
30acomodar los trenes mientras que el estudiante E se va para donde el
3lestudiante N a molestar y a recochar con él. Luego terminan la actividad con
32ellos y se realiza un dialogo con ellos preguntandoles que sintieron cuando
33estaban caminando con los ojos cerrados.

34Algunos contestan que sintieron miedo, otros confianza ya que sabian que el
35compariero los estaba guiando bien.

36Para la segunda actividad Gilari les pide a los estudiantes que hagan dos
37circulos sentados en el suelo.

38Gilary al primer grupo les dice que tienen que mostrar los malos
39comportamientos en la escuela, en la casa y el otro grupo debe hacer todo lo
40contrario y se reunen para ponerse de acuerdo, ya que deben hacer un
41dramatizado de la situacion que se les asigno.
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42El estudiante E y el estudiante N se encuentran sentados y no muestran interés
43por las actividades. Luego sale cada grupo a representar lo que les asigné
44Gilary. Al momento de sacar las conclusiones Betty comienza a cambiar de
45puesto a los estudiantes que estan sentados al lado del estudiante E, diciendo
46que €l los estaba insultando y que si lo hacia hay que dejarlo solo, ademas si
47persiste en ese comportamiento se lleve a la coordinacion.

48A las 2pm se les piden a los estudiantes que formen grupos para entregarles los
49juegos de la Ludoteca. Un estudiante se me acerca y pregunta que es lo que
50estoy haciendo y le contesto que estoy escribiendo lo que estoy observando.

51En la Ludoteca los estudiantes se comportan de forma adecuada hasta que
52llega 52la hora de irnos.

27 de Octubre de 2009
Visita# 5
Tema: Aprender a Comunicarse — “Comunicate Bien”

1Para el dia de hoy llegué al colegio a las 12:30 entonces me senté en las sillas
2que hay en la entrada del colegio para esperar mientras que llegaban Betty y
3Gilary. Faltaban aproximadamente 10 minutos para la 1pm cuando llega Gilari y
4decidimos subir de una vez a pedir los juguetes de la Ludoteca para comenzar en
5la hora en punto para lograr realizar todas las actividades planeadas y que los
6estudiantes alcancen a jugar con la Ludoteca.

7A los pocos minutos llega Betty y nos dirigimos al salon de 3°A, tan pronto
8llegamos saludamos al profesor y a los estudiantes, pero el profesor estaba
9explicandoles un tema de espariol entonces nos pide el favor que lo esperemos,
10luego recoge sus cosas Yy sale inmediatamente del salon.

11Las actividades de hoy las facilitd Betty, entonces comienza con una actividad
12rompehielos llamada “cara a cara” que consiste en formar un circulo con todos
13los estudiantes formando parejas y en el centro del circulo hay un estudiante
14que gueda solo y este debe dar una orden diciendo “cara a cara” para que los
15estudiantes se ubiquen uno frente al otro, la otra orden es “de espaldas” y todos
16deben seguir la orden que da el estudiante que queda en el centro del circulo.
17Después de explicar a los estudiantes en qué consistia la actividad les pide que
18se paren del puesto y luego que formen dos filas, como no lo hacen
19correctamente ya que forman algarabia, Betty les pide que hagan un tren y se
20vayan detras de ella, y de esta manera forma facilmente el circulo que es la
21formacion inicial de la actividad, luego sitla la mitad del grupo de la misma
22forma frente a los que quedan ubicados.

23Cuando se forman las dos filas una frente a la otra y procurando que cada
24estudiante tenga una pareja al frente, Betty les pide que se cojan de las manos
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25pero el estudiante E no quiere realizar el ejercicio y no se coge de la mano con
26el compariero que tiene al frente y se pone un poco agresivo puesto que Betty le
27llama la atencion, cerca de el estudiante E se encuentra el estudiante JE que
28junto con él comienzan a molestar a los compafieros que tiene cerca, entonces
29Betty les llama la atencién, pero al estudiante JE no le gusta y se pone un poco
30agresivo y a Betty no le queda mas que sacarlo del juego, entonces lo sienta en
3luna silla en una de las esquinas del salén y comienza a hacer gestos de
32desagrado.

33Betty sigue explicando la actividad a los demés estudiantes y les dice que hay
34una variante: el estudiante que haya quedado por fuera sera el que de las
35ordenes de “cara a cara”’, "de espaldas” o “todos a cambiar’, en esta ultima
36orden el estudiante que quede sin pareja sera el que de las ordenes después.
37Luego de explicar muy bien la actividad y sus variantes Betty da la primera
38orden “de espaldas”, luego da la orden “cara a cara”, cuando dice “todos a
39cambiar” la estudiante G queda sin pareja y ahora es ella la que da las ordenes.

40Cuando la estudiante G da las 6rdenes los estudiantes se confunden un poco
41ya que la mayoria se encuentran hablando y se siente mucha algarabia dentro
42del salon, luego Betty les llama la atencion y siguen con el juego. Luego de
43varios intentos los estudiantes realizan la actividad sin ningun problema y se
44percibe agrado por ella.

45Al terminar esta actividad Betty les pide a los estudiantes que se sienten para
46explicarles la actividad “llegd carta” que consiste en que a cada estudiante se le
47asigne un compafero y cada uno debe escribir una carta diciendo cualidades y
48cosas buenas acerca del compafiero que le correspondid, para esto escribimos
49el nombre de cada uno de los estudiante en una hoja, luego Gilari y yo las
50entregamos al azar entre todos los estudiantes procurando que no quede
51alguno con su mismo nombre.

52Luego de les pedimos que saquen un lapiz o lapicero para escribir la carta,
53entonces Betty les resaltan que deben escribir solo cosas buenas y cualidades
54que vean en el otro compariero e inician a escribir.

55Se les da 10 minutos para que escriban la carta, cuando termina el tiempo Betty
56les pide que entreguen las producciones, luego explica la segunda parte de la
57actividad: las cartas que nosotras recibimos se les entregara de la siguiente
58forma (explica Betty): yo digo “llegé carta” ustedes deben responder “para
59quién”, yo digo “para Andrés” y ustedes contestan “qué dice”, “que se venga’,
60“para dénde”, “para Cali en pasos cortos, largos o normales, 0 a pasos de
61tortuga, liebre o cualquier otro animal”. Luego les preguntan si entendieron y

62todos los estudiantes contestan que si.
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63Betty antes de comenzar a llamar lee primero lo que dice en la carta verificando
64que haya escrito algo adecuado y pasa por cada uno de los puestos , noto que
65Betty se detiene en uno de los puesto y lee que una de las estudiantes se
66expresa “gas ese peladito” y Betty discretamente le pide a la estudiante que la
67corrija y escriba algo adecuado, entonces se enoja, cruza las manos y se niega
68a hacerlo, pero Betty le insiste argumentandole que si a ella le gustaria que le
69escribieran lo mismo o algo peor y la estudiante G contesta que no, hace gestos
70de desagrado y se dispone a escribir de nuevo la carta para su compariero.

71El grupo se ve dispuesto a escribir las cartas y se ve entusiasmo por realizar la
72actividad en la mayoria de los estudiantes, antes de que ellos terminen se llama
73a lista como control de asistencia a las intervenciones de la Ludoteca.

74Cuando Betty les pide a todos que entreguen las cartas, a medida que las va
75recibiendo las lee verificando el contenido de éstas. Algunos de los estudiantes
76escriben palabras desagradables en sus cartas dirigidas a sus compafieros, por
77lo tanto Betty los llama y conversa con ellos diciéendoles que no esta bien
78escribirles cosas feas a los comparfieros y adema que deben repetir las cartas.
79El estudiante Y escribié en su carta “es una mierda podrida”, “eres muy feo”, “no
80me caes bien”, entonces se hace un compromiso con estos estudiantes de
81participar adecuada y activamente en las actividades que se realicen en la
82ludoteca, con esto se puede evidenciar que entre los estudiantes hay roses y
83sus relaciones interpersonales son deficientes ya que los sentimientos que se
84evidencian con este tipo de actividades es de rivalidad y se menosprecian entre
85ellos, aunque hubo otros estudiantes que muestran siempre interés por las
86actividades y escriben palabras de halagos dirigidos a otros comparfieros
87aunque no tengan afinidad o una amistad constituida.

88Luego Betty se dispone a entregar las cartas y se evidencia en los estudiantes
89entusiasmo por recibir la carta que le ha escrito su compafiero. Luego de esto
90nos damos cuenta que falta pocos minutos para que se termine la sesion de la
91ludoteca, entonces les pedimos a los estudiantes que esperamos que su
92comportamiento sea mejor para la proxima ocasion para lograr que alcance el
93tiempo y asi poder sacar los juguetes de la Ludoteca y pasar un rato de juego
94libre.

95En esos momentos llega el profesor al salon, nos despedimos de los
96estudiantes y nos dirigimos hacia el salén de 4°A.

97Llegamos al salén y saludamos a la profesora y a los estudiantes y como
98siempre la profesora LM nos pone a nuestra disposicion el salon y los
99estudiantes. Alrededor de las 2:10pm comenzamos a realizar la intervencion,
100entonces Betty les explica a los estudiantes la actividad de motivacién y les
101pide que formen un circulo, luego les dice que la siga simulando un tren y asi
102Betty forma las dos filas una frente a la otra. Mientras Betty sigue explicando
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103varios estudiantes se rien, pero en un descuido, tres estudiantes se salen de la
104formacién y se ponen a jugar a un lado de los compaferos, el juego es muy
105brusco y se tiran al suelo como si estuvieran peleando, esta situacion es
106liderada por el estudiante J que a veces lidera cosas positivas entre sus
107compafieros y otras tantas negativas, entonces Betty les llama la atencion y se
108integran de nuevo a la actividad.

109Los estudiantes participan activamente de la actividad, y como en la mayoria
110de las ocasiones se muestran interesados por ellas, muestran agrado y se
111divierten.

112Luego Betty pasa a la actividad de la carta, la explica, luego se les reparte las
113hojas con los nombres de otro compafero, y los estudiantes se muestran
114interesados y el estudiante J se muestra interesados y motiva a sus otros
115compafieros.

116Cuando Betty empez0 a entregar las cartas todos los estudiantes se
117aprendieron muy facil el estribillo para recibir las cartas, ademas mostraban
118entusiasmo por recibir la carta que habia escrito el otro compafiero, realmente
119nos divertimos mucho con esta actividad ya que hubo una participacion activa
120en toda la intervencion, luego decidimos sacar los juegos de la Ludoteca.

121A la mayoria de los estudiantes les llama mas la atencion los rompecabezas y
122los juego de roles como la cocinita y el doctor.

123Cuando estaban en el juego libre sond el timbre entonces les pedimos que
124entregaran los juguetes y nos despedimos de los estudiantes.

28 de Octubre de 2009
Visita # 6
Tema: Aprender a Cuidarse — “Aprende a cuidarte bien”

1Para la sesion de hoy llegue muy temprano, pues queria preparar mejor las
2actividades, entonces antes de la 1pm llega Gilari al colegio y al poco tiempo
3llega Betty, nos dirigimos al salon, pero el profesor E.C no habia terminado la
4clase, y esto ha sucedido en varias ocasiones por lo que afecta iniciar a la hora
5en punto las sesiones de la Ludoteca.

6Hoy la que facilita las actividades soy yo, por lo tanto comienzo por saludar a los
7estudiantes del grado 3°A, luego les explico la primera actividad que es de
8rompehielos y se llama “gallinas y gavilanes”, consiste en que el grupo se debe
9dividir en dos partes iguales

10Mientras que yo explicaba el juego de los gavilanes y gallinas el estudiante E: C
llesta bailando tecktonick, pero cuando comenzamos a jugar coge muy
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12bruscamente a V: T del brazo y la lastima, entonces la estudiante se pone a
13llorar. Luego paro el juego y realizo una reflexion, pero mientras tanto uno de los
l4estudiantes esta despegando una cinta que se habia colocado en el suelo para
15el juego y las otras dos facilitadoras le llama la atencion.

16La siguiente actividad es la de de los Simpson, que consiste en que a cada
17estudiante se le entrega una ficha con el personaje de uno de los integrantes de
18esta familia. Luego les pido que se pongan de pie y que a la orden mia ellos
19deben reunirse en grupos de acuerdo al nombre que diga de la familia Simpson,
20por ejemplo: “que se reunan los que se llaman Lisa, o los Homero y asi
21sucesivamente. Seguido les explico una variante y es que se reunan por
22ejemplo los que tienen los ojos azules, o los que tienen el cabello crespo, etc., y
23luego de hacer esto les pregunto a todo los estudiantes ¢ Cémo puedo yo cuidar
24yo mi cuerpo? ¢Qué parte de nuestro cuerpo nos gusta?, después divido al
25grupo en pequefios subgrupos y les entrego pliegos de papel periddico y les
26pido que recorten de las revistas que se le entrego la parte del cuerpo que mas
27les gusta. Durante esta actividad uno de los estudiantes no queria participar
28ya que no le habia gustado el nombre que se le habia asignado, ademas de
29decir que no le gustaba dibujar con colores.

30El estudiante M no queria trabajar con el grupo que le habia tocado y se
31sent6 en su silla a chuparse los dedos y se puso a mirar a sus comparfieros
32que estaban trabajando en los pliegos de papel. Luego de terminar con la
33actividad les pedimos que terminaran la actividad y nos dirigimos al salon de
344°A.

35Llegamos al salon de 4°A y los estudiantes como siempre estaban en el saldn
36en forma organizada, les pedimos que guardaran todo lo que tenian encima de
37los puestos y nos dispusimos a llamar a lista. Comenzamos con explicarles la
38actividad de “gavilanes y gallinas” y trazo el espacio con cinta de enmascarar
39para demarcar la cueva. Con este grupo es muy agradable realizar las
40actividades ya que desde las primeras actividades siempre han estados
41dispuestos a realizar correctamente las actividades ya que muchas cosas son
42nuevas para ellos.

43Al terminar la actividad les pido a los estudiantes que formen subgrupos vy les
44explico la actividad, luego se les entrega papel y colores y les pido que se
45dibujen a ellos mismos, al finalizar los dibujos socializamos con los estudiantes
46la actividad sin ningun contratiempo o dificultad, lo que se se evidencia
47notoriamente con este grupo es que no hay que pedirle mas de una vez que
48realicen algo y por ende entienden facilmente las actividades que se llevan
49propuestas para trabajar con ellos.

50Terminamos la actividad y nos despedimos de los estudiantes.
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3 de Noviembre de 2009
Visita # 7
Tema: Aprender a Decidir en Grupo — “Decide bien”

1Cuando llegamos al salén de 3°A el profesor estaba terminando su clase y
2cuando sale les llama la atencién a los estudiantes, argumentando que los
3estaba dejando organizados para que trabajaran bien con nosotras.

4Luego de marcharse el profesor, entramos al salén para comenzar con las
5actividades que hoy son dirigidas por Gilari y la primera actividad que es de
6rompehielos es llamada “el barco”, esta es una dinamica en donde se debe
7realizar una reflexion y los estudiantes se asignan en dos subgrupos para que
8sigan las instrucciones de la facilitadora. Luego Gilari dibuja un barco en el
9tablero con tripulacién y que navega por el mar; realiza la aclaraciéon que en el
10barco viajan personas que tienen diversas profesiones u oficios como el médico,
11lun profesor, un alcohdlico, un ingeniero, una prostituta, un tecnologo, un
12sacerdote, un drogadicto, entre otras profesiones. Luego les dice que el mar se
13enfurece y el barco naufraga, pero que logran sacar un pequefio bote en donde
14solo caben dos personas, una es la tripulacion y la otra que se puede salvar
15debe ser el piloto del bote.

16Luego de explicarles se les pide que saquen un pedazo de papel y escriban a
17las personas que cada uno considera que se debe salvar; para esto la
18facilitadora pide que se saquen una hoja para que escriban alli lo que ellos
19creen que es correcto, ademas de discutirlo en cada uno de los grupo de 6
20estudiantes. En cada uno de los grupos que hay conformados sacan un
21moderador para exponer cada uno de los criterios que expusieron internamente
22en cada subgrupo, luego entre todos unifican los conceptos y se realiza una
23especie de plenaria para sacar conclusiones por todos los participantes. La
24actividad no estaba funcionando muy bien por algunos estudiantes.

25El grupo no estaba con buena disposicion para realizar las actividades por lo
26tanto las actividades no se realizan con agrado por parte de los estudiantes, ya
27que la actividad estaba un poco complicada y los estudiantes no la entendieron
28muy bien del todo.

29Luego de finalizar esta actividad con dificultad porque los estudiantes se
30dispersaron facilmente y no querian seguir las instrucciones de la facilitadora
31del todo, se inicio con la actividad intencionada que se habia preparado llamada
32“como amar”; la organizacion inicial es: los estudiantes deben organizarse en
33circulo y se les entrega una hoja donde deben escribir lo que le agradaria que
34hiciera otro companero, ademas de firmarla de la siguiente forma: “yo Mariana
35deseo que Cesar salte y luego corra en el salon”. Después que cada estudiante
36haya escrito su nota, debe doblar la hoja y entregarlo a la facilitadora
37encargada, y en este caso es Gilari. Luego de recoger todas las hojas les
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38explica a los estudiantes el nombre de la actividad “ama a tu préjimo como a ti
39mismo” o también puede llamarse (aclara Gilari) “no hagas a otros lo que no te
40gustaria que hicieran contigo”

41Al terminar de explicar lo anterior Gilari comienza a leer las notas escritas por
42los estudiantes y aclara que cuando se nombre a uno de ellos deben salir a
43realizar la accion que dice el papel, ademéas que todo el grupo debe participar
44sin excepcién alguna. Al leer la primera nota se les dijo que deberia salir a
45realizar la accion el estudiante que habia escrito la nota, y no les gusto mucho
46ya que algunos confesaron que no habian escrito algo bueno y volvieron a
47pedir los papeles para volver a escribir la nota; al ver esto la facilitadora realiza
48una reflexion diciendo que no podemos desear a otros 1o que no queremos que
49nos suceda a nosotros.

50Al terminar las actividades para esta sesion les dijimos que se iba a sacar la
51ludoteca pero tan pronto comenzamos a repartir los juguetes se
52descontrolaron y empezaron a hacer indisciplina corriendo por el salon y
53realizando juegos bruscos con los demas comparieros ademas de no compartir
54los juegos que se les estaba prestando de la Ludoteca. Al ver esto decidimos
55recoger los juguetes antes de que se dafiara alguno o se siguieran agrediendo
56entre ellos, nos despedimos y nos dirigimos hacia el grupo de 4°A.

57Cuando llegamos al salon de 4°A la profesora nos estaba esperando para no
58tener que dejar el grupo solo (explica ella), esta docente siempre ha mostrado
59interés por el proceso que se esta llevando con sus estudiantes ya que en
60ocasiones manifiesta que los estudiantes estan mas participativos y mas
61despiertos en las clases.

62Al salir la profesora del saldn iniciamos con la actividad llamada “el barco”, hubo
63algo particular con esta actividad ya que con este grupo tampoco dio resultados,
64tal vez por su complejidad y mas dificil aun porque debian expresar sus ideas
65frente al resto de los compaferos.

66Para la segunda actividad los deseos que escribieron los estudiantes de 4°A no
67fue ninguno mal intencionado y se puedo realizar la actividad correctamente,
68ademas este grupo siempre ha estado dispuesto a realizar correctamente las
69actividades que llevamos preparadas para ellos. Gilari realiza el mismo tipo de
70reflexion que se hizo con el anterior grupo y muchos de los estudiantes
71participan de esta reflexion, ademas de entender que es malo desear el mal
72para otra persona.

73Con el grado de 4°A rinde el tiempo ya que ellos estan dispuestos a trabajar y
74entienden rapidamente las actividades, entonces se puede realizar la Ludoteca
75y se les entrega los juguetes sin tener mayor inconvenientes, cuando pasa la
76hora los recogemos y nos despedimos de ellos.
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4 de Noviembre de 2009
Visita # 8
Tema: Aprender a Interactuar — “Interactua”

1Llegamos a la institucion y nos dirigimos al salén de 3°A y nos encontramos con
2la sorpresa que estaban en la sala de audiovisuales, y le comunicamos entonces
3al docente que comenzariamos la intervencion entonces con el grado de 4°A.

4Al llegar al salon de 4°A entramos y les explicamos por qué ibamos a empezar
5con ellos; la encargada de las actividades de hp es Betty, entonces comienza a
6explicar las actividades y les pide a los estudiantes que se pongan de pie y forma
7primero un circulo pequefio con un grupo de estudiantes y otro circulo grande
8alrededor del pequefio con otro grupo de estudiantes.

9Los estudiantes estaban muy reacios a realizar la actividad ya que se estaban
10desconcentrando facilmente. Después de centrar la atencion de los estudiantes
11lles explica que los estudiantes que se encuentran en el circulo pequefio deben
12mirar hacia afuera y los que estan en el circulo de afuera deben mirar hacia el
13centro del circulo.

14En los circulos los estudiantes quedan cara a cara pero el estudiante A.A no
15quiere realizar la actividad con el estudiante M.V y se cambia de puesto y luego
160tro estudiante al ver que se podia también lo hizo.

17Cuando Betty estaba explicando la actividad llega el profesor de danzas y nos
18pide el salén, argumentando que éste es el mas amplio de toda la institucion y
19les pedimos a los estudiantes que recojan sus cosas para pasar a un salén que
20estaba desocupado en el piso de abajo; en el nuevo salén fue muy dificil volver
21a concentrar la atencion de los estudiantes entonces Betty para la actividad
22diciendo que “dejen la joda, aca se trabaja o quieren que llame a la profesora,
23nosotras no les vamos a rogar, desde hace rato les dijimos que guardaran lo
24que tenian en la mano”, entonces al ver esto decido intervenir y les dije que no
25tienen que hacer tanto ruido y mucho menos gritar, entonces todos se calmany
26vuelven a prestar atencion. Luego Betty inicia el juego pero uno de los
27estudiantes se queda solo entonces Gilari entra al juego para reemplazarlo. La
28actividad se realiza sin mayores inconvenientes y proseguimos a explicar la
29siguiente actividad.

30La segunda actividad se llama “adiés-hasta luego” y consiste en que los
3lestudiantes deben realizar despedidas de diferente manera utilizando cualquier
32parte del cuerpo y diciendo adios.

33Esta actividad fue muy divertida y los estudiantes se mostraron complacidos con
34la actividad ya que la realizaron con mucho agrado, luego Betty pasa por cada
35uno de los puestos entregandoles un dulce, entonces uno de los estudiantes
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36saca dos bananas y se le llama la atencion. Después de repartir los dulces nos
37despedimos y pasamos a buscar a el grupo de 3°A.

38Cuando llegamos al saldn de 3°A nos encontramos con la sorpresa que estaban
39en la clase de sistemas, y en este salén no podemos realizar las actividades
40ademds tenian una evaluacion pendiente. Le pedimos el favor a la profesora de
41sistemas que nos permitiera darles unas bananas a los nifios, después de esto
42nos retiramos del sal6n y nos marchamos de la institucion.

10 de Noviembre de 2009
Visita # 9
Tema: Aprender a cuidar el entorno — “Cuida el entorno”

1Hoy iniciamos las actividades a 1pm, entramos al sal6n de 3°A y saludamos a
2todos los estudiantes para comenzar con las actividades programadas para hoy.
3lniciamos con la actividad “lavarse la cara” que consiste en formar dos circulos y
4la facilitadora pide a un estudiante por equipo y este debe hacer mimica de
5lavarse la cara y secarse con una toalla, entonces los compafieros se divirtieron
6al ver sus comparieros hacer los gestos. Luego de esto se realiza una pequefia
7conversacion con todos los estudiantes acerca de como cuidar el entorno y todo
8lo que nos rodea.

7Luego se les pide que conformen grupos y cada grupo se le da un tema para
8trabajar, ademas de darles una hoja para realizar un dibujo acerca de dicho
9tema; los temas fueron: ¢Como cuidar 8nuestro entorno?, ¢;(CoOmo cuidar el
10agua?, ¢ Como cuidar el aire?, ¢COmo cuidar 9nuestro barrio?, ¢ Como cuidar
11lnuestro cuerpo? y ¢ CoOmo cuidar nuestra escuela? Ademas se les pide que le
12asignen un titulo al trabajo que estan realizando. En los diferentes grupos los
13estudiantes estuvieron participando activamente y colocaron titulos como “el

L 11

14cuerpo sano trabaja mejor”, “el agua es vida”.

15Al ver que todos terminaron se realiza una socializacion y el grupo del
16estudiante de S.T realiza un dibujo acerca del cuidados de los animales ya que
17argumentan que muchos de ellos se estan acabando y que si nosotros los
18cuidamos no van a sufrir mas.

19Los estudiantes se les llevo casi que toda la hora de la sesion, por lo tanto como
20guedaban pocos minutos no se puedo realizar juego libre con la Ludoteca
21entonces nos dirigimos al salon de 4°A.

22l legamos al salon de 4°A y algunos de los estudiantes salen a recibirnos los

23juguetes de la Ludoteca, los saludamos y comenzamos a explicarles las
24actividades que se realizaran.
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25El salon se divide en 5 subgrupos y se les da las indicaciones correspondientes;
26durante la primera actividad muestran la mayoria de los estudiantes estar muy
27consientes del cuidado del medio ambiente ya que muestran preocupacion por
28la tala de arboles, ya que los animalitos ya no tienen donde vivir, J.C coloca el
29ejemplo que al lado de la escuela estan limpiando un terreno como para
30construir mas casas y con esto tuvieron que tumbar muchos arboles, que por
3lesto muchos de los animales se quedaron sin hogar o que tuvieron que irse
32para otro lado

33Se realizan la otra actividad y los estudiantes estuvieron muy activos y
34realmente se logran el objetivo que se pretendian con las actividades
35planeadas, en uno de los grupos se presenta una dificultad y lo que pasa es que
36el estudiante J.B quiere ponerle el titulo al trabajo conjunto sin contar con sus
37comparieros, pero esto se aclara y terminamos con la actividad y por lo tanto
38queda tiempo para realizar juego libre con la Ludoteca.

11 de Noviembre de 2009

Visita # 10

Tema: Aprender a valorar el saber cultural y académico - “Valorar el saber
cultural y académico”

1El 11 de noviembre fue la ultima intervencion que tuvimos con los estudiantes de
23°y 49, por lo tanto tenemos muchas expectativas en cuanto a como va a ser el
3comportamiento de los estudiantes con nosotras.

4Primero subimos Betty y yo por los juguetes mientras esperabamos a Gilari y
5luego nos encontramos al coordinador de la tarde y le contamos que esta era
6nuestra ultima intervencion.

7Llegamos al saldén de 3°A y los saludamos, les contamos que esta era nuestra
8ultima Ludoteca y que esperabamos la mayor colaboracion por parte de ellos ya
9que en todas la sesiones no se portaron de la mejor manera. Betty comienza con
10la intervencion ya que las actividades estan a cargo de ella.

11La primera actividad se llama “canasta étnica” que consiste en que todos los
12participantes se ponen de pie formando un circulo y la facilitadora se ubica
13dentro del circulo, cuando la facilitadora diga sefialando a un estudiante
14“mestizo” éste debe decir el nombre del compariero que esta a su derecha, si le
15dice “mulato” debe decir el nombre del compafero que se encuentra a su
16izquierda, si le dice “zambo” debe decir su propio nombre, pero si el estudiante
17se demora mas de 3 segundos en responder o se equivoca debe pasar al
18centro y la facilitadora ocupara su lugar.

19Antes de comenzar Betty pregunta a los estudiantes si saben que es una etnia,
200 un zambo o un mulato y contestan que no, luego le pregunta A,N y tampoco
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22sabe responder, entonces Betty explica a todos que son razas que se dan en
23nuestro pais y que una de sus comparieras pertenece a una etnia y es de una
24raza determinada asi como lo somos cada uno. Entonces nombra algunas de
25las tribus tomando como ejemplo la etnia Embera Chami a la cual pertenece
26una de sus compairieras.

27Luego de esta explicacion Betty comienza con el juego pero J.C comienza a
28molestar a sus compafieros haciendo gestos y Betty le llama la atencion
29diciéndoles que no esta bien y que desconcentra a sus compafieros entonces
30comienza a manotear y dice “pues me salgo y ya” y se ubica en su puesto con
31luna actitud desafiante. Se sigue con el juego, cuando se dice “canasta étnica”
32algunos estudiantes se chocan con Betty al cambiar de puesto pero esto no
33afecta en nada y todos se divierten y participan activamente en la actividad.

34Betty después de esto explica otra variante del juego, ahora se hacen en
35parejas y consiste en colocar las manos en diferentes posiciones del cuerpo
36(las manos en las piernas, a la altura del pecho, derecha con derecha, izquierda
37con izquierda) cuando se vaya nombrando cada una de las palabras ya
38mencionadas antes (mestizo, mulato, zambo). Cada vez se va acelerando el
39ritmo de mencionar las palabras simulando un juego de palmas.

40J.C al ver el juego pide que lo dejen integrarse al juego y se hace con un
41compariiero de clase que parece ser su compafero de juegos y de estudio.
42Durante la actividad todos los estudiantes muestran interés por el juego a pesar
43de que algunos se equivocan, al parecer no les importa y siguen con el juego.

44Al ver su buena actitud al finalizar las actividades le dijimos que les
45entregariamos los juguetes de la Ludoteca para que tuvieran un rato de juego
46libre, mientras jugaban le pedimos un momento de silencio y les dimos las
47gracias por haber participado con nosotras en el programa de Ludoteca y estar
48dispuestos durante todas las actividades.

49Pasamos al salén de 4°A y al escuchar nuestras voces todos los estudiantes
50voltean a mirarnos y muestran agrado al vernos ingresar al salon, la profesora
51como siempre pone a nuestra disposicién el grupo.

52Betty comienza con las actividades programadas y los estudiantes entienden
53facilmente las actividades. Todo se lleva con completa normalidad, cuando se
54terminan con las actividades se hace juego libre con la Ludoteca. Paramos unos
55momentos y les pedimos que hagan silencio y les explicamos que esta es la
56ultima intervencion y que termindbamos con esta actividad. Les agradecimos
57que hubieran colaborado con nuestro proyecto, que nos ayudaron
58enormemente, ademas notamos muchos cambios en ellos, que al inicio eran
59callados y un poco timidos y que ahora son mas extrovertidos y nos les da
60temor divertirse con nosotras.
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61Recogimos los juguetes y nos despedimos de ellos y muchos de los estudiantes
62se acercaron a nosotras para abrazarnos darnos un beso de despedida.

133



Anexo H. Matriz Analitica

APRENDER A INTERACTUAR

J.E, J.D,

g O DIARIO
[ NO ASERTIVO
Cuando se realizo la ultima actividad se nos presenté una
1 |dificultad con él estudiante Y.A, pues nadie se quiso hacer| dc3br74,75
con él por el color de su piel.
> La_nlna Y Ig gusta demasiado golpear a sus comparieros y dc3brso.81
salir del saldn cuando no se le presta atencion,
3 |rechazaron esta actividad con su modificacion dc2gr20
4 A.G Y JR querian seguir llamando la atencion vy dc2gr53,54
desordenando al grupo
surgié una situacion de discriminaciéon contra J.M que es
5 |afrocolombiano, puesto que ningun grupo le queria dar la| dc2gr59-61
mano para jugar, él se puso a llorar
6 | la nifia Y no le gusta participar en clase dcldrl2
7 aIggno_s_ de los estudiantes estan indiferentes a lo que se les deldr3s
esta diciendo
el grupo no sabe qué hacer y forman algarabia y comienzan
8 ’ . dc1dr62-64
47 a correr algunos de los estudiantes por todo el salén
Cuando se les pregunto cémo debo tratar a los demas,
9 |algunos contestaron “bien y mal’, “como me tratan a mi, asi dc4br36,38
trato yo”, “molestando”, “mal, porque asi me tratan a mi”
10 J.H, A;C y Y... estaban empujando y golpeando a sus dcabra2,43
comparieros,
11 AG no quiso ”reallzar _Iq propuesto por sus compafieros dc3graa,35
bailar tecktonick” y se retiré del juego.
12 |A.G Y J.R no prestaban atencién y volvieron a desordenarse dc3gr37,38
13 hay un grupo de nifas que se hace al lado de la ventana que dc2dra8-50
se rehlisan a cambiar de sillas, no lo hacen correctamente
14 J.E, Y,_J_.D, Y.A, A.C, a estos nifios no les gusta participar de dc5brid. 15
las actividades
15 | los otros nifios no les prestan la atencién que ellos quieren dc5brl6,17
16 los que iniciaron el “desorden” fueron las nifias A.C, Y el nifio dc5br28.29
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Y se salid del salon cuando le pedimos que no fuera tan

17 | grosera con sus comparfieros y los otros tres nifios prefirieron | dc5br30-32
sentarse y no continuar participando de la actividad.
se realiz6 juego libre con los materiales de la Ludoteca, pero

18 |nos toc6é guardarlos rapidamente, porque no se supieron| dc5br33,34
controlar,
la estudiante Y comienza a molestar a las compafieras que

19 tiene al lado, lo mismo hace el estudiante J y el estudiante N dc3drd2,43
saca a muchos estudiantes que se vayan detras de ella, y

20 esto ha(_:e que los estudla_ntes que e_stan en el circulo se dc3dr78-81
pongan inquietos y el estudiante J comienza a desconcentrar
a los otros compafieros

21 !os trenes gs_tuweron_ un poco de_sordenadgs porgue algunos dc5gr14-16
iban muy rapido y dejaban a medio tren atras,

22 | algunos no cumplieron con la regla de cerrar los ojos, dc5gr35,36

23 | Cuando comienza el juego del tren no lo hacen bien dc4dr22

24 El estudiante E y el estudiante N se encuentran sentados y dcadra2,43
no muestran interés por las actividades

25 | al que no se le vio mucho interés fue a J.H, dc7br50
A.G como en la mayoria de las clases no acata ordenes y

26 | ella le llama la atencion y sale del juego y se sienta solo en| dcégrl2-14
una esquina

27 | sigue la actividad pero J.R forma desorden dc6grl4,15
el estudiante E no quiere realizar el ejercicio y no se coge de

28 |la mano con el comparfiero que tiene al frente y se pone un| dc5dr25,26
poco agresivo

29 | cruza las manos y se niega a hacerlo dc5dr67,68
se puede evidenciar que entre los estudiantes hay roses y

30 |SUS _re_IaC|ones mterper_sonalles son def|C|_entes ya que los dc5dr82-85
sentimientos que se evidencian con este tipo de actividades
es de rivalidad y se menosprecian entre ellos

31 la misma pareja de nifios J.H, A.C quiso molestar a sus dc8bris, 19
compafieros con empujones y golpes

32 J.E que no asiste casi a clase y las pocas veces que ha dc8bré8,69

estado con nosotras se distrae con gran facilidad
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33| "en ese grupo no me dejan trabajar” dc7grl8
M.L se le ubicé en otro grupo, se le dio un lapiz, se le

34 permitié ser lisa pero aun asi no queria y se ;ento en la silla dc7gris-21
a chuparse uno de sus dedos de la mano mientras el resto
del grupo trabajaba
El grupo no estaba con buena disposicion para realizar las

35 | actividades por lo tanto las actividades no se realizan con| dc7dr25,26
agrado por parte de los estudiantes.

36 | N0S dlmps cuenta que en este grupo algunas veces hay poca dc10brgs, 89
tolerancia.
surgi6é una situacién donde A.A no queria realizar la actividad

37 |con C.C y cambi6 con M.V pero ella tampoco queria hacerse dc9gr9,10
con ély se cambio de puesto,

38 3 estudiantes no atienden y bailan como Michael Jackson en dcogria,15
el puesto

39 | J.G saca mas dulces de los que Beatriz dijo dc9gr27
el estudiante A.A no quiere realizar la actividad con el

40 | estudiante M.V y se cambia de puesto y luego otro estudiante | dc8drl4-16

al ver que se podia también lo hizo.

41

la estudiante Y se sali6 del salén en un descuido de nosotras,
se fue para el bafio sin permiso y llego al salén con la cara y
el cabello mojado

dcllbrl7-19

42

otros estudiantes como el grupo de J.J el nifio lider del saldn
se sentaron a jugar con unas hojas

dc11br59,60

43

los dos nifios K.L y K.A estaban muy inquietos en los grupos
en que se encontraban, entonces nos tocé ubicarlos en otros
equipos, decidimos que se ubicaran en dos grupos donde
solo habian niflas, pero esto nos le gusto, entonces
decidieron no trabajar con sus comparferas y nos pidieron
dejarlos hacer nuevamente con el grupo en el que estaban

dcl1br68-73

44

les daba pena patrticipar

dcl1br82

45

pero hubo muchos inconvenientes, pues era evidente el
desinterés gue tenian por la actividad

dc12br33-35

46

la estudiante Y se salié del salén sin permiso previo, porque
nadie se quiso hacer con ella, segin sus compafieros porque
Y siempre los esta golpeando e insultando.

dc12br55-57

47

J.C comienza a molestar a sus comparieros haciendo gestos

dc10dr27,28
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APRENDER A INTERACTUAR

S
£ INe DIARIO
= ASERTIVO
1 | ahi casi todos respondieron que querian jugar dc2grl6
juego "alpin al pon"........ a la cual respondieron muy bien
2 |pues habia que saltar siguiendo los movimientos indicados| dc2gr22,24-26
por la facilitadora.
En la segunda actividad “al pin al pon” se relajaron mas y
3 Y.O se integro6 al grupo, dc2gr52,53
Las actividades fueron participativas y el grupo estuvo mas
4 ordenado que la intervencion pasada dc3gr36,37
5 | se divirtieron mucho y todos participaron dc3gr45
la mayoria de los estudiantes estaban muy atentos a lo que
6 |decia Beatriz y Gilary estaba participando activamente en la dc2dr5,6
dinamica con los estudiantes.
7 J.H en esta dinamica estd completamente integrado y se dc2dr17.18
muestra atento y contento.
8 | pido que hagamos un primer intento y lo hacen bien dc2dr48
46 9 | terminan uno a uno uniéndose a la actividad. dc5brl7
Con este grupo de 4-A se realizaron las mismas actividades y
10| la respuesta fue mas satisfactoria, pues los estudiantes toman dc5br41-43
MAas en serio nuestro trabajo y les gusta mucho participar
11 J.J él es el mayor del grupo y su posicion es de liderazgo dc5brad. 45
frente a sus compafieros ’
12 €l se entusiasmo y demostr6 mucho interés por la secuencia dc5bra6.47
del juego. ’
13| en el salén es muy calmado. dc5br53
145€ rien mucho en el juego la canasta al ver a sus compafieros dcdarls. 14
perdidos buscando donde sentarse, gris,
15| S€ divirtieron y se reian mucho al realizar los gestos y dcdar23.24
movimientos indicados en el juego gres,
la actividad la canasta de frutas les gusto mucho y decian:
16 iqué juego tan chévere! jéste si me gustal, dc4gra2,34
17 los nifios participaron activamente de esta actividad y querian dcdgra4,35

seguir y seguir jugando
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18

los estudiantes se divirtieron mucho al realizar los
movimientos, se rieron y todos alzaban la mano queriendo
participar y decian yo, yo, a mi y todos reian y reian.

dc4gr38-40

19

Los dos grupos en este dia estuvieron muy atentos y
participativos, se puede decir que se ha logrado una buena
interaccion con ellos en esta seccion.

dc4gr49,50

20

son muy rapidos para atender las indicaciones

dc6br67

21

pero luego de darles nuevamente las instrucciones fueron
mas despacio y se pudo realizar la actividad,

dcbgrl6,17

22

jugamos a los trenes ciegos, se rieron mucho

dcb5gr34,35

23

atienden a las indicaciones con facilidad, y entienden muy
rapido el ritmo de las dinamicas.

dc4br56,57

24

Los estudiantes participan activamente de la actividad, y
como en la mayoria de las ocasiones se muestran
interesados por ellas, muestran agrado y se divierten.

dc5dr109-111

25

mostraban entusiasmo por recibir la carta que habia escrito el
otro comparfiero, realmente nos divertimos mucho con esta
actividad ya que hubo una participacion activa en toda la
intervencion

dc5dr117-120

26

Esta actividad fue diferente para los estudiantes, pues como
siempre empezaron participando todos en la actividad

dc8br17,18

27

i

con la actividad rompehielo llamada “Gavilanes y gallinas’
todos participaron, pues este grupo es muy colaborador, |,
ademas les gusta mucho jugar

dc8br54-56

28

con el grupo de 4-A nos rinde mas el tiempo de las sesiones
gue con el grupo de tercero, ya que no hay que insistirles
tanto para la participacion, ademas pelean menos entre ellos,

dc8br56-59

29

aunque hay ocasiones que esto depende del interés que
tenga J.H, ya que él por su liderazgo lo siguen mucho.

dc8br59,60

30

tomaron la actividad como un juego en el que todos deseaban
participar

dc9br78,79

31

sacamos los materiales de la Ludoteca antes, para que ellos
realizaran juego libre, los estudiantes estuvieron muy
ordenados y compartieron sin ningun problema los juguetes,

dc9br84-86

32

En este juego se rieron mucho

dc8gr34
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33

cuando se empezaron a saludar utilizando diferentes partes
del cuerpo, se notaba el animo con el que participaban, ya
gue hubo risas y compartieron en grupo

dc10br61-63

34

a este grupo le gusta mucho el juego de roles y sus juguetes
favoritos son la cocinita, el kit de médico y también les gusta
jugar con los rompecabezas en grupo.

dc10br93-95

35| al ver esto B.V se hizo con él y sigue la actividad dc9grl0,11
lo ven y lo acusan diciendo que él tiene 2 dulces mas y

36 entonces él los devuelve dc9gr28,29

37 | entonces todos se calman y vuelven a prestar atencion. dc8dr25,26
empezaron con el dibujo, fue increible la sorpresa que nos

38 | dieron los estudiantes al ver con la calma y disciplina con la| dcl1br41,42
gue estaban trabajando
esta parte de la actividad si les llamé la atencién, pues se les

39| noté muy interesados y muy animados con el dibujo, todos| dcllbr76-78
guerian participar y colaborar con su equipo de trabajo,

40 entoncgs los compafieros se divirtieron al ver sus dcodrs.6
comparfieros hacer los gestos.

41 | algunos de ellos se acercaron a nosotras para despedirse, dc12br86,87

42 los estu@antes a veces se chocgr) cuando Beatriz dice dc11gr26,27
Canasta étnica, se rien y siguen participando

43 J.C tiene otra actitud y se integra, como la actividad es en dc11gra7,38
parejas se hace con A.G su mejor amigo

44| €N esta actividad todos los estudlantes se divierten mucho y dc11gr3s,39
siguen las reglas propuestas en el juego

45| J.C al ver el juego pide que lo dejen integrarse dc10dr40

46

ademas notamos muchos cambios en ellos, que al inicio
eran callados y un poco timidos y que ahora son mas
extrovertidos y nos les da temor divertirse con nosotras

dc10dr58-60

139




Total

NO

APRENDER A COMUNICARSE

NO ASERTIVO

DIARIO

27

el profesor comienza a decirnos algunos comentarios de
algunos estudiantes con los que tiene algunos problemas de
indisciplina, como por ejemplo que... él estudiante E es muy
indisciplinado y no deja dar clase porque se para todo el
tiempo

dc1drl0,13

Cuando les estaba hablando, dos estudiantes no muestran
interés y molestan a sus compafieros o simplemente se salen
del salén

dcldr21,22

entonces un estudiante ni siquiera le coloca atencion a lo que
se le estd diciendo y comienza a caminar por el salon y
molesta a los otros compafieros que estan participando de
las actividades, ademas de incitarlos a hacer indisciplina
durante la dindmica.

dc1dr36-39

les pide que se rednan los estudiantes que tengan el mismo
namero, pero al hacer esto todo el grupo forma una algarabia
y nos toca a las tres ponerles orden, ya que no se escuchaba
la voz de Beatriz por el ruido que estaban haciendo

dc1dr49-52

cuando se esta explicando los grupos no colocan atencién
como si no entendieran lo que se les esta diciendo

dc1dr60,61

cuando estaba realizando la actividad, noté que el estudiante
N estaba sentado solo, en la parte de atras del salén, estaba
llorando y Beatriz se fue a conversar con él y N le contdé que
cuando se estaban formando los grupos en ninguno le
quisieron dar la mano.

dcldr75-78

al terminar con el dibujo se empezd con la socializacion,
entonces ahi se presento el problema, pues... y nos tocé a
nosotras las facilitadoras intervenir y escoger a un estudiante
de cada grupo para poder concluir con la actividad.

dcl1br81-84

no prestan atencion a las indicaciones de la facilitadora para
realizar las actividades, entonces esto genera que cada
dindmica lleve mas tiempo.

dc4br52-54

10

En esta actividad se presentaron algunos problemas de
atencién con los mismos niflos de la sesién anterior... desde
el principio, tratan de sabotear las actividades,

dc5br13-16

11

un niflo de 15 afios es muy serio y su rostro refleja mucha
agresividad

dc5br52,53

12

noto a los estudiantes muy inquietos, cuando Gilary comienza
a hablarles no prestan mucha atencion, entonces Betty se
levanta les pide al grupo que hagan silencio, pero el
estudiante J no escucha a la compafiera y hace caso omiso
de lo que se esta diciendo, por lo tanto Betty le llama la
atencion de nuevo

dc3dr65-70
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13

hubo un poco de “desorden” aunque se controld, pero a pesar
de que se les explic6 como era, que debian realizar el
dramatizado, se salieron un poco de la idea central, no
prestaron atencién

dc6br34-36

14

Realizamos las mismas actividades, pero la de los “Trenes
Ciegos”, no resulto como esperdbamos, pues no les llamo la
atencién a algunos, ademas estaban distraidos con otras
cosas y no prestaron atencion

dc6br51-53

15

pregunté ¢por qué no cierran los o0jos? Y me dijeron que les
daba mucho miedo caerse

dcb5gr36,37

16

El turno de realizar las actividades de hoy es de Gilary,
entonces con una voz suave les pide a los estudiantes que
hagan silencio y que coloquen atencion, pero los estudiantes
no prestan atencion y no hacen silencio.

dc4dr6-8

17

Betty se detiene en uno de los puesto y lee que una de las
estudiantes se expresa “gas ese peladito” y Betty
discretamente le pide a la estudiante que la corrija y escriba
algo adecuado, entonces se enoja,

dcbdr65-67

18

Algunos de los estudiantes escriben palabras desagradables
en sus cartas dirigidas a sus compafieros

dcbdr75,76

19

Daisy explica el juego y E.C se pone a bailar tecktonick,
durante el juego

dc7gr9-10

20

M.L que no tenia &nimo de participar, sacé muchas excusas
como “yo quiero ser lisa y no Maggi", "no me gusta dibujar

con colores”,

dc7grl6-18

21

Bueno, como en cada sesién tuvimos que esperar que él
profesor E.C terminara con su clase y que regafara antes de
salir a los estudiantes, segun él prepararlos para que
estuvieran mas atentos y disciplinados con nosotras,

dc9brl-3

22

la actividad no funcioné porque estaba muy complicada para
ellos sobre todo en la parte de la reflexion, esto se presto
para que se distrajeran y para que algunos de ellos hicieran
otras cosas que no tenian nada gque ver con la sesion.

dc9br25-28

23

Ademdas también se noté que cuando a ellos no les interesa
algo, sobre todo la actividad, son los dias en que el
comportamiento de los estudiantes es muy malo, pues se
paran constantemente de sus sillas, se salen del salén y no le
prestan atencién a la facilitadora

dc9br28-32

24

en cada cara se veia algo de preocupacién por quién salvar,
decian, que se quede, el ladron, que se quede el drogadicto,
gue se quede el jibaro o no que se salve, y asi descartaban a
quien salvar, S.T dijo “por qué no salvamos al presidente”,
A.R “que tal, a ese ladrén” y realiza un gesto de desprecio

dc8gr5-9
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Y.O se enoja porque no la dejé adoptar el rol de guerrillera y

25| dice es que ese es mi suefio ser una guerrillera y se sale del dc8gri15,16
juego.
26| algunos nifios como J.B les decian tan bobas en vez de salir dc8qra3,44

eso tan facil.

27

entonces Y nos contesto “es que eso es muy bobo, para qué
nos sirve eso.....de nada”, otros la apoyaron diciendo “para
saludarnos si eso no nos sirve para nada”

dc10br43-45

Total

APRENDER A COMUNICARSE

NO

ASERTIVO

DIARIO

23

La madre nos expresa su inconformidad y dice “ya he hablado
con otras madres y le vamos hacer una carta a la directora,
porque con mi nifo no es el Unico que pasa esto”

dclgrd44-46

se les pide que digan su nombre y lo que esperan de la
Ludoteca. Lo que expresaron la mayoria de los estudiantes
luego de realizar la ronda de presentacion fue jugar y otros
aprender.

dcldr25-28

Como estan haciendo ya mucho ruido y desorden, Beatriz les
hace un llamado de atencion diciéndoles que durante las
sesiones a nadie se le va a obligar a estar en la Ludoteca y el
gue no quiera se va para donde el profesor a realizar los
trabajos correspondientes y todos los estudiantes hacen
silencio y se calman por el momento.

dcldr40-44

hago una reflexién con los estudiantes por el rechazo que
tuvieron con el comparfero N

dc1dr82,83

y el profesor hace la reflexion inmediatamente con los
estudiantes

dc1dr91,92

después de que el profesor se retiro del sal6on todos los
estudiantes empezaron a participar con mas confianza y
tranquilidad

dc4br31-33

algunos estudiantes coincidieron en sus respuestas, estas
fueron: “que me traten con respeto”, “con amor”, “como un

nifo”, “qgue me quieran”, “que no me insulten”, “que no me
peguen”

dc4br33-35

se les pidié que se sentaran en la parte de atras y separados,
después de un rato volvieron al juego y participaron

dc3gr38-40
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inicié entonces de nuevo la actividad lanzando la pelota a otro
estudiante el cual respondi6 diciendo “a mi me gustaria que mi
companero me tratara con respeto”, luego se la tira a otro
companero y dice “a mi me gustaria que mi amigo me tratara
con respeto”

dc2dr65-68

10

le tiré la pelota a una estudiante y dijo “a mi no me gusta que
mi mama me grite”, luego otro estudiante dice “a mi no me
gusta que la profesora me grite”, otro estudiante dice al coger
la pelota “a mi no me gusta que mi papa me pegue” y asi
sucesivamente realizamos el ejercicio con todos los
estudiantes

dc2dr73-78

11

saludé al grupo, pero los estudiantes contestaron con una voz
muy alta casi gritando

dc3dr3,4

12

Pero no todo fue malo hay algunos estudiantes que se
interesaron por la actividad en sus cartas dieron y recibieron
bastantes halagos por parte de algunos de sus comparfieros.

dc7br37-39

13

la mayoria querian que su compafiero cantara, declamara o
bailara y cuando les dijimos que eso lo deberia hacer cada
uno y no el compafiero al que le habian escrito, la reaccion fue
diferente

dc9br76-78

14

M.H parecen muertos, M.M si ve, se murieron por qué no
fueron al paseo, L.V que pesar los hubiéramos llevado;

dc8gr21-23

15

M.H “me senti mal pues yo queria ir al paseo”, A.G “mal pues
no lo quieren a uno”, entre todos se saca una reflexion “el
hombre no puede estar solo y no se puede discriminar a nadie
para que no muera”.

dc8gr25-27

16

cuando terminamos la actividad algunos dijeron que les habia
gustado y que lo iban a practicar en sus casas y/o con sus
amigos.

dc10br49-51

17

pues antes de empezar con la actividad algunos de ellos se
acercaron a nosotras y nos dijeron que se comportarian mejor
gue en otras sesiones

dc10br63-65

18

muchos participaron como la nifa J.D que nos dijo “me siento
bien saludando y despidiéndome de mis amigos y familiares,
ademas en mi casa me dicen que debo ser educada en la
calle”

dc10br73-75

19

otros dijeron que la actividad les habia parecido divertida
porque se movieron mucho y jugaron con todos los
compafieros del salén.

dc10br75-77

20

le preguntamos por qué estaba asi y nos contestd que se
habia mojado porque tenia mucho calor.

dcl11br19,20

21

Cuando terminaron de contestar las preguntas se les dijo que
debian realizar un dibujo alusivo a sus respuestas y al terminar
lo deberian socializar delante de todo el grupo

dcl1br74-76
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22

al final de la actividad del juego libre se les recordd que ese
era el ultimo dia que realizdbamos las actividades con ellos y
se pusieron muy tristes y no querian dejarnos salir del salén y
nos abrazaron, dandonos gracias y nosotros a ellos, después
de este momento emotivo, nos despedimos y salimos del
salon.

dc11gr45-49

23

Recogimos los juguetes y nos despedimos de ellos y muchos
de los estudiantes se acercaron a nosotras para abrazarnos y
darnos un beso de despedida.

dc10dr61,62

Total

NO

APRENDER A NO AGREDIR AL CONGENERE

NO ASERTIVO

DIARIO

o w

el grado 3-A es un grupo de estudiantes con muchas
dificultades disciplinarias, que algunos estudiantes ya tienen
firmados compromisos por su comportamiento dentro del
colegio pero que tanto los padres de familia como ellos no
hacen mucho caso a esto

dclbrl1-15

el nifio nos dijo: “la profe nos dice brutos y en estos dias cogié
a un nifio del cuello y lo hizo llorar’, y la mama nos dijo:
“algunos de los nifios se quejan de que ella los coge de las
orejas y los hace sentar”

dc2br27-30

le preguntamos a K.C de 4A cdmo es la relacion con su
profesora y nos dijo que mas 0 menos, preguntamos por qué
y nos dijo “es que ella coge a los comparieros de las orejas y
los llama atembados y brutos”

dclgr38-41

Daisy le pregunta al estudiante que si a él también le dice
atembado y bruto y el estudiante le contesta que si y también
me coge duro

dclgr41-43

lo que el director de grupo EC nos dijo sobre ellos, este grupo
es muy conflictivo y tienen demasiados problemas de atencion
y de disciplina, algunos de los estudiantes se golpean y se
insultan constantemente sin importarles la presencia del
adulto que se encuentre a cargo.

dc3br65-68

Hubo un nifio J.E que no quiso participar de ninguna de las
actividades, claro que la mayoria de los estudiantes fueron
muy apaticos con nosotras las facilitadoras, ademas un grupo
de 4 estudiantes se salieron del salén varias veces, los cuales
llamare J.H, A.C, Y, C son dos niflas y dos nifios que trataron
de dafar las actividades, pues eran de los que estaban mas
agresivos.

dc3br69-73

K.P agredi6 jalandole el cabello a M.R,

dc2gr30
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La primera actividad modificada nos permitié6 ver que es un
grupo demasiado timido, A.G y J.R que son agresivos y que
no les gusta participar y Y.O que incita al grupo a que no
participe.

dc2gr49-51

En esta actividad hubo mucha agresividad en los momentos
gue debian regresar a su lugar, se empujaban, golpeaban e
insultaban sin importarles a algunos que nosotras
estuviéramos en el lugar

dc5br25-28

10

el desorden fue grandisimo, algunos estudiantes tiraron los
juguetes, otros se empezaron a tratar mal porque no los
querian compartir

dc5br34-36

11

uno de los distraidos fue el nifio J.E, quien tenia un golpe en
el rostro y no quiso participar del juego por miedo a ser
lastimado por algunos de sus compaferos

dc6br54-56

12

se vio una escena de como trataban a la mamé con palabras
de desprecio, como no joda, que pereza, adiés, adiés

dcbgr26-28

13

Al momento de sacar las conclusiones Betty comienza a
cambiar de puesto a los estudiantes que estan sentados al
lado del estudiante E, diciendo que él los estaba insultando y
gue si lo hacia hay que dejarlo solo, ademas si persiste en
ese comportamiento se lleve a la coordinacion.

dc4dr44-47

14

en un momento de la actividad los nifios de siempre causaron
algunas dificultades como golpes, insultos y el malgenio
permanente de J.E, M, J.D, Y. Los problemas con ellos
siempre son los mismos, todos causados por la intolerancia
gue se tienen entre ellos mismos y la falta de convivencia que
hay en el grupo.

dc7br14-18

15

Con la actividad notamos que este grupo tiene demasiadas
rivalidades, pues en las cartas de algunos de los nifios se
evidenciaron la falta de valores, sobre todo el respeto por el
otro, ya que en algunas de ellas menospreciaban al
comparfiero con insultos o burlas.

dc7br33-36

16

A.R se expresa del compafiero que se le asigno “gas ese
peladito” y con mala actitud se cruza de manos y se sienta,

dc6gr27,28

17

6 estudiantes escribieron a sus compafieros cosas feas y
ofensiva, Beatriz les puso a repetir la carta, J.M escribié a su
companero “eres una mierda podrida”

dc6gr31-34

18

J.Q agredi6é a F.A con un lapiz porque gueria un juguete que
él tenia

dc6grd7,48

19

Mientras Betty sigue explicando varios estudiantes se rien,
pero en un descuido, tres estudiantes se salen de la
formacion y se ponen a jugar a un lado de los compafieros, el
juego es muy brusco y se tiran al suelo como si estuvieran
peleando

dc5dr102-105

20

la misma pareja de nifios J.H, A.C quiso molestar a sus
compafieros con empujones y golpes,

dc8br18,19
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21

en el transcurso de ella nos dimos cuenta que algunos de los
estudiantes no eran tratados muy bien por sus compafieros y
familiares, pues algunos de ellos como A.Y, Y.A dijeron que
los molestaban mucho por su color de piel y etnia y que esto
no solo sucedia en el colegio, sino también en la calle con
palabras peyorativas que denigran su identidad.

dc8br41-46

22

C.O del equipo de los gavilanes cogié mal a V.T del brazo la
lastimandola y se pone a llorar

dc7grl0,11

23

Mientras que yo explicaba el juego de los gavilanes y gallinas
el estudiante E:C estd bailando tecténica, pero cuando
comenzamos a jugar coge muy bruscamente a V:T del brazo
y la lastima, entonces la estudiante se pone a llorar

dc6dr10-13

24

los estudiantes escribieron los deseos que querian que sus
comparfieros realizaran, pero la mayoria de esos deseos
fueron mal intencionados y algunos deseaban ridiculizar a sus
comparfieros frente a todo el grupo,

dc9br44-47

25

sacamos los juguetes de la Ludoteca, para observar el juego
libre que los estudiantes realizan con este material, pero
lastimosamente estaban haciendo mucho desorden e
indisciplina, tanto que entre ellos mismo se estaban
empujando y no querian compartir algunos de los juguetes,

dc9br54-58

26

tuvimos que guardar los materiales de la Ludoteca antes de
que los dafaran y sobre todo evitar que se siguieran
agrediendo entre ellos mismos.

dc9br60-62

27

Se divirtieron mucho con esta actividad, todos participaron en
ella, pero como la actividad era de contacto fisico, hubo un
momento en el que los estudiantes Y, J.E, AC, JH, y C.O
terminaron peleando y empujando al resto de sus compaferos

dc10br23-26

28

iniciamos la actividad intencionada llamada “Mil voces, mil
mundos”, con esta actividad trato de haber desorden, pues en
un momento de ella no quisieron hacerse cerca de él
estudiante J.E, porque segun algunos de sus compafieros
molesta mucho y mantiene muy sucio, entonces lo empiezan
a aislar, con empujones, insultos o sacandolo totalmente de la
actividad,

dc10br78-83

29

Como siempre con este grupo de 3 — A siempre hay conflictos
con los mismos nifios (Y, J.H, JA, C, JE) que desean
sabotear las actividades agrediendo fisica y verbalmente a
sus compafieros, en todas las actividades ellos pelean y no se
les da nada que hayan personas a cargo del grupo, es
evidente que no les gusta seguir reglas y tampoco trabajar en
equipo,

dcllbr13-17
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30

(B.S,K.A, K.L) empezaron hacer un poco de indisciplina, pues
empezaron a jugar con unas figuras en papel que habian
hecho ellos mismos y con esas mismas figuras golpeaban a
algunos de sus comparieros

dc11br56-59

APRENDER A NO AGREDIR AL CONGENERE

S
£ I No DIARIO
= ASERTIVO
1 todos dijeron que querian ser tratados con respeto y E.Z dijo dc3ar27.28
gue no le pegaran en descanso. gref,
2 al preguntarles como querian ser tratados nos dijeron con
2 |respeto por la profesora, y Y.R dijo con respeto por mi dc3gr46,47
hermano
_ APRENDER A VALORAR,EL SABER CULTURAL Y
g N ACADEMICO DIARIO
NO ASERTIVO
una madre de familia nos comenté sobre su preocupacién por
1 las malas notas de su hijo dc2br23-25
> la madre preocupada nos dijo que su hijo K.C “ habia perdido delar29 30
varias materias y que al parecer va a perder el afio” gres,
3 “‘miren no sé que voy hacer con este muchachito, me va a delar3l 32
perder el afo” gro,
4 | contesta la madre: “mire, es que no le gusta hacer tareas” dclgr34,35
algunos nifios como M.H, N.P, A.G, Y.LL no sabian distinguir
9 5 entre la derecha y la izquierda, dc3gr21,22
6 El segundo grupo nos represento el colegio y como los de5ar25.26
profesores se ven aburridos de dar clase gres,
Y, J.A, J.H, JE y C hicieron de este tema todo un chiste i
! diciendo que eso era una giba que le daba algunas personas dc12br24-26
la falta de conocimiento acerca del tema de las etnias
8 colombianas. dc12br35,36
9 dlcg pues me salgo y ya” y se ubica en su puesto con una dc10dr27,28
actitud desafiante.
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APRENDER A VALORAR EL SABER CULTURAL Y

S
E NO ACADEMICO DIARIO
ASERTIVO
1 | K.l dijo que queria aprender de nosotras dc2grl6,17
atienden a las indicaciones con facilidad, y entienden muy
3 2 rapido el ritmo de las dinamicas. dc4br56,57
La actividad Canasta étnica fue productiva porque
3 aprendieron sobre las etnias colombianas, dc12bri8,19
= APRENDER A DECIDIR EN GRUPO
= [No DIARIO
= NO ASERTIVO
1 |€nungrupo _hub_o una pequefia rifia, pues J.B queria poner el dc10gr19-21
titulo al trabajo sin compatrtirlo con los otros comparieros
en uno de los grupos se presenta una dificultad y lo que pasa
3|2 es gue el estudiante J.B quiere ponerle el titulo al trabajo... sin dc9dr35-37
contar con sus compafieros, pero esto se aclara
3 | Cuando los hicimos en subgrupos estaban un poco inquietos dcl1br35
= APRENDER A DECIDIR EN GRUPO
o | N° DIARIO
= ASERTIVO
1 todos _dlce_qug haga los numeros con la cola y el compafiero dc2dr82,83
lo realiza sin ninguna resistencia
se divirtieron mucho y se vio el liderazgo de algunos
2 estudiantes como M.M, V.R. dc4gr26,27
3 los estudiantes de cuarto siempre juegan con los dc8br77,78
6 rompecabezas y se hacen en grupo
son un grupo pequefio de nifias quienes juegan con los juegos
4 | de roles como la cocinita y el kit de doctor ellas son Y.T, L.M, dc8br78-80
K.Y, ADyD.
se entusiasmaron al decirles que debian escoger a alguien
5 | para que escribiera las respuestas que sus comparieros les| dcllbr35-37

dijeran
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la actividad intencionada llamada “Mestizo, Mulato y Zambo”,

6 |les agrado mucho por su dindmica y ritmo, ademas porque era| dc12br88-90
similar a una competencia en parejas
= APRENDER A CUIDARSE
£ I No DIARIO
= NO ASERTIVO
1 | Y.R se puso roja de la pena y no realizé la actividad dc8gr34,35
2 a la mayoria de las nifias les daba pena pasar al frente a
2 |realizar lo que escribieron en la hoja, incluso se tapaban la dc8gr41-43
cara
= APRENDER A CUIDARSE
= [Ne DIARIO
= ASERTIVO
el primer grupo representé una pandilla donde hay vicio,
peleas y muerte y nos dijeron que se veia mucho por ahi y
1 ~ dcbgr22-25
entre los compafieros aunque no a tan alto extremo, pero lo
gue resaltaron es que eso no se debe hacer
2 | son conscientes del cuidado que deben tener de si mismos dc8br67
4 dijo: “que él como nino no podia hacer nada, desde que
3 estuviera viviendo en su casa”. dc8br73,74
entendieron que no es sano desearle a otras personas el mal,
4 | que por lo contrario debemos desearle buena suerte y si es dc9br81-83
posible ayudar a que otros estén bien.
= APRENDER A CUIDAR EL ENTORNO
o | N° DIARIO
= NO ASERTIVO
1 habian envoltura§ de dulces en el suelo_y era porque la dc10br3.4
mayoria se encontraban comiendo
2 la respuesta de algunos fue -que ellos no tienen que hacer
2 P 9 q g dc10br6,7

€s0, porgue esa no es la casa de ellos-”
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APRENDER A CUIDAR EL ENTORNO

S
£ I No DIARIO
= ASERTIVO
fueron mas pacientes en la entrega de ellos y compartieron
1 | con facilidad, dc5br54-56
2 | 2 nos ayudaron a recoger los papeles dc10br5,6
3 J.C coloca el ejemplo que al lado de la escuela estan
limpiando un terreno como para construir mas casas y con
3 |esto tuvieron que tumbar muchos arboles, que por esto dc9dr28-32

muchos de los animales se quedaron sin hogar o que tuvieron
gue irse para otro lado
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Anexo |. Entrevista focal

Para la presente investigacion se realiz6 una entrevista semi-estructurada a un
grupo focal de 3°y 4° de basica primaria y a los docentes titulares, para cada
grado se escogidé un grupo de estudiantes aleatoriamente, asimismo las
investigadoras tuvieron la posibilidad de percibir las habilidades para la
convivencia en los estudiantes participantes a través de preguntas abiertas que
buscaban indagar las opiniones de estudiantes y docentes acerca de como era su
comportamiento y las relaciones entre compafieros antes y durante de las
intervenciones de la Ludoteca.

Para iniciar se escogieron a cinco estudiantes de cada grupo y se les explicé que
sus nombres serian confidenciales y las respuestas que suministraran serian de
caracter privado.

Posteriormente con los estudiantes se realizaron diversas preguntas abiertas que
trataron de dar cuenta de los procesos internos que vivieron los estudiantes
durante la Ludoteca; de manera que la entrevista se desarrollé de la siguiente
manera: por confidencialidad los estudiantes fueron mencionados en las
respuestas de la entrevista por la letra E en mayuscula y por un numero, ejemplo
estudiante 1 (E1), estudiante 2 (E2) estudiante 3 (E3) y asi sucesivamente hasta
llegar a estudiante 10 (E10); y los docentes fueron nombrados por profesor mas el
grado del cual es titular.

1La entrevista se realizo inicialmente con el grado 3°A, los estudiantes parecian
2estar nerviosos con las preguntas que se les iba a realizar, el E3 pregunta
3% profe nos va a hacer un examen de lo que hicimos en la Ludoteca?” y la
4facilitadora le contesta: “no, sélo se les van a realizar unas preguntas”, y se les
5pide el favor que las contesten con la mayor honestidad y sinceridad que puedan.
6Luego se realiza la primera pregunta fue:

7Investigadoras: ¢ CoOmo era la relacion con los comparfieros antes de participar en
8el programa de Ludoteca para la Convivencia?

9Contestan todos:”bien”

10E1:"bueno, antes porque se molestaba, era desordenado, se pegaban entre
11companeros”

12E1: “peleabamos mucho, éramos desorganizados”

13E2: “éramos muy desordenados, no poniamos atencién”

14E3: “antes los otros no alzaban las sillas”

15E4: “habian muchas peleas, eran muy intolerantes”

16E5: “eran muy groseros, habian gritos”

1718Investigadoras: ¢ Como era su comportamiento dentro y fuera del salon?
19E4: “mas o menos bien”
20E2: “mal, porque manteniamos peliando”
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21E1: “nos comportabamos mas o menos aqui y en la calle, mmm cuando
22estamos en la calle no nos dejamos de nadie, ademas mi hermano dice que no
23podemos dejar de esos grandulones que hay por la casa”

24E5: “por fuera mas o menos, aqui en el colegio bien”

25E3: “; afuera?, mas o menos”

26Investigadoras: ¢ Creen que mejoré su participacion dentro de la Ludoteca?
27E1: “yo creo que si, porque ya no peleo casi, y casi no digo groserias”

28E4: “yo no cambié casi en nada, usted cree que yo me voy a dejar de los otros
29que me molestan, y con lo que me gusta molestar a los otros”

30E5: “Igual”

31E2: “Ya no me comporto mal, no recocho”

32E3: “si y los compafieros no pegan tanto, no gritan”

33Investigadoras: ¢ Se reflejé en su vida cotidiana lo que aprendi6 en la Ludoteca?
34E2: “Aprendi a escuchar a los profesores, pero es que son tan aburridos, yo no
35entiendo nada de lo que dice el profe”

36E4: “ya respeto a mis companeros”

37E1: “Respetarnos entre todos los del salon”

38E3: “no pelearnos entre nosotros”

39ES5: “tenemos que hacer, pa’ no violar las normas”

40Investigadoras: ¢ CoOmo ha servido el proceso de Ludoteca en su vida cotidiana?
41E4: “Me sirvio pa’ respetar a los mayores”

42E1: “respetar a los mayores afuera y chiquitos, no pelear”

43E5: “Escuchar a los demas, respetar a las personas”

44E2: “aprendi hacer silencio, cuando los adultos me estan hablando”

45Investigadoras: ¢ Mejoré su comunicacion durante el proceso de Ludoteca?
46E5: “igual”
47E2:” Se comparte mas con los compafieros”

48Investigadoras: ¢Qué cambios obtuvo en su interaccion, comunicacién o no
49agresion en el salon y en su vida cotidiana durante el proceso de Ludoteca?
50E5: “no, jugar en el saldn, el profe nunca nos deja jugar en el salon, y ustedes
51nos dejan, los juegos que nos hacen son muy chéveres”

52E3: “no pelear en el salén”

Entrevista grado 42

53Investigadoras: ¢ Como era la relacion con los compafieros antes de patrticipar
54en el programa de Ludoteca para la Convivencia?

55E6: “nos comportabamos mal”

56E7: “Se golpeaban, mantenian aburridos”

57E9: “Recochaban mucho, a veces no dejaban escuchar lo que decia la profe”
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58Investigadoras: ¢ COmo era su comportamiento dentro y fuera del salon?

59E6: “No compartian las cosas, cada uno era como por alla, como si no
60estuvieran en el salon”

61E7: “Algunos eran agresivos”

62Investigadoras: ¢ Creen que mejoréd su participacion dentro de la Ludoteca?
63E6: “Tenemos que levantar la mano para hablar”

64E8: “HAY que escuchar a los demas cuando estén hablando”

65E7: “Igual’

66E9: “hay respetar y no aporrear a los amigos”

67Investigadoras: ¢ Se reflejé en su vida cotidiana lo que aprendio6 en la Ludoteca?
68E6: “Aprendi a no violar las normas”

69E10: “Tengo que respetar a los comparieros, pa’que me respeten a mi”

70E8: “ya se escuchar a los demas”

71E9: “No nos podemos pegar y tampoco insultarnos”

72Investigadoras: ¢ Como ha servido el proceso de Ludoteca en su vida cotidiana?
73E9: “Me sirvi6 a respetar a los demas”

74EG6: “Saber escuchar y respetar”

75E8: “Escuchar a los demas”

76E7: “ya levanto la mano para hablar”

77Investigadoras: ¢ Mejord su comunicacion durante el proceso de Ludoteca?
78E7: “se aprendié a comunicar mejor porque hablan”

79E8: “Algunos siguen igual de agresivos |, j les pegan mucho a los otros, alzan
80la voz y dicen groserias”

81llnvestigadoras: ¢Qué cambios obtuvo en su interaccion, comunicacion o no
82agresion en el salon y en su vida cotidiana durante el proceso de Ludoteca?
83E9: “No hay que decir groserias, ni pelear con los compafieros, porque
molestaban”

84E7: “Tenemos que respetar y compartir las cosas, ayudar al comparnero”

85E10: “A respetar a los compafieros, no decir groserias, ensena a prestar cosas”

Entrevista al profesor de 3?2

86Investigadoras: ¢Como era la relacion de entre los estudiantes antes de
87participar en un programa de Ludoteca para la Convivencia?
88Profesor 32 “Su relacion era de mucho conflicto, ya que ellos viven una
89situacion dificil, el barrio no los ayuda mucho, muchos vienen a estudiar y
90aprenden, pero otros vienen porque sus padres los traen por no dejar los
91solos en la casa cogiendo malos vicios”.
92Investigadoras: ¢ Como era el comportamiento de los estudiantes dentro de la
93institucion?
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94Profesor 3%: “Como le digo unos nifios son buenos, se prestan las cosas, son
95educados al hablar pero otros como Y son groseros dicen malas palabras,
96golpean a sus compafieros, hablan mucho en el salén J.H, Y, C, E van a perder
97el afo por lo mismo no hacen tareas, no prestan atencién, ni traen cuadernos”.

98Investigadoras: ¢Cree que mejor6 el comportamiento de los estudiantes
99después de las sesiones de la Ludoteca?

100Profesor 32: “El trabajo que hicieron fue muy bueno, también que tengan en
10lcuenta a personas de estos sectores, pues aqui pocos juegan, ellos no han
102terminado de desarrollarse y ya los catalogan que tienen su futuro perdido,
103como le digo ellos el dia que ustedes venian estaban muy contentos y querian
104que terminara la clase rapido”.

105Investigadoras: ¢ Cémo ha servido el proceso de Ludoteca durante las clases?
106Profesor 32: “En algunos nifos para bien pero en los nifios J. H, Y, C, E, M no
107sirve que le hablen bien a ellos, hay que hablarles duro y con regafos, pues
108son nifios muy problematicos incluso algunos de ellos toman ritalina, pero el
109proceso de ustedes, el amor, la alegria fue muy bueno para con los otros
110nifos”.

111Investigadoras: ¢ Mejoro la comunicacion durante el proceso de Ludoteca con
112los estudiantes?

113Profesor 3%: “Si, ahora hablan mas, algunos nifios casi no se expresaban en el
114salon, gracias por tener en cuenta a esta escuela a mis estudiantes, como le
115digo es dificil con ellos, pero yo los quiero mucho”

116Investigadoraa: ¢Qué cambios percibié en la interaccidon, comunicacién o no
117agresion en el salén y en los descansos durante el proceso de Ludoteca?
118Profesor 3%: “Pues, que los juegos que les ensefiaron los realizan en el
119descanso y se los ensefian a otros comparieritos y la agresion a veces
120disminuye”.

Entrevista a la profesora de 42

121Investigadoras: ¢Como era la relacion de entre los estudiantes antes de
122participar en un programa de Ludoteca para la Convivencia?

123Profesora 42: “Ellos antes de que llegaran se desenvolvian, en la convivencia
124eran peleones unos ya han cambiado, pues eran mas agresivos”.

125Investigadoras: ¢ Como era el comportamiento de los estudiantes dentro de la
126institucion?

127Profesora 42: “Muy pocos son agresivos entran en razén, la mayoria no son
128agresivos”.

129Invstigadoras: ¢Cree que mejoré el comportamiento de los estudiantes
130después de las sesiones de la Ludoteca?
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131Profesor 42: “Muchisimo, sobre todo los nifios con dificultades en el
132comportamiento, manifiestan que les gustaba, que les encantan los juegos”.

133Investigadoras: ¢ Cémo ha servido el proceso de Ludoteca durante las clases?
134Profesora 42: “Antes las rifias yo las apaciguaba, luego de la ludoteca volvian
135al estado inicial”.

136Investigadoras: ¢ Mejord la comunicacion durante el proceso de Ludoteca con
137los estudiantes?

138Profesora 42: “Han mejorado las expresiones de comunicacién al mirarlos
139cambian de actitud”

140Investigadoras: ¢Qué cambios percibié en la interaccion, comunicacion o no
141agresion en el salén y en los descansos durante el proceso de Ludoteca?
142Prfesora 42: “De pronto por problemas en el hogar pero no es lo coman, mis
143nifios son muy receptivos, J.E su proceso no cambia, pues él es golpeador
144pues se enfurece y da manifestaciones de agresividad”
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Anexo J: Matriz Analitica

N ENTREVISTA
S DIARIO
°|° NO ASERTIVO
1 bueno, antes porque se” molestaba, era desordenado, se Elerl0,11
pegaban entre comparieros
2 | “peleabamos mucho, éramos desorganizados” Elerl2
3 | “éramos muy desordenados, no poniamos atencion” E2erl3
4 | “antes los otros no alzaban las sillas” E3erl4
5 | “habian muchas peleas, eran muy intolerantes” E4erl5
6 | “mal, porque manteniamos peliando” E2er20
“nos comportabamos mas o menos aqui y en la calle, mmm
cuando estamos en la calle no nos dejamos de nadie, ademas
7 . : d Eler21-23
mi hermano dice que no podemos dejar de esos grandulones
que hay por la casa”
8 | “Se golpeaban, mantenian aburridos” E7er56
9 | “algunos eran agresivos” E7er6l
1 [“Algunos siguen igual de agresivos JJ les pega mucho a los
: o E8er79,80
0 | otros, alzan la voz y dicen groserias
20 1 “eran muy groseros, habian gritos” E5erl6
1 |“Recochaban mucho, a veces no dejaban escuchar lo que decia
” E9er57
2 |la profe
1 |“Su relacion era de mucho conflicto, ya que ellos viven una
) e e . ; P32er88,89
3 | situacién dificil, el barrio no los ayuda mucho
1 |“otros vienen porque sus padres los traen por no dejar los solos a
! L, P32er90,91
4 | en la casa cogiendo malos vicios
é “son groseros dicen malas palabras, golpean a sus compafieros” | P32er95,96
Els “J.H,Y, C, E, M... hay que hablarles duro y con regafos” P32er106,107
% "son niflos muy problematicos" P3%er108
é “en la convivencia eran peleones” P42er122,123
1 “hablan mucho en el salén J.H, Y, C, E van a perder el afio por
9 lo mismo no hacen tareas, no prestan atencién, ni traen| P32er96,97

cuadernos”
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2 |“J.E su proceso no cambia, pues éI. es g”olpeador pues se P43er143.144
0 | enfurece y da manifestaciones de agresividad
T | N APRENDER A INTERACTUAR
° DIARIO
=10 ASERTIVO
1 |“no peleo casi, y casi no digo groserias” Eler27
2 | “Ya no me comporto mal, no recocho” E2er31
3 | “los companeros no pegan tanto, no gritan” E3er32
4 | “ya respeto a mis comparieros” E4er36
5 | “Respetarnos entre todos los del salén” Eler37
6 | “no pelearnos entre nosotros” E3er38
7 | “Me sirvi6 pa’ respetar a los mayores” Ederdl
8 | “respetar a los mayores afuera y chiquitos, no pelear”
Elerd2
9 | “no pelear en el salén” E3er52
L “No nos podemos pegar y tampoco insultarnos”
0 EQer71
L “No hay que decir groserias, ni pelear con los compafieros”
1 E9er83
1 |“Tenemos que respetar y compartir las cosas, ayudar al
2 | compafero” E7er84
26 ! “hay respetar y no aporrear a los amigos”
3 E9er66
1 |“Tengo que respetar a los compafieros, pa‘que me respeten a
4 |mi” E10er69
é “Aprendi a escuchar a los profesores” E2er3a
L “Escuchar a los demas, respetar a las personas”
6 , Eb5er43
% “aprendi hacer silencio, cuando los adultos me estan hablando”
E2erd4
é “hay que escuchar a los demas cuando estén hablando”
E8er64
é “ya se escuchar a los demas” E8er70
(2) “tenemos que hacer, pa“ no violar las normas” E5er39
2 “tenemos que levantar la mano para hablar”
1 E6er63
2. ”
5 |va levanto la mano para hablar E7er76
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2 | “el proceso de ustedes, el amor, la alegria fue muy bueno para
3 | con los otros nifios” P32er108-110
5 “que los juegos que les ensefaron los realizan en el descanso y
4 | S8 los ensefian a otros compafieritos y la agresion a veces

disminuye” P3%r118-120
2 |“ellos el dia que ustedes venian estaban muy contentos y
5 | querian que terminara la clase rapido” P32er103,104
6 Han mejorado las expresiones de comunicacion P4%er138
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