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Autobiografia spotkan migdzykulturowych to odpowiedZz na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

»Nalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomoga uczniom
ksztattowa¢ umiejetnosci bazujgce na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wtasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich dodwiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedziba jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokraciji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
$ci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowa¢ Europe, w ktorej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.

Autobiografia spotkad miedzykulturowych

Wprowadzenie

4

Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkar miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialnos¢ autoréw i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji nalezg do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radg Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrodta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikacji nie moze byé reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informacji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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I ? Autobiografia spotkand miedzykulturowych

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkan miedzykul

®

Czym jest
Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych?

Niniejsza Autobiografia ma ci pomdc w przeanalizowaniu konkretnego przezytego
przez ciebie spotkania miedzykulturowego. Udzielenie odpowiedzi na zestaw
pytan dotyczacych réznych aspektéw takiego doswiadczenia umozliwi ci zrozu-
mienie tego, co przezytes$/przezytas.

Spotkanie miedzykulturowe moze by¢ spotkaniem z kims, kto pochodzi z innego
kraju, ale takze z osobg pochodzaca z innego srodowiska kulturowego, ktore jest
ci najblizsze badz funkcjonuje w twoim otoczeniu spotecznym. Moze to by¢ kto$
z innego regionu Polski, np. z Kaszub lub Podhala, osoba moéwigca innym jezykiem,
wyznawca innej religii lub cztonek odmiennej grupy etniczne;j.

Analiza dotyczy JEDNEGO przypadku spotkania z kim$ odmiennym od ciebie. Uni-
kaj wszelkich ogélnych wypowiedzi, np. o swoich wakacjach, i zamiast tego skon-
centruj sie na konkretnym spotkaniu z konkretng osobg pochodzgcg z innego kraju
lub z innego kregu kulturowego. Tg osobg moze byc¢ tez ktos, kogo juz znasz od
jakiegos czasu, z kim chodzisz do szkoty, bawisz sie na podworku, uczeszczasz na
zajecia pozalekcyjne lub spotykasz sie w sklepie.

Analizowanym zdarzeniem moze by¢ wizyta w domu takiej osoby albo rozmowa
z kims$ z zagranicy lub z innego regionu twojej ojczyzny, albo cos, co spotkato cie
podczas wycieczki zagranicznej itp.

owych 4/21
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Oto kilka przyktadéw zaczerpnietych z doswiadczen innych oséb:

e Nastolatka z Anglii spotkata po raz pierwszy mieszkanca innego kraju pod-
czas swojego pobytu w Turcji. Ona i jej matka rozmawiaty z nim, bo zgubity
sie w miescie.

¢ Dziesiecioletnia dziewczynka pojechata na wakacje do Egiptu, gdzie poznata
miejscowa jedenastolatke. Spotkaty sie na plazy i na poczatku porozumiewa-
ty sie jezykiem gestéw. Dziewczynka dowiedziata sig, ze rodzice Egipcjanki
pracuja w hotelu, w ktérym ona zatrzymata sie z rodzina.

e Chtopak z Niemiec zatrzymat sie na dtuzej w domu swojego kolegi. Rodzice
kolegi przyjechali tu z Japonii, ale on sam urodzit sie juz tutaj.

e Mtoda Butgarka poznata na miedzynarodowym lotnisku w USA Wegra i Turka.
Bardzo jg zaciekawity ich odmienne reakcje na mocno opdznione odloty ich
samolotow.

e Pewien student uniwersytetu przyjechat do Francji. Byt zmeczony i zagubio-
ny, ale nie mogt sie nadziwi¢, jak przyjazny i opiekunczy okazat sie kierowca
autobusu.

e Kazio z warszawskiego gimnazjum sktadat swemu ormianskiemu koledze
zyczenia bozonarodzeniowe i troche za p6zno zorientowat sie, ze w Armenii
Boze Narodzenie przypada w innym terminie.

I ? Autobiografia spotkand miedzykulturowych

Zwroc vwage, ze spotkania mogq mieé miejsce zarowno w twojej ojczyz-
nie, w najblizszej okolicy, w twoim witasnym domu, za granicq lub pod-
czas podrozy — innymi stowy, wszedzie tam, gdzie akurat bytes/bytas.

Wybierz wazne dla ciebie spotkanie — takie, ktére sprowokowato cie do myslenia,
zaskoczyto, rozbawito, postawito w trudnej sytuacji itp. — i nadaj mu nazwe lub
tytut, np. ,,Gos¢ z Potudniowej Afryki”, ,Moja grecka przygoda”, ,Pierwsza roz-
mowa w obcym jezyku”, ,Pobyt u japonskiego kolegi”, ,,Opdznienia na lotnisku”,
»Przyjazd do Franc;ji”, ,Boze Narodzenie byto w innym terminie”.

Autobiografia pomoze ci w przemysleniu twojego spotkania dzieki odpowiedziom,
ktorych udzielisz na stawiane w niej pytania. Postaraj sie odpowiedzie¢ na nie na

tyle szczerze, na ile ci sie uda. Nie ma znaczenia, czy twoje doswiadczenia miaty
charakter pozytywny, czy tez negatywny.

Wszystkie doswiadczenia sg wazne.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkan migdzykulturowych 5/21
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Kim jestem?
(opcjonalnie)

Co napisatbys/napisatabys o sobie samym/samej?
Pomysl o tym, co jest dla ciebie szczegdlnie wazne w twoim postrzeganiu same-
go/samej siebie i w tym, jak chciatbys/chciatabys, zeby inni postrzegali ciebie.*
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... Dzsigjszadata . .. .. ... __.

*Oto pare elementéw, ktére mozesz uwzglednic, o ile tylko uznasz je za wazne
czesci twojej tozsamosci: imie, wiek, pte¢, narodowos¢, pochodzenie etniczne,
kraj, region lub grupy, do ktérych nalezysz, religia, znane ci jezyki itp. Mozesz tez
uwzglednic¢ to, ze jeste$ czyim$ synem/czyjas corka lub bratem/siostra, uczniem/
uczennica lub studentem/studentka, nalezysz do klubu sportowego lub jakiejs innej
organizacji itd.

Nazwa. .. ...
Spotkanienumer. . . .. ...
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Spotkanie

Tytut
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Kiedy to byto?

Miejsce
Gdzie to byto? Co tam robites/robifas?

_ Dzisiejszadata . .. ... ... _.

Czy to bylo... (zaznacz jedng odpowiedz lub kilka)
na studiach

w czasie wolnym

na wakacjach

w pracy

w szkole

inne

Nazwa. . . . ... ...
Spotkanienumer. . . .. ...

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Zatytutuj spotkanie tak, aby jego nazwa méwita co$ o nim samym.
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Spotkanie

Waznosé
Dlaczego wybrates/wybratas to wfasnie spotkanie?

Czy dlatego, ze... (zaznacz jedng odpowiedz lub kilka)

O sktonito mnie ono do pomyslenia o czyms$, o czym przedtem nie myslatem/
myslatam
to byto moje pierwsze doswiadczenie tego typu
to byto moje ostatnie doswiadczenie tego typu

to spotkanie zaskoczyto mnie

to spotkanie rozczarowato mnie

to spotkanie sprawito mi przyjemnosé¢
to spotkanie rozztoscito mnie

to spotkanie zmienito mnie

to spotkanie... (uzupetnij)

Zastanow sie, co byto przyczyng twoich reakcji, twoich mysli, twoich emocji pod-
czas spotkania, ktére wybrates/wybratas...

_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

Nazwa. . . . ... ...
Spotkanienumer_ . - . ..
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Inna osoba lub inni ludzie

Kto jeszcze uczestniczyt w tym spotkaniu?

Napisz co$ o nich.
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Co byfo pierwszag rzeczg, ktorg u nich zauwazyfes/zauwazytas? Jak wy-
gladafy te osoby? W co byly ubrane? Jak sie zachowywafy? Co mowity?

4

Czy to byly osoby pfci meskiej/zenskiej, mfodsze/starsze od ciebie, czy
byty innej narodowosci, innego wyznania lub pochodzify z innego pan-
stwa badz regionu Polski? Czy mialy jeszcze jakies inne cechy, ktore
wedfug ciebie byly istotne podczas tego spotkania?

_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

Nazwa . .. .. ... ...
Spotkanienumer . . . ..
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Twoje odczucia

Opisz, co wtedy czutes/czutas — dokoncz ponizsze zdania.

Poczutem/poczutam wtedy, ze...

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

¥

4

Jesli za$ chodzi o to, co wtedy robitem/robitam, to...

(np.: Czy udawates/udawatas, ze nie zauwazyte$/zauwazytas niczego dziw-
nego? Czy zmienite$/zmienitas temat rozmowy, kiedy stat sie dla ciebie
krepujacy? Czy pytates/pytatas sie o cos$, co wydato ci sie dziwne?)

_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

Nazwa . .. .. ... ...
Spotkanienumer . . . ..
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Odczucia innej osoby

Postaraj sie wczu¢ w sytuacje spotkanych osob. Zastanow sie, jak sie
wtedy czuly? Wyobraz sobie, jakich emocji doswiadczafy wowczas te
osoby? Czy ludzie ci byli weseli, zasmuceni/zestresowani, czy jeszcze
jacys inni - jacy? Po czym to poznates/poznafas?

Co twoim zdaniem myslaly wtedy te osoby? Czy ta sytuacja wydawafa
im sie dziwna, interesujgca, a moze jakas inna - jaka?

Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen — lub dodaj swdéj wtasny opis
- i wyttumacz, dlaczego dokonate$/dokonatas takiego wyboru.

Dla nich to byto codzienne doswiadczenie/niezwyczajne doswiadczenie/za-
skakujace doswiadczenie/szokujace doswiadczenie/mite doswiadczenie/we-
sote doswiadczenie/nieprzyjemne doswiadczenie... (uzupetnij), poniewaz...
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Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen i uzupetnij zdanie lub dodaj
co$ od siebie.

Wydaje mi sie, ze inne osoby uczestniczgce w tym spotkaniu miaty nastepu-
jace odczucia — zaskoczenie/szok/rados¢/niepokéj/smutek... (uzupetnij), nie

_ Dzisiejszadata . .. ... ... _.

: potrafie nazwag¢ ich uczué...
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Odczucia innej osoby

\Y
Poznatem/poznatam to po tym, co ci ludzie wowczas robili/méwili i/lub jak wygla-
dali (zapisz, co zauwazyte$/zauwazytas)...
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Podobienstwa i réznice

Kiedy myslisz o podobienstwach i réznicach miedzy tym, co ty myslates/
myslatas i czutes/czutas w tej sytuaciji, a tym, co oni wtedy mysleli i czuli, to...

w czym byliscie do siebie podobni?
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Kiedy patrzysz na te sytuacje z perspektywy czasu, to czy...

masz teraz swiadomos¢ wystepowania jakichs innych podobienstw,
a jesli tak, to na czym one polegaja?

_ Dzisiejszadata . .. ... ... _.

Spotkanienumer. . . .. ...

Nazwa. . . ... ... ... ... _..._.
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Podobienstwa
i réznice

\ N
masz teraz swiadomosc¢ wystepowania jakichs innych roznic, a jesli tak, to na
czym one polegaja?

Jak teraz postrzegasz swoje owczesne mysli, uczucia i zachowania?
Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen i uzupetnij je, lub podaj wiasny
opis.

Moje zachowanie podczas spotkania byto w porzadku, bo polegato ono na...
Mysle, ze mogtem/mogtam zachowac¢ sie inaczej, a mianowicie...

Najlepsza reakcja z mojej strony bytoby...

Moja reakcja byta dobra, poniewaz...

Ukrywatem/ukrywatam swoje odczucia za pomoca...

_Dzisiejszadata . .. ... ... _.

Nazwa. . . . ... ...
Spotkanienumer_ . - . ..
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Rozmowa

Kiedy myslisz o tym, jak rozmawiates/rozmawiatas lub w inny sposob
komunikowafes/komunikowaftas sie z innymi ludzmi, to czy przypomi-
nasz sobie, w jaki sposob to robites/robifas?

Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

¥

4

Dalsze przemyslenia — na przyktad:
Mowitem/mowitam do nich w swoim jezyku i zauwazytem/zauwazytam,
ze musze go troche zmieni¢, by mogli mnie zrozumie¢, na przyktad...

Nie méwitem/moéwitam do nich w swoim jezyku i musiatem/musiatam ten je-
zyk troche dostosowac, tak aby mnie zrozumiano — uprosci¢ stownictwo,
pomaoc sobie gestykulacja, objasni¢ znaczenie jakiego$ stowa...

Zauwazytem/zauwazytam co$ w sposobie, w jaki ze mng rozmawiali — ze
uproscili jezyk, uzywali gestykulacji, mowili nieco wolniej...

_ Dzisiejszadata . . . .. ...

Nazwa. ... ... ... _ ... _.._.
Spotkanie numer. . . . _ .
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\Y
Czy miates/miatas juz jakas wiedze lub wczesniejsze doswiadczenia, ktore po-
mogly ci w lepszej komunikacji?

Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

Dalsze przemyslenia — na przyktad:

Wiedziatem/wiedziatam juz nieco o tym, jak ludzie z innych grup komunikujg sie
i zachowuja. Dzigki temu lepiej zrozumiatem/zrozumiatam to doswiadczenie i tatwiej
byto mi sie porozumie¢, np. wiedziatem/wiedziatam, ze...

Wiedziatem/wiedziatam, ze inne osoby uczestniczace w tym spotkaniu myslaty
i dziataty inaczej, a to dlatego, ze miaty inne doswiadczenia niz ja, na przykfad...

_Dzisiejszadata . .. ... ... _.

Nazwa. . . . ... ...
Spotkanienumer_ . - . ..
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<.

Poszerzanie wiedzy

By¢ moze w tym doswiadczeniu byto cos, co zastanowito cie na tyle, ze spro-
bowate$/sprobowatas sie wtedy wiecej o tym dowiedziec.
Jesli tak, to co zrobites?

W jaki sposob?

Na przykfad:

Byto cos, czego nie rozumiatem/rozumiatam, wiec sprébowatem/sprébowa-
tam dowiedzie¢ sie o tym wiecej — zadawatem/zadawatam woéwczas pytania,
czytatem/czytatam co$ na ten temat, szukatem/szukatam informacji w inter-
necie...

c
v
>
3
[e)
.
)

=
o]

-
o>
N

°

o
€

C
(]

=

AJ
o
Q
7]

e

LS.
S
o

Q

O
[e]

AJ
=]

a

’d”

Wykorzystatem/wykorzystatam nastepujace zrédta informacii...

Kiedy szukatem/szukatam nowych informacji, odkrytem/odkrytam nastepuja-
ce podobienstwa i ré6znice w poréwnaniu z tym, co znam z wtasnego spote-
czenstwa...

_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

Nazwa . .. .. ... ...
Spotkanienumer . . . ..
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Osigganie zrozumienia na podstawie
porownan

Czesto poréwnujemy jakies$ rzeczy czy zjawiska pochodzace z innych kultur
lub grup z tym, co znamy z naszej wiasnej kultury lub grupy.

Czy to wiasnie robites/robitas? Czy pomogfo ci to zrozumie¢ i lepiej zo-
rientowac sie w sytuacji?

Na przykfad:
W spotkaniu byly pewne rzeczy podobne do tych, ktére znam z mojego $ro-
dowiska, miedzy innymi...

Byly tez rzeczy odmienne od tych, ktére znam z mojego Srodowiska.

To, co byto inne, to
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_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

Nazwa . .. .. ... ...
Spotkanienumer . . . ..

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkan migdzykulturowych 18/21



<.

Pamigtanie i patrzenie w przysztosé

Kiedy siegasz pamiecig do omawianego spotkania, to jakie wnioski wy-
ciggasz z tego doswiadczenia?

Uzupetnij jak najwiekszg iloscig stwierdzen.

Doswiadczenie to spodobato mi sig, poniewaz...
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_ Dzisiejszadata . .. ... ... _.

Nazwa. . . . ... ...
Spotkanienumer. . . .. ...
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Pamigtanie i patrzenie
w przysztosc

™\ N

Wyobraz sobie, ze rozmawiasz o tej sytuacji z kims$, kogo dobrze znasz, np.

z bratem lub siostra.

Czy ta osoba podzielataby twoje opinie na temat tego spotkania? Czy mieli-

byscie takie same zdanie odnosnie tego, co w tym spotkaniu mozna, a czego

nie mozna pochwalié, z czego mozna byfoby by¢ zadowolonym, a z czego nie?

Pomysl, dlaczego twoi dobrzy znajomi nalezacy do tej samej grupy lub tych samych

grup co ty (ta sama rodzina, osoby wyznajgce takg sama wiare, rodacy, zamiesz-

kujacy ten sam region Polski itp.) moga reagowac¢ w taki sam sposob jak ty. Kiedy

reaguja inaczej?

Zapisz ponizej swoje przemyslenia:

Czy zdecydowaftes/zdecydowalas sie na podjecie jakichs dziatan w wyniku
tego spotkania? Co zrobifes/zrobitas?

Czy zdecydujesz sie na podjecie jakichs dziatan teraz, po wypetnieniu tej
»Autobiografii”? Jesli tak, co to bedzie?

_Dzisiejszadata . .. ... _ .. _.

o Co jeszcze?
O
%5" g .......................................................................

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkan migdzykulturowych 20/21



Co jeszcze?
(twdj notes)
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Zespot opracowujacy ,,Autobiografie” z wielkim zainteresowaniem zapozna sie
ze wszystkimiinformacjamizwrotnymi od osob wspierajgcych uczenie sie. Jesli
macie Panistwo jakies informacje lub uwagi dotyczace pracy z ,,Autobiografia”,
to prosimy o wypefnienie niniejszego formularza i przestanie go nam.

Elektronicznie wypetniona wersje formularza prosimy przesta¢ w formie zatgcznika
na nastepujacy adres:

Alefeedback@coe.int

Autobiografia spotkan migdzykulturowych

Formularz informagji zwrotnych

Ponizsze pytania majg dla nas szczegoélne znaczenie. Jesli jednak chcg Panstwo
podzieli¢ sie z nami jakimi$ innymi obserwacjami, prosimy o opisanie ich w Czesci
5. W kazdym razie prosimy upewnic¢ sie, ze odpowiedzieliscie Parnstwo na pytania
1-8 z Czesci 1, gdyz pozwolg nam one zorientowac¢ sie w kontekscie nadsytanych
uwag.

?

a¥ Czesc 1

1. Czy Panstwa komentarze odnosz3 sie do (prosze zaznaczy¢ wiasciwa odpowiedz):
O Standardowej wersji Autobiografii
Q Wersji Autobiografii dla mtodszych uczniow — wypetnianej ustnie

O Wersji Autobiografii dla mtodszych ucznidw — wypetnianej pisemnie

2. W jakim kraju uzywaliscie Painstwo Autobiografii? Prosimy ponadto o uscislenie miasta lub regionu.

Panstwo

Miasto lub region

3. Z iloma dzieémi/respondentami pracowaliscie Panstwo przy uzyciu Autobiografii? W jakim byly/byli
wieku?

llos¢

Wiek
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4. Jakie byto srodowisko narodowe, religijne i kulturowe dzieci/respondentéw, z ktérymi pracowaliscie
Paninstwo przy uzyciu Autobiografii?

5. W jakim kontekscie korzystaliscie Painstwo z Autobiografii (np. szkota lub inna instytucja oswiatowa,
przedmiot nauczania itp.)?

6. W jaki sposé6b korzystaliscie Panstwo z Autobiografii (np. praca indywidualna, grupowa itp.)?

7. Czy praca z Autobiografig odbywata sie w jezyku ojczystym respondentéw?

8. Skad dowiedzieliscie sie Panstwo o Autobiografii (np. byla to informacja pozyskana we witasnym zakresie,
ktos powiedziat o niej podczas szkolenia, zaczeto jg stosowaé w szkole itp.)?

a¥ Czosc 2

9. Czy ujmujgc rzecz z punktu widzenia dzieci/respondentéw, uwazacie Panstwo - jako osoby wspierajace
uczenie sie - ze:

a) Jakies$ pytania byly niejasne lub niejednoznaczne?

Jesli tak, ktore to byty pytania i dlaczego?

b) Jakie$ pytania byty zbyt trudne?
Jesli tak, ktore to byty pytania i dlaczego?

c) Kolejnos¢ pytan byta niezrozumiata?

Jesli tak, jaki porzadek zaproponowalibyscie Panstwo?
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10. Ktére z pytan byly najbardziej aktywizujace?

11. Czy musieliscie Panstwo modyfikowaé Autobiografie, tak by dostosowac jg do napotkanych warunkéw?

12. Czy mozecie Panstwo powiedzie¢ co$ na temat charakteru lub rodzaju spotkan wybieranych przez
dzieci/respondentéw do przemyslenia?

13. Czy sadzicie Panstwo, ze éwiczenie to zmienito podejscie dzieci/respondentéw do spotkan, ktére byty
przedmiotem ich refleks;ji?

14. Jaki pozytek ptynie Panstwa zdaniem z Autobiografii?

15. Czy chcecie Panstwo dalej korzystac¢ z Autobiografii? Jesli tak, to jak czesto macie Painstwo zamiar to
czynié?

a¥ Czesc 3

16. Czy jest cos, co Painstwa zdaniem powinno zostaé¢ dodane do Uwag dla osob wspierajgcych uczenie sie?
Jesli tak, to prosimy o bardziej szczegé6towe rozwinigcie tej kwestii.

17. Czy jest cos niezrozumiatego w Uwagach dla oséb wspierajagcych uczenie sie? Jesli tak, to prosimy
o bardziej szczeg6towe rozwiniecie tej kwestii.
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a¥ Czesc 4

18. Ktérzy nauczyciele mogliby Panstwa zdaniem stosowaé Autobiografie w swojej pracy?

19. Na ile Autobiografia zgodna jest z przyjetg w Painstwa szkole polityka wobec réznic kulturowych?

a¥ Czesé 5

20. Prosimy zapisa¢ ponizej wszelkie komentarze, jakie przychodza Paninstwu do gtowy:

Bardzo dziekujemy za wspodfprace i poswiecenie swego czasu.

Prosimy odesta¢ wypetiony formularz w postaci zatgcznika do e-maila na adres:

Al€feedback@coe.int
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Autobiografia spotkari miedzykulturowych to odpowiedz na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksigdze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

sNalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomoga uczniom
ksztattowa¢ umiejetnosci bazujace na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wiasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich doswiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedzibg jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokracji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
sci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowac Europe, w ktérej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.

RAutobiografia spotkad miedzykulturowych

Kontekst, koncepcje, teorie

4

Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkar miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialno$¢ autoréw i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji nalezg do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radag Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukaciji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrodta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikacii nie moze by¢ reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informaciji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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q KHontekst polityczny
Autobiografii spotkan
miedzykulturowych

Stwierdzenie, ze polityka edukacyjna stanowi inte-
gralng czesé polityki spotecznej jest dzisiaj czyms
niemal oczywistym. Polityka edukacyjna zyskata
ten status w ciggu ostatnich kilku dekad i stafto sie
tak z kilku réznych powodow - jednym z nich byt
wkitad w upowszechnienie procesu inkluzji spofecz-
nej (a w Polsce procesu wtornej socjalizacji po 1989
roku). Nie podlega rowniez dyskusiji to, ze polityka
edukacyjna ma wielkie znaczenie dla polityki go-
spodarczej, a wynika ono z wartosci, jaka w spofe-
czenstwach postindustrialnych (spofeczenstwach,
ktorych gtownym zrodtem utrzymania nie jest pro-
dukcja przemystowa, polegajaca na wytwarzaniu
przedmiotow, lecz wytwarzanie i przetwarzanie in-
formaciji) przypisuje sie kapitatowi ludzkiemu oraz
coraz silniejszym oczekiwaniom wobec systemu
edukacji, ktory powinien sprzyja¢ rozwojowi tego
kapitatu, zwiekszajagc zarazem konkurencyjnosé¢
spoteczenstw.

" www.coe.int/dialogue

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Poglady te zyskaty uznanie w wielu panstwach na ca-
tym Swiecie. Znajduja one swoj wyraz rowniez na po-
ziomie ponadnarodowym — w Unii Europejskiej oraz
Radzie Europy. Jednakze ta druga instytucja z racji
swojego charakteru ktadzie wiekszy nacisk na polity-
ke spoteczng niz gospodarcza, czego przyktadem jest
miedzy innymi opracowana przez nig Biata Ksiega Dia-
logu Miedzykulturowego (2008)".

W tym dokumencie szczegdlng uwage poswiecono
zagadnieniu pogtebiania spdjnosci spotecznej poprzez
promowanie miedzykulturowosci. Spéjnos¢ spoteczna
zostata zdefiniowana nastepujaco:

W rozumieniu Rady Europy spdéjnos¢ spoteczna
to zdolnos¢ spoteczenstwa do zapewnienia po-
mysInosci wszystkim swym cztonkom, przy jedno-
czesnym zminimalizowaniu nieréwnosci i unikaniu
polaryzacji. Spojne spoteczenstwo jest wspodlnota
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ludzi wolnych, ktérzy pomagaja sobie nawzajem
i osiagaja wspolne cele za pomoca demokratycz-
nych srodkéw”. (Rozdziat 1.4, par. 24)

Dialog miedzykulturowy odgrywa zasadnicza role
w budowaniu i podtrzymywaniu spdéjnosci spotecznej,
kompetencje miedzykulturowe stanowia zas jego prak-
tyczng podstawe:

sUczenie sie oraz nauczanie kompetencji miedzy-
kulturowych maja kluczowe znaczenie dla kultury
demokratycznej i spdéjnosci spotecznej”. (Rozdziat
5.3, par. 151)

Potrzebe promowania spdéjnosci spotecznej dostrze-
zono juz jaki$ czas temu i to ona byta jednym z powo-
déw wprowadzenia obowigzkowej edukacji. Niemniej
jednak nasilenie zjawisk migracji i mobilnosci ludzkiej
— zjawisk nieodwracalnie odrdzniajacych spoteczen-
stwa industrialne i postindustrialne od spoteczenstw
tradycyjnych — doprowadzito do powstania nowych
grup mniejszosciowych w obrebie juz istniejacych
spoteczenstw, ktére do tej pory uznawaty sie za ho-
mogeniczne (aczkolwiek byto to przekonanie zasad-
ne tylko w pewnym ograniczonym stopniu). Grupy
mniejszosciowe czesto sg podatne na réznego rodza-
ju zagrozenia, gdyz nie zyskaty jeszcze ustalonego
statusu spotecznego. Dlatego tez Rada Europy kta-
dzie szczegdlny nacisk na zapewnienie inkluzji spo-
tecznej wszystkim grupom, ktérym grozi wykluczenie
spofeczne, przede wszystkim grupom migrujacym lub
imigranckim.

Dynamika zglobalizowanych gospodarek wolnorynko-
wych zapewnita spoteczenstwom podlegajacym proce-
som modernizacji nieustanny wzrost wydajnosci i po-
ziomu produkcji, konkurencja rodzi jednak zwyciezcow
i przegranych. Wyzszy poziom bogactwa przewaznie
wigze sie z pogtebiajaca sie nieréwnoscia w dystrybuciji
débr i w dostepie do mozliwosci cywilizacyjnych. Tego
rodzaju dysproporcje negatywnie wptywajg na prze-
strzeganie praw cztowieka. Jesli owe dysproporcje nie
zostang zlikwidowane, moga doprowadzi¢ do powsta-
nia sit zdolnych do zaktdcenia prawidtowego funkcjo-
nowania wspolnoty. Sam wolny rynek nie jest w stanie
wprowadzi¢ niezbednych korekt i dlatego powinny one
sta¢ sie przedmiotem nieustannych dziatan o naturze
Scisle politycznej. Utrata spojnosci spotecznej bytaby
zbyt wysoka ceng wzrastajacych nierdwnosci w po-
dziale wypracowanych débr, w tym réwniez dobr nie-
materialnych.

Spojnos¢ spoteczna moze przybiera¢ réznorodne for-
my, ktére znajduja swoj wyraz w prawach, obowigz-
kach i aktywnosci spotfecznej. Biata Ksiega wymienia
pie¢ strategii promowania dialogu miedzykulturowego.
Jedna z nich jest zdobywanie kompetencji miedzykul-
turowych dzieki zaplanowanym i ustrukturyzowanym

2 www.coe.int/Summit
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dziataniom edukacyjnym. Najwazniejsze kompetencje
z tego zakresu obejmujg takie dziedziny jak demokra-
tyczne obywatelstwo, jezyk i historia. Zajecia poswie-
cone zroéznicowaniu religijinemu i Swiatopogladowemu
rozpatrywanemu w kontekscie miedzykulturowym to
wazne sktadniki edukacji na rzecz demokratyczne-
go obywatelstwa (edukacji obywatelskiej), lecz forma
i usytuowanie tego rodzaju zaje¢ w ramach programu
nauczania moze sie zmienia¢ w zaleznosci od kraju. Ko-
lejnym istotnym wymiarem dialogu miedzykulturowego
jest dialog prowadzony pomiedzy religiami. W ostat-
nich latach Rada Europy zrealizowata liczne projekty,
ktére dotyczyty poprawy jakosci edukaciji z zakresu de-
mokratycznego obywatelstwa, jezyka i historii, a takze
edukaciji o religii.

Opracowania poswiecone edukacji obywatelskiej do-
starczajg opisu kompetenciji, ktérych potrzebuje oby-
watel, aby by¢ aktywnym cztonkiem demokratyczne-
go spoteczenstwa. Wspdlnota Europejska jest jednak
wspolnota wielu jezykéw i wielu kultur, dlatego tez
kompetencje obywatelskie nalezy uzupetni¢ kompe-
tencjami jezykowymi i miedzykulturowymi. Ten nowy
wymiar zycia obywatelskiego zostat okreslony specjal-
nym terminem: ,,obywatelstwo miedzykulturowe”.

Krotko méwigc, obywatel miedzykulturowy to osoba,
ktéra dysponuje dwoma zespotami kompetenciji. Po
pierwsze posiada on kompetencje aktywnego oby-
watela potrzebne do zycia w spotecznosci (lokalnej,
regionalnej lub narodowej) uzywajacej wspolnego je-
zyka o wspolnie podzielanych znaczeniach, a po dru-
gie wykazuje sie postawami, wiedzg i umiejetnosciami
wchodzgcymi w sktad kompetencji migdzykulturowych,
ktére umozliwiaja funkcjonowanie w spotecznosciach
wielojezycznych i wielokulturowych. Takie spoteczno-
$ci zamieszkujg rézne panstwa, a ich liczebnos¢ stale
rosnie ze wzgledu na nasilajace sie zjawiska mobilnosci
i migracji. Z inng ich postacia mamy do czynienia wéw-
czas, kiedy obywatele réznych panstw razem uczestni-
cza w jakiejkolwiek formie wspdlnej aktywnosci.

Biata Ksiega Dialogu Migedzykulturowego byta poprze-
dzona Deklaracja Warszawska Rady Europy z 2005
roku, w ktérej sformutowano podstawowe zadania
Rady Europy na najblizsze lata, takie jak: promowanie
wspoélnych wartosci podstawowych, praw cztowieka,
rzadéw prawa i demokracji, poprawe bezpieczenstwa
obywateli europejskich, rozwéj wspodtpracy z innymi or-
ganizacjami i instytucjami europejskimi oraz budowanie
Europy blizszej ludzi, Europy wtaczenia spotecznego 2.
W tym dokumencie zawarto przyktadowa liste wspol-
nych dziatan, ktére moga promowaé spojnos¢ spotecz-
ng; te dziatania to miedzy innymi:

e promowanie wspotpracy i kontaktéw w dziedzi-

nie edukacji oraz wymiany uczniow i studentéw na
wszystkich poziomach nauczania;
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e promowanie projektow miedzykulturowych i pro-
graméw wymiany ucznidéw szkét ponadgimnazjal-
nych, zarbwno na poziomie ogdlnoeuropejskim jak
i pomiedzy sagsiadujacymi krajami;

e stworzenie (pod patronatem Rady Europy) sieci
szkot politologicznych, ktére w przysztosci beda
promowa¢ fundamentalne wartosci europejskie
wsrod kolejnych pokolen Europejczykow;

e zwiekszanie mozliwosci czynnego uczestnictwa
miodych ludzi w zyciu demokratycznym, tak aby
mogli propagowac wyzej wspomniane wartosci.

Autobiografia spotkan miedzykulturowych moze byc¢
wykorzystana w ramach kazdej z takich inicjatyw, po-
niewaz pomaga ich uczestnikom w analizie i przemy-
$leniu swojego udziatu we wszelkiego rodzaju formach
wymiany miedzykulturowe;.

Biata Ksiega z kolei ,zacheca do przyjmowania
podejscia interdyscyplinarnego i réwnoczesnego
taczenia go z nabywaniem lub ksztattowaniem wie-
dzy, umiejetnosci i postaw — w szczegdlnosci zdol-
nosci do refleksji i samokrytycyzmu niezbednych
dla zycia w kulturowo zréznicowanych spoteczen-
stwach”. (Rozdziat 4.3.1, par. 94)

Kluczowym aspektem Autobiografii spotkari miedzy-
kulturowych jest uwzglednienie wymiaru refleksji nad
rozwojem osobistym opartym na doswiadczeniu oraz
nad wartosciami, pogladami i zachowaniami wszyst-
kich stron uczestniczacych w tego typu spotkaniach.
Ten witasnie element, w powiazaniu z zachetg do by-
cia aktywnymi obywatelami, ktérzy zyja w wielojezycz-
nym i wielokulturowym $wiecie, czyni z Autobiografii
wartosciowe narzedzie pomagajgce w praktycznym
wdrazaniu koncepcji zawartych w Biatej Ksiedze oraz
w ksztattowaniu kompetenciji i tozsamosci cechujgcych
obywateli miedzykulturowych.
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Q 2. HKoncepcje i teorie

sAutobiografia spotkan miedzykulturowych” z za-
fozenia jest zatem materiatfem metodycznym stu-
Zacym rozwojowi kompetencji miedzykulturowych
i upowszechnianiu obywatelstwa miedzykulturowe-
go. Rozdziaf ten poswiecono omdwieniu najwazniej-
szych koncepcji zwigzanych z wymienionymi poje-
ciami.

2.1 Kultura

Podstawowe w niniejszym kontekscie pojecie ,,kul-
tury” jest ztozone, wieloznaczne i obarczone roz-
licznymi interpretacjami teoretycznymi. Przyjecie
perspektywy historycznej stanowi dobry punkt
wyjscia refleksji nad tym pojeciem.

Historia i kultura

Miedzy kulturg a historig istniejg gtebokie wewnetrzne
zwigzki, kultura bowiem zaréwno w teorii, jak i w prak-
tyce —ito niezaleznie od spoteczenstwa — bezposrednio
odnosi sie do przesztosci.

Spoteczenstwa sg wytworem nieustannego procesu hi-
storycznego i jako takie nosza slady blizszych i dalszych
czasowo zdarzen. Zadaniem badan historycznych jest
odtworzenie tej przesztosci, tak aby poszerzy¢ dostep-
na w tym zakresie wiedze i wyciagnac z niej wnioski,
ktére moga mie¢ pewne znaczenie dla terazniejszosci.
Jednak podejscie metodologiczne przyjmowane w tej
sytuacji moze zaspokajac¢ rézne potrzeby i stuzy¢ roz-
maitym celom wptywajgcym na generowany przekaz.

Przez dtugi czas nauczyciele historii i naukowcy pro-
wadzacy badania historyczne przyjmowali perspekty-
we pozytywistyczng i roscili sobie prawo do gtoszenia
niepodwazalnych ,prawd historycznych”. Wiekszosé
z nich przyznaje dzisiaj, ze owe ,prawdy” byly najwyzej
interpretacjami, ktére z duzym prawdopodobienstwem
mozna podwazy¢ w Swietle dogtebniejszych badan
materiatéw zrédtowych juz wczesniej dostepnych lub
nowo odkrytych Zrddet historycznych. Dzisiaj mowi-
my wiec o wiedzy historycznej jako wiedzy nabywane;j
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stojace u podstaw Autobiografii
spotkan miedzykulturowych

dzieki jasno zdefiniowanej metodologii i opartej na we-
ryfikowalnej podstawie, co jednak nie wyklucza mozli-
wosci réznorodnego postrzegania sytuacji historyczne;j.
To za$ wymaga przyjecia w badaniach historycznych
postawy uwzgledniajgcej wielos¢ perspektyw, czy-
li umiejetnosci i gotowosci spojrzenia na wydarzenia,
postaci historyczne i kultury nie tylko z wtasnego, ale
takze z cudzego punktu widzenia.

Oprécz badan naukowych dysponujemy réwniez inny-
mi $wiadectwami wydarzen historycznych. Odnosza
sie one, z pewnymi zastrzezeniami, do zdarzen lub cza-
séw, ktére sa nam w réznym stopniu bliskie i znane.
Jest to tak zwana literatura historyczna, ktéra obejmuje
miedzy innymi biografie (czasem dos¢ dobrze udoku-
mentowane) oséb bardziej lub mniej znanych, a takze
eseje poswiecone waznym postaciom lub okresom
historycznym. Rozkwit srodkéw komunikacji masowe;
dat szerokiej rzeszy czytelnikow dostep do tego rodzaju
dziet. Nalezy przyznac, ze kreuja one takie poczucie bli-
skosci z przesztoscia, jakiego nigdy wczesniej nie od-
czuwano, ale ich lektura przynosi réwniez niepozadane
konsekwencje. Przedstawiona w nich wizja przesztosci
czesto jest tylko arbitralng rekonstrukcjg niewartg gteb-
szego zaangazowania czytelnika — na pierwszy plan
wysuwajg sie spektakularne watki, podczas gdy mniej
atrakcyjne, cho¢ czesto bardziej istotne szczegéty, sa
pomijane.

Rozwdéj medidw masowych przyczynit sie takze do na-
silenia przekazu innego rodzaju, a mianowicie infor-
macji rozpowszechnianych przez osoby odgrywajace
w spoteczenstwie role obarczone pewng odpowie-
dzialnoscig, na przyktad przedstawicieli wtadzy, przy-
wodcow partii politycznych czy rzecznikéw interesow
specyficznych  kregdbw spoteczno-gospodarczych,
intelektualnych lub artystycznych. W wiekszosci wy-
padkoéw celem odniesien do historii jest uzgodnienie
stanowiska w kwestii zmian, jakie nalezy przeprowa-
dzi¢ lub do jakich nie nalezy dopusci¢, przy czym po-
dejmowane decyzje wprost odwotujg sie do dawnych
tradycji, ktorym nalezy zachowaé wiernos¢. Takie
podejscie czesto opiera sie na zafatszowywaniu hi-
storii, wywotuje iluzje lub podsyca uprzedzenia, a do-
bra ich ilustracjg jest nacjonalizm w rozlicznych jego
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postaciach. Tego typu retoryka moze przynosi¢ skut-
ki o roznym natezeniu emocji w zaleznosci od tego,
czy bazuje ona na stosunkowo odlegtej przesztosci,
czy tez odwotuje sie do czasdw spoteczenstwa infor-
matycznego. W pierwszym wypadku zazwyczaj nie
bywa szerzej upowszechniana i pozostaje domenag
archiwow czekajacych na swoich badaczy. W drugim
jednak — nowoczesne $rodki komunikacji otwierajg
do niej dostep niezliczonej rzeszy konsumentéw in-
formacji, ktorzy swobodnie wtaczaja ja w swoja wizje
historii, ze wszystkimi zwigzanymi z takim podejsciem
wypaczeniami.

Kultura jako dziedzictwo i pamieé

Kulture mozna postrzega¢ w kategoriach zachowy-
wania dziedzictwa przekazanego przez poprzednie
pokolenia. Poszczegodlne tradycje czerpia swoja site
z przesztosci, do ktérej odwotujg sie w sposodb jawny
lub ukryty, zwtaszcza gdy przyjmuja one postac szcze-
golnie sztywna, niepodlegajaca zmianom. To samo do-
tyczy folkloru obecnego w réznych formach zaréwno
w spoteczenstwach tradycyjnych, jak i nowoczesnych.
Teoretycy i mitosnicy folkloru widzg w nim przejaw pa-
mieci o pradawnych zrédtach kultury i to wtasnie owa
zamierzchta kultura nadaje mu walor oryginalnosci i au-
tentycznosci.

Kryzysy i przesilenia rowniez pokazuja wptyw historii na
kulture, ktéra w takich okolicznosciach moze funkcjo-
nowa¢ w catkowicie odmienny sposob. Moze zacho-
wywac te aspekty przeszitosci, ktére w powszechnym
mniemaniu uwaza sie za zagrozone zniknieciem albo
podlegajace, istotnym zmianom wywotanym przez roz-
maite wydarzenia. Rzadko kiedy rewolucja w rodzaju
rewolucji francuskiej z 1789 roku lub rosyjskiej z 1917
roku doprowadza do zastgpienia uprzednio uksztatto-
wanej kultury jaka$ jej absolutnie nowa postacia. Sla-
dy przesztosci zazwyczaj trwaja w przyzwyczajeniach,
stylu zycia, sposobie myslenia i tym samym dajg Swia-
dectwo ciggtosci historycznej. Radykalne zmiany spo-
wodowane przez zachodzgce wydarzenia sg natomiast
oczywistym dowodem istnienia niestabnacego zwigzku
miedzy kultura a historia, ktéry przejawia sie jako odno-
wa kultury lub jej zanik w dotychczasowej formie.

Kultura jako wytwér i cenne osiagniecie historii

Rozwdj centrow wtadzy, ktore zyskaty wielka site po-
lityczng oraz dysponowaly znaczgcymi zasobami, do-
prowadzit do powstania szeregu kultur uznawanych
za symbol i wartosciowe osiggniecie historii. Pomni-
ki, dzieta sztuki, literatury i muzyki uswietniaja wazne
wydarzenia i okresy historyczne w poszczegdlnych
czesciach globu lub $wiecie ujmowanym jako catos$c.
Temu celowi stuzyty juz gtéwne centra kultury grec-
kiej, rzymskiej, egipskiej lub mezopotamskiej. To samo
mozna powiedzie¢ o gotyckich katedrach wznoszo-
nych w krajach chrzescijanskich, meczetach w pan-
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stwach islamskich lub $wigtyniach buddyjskich w Azji,
czy o sSmiatych przedsiewzigciach doby renesansu lub
oswiecenia.

Kultury dominujgce i zdominowane

Brak réwnowagi w dystrybucji wtadzy i zasobow wy-
daje sie rzeczg nieunikniong i znajduje swoje odbicie
w nierébwnomiernym stopniu rozpowszechnienia po-
szczegolnych kultur, zakresie ich wptywow oraz skali
postrzeganego prestizu. Uderzajgcym przykfadem jest
tu oddziatywanie jezyka obowigzujagcego w obrebie
danej kultury. Jesli jezyk ten jest powszechnie uzywa-
ny, to kultura zyskuje szersza popularnos¢ i prestiz niz
w wypadku jezykow rzadziej stosowanych. Wymownag
ilustracje tej tezy stanowi swiat wspotczesny i cechu-
jaca go rozbiezno$¢ miedzy dobra znajomoscia kultur
anglojezycznych a ograniczong wiedzg na temat kultur
postugujacych sie innymi jezykami. Wydaje sie zatem,
ze wystepowanie kultur dominujgcych i zdominowa-
nych tkwi w samej istocie procesu historycznego — owe
kultury dominujace przestaniajg kultury i dzieje innych
spoteczenstw. Nierownosci te prowadza do wystepo-
wania trwatych konfliktow miedzy kulturami roszcza-
cymi sobie prawo do uniwersalnosci a tymi o zasiegu
lokalnym, jak réwniez miedzy kulturami uznawanymi
za zdolne do odpowiedzi na gtéwne wyzwania stoja-
ce przed ludzkoscig a tymi skoncentrowanymi na wta-
snych sprawach.

Zderzenie kultur pojmowanych jako uciele$nienia
dziedzictwa historycznego

Kazda kultura wystawiona jest zatem na pokuse za-
manifestowania siebie jako wcielenia pewnego dzie-
dzictwa. Konflikty wynikajace z rozbieznych interesow
politycznych lub ekonomicznych nasilajg sie z powodu
napie¢ wywotywanych przez rywalizacje miedzy po-
szczegolnymi kulturami. Podczas | wojny Swiatowej
kazde z walczacych panstw utrzymywato, ze broni swej
kultury lub cywilizacji przed barbarzynskim wrogiem.
Rowniez Il wojna swiatowa poddaje sie interpretacii
w podobnych kategoriach, cho¢ w wigkszym stopniu
byta ona konfliktem miedzy demokracja a totalitary-
zmem, czy tez obrong praw cztowieka a ich negowa-
niem. Kultura cieszacag sie pozycjg absolutnie domi-
nujaca, ktéra moze uznaé, iz nie ma wrogéw, szuka
niemniej samopotwierdzenia i pragnie zabezpieczy¢
sie przed hipotetycznymi zagrozeniami. Nawet w tak
sprzyjajacych warunkach pojawia sie w niej zazdrosc
o dziedzictwo, ktére nalezy chroni¢ — cho¢by niszczac
innych, jesli zachodzi taka potrzeba.

Jak sie zdaje, jedyne wyjscie polega na chronieniu kul-
tur przed zawtaszczaniem przez partykularyzmy grupo-
we i potraktowanie ich jako wktadu, ktory poszczegdine
grupy wnosza w ogolnoludzkie wysitki, podejmowane,
by sprosta¢ najwazniejszym stojagcym przed nami wy-
znaniom. Tego typu proces wszczeto ostatnio w dzie-
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dzinie ochrony przyrody, wcigz jednak jest jeszcze wie-
le innych sfer, ktore potrzebuja podobnych inicjatyw.

Ewolucja historyczna pojecia kultury

Warto zauwazy¢, ze znaczenie pojecia kultury zmieniato
sie w czasie. Do XV wieku odnosito sie ono do uprawy
roslin i hodowli zwierzat. W kolejnych dwéch stuleciach
uzywano go — przez analogie — w odniesieniu do ksztat-
towania duchowego wymiaru ludzkiego zycia. W XVIII
wieku kulture wigzano z nauka i sztukg (czyniono tak
w filozofii lub historii), przy czym zakres reprezentaciji
tego terminu ograniczat sie tylko do zamozniejszych
warstw spotecznych. Mniej wiecej w tym samym czasie
pod wptywem prac niemieckiego filozofa Herdera poja-
wito sie stanowisko alternatywne, ktére upowszechnito
sie w dobie romantyzmu. Byta to koncepcja sztywno
okreslonych i odrebnych kultur. Kultura — rozumiana
ogolnie lub istotowo — stanowita kolektywne dziedzic-
two narodowe i byla utozsamiana z konkretna grupa
etniczna.

Taka zamknieta wizja kultury wystepuje takze we wcze-
snych teoriach z zakresu antropologii spotecznej, gdzie
kultury poréwnywano do réznego typu catkowicie od
siebie odmiennych organizmoéw zywych. Kultury badz
to przezywaty, badz tez obumieraty pozbawione moz-
liwosci uformowania poprzez interakcje kulturowa
nowego typu ekspresji kulturowych. Koncepcja zuni-
formizowanych, cho¢ jednoczesnie zupetnie od siebie
réznych kultur, wcigz znajduje swoich zwolennikéw — jej
przejawy mozna dostrzec w jezyku stosowanym przez
skrajng prawice lub w prasie popularnej, publikowanej
w niektdérych krajach europejskich

Na przeciwnym biegunie sytuujg sie postmoderni-
styczne dekonstrukcje pojecia kultury, gdzie wszelkim
pogladom gtoszacym ciagtos¢ tradycji nadaje sie sta-
tus metanarracji, czyli znieksztatlconego s$wiadectwa
wymyslonego przez grupy dysponujace wtadzg, kto-
re tworza metanarracje, aby chroni¢ wiasne interesy.
Zgodnie z tym ujeciem, przyjmowany przez nas sposob
zycia, pozostaje kwestig naszych osobistych i jednost-
kowych decyz;ji.

Pomiedzy tymi skrajnosciami znajduja sie stanowiska
posrednie, ktore podkreslaja, ze kultura zmienia sie
w czasie i ze mozna poddawac jga w watpliwos¢. Jed-
no z takich stanowisk gtosi, ze kultury sa wewnetrznie
zréznicowane, ale ciggtos¢ kulturowa jest zachowywa-
na dzieki odziedziczonym ideom, swoj wyraz natomiast
znajduje w warstwie symbolicznej. Inne stanowisko kta-
dzie nacisk na wewnetrzne (czasami miedzypokolenio-
we) konflikty i negocjacje, ktére w miare uptywu czasu
doprowadzg do zmian kulturowych. W tej ostatniej kon-
cepcji zwraca sie réwniez uwage na role, jaka w kon-
struowaniu kultur odgrywa obserwator (antropolog,
historyk, dziennikarz czy student). Zgodnie z tym pogla-
dem ostateczny i autorytatywny opis danej kultury nie
jest mozliwy, podobnie zresztg jak w wypadku biografii.
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Kolejna grupa oséb postrzega kulture nie jako obiekt,
ale jako toczacy sie proces, w ktérym sg generowane
znaczenia i zmiany. W miejsce wyraznej i ustalonej toz-
samosci kulturowej jednostki oraz grupy utozsamiajg
sie z poszczegolnymi elementami kultury albo tworzg
nowa kulture, zestawiajgc ze sobg elementy pochodzg-
ce z réznych zrodet. Nacisk ktadzie sie tutaj na osoby
angazujgce sie w kulture poprzez korzystanie z r6znego
rodzaju zasobow kulturowych. Co do kwestii formowa-
nia tozsamosci to mniejsza wage przyktada sie tu do
pochodzenia i spuscizny, a wieksza do szeregu utozsa-
mien (identyfikacji) dokonywanych za posrednictwem
dialogu i komunikacji z innymi ludzmi.

2.2 Dyskursy kulturowe

Badania podejmowane przez przedstawicieli nauk
spofecznych pokazatly, ze w codziennym dyskursie
0 kulturze mozna wyroéznic¢ zaréwno elastyczne, jak
i nieelastyczne podejscia do kwestii etnicznych,
religijnych i narodowych. Przyktadowo, w pew-
nych sytuacjach mamy do czynienia z osobami,
w ktorych interesie jest prezentowanie sztywnych
pogladow na temat kultury (lub kultur) z jednocze-
snym opowiadaniem sie za zreifikowanym (obiek-
tywnym, konkretnym) lub abstrakcyjnym stanowi-
skiem odnosnie do zagadnien etnicznosci, religii
i narodowosci. Tozsamos¢ narodowa bywa zatem
opisywana tak, jakby byfa tozsamoscia trwafa lub
bytem niezmiennym, ktory posiada wtasna kulture
i jest zwigzany z niezmiennymi pogladami na te-
mat zagadnien etnicznych i religijnych. Takie nie-
naruszalne stanowiska zapewniaja uproszczone
kryteria kwalifikowania kogos jako ,prawdziwego”
Polaka, Francuza, Greka czy przedstawiciela in-
nej nacji. W podobnych sytuacjach zarowno osoby
z zewnatrz, jak i z wewnatrz danej grupy, moga sto-
sowac okreslenia w rodzaju ,,wspdlnota muzufman-
ska” lub ,kultura azjatycka” wtedy, gdy odpowiada
to ich interesom. Tego typu skfonnos¢ do reifiko-
wania - traktowania abstrakcyjnych idei tak, jakby
byty czyms realnie istniejacym - bywa nazywana
dominujgcym dyskursem. Dyskurs dominujacy jest
czesto stosowany przez grupy ekstremistyczne,
politykow, media, jak rowniez przez same wspolno-
ty kulturowe.

Dyskursowi dominujagcemu mozna przeciwstawi¢ dys-
kurs demotyczny (potoczny), czyli jezyk tworzenia kul-
tury, czesto jest uzywany wtedy, gdy ludzie z r6znych
srodowisk wchodza w interakcje, omawiajac kwestie
pozostajace w polu wzajemnego zainteresowania lub
angazujgc sie w projekty stuzace realizacji wspolnych
intereséw. W dyskursie demotycznym kulture postrze-
ga sie jako wieloptaszczyznowa i zréznicowang pod
wzgledem wyrdzniajgcych sie w niej wartosci, pogla-
dow, praktyk oraz tradycji. Dlatego tez podlega ona
negocjacjom i osobistym wyborom. Co wigcej, w mysl
tego ujecia jest to takze dynamiczny proces, w ktérym
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zarObwno znaczenia, jak i granice poszczegodlnych grup
lub spotecznosci sa renegocjowane i redefiniowane,
zgodnie z aktualnie wystepujacym zapotrzebowaniem.

Z punktu widzenia dyskursu kulturowego mozna zatem
réwnoczesnie méwic¢ o kulturze jako o czyms, co przy-
nalezy do konkretnej wspdlnoty narodowej, etnicznej
lub religijnej, jak i o dynamicznym procesie uzaleznio-
nym od osobistych wyboréw uczestniczacych w niej
jednostek.

2.3 Spoteczenstwa wicelokulturowe

Na uzytek niniejszego opracowania przyjmuje sie,
ze termin ,,spoteczenstwo wielokulturowe” oznacza
spofeczenstwo, ktore stafo sie zréznicowane kultu-
rowo na skutek napfywu osob urodzonych lub wy-
chowanych w innych kulturach. Osoby te wniosty
do swojego nowego srodowiska zyciowego elemen-
ty wlasnego dziedzictwa kulturowego. Tak zdefinio-
wane znaczenie tego stowa nalezy zatem odroznié
od wielokulturowosci odnoszacej sie do polityki for-
malnie uznajgcej i politycznie sytuujgcej - na row-
nych zasadach - wspdlnoty mniejszosciowe obok
wiekszosciowej grupy spotfecznej.

Niektore koncepcje dotyczace spoteczenstw wielokul-
turowych sg formutowane wytacznie w jezyku dyskursu
dominujgcego. Ukazujg one kulture jako odrebne trady-
cje, gdzie kultury mniejszosciowe funkcjonuja we wia-
sciwych sobie przestrzeniach prywatnych, a ich dalsze
trwanie zalezy od wartosci obowigzujacych w obrebie
kultury dominujacej. Jednak wyniki badan pokazuja,
ze tego rodzaju wizja ma niewiele wspdlnego z do-
Swiadczeniami zycia codziennego. Trudno przeciez
wyznaczy¢ wyrazne granice pomiedzy poszczegolny-
mi grupami. Ponadto, mniejszosciowe kultury, religie
i tozsamosci etniczne same cechuja sie wewnetrznym
pluralizmem, a symbole i wartosci przyjmowane przez
liczne, tworzace je wspdlnoty sg przedmiotem nego-
cjacji, kontestacji i zmian. Co wiecej, mozemy identyfi-
kowac sie z wartosciami pochodzacymi z przeréznych
zrédet, w tym takze obcych wlasnemu sSrodowisku.
Mozemy jednak budowac tozsamos¢ kulturowa o wy-
razniej zarysowanych granicach. W efekcie spoteczen-
stwo wielokulturowe nie jest zlepkiem kilku ustalonych
tozsamosci kulturowych, ale siatka przecinajacych sie
i naktadajacych na siebie tozsamosci, ktére funkcjonu-
ja w konkretnych sytuacjach, sa kontestowane, majg
dynamiczng i ptynna nature, a takze silnie zaleza od
kontekstu. A zatem wyniki badan sg bardziej zgodne
z pospolitym, a nie z dominujacym dyskursem na temat
kultury.

Podstawowym czynnikiem rozwoju spoteczenstw wie-
lokulturowych jest opracowanie strategii edukacyjnych,
ktére podniostyby spoteczng swiadomos¢ toczonych
na ten temat debat oraz pobudzityby dialog i komuni-
kacje miedzykulturowa. Strategie te powinny z jednej
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strony ustala¢, ktére z pogladow i wartosci sg wspdlne,
z drugiej zas — wskazywac i odnosic¢ sie do istniejacych
réznic. Oparta na refleksji analiza spotkan miedzykultu-
rowych i wymiany miedzykulturowej jest jedna z takich
strategii promowania dialogu i zrozumienia miedzykul-
turowego.

2.4 Réznorodnosé (pluralizm)

Wszystkie spoteczenstwa europejskie cechuje pe-
wien stopien pluralizmu w zakresie kultury, religii
i wartosci. Owa roznorodnos¢ odpowiada obser-
wowanemu w wielu spoteczenstwach zachodnich
zroznicowaniu kulturowemu, ktore zazwyczaj jest
wynikiem migracji ludzi pochodzacych z odmien-
nych srodowisk kulturowych lub - w niektérych wy-
padkach - obecnosci na terenie danego panstwa
wielu autochtonicznych grup narodowych badz et-
nicznych. Taka forma réznorodnosci, ktora odwoftu-
je sie do istnienia roznych grup w obrebie danego
spoteczenstwa, nazwana jest pluralizmem tradycyj-
nym.

Inne rozumienie pojecia pluralizmu jest odzwierciedle-
niem faktu, ze we wspotczesnych spoteczenstwach
zachodnich czesto mozna wybiera¢ sposrod wartosci
i idei pochodzacych z réznorakich zrodet. Jedni moga
odrzucac¢ religie i ptyngce z nich przekonania, opie-
rajac przyjmowang przez siebie postawe na filozofii
laickiej, na przyktad na $wieckim humanizmie. Inni
moga taczy¢ wartosci i poglady zaczerpniete zaréw-
no z tradycji religijnej, jak i z humanistycznej. Jeszcze
inni moga moéwi¢ o sobie, ze pochodzg ze Srodowisk
religijnych, ale sami stracili wiare w prawdy gtoszone
przez ortodoksyjnych wyznawcow. Nierzadko tez spo-
tyka sie jednostki przyktadajgce duzg wage do ducho-
wego wymiaru ludzkiej egzystencji, ktére odrzucaja
zarazem tradycyjne wierzenia religijne. Osoby te do-
konuja wtasnej syntezy idei pochodzacych z réznych
systemoéw religijnych i duchowych badz siegajg do
bogatego zbioru idei i praktyk kulturowych. Ten rodzaj
réznorodnosci jest czasami nazywany pluralizmem
nowoczesnym lub ponowoczesnym (postmoderni-
stycznym).

Nalezy tu zwrdci¢ szczegdlng uwage na skomplikowa-
na nature zwigzkéw miedzy pluralizmem tradycyjnym
anowoczesnym i ponowoczesnym. Zmiany i rozwoj tra-
dycji kulturowej — np. zmiany w pogladach i praktykach
akceptowanych przez poszczegdlne pokolenia — nalezy
postrzegac nie tylko pod katem tradycyjnie rozumiane-
go zroznicowania. W ich analizie trzeba uwzgledniac
takze perspektywe pluralizmu nowoczesnego i pono-
woczesnego. W badaniach empirycznych przyjmuje
sie, ze jedng z cech kultury jest fakt, ze obejmuje ona
pewien zakres zréznicowanych wewnetrznie pogladow,
praktyk i ekspresiji. Akcent potozony na pluralizm nowo-
czesny i ponowoczesny jeszcze silniej podkresla owo
wewnetrzne zréznicowanie poszczegolnych kultur, za-

Autobiografia spotkar migdzykulturowych ¢ Kontekst, koncepcje, teorie 11/33



mazujac przy tym ich granice. W badaniach nad kulturg
nalezy uwzglednia¢ to zréznicowanie, aby uniknac¢ ste-
reotypizaciji.

2.5 Réznokulturowosé

Termin ,,roznokulturowosc¢” zastosowany w odnie-
sieniu do jakiejs osoby oznacza, ze posiada ona
kompetencje wymagane do funkcjonowania jako
aktor spoteczny w obrebie dwoch Ilub wiecej kul-
tur. Réznokulturowosé jest zatem przeciwstawiana
monokulturowosci i pociaga za soba, po pierwsze -
identyfikowanie sie przynajmniej z czescig wartosci,
przekonan i/lub praktyk obowiagzujgcych w dwdch
lub wiecej kulturach, a po drugie - uprzednie na-
bycie jezykowych i behawioralnych kompetencji
niezbednych do czynnego uczestnictwa w tych
kulturach. Wielu ludzi zyjacych w spofeczenstwach
monokulturowych jest roznokulturowa, cho¢ prze-
waznie takie osoby takze pochodza z mniejszosci
etnicznych. Wiaze sie to z tym, ze zwykle muszg one
negocjowac nie tylko poszczegolne aspekty wfasnej
kultury etnicznej, ale takze skfadniki dominujgcej
kultury narodowej, w ktorej zyja. W odmiennej sy-
tuacji sg cztonkowie grupy wiekszosciowej, ktorzy
zwykle nie muszg przyjmowaé wartosci, przekonan
i praktyk funkcjonujagcych w obrebie innej grupy,
zwfaszcza jesli zyja na terytorium etnicznie homo-
genicznym, z niewielkg iloScia mniejszosci.

Badania nad osobami réznokulturowymi pokazuja, ze
zdolno$¢ do czynnego funkcjonowania w obrebie wie-
lu kultur moze przynosi¢ pewnego rodzaju korzysci.
Zauwazono na przyktad, ze osobom, ktére pochodzag
Z mniejszosci i zarazem przyjety perspektywe rézno-
kulturowa, z wieksza fatwoscia przychodzi adaptacja -
psychologiczna i socjokulturowa — niz osobom pocho-
dzacym z mniejszosci, zorientowanym jednak wytacznie
na jedna kulture (czy to ich wtasna kulture etniczna, czy
tez kulture narodowa wiekszosci). Z poréwnania tych
grup wynika takze, ze jednostki z tej pierwszej grupy
maja wyzszg samooceng, odczuwajg silniejszg satys-
fakcje z zycia, rzadziej cierpig na problemy psycholo-
giczne i zaburzenia zachowania, a w wieku dojrzewania
lepiej dostosowuja sie do warunkéw szkolnych.

Roznokulturowo$s¢ moze manifestowaé sie na wiele
réznych sposobow. Niektorzy okazujga swojg przyna-
leznos¢ do réznych kultur niezaleznie od kontekstu,
np. dzieci urodzone w zwigzkach mieszanych czesto
pozostaja jednoczesnie lojalne wobec odmiennych
dziedzictw kulturowych obojga rodzicow. Inni czesto
wykazuja sie czyms, co nazwano ,,przemiennoscia” lub
sprzetaczaniem kodéw”. Przyktadowo, dziecko pocho-
dzace z grupy mniejszosciowej, ktorej kultura etnicz-
na znaczaco rézni sie od przewazajacej wsréd rowie-
$nikow kultury narodowej, w domu czesto przyjmuje
wartosci i praktyki kultury etnicznej rodzicéw, ale poza
domem - w szkole lub wsrdd kolegow — ,przetacza sie”
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na dominujgca kulture narodowa. Dzieci takie przewaz-
nie wykazuja sie wielka biegtoscia radzenia sobie w od-
miennych kulturach i w ich negocjowaniu w réznych
kontekstach i dziedzinach zycia. Trzecim sposobem
manifestowania sie réznokulturowosci jest hybrydyzm,
czyli eklektyczne wykorzystanie zasobow i elementow
pochodzacych z réznych kultur w celu stworzenia ory-
ginalnej syntezy kulturowej. Za przyktad moze tu po-
stuzy¢ scena bhangra i bollywood - dwie hybrydowe
subkultury mieszajgce elementy muzyki popularnej
z Zachodu i Azji Potudniowej. Obie subkultury zostaty
stworzone w ramach procesu syntezy kulturowej przez
mtodziez pochodzenia potudniowoazjatyckiego miesz-
kajgca w Europie Zachodniej i Ameryce Pétnocnej

2.6 Miedzykulturowosé

Pojecie ,,réznokulturowosci” nalezy zatem odroz-
niaé od pojecia ,,miedzykulturowosci” w znacze-
niu stosowanym w tym opracowaniu. Roéznokul-
turowosé dotyczy zdolnosci do utozsamiania sie
i uczestniczenia w wielu kulturach, podczas gdy
miedzykulturowosé polega na umiejetnosci do-
Swiadczania innosci kulturowej i wykorzystywania
tych doswiadczen do namysfu nad tym, co we wia-
snej kulturze lub sSrodowisku jest uznawane za oczy-
wistosé. Miedzykulturowosé wymaga otwartosci na
ludzi z innych kultur, zainteresowania nimi, cieka-
wosci i empatii wobec nich. Dzieki temu zyskujemy
pefniejszg Swiadomosc¢ innosci. Mozemy nastepnie
wykorzystaé te swiadomosé do oceny wifasnych
schematow spostrzezeniowych, myslowych, emo-
cjonalnych i behawioralnych, aby uzyskac petniejsza
samowiedze i lepsze zrozumienie samego siebie.
Miedzykulturowosé umozliwia podejmowanie dzia-
fann mediacyjnych pomiedzy ludzmi z réznych kultur,
jak tez objasnianie i interpretowanie odmiennych
perspektyw. Daje tez szanse na skuteczne funk-
cjonowanie i osigganie celow o charakterze trans-
akcyjnym i interakcyjnym w sytuacjach, w ktorych
mamy do czynienia z innoscig kulturowa i réznicami
kulturowymi. Warto pamietaé, ze w mysl przyjetej tu
definicji miedzykulturowosé nie wymaga identyfiko-
wania sie z inng grupa kulturowa ani przyjmowania
praktyk kulturowych innej grupy.

Miedzykulturowos¢ wigze sie z pewnymi podstawowy-
mi kompetencjami poznawczymi, emocjonalnymi i be-
hawioralnymi, do ktérych zaliczy¢ mozna wiedze (np.
o innych grupach kulturowych, ich wytworach i prakty-
kach czy o interakcjach, w jakie wchodza ludzie z réz-
nych grup kulturowych), postawy (np. ciekawos$¢, otwar-
tos¢, szacunek dla innych oraz empatia), umiejetnosé
interpretowania i wigzania ze sobg faktéw lub informacji
(np. interpretowanie praktyk pochodzacych z innej kul-
tury i odnoszenie ich do wtasnych praktyk kulturowych),
odkrywczos$¢ (np. umiejetnosé poszukiwania i zdoby-
wania nowej wiedzy na temat danej kultury, jej praktyk
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i wytwordw) czy krytyczna swiadomos¢ kulturowa (czyli
zdolnos¢ do krytycznej oceny praktyk i wytworéw kul-
tury wiasnej i innych). Kompetencje te zostang szerzej
oméwione w rozdziale 4.

2.7 Tolerancja, szacunek i dialog
mi¢dzykulturowy

Nieodfacznym aspektem analiz spotkann miedzykul-
turowych jest refleksja nad powigzaniem swiezo na-
bytej wiedzy z rozumieniem samego siebie i z wyzna-
wanymi wartosciami. To prawda, ze kiedy probujemy
zrozumieé inne style zycia, znaczgca role odgrywa
wrazliwosé. Jednak w procesie refleksji jest istotne,
by odnies¢ nowo nabyta wiedze do wfasnych pogla-
dow i wartosci. Dlatego tez wilasciwym posunieciem
bedzie wyjasnienie znaczenia pojec¢ ,tolerancji”,
»Szacunku” i ,dialogu miedzykulturowego”.

Terminu ,tolerancja” czesto uzywa sie w dostownym
sensie etymologicznym. Oznacza on wowczas ,wy-
trzymywanie” lub ,znoszenie” (tac. tolerare) czegos,
w tym takze tego, z czym sie nie zgadzamy lub czego
nie cenimy. W tym znaczeniu tolerancja sugeruje wy-
stepowanie potrzeby, by ludzie posiadajgcy odmienne
zaplecze kulturowe ksztattowali w sobie umiejetnos¢
przynajmniej znoszenia faktu, ze inni cztonkowie da-
nego spoteczenstwa (lub ludzkosci w ogdle) majg inne
przekonania i przyjmuja inny styl zycia, nawet jesli ra-
zem z nami podzielajg pewien zestaw wartosci podsta-
wowych. Tolerancja to nie tylko postawa przyjmowana
przez jednostki, to takze zasada rzadzaca polityka pan-
stwa rozpatrywang pod katem jego stosunku do zrézni-
cowania kulturowego — na jej mocy dany kraj akceptuje
istnienie u siebie zréznicowania tradyc;ji i kultur. Mozna
zatem widzie¢ w tolerancji (rozumianej w obu znacze-
niach) najbardziej podstawowy standard lub wstepny
warunek pokojowego wspotistnienia w ramach spote-
czenstw wielokulturowych.

Termin ,,szacunek” odnosi sie do bardziej pozytywne-
go nastawienia, w ktérym nie tylko po prostu toleru-
jemy odmiennos$¢, ale takze przypisujemy jej pewna
wartos¢ pozytywna. Zanim zaczniemy szanowac jakas
osobe lub jakis$ sposodb zycia, powinnismy je wczesniej
w miare dobrze pozna¢ i zrozumie¢. Szacunek — zgod-
nie z definicjg przedstawiong w tym tekscie — mozna
taczy¢ z tolerancja, gdyz nie wymaga zgadzania sie
z tym, co szanujemy. Mozna tez w nim widzie¢ pewna
forme doceniania innych i cechujacych ich réznic, co
sprawia, ze jednoczes$nie maleje zapotrzebowanie na
tolerancje (w przedstawionym powyzej znaczeniu jako
znoszenie).

Okazywanie tolerancji i szacunku innym stylom zycia
oraz osobom je praktykujgcym sa dobrymi krokami
w kierunku miedzykulturowosci. To warunki konieczne
do nawigzania skutecznego dialogu migedzykulturowe-
go. Samo pojecie ,dialog miedzykulturowy” odnosi sie
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do otwartej i nacechowanej wzajemnym poszanowa-
niem wymiany pogladéw, ktéra zachodzi miedzy jed-
nostkami a grupami spotecznymi majgcymi odmienne
pochodzenie i dziedzictwo etniczne, kulturowe, religijne
i jezykowe. Tego rodzaju dialog wymaga wzajemnego
zrozumienia, otwartosci oraz rzeczywistego szacunku
i uznania dla zréznicowania ludzkosci, dla jednakowej
godnosci wszystkich ludzi, a takze dla praw cztowieka
przystugujacych wszystkim w tym samym stopniu. Aby
moc kultywowac ten dialog, musimy wyksztafci¢ pozy-
tywne nastawienie wobec roznic, dostrzega¢ w spotka-
niach z ludzmi o odmiennych pogladach i praktykach
kulturowych wartos¢, ktéra wzbogaca nas wszystkich,
oraz zrozumie¢, ze tozsamos¢ jednostki ksztattowana
jest dzieki spotkaniom z innoscig i odmiennoscia. Dia-
log miedzykulturowy pomaga spoteczenstwom wielo-
kulturowym budowaé spojnos¢ spoteczng oraz rozbu-
dza¢ swiadomos¢ o charakterze wiaczajgcym, ktéra
zapobiega marginalizowaniu jednostek i grup spotecz-
nych lub spychaniu ich na pozycje outsiderow.

Tolerancja, szacunek i dialog miedzykulturowy nie po-
legaja na traktowaniu wszystkich kultur, praktyk i po-
gladéw jako réwnie prawdziwych lub wartosciowych.
Rzecz raczej w tym, ze w swych kontaktach z innymi
ludZmi, grupami i praktykami odwotujemy sie do wiasnej
tozsamosci i wtasnego $wiatopogladu, cho¢ te z kolei
moga sie zmienia¢ i ewoluowaé pod wptywem spotkan
z ludzmi, pochodzacymi z innych srodowisk. Toleran-
cja, szacunek i dialog miedzykulturowy nie oznaczajg
obojetnosci, relatywizmu (czyli stanowiska, ze przeciw-
ne poglady przyjmowane przez ludzi o innym bagazu
kulturowym lub religijnym sa rownie prawdziwe co wta-
sne zdanie) czy synkretyzmu (potaczenia réznorakich
pogladéw). Niemniej jednak efektywny dialog miedzy-
kulturowy wymaga nabycia kompetencji miedzykultu-
rowych, w tym umiejetnosci patrzenia na siebie, sytu-
acje i wydarzenia z wielu perspektyw, obejmujacych
takze perspektywy oséb kulturowo odmiennych.

2.8 Waznos¢ wizerunku ,.innego” w historii

W spotkaniach roznych kultur bardzo wazng role
moze odgrywac wizerunek ,,innego”, poniewaz ufa-
twia lub utrudnia kontakty w zaleznosci od tego,
czy sugeruje przystepnosé, czy zdystansowanie in-
nej osoby, jak tez jej ewentualne przywigzanie do
tradycji nam bliskiej badz przeciwnie - obcej. Co
wiecej, ,inny” jest w zasadzie postrzegany nie jako
odosobniona jednostka, ale jako czfonek pewnej
spofecznosci, z ktéra wspdftdzieli swoje cechy cha-
rakterystyczne.

Waznos¢ wizerunku ,innego” w relacjach pomiedzy ré6z-
nymi kulturami stanowi kolejny dowdd na site powigzan
taczacych historie i kulture, gdyz to historia w znacznym
stopniu ksztattuje w nas 6w wizerunek, nawet jeszcze
zanim dojdzie do naszego pierwszego spotkania z kim$
odmiennym kulturowo. Odpowiadajg za to formowane
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na gruncie historii przekazy, ktére stanowig podstawy
zarObwno spostrzezen wiernie odzwierciedlajacych rze-
czywistos$c, jak i mylnych wrazen

Kluczowag role odgrywa tutaj historia narodowa, szcze-
golnie w tej postaci, w jakiej przez lata byta naucza-
na w szkotach. Opracowania historyczne czesto sg
obarczone balastem przekonan popularnych w kraju
pochodzenia autoréw, nawet jesli sa oni zawodowy-
mi historykami. Przedstawiajg one takie interpretacje
dziejow, ktoére albo ktada nacisk na odczuwane w kraju
poczucie satysfakcji lub niezadowolenia z rozwoju wy-
darzen, albo obarczajg wrogie sity wing za wszystkie
niepowodzenia. Tego typu relacje historyczne prébu-
ja narzuci¢ kazdemu narodowi europejskiemu wizje
szczegllnego przeznaczenia przypadajgcemu mu
w udziale, a wszystkich podejrzewanych o to, ze chca
przeszkodzi¢ jego pomysinej realizacji, skazuja na za-
gtade. Takie ujecie — zawarte w podrecznikach historii
wprowadzonych do zachodnioeuropejskich szkét tuz
po Il wojnie swiatowej (cze$¢ z nich wcigz jest gdzie-
niegdzie stosowana) — stato sie fundamentem mitéw
i legend narodowych. Twierdzono, ze sg one potrzeb-
ne, poniewaz dostarczajga mtodym ludziom wzorcéw
niezbednych do uksztattowania $wiadomosci naro-
dowej i wpojenia postaw patriotycznych. W rezultacie
historia narodowa na dtugi czas stata sie historig bi-
tewna, z naciskiem potozonym na wygrane i przegrane
wojny, CO W znacznym stopniu przyczynito sie do upo-
wszechnienia negatywnego i opartego na leku wizerun-
ku ,innego”, z ktérym nie da sie nawigzac dialogu lub
przyjaznych stosunkow. Historia w formie bardziej zo-
rientowanej na realia kulturowe miata mimo to na prze-
strzeni wiekoéw licznych oredownikéw, ktérych prace
literackie i artystyczne dawaty Europejczykom szanse
zyskania odmiennej wiedzy na temat innych narodow.
Jednak i w tym wypadku kolonizacja czesto prowadzi-
ta do narzucenia takiego wizerunku, ktory przypominat
ten znany z narodowej narracji historycznej i przed-
stawiat reakcje ,,innych” na cywilizacyjng misje kultury
zachodniej w dwojaki sposob — albo w kategoriach ak-
ceptacji i ulegania jej wptywom, co zapewniato ,innym”
status przyjaciot, albo jako przejaw oporu sytuujgcego
ich w obozie wrogow.

2.9 Poglqdy dzieci i nastolatkow
na temat ludzi z innych kultur

Poczatkowe badania psychologow nad sposobem
ksztaftowania u dzieci pogladow i wyobrazen na te-
mat ludzi z innych kultur sugerowaty, ze dokonuje
sie to wedfug jednego uniwersalnego wzorca, ktory
nie zalezy od pochodzenia kulturowego dzieci ani od
ich dotychczasowych doswiadczen z zakresu spo-
tkan miedzykulturowych. Na podstawie teorii sfor-
mufowanej przez Piageta utrzymywano, ze postawy
wobec innych ludzi zalezg od bazowych kognityw-
nych przedstawien sSwiata spofecznego, ktore sa
ksztaftowane w sposoéb powszechnie jednakowy.
Przyjmowano, ze do wigkszych zmian w sposobie
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myslenia o swiecie i w pogladach na temat ludzi z in-
nych kultur dochodzi w dwéch momentach rozwoju
dziecka: w wieku 6-7 lat i 11-12 lat. U dzieci poni-
zej 7. lub 6. roku zycia egocentryzm poznawczy miat
prowadzié do przyjmowania pozytywnej oceny wifa-
snego srodowiska kulturowego i negatywnej wizji
innych grup kulturowych. Zaktadano rowniez, ze po
ukonczeniu 6-7 lat, gdy poziom egocentryzmu stop-
niowo maleje, a rozumienie innych kultur wzrasta,
postawy wobec ,,swoich” powinny stawac sie mniej
pozytywne, a wobec ,innych” mniej negatywne.
U dzieci w wieku 11-12 lat poziom tolerancji wobec
innych grup kulturowych miat sie nadal zmieniac,
a owe przeksztafcenia bytyby efektem nabycia umie-
jetnosci bardziej abstrakcyjnego myslenia i rozwoju
zdolnosci formuftowania sgdow logicznych.

Jednak nowsze badania pokazaty, ze mechanizmy te
sg znacznie bardziej skomplikowane. Po pierwsze, na-
lezy pojeciowo rozrozni¢ z jednej strony ,stereotypy”,
a z drugiej — ,uprzedzenia”. Stereotyp to uproszczone
i nadmierne uogolnienie dotyczace cech ludzi naleza-
cych do danej grupy. Stereotypy na temat grup kultu-
rowych maja charakter wartosciujgcy i moga by¢ po-
zytywne, negatywne lub neutralne. Z kolei uprzedzenia
to ustrukturyzowana predyspozycja do reagowania na
jednostki na podstawie ich przynaleznosci grupowej,
a nie cech osobistych. Mozna mie¢ albo pozytywne,
albo negatywne uprzedzenia wobec pewnej grupy lu-
dzi, jednak w potocznym jezyku stowo ,uprzedzenie”
ma konotacje wytacznie negatywne. Uprzedzenia nega-
tywne czesto sg oparte na negatywnych stereotypach
odnosnie danych grup spotecznych. Trzecim pojeciem
stosowanym w tym kontekscie jest ,,dyskryminacja”,
oznaczajgca nieréwne traktowanie ludzi nalezacych do
konkretnych grup, przy czym powodem dyskryminacji
jest sama przynaleznos¢ do tych grup. Dyskryminacja
odnosi sie zatem bardziej do zachowan niz do postaw.
Z kolei czwarte, bardziej ogdlne pojecie ,postawa”
oznacza w tym kontekscie cato$ciowg strukture ztozo-
ng z pojeciowo-opisowej tresci stereotypu, pozytywnej
lub negatywnej oceny zawartej w tym stereotypie, silnej
reakcji emocjonalnej (afektu) badz uczucia z nim skoja-
rzonego oraz reakcji, zachowania cztowieka powigza-
nego z tymi wszystkimi czynnikami.

Postpiagetowskie badania nad ksztattowaniem si¢ ste-
reotypow i uprzedzen u dzieci pokazaty, ze — wbrew uje-
ciu samego Piageta — ich profile rozwojowe sg bardziej
zréznicowane. Czasami zywione przez dzieci stereoty-
py i uczucia wobec ludzi z innych grup etnicznych lub
narodowosciowych staja sie z wiekiem coraz bardziej
negatywne, a nie pozytywne. Bywa, ze stereotypy i po-
stawy z poczatku zmierzajg w kierunku pozytywnym,
ale pdzniej stajg sie negatywne; wystepuja réwniez
odwrotne tendencje. Odnotowano tez przypadki dzie-
ci i nastolatkéw, ktore dorastajac, nie zmieniaty swych
ocen i odczu¢ zwigzanych z osobami z innych kultur.
Podobnie zréznicowane wzorce charakteryzujg dzie-
ciece stereotypy i odczucia faczace sie z przedstawi-
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cielami ich wiasnych grup etnicznych lub narodowych.
Co ciekawe, zywione przez dzieci stereotypy i oceny
grup kulturowych nie zawsze jawnie tgczg sie z nawia-
zanymi juz przez nie przyjazniami z innymi dzie¢mi.

Wprawdzie dzieci i nastolatki czesto przejawiaja cos,
co okreslono mianem ,faworyzacja wewnatrzgrupowa”
(tzn. przyjmowanie bardziej pozytywnych postaw wo-
bec wtasnej grupy w porownaniu z wszelkimi innymi
grupami), zjawisko to jednak nie ma charakteru po-
wszechnego. W pewnych wypadkach ich poglady na
temat innych grup kulturowych bywaja bardziej pozy-
tywne niz dokonywana przez nie ocena wtasnej grupy
-z przeprowadzonych badan wynika, ze wiele dzieci na
calym swiecie ma bardzo pozytywne stereotypy na te-
mat amerykanskiej kultury i samych Amerykanéw, jed-
noczesnie zdarza sie, ze owe stereotypy sa znacznie
bardziej pozytywne od tych dotyczgcych ich wtasnych
grup kulturowych i narodowych. Niemniej dzieci i mto-
dziez zazwyczaj okazujg faworyzacje wewnatrzgrupo-
wa, gdy pyta sie je, co czujg wobec réznych grup kul-
turowych, w tym ich wtasnej, i w jakim stopniu je lubig.

2.10 Czynniki wptywajgce na postawy
Erfujmowcmc wobec ludzi z innych
ultur

Za zréznicowanie wzorcow rozwoju postaw wobec
ludzi z innych kultur odpowiada szereg czynnikow,
w tym konkretna struktura spofeczna, w jakiej zyje
dana jednostka oraz wzgledny status spofeczny
zdobyty w ramach struktury grupy, do ktorej nalezy
ta jednostka. Jesli nalezymy do grupy o relatywnie
niskim statusie spofecznym, to nasze nastawienie
wobec grup o wyzszym statusie moze by¢ bardziej
pozytywne niz to przyjmowane wobec wfasnego
srodowiska. Z formowaniem postaw dzieci wobec
innych grup wigza sie rowniez praktyki i dyskurs
rodzinny, dotyczace innych grup kulturowych lub
mowienie kilkoma jezykami w domu rodzinnym.
Takze tresc¢ realizowanego w szkole programu na-
uczania, zwtaszcza w odniesieniu do przedmiotow,
w ramach ktorych sa poruszane kwestie rasizmu
i dyskryminacji, wywiera tu pewien wplyw. Dlatego
tez opracowano szereg programow edukacyjnych,
dzieki ktérym dzieci moga uczyé¢ sie o innych gru-
pach kulturowych i w ten sposob probuje sie ostabié¢
funkcjonujace wsroéd nich stereotypy i uprzedzenia.
Kolejnym czynnikiem oddzialywajacym na postawy
miedzykulturowe jest sposob przedstawiania grup
kulturowych w mediach, przede wszystkim w telewi-
zji i kinematografii - np. dzieci ogladajace reportaze
pokazujace inne kraje prezentujg bardziej obiektyw-
ne opinie o ludziach tam zyjacych i rzadziej opowia-
daja sie za pogladami o wyzszosci wlasnej ojczyzny.

Bardzo waznym czynnikiem, ktéry moze znaczaco wpty-
wac na ksztattowanie sie postaw wobec ludzi z innych
kultur, sg kontakty osobiste z ich przedstawicielami.
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Z licznych badan wynika, ze jesli osoby pochodzace
z réznych srodowisk kulturowych spotykaja i komuni-
kuja sie ze sobg, to ich postawy wobec odmiennej gru-
py sa bardziej pozytywne - prawidtowos¢ ta nie ograni-
cza sie do konkretnych napotkanych jednostek, ale do
catych grup, do ktérych te osoby przynaleza. Pojawiaja
sie jednak takze dowody przemawiajace za teza, ze
niesprzyjajace okolicznosci towarzyszace tego rodza-
ju kontaktom moga prowadzi¢ do uksztattowania po-
staw bardziej negatywnych niz dotychczasowe. Wsréd
warunkow, ktore sprzyjaja maksymalizacji korzystnych
efektéw, mozna wymienic:

e status osob spotykajgcych sie i wchodzacych ze
sobg w interakcje jest mniej wiecej taki sam (np.
uczniowie w tym samym wieku);

e fakt, ze spotykajace sie osoby przynalezg do réz-
nych srodowisk kulturowych ma w danej sytuacji
pewne znaczenie (tzn. przynaleznos¢ ta jest pod-
kreslana i stawiana w centrum uwagi, a nie przemil-
czana i marginalizowana);

e spotykajgce sie osoby podejmujg razem pewne
wspolne dziatania (np. nauka oparta na wspoétpracy,
kiedy uczace sie osoby sg od siebie zalezne w po-
mysinym ukonczeniu zadania);

e osoby wchodzace w interakcje dowiaduja sie
w jej trakcie czegos o sobie nawzajem (np. o prak-
tykach kulturowych drugiej osoby);

e stereotypy dotyczace grupy, z ktérej pochodzi
druga osoba, zostajg obalone w trakcie spotkania
(tzn. osoba z drugiej grupy nie jest typowym jej re-
prezentantem);

e zasada réownosci ma zewnetrzne wsparcie in-
stytucjonalne (np. szkota ustanawia jasne i jawne
zasady dotyczace braku akceptacji wobec wszel-
kiego rodzaju przejawow przesladowania, dyskry-
minacji i rasizmu);

e poziom agresji u 0séb biorgcych udziat w spotka-
niu miedzykulturowym jest niski.

Innymi stowy, ostatnie badania podkreslaja role czyn-
nikdbw socjalizacyjnych (rodziny, szkoty, mediow, kon-
taktow miedzykulturowych itp.) — a nie kognitywnych —
w ksztattowaniu i rozwoju postaw miedzykulturowych.
Nie oznacza to jednak, ze umiejetnosci i kompetencije
kognitywne sg tu bez znaczenia. Przeciwnie, dysponu-
jemy mocnymi dowodami na to, ze u dzieci poznawcza
umiejetnos¢ odnoszenia sie do poszczegdinych réznic
wystepujacych w obrebie grup kulturowych oraz znaj-
dowania gtebszych podobienstw miedzy grupami po-
zornie od siebie bardzo odmiennymi réwniez wigze sie
z postawami migdzykulturowymi. Dzieci wykazujgce sig
biegtoscia w obu tych sferach sa mniej uprzedzone wo-
bec innych grup niz dzieci, u ktérych te umiejetnosci sa
stabiej rozwiniete.

Autobiografia spotkarn miedzykulturowych ma zachecac

do rozwoju tych kompetencji kognitywnych, ktére sa
potrzebne do nawigzania kontaktéw z przedstawicie-
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lami innych kultur oraz docenienia wartosci i korzysci
ptynacych z zycia w zréznicowanych kulturowo spote-
czenstwach, a takze wspiera¢ ten rozwéj. Owe kompe-
tencje to miedzy innymi umiejetnosc interpretowania,
wyjasniania i wigzania ze soba informacji kulturowych
oraz zdolnos$¢ do krytycznej oceny punktéw widzenia,
praktyk i wytwordw innych grupy kulturowych.

2.11 Tozsamosci wielorakie
i oddziatlywanie spotkan
mi¢dzykulturowych

Nalezymy jednoczesnie do wielu roznych grup spo-
fecznych (narodowosciowych, rasowych, religij-
nych, zwigzanych z pfcig kulturowa itp.). Gdy przy-
naleznosc¢ do konkretnej grupy spofecznej staje sie
istotnym elementem naszej koncepcji siebie, a przy
tym widzimy w tym czfonkostwie pewng wartosé
oraz nadajemy mu znaczenie emocjonalne, to moz-
na wowczas powiedziec, ze zbudowalismy w sobie
subiektywng identyfikacje z ta grupa. Zazwyczaj
utozsamiamy sie subiektywnie z kilkoma grupami
spofecznymi, ponadto czesto wykorzystujemy swo-
je cechy osobowosciowe (np. sktonnosé do zabawy,
sumiennoscé, konserwatyzm, tolerancyjnosc), rela-
cje interpersonalne i role spoteczne (np. bycie mat-
ka, synem, przyjacielem, pracownicg) jako kolejne
elementy skfadajgce sie na naszg koncepcje ,ja”.

Te wielorakie identyfikacje z réznymi grupami, cecha-
mi, relacjami i rolami spofecznymi pomagaja nam sie
orientowac i definiowa¢ oraz okresla¢ swoja pozycje
w Swiecie spotecznym wypetnionym odniesieniami do
innych ludzi. Termin ,identyfikacja” (utozsamienie sig)
jest stosowany, aby utatwi¢ zrozumienie toczacego sie
procesu psychologicznego w nas samych.

Badacze zajmujacy sie tozsamoscia podkreslajg, ze
rézne przyjmowane przez nas identyfikacje podlega-
ja interakcjom, warunkujac dobdér wartosci, postaw,
pogladéw i zachowan. Podkreslaja tez, ze znaczenia,
oceny i tresci symboliczne, jakie wigzemy z przyna-
leznoscig do poszczegodlnych grup spotecznych (np.
z przynaleznoscia do grupy narodowej, etnicznej, raso-
wej lub religijnej), sa spersonalizowane i dostosowywa-
ne zgodnie z naszymi doswiadczeniami i historig. Tym
samym biaty chrzescijanin z klasy $redniej mieszkajacy
w centrum Paryza bedzie wigzat zdecydowanie inne
znaczenia z byciem Francuzem niz pochodzaca z Al-
gierii muzutmanka, ktéra pracuje w fabryce i mieszka
w ubogiej dzielnicy na przedmiesciach stolicy Francji.
Wynika to z tego, ze wszyscy mamy tozsamosci wielo-
rakie, ktére wchodzg ze soba w interakcje, a poniewaz
znaczenia, oceny i tresci symboliczne zwigzane z tymi
identyfikacjami majg charakter osobisty, nie sposéb
znalez¢ dwoch ludzi wykazujacych takie same identy-
fikacje, ktore niostyby identyczne konotacje subiektyw-
ne. Dlatego wtasnie grupy kulturowe sa tak zréznicowa-
ne wewnetrznie.

© Council of Europe e Wydziat Polityki Jezykowej

Badacze podkreslaja jeszcze inny aspekt tozsamo-
sci wielorakich. Otéz nigdy nie sa one uruchamiane
wszystkie jednoczesnie. Subiektywne uwydatnianie
dowolnej z nich waha sie i zmienia dynamicznie wraz
z przechodzeniem jednostki od jednego kontekstu do
drugiego, zgodnie ze specyficznymi dla danej sytuaciji
kontrastami oraz osobistymi oczekiwaniami, motywa-
cjami i potrzebami. Innymi stowy, nasze identyfikacje
narodowosciowe, etniczne, rasowe i religijne sa dla
nas wazne w zaleznosci od kontekstu. Moga one jed-
nak okaza¢ sie dla nas bardzo istotne w konfrontaciji
z réznego rodzaju innoscig (np. podczas podrézy za-
granicznej, ogladania miedzynarodowych rozgrywek
sportowych, spotkania z kim$ z innej grupy etnicznej
lub religijnej). Dlatego spotkania miedzykulturowe sta-
nowig idealng okazje do refleksji nad identyfikacjami
i ich krytycznej oceny.

Jednym z gtéwnych celow Autobiografii spotkari mie-
dzykulturowych jest zachecenie do jak najlepszego wy-
korzystania juz przezytych spotkan miedzykulturowych
w ocenie wiasnej identyfikacji, a takze zapewnienie
pomocy i wsparcia w tym dziataniu. Autorzy zaktadajg
miedzy innymi, ze jesli ktos spotyka przedstawiciela in-
nej grupy kulturowej i krytycznie zastanowi sie nad tym
doswiadczeniem, to zdarzenie takie moze uruchomic
proces autorefleksji i samooceny. W rezultacie tego ro-
dzaju spotkania moga doprowadzi¢ do zmian nie tylko
w postawach wobec grupy kulturowej spotkanej oso-
by, ale takze w postawach wobec wtasnego Srodowi-
ska kulturowego. Taka krytyczna ocena wtasnej grupy
moze nawet doprowadzi¢ do zmian we wzorcach iden-
tyfikacji. Spotkania miedzykulturowe stwarzajg mozli-
wos$C¢ konstruowania nowych znaczen, wartosci i tresci
symbolicznych, stanowig tym samym sSwietng okazje
do ponownej oceny, rewizji, dostosowania i nadania
cech osobistych identyfikacjom dokonywanym przez
ich uczestnikow.

2.12 Narodowos¢ i obywatelstwo

Tozsamosé narodowa i narodowosé¢ bywaja nieraz
mylone z obywatelstwem. Rzeczywiscie, pojecia ,,na-
rodowosé” i ,,obywatelstwo” sg czesto uzywane sy-
nonimicznie w odniesieniu do przysfugujacego nam
statusu prawnego. Mamy tu do czynienia z bfednym
zatozeniem, ze nardd i panstwo sa tym samym, pod-
czas gdy zazwyczaj tak nie jest. Nalezy zatem prze-
prowadzic¢ kilka rozréznien terminologicznych.

Narody, paninstwa oraz panstwa narodowe

Narod to posiadajgca wtasng nazwe wspolnota ludzka,
ktéra zyje na historycznie odziedziczonych ziemiach,
posiada wspodlng, skodyfikowang i zestandaryzowang
historig, hotduje mitom o swojej przesztosci, ma wspol-
ne symbole, tradycje, praktyki (m.in. wspolny jezyk)
i samoswiadomos$¢ narodowa, a takze stosuje $rodki
polityczne do potwierdzania swego statusu jako narodu.
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Panstwo natomiast to suwerenny byt polityczny, w kto-
rym rzad wykorzystuje zestaw instytucji do sprawowa-
nia monopolu administracyjnego na terytorium o scisle
okreslonych granicach, gdzie wtadza tego rzadu jest
usankcjonowana prawnie i wzmochniona grozbg zasto-
sowania przemocy lub sity. Panstwa charakteryzuja sie
zatem precyzyjnie wyznaczonymi granicami, w ktérych
obrebie rzady sprawuja suwerenng wiadze.

Poniewaz narody nie sg tozsame z panstwami, na swie-
cie istnieje wiele narodéw pozbawionych panstwa.
Z tego samego powodu wyrdzniamy liczne panstwa wie-
lonarodowe, czyli takie, w granicach ktérych zyje wiecej
niz jeden naréd. Cztonkowie autochtonicznych mniej-
szosciowych grup narodowych zyjacych w panstwie
wielonarodowym moga mie¢ takie samo obywatelstwo
jak przedstawiciele wiekszosciowej grupy narodowej,
ale réznig sie narodowoscia. Moga réwniez aspirowac
do uzyskania dla swego narodu niezaleznosci politycz-
nej i pewnego zakresu samorzadnosci, cho¢ tego typu
aspiracje nie sa reguta, zwtaszcza gdy dla mniejszosci
przynalezno$¢ do panstwa wielonarodowego wigze
sie z korzysciami socjalnymi, politycznymi i/lub eko-
nomicznymi. W wiekszosci panstw mozna tez znalez¢é
mniejszosciowe grupy etniczne, ktérych cztonkowie za-
zwyczaj odczuwajg emocjonalny lub symboliczny zwig-
zek ze swojg odlegia ojczyzna, z ktérej oni sami lub ich
przodkowie niegdys wyemigrowali. Osoby takie réwniez
moga posiadac takie samo obywatelstwo jak przedsta-
wiciele grup mniejszosciowych i wigkszosciowych, lecz
jednoczesnie roznia sie od nich tozsamoscia etniczna.
Wprawdzie termin ,panstwo narodowe” jest czasem
uzywany jako synonim zarazem panstwa, jak i narodu,
to obecnie istnieje bardzo mato prawdziwych panstw
narodowych, czyli takich, w granicach ktoérych zyje tyl-
ko jeden naréd. Mimo to koncepcja panstwa narodo-
wego wcigz jest mitem na tyle zywotnym, by w wielu
panstwach stanowi¢ pozywke dla cieszacych sie pewna
popularnoscia ruchdéw nacjonalistycznych.

Jesli uwzglednimy powyzsze rozréznienia pojeciowe, to
wydaje sie, ze bardziej trafne jest ograniczenie zasto-
sowania terminéw ,narodowos¢” i ,tozsamos¢ naro-
dowa” do poczucia przynaleznosci do jakiegos narodu,
a terminu ,,obywatelstwo” do prawnego statusu przy-
stugujacego obywatelom danego panstwa.

Obywatelstwo, prawa i obowiazki

Obywatelstwo — jako status prawny okreslajgcy formal-
ny zwigzek zachodzacy miedzy jednostka a panstwem
— pociaga za sobg posiadanie pewnych praw i obowigz-
koéw realizowanych w ramach danego panstwa. Prawa
te czesto dzieli sie na trzy kategorie: 1) prawa obywa-
telskie, czyli gwarantowang ustawodawstwem wolnos¢
jednostki, wolno$¢ stowa i zgromadzen oraz tolerancje
religijna i brak cenzury; 2) prawa polityczne, czyli pra-
wo do uczestnictwa w zyciu politycznym; 3) prawa so-
cjalne, czyli prawo do korzystania ze swiadczen spo-
tecznych, edukacji i opieki spotecznej, oraz prawo do
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bezpieczenstwa ekonomicznego. Obowigzki obejmujg
poszanowanie prawa, poszanowanie praw innych ludzi
oraz rozliczanie z dziatania os6b, ktérym powierzono
sprawowanie wtadzy. Jesli zas patrzymy na te kwestie
z perspektywy miedzykulturowej, to obowigzki obywa-
telskie oznaczajg rowniez otwartos¢ intelektualng, go-
towos¢ do podejmowania dialogu, umozliwianie innym
prezentowania wifasnego stanowiska, rozwigzywanie
konfliktbw metodami pokojowymi, a takze zwalczanie
stereotypow, uprzedzen i wszelkich form dyskryminaciji.

Edukacja obywatelska to przygotowywanie obywate-
li do korzystania z przystugujgcych im praw i do wy-
konywania spoczywajacych na nich obowigzkow. Jej
celem jest zachecenie do przyjmowania czynnej, a nie
tylko biernej postawy obywatelskiej oraz wyposazanie
w kompetencje niezbedne dla petnego uczestnictwa
w zyciu panstwa i spoteczenstwa, czego przejawem
jest realizacja swoich praw i obowigzkéw.

Aktywne postawy obywatelskie
i czynne uczestnictwo

Badania nad aktywizacja obywatelska rozrdzniajg cza-
sami partycypacje polityczng i obywatelska. Partycy-
pacja polityczna odnosi sie do dziatan, ktérych celem
jest wywarcie wptywu na wtadze panstwowe lub regio-
nalne (a w przypadku Europy ponadnarodowe), czy to
poprzez udziat w wyborze ludzi sprawujacych wiadze,
czy przez proby ksztattowania tresci polityki realizowa-
nej przez rzad lub samorzady. Partycypacja politycz-
na obejmuje zatem zaréwno konwencjonalne dziatania
zwigzane z procesem wyborczym (np. gtosowanie,
kampania wyborcza), jak i dziatania niekonwencjonalne
wykraczajgce poza ten proces (np. podpisywanie pety-
cji, pisanie listéw do politykow, uczestnictwo w demon-
stracjach). Z kolei partycypacja obywatelska oznacza
aktywnos¢ skoncentrowanga na rozwigzywaniu pro-
blemoéw spotecznosci lokalnej, pomaganie innym lub
dziatanie na rzecz dobra wspdlnego - jej przyktadem
moze by¢ dziatalnos¢ charytatywna, przynaleznos¢ do
organizacji lokalnych, uczestnictwo w spotkaniach po-
Swieconych miejscowym konfliktom, aktywnos¢ kon-
sumencka (czyli bojkotowanie lub kupowanie konkret-
nych produktow).

O ile konwencjonalna partycypacja polityczna to w wielu
panstwach europejskich zjawisko zanikajace, o tyle dys-
ponujemy dowodami wskazujgcymi, ze duze grupy mto-
dych ludzi silniej niz poprzednie pokolenia angazujg sie
dzi$ w dziatania podejmowane na wyzszych poziomach
niekonwencjonalnej partycypacji politycznej i w ramach
partycypaciji obywatelskiej. A zatem problemy, ktére
niegdys$ popychaty mtodziez do konwencjonalnej akcji
politycznej, dzisiaj raczej doprowadzaja ja do demon-
strowania, pisania petycji, dziatania na rzecz spotecz-
nosci lokalnej, akcji charytatywnych lub aktywnosci
konsumenckiej. Zasieg niektérych z tych problemow
wykracza poza terytorium jednego panstwa (np. ochro-
na srodowiska), a wobec tego i reakcje na nie maja mie-
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dzynarodowy charakter. Skoro mozna angazowac sie
w tego typu dziatania bez prawnego statusu obywatela
danego panstwa, ograniczenia w aktywnej, konwencjo-
nalnej partycypaciji politycznej nie stanowig przeszkody
dla uczestnictwa w zyciu spotecznym w sposéb nie-
konwencjonalny i obywatelski. Tym samym osoby bez
obywatelstwa (np. imigranci) i tym samym wykluczone
z konwencjonalnej partycypaciji politycznej wcigz moga
by¢ obywatelami, ktorzy aktywnie angazuja sie w tego
rodzaju alternatywne sfery dziatalnosci.

Ewolucja pojecia obywatelstwa

Szybkie spojrzenie na ewolucje pojecia obywatelstwa
pokazuje, jak szerokie konotacje zyskuje ono obecnie.
W czasach antycznej Grecji i Rzymu, kiedy owa kategoria
pojawita sie po raz pierwszy, oznaczata jedynie posiada-
nie statusu obywatela, zarezerwowanego dla mniejszosci
spoteczenstwa. Sytuacja zmienita sie w pewnym stopniu
w Europie konca XVIII wieku, kiedy wprawdzie domino-
waty monarchie i imperia obojetne wobec kwestii oby-
watelstwa, jednak samo istnienie stanéw cieszacych sie
pewnymi przywilejami dawato nielicznym status podob-
ny do statusu obywateli w dobie antycznej. Nie wigzato
sie to jednak z zadnym prawem do kontrolowania decy-
zZji podejmowanych przez suwerena.

Znaczgce zmiany przyniosty rewolucje w Ameryce
i Franciji, kiedy w pewien sposdb powrdécono do sta-
rozytnej koncepcji obywatelstwa rozumianego jako
uczestnictwo w demokracji i mozliwos¢ egzekwowania
zwigzanych z tym praw, aczkolwiek w tym wypadku
dostep do statusu obywatela rozciggnieto niemal na
wszystkich mieszkancow tych krajow. Skuteczne wdro-
zenie w zycie tej zasady wymagato jednak dtugotrwatej
i pracochtonnej reinterpretacji znaczenia tego pojecia.
We Francji, w Wielkiej Brytanii i Stanach Zjednoczo-
nych pojawity sie rézne poglady na temat zniesienia
niewolnictwa, co pézniej nie raz stato sie podstawg do
dalszych dziatan majgcych na celu réwne uznanie pet-
ni praw wszystkich obywateli. W rezultacie wyrézniono
trzy podstawowe aspekty obywatelstwa: polityczny —
dotyczacy prawa do uczestnictwa w systemie politycz-
nym; obywatelski — zwigzany z zapewnieniem prawa do
wolnosci przekonan i wypowiedzi; socjalny — odnosza-
cy sie do zapewnienia cywilizowanego poziomu zycia.
Z tej perspektywy widac, ze poczatkowe silne odnie-
sienie do panstwa i politycznosci zostato zastgpione
przez nacisk na inne formy i aspekty zycia spoteczne-
go. Dlatego tez w niektorych panstwach federacyjnych,
na przyktad w dawnym ZSRR, obywatelstwo byto scisle
oddzielone od narodowosci.

W miare sukcesywnego powigkszania sie liczby krajow
przyjmowanych do Unii Europejskiej, sytuacja w Euro-
pie zaczeta ulega¢ daleko idgcym przemianom. Zmiany
te obywatelom panstw cztonkowskich przyniosty status
prawny obywatela Unii Europejskiej, z ktorym wiaza sie
dodatkowe prawa i obowigzki. Co wiecej, oczekuije sie,
ze to nowe obywatelstwo stanie si¢ podstawg kolejnej
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tozsamosci oraz elementem tworzacym poczucie euro-
pejskosci. Procesowi temu ma sprzyja¢ nauka jezykdw
— juz teraz obywatele UE ucza sie dwoch innych jezy-
kéw europejskich oprécz swojego jezyka ojczystego.
Rada Europy réwniez wspiera rozwoj tozsamosci euro-
pejskiej i rowniez uznaje, ze jej waznym aspektem jest
wielojezycznos¢. Z kolei podejmowane przez UNESCO
dziatania promujace edukacje miedzynarodowa i budu-
jace miedzynarodowe zrozumienie prébujg upowszech-
ni¢ niektore elementy tego procesu na skale globalna.
Jedng z drog prowadzacych do tego celu jest dalsze
oddzielanie obywatelstwa od wszelkich form uwikfania
instytucjonalnego.

Obecnie wydaje sie, ze obywatelstwo jest silniej opar-
te na wartosciach spotecznych i kulturowych niz po-
litycznych. Na ile zatem dzisiejsza koncepcja oby-
watelstwa jest zgodna z tg obowigzujgcg jeszcze do
niedawna? Préby jej redefinicji moga nas poprowa-
dzi¢ w nieznane, sa one jednak odpowiedzig na nowy
ksztaftt zycia politycznego w Swiecie zglobalizowa-
nym, gdzie prym wiedzie komunikacja. W takim kon-
tekscie kluczowe stajg sie standardy ,idealnej sytuaciji
komunikacyjnej”. Warto zatem uswiadomi¢ sobie, ze
zakres obywatelstwa i konieczne dla jego realizaciji
ramy organizacyjne wymagaja radykalnych zmian.

2.13 Réznojezycznosé

sAutobiografia spotkan miedzykulturowych” ufa-
twia zgfebianie doswiadczen miedzykulturowych
z réznych perspektyw, w tym takze z perspektywy
jezykowej. Refleksja nad rolg jezyka w spotkaniach
miedzykulturowych i nad tym, jakim modyfikacjom
on podlega, gdy ludzie méwiagcy réznymi jezykami
adaptuja je i dostosowuja do zaistniatej sytuacji,
to wazny aspekt takich kontaktow. Dzieki niemu
uczestnicy spotkania uswiadamiaja sobie, ze posia-
dajg juz pewne kompetencje w posfugiwaniu sie je-
zykiem obcym, badz tez - jesli osoby te méwiag tym
samym jezykiem - zdobywaja wiedze o niuansach
i wewnetrznym zréznicowaniu jezyka, ktorym sie
postuguja. To pierwszy krok do nabycia swiadomo-
Sci jezykowej, tak waznej w spotkaniach miedzykul-
turowych.

W Europie, gdzie zréznicowanie kulturowe i jezyko-
we jest jedng z cech konstytutywnych, réznojezycz-
nosci nadaje sie ostatnimi czasy wielkie znaczenie.
Wielojezycznos¢ — wystepowanie wielu jezykow — jest
traktowana jako cze$¢ europejskiego dziedzictwa kul-
turowego, cho¢ zarazem widzi sie w niej przeszkode
we wzajemnym rozumieniu sie i komunikacji. Czasa-
mi uwaza sie ja réwniez za czynnik, ktéry przeszkadza
w rozwoju europejskiej demokraciji.

R&znojezycznos¢ — umiejetnos¢ postugiwania sie wie-

cej niz jednym jezykiem —to nie tylko praktyczny sposéb
przezwycigzenia problemoéw zwigzanych z wielojezycz-
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noscig, ale takze sposdb na poszerzenie dostepu do
europejskiego dziedzictwa kulturowego oraz wyznacz-
nik tozsamosci europejskiej. Niektérzy widzg w niej po-
nadto jeden z czynnikéw budujacych poczucie bycia
Europejczykiem. Co wigcej, réznojezycznos¢ uznaje sie
za czynnik, ktéry pomoze znalez¢ réwnowage miedzy
jezykowym i kulturowym zréznicowaniem Europy a roz-
wojem wspolnej przestrzeni komunikacyjnej. Dlatego
tez nauczaniu jezykéw oraz edukacji na rzecz réznoje-
zycznosci i budowania swiadomosci réznojezycznosci
przypisuje sie dzi$ tak wielkie znaczenie.

Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego defi-
niuje réznojezycznos¢ jako:

»(--.) umiejetno$¢ stosowania jezykéw do celow ko-
munikaciji i udziatu w interakcjach kulturowych, kie-
dy to jednostka — rozumiana jako czynnik spoteczny
— wykazuje sie stopniowalna biegtoscig w postugi-
waniu sie kilkoma jezykami i poruszaniu sie w wielu
kulturach. Przez réznojezycznos$¢ nie rozumiemy
tutaj przenikania sie lub zestawienia réznych kom-
petencji, ale ztozonag czy wrecz wielowarstwowa
umiejetnosé, z ktérej moze korzysta¢ osoba wiada-
jaca kilkoma jezykami”. (Rada Europy, 2001, s. 168)

Roéznojezycznosé zatem to nabywana przez jednostki
umiejetnos¢ komunikowania sie w dwu lub wiecej je-
zykach (w jezyku ojczystym i obcymi lub odmianami
obydwu). Osoba posiadajgca te kompetencje potrafi
postugiwac sie poszczegdlnymi jezykami na réznych
poziomach i w réznych obszarach. Umiejetnos¢ ta
moze sie zmienia¢ w miare uptywu czasu. Zalezy ona
réwniez od tego, czy jaki$ jezyk nabiera praktycznego
znaczenia, czy je traci — r6znojezycznos$¢ ma wiec cha-
rakter dynamiczny i zmienny. Kompetencja w postugi-
waniu sie wiecej niz jedng odmiang danego jezyka jest
réwnie wazna jak umiejetnos¢ postugiwania sie dwoma
lub wiecej réznymi jezykami; zreszta rozréznienie po-
miedzy poszczegdlnymi jezykami bywa czasami decy-
zjg natury politycznej, a nie lingwistyczne;.

Zroznicowanie wystepujace w obrebie jednego jezyka
lub jego odmiany odzwierciedla réznice w pochodze-
niu, poziomie edukacji, statusie spotecznym, poru-
szanych zagadnieniach, zakresie wykorzystywanych
srodkéw komunikacji i postawach wobec innosci przyj-
mowanych przez osoby postugujace sie danym jezy-
kiem lub jego odmiang. Przystosowujemy jezyk, ktorym
mowimy, i korzystamy z repertuaru jezykowego pozo-
stajgcego do naszej dyspozycji w taki sposéb, by do-
pasowac sie do sytuacji i osob, z ktérymi wchodzimy
w interakcje. Taka sytuacja staje sie szczegdlnie ztozo-
na w kontekscie miedzykulturowym i réznojezycznym,
kiedy uzywanie réznych jezykéw lub odmian jednego
jezyka stanowi zjawisko powszechne.

W przypadku réznojezycznosci wazng role odgrywa
wzajemne rozumienie (ang. intercomprehension), czyli
uzywanie wtasnego jezyka i jednoczesne rozumienie je-
zyka, ktérym postuguja sie inni. Jest to mozliwe dzigki
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istnieniu tzw. rodzin jezykowych, czyli jezykéw o wspol-
nych korzeniach, ale odmiennych sciezkach ewolucyj-
nych. Takie jezyki sg z pozoru wzajemnie niezrozumia-
te dla oséb nimi moéwiacych, jednak nabycie pewnych
kompetenciji pozwala osiggna¢ na tym polu pewne zro-
zumienie. Witaczenie tej problematyki do programu na-
uczania jest strategig bardzo pozyteczng, szczegdlnie
jesli uwzglednimy fakt, ze wiele jezykow europejskich
przynalezy do jednej z trzech rodzin jezykowych: ro-
manskiej, germanskiej i stowianskie;.

Wzajemne rozumienie moze zatem sta¢ sie jednym
z kluczowych czynnikéw utatwiajacych dostep do we-
wnetrznie zréznicowanego europejskiego dziedzictwa
kulturowego i lingwistycznego. Tym samym daje ono
szanse na pewne znaczenie polityczne, spoteczne
i ekonomiczne. Edukacja w tym zakresie moze takze
przyczyni¢ sie do wzmocnienia motywacji i autonomii
0s0b uczacych sig, otwierajac jednoczesnie mozliwosci
dla edukacji miedzykulturowe;.

2.14 Jezyk a inkluzja spotecznaq, polityczna
i ekonomiczna

Znaczenie roznojezycznosci zasadza sie na wza-
jemnie powigzanych koncepcjach inkluzji spotecz-
nej, politycznej i ekonomicznej.

Demokratyczne obywatelstwo, ujmowane jako aktyw-
nos¢ oparta na uczestnictwie, w duzej mierze zalezy
od kompetencji jezykowych obywateli, poniewaz to
one stanowig warunek wstepny obywatelstwa w sro-
dowiskach wielokulturowych. Z uwagi na zréznicowa-
nie jezykowe Europy skuteczne komunikowanie sie jej
mieszkancow uczestniczacych w procesach i dziata-
niach demokratycznych wymaga réznojezycznosci.

Ponadto, ludziom pozbawionym tej kompetenc;ji trudno
jest dzi$ porusza¢ sie po Europie czy to w celach tury-
stycznych, czy tez zarobkowych, ktére otwieraja przed
jednostkami nowe mozliwosci ekonomiczne.

Znaczenie jezyka w procesach demokratycznych i eko-
nomicznych pokazuje, ze réznojezycznos¢ wigze sie
z prawami jezykowymi traktowanymi jako czes¢ praw
cztowieka. Mamy tutaj na mysli przede wszystkim po-
trzebe wprowadzenia polityki edukacyjnej, ktéra bierze
pod uwage wielos¢ jezykodw uzywanych w Europie,
oraz uznanie praw jezykowych za kluczowy czynnik po-
zwalajacy rozwigzywac konflikty spoteczne.

Rola odgrywana przez r6znojezycznos¢ w ksztattowa-
niu obywatelstwa europejskiego oraz tozsamosci euro-
pejskiej wymaga ponownego przemyslenia kwestii juz
istniejacych tozsamosci. Jezyki sg zazwyczaj kojarzone
z tozsamosciami narodowymi, ktére w duzej mierze sa
budowane na podstawie ogdélnonarodowych progra-
mow nauczania, przyjmowanych przez panstwo jezy-
kach oficjalnych i catosciowo rozumianych procesach
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socjalizacyjnych, jakim jednostka podlega jako czto-
nek spoteczenstwa. Uczenie sie jezykdw obcych pro-
wadzi do poréwnywania ich z jezykiem ojczystym i do
ponownego spojrzenia na kulture ojczysta, przy czym
proces ten wptywa na jednostke nie tylko poznawczo,
ale rowniez emocjonalnie. R6znojezycznos¢ moze stac
sie wyznacznikiem obywatelstwa ponadnarodowego
lub europejskiego. Moze réwniez przyczyni¢ sie do po-
szerzenia horyzontow myslowych obywateli. Pojawia
sie tutaj jednak warunek - réznojezycznos¢ nie moze
stwarza¢ u obywateli poczucia zagrozenia ich tozsa-
mosci lokalnych lub regionalnych.

Celem promowania réznojezycznosci jest takze przy-
wrdcenie rownowagi pomiedzy poszczegolnymi jezy-
kami uzywanymi w Europie. Obecnie jesteSmy swiad-
kami dominacji jezyka angielskiego, co powinno sta¢
sie przedmiotem gtebszych przemyslen.

W Wytycznych dla rozwoju europejskich strategii na-
uczania jezykow podkreslono potrzebe rewizji uprzywi-
lejowanej pozycji jezyka angielskiego w Europie:

»Wyrézniona pozycja jezyka angielskiego jako glo-
balnej lingua franca wymaga zastosowania innego
podejscia do nauczania tego jezyka. Bedac lingua
franca, najczesciej nie wzbogaca on kulturowo
0so6b uczacych sie go, a umiejetnos¢ postugiwania
sie nim postrzegana jest w kategoriach wartosci
rynkowej, co wywotuje spoteczne zapotrzebowanie
na edukacje w tym zakresie. Popyt ten nalezy za-
spokoi¢, jednak bez szkody dla nauczania innych
jezykéw”. (2003, s. 20)

Wspofczesne technologie, nawigzywane przez nas
kontakty miedzynarodowe i globalizacja gospodarcza
doprowadzity do bezprecedensowego zapotrzebowa-
nia na jezyk globalny, ktérym jest i w najblizszej przy-
sztosci pozostanie najpewniej jezyk angielski. Mozna
w nim jednak widzie¢ site hegemoniczng, narzucajaca
nowy styl myslenia ludziom, ktérzy uswiadamiajg sobie
to zjawisko i traktujg je jako rzecz catkowicie naturalna.
Swiadomo$é tego problemu pozwala dostrzec nieréw-
nos¢ istniejaca miedzy jezykami, a jesli niektérym z nich
zacznie grozi¢ wymarcie, dysproporcje te stang sie bar-
dziej konfliktogenne.

Niezaleznie od faktu, ze dominacja jezyka angielskie-
go jako najpowszechniej nauczanego w Europie jezy-
ka obcego jest czyms niezaprzeczalnym, Rada Europy
promuje réznojezycznosc¢ jako przeciwwage dla homo-
genizacji jezykowej. Stosowane w tym zakresie srodki
obejmujg m.in. wytyczne dla rozwoju wtasciwych stra-
tegii edukacyjnych i wskazéwki dla opracowywania
programéw nauczania wpierajacych réoznojezycznosc.

Korzysc¢ z posiadania takiego wspolnego jezyka, jakim
jest dzisiaj jezyk angielski, polega na utatwianiu przed-
stawicielom europejskich i pozaeuropejskich srodowisk
kulturowych i jezykowych przedstawiania swojego sta-
nowiska oraz wchodzenia w interakcje bez posrednic-
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twa mediatoréw lub ttumaczy. Z tego powodu rézno-
jezycznos¢ powinna oznacza¢ nabycie z jednej strony
biegtej znajomosci jezyka angielskiego, a z drugiej zas
— Swiadomosci ograniczen, jakie stosowanie jakiejkol-
wiek formy lingua franca narzuca oddawaniu subtelno-
sci danej kultury. Jesli nie rozbudzimy w sobie tej Swia-
domosci, to wptynie to negatywnie na partycypacje
demokratyczna, jak tez na wartosci zwigzane ze zrozni-
cowaniem jezykowym.

2.15 Obywatelstwo miedzykulturowe

W miare jak spofeczenstwa wielokulturowe stafy sie
norma w swiecie wspofczesnym, niezbedne okazato
sie rozpatrzenie jeszcze jednego wymiaru przyna-
leznosci, ktory w mniejszym stopniu opiera sie na
wykluczeniu. Myslimy tutaj o przywigzaniu nie tyle
do pewnego rodzaju bytu politycznego, ile do spo-
feczenstwa i kultury. Wprawdzie pomiedzy kultura-
mi funkcjonujagcymi w poszczegdlnych spoteczen-
stwach istniejg napiecia, kultury te jednak w coraz
mniejszym stopniu moga sie nawzajem ignorowac.
Historia spoteczenstw wielokulturowych jest zatem
opowiescig o antagonizmach, czasami bardzo bo-
lesnych i trwafych, ale takze o wysitkach na rzecz
aranzowania spotkan roznych spofecznosci oraz
ich pojednania. Poczagtkowo moze wydawac sie, ze
proby te sa skazane na porazke, jednak ostatecznie
konczg sie sukcesem, czego przykfadem jest RPA
i Irlandia Pdéfnocna.

Dysponujemy dowodami uzasadniajgcymi przekonanie,
ze jestesmy Swiadkami narodzin nowej postaci oby-
watelstwa, ktéra wiasciwie powinno sie nazwac¢ mie-
dzykulturowa, a nie wielokulturowa. Ten ostatni termin
moze w pierwszej chwili wydawac¢ sie trafniejszy, gdyz
ta nowa forma obywatelstwa z natury jest zwigzana
z wieloscig i roznorodnoscia kultur. Mnogos¢ odniesien,
ktére nalezatoby tu uwzgledni¢, sugerowataby jednak
jakies semantyczne zestawienie tych kultur, a nie inkor-
porowanie ich w pewng nowa cato$¢. Wydaje sie zatem
rozsadne, by méwi¢ tutaj o obywatelstwie miedzykul-
turowym, ktore dobrze odzwierciedla potrzebe wykro-
czenia poza zréznicowanie oparte na podziatach oraz
prébe znalezienia w nim jakiego$ punktu wspdlnego.
Na tym wiasnie opiera sie pojecie obywatelstwa mie-
dzykulturowego, ktore koncentruje sie nie na zamyka-
niu sie kultur i na ich wzajemnych konfliktach, ale na
tym, co pozwala im wykracza¢ poza wiasne granice,
nawigzywa¢ komunikacje oraz odktada¢ na bok wro-
gosc¢ i sktonnos¢ do konfrontacji. Dzigki temu cztonko-
wie poszczegodlnych spotecznosci zostajg zacheceni do
przyjmowania postaw opartych na szacunku, toleranc;ji
i wzajemnym zrozumieniu, a sa to jedyne wartosci, ktére
moga sprawic, by obywatelstwo miedzykulturowe byto
ideatem nie tylko atrakcyjnym, ale takze osiggalnym.

Pojawia sie pytanie, czy taka reinterpretacja pojecia
obywatelstwa jest rzeczywiscie mozliwa. Poczatkowo

Autobiografia spotkar migdzykulturowych ¢ Kontekst, koncepcje, teorie 20/33



koncepcja ta odnosita sie wytgcznie do samego pan-
stwa i dlatego pojawity sie watpliwosci, czy uda sie ja
rozciagna¢ na byty zgota innej natury. Nalezy jednak
pamieta¢, ze ta forma obywatelstwa, ktéra uksztat-
towata sie po rewolucji francuskiej i ktéra stuzy tu za
punkt odniesienia, zastgpita lojalnos¢ i patriotyzm na
szczeblu prowincjonalnym i lokalnym (wczesniej uzna-
wany za oczywisty) przywigzaniem do republiki. A za-
tem i ona zaktadata zmiane w skali odczuwanego przez
jednostki poczucia przynaleznosci i nie ma powodu, by
takze dzisiaj nie projektowaé tego rodzaju zmiany.

2.16 Aktywne obywatelstwo
i edukacja na rzecz obywatelstwa
miedzykulturowego

Uczestnictwo w zyciu spoteczeristwa wielokulturo-
wego - realizowanie praw i obowigzkow oraz wcho-
dzenie z innymi ludzmi w interakcje poprawiajace
jakos¢é funkcjonowania tego spoteczenstwa - wy-
maga od obywateli réznojezycznosci i posiadania
kompetencji miedzykulturowych. Edukacja jezykowa
stanowi zatem uzupeftnienie edukacji na rzecz oby-
watelstwa i edukacji na rzecz aktywnosci politycznej.

Warto tutaj wyraznie rozrézni¢ edukacje jezykowa
(w zakresie jezykéw obcych) od edukacji na rzecz oby-
watelstwa (na poziomie panstwowym). Ta druga polega
miedzy innymi na zachecaniu uczniéw do angazowania
sie w dziatania na szczeblu lokalnym, regionalnym i kra-
jowym. Edukacja na rzecz obywatelstwa miedzykultu-
rowego zakfada, ze jesli uczniowie majg podejmowac
wspotprace z innymi obywatelami czy to tego samego
panstwa, czy innych panstw oraz dziata¢ na wielu po-
ziomach, w tym lokalnym, regionalnym, krajowym i po-
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nadnarodowym (wszystkie w pewien sposob dotyczg
spotecznosci wielokulturowych), to tego typu zaanga-
zowanie wymaga roéznojezycznosci oraz kompetenciji
miedzykulturowych.

Rozwoj kompetenciji z zakresu réznojezycznosci sprzy-
ja zatem uczestnictwu w procesach demokratycznych,
prowadzi do lepszego rozumienia réznojezycznego re-
pertuaru pozostajgcego w gestii innych ludzi oraz bu-
duje szacunek dla praw jezykowych. Dzigki tym umie-
jetnosciom dyskursy obywatelskie zostaja dostrzezone
i trafiajg na forum europejskie. Rozwdj réznojezycznosci
powinien i$¢ w parze z rozwojem kompetenciji miedzy-
kulturowych, gdyz te upowszechniajg wiedze, rozumie-
nie i postawy niezbedne dla podejmowania interakcji
z ludzmi pochodzacymi z odmiennych grup spotecz-
nych i kulturowych. Wspdlnie obie te kompetencje maja
potencjat stworzenia transkulturowych spotecznosci
komunikacyjnych funkcjonujgcych w lokalnej lub mie-
dzynarodowej przestrzeni wielokulturowe;.

Edukacja budujaca réznojezycznos¢, kompetencje mie-
dzykulturowe oraz czynne zaangazowanie si¢ w zycie
spoteczne to edukacja na rzecz obywatelstwa miedzy-
kulturowego. Jednym z zadan Autobiografii spotkan
miedzykulturowych jest budowanie zrozumienia miedzy-
kulturowego za pomoca analizy czynnikow jezykowych
obecnych w spotkaniach miedzykulturowych, co poma-
ga takze w budowaniu $wiadomosci jezykowe;j.
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Q Bariery kulturowe
podczas spotkan I

miedzykulturowych

Ten rozdziat poswiecono opisowi réznego rodzaju
barier kulturowych, z ktérymi mozemy sie zetknaé
podczas spotkania miedzykulturowego. Naszym
celem jest podkreslenie wielosci i rozlegtosci kon-
tekstow, w ktorych mozna stosowac ,,Autobiografie
spotkan miedzykulturowych”, oraz wyjasnienie na-
tury niektorych z tych granic.

3.1 Grupy etniczne

Wielokrotnie i z r6znym powodzeniem prébowano
zdefiniowad, czym jest grupa etniczna. Czes¢ bada-
czy twierdzita, ze o istnieniu grupy etnicznej moz-
na mowié¢ wtedy, gdy miedzy cztonkami danej gru-
py a osobami, ktére do niej nie naleza, wystepuja
pewne roznice kulturowe. Inni z kolei podkreslali,
Ze grupy etniczne mozna zdefiniowaé na podsta-
wie ich wewnetrznej charakterystyki (np. wspdlnie
przyjmowanych praktyk kulturowych, przywigza-
nia do konkretnych symboli, poczucia posiadania
wspdlnych przodkow lub tez swiadomosci przyna-
lezenia do tej samej spofecznosci wspotdzielonej
przez cztonkow grupy).

Ostatnio czes¢ socjologoéw stosuje okreslenie ,grupa
etniczna”, aby méwi¢ o wspodlnotach ludzkich, ktére
raczej maja pewne cechy charakterystyczne, a nie
dystynktywne (innymi stowy, nie kazda grupa etniczna
musi wykazywac¢ wszystkie te cechy). Do wtasciwosci
tych zalicza sie m.in. posiadanie wtasnej nazwy
identyfikujacej dana grupe i odrdzniajacej ja od innych,
przejawiane przez poszczegdlnych czionkéw grupy
subiektywne poczucie posiadania wspdlnych przodkéw
(co przynalezy bardziej do sfery mitu niz prawdy
historycznej), pamie¢ o wspdlnej historii (w tym mity
dotyczace pochodzenia grupy oraz relacje o istotnych
zdarzeniach lub postaciach, ktore odegraty w tej historii
znaczaca role), wspolne tradycje, zwyczaje i praktyki
(moga one obejmowac religie i jezyk).

Grupy etniczne majg takze zazwyczaj symboliczne
zwigzki z odziedziczona po przodkach ziemig ojczysta,
ktérej nie musza jednak zamieszkiwaé. Cztonkéw gru-
py etnicznej taczy poczucie solidarnosci i Swiadomos¢
przynaleznosci do tej samej zbiorowosci.
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Cechy te podkreslaja role kulturowych i psychologicz-
nych podstaw istnienia grup etnicznych. Sposéb iden-
tyfikaciji ich cztonkéw opiera sie w tym ujeciu na wspol-
nych symbolach, praktykach kulturowych i tozsamosci.
Warto tu jednak ponownie zauwazy¢, ze wszystkie
grupy etniczne sa bardzo zréznicowane wewnetrznie,
a ich cztonkowie wybierajg, adaptujg i odrzucajg po-
szczegolne aspekty swej kultury etnicznej, wykorzystu-
jac jednoczesnie zasoby innych kultur do ksztattowania
przyjmowanych przez siebie zwyczajow i praktyk.

Autobiografia spotkari miedzykulturowych pomaga
uczniom w refleksji nad nawigzanymi juz kontaktami
miedzyetnicznymi i zacheca ich do przetamywania ste-
reotypow etnicznych, zastanowienia sie nad indywidu-
alnoscig os6b nalezacych do innych grup etnicznych
oraz do uznania wartosci wewnetrznego zréznicowania
innych kultur etnicznych.

3.2 Grupy religijne

Odpowiedz na pytanie: ,,Czym sa religie?” nie jest
fatwa. Zjawisko to wymyka sie prostym definicjom
ze wzgledu na odmienne pochodzenie i historie réz-
nych wyznan. Wzajemne powigzania miedzy religia
a innymi aspektami tozsamosci oraz kultury jeszcze
bardziej komplikuja sytuacje. Niektore wyznania (np.
judaizm lub szintoizm) sa Scisle powiazane z kon-
kretna narracja historyczna, kraing geograficzng
lub grupa narodowa, inne (np. buddyzm, chrzesci-
janstwo, islam) majg charakter bardziej uniwersal-
ny i globalny. Religie wywarly decydujacy wpfyw na
kultury wystepujace na catym swiecie, oddziatujac
na sztuke, ubior, diete, struktury spofeczne i relacje
pomiedzy przedstawicielami roznych pfci. Nie nale-
2y jednak postrzegac ich wytacznie w roli wyznacz-
nika tozsamosci i fenomenu kulturowego.

Poszczegolne religie taczy odniesienie do transcenden-
cji, ktére moze przybra¢ posta¢ wiary w jednego boga
albo wiele bostw lub tez przejawia sie jako pewnego ro-
dzaju duchowos¢ wykraczajgca poza codziennosc¢ (tak
dzieje sie w niektérych odmianach buddyzmu). Religie
bywaja tez traktowane jako odrebne systemy swiatopo-
gladowe. To ujecie wspotgra z koncepcja, ktéra widzi
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w nich objawienie prawd boskich i przypisuje im daze-
nie do okreslenia i rozpowszechniania kodeksu przeko-
nan oraz postepkéw niezbednych do osiggnigcia zycia
wiecznego lub bozej przychylnosci. Szczegdlnie wyraz-
nie wida¢ to w chrzescijanstwie i islamie. Wprawdzie
réznice doktrynalne pojawiajace sie w obrebie obu tych
religii nieraz zapoczatkowywaty debaty, a takze i kon-
flikty, ale niezaleznie od takich sytuacji wcigz mozna
moéwi¢ o podstawowych prawdach wiary, ktére wyréz-
niaja te religie — w islamie jest to monoteistyczna wia-
ra w Allacha, w chrzescijanstwie zas — centralna rola
Chrystusa. Rozpowszechnienie tych witasnie wyznan
jest jedna z przyczyn, ktére stojg za zdominowaniem
nowoczesnych zachodnich konceptualizacji innych tra-
dyciji religijnych przez model postrzegania religii oparty
wytacznie na systemie wierzen. Czesto doprowadza-
to to do nakfadania unifikujacych ram pojeciowych na
réznorodne i zasadniczo odmienne od tej wizji praktyki
religijne napotykane w réznych czesciach swiata.

Takie interpretacje religii moga prowadzi¢ do przyjmo-
wania uproszczonego zatozenia, ze kazda religia ma
odrebny zestaw przekonan i praktyk, z ktérymi zgadzaja
sie jej wyznawcy. Stanowisko to nie uwzglednia jednak
istotnych réznic wystepujacych w obrebie poszcze-
golnych wyznan lub postaw osob, ktére buduja swoj
Swiatopoglad lub duchowos$¢, bazujac na réznorod-
nych zrédtach. Jedna z korzysci ptynacych z kontaktéw
z ludzmi z innych srodowisk wyznaniowych polega na
odkryciu owej roznorodnosci praktyk, zwyczajow oraz
przekonan. Nalezy jednak pamigetac, ze podczas takich
spotkan na uczniéw czyha pokusa budowania na ich
podstawie uogdlnien dotyczacych danej grupy wyzna-
niowej lub religii. Opinie o jednostkowych przypadkach
powinny by¢ w takiej sytuacji rbwnowazone przez
wzrastajgca swiadomos¢ i wiedze dotyczaca poszcze-
golnych grup wyznaniowych oraz szerzej ujmowanych
tradyciji religijnych.

Przekonania religijne wyréznia pewien istotny aspekt,
ktéry polega na tym, ze ich potencjat utatwiania lub tez
nawigzywania komunikacji miedzykulturowej nie zalezy
wytacznie od wiedzy oraz umiejetnosci oséb komuniku-
jacych sie. W wielu wyznaniach pojawiaja sie roszcze-
nia do dysponowania prawda absolutng, a tozsamosé
religijna cechuje zdolnos$¢ do mutaciji, dlatego tez spo-
tkania wyznawcow réznych religii lub wyznah moga wy-
wotywac konflikty Swiatopogladowe lub sta¢ sie okazja
do podejmowania prob nawracania. Obawy zwigzane
z tkwigcym w religiach potencjatem konfliktogennym sag
czasem wykorzystywane jako argument przeciwko na-
gtasnianiu roznic religijnych. W historii Europy znalez¢
mozna wiele przyktadéw sporow, ktére byty podsycane
przez roznice zdan na temat prawd religijnych, a jedna
ze stron chciata narzuci¢ swojg wiare drugiej. Jednak
kolektywne wysitki w celu ustalenia zespotu wspdlnie
podzielanych prawd i przekonan doprowadzity do po-
zytywnego wspotdziatania réznych szkét myslowych
(religijnych i filozoficznych) stanowigcych czes¢ inte-
lektualnego, kulturowego i religijnego dziedzictwa eu-
ropejskiego. Misjonarski zapat do gtoszenia swoich
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pogladéw religijnych w sporej mierze wzbudza zainte-
resowanie innymi ludzmi oraz rozwija miedzykulturowe
kompetencje i narzedzia komunikacyjne, a to z kolei
pogtebia Swiadomos¢ roznorodnosci jezykowe;.

Religie moga dostarczy¢ jednostkom i grupom spotecz-
nych waznych argumentéw przemawiajacych za na-
wigzywaniem komunikacji miedzykulturowej (tak przy-
ktadowo dziata obecny w judaizmie, chrzescijanstwie
i islamie nakaz goszczenia obcych i mitowania bliznie-
go), a wierni czesto ogrywaja czotowa role w dialogu
poswieconym réznicom. Troska o pokojowe wspot-
istnienie wyznawcow réznych religii w niespokojnym
wspoétczesnym $wiecie sprawia, ze tego rodzaju spo-
tkania, organizowane na szczeblu lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym, zyskuja dodatkowa dynamike.

3.3 Grupy jezykowe

Czesto jestesmy identyfikowani i sami identyfi-
kujemy sie na podstawie jezyka, ktorym moéwimy.
W niektorych wypadkach scisle odpowiada to na-
szej narodowosci, a nawet obywatelstwu. Czesto
bowiem jezyk pokrywa sie z przynaleznoscia etnicz-
na, stanowigc tym samym jeden z najwazniejszych
wyznacznikéw i symboli przynaleznosci do da-
nej grupy etnicznej, szczegodlnie jesli jest to grupa
mniejszosciowa. Niemniej jednak rownie czesto
mowienie danym jezykiem wcale nie jest wskaz-
nikiem cztonkostwa jakiejs konkretnej grupy. Sy-
tuacja ta dotyczy zwfaszcza jezykow kojarzonych
z krajami, ktore w przesztosci kolonizowafy inne
panstwa. Osoby uwazajgce angielski za swoj jezyk
podstawowy stanowia najpopularniejszy przyktad
tej tezy - zaliczajg sie do nich Amerykanie z USA,
Australijczycy, Brytyjczycy, (niektorzy) Kanadyjczy-
cy, (niektorzy) Hindusi, (niektorzy) Potudniowoafry-
kanczycy itd. W Europie dobrym przykfadem jest je-
zyk niemiecki uzywany przez Niemcow, Austriakow
oraz (niektorych) Szwajcarow. We Francji z kolei
podjeto probe stworzenia nowego rozumienia po-
czucia przynaleznosci, ktéra ma sie opiera¢ wtasnie
na jezyku - to koncepcja la Francophonie, czyli jed-
nej, rozlegtej, ogolnoswiatowej wspolnoty zrzesza-
jacej wszystkich méwiacych po francusku.

Pojecie ,grupa jezykowa” jest zatem bardzo niejasne
w kontekscie spotecznym i politycznym. Jednak pod-
czas interakcji z innymi ludZmi ujawnia sie tkwigca
w nim wartos¢ natury psychologicznej, gdyz interakcje
z osobami méwigcymi innymi jezykami — nawet jesli
wigza sie z pewnym niezrozumieniem — odbierane sg
nieco inaczej niz interakcje z osobami moéwigcymi tym
samym jezykiem.

Podobnie osoby postugujgce sie tym samym jezykiem
lub réznymi dialektami albo odmianami tego samego
jezyka moga identyfikowa¢ sie jako grupa w konfron-
tacji z ludzmi méwigcymi innymi jezykami. Wprawdzie
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mechanizmy formowania grup doprowadzajg do zmian
w obrebie grup jezykowych, poniewaz grupy naturalnie
daza do uproszczenia komunikacji oraz zagwarantowa-
nia poczucia bezpieczenstwa, ale sg to zmiany krotko-
trwate. Dobrze znamy wtasne konwencje komunikacji
— werbalnej lub tez niewerbalnej — a zatem nie ma po-
trzeby podejmowania wysitku adaptowania sie do kon-
wencji przyjmowanych przez innych.

Autobiografia spotkari miedzykulturowych zawiera roz-
dziat zachecajacy uzytkownikow do namystu nad pra-
ca, jaka nalezy wykona¢ w ramach interakcji z ludzmi
moéwigcymi innymi jezykami, czyli nad wysitkiem zwig-
zanym z prébami nauczenia sie jezyka obcego badz
dziataniami dostosowujgcymi wiasny jezyk do kompe-
tencji jezykowych osob, z ktérymi wchodzimy we wza-
jemne relacje.

3.4 Grupy rasowe

Tozsamos¢ etniczna bywa czesto mylona z rasa,
chociaz sg to dwa zupetnie odmienne konstruk-
ty. Tozsamosc¢ etniczng probuje sie zdefiniowaé
na podstawie praktyk kulturowych oraz symboli-
ki i tozsamosci symbolicznej danej grupy, podczas
gdy okreslenie rasa odnosi sie do systemu kategorii
opartych na domniemanych roznicach biologicz-
nych, zwfaszcza réznicach w pigmentacji skory,
rodzaju wfosow i cechach fizjonomicznych. Biolo-
gowie juz dawno dowiedli, ze nie mozna klasyfiko-
waé ludzi pod wzgledem tego typu cech fizycznych,
gdyz ich zréznicowanie w obrebie poszczegdlnych
domniemanych ras jest wigeksze niz réznice pomie-
dzy samymi rasami. Wielu tzw. czarnych ma skodre
jasniejsza niz wielu tzw. biaftych. Rodzaje wtosow
i cechy fizjonomiczne sa takze bardzo zréznicowa-
ne. Wspofczesni genetycy potwierdzili te wnioski
odkryciem, ze rasy nie moga by¢ traktowane jako
genetycznie ufundowane kategorie, gdyz zréznico-
wanie genetyczne miedzy osobnikami rzekomo jed-
nej rasy jest takie samo jak to wystepujace miedzy
domniemanymi rasami.

Krétko moéwigc, termin ,rasa” oznacza pseudobiolo-
giczny zestaw kategorii, ktéry w istocie jest konstruk-
tem spotecznym. Szeroko rozpowszechniony poglad,
ze rasy s rzeczywistymi kategoriami biologicznymi,
wynika z takich czynnikéw spotecznych, jak uprze-
dzenia rasowe, przepisy zabraniajgce krzyzowania ras
i normy spoteczne dotyczace zawierania matzenstw.
Wszystkie one zabraniaty ludziom réznych ras wcho-
dzenia w zwiagzki matzenskie i posiadania dzieci. Innymi
stowy, rasy istnieja, poniewaz ludzie zyjacy w réznych
epokach historycznych i w réznych kulturach wybra-
li pewne cechy — pigmentacje skory, rodzaj wtoséw
i wlasciwosci fizjonomiczne - i na ich podstawie po-
dzielili rodzaj ludzki na kilka kategorii (zazwyczaj po to,
by usprawiedliwi¢ istnienie réznic w politycznym, spo-
tecznym i ekonomicznym traktowaniu innych ludzi oraz
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by utrwali¢ obowigzujace wzorce dostepu do réznego
rodzaju korzysci). Poniewaz rasa jest konstruktem spo-
tecznym, jej definicje zmieniaty sie znaczaco w réznych
epokach historycznych i kulturach, co czasami prowa-
dzito do zaskakujgcych sytuacji. Na poczatku XX wieku
mieszkancéw wschodniej i potudniowej Europy nie za-
liczano w pewnych stanach USA do kategorii ,biatych”.
Zdarzyto sie tez, ze pewna grupa imigranckich dzieci
z Irlandii opuscita Nowy Jork jako ,,niebiali”, ale po przy-
byciu do Arizony uznano je za ,biatych”.

Mimo ze dzi$ znacznie lepiej zdajemy sobie sprawe
z arbitralnosci wszelkich metod kategoryzacji raso-
wej i braku ich biologicznego uzasadnienia, spoteczne
skutki podziatéw rasowych - rasizm, dyskryminacja
czy brak rownouprawnienia — sg obecne w zyciu co-
dziennym licznych grup ludzi. Dlatego wielu autorow
zamiast terminu ,rasa” uzywa zwrotu ,,grupa wyréznio-
na na podstawie rasy”, gdyz okreslenie ,,wyr6znienie na
podstawie rasy” podkresla, ze rasy to spotecznie kon-
struowane kategorie naktadane na $wiat spoteczny za
pomoca dyskursu i praktyk spotecznych (a nie odnajdy-
wane w $wiecie kategorie naturalne).

Zastosowanie Autobiografii spotkan miedzykulturo-
wych do analizy spotkan grup/jednostek wyréznionych
na podstawie rasy moze — jesli bedzie tylko wtasciwie
nadzorowane — przyczyni¢ sie do zbadania, jaki wptyw
wywieraja rasy na postrzeganie samych siebie i innych
ludzi. Moze sie to okaza¢ szczegdlnie uzyteczne w wy-
padku ,biatych” ucznidw, ktérzy nie mieli osobistych
kontaktow z przejawami praktyk rasistowskich, nie
podjeli zatem jeszcze namystu nad naturg ich wtasnej
sbiatosci” i uznaja wtasna kategorie rasowa za pojecio-
wo bezproblemowa. Tym samym Autobiografia moze
zosta¢ wykorzystana do zainicjowania szerszej dyskusiji
poswieconej spotecznemu charakterowi konstrukcji ka-
tegorii rasy i jej skutkach spotecznych.

3.5 Grupy narodowe i panstwowe

Kolejng sfera, w ktérej mozna zastosowaé ,Auto-
biografie spotkan miedzykulturowych”, jest analiza
kontaktow z jednostkami pochodzacymi z innych
grup narodowych lub panstwowych. Wspomniano
juz wczesniej, ze nalezy odroznia¢ narody od panstw.
Narody to wspdlnoty ludzkie, ktére majg wtasna na-
zwe, zyja w historycznych ojczyznach, posiadaja
wspdlna historie i kulture oraz wykazuja sie upoli-
tyczniong samoswiadomoscia narodowa. Panstwa
natomiast to wydzielone granicami terytoria, gdzie
suwerenna wfadza jest sprawowana przez rzad.

Natura panstw podlegata na przestrzeni wiekéw zna-
czacej ewolucji. W czasach przednowoczesnych wiele
z nich miato nieokreslone lub stabo okreslone granice,
arzady byty sprawowane przez elity, ktore rzadko kiedy
utrzymywaty bezposrednie kontakty z poddanymi. Jed-
nak epoka nowoczesna przyniosta wiele zmian. Proce-

Autobiografia spotkar migdzykulturowych © Kontekst, koncepcje, teorie 24/33



sy industrializacyjne, wojny swiatowe, miedzynarodowe
uzgodnienia powojenne, wprowadzenie mechanizméw
zbierania i przechowywania informacji na temat catej
populacji, zaangazowanie urzednikow panstwowych
i samorzadowych do zarzadzania panstwem oraz po-
wotanie policji dbajgcej o przestrzeganie obowigzuja-
cego prawa — wszystko to spowodowato, ze panstwa
staly sie precyzyjnie zdefiniowanymi ,,obrzezonymi gra-
nicami pojemnikami z wtadzg”.

Historia narodéw stanowi przedmiot sporu uczonych.
Badacze ze szkoty modernistycznej podkreslali, ze na-
rody w dzisiejszym znaczeniu tego stowa pojawity sie
catkiem niedawno w dziejach $wiata, a mianowicie
w czasach rewolucji francuskiej, i sg zjawiskiem o cha-
rakterze zdecydowanie nowoczesnym, reprezentujgcym
jakosciowo nowy system polityczny, odmienna kulture
i wspolnote. Za powstanie narodéw odpowiada wiele
czynnikéw, w tym instytucja dostepnej dla mas oswiaty
publicznej, druk publikacji w jednym jezyku narodowym,
a takze dziatalnos¢ intelektualistow, ktérzy Swiadomie
skodyfikowali tradycje narodowe, tak by stworzy¢ ztu-
dzenie ciagtosci z przeszitoscia.

Za innym stanowiskiem opowiadajg sie przedstawicie-
le szkoty etnosymbolicznej, ktorzy zwracaja uwage na
historyczna ciagto$¢ miedzy nowoczesnymi narodami
aistniejacymi uprzednio wspolnotami etnicznymi. Twier-
dza oni, ze grupy narodowe — podobnie jak grupy et-
niczne — maja wtasne nazwy, mity dotyczace przodkow,
pamie¢ historyczng, wspdlne tradycje, zwyczaje i prak-
tyki, a wszystko to razem czerpiag z historycznych wspol-
not etnicznych. Etnosymbolisci przyznajg zarazem, ze
narody z czasem wypracowaty cechy charakterystycz-
ne, ktére odrdzniajg je od grup etnicznych. Po pierw-
sze, narody zazwyczaj zajmujg i zasiedlajg historycznie
okreslone ziemie ojczyste, podczas gdy grupy etniczne
sa nierzadko tylko symbolicznie zwigzane z ojczyzna
znajdujaca sie w innej czesci swiata. Po drugie, naro-
dy — w przeciwienstwie do grup etnicznych — posiadaja
ustandaryzowane i skodyfikowane historie narodowe,
ktérych naucza sie w ramach narodowych systeméw
edukacji. Po trzecie, narody posiadajg wspdlng masowa
kulture narodowa, czego nie mozna powiedzie¢ o wielu
grupach narodowych. | po czwarte, narody wykazujg sie
upolityczniong samoswiadomoscia narodowa.

Warto jeszcze raz podkresli¢ olbrzymie wewnetrzne
zréznicowanie narodow oraz panstw. Badania poka-
zuja, ze jednostki moga wchodzi¢ w wiele réznego ro-
dzaju relacji ze swoim narodem lub panstwem i nie ma
kluczowych lub wyréznionych wartosci, znaczen i sym-
boli, ktére wszyscy przedstawiciele danego narodu lub
panstwa przypisywaliby swojej grupie narodowej lub
panstwowe;j.

Autobiografie spotkari miedzykulturowych mozna wyko-
rzystac, aby zacheci¢ uczniéw do podejmowania refleksji
nad ich kontaktami z ludzmi z innych narodéw i panstw.
Analiza takich spotkan moze réwniez zainicjowac¢ dys-
kusje na temat wystepujacych na swiecie réoznych typéw
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narodow i panstw, w tym panstw narodowych, narodow
bezpanstwowych i panstw wielonarodowych oraz wielo-
Sci sposoboéw, ktorymi postuguja sie ludzie, kiedy identy-
fikuja sie i odnoszg do wtasnego panstwa i narodu.

3.6 Grupy lokalne i regionalne

Poszczegdlne kraje charakteryzuja sie znaczacym
zroznicowaniem lokalnym i regionalnym, co znaj-
duje swoj wyraz w zwyczajach, praktykach i tra-
dycjach, odmiennych w poszczegdlnych rejonach.
Wydaje sie, ze najbardziej dramatyczng forma tych
réznic sa roznice wystepujace miedzy obszarami
miejskimi i wiejskimi. Jednak takze poszczegdine
regiony wiejskie sg nierzadko zréoznicowane pod
wzgledem obyczajow i tradycji. Podzialy na poéfnoc
i pofudnie w takich krajach, jak Wtochy, Niemcy czy
Wielka Brytania, sg tego wymownym przyktadem.
Co wiecej, czesto nabywamy tozsamos¢ lokalng lub
regionalna, czujemy sie z nig silnie powigzani i jed-
noczesnie przypisujemy cztonkom naszej grupy lo-
kalnej lub regionalnej cechy charakterystyczne wy-
rézniajace ich sposrod innych grup funkcjonujacych
w obrebie naszego kraju.

A zatem spotkanie z osobg pochodzaca z innej okolicy
lub regionu takze mozna przeanalizowac¢ z wykorzysta-
niem Autobiografii spotkarn miedzykulturowych. Anali-
za takich kontaktéw moze poméc uczniowi w refleksiji
nad zréznicowaniem, ktore niejako przecina w poprzek
lokalne i regionalne podzialy wystepujace w réznych
krajach. Dzieki temu uczen bedzie miat okazje podwa-
zy¢ obowigzujace stereotypy narodowe. Nalezy jednak
zadbac o to, aby przy takim zastosowaniu Autobiografii
uzytkownik nie tworzyt nowych stereotypow lokalnych
i regionalnych, ktore zastgpityby obalane stereotypy
narodowe. Uczniowie powinni by¢ zachecani do re-
fleksji nad réznorodnoscig, ktéra zazwyczaj wystepuje
w srodowisku lokalnym lub regionalnym. Sprzyja temu
namyst nad indywidualnoscia i specyficznymi cechami
osoby uczestniczacej w analizowanym spotkaniu.

3.7 Grupy ponadnarodowe

W ostatnich latach przeprowadzono liczne badania
sprawdzajgce, na ile mieszkaricy Europy majg po-
czucie odrebnej tozsamosci europejskiej. Pokazafy
one, ze czes¢ Europejczykow rzeczywiscie identy-
fikuje sie z Europa, ale intensywnosé¢ tej identyfika-
cji wyraznie waha sie w zaleznosci od kraju. Jesli
ujmiemy te kwestie w kategoriach rozwoju oso-
bowosciowego, to sita tego utozsamienia wzrasta
znaczgco w dziecinstwie i w wieku dojrzewania.
Jednak w niektérych panstwach wcigz pozostaje
ono relatywnie mato wazne w odniesieniu do jed-
nostkowych koncepciji ,,ja”, zwtaszcza jezeli porow-
namy je z innymi identyfikacjami (np. z narodem lub
srodowiskiem lokalnym), ktore pojawiajg sie w poz-
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nej mfodosci i w jeszcze wiekszym stopniu - w wie-
ku dojrzatym. Dodatkowo, znaczenia przypisywane
byciu Europejczykiem rowniez sa odmienne w roz-
nych krajach. Na przyktad, mieszkancy czesci kra-
jow dostrzegaja fundamentalng niezgodnosé mie-
dzy wilasng tozsamoscig narodowa a tozsamoscia
europejska (im silniej wiec identyfikuja sie z wtasna
grupg narodowa, tym sfabiej utozsamiaja sie z eu-
ropejskoscig), podczas gdy osoby zyjagce w innych
panstwach nie odnotowuja tego typu rozbieznosci.

Chociaz nie poddano tego problemu réwnie wnikliwym
badaniom, to wydaje sie, ze nierzadko myslimy takze
w kategoriach innych grup ponadnarodowych i klasyfi-
kujemy ludzi na poziomie ponadnarodowym, uzywajgc
takich okreslen, jak Afrykanin, Latynos czy Azjata.

Autobiografia spotkan miedzykulturowych znajduje
swoje zastosowanie réwniez wtedy, gdy uczniowie
spotkali kogos z innej grupy ponadnarodowej. W takim
kontekscie pomaga ona w rozwazeniu podobienstw
i roznic miedzy ludzmi pochodzgcymi z réznych kon-
tynentéw, a takze w rewizji znaczen, jakie kojarzone sg
z byciem Europejczykiem.
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Uczestnictwo w dialogu miedzykulturowym wyma-
ga wielu kompetencji miedzykulturowych, ktérych
z pewnoscig nie nabywamy spontanicznie podczas
naszego rozwoju. Wrecz przeciwnie, zgodnie z opra-
cowang przez Rade Europy Biafta Ksiega Dialogu
Miedzykulturowego, nalezy sie ich uczyé¢ i nauczac,
a nastepnie praktykowac i pielegnowaé przez cate
zycie. ,Autobiografia spotkan miedzykulturowych”
zostata zaprojektowana w taki sposob, by ufatwiaé
nabywanie i rozwdj kompetencji niezbednych w kon-
taktach z ludzmi pochodzgcymi z innych srodowisk
etnicznych, kulturowych, religijinych czy jezyko-
wych. Spetnia ona takze inne zadanie, a mianowicie
zacheca do podejmowania dalszych dziatan upo-
wszechniajacych lepsze zrozumienie odmiennych
praktyk kulturowych i systemoéw Swiatopoglado-
wych. Niniejszy rozdziat jest poswiecony tym wifa-
snie zagadnieniom.

Fundamentem kompetencji miedzykulturowych sa po-
stawy przyjmowane przez osoby wchodzgce w interak-
cje z ludzmi z innych kultur. Oznacza to gotowos¢ do
zawieszenia wiasnych przekonan, wartosci i wzorcow
zachowan, nieuznawanie ich za jedynie prawdziwe
i oczywiste oraz umiejetnos¢ spojrzenia na nie z punktu
widzenia osoby majgcej odmienne przekonania, warto-
Sci i wzorce zachowan. Mozna to nazwac¢ umiejetno-
$cig decentralizacji. Jesli nie okazujemy zachowaniom
i przekonaniom innych ludzi takiego rodzaju szacunku,
to brakuje podstawy do pomysinej komunikacji oraz
szans na osiggniecie wspolnych celéw.

Szacunek dla odmiennosci przejawia sie w ciekawo-
$ci, otwartosci oraz gotowosci do zawieszenia prze-
konan dotyczacych (,,naturalnosci”) wiasnej kultury
i do docenienia (,,naturalnosci”) innych kultur.

Komunikacja czesto opiera sie na budowaniu wspodlne-
go rozumienia danego zagadnienia — pogody, rodzaju
humoru tkwigcego w jakiej$ opowiesci czy dziatania,
ktére nalezy podja¢ w najblizszej przysztosci. Pomysina
komunikacja niekoniecznie oznacza zgode albo kom-
promis. W tym wypadku sukces polega na doprowa-
dzeniu do sytuaciji, w ktérej wszyscy rozumiejg — na tyle,
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Kompetencje niezbedne
dla miedzykulturowosci

na ile to tylko mozliwe — co inni mieli zamiar powiedziec.
Mozemy zatem sie wzajemnie rozumie¢, a zarazem nie
zgadzac ze soba, mozemy tez zgadzac sie ze sobg bez
Swiadomosci tego, ze sie nawzajem nie rozumiemy.

Rozumienie kogo$ moéwigcego tym samym jezykiem
i pochodzacego z tej samej kultury nie jest tatwe i by¢
moze nigdy nie jest petne. Jeszcze trudniej jest, kiedy
rozmawiamy z osobami z innych kultur, poniewaz takie
osoby maja:

e odmienne systemy przekonan (co uwazaja za
prawde, np. w kwestii rzeczy jadalnych i niejadal-
nych, normy wiasciwych zachowan itp.);

e odmienne systemy wartosci (co uznajg za waz-
ne w ich zyciu, np. przedktadanie szczerosci nad
grzecznos$¢, przyjmowanie opinii oséb starszych
za bardziej wartosciowe od pogladow ludzi mto-
dych itp.);

e odmienne systemy wzorcéw zachowan (rutynowe
i czesto nieuswiadomione sposoby dziatania, np.
unikanie patrzenia osobom starszym prosto w oczy
albo regularne posty w okreslonej porze roku — cos,
co robig od zawsze, bez zastanawiania sig).

Czynniki te przeszkadzaja w osiggnieciu wspodlnego
zrozumienia, gdyz kazda ze stron przyjmuje inny punkt
wyjscia oparty na odmiennych zatozeniach. Sukces za-
lezy od dwoch rzeczy:

e zdolnosci do ,zdecentralizowania sie” w stosun-
ku do wtasnej kultury, czyli uswiadomienia sobie
tego, co zazwyczaj pozostaje nieuswiadomione;

e zdolnosci do przyjecia punktu widzenia drugiej
strony i zaakceptowania tego, ze moze on by¢ uwa-
zany za co$ zupetnie naturalnego.

Aby to osiagna¢, nalezy w pewnym sensie oduczy¢ sie
tego, co wedtug nas jest naturalne, to zas wymaga przy-
jecia postawy szacunku wobec innosci i odmiennosci.

Pierwszym krokiem na drodze do zrozumienia innych

i okazywania im empatii jest petne uznanie ich tozsa-
mosci. Czasami spotykamy sie ze sktonnoscia do spro-
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wadzania tozsamosci innych ludzi do znanych juz nam
identyfikacji — np. przyjmujemy, ze ,bycie dziewczyn-
ka” wszedzie oznacza to samo, podczas gdy w rzeczy-
wistosci sposdb rozumienia tej identyfikaciji rézni sie
w zaleznosci od kraju, kultury lub grupy spoteczne;.

Uznawanie tozsamosci to umiejetnos¢ catosciowe-
go postrzegania tozsamosci innych oséb i widzenia
w nich tych, kim sg w rzeczywistosci.

Kiedy wchodzimy w interakcje z ludzmi z innych kultur,
czesto chcemy osiggna¢ pewne cele. W takim wypadku
innos¢ jest nie tylko czyms interesujacym, ale takze moze
sie okaza¢ potencjalng bariera. Jesli potrafimy wykazac
sie tolerancjg dla niejednoznacznosci, to najpewniej je-
steSmy w stanie sprosta¢ zwigzanym z nimi wyzwaniom
i zaakceptowac je w trakcie poszukiwania wtasciwych
rozwigzan oraz w samym doswiadczaniu innosci.

Poniewaz przedstawiciele innych kultur réznie sie za-
chowuja, przyjmuja réozne wzorce i miewajg rézne po-
glady, spotkania z nimi wigza sie z silnym poczuciem
niepewnosci oraz nieprzewidywalnosci sytuaciji. Kiedy
nawigzujemy relacje miedzykulturowe, czesto nie wie-
my, jakie sa oczekiwania wobec naszych zachowan
i jak nasze zachowanie jest oceniane ( np. planowanie
podejmowanych dziatan lub podziat pracy jest rézny
w réznych kulturach).

Tolerancja dla niejednoznacznosci oznacza umiejetnosé
akceptowania tego rodzaju niepewnosci i niejasnosci,
jak réowniez znajdowania rozwigzan dla problemodw,
ktére moga one rodzi¢. Osoby, ktére stabo tolerujg nie-
jednoznacznosci, uznajg niejasne i nieustrukturyzowane
sytuacje za doswiadczenia nieprzyjemne i grozne. Pro-
buja ich unika¢ albo wydostac sie z nich jak najszybcie;j.
Jesli jednak nie maja takiej mozliwosci, to czuja sie wy-
raznie niekomfortowo, btednie interpretuja okolicznosci
i upraszczajg niejednoznacznosci, a w swoich reakcjach
czesto nie dostrzegaja czesci problemoéw i daza do
zaakceptowania prostych rozwigzan. W zetknieciu ze
sprzecznymi lub niejednoznacznymi pogladami szuka-
ja kompromisu oraz opowiadajg sie za bardzo jasnymi
i sprecyzowanymi procedurami.

Tolerancja dla niejednoznacznosci oznacza umie-
jetnosé akceptowania niejednoznacznosci i nie-
jasnosci oraz zdolnos¢é do radzenia sobie z nimi
w sposob konstruktywny.

Wprawdzie szacunek dla innosci i tolerancja dla niejed-
noznacznosci sg bardzo wazne dla nawigzania pomysl-
nej interakcji, to musi im ponadto towarzyszy¢é umie-
jetnos¢ przyjmowania réznych punktéw widzenia oraz
rozumienia pogladéw, odczu¢ i intencji innych ludzi.
Mozna bowiem akceptowac i szanowac przyjmowane
przez innych poglady, wartosci oraz wzorce zachowan,
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ale nie pojmowac wptywu, jakie moga one wywiera¢ na
podejmowane przez nich dziatania i sposéb reagowa-
nia na nasze przekonania, wartosci i zachowania.

Musimy tez pamieta¢ o tym, ze nasza sytuacja bywa
réznie postrzegana i oceniania przez ludzi pochodza-
cych z réznych kultur. Powinni$my wowczas wykazac
sie empatig i odwota¢ do umiejetnosci zmiany perspek-
tywy postrzegania danych okolicznosci, wykazujac przy
tym autentyczne zainteresowanie tym, jak te osoby od-
bieraja te sytuacje oraz jakie odczucia ona w nich budzi.

Empatia to umiejetnosé wczucia sie w sytuacje innej
osoby , w jej poglady, motywacje, emocje, sposoby
myslenia i punkty widzenia. Osoby empatyczne po-
trafig odniesé sie do uczué, preferencji i sposobéw
myslenia innych ludzi oraz reagowaé na nie we wia-
Sciwy sposob.

Osoby empatyczne posiadajg umiejetnosci niezbedne
do opisu tego, co w danej sytuacji czujg inni ludzie.
Obserwujg ich uwaznie, zwracajg uwage na subtelnie
okazywane emocje i sg w stanie ich zrozumie¢. Co wieg-
cej, osoby empatyczne dostrzegaja zwigzki ze swoimi
wiasnymi uczuciami i myslami, widza réznice i podo-
bienstwa miedzy nimi oraz analizujg to, jakie sg skutki
przyjmowania réznych punktéw widzenia dla osiagnie-
cia wzajemnego zrozumienia ze swymi partnerami.
W swych dziataniach za$ uwzgledniaja stanowiska in-
nych ludzi i nie doprowadzajg do sytuacji, ktore mogty-
by ich jakos zranic.

Osoby o niskim poziomie empatii nie potrafig rozpo-
znawac i opisywac uczu¢ innych ludzi. Nie s3g zainte-
resowane tym, co inni mysla lub czuja, a zatem nie sg
w stanie dostrzec, ze kto$ moze sie w danej sytuaciji
czu¢ niepewnie. Cechuje je takze brak zdolnosci roz-
poznania, co inni mysla w danych okolicznosciach i jak
je postrzegaja. Ponadto, takie osoby nie potrafig sobie
wyobrazi¢, jak ich zachowanie wptywa na innych ludzi
i dlatego od czasu do czasu ranig ich uczucia oraz po-
nosza porazki na polu komunikacji miedzykulturowe;.

Problemy z komunikacjg miedzykulturowa czesto wyni-
kajg z faktu, ze jej uczestnicy przyjmuja odmienne kon-
wencje jezykowe. Ludzie z réznych kultur przypisuja
poszczegdlnym stowom odmienne znaczenia, wyraza-
ja swoje intencje w odmiennych formach jezykowych,
przestrzegaja odmiennych konwencji kulturowych, kt6-
re normatywnie okreslaja tres¢ i strukture rozmowy.
Znaczenie gestow, mimiki, sity gtosu, akcentowania,
pauz itp. réwniez zmieniajg sie w zaleznosci od kultury.

Sytuacje pogarsza dodatkowo koniecznos¢ moéwienia
obcymi jezykami, kiedy pojawiaja sie ktopoty z wiasci-
wym dla danego kontekstu formutowaniem lub odczy-
tywaniem wypowiedzi.

Tego typu problemy moga pozosta¢ niezauwazone.
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Jednak kiedy je dostrzezemy, przyjmujemy wowczas
pewne zatozenia psychologiczne i przypiszemy na-
potkane réznice cechom charakteru lub kulturowo
uwarunkowanej mentalnosci. Cicho przemawiajgcego
moéwce czesto okresla sie jako niesmiatego, a prze-
ciez za jego sposobem méwienia moze sta¢ np. che¢
grzecznego wobec innych zachowania lub nacisk na
waznos$c¢ przekazywanych przez siebie tresci.

Swiadomo$é komunikacyjna: umiejetnosé rozpo-
znawania réznych konwencji jezykowych, réznych
konwencji komunikacji werbalnej i niewerbalnej
- zwlaszcza w przypadku jezykéw obcych - a takze
ich wptywu na procesy dyskursywne; ponadto zdol-
nos¢ do negocjowania zasad sprzyjajagcych komu-
nikacji miedzykulturowej.

Innym czynnikiem o kluczowym znaczeniu jest wiedza,
i to nie tyle wiedza o konkretnej kulturze, ile wiedza
o tym, jak funkcjonuja grupy oraz tozsamosci spotecz-
ne — zaréwno te wiasne, jak i odmienne. Jesli mozemy
przewidzie¢, z kim bedziemy wchodzi¢ w interakcje, to
wiedza o Swiecie, w ktorym zyje ta osoba, jest bardzo
uzyteczna.

Wiedza skiada sie z dwéch najwazniejszych ele-
mentéw: znajomosci proceséw spotecznych oraz
znajomosci przejawéw oraz wytworéw tych proce-
séw. Ten drugi element obejmuje wiedze o tym, jak
inni ludzie postrzegaja samych siebie oraz pewna
wiedze o samych ludziach.

Nie sposéb dysponowaé petnig wiedzy potrzebnej
w danej sytuaciji, nie da sie réwniez z gory przewidziec¢
jej zakresu. Istniejg jednak pewne umiejetnosci, ktore
odgrywaja role réwnie wazng co postawy i wiedza. Po-
winnismy wiedzie¢, jak rodza sie nieporozumienia i jak
im przeciwdziataé, potrzebujemy wiec umiejetnosci
poréwnawczych oraz zdolnosci przyjmowania posta-
wy zdecentralizowanej. Zestawiajgc ze sobg konkretne
koncepcje, zdarzenia, czy dokumenty i przygladajgc sie
temu, jak prezentuja sie z réznych perspektyw, moze-
my uswiadomi¢ sobie btedy w rozumieniu tego, co kto$
charakteryzujacy sie odmienng tozsamoscia kulturowa
powiedziat, napisat lub zrobit. Umiejetnos¢ porownywa-
nia oraz interpretowania i wigzania ze sobg informacji
lub faktdw ma zatem ogromne znaczenie.

Umiejetnosci poréwnawcze i relacyjne: zdolnosé
do interpretowania i objasniania dokumentéw lub
zdarzen z innego obszaru kulturowego oraz odno-
szenia ich do dokumentéw lub zdarzen pochodzg-
cych z wtasnej kultury.

Co wiecej, poniewaz nikt nie jest w stanie przewidzie¢
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catego zakresu potrzebnej nam wiedzy, réwnie istotne
jest dysponowanie umiejetnoscia zdobywania nowych
informacji i integrowania ich z juz posiadang wiedza.
Przede wszystkim musimy wiedzie¢, jak pyta¢ osoby
z innych kultur o ich przekonania, wartosci i zachowa-
nia. Osoby te czesto nie uswiadamiajg sobie swoich
przekonan, wartosci czy zachowan, moga zatem mie¢
ktopoty z ich wyjasnieniem. Dlatego tez rozméwcy/me-
diatorzy miedzykulturowi potrzebuja umiejetnosci od-
krywczych i interakcyjnych.

Umiejetnosci odkrywcze i interakcyjne umozliwia-
ja zdobywanie nowej wiedzy na temat danej kultury
i praktyk kulturowych oraz wykorzystywanie wie-
dzy, postaw i umiejetnosci w trakcie zachodzacej
w komunikaciji i interakcji.

Niezaleznie jednak od naszej otwartosci i tolerancji wo-
bec pogladéw, wartosci i zachowan innych ludzi nasze
wilasne przekonania, wartosci oraz zachowania sg za-
zwyczaj gteboko ugruntowane i moga wywotywac roz-
nego rodzaju reakcje, w tym takze odrzucenie. Dobrze
jest zatem uswiadomi¢ sobie, jakie wartosci wyznajemy
i jaki wptyw moga one wywiera¢ na nasze postrzeganie
wartosci przyjmowanych przez innych. Potrzebujemy
krytycznej Swiadomosci nas samych oraz Swiadomosci
wartosci tak wiasnych, jak i wyznawanych przez inne
osoby.

Krytyczna swiadomos$é kulturowa to umiejetnosé
krytycznego oceniania - na podstawie jasno okre-
Slonych kryteriéw - perspektyw, praktyk i wytworéw
funkcjonujacych we wiasnej kulturze i we wiasnym
kraju oraz w kulturze i krajach innych ludzi.

Zanim poddamy innych ocenie, sami musimy jasno
zdac¢ sobie sprawe z przyjmowanych przez siebie war-
tosci i je ujawni¢. Niemniej jednak w odniesieniu do
wartosci istnieje pewne fundamentalne stanowisko,
ktérego nie mozna odrzuci¢ — to poszanowanie dla
ludzkiej godnosci i uznanie réwnosci wszystkich ludzi,
ktére wspolnie stanowig demokratyczng podstawe in-
terakcji spotecznych.

Edukacja obywatelska podkresla znaczenie dziatalnosci
edukacyjnej, ktoéra prowadzi nie tylko do analiz i reflek-
sji, lecz takze do konkretnych dziatann. Moga one przyj-
mowac chociazby nastepujaca postac:

e zrozumienia i powaznego potraktowania opinii
i argumentow zgtaszanych przez innych, poszano-
wania oséb o odmiennych opiniach, stawiania sie-
bie w sytuacji innych ludzi, akceptacji krytyki, stu-
chania innych;

e jasnego wyrazania wtasnego stanowiska (potrzeb,
intereséw, odczué, wartosci), stosowania spoéjnej

Autobiografia spotkar migdzykulturowych ¢ Kontekst, koncepcje, teorie 29/33



argumentaciji, podawania konkretnych i autentycz-
nych uzasadnien;

e organizowania pracy w grupach, wspotpracy przy
podziale pracy, przyjmowania zadan do wykonania,
okazywania solidnosci, wytrwatosci, dbatosci oraz
sumiennosci;

e tolerancyjnej postawy wobec réznorodnosci, od-
miennosci i innosci, rozpoznawania sytuacji kon-
fliktowych, budowania atmosfery zgody wszedzie
tam, gdzie to mozliwe, rozwigzywania problemow
w spotecznie akceptowany sposob, wyciggania
wnioskoéw z popetnionych bteddw;

e znajdowania kompromisu, szukania konsensu-
su, akceptowania decyzji podejmowanych przez
wiekszos$¢, tolerancyjnej postawy wobec mniej-
szosci, zachecania innych do dziatania, rozwazania
wszystkich praw i obowigzkéw, okazywania zaufa-
nia i wykazywania sie odwaga;

e podkreslania odpowiedzialnosci spoczywajacej
na grupie, opracowania uczciwych zasad uwzgled-
niajacych wspolny interes i wspolne potrzeby, pro-
mowania wspoélnego podejscia do realizowania za-
dan.

Zorientowanie na dziatanie to gotowos¢ do podej-
mowania po uprzednim namysle samodzielnej lub
grupowej aktywnosci na rzecz wspélnego dobra.
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Whioski

Niniejsze opracowanie przedstawia kontekst, w kto-
rym przygotowano , Autobiografie spotkan miedzy-
kulturowych”, idee stanowigce jej podstawy oraz
zaplecze teoretyczne tych koncepcji.

Jak wspomniano na poczgtku, Rada Europy w przygo-
towanej przez siebie Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykul-
turowego uznaje miedzykulturowos$¢ za nowe podej-
Scie do zjawiska zréznicowania kulturowego. Opiera
sie ono na wspdlnie przyjmowanych wartosciach, jak
réwniez na szacunku dla wspdlnego dziedzictwa, bo-
gactwa kulturowego oraz godnosci cztowieka. Dialog
miedzykulturowy moze odegra¢ kluczowa role w za-
pobieganiu podziatom etnicznym, religijnym, jezyko-
wym i kulturowym, a takze w promowaniu spojnosci
spotecznej. Jednak - jak podkresla sie w Biatej Ksie-
dze - kompetencje potrzebne do prowadzenia dialo-
gu miedzykulturowego nie sg nabywane automatycz-
nie: musimy sie ich uczy¢, a nastepnie praktykowaé
i pielegnowac przez cate zycie. Autobiografia spotkan
miedzykulturowych to poradnik edukacyjny, z zato-
zenia przeznaczony do ksztattowania oraz rozwijania
w miodszych i starszych uczniach tych wtasnie kom-
petencji miedzykulturowych.

Niniejsze opracowanie zawiera opis wielu kluczowych
poje¢ i koncepciji lezacych u podstaw Autobiografii,
w tym kultury, wieloperspektywicznosci spoteczenstwa
wielokulturowego, zréznicowania, réznokulturowosci,
miedzykulturowosci, réznojezycznosci oraz obywa-
telstwa miedzykulturowego. Ponadto, przedstawiono
w nim wyniki ostatnich badan poswieconych rozwojowi
postaw wobec osob z innych grup kulturowych i spo-
sobom odnoszenia sie do wtasnych tozsamosci wielo-
rakich podczas spotkan z takimi ludZmi. Mozna tu takze
znalez¢ omoéwienie natury réznego rodzaju barier (np.
etnicznych, religijnych, jezykowych, rasowych, naro-
dowych, lokalnych, regionalnych i ponadnarodowych),
ktére przekracza sie w trakcie spotkan miedzykulturo-
wych. W ostatniej czesci opisano kompetencje odno-
szace sie do szeregu wymiarow (np. osobowosciowego,
emocjonalnego, poznawczego, czy behawioralnego),
ktére sa niezbedne do skutecznego zaangazowania sie
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w dialog miedzykulturowy. Cel Autobiografii spotkan
miedzykulturowych polega na ksztattowaniu i pielegno-
waniu tych wtasnie kompetenciji.

W zatozeniu Autobiografia moze by¢ stosowana w wie-
lu rozmaitych kontekstach — w edukacji formalnej na
wszystkich szczeblach lub tez w warunkach nauczania
prowadzonego w domu. Mamy nadzieje, ze dzieki tej
wszechstronnosci zastosowan Autobiografia w zna-
czacy sposob przyczyni sie do rozbudzania, piele-
gnowania i rozwijania kompetencji miedzykulturowych
niezbednych dla prowadzenia pomysinego dialogu
miedzykulturowego.
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Rutobiografia

spotkan

miedzykulturowych

Pojecia do przedyskutowania

Wstep

Przedstawiane definicje oraz pytania majg zacheci¢
miodziez konczaca edukacje szkolng lub rozpoczy-
najgca studia do zapoznania sie z podstawowymi
pojeciami i koncepcjami zwigzanymi z kultura, toz-
samoscig i interakcjami kulturowymi. Zagadnienia
zaprezentowano w taki sposob, aby: po pierwsze -
pomdc mfodym ludziom w zapoznaniu sie zpojeciami
dyskursu kulturowego, po drugie - ukaza¢ powigza-
nia pomiedzy koncepcjami funkcjonujacymi w tym
dyskursie, spoteczeristwem i ich wfasnym zyciem
i po trzecie - wesprzeé¢ rozwdj miedzykulturowy
miodziezy. Pytania stanowia punkt wyjscia gru-
powych debat. Osoby prowadzgce dyskusje moga
wczesniej zapoznac sie z petniejszym omowieniem
poruszanych zagadnienn zawartych w opracowaniu
sAutobiografia spotkan miedzykulturowych. Kon-
tekst, koncepcje, teoria” badz po dyskusji odestaé
swoich uczniow lub studentow do niniejszego do-
kumentu, by utrwalili lub poszerzyli nabyta wiedze.

1) Kultura
e Czy jest w twoim zyciu cos$, co mozesz (lub inni

moga) uwazac za czes¢ twojej kultury? Co to jest?
W jaki sposob stato sie to czescig twojej osoby?

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Stowo kultura kojarzy sie z praktykami, pogladami,
wartosciami, symbolami, tradycjami oraz sposoba-
mi zycia i rozumienia Swiata. Kultury mozna traktowac¢
jako niezmienne i odziedziczone cechy réznych grup
narodowych, etnicznych lub religijnych. Ujmowanie
kultury jako specyficznej cechy jakiej$ grupy nazywa
sie dyskursem dominujgcym. Istnieje jednak inny spo-
s6b pojmowania kultury, podkreslajacy jej dynamike,
zmiennos¢ oraz podleganie nieustannemu redefiniowa-
niu przez jednostki i grupy, ktére wchodza w interakcje
z ludzmi pochodzacymi z odmiennych $rodowisk badz
tez reaguja na zmieniajgce sie okolicznosci. W tym wy-
padku dyskurs ma charakter demotyczny (potoczny).

e Jakie plusy i minusy wigzg sie z przekonaniem
0 posiadaniu niezmiennej i odziedziczonej tozsa-
mosci kulturowej?

e Czy bytes/bytas w sytuaciji, kiedy interakcja mie-
dzy réznymi kulturami wystepujacymi w twoim oto-
czeniu data poczatek nowym formom ekspresiji kul-
turowej?

2) Spoteczenstwa wiclokulturowe

e Czy zyjesz w spoteczenstwie, ktére mozna nazwacé
wielokulturowym? Uzasadnij swoje przekonanie.
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Spoteczenstwo wielokulturowe to spoteczenstwo
zréznicowane kulturowo na skutek naptywu osob
urodzonych lub wychowanych w innych kulturach.
Osoby te wniosty do swojego nowego $rodowiska
zyciowego elementy wiasnego dziedzictwa kulturo-
wego. Czasami o takich spoteczenstwach mowi sie,
ze sg mozaika réznych grup kulturowych, ktoére zyja
obok siebie, cho¢ zarazem osobno. Rzeczywistos¢
jest przewaznie nieco bardziej ztozona, a to zaréwno
ze wzgledu na wewnetrzne zréznicowanie poszcze-
golnych grup kulturowych, jak i z racji dynamicznych
interakcji, zachodzacych miedzy réznymi kulturami,
wartosciami, praktykami i tozsamosciami obecnymi
w danym spoteczenstwie. Spoteczenstwa rozmaicie
radzg sobie ze swojg ré6znorodnoscia kulturowa. Z jed-
nej strony moga publicznie uznawag istnienie wielosci
mniejszosciowych tozsamosci etnicznych, kulturo-
wych i religijnych, ktérych odmiennos¢ jest powodem
do dumy (czasem nazywa sie to wielokulturowoscia),
z drugiej — podkresla¢ wspdlne wiezi scalajgce spote-
czenstwo i wspoélng tozsamos¢ jego cztonkow.

e Zastanow sie nad opisanymi wczesniej reakcja-
mi na zréznicowanie kulturowe. Czy kiedy myslisz
o swoim spoteczenstwie lub o kraju, w ktérym zy-
jesz, przychodzg ci do gtowy przyktady publicznego
manifestowania dumy z istniejgcych réznic kulturo-
wych albo publicznego akcentowania wspdlnej toz-
samosci?

e Na czym wedtug ciebie powinna polega¢ najwia-
Sciwsza odpowiedz szkét i instytucji oswiatowych
na zrdéznicowanie panujace w spoteczenstwach
wielokulturowych?

3) Postawy wobec innych kultur

Amina - zarliwa muzutmanka, ma troje sgsiaddw niemu-
zutmanow, ktorzy wiedzag o tym, ze Amina modli sie pie¢
razy dziennie.

Osoba A uwaza modlitwy Aminy za absolutng strate
czasu, ale akceptuje przystugujace jej prawo do modle-
nia sie, jesli tylko ma ona na to ochote.

Osoba B uwaza, ze modlitwy sg czyms$ dobrym dla
Aminy, poniewaz nadajg jej Zyciu porzadek i sens oraz
zblizajg jg do Boga.

Osoba C jest bardzo zainteresowana modlitwami
Aminy, nawet rozmawiafa z nig na ten temat i podzielita
sie swymi przemysleniami odnosnie tego, jak wiele w jej
wtasnym Zyciu zmienifoby znalezienie w ciggu dnia cza-
su na refleksje.

e Jak wtasnymi stowami opisatbys/opisatabys réz-

ne postawy przyjmowane przez sgsiaddéw wobec
praktyk i przekonan Aminy?
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Istnieje wiele roznych sposobow reagowania na ludzi, kto-
rzy pochodzg z innych kultur, majg inne przekonania i zyjg
inaczej niz my. Mozliwa jest reakcja negatywna, oparta na
uprzedzeniach, podejrzliwosci i nietolerancji, ale mozna
tez zaja¢ bardziej przychylne stanowiska, na przyktad:

— przejawia¢ postawe tolerancji, co oznacza, ze uzna-
jemy prawo innych do zachowan odmiennych od na-
szych, nawet jesli sie z nimi nie zgadzamy;

—okazywa¢ szacunek, ktory pokazuje, ze widzimy
pewna wartos¢ i pozytywne elementy w ich przeko-
naniach i praktykach, nawet jesli ich nie podzielamy;

— zaangazowac sie w dialog miedzykulturowy z ludz-
mi z innych kultur, w wymiane mysli i okazywanie go-
towosci do ewentualnego zrewidowania czesci z na-
szych pogladéw pod wptywem tego, czego mozemy
sie od nich nauczyc.

e Czy istniejg jakie$ poglady i praktyki pochodza-
ce z innych kultur, ktére nie s3a tolerowane w twoim
spoteczenstwie (lub w srodowisku szkolnym)? Czy
uwazasz, ze wyznaczanie takich granic tolerancji
jest wtasciwe?

¢ Jak sadzisz, czy kontakt z pogladami lub zacho-
waniami oséb pochodzacych z innych kultur w jaki-
kolwiek sposob wptynat na twojg wtasng postawe?

4) Obywatelstwo i narodowosé

e Jakie masz obywatelstwo i jakiej jeste$ narodo-
wosci? Czy to jest to samo?

Mozna by¢ na przyktad obywatelem Francji narodo-
wosci francuskiej, ale nie znaczy to, ze obywatelstwo
koniecznie musi pokrywac sie z narodowoscia. Pan-
stwo to suwerenny byt polityczny ze $cisle okreslonymi
granicami terytorialnymi, w obrebie ktorych rzad spra-
wuje prawnie usankcjonowang wtadze. Z jednej strony
termin: obywatelstwo odnosi sie do statusu prawne-
go okreslajacego relacje miedzy jednostkami a pan-
stwem, w ktorym te jednostki — czyli obywatele — re-
alizuja swoje prawa i obowigzki. Z drugiej za$ — naréd
to dysponujaca wtasng nazwa wspadlnota ludzka, ktora
ma zwigzki ze swa historyczng ojczyzna, wspodlng hi-
storie oraz wspodlne symbole, tradycje i praktyki. Wiele
naroddéw nie posiada obecnie panstwa lub nie miato go
w przesztosci. Przyktadem narodu bezpanstwowego
byli Polacy w XIX wieku, kiedy Polska znajdowata sie
pod zaborami trzech panstw. Istniejg tez narody, ktére
zyja razem w jednym panstwie wielonarodowym. Przy-
ktadem takiego panstwa jest Wielka Brytania ztozona
z Anglii, Irlandii Pétnocnej, Szkocji oraz Walii.

e Jakie masz prawa i obowigzki jako obywatel/
obywatelka swego kraju?
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e Czy narodowos¢ ma duze znaczenie dla twojej
tozsamosci? Wyjasnij swoje stanowisko.

5) Historia i...
...(a) KHultura

Miedzy historia a kulturag istnieja silne powigzania.
Dos¢ radykalne stanowisko odnosnie ich zwigzkéw
gtosi, ze kultura to straznik dziedzictwa przekazanego
nam przez przodkéw. Spuscizna ta obejmuje styl zycia,
organizacje spoteczng i polityczng, wspdlng narracje
historyczng, kulture wysoka w postaci sztuki, muzyki
i literatury, a takze folklor, zwyczaje, symbole i ikony,
w tym takze bohateréw historycznych. Zgodnie z nieco
mniej skrajnym pogladem slady przesztosci nadal tkwig
w przyjmowanych dzisiaj stylach zycia i myslenia. Jesli
kulture traktuje sie jako wcielenie dziedzictwa histo-
rycznego, to czesto staje sie ona zrodtem nadmiernej
dumy, a czasami pewnego egoizmu kulturowego. Jego
przejawem bywaja pretensje do wtasnej wyzszosci kul-
turowej, zadania wiekszego uznania dla wiasnej kultury
lub tez préby przedstawienia jej jako czegos, co nalezy
chroni¢ w obliczu domniemanych zagrozen.

¢ Jakie symbole i wytwory kulturowe wykorzysta-
no w ksztattowaniu narracji historycznej narodu, do
ktérego nalezysz? Jaka majg one wartos¢ w dzisiej-
szym Swiecie?

...(b) Inny

W spotkaniach réznych kultur wizerunek innego od-
grywa kluczowa role i moze utatwia¢ badz utrudniac
komunikacje. Nasz wizerunek innego jest w duzej mie-
rze ksztattowany przez historie i to nawet zanim dojdzie
do jakiegokolwiek spotkania. Opracowania historyczne
sg czesto obarczone pewng dozg stronniczosci, ktéra
cechuje poglady autoréw na temat wtasnego i innych
krajow. Opowiesci o wrogosci lub przymierzach miedzy
réznymi krajami lub relacje dotyczace kolonizacji maja
dtugotrwaty wptyw na nasze rozumienie oraz interpre-
tacje zycia i kultur innych spotecznosci.

¢ Czy historia wywarta wptyw na twojg opinie do-
tyczaca jakis grup narodowych lub kulturowych?
Czy perspektywa historyczna oddziatuje na twojg
gotowos¢ i zdolnos¢ do spotykania i poznawania
przedstawicieli tych grup?

...(c) Obywatelstwo
Pojecie obywatelstwa ma bogatg historie, odzwier-
ciedlajgcg zmieniajgce sie konteksty jego stosowania.

W panstwach-miastach swiata antycznego status oby-
watela byt zarezerwowany dla mniejszosci, ktéra mogta
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wywiera¢ wptyw polityczny na reszte spoteczenstwa,
ale takze miata wobec niej pewne obowigzki. W cza-
sach rewolucji koncepcje obywatelstwa wykorzystywa-
no do formutowania zgdan zwiekszenia udziatu w zyciu
politycznym i obywatelskim tych warstw spotecznych,
ktore wczesniej byly z niego wykluczone. Swiat podzie-
lono na terytoria o wyraznie okreslonej wtadzy politycz-
nej, dlatego tez obywatelstwo zostato Scisle powigzane
z przynaleznoscia do konkretnego panstwa lub impe-
rium, a posiadanie statusu obywatela danego panstwa
byto podstawa roszczeh do przyznania pewnych praw
(np. swobody, bezpieczenstwa, uczestnictwa w zyciu
politycznym lub prawa pobytu) badZ poszerzenia ich za-
kresu. Obserwowane ostatnio tendencje globalizacyjne
upowszechniajg nowa forme obywatelstwa, ktéra pro-
muje poczucie przynaleznosci, praw i obowigzkéw wy-
kraczajgce poza granice narodowe i kulturowe.

e Jakie masz prawa i obowiagzki obywatelskie, kto-
rych nie mogliby mie¢ twoi przodkowie zyjacy 300
lat temu? Czy myslisz, ze dzieki tym prawom i obo-
wigzkom ty i twoi wspotobywatele znajdujecie sie
w lepszej sytuaciji?

e Co historia moze wnies¢ do komunikacji miedzy-
kulturowej?

6) Tozsamosci wielorakie: interpretowanie
wlasnego ja

e Wypisz dziesig¢ stéw, ktére cie charakteryzuja. Po-
dziel je na dwie grupy: ,,Jestem (kim)...”, ,,Jestem (jaki/
jaka)...”. Porébwnaj swojg odpowiedz z charakterysty-
kami podanymi przez kolegéw i kolezanki z klasy.

Zazwyczaj identyfikujemy sie jednoczesnie z kilkoma
grupami spotecznymi, poniewaz jestesmy cztonkami
wielu réznych grup, np. narodowych, rasowych, religij-
nych, genderowych (zwigzanych z ptcig kulturowa) itp. —
zjawiskotonazywamy tozsamoscig wieloraka. Utozsa-
mianie sie z wieloma grupami spotecznymi pomaga nam
okreslac siebie i swoja pozycje w odniesieniu do innych
ludzi funkcjonujacych w Swiecie spotecznym.

Jesli przypisujemy pewna wartos¢ i znaczenie emocjo-
nalne cztonkostwu w danej grupie spotecznej, to grupa
ta staje sie wazna czesciag naszej koncepcji wiasne-
go ja (np. kibicowanie druzynie pitkarskiej lub bycie
chrzescijaninem), a my zyskujemy subiektywng iden-
tyfikacje z tg grupa.

Poszczegolne grupy, do ktérych nalezymy, nie sg dla
nas wazne nieustannie — przyktadowo, jesli jestesmy
wsréd rodakéw, nasza narodowos¢ moze by¢ nieistot-
na. Jednak identyfikacja taka moze okaza¢ sie bardzo
wazna podczas konfrontacji z réznego rodzaju odmien-
noscia (np. w trakcie podrézy zagranicznej, ogladania
miedzynarodowych zawodéw sportowych czy spotka-
nia z kims$ z innej grupy etnicznej lub religijnej).
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¢ |dentyfikujesz sie z wieloma grupami spotecznymi.
Ktoére z nich sg dla ciebie najwazniejsze? Dlaczego
sa dla ciebie tak wazne? Co bytbys/bytabys goto-
wy/gotowa zrobi¢, aby potwierdzi¢ swojg przyna-
leznos¢ do tych grup?

e Czy kiedykolwiek znalazte$/znalaztas sie w sytu-
acji, kiedy roznice miedzy grupami spotecznymi,
z ktérymi ty sie identyfikujesz, a grupami spotecz-
nymi, z ktérymi identyfikowaty sie inne osoby, spra-
wity, ze jedna z twoich tozsamosci lub kilka z nich
zyskaty na znaczeniu? Czy te réznice pomogty ci
w lepszym poznaniu samego/samej siebie?

7) Postrzeganie ludzi z innych kultur:
rozumienie innego

e Zastandéw sie, jak postrzegate$/postrzegatas
w dziecinstwie inne kultury i ludzi z nich pochodza-
cych, a jak postrzegasz tych ludzi i ich kultury dzi-
siaj? Przedyskutuj, czy to postrzeganie sige zmienito.
Jesli tak, to kiedy doszto do tej zmiany.

Nasze postrzeganie ludzi z innych kultur ksztattuje
sie w dziecinstwie i w wieku dojrzewania.

Ksztaftowanie sie dziecigcych postaw wobec wtasnych
grup etnicznych i narodowych oraz postrzeganie in-
nych przez dzieci sg bardzo zréznicowane jednostko-
wo. Czasami postawy dzieci wobec ludzi z innych grup
stajg sie w miare dorastania coraz bardziej pozytywne,
czasem bardziej negatywne, a bywa tez, ze w ogole nie
ulegaja zmianie.

Na ksztaftowanie sie postaw dzieci wobec ludzi z in-
nych kultur maja wptyw rézne czynniki, m.in.:

— dyskurs i praktyki rodzinne w odniesieniu do grup
kulturowych;

—tresé szkolnego programu nauczania (np. w jaki
sposoéb poruszane sg kwestie rasizmu i dyskryminacji);

—sposob, w jaki grupy kulturowe przedstawiane sa
w mediach masowych, zwtaszcza w telewizji i w kinie;

— kontakty osobiste z przedstawicielami innych kultur.

e Zastanow sie, jakie sg twoje odczucia zwigzane
z wtasna grupa etniczng i narodowa. Ponizej wypi-
sano pie¢ zrodet — ujmij w formie haset, czego sie
nauczyte$/nauczytas o twojej grupie narodowej lub
etnicznej, korzystajac z kazdego z nich: a) rodzina,
b) szkota, c) media masowe, d) kontakty osobiste
z przedstawicielami innych kultur.

e Porébwnaj swoje odczucia wobec wtasnej grupy

etnicznej i narodowej ze swoimi uczuciami zwig-
zanymi z innymi grupami tego rodzaju. Pomysl
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o dwoch grupach, do ktérych nie przynalezysz
— czym charakteryzuje sie twoja postawa wo-
bec nich i w jaki sposéb sie ona uksztattowata
(np. wptyw rodziny, mediéw, szkoty, kontaktow
osobistych)?

8) Funkcjonowanie w europejskim kontekscie
réznorodnosci: ré6znojezycznosé

e Pomysl o jezykach, ktérymi mowisz. Porozmawiaj
z innymi o tym, jak i kiedy sie ich nauczytes/nauczy-
tas i co dla ciebie znaczy umiejetnos¢ postugiwania
sie danym jezykiem?

Roéznojezycznosé to umiejetnos¢ uzywania dwoch
lub wiecej jezykdw, wykorzystywana w celu komuniko-
wania sie i uczestniczenia w interakcjach kulturowych.
Przyktadowo — aby komunikowac sie z ludzmi z innych
kultur, takze takimi, ktérzy podzielajg jedng z naszych
tozsamosci kulturowych (np. tozsamos$¢ narodowa lub
etniczng), ale roéznig sie od nas przynajmniej pod jed-
nym wzgledem, np.: pochodzeniem etnicznym, religia,
jezykiem ojczystym, klasa spoteczna, regionem, z kto-
rego pochodzg itp.

Roznojezycznos¢ oznacza, ze:

— wykazujemy sie pewnymi kompetencjami w postugi-
waniu sie jednym jezykiem obcym lub kilkoma;

— mamy swiadomos$¢ wewnetrznego zréznicowania wy-
stepujacego w obrebie jednego jezyka — na przyktad
jesli naszym pierwszym jezykiem jest jezyk polski, to
wiemy, czym polski méwiony w okolicach Nowego
Targu rézni sie od polskiego uzywanego na Slasku.

Znajomos¢ poszczegodlnych jezykdw u osoby réznoje-
zycznej jest zréznicowana; mozna wykazywac sie duza
biegtoscia w postugiwaniu sie jezykiem ojczystym, mie¢
Srednig znajomos¢ jednego jezyka obcego lub kilku
z nich oraz zna¢ tylko podstawy innych jezykow.

e Czy uwazasz sie za osobe réznojezyczna? Prze-
czytaj uwaznie definicje i zastanéw si¢ nad tym,
w jaki spos6b poszczegodlne aspekty réznojezycz-
nosci odnosza sie do ciebie.

e Czy udafto ci sie wykorzystac¢ twoje umiejetnosci
z zakresu réznojezycznosci w komunikacji miedzy-
kulturowej? Pomysl o sytuacjach, kiedy mowienie
obcymi jezykami lub znajomos¢ wewnetrznego
zréznicowania twojego pierwszego jezyka okaza-
ty sie kluczowym elementem twoich doswiadczen
miedzykulturowych.

Autobiografia spotkar migdzykulturowych ¢ Pojecia do przedyskutowania 7/8



2) Funkcjonowaniec w eurorejskim kontekscie
réznorodnosci: réznokulturowosé oraz
miedzykulturowos¢

Osoba réznokulturowa ma kompetencje potrzebne do
funkcjonowania w dwoch lub wiecej kulturach. Réz-
nokulturowo$é oznacza identyfikowanie sie z cze-
Scig wartosci, przekonan i praktyk wywodzacych sie
z innych kultur oraz nabycie kompetencji jezykowych
i behawioralnych koniecznych do uczestnictwa w tych
kulturach. Czes¢ osob réznokulturowych to:

— dzieci z rodzin mieszanych (ktére czesto pozostajg
lojalne wobec odmiennych dziedzictw kulturowych
obojga swoich rodzicéwy);

— dzieci pochodzace z grup mniejszosciowych, ktérych
kultura etniczna bardzo rézni sie od dominujacej ré-
wiesniczej kultury narodowej (w domu dzieci te cze-
sto kultywuja wartosci i przejawiaja praktyki kultury
etnicznej, a poza domem przyjmuja réwiesnicza kul-
ture narodowa).

Miedzykulturowosé wymaga otwartosci na ludzi
z (dowolnych) innych kultur, zainteresowania nimi, cie-
kawosci i empatii. To zdolno$¢ doswiadczania innosci
kulturowej i wykorzystywania tak nabytych doswiad-
czen do:

— refleksji nad zagadnieniami, ktére we wiasnej kulturze
i srodowisku zazwyczaj sag traktowane jako oczywi-
stos¢;

— oceny wiasnych wzorcéw postrzegania, myslenia, od-
czuwania i zachowania tak, aby osiagnac petniejsza
samowiedze i pogtebione zrozumienie samego siebie;

— dziatania w roli mediatora wsrdd ludzi z wielu kultur
lub ttumaczenia i interpretowania réznych punktéw
widzenia.

Miedzykulturowos¢ nie oznacza utozsamiania sie z inng
grupa kulturowa lub adaptowania praktyk kulturowych
innej grupy.

e Co sadzisz o ponizszym stwierdzeniu?

W spofeczenstwach europejskich, w ktdrych wystepuja
spotecznosci identyfikowane na podstawie roznic jezy-
kowych i kulturowych, mozna by¢ osobg réznojezyczna,
ale zarazem niekoniecznie roznokulturows (...) — nawet
jesli wszyscy dysponujg repertuarem rdznojezycznym,
nie oznacza to bynajmniej, Ze wszyscy wykazujg sie zna-
jomoscig innych kultur. Osiggniecie nowego poziomu
zroznicowania jezykowego daje nam okazje — ale tylko
okazje — do zdobycia wiedzy o innych spotecznoSciach,
ktdre z tego zrdznicowania korzystajg. (Guide, 2003,
s. 69. Strasburg: Rada Europy)
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e Czy uwazasz sie za osobe réznokulturowg? Czy
masz przyjaciot lub znajomych, ktérych uwazasz za
osoby réznokulturowe? Uzasadnij swojg odpowiedz
i zilustruj ja przyktadami.

10) Aktywne obywatelstwo
i obywatelstwo miedzykulturowe

e Jak by$ okreslit/okreslita samego/sama siebie:
jako obywatela/obywatelke twojego miasta/regio-
nu, panstwa, Europy czy swiata? Przedyskutuj, czy
jest jaki$ rodzaj obywatelstwa, z ktérym najsilniej
sie identyfikujesz.

Aby uczestniczy¢ w zyciu spoteczenstwa wielokulturo-
wego (por. definicja spoteczenstwa wielokulturowego),
potrzebujemy kompetenciji z zakresu réznojezycznosci
i miedzykulturowosci (por. definicje réznojezycznosci,
réznokulturowosci i miedzykulturowosci).

Aktywne obywatelstwo oznacza uczestnictwo w zyciu
spotecznosci zgodnie z wtasnymi prawami i obowigz-
kami. Aktywnym obywatelem mozna by¢ na poziomie
lokalnym, regionalnym, krajowym i ponadnarodowym.

Kompetencje z zakresu réznojezycznosci i miedzykul-
turowosci sg rowniez potrzebne w rozwoju aktywne-
go obywatelstwa miedzykulturowego, ktére pozwala
nam kontaktowac¢ sie z innymi obywatelami (tego same-
go panstwa albo innych panstw) i podejmowaé dziatania
w spotecznosciach wielokulturowych na poziomie lokal-
nym, regionalnym, krajowym lub ponadnarodowym.

e Omow przyktady sytuacji, kiedy zachowywates/
zachowywata$ sie jak aktywny obywatel/obywa-
telka twojej szkoty, regionu lub kraju (np. zbierates/
zbieratas fundusze na cele charytatywne).

e Czy kiedykolwiek miates/miate$ okazje wykorzy-
sta¢ swoje umiejetnosci z zakresu réznojezyczno-
Sci i miedzykulturowosci, tak aby pokazag, ze jestes
aktywnym obywatelem/aktywna obywatelkg? Podaj
przyktady zaczerpniete z twoich dos$wiadczen.
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Autobiografia spotkarn miedzykulturowych to odpowiedZ na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

sNalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomogg uczniom
ksztattowaé umiejetnosci bazujgce na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wtasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich doswiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedzibg jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokracji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
sci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowa¢ Europe, w ktérej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.
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Wprowadzenie
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Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkart miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialnos¢ autordw i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji nalezg do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radg Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrédta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikaciji nie moze by¢ reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informacji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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spotkan

Rutobiografia

miedzykulturowych

Wstep

Stwierdzenie, ze swiat sie zmienif i ze procesy glo-
balizacyjne oraz internacjonalizacyjne odmieniaja
ksztaft rzeczywistosci, a doswiadczenia miedzykul-
turowosci sg udziatem nas wszystkich, jest czyms
banalnym. Najsilniej odczuwajg to te osoby (bardzo
liczne), ktore na co dzien spotykaja ludzi z innych
krajow, gdyz tego typu spotkania w oczywisty spo-
s6b majg charakter miedzykulturowy. W ostatnich
dekadach i przede wszystkim w Europie wzrosta
swoboda poruszania sie. Zwiekszyta sie takze po-
trzeba dialogu miedzykulturowego.

Jednak w wielu czesciach Europy i Swiata tego rodzaju
doswiadczenia nie sg zbyt powszechne. Ludzie miesz-
kajacy w takich miejscach moga odnosi¢ wrazenie, ze
zmiany nie dotykaja ich najblizszego otoczenia, i to
mimo skutkéw globalizacji i internacjonalizacji pokazy-
wanych codziennie w wiadomosciach telewizyjnych.

Oba te stanowiska opierajg sie na przekonaniu, ze inne
kultury sa czym$ odlegtym, spotykanym na przyktad
podczas wakacji za granica, a miedzykulturowos¢ do-
tyczy tylko naszych przezy¢ zwigzanych z ludzmi po-
chodzacymi z dalekich krajéw. Kultura to jednak poje-
cie ztozone, ktérego uzywa sie — a czasami naduzywa
— w odniesieniu do wielu wymiarow naszych kontaktéw
z innymi ludzmi. Ponadto, czesto przyjmuje sig, ze inni
ludzie to tudzaco proste okreslenie tych, ktorzy nie sa
tacy jak my.
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Ludzie, ktdrzy nie sg tacy jak my i ktérych kultura jest
odmienna od naszej, moga w istocie by¢ o wiele bar-
dziej zr6znicowani w swej odmiennosci niz obcokrajow-
cy spotykani — lub nie — przez nas na skutek dziatania
czynnikéw globalizacyjnych i internacjonalizacyjnych.
Chtopcy moga powiedzie¢, ze dziewczynki nie sg takie
jak oni i maja wiasna kulture — i odwrotnie. Mieszkancy
miast podobnie wyrazaja sie o tych, ktérzy mieszkaja na
wsi — i odwrotnie. To samo dotyczy wyznawcoéw kon-
kretnej religii, ludzi z danej grupy etnicznej, cztonkdéw
jakiegos narodu itp., ktérzy méwig o przedstawicielach
innych wyznan, grup etnicznych, narodowosci itp.

Szybko przekonujemy sig, ze spotkania miedzykulturo-
we sg czescig naszego codziennego zycia i to nieza-
leznie od tego, czy podlega ono wptywowi proceséw
globalizacyjnych i internacjonalizacyjnych, czy tez nie.
Niektorych z tych spotkan nie zauwazamy, poniewaz
sg tak czeste i wydajg sie nam naturalne. Inne jednak
wyrézniajg sie swojg wyjgtkowoscig, a czasami oka-
zujg sie trudne i stawiajg przed nami wyzwanie, gdyz
nie sa zwyczajne i bywajg powodem radosci, obaw lub
obu tych odczu¢ naraz. Niemniej jednak nawet to, co
zwyczajne, moze stac sie niezwyczajne, jesli jakies zda-
rzenie lub spotkanie nagle zmusi nas, by zatrzymac sie
i zastanowic.

Rados¢ i obawe (a takze inne uczucia sytuujgce sie
pomiedzy nimi) zazwyczaj najlepiej zrozumie¢ poprzez
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refleksje i analize, poniewaz dzieki nim stajg sie one
lepsza podstawg przysztych spotkan migedzykulturo-
wych. Autobiografia spotkan miedzykulturowych to
poradnik, ktéry pomoze nam w namysle nad naszymi
doswiadczeniami zwigzanymi z innymi ludzmi i inny-
mi kulturami, niezaleznie od bliskosci badz oddalenia
w czasie i przestrzeni. Autobiografia umozliwi nam tak-
ze zorientowanie sie, w jaki sposéb mozemy czerpac
wiedze ze spotkania miedzykulturowego, co powinni-
Smy zrobi¢, by tego rodzaju zdarzenie przyniosto wiek-
szy pozytek i stato sie przyczynkiem do gtebszego zro-
zumienia innych ludzi i ich kultur.

Autobiografia jest zestawem pytan dotyczgcych kon-
kretnego przezycia o szczegdlnym znaczeniu. Dzigki
tym pytaniom refleksyjnie powracamy do danego spo-
tkania, naszych éwczesnych reakcji i wyobrazen o tym,
jak inni reagowali na nas oraz do naszych wczesniej-
szych i obecnych mysli i odczu¢ zwigzanych z tym
wydarzeniem. Dzieki tym pytaniom mozemy réwniez
wyciggna¢ wnioski na przysztos¢. Pytania sa utozone
w pewnym starannie przemyslanym porzadku, ktéry
oparto na wynikach badan naukowych, sformutowano
je jednak w taki sposob, by nikt nie miat probleméw
z podazaniem za ich tokiem. Z wersji standardowej Au-
tobiografii mozna korzysta¢ samodzielnie albo razem
z innymi, np. kolezankami, kolegami lub nauczyciela-
mi. Wersja dla mtodszych dzieci jest przeznaczona dla
ucznidéw, ktérzy potrzebuja pomocy w przemysleniu
i opisaniu przezytych przez siebie spotkan.
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Obu wersjom Autobiografii towarzyszag osobne Uwagi
dla osob wspierajgcych uczenie sie, gdzie mozna zna-
lez¢ bardziej szczegdtowe omdwienie przyczyn i celdw
przy$wiecajacych powstaniu tych poradnikéw. Zata-
czono do nich ponadto formularz informacji zwrotnych,
ktory pomoze zespotowi opracowujgcemu Autobiogra-
fie ulepszy¢ ja w przysztosci. Kolejny tekst nosi tytut
Kontekst, koncepcje, teorie i znajduje sie w nim bardziej
wnikliwe omodwienie koncepcji lezacych u podstaw
Autobiografii, na przyktad pojecia kultury i jego rozu-
mienia, a takze objasnienia innych zagadnieh zapropo-
nowane na uzytek osdb wspierajgcych uczenie sie. Ich
zwigzlejszy i prostszy opis jest zawarty w dokumencie
Pojecia do przedyskutowania przeznaczonym do pracy
z osobami wypetniajgcymi standardowg wersje Auto-
biografii, ktore zechca pogtebi¢ swojg wiedze o tym, jak
psychologia, socjologia czy inne dyscypliny pomagajg
nam w naukowej analizie spotkania miedzykulturowego.

Mamy nadzieje, ze dzieki Autobiografii osoby, ktore
doswiadczyty spotkania miedzykulturowego, wyniosg
z tego przezycia jak najwiekszy pozytek, uczynia z nie-
go element swojego sposobu patrzenia na otaczajg-
cy nas swiat i w konsekwencji petniej zaangazujg sie
w rzeczywisto$¢ miedzykulturowa.
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RAutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

Wdrozenie w Autobiografie

e Grupa miodych ludzi z r6znych krajéw poroz-
rzucanych po catej kuli ziemskiej spotyka sie po
raz pierwszy podczas imprezy zorganizowanej
na europejskim uniwersytecie dla studentéow
zagranicznych.

¢ Dzieci, ktére niedawno przybyly z Wiethamu
i zamieszkaly w Polsce, dotaczaja do meczu
pitkarskiego rozgrywanego z mtodymi sasiada-
mi na boisku potozonym obok bloku, w ktérym
mieszkaja.

e Mioda nauczycielka, swiezo po studiach,
pierwszego dnia pracy w szkole odkrywa, ze po-
szczegllne dzieci w klasie rozmawiajg miedzy

soba w réznych jezykach ojczystych.
4

Spotkania miedzykulturowe podobne do tych, kté-
re opisano w przyktadach, sa czescig doswiadczen
zyciowych wielu mtodych ludzi zyjacych w Swiecie
wspotczesnym. To one stanowig tresé¢ i inspiracje dla
Autobiografii spotkart miedzykulturowych.

sAutobiografie” opracowywano w czasach wzrasta-
jacej swiadomosci istnienia wzajemnych powigzan,
ktore przenikaja nasze zycie oraz przezycia, nakfa-
dajac sie na podzialy kulturowe lub narodowe. Coraz
lepiej zdawano sobie sprawe z tego, ze potrzebu-
jemy nie tylko samego uznania naszego wspofist-
nienia, ale takze musimy nawigza¢ wzajemne sto-
sunki i podjaé komunikacje na gfebszym poziomie
zrozumienia. Za pomocag ukierunkowanej refleksji
nad naszymi przezyciami ,,Autobiografia” zacheca
do rozwoju potrzebnych umiejetnosci i kompetencji
miedzykulturowych.

Autobiografia
spotkan
- miedzykulturowych

e

O$RroDEK
. ’ Rozwoju
Ebukacyt
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Wydziat Polityki Jezykowej

Materiaty wchodzgce w sktad Autobiografii:
e Autobiografia spotkar miedzykulturowych;

e Autobiografia spotkari miedzykulturowych dla
mfodszych uczniow;

e Uwagi dla osdb wspierajgcych uczenie sie dla obu
wersiji;

e opracowanie Kontekst, koncepcje i teorie;

e Pojecia do przedyskutowania (do wykorzystania
w czasie dyskusji i debaty ze starszymi uczniami).
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Czym jest Autobiografia?

sAutobiografia” ma posta¢ zestawu pytan i podpo-
wiedzi opracowanych tak, aby ukierunkowac reflek-
sje osoby uczacej sie na wybrany przyktad spotkania
z kims z innej grupy kulturowej. Dzieki ,,Autobiogra-
fii” mozna ustrukturyzowac¢ swoje przemyslenia, co
pomaga w analizie tego doswiadczenia i zrozumie-
niu ptynacych z niego wnioskow.

a) przyktad pytania z wersji standardowej

Rozmowa

Kiedy myslisz o tym, jak rozmawiates/rozma-
wiafas lub w inny sposéb komunikowates/
komunikowatas sie z innymi ludzmi, to czy
przypominasz sobie, w jaki sposob to robites/
robitas?

Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

Dalsze przemys$lenia — na przyktad:
Moéwitem/maowitam do nich w swoim jezyku i za-
uwazytem/zauwazytam, ze musze go troche zmie-
ni¢, by mogli mnie zrozumieé, np. ...

Nie moéwitem/mowitam do nich w swoim jezyku
i musiatem/musiatam ten jezyk troche dostoso-
wagc, tak aby mnie zrozumiano — uproscic stownic-
two, poméc sobie gestykulacjg, objasni¢ znacze-
nie jakiegos stowa...

Zauwazytem/zauwazytam co$ w sposobie, w jaki
ze mng rozmawiali — ze uproscili jezyk, gestykulo-
wali, méwili nieco wolniej...

o
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b) przyktad pytania z wersji dla mtodszych uczniéw

Pokazac karte z tekstem
Rozmowa

Komunikacyjne aspekty spotkania

Jak te osoby rozmawiaty z tobg?

Czy fatwo byfto ci je zrozumiec¢?
Jesli tak: Dlaczego?
Jesli nie: Dlaczego?

Jak ty rozmawiates/rozmawiatas z nimi?

Czy fatwo im byfo ciebie zrozumiec¢?
Jesli tak: Dlaczego?
Jesli nie: Dlaczego?

Czy musiates/musiatas zmieni¢ sposob, w jaki
mowisz na co dzien?

Jesli tak: Jak zmienites/zmienifas swoj zwykly
sposob mowienia?

Czy wpadft ci do gtowy jakis inny pomyst na
utatwienie porozumienia, np. gesty rekami?
Jesli tak: Co to byto?

A czy oni pomagali sobie gestykulacja albo
w jakis inny sposob, bys mogf/mogta ich lepiej
zrozumiec?

Jesli tak: Co to byto? W jaki sposob?

Jak wykorzystywac Autobiografic?

Uwagi dla oséb wspierajacych uczenie sie zawieraja
liczne sugestie dotyczacego tego, jak i kiedy mozna
stosowaé ,,Autobiografie”.

Osoba wspierajgca uczenie sie oraz uczniowie moga
podjac decyzje, czy Autobiografia ma by¢ zastosowana
jako:

e materiat do uzytku Scisle prywatnego — samore-
fleksji i samooceny nieprzeznaczonej dla oséb po-
stronnych;

e materiat wspolnie wykorzystywany przez ucznia
oraz osobe wspierajgca uczenie sie w sposob po-
ufny, jako sktadowa rozmowy i oceny postepdéw
w sferze migdzykulturowo$ci;

e Cwiczenie grupowe i materiat dla wspdlnej edu-
kacji oraz dyskusji w klasie.
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Kiedy mozna skorzystaé z Autobiografii?

Rdwniez decyzja o tym, kiedy skorzystaé¢ z ,Auto-
biografii”, jest sprawa elastyczna, co pokazuja po-
nizsze przyktady zaczerpniete z ,Uwag dla oséb
wspierajgcych uczenie sie”.

Zastosowanie regularne: po Autobiografie mozna sie-
gac¢ w regularnych odstepach czasu (np. po okresach
przerw w nauce, kiedy uczniowie powracajgcy do szko-
ty majg do opowiedzenia rézne historie), woéwczas nara-
stajacy zbidr refleksji postuzy jako zapis rozwoju Swia-
domosci i umiejetnosci miedzykulturowych.

Po wakacjach

Po wakacjach, na ktére uczniowie szkét podstawowych
wyjechali gdzie$ dalej od domu (np. na obdz sportowy
w innym regionie kraju lub za granicg), mozna siegna¢
po Autobiografie, by zacheci¢ dzieci do zastanowie-
nia sie nad konkretnymi przezyciami z okresu waka-
cji. W takich sytuacjach wywiady indywidualne moga
zostac¢ przeprowadzone przez nauczycieli lub wycho-
wawcow klasowych.

Zastosowanie planowe: Korzystanie z Autobiografii
mozna zaplanowac i zgra¢ w czasie z jakims konkretnym
wydarzeniem lub impreza zorganizowang dla uczniéw,
np. wycieczkg szkolng. W takim wypadku dzieci przed-
stawig indywidualne relacje ze wspdlnego przezycia.

Po wycieczce szkolnej

Szkoty czesto organizujg wycieczki do innych regionow
kraju lub za granice. Nauczyciele zazwyczaj starannie
przygotowujg swoich uczniéw do tych wyjazdéw, jed-
nak rownie wazne jest, aby sktoni¢ dzieci do refleks;ji
na temat pobytu za granicag juz po powrocie do domu.
Doswiadczenia poszczegodlnych ucznidéw beda zapew-
ne odmienne, mimo ze wszyscy byli na tej samej wy-
cieczce. Autobiografia moze pomoc zindywidualizowaé
refleksje. Co wiecej, gdy juz wszyscy uczniowie wypet-
nig swoje egzemplarze Autobiografii, to niewykluczone,
ze zechcag wymieni¢ sie miedzy sobg przemysleniami
zwigzanymi ze spotkaniami, w ktérych uczestniczyli
oraz zastanowi¢ sie pod kierunkiem nauczyciela nad
zréznicowaniem tak nabytych dos$wiadczen. Moze to
powstrzymac¢ dzieci przed nadmiernym uogdlnianiem
ich jednostkowych przezy¢.

Zastosowanie reaktywne: Autobiografie mozna tez
zastosowacé w sposdb nieplanowany w reakcji na kon-
kretne niespodziewane spotkanie lub nieprzewidziane
wydarzenie (o charakterze pozytywnym lub negatyw-
nym), ktére moze jednak wywrze¢ silny wptyw na po-
strzeganie miedzykulturowosci przez uczniow.

Po jakims bardziej znaczacym wydarzeniu

Autobiografie mozna zastosowac jako pomoc wy-
chowawcza umozliwiajgcg analize reakcji ucznidéw na
konkretne wydarzenie, np. obrzucanie si¢ wyzwiskami
0 charakterze rasistowskim. Prace te mozna podjac
w klasie pod kierunkiem nauczyciela lub tez na osob-
nosci po zachecie z jego strony. Wyniki mogg pozostac
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poufne lub mozna przedstawi¢ je innym uczniom w kla-
sie. Zalezy to od danej sytuacji i jej wychowawczych
uwarunkowan.

Model kompetencji miedzykulturowych

Struktura obu wersji Autobiografii jest oparta na mo-
delu kompetencji miedzykulturowych zawierajgcym na-
stepujgce cztery elementy:

e wiedza i umiejetnosci,

e zachowanie,

e postawy i uczucia,

e dziatanie.

Kazde z pytan odnosi sie do ktéregos z tych elemen-
téw, co ilustrujg ponizsze przyktady. Pytania zamiesz-
czone w Autobiografii nastepujg po sobie w starannie
dobranej kolejnosci.

Wiedza i umiejetnosci

Poszerzanie wiedzy: wykorzystywanie pewnych umie-
jetnosci do zdobywania wiedzy o ludziach, z ktérymi sie
spotykamy — zadawanie pytan, wyszukiwanie informa-
cji, korzystanie z tych umiejetnosci podczas spotkan,
do ktérych dochodzi w czasie rzeczywistym; uswiada-
mianie sobie przyjmowanych przez siebie zatozen, ist-
nienia stereotypow i uprzedzen.

Przyktad: Czy miates/miatas juz jakgs wiedze Iub
wczesniejsze doswiadczenia, ktdre pomogty ci w lep-
szej komunikacji?

Zachowanie

Adaptowanie swojego zachowania do nowych sytuaciji
i innych ludzi, wrazliwos¢ na r6zne sposoby komuniko-
wania sie.

Przyktad: Kiedy myslisz o tym, jak rozmawiate$/rozma-
wiafas lub w inny sposob komunikowates/komunikowa-
fas sie z innymi ludzmi, to czy przypominasz sobie, w jaki
Sposob to robites/robitas?

Postawy i uczucia

Umiejetnos¢ przyjmowania punktu widzenia innych lu-
dzi, odtwarzanie ich sposobu myslenia i empatia; roz-
poznawanie pozytywnych i negatywnych emocji oraz
wigzanie ich z postawami i wiedza.

Przyktad: Postaraj sie wczu¢ w sytuacje spotkanych
0SOb. Zastandw sie, jak sie wtedy czuty?

Dziatanie

Konsekwencja pozostatych elementéw; gotowos¢
i umiejetnos¢ podejmowania razem z innymi dziatan
prowadzgcych do zmian na lepsze.

Przyktad: Moje zachowanie podczas spotkania byto
w porzadku, bo polegato ono na... Mysle, ze mogtem/
mogfam zachowac sie inaczej, a mianowicie... Najlep-
Szg reakcjg z mojej strony bytoby...

Autobiografia spotkan migdzykulturowych * Wprowadzenie 8/13



RAutobiografia spotkan
migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidw

sAutobiografia” w wersji dla mfodszych uczniow wy-
korzystuje ten sam model kompetencji miedzykultu-
rowych, ktory obowigzuje w wersji standardowej, ale
porusza problematyke spotkan na takim poziomie
poznawczym, jezykowym i emocjonalnym, jaki jest
dostosowany do mozliwosci dziecka w miodszym
wieku szkolnym.

- -
» ¥
RAutobiografia
spotkan

miedzykulturowych
dla mtodszych ucznidéw
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Wersja ta wystepuje w dwéch postaciach: pisemnej dla
uczniow, ktérzy moga juz pracowac¢ samodzielnie oraz
ustnej, podczas ktoérej dziecko rozmawia o spotkaniu
z nauczycielem lub wychowawca zapisujgcym prze-
mys$lenia ucznia.

Do Autobiografii w wersji dla mtodszych uczniéw dotg-
czono materiaty pomocnicze, ktérymi osoba wspierajg-
ca proces uczenia sie moze postuzy¢ sie w taki sposéb,
aby poméc dziecku odnies¢ sie do tematu i zrozumieé
poruszane zagadnienia.

W tej wersji znajdziemy takze zestaw kolorowych ilu-
stracji, dzieki ktérym mozna wdrozy¢ dzieci w proble-
matyke spotkania z osobg odmienng od nich samych
oraz serie pytan — mozna je zada¢ podczas prezentaciji
zatgczonych ilustracji lub obrazkéw podobnego rodzaju.
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Wybierz jeden obrazek albo dwa i sprobuj odpowie-
dzie¢ na nastepujace pytania:

* Co bedzie pierwszg rzecza, ktora te osoby
zauwazg u siebie nawzajem?

e Czy dostrzega cos, co je od siebie rozni, czy
moze raczej to, w czym sg do siebie podobne?

e Czy osoby te cieszg sie, ze sie spotkaly? Po-
wiedz, dlaczego tak/dlaczego nie?

e Czy tatwo bedzie im sie rozmawiato? O czym
moglyby porozmawiac?

e Czy zostang przyjaciotmi, czy raczej nie? Po-
wiedz, dlaczego tak/dlaczego nie?

otkof miedzykulturolaych
e

% ©RE

[——

Park

Autobiografia zawiera ponadto zestaw siedmiu opatrzo-
nych kolorowymi kodami plansz, ktére osoba wspieraja-
ca uczenie sie moze wykorzysta¢ do ustrukturyzowania
dyskusji, poprzez podzielenie jej na mniejsze jednostki,
co utatwi dziecku $ledzenie przebiegu rozmowy.

W Uwagach dla osob wspierajgcych uczenie sie za-
proponowano wiele réznych sposobdéw wykorzystania
Autobiografii. W tym tekscie uwzgledniono réwniez
sugestie zgtoszone przez nauczycieli, ktérzy mieli juz
okazje pracowac z tymi materiatami w szkole.
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Konteksty i koncepcje

sAutobiografia” to nie tylko okazja do refleksji nad
konkretnym spotkaniem, ale takze sposobnosé¢ do
refleksji oraz do podjecia dyskusji i debaty nad
kluczowymi pojeciami i koncepcjami, ktore czesto
ksztaftujg nasze zwigzki z innymi ludzmi.

Materialy wchodzace w sktad Autobiografii obejmujg
réwniez dokument zatytutowany Kontekst, koncepcje,
teorie. W tekscie tym miedzynarodowi eksperci z wielu
wzajemnie powigzanych dziedzin przedstawiajg histo-
ryczny i teoretyczny kontekst Autobiografii i omawiajg
kluczowe dla niej pojecia, takie jak: kultura, narodo-
wos¢, obywatelstwo, wielokulturowos$é, miedzykultu-
rowos¢, roznojezycznosc, tolerancja, szacunek i dialog.
Materiat ten moze by¢ ciekawa lekturg uzupetniajaca dla
os6b wspomagajgcych proces uczenia sie oraz star-
szych uczniow i studentow.

2.11 Tozsamosci wielorakie
i oddziatywanie spotkan
miedzykulturowych

Nalezymy jednoczesnie do wielu roznych grup spo-
fecznych (narodowosciowych, rasowych, religijnych,
zwigzanych z pfcig kulturowa itp.). Gdy przynalez-
nosc¢ do konkretnej grupy spofecznej staje sie istot-
nym elementem naszej koncepcji siebie, a przy tym
widzimy w tym cztonkostwie pewng wartos¢ oraz
nadajemy mu znaczenie emocjonalne, to mozna
wowczas powiedzie¢, ze zbudowaliSmy sobie su-
biektywna identyfikacje z tg grupa. Zazwyczaj utoz-
samiamy sie subiektywnie z kilkoma grupami spo-
fecznymi, ponadto czesto wykorzystujemy swoje
cechy osobowosciowe (np. skfonnos¢ do zabawy,
sumiennos$é, konserwatyzm, tolerancyjnosc), rela-
cje interpersonalne i role spofeczne (np. bycie mat-
ka, synem, przyjacielem, pracownica) jako kolejne
elementy sktadajgce sie na nasza koncepcje ja.

Te wielorakie identyfikacje z roznymi grupami, ce-
chami, relacjami i rolami spofecznymi pomagaja
nam orientowac sig i definiowac oraz okresla¢ swoja
pozycje w swiecie spotecznym wypetnionym odnie-
sieniami do innych Iludzi. Termin identyfikacja (lub
utozsamienie sig) stosowany jest, aby ufatwic¢ zro-
zumienie toczacego sie procesu psychologicznego
w nas samych.

Cytat z: Kontekst, koncepcje, teorie
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Dodatkowo opracowano skrécong wersje tekstu, w kto-
rym omowiono najwazniejsze pojecia i koncepcje. Owg
krotsza wersje mozna zastosowaé w klasie lub grupie
starszych ucznidéw lub studentéow. Zamieszczono w niej
zwiezte i przejrzyste definicje dziesieciu kluczowych
pojec¢ oraz zestaw pytan dotyczacych kazdego z pojec.
Pytania pomagaja w zrozumieniu koncepciji i w odnie-
sieniu ich do wtasnego zycia i spoteczenstwa.

Oto przyktad oméwienia jednego z pojec. Przedstawio-
no je w taki sposob, aby zacheci¢ osoby uczace sie do
dyskusiji.

a) Kultura

e Czy jest w twoim zyciu cos, co mozesz (lub inni
moga) uwazac za czes¢ twojej kultury? Co to jest?
W jaki sposdb stato sie to czescig twojej osoby?

Stowo kultura kojarzy sie z praktykami, pogladami, war-
tosciami, symbolami, tradycjami oraz sposobami zycia
i rozumienia Swiata. Kultury mozna traktowac jako nie-
zmienne i odziedziczone cechy réznych grup narodo-
wych, etnicznych lub religijnych. Ujmowanie kultury jako
specyficznej cechy jakiej$ grupy nazywa sie dyskursem
dominujgcym. Istnieje jednak inny sposdb pojmowania
kultury, podkreslajacy jej dynamike, zmiennos¢ oraz
podleganie nieustannemu redefiniowaniu przez jednost-
ki i grupy, ktére wchodzg w interakcje z ludzmi pocho-
dzacymi z odmiennych Srodowisk badz tez reagujg na
zmieniajgce sie okolicznosci. W tym wypadku dyskurs
ma charakter demotyczny (potoczny).

e Jakie plusy i minusy wigzg sie z przekonaniem
0 posiadaniu niezmiennej i odziedziczonej tozsamo-
sci kulturowej?

e Czy byte$/bytas w sytuacji, kiedy interakcja mie-
dzy ré6znymi kulturami wystepujgcymi w twoim oto-

czeniu data poczatek nowym formom ekspresiji kul-
turowej?

Cytat z: Pojecia do przedyskutowania
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Opracowywanie Autobiografii

Materiaty zawarte w Autobiografii zostaty opracowane
przez zespét miedzynarodowy, co zapewnito uwzgled-
nienie w niej réznych punktéw widzenia oraz poszcze-
golnych obszaréw tematycznych. Projekt ten przeszedt
faze pilotazu z udziatem uczniéw i studentéw w wielu
krajach europejskich. Efektem byto przejrzenie i zmo-
dyfikowanie tresci Autobiografii pod katem uwag zgto-
szonych przez mtodziez i ich nauczycieli. Jesli chcieli-
by Panstwo podzieli¢ sie wlasnymi doswiadczeniami
nabytymi w trakcie pracy z Autobiografig spotkar mie-
dzykulturowych oraz sugestiami dotyczacymi ewentu-
alnych zmian w poradniku, prosimy skorzysta¢ z za-
taczonego Formularza informacji zwrotnych od osob
wspierajgcych uczenie sie.

/ y

-

?

Autobiografia
spotkan
migdzykulturowych

Autobiography
of intercultural
encounters

—_—

www.coe.int/lang
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Podziekowania

Zespot autorski
Autobiografie spotkan miedzykulturowych i towarzyszace jej materiaty opracowali
dla Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy:

Michael Byram, Martyn Barrett, Julia Ipgrave,
Robert Jackson, Maria del Carmen Méndez Garcia

Autobiografia spotkad miedzykulturowych
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Eithne Buchanan-Barrow, Leah Davcheva,
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wersje Autobiografii:
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Opracowywanie ,Autobiografii”’ jest koordynowane przez Wydziat Polityki
Jezykowej Rady Europy w imieniu Dyrekcji Generalnej ds. Edukacji i Jezykow.
W celu uzyskania dalszych informaciji prosimy zwraca¢ sie do Christophera
Reynoldsa (decs-lang@coe.int).

Czesc¢ z zawartych w Autobiografii spotkar miedzykulturowych koncepciji teoretycz-
nych oraz ich operacjonalizacji zaczerpnieto z:

—the INCA Project (www.incaproject.org) sfinansowanego ze srodkdéw pro-
gramu Leonardo da Vinci Il (Unia Europejska);

—Byram M., 1997, Teaching and assessing intercultural communicative
competence, Clevedon: Multilingual Matters;

— Zarate G. and Gohard-Radenkovic, A., (eds.), 2004, La reconnaissance des
compétences interculturelles: de la grille a la carte, Paris: Didier.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkar migdzykulturowych ¢ Wprowadzenie 12/13



Pilotaz

Pilotaz ,,Autobiografii spotkan miedzykulturowych” odbywat sie w dwéch eta-
pach: wstepnym (styczen - kwiecien 2007) oraz wiasciwym (styczen - maj
2008). Wydziat Polityki Jezykowej wyraza wdziecznos¢ wszystkim, ktérzy
w ramach procesu pilotazowego dostarczyli wartosciowe informacje zwrotne.
Podziekowania niech zechca przyjacé:

RAutobiografia spotkanA miedzykulturowych

Armenia:

Azerbejdzan:

Bosnia i Hercegowina:

Araik Jraghatspanyan, Karine Nalchajyan
Rauf Garagozov, Rena Kadirova
Senad Alic

Butgaria: Leah Davcheva, Iskra Georgieva,
Milena Katsarska
S Francja: Trevor King
* g Gruzja: George Gakheladze, Giorgi Kipiani, Mzia Tsereteli
o
S Niemcy: Simone Bonafaccia
ﬁ Grecja: Roy Chourdaki, Katerina Toura
Witochy: Rita Bertone, Janine Fournier,
Isolde Maria Klinig StrauB, Rita Gelmi,
Gisella Langé, Virgilio Marrone, Andrea Mennella,
Lorena Parretti, Claudia Perlini, Maura Properzi
Japonia: Stephanie Houghton, Sugitani Masako
Makao: Isabel Morais
Holandia: Ina ter Avest
Federacja Rosyjska: Kira Iriskhanova
Hiszpania: Manuela Chica Colomo, Catalina Salas Caparros,
Isabel Maria Espinosa Zafra,
Antonio Villodres Moreno,
Maria del Carmen Méndez Garcia
Turcja: Figen Cok, Tulin Sener
Wielka Brytania: Inma Alvarez, Jo Angouri, Martyn Barrett,

Tita Beaven, Tony Bennett,

Eithne Buchanan-Barrow, Michael Byram,
Jennifer Fleming, So Hiranuma, Matthew Howard,
Julia Ipgrave, Marta Jenkala, Annie McHugh,
Maria Luisa Pérez, Gerdi Quist, Cristina Ros i Solé,
Christine Sas
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Autobiografia spotkarn miedzykulturowych to odpowiedZ na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

sNalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomogg uczniom
ksztattowaé umiejetnosci bazujgce na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wtasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich doswiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedzibg jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokracji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
sci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowa¢ Europe, w ktérej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.

4
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Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkart miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialnos¢ autordw i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji nalezg do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radg Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrédta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikaciji nie moze by¢ reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informacji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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Rutobiografia

spotkan

miedzykulturowych
Wskazdéwki dla oséb
wspierajgcych uczenie sie

Czym jest Autobiografia?

sAutobiografia” to poradnik przeznaczony dla osob
uczacych sie, ktére moga korzystac z niego wedfug
wfasnego uznania. Jest to pomoc metodyczna po-
kazujaca, jak krytycznie mysleé¢ o doswiadczeniach
miedzykulturowych, czyli spotkaniach z ludzmi po-
chodzacymi z innych grup, w tym: spofecznych,
kulturowych, etnicznych, religijnych i innych. , Au-
tobiografia” z zatozenia zawsze dotyczy jednego
konkretnego spotkania, co oznacza, ze omoéwienie
kazdego kolejnego wymaga nowego egzemplarza
tego poradnika.

Autobiografia sktada sig z serii pytan odnoszacych sie
do danego spotkania, ale to osoby wypetniajgce for-
mularz zawarty w poradniku decyduja, na ktore pytania
odpowiedzg. Nie ma obowigzku udzielenia odpowiedzi
na wszystkie pytania.

Autobiografii przyswiecaja dwa powigzane ze sobag
cele:

* samoocena: ukierunkowanie oséb uczacych sie
na analiz¢ wtasnych reakcji na konkretne spotkanie,
co umozliwia im spojrzenie z perspektywy czasu na
swoje doswiadczenia w tej sferze oraz na swoje
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oceny tych doswiadczen i zdobycie wiekszej wie-
dzy o sobie;

® nauczanie i uczenie si¢: zaoferowanie nauczycie-
lom pomocy metodycznej, ktéra zacheca ucznidw
do przemyslen i analiz i dzieki temu utatwia przebieg
procesu refleksyjnej nauki.

Cele te sg sobie bliskie, cho¢ rézni je roztozenie akcen-
tow i sposéb wykorzystania Autobiografii.

e niektore z doswiadczen miedzykulturowych, kto-
re zostang wybrane do omdwienia, moga okazac
sie na tyle istotne dla os6éb uczacych sie, ze do-
prowadzg do rozbudzenia u nich $wiadomosci réz-
nic kulturowych — czes¢ z bardziej ztozonych pytan
zawartych w Autobiografii zostata opracowana wia-
Snie pod katem takiej mozliwosci.

e inne omdwienia moga dotyczy¢ przezy¢ o wiele
bardziej przyziemnych (np. zakup chleba w sklepie
za granica lub sytuacja, w ktdérej cudzoziemiec zapy-
tat na ulicy o droge) — w tym wypadku niektére z py-
tan sg zazwyczaj zbedne i nalezy je po prostu pomi-
nac, jesli nie maja zwigzku z danym spotkaniem.
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Jak korzystaé z Autobiografii?

sAutobiografia” to poradnik, ktory mozna zasto-
sowacé zarowno w warunkach edukacji formalnej
w klasie szkolnej, jak rowniez w nauczaniu niefor-
malnym, odbywajacym sie w miejscu i w czasie wy-
branym przez osobe uczaca sie.

Autobiografii mozna uzy¢ jako pomocy metodycznej w
nauczaniu podczas prowadzenia zaje¢ grupowych lub
indywidualnych pod kierunkiem nauczyciela. Moga ja
tez wykorzysta¢ osoby uczace sie samodzielnie jako
zrédto samooceny. Autobiografia jest wtedy pewnego
rodzaju dziennikiem lub pamietnikiem, ktéry w zamie-
rzeniu ma pozostac poufny.

Sposoéb zastosowania Autobiografii bedzie zatem za-
leze¢ od:

e zamiaru nauczyciela wprowadzenia Autobiografii
do programu zajec;

e checi ucznia do zachowania poufnosci;

e wieku 0s6b uczacych sie i ewentualnej potrzeby
pomocy w pracy z Autobiografig.

Oto kilka przyktadowych scenariuszy mozliwego uzycia
Autobiografii:

Po wakacjach

Po wakacjach, na ktére uczniowie szk6t podstawowych
wyjechali gdzie$ dalej od domu (np. na obéz sportowy
w innym regionie kraju lub za granicg), mozna siegnac¢
po Autobiografie, by zacheci¢ dzieci do zastanowie-
nia sie nad konkretnymi przezyciami z okresu wakacji.
W takim wypadku wywiady indywidualne moga zosta¢
przeprowadzone przez nauczycieli lub wychowawcow
klasowych.

Zagraniczne praktyki zawodowe

Uczniowie szkét zawodowych moga odbywaé prak-
tyki zawodowe za granicg. To oznacza, ze nie tylko
beda poznawac codzienne zycie ludzi tam mieszkaja-
cych, ale takze ich zwyczaje i tradycje zwigzane z pra-
ca. Nauczyciele mogg zatem zacheci¢ praktykantow,
by wykorzystali Autobiografie jako pomoc w analizie
swoich doswiadczen zwigzanych z miejscem pracy i/
lub codziennym zyciem w obcym kraju i tym samym,
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by w swoich przemysleniach wyszli poza perspektywe
zwyktego turysty.

Po wycieczce szkolnej

Szkoty czesto organizujg wycieczki do innych regiondéw
kraju lub za granice. Nauczyciele zazwyczaj staran-
nie przygotowujg swoich ucznidéw do tych wyjazdow,
jednak réwnie wazne jest utatwienie dzieciom przemy-
Slenia swoich przezy¢ juz po powrocie do domu. Do-
Swiadczenia poszczegolnych uczniéw beda zapewne
odmienne, mimo ze wszyscy byli na tej samej wyciecz-
ce. Autobiografia moze pomdc zindywidualizowac re-
fleksje. Co wiecej, gdy juz wszyscy uczniowie wypetnia
swoje egzemplarze Autobiografii, to niewykluczone,
ze zechcg wymieni¢ sie miedzy sobg przemys$leniami
zwigzanymi ze spotkaniami, w ktoérych uczestniczyli,
oraz zastanowi¢ sie pod kierunkiem nauczyciela nad
zroznicowaniem tak nabytych doswiadczeh. Moze to
powstrzymac dzieci przed nadmiernym uogodlnianiem
ich jednostkowych przezyc.

Podczas przygotowan do studiéw na zagranicznym
uniwersytecie oraz w ich trakcie

Podczas przygotowan do studiéw zagranicznych — od-
bywanych w ramach promowanego przez Rade Europy
programu School Exchanges lub tez programu ERA-
SMUS - studenci sg wdrazani w Autobiografie i wy-
petniaja ja w odniesieniu do konkretnego spotkania,
w ktérym uczestniczyli (np. z innym studentem spra-
wujgcym funkcje opiekuna). Nastepnie wypetniaja jg
ponownie w odniesieniu do poszczegdlnych spotkan,
ktérych doswiadczyli w trakcie studiéw i podczas po-
bytu za granica, jak tez i pézniej, gdy pomysleli o nich
po jakims czasie.

Po jakims$ bardziej znaczacym wydarzeniu

Autobiografie mozna zastosowaé jako pomoc wy-
chowawcza umozliwiajgcg analize reakcji uczniow na
konkretne wydarzenie, np. obrzucanie si¢ wyzwiskami
o0 charakterze rasistowskim. Prace t¢ mozna podjaé
w klasie pod kierunkiem nauczyciela lub tez na osob-
nosci po zachecie z jego strony. Wyniki mogg pozostac¢
poufne lub by¢ przedstawione innym uczniom w kla-
sie. Zalezy to od danej sytuaciji i jej wychowawczych
uwarunkowan.
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Przyktady spotkan miedzykulturowych mozna mnozyé...

Przede wszystkim za$ Autobiografie mozna stosowac
swobodnie i dowolnie jg adaptowa¢ w zaleznosci od
sytuacji. Nie trzeba odpowiada¢ na wszystkie pytania —
to nie jest kwestionariusz ankiety badawcze;.

Nauczyciele moga zmieni¢ sposdb sformutowania py-
tan w poszczegolnych dziatach, tak aby dopasowac¢ je
do wieku lub uprzednich doswiadczen oséb uczacych
sie.

Nie nalezy jednak zmienia¢ nagtdwkow i wprowadzen
do poszczegdélnych dziatéw oraz kolejnosci prezento-
wania tych dziatow.

Uzytkownicy moga odpowiadac¢ na pytania w takiej ko-
lejnosci, w jakiej chca; czesto wybierajg pewne dziaty
w pierwszej kolejnosci i dopiero potem przechodzg do
innych. Osoby wspierajgce proces uczenia sie nie po-
winny im tego zabrania¢.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Autobiografia spotkar miedzykulturowych 6/17
Wskazowki dla oséb wspierajqcych uczenie sie



Za opracowaniem Autobiografii przemawiaty trzy argu-
menty:

¢ wydarzenie wyjatkowe lub rzadko doswiadczane
moze mie¢ diugotrwaty wptyw na nasze zycie;

e pomoc metodyczna utatwiajaca przemyslenia
dotyczace swoich doswiadczen, szczegdlnie ich
rzadkich przypadkéw, ktéra moze nadac tym prze-
zyciom gtebszy sens;

e zmiany nie zawsze oznaczajg postep i na skutek
swoich doswiadczen ludzie stajg sie czasami bar-
dziej, a czasami mniej otwarci na inne kultury.

Dlaczego powstata
Autobiografia?

Charakter Autobiografii, poszczegdline pytaniaiich ko-
lejnos¢ sg pochodng modelu kompetencji miedzykul-
turowych, sktadajgcego sie z konkretnych elementéw.
Osoby korzystajace z Autobiografii powinny znalezé
w niej zachete do refleksji nad swoimi kompetencja-
mi miedzykulturowymi, rozwazanymi pod katem tych
wtasnie elementoéw, cho¢ bez stosowania fachowe;j
terminologii.

Jednakze nauczyciele beda w stanie lepiej pomoc oso-
bom uczgcym sie, jesli uzyskaja wiedze o tym, co kryje
sie za kazdym pytaniem i jakie sg poszczegdlne skfa-
dowe kompetencji miedzykulturowych. Zagadnienia
te omowiono ponizej oraz w Zafgczniku do niniejszych
Wskazdwek, a w samej Autobiografii przy kazdym pyta-
niu znajduja sie odpowiednie odniesienia.

Model kompetencji miedzykulturowych

Postawy

e Uznawanie tozsamosci innych ludzi: dostrzega-
nie, ze inni majg odmienne tozsamosci oraz akcep-
towanie wyznawanych przez nich wartosci i pogla-
dow.

e Szacunek dla odmiennosci: ciekawos¢ innych lu-
dzi i gotowos¢ kwestionowania tego, co traktuje sie
jak oczywistos$¢ i co zazwyczaj uznawane jest za
normalne.

e Empatia: umiejetnos¢ przyjmowania punktu wi-
dzenia innych ludzi, odtwarzanie ich sposobu my-
Slenia i wczuwanie sie w ich stany wewnetrzne.

e Rozpoznawanie pozytywnych i negatywnych
emocji oraz wigzanie ich z postawami i wiedzg.

Zachowanie

e Elastycznos¢: adaptowanie swojego zachowania
do nowej sytuacji i tego, czego oczekujg od nas
inni.

e Wrazliwo$¢ na rézne sposoby komunikowania
sie: rozpoznawanie réznych sposobdéw wypowia-
dania sie i pozostatych form komunikaciji, ktére wy-
stepuja w innych jezykach lub w innych odmianach
tego samego jezyka.
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Wiedza i umiejetnosci
e Wiedza o innych ludziach: znajomos¢ faktéw do-
tyczacych innych, z ktérymi sie spotykamy, wiedza
o tym, jak i dlaczego sg tacy, jacy sa.

e Poszerzanie wiedzy: wykorzystywanie szeregu
umiejetnosci do zdobywania wiedzy o ludziach,
z ktérymi sie spotykamy — zadawanie pytan, wyszu-
kiwanie informacji, korzystanie z tych umiejetnosci
podczas spotkan zachodzacych w czasie rzeczywi-
stym.

e Interpretowanie i faczenie faktow ze soba: rozumie-
nie ludzi, miejsc i wydarzen poprzez poréwnywanie
ich do ludzi, miejsc i spraw znanych nam z wtasnego
srodowiska; dostrzeganie podobienstw i réznic.

e Krytycyzm: umiejetnos¢ postrzegania tego, co
inni ludzie mysla i jak dziatajg, dystansowanie sie
wobec wtasnych mysli i dziatan, umiejetnos¢ uza-
sadniania swoich ocen w obu tych sferach.

e Swiadomo$é przyjmowanych przez siebie zato-
zen, istnienia stereotypow i uprzedzen.

Dziatanie

e Podejmowanie dziatan rozumianych jako kon-
sekwencja pozostatych sktadowych - gotowosé
i umiejetnos¢ podejmowania razem z innymi ludzmi
dziatan na rzecz zmian na lepsze.

Autobiografia spotkan migdzykulturowych 7/17
Wskazowki dla oséb wspierajqcych uczenie sie




&74

Kwestie etyczne

Autobiografia proponuje realizacje zaje¢ bazujgcych
na wartosciach zawartych w tym modelu, zachecajac
osoby uczace sie do przemyslenia swoich postaw, za-
chowan, wiedzy, umiejetnosci i podejmowanych dzia-
tan. W pewnych wypadkach (por. mozliwe scenariu-
sze w dziale Jak korzysta¢ z Autobiografii) nauczyciele
moga uzy¢ pytan, by pobudzi¢ uczniow do gtebszej
i bardziej krytycznej refleksji nad swoimi do$wiadcze-
niami. W szczegdlnosci nauczyciele moga probowac
sktoni¢ uczniéw do zaangazowania sie wraz z innymi
osobami w dziatania mogace doprowadzi¢ do zmian
w nich samych i w swoim $rodowisku.

Podczas korzystania z Autobiografii moga pojawiac¢ sie
kwestie natury etycznej, zwtaszcza jesli uczniowie lub
studenci wykazujg postawy negatywne lub wrecz wro-
gie wobec innych osdb uczestniczacych w spotkaniu.
Na stanowiska skrajnie negatywne nalezy reagowac
w sposob zdecydowany ze $swiadomoscig tego, ze
sama praca z Autobiografig nie wystarczy, aby dopro-
wadzi¢ do zmiany postaw. W wypadku zachowan nega-
tywnych, ale mniej skrajnych, nalezy cierpliwie prowa-
dzi¢ zajecia, bowiem w miarg korzystania z Autobiografii
istnieje szansa na doprowadzenie do docenienia réznic
miedzykulturowych (lub przynajmniej do zaakceptowa-
nia ich istnienia).
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Szczegotowe omowienie problemdéw etycznych, ktére
moga sie pojawi¢, wykracza poza zakres niniejszego
opracowania. Jednakze osoby wpierajgce uczenie sie
moga skorzystac z nastepujgcych dokumentéw opubili-
kowanych przez Rade Europy, w ktorych przedstawio-
no problemy rasizmu i nietolerancji wobec innych:

Young People Facing Difference. Rada Europy,
Strasbourg, 1995.

All Different, All Equal: Education Pack - Ideas,
Resources, Methods and Activities for Informal
Intercultural Education with Young People and
Adults. Rada Europy, Strasbourg, 2005.

Domino: A Manual to Use Peer Group Education
as a Means to Fight Racism, Xenophobia, Anti-
-semitism and Intolerance (2" edition). Rada Europy,
Strasbourg, 2005.

Wersja polska: Kompas: edukacja o prawach czto-
wieka w pracy z mfodziezg. Warszawa: Centralny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli; Gtogow: Sto-
warzyszenie dla Dzieci i Mtodziezy Szansa, 2005

Compass: A Manual on Human Rights Education
with Young People (3™ edition). Rada Europy,
Strasbourg, 2007.

Companion: A Campaign Guide about Education
and Learning for Change in Diversity, Human Rights
and Participation. Rada Europy, Strasbourg, 2007.

Compasito: Manual on Human Rights Education
for Children. Rada Europy, Strasbourg, 2008.
Wersja polska: Kompasik: edukacja na rzecz praw
cztowieka w pracy z dzie¢mi. Warszawa: Centralny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli; Gtogow: Sto-
warzyszenie dla Dzieci i Mtodziezy Szansa, 2009

Living in Democracy, EDC/HRE Volume Ill, Rada
Europy, 2008.
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Kto moze korzystad

z Autobioqgrafii?

Autobiografia jest wtasnoscig osoby uczacej sie i moze
by¢ stosowana na wiele ré6znych sposobéw — z pomo-
cg nauczyciela lub samodzielnie. Oto kilka mozliwych
zastosowan tego materiatu metodycznego:

e szkota proponuje uczniom stosowanie Autobio-
grafii, a nauczyciele zachecajg dzieci do korzystania
Z niej, np. po wycieczce klasowej z nauczycielem
geografii lub historii badz w trakcie/po wycieczce
Z nauczycielem jezykoéw obcych;

¢ konkretny nauczyciel — wychowawca klasy — za-
checa klase do korzystania z Autobiografii i poma-
ga w pracy z nig;

e uniwersytet postanawia wprowadzi¢ Autobiogra-
fie jako czes¢ studenckiego dossier z zakresu na-
uki jezykdw obcych; poradnik moze by¢ powigzany
z Europejskim Portfolio Jezykowym;

e pracownicy osrodka wychowawczego sugeruja,
by stosowa¢ Autobiografie w sytuacji, kiedy wsréd
miodych ludzi wystepuja konflikty;

® uczniowie swobodnie korzystajg z Autobiografii,
w wybranym przez siebie momencie, cho¢ z moz-
liwg zachetg ze strony rodzicow (potrzebny im
jednak bedzie instruktaz podobny do niniejszych
Wskazowek dla osob wspierajgcych uczenie sie);

Obouwiqzki nauczycieli i pozostatych
0sob wspierajgcych uczenie sie

Autobiografia jest wtasnoscig osoby uczacej sie i moze
mie¢ bardzo poufny charakter. Z tego powodu przed
nauczycielami stojg szczegdlne wymogi — w tej sytu-
acji moga oni rozwazy¢ wybor ktéregos z ponizszych
wariantow:

e nauczyciele tylko zachecajg uczniéw do korzy-
stania z Autobiografii jako pewnej formy dziennika
i bez zaproszenia ze strony dziecka nie sprawdzajg
jej zawartosci, nie wymagaja tez jej wypetniania;

e nauczyciele petnig role mentoréw — czytaja i oma-
wiaja Autobiografie z ich autorami-uczniami (nie
musi to by¢ wersja pisemna, réwnie dobrze moze
to by¢ zapis dzwiekowy stworzony przez ucznia);

® nauczyciele zachecajg uczniéw do pracy w parach,
w ktorych strony odgrywatyby wobec siebie nawza-
jem role mentoréw — jedna z oséb w takiej parze
moze by¢ starsza, bardziej doswiadczona od drugiej;
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e grupa nauczycieli (np. jezykédw obcych, wycho-
wania obywatelskiego, historii lub geografii) koor-
dynuje stosowanie Autobiografii podczas realizaciji
projektu miedzynarodowego.

Istnieja dwie wersje ,,Autobiografii”:

e wersja dla mtodszych dzieci - przeznaczona dla
dzieci w wieku do 10-12 lat; uproszczono w niej
nieco jezyk i pominieto pewne bardziej ztozone za-
gadnienia;

e wersja standardowa - dla wszystkich pozo-
statych oséb zainteresowanych, niemniej w tym
wypadku uzytkownicy rowniez sg zachecani do
samodzielnego wyboru pytan, na ktére chca odpo-
wiedziecC.
Decyzja dotyczagca wyboru wersji wtasciwej dla dzieci
w wieku 10-12 lat powinna naleze¢ do pracujgcego
z nimi nauczyciela.

e Autobiografia jest wypetniana przez catg klase
w zwigzku z jakim$ konkretnym wydarzeniem (np.
wycieczka klasowg) lub tylko wtedy, gdy jeden z
uczniéw sobie tego zazyczy.

We wszystkich tych wypadkach — i wielu innych — nale-
zy zagwarantowac poufnosc, jesli zycza jej sobie osoby
uczace sie.

Jesli nauczyciel chce, by osoby uczace sie wymieniaty
sie swymi doswiadczeniami i tym, co zapisaty w Auto-
biografii, to nalezy je o tym poinformowac przed udzie-
leniem przez nie odpowiedzi na wybrane pytania.
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Podejmowanie

aktywnosci

Skierowane do uczniéw lub studentéw pytania doty-
czace dziatan, ktore juz podjeli lub zamierzaja podjaé
w zwigzku z nabytymi doswiadczeniami migedzykultu-
rowymi, sg szczegolnie istotne. Nauczyciele i pozostate
osoby wspierajgce uczenie si¢ muszg zastanowic sie,
czy i jak zacheca¢ do angazowania sie w dalsze ak-
tywnosci. Pojawia sie tu jednak problem etyczny, czy
nauczyciele powinni bra¢ na siebie takg odpowiedzial-
nosc, czy tez nie.

Decyzja moze leze¢ w gestii poszczegdlnych nauczy-
cieli lub innych oséb wspierajgcych uczenie sie, w ge-
stii ich grupy lub wynika¢ z catoSciowo rozpatrywanej
polityki edukacyjnej danej instytucji. Ksztatt owej od-
powiedzialnosci bedzie zaleze¢ od samych nauczycieli,
instytuciji, systemu edukaciji, tradycji i zakresu odpowie-
dzialnosci zazwyczaj przyjmowanej przez nauczycieli.

Hwestie praktyczne

Jak traktowaé ,,Autobiografie”

Jesli osoby wspierajace uczenie sie odgrywaja role
mentorow pomagajacych w wypetnianiu Autobiografii,
to nie powinni traktowac jej jak kwestionariusza wywia-
du, czy ankiety:

¢ nie trzeba uwzglednia¢ wszystkich pytan, wystar-
cza te, ktdére moga przynies¢ jakas korzys¢ osobom
uczacym sig;

e osoby wspierajgce uczenie sie moga interpre-
towac/ttumaczyc/przeformutowywac pytania, jesli
widzg w nich punkt odniesienia do dyskusji o do-
$wiadczeniu miedzykulturowym.
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Jak udokumentowac¢ nabyte doswiadczenia

Istniejg dwie podstawowe metody (ale mozna tez za-
stosowac inne):

e Oosoby uczace sie zapisuja — odrecznie lub na
komputerze — swoimi wiasnymi stowami to, co
majg ochote przekazaé (albo catkowicie na osob-
nosci, albo podczas/po dyskusji z nauczycielem
lub inng osoba wspierajgca uczenie sig);

e osoby uczgce sie i osoby wspierajace ucze-
nie sie (nauczyciel/rodzic lub inna osoba uczaca
sie — w tym samym wieku lub starsza) omawiajg
doswiadczenie i nagrywajag te rozmowe lub takie
nagranie jest przygotowywane w domu (by¢ moze
z pomoca rodzicéw).

Zaleca sie, by nauczyciele sami wypetnili swojg wta-
sna Autobiografie spotkan miedzykulturowych przed
jej zastosowaniem w klasie.
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Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

Wskazbwki teoretyczne

1. Spotkanie

Tytut
Zatytutuj spotkanie, tak aby jego nazwa moéwita co$ o nim samym.

Opis
Co sie wydarzyto podczas twego spotkania z tag osoba/tymi osobami?

Czas
Kiedy to byto?

Miejsce
Gdzie to byto? Co tam robites/robifas?

Czy to bylo... (zaznacz jedng odpowiedz lub kilka)
na studiach

w czasie wolnym

na wakacjach

w pracy

w szkole

inne

[ W Iy
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Waznosé
Dlaczego wybrates/wybrafas to wtasnie spotkanie?

Czy dlatego, ze... (zaznacz jedng odpowiedz lub kilka)
sktonito mnie ono do pomyslenia o czyms$, o czym przedtem nie myslatem/
myslatam

to byto moje pierwsze doswiadczenie tego typu

to byto moje ostatnie doswiadczenie tego typu

to spotkanie zaskoczyto mnie

to spotkanie rozczarowato mnie

to spotkanie sprawito mi przyjemnos¢

to spotkanie rozztoscito mnie

to spotkanie zmienito mnie

to spotkanie........... (uzupemij)

(I Iy i i I I

Zastanow sig, co byto przyczyna twoich reakcji, twoich mysli, twoich emociji pod-
czas spotkania, ktére wybrates/wybratas.

4
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Wskazéwki teoretyczne

Dodaj jakies inne reakcje, przedstaw je wtasnymi sfowami, zastanow sie i na-
pisz, co twoim zdaniem je wywofafo.

4

2. Inna osoba lub inni ludzie
Kto jeszcze uczestniczyt w tym spotkaniu?

WARSTWA TEORETYCZNA — uznawanie tozsamosci

Podaj imie lub imiona tych oséb (jesli je znasz)...

Napisz cos o nich...
Co najpierw u nich zauwazytes/zauwazytas? Jak wygladafy te osoby?
W co byly ubrane? Jak sie zachowywaty? Co mowity?

Czy to byly osoby pfci meskiej/zenskiej, mfodsze/starsze od ciebie, czy byly
innej narodowosci, innego wyznania lub pochodzily z innego panstwa badz
regionu Polski? Czy mialy jeszcze jakies inne cechy, ktére wedfug ciebie byly
istotne podczas tego spotkania?
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Wskazéwki teoretyczne

4

3. Twoje odczucia

Opisz, jak sie wtedy czutes/czufas - dokoricz ponizsze zdania.

Poczutem/poczutam wtedy, ze...
Pomyslatem/pomyslatam wtedy, ze...
Jesli zas chodzi o to, co wtedy robitem/robitam, to...

(np. czy udawates/udawatas, ze nie zauwazytes/nie zauwazytas niczego dziwnego?
Czy zmienite$/zmienitas temat rozmowy, kiedy stat sie dla ciebie krepujacy? Czy
pytates$/pytatas o cos, co wydawato ci sie dziwne?).

4. Odczucia innej osoby

Postaraj sie wczué¢ sie w sytuacje spotkanych osob. Zastandow sie, jak sie
wtedy czuly? Moze nie bedzie to najtatwiejsze, ale postaraj sie wyobrazi¢ so-
bie, jakich emocji doswiadczaly wowczas te osoby. Czy ludzie ci byli weseli,
zasmuceni/zestresowani, czy jeszcze jacys inni — jacy? Po czym to poznates/
poznafas?

Co twoim zdaniem wtedy myslaly te osoby? Czy ta sytuacja wydawafa im sie
dziwna, interesujgca, a moze jakas inna - jaka?

Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen lub dodaj swoj wiasny opis i wy-
ttumacz, dlaczego dokonates/dokonatas takiego wyboru.

WARSTWA TEORETYCZNA - tolerancja dla niejednoznacznosci

Dla nich to byto codzienne doswiadczenie / niezwyczajne doswiadczenie / zaskaku-
jace doswiadczenie / szokujace doswiadczenie / mite doswiadczenie / wesote do-
Swiadczenie / nieprzyjemne doswiadczenie................... (uzupetnij), poniewaz...

Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen i uzupetnij zdanie lub dodaj cos od
siebie.

Wydaje mi sie, ze inne osoby uczestniczace w tym spotkaniu miaty nastepujace

odczucia: zaskoczenie / szok / rado$¢ / niepokdj / smutek /............... (uzupetnij),
nie potrafie nazwac ich uczuc...

Poznatem/poznatam to po tym, co ci ludzie wéwczas robili / moéwili i/lub jak
wygladali, np. ... (zapisz co zauwazyte$/zauwazytas)

Nie jestem pewien/pewna, bo wydaje mi sig, ze skrywali oni swoje uczucia...

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej Autobiografia spotkan migdzykulturowych 13/17

Wskazowki dla oséb wspierajqcych uczenie sie



5. Podobienistwa i roznice

Kiedy myslisz o podobienstwach i réznicach miedzy tym, co ty myslates/myslatas
i czutes/czutas w tej sytuacji, a tym, co oni wtedy mysleli i czuli, to...

W czym byliscie do siebie podobni?
Czym sie rozniliscie?

WARSTWA TEORETYCZNA — empatia

Czy miates/miaftas wowczas swiadomos¢ wystepowania jakichs roznic, a jesli
tak, to na czym one polegaty?

Kiedy patrzysz na te sytuacje z perspektywy czasu, to...

4
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Czy masz teraz Swiadomosc¢ wystepowania jakichs innych podobienstw, a jesli
tak, to na czym one polegaja?

Czy masz teraz Swiadomosé¢ wystepowania jakichs innych roznic, a jesli tak,
to na czym one polegaja?

4

Jak teraz postrzegasz swoje owczesne mysli, uczucia i zachowania?
Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

Wybierz jedno lub kilka z ponizszych stwierdzen i uzupetnij je
lub podaj wtasny opis.

Moje zachowanie podczas spotkania byto w porzadku, bo polegato na ...
Mysle, ze mogtem/mogtam zachowac sie inaczej, a mianowicie...
Najlepsza reakcja z mojej strony bytoby...

Moja reakcja byta dobra, poniewaz...

Ukrywatem/ukrywatam swoje odczucia za pomoca...

6. Rozmowa

Kiedy myslisz o tym, jak rozmawiates/rozmawiafas lub w inny sposob komu-
nikowafes/komunikowatas sie z innymi ludzmi, to w jaki sposob to robites/
robitas?

Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

WARSTWA TEORETYCZNA - swiadomosé komunikacyjna

Dalsze przemyslenia — na przyktad:
Mowitem/méwitam do nich w swoim jezyku i zauwazytem/zauwazytam, ze musze
go troche zmieni¢, by mogli mnie zrozumie¢, np. ...
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Nie méwitem/mowitam do nich w swoim jezyku i musiatem/musiatam ten jezyk tro-
che dostosowac, tak aby mnie zrozumiano — uprosci¢ stownictwo, gestykulowac,
objasni¢ znaczenie jakiegos stowa ...

Zauwazytem/zauwazytam co$ w sposobie, w jaki ze mng rozmawiali — ze uproscili
jezyk, gestykulowali, mowili nieco wolniej...

Czy miates/miatas juz jakas wiedze lub wczesniejsze doswiadczenia, ktore po-
mogfy ci w lepszej komunikacji?

Pierwsze, co przychodzi do gtowy...

WARSTWA TEORETYCZNA — wiedza

Dalsze przemyslenia — na przyktad:

Wiedziatem/wiedziatam juz nieco o tym, jak ludzie z innych grup komunikuja sie
i zachowuja. Dzieki temu lepiej zrozumiatem/zrozumiatam to doswiadczenie i fatwiej
byto mi sie porozumie¢ — np. wiedziatem/wiedziatam, ze...

4

Autobiografia spotkan migdzykulturowych

Wskazéwki teoretyczne

4

Wiedziatem/wiedziatam, ze inne osoby uczestniczace w tym spotkaniu myslaty
i dziataty inaczej, a to z powodu tego, ze miaty inne doswiadczenia niz ja, np...

/. Poszerzanie wiedzy

By¢ moze w tym doswiadczeniu byto cos, co zastanowito cie na tyle, ze sprébowa-
te$/sprobowatas sie wtedy wiecej o tym dowiedzie¢. Jesli tak, to...

Co zrobites?

W jaki sposob?

Na przykfad:

Byto cos, czego nie rozumiatem/rozumiatam, wiec sprébowatem/sprébowatam sie
wiecej o tym dowiedzie¢ — zadawatem/zadawatam wéwczas pytania, czytatem/czy-
tatam co$ na ten temat, szukatem/szukatam informaciji w internecie...

Wykorzystatem/wykorzystatam nastepujgce zrodta informacii...

Kiedy szukatem/szukatam nowych informaciji, odkrytem/odkrytam nastepujace po-
dobienistwa i réznice w poréwnaniu z tym, co widze we wtasnym spoteczenstwie...

Wociaz dziwi mnie to, ze............ (uzupemij)

WARSTWA TEORETYCZNA - zdobywanie wiedzy
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8. Osiqganie zrozumienia na podstawie
porownan

Czesto porownujemy jakies rzeczy czy zjawiska pochodzgce z innych kultur
lub grup z tym, co znamy z naszej wtasnej kultury lub grupy.

Czy to wfasnie robites/robifas? Czy pomomogfo ci to lepiej zorientowac sie
w sytuacji?

WARSTWA TEORETYCZNA - interpretowanie i wigzanie ze sobq I

Na przykfad:
W spotkaniu wystapity podobienstwa do sytuacji, ktére znam z mojego srodowiska,
miedzy innymi...

4

Autobiografia spotkan migdzykulturowych

Wskazéwki teoretyczne

Byty tez sytuacje odmienne od tych, ktére znam z mojego $rodowiska...

To, co byto inne, to...

if 4

To, co byto podobne, to...

Q. Pomigtanie i patrzenie w przysztosé

WARSTWA TEORETYCZNA - krytyczna swiadomos¢ kulturowa

Kiedy siegasz pamiecig do omawianego spotkania, to jakie wnioski
wyciggasz z tego doswiadczenia?

Uzupetnij jak najwiekszg iloscig stwierdzen...
Doswiadczenie to spodobato mi sig, poniewaz...
Byto kilka sytuacji, ktére bym pochwalit, poniewaz...

Byto kilka sytuacji, ktérych bym nie pochwalit, poniewaz... (uzupetnij)

Wyobraz sobie, ze rozmawiasz o tej sytuacji z kims, kogo dobrze znasz, np. z bratem
lub siostrg. Czy ta osoba podzielataby twoje opinie na temat tego spotkania?
Czy mielibyscie takie samo zdanie odnosnie tego, co mozna, a czego nie mozna
pochwali¢, z czego mozna bytoby by¢ zadowolonym, a z czego nie?
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Pomysil, dlaczego twoi dobrzy znajomi nalezgcy do tej samej grupy lub tych sa-
mych grup co ty (ta sama rodzina, osoby wyznajace taka sama wiare, rodacy,
ludzie zamieszkujacy ten sam region Polski itp.) mogg reagowac¢ w taki sam
sposob jak ty. Kiedy reagujg inaczej?

Zapisz ponizej swoje przemyslenia:

4

Rutobiografia spotkad miedzykulturowych

Wskazéwki teoretyczne

Czy to doswiadczenie cie zmienifo? Jak? Dlaczego tak sadzisz?

WARSTWA TEORETYCZNA - ukierunkowanie na dziatanie

4

Czy zdecydowaftes/zdecydowalas sie na podjecie jakichs dziatan w wyniku
tego spotkania? Co zrobifes/zrobitas?

Czy zdecydujesz sie na podjecie jakichs dziatan teraz, po wypefnieniu tej ,,Au-
tobiografii”? Jesli tak, co to bedzie?

Formularz informacji zwrotnych
od 0s6b wspierajgcych uczenie sig

Zespot opracowujacy ,,Autobiografie” jest otwarty na wszelkie informacje
zwrotne od osob wpierajagcych uczenie sie. Jesli macie Panstwo jakies
spostrzezenia dotyczace pracy z ,Autobiografia”, prosimy o wykorzystanie
niniejszego formularza i przestanie go nam.

Elektronicznie wypetniong wersje formularza prosimy przesta¢ w formie zatgcznika
na nastepujacy adres:

Rl€feedback@coe.int
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Autobiografia spotkan migdzykulturowych to odpowiedZz na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

»Nalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomoga uczniom
ksztattowa¢ umiejetnosci bazujgce na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wtasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich dodwiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedzibg jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokraciji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
$ci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowa¢ Europe, w ktérej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.

Autobiografia spotkad miedzykulturowych

Wprowadzenie

?i

Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkar miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialnos¢ autoréw i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji nalezg do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radg Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrodta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikacji nie moze byé reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informacji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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Zajecia wprowadzajgce

Wyjasnienie dziecku, na czym polega
spotkanie miedzykulturowe

Zajecia wprowadzajace mozna przeprowadzi¢ przed pierwszym zastosowaniem
Autobiografii, aby wyttumaczy¢ dziecku znaczenie pojecia spotkania miedzykultu-
rowego. Nie sg one jednak konieczne, jesli nauczyciel w jakis inny sposéb to zrobi
lub jesli dziecko wypetnito juz kiedys Autobiografie i wie, czego ona dotyczy.

4

Rutobiografia spotkand migdzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

Zajecia wstepne mozna tez zrealizowac:

4

¢ z cafg klasg, zanim poszczegodlne dzieci zaczng odpowiadac na pytania;

¢ jako samodzielng prace uczniéw.

Oto pytania pomocnicze, ktére wykorzystaj podczas rozmowy z dzie¢mi:

Z iloma osobami spotkates/spotkatas sie i rozmawiates/rozmawiafas dzisiaj?
Czy ktorgs z tych osob widziates/widziaftas po raz pierwszy? Jesli nie spotka-
fes/spotkatas dzis nikogo nowego, to by¢é moze uda ci sie to jutro, bo - kiedy
chwile nad tym sie zastanowisz - nieustannie spotykamy nowych ludzi. Moga
to by¢ dorosli, np. nowa nauczycielka, przyjaciel twoich rodzicow albo ktos,
kto cie obstuguje w sklepie. Ale rownie dobrze moga to by¢ dzieci, takie same
jak ty, np. nowy uczen w klasie, ktos spotkany na placu zabaw albo kolezanka
poznana na wakacjach.

Kiedy spotykasz nowych ludzi, to pewnie od razu zaczynasz co$ w nich do-
strzega¢ - jak wygladaja, w jaki sposob mowia, skad pochodzg, czy ci sie
spodobali (lub nie), czy sa to osoby, ktérym mozna ufacé, czy moze troche sie
ich boisz? Czy te osoby sg podobne do ciebie, czy tez czyms$ sie roznia, czy
maja cos wspdlnego z kims, kogo juz znasz, czy fatwo jest z nimi rozmawiac,
czy warto byfoby sie z nimi blizej zaprzyjazni¢, czy moze raczej nie... Kiedy
spotykasz nowych ludzi, takze i oni przygladaja ci sie w podobny sposodb.
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Autobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

¥
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Oto kilka przykfadow ludzi, ktorzy spotykaja sie po raz pierwszy.

Pokaz dziecku obrazki zataczone do Autobiografii w wersji przeznaczonej dla
miodszych ucznidw. Mozesz wykonaé je samodzielnie albo wybraé ilustracje
z kolorowych czasopism. Wazne jest, aby pasowaty do miejscowych warunkéw
i odpowiadaty lokalnemu kontekstowi. Wszystkie napisy na obrazkach powinny by¢
zrozumiate dla dzieci.

Wybierz jeden obrazek albo dwa i sprobuj odpowiedzie¢ na nastepujgce
pytania:

e Co bedzie pierwszg rzecza, ktorag te osoby zauwazg u siebie nawzajem?

e Czy dostrzega cos, co je od siebie rozni, czy moze raczej to, w czym s3 do
siebie podobne?

e Czy osoby te ciesza sie, ze sie spotkaly? Powiedz, dlaczego tak/dlaczego
nie.

e Czy tatwo bedzie im sie rozmawiato? O czym mogfyby porozmawiac¢?

e Czy zostang przyjaciotmi, czy raczej nie? Powiedz, dlaczego tak/dlaczego
nie.

Na zakonczenie zaje¢ wprowadzajgcych popro$ uczniow, aby przypomnieli sobie
sytuacje zwigzang ze spotkaniem osoby, ktdéra w sposdb znaczacy rdznita sie od
nich.

Przypomnij sobie, kiedy spotkates/spotkatas kogos, kto w jakis sposob roznit

sie od ciebie. Pomysl o tym spotkaniu - gdzie sie odbyfo, co sie wtedy stato, co
wowczas myslates/myslatas. Co czutes/czutas?
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Tekst otwierajgcy

do wykorzystania, jesli nie przeprowadzono zajec
wprowadzajqcych, ktére wyjasniajq dziecku znaczenie
pojecia spotkania miedzykulturowego

Czy przypominasz sobie, jak spotkates/spotkalas kogos, kto roznit sie od
ciebie? To mogft by¢ ktos, kto pochodzi z innego kraju lub z jakiegos innego
miejsca w Polsce. Mogfa to by¢ rowniez osoba innego wyznania niz ty albo
cztowiek, ktory mowit innym jezykiem niz ty. Pomysl o tym spotkaniu - gdzie
sie ono odbyfo i co sie wtedy wydarzyto?

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

?

Czy pomyslates/pomyslafas juz o sytuacji, w ktorej spotkates/spotkafas kogos
innego od siebie?
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Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Spotkanie

Opis spotkania

Bardzo chciatbym/chciatabym dowiedzie¢ sie o wszystkich szczegofach
twojego spotkania z tg osobg lub z tymi ludzmi. Opowiedz mi dokfadnie
o tym, co sie wowczas wydarzyto.
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dla mtodszych ucznidw

Jesli dziecko poda tylko zwieztg odpowiedz lub nie chce méwic¢, zachec je do
dalszej wypowiedzi za pomoca jednego lub kilku z ponizszych pytan:

4

Co jeszcze mozesz mi o tym opowiedzie¢?
Powiedz mi o tym cos wiecej.

I co sie wtedy stato?

Miejsce spotkania

Gdzie to byfo?

Co tam robites/robitas?
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Pokazac karte z tekstem

Spotkanie

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Inna osoba

Opis innej osoby

¥
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Czy mozesz powiedzie¢ mi cos wiecej o... [tej drugiej osobie/tych innych
osobach]? Kim one byly?

?

Co byfo pierwszg rzecza, jaka u nich dostrzegtes/dostrzegtas?
Co jeszcze zauwazytes/zauwazytas u tych osob?

Czy mozesz mi cos jeszcze o nich powiedzie¢?

Jak mialy na imie?

Jak wygladaty?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci

Jak byty ubrane?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci

Czy mialy na sobie cos jeszcze, na przykiad jakies ozdoby lub bizuterie?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci

Jegli tak: Co to byto?

Czy widziates/widziatas juz przedtem Iludzi takich jak on/ona/oni?
Jesli tak: Gdzie?

Jesli tak: Dlaczego te osoby byfy do siebie podobne?
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Pokazac karte z tekstem
Inna osoba

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Rozmowa

Komunikacyjne aspekty spotkania

WARSTWA TEORETYCZNA - swiadomosé komunikacyjna, wiedza

Jak te osoby rozmawialy z tobg?

¥

<
v
>
3
O
F
5
=
>
=
>
N
o
o
€
=
®]
-
=)
o
Q
0
S
U
O
S
(2]
9
O
[e]
)
=
[am

3
0
c
N
v
3
<
v
=
N
0
o
9
€
S
o

Czy tatwo bylo ci je zrozumiec¢?

Jesli tak: Dlaczego?

?

Jesli nie: Dlaczego?

Jak ty rozmawiates/rozmawiatas z nimi?
Czy tatwo im byfo ciebie zrozumiec¢?
Jesli tak: Dlaczego?

Jesli nie: Dlaczego?

Czy musiates/musiatas zmienic¢ sposob, w jaki mowisz na co dzien?

WARSTWA TEORETYCZNA - elastycznosé w zachowaniu

Jesli tak: Jak zmienifes/zmienitas swoj zwykly sposéb mowienia?

Czy wpadt ci do gltowy jakis inny pomyst na ufatwienie porozumienia,
np. gesty rekami?

Jesli tak: Co to byto?

A czy oni pomagali sobie gestykulacjg albo w jakis inny sposob, bys
mogt/mogta ich lepiej zrozumieé¢?

Jesli tak: Co to byto?
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Pokazac karte z tekstem
Rozmowa

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Twoje odczucia

Wtasne reakcje dziecka

WARSTWA TEORETYCZNA - szacunek dla odmiennosci

Co sobie myslates/myslatas podczas tego spotkania?
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Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy wydato ci sie ono
dziwne, interesujgce, czy moze jeszcze jakies inne?

4

Dlaczego tak myslisz?

Jak sie wtedy czutes/czufas?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy podobafo ci sie, czy
czufes/czutas sie niepewnie, czy tez jeszcze jakos inaczej?

Jak sadzisz, dlaczego?

A co poczufas w stosunku do... [tej drugiej osoby/tych innych oséb]?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy polubites/polubitas
tych ludzi, czy nie spodobali ci sie, czy moze jeszcze cos innego?

Uzasadnij . .......... . . . . .

Czy chciatbys/chciatabys spotkac sie raz jeszcze z... [ta drugg osoba/tymi
innymi osobami]?
Jesli tak: Dlaczego chciatbys/chciafabys sie z nimi znowu zobaczy¢?

Jesli nie: Dlaczego nie chciatbys/chciatabys sie z nimi znowu zobaczyc¢?
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Pokazac karte z tekstem
Twoje odczucia

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Odczucia drugie;
osobuy

Spostrzezenia dziecka dotyczqce reakcji drugie;j
osoby

RAutobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

¥

WARSTWA TEORETYCZNA - szacunek dla odmiennosci, empatia

?

Co twoim zdaniem czufa/czuli wtedy... [ta druga osoba/ci inni ludzie]?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze czu-
fa/czuli sie zadowolona/zadowoleni, niepewna/niepewni, czy tez jakos
inaczej?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jak sgdzisz, co sobie pomysleli podczas tego spotkania?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze wydato
sie im ono dziwne, interesujgce, czy jeszcze jakies inne?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jakie twoim zdaniem byly ich odczucia wobec twojej osoby?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze cie polu-
bili, nie poczuli do ciebie sympatii, czy tez cos innego?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jak sadzisz, czy chcieliby zobaczy¢ sie jeszcze z tobg?

Dlaczego?
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Pokazac karte z tekstem

Odczucia drugiej osoby

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Podobienstwa
i roznice

Poréwnywanie wtasnych i cudzych punktéw widzenia

WARSTWA TEORETYCZNA — szacunek dla odmiennosci,

¥

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

?

[Pomin pytanie, jesli odpowiedz w sposdb oczywisty wynika z poprzednich
wypowiedzi dziecka] Czy sgdzisz, ze ty i... [ta druga osoba/ci inni ludzie]
czuliscie to samo podczas spotkania?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

[Pomin pytanie, jesli odpowiedZ w sposéb oczywisty wynika z poprzednich
wypowiedzi dziecka] Czy sadzisz, ze ty i... [ta druga osoba/ci inni ludzie]
mieliscie odmienne odczucia podczas spotkania?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Czy wedfug ciebie jest cos, czego mogtbys/mogtabys sie od nich na-
uczyé?

Jesli tak: Co by to mogfo byc¢?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Moze to cos ma zwiagzek
z tym, co méwili, co mieli na sobie albo z jakas inng charakterystyczna
cechg tych osob?

Czy twoim zdaniem jest cos, czego oni mogliby sie nauczy¢ od ciebie?
Jesli tak: Co by to mogto byc¢?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Moze to cos ma zwigzek
z tym, co mowifes, co miates na sobie albo z jakgs inng twojg charakte-
rystyczna cecha?
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Pokazac karte z tekstem
Podobienstwa i réznice

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Pokazad karte z tekstem

Gtebsza refleksja

Refleksja nad catosciowo ujmowanym
doswiadczeniem spotkania

WARSTWA TEORETYCZNA - krytyczna sSwiadomos¢ kulturowa

¥
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Gdybys miat/miata opowiedzie¢ znajomym o swoim spotkaniu z... [ta dru-
ga osobg/tymi innymi ludzmi], to co bys im powiedziat/powiedziata?

?

Czego twoim zdaniem nauczytes/nauczytas sie na spotkaniu z... [ta druga
osoba/tymi innymi ludzmi]?

WARSTWA TEORETYCZNA - swiadomos¢ poszerzania wiedzy

Czy chciatbys/chciatabys jeszcze spotkac¢ sie i spedzi¢ z nimi troche
czasu?

Jesli tak: Jak sgdzisz, co byscie razem robili?

WARSTWA TEORETYCZNA - ukierunkowanie na dziatanie

Jesli miatbys/miatabys spotkac ich jeszcze raz, to czy jest cos, co chciat-
bys/chciatabys im powiedzie¢ o sobie?

WARSTWA TEORETYCZNA — ukierunkowanie na dziatanie

Jesli mielibyscie spotkac sie jeszcze raz, to czy chciatbys/chciatabys
zrobi¢ cos inaczej niz poprzednim razem?

WARSTWA TEORETYCZNA - elastycznosé¢ w zachowaniu,

Jesli tak: Co chciatbys/chciaftabys zrobi¢ inaczej?

Jesli nie: Dlaczego nie chciatbys/chciatabys niczego zrobi¢ inaczej?

biografia spotkan miedzykulturowych dla mtodszych uczniéw 20/30
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Pokaza¢ karte z tekstem

Gtebsza reflaksja

Jesli mielibyscie spotkac sie jeszcze raz, to czy jest cos, o co chciat-
bys/chciatabys sie ich spytac?

WARSTWA TEORET\'CZNH poszcrzome wiedzy,

Jesli tak: O co chciatbys/chciafabys sie ich spytac¢?

Jesli chciatbys/chciatabys dowiedzie¢ sie czegos wiecej o tych osobach,
to co bys zrobit/zrobita?

WARSTWA TGORGT\'CZNFI poszcrzomc wiedzy,

¥
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Jesli bytaby to skierowana do kogos$ prosba o informacje: Kogo bys spy-
tat/spytata? Jakie pytania chciatbys/chciatabys zadac¢?

Czy sadzisz, ze spotkanie z... [tg drugg osoba/tymi innymi ludzmi] w jakis
sposob cie zmienito?

Jesli tak: Na czym polega ta zmiana?

Jesli nie: Dlaczego tak sadzisz?

Czy sadzisz, ze spotkanie z... [ta drugg osoba/tymi innymi ludzmi] skfonito
cie do zrobienia czegos, czego bys nie zrobit/zrobita bez tego spotkania?

WARSTWA TEORETYCZNA — ukierunkowanie na dziatanie

Jesli tak: Co zrobites/zrobitas pod jego wpfywem?

Jesli nie: Dlaczego tak sadzisz?

Czy sadzisz, ze zrobisz co$ w wyniku tej naszej rozmowy?

WARSTWA TEORETYCZNA — ukierunkowanie na dziatanie

Jesli tak: Co to bedzie?

Jesli nie: Dlaczego tak myslisz?
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Pokazac karte z tekstem

Gtebsza refleksja

Co jeszcze?
(twdj notes)
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Co jeszcze?
(twdj notes)
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Rutobiografia

spotkan
miedzykulturowuych

dla mtodszych ucznidw

Wersja pisemna

Niektére ze starszych dzieci moga preferowaé opisanie przezytego przez siebie
spotkania miedzykulturowego, zamiast o nim opowiada¢. W tym wypadku mozna
zastosowac ponizszg liste pytan, przy czym trzeba przypomnieé¢ dzieciom, ze nie
musza odpowiada¢ na wszystkie z nich.
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Co jeszcze?
(twdj notes)
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1

.

Wersja
pisemna

Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

i

?

Tytut:

Spotkanie z . ...

Przypomnij sobie, gdzie spotkates/spotkatas sie z tg osoba i co sie dziafo
podczas tego spotkania?

_..Dzisiejszadata . ... ... _.__

Nazwa. - . . ... ... ..
Spotkanienumer . - . . ..
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2

-

Wersja
pisemna

Zapisz wszystko, co pamietasz o osobie, z ktora sie spotkates/spotkaftas,
jak ona wygladata i co miafa na sobie.
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Czy fatwo byto wam sie nawzajem zrozumiec? W jaki sposob porozumie-
waliscie/porozumiewalyscie sie ze sobg?

?

" |
: Co czutes/czufas podczas spotkania z tg osobg?
o
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3

-

Wersja
pisemna

Jak myslisz, co ta osoba czutfa podczas spotkania z toba?

Autobiografia spotkand miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

i

?

Czy jest cos, czego moglibyscie/moglybyscie nauczy¢ sie od siebie
nawzajem?

.. Dzisiejszadata . . ... ...

Nazwa. . .. ... ... ...
Spotkanie numer . _ _
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4

.

Wersja
pisemna

Jak sadzisz, czego nauczytes/nauczyfas sie na tym spotkaniu?
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Czy gdybys spotkat/spotkafa te osobe jeszcze raz, to chciatbys/chcia-
fabys spytac ja o cos wiecej lub tez cos wiecej powiedziec jej o sobie?

.. Dzisiejszadata . . ... ...

Nazwa. . .. ... ... ...
Spotkanie numer . _ _
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Wersja
pisemna

Co jeszcze?
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Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

dla mtodszych ucznidw

llustracje i opisy

Opis ilustragji

Park - ubior, pochodzenie etniczne

Plac zabaw dla dzieci — dwie dziewczynki (w wieku okoto 7 lat) na
hustawce, jedna ma na sobie tradycyjny ubiér romski, druga ubrana
jest na sposéb zachodni.

Poczekalnia - ubidr, religia, pte¢, osoby doroste, rodzice

Poczekalnia u lekarza — matka z kraju arabskiego, w chustce zakrywaja-
cej potowe twarzy, z matym dzieckiem (w wieku okoto 4 lat) siedzi obok
ubranego w stylu zachodnim ojca, z dzieckiem w tym samym wieku.

U.lochujno plQiC\ - narodowos$¢, zainteresowania, jezyk

Dwéch chtopcow (w wieku okoto 10 lat) na wakacyjnej plazy — Polak
z Zakopanego i Ukrainiec z Odessy. Nad jednym chmurka, w kto-
rej przedstawiono sceny z jego goralskiego zycia (w tym uprawianie
sportow zimowych) i tekst w jezyku polskim, nad drugim chmurka
ze scenami z jego ukrainskiego zycia w nadmorskim miescie (w tym
zeglowanie) i tekst w jezyku ukrainskim.
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Drzwi l.UQjS'CiOI.UQ — pochodzenie etniczne, osoba dorosta

Wietnamski chtopiec (w wieku okoto 7 lat) otwiera drzwi (biatemu)
rzemiesInikowi (hydraulikowi, stolarzowi itp.).

Rozmowa za posrednictwem komputerow

w dwoch domach -miasto i wies, pteé

llustracja podzielona na dwie czesci — po jednej stronie dziewczynka
(w wieku okoto 10 lat) przed komputerem, za oknem wida¢ miasto, po
drugiej stronie dziewczynka w tym samym wieku, za oknem sceneria
wiejska.

Autobiografia spotkan migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidéw e llustracje i opisy

-

4

POkéj dZi@ﬂﬂl.l - religia, pochodzenie etniczne, jedzenie

Biata dziewczynka ubrana na sposdb zachodni siedzi w pokoju z ja-
ponska dziewczynka, ubrang w kimono (obie w wieku okoto 10 lat).
Dzieci jedza sushi, a na Scianie wisi obraz Matki Boskiej Czesto-
chowskiej.

-~

Spotkania mtodziezy polsko-izraelskiej - ubicr, religia
Pejsaty biaty zydowski chtopiec w mycce, eleganckiej koszulii spodniach,
z cicitami (fredzlami) zwisajgcymi spod koszuli, rozmawia z dziewczynkag
ubrang na sposéb zachodni (oboje w wieku okoto 12 lat). W tle sceneria
szkolna: klasa, biblioteka, inne dzieci.
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Autobiografia spotkaid migdzykulturalnych

dla mtodszych ucznidw e llustracje
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Autobiografia spotkaid migdzykulturalnych

dla mtodszych ucznidw e llustracje

O$RODEK
Rozwoju
Epukac

COUNCIL  CONSEIL
OF EUROPE _DE L'EUROPE

Wydziat Polityki Jezykowej

Drzwi wejsci

W



el 2moidsfoam 1mzi(

N |
.-}



4

Autobiografia spotka

dzykulturalnych

A mig

7

dla mtodszych ucznidw e llustracje

4

ORE

O$RODEK
Rozwoju
Epukac

COUNCIL  CONSEIL
OF EUROPE _DE L'EUROPE

Wydziat Polityki Jezykowej

Rozmowa za posrednictwem
komputerow w dwdch domach



B¢  Ypowop Yyromp m mosa3ndwoy
~ w2mM3>1Up21s0d Bz DMOWzZOoY

. %}



Autobiografia spotkaid migdzykulturalnych

dla mtodszych ucznidw e llustracje

ORE

OS$RODEK
Rozwosu
Epukaci

COUNCIL  CONSEIL
OF EUROPE _DE L'EUROPE

Wydziat Polityki Jezykowej

Pokdj dzienny



. nuu21zp [0Hog

N |
.-}



4
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dla mtodszych ucznidw e llustracje
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Autobiografia spotkar miedzykulturowych to odpowiedZ na zalecenia Rady
Europy zawarte w Biatej Ksiedze Dialogu Miedzykulturowego Zyjemy razem
rowni w godnosci (http://www.coe.int/dialogue). W rozdziale 5.3 zatytutowa-
nym Uczenie sie i nauczanie kompetencji miedzykulturowych, w paragrafie 152
czytamy:

sNalezy stworzy¢ dodatkowe materiaty metodyczne, ktére pomoga uczniom
ksztattowaé umiejetnosci bazujgce na samodzielnosci, w tym umiejetnosci
dotyczace krytycznej refleksji nad wtasnymi reakcjami i postawami wobec
swoich dodwiadczen z innymi kulturami”.

Rada Europy to miedzyrzadowa organizacja polityczna, powotana do zycia
w 1949 roku, jej statg siedzibg jest Strasburg (Francja). Celem Rady jest za-
gwarantowanie demokracji, poszanowania praw cztowieka oraz sprawiedliwo-
sci w Europie. Obecnie jej misja obejmuje 800 milionéw ludzi w 47 panstwach.
Rada Europy pragnie uksztattowaé Europe, w ktérej bedzie podzielany wspdlny
system wartosci, obejmujacy takze tolerancje, akceptacje i szacunek dla zrézni-
cowania etnicznego i jezykowego.
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Pakiet edukacyjny Autobiografia spotkart miedzykulturowych zostat opracowany
na zlecenie Wydziatu Polityki Jezykowej Rady Europy.

Poglady wyrazane w tej publikacji i zataczonych do niej dokumentach przedsta-
wiane sg na odpowiedzialnos¢ autorow i niekoniecznie odzwierciedlajg stano-
wisko Rady Europy.

Wszystkie prawa do tej publikacji naleza do Rady Europy.
Niniejsze ttumaczenie zostato opublikowane na mocy umowy z Radg Europy.

Wydanie w jezyku angielskim:
Autobiography of Intercultural Encounters
© Council of Europe, March 2009

Wydanie w jezyku polskim:
Autobiografia spotkan miedzykulturowych
© Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2011

Materiaty zawarte w publikacji mozna reprodukowac w celach niekomercyjnych,
pod warunkiem poprawnego podania ich zrédta.

Zadna cze$¢ niniejszej publikacii nie moze by¢ reprodukowana i rozpowszech-
niana w celach komercyjnych w jakiejkolwiek formie elektronicznej (CD-ROM,
Internet itp.) lub mechanicznej (fotokopia, nagranie, wszelkie systemy przecho-
wywania danych itp.) bez pisemnej zgody Wydziatu Informacji Publicznej i Publi-
kacji (publishing@coe.int) Dyrektoriatu ds. Komunikacji Rady Europy.

ISBN 978-83-62360-96-3
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Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

wersja dla mtodszych ucznidw

Wskazdwki dla oséb
wspierajgcych uczenie sie

Czym jest Autobiografia?

sAutobiografia” ma poméc dzieciom, ktore uczest-
niczyly w spotkaniu miedzykulturowym, w analizie
jednego konkretnego doswiadczenia tego rodzaju.
Analiza ta opiera sie na odpowiedziach udzielonych
na pytania, ktore dotyczg roznych aspektow spo-
tkania miedzykulturowego.

Spotkanie miedzykulturowe polega na kontakcie osobi-
stym oséb pochodzacych z réznych srodowisk kulturo-
wych. Dziecko moze podja¢ analize swojego spotkania
z kims, kto pochodzi z innego kraju czy innego regionu
Polski albo z osobg moéwigca innym jezykiem, czton-
kiem innej grupy etnicznej czy wyznawca innej religii.

Doswiadczenia miedzykulturowe, ktére dzieci wybio-
ra do omoéwienia, moga by¢ dla nich na tyle istotne, ze
doprowadzg do rozbudzenia w nich $wiadomosci roz-
nic kulturowych, dlatego tez czes¢ z bardziej ztozonych
pytan zawartych w Autobiografii zostata opracowana
wtasnie pod katem takiej mozliwosci. Inne omdwienia
moga dotyczy¢ przezy¢ zwigzanych z kontaktem z cu-
dzoziemcem, jak np.: kupno bochenka chleba w sklepie
za granica lub sytuacji, w ktérej obcokrajowiec zapytat
na ulicy o droge. W takich wypadkach niektére z pytan
sg zazwyczaj zbedne i nalezy je po prostu pomingc, jesl
nie maja zwigzku z danym spotkaniem.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Istnieja dwie wersje ,,Autobiografii”:

® niniejsza wersja dla mtodszych dzieci, w ktorej
uproszczono nieco jezyk i pominieto pewne, bar-
dziej ztozone zagadnienia;

e wersja standardowa, przeznaczona dla starszych
uczniow.

Decyzje dotyczaca wyboru wtasciwej wersji powinien
podja¢ nauczyciel pracujgcy z uczniami.

Autobiografii przyswiecajg dwa powigzane ze sobg cele:

e samoocena: ukierunkowanie osob uczacych sie
na analize wtasnych reakcji na konkretne spotkanie,
co umozliwia im spojrzenie z perspektywy czasu na
swoje doswiadczenia w tej sferze oraz na wiasng
ocene tych doswiadczen i zdobycie wiekszej wie-
dzy o sobie;

® nauczanie i uczenie sie: zachecenie nauczycieli
do wykorzystania poradnika metodycznego, ktéry
utatwi uczniom refleksje i analize i umozliwi reflek-
syjna nauke.
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Jak korzystaé z Autobiografii?

Nie ma zadnych sztywnych regut okreslajacych spo-
sob korzystania z ,,Autobiografii” - mozna jg zasto-
sowacé zarowno w warunkach edukacji formalnej
w klasie szkolnej, jak i w nauczaniu nieformalnym,
w miejscu i w czasie wybranym przez ucznia.

Autobiografia moze by¢ wykorzystywana podczas za-
je¢ grupowych lub indywidualnych odbywajgcych sie
pod nadzorem nauczyciela — ten wariant polega na
nauczaniu i uczeniu sie. Starsze dzieci Autobiografie
moga stosowac¢ samodzielnie. Jest to sposodb samo-
oceny — wtedy staje sie ona pewnego rodzaju dzienni-
kiem lub pamietnikiem, ktéry w zamierzeniu ma pozo-
sta¢ poufny.

Autobiografia moze tez by¢ wykorzystywana przez na-
uczycieli czy inne osoby wspierajgce proces uczenia
sie w rozmowach z dzie¢mi, podczas ktérych omawia
sie kwestie spotkar miedzykulturowych —ta mozliwos¢
réwniez polega na nauczaniu i uczeniu sie.

Sposodb zastosowania bedzie zaleze¢ od jednego lub
kilku czynnikéw:

e wigczenia Autobiografii do programu nauczania
i wariantu jej wtgczenia;

® wyrazonego przez ucznia zyczenia zachowania
poufnosci;

e wieku uczniow i ich ewentualnego zapotrzebowa-
nia na pomoc os6b dorostych w zrozumieniu jezy-
ka oraz pytan zawartych w Autobiografii;

e osiggnietego przez ucznidw poziomu umiejetno-
Sci czytania i pisania — czy uczniowie sg w stanie
samodzielnie zapisa¢ swoje odpowiedzi, czy moze
wygodniej im odpowiada¢ na pytania zadawane
w trakcie rozmowy z osobg dorostg albo z rowie-
Snikami.

W miare uptywu czasu mtodsi uczniowie mogg zmie-
nia¢ swoje preferencje w korzystaniu z Autobiografii.
Poczatkowo najprawdopodobniej beda odpowiadac
na pytania zadawane przez osoby doroste, nastepnie
— gdy juz podszkolg sie w czytaniu i pisaniu — moga
samodzielnie pracowa z wersjg przeznaczong dla
miodszych dzieci, by ostatecznie siegng¢ po wersje
standardowa.
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Autobiografie mozna stosowac¢ elastycznie!

Nalezy podkresli¢, ze Autobiografia jest pomocg meto-
dyczng, ktora daje sie z tatwoscig adaptowac i dosto-
sowywac do konkretnych sytuacji i potrzeb. Umozliwia
to wybranie wariantu odpowiadajacego uczniom korzy-
stajacym z Autobiografii i ktéry jest dla nich najbardzie;
wartosciowy.

Przyktadowe modyfikacje:

® nie zawsze trzeba zadawaé wszystkie pytania
i wypowiada¢ kazdag sugestie zawartg w Autobio-
grafii — warto czasami ograniczy¢ sie tylko do tych,
ktore sg pomocne lub maja zwigzek z konkretnym,
analizowanym doswiadczeniem;

e poszczegodlne pytania mozna zmienia¢ i dostoso-
wywac tak, by wypadaty naturalnie i pasowaty do
jezyka uzywanego przez dzieci;

e dodatkowe pytania dotyczace podjetych dziatan
mozna zada¢ wtedy, gdy rzeczywiscie odnoszg sie
do omawianego spotkania.

Najwazniejszg zasada Autobiografii jest porzadek poru-
szanych problemow i kolejnos¢ zadawanych w ich ob-
rebie pytan, o wiele mniejsze znaczenie ma natomiast
sposob ich formutowania.
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Oto kilka przyktadowych scenariuszy mozliwego zasto-
sowania Autobiografii:

Po wakacjach

Po wakacjach, na ktére uczniowie szk6t podstawowych
wyjechali gdzie$ dalej od domu (np. na obéz sportowy
w innym regionie kraju lub za granicg), mozna siegnac¢
po Autobiografie, by zacheci¢ dzieci do zastanowie-
nia sie nad konkretnymi przezyciami z okresu wakacji.
W takim wypadku wywiady indywidualne moga zosta¢
przeprowadzone przez nauczycieli lub wychowawcow
klasowych.

Po wycieczce szkolnej

Szkoty czesto organizujg wycieczki do innych regiondéw
kraju lub za granice. Nauczyciele zazwyczaj staran-
nie przygotowujg swoich uczniow do tych wyjazdéw,
jednak réwnie wazne jest utatwienie dzieciom przemy-
Slenia swoich przezy¢ juz po powrocie do domu. Do-
Swiadczenia poszczegolnych uczniéw beda zapewne
odmienne, mimo ze wszyscy byli na tej samej wyciecz-
ce. Autobiografia moze poméc zindywidualizowac re-
fleksje. Co wigcej, gdy juz wszyscy uczniowie wypetnig
swoje egzemplarze Autobiografii, to niewykluczone,
ze zechcag wymieni¢ sie miedzy sobag przemys$leniami
zwigzanymi ze spotkaniami, w ktérych uczestniczyli,
oraz zastanowi¢ sie pod kierownictwem nauczyciela
nad zréznicowaniem tak nabytych doswiadczen. Moze
to powstrzymac dzieci przed nadmiernym uogolnia-
niem ich jednostkowych przezy¢.
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Po jakims$ bardziej znaczacym wydarzeniu

Autobiografie mozna zastosowac jako pomoc wycho-
wawczg podczas analizy reakcji uczniéw na konkretne
wydarzenie, np. obrzucanie sie wyzwiskami o charakte-
rze rasistowskim. Prace te mozna podja¢ w klasie pod
nadzorem nauczyciela lub tez na osobnosci po zache-
cie z jego strony. Wyniki moga pozostac poufne lub byé
przedstawione innym uczniom w klasie. Zalezy to od
danej sytuaciji i jej wychowawczych uwarunkowan.

Po spotkaniu z inng grupa kulturowa

Moze sie zdarzy¢, ze do spotkania miedzykulturowego
dojdzie miedzy grupami, a nie poszczegdlnymi osoba-
mi (np. wycieczka szkolna do miejsca kultu religijnego
lub wspétpraca w ramach szkét partnerskich). W ta-
kim wypadku dyskusja grupowa z udziatem catej klasy
moze okazac sie dobrym sposobem wymiany doswiad-
czen i pogladéw.

Przyktady spotkan migedzykulturowych mozna mnozyé
bez liku.
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W przypadku mfodszych uczniow osoba dorosta (na-
uczyciel lub wychowawca) moze wykorzystac niniej-
szg wersje ,,Autobiografii” jako podstawe do indy-
widualnych rozmdéw z dzieémi. Osoba rozmawiajgca
z uczniem moze zrobi¢ notatki z jego wypowiedzi
lub nagraé rozmowe na potrzeby pdzniejszej trans-
krypcji. Jesli ,Autobiografia” zostanie zastosowana
w taki sposob, rekomenduje sie wowczas, aby:

e nie ponagla¢ rozméwcy;

e tolerowac¢ milczenie i przerwy w wypowiedziach
dziecka, dajgc mu czas na namyst nad omawianym
spotkaniem;

e pomija¢ poszczegdlne pytania, jesli nie sg one
znaczace dla spotkania lub stosowne informacje
zostaty juz udzielone;

e przeformutowywac pytania, jesli zachodzi taka
potrzeba;

e podgza¢ za wszystkimi interesujgcymi watkami
w wypowiedzi dziecka;

e zastosowac plansze dotgczone do Autobiografii
w wersji dla mtodszych uczniéw (na planszach tych
pokazano stowa opisujgce nastepujgce po sobie
dziaty Autobiografii), tak aby na uzytek dziecka
nadac rozmowie pewng strukture;

e wykorzystac ilustracje dotaczone do wersji dla
miodszych uczniéw oraz tekst wprowadzajacy, kto-
ry objasnia koncepcje spotkan miedzykulturowych,
jesli mogtoby to poméc dziecku w zrozumieniu py-
tan i poruszanych zagadnien.

e zastosowac inne ilustracje niz te zatgczone do
Autobiografii, aby wyjasni¢ znaczenie pojecia spo-
tkania miedzykulturowego oraz ozywi¢ prowadzong
z dzieckiem rozmowe na temat takiego spotkania.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Mtodsze dzieci mogag mieé problemy z odpowiedzig
na niektére pytania zawarte w Autobiografii, przede
wszystkim na te, w ktérych prosi sie o opisanie wia-
snych uczu¢ i mysli lub odczuc¢ i mysli oséb spotkanych.
Nie nalezy sie martwic, jesli nawet po podpowiedziach
uczen nie radzi sobie ze znalezieniem odpowiedzi. Ce-
lem wyzwan zwigzanych z zadawaniem tych pytan jest
sktonienie dziecka do przemyslen, zachecenie do re-
fleksji i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z wczu-
waniem sie w sytuacje innych osoéb.

Oprécz rozmoéw indywidualnych istnieje wiele innych
sposobow wykorzystania Autobiografii. Oto kilka pro-
pozyciji:

e dzieci mogg w parach omawia¢ swoje odpowie-
dzi na poszczegodlne pytania;

e cafa klasa moze uczestniczy¢é w grupowej dysku-
sji na tematy poruszone w Autobiografii;

e jesli dzieci majg problemy z werbalnym wyraze-
niem swoich odczué¢, mozna im wreczy¢ materiaty
dodatkowe (rysunki, kredki lub lalki), aby za ich po-
moca mogly przekaza¢ to, co one lub inne osoby
czuty w trakcie spotkania;

e dzieci, ktére osiggnety juz odpowiedni poziom
umiejetnosci czytania i pisania, moga wypetnic¢
Autobiografie samodzielnie, postugujac sie arkusza-
mi zatgczonymi do wersji dla mtodszych uczniow.

Nauczyciele majg swobode wyboru takiego zastoso-
wania Autobiografii, jakie wedtug nich bedzie najbar-
dziej pozyteczne dla dzieci.
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Za opracowaniem Autobiografii przemawiaty trzy argu-
menty:

e wydarzenie wyjagtkowe lub rzadko doswiadczane
moze mie¢ diugotrwaty wptyw na nasze zycie;

e pomoc metodyczna utatwiajgca przemyslenia
dotyczace wiasnych doswiadczen, szczegodlnie ich
rzadkich przypadkéw, moze nadac tym przezyciom
gtebszy sens;

® zmiany nie zawsze oznaczajg postep i na skutek
swoich doswiadczen ludzie stajg sie czasami bar-
dziej, a czasami mniej otwarci na inne kultury.

Dlaczego powstata Autobiografia?

Charakter Autobiografii oraz poszczegdlne pytania i ich
kolejnos¢ sg pochodng modelu kompetencji miedzykul-
turowych, ktéry sktada sie z konkretnych elementéw.
Osoby korzystajace z Autobiografii powinny znalez¢
w niej zachete do refleksji nad swoimi kompetencjami
migdzykulturowymi, rozwazanymi pod katem tych wta-
Snie elementow, cho¢ bez stosowania fachowej termi-
nologii.

Jednakze nauczyciele beda w stanie lepiej poméc oso-
bom uczgcym sie, jesli uzyskaja wiedze o tym, co kryje
sie za kazdym pytaniem i jakie sg poszczegdlne ele-
menty kompetencji miedzykulturowych. Zagadnienia
te omowiono ponizej oraz w Zafgczniku do niniejszych
uwag, a w samej Autobiografii przy kazdym pytaniu
znajdujg sie odpowiednie odniesienia.

Model kompetencji miedzykulturowych

Postawy i uczucia

e Uznawanie tozsamosci innych ludzi: dostrzega-
nie, ze inni majg odmienne tozsamosci, oraz akcep-
towanie wyznawanych przez nich wartosci i pogla-
doéw.

e Szacunek dla odmienno$ci: ciekawos¢ innych lu-
dzi i gotowos¢ kwestionowania tego, co traktuje sie
jak oczywistos¢ i co zazwyczaj uznawane jest za
normalne.

e Empatia: umiejetno$¢ przyjmowania punktu wi-
dzenia innych ludzi, odtwarzanie ich sposobu my-
$lenia i wczuwanie sie w ich stany uczuciowe.

* Rozpoznawanie pozytywnych i negatywnych emo-
cji oraz wigzanie ich z postawami i wiedza.

Zachowanie

¢ Elastycznos¢: adaptowanie swojego zachowania
do nowej sytuacji i tego, czego oczekuja od nas
inni.

e Wrazliwos¢ na rézne sposoby komunikowania
sie: rozpoznawanie réznych sposobdéw wypowia-
dania sie i pozostatych form komunikaciji, ktore wy-
stepuja w innych jezykach lub w innych odmianach
tego samego jezyka.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

Wiedza i umiejetnosci
e Wiedza o innych ludziach: znajomos$¢ faktow do-
tyczacych innych ludzi, z ktérymi sie spotykamy,
wiedza o tym, dlaczego sg oni tacy, jacy sa.

¢ Poszerzanie wiedzy: wykorzystywanie szeregu umie-
jetnosci do zdobywania wiedzy o ludziach, z ktéry-
mi sie spotykamy — zadawanie pytan, wyszukiwanie
informaciji, korzystanie z tych umiejetnosci podczas
spotkan zachodzgcych w czasie rzeczywistym.

¢ Interpretowanie i fgczenie faktoéw ze soba: rozumie-
nie ludzi, miejsc i wydarzen poprzez poréwnywanie
ich do ludzi, miejsc i spraw znanych nam z wtasnego
srodowiska; dostrzeganie podobienstw i réznic.

e Krytycyzm: umiejetnos¢ postrzegania tego, co
inni ludzie myslg i jak dziatajg, dystansowanie sie
wobec wtasnych mysli i dziatan, umiejetnos$¢ uza-
sadniania swoich ocen w obu tych sferach.

» Swiadomos$é przyjmowanych przez siebie zato-
zen, istnienia stereotypdw i uprzedzen.

Dziatanie

® Podejmowanie dziatahn rozumianych jako kon-
sekwencja pozostatych sktadowych - gotowosc¢
i umiejetnos¢ podejmowania razem z innymi ludzmi
dziatan na rzecz zmian na lepsze.
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Kwestie etyczne

Autobiografia proponuje realizacje zaje¢ bazujgcych
na wartosciach zawartych w tym modelu, zachecajac
osoby uczace sie do przemyslenia swoich postaw, za-
chowan, wiedzy, umiejetnosci i podejmowanych dzia-
tan. W pewnych sytuacjach (por. mozliwe scenariusze
w dziale Jak korzysta¢ z Autobiografii) nauczyciele
moga uzy¢ pytan, by pobudzi¢ uczniow do gtebszej
i bardziej krytycznej refleksji nad swoimi do$wiadcze-
niami. W szczegdlnosci nauczyciele moga probowac
sktoni¢ uczniéw do zaangazowania sie wraz z innymi
osobami w dziatania mogace doprowadzi¢ do zmian
w nich samych i ich srodowisku.

Podczas korzystania z Autobiografii moga pojawiac
sie kwestie natury etycznej, zwtaszcza jesli uczniowie
wykazujg postawy negatywne lub wrecz wrogie wobec
innych osdb uczestniczacych w spotkaniu. Na stano-
wiska skrajnie negatywne nalezy reagowac¢ w sposob
zdecydowany, majgc swiadomos¢ tego, ze sama pra-
ca z Autobiografig nie wystarczy, aby doprowadzi¢ do
zmiany postaw. W przypadku zachowan negatywnych,
ale mniej skrajnych, nalezy cierpliwie prowadzi¢ zaje-
cia, bowiem w miare korzystania z Autobiografii istnieje
szansa na doprowadzenie do docenienia réznic mie-
dzykulturowych (lub przynajmniej do zaakceptowania
ich istnienia).

Szczegotowe omowienie probleméw etycznych, kto-
re moga sie pojawi¢, wykracza poza zakres niniejsze-
go opracowania. Jednakze osoby wspierajgce proces
uczenia sie moga skorzysta¢ z nastepujgcych doku-
mentow opublikowanych przez Rade Europy, w kt6-
rych przedstawiono problemy rasizmu i nietolerancji
wobec innych:

Young People Facing Difference. Rada Europy,
Strasbourg, 1995.

All Different, All Equal: Education Pack - Ideas,
Resources, Methods and Activities for Informal
Intercultural Education with Young People and
Adults. Rada Europy, Strasbourg, 2005.

Domino: A Manual to Use Peer Group Education
as a Means to Fight Racism, Xenophobia, Anti-
-semitism and Intolerance (2" edition). Rada Europy,
Strasbourg, 2005.

Wersja polska: Kompas: edukacja o prawach czfo-
wieka w pracy z mtodziezg. Warszawa: Centralny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli; Gtogow: Sto-
warzyszenie dla Dzieci i Mtodziezy Szansa, 2005

Compass: A Manual on Human Rights Education
with Young People (3™ edition). Rada Europy,
Strasbourg, 2007.

Companion: A Campaign Guide about Education
and Learning for Change in Diversity, Human Rights
and Participation. Rada Europy, Strasbourg, 2007.

Compasito: Manual on Human Rights Education for
Children. Rada Europy, Strasbourg, 2008.

Wersja polska: Kompasik: edukacja na rzecz praw
cztowieka w pracy z dzie¢mi. Warszawa: Centralny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli; Gtogow: Sto-
warzyszenie dla Dzieci i Mtodziezy Szansa, 2009

Living in Democracy, EDC/HRE Volume Ill, Rada
Europy, 2008.

Kto moze korzystac
z Autobiografii?

Autobiografia moze by¢ stosowana w rézny sposob —
Z pomoca nauczyciela lub samodzielnie. Oto kilka mozli-
wych zastosowan tego materiatu metodycznego:

e szkota proponuje uczniom stosowanie Autobio-
grafii, a nauczyciele zachecajg dzieci do korzystania
Z niej, np. po wycieczce klasowej z nauczycielem
geografii lub historii bgadz w trakcie/po wycieczce
Z nauczycielem jezykéw obcych;

e konkretny nauczyciel lub wychowawca klasy za-
checa i pomaga uczniom korzysta¢ z Autobiografii.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

e uczniowie swobodnie korzystaja z Autobiografii,
w wybranym przez siebie momencie, cho¢ z moz-
liwa zachetg ze strony rodzicéw (potrzebny im
jednak bedzie instruktaz podobny do niniejszych
Wskazdwek dla osob wspierajgcych uczenie sig);

e grupa nauczycieli (np. jezykdw obcych, wycho-
wania obywatelskiego, historii lub geografii) koor-
dynuje stosowanie Autobiografii podczas realizacji
projektu miedzynarodowego.
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Obowiqzki nauczycieli i pozostatych
0sOb wspierajqcych uczenie sie?

Jesli uczeh wypetnia samodzielnie Autobiografie, to jest
ona jego prywatng wtasnoscig, w ktérej moga znajdo-
wac sie bardzo osobiste tresci. Dlatego tez przed na-
uczycielami stojg szczegdlne wymogi — w tej sytuacji
moga oni rozwazy¢ wybdr jednej z ponizszych mozli-
wosci:

e nauczyciele tylko zachecajg starszych uczniéw
do korzystania z Autobiografii jako pewnej formy
dziennika i bez zaproszenia ze strony dziecka nie
sprawdzajg jej zawartosci, nie wymagaja tez jej wy-
petniania;

® nauczyciele petnia role mentorow — czytajg i oma-
wiaja Autobiografie z ich autorami-uczniami (nie
musi to by¢ wersja pisemna, réwnie dobrze moze
to by¢ zapis dzwigkowy, stworzony przez ucznia);

Podejmowanie aktywnosci

Skierowane do uczniéw pytania dotyczace dziatan,
ktére juz podjeli lub zamierzaja podja¢é w zwiazku
z nabytymi doswiadczeniami miedzykulturowymi, sg
szczegOlnie istotne. Nauczyciele i pozostate osoby
wspierajgce uczenie sie muszg zastanowic sig, czy i jak
zacheca¢ do angazowania si¢ w dalsze aktywno$ci.
Pojawia sie tu jednak problem etyczny, czy nauczyciele
powinni bra¢ na siebie takg odpowiedzialnos¢, czy tez
nie.

© Council of Europe ® Wydziat Polityki Jezykowej

e nauczyciele zachecajg ucznidéw do pracy w pa-
rach, w ktérych strony odgrywatyby wobec siebie
role mentoréw;

e Autobiografia jest wypetniana wspolnie przez catg
klase w zwigzku z jakim$ konkretnym wydarzeniem
(np. wycieczka klasowag) lub tylko wtedy, gdy uczen
sobie tego zazyczy.

We wszystkich tych przypadkach i wielu innych nale-
zy zagwarantowac¢ poufnos¢, zwtaszcza jesli zyczg jej
sobie osoby uczgce sie. Jesli nauczyciel chce, aby wy-
mieniaty sie swymi doswiadczeniami i tym, co zapisaty
w Autobiografii, to nalezy je o tym poinformowac przed
udzieleniem przez nie odpowiedzi na wybrane pytania.

v

Decyzja moze leze¢ w gestii poszczegdlnych oséb
wspierajgcych uczenie sie, w gestii ich grupy lub tez
wynika¢ z catosciowo rozpatrywanej polityki eduka-
cyjnej danej instytucji. Ksztalt owej odpowiedzialnosci
bedzie zaleze¢ od samych nauczycieli, instytuciji, sys-
temu edukaciji, tradycji i zakresu odpowiedzialnosci za-
zZwyczaj przyjmowanej przez nauczycieli.

Zaleca sig, aby nauczyciele sami wypeili swojg wtasnag
Autobiografie spotkan migdzykulturowych przed zasto-
sowaniem jej w klasie.
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Rutobiografia
spotkan
miedzykulturowych

wersja dla mtodszych ucznidw

Wskazdwki teoretyczne

Czy przypominasz sobie, jak spotkates/spotkatas kogos, kto jakos roznit sie od
ciebie? Mogt to by¢ ktos, kto pochodzi z innego kraju lub z jakiegos innego
miejsca w Polsce. Mogfa to by¢ rowniez osoba innego wyznania niz ty albo
czfowiek, ktory mowif innym jezykiem. Pomysl o tym spotkaniu - gdzie sie ono
odbyfo i co sie wtedy wydarzyfo?

Czy pomyslates/pomyslafas juz o sytuacji, w ktorej spotkates/spotkaftas kogos
innego od siebie?
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Pokaz karte z tekstem

Spotkanie

Opis spotkania

Bardzo chciatbym/chciatabym poznaé¢ wszystkie szczegoly twego spotkania
z tg osobag lub z tymi osobami. Opowiedz mi doktadnie o tym, co sie wowczas
wydarzyfo.

Jesli dziecko poda tylko zwiezta odpowiedz lub nie zechce méwi¢, zachec¢ je do
dalszej wypowiedzi za pomoca jednego lub kilku z ponizszych pytan:

Co jeszcze mozesz mi o tym opowiedzie¢?

Powiedz mi o tym cos wiecej!

I co sie wtedy stato?

Miejsce spotkania

Gdzie to byto?
Co tam robites/robitas?

Autobiografia spotkan migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

’d”

Pokaz karte z tekstem
Inna osoba

Opis innej osoby

WARSTWA TEORETYCZNA — uznawanie tozsamosci, wiedza o innych ludziach
Czy mozesz powiedzie¢ mi cos wiecej o... (tej drugiej osobie/tych innych oso-
bach)? Kim one byly?

Co byto pierwszg rzecza, jaka u nich dostrzegtes/dostrzegtas?
Co jeszcze zauwazytes/zauwazytas u tych osob?

Czy mozesz mi cos jeszcze o nich powiedzie¢?

Jak mialy na imie?

Jak wygladaty?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci

Jak byly ubrane?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci

Czy mialy na sobie cos jeszcze, na przykfad jakies ozdoby lub bizuterie?

WARSTWA TEORETYCZNA — mozliwy wyznacznik tozsamosci
Jesli tak: Co to byto?
Czy widziates/widziafas juz przedtem ludzi takich jak on/ona/oni?
Jesli tak: Gdzie?
Jesli tak: Dlaczego te osoby byfy do siebie podobne?
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Pokaz karte z tekstem
Rozmowa

Komunikacyjne aspekty spotkania

WARSTWA TEORETYCZNA — swiadomosé komunikacyjna, wiedza

Jak te osoby rozmawialy z tobg?

Czy tatwo bylo ci je zrozumiec¢?
Jesli tak: Dlaczego?
Jesli nie: Dlaczego?

Jak rozmawiafes/rozmawiatas z nimi?
Czy tatwo im byfo ciebie zrozumiec¢?

Jesli tak: Dlaczego?
Jesli nie: Dlaczego?

Autobiografia spotkan migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

’d”

Czy musiates/musiafas zmieni¢ sposob, w jaki mowisz na co dzien?

Jesli tak: Zmienites/zmienitas swoj zwykly sposob mowienia?

Czy wpadit ci do glowy jakis inny pomyst na ufatwienie porozumienia, np. gesty
rekami?
Jegli tak: Co to byto?

A czy inne osoby pomagaly sobie gestykulacjg albo inaczej, bys mogt/mogfta

je lepiej zrozumiec¢?
Jegli tak: Co to byto?

Pokaz karte z tekstem
Twoje odczucia

Wtasne reakcje dziecka

Co sobie myslates/myslatas podczas tego spotkania?
Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy wydafo ci sie ono dziwne,
interesujgce, czy moze jeszcze jakies inne?

Dlaczego?
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Jak sie wtedy czutes/czufas?
Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy podobafto ci sie, czy czu-
fes/czufas sie niepewnie, czy tez jeszcze jakos inaczej?

Dlaczego?

A co poczufas w stosunku do... [tej drugiej osoby/tych innych oséb]?
Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy polubites/polubitas tych
ludzi, czy nie spodobali ci sie oni, czy moze jeszcze cos innego?

Dlaczego?

Czy chciatbys/chciatabys spotkac sie raz jeszcze z... [ta drugg osoba/tymi inny-
mi osobami]?

Jesli tak: Dlaczego chciatbys/chciatabys sie z nimi znowu zobaczy¢?

Jesli nie: Dlaczego nie chciatbys/chciatabys sie z nimi znowu zobaczy¢?

4

RAutobiografia spotkad miedzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

Pokaz karte z tekstem

Odczucia drugiej osoby

4

Spostrzezenia dziecka dotyczqce reakcji drugiej osoby

WARSTWA TEORETYCZNA - szacunek dla odmiennosci, empatia

Co twoim zdaniem czufa/czuli wtedy... [ta druga osoba/ci inni ludzie]?
Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze czuta/czuli sie
zadowolona/zadowoleni, niepewna/niepewni, czy tez moze jakos inaczej?
Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jak sadzisz, co sobie pomysleli podczas tego spotkania?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze wydafo sie im
ono dziwne, interesujgce, czy moze jeszcze jakies inne?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jakie twoim zdaniem byly ich odczucia wobec twojej osoby?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Czy myslisz, ze cie polubili, nie
poczuli do ciebie sympatii, czy tez cos innego?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

Jak sadzisz, czy chcieliby zobaczy¢ sie z toba jeszcze raz?

Dlaczego tak myslisz?
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Pokaz karte z tekstem
Podobienstwa i réznice

Poréwnywanie wlasnych i cudzych punktéw widzenia

WARSTWA TEORETYCZNA — szacunek dla odmiennosci, empatia, interpretowa-

Pomin pytanie, jesli odpowiedz w sposdb oczywisty wynika z poprzednich wypo-
wiedzi dziecka Czy sgdzisz, ze ty i... [druga osoba/osoby] czuliscie to samo pod-
czas spotkania?

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?
Pomin pytanie, jesli odpowiedz w sposdb oczywisty wynika z poprzednich wypo-

wiedzi dziecka Czy sgdzisz, ze ty i... [druga osoba/osoby] mieliscie odmienne
odczucia podczas spotkania?

Autobiografia spotkan migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

4

Dlaczego?/Dlaczego tak uwazasz?

4

Myslisz, ze mogtbys/mogtabys sie czegos od nich nauczyc¢?

Jesli tak: Co by to mogto byc¢?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Moze to co$ ma zwigzek z tym,
co mowily, co mialy na sobie albo z jakas inng charakterystyczng cecha tych
0sob?

Czy te osoby moglyby nauczy¢ sie czegos od ciebie?

Jesli tak: Co by to mogto byc¢?

Podpowiedz dziecku, jesli zachodzi taka potrzeba: Moze to co$ ma zwigzek z tym,
co mowifes, co miates na sobie albo z jakas inng twoja charakterystyczna
cecha?

Pokaz karte z tekstem

Glebsza refleksja

Refleksja nad catosciowo ujmowanym doswiadczeniem spotkania

WARSTWA TEORETYCZNA - krytyczna swiadomosé kulturowa

Gdybys miat/miata opowiedzie¢ znajomym o swoim spotkaniu z... [t3 druga
osobag/tymi innymi ludzmi], to co bys im powiedziat/powiedziata?

Czego twoim zdaniem nauczytes/nauczytas sie na spotkaniu z... [ta drugg oso-
ba/tymi innymi ludzmi]?
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WARSTWA TEORETYCZNA — swiadomosé poszerzania wiedzy

Czy chciatbys/chciatabys spotkac sie jeszcze raz i spedzi¢ z nimi troche czasu,
np. popotudnie?

Jesli tak: Jak sgdzisz, co byscie razem robili?

WARSTWA TEORETYCZNA - ukierunkowanie na dziatanie

Jesli miatbys/miafabys spotkac ich jeszcze raz, to czy jest cos, co chciatbys/
chciatabys im powiedzie¢ o sobie?

WARSTWA TEORETYCZNA - ukierunkowanie na dziatanie

Jesli mielibyscie spotkac sie jeszcze raz, to czy chciatbys/chciatabys zrobic
cos inaczej niz poprzednim razem?

Autobiografia spotkan migdzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

4

WARSTWA TEORETYCZNA - elastycznos¢ behawioralna,
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Jesli tak: Co chciatbys/chciatabys zrobic¢ inaczej?
Jesli nie: Dlaczego nie chciatbys/chciatabys niczego zrobi¢ inaczej?

Jesli mielibyscie spotkac sie jeszcze raz, to czy jest cos, o co chciatbys/chcia-
fabys sie ich spytac?

Jesli tak: O co chciatbys/chciafabys sie ich spytac?

Jesli chciatbys/chciatabys dowiedziec¢ sie czegos wiecej o tych osobach, to co
bys zrobit/zrobifa?

Jesli bytaby to skierowana do kogos prosba o informacje: Kogo bys spytat/spyta-
fa? Jakie pytania chciatbys/chciatabys zadac?

Czy sgdzisz, ze spotkanie z... [tg drugg osoba/tymi innymi ludzmi] w jakis sposob
cie zmienito?

Jesli tak: Na czym polega ta zmiana?
Jesli nie: Dlaczego tak sadzisz?

Czy sadzisz, ze spotkanie z ... [ta drugg osoba/tymi innymi ludZzmi] skfonito cie do
zrobienia czegos, czego bys nie zrobif/zrobifa bez tego spotkania?
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WARSTWA TEORETYCZNA - ukierunkowanie na dziatanie

'g Jesli tak: Co zrobites/zrobitas pod jego wpfywem?

g Jesli nie: Dlaczego tak myslisz?

:‘g Czy sagdzisz, ze zrobisz cos w wyniku naszej rozmowy?

':;8: WARSTLUA TEORETYCZNA ~ ukierunkowanie na dziatanie
E Jesli tak: Co to bedzie?

Jesli nie: Dlaczego tak myslisz?

4

Autobiografia spotka
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

K4
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Wersja pisemna

Niektoére z nieco starszych dzieci moga preferowaé opisanie przezytego przez
siebie spotkania miedzykulturowego, zamiast o nim opowiadaé. W tym wy-
padku mozna zastosowaé ponizsza liste pytan, przy czym trzeba przypomnieé
dzieciom, ze nie muszg odpowiadaé na wszystkie z nich.

Autobiografia spotkan miedzykulturowych dla mtodszych uczniéw

Tytut:

Przypomnij sobie, gdzie spotkates/spotkatas sie z tg osobg i co sie dziato pod-
czas tego spotkania?

RAutobiografia spotkad miedzykulturowych
dla mtodszych ucznidw o Wskazéwki teoretyczne

Zapisz wszystko, co pamietasz o osobie, z ktorg sie spotkaftes/spotkaftas, jak
ona wygladafta i co miata na sobie?

4

Czy fatwo byto wam sie nawzajem zrozumiec¢? W jaki sposob porozumiewali-
Scie/porozumiewalyscie sie ze sobg?

Co czutes/czutas w zwigzku ze spotkaniem z tg osobg?

Jak myslisz, co ta osoba czufa wtedy w zwigzku ze spotkaniem z toba?
Czy jest cos, czego moglibyscie/mogfybyscie nauczy¢ sie od siebie?
Jak sadzisz, czego nauczytes/nauczyfas sie w wyniku tego spotkania?

Czy gdybys spotkat/spotkafa te osobe jeszcze raz, to chciatbys/chciatabys
spytac ja o cos wiecej lub tez cos wiecej powiedziec jej o sobie?

Formularz informacji zwrotnych
od 0séb wspierajgcych uczenie sig

Zespot opracowujgcy , Autobiografie” z wielkim zainteresowaniem zapozna
sie ze wszystkimi informacjami zwrotnymi od oséb wspierajgcych uczenie sie.
Jesli macie Parnistwo jakies spostrzezenia dotyczace pracy z ,,Autobiografia”,
prosimy o wykorzystanie niniejszego formularza i nadestanie go nam.

Elektronicznie wypetniong wersje formularza prosimy przesta¢ w formie zatgcznika
na nastepujacy adres:

Al€feedback@coe.int
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