Marta Yafnez Lamas
Facultad de Derecho
Curso 2013/2014, segundo cuatrimestre

Profesor tutor: Oscar Vergara Lacalle

Informe sobre cuestiones
maritimas, transfronterizas y otros

problemas juridicos



INDICE

SUPUESTO 0B NEBCNO ...ttt et ettt et st st sa et e e e b et st e e eneaae et st see e sensansans 3
Informe sobre la legalidad de la actuacidn de las autoridades espafiolas........ccccevveveeeerceciesiennnnns 4
Informe sobre 1as SOliICItUAES dE ASil0......ccocvivirereieieirece s et er e se s 11

Informe sobre las prestaciones de la Seguridad Social y el acta de infracciones laborales.........18
Informe sobre los distintos contratos de caracter mercantil..........ccoveieceiinie e e 26

Informe en el que se analiza la responsabilidad que pudiera tener el Sr. Silvestre-Holms, en su
condicion de administrador de la empresa Conservas y congelados Sousa-Holstein, S. A..........33

ANEXO [: posibles contratos de emMbarqUe.........cccveieieeireeeece e s 41
ANEXO II: solicitud de prestacion por deSemMPIEO........ccccievererreeeeere et raereas 44
ANEXO IlI: solicitud de prestacion por hijosS MENOIES........cceeveievreeceee e ettt eseeees 47
ANEXO IV: acta de infracciones [aborales............cveiviiic ittt s e 55

ANEXO V: modelo de contrato de transporte maritimo de mercancias en régimen de

CONOCIMIENTO A EMDAITUE.......ceictietie ittt ettt s teste st se e e b b a et e eseassasebesteseesnsnnanennns 59
ANEXO VI: modelo de pdliza de seguro de bUQUE..........ccce et 66
ANEXO VII: modelo de contrato de arrendamiento de buqUE.......c.cceeeeeveeececiececceccieeee e 74
ANEXO VIII: modelo de contrato de fletamento.........cccoireeieiiencineneneece e 79
21 o [Toy = =Y i - 1RO OO T YRR 84



Supuesto de hecho:

1. El 30 de diciembre de 2013, patrulleras de la Guardia Civil interceptan a 50
millas de las costas gallegas el buque Pobre Mitrofan, con pabellén Espafiol, procedente
de Mauritania, que llevaba un cargamento de la empresa Conservas y congelados
Sousa-Holstein, S. A., y del que se sospechaba que realizaba actividades de
contrabando. Durante la inspeccion del barco, los agentes incautan 2.000 cajetillas de
tabaco y detienen a todos los miembros de la tripulacion, entre los que se encuentran
seis nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso, dos de Peru y
dos de Filipinas, todos ellos sin contrato de trabajo. Sin embargo, salvo en el caso de los
ciudadanos espafioles y daneses, no se encuentra documentacion alguna que acredite la

identidad ni la nacionalidad del resto de la tripulacion, salvo sus declaraciones verbales.

2. A la llegada al puerto de Burela, los nacionales espafioles son puestos a
disposicion de la autoridad judicial, mientras que el resto de la tripulacion es entregado
a la Policia, presentando acto seguido solicitud de asilo, alegando haber sido victimas de
una trama de tréfico ilicito de migrantes. Entre los detenidos, la Sra. Amina y el Sr.
Thomas declaran estar casados, ser vecinos de Uagadugu (Burkina Faso) y estar
huyendo con sus hijas menores de edad (Laina y Alima). Ambos solicitan el asilo
alegando haber huido de su pais por temor a que sus hijas sufriesen la mutilacion genital
en su pueblo natal, asi como una prestacion familiar de la seguridad social por hijos
menores de edad y la prestacion por desempleo.

3. Por el contrario, el patron del barco, el Sr. Gutiérrez (de nacionalidad espafiola),
niega las acusaciones de trafico ilicito de migrantes, y declara que todos los detenidos
eran tripulantes del barco y que, por tanto, todos ellos realizaban distintas labores a
bordo. Asimismo, niega tener constancia de las cajetillas de tabaco y que, en todo caso,
habrian sido introducidas y ocultadas por la tripulacion sin su conocimiento ni

consentimiento.

4. El dia 3 de enero de 2014, el juez de instruccion ordena detener al Sr. Silvestre-
Holms, de nacionalidad espafiola, administrador de la empresa Conservas y congelados
Sousa-Holstein, S. A., con domicilio social en Lalin, y Senador de las Cortes Generales
del Reino de Espafia. Asimismo la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social levanta un

acta por infracciones laborales.



. Informe sobre la legalidad de la actuacion de las autoridades espafiolas

en relacion con el bugue Pobre Mitrofén, su carga y sus tripulantes.

I.1 Legalidad de la actuacion de las autoridades espafiolas con respecto al

buque.

Para determinar la legalidad de la actuacion de las autoridades espafiolas habra que
determinar, en primer lugar, en que zona se encontraba el buque. Para esto habra que
acudir a la Convencion de las Naciones Unidas sobre el derecho del mar. En el articulo
3 de dicha Convencion se limita la anchura del mar territorial, que tendrd un maximo
de 12 millas. A su vez, el articulo 57 de la Convencion sobre el Derecho del Mar
establece que la anchura de la zona econdmica exclusiva se extiende hasta las 200
millas, constituyendo la superficie restante alta mar (articulo 86 de la Convencion). Por
lo tanto y dado que el buque se encuentra a 50 millas de la costa, este se sitla en la zona
econdmica exclusiva.t

Es relevante para este caso que el buque goza de pabelldn espafiol y, por lo tanto,
esta sometido a la jurisdiccion exclusiva del Estado espafiol, asi lo recoge el articulo 92
de la Convencion sobre el derecho del mar en su apartado primero: “L0S buques
navegaran bajo el pabellon de un solo Estado y, salvo en los casos excepcionales
previstos de modo expreso en los tratados internacionales o en esta Convencion, estaran
sometidos, en la alta mar, a la jurisdiccién exclusiva de dicho Estado. Un buque no
podra cambiar de pabellon durante un viaje ni en una escala, salvo en caso de
transferencia efectiva de la propiedad o de cambio de registro.” Esto también se recoge
en el articulo 6 de la Convencioén de alta mar de 1958, en términos similares (“los
buques navegaran con la bandera de un solo Estado y, salvo en los casos excepcionales
previstos de un modo expreso en los tratados internacionales o en los presentes
articulos, estaran sometidos, en alta mar, a la jurisdiccion exclusiva de dicho Estado. No
se podra efectuar ningin cambio de bandera durante un viaje ni en una escala, excepto
como resultado de un cambio efectivo de la propiedad o en el registro”). Ambos
articulos hacen referencia a la existencia de jurisdiccion en alta mar, pero se entiende
extendida a la zona econémica exclusiva en virtud de lo dispuesto en el articulo 58.2 de
la Convencion sobre el Derecho del Mar: “Los articulos 88 a 115 y otras normas
pertinentes de derecho internacional se aplicaran a la zona econémica exclusiva en la
medida en que no sean incompatibles con esta Parte”.

Ademas, en el articulo 23.1 de la Ley Organica del Poder Judicial se establece lo
siguiente, refiriéndose concretamente a aspectos penales, “en el orden penal
correspondera a la jurisdiccion espafiola el conocimiento de las causas por delitos y
faltas cometidos en territorio espafiol o cometidos a bordo de buques o aeronaves
espanoles, sin perjuicio de lo previsto en los tratados internacionales en los que Espafa
sea parte.”

Por tanto y dado que el bugue navegaba bajo pabellon espafiol, se encontraba bajo la
jurisdiccion exclusiva del Estado espafiol, Estado al que pertenecian las patrulleras de la
Guardia Civil, y ya que existian fundadas sospechas de realizacion de actividades de

1 . . . .
A este respecto existen diferentes corrientes doctrinales.



contrabando, es clara la legalidad de la actuacion de la Guardia Civil que estaban
realizando sus misiones especificas para la prevencion y persecucion del contrabando
(art. 12.B,b, de la LO 2/1986, de 13 de marzo , sobre Fuerzas y Cuerpos de Seguridad).

El Decreto 1002/1961, de 22 de junio , que regula la vigilancia maritima, faculta
a las unidades pertenecientes al Servicio de Vigilancia Aduanera para, a cualquier hora
del dia o de la noche, detener, registrar y aprehender a los buques espafioles y
extranjeros sospechosos de conducir contrabando —art. 3—, practicar detenciones y poner
los detenidos y las mercancias incautadas a disposicion de la Autoridad de Marina (hoy
Autoridad judicial) —art. 9—, y hacer uso de armas tanto para la defensa propia como
para la detencion de las embarcaciones sospechosas —art. 8.1-. Aungue en este caso
desconocemos si las unidades de la Guardia Civil que interceptan el buque Pobre
Mitrofan pertenecian a los servicios especiales de Vigilancia Aduanera, a este respecto
el Real Decreto 1649/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla el Titulo 1l de la Ley
Organica 12/1995, de 12 de diciembre, de represion del contrabando, relativo a las
infracciones administrativas de contrabando prevé que el acuerdo del 6rgano
competente para la iniciacion del procedimiento sancionador por la comisién de
infracciones de contrabando podra basarse en la actuacion de:

a) Los organos de la administracion aduanera.

b) Las fuerzas de la Guardia Civil, que cumplan funciones propias del resguardo fiscal
del Estado y las actuaciones encaminadas a evitar y perseguir el contrabando, y otras
autoridades y fuerzas cuya normativa especifica les otorgue competencias para el
descubrimiento y persecucion del contrabando.

c) Las demas fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
d) Las autoridades militares, en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 22.

Ademas, en el articulo 22 del mismo Real Decreto se prevé que todos estos
6rganos podran realizar actuaciones previas con objeto de determinar, con caracter
preliminar, los hechos que pudieran constituir infraccion de contrabando, la
identificacion de los presuntos responsables y las circunstancias que concurran en unos
y otros, actuaciones que inevitablemente incluyen la interceptacién y registro del buque.
El mismo articulo 22 afiade en su segundo apartado que estas Fuerzas y Cuerpos de
seguridad podran actuar cuando, entre otros supuestos, sorprendan a los infractores en
el momento de cometer la infraccion, como ocurre en este caso concreto.

Conforme a este articulo y en relacion con los ya expuestos queda claro que la
actuacion de los miembros de la guardia civil se hizo conforme a derecho. Asi se
establece en la sentencia niimero 2218/2001 de 10 diciembre? sobre un caso de idénticas
condiciones. Dicha sentencia trata sobre un barco, el “Raquel”, detectado a 40 millas de
la costa, sospechoso de realizar actividades de contrabando. La Guardia Civil procede al
registro del barco previo consentimiento de sus tripulantes encontrando mas de 2.000
kilogramos de hachis. ElI Tribunal Supremo se pronuncia sobre la legalidad de la
actuacion de la guardia civil partiendo de la base de que esa embarcacion («Raquel»)
navegaba bajo pabellon de Espafia y se hallaba en alta mar, estando sometida a la
jurisdiccion del Estado esparfiol. La sala deduce que en esa primera subida al barco
«Raquel» realizada por miembros de la Guardia Civil, que estaban realizando labor en

2 RJ/2002/1642



alta mar, se hizo en cumplimiento de sus obligaciones constitucionales (art. 126 CE) y
legales, y sin infraccion alguna al respecto.

Aunque en el caso no se especifica como procede exactamente la Guardia civil,
la forma ordinaria de actuar consiste en un primer abordaje en alta mar del buque
sospechoso de contrabando con la posterior conduccion a puerto para realizar un
minucioso registro ya en presencia del juez y con todas las garantias.

Esto tiene relevancia sobre todo de cara a la posibilidad de que determinadas
partes del bugue en las que pudieran también encontrarse mercancias ilicitas pudieran
tener la consideracion de domicilio y, por lo tanto, estar protegidas por lo dispuesto en
la Constitucion y en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Existe prolija jurisprudencia
relativa a la proteccion de determinadas partes del barco al amparo del articulo 18.2 de
la Constitucion. A esto se refiere la Sentencia del Tribunal Supremo 2292/2001, de 29
de noviembre, al decir que el domicilio:

«es considerado como el espacio cerrado donde una persona desarrolla su vida
privada. Constitucionalmente el concepto de domicilio aparece asociado al de
privacidad, de manera que la vulneracion del derecho fundamental a la
inviolabilidad del domicilio se concreta a la entrada ilicita e ilegitima en los
ambitos de privacidad de una persona en los espacios que acota para su
desarrollo. El que el art.. 554 de la Ley Procesal establezca la consideracion de
domicilio a los buques mercantes nacionales no atrae sobre todo el buque la
proteccion constitucional derivada de la inviolabilidad del domicilio sino
exclusivamente a aquellos apartados del buque donde pueda ser desarrollada la
vida privada de una persona. En este sentido, Sentencias de esta Sala, con la de 3
de febrero de 1997, excluyen la necesidad de autorizacion judicial previa al
registro efectuado sobre la bodega de un buque -por no constituir domicilio de
una persona-; en el mismo sentido, la STS 1108/1999, de 6 de septiembre.»

Por lo tanto, si el barco carece de elementos susceptibles de ser considerados
como domicilio su registro no tiene que ajustarse a las exigencias de la Constitucién y la
Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Ademas, habria que tener en cuenta que, aunque en el caso no se nos dice
expresamente que el buque sea sospechoso de trafico ilicito de migrantes, si asi fuese,
cabria acudir al Protocolo Contra el Tréfico llicito de Migrantes por Tierra, Mar y Aire,
que complementa la Convencion de las Naciones Unidas Contra la Delincuencia
Organizada Transnacional. En dicha Convencion se entiende por tréfico ilicito de
migrantes la facilitacion de la entrada ilegal de una persona en un Estado Parte del cual
dicha persona no sea nacional o residente permanente con el fin de obtener, directa o
indirectamente, un beneficio financiero u otro beneficio de orden material (art. 3),
definicion que se ajusta al caso concreto objeto de estudio. A este respecto el articulo 8
de la citada Convencion apunta que, todo Estado Parte que tenga motivos razonables
para sospechar que un buque que esté haciendo uso de la libertad de navegacion con
arreglo al derecho internacional y que enarbole el pabellon o lleve matricula de otro
Estado Parte est4 involucrado en el tréfico ilicito de migrantes por mar podra notificarlo
al Estado del pabellon, pedirle que confirme la matricula vy, si la confirma, solicitarle
autorizacion para adoptar medidas apropiadas con respecto a ese buque. El Estado del
pabellon podré autorizar al Estado requirente, entre otras cosas, a:

a) Visitar el buque;



b) Registrar el buque; y

c) Si se hallan pruebas de que el buque esta involucrado en el trafico ilicito de migrantes
por mar, adoptar medidas apropiadas con respecto al buque, asi como a las personas y a
la carga que se encuentren a bordo, conforme le haya autorizado el Estado del pabellén.

En este caso el Estado que intercepta el buque es el coincidente con el pabellon
del mismo y por lo tanto estaran legitimadas las autoridades espafiolas para llevar a cabo
las actuaciones descritas en el articulo, coincidentes con las realizadas en el caso
concreto.

1.2. Legalidad de la actuacion con respecto a la carga.

Con respecto a la carga, se nos indica que el buque, sospechoso de realizar
actividades de contrabando, transportaba 2000 cajetillas de tabaco. El delito de
contrabando se encuentra tipificado en el articulo 2.3.b de la Ley Organica 12/1995, de
12 de diciembre, de represion del contrabando en lo que se refiere a las labores de
tabaco. Ahora bien, dicha Ley, para que la actividad sea considerada delito, exige que el
valor de la mercancia sea igual o superior a 15.000 euros, valor que no se alcanza en el
caso objeto de estudio en tanto que se trata de 2.000 cajetillas de tabaco, suponiéndoles
un valor por unidad de unos 5€, dando lugar a un total de 10000 euros. La actividad
descrita constituye, por lo tanto, una simple infraccion administrativa de contrabando,
tipificada en el articulo 11 de la Ley Organica 12/1995, de 12 de diciembre, de
Represion del Contrabando, modificada por la Ley Organica 6/2011, de 30 de junio:

“Incurrirdn en infraccion administrativa de contrabando las personas fisicas o
juridicas y las entidades mencionadas en el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, que lleven a cabo las acciones u omisiones
tipificadas en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de la presente Ley, cuando el
valor de los bienes, mercancias, géneros o efectos sea inferior a 150.000 o
50.000 euros, respectivamente, o a 15.000 euros si se trata de labores de tabaco,
y no concurran las circunstancias previstas en los apartados 3 y 4 de dicho
articulo.”

El comiso de los bienes objeto de contrabando en los supuestos de comision de
delito se prevé en el articulo 5 de la Ley de Represion del Contrabando y en los casos de
infracciones administrativas se establece la sancion de una multa pecuniaria. Ademas,
en los supuestos de infracciones administrativas también se establece, como medidas
complementarias, la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5 relativo al comiso de los
bienes y en el articulo 6, la intervencion de los bienes a resultas de lo que se decida en el
proceso. Por lo tanto, la incautacion por parte de la guardia civil de las cajetillas de
tabaco es totalmente ajustada a la ley. Esto también se prevé en el Real Decreto
1649/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla el Titulo Il de la Ley Organica de
represion del contrabando, relativo a las infracciones administrativas de contrabando.
Tal decreto, en su articulo 14, establece que toda sancion que se imponga por una
infraccién administrativa de contrabando llevara consigo el comiso de los siguientes
bienes, efectos e instrumentos:

a) Las mercancias que constituyan el objeto de la infraccion.



b) Los materiales, instrumentos o maquinaria empleados en la fabricacion, elaboracion,
transformacion o comercio de los géneros estancados o prohibidos.

c) Los medios de transporte con los que se lleve a efecto la comision de la infraccion,
salvo que pertenezcan a un tercero que no haya tenido participacion en ésta o el 6rgano
competente estime que dicha sancidn accesoria resulta desproporcionada en atencion al
valor del medio de transporte objeto del comiso y al importe de las mercancias objeto
del contrabando.

d) Las ganancias obtenidas de la infraccién, cualesquiera que sean las transformaciones
que hubieran podido experimentar.

e) Cuantos bienes y efectos, de la naturaleza que fueren, hayan servido de instrumento
para la comision de la infraccion.

Afade el articulo 22 en su apartado cuarto que las Fuerzas de Seguridad que
lleven a cabo el inicio del procedimiento procederan a la aprehension cautelar de los
bienes, efectos e instrumentos a que se refiere el articulo 14 de este Real Decreto.

1.3. Legalidad de la actuacion con respecto a los tripulantes.

Con respecto a los tripulantes, la Ley de extranjeria 4/2000° prevé, en su articulo
28.3, la salida obligatoria del territorio espafiol en los casos en que no exista
autorizacion para encontrarse en Espafia, como es el supuesto objeto de estudio. A este
respecto, el articulo 61 de la Ley de extranjeria 4/2000 prevé las medidas cautelares que
se adoptardn mientras se estd tramitando el procedimiento sancionador. Una de estas
medidas a adoptar seré la detencion cautelar, por la autoridad gubernativa o sus agentes,
por un periodo maximo de 72 horas, por lo tanto en este caso la detencion por parte de
la policia no podrd, en ningun caso, durar mas de 72 horas.

Es el instructor quien decidira la medida a adoptar entre las muchas que ofrece el
articulo 61, a saber: presentacion periodica ante las autoridades competentes; residencia
obligatoria en determinado lugar; retirada del pasaporte o documento acreditativo de su
nacionalidad, previa entrega al interesado del resguardo acreditativo de tal medida; la ya
citada detencién cautelar, por la autoridad gubernativa o sus agentes, por un periodo
méaximo de 72 horas previas a la solicitud de internamiento (en cualquier otro supuesto
de detencion, la puesta a disposicién judicial se producira en un plazo no superior a 72
horas); internamiento preventivo, previa autorizacion judicial en los centros de
internamiento. Incluso, la ley prevé la adopcion de cualquier otra medida cautelar que el
juez estime adecuada y suficiente.

Ahora bien, estas actuaciones no podran adoptarse con respecto a los nacionales
de Burkina Faso en tanto que retnen los requisitos para ser beneficiarios de la
proteccién del derecho de asilo (ver Informe 11.2). Asi lo establece el articulo 17.2 de la
ley de asilo: “la entrada ilegal en territorio espafiol no podré ser sancionada cuando haya
sido realizada por persona que retna los requisitos para ser beneficiaria de la proteccion
internacional prevista en esta Ley.”

* Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social.



Tal y como se establece en el articulo 242.1 del Reglamento de extranjeria,
procederd la expulsion de extranjeros en lugar de multa cuando realice alguna o algunas
de las conductas tipificadas como muy graves o conductas graves de las previstas en las
letras a), b), c), d) y f) del apartado 1 del articulo 53 de esta Ley Organica 4/2000,
conductas entre las cuales se encuentra la de “encontrarse trabajando en Espafia sin
haber obtenido autorizacion de trabajo o autorizacion administrativa previa para
trabajar, cuando no cuente con autorizacién de residencia valida”, como es el caso de
los inmigrantes del supuesto objeto de estudio. El Instructor del procedimiento
sancionador podra acordar la adopcion de las medidas cautelares necesarias para
asegurar la eficacia de la resolucion, como ya se ha apuntado anteriormente.

En cuanto a los ciudadanos daneses, estos no se encuentran en la misma
situacion que los demas extranjeros, ya que los ciudadanos de la Union Europea tienen
derecho a residir en otro pais de la misma por un periodo que no supere los tres meses®.
La puesta a disposicion de la policia y no de la autoridad judicial a su llegada al puerto
de Burela se justificaria por la consideracion de que los hechos no estan lo
suficientemente esclarecidos con respecto a los mismos. Ademas, la comprobacién de la
veracidad de la documentacion de los nacionales de Dinamarca exige una mayor
dificultad que en el caso de la documentacién espafiola.

Con respecto a los espafioles, aunque inicialmente se apunta a que son detenidos,
estos son puestos inmediatamente a disposicion judicial sin que continGe la detencion en
el puerto de Burela como con los demas tripulantes. La inicial detencidn es legitima en
virtud de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, que establece la posibilidad de detener “al
delincuente, «in fraganti»”®. Esta detencion no podria durar més del tiempo
estrictamente necesario para la realizacion de las averiguaciones tendentes al
esclarecimiento de los hechos, y en todo caso no podrd exceder de 72 horas®.
Posteriormente, el detenido deberé ser puesto en libertad o a disposicion de la autoridad
judicial. En este caso, la puesta a disposicién de la autoridad judicial inmediatamente
procede en tanto que la Guardia civil entenderia suficientemente esclarecidos los hechos
con respecto a los tripulantes espafioles.

Ahora bien, de entre los tripulantes cabe hacer referencia a aquellos que se
encuentran indocumentados en tanto que no podran ser identificados. En el caso de los
indocumentados, esto es, todos los tripulantes extranjeros con excepcion de los daneses,
el Reglamento de extranjeria’ prevé en el capitulo 111 del Titulo X111 el procedimiento a
seguir para la documentacion de los mismos. Los extranjeros deberan solicitar la
documentacién personalmente y por escrito, en las Oficinas de Extranjeria o la
Comisaria de Policia correspondientes. Por lo tanto y dado que la Comisaria de Policia
es competente para tramitar dichas solicitudes, seria correcta la puesta a disposicion de
la misma de los extranjeros por parte de la guardia civil. Para acreditar su identidad, los
extranjeros deberan aportar documentos de cualquier clase, aunque estuvieren
caducados, que pudieran constituir indicios o pruebas de identidad, procedencia y

* articulo 9 de la Directiva 2004/38/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 29 de abril de 2004
relativa al derecho de los ciudadanos de la Unidn y de los miembros de sus familias a circular y residir
libremente en el territorio de los Estados miembros por la que se modifica el Reglamento (CEE) N2
1612/68 y se derogan las Directivas 64/221/CEE, 68/360/CEE, 72/194/CEE, 73/148/CEE, 75/34/CEE,
75/35/CEE, 90/364/CEE, 90/365/CEE y 93/96/CEE.

> Art. 490.2° Ley de Enjuiciamiento Criminal.

® Art. 520.1 Ley de Enjuiciamiento Criminal.

’ Real Decreto 557/2011, de 20 de abril



nacionalidad®. Ademas, y dado que en este caso los extranjeros indocumentados
solicitan asilo, también deberan aportar los documentos, declaraciones o cualquier otro
medio de prueba oportuno que sirvan para acreditar la concurrencia de razones
excepcionales de indole humanitaria, interés pablico o, en su caso, el cumplimiento de
compromisos de Espafia, que justifiqguen su documentacion por parte de las autoridades
espafiolas®.

® Articulo 211.3 Reglamento de extranjeria.
% Esto se tratara en el informe I1.
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Il. Informe razonado sobre las solicitudes de asilo, determinando tanto su

concesion como su denegacion.

Para determinar la concesion de las solicitudes de asilo habra que analizar por
separado las condiciones y circunstancias de cada uno de los solicitantes.

Tal y como se establece en los articulos 3 y 27 del Reglamento de asilo®, en el
procedimiento administrativo espariol de asilo, la Oficina de Asilo y Refugio, tiene
competencia para instruir y elevar propuestas de resolucion al Ministro de Justicia e
Interior y es éste quien tiene competencia para resolver los expedientes.

I11.1. Nacionales de Dinamarca.

En primer lugar y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley de Asilo,
el cual establece que “el derecho de asilo es la proteccion dispensada a los nacionales no
comunitarios o a los apéatridas” debe concluirse en cuanto a la solicitud por parte de los
cuatro sujetos daneses la denegacion del asilo, por ser ciudadanos comunitarios y, como
tales, no encontrarse incluidos en la definicién de los sujetos pasivos que gozan de tal
proteccion.

Ademas, el Protocolo n°. 24 sobre asilo a nacionales de los estados miembros de
la Union Europea establece que: “Dado el grado de proteccion de los derechos y
libertades fundamentales por parte de los Estados miembros de la Union Europea, se
considerara que los Estados miembros constituyen reciprocamente paises de origen
seguros a todos los efectos juridicos y practicos en relacién con asuntos de asilo. “

La consideracion de los paises miembros de la Union europea como paises de
origen seguros se hace ver también en el Tratado Schengen de 1985 firmado, tanto por
Espafia como por Dinamarca (en 1991 y 1996, respectivamente), entre otros. El espacio
Schengen representa un territorio donde est garantizada la libre circulacion de las
personas. Los Estados que firmaron el Tratado han suprimido todas las fronteras
interiores y en su lugar han establecido una uUnica frontera exterior. Dentro de esta se
aplican procedimientos y normas comunes en lo referente a los visados para estancias
cortas, las solicitudes de asilo y los controles fronterizos. Al mismo tiempo, se han
intensificado la cooperacion y la coordinacion entre los servicios policiales y las
autoridades judiciales para garantizar la seguridad dentro del espacio Schengen.™

Por lo tanto, queda claro que en este caso y dado que la procedencia de los
solicitantes es de un Estado miembro de la Unién europea, no cabe la concesién de
derecho de asilo, amparandonos tanto en la definicion que de este derecho nos da la
propia Ley que lo regula como en la conviccion, tal y como establece el citado
protocolo, de que en el ambito de la Unidn Europea rige una relacion de seguridad. Es
mas, teniendo en cuenta que los paises miembros de la Unidn europea son considerados
paises de origen seguros, la solicitud en este caso seria inadmitida a trdmite en virtud

10 Real Decreto 203/1995 de 10 de febrero
11

http://europa.eu/legislation_summaries/justice_freedom_security/free_movement_of persons_asylum_im
migration/I33020_es.htm
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del articulo 20 de la Ley de Asilo. Esta inadmision conllevaria los mismos efectos que
la denegacidn de la solicitud de asilo (art. 20.2).

Cabe hacer referencia a que, dado que los ciudadanos daneses son comunitarios,
no procederia la expulsion inmediata por causa de denegacién del asilo en tanto que
rednen los requisitos para permanecer en Espafia en situacion de estancia o residencia.
Esta excepcion se recoge en el articulo 37 de la Ley de Asilo, estableciendo que “la no
admision a trdmite o la denegacion de las solicitudes de proteccion internacional
determinaran, segun corresponda, el retorno, la devolucidn, la expulsion, la salida
obligatoria del territorio espafol o el traslado al territorio del Estado responsable del
examen de la solicitud de asilo de las personas que lo solicitaron, salvo que, de acuerdo
con la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, y su normativa de desarrollo, se dé alguno
de los siguientes supuestos: a) Que la persona interesada retina los requisitos para
permanecer en Espafa en situacion de estancia o residencia;...”

Esto trae su causa en que, por el simple hecho de poseer un documento
identificativo, los ciudadanos de la Union Europea tienen derecho a residir en otro pais
de la misma por un periodo que no supere los tres meses. Esto asi se recoge en el
articulo 9 de la Directiva 2004/38/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 29 de
abril de 2004. Dicho articulo, literalmente, establece lo siguiente: “Los ciudadanos de la
Union deben disfrutar del derecho de residencia en el Estado miembro de acogida
durante un periodo que no supere los tres meses sin estar supeditados a mas condiciones
o formalidades que la posesion de un documento de identidad o un pasaporte valido sin
perjuicio de un tratamiento mas favorable, reconocido por la jurisprudencia del Tribunal
de Justicia, para los que buscan empleo.”

1.2 Nacionales de Burkina Faso.

La Convencion de Ginebra™ constituye el instrumento juridico internacional en
materia de asilo y define a los refugiados como aquella persona que:

“como resultado de acontecimientos ocurridos antes del 1.° de enero de 1951 y
debido a fundados temores de ser perseguida por motivos de raza, religion,
nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u opiniones politicas, se
encuentre fuera del pais de su nacionalidad y no pueda o, a causa de dichos
temores, no quiera acogerse a la proteccion de tal pais; o que, careciendo de
nacionalidad y hall&ndose, a consecuencia de tales acontecimientos, fuera del
pais donde antes tuviera su residencia habitual, no pueda o, a causa de dichos
temores, no quiera regresar a él.”

Por lo tanto, no todo tipo de persecucion legitimara la concesion de la condicion
de refugiado, sino Unicamente en los casos en que concurra uno de los motivos
previstos: raza, religion, nacionalidad, pertenencia a un determinado grupo social u
opiniones politicas.

Con respecto a la Sra. Amina, el Sr. Thomas y sus hijas, si concurren en ellos los
requisitos necesarios para la concesion del derecho de asilo en tanto que, amparandonos

'2 Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados, hecha en Ginebra el 28 de julio de 1951 , y el texto del
Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados, hecho en Nueva York el 31 de enero de 1967.
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en el articulo 3 de la Ley de Asilo y en el articulo 1 de la Convencidn sobre el Estatuto
de los Refugiados, hecha en Ginebra el 28 de julio de 1951, concurre un fundado temor
a sufrir persecucion cuando se teme sufrir un atentado contra la integridad fisica de sus
hijas —mutilacion genital- por razén de su pertenencia a un determinado grupo social —
las mujeres—. Aunque en la Convencién de Ginebra no se hace alusion especifica a la
persecucion por motivos de género, la jurisprudencia lo engloba en la persecucion por
su pertenencia a un determinado grupo social. Asi lo corrobora el Tribunal Supremo en
la sentencia de 6 de Octubre de 2006 relativa a la solicitud de asilo por parte de una
mujer nigeriana, el Tribunal en este caso argumenta que el motivo de la solicitud es
correcto (temor a que se le practique la ablacion genital), ahora bien, en este caso se
inadmite a tramite la solicitud por entender que los hechos en los que sustenta el relato
no tienen apariencia de veracidad por haber transcurrido ya un mes estando la
solicitante en situacion de ilegalidad, circunstancia que no concurre en el supuesto de
los solicitantes del caso'®. Esto porque los solicitantes de nuestro caso presentan la
solicitud en el instante de entrar en territorio espafiol, sin demorar esta diligencia, tal y
como se nos indica en el supuesto de hecho.

En este caso el temor de los solicitantes de asilo se funda en el riesgo de que se
practique a sus hijas la mutilacion genital, acto ilicito y constitutivo de delito en Espafa.
La mutilacion genital puede perfectamente incluirse en los actos de persecucion
previstos en el articulo 6 de la citada Ley por ser lo suficientemente graves y suponer un
acto de violencia fisica y, en palabras del Tribunal Supremo en una sentencia de 2009,
“la huida con la finalidad de evitar esa reprobable practica de la ablacion genital
encuentra acomodo Yy acogida dentro de las causas de asilo por constituir la amenaza de
dicha practica una persecucion por razon de género encuadrable entre las persecuciones
sociales a que se refiere la Convencién de Ginebra'*”.

A nivel europeo, la Directiva 2004/83/CE/DEL CONSEJO, de 29 de abril de
2004 por la que se establecen las normas minimas relativas a los requisitos para el
reconocimiento y el estatuto de nacionales de terceros paises o apétridas como
refugiados o personas que necesitan otro tipo de proteccién internacional y al contenido
de la proteccidn concedida, establece en su articulo 9 que en los actos de persecucion
previstos en la Convencion de Ginebra se incluyen actos de violencia fisica o psiquica,
incluidos los actos de violencia sexual, determinando el Parlamento europeo por medio
de la resolucion sobre la actual situacion de la violencia contra las mujeres y futuras
acciones, de 2 de Febrero de 2006, que la mutilacién genital se entiende incluida dentro
de los actos de violencia sexual.

Por otro lado, hay que tener en cuenta otros textos internacionales que
fundamentan la dispensa de esta proteccion a los solicitantes nacionales de Burkina
Faso. Paralelamente, La Convencion sobre los Derechos del Nifio, en su articulo 24.3
establece la obligacion de los Estados de adoptar todas las medidas eficaces y
apropiadas posibles para abolir las préacticas tradicionales que sean perjudiciales para la
salud de los nifios, siendo la ablacion genital, obviamente, una de estas practicas.

El 20 de Diciembre de 2001, por una Resolucién del Parlamento Europeo™
sobre mutilacion genital femenina se insta a la Comision Europea, al Consejo de Europa
asi como a los Estados miembros a que tomen medidas para la proteccion de las

¥ STS de 6 de Octubre de 2006 RJ2006/7618; STS de 13 de diciembre de 2002
1 sts 11 de mayo de 2009, RJ\2009\4272
1> Resolucién sobre Mutilacién Genital Femenina, de 20 de Septiembre de 2001.
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victimas de esta practica y se les reconozca el derecho de asilo a las mujeres y nifias que
estan en riesgo de ser sometidas a la misma.

En este caso es especialmente relevante que la Ley de Asilo garantiza el
mantenimiento de la unidad familiar de las personas refugiadas (art. 39). El derecho de
asilo, para garantizar este principio de unidad familiar, se extiende a sus ascendientes y
descendientes en primer grado, salvo los supuestos de independencia familiar, mayoria
de edad y distinta nacionalidad. Por lo tanto en este caso, aunque las que directamente
sufren la persecucion son las nifias como victimas de la practica de ablacion genital
practicada en Burkina Faso, el asilo no se concederia sélo a ellas, sino también a sus
padres, como ascendientes en primer grado. Sera la Oficina de Asilo quien tramite la
solicitud de extension familiar, para luego resolver el Ministro de interior.

Ahora bien, dada la reiterada jurisprudencia sobre la concesion de asilo, es
condicion indispensable que el relato de la Sra. Aminay el Sr. Thomas sea creible en si
mismo Y puesto en relacion con la situacion sociopolitica de su pais de procedencia, en
este caso Burkina Faso, siendo recomendable incluir un informe del ACNUR™ acerca
de la situacion que sufren las mujeres en Burkina Faso para fortalecer la
fundamentacion de la solicitud de asilo. Cabe apuntar que el ACNUR desde mediados
de los afios ochenta, viene recomendando a los Estados que tengan en cuenta la
experiencia de las mujeres en los procedimientos para determinar la condicion de
refugiada y que los Estados dicten directrices interpretativas para introducir la
perspectiva de género en estos procesos Yy para interpretar la Convencion de Ginebra
con sensibilidad de género, o bien que reconozcan la persecucion por motivos de género
dentro de las legislaciones nacionales.

El ya citado informe del ACNUR acerca de la situacion sociopolitica existente
en Burkina Faso es especialmente relevante en este caso. Esto es porque la mutilacién
genital ha sido prohibida recientemente en dicho pais pero, a pesar de esto, las
investigaciones llevadas a cabo por la OMS'’ y otras organizaciones, tales como ONU
MUJERES™ o0 UNICEF, demuestran que en Burkina Faso, al igual que en gran parte de
los paises de Africa se sigue practicando en un alarmante porcentaje de mujeres. Esto
nos podria llevar a plantearnos que la tipificacion de esta practica no constituye una
proteccion efectiva y no seria determinante para rechazar la solicitud de asilo de los
nacionales de Burkina Faso en tanto que doctrina y jurisprudencia entienden que el
concepto de refugiado contenido en la Convencion de Ginebra exige que la posibilidad
de sufrir un dafio sea debida a la ausencia de proteccion estatal, existiendo persecucion.
Asi se establece en el articulo 3 de la Ley de Asilo: “La condicion de refugiado se
reconoce a toda persona gue, debido a fundados temores de ser perseguida por motivos

16 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados. La intervencién de este organismo se
recoge en los articulos 34 y 35 de la Ley de Asilo y consiste, fundamentalmente, en informarse de la
situacion de los expedientes, estar presente en las audiencias a la persona solicitante del asilo y presentar
informes para su inclusion en el expediente. El representante en Espafia del ACNUR sera convocado a las
sesiones de la Comisién Interministerial de Asilo y Refugio, asimismo serd informado inmediatamente de
la presentacion de las solicitudes en frontera y podra entrevistarse, si lo desea, con los solicitantes. Con
caracter previo a dictarse las resoluciones que sobre estas solicitudes prevén los apartados primero,
segundo y tercero del articulo 21 de la Ley de Asilo, se daré audiencia al ACNUR.

En los casos que se tramiten las solicitudes mediante el procedimiento de urgencia, y en los casos de
admisién a tramite del articulo 20, si la propuesta de resolucion de la Oficina de Asilo y Refugio fuese
desfavorable se dara un plazo de diez dias al ACNUR para que, en su caso, informe.

7 Organizacién Mundial de la Salud.

'8 Entidad de la ONU para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de la Mujer.
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de raza, religion, nacionalidad, opiniones politicas, pertenencia a determinado grupo
social, de género u orientacion sexual, se encuentra fuera del pais de su nacionalidad y
no puede 0, a causa de dichos temores, no quiere acogerse a la proteccién de tal pais”.
Ahora bien, para determinar esto habria que estar a lo dispuesto por un estudio
pormenorizado de la situacion existente en el pais de los solicitantes y determinar de
esta manera si efectivamente existe una proteccion eficaz en Burkina Faso o no.

También seria relevante en este sentido, un analisis acerca de quien ejerce la
persecucién de cara a la practica de la mutilacion genital a las menores. Esto seria
relevante en este caso porque queda claro que la familia al completo esta en contra de
dicha reprobable actuacion y, por lo tanto, cabe plantearse, de cara a la concesion del
asilo, quien es el sujeto que persigue la consumacién de este acto ya que en la mayor
parte de las actuaciones dicho sujeto coincide con la familia de la victima, ahora bien,
podria ser una persona o entidad distinta.

Cabe hacer referencia a que, en Espafia, se aprob6 la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad entre mujeres y hombres que modifica en su Disposicién
Adicional vigésimo novena, el art. 3 ley de asilo que reproduce el articulo 1A de la
Convencién de Ginebra, para incluir dentro de la definicién de persona refugiada a
“mujeres extranjeras que huyan de sus paises de origen debido a tener temores fundados
de sufrir persecucion por motivos de género”.

Una vez concedido el asilo, éstos pasaran a tener la condicion de refugiado, tal y
como se establece en el articulo 34.3 de la ley 4/2000:

“La resolucion favorable sobre la peticion de asilo en Espafia supondra el
reconocimiento de la condicion de refugiado del solicitante, el cual tendra
derecho a residir en Espafia y a desarrollar actividades laborales, profesionales y
mercantiles de conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/1984, de 26 de marzo,
reguladora del derecho de asilo y de la condicién de refugiado .

11.3. Nacionales de Peru y Filipinas.

Con respecto a los nacionales de Perd y Filipinas, no se indica en el caso que
aleguen circunstancias para justificar la concesion del asilo, circunstancias que ademas
tendrian que reunir las condiciones previstas en la Convencién de Ginebra y en la Ley
de Asilo para ser concedido. Es requisito indispensable de la solicitud de asilo, ademas
de la acreditacion de la identidad del solicitante, la exposicion de forma detallada de los
hechos, datos o alegaciones en que fundamente su pretension (art. 8.3 Reglamento de
Asilo™). De lo dispuesto en el caso no se deduce que exista temor fundado a la
persecucion por motivos de raza, religion, nacionalidad, pertenencia a determinado
grupo social u opiniones politicas, por lo tanto en este caso, se denegarian las
solicitudes amparandonos en la ausencia de acreditacion y prueba de aspectos que la
justifiquen. A este respecto, los Estados miembros procuraran que al desestimar la
solicitud, las razones de hecho y de derecho se detallen en la resolucion y se informe
por escrito sobre qué hacer ante la denegacion.

19 Real Decreto 203/1995, de 10 febrero.
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Ahora bien, una vez han presentado la solicitud de asilo, éstos no podran ser
expulsados hasta que se haya inadmitido su peticion o se haya resuelto sobre la misma,
asi se establece en el articulo 19 de la Ley de Asilo y en el articulo 7 de la Directiva
2005/85/CE, de 1 de diciembre, que regula las normas minimas que deben aplicar los
Estados para conceder o retirar la condicién de refugiado.

Los solicitantes de proteccion internacional, tal y como establece el articulo 16
de la Ley de Asilo, también gozardn del derecho a asistencia sanitaria y asistencia
juridica gratuita, que se extenderd a la formalizacion de la solicitud y a toda la
tramitacion del procedimiento, y que se prestard en los términos previstos en la
legislacion espafiola en esta materia, asi como derecho a intérprete en los términos del
articulo 22 de la Ley Organica 4/2000 y el derecho a entrevistarse con un abogado en
las dependencias de los puestos fronterizos y centros de internamiento de extranjeros
(art. 19.4 Ley de asilo). La notificacion de la denegacion de la solicitud de asilo
implicara la orden de salida obligatoria del extranjero, en el plazo que se indique.

La consideracion de Per( y Filipinas como un tercer pais seguro conforme a lo
dispuesto en el articulo 27 de la Directiva 2005/85/CE del Consejo o a la lista elaborada
por la Union Europea puede dar lugar a la directa inadmision de la solicitud de asilo
conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Asilo, por falta de requisitos. En
el caso de Peru, la consideracion como tercer pais seguro seria clara en tanto que ha
ratificado la convencién de Ginebra sobre el Estatuto de los refugiados (art. 36.2.a
Directiva 2005/85/CE).

La no admision a trdmite de la solicitud provocaria los mismos efectos que su
denegacion, es decir, el retorno, la devolucidn, la expulsién, la salida obligatoria del
territorio espafiol o el traslado al territorio del Estado responsable del examen de la
solicitud de asilo de las personas que lo solicitaron, salvo que, de acuerdo con la Ley
Orgénica 4/2000, de 11 de enero, y su normativa de desarrollo, se dé alguno de los
siguientes supuestos: Que la persona interesada retna los requisitos para permanecer en
Espafia en situacion de estancia o residencia; que se autorice su estancia o residencia en
Espafia por razones humanitarias determinadas en la normativa vigente (art. 37 Ley de
Asilo).

El régimen de recursos en caso de denegacion del derecho de asilo esta previsto
en los articulos 21.4 y 29 de la Ley de Asilo. En primer lugar, frente a la inadmision a
tramite o denegacion de la solicitud de asilo se podra presentar, en el plazo de dos dias
contados desde su notificacion, una peticion de reexamen que suspendera los efectos de
aquélla y la resolucién de dicha peticion, que corresponderd al Ministro del Interior,
debera notificarse a la persona interesada en el plazo de dos dias desde el momento en
que aquélla hubiese sido presentada. Tal y como se establece en el articulo 29, esta
resolucion pone fin a la via administrativa y sera susceptible de recurso de reposicion
con caracter potestativo y de recurso ante la jurisdiccion contencioso-administrativa. En
caso de que aparezcan nuevos elementos probatorios, la persona a la que se le haya
denegado la solicitud podra solicitar su revision.

En conclusion, queda clara la denegacion, e incluso inadmision a tramite de la
solicitud de asilo tanto por parte de los nacionales de Dinamarca como los nacionales de
Per( y Filipinas. En el primero de los casos esto se deberia a la presuncion de seguridad
que existe en el &ambito de la Union Europea que llevaria, en mi opinién, directamente a
la inadmision a tramite de la solicitud. En lo que se refiere a los nacionales de Perd y
Filipinas, la denegacion del asilo se deberia al requisito indispensable de alegar hechos,
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datos o alegaciones que fundamentan su solicitud, aspectos que en ningin caso consta
que se hagan saber a las autoridades.

En el caso de los nacionales de Burkina Faso, podrian concurrir las
circunstancias para la concesion del asilo, si bien es necesario un profundo anélisis del
caso concreto. Andlisis que habria de hacerse atendiendo, no sélo a la credibilidad de las
alegaciones de los solicitantes, sino también a las circunstancias existentes en su pais de
origen, que determinaran la concurrencia o no de la manifestada persecucion y temor
fundado.
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I11. Se solicita informa razonado pronunciandose sobre los aspectos derivados de
la solicitud de prestaciones de seguridad social y del acta de infracciones laborales.

I11.1. Prestaciones de la Seguridad Social.

En este caso, son la Sra. Amina y el Sr. Thomas, nacionales de Burkina Faso y
en compafiia de sus hijas menores de edad los que solicitan una prestacion familiar de la
seguridad social por hijos menores de edad (ver ANEXO I1l) y la prestacion por
desempleo (ver ANEXO I1).

En caso de que, tal y como afirma el Sr. Gutiérrez (patron del buque), los
solicitantes fuesen trabajadores del Pobre Mitrofan en condicion de tripulantes y, por lo
tanto, hubiesen prestado servicios en dicha embarcacion habria que plantearse, en la
concesion de la prestacion por desempleo, si tiene o no derecho a inscribirse como
demandante de empleo y percibir las prestaciones de desempleo de la Seguridad Social
que correspondan por el tiempo trabajado, un extranjero que, sin contar con la
autorizacion para residir que prevé el articulo 30 de la Ley 4/2000%° y tampoco con la
autorizacion previa para trabajar, ha prestado servicios para una empresa sin ser dado de
alta en la Seguridad Social. A este respecto la jurisprudencia ha sido muy contradictoria
hasta que, el 18 de Marzo de 2008 se dicta sentencia por el Tribunal Supremo para la
unificacién de la doctrina®.

Tal ha sido la confusion a este respecto que dias antes a la unificacion de la
doctrina por el Tribunal Supremo, el Tribunal Superior de Justicia de Catalufia dicta
sentencia en sentido contrario desestimando un recurso presentado por el Servicio
Publico de Empleo frente a la sentencia del Juzgado que reconoci6é prestacion de
desempleo a unos inmigrantes extranjeros sin permiso de residencia ni autorizacién
administrativa de trabajo. En dicha sentencia el tribunal afirma que:

“es indiferente que el trabajador extranjero posea o no permiso de residencia o
trabajo. Es responsabilidad del empresario su contratacion, pero si ha realizado
una actividad laboral prolongada -como el caso de autos-, seria contrario a la
Ley no reconocer al mismo, los derechos derivados de su actividad laboral, entre
ellos légicamente el derecho al desempleo si retne los requisitos exigidos para
cualquier espafiol, para su obtencion”, haciendo referencia ademas a la
necesidad de tener en cuenta las circunstancias sociales y econémicas de la
realidad actual: “Ademas ha de valorarse el elemento sociologico, la realidad
social del tiempo en que ha de ser aplicada, y el elemento teleoldgico y
finalidad, confirman la interpretacion de la Ley indicada, con la que se ha de
proteger al trabajador extranjero como victima y principal perjudicado de una
realidad social que demuestra la frecuente contratacion irregular de empresarios
que aprovechan esta situacion para imponer condiciones de trabajo abusivas, con
el convencimiento de que el trabajador carece de posibilidad legal de exigir el
cumplimiento de las obligaciones ordinarias de cualquier contrato de trabajo, a
lo que se quiere poner término permitiendo al trabajador actuar contra este

%0 |_ey Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social.
2! Sentencia de 18 de Marzo de 2008, RJ\2008\2065.
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empresario también en el ambito laboral, o reconociéndole los derechos
inherentes a la actividad laboral, como es el desempleo.”

Como ya se ha apuntado, en fecha 18 de Marzo de 2008 se unifica la doctrina a
este respecto a través de sentencia dictada por el Tribunal Supremo, en la cual deniega
la prestacion por desempleo amparandose en una serie de argumentos y partiendo de
que:

“desde la perspectiva finalista de la LOEX, no es ldgico que el extranjero en
situacion irregular, es decir, no residente, pueda acceder por el hecho de cometer
una falta grave que autoriza a su expulsion, a cualesquiera prestaciones de S.
Social, a las que inicialmente y de acuerdo con el art. 14 de la misma LOEX,
nunca tendria derecho. Ni tampoco es logico, reconocer a los extranjeros en
situacion irregular, los mismos derechos que a los extranjeros residentes (que en
la materia que nos ocupa tienen los mismos que los espafioles) cuando es notorio
que la legislacion espafiola de extranjeria ha estado orientada siempre a
estimular la emigracion legal. ”

El Tribunal fundamenta su sentencia en que la propia Ley General de la
Seguridad Social establece en su articulo 203.1 que se otorga la proteccion mediante la
prestacion por desempleo a quienes, pudiendo y queriendo trabajar, pierdan su empleo o
vean reducida su jornada ordinaria de trabajo y en este caso los extranjeros no
residentes, aungue quieran, no pueden trabajar legalmente puesto que no pueden obtener
la pertinente autorizacion administrativa para ello porque solo se concede a los
extranjeros ya residentes en Espafia. Por otro lado, el articulo 209.1 LGSS establece que
solo pueden solicitar la prestacion de desempleo, "las personas que cumplan los
requisitos establecidos en el art. 207 ", que seran el estar afiliado a la Seguridad Social y
en situacion de alta o tener cubierto el periodo minimo de cotizacion, y obviamente los
solicitantes en este caso no cumplen dichos requisitos.

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el Tribunal Supremo y acudiendo a la Ley
4/2000 en la cual se establece en su articulo 36.5 que “el trabajador que carezca de
autorizacion de residencia y trabajo no podra obtener prestaciones por desempleo”, cabe
concluir que la Sra. Amina y el Sr. Thomas no tendran derecho a la prestacion por
desempleo si analizamos su solicitud desde esta perspectiva en la cual, efectivamente,
eran verdaderos tripulantes del buque.

En lo que se refiere a la solicitud de prestacion por hijos menores de edad, habra
que acudir a los articulos 182 y siguientes de la Ley General de la Seguridad Social, en
el primero de los cuales se establece que tendran derecho a la asignacion econémica por
hijo o menor acogido a cargo quienes residan legalmente en territorio espafiol y tengan a
su cargo hijos o menores acogidos en quienes concurran las circunstancias sefialadas en
el parrafo a) del articulo anterior (menor de 18 afios o, cuando siendo mayor de dicha
edad, esté afectado por una minusvalia, en un grado igual o superior al 65 por ciento, a
cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la filiacion de aquéllos,
asi como por los menores acogidos, en acogimiento familiar, permanente o
preadoptivo). Por ultimo, también se exige que los beneficiarios no perciban ingresos
anuales, de cualquier naturaleza, superiores a 11.519,16 euros.

Por lo tanto y dado que se exige la concurrencia de estos tres requisitos, en este
caso los solicitantes tampoco tendran derecho a la prestacion por hijos menores de edad
en tanto que no cumplen el primero de los mismos: residir legalmente en Espafa.
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En el caso de que a la Sra. Amina y el Sr. Thomas se les concediese el asilo y
por lo tanto la condicidn de refugiados, las circunstancias tendrian que ser analizadas de
manera distinta.

A este respecto, la Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados, hecha en
Ginebra el 28 de julio de 1951 ya hace referencia en sus articulos 23 y 24 a que se les
dara a los refugiados en un Estado contratante el mismo trato que a sus nacionales en
materia de Seguros Sociales, haciendo referencia concretamente al desempleo,
responsabilidades familiares y cualquier otra contingencia que, conforme a las leyes o
reglamentos nacionales, esté prevista en un plan de seguro social, siendo estas materias
las especificamente solicitadas en el caso objeto de estudio.

La Ley del derecho de asilo no se pronuncia en concreto sobre este tema pero si
establece la obligacién de las autoridades espafiolas de informar a los solicitantes sobre
los derechos y prestaciones sociales a los que tiene acceso (art. 17.3.e), asi como el
derecho de los refugiados a recibir prestaciones sociales especificas (art.18.1.9).

Finalmente, es en la Ley 4/2000 donde se establece que los extranjeros
residentes tienen derecho a acceder a las prestaciones y servicios de la Seguridad Social
en las mismas condiciones que los espafioles (art. 14.1), supuestos en el que se engloba
a aquellos extranjeros solicitantes de la proteccion de asilo por remision de la Ley de
Asilo.

Por tanto, y teniendo en cuenta esta regulacion, debemos concluir en que los
solicitantes del derecho de asilo en este caso, la Sra. Amina y el Sr. Thomas tendrian
derecho a la prestacién por hijos menores de edad y por desempleo en las mismas
condiciones que lo tendrian en el caso de ser espafioles. En todo caso, las prestaciones
otorgadas podran modularse cuando la solicitud de asilo se encuentre pendiente de
admision a tramite, y se garantizara, en todo caso, la cobertura de las necesidades
basicas de los solicitantes de asilo, asi se establece en el articulo 15 del Reglamento de
Asilo.

En cuanto a la prestacion por desempleo, el Reglamento nim. 1408/71%
relativo a la aplicacion de los regimenes de seguridad social a los trabajadores por
cuenta ajena, a los trabajadores por cuenta propia y a los miembros de sus familias que
se desplazan dentro de la Comunidad, establece que: “Las personas que residan en el
territorio de uno de los Estados miembros y a las cuales sean aplicables las
disposiciones del presente Reglamento, estardn sujetas a las obligaciones y podran
acogerse al beneficio de la legislacion de todo Estado miembro en las mismas
condiciones que los nacionales de éste, sin perjuicio de las disposiciones particulares
contenidas en el presente Reglamento ”. Tendriamos que acudir, por lo tanto a la Ley
General de la Seguridad Social, segun la cual se trataria de una prestacion de nivel
asistencial y por lo tanto tendrian que estar recogidos en alguno de los supuestos del
articulo 215 de dicha Ley, que son:

“1. Los parados que, figurando inscritos como demandantes de empleo durante
el plazo de un mes, sin haber rechazado oferta de empleo adecuada ni haberse negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion
profesionales, y careciendo de rentas de cualquier naturaleza superiores, en coOmputo
mensual, al 75 por 100 del salario minimo interprofesional, excluida la parte

?2 Reglamento (CEE ) 1408/71 del Consejo de 14 de Junio de 1971.
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proporcional de dos pagas extraordinarias, se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Haber agotado la prestacion por desempleo y tener responsabilidades
familiares.

b) Haber agotado la prestacion por desempleo, carecer de responsabilidades
familiares y ser mayor de cuarenta y cinco afios de edad en la fecha del agotamiento.

c) Ser trabajador espafiol emigrante que habiendo retornado de paises no
pertenecientes al Espacio Econémico Europeo, o con los que no exista convenio sobre
proteccion por desempleo, acredite haber trabajado como minimo doce meses en los
ultimos seis afios en dichos paises desde su Ultima salida de Espafa, y no tenga derecho
a la prestacion por desempleo.

d) Haber sido liberado de prisién y no tener derecho a la prestacion por
desempleo, siempre que la privacion de libertad haya sido por tiempo superior a seis
meses.

Se entenderan comprendidos en dicha situacion los menores liberados de un
centro de internamiento en el que hubieran sido ingresados como consecuencia de la
comision de hechos tipificados como delito, siempre que, ademas de haber permanecido
privados de libertad por el tiempo antes indicado, en el momento de la liberacion sean
mayores de dieciséis afios.

Asimismo, se entenderan comprendidas en dicha situacion las personas que
hubiesen concluido un tratamiento de deshabituacion de su drogodependencia, siempre
que el mismo hubiera durado un periodo superior a seis meses y hayan visto remitida su
pena privativa de libertad en aplicacion de lo previsto en el articulo 87 del Coédigo
Penal.

e) Haber sido declarado plenamente capaz o invalido en el grado de incapacidad
permanente parcial para la profesion habitual, como consecuencia de un expediente de
revision por mejoria de una situacion de invalidez en los grados de incapacidad
permanente total para la profesion habitual, incapacidad permanente absoluta para todo
trabajo o gran invalidez.

2. Los parados que, reuniendo los requisitos a que se refiere el apartado 1.1. de
este articulo, salvo el relativo al periodo de espera, se hallen en situacion legal de
desempleo y no tengan derecho a la prestacion contributiva, por no haber cubierto el
periodo minimo de cotizacion, siempre que:

a) Hayan cotizado al menos tres meses y tengan responsabilidades familiares.

b) Hayan cotizado al menos seis meses aunque carezcan de responsabilidades
familiares.

3. Los trabajadores mayores de cincuenta y cinco afos, aun cuando no tengan
responsabilidades familiares, siempre que se encuentren en alguno de los supuestos
contemplados en los apartados anteriores, hayan cotizado por desempleo al menos
durante seis afios a lo largo de su vida laboral y acrediten que, en el momento de la
solicitud, retnen todos los requisitos, salvo la edad, para acceder a cualquier tipo de
pensién contributiva de jubilacion en el sistema de la Seguridad Social.
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Para obtener el subsidio el trabajador debera tener cumplida la edad de cincuenta
y cinco afios en la fecha del agotamiento de la prestacion por desempleo o del subsidio
por desempleo; o tener cumplida esa edad en el momento de reunir los requisitos para
acceder a un subsidio de los supuestos contemplados en los apartados anteriores o
cumplirla durante su percepcién.”

Segun los datos que se nos dan en el caso, ninguno de los solicitantes retne los
requisitos para acceder a esta prestacion asistencial y por lo tanto les seria denegada.
Por lo tanto, los nacionales de Burkina Faso no tendrian derecho a prestacion por
desempleo en ninguno de los supuestos plateados.

Con respecto a la prestacion por hijos menores de edad, en el caso de que
tuviesen la condicion de refugiados, si concurririan los requisitos necesarios para
acceder a las prestaciones solicitadas en tanto que los solicitantes residen legalmente en
Espafia (partiendo de que se les ha concedido el asilo), tienen dos hijas menores de edad
y no perciben ingresos superiores a los previstos en la Ley. La cuantia a recibir ser de
291 euros por cada una de sus hijas®. Por lo tanto, en lo que se refiere a esta prestacion,
el resultado si seria distinto en funcién de que tuviesen o no la consideracion de
refugiados.

I11.2. Acta de infracciones laborales.

En lo que se refiere al acta de infracciones laborales (ver ANEXO 1V),
acudiremos a la Ley sobre infracciones y sanciones en el Orden Social, que en su
capitulo 1V regula las infracciones en materia de movimientos migratorios y trabajo de
extranjeros. En concreto, el articulo 37 de la citada Ley establece que:

“seran consideradas conductas constitutivas de infraccién muy grave las de: Los
empresarios que utilicen trabajadores extranjeros sin haber obtenido con carécter
previo el preceptivo permiso de trabajo, o su renovacion, incurriendo en una
infraccion por cada uno de los trabajadores extranjeros que hayan ocupado; Los
extranjeros que ejerzan en Espafia cualquier actividad lucrativa, laboral o
profesional, por cuenta propia, sin haber obtenido el preceptivo permiso de
trabajo, 0 no haberlo renovado. ”

Por lo tanto y teniendo en cuenta lo establecido en el articulo transcrito, en este
caso concurriria una infraccion por parte del empresario pero no por parte de los
trabajadores, al referirse el mencionado precepto Unicamente al trabajo por cuenta
propia.

El trabajo de los extranjeros en Espafia se encuentra regulado para los
trabajadores comunitarios en el Real Decreto 240/2007 sobre entrada, libre circulacion y
residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de
otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo (en este caso
aplicable a los tripulantes de Dinamarca), que sustituye al derogado RD 766/1992 de 26
de junio, y para los extranjeros de otros estados por la Ley Organica 4/2000. En cuanto
a los extranjeros no pertenecientes al espacio econémico europeo mayores de 16 afos
que deseen ejercer cualquier actividad lucrativa laboral o profesional en Espafia deben

2 Articulo 182 bis Ley General de la Seguridad Social.
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obtener una autorizacion administrativa para trabajar salvo que estén excluidos
conforme a los articulos 2 y 33. Por su parte los empresarios que contraten a un
trabajador extranjero deben obtener autorizacion previa del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.?*

Ahora bien, la ya citada Ley 4/2000 también regula una serie de infracciones en
materia de extranjeria. De esta manera, en el art. 53.1.b se establece que seréa infraccion
grave “Encontrarse trabajando en Espafia sin haber obtenido autorizacion de trabajo o
autorizacion administrativa previa para trabajar, cuando no cuente con autorizacion de
residencia valida.” Y en el 54.1.d “La contratacion de trabajadores extranjeros sin haber
obtenido con caracter previo la correspondiente autorizacion de residencia y trabajo,
incurriéndose en una infraccion por cada uno de los trabajadores extranjeros ocupados,
siempre que el hecho no constituya delito. ”

En este caso si se sanciona tanto al empresario (art.54.1.d) como al trabajador
(art.53.1.b) y dado que no se puede sancionar dos veces por el mismo hecho y partiendo
del principio de mayor especificacion de la Ley 4/2000, en este caso acudiriamos a esta
Ley y no a la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

Como consecuencia de estas infracciones, se prevé una sancion de multa para
cada una de ellas. Ahora bien, en el caso de los extranjeros puede sustituirse esta multa
por la expulsién del territorio espafiol. Asi esta previsto en el articulo 37 de la Ley
4/2000, que establece en su apartado primero, “cuando los infractores sean extranjeros y
realicen conductas de las tipificadas como muy graves, o conductas graves de las
previstas en los apartados a), b), c), d) y f) del articulo 53.1 de esta Ley Organica, podra
aplicarse, en atencion al principio de proporcionalidad, en lugar de la sancion de multa,
la expulsion del territorio espafiol, previa la tramitacion del correspondiente expediente
administrativo y mediante la resolucion motivada que valore los hechos que configuran
la infraccion.” En ningln caso se podran imponer conjuntamente las sanciones de
expulsion y multa (art. 37.3).

El contrato que deberia existir en este supuesto, si entendemos que los
inmigrantes forman parte de la tripulacién, es un contrato de embarco (ver ANEXO 1),
también conocido como “contrato de enrolamiento” o “relacion de embarque” y tiene
por objeto establecer las condiciones de la prestacion de los servicios a bordo entre el
tripulante y el armador. Tal y como establece la doctrina, lo decisivo para quedar
integrado dentro del concepto de dotacion del buque es estar vinculado con el naviero
por un contrato de embarque. La tripulacion de un buque se caracteriza por un rasgo
negativo: la no pertenencia a la oficialidad pero que, igualmente que ésta, pertenecen a
la dotacion y prestan sus servicios nauticos al naviero. Como consecuencia de las
particularidades que llevan aparejadas los trabajos en el mar, resultan de aplicacion a las
relaciones entre tripulante y armador normas pertenecientes a distintas ramas del
ordenamiento juridico: normas de naturaleza administrativa, normas de Derecho laboral
y las normas contenidas en el Codigo de Comercio. Ahora bien, el mencionado contrato
de embarque es de caracter laboral, es un auténtico contrato de trabajo, pero no se trata
de una relacién laboral ordinaria sino que estamos ante una relacion que se desarrolla en
un medio especialmente duro y hostil para los trabajadores. %

24 Beneyto Calabuig, Damian; Infracciones laborales y el procedcimiento sancionador.
% Jose Luis Garcia-Pita, M? Rocio Quinténs Eiras, Angélica Diaz de la Rosa; Estudios de Derecho
Maritimo; Ignacio Arroyo, Compendio de Derecho maritimo.
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Dicho contrato tendria que redactarse por escrito triplicado y debera ser firmado
por los sujetos de la relacion, el tripulante y el naviero. Ahora bien, tras la derogacion
de las Ordenanzas de la Marina Mercante, resulta de aplicacion el articulo 8° del
Estatuto de los Trabajadores®®, a cuyo tenor el contrato de trabajo se podré celebrar por
escrito o de palabra. Ademas, se podra aplicar el régimen legal presuntivo siempre que
se demuestre, por cualquier medio reconocido en derecho, que el tripulante presta el
servicio retribuido a bordo por cuenta del armador. La jurisprudencia se ha mantenido,
desde la Sentencia de 5 de mayo de 1971, favorable a la flexibilidad a la hora de
interpretar el caracter consensual del contrato de embarco, aunque los convenios
colectivos de la empresa suelen exigir la forma escrita, teniendo en cuenta los principios
comunes de pro trabajador, norma mas favorable, condicion mas beneficiosa e
irrenunciabilidad de derechos, la doctrina considera que se podria considerar la forma
escrita como un elemento de prueba y no de validez del contrato de enrolamiento.

El modelo de contrato de embarque deberia contener los siguientes elementos: 1.
Personales o de identificacion del tripulante: oficiales de puente y cubierta, de
maquinas, de radiotelegrafia, de fonda y de servicios especiales; maestranza;
subalternos e inspeccion 2. La organizacién y funciones de trabajo, con asignacion de
tareas de acuerdo con la habilitacion 3. Lugar y fecha de presentacion con indicacién
del puerto 4. Condiciones salariales y otras formas de participacion econémica 5.
Indemnizaciones y suministros 6. La jornada, sefialando los descansos y las vacaciones
7. Las bajas por accidente y enfermedad 8. Los premios, las faltas y las sanciones 9. La
asistencia social empresarial 10. La seguridad e higiene en el trabajo 11. Las causas de
extincion. Sin embargo, en la practica no se mencionan todos estos aspectos en el
contrato y, mucho menos son de regulacion especifica.

En lo que se refiere al registro, de acuerdo con el articulo 16 del Estatuto de los
Trabajadores, el armador esta obligado a registrar en la oficina publica de empleo en el
plazo de diez dias desde su concertacién, los contratos que deban celebrarse por escrito
0 a comunicar las contrataciones efectuadas. Esto ha de hacerse en el Instituto Social de
la Marina, en tanto que organismo publico que desempefia las funciones de registro y de
oficina de empleo de la gente del mar

En relacion con el contrato de trabajo, cabe plantearse que el empresario incurre
en una infraccion grave en materia de relaciones laborales, consistente en no
formalizarlo por escrito (art. 7 Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social).
Ahora bien, a este respecto, el citado articulo 7 de la Ley de Infracciones y Sanciones en
el Orden Social dice lo siguiente: “No formalizar por escrito el contrato de trabajo
cuando este requisito sea exigible o cuando lo haya solicitado el trabajador.” Por lo
tanto y dado que, como ya se ha expuesto, cabe la posibilidad de que el contrato se
perfeccione verbalmente no esta clara la concurrencia de dicha infraccion.

No obstante, si se aprecia esta infraccion, seria sancionada con multa, en su
grado minimo, de 626 a 1.250 euros, en su grado medio de 1.251 a 3.125 euros; y en su
grado maximo de 3.126 a 6.250 euros, por tratarse de una infraccion grave. La
determinacion del grado minimo, medio o0 maximo se hard con arreglo a diversos
criterios como son la negligencia e intencionalidad del sujeto infractor, fraude o
connivencia, incumplimiento de las advertencias previas y requerimientos de la

26 . . . . s .

“El contrato de trabajo se podra celebrar por escrito o de palabra. Se presumira existente entre todo
el que presta un servicio por cuenta y dentro del ambito de organizacion y direccién de otro y el que lo
recibe a cambio de una retribucion a aquél.”
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Inspeccion, cifra de negocios de la empresa, nimero de trabajadores o de beneficiarios
afectados en su caso o al perjuicio causado y cantidad defraudada.

Como se establece en el articulo 39.6 de la Ley, el acta de infracciones laborales
que inicie el expediente sancionador y la resolucién administrativa que recaiga, deberan
explicitar los criterios de graduacion de la sancion tenidos en cuenta.

Segun se establece en el articulo 15 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento general sobre procedimientos para la imposicion de
sanciones por infracciones de orden social, las actas extendidas por la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social tienen naturaleza de documentos publicos y si se
formalizan con arreglo a los requisitos establecidos en el articulo 14 de la misma ley
estaran dotadas de presuncion de certeza de los hechos y circunstancias reflejados en la
misma que hayan sido constatados por el funcionario actuante, salvo prueba en
contrario. En este caso concreto no procede la acumulacién en una sola acta de ambas
infracciones porque estas pertenecen a dos materias distintas, que son materia de
relacion laboral y materia de movimientos migratorios.
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IV. Informe en el que se identifican y se analizan pormenorizadamente los distintos
contratos de caracter mercantil que aparecen (0 puedan intuirse) en el caso

expuesto.

IV. 1. Contrato de transporte maritimo.

En primer lugar, y como caso mas claro de contrato mercantil, identificamos el
contrato de transporte maritimo de mercancias (ver ANEXO V) por el que el
propietario del bugue Pobre Mitrofan adopta la posicion de porteador, asumiendo
mediante un determinado precio la obligacion de transportar por mar, de un lugar a otro,
mercancias bajo su propia custodia. El transporte de mercancias por mar presenta una
regulacion bifronte: nacional e internacional. En el plano interno se aplica el Cddigo de
Comercio, y en el plano internacional el Convenio de Bruselas de 1924 y la Ley de
Transporte Maritimo (en adelante, LTM). La aplicacion de la LTM exige la
concurrencia de los requisitos siguientes: ha de tratarse de un transporte de mercancias,
debe tener lugar entre puertos situados en paises diferentes y afectando al menos a un
Estado contratante y ha de emitirse un documento de embarque. En defecto de la
concurrencia de estos requisitos se aplicara igualmente la LTM si las partes lo acuerdan
expresamente. Dicha Ley tiene caracter imperativo y no puede modificarse en perjuicio
de los cargadores, siendo nula toda clausula que exonere al porteador de su
responsabilidad, asf se establece en el articulo 10 de la propia Ley.?’

Con respecto a la regulacién del transporte maritimo, cabe hacer referencia a las
“Reglas de Rotterdam”. Se trata de un Convenio aprobado por la Asamblea de las
Naciones Unidas con la finalidad de alcanzar un régimen uniforme del contrato de
transporte maritimo. A dia de hoy, Espafia es el Unico pais que ha ratificado este
Convenio.”®

En su articulo 5, apartado 4° la LTM hace referencia, como una de las
obligaciones del porteador, a la entrega del conocimiento de embarque, después
regulado mas pormenorizadamente en los articulos 18 y siguientes. El conocimiento de
embarque constituye el modo de documentar el contrato de transporte maritimo, que
cumple una serie de funciones de gran relevancia. En primer lugar, supone una
presuncion iuris tantum de la realizacion del cargamento en el buque y de su entidad
(art. 21 LTM), ahora bien, como se establece en el articulo 3.4° del Convenio
internacional para la unificacion de ciertas reglas en materia de conocimiento de
embarque, hecho en Bruselas el 25 de Agosto de 1924, (modificado por el protocolo de
1968), en el régimen del transporte internacional no cabe prueba en contrario al
contenido del conocimiento cuando se ha transmitido a un tercero que actua de buena
fe. Como se establece en la STS de 29 de Noviembre de 2002, el conocimiento de
embarque constituye también un titulo valor en cuanto incorpora el derecho de crédito a
obtener la retirada de las mercancias en su destino, pero no atribuye por si mismo la

%’ Fernando Sanchez Calero, Juan Sanchez-Calero Guilarte; Instituciones de Derecho Mercantil; pp.
717,718.
% Ibid., p.719.
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propiedad de lo transportado al cargador, este como poseedor del titulo solo ostenta la
posesion mediata. *°

El conocimiento de embarque ha de contener un conjunto de indicaciones, tanto
sobre elementos personales del contrato y delimitacion del viaje (arts. 1-6 LTM), como
sobre la descripcion de las mercancias. A este respecto, la LTM exige un régimen mas
detallado que el exigido en el Cddigo de Comercio, recogido en el articulo 18 LTM.
Esta descripcion suele basarse en las declaraciones del cargador pero cabe la posibilidad
por parte del porteador de poner reservas que supongan una pérdida de valor de dichas
descripciones (clausulas “ignoro peso”, “dice ser”, etc.). Ademas de todas estas
indicaciones, el conocimiento contiene condiciones generales que regulan el contrato de
transporte, pero sélo son validas si no estan en contradiccion con normas imperativas
(hay que recordar que las normas de la LTM son imperativas).*

Del conocimiento se sacan cuatro ejemplares firmados por el cargador y el
capitan y destinados al naviero, capitan, cargador y consignatario (solamente este ultimo
tiene la condicion de titulo-valor).

En este caso, el propietario del bugue Pobre Mitrofan estd obligado como
porteador, a transportar el cargamento de la empresa Conservas y Congelados Sousa-
Holstein, S.A., en buen estado, entendiendo por tal el mismo estado en el que las
recibi6. Con respecto a la delimitacion temporal de esta responsabilidad y basandonos
en la LTM, el &mbito de aplicacion comprende el tiempo transcurrido desde la carga de
las mercancias hasta su descarga si se realiza empleando medios propios del barco, si no
es asi el contrato empezard a regir desde que la mercancia se encuentra a bordo del
buque (art. 1). Antes de iniciar el viaje, el portador debe cuidar de la navegabilidad del
buque, empleando la “debida diligencia en poner el buque en estado de navegabilidad”
(arts. 5y 8). Ademas, el porteador ha de cuidar la carga y la estiba de la mercancia si se
realiza con los medios propios del buque, en este aspecto se diferencia de la regulacion
del Cddigo de Comercio segun el cual ha de cuidar la carga en todo caso. Por Gltimo, ha
de emitir el conocimiento, que tiene como presupuesto la solicitud del cargador.
Durante el viaje el buque debe seguir la ruta trazada o prevista en el contrato,
permitiendo el articulo 9 LTM un cambio de ruta razonable. Al finalizar el viaje, el
porteador debe cuidar la descarga de la misma forma que se indicé en la carga y
entregar las mercancias al destinatario.

En lo que respecta a las obligaciones del cargador, la LTM no se ocupa de este
punto por lo que hay que acudir al régimen del Cédigo de Comercio. El cargador debe
entregar las mercancias descritas en el contrato al porteador, teniendo prohibido
entregar efectos diferentes o de comercio ilicito, reflejado en el caso objeto de estudio
(art. 682). El cargador tiene como obligacion fundamental la de pagar el precio del
transporte, denominado “flete” y que se calcula con relacion al volumen y peso de la
mercancia.

Uno de los aspectos mas relevantes del contrato de transporte maritimo es el
relativo a la responsabilidad del porteador. Surge esta responsabilidad cuando el
porteador incumple, bien su obligacion de transporte de las mercancias, bien la
obligacion de custodia. Ahora bien, es necesario que concurra culpa por parte del

*® Fernando Sanchez Calero, Juan Sanchez-Calero Guilarte; Instituciones de Derecho Mercantil; pp. 719,
720.
% Ibid., p.720.
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porteador o sus dependientes, que el incumplimiento le sea imputable. A este respecto la
LTM se diferencia de la regulacion del Codigo de Comercio en algunos aspectos. En
primer lugar, segun la regulacion de la LTM el porteador s6lo responde de las faltas
comerciales y no de las nduticas de sus dependientes. En segundo lugar, y como ya se
ha indicado previamente, las normas de la LTM no pueden ser alteradas por la voluntad
de las partes en beneficio del porteador (art.10). La LTM recoge una serie de supuestos
en su articulo 8 en los que el porteador no responde de los dafios sufridos por la otra
parte. Entre estos supuestos se encuentra el de la detenciébn o embargo por las
autoridades, por lo tanto en el caso objeto de estudio el porteador quedaria exonerado de
la responsabilidad con respecto a las cajetillas de tabaco incautadas si estas
perteneciesen a la empresa Sousa Holstein, S.A. Los plazos para ejercitar las acciones
de indemnizacion son breves, no se podran ejercitar segin la LTM si el consignatario no
hace la reserva antes o0 en el momento de retirar la mercancia si los dafios son aparentes,
0 a los tres dias si no lo son.*

IV. 2. Contrato de seguro.

Otro de los contratos de caracter mercantil que puede intuirse presente en el
contrato es el de seguro maritimo (ver ANEXO VI). La regulacion del seguro maritimo
se encuentra en el Cédigo de Comercio, teniendo la Ley 50/1980 de 8 de octubre, de
Contrato de Seguro una aplicacion subsidiaria. Para la validez del contrato se exige su
formalizacion mediante la péliza, en la que han de contenerse los elementos esenciales
del contrato y los pactos acordados por las partes (art. 737). Existe un supuesto especial
de poliza denominada “flotante” en la que concurren un conjunto de intereses que segun
se vayan exponiendo al riesgo asegurado seran cubiertos por el asegurador, este modelo
suele utilizarse en el seguro de mercancias. Cabe hacer referencia a lo establecido por el
articulo 738 del Codigo de Comercio: “La poliza del contrato de seguro contendrd,
ademas de las condiciones que libremente consignen los interesados...”, este caracter
dispositivo gque ofrece el Caodigo de Comercio sobre el seguro maritimo facilita que las
partes puedan utilizar cualquier pacto que les interese en la pdliza, siempre que
garanticen los minimos de derecho que exige el propio cddigo. Estos contenidos
minimos que habra de contemplar la p6liza son los siguientes, previstos en el articulo
738 Ccom.:

1. Fecha del contrato, con expresion de la hora en que queda convenido.
2. Nombres, apellidos y domicilios del asegurador y asegurado.

3. Concepto en que contrata el asegurado, expresando si obra por si 0 por cuenta de
otro.

En este caso, el nombre, apellidos y domicilio de la persona en cuyo nombre hace el
seguro.

4. Nombre, puerto, pabellon y matricula del buque asegurado o del que conduzca los
efectos asegurados.

*! Fernando Sanchez Calero, Juan Sanchez-Calero Guilarte; Instituciones de Derecho Mercantil; pp. 724-
727.
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5. Nombre, apellido y domicilio del capitan.
6. Puerto o rada en que han sido o deberan ser cargadas las mercaderias aseguradas.
7. Puerto de donde el buque ha partido o debe partir.

8. Puertos o radas en que el buque debe cargar, descargar o hacer escalas por cualquier
motivo.

9. Naturaleza y calidad de los objetos asegurados.

10. Numero de los fardos o bultos de cualquier clase, y sus marcas, si las tuvieren.
11. Epoca en que debera comenzar y terminar el riesgo.

12. Cantidad asegurada.

13. Precio convenido por el seguro, y lugar, tiempo y forma de su pago.

14. Parte del premio que corresponda al viaje de ida y al de vuelta, si el seguro fuere a
viaje redondo.

15. Obligacién del asegurador de pagar el dafio que sobrevenga a los efectos
asegurados.

16. El lugar, plazo y forma en que habré de realizarse el pago.

En el caso objeto de estudio cabria la posibilidad de asegurar distintos intereses,
teniendo en cuenta el bien que es objeto de interés. En primer lugar, cabe el seguro del
propio buque Pobre Mitrofan, se denomina “seguro de buque” y, como establece el art.
745.1° “se entenderan comprendidos en ¢l las maquinas, aparejo, pertrechos y cuanto
esté adscrito al buque, pero no su cargamento, aunque pertenezca al mismo naviero.”

El cargamento de la empresa Conservas y congelados Sousa-Holstein, S. A.,
seria el interés asegurado en el seguro de mercancias que exige la obligaciéon de
individualizarlas en la pdliza. En el seguro genérico de mercaderias no se reputaran
comprendidos los metales amonedados o en lingotes, las piedras preciosas ni las
municiones de guerra (art. 745.2°), materiales que con poca probabilidad serian
transportados en este caso por tratarse de una empresa de conservas.

En el articulo 746 se recoge el seguro de flete, que puede ser también objeto de
interés en el transporte maritimo. En este caso puede asegurarlo tanto el porteador,
asegurado en este caso el flete a ganar, como el cargador (Sousa-Holstein), siendo
objeto del seguro el flete adquirido a todo evento.

El beneficio esperado en la venta del cargamento también puede ser objeto de
interés asegurado (art. 748), en este caso se cubre el mayor valor comercial que en el
momento de la conclusidn del contrato se espera que puedan alcanzar las mercancias
una vez llegadas al puerto de destino, deducidos los gastos de transporte y seguro.
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IV.3. Contrato de arrendamiento y contrato de fletamento.

Ya que en el caso no se indica quien es el que se encarga de armar el buque,
podriamos estar ante un contrato de arrendamiento de buque (ver ANEXO VII) o de
fletamento (ver ANEXO VIII) . En el primer caso el propietario del buque se obliga
mediante la percepcion de un determinado canon a poner a disposicion del arrendatario,
en este caso la empresa Conservas y congelados Sousa-Holstein, por un tiempo
determinado el uso de un buque que no estd armado ni equipado. Por lo tanto seria la
propia empresa como arrendataria la que asume las funciones de naviero, que esta
obligada por el contrato a pagar el precio convenido y a destinar el buque al uso
pactado. Por su parte, el arrendador tiene la obligacion de poner a disposicion del
arrendatario un buque que esté en buenas condiciones de navegabilidad, debiendo
efectuar las reparaciones necesarias y respondiendo de los vicios ocultos del buque
ademés de defender al arrendatario de los eventuales ataques de terceros.

En el caso del contrato de fletamento, es aquel por el que una persona (fletante),
se obliga a poner un buque armado y equipado a disposicion de otra (fletador), que se
compromete a pagarle una determinada cantidad (flete), bien en proporcién a un tiempo
determinado o bien por la realizacion de uno o mas viajes. La diferencia con el contrato
de transporte radica en que el fletante, aunque en este caso asuma la obligacién de
transportar una mercancia de un lugar a otro, no se considera que esta sea la obligacién
principal. Con relacién al arrendamiento de buque, la diferencia radica en que en este
caso el buque si esta equipado. *

Cabe distinguir entre fletamento por tiempo y fletamento por viaje. En el
primero, el fletante se compromete a poner a disposicién del fletador durante un periodo
de tiempo determinado el buque armado y equipado. Son tres los elementos esenciales
de esta definicion. En primer lugar, la obligacién principal del fletante es la actividad de
navegacion durante el tiempo pactado, realizando los viajes concertados y siguiendo las
instrucciones del fletador. Esa obligacion de navegar implica la puesta a disposicion de
un buque en condiciones de navegabilidad y explica las diferencias, por un lado, con el
arrendamiento, donde el objeto del contrato es el buque, y por otro lado con el
transporte, que tiene por objeto el traslado de las mercancias. El segundo elemento es la
utilizacién temporal del buque en condiciones de navegabilidad, a diferencia del
fletamento por viaje, la obligacion del fletante se caracteriza por la explotacion
continua, sin tiempos muertos entre viajes. Por ultimo, el flete se calcula segin unidades
temporales, en contraste con el fletamento por viaje y con el transporte que se calcula en
razon de las mercancias embarcadas. En el caso del fletamento por viaje, el fletante
ademas de poner un buque a disposicion del fletador se compromete a realizar uno o
mas viajes. Ambos tipos de fletamento son aplicables al caso objeto de estudio. *

El contrato de fletamento ha de constar a efectos probatorios en un documento
denominado pdliza, que debe estar firmada por los contratantes y contiene las clausulas
0 condiciones que las partes estipulen. En cuanto a las obligaciones del fletante, este
debe poner a disposicion del fletador el buque sefialado en el contrato en el momento y
lugar que se haya previsto, ademés debe estar en buenas condiciones de navegabilidad y

%2 Instituciones de Derecho Mercantil; Fernando Sanchez Calero, Juan Sanchez-Calero Guilarte; paginas
703, 704.

% Ibid., p. 705.

% Instituciones de Derecho Mercantil; Fernando Sanchez Calero, Juan Sanchez-Calero Guilarte; pp. 705,
706.
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convenientemente armado y equipado. Concretamente en el fletamento por viaje es
posible que el fletante asuma simplemente la obligacion de la realizacion del viaje bajo
su gestion nautica, dejando que el fletador gestione el transporte de sus propias
mercancias, o que asuma la obligacion de trasladar las mercancias en las condiciones
recibidas, asumiendo la postura del porteador. Ambos supuestos son también posibles
en este caso. El fletador esté obligado a la utilizacion del bugue conforme a lo pactado y
al pago del flete, teniendo el fletante al igual que el porteador un derecho de crédito
privilegiado. El privilegio del fletante esta reconocido legalmente, concretamente el
capitan para pedir el depdsito judicial de la carga en el punto de destino si existiera
motivo de desconfianza (art. 665 Ccom.) y solicitar la venta judicial transcurridos veinte
dias, reservandose el derecho a reclamar el resto si la venta no fuese suficiente.®

IV. 4. Contrato de gestion de tripulaciones.®

Dentro del ambito de los contratos mercantiles y a mayores de todos los ya
citados también podria darse la posibilidad de la concurrencia en este caso de un
contrato de gestion de tripulaciones. ElI empresario maritimo puede acudir no solo a
colaboradores dependientes, sino también a colaboradores independientes, dentro de los
cuales se encuentran aquellos empresarios que proporcionan servicios de gerencia
maritima, ya abarquen la gerencia global de los buques o ya se limiten a la gerencia de
sus tripulaciones. Estos son los Ilamados crewmanager. Estos colaboradores no se
encuentran subordinados al naviero ni se insertan dentro de su empresa sino que esta
sometido a una simple sujecién de instrucciones, por lo tanto estdn vinculados al
naviero por un contrato mercantil y no un contrato de trabajo. En estas circunstancias el
recurso a estos colaboradores independientes supone que el naviero no quiere 0 no
puede realizar por si mismo estas actividades y desplaza la realizacion sobre otros
empresarios distintos.

En la actualidad son muy frecuentes las sociedades de gerencia naval que
desarrollan las actividades tradicionalmente desarrolladas por los armadores. Dentro de
estas actividades pueden incluirse la contratacion del capitan y la tripulacion, la gestién
técnica del buque, la contratacion de seguros, la administracion comercial, la llevanza
de la contabilidad, el fletamento e incluso el suministro de combustible entre otros. Por
lo tanto, en la gerencia naval podemos distinguir: gestion de tripulaciones, gestion
técnica y gestion comercial. La primera se refiere a todos los aspectos relacionados con
la tripulacion, la segunda consiste en garantizar la navegabilidad del buque y la tercera
se encarga basicamente de la promocion y venta de la capacidad de los buques.

Concretamente, el contrato de gestion de tripulaciones podria incluirse en varios
tipos contractuales. En primer lugar, podria tratarse de un contrato de arrendamiento de
obra o servicios, se trata de un contrato consensual, bilateral y oneroso por el que uno de
los contratantes se obliga a prestar al otro un servicio a cambio de un precio cierto (Art.
1544 CC). En segundo lugar, podria tratarse de un contrato de mediacién o corretaje,
que es aquel por el que una persona se obliga a abonar a otra, llamada mediador o
corredor, una remuneracion por indicarle la oportunidad de concluir un negocio juridico

* Ibid., pp. 707-711.
% Estudios de Derecho maritimo; Jose Luis Garcia Pita, Maria Rocio Quintans Eiras; Angélica Diaz de la
Rosa; Compendio de Derecho Maritimo; Ignacio Arroyo.
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con un tercero o por servirle de intermediario en esa conclusion, siempre que haya
contribuido eficazmente a ella, sin embargo, la doctrina sostiene que en este caso el
crewmanager va mas alld de aproximar a las partes, en la gestion de tripulaciones el
gestor celebra el contrato en nombre y por cuenta del naviero. Lo mas acertado seria
encuadrar el contrato de gestion de tripulacion en un contrato de comision mercantil, en
el que se encarga a un sujeto la realizacion de una operacion mercantil con
transcendencia juridica.

El contrato de gestion de tripulaciones es un mandato especial pues no abarca la
totalidad de los negocios del mandante sino solo una parte, es un contrato principal.
Ademas, es un contrato de empresa terrestre pero de contenido maritimo.
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V. Informe en el que se analiza pormenorizadamente la responsabilidad que
pudiera tener el Sr. Silvestre-Holms, en su condicion de administrador de la

empresa Conservas y congelados Sousa-Holstein, S. A.

En primer lugar y dado que el administrador de la empresa es también Senador
de las Cortes Generales del Reino de Espafia, éste no podria ser detenido, salvo caso de
flagrante delito, como dispone el articulo 71 de la Constitucion espafiola® y el articulo
22 del Reglamento del Senado®. Por lo tanto, y ya que en este caso no existe flagrante
delito, no se podria llevar a cabo la detencion ordenada por el Juez de Instruccion el dia
3 de enero. Ademas, para procesar al Sr. Silvestre-Holms, es exigible autorizacion de la
Camara correspondiente, previa solicitud a través del correspondiente suplicatorio.

La condicion de Senador del Sr. Silvestre-Holms tiene una segunda
consecuencia, y es que se halla incurso en una incompatibilidad establecida en el
articulo 159.1 de la Ley de régimen electoral general. A este respecto el citado articulo
establece que: “De conformidad con lo establecido en el articulo 157, el mandato de los
Diputados y Senadores es incompatible con el desempefio de actividades privadas”. A
su vez, establece el articulo 157 de la misma ley que el mandato de los Diputados y
Senadores serd incompatible con el desempefio, por si 0 mediante sustitucion, de
cualquier otro puesto, profesion o actividad, publicos o privados, por cuenta propia o
ajena, retribuidos mediante sueldo, salario, arancel, honorarios o cualquier otra forma.
Por lo tanto en este caso, dada la condicion de administrador del Sr. Silvestre-Holms,
cabe la posibilidad de concurrencia de un supuesto de incompatibilidad.

Seria el propio Senador el encargado de declarar la concurrencia de una posible
situacion de incompatibilidad, tal y como establece el articulo 160.1 de la ley de
régimen electoral: “Los Diputados y Senadores, con arreglo a las determinaciones de los
respectivos Reglamentos de las Camaras, estan obligados a formular declaracion de
todas las actividades que puedan constituir causa de incompatibilidad conforme a lo
establecido en esta Ley Organica y de cualesquiera otras actividades que les
proporcionen o puedan proporcionar ingresos econémicos, asi como de sus bienes
patrimoniales, tanto al adquirir como al perder su condicion de parlamentarios, asi como
cuando modifiquen sus circunstancias.”

Ante esta situacion, es el pleno de la Cémara el que resuelve sobre la
incompatibilidad, de forma motivada, y en caso de declarar la existencia de la misma el
parlamentario debera optar entre el escafio y el cargo, actividad, percepcion o
participacion incompatible. En el caso de no ejercitarse la opcidén, se entiende que
renuncia al escafio. Asi se establece en el articulo 160.3 ley de régimen electoral

7 “Durante el periodo de su mandato los Diputados y Senadores gozaran asimismo de inmunidad y s6lo
podrén ser detenidos en caso de flagrante delito. No podréan ser inculpados ni procesados sin la previa
autorizacion de la Camara respectiva.”

% “Dyrante el periodo de su mandato, los Senadores gozaran de inmunidad y no podran ser retenidos ni
detenidos salvo en caso de flagrante delito. La retencion o detencion sera comunicada inmediatamente a
la Presidencia del Senado.

Los Senadores no podran ser inculpados ni procesados sin la previa autorizacion del Senado, solicitada a
través del correspondiente suplicatorio. Esta autorizacion sera también necesaria en los procedimientos
que estuvieren instruyéndose contra personas que, hallandose procesadas o inculpadas, accedan al cargo
de Senador.”
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general: “El Pleno de la Camara resolvera sobre la posible incompatibilidad, a propuesta
de la Comision correspondiente, que deberd ser motivada y, en el supuesto de
actividades privadas, basarse en los casos previstos en el numero 2 del articulo 159, y, si
declara la incompatibilidad, el parlamentario debera optar entre el escafio y el cargo,
actividad, percepcion o participacion incompatible. En el caso de no ejercitarse la
opcion, se entiende que renuncia al escafio”. Cabe hacer referencia a que en el citado
articulo se establece a la hora de resolver una incompatibilidad con una actividad
privada la obligacion de basarse en los casos previstos en el nimero 2 del articulo 159,
el cual hace referencia a una serie de supuestos concretos en los que la incompatibilidad
sera clara, estos son:

a) Las actividades de gestion, defensa, direccion o asesoramiento ante cualesquiera
Organismos o Empresas del sector publico estatal, autonémico o local, respecto de
asuntos que hayan de resolverse por ellos, que afecten directamente a la realizacion de
algun servicio pablico o que estén encaminados a la obtencion de subvenciones o avales
publicos. Se exceptuan las actividades particulares que, en ejercicio de un derecho
reconocido, realicen los directamente interesados, asi como las subvenciones o avales
cuya concesion se derive de la aplicacién automaética de lo dispuesto en una Ley o
Reglamento de caracter general.

b) La actividad de contratista o fiador de obras, servicios, suministros y, en general,
cualesquiera contratos que se paguen con fondos de Organismos o Empresas del sector
publico estatal, autonémico o local o el desempefio de puestos o cargos que lleven
anejas funciones de direccion, representacion, asesoramiento o prestacion de servicios
en Compariias o0 Empresas que se dediquen a dichas actividades.

c) El desempefio de puestos o cargos que llevan anejas funciones de direccion,
representacion, asesoramiento o prestacion de servicios en Empresas o Sociedades
arrendatarias o administradoras de monopolios.

d) La prestacion de servicios de asesoramiento o de cualquier otra indole con titularidad
individual o compartida, en favor de Organismos o Empresas del sector pablico estatal,
autonémico o local.

e) La participacion superior al 10 por 100, adquirida en todo o en parte con
posterioridad a la fecha de su eleccion como Diputado o Senador, salvo que fuere por
herencia, en Empresas o Sociedades que tengan contratos de obras, servicios,
suministros o, en general, cualesquiera otros que se pagen con fondos de Organismos o
Empresas del sector publico estatal, autonémico o local.

f) Las funciones de Presidente del Consejo de Administracion, Consejero,
Administrador, Director general, Gerente o cargos equivalentes, asi como la prestacién
de servicios en Entidades de Crédito o Aseguradoras o en cualesquiera Sociedades o
Entidades que tengan un objeto fundamentalmente financiero y hagan apelacion
publicamente al ahorro y al crédito.

g) Y cualesquiera otras actividades que por su naturaleza sean incompatibles con la
dedicacion y las obligaciones parlamentarias contenidas en los respectivos
Reglamentos.

Dicho articulo deja abierta la puerta a la incompatibilidad con cualquier
actividad privada en su letra g, al establecer el Unico requisito de que la actividad en
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concreto sea incompatible con las obligaciones asumidas en la condicion de senador.
Dado que la posicion de administrador de empresa privada no esta prevista en ninguno
de los supuestos de las letras a-f del articulo 160.3, el pleno de la cAmara debera valorar
si cumple las circunstancias de la letra g del mismo articulo.

Ademas, la concurrencia de una incompatibilidad en el puesto del Sr. Silvestre-
Holms podria tener una consecuencia mas alla de su destitucion en uno de los dos
puestos, esto es, la nulidad de todos los contratos que hubiese celebrado mientras se
encontraba en situacion irregular. Asi lo contempla la sentencia nimero 139/2009, de 7
septiembre de la Audiencia Provincial de Navarra fundandose en lo dispuesto en el
articulo 1275 del Cadigo civil, segun el cual los contratos sin causa, 0 con causa ilicita,
no producen efecto alguno y considerando que es ilicita la causa cuando se opone a las
leyes o0 a la moral, como el caso que nos ocupa en el cual el administrador de la empresa
contrata en situacion irregular de acuerdo con la ley de régimen electoral. Por lo tanto,
la consideracion de las actuaciones como incompatibles con el mandato de Senador
supone un vicio que afecta a la totalidad del contrato ante su especial relevancia. La
Audiencia Provincial lo expresa de la siguiente manera en su fundamento juridico sexto:

“estimamos que la referida actuacion privada desarrollada, incompatible con la
condicion de Senador del demandante, determina que apreciemos que las
obligaciones contractuales pactadas entre las partes ponen de relieve la realidad
de un contrato con causa ilicita, que no puede producir efecto alguno, segun lo
establecido en el articulo 1275 del CC ( LEG 1889, 27) , al apreciar una causa
que resulta viciada al pactar las partes el desarrollo de una actividad contraria a
la referida normativa legal a la que antes nos hemos referido, contemplada en los
citados articulos 157 y 159 de la Ley Orgénica del Régimen Electoral General ,
tratandose de una infraccibn normativa que ostenta una relevancia y
trascendencia evidentes, al contravenir la voluntad del Legislador de
imposibilitar una indeseable confusion de las actividades privadas y publicas de
Diputados y Senadores, con la especial transcendencia social que ello pueda
conllevar.

Ello nos lleva a concluir que el referido contrato es nulo por ilicitud de la causa,
por aplicacion de lo establecido en los articulos 1271, 1275, 1305 y 1306 , todos
ellos del CC, tratdndose de una nulidad radical y absoluta, por lo que no debe
producir efecto alguno.

No obsta a lo anterior el hecho de que, junto con tales actividades, también se
hubiesen pactado, e incluso desarrollado, otras perfectamente licitas y
compatibles, lo que no impide la plena nulidad del contrato, al considerar que
ostentaban una especial relevancia entre las operaciones pactadas, aquéllas en
relacidn con las cuales hemos apreciado la citada incompatibilidad, quedando asi
viciado en su integridad el contrato, determinando ello la absoluta nulidad del
mismo, no pudiendo, por consiguiente, producir efectos.”

Si entramos a analizar la posible responsabilidad del administrador de la
empresa, tendremos que distinguir en funcion del tipo de contrato existente en el caso y
las circunstancias del mismo. Cabe hacer referencia a que, al tratarse de una persona
juridica, sera el administrador junto con los representantes legales de la misma, quien
responda penalmente de los delitos cometidos, tal y como lo establece el articulo 31bis
del Codigo penal: “En los supuestos previstos en este Codigo, las personas juridicas
seran penalmente responsables de los delitos cometidos en nombre o por cuenta de las
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mismas, y en su provecho, por sus representantes legales y administradores de hecho o
de derecho.”

Si partiésemos de que se trata de un contrato de transporte maritimo o de
fletamento, la responsabilidad del Sr. Silvestre-Holms seria nula en el ambito penal ya
que seria el propietario del buque quien se encarga del armamento y equipamiento del
mismo. Es el portador o fletador el que responde en este caso de las responsabilidades
que pudiesen surgir tanto del tréfico ilicito de migrantes como del transporte de
mercancias ilicitas, estando vinculado el Sr. Silvestre-Holms al mismo Gnicamente por
un contrato mercantil. Por lo tanto, y a la vista de lo anteriormente expuesto, la Unica
responsabilidad exigible al administrador de la empresa Conservas y congelados Sousa-
Holstein, S. A., seria a nivel de contratacion por haber actuado negligentemente al
contratar con la parte que asume la condicion de porteador. En este supuesto habria que
analizar la actuacion del Sr. Silvestre-Holms determinando si ha llevado a cabo actos u
omisiones contrarios a la ley o a los estatutos o si ha incumplido los deberes inherentes
a su cargo de administrador. Seria la propia sociedad la legitimada para entablar la
accion frente al administrador, previo acuerdo de la junta general. Ahora bien, esta
solucion seria aplicable si el administrador desconociese que se llevan a cabo conductas
ilicitas en el buque.

En caso de que conociese que se llevan a cabo estas conductas habria que
atender a si el contrato de transporte o fletamento es necesario para la comision de los
delitos en tanto que les permitiria desplazarse aparentemente por motivo de dicho
contrato. De ser asi, el administrador de la empresa seria cooperador necesario de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado b del articulo 28 del Cddigo Penal, el cual
equipara a los autores a aquellos que cooperan en la ejecucion del delito con un acto sin
el cual no se habria efectuado. En tanto que los cooperadores necesarios estan
equiparados a los autores, se le impondra la misma pena que a estos.

Si, por el contrario, la formalizacién del contrato es un acto sin el cual el delito
podria cometerse igualmente, habrd que determinar si el administrador coopera de
alguna forma con los autores. A este respecto y siguiendo con el andlisis de la autoria, el
articulo 29 del Cddigo Penal recoge que “son complices los que, no hallandose
comprendidos en el articulo anterior, cooperan a la ejecucion del hecho con actos
anteriores o simultaneos”.

Solucién distinta cabria si lo que vincula a la sociedad con el propietario del
buque es un contrato de arrendamiento. En este caso el arrendador tendria la condicion
de naviero y seria el encargado de armarlo y equiparlo. Por lo tanto, si podria existir
responsabilidad penal del administrador si se demuestra que es el responsable del trafico
ilicito en su condicion de arrendatario del buque, asi como de un delito contra los
derechos de los trabajadores extranjeros tipificado en los articulos 311 y siguientes del
Caodigo penal. Ademas, estaria incumpliendo su contrato de arrendamiento con respecto
al propietario del buque al no destinarlo al uso pactado. En el ambito laboral seria
responsable de las infracciones laborales ya expuestas anteriormente relativas a la
ausencia de permisos y contratos de trabajo (ver informe 111.2).

Con respecto a la propia sociedad Sousa-Holstein, S. A., la Ley de sociedades de
capital prevé en su articulo 236 que los administradores de derecho o de hecho como
tales, responderan frente a la sociedad, frente a los socios y frente a los acreedores
sociales, del dafio que causen por actos u omisiones contrarios a la ley o a los estatutos
0 por los realizados incumpliendo los deberes inherentes al desempefio del cargo.
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Ademas, el articulo afiade en su apartado segundo que en ningun caso exonerard de
responsabilidad la circunstancia de que el acto o acuerdo lesivo haya sido adoptado,
autorizado o ratificado por la junta general. En este caso, por lo tanto, es clara la
actuacion del administrador contraria a la ley si concurren las circunstancias previstas
anteriormente y cabria encuadrar esta actuacion en un incumplimiento del deber de
diligente administracion.

En lo que se refiere al traslado de cajetillas de tabaco, aquel que fuese
responsable atendiendo a uno u otro caso no incurriria en responsabilidad penal, sino en
una simple infraccion administrativa de contrabando, tipificada en el articulo 11 de la
Ley Organica 12/1995, de 12 de diciembre, de Represion del Contrabando, modificada
por la Ley Organica 6/2011, de 30 de junio, en tanto que se trata de 2.000 cajetillas de
tabaco, suponiéndoles un valor por unidad de unos 5€, dando lugar a un total de 10000
euros (existe responsabilidad penal a partir de 15000 euros, como se establece en el
articulo 2.3.b del Cédigo Penal).

La sancion prevista para estas infracciones es una multa pecuniaria proporcional
al valor de los bienes, mercancias, géneros o efectos objeto de las mismas. Las
denuncias en este tipo de infracciones, se dirigiran a las Administraciones de Aduanas e
Impuestos Especiales, a las Intervenciones de Territorios Francos o a la Seccion de
Aduanas e Impuestos Especiales de las Delegaciones de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria competentes, mediante comparecencia o por escrito (art. 21
Real Decreto 1649/1998, de 24 de julio, por el que se desarrolla el Titulo Il de la Ley
Orgénica 12/1995, de 12 de diciembre, de represion del contrabando, relativo a las
infracciones administrativas de contrabando).

Cabe plantearse que dicha infraccion traiga como consecuencia la
correspondiente responsabilidad civil, pero dicha responsabilidad solo se prevé en la
regulacion de los delitos de contrabando y no en el caso de las infracciones
administrativas. La misma se encuentra regulada en el articulo 4 de la Ley de Represion
de Contrabando, que establece lo siguiente: “En los procedimientos por delito de
contrabando la responsabilidad civil comprendera la totalidad de la deuda tributaria y
aduanera no ingresada, que la Administracién Tributaria no haya podido liquidar por
prescripcion, caducidad o cualquier otra causa legal prevista en la Ley General
Tributaria o en la normativa aduanera de la Union Europea, incluidos sus intereses de
demora.”

Con respecto a los inmigrantes, estariamos ante un delito contra los derechos de
los trabajadores, expuestos en los articulos 311 y siguientes del Codigo Penal.
Concretamente, en el articulo 312.1 del Codigo Penal, se establece lo siguiente: “Seran
castigados con las penas de prision de dos a cinco afios y multa de seis a doce meses, los
que trafiquen de manera ilegal con mano de obra”. La pena a que daria lugar, por lo
tanto, la comision de este delito seria tanto de prision (de dos a cinco afios) como de
multa (de seis a doce meses).

Ahora bien, en la misma pena incurren los que comenten el delito tipificado en
el articulo 313 del Codigo Penal, que consiste en promover o favorecer la emigracion
clandestina: “El que determinare o favoreciere la emigracion de alguna persona a otro
pais simulando contrato o colocacion, o usando de otro engafio semejante, sera
castigado con la pena prevista en el articulo anterior.” En este caso se nos relata que el
barco es localizado a 50 millas de las costas gallegas y proviene de Mauritania, por lo
tanto cabria deducir que la intencion era facilitar la entrada en Espafia de los tripulantes
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extranjeros mediante la simulacion de su colocacion como trabajadores del buque Pobre
Mitrofan. La pena prevista para este delito coincide con la establecida en los delitos
contra los derechos de los trabajadores, es decir, prision de dos a cinco afios y multa de
seis a doce meses. Tal y como se establece en la jurisprudencia®, el bien juridico
protegido en estos casos son los derechos “de todos los trabajadores, nacionales o
extranjeros, frente a una nueva forma de explotacién favorecida por determinados
rasgos de la estructura econdémica mundial de nuestro tiempo, tales como la
profundizacién de la desigualdad entre paises, ricos y pobres, la multiplicacion de las
comunicaciones internacionales de toda indole y el 16gico crecimiento de la aspiracion
de las poblaciones de los paises menos desarrollados a alcanzar mejores condiciones de
trabajo y de vida.” La misma jurisprudencia sigue diciendo que, “para aprovecharse de
esta situacion y convertirla en inmoral fuente de ingresos, aparecen grupos Yy
organizaciones de gentes sin escrupulos que promueven migraciones laborales, al
margen o en contra de las disposiciones dictadas al respecto por los diversos Estados,
abusando del ansia por salir de la miseria de quienes caen en sus redes y convirtiéndolos
de hecho en mercancia de facil y reprobable explotacion”.

Ahora bien, surge la duda, con respecto al trafico de migrantes, de aplicar el
articulo 318bis, en su apartado primero, del Codigo Penal en lugar del 313. El citado
articulo 318bis 1 establece lo siguiente: “El que, directa o indirectamente, promueva,
favorezca o facilite el trafico ilegal o la inmigracion clandestina de personas desde, en
transito o con destino a Espafia, o con destino a otro pais de la Union Europea, sera
castigado con la pena de cuatro a ocho afios de prision.” Por lo tanto, la diferencia
fundamental entre ambos preceptos es la consideracion de los extranjeros como mano
de obra o no, hecho que resulta muy dificil de clarificar.

A este respecto, la sentencia de la Audiencia Provincial de Valencia namero
255/2002, de 6 noviembre explica de forma clara y detallada la necesidad de aplicar el
articulo 313 y no el 318 bis en su fundamento juridico primero:

“En la Circular de la Fiscalia General del Estado 1/ 2002 de 19 de
febrero (JUR 2002, 205028) , sobre aspectos civiles, penales y contencioso-
administrativos de la intervencion del Fiscal en materia de extranjeria se afirma
al respecto lo siguiente: «EI tipo del art. 313 exige que el sujeto pasivo sea un
trabajador. En concreto, el art. 313.1 se refiere a la conducta de promover o
facilitar la inmigracion clandestina de "trabajadores"” a Espafia. Ha de entenderse
que la condicion de trabajador se da tanto en quien cuenta ya con un puesto o
contrato de trabajo como en aquel que entra en Espafia con la intencion de
buscar trabajo. Como ha tenido ocasion de sefialar el Tribunal Supremo en
sentencias 112/98, de 3 de febrero ( RJ 1998, 645) (FJ 3) y 995/2000, de 30 de
junio ( RJ 2000, 6081) basta para la consumacion del art. 313 con la sola
realizacion de actos de promocion o favorecimiento de la inmigracion, sin
exigirse que se consiga efectivamente la entrada en territorio espafiol ni menos
aun la posterior obtencion de un concreto puesto de trabajo. Por tanto, para
permitir la consideracién de trabajador a efectos de aplicacion del art. 313.1 es
suficiente con que se trate de personas que pretendan el acceso a territorio
espafiol con la finalidad de buscar trabajo. El delito del art. 318 bis | castiga, en
redaccion similar al art. 313.1, al que promueva, favorezca o facilite el tréafico
ilegal de personas desde, en transito o con destino a Espafia. No se exige la

%9 Sentencia nim. 255/2002 de 6 noviembre. ARP 2003\218; STS num. 143/1998, de 5 de febrero.
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condicion de trabajador del sujeto pasivo. Por ello, en principio, el art. 313 es ley
especial frente al 318 bis, al requerir la condicion més restringida de trabajador
en el sujeto pasivo. Asi, en los supuestos de traslado de personas en
embarcaciones u otros medios de transporte para acceder clandestinamente a
territorio espafiol, debe sostenerse, en principio, la aplicacion preferente del art.
313.1 si se tratara de personas que vienen con la clara finalidad de buscar
trabajo. A tal criterio de especialidad (art. 8.1), que por si sélo bastaria para
decidir la cuestion, se suma el criterio de la mayor pena (art. 8.4) que impone el
art. 313 (prision de 2 a 5 afios y multa de 6 a 12 meses) frente a la del art. 318
bis, tras la reforma operada en aquél por la Ley Orgénica 4/2000 ( RCL 2000,
72,209) ».”

El Tribunal Supremo, en sentencia de 10 de Mayo de 2012*°, también trata la

relacion entre ambos preceptos, remitiéndose para ello a la jurisprudencia precedente.
Segun el TS, el bien juridico tutelado por el art. 318 bis lo integran el interés social de
controlar los flujos migratorios y también la libertad, la seguridad y la dignidad de los
inmigrantes trasladados a Espafia ( SSTS 569/2006, de 19-5 (RJ 2006, 3672) ;
153/2007, de 28-2 (RJ 2007, 954) ; 770/2007, de 19-9 (RJ 2007, 5463) ; 801/2007,
de 29-9 ; y 823/2007, de 15-10 (RJ 2007, 7084) ). Y en la sentencia 1238/2009, de 11
de diciembre, se matiza mas todavia al afirmar que el bien juridico no lo constituyen sin
mas los flujos migratorios, sino que ha de irse mas alla en tal interpretacion, atendiendo
especialmente al cuidado y respeto de los derechos de los extranjeros y de su dignidad
en tanto seres humanos, con el fin de evitar a través de tal delito que sean tratados como
objetos, clandestina y lucrativamente, con clara lesion de su integridad moral. Establece
el TS que “en definitiva, el bien juridico reconocido debe ser interpretado mas alla de
todo ello, para ofrecer proteccion al emigrante en situacion de blsqueda de una
integracion social con total ejercicio de las libertades publicas, por lo que resulta
indiferente la finalidad de ocupacién laboral -cuya expresa proteccion se logra al
amparo del articulo 313.1 del CP ( RCL 1995, 3170 y RCL 1996, 777) -y explica
asi el grave incremento punitivo del articulo 318 bis frente al 313.1 del CP ( SSTS.
1087/2006, de 10-11 (RJ 2007, 3331); y 1465/2005, de 22-11 (RJ 2005, 10051)).

En la misma linea se pronuncia la sentencia 1080/2006, de 2 de noviembre (RJ
2006, 8143) , al precisar que “cuando se trata de los derechos propios de las personas
derivados de su condicién humana se aplicara el articulo 318 bis. Cuando los derechos
afectados son solamente los propios y caracteristicos del trabajador, es decir, derechos
relacionados con su esfera laboral, se aplicara el articulo 313. Por lo tanto, el articulo
313 solamente serd aplicable cuando la inmigracion clandestina suponga la existencia
de riesgo para los derechos del individuo como trabajador, es decir, sus derechos en
relacion con las posibilidades de optar a un trabajo legal, a un salario digno y al
conjunto de prestaciones y garantias que corresponden al trabajador legalmente situado
en el pais. Pero sin afectar a otros derechos que le corresponden como persona. La
inmigracion clandestina o el trafico ilegal de personas en condiciones tales que resulten
privados de las posibilidades de ejercitar de forma razonable sus derechos
fundamentales, o seriamente dificultados para ello, tanto durante el traslado como en el
lugar de destino, sera siempre castigada con arreglo al articulo 318 bis.1.”

En conclusion, y teniendo en cuenta las dificultades interpretativas que generan
ambos preceptos, uno u otro se aplicaran atendiendo a los derechos que efectivamente

%% Sentencia niim. 385/2012 de 10 mayo. RJ 2012\6183.
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resulten dafiados en cada caso. En el supuesto objeto de estudio resulta especialmente
complicado determinar este aspecto. Partiendo de que, presuntamente, los sujetos a
bordo del buque formaban parte de la tripulacion y realizaban funciones laborales
podriamos concluir la aplicacion del articulo 313 de Cddigo Penal. Por otro lado, no
existe ninguna simulacion de contrato de trabajo tal y como se exige en el antedicho
articulo y, si atendemos a la mayor especificacion, el precepto 318bis se ajusta al caso
concreto en tanto que se encuadra dentro del titulo que lleva por nombre “Delitos contra
los derechos de los ciudadanos extranjeros”.

Es necesario tener en cuenta que, en el caso de decantarnos por este precepto y
entender que no existia trafico de mano de obra, el mismo sélo seria aplicable a los
ciudadanos extranjeros, concurriendo con respecto a los nacionales espafoles
unicamente una infraccion en el &mbito laboral (ver Informe I11).

No podemos olvidar lo dispuesto en el articulo 109 del Codigo Penal relativo a
la responsabilidad civil, que establece la obligacion de reparar los dafios y perjuicios
causados por la ejecucion de un delito, en este caso el recogido, bien en el articulo 313,
bien en el 318bis de la norma. Dicha responsabilidad comprende, segun el precepto 310,
la restitucion, la reparacion del dafio y la indemnizacion de perjuicios materiales y
morales. En este caso serian posibles tanto la reparacion del dafio como la
indemnizacién con respecto a los perjudicados.
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ANEXO I: posibles contratos de embarque.

POR LA EMPRESA

Don Fecha de nacimiento DNI

En concepto de Empresa

Actividad Domicilio N° SS empresa NC° trabaj.plantilla
Buque N° SS buque N° trab. en buque

EL TRABAJADOR

Don (), Fecha de nacimiento DNI Domicilio

Libro insc. matricula Expedida en En fecha  Nivel de estudios

Con la asistencia legal, en su caso, de don [ ], edad [ ], DNI [ ], en calidad de [ ].

DECLARAN
El trabajador

Que esta inscrito como demandante de empleo en la Oficina de Empleo de [] desde []
con el nimero y con la profesion principal de [].

El representante de la empresa

Que el presente contrato de trabajo se concierta por tiempo indefinido, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, para atender las
exigencias derivadas de la actividad normal de la empresa.

Que reunen las condiciones necesarias para la celebracion del presente contrato y, en
consecuencia, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Don. [] cuya profesion es la de [], se obliga a prestar sus servicios como [] en
el buque [],dedicado a la navegacion de [], o en cualquier otro de los que componen la
flota de la empresa al que pueda ser transbordado de acuerdo con lo dispuesto en los
convenios en vigor.

Segunda.- El contratado queda clasificado, a todos los efectos, como personal []
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La empresa y la duracién del presente contrato sera [].

Tercera.- La retribucion del contrato sera [], garantizandose un minimo de [] euros
mensuales, ademas de todas aquellas otras retribuciones (pagas extraordinarias,
complementos salariales y pluses) e indemnizaciones (dietas, gastos de locomocion y
pérdida de equipaje) que puedan corresponderle y que se regulan en las disposiciones
legales vigentes y en los convenios en vigor.

Cuarta.- La manutencion del contrato a bordo serd a cargo de [], fijandose por tal
concepto la cantidad de [] euros por cada dia completo a bordo.

Quinta.- La jornada ordinaria sera de [] horas de trabajo efectivo, computadas [].

Sexta.- La duracion de las vacaciones anuales sera de [], disfrutdndose en periodos de []
por cada [] de trabajo efectivo.

Séptima.- Se establece un periodo de prueba de [].

Octava.- La modificacion, suspension y extincion del presente contrato se regulara por
lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores y sus normas de desarrollo y por las
particulares que le sean de aplicacion.

Novena.- El contratado queda obligado a presentarse a bordo en [], el dia [] de [] de [] a
las horas para comenzar su servicio.

Décima.- A efectos de lo dispuesto para la repatriacion de tripulantes, el armador vendra
obligado a sufragar al contratado los gastos que ocasionen la misma y su restitucion a [].

Undécima.- En lo no previsto en este contrato se estara a lo preceptuado en el Estatuto
de los Trabajadores y demas normas que resulten de aplicacion, en particular el
convenio en vigor.

Duodécima.- El presente contrato se registraré en la Oficina de Empleo de [].
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CLAUSULAS ADICIONALES
0

Y para que asi conste se extiende este contrato, por triplicado ejemplar, en el lugar y
fecha indicados, firmando las partes interesadas.

Enf],a[]de[]de[].

El/la trabajador/a,  El/la representante dela empresa,
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ANEXO II: solicitud de prestacion por desempleo.

MINISTERIO
DE EMPLEO @ INSTITUTO SOCIAL
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA MARINA

I_ Registro en otro Organismo receptor

B
Solicitud de subsidio de desempleo
_|

D Agotamiento prestacion contributiva con responsabilidades familiares E] Agotamiento prestacion contributiva sin responsabilidades familiares

Alta inicial por:

D Cotizacion insuficiente para prestacion contributiva |:] Revision de expediente de invalidez
D Mayores de 55 afios D Liberado de prision
D Emigrante retornado

I:I Fijo discontinuo

[ ] Reanudacién [ ] prérroga del subsidio | | Opcién de compatibilidad con el trabajo a tiempo parcial

Tipo de prestacion l:l Tipo de COIeCtiV()I:] (A cumplimentar por el Instituto Social de la Marina)

Antes de rellenar cada apartado, lea atentamente las “Instrucciones para cumplimentar la solicitud” de la carpeta informativa

1 Datos personales del solicitante

Nombre 1% apellido 2° apellido

N° DNI o NIE N° Seguridad Social Fecha de nacimiento Sexo
Nacionalidad Pais de retorno

Pais donde ha trabajado Desde Hasta

Pais donde ha trabajado Desde Hasta

DOMICILIO

Via: Tipo Nombre Nam. Bis/Por ___ Escal. Piso _ Letra
Municipio Cadigo Postal Provincia

A efectos de comunicaciones (Sélo si es distinto del indicado anteriormente)

Via: Tipo Nombre Nim. Bis/Por Escal. Piso Letra

Municipio Cadigo Postal Provincia

Apartado de correos
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO

Fijo Mévil

Correo electronico

2 Datos de la entidad financiera (banco o caja) para el abono de la prestacion |

Nombre de la entidad financiera

Cédigo Pais  N° Entidad N Sucursal u oficina D.C. N° Cuenta
IBAN (Numero internacional de cuenta bancaria) |els | | | | | | | | L1111 | I I O O |

Se indicaran todos los datos de la cuenta en la que desee recibir la prestacion, debiendo ser TITULAR de la misma.
Se cumplimentaran siempre, aunque se hubieran facilitado con anterioridad.

www.seg-social.es 13
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Nombre y apellidos DNI o NIE

3 Declaracién de rentas en computo mensual del solicitante y de los familiares que conviven o estan a su cargo

Se incluyen las rentas obtenidas en el mes anterior a la solicitud, siempre que se mantenga en el actual o, en caso de prérroga, las obtenidas
durante la percepcion. En caso de solicitud de prérroga indique la fecha de obtencion de las rentas declaradas a continuacion: / /.

3.1. RENTAS DELSOLICITANTE (en euros/mes)

Trabajo/pensiones Capital mobiliario Capital inmobiliario
Actividades Profesionales /agrarias Ofras rentas Descuento cuotas Seg. Social
TOTAL 0,00

3.2. DATOS Y RENTAS DEL CONYUGE (en euros/mes)

Nombre y apellidos DNI o NIE
Trabajo/pensiones Capital mobiliario Capital inmobiliario
Actividades Profesionales /agrarias Otras rentas TOTAL 0,00

Indique si el régimen economico matrimonial es el de gananciales: [ | SI [ | NO

3.3. DATOS Y RENTAS DE LOS HIJOS (Se incluyen los menores en acogida y los hijos que, aunque no convivan con el solicitante, dependen
econémicamente de él)

_DNlo NIE
1 Apellido

2° Apellido

Nombre

Fecha de nacimiento

Grado de discapacidad igual o superior

al 33% st [Ino | [Jst []No [1s []nNo st [Ino

Rentas (en euros/mes)

Trabajo/pensiones

Capital mobiliario

Capital inmobiliario

Actividades profesionales/agrarias

Otras rentas

TOTAL RENTAS 0.00 0.00 0.00 0.00

[[4 Observaciones

o ME COMPROMETO a buscar acti empleo; a cubrir las ofertas de empleo que se me faciliten y devolver a los Servicios Pblicos de Empleo los
justifi can(es de wmparecencxa en eI plazo de 5 dias; aceptar las participar en i de or
y en trabajos de colaboracion social; renovar la demanda de empleo en la forma y fechas establecidas; y
comparecer ante la Entidad Gestora de las p i por olos icios Publicos de Empleo cuando sea requerido/a.
o DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que igno en la p solicitud y i que quedo de la obligacion de icar al
Instituto Social de la Marina cualquier variacién que de los mismos pudiera producirse en lo sucesivo y que, de haber cesado de un cargo publico o sindical, no me
en si ion de ia forzosa ni en ninguna otra que me permita el reingreso a un puesto de trabajo o a una actividad asimilada remunerada.

o AUTORIZO la verificacion y cotejo de los datos econémicos declarados con los de caracter tributario obrantes en la Agem:la Estatal de Administracién Tributaria, en
los términos establecidos en la Orden Ministerial de 18 de noviembre de 1999, de los datos de identidad y en los si: r en las
Ordenes PRE/3949/2006, de 26 de diciembre y PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, asi como de cualquier otro dato de caracter personal o econémico, que sea

para el imi oel i de la percepcion de las prestaciones por desempleo, a obtener, de las bases de datos de cualquier otro
Organismo o Administracion Publica.

En ,a de de 20

(Firma del solicitante)

www.seg-social.es 2/3
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Nombre y apellidos DNI o NIE

5 Diligencia de documentacion presentada en el tramite de la solicitud (A cumplimentar por el Instituto Social de la Marina)

COTEJADO

DOCUMENTOS COINCIDE NOCONICIDE RECIBIDO  REQUERIDO

DNI, Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE) o documento identificativo en su pais de origen
Documento que contenga el Nimero de Identidad de Extranjero (NIE),

DNI, Tarjeta de Identidad de extranjero (TIE) o documento identificativo en su pais de origen, del
coényuge y/o los hijos.

Libro de familia o documento equivalente, en caso de extranjeros,
Certificado del grado de discapacidad o resolucién que reconozca la condicién de pensionista
por incapacidad.
Resolucion judicial o escrito de formalizacién del acogimiento.
Sentencia y/o convenio regulador, en caso de separacion o divorcio_.,
Justificante de ingresos obtenidos en el mes anterior a la solicitud
Fotocopia de la resolucién del expediente de revision por mejoria,
Certificado/s de Empresa, firmado/s y sellado/s,
Certificacion de las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobierno, en caso de retornados____
Documento U1 o equivalent
Certificacion del Director del centro penitenciario

Oo0000000o od 0d
Ho0000000a od od
Ho00000000 od od
UooOoOO0od 0d oo

Observaciones

Se expide la presente diligencia de verificacion de los datos reflejados en este impreso y los que aparecen en los documentos aportados.
En el caso de que se le requiera la aportacion de documentacion dispone, segun lo establecido en el art. 25.1 del R.D. 625/85, de 2 de abril, de un plazo de

15 dias para su presentacion, transcurrido el cual se archivara la solicitud, previa resolucion, sin perjuicio de que pueda instar una nueva si su derecho no
hubiera prescrito.

Firma del solicitante (en caso de requerimi de doc ion Fecha de presentacion de la solicitud y firma del receptor

de de 20

Fdo. Sello de la Unidad: Fdo.

De acuerdo con lo previsto en el art. 228.1 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, la entidad gestora debera
dictar resolucién en el plazo de los 15 dias siguientes a la fecha en que se hubiera formulado la solicitud de la prestacion y cursar la notificacién en el plazo de 10 dias a partir de la fecha de su
dictado, de conformidad con lo previsto en el art. 58.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez transcurridos tres meses desde la presentacion de la solicitud de la prestacion, si an no hubiera sido noli ion previa segun lo
P Di Adicional 2 del Texto de la Ley General de la Seguridad Social y en el art. 71 de la Ley 36/20“ da 10 de octubre, reguladora de la Juris-
diccion Social, al entenderse desestimada la solicitud por silencio administrativo.

PROTECCION DE DATOS.- La presente solicitud contiene datos de caracter personal que forman parte de un fichero de titularidad de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal, y
autoriza a dicho titular a tratarlos automatizadamente con la anica finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de la solicitud y, en su caso, cederlos a los Organismos seifialados en la
Orden TAS/4231/2006, de 26 de diciembre, a efectos de completar su gestion. Conforme a la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter personal, podra ejercer el derecho de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, en las oficinas de prestaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal.

www.seg-social.es 33
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ANEXO II1I: solicitud de prestacion por hijos menores.

Solicitud de PRESTACION POR HIJO A CARGO

20131121

8-004 PF-5 (cas)

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTE FORMULARIO

NOTA INFORMATIVA.- Si desea solicitar esta prestacion por hijos comunes y no comunes, menores acogidos en acogi-
miento familiar, permanente o preadoptivo (convivencia con los padres de hijo/s comin/es con otro/s aportado/s por
cualquiera de ellos a la unidad familiar) debe rellenar una solicitud por los hijos comunes y otra por los no comunes.

1.-

DATOS DEL SOLICITANTE

1.1. DATOS PERSONALES.- Indique la condicién por la que solicita la prestacion.

Si ha contraido matrimonio y posee apellidos distintos de los que tenfa de soltera, indique también los de soltera.

1.2.  PARA SUPUESTOS DE PROGENITOR/A, ADOPTANTE, O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE O
PREADOPTIVO.- Indique su estado civil y el tipo de convivencia en que se encuentra con el otro progenitor/a,
adoptante o acogedor/a permanente o preadoptivo.

1.3. SITUACION LABORAL.- Exprese su situacién laboral especificando asi mismo si cobra o ha solicitado alguna
prestacion o subsidio de alguna entidad tanto publica como privada.

DATOS DEL OTRO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE O

PREADOPTIVO.- Rellene las casillas siguiendo las instrucciones anteriores.

Aunque no exista convivencia entre los progenitores, es muy importante que nos facilite los maximos datos posibles del

otro progenitor/a, adoptante o acogedor/a familiar permanente o preadoptivo y su DNI/NIE.

DATOS DE LOS HIJOS O MENORES POR LOS QUE PIDE LA PRESTACION.- Si tiene més de tres hijos,

rellene nuevas hojas de causantes.

Declare los datos personales, informacién de si convive, trabaja, cobra o ha solicitado alguna prestacion, asi como, en el

supuesto de que tenga reconocida o alegue una discapacidad, los datos solicitados sobre esa discapacidad.

DECLARACION DE INGRESOS.- Referidos al ejercicio presupuestario anterior a la fecha de la presentacion de la

solicitud.

4.1. Rendimientos netos del trabajo: indicar el importe de las retribuciones integras percibidas (en dinero y/o en espe-
cie) menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacion fiscal (cotizaciones a la Seguridad Social, cuotas a
sindicatos, ...).

4.2. Rendimientos integros del capital mobiliario (intereses de cuentas corrientes, libretas de ahorro, depésitos, ...):
indicar el importe bruto, sin efectuar descuento alguno, de los rendimientos obtenidos por el capital.

4.3. Rendimientos netos del capital inmobiliario: indicar el importe de las rentas derivadas de la titularidad de bienes
inmuebles, rdsticos o urbanos, sin tener en cuenta la vivienda habitual, por arrendamientos de los mismos u otro
concepto similar menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacion fiscal.

4.4. Rendimientos netos de actividades econdmicas: indicar el importe de los ingresos obtenidos con motivo de la
realizacién de la actividad econémica menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacién fiscal.

4.5. Ganancias patrimoniales: saldo neto positivo de las ganancias patrimoniales imputables al ejercicio de referencia
de los ingresos, derivado de la venta de bienes muebles (acciones, fondos de inversion, ...) o de bienes inmuebles

5.- OTROS DATOS.

8
1

~
&

DATOS FISCALES. Si el futuro titular de la prestacién tiene establecida su residencia fiscal (mds de 183 dias al afio) en
un pais extranjero o en una Comunidad o Ciudad Auténoma o Territorio Foral distinto del lugar en donde solicita su
prestacion, debe indicarlo.

El DOMICILIO DE COMUNICACIONES a efectos legales s6lo debe indicarse cuando desee recibirlas en otro distinto
al suyo habitual, incluidas las comunicaciones oficiales en las que se le pidan actuaciones en plazos determinados.
ALEGACIONES.- Si quiere aiadir algo que considere importante para tramitar su prestacién y no lo vea recogido en
el formulario, péngalo en este apartado de la forma mds breve y concisa posible.

MODALIDAD DE COBRO DE LA PRESTACION.- Cruce con un aspa la férmula por la que desea que le hagamos
llegar el importe de su prestacion.

Ponga especial cuidado en rellenar las casillas de la cuenta corriente para que no haya problemas cuando hagamos el
ingreso.

Si reside en el extranjero y quiere recibir alli el pago, debe aportarnos la certificacién bancaria con todos los datos que
le proporcionen en su entidad bancaria.

COBRO DE LA PRESTACION POR CAUSANTE MAYOR DE 18 ANOS.- En el supuesto de que el causante
mayor de 18 afios con capacidad de obrar quiera ser perceptor de la asignacion econdmica, se cumplimentard el nimero
de la cuenta del causante.

Este apartado se firmard por el solicitante y el causante.
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| SECRETARIA DE ESTADO

DE LA SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE EMPLEO
" INSTITUTO NACIONAL DE LA
Y SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL
Registro INSS

Solicitud de PRESTACIONES POR HIJO A CARGO

Antes de empezar a cumplimentar la solicitud lea detenidamente todos los apartados y las instrucciones sobre cada uno de ellos.
Debe imprimir un tnico ejemplar y presentarlo en un Centro de Atencién e Informacién de la Seguridad Social. Para facilitar su
presentacion solicite cita previa en el teléfono 901 10 65 70 0 en www.seg-social.es

1. DATOS DEL SOLICITANTE

1.1| DATOS PERSONALES DNI - NIE Niim. de la Seguridad Social

Primer apellido Segundo apellido Nombre Apellidos de soltera

Fecha de nacimiento | Sexo [ s Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espana: tipo de residencia ] Permanente
[ mujer [ Temporal, vencimiento [ En trdmite, desde

Actia en calidad de: D Progenitor/a o adoptante D Acogedor/a permanente o preadoptivo D Tutor |:] Guardador D Curador

Domicilio habitual: (calle, plaza ...) Niimero | Bloque | Escalera| Piso |Puerta| Teléfono de contacto

Cadigo postal Localidad Provincia Pais

12 | SILO SOLICITA COMO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A PERMANENTE O PREADOPTIVO, RELLENE LOS SIGUIENTES DATOS

ESTADO CIVIL SE ENCUENTRA (en relacién con el otro progenitor/a, adoptante o acogedor/a) (Existe
convivencia

D Soltero/a D Casado/a D Viudo/a D Soltero/a D Casado/a [:l Viudo/a D Separado/a de hecho entre ambos?

D Separado/a D Divorciado/a D Separado/a legalmente D Divorciado/aD En convivencia de hecho D NO D i
Titulo de familia numerosa ] No [ sf Fecha de expedicién del titulo de familia numerosa
Fecha de vencimiento . Si hay hijos con discapacidad, indique cudntos
Titulo de familia nim. . Lo ha solicitado (] NO [ Sf Categorfa [ General (] Especial  Fecha de solicitud
Si estd separado/a o divorciado/a: ~ Recibe pension compensatoria [INo [Isi Tmporte mensul wocoeeee v €
1.3| DATOS DE LA SITUACION LABORAL
3 J por cuenta propia ;Estd en desempleo? [] NO [] sf
(Trabaja actualmente? [INo [ si En caso afirmativo: 0 . ¢ ¥
por cuenta ajena (Cobra prestacion [Jno [ st
Nombre de la empresa Pais de desempleo?
(Cobra alguna/s prestacion/es o subsidio/s de alguna Entidad? [ no [ si La ha solicitado O~o [ si
Clase de prestacion Organismo Pais que lo abona
Importe (anual) €
2. DATOS DEL OTRO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A PERMANENTE O PREADOPTIVO
2.1/ DATOS PERSONALES DNI - NIE Niim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre Apellidos de soltera
Fecha de nacimiento SexoD — Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espana: tipo de residencia [] Permanente
[ Mujer [ Temporal, vencimiento ... . [ En trémite, desde _....
Estado civil: [ soltero/a [ Casado/a [ Viudo/a O Separado/a [] Divorciado/a
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Apellidos y nombre: DNI - NIE: @]

Domicilio habitual: (calle, plaza ...) Niimero[Bloque [Escalera) Piso [Puerta| Teléfono de contacto

Cédigo postal Localidad Provincia Pais

2.2| DATOS DE LA SITUACION LABORAL

, : : . -Estd ' 9 ¢
(Trabaja actualmente? [JNo [ si En caso afirmativo: O por.cuenta p‘mpm e Lo s
| por cuenta ajena (Cobra prestacién CI~o st
Nombre de la empresa Pais de desempleo?
(Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s de alguna Entidad? [INo [ si La ha solicitado [ NO [] Si
Clasede prestacion . Organismo Pais que lo abona

Importe (anual) €

3. DATOS DE LOS HIJOS (CAUSANTES) POR LOS QUE PIDE LA PRESTACION

3.1 DATOS PERSONALES DNI - NIE Niim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento | Sexo, Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espana: tipo de residencia Permanente
D Hombre
T
[ mujer | Temporal, vencimiento _ [J En trémite, fecha de solicitud

Estadocivil [] Soltero/a  [] Casado/a (Reside en Espaia? [] No [] si Pais de nacimiento
(1 viudoa [ Separado/a [ Divorciado/a Indique pais:

3.2| DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONOMICA

Convive con el solicitante [] NO [] sf ( Trabaja? CIno [ st (Estd en desempleo? [Cno st (Cobra prestacion de desempleo? [CIno st

Con el otro progenitor [Ino st Ingresos les actuales (rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segin legislacién fiscal)
(Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s incluido/s otro/s de proteccién familiar? [Ino [ si La ha solicitado ] NO [] Si
Cuantia mensual ... Clase de prestacion oo Organismo Pais

3.31 DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD

(Estd incapacitado por sentencia judicial? [O~o [si POTCEAMAIE woowovoncnse ooy
(Tiene reconocido algiin grado de discapacidad?D No [Isi

¢ Tiene cardcter permanente? Ono Ost . . . -
Cno [si Si ha solicitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitud

En su caso, fecha vencimiento

(Tiene reconocida la ayuda de 3 persona?

¢ Tiene titulo de discapacidad? D NO D sf  Sihasolicitado ayuda de 3" persona, fecha de solicitud ________ R
SEGUNDO CAUSANTE
3.4| DATOS PERSONALES DNI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha deniacimiento| Sex0r ... Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espatia: tipo de residencia  [_] Permanente
D Mujer D Temporal, vencimiento D En trdmite, fecha de solicitud
Estadocivil [ Soltero/a  [] Casado/a ¢Reside en Espaiia? [] NO [] si Pafs de nacimiento

[ Viwdora [ Separado/a [ pivorciado/a Indique pais:

3.5| DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONOMICA

Convive con el solicitante [_] NO [] Sf ¢ Trabaja? [Ino [t (Estd en desempleo? [Ino [si (Cobra prestacién de desempleo? [Ino st

Con el otro progenitor D NO D N Ingresos les actuales (rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segiin legislacion fiscal)__________
(Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s incluido/s otro/s de proteccion familiar? [Ino st La ha solicitado [J NO [] i
Cuantia mensual ... Clase de prestacion Organismo Pais
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Apellidos y nombre: DNI - NIE:

| ©

3.6/ DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD

(Estd incapacitado por sentencia judicial? [No [Isi Porcentaje %
( Tiene reconocido algiin grado de discapacidad?D No [ Sl: Exi su ¢aso, fecha vericimiento
¢ Tiene cardcter permanente? [dNo [Isi S il o i i S el
TS s 1 i 8 2 ke CJNo [Jsi Sihaso icitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitu
¢ Tiene titulo de discapacidad? [ONo [Jsi Sihasolicitado ayuda de 3° persona, fecha de solicitud
TERCER CAUSANTE
3.7| DATOS PERSONALES DNI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento SexoD i Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espana: tipo de residencia ] Permanente
[T mujer O Temporal, vencimiento [J En trémite, fecha de solicitud
Estadocivil [ Solterofa  [[] Casado/a (Reside en Espaiia? [ No [] si Pais de nacimiento

[ Viwdoa [ Separado/a (1 Divorciado/a Indique pais:

3.8 | DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONOMICA

Convive con el solicitante [_]NO [] S ¢ Trabaja? [Ino [t (Estd en desempleo? [Ino [si (Cobra prestacion de desempleo? [Ino [si

Con el otro progenitor [CINo [ si | Ingreso les actuales (rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segtin legislacin fiscal)
(Cobra alguna/s prestacion/es o subsidio/s incluido/s otro/s de proteccion familiar? [Ino [ st La ha solicitado ] NO [] Sf
Cuantia mensual ... Clase de prestacion ... ... Organismo Pais

3.9/ DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD

(Estd incapacitado por sentencia judicial? [ONo [Isi POICRRTA oo, %
¢ Tiene reconocido algin grado de discapacidad? [no [ Sl: En su caso, fecha vencimiento
(Tiene cardcter permanente? [Ono [Osi
i i U ¢ Si hasolicitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitud
(Tiene reconocida la ayuda de 3* persona? [O~o [si
(Tiene titulo de discapacidad? [ONo [Jsi Sihasolicitado ayuda de 3* persona, fecha de solicitud

4. DECLARACION DE INGRESO (cuando se solicita para hijos sin discapacidad)

4.1 | DEL SOLICITANTE (sélo si es progenitor/a, adoptante o acogedor/a familiar permanente o preadoptivo)

Declaro que los ingresos, por cualquier concepto (ver instruccion niimero 4 para cumplimentar este formulario) ascendieron a la
cantidad de €

4.2 |DEL OTRO PROGENITOR/A ADOPTANTE O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE O PREADOPTIVO

Declaro que los ingresos, por cualquier concepto (ver instruccién nimero 4 para cumplimentar este formulario) ascendieron a la
cantidad de €

5. OTROS DATOS DEL SOLICITANTE

5.1 | A EFECTOS FISCALES

Residencia fiscal:
Provincia Pais

52 | DOMICILIO DE COMUNICACIONES A EFECTOS LEGALES

Nombre o Razén social

Domicilio habitual: (calle, plaza ...) Niimero [ Bloque [Escalera| Piso |Puertal

Cédigo postal | Localidad Provincia Pais Apdo. de correos
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Apellidos y nombre: DNI - NIE: @]
Si desea recibir informaci6n por Si desea recibir informacién
correo electrénico, indiquelo por un SMS, indique su mévil
LENGUA COOFICIAL en la que desea recibir su correspondencia:
6. ALEGACIONES
7. ELECCION DE MODALIDAD DE COBRO
PAGO EN ESPANA s6ulgo IRAN:
(Banco o Caja de Ahorro) : i Cccc
CODIGO PAIS -
|:| EN VENTANILLA ENTIDAD OFICINA/SUCURSAL | D.CONTROL NUMERO DE CUENTA
[] EN CUENTA/LIBRETA | | | | | | l | | | I | | I I |
PAGO EN EL EXTRANJERO  [] cheque [] transferencia PafS oo
BIC:
IBAN:
CCcC:
DECLARO, bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud, manifestando que quedo enterado de la obliga-

AUTORIZO

SOLICITO,

cién de comunicar al Instituto Nacional de la Seguridad Social cualquier variacién que de ellos pudiera producirse en lo sucesivo y
dentro de los 30 dias siguientes a aquél en el que suceda.

la consulta de mis datos de identificacién personal y la verificacién y cotejo de los datos econémicos declarados con los de cardcter
tributario obrantes en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en los términos establecidos en la O. M. 18-11-99 (BOE del dia
30), o en cualquier otro Organismo que tuviera atribuida la competencia sobre ellos. Asimismo manifiesto, igualmente, mi consentimien-
to para la consulta u obtencion de copia de datos sobre la valoracion de la discapacidad custodiados por los Servicios Sociales de cardcter
publico, asi como la consulta de los datos de domicilio e identidad a través de los Sistemas de Verificacion establecidos ( Sistemas de
Verificacion de Datos de Identidad y de Residencia). Asimismo, en su caso, también autorizo la consulta de mis datos sobre residencia
legal en Espaiia obrantes en el Fichero de datos de expedientes de trdmites de extranjeria del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Piblicas, en el Fichero Adextra del Ministerio del Interior y el Fichero de Permisos y Autorizaciones a Extranjeros del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. Todos estos accesos informdticos se realizardn, en todo caso, con garantia de confidencialidad y a los
exclusivos efectos de esta solicitud.

mediante la firma del presente impreso, que se dé curso a esta peticion de prestacién familiar, adoptando para ello todas las medidas
conducentes a su mejor resolucion.

,a de

Firma del solicitante y del otro titular

8. COBRO DE LA PRESTACION POR CAUSANTE MAYOR DE 18 ANOS

PAGO EN ESPANA

codigo IBAN:

(Banco o Caja de Ahorro)

[C] EN VENTANILLA
[] EN CUENTA/LIBRETA

CODIGO PAIS

cce

ENTIDAD

OFICINA/SUCURSAL

D.CONTROL

NUMERO DE CUENTA

[ ||

[

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE

,a de

Firma del solicitante y causante

51



20131121

8-004 PF-5 (cas)

MINISTERIO
DE EMPLEO

A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION

Clave de identificacion de su expediente: |

Funcionario de contacto: |

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

>
J INSTITUTO NACIONAL

DELA
SEGURIDAD SOCIAL

Registro INSS

Apellidos y nombre:

DNI - NIE:

SOLICITUD DE PRESTACION FAMILIAR POR HIJO A CARGO

DOCUMENTOS QUE SE LE REQUIEREN EN LA
FECHA DE RECEPCION DE LA SOLICITUD POR EL INSS:

DOCUMENTOS NO NECESARIOS PARA EL TRAMITE,
QUE APORTA VOLUNTARIAMENTE EL SOLICITANTE:

1 [ DNIde [ NIE de:

[ Solicitante
Otro progenitor
Causantes nims.:

2 [0 Certificado de discapacidad expedido por el IMSERSO u Organismo
competente de la Comunidad Auténoma o justificante de haberlo pedido

3 [ Libro de familia

4 [ Partida de nacimiento

5 [ Titulo de familia numerosa

6 [] Justificante de ingresos
[] Némina
[] Declaracién de renta
[ Certificado de empresa/SPEE
[] Declaracién jurada
[ Otros documentos

7 [ Certificado de empadronamiento

8 [ Certificado del registro de ciudadanos de la Unién Europea/EEE

9 [] Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién Europea/EEE

10[] Autorizacién residencia temporal/permanente

11 [] Tarjeta de identidad de extranjeros (TIE) [] Solicitud TIE

En supuestos de separacion judicial o divorcio:

12 Justificante pensién compensatoria

13 Sentencia judicial que acredite dichas situaciones

14 [] Declaracién de si ha obtenido de su cényuge la prestacién de Proteccién
Familiar después de la fecha de separacion o divorcio, en caso de
cambio de titular

En supuestos de separacion de hecho o separacion/divorcio en tramite:

15[] Copia diligenciada por el Juzgado de la demanda de separacién/divorcio

16[] Copia de la denuncia de abandono del hogar familiar

17[] Convenio regulador sellado y diligenciado por el Juzgado

18 ] Testimonio de la aprobacién judicial de las medidas provisionales en que
se acuerde la guarda y custodia

En el supuesto de parejas de hecho en las que no existe convivencia:

19 Documento judicial que atribuya la guarda y custodia de los hijos comu-
nes a un determinado progenitor o a ambos de forma compartida.

En supuestos de tutela, guarda, curatela o acogimiento de menores o mayores

con discapacidad:

20 [] Resolucién judicial mediante la que se constituye la tutela/curatela o
acogimiento

21 [] Documento de toma de posesién o aceptacion del cargo de tutor

22[] Auto judicial encomendando la guarda y custodia

23[] Otros

Recibi Firma

Recibi los documentos requeridos a excepcion de los

nims.

Firma

Cargo y nombre del funcionario ...

Fecha

Lugar

DILIGENCIA DE COMPULSA: A la vista de los
siguientes documentos originales y en vigor:

Se expide la presente diligencia de verificacion para hacer
constar que los datos reflejados en este formulario coinci-
den fielmente con los que aparecen en los documentos
originales aportados o exhibidos por el solicitante.

Firma

Cargo y nombre del funcionario

Fecha

Lugar

Esta solicitud va a ser tramitada por medios informéticos. Los datos personales que figuran en ella serdn incorporados a un fichero creado por la Orden 27-7-1994
(BOE del dia 29) para el cdlculo. control y revalorizacion de la prestacién que se le reconozca, y permanecerdn bajo custodia de la Direccion General del Instituto
Nacional de la Seguridad Social. En cualquier momento puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion sobre los datos incorporados
al mismo ante la Direccién Provincial del INSS (art. 5 de la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter personal. BOE del dia 14).
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Solicitud de PRESTACION POR HIJO A CARGO

20131121

8-004 PF-5 (cas)

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL TRAMITE DE SU PRESTACION

EXHIBICION DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN ORIGINAL Y EN VIGOR

1.

Espaiioles:
—  Documento Nacional de Identidad (DNI), del solicitante, del otro progenitor/a adoptante o acogedor/a permanente o
preadoptivo y de los hijos 0 menores por los que se solicita la prestacion que hayan cumplido 14 afios.
Extranjeros:
2.1. Ciudadanos de la U.E/E.E.E. o Suiza:
+ Certificado de registro de ciudadano de la Union o Certificado del derecho a residir con caracter permanente, junto
con pasaporte o documento de identidad en vigor (arts. 7.1 y 10.1 RD 240/2007, de 16 de febrero).
2.2. Miembros de la familia de un ciudadano de la U.E./E.E.E. o Suiza que no ostenten la nacionalidad de uno de dichos
Estados:
+ Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Union o resguardo acreditativo de la presentacion de la solici-
tud de la tarjeta (arts. 8 y 10.3 RD 240/2007. de 16 de febrero).
2.3. No nacionales de la U.E./E.E.E. o Suiza que residan en territorio nacional.
» Tarjeta de identidad de extranjero (TIE) para los solicitantes. otros progenitores y causantes o autorizacion
residencia temporal o permanente, segtin proceda.
» Solicitud de la tarjeta o autorizacion de residencia, para hijos nacidos en Espaiia de no nacionales de la
U.E/E.E.E. o Suiza.
»  Nuamero de identificacion de extranjero (NIE), en todos los supuestos.
2.4. Residentes en el extranjero
» Numero de identificacion de extranjero (NIE) si lo posee.

PRESENTACION DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN ORIGINAL Y EN VIGOR Y FOTOCOPIAS COMPULSA-
DAS O COPIAS PARA PROCEDER A SU COMPULSA

3.
4.

5.

Certificado de empadronamiento de beneficiarios y causantes (s6lo en los supuestos previstos en el RD 523/2006, de
28 de abril).

Libro de familia o certificado en extracto de las partidas de nacimiento de los hijos, expedido por el Registro Civil
correspondiente.

Justificante de ingresos. Debera presentar, en su caso, la documentacion que acredite el nivel de rentas indicado en la
solicitud.

Salo si se encuentra en alguna de estas situaciones:

6.

10.

11.

12.

En supuestos de separacion judicial o divorcio:

—  Sentencia judicial que acredite dichas situaciones o documento por el que se establece la guarda y custodia de los
hijos y

—  Declaracion de si ha obtenido de su conyuge la prestacion de Asignacion familiar por hijo a cargo después de la fecha
de separacion o divorcio, en caso de cambio de titular.

En el supuesto de separacion de hecho o si la separacién o el divorcio estan en tramite:

—  Copia diligenciada por el Juzgado de la demanda de separacion o divorcio o,

—  Copiade la denuncia de abandono del hogar familiar o.

—  Convenio regulador sellado y diligenciado por el Juzgado o,

—  Testimonio de la aprobacion judicial de las medidas provisionales en que se acuerde la guarda y custodia.

En el supuesto de parejas de hecho en las que no existe convivencia:

—  Documento judicial que atribuya la guarda y custodia de los hijos comunes a un determinado progenitor o a ambos
de forma compartida.

En el supuesto de tutela, guarda, curatela o acogimiento de menores o mayores con discapacidad:

—  Resolucion judicial mediante la que se constituya la tutela/curatela o documento expedido por la Entidad Publica que
tiene atribuida la proteccion de menores o incapacitados, que acredite el acogimiento del menor o incapacitado o auto
judicial encomendando la guarda y custodia.

—  Para los supuestos de tutela, documento de toma de posesion o aceptacion del cargo de tutor.

En el supuesto de hijos con discapacidad o en tramite de reconocimiento: Titulo de discapacidad expedido por el

IMSERSO u organismo competente de la Comunidad Autéonoma o justificante de haberlo solicitado.

En el supuesto de solicitantes cuyos hijos residan en algiin Estado miembro de la Union Europea, del Espacio

Econdémico Europeo o de Suiza: cl formulario E-401 “Certificacion relativa a la composicion de la familia con miras a la

concesion de prestaciones familiares™, cumplimentado por el organismo competente del pais de residencia de los hijos.

En caso de convenio con un pais, certificado de la composicion familiar, expedido por la autoridad competente del pais de

residencia de los hijos.

En el supuesto de solicitantes marroquies por hijos que residen en Marruecos: Certificado de la Caja Nacional de Seguri-

dad Social de Marruecos sobre si el conyuge percibe prestaciones familiares por los hijos relacionados en la solicitud asi

como sobre la actividad laboral de éste y de los hijos mayores de 16 afios. indicando en el caso afirmativo, los ingresos.

En supuestos de familia numerosa: Titulo de familia numerosa.
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EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL LE INFORMA:

De acuerdo con el art. 42.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE del 27-11-1992 y 8-4-2003), el plazo maximo para resolver y
notificar el procedimiento iniciado es de 45 dias contados desde la fecha en la que su formulario ha sido registrado en esta
Direccion Provincial.

Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificacién con la resolucién de esta solicitud, podrd entender que su
peticion ha sido desestimada por aplicacion de silencio negativo y solicitar que se dicte resolucion, teniendo esa solicitud
valor de reclamacién previa de acuerdo con lo establecido en el art. 71 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de
la jurisdiccion social (BOE del dia 11).

Si este formulario no va acompanado de los documentos necesarios para su tramitacion, deberd exhibirlos o presentarlos
en cualquier dependencia de esta Direccion Provincial, personalmente o por correo, en el plazo de diez dias contados
desde el dia siguiente al que recibe la notificacion.

El incumplimiento del plazo sefialado tendrd los siguientes efectos:

—  Documentos | (acreditacién de identidad del solicitante y, en su caso, del otro progenitor y causantes mayores de 14
anos), 2 a5y 9:silapeticion se ha instado por el propio beneficiario se entenderd que desiste de la misma, de
acuerdo con lo previsto en los arts. 70 y 71 de la ya citada Ley 30/1992. Si, por el contrario, los presenta en el tiempo
requerido, el plazo maximo para resolver y notificar su prestacion se iniciard a partir de la fecha de recepcién de esos
documentos.

—  Documentos 1 (acreditacion de identidad de las demds personas que figuran en el formulario), 6a8y 10a 12: su
expediente se tramitard sin tener en cuenta las circunstancias a las que se refieren por no haber sido probadas, de
acuerdo con el art. 80 de la misma Ley 30/1992.

RECUERDE:

Si se produce alguna variacién en los datos declarados, tanto en lo referente a situacién econémica (ingresos laborales u
otro tipo de rentas de usted o su cényuge), familiar (cambio de estado civil, defunciones, etc.) o de su domicilio (de
residencia, fiscal) debe usted comunicarlo a la Direccién Provincial o a un Centro de Atencion e Informacién (CAISS) de
este Instituto.

La inclusién de datos falsos, asi como la obtencién fraudulenta de prestaciones, pueden ser actos constitutivos de delito.

Si va a enviar por correo postal este formulario, puede aportar la documentacién solicitada mediante fotocopia de la
misma debidamente compulsada por funcionario publico autorizado para ello, a excepcién de los documentos indicados
en los puntos 1y 2, de los que se deberdn facilitar todos los datos contenidos en dichos documentos.

www.seg-social.es

https://sede.seg-social.gob.es/

NO OLVIDE PEDIR COPIA O EXTRACTO DE ESTE FORMULARIO UNA VEZ PRESENTADO
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ANEXO 1V: acta de infracciones laborales.

Orden de Servicio: 6/0000002/14 - Acta de Infraccién: 162014000000108

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE EMPLEO 5

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
Y SEGURIDAD SOCIAL RS S

ACTA DE INFRACCION

Datos del Acta

Acta de Infraccion N%: ’ | Materia: Seguridad Social ‘

Fecha: ‘ | ‘ ’ Otros sujetos responsables (Ver anexo): Sk D NO: IX]

Datos de la Empresa

Nombre Empresa: ’ EMPRESA FICTICIA ‘ N.LF./C.LF.:
Actividad: | GNAE Desconocido | cce.:

Domicilio: ’ CALLE --- ‘

Localidad: ’ }

El/la Inspector/a de Trabajo y Seguridad Social que suscribe en uso de las facultades que le otorga la Ley 42/1997, de 14 de
Noviembre, Ordenadora de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social (B.O.E. de 15 de Noviembre de 1997), y el Real Decreto
Legislativo 5/2000 de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social (B.O.E. de 8 de Agosto de 2000) y el Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998), por el que se
aprueba el Reglamento sobre procedimiento para la imposicién de sanciones por infracciones en el orden social y para la extension

de actas de liquidacion de cuotas de la Seguridad Social, hace constar:

(Ver cuerpo del Acta en paginas siguientes)

Pégina 1 de 4.
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Orden de Servicio: 6/0000002/14 - Acta de Infraccion: 162014000000108

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL

[INICIO TEXTO ANEXO ACTA - texto libre que cumplimenta el actuante]

ACTUACIONES PRACTICADAS

En fecha 21/03/2014, a las 9 horas, se ha realizado visita de inspeccién al centro de trabajo sito en CALLE --- -
( ).En fecha 20/03/2014, se produce la comparecencia de El Sujeto Responsable.

HECHOS COMPROBADOS

Relato de Hechos Comprobados
PRECEPTOS INFRINGIDOS

Estos hechos consistentes en no haber solicitado en tiempo y forma la afiliacion y el alta del trabajador con caracter previo al
inicio de la prestacion de servicios, constituyen infraccion de lo dispuesto en los articulos 12, 13.2, 100.1 y 102.1 de la Ley
General de la Seguridad Social, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. de 29
de junio), y en los articulos 6.1.12, 7.3, 24.1, 27.2, 29.1.12, 30 y 32.3.12 del Reglamento General sobre inscripcion de empresas
y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 84/1996, de
26 de enero (B.O.E. de 27 de febrero).

TIPIFICACION, CALIFICACION Y GRADUACION

Explicacion Tipificacion, Calificacién y Graduacion.

[FIN TEXTO ANEXO ACTA]

Pégina 2 de 4.
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Orden de Servicio: 6/0000002/14 - Acta de Infraccion: 162014000000108

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL

Por lo que se propone la imposicién de la sancién por un importe total de: 100,00 euros.

CIEN EUROS

De conformidad con lo establecido en el articulo 40, del Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de agosto (B.O.E. del 8 de Agosto del
2000).

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 14.1.f), 17.1 y 18 bis del Reglamento general sobre
procedimientos para la imposicion de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998), en redaccion dada por el
Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (B.O.E. de 21 de junio), podra presentar escrito de alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS
HABILES contados desde el siguiente al de notificacion de la presente Acta, acompanado de la prueba que estime pertinente,
dirigido al érgano competente para realizar los actos de instruccion y ordenacion del expediente sancionador, asi como para efectuar

la Propuesta de Resolucion por parte de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Jefe/a de la Unidad Especializada de Seguridad Social de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

Con direccién en:

C/

Por ser materia de competencia de la Administracion General del Estado, asumira el 6rgano competente de la Direccién Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social de Badajoz la competencia para resolver el expediente administrativo sancionador,
conforme establece el articulo 4 del Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998), la Orden TIN 2076/2010
de 27 de julio (B.O.E. de 31 de julio) y el articulo 48 de Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el

Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (B.O.E. de 8 de Agosto de 2000).

En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, el acta de infraccion podra ser considerada propuesta de resolucion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998) en redaccion
dada por el Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (B.O.E. de 21 de junio). En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. de 27 de Noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. de 14 de Enero de 1999), se informa de

que el plazo maximo establecido por el Real Decreto 928/1998 citado para dictar la resolucion es de seis meses desde la fecha de la

Pégina 3 de 4.

57



Orden de Servicio: 6/0000002/14 - Acta de Infraccion: 162014000000108

DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL

presente Acta. No obstante, cuando concurran circunstancias excepcionales, podra acordarse la ampliacién de dicho plazo maximo,
en los términos previstos en el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, transcurrido el cual se producira la caducidad del procedimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2 de la Ley 30/1992. No se computaran a tal efecto las interrupciones producidas por
causas imputables al interesado o por la suspension del procedimiento a que se refiere el mencionado Reglamento, debiendo ser

cursada la notificacion en el plazo de 10 dias, a partir de la fecha de la resolucion.

El importe de la sancion figurada en la presente Acta de Infraccion se liquidara en la Resolucion que se dicte a tal efecto, para su
ingreso por el/los sujetos responsables de su pago, conforme establece el articulo 74.1 del Reglamento General de Recaudacion de
la Seguridad Social aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. de 25) en relacién con el articulo 25.2 del
Reglamento general sobre procedimientos para la imposicién de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998) en
redaccién dada por el Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (B.O.E. de 21 de junio)

EL/LA INSPECTOR/A DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL |

ACTUANTE ACTUANTE ACTUANTE

Péagina 4 de 4.
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ANEXO V: modelo de contrato de transporte maritimo de mercancias en régimen

de conocimiento de embarque.

REUNIDOS

De una parte:

D. i, , mayor de edad, de estado civil ..... , vecino de ..... , domiciliado en
........................ , con documento nacional de identidad namero .....

De otra:

D. i, , mayor de edad, de estado civil ..... , vecino de ..... , domiciliado en
........................ , con documento nacional de identidad namero .....

INTERVIENEN

Do, , €n nombre y representacion de ..............ccce.e.n. , en lo sucesivo "EL
PORTEADOR", en virtud de poder otorgado a su favor ante el Notario de
........................ D.eeeeenene, €n fecha ..., con el nimero de protocolo ..... , poder
que se halla debidamente inscrito en el Registro Mercantil de ............c........... y vigente,
segun manifiesta.

Do, , €n nombre y representacion de ...........c..ccceeen. , en lo sucesivo "EL
CARGADOR?", en virtud de poder otorgado a su favor ante el Notario de
........................ D.eeeenenn, €n fecha ..., con el nimero de protocolo ..... , poder
que se halla debidamente inscrito en el Registro Mercantil de ........................ y vigente,

segun manifiesta.

Todas las partes, en el respectivo caracter con el que intervienen, se reconocen
mutuamente la capacidad legal en Derecho necesaria para concertar el presente
CONTRATO DE TRANSPORTE MARITIMODE MERCANCIAS EN REGIMEN DE
CONOCIMIENTO DE EMBARQUE , y a tal efecto, libremente y de com(n acuerdo,

EXPONEN

PRIMERO.- Que EL PORTEADOR es propietario del buque " .......cccccenenn "
(nombre del buque), matricula ..... de la lista ..... con bandera de ..........ccceeenneene estado
de ., registrado en .......ccceeveenen. buque de carga general y con las

siguientes caracteristicas:
- Arqueo Bruto: .....

- Arqueo Neto: .....

- Peso muerto: .....

- Capacidad de carga rodada: .....
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- Maquinaria principal: .....

- Maquinaria adicional: .....

- Capacidad de pasajeros: .....
- Capacidad de bodegas: .....

SEGUNDO.- Que EL CARGADOR estd interesado en celebrar un contrato de
transporte maritimo de mercancias para transportar ........................ (descripcién de la
mercancia) al puerto de ...........ccoceenen. (nombre).-

TERCERO.- Que ambas partes de comdn acuerdo llevan a efecto el presenten contrato
con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA .- OBJETO EL PORTEADOR se compromete al transporte de las
mercancias sefialadas en el Exponendo Segundo desde ..........c....... (puerto de
OrgeN) @ .oooeeveveeeieeenn (puerto de destino) entre los dias ..... Yo del mes de ..... de
..... (afio).

SEGUNDA .- FLETE, FACTURACION Y PAGO Flete

En contraprestacion a sus obligaciones EL PORTEADOR percibira una remuneracion
de ..... euros ( ..... €).

Pago

El pago del ..... % del precio se efectuara el dia ..... en la cuenta corriente nim. ..... que
EL PORTEADOR tiene suscrita con laentidad ............cc.ecc.... en su sucursal ..... .

El ... % restante del precio del transporte lo recibira EL PORTEADOR en el plazo de
..... desde el dia siguiente a la entrega de las mercancias en el lugar de destino con
aceptacion por el destinatario.

Retraso en el pago

El retraso en mas de ..... dias en cualquiera de los pagos dara derecho al PORTEADOR
a exigir al CARGADOR un interés moratorio del ..... % respecto de cada uno de los
pagos no satisfechos puntualmente.

REVISION DEL PRECIO POR ALTERACION DEL PRECIO DEL COMBUSTIBLE
EL PORTEADOR podra incrementar en su factura el precio inicialmente pactado en
cuantia equivalente a la diferencia existente entre el precio que tenia el litro de gaséleo
el dia de celebracion del contrato y el que tenia en el momento de realizarse el
transporte, multiplicada por el nimero de litros de gasoleo utilizados en su realizacion.
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De la misma manera, el obligado al pago del precio del transporte podra exigir una
reduccion equivalente del precio inicialmente pactado cuando el precio del gaséleo se
hubiese reducido entre la fecha de celebracion del contrato y la de realizacion efectiva
del transporte.

TERCERA .- RECOGIDA Y ENTREGA DE LA MERCANCIA Carga y descarga
asumida por EL PORTEADOR

El PORTEADOR se obliga a la recogida y carga de dichas mercancias en el puerto de
........................ (pais), en la localidad de ........................ (localidad) en la calle
........................ nam. ..... el dia ..... de (mes) de ..... (afio) entre las ..... y las ..... horas.

EL PORTEADOR se obliga a entregar dichas mercancias en el puerto sito en
........................ (pais), en la localidad de ....................... (localidad) en la calle
........................ nam. ..... el dia ..... de (mes) de ..... (afio) entre las ..... y las ..... horas.

Carga y descarga asumida por EL CARGADOR

EL PORTEADOR cumplira su obligacion poniendo a disposicion del
CONSIGNATARIO el buque para su carga en el puerto Sito en ...........cc.cceeveee. (pais),
en la localidad de ...........ccccoe.... (localidad) en la calle ............c........... nam. ..... el dia
..... de (mes) de ..... (afio) entre las ..... y las ..... horas.

Transcurrido dicho plazo sin que buque haya sido puesto a su disposicion, EL
CARGADOR podra, sin perjuicio de exigir la indemnizacion a que en su caso hubiere
lugar, buscar otro PORTEADOR.

El plazo para realizar la carga del envio a bordo del buque sera de ..... horas contadas
desde su puesta a disposicion por EL PORTEADOR. Cuando EL
CARGADOR/CONSIGNATARIO incumpla los plazos anteriormente sefialados podra
EL PORTEADOR exigirle una indemnizacién en concepto de paralizacion del vehiculo,
a menos que pruebe que el retraso se debié a circunstancias de fuerza mayor, caso
fortuito o causa imputable al PORTEADOR.

ACONDICIONAMIENTO, EMBALAJE Y SENALIZACION DEL ENVIO DE
MERCANCIAS CON RIESGO Las mercancias deberan ser entregadas al
PORTEADOR convenientemente acondicionadas y embaladas, y sefializadas mediante
marcas o inscripciones que avisen del riesgo que su manipulaciéon pueda entrafiar para
las personas o para las propias mercancias, de tal forma que éstas puedan soportar sin
menoscabo su transporte en condiciones normales y no constituyan causa de peligro
para el porteador o su personal dependiente, las demas mercancias transportadas, el
vehiculo o los terceros.

EL PORTEADOR podra rechazar los envios o bultos que se presenten mal
acondicionados, embalados o sefializados para su transporte.

CUARTA .- ITINERARIO Determinado por EL PORTEADOR
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EL PORTEADOR puede elegir las rutas, medios y demas aspectos del transporte que
estime convenientes.

Determinado por EL REMITENTE

EL PORTEADOR no podré apartarse de la ruta elegida por EL CARGADOR salvo por
causa de fuerza mayor.

Si se apartara de la misma sin mediar causa justificada, sera responsable de todos los
dafios que por cualquier circunstancia sobrevengan durante el transporte a las
mercancias que integran el envio, ademés de pagar la suma de ..... euros ( ..... €) en
concepto de arras penitenciales.

SEGUIMIENTO EN RUTA EI buque utilizado en la ejecucion del presente contrato
deberd tener instalado un medio de comunicacion .......... (describir) que permita al
transportista informar de las siguientes incidencias:

a) Averias
b) Eleccion de rutas o itinerarios alternos

c) Cualquier otra incidencia que pudiera provocar un retraso en entrega de la mercancia
superior a ..... horas/dias .....

QUINTA .- DANO O AVERIA EN LA MERCANCIA Los dafios y pérdidas deberan
ser objeto de reservas precisas, completas, fechas y firmadas en el documento
justificativo de la entrega en el momento en que se produzca en el caso de dafios.

Transcurridos ese plazo no se admitird reclamacion alguna contra EL PORTEADOR
sobre el estado en que entregd el envio transportado.

NOMBRAMIENTO DE PERITOS Si se producen dudas y contestaciones entre EL
CONSIGNATARIO y EL PORTEADOR sobre el estado en que se hallan las
mercancias que componen el envio en el momento en que éste hace entrega de las
mismas a aqueél, dichas mercancias seran reconocidas por peritos nhombrados por las
partes, y un tercero en caso de discordia, designado por la Junta Arbitral del Transporte.

SEXTA .- RETRASO EN LA ENTREGA EL PORTEADOR deber4 entregar sin
demora ni entorpecimiento alguno el envio al CONSIGNATARIO dentro del plazo de
tiempo acordado en la Clausula Primera.

De no hacerlo asi en supuesto de incumplimiento del plazo de entrega por parte del
transportista, las partes pactan una penalizacion de ..... euros por cada dia de retraso en
la entrega de la carga, descontandose, en su caso, de la cantidad que quedara pendiente
de pago si la misma fuera superior a la derivada de la penalizacion por retraso pactada,
salvo que pruebe que el retraso fue debido a fuerza mayor, caso fortuito o causa
imputable al CARGADOR o0 CONSIGNATARIO.
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SEPTIMA .- FORMALIDADES ADUANERAS Correspondera al PORTEADOR el
cumplimiento de las formalidades aduaneras durante el transporte conforme a las
instrucciones del CARGADOR que se recogen en el Anexo ..... , siendo los gastos y
derechos aduaneros devengados con tal motivo de cuenta y cargo de .....

OCTAVA .- RESPONSABILIDAD DEL PORTEADOR Alcance de la responsabilidad
Las mercancias se transportaran a riesgo y ventura del CARGADOR.

La responsabilidad del PORTEADOR comenzard desde el momento en que las
mercancias se encuentren cargadas, colocadas y estibadas en su totalidad a bordo del
vehiculo que ha de realizar el transporte.

Limites a la responsabilidad del PORTEADOR

La responsabilidad del PORTEADOR por los dafios, pérdidas o averias que sufran las
mercancias integrantes del envio o por los retrasos en su entrega al consignatario, estara
limitada como méximo a la cantidad de ..... euros por kilogramo/tonelada .....

Dicha limitacion de responsabilidad no seré de aplicacion cuando el dafio o retraso se
hubiese producido mediando dolo del PORTEADOR.

SUBCONTRATACION EI transporte de las mercancias debera ser realizado por EL
PORTEADOR con los medios personales y materiales integrantes de su propia
organizacion empresarial, utilizando vehiculos de los que disponga en tal concepto.

No obstante, cuando el transporte se lleve a cabo por EL PORTEADOR mediante la
colaboracion de otro porteador que cuente con el personal y los vehiculos adecuados
para realizarlo, no quedara desvirtuada su condicion de porteador Unico frente al
CARGADOR.

En todo caso, los vehiculos utilizados habran de reunir las condiciones adecuadas para
el transporte del envio de que se trate, asi como para el acceso y circulacién por los
lugares en que haya de realizarse su carga y descarga, cuando tales condiciones le
hubiesen sido previamente comunicadas por el REMITENTE.

DERECHO DE RETENCION EL PORTEADOR autoriza al CARGADOR a retener
hasta el ..... % del precio del porte hasta que se demuestre que las mercancias han sido
recibidas en condiciones Optimas para su utilizacion o, en su caso, hasta que EL
PORTEADOR haya respondido de los dafios y perjuicios irrogados al remitente.

SEGURO EL PORTEADOR contratard un seguro que resulte satisfactorio para EL
REMITENTE vy proporcionara a éste, a su solicitud, pruebas de la existencia de dicho
seguro. La cobertura incluira, entre otros aspectos, los dafios provocados por incendios,
agua, fenébmenos naturales y robo.
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EL PORTEADOR informara con prontitud al CARGADOR de cualquier peligro
asegurable y cualquier suceso extraordinario que afecten a la mercancia transportada y
tomara las medidas necesarias para la resolucion del problema y la satisfaccion de las
reclamaciones.

NOVENA .- RESOLUCION DEL CONTRATO EI Contrato podréa resolverse por las
siguientes causas:

1. Por voluntad de cualquiera de las Partes cuando medie incumplimiento grave de las
obligaciones pactadas.

2. Por acuerdo de las Partes por escrito.

3. La extincion de la personalidad juridica de cualquiera de las Partes o la suspension de
pagos, quiebra, concurso o embargo de bienes de alguna de ellas a menos que se
garantice de cualquier forma la deuda.

En cualquier caso, la Parte que pretenda resolver el presente Contrato alegando
incumplimiento de la contraparte, debera requerirle al cumplimiento de la obligacion de
forma fehaciente, otorgandole un plazo de ..... dias a la Parte incumplidora para que
pueda subsanar dicho incumplimiento. Transcurrido dicho plazo sin que los
incumplimientos hubiesen sido subsanados, el perjudicado podra ejercitar la
mencionada facultad.

En el supuesto de que los incumplimientos fueren de imposible subsanacion en el plazo
de 30 dias, el perjudicado podré ejercitar directamente la facultad opcion, sin necesidad
de remitir, previamente, el antedicho requerimiento.

CLAUSULA PENAL En caso de resolucion del contrato por causa imputable a
cualquiera de las Partes, la parte contraria no estarad obligada a la devolucion de las
mercancias o cantidades entregadas hasta ese momento, fijandose ademas una cantidad
adicional de ..... € como indemnizacidn que la parte incumplidora debera abonar a .....

DECIMA .- GASTOS E IMPUESTOS Todos los gastos e impuestos que se originen
como consecuencia de la formalizacion, cumplimiento o extincion del presente contrato
y de las obligaciones que de él se deriven seran de cargo de ............ccceeeee.

Igualmente, los gastos judiciales que se ocasionen por incumplimiento del presente
contrato seran por cuenta de la parte incumplidora, incluidos honorarios del Procurador
y Abogado aunque sus intervenciones no fueran preceptivas.

DECIMAPRIMERA .- JURISDICCION COMPETENTE Y LEY APLICABLE Para
cuantas cuestiones o divergencias pudieran suscitarse en relacién con el presente
contrato, la competencia de los Juzgados y Tribunales que deban conocer del asunto se
determinara de conformidad con los criterios de competencia objetiva, funcional y
territorial legalmente aplicables.
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El presente contrato tiene caracter mercantil y se regird por sus propias clausulas, y en
lo en ellas no dispuesto, por lo previsto en el Codigo de Comercio, deméas leyes
especiales y usos mercantiles.

DECIMASEGUNDA .- NOTIFICACIONES Toda notificacion que se efectle entre las
partes se hara por escrito y serd entregada personalmente o de cualquier otra forma que
certifique la recepcion por la parte notificada en los respectivos domicilios indicados en
el encabezamiento de este Contrato.

Cualquier cambio de domicilio de una de las partes debera ser notificado a la otra de
forma inmediata y por un medio que garantice la recepcion del mensaje.

DECIMATERCERA .- GENERALIDADES EI presente contrato anula y reemplaza
cualquier contrato o acuerdo anterior entre las partes con el mismo objeto y s6lo podra
ser modificado por un nuevo acuerdo firmado por ambas partes.

Si alguna de las clausulas del presente contrato fuere declarada nula o inaplicable, dicha
clausula se considerara excluida del contrato, sin que implique la nulidad del mismo. En
este caso las partes haran cuanto esté a su alcance para encontrar una solucion
equivalente que sea valida y que refleje debidamente sus intenciones.

Los encabezamientos de las distintas clausulas lo son sélo a efectos informativos, y no
afectaran, calificardn o ampliaran la interpretacion de este Contrato.

Y en prueba de conformidad y aceptacion de cuanto antecede, ambas partes firman los
..... folios del presente  CONTRATO DE TRANSPORTE MARITIMO DE
MERCANCIAS EN REGIMEN DE CONOCIMEINTO DE EMBARQUE, extendido
por duplicado y a un solo efecto, en la ciudad y fecha mencionados en el
encabezamiento.

(El Porteador)
Fdo. Don ......ccccecveevnne
(El REMITENTE)
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ANEXO VI: modelo de poliza de seguro de buque.

@m

POLIZA DE SEGURO DE CASCO Y MAQUINARIA DE BUQUES

CONDICIONES GENERALES
Art. No. 1.- Riesgos Cubiertos

La Compaiiia toma a su cargo con arreglo a las disposiciones generales del Cédigo de Comercio vigente,
en cuanto no se opongan a las condiciones de esta Péliza, los dafios y pérdidas que ocurran al buque
asegurado provenientes de temporal, varamiento, naufragio, abordaje fortuito, incendio, cambio
forzoso de derrota o de viaje, echazon, y, en general, de todos los accidentes y riesgos de mar, con las
exclusiones previstas a continuacion.

Art. No. 2.- Averias y gastos

Los dafios y pérdidas que la Compafiia toma a su cargo por la presente Pdliza en conexidn con los riesgos
previstos en el articulo 12, son unicamente los de pérdida total y gastos de salvataje. Cualquier
otro riesgo, que el Asegurado deseare que esté cubierto por la presente Péliza, debera figurar
claramente especificado en las condiciones particulares de esta P6liza o en sus anexos.

Los gastos de salvataje que corresponden al buque asegurado seran pagados por la Compaiiia
hasta un maximo igual a la suma en que hubiere sido asegurado y que consta en esta Péliza.

Cualquier otra clase de averia sea particular o comun o gastos de otra clase no estan a cargo
de la Compaiiia, a menos que éstos hayan sido aceptados por ella en las condiciones
particulares de esta Péliza o en alguno de sus anexos.

Art. No. 3.- Riesgos no cubiertos

La Compaiiia no responde de los dafos y pérdidas provenientes, total o parcialmente, directa o
indirectamente de:

a) Guerra, declarada o no, y sus consecuencias, minas submarinas y flotantes,
hostilidades, disposiciones restrictivas de la autoridad, interdiccién de comercio,
represalias, embargo o requisa, cierre de puerto, rapifia, bloqueo, captura, secuestro,
apresamiento, confiscacion sea quien fuere la autoridad que ordenare o practicare tales
actos o que seas molestias dependieren de Gobierno amigo o enemigo, de Poder de
derecho o usurpado reconocido 0 no reconocido;

b) Guerra y conmociones civiles, sediciones, motines, insurrecciones, sublevaciones,
actos facciosos, saqueo, huelgas, lock-out, boycot y sus consecuencias;

¢) Violacién de bloqueo, contrabando, comercio prohibido o clandestino, asi como
resistencia a la “visita”;

d) Actos dolosos o negligencia inexcusable realizados por el armador, capitan u oficiales

del buque asegurado, agentes de la misma y los mandatarios de sus duefios;

e) Vicio propio, oculto o no, aun si a ellos contribuyen un riesgo de mar;
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f) Cualquier gasto motivado por invernar, cuarentenas, sobrestadias, estadias forzosas,
sea cualquier la causa que las origine;

g) Cualquier consecuencia que pueda sufrir el buque asegurado a causa de cualquier
acto del capitan o de la tripulacion en tierra;

h) Cualquier reclamo contra el mismo buque asegurado por parte de los fletadores
cargadores recibidores o cualquier otra persona que tenga interés en el cargamento,
pasajeros o tripulacion del buque asegurado, en relacion al cargamento, infraccion de
pactos de fletamiento o transportes, vicio de arrumaje, carga conducida encima de
cubierta, exceso de cargamento, o por cualquier otra causa o culpa que pueda dar
lugar a reclamaciones de terceros;

i) Cualquier reclamo de terceros contra el buque asegurado por muerte o herida de
personas, cualquiera que sea la causa; e

j) Insuficiencia de combustible auin en caso de que el dafio sea considerado como averia
comun.

k) No le esta permitido al buque asegurado hacer remolques o hacerse remolcar, excepto
cuando se trate de salvataje, en cuyo caso el remolque debera limitarse al puerto mas
cercano y conveniente.

I) El buque no podra embarcar mercaderias al granel, ni mercaderias inflamables ni
explosivos.

Art. No.4.- Definiciones

Queda convenido entre las partes que el significado de las palabras mas adelante indicadas es
el siguiente:

Por La Compaiiia se entiende

Por Asegurado se indica la persona o entidad que contrata y a cuyo favor se extiende el
seguro.

Por Péliza se entiende el presente contrato de seguro.
Art. No. 5.- Duracion del seguro

Los riesgos cubiertos por esta Pdliza si el seguro es a término, comenzaran y terminaran en las
fechas en que se hayan establecido como principio y fin de la duracién del presente contrato. Si
el seguro es a viaje, los riesgos comenzaran cuando el buque asegurado leve anclas en el
punto de partida y terminan cuando el buque asegurado esta anclado o acoderado al muelle
del lugar del destino o, de todas maneras, doce (12) horas después de haber llegado al puerto
o lugar de destino. Si en el contrato se ha estipulado el seguro por un viaje redondo, el buque
asegurado no podra interrumpirlo realizando viajes intermedios o fuera de su itinerario indicado,
quedando sin efecto este contrato y perdiendo el Asegurado el valor de las primas.

Para los efectos de la presente Péliza la travesia o viaje que hiciere el buque asegurado en
lastre para ir a un puerto de cargamento, sera considerado como un viaje distinto.
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Si el buque asegurado empieza un viaje con destino a varios puertos, el ultimo de éstos sera
considerado como término del viaje ain en caso de que en los puertos intermedios hubiere
embarcado mercaderias para otras destinaciones.

La cuarentena sera considerad como parte integrante del viaje en que se ocurriere; pero si el
buque estuviese asegurado a viaje y debiere ir a purgar cuarentena en puerto diferente que el
fijado como destino. La Compaiiia tendra derecho a un aumento en el valor de la prima por
razén de la modificacion de los riesgos que aquello supusiere.

La Compaiiia tendra derecho de percibir el mismo aumento de prima cuando el buque
asegurado a viaje, encontrando impedida la entrada al puerto de destino, se detuviere frente a
dicho puerto o fuere a otro. La Compaiiia no responde de ninglin gasto o aumento de gastos,
ocasionados en los casos arriba indicados.

Art. No. 6.- Valoracion del buque asegurado

La valoracién indicada en las condiciones particulares de esta Pdliza comprende el casco, las
maquinas, aparejos, enseres, pertrechos y accesorios de toda clase, asi como la provision
normal de combustible.

Art. No. 7.- Pérdida total y abandono

Por expreso convenio de las partes solamente se podra declarar abandono en los siguientes
casos, aun cuando el Cédigo de Comercio establezca otros.

a) Cuando no hayan noticias del buque asegurado. En este caso el abandono podra ser
hecho después del cuatro (4) meses a partir de la fecha de la Gltima noticia si se tratare
de vapor o motonave y de seis (6) meses si se tratare de nave o de vela o motovelero.
El Asegurado debera justificar la fecha de salida y la falta de llegada;

b) Cuando, habiendo sufrido el buque asegurado dafios ocasionados por accidentes de
mar a cargo de la Compaiiia sea condenado por falta absoluta de medios materiales
de reparacién a permanecer en el puerto de llegada y que La Compaiiia no crea
conveniente traslado a otro puerto;

¢) Cuando desaparezca o destruya totalmente el buque asegurado;

d) Cuando el buque asegurado se encuentre absolutamente inhabilitado para navegar a
consecuencia de un accidente de mar a cargo de la Compaiiia. Sin embargo no se
procedera al abandono por inhabilitacion si el buque asegurado pudiere repararse, aln
provisionalmente, para continuar viaje al puerto de su destino, o a otro donde pueda
ser reparado;

e) Cuando el monto total del valor de las reparaciones fuere superior a las tres cuartas
(3/4) partes del valor total del buque asegurado establecido en las condiciones
particulares de esta Péliza. Para el calculo de dicho monto se consideraran solamente
los daflos materiales causados directamente por el accidente deduciendo de este valor
el porcentaje sefialado en dichas condiciones particulares por cambios de viejo a nuevo
y descontando los dafios reconocidos en averia comun a favor del buque asegurado.

La Compaiiia no reconocera ninglin otro caso que los arriba detallados como derecho al
abandono del buque asegurado.

El abandono del casco trae como consecuencia el de las maquinas, aparejos, etc.

En ninguno de los casos de abandono, anteriormente detallados, seran de cuenta de la
Compaiiia los salarios de la tripulacién, gastos de regreso y alimentacion de la misma, u otras
obligaciones o compromisos contraidos por el capitan o por los armadores. En consecuencia
dichos salarios, gastos, compromisos u obligaciones no seran nunca a cargo de la Compaiiia
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en la liquidacion de salvataje y si éstos hubiesen sido tomados del producto de la venta del
buque asegurado o de sus restos, estos valores tendran que ser reintegrados a la Compaiiia.

Art. No. 8.- Caducidad de los beneficios del seguro

Queda entendido y expresamente convenido que, ademas de los casos previstos por la ley, el
Asegurado pierde los beneficios del seguro.

a) Cuando no ha notificado previamente a La Compaiiia el cambio de nombre del buque
asegurado.

b) Cuando haya asegurado el mismo buque, bajo cualquier titulo en otra u otras
compaiiias, amparando los mismos riesgos cubiertos por la presente Péliza y el
Asegurado no lo haya comunicado a La Compaiiia.

¢) Cuando se haya cambiado de capitan sin el consentimiento de La Compaiiia;

d) Cuando al momento de la contratacion de esta Péliza, el Asegurado no haya
previamente declarado y hecho conocer a La Compaiiia las hipotecas y los préstamos
a riesgos maritimos que graven el buque asegurado; y si dentro de diez (10) dias no
participa a La Compaiiia las hipotecas o cambios maritimos que fueren hechos
posteriormente a la fecha de esta Péliza;

e) Cuando la noticia de un suceso relativo al buque a ser asegurado pueda haber llegado
antes de la fecha de contratacion del seguro. Presumese siempre que el Asegurado ha
tenido conocimiento de las noticias relativas al buque cuando haya pasado el tiempo
necesario para recibirla, sea por correo, telegrama, cable, radiograma, o cualquier otro
medio de comunicacion.

Art. No.9.- Terminacion anticipada del seguro

Durante la vigencia del presente contrato, el Asegurado podra solicitar la terminacién
anticipada del seguro, mediante notificacion escrita a la Compaiiia, devolviendo el original de
esta Pdliza, en cuyo caso la Compaiiia atendera el pedido y liquidara la prima aplicando la
tarifa de corto plazo. Por su parte, la Compaiia también podra dar por terminado el seguro,
dando aviso al Asegurado por carta certificada, la cancelacion tendra efecto desde el momento
de la notificacion si el buque asegurado esta en puerto y si esta viajando, desde el momento en
que llegare al puerto de destino, en este caso, queda obligada a devolver la Asegurado la parte
de la prima en proporcion al tiempo no corrido, calculada a prorrata.

Art. No. 10.- Notificacion de Siniestro

El Asegurado o el beneficiario estan obligados a dar aviso de la ocurrencia del siniestro a La
Compaiiia, dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha en que hayan tenido conocimiento
del mismo.

Art. No. 11.- Documentos basicos para la reclamacién de siniestro

Se deja expresa constancia que, en caso de siniestro, el Asegurado se obliga a presentar los
siguientes documentos que cuantifican y demuestran la ocurrencia del siniestro, ademas debe
brindar las facilidades y la cooperacién que el caso requiera:

En caso de dafios al casco y maquinaria:

1. Denuncia por escrito del siniestro a la Compaiiia por parte del Asegurado.

2. Copia del matricula del buque asegurado correspondiente al afio en que ocurrié el
siniestro, emitida por DIGMER.

3. Certificacion de navegabilidad del buque asegurado. Comprende los siguientes
certificados emitidos por DIGMER:
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10.

a) Certificado de inspeccion de seguridad

b) Permiso de trafico de cabotaje

c) Certificado de linea de Carga

d) Licencia de la estacién de radio.

e) Certificado de dotacién minima.

Certificacion que indique que el buque asegurado tenia su clasificacién actualizada

antes del siniestro. Comprende los siguiente certificados y reportes:

a) Certificado de clasificacion.

b) Reportes de las ultimas inspecciones anuales de clasificacion del caso y
maquinaria.

c) Reporte de la ultima inspeccion en dique seco

Copia de la orden de zarpe, otorgada por la Capitania del Puerto, previo al siniestro.

Copias de las matriculas de los principales miembros de la tripulacion (capitan de

navegacion, capitan de pesca, jefe de maquinas y primer ingeniero).

Copias de las paginas del bitacora de cubierta y/o bitacora de maquinas,

correspondientes al dia del siniestro.

Copia del permiso de pesca (Si es barco pesquero).

Presupuesto de dique seco y de repuestos para las reparaciones relacionadas con el

siniestro.

Facturas originales de los costos de reparacion y de repuesto.

En caso de hundimiento y/o pérdida total.

1.
2.

9

10.
1.

12,

Denuncia por escrito del siniestro a La Compaiiia por parte del Asegurado.

Acta de protesto del capitan del buque asegurado, debidamente legalizada en la

Capitania del Puerto.

Titulo de Propiedad del buque asegurado.

Certificado registrador de la propiedad de no gravamen emitido por la Capitania del

Puerto

Copia de la matricula del buque asegurado correspondiente al afio en que ocurrio el

siniestro, emitida por DIGMER.

Certificacion de navegabilidad del buque. Comprende los siguientes certificados

emitidos por DIGEMER:

a) Certificado de inspeccion de seguridad

b) Permiso de trafico de cabotaje

c) Certificado de linea de carga

d) Licencia de la estacion de radio

e) Certificado de dotacién minima

Copia del informe de la ultima carena del buque asegurado, efectuada por un inspector

calificado.

Copia de la factura y relacién de trabajos efectuados en la Gltima carena o trabajos de

mantenimiento de casco y maquinaria.

Certificacion que indique que el buque tenia su clasificacion actualizada antes del

siniestro. (Este Item No. 9 reemplaza Nos. 7 y 8, siempre y cuando el buque esté

calificado). Comprende los siguientes certificados y reportes:

a) Certificado de clasificacion

b) Reportes de las ultimas inspecciones anuales de clasificacion del casco y
maquinaria

c) Reporte de la ultima inspeccién en dique seco.

Copia de la orden de zarpe, otorgada por la Capitania del Puerto.

Matriculas originales o copias completas de las mismas, de toda la tripulacién que se

encontraba a bordo antes del siniestro.

Copia del permiso de pesca (Si es barco pesquero).
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13. Certificacion de la Autoridad Maritima declarando el hundimiento del buque.

14. Acta de declaracion de la tripulacion referente al siniestro ante los ajustadores
designados. Para el efecto previa coordinacién con los armadores se citaran a declarar
sobre el siniestro a los miembros de la tripulacién determinados por los ajustadores.

15. Planos, proyectos, libros, facturas, actas informes y otros, que tengan relaciéon con el
reclamo, con el origen y causa del siniestro y con la circunstancias bajo las cuales se
han producido las pérdidas o dafios.

La falta de cumplimiento de cumplimiento de cualquiera de estas estipulaciones privara al
Asegurado del derecho a la indemnizacion que le corresponda.

Art. No. 12.- Disposiciones Generales

Un buque asegurado que haya sufrido un accidente que disminuya sus condiciones de
navegabilidad, no podra dejar el primer puerto de arribada, sin que antes las autoridades
competentes hayan reconocido su estado y autorizado su navegacion, indicando hasta qué
puerto le conceden el permiso.

La Compaiiia reconoce al capitan el derecho de embarcar mercaderias sobre cubierta, pero no
responde en este caso, de dafios, perjuicios o gastos hechos a consecuencia de la echazon de
las mismas.

En cada caso de pérdida o siniestro del buque asegurado, La Compafiia podra suspender el
pago de la respectiva indemnizacion hasta conocer el fallo oficial que la Autoridad Maritima
Administrativa dicte sobre el accidente. Si el capitan es también duefio o copropietario del
buque asegurado y si del fallo que la Autoridad Maritima dicte, resulta suspendida su patente
de capitan, La Compaiiia pagara solamente el setenta y cinco por ciento (75%) de la
indemnizacion a su cargo si su patente de capitan le es retirada definitivamente, salvo las
mayores penas si resultare barateria dolo o fraude.

Ningtn reembolso de prima podra reclamar el Asegurado en caso de pérdida del buque.

Guardandose reciprocamente todo derecho, el Asegurado debe y La Compaiiia puede, en
caso de accidente, intervenir para proveer el salvataje o reflotamiento del buque asegurado y
tomar todas las medidas que para tal fin fueren necesarias, sin que por esto se pueda imputar
a La Compaiiia de haber realizado actos de posesion o de aceptacion de abandono de
reconocimiento de los derechos del Asegurado.

El Asegurado o en su lugar el capitan del buque asegurado, no podra, en ningin caso, rehusar,
si La Compaiiia lo requiere, en caso de accidente, hacer remolcar el buque asegurado al
puerto de armamento o a cualquier otro que La Compaiiia indicare.

Todos los peritajes y gastos que fueren necesarios para el reconocimiento de las averias y
dafos deberan ser arreglados de acuerdo con La Compaiiia o sus representantes y, en caso
de incumplimiento, La Compaiiia no estara obligada a reconocer los desembolsos hechos por
el Asegurado.

Art. No. 13.- Comprobacion y liquidacion de pérdidas y gastos

Nunca se acumularan los dafios sufridos por el buque asegurado con los gastos de salvataje u
otros, para establecer el monto de los dafios materiales sufridos por el casco y maquinarias en
un accidente.

Cada viaje del buque asegurado sera materia de una liquidacién separada. Y cada liquidacion
sera hecha considerando como si para cada viaje existiera una Péliza distinta.
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En caso de averia comun, la contribucién de La Compaiiia se limitara a la parte que
correspondiere a los gastos hechos por el salvataje, con exclusién absoluta de todos los dafios
o gastos que tuvieren caracter o provinieren de averia particular, aunque reconocidos en averia
comun. Para la designacién o nombramiento por parte del armador o del capitan del buque
asegurado, del liquidador de las expresas averias, sera siempre indispensable la conformidad
previa de La Compaiiia

Las liquidaciones de averia comun seran siempre extrajudiciales renunciando desde ahora a
toda intervencién judicial tanto el Asegurado como La Compaiiia.

Las liquidaciones que no se ajustaren a todas las condiciones de esta Pdliza seran rectificadas
ajustandolas a lo pactado en este contrato.

Art. No. 14.- Indemnizacién al Asegurado

La indemnizacion de las pérdidas y gastos que resultaren a cargo de La Compaiiia, se
efectuara de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Seguros Vigente.

El limite de responsabilidad de La Compaiiia es el de la suma asegurada que consta en las
condiciones particulares de esta Péliza y en ninglin caso, ni por concepto alguno, se podra
obligar a La Compaiiia a pagar una suma mayor que la indicada.

Art. No. 15.- Cesion de esta Péliza

Esta Poliza no puede ser endosada por el Asegurado sin el consentimiento de La Compaiiia y
si asi lo hiciere, sin tal requisito, tanto el Asegurado como el endosatario perderan todos los
derechos ante La Compaiiia.

La venta del buque asegurado produce la terminacién de la vigencia y derechos de esta Péliza
desde el dia en que se verifique el traspaso de propiedad.

Art. No. 16.- Preservacion de derechos de recuperacion

Todo derecho de recuperacion contra terceros quienes pueden ser responsables por la pérdida
o dafios deberan ser provocados.

El Asegurado es responsable por todos los actos u omisiones que perjudiquen los derechos de
recuperacion.

Art. No. 17.- Arbitraje y jurisdiccion

En caso de controversia las partes se comprometen formal e irrevocable a solucionar sus
conflictos acogiéndose a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacién, sometiéndose al
proceso de mediacion ante el Tribunal de la Camara de Comercio del domicilio de La
Compaiiia, o en caso de no ser posible esta via, a los jueces de la jurisdiccion ecuatoriana.

Art. No. 18.- Notificaciones

Cualquier declaracién que haya de notificarse a La Compaiiia para la ejecucion de las
estipulaciones anteriores, debera efectuarse por escrito. Toda comunicacién que La Compaiiia
tenga que pasar al Asegurado debera también hacerse por escrito y sera hecha a la ultima
direccion conocida por ella.

Art. No. 19.- Domicilio
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Las acciones contra La Compafiia, deben ser deducidas en el domicilio de esta. Las acciones
contra el Asegurado o el Beneficiario, en el domicilio del demandado.

Art. No. 20.- Prescripcion

Las acciones derivadas del Contrato de Seguro, prescriben en cinco (5) afios a partir del
acontecimiento que les dio origen, quedando entonces La Compaiiia. Liberada de toda
obligacién de pago, sin prejuicio de la prescripcion especial de la accion de abandono.

NOTA: La presente Péliza ha sido aprobada por la Superintendencia de Bancos y Seguros,
segun Resolucion No.
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ANEXO VII: modelo de contrato de arrendamiento de buque.

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

Contrato de arrendamiento entre ., con C.LF. , domiciliado en la
poblacion de en adelante llamada LA ARRENDADORA vy Diia./D.:
con DNI / Pasaporte n°:
domiciliad@ en la calle: , ne: Piso:
de la localidad de:
Codigo  Postal: Provincia  de: Pais:
y con Teléfono mavil ne: , de

ahora en adelante llamado EL ARRENDATARIO.

TRIPULACION (Indicar Pasajeros s6lo en caso de pernoctacion en otros puertos)
Nombre y DNI Patron

Nombre y DNI Pasajero

Nombre y DNI Pasajero

A. EMBARCACION ARRENDADA:

Marca: Modelo:

Bastidor/Matricula n°®

Personas Autorizadas:
B. PERIODO DE ARRENDAMIENTO

Desde el dia de de 2.012 alas horas.

Hasta el dia de de 2.012 alas horas.

C. PRECIO DEL ARRENDAMIENTO
Importe Arrendamiento: €
D. FORMA DE PAGO

Un 50% del total del alquiler a la confirmacion de la reserva y firma del contrato. 50%
restante, 30 dias antes de la fecha de embarque, en nuestra cuenta corriente.......

(En caso de reservas a corto plazo, o acuerdo con La Arrendadora; el total en efectivo al
embarque).

El justificante bancario del ingreso servira de recibo provisional del pago y se enviara
por fax al n°%........ , 0 por correo electrénico a ............... donde se le emitird una
factura contemplando el importe satisfecho.

EL ARRENDATARIO debera entregar ademas la cantidad de: 450 € en concepto de
FIANZA mediante pago en/con: , €n el momento
de presentarse en la embarcacion para la entrega de las llaves y documentacion. En caso
de efectuarse el depdsito mediante Tarjeta de Crédito, el ARRENDATARIO debe de
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comprobar que el crédito disponible es como minimo del importe de la fianza ya que se
solicitara autorizacion a la entidad bancaria, quedando retenido dicho importe hasta el
fin del periodo del alquiler. Si por cualquier motivo la autorizacion fuera denegada, se
debera satisfacer el importe de la fianza mediante dinero en efectivo o transferencia
bancaria. La fianza sera devuelta al ARRENDATARIO en el momento en que finalice
este contrato y se haya comprobado por parte de LA ARRENDADORA el estado de la
embarcacion. EL ARRENDATARIO se obliga a devolver la embarcacion a LA
ARRENDADORA con el dep6sito de combustible de reserva lleno o de pagar la
diferencia consumida al precio de 2.00 €/L.

E. EQUIPAMIENTO DE LA EMBARCACION:

El equipamiento de la embarcacion sera el que se define en las tarifas de precios del
arrendador, salvo que se especifique lo contrario en este contrato.

F. TITULACION MINIMA REQUERIDA:

EL ARRENDATARIO asegura que posee los conocimientos y la experiencia necesarios

para el gobierno de la embarcacién arrendada y que es poseedor del siguiente titulo

nautico: con ne: expedido en
el dia

G. PERIODO DE ARRENDAMIENTO:

DAa. / D. arrienda la
embarcacion de recreo descrita en el apartado 1, por el periodo y el precio anteriormente
descritos, con sujecion a las clausulas que figuran a continuacion:

CLAUSULAS
1. PRECIO DEL ALQUILER:

El precio del alquiler incluye el uso de una embarcacion completamente equipada, el
seguro del valor de la embarcacion superior a la fianza depositada, y el seguro personal
de los miembros de la tripulacion. No estan incluidos los costes de repuesto de
carburante, los amarres fuera del puerto base ni otros servicios extra.

2. FORMA DE PAGO:
50 % del precio total una vez formalizada la reserva.
50 % restante al menos 4 semanas antes del comienzo de la fecha de alquiler.

La forma de pago mencionada no se podra modificar sin la conformidad de ........... La
facturacion final se hara tras una revision final del barco en el momento de dejar éste en
el puerto de destino o en su defecto, al dia siguiente si la fianza se ha efectuado con
Tarjeta de Credito o salvo pacto expreso de las dos partes.

3. OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO:

a. El Arrendatario esta obligado a navegar Unica y exclusivamente en las aguas
territoriales Espariolas. Para navegar fuera de las mencionadas aguas se debe obtener
conformidad previa y por escrito del Arrendador.
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El Arrendatario se compromete a no alquilar o prestar el barco a terceros, a no participar
en regatas de ningun tipo (salvo permiso expreso del Arrendador), a no hacer cabotaje o
pesca profesional, a no dar cursos de navegacién o usar la embarcacién para algin otro
fin lucrativo, y a navegar sélo bajo condiciones meteoroldgicas favorables. Para
cualquiera de las actividades antes mencionadas se debera obtener un permiso expreso
por parte de La Arrendadora.

b. El Arrendatario debe respetar las leyes y las reglas relacionadas con los tramites
aduaneros y debera llevar diario de navegacion y cuidar el inventario del barco durante
el alquiler.

c. El Arrendatario se hara responsable de las posibles infracciones cometidas, de
acuerdo con las leyes Espafiolas vigentes, aunque esté tripulando el barco fuera del
periodo de alquiler.

4. DOCUMENTACION

El Arrendador recibira toda la documentacion necesaria por parte del Arrendatario, asi
como una fianza para cubrir cualquier dafio o desperfecto durante la duracion del
alquiler de la embarcacion.

Es necesario que guarde en un lugar seguro esta documentacion durante el periodo que
dure el alquiler.

5. ENTREGA DEL BARCO

El Arrendador estd obligado a entregar el barco en condiciones, limpio y listo para
navegar, con el depdsito de reserva de carburante lleno (salvo pacto expreso con el
Arrendatario). Durante el periodo de alquiler, el barco serd propiedad
de..ooi (o de su propietario legal en caso de existir).

Antes de firmar el mencionado contrato, el Arrendatario debera revisar el barco
alquilado, especialmente el equipamiento y el inventario. El encontrar algln tipo de
fallo o desperfecto durante la revision que no impida el correcto funcionamiento de la
nave no da derecho al Arrendatario a rebajar el precio inicial que figuraba en la oferta.

6. FIANZA

En el momento de la firma de la documentacion y de entrada en el barco, el cliente
debera pagar en concepto de deposito una fianza que cubra cualquier desperfecto, dafio
por uso indebido o colision de la embarcacién que no esté amparado por la Pdliza de
Seguros. La fianza dependera de la embarcaciéon y estara fijada en el Contrato. La
formalizacion de la fianza se puede realizar mediante Tarjeta de Crédito, transferencia o
en efectivo. La fianza sera devuelta una vez el barco haya sido revisado tras dejarlo en
el puerto de destino.

7. PRORROGA DEL ALQUILER

En caso de que el Arrendatario desee prorrogar el alquiler, deberd contactar con el
Arrendador con una antelacion razonable y solicitar su conformidad por escrito de la
prérroga indicando las nuevas fechas e itinerario.

8. CANCELACIONES
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En el caso de que el Arrendatario desista del alquiler por cualquier razén una vez hecha
la entrega del barco,.......................... retendrd la suma entera del alquiler en
concepto de dafios, cobrando al Arrendatario todos los gastos originados por la
cancelacion, salvo en el caso que el barco pueda ser realquilado los dias previamente
concertados por el Arrendatario. En el caso de que el Arrendatario cancele el alquiler 4
semanas antes de la prestacion del servicio, el Arrendador retendra el 50 % del precio
total hasta que consiga un cliente para las fechas previamente reservadas, en caso de no
poderse alquilar, dicho importe no serd reembolsado al Arrendatario. Si la cancelacion
se comunica con menos de 4 semanas de antelacion, la penalizacion sera del 100%, con
los mismos criterios anteriormente expuestos. En todo caso solo serd devuelta la
cantidad recuperada.

9. DANOS

El Arrendatario debe informar inmediatamente al Arrendador en el caso de cualquier
dafio, colision o deterioro de la embarcacion, independientemente de las causas.

El Arrendatario debe informar al Arrendador inmediatamente de la reparacion necesaria
0 necesidad de repuestos. Cada reparacién o arreglo sin autorizacion por parte del
Arrendador se le cobrara directamente al Arrendatario.

Cualquier desperfecto, pérdida o dafios ocasionados por un uso indebido por parte del
Arrendatario y su tripulacion serdn responsabilidad del mismo. Dichos dafios o
desperfectos se descontaran de la fianza y seran devueltos Unicamente si existe
cobertura del Seguro de la Embarcacion y en la cantidad establecida, corriendo la
Franquicia a cargo del Arrendatario.

10. DERECHOS DEL ARRENDATARIO

Si por cualquier razén, y fuera de las responsabilidades del Arrendatario, el barco
estuviera fuera de servicio, el Arrendatario podra solicitar que se le devuelva la parte
proporcional de la cantidad abonada y dependiendo de los dias que el barco estuviera
fuera de servicio..............c..o.en.e intentara proporcionar un barco de repuesto similar
por el mismo precio.

11. FINALIZACION DEL ALQUILER

El Arrendatario debera devolver el barco al Arrendador en el puerto de destino final, a
la hora acordada, limpio e intacto, y con el depésito de reserva de carburante lleno
(salvo pacto expreso con el Arrendador). EI Arrendador Ilenara el depoésito de reserva de
carburante en el caso de que el Arrendatario no lo hubiera hecho asi. EI importe de
dicha operacion se ejercera con cargo a la fianza depositada por el Arrendatario.

Si el Arrendatario no devolviera el barco al puerto base a la hora acordada, debera
compensar al Arrendador pagando el precio diario de alquiler por triplicado por cada dia
de retraso (se contara dia entero si se entrega la embarcacion despues de las 12:00
horas), junto con los posibles gastos originados durante su retraso a................. El
retraso podra ser justificado solo en caso de causa mayor y si el Arrendatario lo
comunico inmediatamente al Arrendador.

En el caso de que el barco fuera devuelto en malas condiciones y/o extremadamente
sucio, el Arrendador tendra derecho a descontar la limpieza final y/o arreglos de la
fianza, incluidas las comisiones bancarias. Si la nave, por cualquier circunstancia, no
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pudiera ser entregada en el puerto base, se aplicaria un recargo de 4 0 7 €/milla (4 €
embarcacion motor, 7 € embarcacion a vela).

12. SEGURO

El barco, el equipamiento y la tripulacion disponen del siguiente seguro*:
¢ Todo Riesgo Casco.

¢ Responsabilidad Civil a Terceros y Pasajeros.

Todos los dafios y/o pérdidas que deban ser cubiertas por el seguro deberan ser
comunicados al Arrendador o su representante inmediatamente después de la averia o
accidente. En caso de que los dafios no estén amparados por el Seguro, el Arrendatario
sera responsable del pago de los mismos, aunque superen la fianza.

13. RESPONSABILIDADES DEL ARRENDATARIO

El Arrendatario esta obligado a indemnizar al Arrendador por los dafios a terceros
motivados por negligencia y que no estén cubiertos por el seguro, corriendo ademas con
todos los gastos, tanto materiales como juridicos.

El Arrendatario asume plena responsabilidad de sus hechos especialmente en casos de
confiscacion del barco por cualquier tipo de infraccion legal.

En caso de pérdida o averia, el Arrendatario tiene obligacién de anotar detalladamente
los hechos o bien solicitar el parte del incidente a las Autoridades Portuarias, médico
correspondiente o persona responsable.

El Arrendatario debe informar al Arrendador sobre lo ocurrido con la mayor brevedad
posible. En el caso de pérdida de la embarcacion, imposibilidad de navegacion,
confiscacion de la embarcacién o prohibicion de la navegacién por parte de las
autoridades competentes, el Arrendatario estard obligado a informar a las personas
responsables y al Arrendador de forma inmediata.

14. PERDIDAS DE BIENES PERSONALES

MARITIME ENGINEERING SOLUTIONS, S.L. no se hace responsable de la pérdida,
destruccion y/o dafio de los bienes personales depositados o guardados en la
embarcacion, en el vehiculo de servicio de la agencia o en las oficinas o instalaciones
del Arrendador.

La firma de este Contrato implica la aceptacion de estas condiciones por parte del
Arrendatario y que no existira, por parte del Arrendador, obligacién alguna de
indemnizar al Arrendatario en cualquiera de los casos descritos previamente.

15. QUEJAS

Se considerardn unicamente las quejas por escrito y recibidas en el momento de
devolucidn del barco al Arrendador.

En a de de 2014.

LA ARRENDADORA ARRENDATARIO
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ANEXO VIII: modelo de contrato de fletamento.
CONTRATO DE FLETAMENTO

REUNIDOS

De una parte:

D. e, , mayor de edad, de estado civil ..... , vecino de ..... , domiciliado en
........................ , con documento nacional de identidad namero .....

De otra:

D. e, , mayor de edad, de estado civil ..... , vecino de ..... , domiciliado en
........................ , con documento nacional de identidad namero .....

INTERVIENEN D ..o, , €n nombre y representacion de ............c..c........ , en
lo sucesivo "EL FLETANTE", en virtud de poder otorgado a su favor ante el Notario de
........................ D.eeeenenn, €n fecha ..., con el nimero de protocolo ..... , poder
que se halla debidamente inscrito en el Registro Mercantil de ........................ y vigente,
segun manifiesta.

Do, , €n nombre y representacion de ...........c..cccene. , en lo sucesivo "EL
FLETADOR", en virtud de poder otorgado a su favor ante el Notario de ........................
D , en fecha ..... , con el nimero de protocolo ..... , poder que se halla
debidamente inscrito en el Registro Mercantil de ..........c.c......... y vigente, segln
manifiesta.

Todas las partes, en el respectivo caracter con el que intervienen, se reconocen
mutuamente la capacidad legal en Derecho necesaria para concertar el presente
CONTRATO DE FLETAMENTO, y a tal efecto, libremente y de comdn acuerdo,

EXPONEN
PRIMERO.- Que EL FLETANTE es propietario del buque " ........................ " (nombre
del buque), matricula ..... de la lista ..... con bandera de ........cccovnn estado de

........................ registrado en ........................ buque de carga general y con las siguientes
caracteristicas:

- Arqueo Bruto: .....

- Arqueo Neto: .....

- Peso muerto: .....

- Capacidad de carga rodada: .....
- Maquinaria principal: .....

- Maquinaria adicional: .....
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- Capacidad de pasajeros: .....
- Capacidad de bodegas: .....

SEGUNDO.- Que EL FLETADOR esta interesado en celebrar un contrato de
fletamento del buque descrito en el Exponendo Priemo para transportar ............ccccccee....
(descripcién de la mercancia) al puerto de ............ccccu..... (nombre).

TERCERO.- Que ambas partes de comdn acuerdo llevan a efecto el presenten contrato
con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA .- OBJETO EI objeto del presente contrato es el fletamento del buque
descrito en el Exponiendo Primero durante ..... dias a contar desde el dia siguiente al .....
(dia) de ..... (mes) de ..... (afio), en que el buque estara a disposicion del Fletador para el
transporte de:

EL FLETADOR podra prorrogar el plazo de fletamento notificAndoselo al FLETANTE
con ..... dias de antelacion, devengando el mismo flete que se abonara al contado y por
adelantado.

SEGUNDA .- FLETE Precio

El precio establecido para el flete es de ..... euros/dia.

Pago

El pago del ..... % del precio se efectuara el dia ..... en la cuenta corriente nam. ..... que
EL FLETANTE tiene suscrita con la entidad ........................ en su sucursal ..... :

El ... % restante del precio del transporte lo recibira FLETANTE en el plazo de .....

desde el dia siguiente a la entrega de las mercancias en el lugar de destino con
aceptacion por el destinatario.

Retraso en el pago

El retraso en mas de ..... dias en cualquiera de los pagos dara derecho al FLETANTE a
exigir al FLETADOR un interés moratorio del ..... % respecto de cada uno de los pagos
no satisfechos puntualmente.

TERCERA .- ENTREGA DEL BUQUE En el puerto de origen
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EL FLETANTE se compromete a poner a disposicion del FLETADOR el buque el dia
..... de ..... (mes) de ..... (afio) en perfecto estado de navegabilidad, acondicionado para el
transporte de mercancias, limpio y capaz de desarrollar con plena carga la velocidad de
..... nudos con mar llana con un consumo de ..... toneladas de combustible liquido
recorriendo ..... millas marinas.

En el puerto de destino

EL FLETADOR entregara el buque al FLETANTE en el puerto de ...........c.ccueen..... , €n
las mismas condiciones en que lo recibid y con la misma cantidad de combustible.
Hasta que se entregue el buque, éste devengara el flete previamente acordado bien sea
por dia o por fraccion.

CUARTA .- TRIPULACION El capitan, D. ......cccccocevueunnee , asi como la tripulacion del
buque estaran sujetos a las érdenes del fletador, y cumpliran la normativa nacional de la
marina mercante de ..........cc.ccoeueenee.

AUTORIZACION DE SUBCONTRATACION EL FLETADOR esta autorizado para
subcontratar con terceros cargadores determinadas parcelas de carga. EL FLETADOR
asumira la total responsabilidad ante EL FLETANTE vy si por ello se irrogase algin
perjuicio al FLETANTE o a los cargadores, sera responsable de la eventual
indemnizacidn por dafios y perjuicios que pudiera corresponderles.

QUINTA .- SEGURO EI deterioro o disminucién de las mercaderias por cualquier
causa no sera causa obstativa del pago integro del flete al FLETANTE.

EL FLETADOR contratard un seguro que resulte satisfactorio para EL FLETANTE y
proporcionard a éste, a su solicitud, pruebas de la existencia de dicho seguro. La
cobertura incluird, entre otros aspectos, los dafios provocados por fenémenos de la
naturaleza, incendios, robo o pirateria. EL FLETADOR informara con prontitud
FLETANTE de cualquier peligro asegurable y cualquier suceso extraordinario que
afecten a la mercancia y al buque fletado, tomando las medidas necesarias para la
resolucion del problema y la satisfaccion de las reclamaciones.

Igualmente, EL FLETADOR deberéa asegurar las mercaderias antes del embarque y
entregar una copia de la poliza al FLETANTE.

SEXTA .- GASTOS Gastos de cuenta del FLETADOR

Seran de cuenta del FLETADOR todos los gastos relativos a la carga y descarga, estiba
y desestiba, de combustible, de puertos, de practicaje, derechos, impuestos, amarre y
todos los que se devenguen por el fletamento que no correspondan al FLETANTE.

Igualmente, EL FLETADOR sufragara los gastos relativos al seguro de las mercancias
transportadas.
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Gastos de cuenta del FLETANTE

Los gastos de provisiones, salarios, seguros del buque, pertrechos y mantenimiento del
buque en perfectas condiciones de navegabilidad seran a cargo del FLETANTE.

DERECHO DE RETENCION EL FLETANTE autoriza al FLETADOR a retener hasta
el ... % del flete hasta que los gastos y responsabilidades que son de cuenta y cargo del
FLETANTE no hayan sido integramente satisfechos.

OPERACIONES DE REPARACION Y MANTENIMIENTO En caso de realizarse
reparaciones en el buque para mantener sus condiciones de navegabilidad y, éste deba
entrar en dique seco o similar, no se devengara el flete diario de dichas operaciones.

Cualquier otra causa de detencién del buque correré a cuenta del FLETADOR, aunque
se produzca por negligencia del personal de a bordo.

SEPTIMA .- RESOLUCION DEL CONTRATO EIl Contrato podra resolverse por las
siguientes causas:

1. Por voluntad de cualquiera de las Partes cuando medie incumplimiento grave de las
obligaciones pactadas.

2. Por acuerdo de las Partes por escrito.

3. La extincion de la personalidad juridica de cualquiera de las Partes o la suspensién de
pagos, quiebra, concurso o embargo de bienes de alguna de ellas a menos que se
garantice de cualquier forma la deuda.

Tras la entrada en vigor de la Ley Concursal (RCL 2003, 1748), y de conformidad con
su articulo 61.3, ""Se tendran por no puestas las clausulas que establezcan la facultad de
resolucion o la extincion del contrato por la sola causa de la declaracion de concurso de
cualquiera de las partes".

En cualquier caso, la Parte que pretenda resolver el presente Contrato alegando
incumplimiento de la contraparte, debera requerirle al cumplimiento de la obligacion de
forma fehaciente, otorgandole un plazo de ..... dias a la Parte incumplidora para que
pueda subsanar dicho incumplimiento. Transcurrido dicho plazo sin que los
incumplimientos hubiesen sido subsanados, el perjudicado podra ejercitar la
mencionada facultad.

En el supuesto de que los incumplimientos fueren de imposible subsanacion en el plazo
de 30 dias, el perjudicado podra ejercitar directamente la facultad opcién, sin necesidad
de remitir, previamente, el antedicho requerimiento.

OCTAVA .- GASTOS E IMPUESTOS Todos los gastos e impuestos que se originen
como consecuencia de la formalizacion, cumplimiento o extincion del presente contrato
y de las obligaciones que de él se deriven serdn de cargo de ............cceveneee
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Igualmente, los gastos judiciales que se ocasionen por incumplimiento del presente
contrato seran por cuenta de la parte incumplidora, incluidos honorarios del Procurador
y Abogado aunque sus intervenciones no fueran preceptivas.

NOVENA .- JURISDICCION COMPETENTE Y LEY APLICABLE Para cuantas
cuestiones o divergencias pudieran suscitarse en relacion con el presente contrato, la
competencia de los Juzgados y Tribunales que deban conocer del asunto se determinara
de conformidad con los criterios de competencia objetiva, funcional y territorial
legalmente aplicables.

El presente contrato tiene caracter mercantil y se regira por sus propias clausulas, y en
lo en ellas no dispuesto, por lo previsto en el Codigo de Comercio, demas leyes
especiales y usos mercantiles.

DECIMA .- NOTIFICACIONES Toda notificacién que se efectle entre las partes se
hara por escrito y sera entregada personalmente o de cualquier otra forma que certifique
la recepcion por la parte notificada en los respectivos domicilios indicados en el
encabezamiento de este Contrato.

Cualquier cambio de domicilio de una de las partes deberé ser notificado a la otra de
forma inmediata y por un medio que garantice la recepcion del mensaje.

DECIMAPRIMERA .- GENERALIDADES EI presente contrato anula y reemplaza
cualquier contrato o acuerdo anterior entre las partes con el mismo objeto y s6lo podra
ser modificado por un nuevo acuerdo firmado por ambas partes.

Si alguna de las clausulas del presente contrato fuere declarada nula o inaplicable, dicha
clausula se considerara excluida del contrato, sin que implique la nulidad del mismo. En
este caso las partes haran cuanto esté a su alcance para encontrar una solucién
equivalente que sea valida y que refleje debidamente sus intenciones.

Los encabezamientos de las distintas clausulas lo son so6lo a efectos informativos, y no
afectaran, calificaran o ampliaran la interpretacion de este Contrato.

Y en prueba de conformidad y aceptacion de cuanto antecede, ambas partes firman los
..... folios del presente CONTRATO DE FLETAMENTO, extendido por duplicado y a
un solo efecto, en la ciudad y fecha mencionados en el encabezamiento.

(El Fletante)
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