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Introduccién

El supuesto practico que se nos presenta nos muestra una realidad que no se
aleja mucho de lo que acontece en nuestros dias. Lo expuesto en este caso sucede
practicamente cada dia en algin lugar del mundo, con las consecuencias juridicas,
econdmicas y penales que su perpetracion conlleva. Por tanto, no es posible tratar este
caso practico desde un area especifica del Derecho, sino que es imprescindible
mencionar y analizar todos los ambitos que entran en juego.

El Derecho Internacional Publico, y también su vertiente privada, cumplen un
papel de gran importancia en este caso practico, empezando por la situacién fisica del
bugue en la zona econdmica exclusiva, pasando por la existencia de extranjeros de
diferentes paises en el buque hasta llegar a las solicitudes de asilo que todos ellos
presentan, susceptibles de ser concedidas o denegadas.

No debe olvidarse la presencia del Derecho Mercantil, concurrente en este caso
de la mano de cuestiones relativas al Derecho Maritimo y al Derecho de Sociedades,
ramas de dicha disciplina. La existencia de una sociedad anonima y la dudosa licitud de
la situacion del administrador de dicha sociedad, al ostentar éste simultdneamente la
condicion de Senador de la Cortes Generales cuestion concreta que debe ser tratada bajo
la supervision del Derecho Constitucional y Politico, hacen inevitable abordar tales
cuestiones desde una Optica mercantilista. El analisis de los posibles contratos
mercantiles que en el supuesto se encuentren también nos hace adentrarnos en esta
materia.

La disciplina que, sin duda, no puede pasarse por alto es la de ambito penal. El
supuesto delito de contrabando que se presenta en el caso practico y la alegacion de los
tripulantes del buque de ser victimas de una trama de tréafico ilicito de migrantes
provocan la aplicacién indiscutible de esta area del Derecho.

El Derecho Laboral y de la Seguridad Social contribuiran aportando soluciones a
la hora de determinar si se deben aceptar las solicitudes de prestacion familiar y por
desempleo existentes en el caso, y deberan delimitar el alcance asi como las
consecuencias del acta por infracciones laborales que la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social levanta a la empresa (“Conservas...” o tal vez una empresa naviera)
que realizé los contratos con la tripulacion, al contener éstos infracciones laborales.

Dada la complejidad del supuesto practico, los numerosos temas que se deben
analizar y la resolucion de todos los puntos a tratar, hacen necesaria una exposicion lo
mas detallada posible de los posibles modos de actuacién, de las cuestiones objeto de
analisis y sus posibles soluciones. Se procedera a elaborar, con cuerpo de informe, una
respuesta a cada cuestion planteada en el supuesto préactico; aportando legislacion,
jurisprudencia, doctrina al incluir retazos de monografias de profesionales del Derecho
y, en algunas ocasiones, mi opinion o reflexiones relativas a las cuestiones que se estan
abordando.



I. Informe sobre la legalidad de la actuacion de las autoridades
espafnolas en relacién con el bugue Pobre Mitrofan, su carga y sus

tripulantes

1. -.Antecedentes de hecho.-

PRIMERO.- El 30 de diciembre de 2013, patrulleras de la Guardia Civil
interceptaron a 50 millas de las costas gallegas el buque Pobre Mitrofan, con pabellon
espafnol, procedente de Mauritania, que llevaba un cargamento de la empresa
“Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, y del que se sospechaba que realizaba
actividades de contrabando.

SEGUNDO.- Durante la inspeccién del barco, los agentes incautaron 2.000
cajetillas de tabaco y detuvieron a todos los miembros de la tripulacion, entre los que se
encontraban seis nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso
(dos de ellos menores), dos de Per( y dos de Filipinas, todos sin contrato de trabajo.

Excepto en el caso de los ciudadanos espafoles y daneses, los demas tripulantes no
poseian documentacion alguna que acreditase su identidad o su nacionalidad, salvo sus
declaraciones verbales.

TERCERO.- A la llegada al puerto de Burela, los nacionales espafioles fueron
puestos a disposicion de la autoridad judicial, mientras que el resto de la tripulacion fue
entregado a la Policia.

CUARTO.- Los tripulantes del buque, excepto los espafioles, alegaron haber sido
victimas de una trama de tréfico ilicito de migrantes. EIl patron del barco, el Sr.
Gutiérrez (de nacionalidad espafiola), negd las acusaciones de trafico ilicito de
migrantes, y declar6 que todos los detenidos eran tripulantes del barco y que, por tanto,
todos ellos realizaban distintas labores a bordo. También neg6 tener constancia de las
cajetillas de tabaco que, en todo caso, habrian sido introducidas y ocultadas por la
tripulacidn sin su conocimiento ni consentimiento.

2. -.Cuestiones que se plantean.-

En relacion con los antecedentes expuestos, se plantean las siguientes cuestiones
juridicas:

1.- La legalidad en la forma de actuacién de las autoridades espafiolas en
relacion al buque Pobre Mitrofan, la legitimacion de su interceptacion y bajo qué
normativa se ampara la Guardia Civil para llevar a cabo esa actuacion.

2.- El modo de actuacién y su licitud o ilicitud en lo referente a la incautacion de
la carga que portaba el Pobre Mitrofan, la cual se componia de 2.000 cajetillas de
tabaco.



3.- La manera de proceder de las autoridades espafioles en lo relativo a la
detencion de todos los tripulantes del Pobre Mitrofan y a la puesta a disposicion judicial
de los tripulantes espafioles, mientras que el resto de la tripulacion fue entregada a la
Policia.

3. -.Fundamentos juridicos.-

A) Régimen de actuacion segun el Derecho Internacional Pdblico y
el Derecho Maritimo espafiol

Resulta oportuno comenzar a analizar la cuestion abordando la identificacion del
régimen juridico por el que se rige el espacio maritimo en el que se encontraba el buque
Pobre Mitrofan cuando fue interceptado por las patrulleras de la Guardia Civil. Al estar
situado a 50 millas de las costas gallegas, se puede establecer que el buque estaba en la
zona econdmica exclusiva del Estado espafiol.

Como bien dispone la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar, hecha en Montego Bay el 10 de diciembre de 1982 (en adelante, CNUDM)?, los
mares adyacentes a las costas de un Estado se dividen en distintas zonas dependiendo de
la distancia a la que se encuentren de las lineas de base.

Por lo tanto, a partir de unas lineas de base determinadas, de conformidad con la
CNUDM, todo Estado puede establecer una zona de mar territorial hasta un limite que
no exceda de 12 millas marinas medidas desde las lineas antes citadas (articulo (art.) 3
CNUDM). En estas 12 millas se ejerce idéntica soberania, por parte del Estado
adyacente al mar, a la que se ejerce en el &mbito terrestre. Existen una multitud de
disposiciones que especifican el modo en que se regula este mar territorial, pero no
precisan ser tratadas, al menos no pormenorizadamente, a la luz del presente caso.

La zona inmediatamente siguiente al mar territorial seria la zona contigua, la
cual no podra extenderse méas alla de 24 millas marinas contadas desde las lineas de
base a partir de las cuales se mide la anchura del mar territorial (art. 33.2 CNUDM);
es decir, la zona contigua, en sentido estricto, mide 12 millas si se empieza a contar
desde la finalizacion del mar territorial. La suma del mar territorial y de la zona
contigua resultaria ser 24 millas marinas. En esta zona las competencias del Estado
riberefio, o adyacente al mar, cambian, pues éstas se reducen a las infracciones en el
ambito aduanero, fiscal, de inmigracion o sanitario que se cometan en su territorio o en
su mar territorial (art. 33.1 CNUDM).

La zona mas novedosa de estos Ultimos afos se conoce como la zona econémica
exclusiva (en adelante, ZEE) y viene regulada en los articulos 55 a 75, ambos inclusive,
de la CNUDM. Este espacio fue creado en el afio 1982 con la celebracion de la 111
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar. Tiene una anchura de
200 millas marinas desde la terminacion del mar territorial.

Es el espacio maritimo mas complejo a la hora de determinar el alcance de la
jurisdiccion del Estado riberefio. Ha sido concebida, sin duda, para hacer frente a

! Al haber sido ratificado y publicado oficialmente en Espafia, el Convenio forma parte del ordenamiento
interno, segun el articulo 96.1 de la Constitucion Espafiola (en adelante, CE).



demandas en el plano economico, fundamentalmente relativas a la pesca y al
aprovechamiento de los recursos naturales.

No es extrafio que los juristas se pregunten cual es la naturaleza de la ZEE, pues
no posee las caracteristicas de la alta mar ni tampoco del mar territorial. No existe
libertad absoluta como si fuera la alta mar pero tampoco se pueden ejercer competencias
de soberania como si fuera parte del territorio de un Estado. Ya lo expresa el articulo 56
de la CNUDM al establecer que el Estado tiene en esta zona derechos de soberania
para los fines de exploracion y explotacion, conservacién y administracion de los
recursos naturales, tanto vivos como no vivos, de las aguas suprayacentes al lecho y del
lecho y el subsuelo del mar, y con respecto a otras actividades con miras a la
exploracion y explotacion economicas de la zona, tal como la produccion de energia
derivada del agua, de las corrientes y de los vientos. También se establece que existe
jurisdiccion en lo relativo al establecimiento y la utilizacion de islas artificiales,
instalaciones y estructuras, la investigacion cientifica marina, la proteccion y
preservacion del medio marino, y otros derechos y deberes previstos en esta
Convencion los cuales siempre estdn relacionados con los recursos marinos, la
explotacion econémica etc.

Tras el andlisis de los 21 articulos referentes a la ZEE, no se halla un precepto
que regule la jurisdiccion del Estado riberefio en relacién con otras materias que no sean
las econémicas. De lo que se deduce que esa zona Unicamente se ha constituido para
fines comerciales y que no existe preocupacion a la hora de regular situaciones tales
como la que se nos presenta en el supuesto practico que se debe analizar.

Las autoridades espafiolas interceptan a 50 millas de la costa, es decir, en la ZEE
espafola, un buque con pabelldn espafiol y proceden a inspeccionarlo.

Lo primero que se debe precisar es que este analisis se estd llevando a cabo
deduciendo que esas 50 millas han sido contadas desde las lineas de base
correspondientes 'y que, efectivamente, distan 50 millas desde esas lineas
considerandose, por tanto, la ubicacion del buque en ZEE.

El segundo punto que hay que tratar corresponde a la identificacion de la base
juridica de la competencia de las autoridades espafiolas para detener e inspeccionar el
buque espafiol. La CNUDM especifica la actuacion que se ha de llevar a cabo en caso
de que el buque en cuestion sea extranjero, pero no hace alusion al supuesto consistente
en que el buque sea nacional del propio Estado que lo detiene. Los articulos 11, 19, 27,
110, 111, 226 y otros hacen mencion a situaciones protagonizadas por buques
extranjeros, pero no se prevé una situacion en la que el bugue sea nacional, como en el
presente caso.

A un buque siempre se le otorga un pabellon para que se le pueda vincular con
un Estado concreto y para identificar a su explotador. El pabellén es la consecuencia de
que el buque ostente una nacionalidad (art. 91 CNUDM) y también desencadena una
serie de obligaciones y responsabilidades. Todo buque que navegue por aguas no
jurisdiccionales debe ostentar un pabellon que someta al buque al control de un Estado,
el cual tendré potestad para perseguir y evitar los posibles abusos que podria conllevar
la libertad de los mares (art. 92 CNUDM), tales como precisamente el contrabando.

El buque tiene nacionalidad espafiola y por tanto opera el articulo 23.1 de la Ley
Organica del Poder Judicial (en adelante, LOPJ) que otorga a la jurisdiccion penal
espafiola el conocimiento de los delitos y faltas cometidos a bordo de buques o
aeronaves espafioles, sin perjuicio de lo previsto en los tratados internacionales en los
que Espafia sea parte, con independencia de la situacion geografica de dicho buque.



Esto permitird que las autoridades espafiolas puedan conocer de las infracciones de
contrabando y del supuesto delito de tréfico ilicito de migrantes, ya que ambos ilicitos
se produjeron a bordo del buque espafiol.

Finalmente, cabe tratar la materia relativa a las funciones de la Guardia Civil que
le facultan para llevar a cabo este tipo de actuaciones. La Ley Orgénica 2/1986 de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad 2 (en adelante, LOFCS) integra en esta tipologia a la
Guardia Civil a través de su articulo 9.b y establece como funcion de la misma el
resguardo fiscal del Estado y las actuaciones encaminadas a evitar y perseguir el
contrabando (art. 12.1.B.b).

Seria interesante resaltar la idea de que la Guardia Civil seguramente estuviera
actuando en calidad de Policia judicial (art. 126 CE) cuyas funciones son ejercidas por
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado (art. 29.1 LOFCS). La Ley de
Enjuiciamiento Criminal (en adelante, LECrim) establece en su articulo 283.4° que
constituiran la Policia judicial y serédn auxiliares de los Jueces y Tribunales
competentes en materia penal y del Ministerio fiscal: (...) Los Jefes, Oficiales e
individuos de la Guardia Civil o de cualquier otra fuerza destinada a la persecucion de
malhechores”, otorgandole como funciones las de “averiguar los delitos publicos que
se cometieren en su territorio o demarcacion; practicar, segin sus atribuciones, las
diligencias necesarias para comprobarlos y descubrir a los delincuentes, y recoger
todos los efectos, instrumentos o pruebas del delito de cuya desaparicién hubiere
peligro, poniéndolos a disposicién de la Autoridad judicial (art. 282 LECrim).

También podria haber intervenido el Servicio de Vigilancia Aduanera al que
corresponde el descubrimiento, persecucion y represion en todo el territorio nacional,
aguas jurisdiccionales y espacio aéreo espafiol de los actos e infracciones de
contrabando® y que puede actuar como Policia judicial segtn la Disposicién Adicional
Primera.1, parrafo segundo, de la Ley Organica 12/1995, de 12 de diciembre, de
Represion del Contrabando, pues tiene encomendadas funciones propias de Policia
judicial, que debe ejercer en coordinacion con otros cuerpos policiales (como la Guardia
Civil) y bajo la dependencia de los jueces de instruccién y del Ministerio Fiscal®.

Al margen de estas consideraciones y cambiando de asunto, se deben determinar
las caracteristicas del buque segun la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante (aprobada como texto refundido en el Real Decreto Legislativo (RDL)
2/2011) para saber como debe ser tratado juridicamente el buque.

Segun esta ley, el bugue Pobre Mitrofan es un bugue mercante pues sera
considerado asi todo buque civil utilizado para la navegacion con un propdsito
mercantil, excluidos los dedicados a la pesca (art. 9.3 RDL 2/2011). Este buque,
supuestamente, llevaba un cargamento de la empresa “Conservas y Congelados Sousa-
Holstein, S. A.”, por lo que se entiende que tenia un proposito mercantil.

Z Creada como consecuencia de la prevision del articulo 104.2 de la CE de desarrollo de este tema a
través de ley orgénica.

¥ Segun el articulo 2.1 del Real Decreto 319/1982, de 12 de febrero, por el que se reestructura y adscribe
directamente el Servicio de Vigilancia Aduanera.

* Segun el Acuerdo del Tribunal Supremo (en adelante, TS) del Pleno no jurisdiccional de la sala
segunda, adoptado en su reunion del dia 14.11.03 - Cuestion: ¢El Servicio de Vigilancia Aduanera es
Policia Judicial?



Para llevar a cabo el registro del buque no se debe pasar por alto el articulo 554
de la LECrim, éste dice que los buques nacionales mercantes (como el Pobre Mitrofan)
seran considerados domicilio para tramitar la autorizacion judicial. Si bien es cierto que
en el caso préctico no se menciona la concesion de la citada autorizacion para la entrada
y registro del buque, la falta de su peticién no tendria por qué perjudicar la accion de la
justicia puesto que el articulo 553 de la LECrim faculta a los agentes de la autoridad
para proceder a la inmediata detencion cuando, entre otros motivos, los supuestos
delincuentes hayan sido sorprendidos en flagrante delito. El articulo 18.2 de la CE
afirma que el domicilio es inviolable y que ninguna entrada o registro podra hacerse en
él sin consentimiento del titular o resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.
No sabemos si la Guardia Civil cuenta 0 no con la autorizacion judicial y tampoco
sabemos si seria necesaria porque ain no hemos concretado el concepto de flagrante
delito.

Segun lo que expone Juan José Hernandez Dominguez, Inspector del Cuerpo
Nacional de Policia, en un articulo publicado el 1 de mayo de 2012 en el portal juridico
de la pagina web de Thomson Reuters, se estima por delito flagrante aquel que encierra
en si la prueba de su realizacion por existir una percepcion sensorial directa del hecho
delictivo, de suerte que la flagrancia se ve, no se demuestra, apareciendo vinculada a la
prueba directa y no a la indirecta, circunstancial o indiciaria. La doctrina del Tribunal
Constitucional contenida en la béasica sentencia 341/1993, de 18 de noviembre,
conecta, en referencia a los delitos, la flagrancia con la situacion en la que la comision
de un delito se percibe con evidencia, y por lo tanto con la imagen en la que un
delincuente es sorprendido y, por lo tanto, visto directamente, en el momento de
delinquir o en circunstancias inmediatas a su perpetracion, siendo precisamente esta
situacion excepcional, que debe interpretarse restrictivamente, la que permite la
detencion inmediata de la persona concernida por la propia decision policial como
preve el art. 553 LECrim y, lo que es mas relevante a los efectos del presente articulo,
se permite la entrada y registro de domicilio sin mandamiento judicial y sin
consentimiento del titular. A la luz de esta explicacién, no se puede afirmar que en este
supuesto préactico estemos ante un delito flagrante, ya que lo Unico que se tienen son
sospechas y no evidencias directas de comision del delito. La existencia de sospecha no
es lo que legitima la entrada sin autorizacion, sino que es necesaria para la peticion de la
autorizacion judicial. El Inspector continda haciendo mencion a la sentencia del TS
77/2011, de 23 de febrero que dice que el componente esencial de la motivacion de una
resolucién judicial (se refiere a la autorizacion judicial) son los indicios que la Policia
presente al juez sobre la existencia de un concreto delito, para cuyo esclarecimiento y
comprobacion se solicita la medida de investigacion. Por tanto, si habia sospechas de
contrabando, lo procedente habria sido que la Guardia Civil hubiera pedido una
autorizacion judicial, ya que las sospechas no motivan la entrada y registro sin
autorizacion.

En el supuesto concreto, hemos de presuponer que la Guardia Civil, como
cuerpo conocedor de la legalidad vigente, tiene esta autorizacion judicial, teniendo en
cuenta la existencia de sospecha previa y la distancia a la que se desplaza para registrar
el buque (50 millas).



B) Régimen de actuacion segun la Ley Orgéanica 12/1995, de 12 de diciembre, de
Represion del Contrabando

Ahora es necesario tratar el motivo por el cual fue interceptado el Pobre
Mitrofan: la sospecha de que realizaba actividades de contrabando. El supuesto practico
nos muestra que asi fue, pero no en relacion con estupefacientes y sustancias
sicotrépicas sino que lo que se transportaba era tabaco. En concreto, 2.000 cajetillas de
tabaco de las que desconocemos la marca. Sin embargo, ante esta situacion, he tomado
como referencia las marcas de tabaco “Winston” y “Marlboro”, ya que son las marcas
que lideran el contrabando de tabaco en el mercado espafiol®.

Nuestro Cdédigo Penal (en adelante, CP) no trata las especialidades del
contrabando, cosa de la que se ocupa la Ley Orgéanica 12/1995, de 12 de diciembre, de
Represion del Contrabando (en adelante, LORC). A pesar de que estos ilicitos poseen
un tinte tributario, ya que, al fin y al cabo, se estan eludiendo impuestos que gravan el
tabaco, la Ley General Tributaria permite que se tipifiquen y se sancionen las conductas
relativas al contrabando en normativa especifica (art. 183.3 LGT), que no es otra que la
LORC. Se procedera a un andlisis bastante exhaustivo de esta norma seguidamente.

El articulo primero de la LORC establece una serie de definiciones de las cuales
nos interesa especialmente la de géneros o efectos estancados, que define como los
articulos, productos o sustancias cuya produccion, adquisicion, distribucion o
cualquiera otra actividad concerniente a los mismos sea atribuida por ley al Estado con
caracter de monopolio, asi como las labores del tabaco y todos aquellos a los que por
ley se otorgue dicha condicion. Se habla aqui por primera vez de las labores del tabaco
y se clasifican en la categoria de géneros o efectos estancados, aunque la mencion
especial de las mismas sera necesaria tener en cuenta mas adelante.

El articulo 2 tipifica el delito de contrabando especificando, entre otras
actuaciones, la realizacion de hechos tales como operaciones de importacion,
exportacion, comercio, tenencia, circulacion de géneros estancados o prohibidos,
incluyendo su produccién o rehabilitacion, sin cumplir los requisitos establecidos en las
leyes (art. 2.2.b LORC). Se considerara delito, cuando se trate de labores de tabaco, si
su valor es igual o superior a 15.000 euros (art. 2.3.b LORC).

El apartado 6 del articulo 2 es particularmente interesante a la luz de nuestro
supuesto practico, ya que establece la responsabilidad de las personas juridicas en
relacion con estos delitos, por lo que “Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”
seria muy probablemente la responsable de ese supuesto delito, o infraccion
administrativa, como también apunta el articulo 11.1.

Maés adelante existen varios articulos relacionados con la penalidad de los
delitos, el comiso, la actuacion cuando se trata de mercancias de monopolio (art. 9
LORC), y la valoracion de los bienes (art. 10 LORC).

La venta al por menor de las labores de tabaco en el territorio nacional, con la
excepcion de las Islas Canarias, constituye un monopolio del Estado, segun el articulo
23 del Real Decreto 1199/1999 por el que se desarrolla la Ley 13/1998 de Ordenacion
del mercado de tabacos y normativa tributaria, y se regula el estatuto concesional de la

® Segiin fuentes del periodico “El Economista” en su versién digital:
http://www.eleconomista.es/empresas-finanzas/noticias/5193515/10/13/--Marlboro-y-Winston-lideran-el-
tabaco-de-contrabando-en-el-mercado-espanol.html
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red de expendedurias de tabaco y timbre. Asi que cuando se habla de monopolio en el
articulo 9 de la LORC, hay que tener en cuenta que las labores de tabaco entran dentro
de esta categoria.

La valoracion de los bienes (art. 10 LORC) varia segun el tipo de mercancia de
que se trate, si se trata de generos estancados, la fijacion del valor se hara por el precio
maximo de venta al pablico. De no estar sefialado dicho precio, se adoptard la
valoracion establecida para la clase mas similar. Si no fuera posible la asimilacion, el
juez fijara la valoracion previa tasacion pericial. Asimismo, el juez recabara de las
Administraciones competentes el asesoramiento y los informes que estime necesarios,
ya que se trata de un supuesto del articulo 2.2.b de la LORC.

Es, no obstante, el Titulo Il de la LORC el que nos ilustra acerca de las
infracciones administrativas de contrabando donde, conviene anticipar, se procedera a
examinar la cuestion del supuesto practico que nos ocupa.

El articulo 11 establece que se considerara infraccion administrativa la accion u
omision tipificada en los apartados 1 y 2 del articulo 2 de la LORC cuando el valor de
los bienes, mercancias, géneros o efectos sea inferior a 15.000 euros si se trata de
labores de tabaco, y no concurran las circunstancias previstas en los apartados 3 y 4 de
dicho articulo® (las cuales no concurren).

Luego, la LORC procede a una clasificacion de las infracciones —relativas a las
labores de tabaco u operaciones comprendidas en el articulo 2.2— en leves, graves y muy
graves; dependiendo del valor de los bienes: seran leves si el valor es inferior a 1.000
euros; seran graves, desde 1.000 euros a 7.200 euros; y seran muy graves, si el valor es
superior a 7.200 euros.

En esta clasificacion ya se han escogido las cantidades correspondientes a las
labores de tabaco, aunque el articulo 11.2 especifica también las cuantias en el caso de
bienes 0 mercancias en general y en los supuestos del articulo 2.2. Podrian existir dudas
al percibir que en el articulo 2.2.b se habla de géneros estancados; sin embargo, con la
concrecion de la LORC al establecer como categoria a las labores de tabaco en el
articulo 11.2, separandolas de los géneros estancados, estamos ante la preferencia de lo
especial antes que lo general. Es mas especifico nombrar a las labores de tabaco que
decir en modo amplio “géneros estancados”. De esa forma, se escogen las cuantias
previamente sefialadas y no las que se establecen para los supuestos del articulo 2.2.

Pasando al plano préactico, se debe averiguar si efectivamente la actividad de
contrabando que se llevo a cabo en el Pobre Mitrofan es en realidad un delito o una
infraccion administrativa. La Unica forma de averiguarlo es proceder a calcular si las
2.000 cajetillas de tabaco multiplicadas por el precio maximo de venta al pablico de la

® Articulo 2.3y 4 de la LORC:

3. Cometen, asimismo, delito de contrabando quienes realicen alguno de los hechos descritos en los
apartados 1y 2 de este articulo, si concurre alguna de las circunstancias siguientes:

a) Cuando el objeto del contrabando sean drogas tdxicas, estupefacientes, sustancias psicotrépicas,
armas, explosivos, agentes bioldgicos o toxinas, sustancias quimicas tdxicas y sus precursores, 0
cualesquiera otros bienes cuya tenencia constituya delito, o cuando el contrabando se realice a través de
una organizacion, con independencia del valor de los bienes, mercancias o géneros.

b) Cuando se trate de labores de tabaco cuyo valor sea igual o superior a 15.000 euros.

4. También comete delito de contrabando quien, en ejecucion de un plan preconcebido o aprovechando
idéntica ocasion, realizare una pluralidad de acciones u omisiones previstas en los apartados 1y 2 de
este articulo en las que el valor de los bienes, mercancias, géneros o efectos aisladamente considerados
no alcance los limites cuantitativos de 150.000, 50.000 6 15.000 euros establecidos en los apartados
anteriores de este articulo, pero cuyo valor acumulado sea igual o superior a dichos importes.
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marca “Winston” o “Marlboro” (se calcularan las dos para mayor concrecion)
sobrepasan los 15.000 euros que separan al delito de la infraccion.

El precio maximo de venta al publico de la marca “Winston” es 6,25 euros y de
la marca “Marlboro” es 5 euros’. La cantidad resultante del calculo en la primera marca
seria 12.500 euros y en la segunda marca 10.000 euros. Por lo tanto, ya se tratase de una
marca u otra, siempre seria una infraccion administrativa al no superar los 15.000
euros. En ambos casos también, la infraccion administrativa seria muy grave al
sobrepasar los 7.200 euros.

Teniendo esto en cuenta, el articulo 12.2 de la LORC establece las sanciones a
esas infracciones administrativas que seran una multa pecuniaria proporcional al valor
de las mercancias, la cual se calculard aplicandosele un porcentaje entre el 275% y
350%, ambos incluidos, al ser una infraccion muy grave (habra un importe minimo de
multa que seran 1.000 euros); y el cierre de los establecimientos (en nuestro caso, tal
vez la empresa “Conservas...”) de los que los infractores sean titulares. Si no hubo
infracciones reiteradas el cierre sera temporal y sera entre nueve meses y un dia y doce
meses, por ser una infraccion muy grave.

Los drganos competentes para conocer de las infracciones administrativas de
contrabando son los de la Administracion aduanera de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (art. 13.1 LORC).

Es de importancia sefialar cudl fue la actuacion de la Guardia Civil respecto a la
carga del buque. Procedieron a incautar las 2.000 cajetillas de tabaco porque el articulo
5.1 de la LORC dictamina que todo delito de contrabando (o infraccién como bien
dispone el articulo 14.1 LORC) lleva aparejado el comiso de las mercancias que
constituyen el objeto del delito o infraccion. Incluso el comiso podria extenderse al
propio bugue Pobre Mitrofan, ya que la propia Ley faculta el comiso de los medios de
transporte. Sin embargo, esta posibilidad no resultaria procedente si el Juez o Tribunal
competente considera que dicha pena resulta desproporcionada en relacion al valor del
medio de transporte y al importe de las mercancias. Conviene advertir que, en principio,
nunca se llegaria a incautar el buque por tratarse Unicamente de una infraccion
administrativa, aunque habria que saber efectivamente el valor real del buque para
poder decidir con criterio.

Finalmente, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5.6 de la LORC, los
bienes, efectos e instrumentos definitivamente decomisados por sentencia se
adjudicaran al Estado, especificando el articulo 9, al ser mercancias de monopolio, que
la autoridad judicial a cuya disposicion se hayan colocado procedera en la forma que
indiquen las disposiciones reguladoras de dichos monopolios, pudiendo autorizar la
realizacién de actos de disposicion por parte de las compafiias gestoras de los
monopolios respecto a las mercancias o géneros que hayan sido aprehendidos a
reserva de la pertinente indemnizacién, si hubiese lugar a ella, segln el contenido de la
sentencia firme.

" Datos segun la pagina web del Comisionado para el Mercado de Tabacos:
http://www.cmtabacos.es/wwwcmt/listaPrecios.php
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C) Detencion de la tripulacion del bugue y posterior actuacion

La mencion mas elemental en nuestro ordenamiento juridico sobre la detencion
se encuentra en la Constitucion Esparfiola en su articulo 17.1 y 2, donde se proclama el
derecho a la libertad de toda persona y se prohibe privar de libertad sin reunir los
requisitos exigidos. La detencidn preventiva o cautelar, que es lo que se llevo a cabo
con la tripulacion del buque, no podré durar méas del tiempo estrictamente necesario
para la realizacion de las averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, v,
en todo caso, en el plazo maximo de setenta y dos horas, los detenidos deberan ser
puesto en libertad o a disposicion de la autoridad judicial.

Los espafioles ya fueron puestos a disposicion judicial, mientras que los
extranjeros fueron entregados a la Policia.

En lo relativo a la detencion, la LECrim en sus articulos 489 y siguientes
establece una serie de supuestos en los que se puede detener a una persona.
Concretamente, en al articulo 492.4° LECrim, se dictamina que la autoridad tendra
obligacion de detener a una persona cuando, no hallandose aln procesada, la autoridad
tenga motivos racionalmente bastantes para creer en la existencia de un hecho que
presenta los caracteres de delito o que los tenga para creer que la persona a quien intenta
detener tuvo participacion en él.

La finalidad de la detencidn es la de poner a la persona detenida a disposicion de
la autoridad judicial. La Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social (en adelante, Ley de
Extranjeria) también estipula en su articulo 61 que la puesta a disposicion judicial se
producira en un plazo no superior a setenta y dos horas.

Por lo tanto, la detencidn de la tripulacién por parte de la Guardia Civil esta bien
efectuada de conformidad con lo expuesto en la LECrim porque, en efecto, se descubre
que transportaban tabaco de contrabando y bien podria haberse tratado de un delito
(aunque finalmente sélo resultase ser una infraccién administrativa), dejando al margen
el asunto del trafico ilicito de migrantes.

El hecho de que se ponga a disposicidn judicial a los espafioles y no a los
extranjeros, podria ser explicado sobre la base del articulo 17 de la CE pues éste
establece un méaximo de setenta y dos horas de detencion preventiva y, fruto de la
discrecionalidad, puede ser que la Guardia Civil, en aras de recabar mas informacion
relativa a los hechos, decidiera poner a disposicién judicial a los espafioles y retener a
los extranjeros con un limite de setenta y dos horas para proceder a mas averiguaciones.

No en vano existe el articulo 13 de la LECrim que define “primeras diligencias”
como las consistentes en consignar las pruebas del delito que puedan desaparecer, la
de recoger y poner en custodia cuanto conduzca a su comprobacion y a la
identificacion del delincuente, la de detener, en su caso, a los presuntos responsables
del delito, y la de proteger a los ofendidos o perjudicados por el mismo, a sus
familiares o a otras personas.
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D) Supuesta existencia de una trama de trafico ilicito de migrantes

Aunque el asunto del contrabando fue lo que realmente motivo la actuacion de la
Guardia Civil, existe otro factor que se descubre méas adelante que es incluso mas grave
que el tréfico encubierto de tabaco.

En efecto, los tripulantes no esparfioles del buque alegan haber sido victimas de
una trama de tréfico ilicito de migrantes; en concreto, cuatro daneses, cuatro nacionales
de Burkina Faso (entre los que se encuentran dos menores de edad), dos de Peru y dos
de Filipinas.

Lo primero que se debe establecer es la diferencia entre trata de personas y
trafico ilicito de migrantes, conceptos que a menudo se confunden. En este sentido, cabe
indiciar que el CP espafiol ya determina la distincion ubicando cada delito en un articulo
diferente. La trata de seres humanos viene tipificada en el articulo 177 bis y sus
elementos identificadores son: primero, la accion en si, que consiste en captar,
transportar, trasladar, acoger o recibir personas; segundo, los medios que se utilizan, que
son la amenaza o uso de fuerza, coaccién, rapto, fraude, engafo, abuso del poder o de
una situacion de vulnerabilidad, o la concesién de pagos o beneficios a cambio del
control de la vida de la victima; y tercero, con un objetivo dirigido a la explotacion, que
incluye prostitucion, explotacion sexual, trabajos forzados, esclavitud, retirada de
Organos y practicas semejantes.

Por el contrario, el trafico ilicito de migrantes se encuentra ubicado en el articulo
318 bis del CP y es, basicamente, la facilitacion de la entrada ilegal de una persona en
un Estado del cual dicha persona no es nacional o residente permanente con el fin de
obtener un beneficio financiero u otro beneficio de orden material.

Las caracteristicas diferenciadoras de ambas figuras, la trata de personas y
trafico ilicito de migrantes; son el consentimiento, la explotacion y la transnacionalidad.

En el caso de tréfico ilicito de migrantes, que suele realizarse en condiciones
peligrosas o degradantes, los migrantes consienten en ese tréfico. Las victimas de la
trata, por el contrario, nunca han consentido o, si lo hicieron inicialmente, ese
consentimiento ha perdido todo su valor por la coaccion, el engafio o el abuso de los
traficantes.

El tré&fico ilicito termina con la llegada de los migrantes a su destino, en tanto
que la trata implica la explotacion persistente de las victimas de alguna manera para
generar ganancias ilegales para los traficantes. Desde un punto de vista practico, las
victimas de la trata también suelen resultar mas gravemente afectadas y tener mas
necesidad de proteccion frente a una nueva victimizacion y otras formas de abuso que
los migrantes clandestinos.

El trafico ilicito es siempre transnacional, como acontece en el caso de nuestro
supuesto préactico, mientras que la trata puede no serlo. Esta puede tener lugar
independientemente de si las victimas son trasladadas a otro Estado o s6lo desplazadas
de un lugar a otro dentro del mismo Estado.

Es importante sefialar aqui la distincion entre el delito de trafico ilicito de
migrantes del CP y la infraccién administrativa tipificada® en la Ley de Extranjeria, que
versa también sobre el trafico.

® Articulo 54.1. Son infracciones muy graves: (...) b) Inducir, promover, favorecer o facilitar con &nimo
de lucro, individualmente o formando parte de una organizacion, la inmigracién clandestina de personas
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Este tema ha dado lugar a mucha polémica y se llevaron a cabo varias reformas
de la Ley de Extranjeria, como la del afio 2003 o la de 2007. También se publico la
Circular 1/2002 de la Fiscalia General del Estado, donde se indico que habria delito
siempre y cuando se llevase a cabo el traslado de personas de forma ilicita, es decir, sin
sujetarse a las previsiones que se contienen para la entrada, traslado o salida en la
legislacion sobre extranjeria. El paso clandestino y aquellas entradas efectuadas
mediante fraude siempre implicarian ilegalidad y, por tanto, existencia de delito.

Concretando mas, la Circular 1/2002 diferencia la estancia legal que sobreviene
ilegal y la entrada ilegal. En el primer caso, se trataria de una infraccion administrativa,
y en el segundo estariamos ante un delito. Se dice también que la inmigracion
clandestina ha de entenderse como la entrada en un pais burlando los controles de las
autoridades, dando lugar en aquellos que la favorecen a una infraccién penal. Como
expreso la Fiscalia General del Estado en 2002, quien favorece, promueve o facilita el
acceso a Espafia de determinadas personas, con conocimiento inicial y antecedente de
que la situacion administrativa de acceso no responde a la realidad de la estancia, que
exigiria de otros requisitos que resultan asi burlados, incurre en ilicito penal; sin
perjuicio de que la persona de cuya migracion se trate haya de responder solo
administrativamente®.

No obstante, y a pesar de lo expuesto, la jurisprudencia del TS'® mantiene que la
salvaguarda de los flujos migratorios aparecen suficientemente protegidos por el
articulo 54 de la Ley de Extranjeria; no siendo asi, y considerandose delito, si los
derechos de los ciudadanos extranjeros se vieran afectados negativamente por la
conducta ilicita si se entendiese que se lesiona su dignidad e integridad moral por ser
tratados como objetos.

En el caso del supuesto practico, seria posible considerar que se trata de un
delito y no de una infraccién administrativa, pues se trata de un intento de entrada ilegal
en territorio espafiol, tratando de burlar los controles fronterizos; aunque esta decision
descansa sobre la interpretacién que cada uno quiera darle.

Realizando una vision global del panorama legislativo de nuestro pais se puede
decir que nuestra Constitucion no hace alusion expresa al trafico ilicito de migrantes
pero si establece en su articulo 10 como fundamento del orden politico y de la paz social
la dignidad de la persona y los derechos inviolables inherentes a la misma, entre otras
cosas. Es evidente que el tréafico ilicito de migrantes es una forma de traficar con seres
humanos y eso atenta de forma directa a lo expuesto en la Constitucion Espafiola. De
modo complementario, se podria afiadir la existencia del articulo 13 que menciona los
derechos de los extranjeros, que gozaran de las libertades publicas que proclama la
Constitucion.

Nuestro Codigo Penal no ignora la existencia de este delito y lo tipifica, como
ya se comentaba, en su articulo 318 bis al dictaminar que el que, directa o
indirectamente, promueva, favorezca o facilite el trafico ilegal o la inmigracion

en transito o con destino al territorio espafiol o su permanencia en el mismo, siempre que el hecho no
constituya delito.

% En palabras de Virginia Mayordomo Rodrigo, profesora agregada de Derecho Penal de la Facultad de
Derecho de San Sebastian, en su estudio “Nueva regulacion de la trata, el trafico ilegal y la inmigracion
clandestina de personas”.

9 por ejemplo, la Sentencia del TS 1087/2006, de 10 de noviembre; y la 4048/2007, de 2 de julio de
2007.
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clandestina de personas desde, en transito o con destino a Espafia, o con destino a otro
pais de la Union Europea, seré castigado con la pena de cuatro a ocho afios de prision.

Quiza lo méas complicado es poder aportar pruebas concluyentes sobre la
veracidad de que realmente existia una trama de tréfico ilicito de migrantes. El patrén
del barco afirma no tener nada que ver con ese asunto y que los tripulantes realizaban
distintas labores a bordo, como si fueran trabajadores del barco, aunque habia dos
menores a bordo que seguramente no tenian edad para trabajar.

La falta de documentacion por parte de los ciudadanos no comunitarios, la
inexistencia de contratos de trabajo, la presencia de dos personas menores de edad, el
pais de procedencia del buque (Mauritania™') y de las personas que alegan ser victimas y
el hecho de llevar tabaco de contrabando son pruebas bastante esclarecedoras a la hora
de pensar que hay altas probabilidades de que realmente las victimas estén diciendo la
verdad. Por no hablar de la posibilidad de que se trate de una organizaciéon dedicada
precisamente a este tipo de actividades; la concurrencia de tantos paises en este
supuesto practico invita a pensar que es asi. ¢Por qué sino iba a partir desde Mauritania
un buque con pabellén espafiol con cargamento de una empresa de congelados, con
nacionales espafioles y con tripulacién de tan variada nacionalidad sin documentacion?

La comunidad internacional, al ser ademas un asunto que no atafie sélo dentro
de las fronteras de un pais, ha legislado sobre esta materia.

La ONU ha emitido la Resolucion 55/25 de la Asamblea General, de 15 de
noviembre de 2000, por la que se aprueba la Convencion de las Naciones Unidas
contra la Delincuencia Organizada Transnacional o Convencion de Palermo (en
adelante, CNUDOT). Con este texto se busca tener una legislacion comun a la hora de
hacer frente a estas practicas, que suelen tener como escenario mas de un pais.

La Unién Europea, lejos de ignorar lo elaborado por la ONU, procedio a dictar
las Decisiones 2006/616/CE y 2006/617/CE del Consejo, de 24 de julio de 2006,
relativas a la celebracion del Protocolo contra el trafico ilicito de migrantes por tierra,
mar y aire, (en adelante, PTIM), que complementan la CNUDOT. Por lo tanto, el
Protocolo viene a complementar lo dicho por la ONU.

El CNUDOT regula el ambito de la delincuencia organizada en lineas muy
generales, haciendo alusién a la cooperacion, a los procedimientos que se deben llevar a
cabo etc., pero sin centrarse demasiado en ningun tipo de delincuencia organizada.

Es de interés el articulo 3, al sefialar que la Convencién se aplicara a la hora de
prevenir, investigar y enjuiciar la participacion en un grupo delictivo organizado (art. 5
CNUDOT) o cuando los delitos sean graves segun lo expuesto en el articulo 2 de la
Convencion®? y sean delitos de caracter transnacional y entrafien la participacion de un
grupo delictivo organizado.

1 A titulo anecddtico, se menciona que se publicé en 2007 el Real Decreto 187/2007 por el que se reguld
la concesidn de una subvencion extraordinaria a la Republica Islamica de Mauritania para la mejora del
control de sus fronteras y lucha contra la emigracion ilegal. La ayuda consistié en la entrega de medios
materiales, constituidos por medios de transporte, comunicaciones e informaticos, por valor de 655.000 €,
que se financiarian con cargo a los presupuestos del Ministerio del Interior para el afio 2007.

12 Es decir, cuando el delito conlleve una privacion de libertad méaxima de al menos cuatro afios 0 una
pena mas grave. En nuestro ordenamiento se consideraria grave porque la pena maxima para ese delito
son ocho afios (art. 318 bis CP).
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Se considerara transnacional si se comete en mas de un Estado; también si se
comete dentro de un solo Estado pero una parte sustancial de su preparacion,
planificacion, direccidén o control se realiza en otro Estado; si se comete dentro de un
solo Estado pero entrafia la participacion de un grupo delictivo organizado que realiza
actividades delictivas en mas de un Estado; o si se comete en un solo Estado pero tiene
efectos sustanciales en otro Estado. En nuestro supuesto practico el delito podria ser
transnacional pues la planificacion se entiende que fue fuera de Espafia, probablemente
en Mauritania, o que también tiene efectos sustanciales en otro Estado.

El articulo 10 de la CNUDOT se refiere a la responsabilidad por la comision de
delitos de las personas juridicas, en la que podria entrar en juego la figura de la empresa
“Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.” y la aplicacion del articulo 31 bis del
CP, que se comentara mas adelante.

El articulo 15 de la Convencién nos permite, una vez mas y junto con otras
disposiciones que ya se han mencionado, entrar a conocer el caso y aplicar la
jurisdiccion espafiola. Literalmente, permite al Estado legislar sobre la jurisdiccion
cuando el delito se cometa a bordo de un buque que enarbole su pabellén o de una
aeronave registrada conforme a sus leyes en el momento de la comision del delito.

Como ya se explico, la CNUDOT no trata especificamente el tréafico ilicito de
migrantes, sino que se limita a tipificar la comision de delitos en el seno de un grupo
delictivo organizado con la intencién de que los ordenamientos nacionales y los
protocolos complementarios se adentren mas en el tema y concreten los distintos tipos
de delitos que puede cometer un grupo organizado usualmente transnacional.

El Protocolo contra el tréfico ilicito de migrantes (PTIM) se desarroll6 en virtud
de la existencia del articulo 37.1 de la CNUDOT, que permite la realizacion de
protocolos para complementar lo expuesto en la misma. Este Protocolo ya trata el tema
concreto que interesa para este supuesto practico y comienza su redaccién determinado
su finalidad: prevenir y combatir el tréfico ilicito de migrantes (art. 2 PTIM). Define
“trafico ilicito de migrantes” como la facilitacion de la entrada ilegal de una persona
en un Estado parte del cual dicha persona no sea nacional o residente permanente con
el fin de obtener, directa o indirectamente, un beneficio financiero u otro beneficio de
orden material.

Es de aplicacion el PTIM a este caso pues en su articulo 4 se estipula que lo sera
ante los delitos del articulo 6 del PTIM cuando sean de caracter transnacional (concepto
ya definido anteriormente) y entrafien la participacion de un grupo delictivo
organizado®®.

No esta de méas afadir que los migrantes estan exentos de responsabilidad penal
en lo que se refiere a la comisidn de los delitos tipificados en el PTIM. Se entiende que
la razén de este articulo es la existencia de una posible coaccion para realizar esas
actuaciones y la condicion de victima indiscutible de los extranjeros (art. 5 PTIM).

El articulo 6 del PTIM tipifica el delito de trafico ilicito de migrantes (art. 6.1.a
PTIM) y también hace alusién a la tentativa del mismo con la intencién de que los
Estados parte la regulen como delito (art. 6.2.a PTIM).

A mi juicio, no seria de aplicacion en este concreto supuesto el articulo 8.1 del
PTIM, el cual establece que si un Estado sospecha que un buque de su pabellon esta

13 Concepto definido por la CNUDOT como un grupo estructurado de tres o mas personas que exista
durante cierto tiempo y que actle concertadamente con el propdsito de cometer uno o mas delitos graves
o delitos tipificados con arreglo a la CNUDOT con miras a obtener, directa o indirectamente, un
beneficio econdmico u otro beneficio de orden material.
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involucrado en el trafico ilicito de migrantes por mar podra solicitar la asistencia de
otros Estados parte a fin de poner término a la utilizacion del buque para ese fin y se
entiende que puede visitarlo y registrarlo. No seria aplicable porque la Guardia Civil
sospechaba que se realizaban actividades de contrabando y no de tréafico ilicito de
migrantes'®; por esta razén no procederia su aplicacién ya que habria que usar el
precepto que permite solicitar asistencia, o registrar el propio buque si es del mismo
pabellon que el Estado, cuando hay sospechas sobre actividades de contrabando.

El articulo 18 del PTIM establece un punto muy importante en lo relativo a la
posible actuacion de Espafia respecto a las personas objeto del tréafico ilicito: la
repatriacion de los migrantes, es decir, la devolucion de esas personas a sus Estados de
origen.

En virtud del articulo 21 del PTIM, el presente Protocolo estara abierto a la
firma de todos los Estados. Por ese motivo, aunque se trate de un texto de la Unién
Europea, cualquier Estado podria firmar el PTIM y es de resaltar que Dinamarca,
Burkina Faso, Peru y Filipinas son firmantes de PTIM vy, por tanto, les afecta lo
expuesto en el mismo sobre la repatriacion.

Dicho lo cual, se puede afirmar que estamos ante un caso de trafico ilicito de
migrantes aungue no estaria de mas llevar a cabo, a pesar de las evidencias ya
existentes, mas averiguaciones en lo relativo a la efectiva existencia de esa organizacion
delictiva, la supuesta relacion entre ésta y la empresa de congelados y tomar declaracion
a todos los implicados por parte de un juez.

La responsabilidad que les corresponde a los implicados en este asunto se tratara
en el quinto informe denominado “Informe sobre la posible responsabilidad del Sr.
Silvestre-Holms, administrador de “Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.””.

4. -.Conclusiones.-

A modo de conclusidn relativa a este primer informe del supuesto practico, se
puede inferir lo siguiente:

1.- La Guardia Civil actu6 correctamente en lo relativo a la interceptacion del
buque Pobre Mitrofan. A pesar de estar en la zona econémica exclusiva espafiola y, por
lo tanto, tener limitada su soberania, el buque ostentaba pabellén espafiol y, segun la
legislacion espafiola, un buque con esas caracteristicas debe ser considerado un
domicilio espafiol y posible objeto de entrada y registro. Por lo tanto, con la
correspondiente autorizacion judicial, se podria proceder a su entrada y registro. Se
presupone la existencia de la misma debido a las sospechas previas y a que la Guardia
Civil acude especificamente al encuentro del buque que se encontraba, ademas, a una
distancia considerable.

2.- Se afirma que, segun los calculos pertinentes, estamos ante una infraccion
administrativa muy grave de contrabando de tabaco, actividad previamente sospechada
por la Guardia Civil y que motivo la interceptacién del buque.

¥ Aqui serfa de aplicacion, en todo caso, el articulo 17 de la Convencién de las Naciones Unidas contra
el trafico ilicito de estupefacientes y sustancias sicotrépicas de Viena de 1988.
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3.- La detencidn de los tripulantes del buque es producto de la sospecha de que
son responsables de un delito de contrabando, aunque posteriormente se tratase de una
infraccién administrativa. Se procedio a poner a disposicion judicial a los espafioles y el
resto de la tripulacion fue entregado a la Policia para continuar con las averiguaciones
pertinentes, al contar todavia hasta el limite de setenta y dos horas de detencion.

Como todavia no se han esclarecido los hechos, la detencion de todos los
tripulantes como medida cautelar es correcta.

4.- Hay claros indicios de la existencia de un delito de trafico ilicito de migrantes
por la procedencia del buque, la nacionalidad de los tripulantes, la falta de
documentacidn y por otras razones que ya se expusieron.

5. -.Normativa aplicable.-

Para la realizacion de este informe se ha acudido a la siguiente normativa y
jurisprudencia:

- Los articulos 10.1, 13.1, 17.1 y 2, 18.2, 96.1, 104.2 y 126 de la Constitucién
Espafiola.

- Los articulos 318 bis del Codigo Penal.

- Los articulos 23.1 de la Ley Organica del Poder Judicial.

- Los articulos 1, 2 (2.2.b, 2.3.b, 2.6), 5.1y 6,9, 10, 11.1y 2,12.2,13.1, 141y
la Disposicion Adicional Primera.1, parrafo segundo, de la Ley Organica 12/1995, de

12 de diciembre, de Represion del Contrabando.

- Los articulos 9.b, 12.1.B.b y 29.1 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

- El articulo 54.1.b y 61 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social.

- Los articulos 13, 282, 283.4° 489, 492.4° 553 y 554 de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal.

- El articulo 183.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

- El articulo 9.3 del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante.

- El articulo 23 del Real Decreto 1199/1999 por el que se desarrolla la Ley

13/1998 de Ordenacion del mercado de tabacos y normativa tributaria, y se regula el
estatuto concesional de la red de expendedurias de tabaco y timbre.
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- El articulo 2.1 del Real Decreto 319/1982, de 12 de febrero, por el que se
reestructura y adscribe directamente el Servicio de Vigilancia Aduanera.

- El articulo 17 de la Convencién de las Naciones Unidas contra el tréafico ilicito
de estupefacientes y sustancias sicotrépicas, hecha en Viena el 20 de diciembre de
1988.

- Los articulos 3, 5, 10, 15 y 37.1 de la Resolucién 55/25 de la Asamblea
General, de 15 de noviembre de 2000, por la que se aprueba la Convencion de las
Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional.

- Los articulos 2, 4, 5, 6.1.a, 6.2.a, 18 y 21 del Protocolo contra el trafico ilicito
de migrantes por tierra, mar y aire, que complementa la Convencién de las Naciones
Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional.

- Los articulos 3, 33.1y 2, 55 al 75, 91 y 92 de la Convencion de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar, hecho en Montego Bay el 10 de diciembre de 1982.

- Circular 1/2002 de la Fiscalia General del Estado.

- Jurisprudencia relacionada y a la que se haré referencia:
o Tribunal Supremo:
- Acuerdo del Pleno no jurisdiccional de la sala segunda, adoptado en su
reunion del dia 14.11.03 - Cuestion: ¢ EIl Servicio de Vigilancia Aduanera
es Policia Judicial?
- Sentencia 1087/2006, de 10 de noviembre.
- Sentencia 4048/2007, de 2 de julio.
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I1. Informe sobre las solicitudes de asilo: concesién y denegacion

1. -.Antecedentes de hecho.-

PRIMERO.- El 30 de diciembre de 2013, la Guardia Civil intercepta a 50 millas de
las costas gallegas el buque Pobre Mitrofan, con pabellon espafiol, procedente de
Mauritania, que llevaba un cargamento de la empresa “Conservas y Congelados Sousa-
Holstein, S. A.”, y del que se sospechaba que realizaba actividades de contrabando.

SEGUNDO.- Durante la inspeccion del barco, los agentes incautan 2.000 cajetillas
de tabaco y detienen a todos los miembros de la tripulacion, entre los que se encuentran
seis nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso, dos de Per( y
dos de Filipinas, todos ellos sin contrato de trabajo.

Salvo en el caso de los ciudadanos espafioles y daneses, no se encuentra
documentacién alguna que acredite la identidad ni la nacionalidad del resto de la
tripulacion, salvo sus declaraciones verbales.

TERCERO.- A la llegada al puerto de Burela, los nacionales espafioles son puestos
a disposicion de la autoridad judicial, mientras que el resto de la tripulacién es
entregado a la Policia, presentando acto seguido solicitud de asilo, alegando haber sido
victimas de una trama de trafico ilicito de migrantes.

CUARTO.- Entre los detenidos, la Sra. Amina y el Sr. Thomas declaran estar
casados, ser vecinos de Uagadugl (Burkina Faso) y estar huyendo con sus hijas

menores de edad, Laina y Alima. Ambos solicitan el asilo alegando haber huido de su
pais por temor a que sus hijas sufriesen la mutilacion genital en su pueblo natal.

2. -.Cuestiones que se plantean.-
En relacion con los antecedentes expuestos, se plantean las siguientes cuestiones
juridicas:

1.- La exposicién sobre las caracteristicas de la institucién del asilo, asi como la
identificacion de la regulacién de la misma.

2.- El analisis de los distintos sujetos que solicitan el asilo con vistas a
determinar si existen causas que lo motivan.

3.- La fundamentacion en relacién con la concesion o denegacion de las
solicitudes de asilo danesas, burkinesas, peruanas y filipinas.
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3. -.Fundamentos juridicos.-

A) Aproximacion al concepto de asilo y tratamiento juridico

Lo méas llamativo de este asunto es la pluralidad de nacionalidades que se
aglutinaron en ese buque, cada cual méas sospechosa por diversos motivos.

Los tripulantes espafioles no son objeto de interés aqui porque, precisamente por
su nacionalidad, no solicitan el asilo. Sin embargo, el resto de la tripulacion si lo solicita
alegando algunos haber sido victimas de trafico ilicito de migrantes, mientras otros, los
burkineses, alegan haber huido por temor a que sus hijas sufriesen la mutilacion genital.

Dada la gran importancia de este asunto, nuestra Constitucion Esgaﬁola no se ha
olvidado de mencionarlo. En su articulo 13.4 establece que la ley® expondra los
términos en que los ciudadanos de otros paises y los apatridas podran gozar del derecho
de asilo en Espafia.

No se debe perder de vista que el asilo es una competencia del Estado ejercida
para defender la vida y la libertad de personas que se encuentran en peligro. Mas
concretamente, es la proteccion que un Estado ofrece a personas que no son nacionales
suyos y cuya vida o libertad estan en peligro por actos, amenazas o0 persecuciones de las
autoridades de otro Estado o incluso por personas o multitudes que hayan escapado al
control de dichas autoridades®.

Dentro de esta institucion se pueden distinguir dos grandes clases: el asilo
territorial y el asilo diplomatico. La figura del refugiado se confunde a veces con la del
asilado, aunque es posible establecer diferencias.

El asilo territorial es aquella proteccién que un Estado presta en su territorio al
acoger en el mismo a determinadas personas que llegan a €l perseguidas por motivos
politicos y cuya vida o libertad se encuentran en peligro en el Estado de procedencia. El
concepto “motivos politicos” es un concepto indeterminado y muy amplio, por lo que
no existe una lista cerrada de causas para la concesion del asilo, jugando un papel
esencial la interpretacion. Este elemento serd uno de los que permitan distinguir el asilo
del refugio.

El solicitante de asilo se encuentra o bien a la expectativa de acceder a territorio
nacional o estd ya dentro de dicho territorio, cuestién ésta que diferencia el asilo
territorial del diplomaético, respectivamente. Aunque el derecho de asilo es un derecho
de soberania del Estado que decide concederlo 0 no, existe una tendencia a considerar
el derecho de asilo como un verdadero derecho humano y asi se recoge en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948 al afirmar que en caso de
persecucion, toda persona tiene derecho a buscar asilo y a disfrutar de él en cualquier
pais (art. 14).

Una vez concedido el asilo, el Estado concedente no puede retornar o expulsar al
asilado y ademas se compromete a proporcionarle proteccién (permisos de residencia,

% En la actualidad, se trata de la Ley 12/2009, reguladora del derecho de asilo y de la proteccién
subsidiaria.

% |deas extraidas del manual “Instituciones de Derecho Internacional Publico” de Manuel Diez de
Velasco. Los datos del mismo se adjuntan en la bibliografia.
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autorizacion para trabajar, etc.). Es ésta, precisamente, la principal diferencia con el
refugio.

El asilo diplomatico no es el que interesa para este supuesto practico, pues es un
tipo de asilo circunscrito Unicamente al ambito regional latinoamericano. Sus
principales caracteristicas son que el solicitante de asilo no llega a salir del Estado
donde presuntamente se le persigue sino que se refugia en ciertos lugares bajo bandera
de un Estado extranjero y dotados de cierta proteccion a nivel internacional frente a las
autoridades de aquel Estado, tales como las embajadas. Dada la poca relacion que tiene
con el caso, es procedente desvincularnos de esta figura en lo referente a la exposicion.

El asilo territorial no cuenta hoy con un tratado internacional que regule la
materia, como si ocurre con el refugio. Esto no quiere decir que no resulte de aplicacion
obligatoria para los diversos paises en base a costumbres internacionales que, como se
sabe, constituyen también fuente de Derecho internacional sobre la base de la practica
repetida de los Estados.

Lo que si existe es una declaracién de la Asamblea General de Naciones Unidas
de 14 de diciembre de 1967, la Declaracion 2312 (XXII), que perfila sus elementos
esenciales. Aunque las declaraciones de la Asamblea General en principio no son de
obligado cumplimiento para los Estados, pueden llegar a serlo si se utilizan como
practica repetida por aquéllos o se recogen en un tratado internacional.

Como ya se dijo, el refugio cuenta con un tratado internacional que es la
Convencion sobre el Estatuto del Refugiado, aprobada en Ginebra el 28 de julio de
1951, y que ha sido modificada por el Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados,
aprobado en Nueva York el 31 de enero de 1967.

El asilo se regula en Espafia a través de la Ley 12/2009, reguladora del derecho
de asilo y de la proteccion subsidiaria (en adelante, LAPS). Es de importancia sefialar
que esta ley solo es aplicable a las personas nacionales de paises no comunitarios y las
apatridas. Por lo tanto, la situacién de los ciudadanos daneses sera analizada
separadamente.

Los articulos 2 y 3 de la LAPS establecen que el derecho de asilo es la
proteccion dispensada a los nacionales no comunitarios o a los apatridas a quienes se
reconozca la condicion de refugiado en los términos definidos en el articulo 3 de la
LASP y en la Convencidn sobre el Estatuto de los Refugiados y su Protocolo. De esta
manera, se supera la falta de regulacion internacional del asilo, ya que se establece que
todo refugiado puede pedir asilo. Todo asilado debe ser refugiado segun la legislacién
espafola, aungque no necesariamente todo refugiado tiene por qué ser asilado.

Por tanto, se debe sefialar que la condicion de refugiado se reconoce a toda
persona que, debido a fundados temores de ser perseguida por motivos de raza,
religion, nacionalidad, opiniones politicas, pertenencia a determinado grupo social, de
género u orientacion sexual, se encuentra fuera del pais de su nacionalidad y no puede
0, a causa de dichos temores, no quiere acogerse a la proteccion de tal pais (...) y no
esté incurso en alguna de las causas de exclusién del articulo 8 o de las causas de
denegacion o revocacion del articulo 9 (art. 3 LAPS).

En resumen, todo aquel que tenga condicion de refugiado tendra derecho al
asilo. No obstante, antes se comentaba que las causas para ser considerado refugiado
eran numerus clausus y que para obtener el asilo se usaba mas la interpretacion y la
discrecionalidad de las autoridades correspondientes.
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Para flexibilizar esta figura, la LAPS preve en su articulo 4 la existencia de la
proteccion subsidiaria. Esta se ofrece a personas de otros paises y a los apatridas que,
sin reunir los requisitos para obtener el asilo o (lo que es lo mismo) sin haber sido
reconocidas como refugiadas, tienen motivos fundados para creer que, si regresasen a su
pais de origen o al de su anterior residencia habitual, se enfrentarian a un riesgo real de
sufrir una condena a pena de muerte o el riesgo de su ejecucion material, tortura y tratos
inhumanos o degradantes en su pais de origen, 0 amenazas graves contra la vida o la
integridad de los civiles motivadas por una violencia indiscriminada en situaciones de
conflicto internacional o interno. O, simplemente, no pueden o, por ese riesgo, no
quieren acogerse a la proteccion del pais de que se trate, siempre que no concurra
alguna de las causas de exclusion o causas de denegacion reguladas en los articulos 11y
12 de la LAPS.

Por Gltimo, antes de entrar en materia, es preciso matizar por qué Espafia es
competente para conocer de las solicitudes de asilo presentadas por los ciudadanos de
terceros paises. En este sentido cabe indicar que el Reglamento (CE) n° 343/2003 del
Consejo, de 18 de febrero de 2003, por el que se establecen los criterios y mecanismos
de determinacion del Estado miembro responsable del examen de una solicitud de asilo
presentada en uno de los Estados miembros por un nacional de un tercer pais,
determina que cuando, con arreglo a los criterios enumerados en el presente
Reglamento, no pueda determinarse el Estado miembro responsable del examen de la
solicitud de asilo, sera responsable del examen el primer Estado miembro ante el que se
haya presentado la solicitud de asilo (art. 13).

B) Andlisis de los sujetos solicitantes de asilo y fundamentacion de la concesion o
denegacion: Dinamarca

Existen cuatro ciudadanos nacionales de Dinamarca que solicitan el asilo en
Espafia. Segun el Protocolo n° 24 sobre asilo a nacionales de los Estados miembros de
la Unién Europea, la solicitud de asilo de los nacionales de Estados miembros en otro
Estado miembro no sera tomada en consideracion, pues se entiende que los Estados
miembros constituyen reciprocamente paises de origen seguros a todos los efectos
juridicos y practicos en relacion con asuntos de asilo.

AUn asi existen una serie de excepciones donde si se tendra en cuenta la
solicitud de asilo: si el Estado miembro del que el solicitante es nacional procede
(después de la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam, amparandose en las
disposiciones del articulo 15 del Convenio para la Proteccién de los Derechos
Humanos y de las Libertades Fundamentales) a adoptar medidas que establezcan en su
territorio excepciones a sus obligaciones con arreglo a dicho Convenio; si se ha iniciado
el procedimiento mencionado en el apartado 1 del articulo 7*® del Tratado de la Unién

7 Articulo 15. Derogacién en caso de estado de excepcién. 1. En caso de guerra o de otro peligro ptblico
gue amenace la vida de la nacién, cualquier Alta Parte Contratante podra tomar medidas que deroguen
las obligaciones previstas en el presente Convenio en la estricta medida en que lo exija la situacion, y a
condicién de que tales medidas no estén en contradiccion con las restantes obligaciones que dimanan del
derecho internacional.

'8 Articulo 7.1. A propuesta motivada de un tercio de los Estados miembros, del Parlamento Europeo o
de la Comision, el Consejo, por mayoria de cuatro quintos de sus miembros y previa aprobacion del
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Europea, y hasta que el Consejo o, en su caso, el Consejo Europeo adopte una decision
al respecto en relacién con el Estado miembro del que es nacional el solicitante; si el
Consejo ha adoptado una decision de conformidad con el apartado 1 del articulo 7 del
Tratado de la Union Europea respecto al Estado miembro del que es nacional el
solicitante, o si el Consejo Europeo, de conformidad con el apartado 2 del articulo 7 de
dicho Tratado, ha adoptado una decision respecto al Estado miembro del que es
nacional el solicitante; y todo ello, si un Estado miembro asi lo decidiera
unilateralmente respecto de la solicitud de un nacional de otro Estado miembro.

Esto quiere decir que podra aceptarse una solicitud de asilo siempre y cuando
exista una constataciéon que lleve a pensar que en un Estado miembro se estan
incumpliendo los valores y los derechos méas fundamentales.

Seguln la pégina web oficial de la Union Europea, Dinamarca es una monarquia
constitucional, que se rige por su Constitucion de 1953. El Parlamento de camara Unica,
Folketing, cuenta con 179 miembros electos. Adicionalmente, puede afirmarse que se
trata de un pais desarrollado y con bajisimas probabilidades de que exista alguna
violacion generalizada de los derechos fundamentales.

Por tanto, y en aplicacion de los Protocolos europeos, se procedera a no tomar en
consideracion la solicitud de asilo de los cuatro ciudadanos daneses.

Incluso no seria temerario pensar que estos sujetos son coautores del delito de
trafico ilicito de migrantes. Se tendrian que practicar las pruebas y declaraciones
pertinentes para llegar al esclarecimiento de los hechos.

C) Andlisis de los sujetos solicitantes de asilo y fundamentacion de la concesion o
denegacion: Burkina Faso

Los siguientes ciudadanos que piden asilo en Espafia son los nacionales de
Burkina Faso. Son los sujetos méas particulares de este supuesto practico, al menos en el
marco de la institucion del asilo. Estas cuatro personas son los componentes de una
familia: el Sr. Thomas, la Sra. Amina (segin sus declaraciones, estan casados y son
vecinos de Uagadugu, capital de Burkina Faso), Laina y Alima, que son sus hijas
menores de edad. La razon por la cual piden el asilo en Espafia es que temen que sus
hijas sufran la mutilacion genital femenina (en adelante, MGF) en su pueblo natal.

Es menester recordar cuales son los motivos que determinan gque se acepte una
solicitud de asilo. Segun se extrae del articulo 3 de la LAPS, se concedera el asilo a todo
extranjero que debido a fundados temores de ser perseguido por motivos de raza,
religion, nacionalidad, opiniones politicas, pertenencia a determinado grupo social, de
género u orientacion sexual, se encuentra fuera del pais de su nacionalidad y no puede
0, a causa de dichos temores, no quiere acogerse a la proteccion de tal pais. Estos
“temores de ser perseguido” son objeto de mas concrecion en los articulos 6 y 7 de la
LAPS. EIl legislador confecciona una lista de actos de persecucion y razones que
motivan los mismos.

Parlamento Europeo, podra constatar la existencia de un riesgo claro de violacién grave por parte de un
Estado miembro de los valores contemplados en el articulo 2. Antes de proceder a esta constatacion, el
Consejo oir4 al Estado miembro de que se trate y por el mismo procedimiento podra dirigirle
recomendaciones. El Consejo comprobard de manera periédica si los motivos que han llevado a tal
constatacion siguen siendo validos.
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Para llevar a cabo la resolucidn del presente supuesto practico, nos interesan,
sobre todo, los actos de violencia fisica o psiquica, incluidos los actos de violencia
sexual, y los actos de naturaleza sexual que afecten a adultos o a nifios; los cuales
deberan ser suficientemente graves por su naturaleza o caracter reiterado como para
constituir una violacion grave de los derechos fundamentales (...) o bien ser una
acumulacion lo suficientemente grave de varias medidas, incluidas las violaciones de
derechos humanos (art. 6 LAPS).

En lo relativo a los motivos de persecucion, encajan con el caso que se esta
analizando las persecuciones por razon de género, es decir, por el hecho de pertenecer a
uno u otro sexo (art. 7.1.e, parrafo cuarto LAPS), pues no se trata de una persecucion
motivada por la raza, la religion, la nacionalidad etc.

Por otro lado, se les concederd proteccién subsidiaria a las personas de otros
paises (...) que, sin reunir los requisitos para obtener el asilo o ser reconocidas como
refugiadas, pero respecto de las cuales se den motivos fundados para creer que si
regresasen a su pais de origen (...), se enfrentarian a un riesgo real de sufrir alguno de
los dafios graves previstos en el articulo 10 de esta Ley, y que no pueden o, a causa de
dicho riesgo, no quieren, acogerse a la proteccion del pais de que se trate (art. 4
LAPS). Todo ello, siempre y cuando no se den las circunstancias excluyentes o de
denegacidn expuestas en los articulos 8, 9, 11y 12 de la LAPS.

Los dafios graves del articulo 10 a los que se refiere la proteccién subsidiaria son
la condena a pena de muerte o el riesgo de su ejecucion material, la tortura y los tratos
inhumanos o degradantes en el pais de origen del solicitante y las amenazas graves
contra la vida o la integridad de los civiles motivadas por una violencia indiscriminada
en situaciones de conflicto internacional o interno.

Merece una especial referencia el asunto de los agentes de persecucion, en caso
de asilo, o causantes de dafos graves, en el caso de proteccion subsidiaria: éstos seran el
Estado de origen del solicitante, los partidos u organizaciones que controlen el Estado o
una parte considerable de su territorio o incluso agentes no estatales, cuando el Estado y
los partidos u organizaciones anteriormente mencionados no puedan o no quieran
proporcionar proteccion efectiva contra la persecucion o los dafios graves (art. 13
LAPS).

El Estado que serd objeto de analisis es Burkina Faso, pais situado en Africa
occidental que limita al noroeste con Mali, al noreste con Niger y al sur con Costa de
Marfil, Ghana, Togo y Benin.

No se puede tratar el tema de la mutilacion genital femenina en Burkina Faso sin
mencionar a Thomas Sankara, el presidente del pais en los afios 80. Alcanz6 fama por
su compromiso con los derechos de la mujer, lo cual le llevo a prohibir la mutilacion
genital femenina, los matrimonios forzados y la poligamia. A la vista de tales
antecedentes, en la actualidad esta en vigor en Burkina Faso el Cddigo Penal del afio
1996, el cual en sus articulos 380, 381 y 382 establece que se castigard con pena de
prision de seis meses a tres afios y con una multa considerable a quien atente contra la
integridad del 6rgano genital de la mujer, agravando la pena de prision que sera de cinco
a diez afos si el resultado de tal atentado es la muerte.

Se establece también otra agravante en caso de que el culpable sea un
profesional médico o sanitario sancionandole con una inhabilitacion del ejercicio de su
profesion durante un determinado tiempo.

Se puede, por tanto, afirmar que Burkina Faso, como Estado en si, no promueve
la préctica de este tipo de actuaciones y que no tendra la consideraciéon de agente de

26



persecucioén o causante de dafios graves, si bien pueden ostentar esta condicion los
agentes no estatales cuando el Estado, en este caso, no pueda o no quiera proporcionar
proteccion efectiva contra la persecucion o los dafios graves. Estariamos hablando,
probablemente, de un problema de control estatal sobre determinados grupos de
personas que todavia consideran licito y necesario practicar la mutilacion femenina.

En este sentido, se establece en las Guias sobre las solicitudes de asilo relativas
a la mutilacion genital femenina redactadas por ACNUR que una prohibicion juridica
formal de la MGF no es, por tanto, suficiente para concluir que la proteccion del
Estado se halla disponible. El estatuto de refugiado puede y debe ser garantizado alli
donde el Estado ha fracasado a la hora de imponer sanciones penales, o presentar
cargos contra los perpetradores. EI ACNUR ha destacado en sus Directrices sobre
persecucion por motivos de género que, “incluso aunque un Estado concreto pueda
haber prohibido una practica persecutoria (MGF), ese Estado puede continuar, no
obstante, condonando o tolerando la practica, o puede no ser capaz de detenerla de
forma efectiva. En tales casos, la practica podria todavia constituir persecucion.” Para
que la proteccién pueda ser considerada disponible, los Estados deben realizar
esfuerzos activos y genuinos para eliminar la MGF, incluyendo actividades de
prevencion apropiadas, asi como persecuciones sistematicas y reales (no solamente
amenazas) Y el castigo para los crimenes relacionados con la MGF. Los factores que
indican la ausencia de proteccion incluyen una falta de efectiva legislacion de
proteccion, la ausencia universal de control del Estado, y la penetrante influencia de
las practicas consuetudinarias.

En ese caso, al existir agentes no estatales y al existir riesgo real de sufrir alguno
de los dafios graves previstos en el articulo 10 de la LAPS, se estarian cumpliendo, al
menos, los requisitos para poder acogerse a la proteccion subsidiara del articulo 4 de la
LAPS. Hablamos de proteccidn subsidiaria y no de asilo porque podria ser mas dificil la
inclusion de este supuesto en la figura del asilo, al haber manifestado el Sr. Thomas y la
Sra. Amina que temen que se lleve a cabo la mutilacién en su pueblo natal, sin
manifestar que ese temor se extiende a la posibilidad de que eso ocurra en todo el pais.
Esto es importante a la hora de interpretar la idea de tener “fundados temores de ser
perseguido” ya que, en teoria, la mutilacion genital en Burkina Faso esta prohibida y los
cuatro burkineses viven en Uagadugu, capital del pais, hecho que puede contribuir a que
se piense que alli hay menos riesgo de sufrir esas practicas™®.

El asunto se torna complejo al entrar en juego la interpretacion de la ley, que
otorga bastante discrecionalidad, en este caso a Espafia, para conceder o denegar el
asilo. Si se tiene en cuenta la jurisprudencia espafiola sobre este tema se percibe que los
tribunales son bastante reacios a la hora de conceder el asilo por motivo de la ablacién o
mutilacion femenina en otros paises, ya sea por falta de prueba o por incoherencias en
las manifestaciones de los solicitantes, entre otras cosas®.

19 Este asunto puede verse parcialmente ejemplificado en el caso que motivé la Sentencia de la Audiencia
Nacional 2862/2012, de 13 de junio, la cual deniega una solicitud de asilo que presenta un colombiano
que, por su condicion de transexual, alega tener fundados temores de sufrir dafios en su pueblo natal
(Barrancabermeja). La sentencia viene a expresar que Colombia es un pais que prohibe la discriminacion
por razén de sexo en su Constitucion y que el hecho de que exista la misma en el pueblo del que procede
el recurrente no hace que existan temores de ser perseguido en todo el territorio de Colombia. Por ese
motivo, entre otros, se le deniega la solicitud de asilo.

2 Entre ellas, las Sentencias del TS 3442/2011, de 7 de junio o la 3673/2008, de 4 de julio.
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Siguiendo la interpretacion que lleva a cabo el ACNUR, se debe afirmar que no
importa mucho la prohibicion estatal de la préctica si la persecucion de la misma no se
hace efectiva y que la huida interna o la reubicacion de los solicitantes de asilo dentro
de su propio pais tampoco seria una solucidn, pues cuando el solicitante es nacional de
un pais con una préactica universal o (casi universal) de MGF, la huida interna no sera
normalmente considerada como una alternativa relevante. Como otras formas de
persecucion por motivos de género, la MGF es, generalmente, realizada por actores
privados. La falta de proteccion estatal efectiva en una parte del pais constituye un
factor indicativo de que el Estado no sera capaz, o no podra proteger a la nifia 0 mujer
en ninguna otra parte del pais.

Por lo tanto y para concluir, se hace necesario un pequefio resumen de lo
expuesto: existe la posibilidad de asilo o, alternativamente, de proteccion subsidiaria, en
caso de no reunir los requisitos para ser asilado. Para conceder el asilo, dicho en
sintesis, el sujeto debe tener fundados temores de ser perseguido por motivos de raza,
religion, género, pertenencia a un grupo social etc.

Primero, en lo relativo a las razones que podrian haber motivado la denegacién
de la solicitud de asilo, se habia comentado que los temores podian ser atenuados dado
que la mutilacién genital estd prohibida y castigada penalmente en Burkina Faso y,
segundo, que la familia no vive en el pueblo natal de donde, en teoria, provienen esos
temores.

No obstante, el ACNUR, como ya se expuso anteriormente, opina que el hecho
de que una préactica esté prohibida legalmente no significa que se haga efectiva la
persecucién en el pais y que el riesgo puede seguir existiendo; siguiendo el hilo de la
misma idea, el Alto Comisionado establece, aplicando su reflexion a nuestro caso, que
el hecho de que la familia viva en la capital del pais y no en el pueblo natal no elimina
la posibilidad que la préctica pueda seguir llevandose a cabo en cualquier parte del pais,
por no ser éste capaz de hacer efectiva la norma penal.

Y podemos preguntarnos, ¢cOmo sabemos si se estd aplicando o no
verdaderamente la ley que prohibe la mutilacién genital en Burkina Faso? Sélo
podemos responder esta pregunta a través de las estadisticas: el ACNUR publico en el
afio 2013 un panorama estadistico titulado “Mutilacion genital femenina y asilo en la
Unién Europea”, aportando una serie de datos en relacion con las solicitudes de asilo
que se presentaron por esta causa. Burkina Faso es considerado ya inicialmente como un
pais de origen con riesgo de MGF y se calcula que la tasa de prevalencia de la practica
de la MGF es de un 72,5 %, a pesar de que el nimero total de mujeres de entre 14 y 64
afios que solicitan asilo sea 35, frente a las 2.465 que solicitaron asilo originarias de
Somalia. Aun asi, una cosa es solicitar el asilo y otra cosa es el porcentaje de
prevalencia de la practica que, sin duda, es bastante alto en Burkina Faso.

Procede, por tanto y dicho lo cual, conceder el asilo a Laina y Alima, como
también a sus padres en aplicacion del articulo 40 de la LAPS?!. No esta de méas afiadir
que en el supuesto practico se dice que son los padres los que solicitan el asilo, ya que,

2 «E] restablecimiento de la unidad familiar de las personas refugiadas y beneficiarias de proteccion
subsidiaria podra garantizarse mediante la concesion, respectivamente, del derecho de asilo o de la
proteccion subsidiaria por extension familiar, en los siguientes supuestos: (...) ¢) Otro adulto que sea
responsable del beneficiario de proteccion internacional, de acuerdo con la legislacion espafiola vigente,
cuando dicho beneficiario sea un menor no casado”.
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al no especificarse las edades de las nifias, bien pueden éstas no tener todavia capacidad
de obrar??. Por ese motivo, en el articulo 17 relativo a la presentacion de la solicitud de
asilo se expone que el procedimiento se inicia con la presentacion de la solicitud, que
debera efectuarse mediante comparecencia personal de los interesados que soliciten
proteccion en los lugares que reglamentariamente se establezcan, o en caso de
imposibilidad fisica o legal, mediante persona que lo represente, es decir, los
representantes legales de las nifias son el Sr. Thomas y la Sra. Amina.

También el articulo 8 del Reglamento del Asilo® establece que en caso de
imposibilidad fisica o legal del interesado, podra presentar su solicitud a través de
representante acreditado por cualquier medio valido en derecho que deje constancia
fidedigna. EI hecho de que la familia no aporte ningun tipo de documentacion implica
que deben justificar la causa de dicha omision.

D) Anélisis de los sujetos solicitantes de asilo y fundamentacion de la concesion
o denegacion: Perl y Filipinas

No sera necesario reiterar la informacion respecto al asilo que ya se ha aportado
en apartados anteriores. Lo Unico que se debe tratar aqui es la posibilidad de que existan
fundados temores por parte de los dos ciudadanos de Per( y los dos ciudadanos de
Filipinas de ser perseguidos por motivos de raza, religion etc. en su pais de origen.

Lo que alegan como causa al solicitar el asilo es el haber sido victimas de una
trama de trafico ilicito de migrantes, cosa que puede ser objeto de matizacion ya que en
el trafico de migrantes, al contrario que en la trata de personas, media el consentimiento
de la persona que quiere emigrar.

De hecho, la razdn que escogieron para motivar la solicitud de asilo provoca que
la solicitud sea inadmitida a tramite. EI Reglamento del Asilo, en su articulo 18,
establece que el procedimiento de inadmision a tramite en frontera se aplicara
exclusivamente cuando, ademds de concurrir de forma manifiesta y terminante alguna
de las circunstancias de inadmision previstas en el apartado 6 del articulo 5 de la Ley
5/1984, reguladora del derecho de asilo y de la condicién de refugiado, el extranjero
carezca de los requisitos necesarios para entrar en Espafia conforme a la legislacion
general de extranjeria vigente. A pesar de que la Ley de Asilo de 1984 fue sustituida
por la LAPS, su articulo 5.6 enumera las causas por las cuales se inadmitird a tramite
una solicitud de asilo y, entre ellas, esta la letra b que determina como causa que en la
solicitud no se alegue ninguna de las causas que dan lugar al reconocimiento de la
condicion de refugiado vy el trafico ilicito de migrantes no da lugar, al menos no de
manera directa, al reconocimiento de la condicion de refugiado.

Perl cuenta con una Constitucion del afio 1993 que contiene un apartado
dedicado a los derechos fundamentales donde se puede destacar que la defensa de la
persona humana y el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y del

22 Circunstancia muy probable, pues las nifias con riesgo de sufrir las MGF suelen ser menores de entre 4
y 8 afios de edad.

%3 Real Decreto 203/1995, de 10 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de aplicacién de la Ley

5/1984, de 26 de marzo, reguladora del derecho de asilo y de la condicion de refugiado, modificada por
la Ley 9/1994, de 19 de mayo.
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Estado y que toda persona tiene derecho a la vida, a su identidad, a su integridad
moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar (...); a la igualdad ante la
ley, entre otros derechos.

Aunque, aparentemente, Per( tiene una legislacion bastante avanzada vy
protectora de los derechos y las libertades mas fundamentales, el Informe Anual de
Derechos Humanes realizado en 2013 por la embajada de Estados Unidos en Perg®
concreta una serie de aspectos que seria conveniente destacar.

Se sefiala que el acoso sexual constituy6 un grave problema. La ley no define el
acoso sexual como un delito sino como una violacion de los derechos laborales sujeto a
una sancion administrativa, la misma que depende de la situacion profesional en la que
tuvo lugar la violacion. El gobierno fue muy poco efectivo en hacer cumplir la ley. Las
mujeres tuvieron dificultad en presentar una denuncia por acoso sexual debido a la
indebida carga probatoria de la propia victima para establecer el acoso asi como por
el temor a una represalia.

En lo que respecta a los derechos de las personas autoctonas, el gobierno no
proporciond los recursos necesarios para proteger de manera efectiva los derechos
civiles y politicos de las personas autdctonas y las comunidades indigenas continuaron
estando politica, econémica y socialmente marginalizadas. Se concreta en el informe
que muchas personas autdctonas y aquellos con rasgos fisicos indigenas debieron
soportar actos de discriminacion y prejuicio contra su persona. Con frecuencia fueron
victima de comentarios despectivos sobre sus personas y estuvieron sujetos a una
discriminacion ilegal en lugares publicos, incluyendo teatros, restaurantes y clubs.

También existe discriminacion en lo relativo a la orientacion sexual, ya que no
existe ninguna ley que de manera especifica proteja a este sector de la poblacion.
Aunque se supone que la Policia debe respetar los derechos humanos, especialmente
aquellos de los grupos mas vulnerables y se refiere de manera explicita a los derechos
de las lesbianas, los homosexuales y los travestis, hubo durante el afio algunos casos de
discriminaciéon oficial o de parte de la sociedad en su conjunto -basada en la
orientacién sexual- en los campos del empleo, la vivienda y el acceso a la educacion o
a los servicios de salud. Las autoridades gubernamentales, incluyendo a la policia, en
ocasiones hostigaron y maltrataron a algunas personas por el hecho de ser leshianas,
homosexuales, bisexuales o travestis. Igualmente las personas afectadas por el SIDA
sufrieron una discriminacién y hostigamientos generalizados, a pesar de que el
Ministerio de Salud impulsé estrategias para combatir la discriminacion contra estos
individuos.

En caso de que los sujetos declarasen, por ejemplo, que pertenecen a un grupo
étnico o social diferenciado al ser personas autdctonas y que son victimas de la
discriminacion y de persecucion, se les podria llegar a conceder el asilo, o si no, tal vez,
la proteccion subsidiaria. Pero adn teniendo presente toda esta informacion sobre Per(
de la embajada americana, han alegado Unicamente ser victimas de trafico como causa
para solicitar el asilo, por tanto, no cumplen los requisitos que establece la LAPS y no
se puede hacer mas que inadmitir a tramite la peticion de asilo.

Pasemos ahora a tratar la situacién desde la Optica de Filipinas. Dos ciudadanos
nacionales (segun ellos declaran) de Filipinas piden asilo en Espafia. Acorde con lo
expresado por Amnistia Internacional, en su Informe Anual realizado en 2013 sobre los

2 Documento ubicado en la web: http://spanish.peru.usembassy.gov/hhrr.html
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derechos humanos en Filipinas®, se llevaron a cabo multiples homicidios ilegitimos; la
aplicacion de la Ley contra la Tortura seguia siendo deficiente y ain no se habia
condenado a ningun responsable de este delito, pues las victimas de torturas, sobre todo
presuntos delincuentes, eran reacias a denunciar por temor a sufrir represalias y a un
proceso judicial prolongado; se siguieron recibiendo noticias de desapariciones forzadas
de activistas, presuntos rebeldes y presuntos delincuentes y lo que es peor siguio
existiendo impunidad por torturas, desapariciones forzadas y homicidios ilegitimos
pese al compromiso declarado del gobierno de erradicar estos delitos y juzgar a los
responsables.

Dependiendo de las circunstancias personales de los filipinos y en caso de que
ellos llegasen a declarar las razones por las cuales piden asilo, aparte de por haber sido
victimas de tréfico ilicito de migrantes, se les podria llegar a conceder el mismo. Se
repite la misma circunstancia que con los ciudadanos peruanos: si no se alega una causa
que esté en la LAPS por la cual se pide el asilo, la solicitud no puede ser objeto de
admision a tramite.

4. -.Conclusiones.-

A modo de conclusion relativa a este segundo informe del supuesto practico, se
puede inferir lo siguiente:

1.- Los ciudadanos daneses no recibiran la concesion de asilo por ser ciudadanos
de la Unidén Europea, tal y como establece el Protocolo n°24, ya que se entiende que los
Estados miembros son seguros y que sus ciudadanos nunca necesitaran asilo en otro
Estado de la Union Europea.

2.- Los ciudadanos burkineses recibiran la concesion de asilo ya que la causa
gue motiva la peticion es el temor de sufrir la mutilacion genital femenina. Dado que se
trata de una practica muy extendida y con prevalencia ain en Burkina Faso, a pesar de
su prohibicion penal; no se considera determinante el hecho de que el temor a sufrir ese
dafo tenga origen en su pueblo natal, tal y como expresan. Los padres de las menores
también recibiran asilo por extension familiar y estan legitimados para pedir el asilo en
lugar de sus hijas por ser sus responsables legales.

3.- Los ciudadanos peruanos y filipinos no recibiran la concesion de asilo por
haber sido inadmitidas a tramite sus solicitudes, pues ninguno de ellos alegd motivos o
causas que reconoce la LAPS basadas en fundados temores de ser perseguidos en su
pais de origen.

Si llegasen a alegar alguna de esas causas (por raza, religion, pertenencia a una
etnia etc.), los Informes Anuales de distintas instituciones hacen pensar que no seria
descabellado, en determinadas circunstancias, conceder el asilo a algin ciudadano de
estos dos paises.

%> Documento ubicado en la web: http://www.amnesty.org/es/region/philippines/report-2013

31



5. -.Normativa aplicable.-

Para la realizacion de este informe se ha acudido a la siguiente normativa y
jurisprudencia:

- Los articulos 13.4 y 96.1 de la Constitucion Espafiola.

- Los articulos 2, 3, 4, 6, 7 (7.1.e, parrafo cuarto), 10, 13, 40 de la Ley 12/20009,
de 30 de octubre, reguladora del derecho de asilo y de la proteccion subsidiaria.

- El articulo 5.6.b de la Ley 5/1984, de 26 de marzo, reguladora del derecho de
asilo y de la condicion de refugiado (a pesar de estar derogada).

- Los articulos 8 y 18 del Real Decreto 203/1995, de 10 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de aplicacion de la Ley 5/1984, de 26 de marzo, reguladora del
derecho de asilo y de la condicién de refugiado, modificada por la Ley 9/1994, de 19 de
mayo.

- El articulo 14 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de 1948.

- La Declaracion 2312 (XXII) de la Asamblea General de Naciones Unidas de
14 de diciembre de 1967.

- La Convencion sobre el Estatuto del Refugiado, aprobada en Ginebra el 28 de
julio de 1951, y que ha sido modificada por el Protocolo sobre el Estatuto de los
Refugiados, aprobado en Nueva York el 31 de enero de 1967.

- El articulo 13 del Reglamento (CE) N° 343/2003, del Consejo de la Union
Europea, de 18 de febrero de 2003, por el que se establecen los criterios y mecanismos
de determinacion del Estado miembro responsable del examen de una solicitud de asilo
presentada en uno de los Estados miembros por un nacional de un tercer pais.

- El Protocolo n° 24 sobre asilo a nacionales de los Estados miembros de la
Union Europea.

- Jurisprudencia relacionada y a la que se haré referencia:
o Tribunal Supremo:
- Sentencia 3442/2011, de 7 de junio.
- Sentencia 3673/2008, de 4 de julio.
o Audiencia Nacional:
- Sentencia 2862/2012, de 13 de junio.
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I11. Informe sobre la solicitud de prestaciones de la Sequridad
Social y el acta de infracciones laborales

1. -.Antecedentes de hecho.-

PRIMERO.- El 30 de diciembre de 2013, patrulleras de la Guardia Civil
interceptan el buque Pobre Mitrofan, que llevaba un cargamento de la empresa
“Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, del que se sospechaba que realizaba
actividades de contrabando. Durante la inspeccion del barco, los agentes incautan 2.000
cajetillas de tabaco y detienen a todos los miembros de la tripulacién, entre los que se
encuentran seis nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso,
dos de Peru y dos de Filipinas, todos ellos sin contrato de trabajo.

Sin embargo, salvo en el caso de los ciudadanos espafioles y daneses, no se
encuentra documentacion alguna que acredite la identidad ni la nacionalidad del resto de
la tripulacion, salvo sus declaraciones verbales.

SEGUNDO.- Entre los detenidos, la Sra. Amina y el Sr. Thomas declaran estar
casados, ser vecinos de Uagadugu (Burkina Faso) y estar huyendo con sus hijas
menores de edad (Laina y Alima). Ambos solicitan el asilo y una prestacion familiar de
la seguridad social por hijos menores de edad y la prestacion por desempleo.

TERCERO.- El patron del barco, el Sr. Gutiérrez (de nacionalidad espafiola)
declara que todos los detenidos eran tripulantes del barco y que, por tanto, todos ellos
realizaban distintas labores a bordo.

CUARTO.- El dia 3 de enero de 2014, el juez de instruccién ordena detener al
Sr. Silvestre-Holms, de nacionalidad espafiola, administrador de la empresa “Conservas
y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, con domicilio social en Lalin, y Senador de las
Cortes Generales del Reino de Espafia. Asimismo la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social levanta un acta por infracciones laborales.

2. -.Cuestiones que se plantean.-
En relacion con los antecedentes expuestos, se plantean las siguientes cuestiones
juridicas:
1.- Determinar si es apropiada o no la concesion de las prestaciones de
Seguridad Social que solicitaron los componentes de la familia de Burkina Faso: la

prestacion familiar por hijos menores y la prestacion por desempleo.

2.- Disponer si el acta de infracciones laborales que levanta la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social es procedente y las razones por las cuales es asi.
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3. -.Fundamentos juridicos.-

A) Cuestiones generales sobre la Seguridad Social y los requisitos de acceso a la
misma

Antes de pasar a tratar cualquier otro aspecto, se hace necesario concretar el
concepto de Seguridad Social. Expertos en la materia la definen como aquella concreta
modalidad de actuacion administrativa orientada a compensar la pérdida de rentas de
trabajo mediante prestaciones, sobre todo dinerarias, que el Estado financia.

Existen dos clases de regimenes en el sistema de la Seguridad Social: el
Régimen General y los Regimenes Especiales (art. 9 del Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social (en adelante, LGSS)).

El Régimen General se integra por los beneficiarios, es decir, el conjunto de
personas con derecho actual o potencial a obtener las prestaciones de la Seguridad
Social. Se puede hablar de tres tipos de beneficiarios: los activos son aquéllos que
trabajan por cuenta ajena o los asimilados a los trabajadores por cuenta ajena®’, los
pasivos seran los perceptores periddicos de prestaciones o los pensionistas y, por
ultimo, los familiares de los beneficiarios activos y pasivos.

Los Regimenes Especiales son aquéllos que no se regulan a través de la LGSS
sino que son normas complementarias las que les dan forma. Actualmente hay siete
Regimenes Especiales: el de los estudiantes, el de los trabajadores autonomos, el de los
trabajadores de la mineria del carbon, el de los trabajadores del mar, el de los
funcionarios civiles, de las Fuerzas Armadas y de la Administracién de Justicia.

Se podria llegar a pensar que la familia de Burkina Faso esta incluida en el
Régimen Especial de trabajadores del mar, ya que se alega en el supuesto practico que
son miembros de la tripulacion y que todos llevaban a cabo diversas labores a bordo.

Sin embargo, ¢también trabajaban las menores? No se sabe la edad exacta de las
mismas, pero dado que el motivo de persecucidén que alegan es la MGF es bastante
probable que sean nifias de entre 4 y 8 afios, como ya se comentd en el anterior informe,
y por lo tanto no pueden trabajar®® ni establecer ninguna relacion laboral.

Ademas no existe ninguna documentacion que justifique dicha relacion laboral,
por no hablar de las alegaciones de haber sido victimas de trafico ilicito de migrantes
cosa que ya desvirtia la posibilidad de estar dentro del Régimen Especial de
trabajadores del mar. A pesar de ello, en el caso de que estuvieran bajo el amparo de
este Régimen Especial, a efectos de la concesion de prestaciones, es indiferente
pertenecer a un régimen o a otro.

%8 Definicién aportada por el manual “Derecho de la Seguridad Social” de los profesores Martinez Girdn,
Arufe Varela y Carril Vazquez. Los datos del mismo se adjuntan en la bibliografia.

27 Como puede ser cierto personal no laboral al servicio de diversas Administraciones Publicas, ciertos
administradores sociales y socios trabajadores y socios de trabajo de las cooperativas.

%8 En el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la

Ley del Estatuto de los Trabajadores se especifica en el articulo 6 que se prohibe la admision al trabajo a
los menores de dieciséis afios.
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Independientemente del régimen al que pertenezca la familia de Burkina Faso, el
articulo 7 de la LGSS establece que estaran comprendidos en el Sistema de la
Seguridad Social, a efectos de las prestaciones de modalidad contributiva, cualquiera
que sea su sexo, estado civil y profesion, los espafioles que residan en Espafia y los
extranjeros que residan o se encuentren legalmente en Esparia, siempre que, en ambos
supuestos, ejerzan su actividad en territorio nacional y sean trabajadores por cuenta
ajena, trabajadores por cuenta propia o autbnomos, socios trabajadores de Cooperativas
de Trabajo Asociado, estudiantes o funcionarios publicos, civiles y militares.

El apartado 3 de dicho articulo afirma, a su vez, que estaran comprendidos en el
campo de aplicacion del sistema de la Seguridad Social, a efectos de las prestaciones
de modalidad no contributiva, todos los espafioles residentes en territorio nacional,
excluyendo a los extranjeros, a pesar de que, mas adelante, la propia LGSS incluye
como beneficiarios de, por ejemplo, prestaciones familiares tanto contributivas como no
contributivas a todos aquellos que residan legalmente en territorio espafiol (articulo 182
LGSS).

Esta disparidad se explica observando que en el articulo 7.5 de la LGSS se
desmiente con prontitud lo expuesto en el 7.3%°. En efecto, los espafioles no son los
unicos beneficiarios, pues también podran acceder a las pensiones no contributivas de la
Seguridad Social los hispanoamericanos, portugueses, brasilefios, andorranos vy
filipinos que residan legalmente en Espafia. En este supuesto préctico, esta precision no
afectaria lo mas minimo porque los que piden las prestaciones sociales son nacionales
de Burkina Faso.

El apartado 5 del articulo 7 continta, dando un paso mas, afirmado que con
respecto a los nacionales de otros paises (diferentes a los nombrados anteriormente, se
entiende) se estara a lo que se disponga en los Tratados, Convenios, Acuerdos o
instrumentos ratificados, suscritos o aprobados al efecto, o cuanto les fuera aplicable
en virtud de reciprocidad tacita o expresamente reconocida. En este sentido conviene
sefialar que Espafia s6lo ha firmado Convenio bilaterales en materia de Seguridad Social
con Andorra, Argentina, Australia, Brasil, Cabo Verde, Canada, Chile, Colombia, Corea
del Sur, Ecuador, Estados Unidos, Filipinas, Japén, Marruecos, México, Paraguay, Peru,
Republica Dominicana, Rusia, Tunez, Ucrania, Uruguay y Venezuela.

Por lo tanto, los nacionales de Burkina Faso no podran gozar de prestaciones no
contributivas. Procede, visto lo expuesto, preguntarse si podrian ser beneficiarios de
prestaciones contributivas, ya que las no contributivas les han sido vedadas.

Respecto a este supuesto practico, como ya deciamos, los extranjeros podran
disfrutar de las prestaciones contributivas si residen o se encuentran legalmente en
Espafia, siempre que ejerzan su actividad en territorio nacional.

Dejando momentaneamente a un lado el asunto del ejercicio de la actividad,
interesa formular las siguientes preguntas: ¢sigue siendo irregular su situacion desde
que solicitaron el asilo? (O pueden ser considerados residentes provisionales? Estos
interrogantes tienen sentido si examinamos esta cuestion desde lo expuesto en los
articulos 11 y 13 del Reglamento del Asilo.

 Las ideas que se exponen a continuacion sobre este concreto asunto estan condicionadas por la lectura
de la Comunicacion “La condicién de “extranjero” y las pensiones no contributivas” elaborada por el
profesor Ricardo Pedro Ron Latas y presentada en el “XII Congreso Nacional del Derecho del Trabajo y
la Seguridad Social”, celebrado los dias 8 y 9 de junio de 2001 en Santander.
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El articulo 11 precisa lo que ocurre a efectos de residencia con las personas que
solicitan el asilo y se les ha admitido a trdmite: se les concede una autorizacion de
permanencia provisional. Esto es lo que se denomina cominmente como ‘“tarjeta
amarilla” por el color que posee o “tarjeta roja” para los casos de personas que piden
asilo en Ceuta o Melilla®, donde la situacion a efectos migratorios es distinta al contar
las ciudades auténomas con disposiciones especiales respecto al Espacio Schengen®!.

Y el articulo 13 del Reglamento del Asilo profundiza un poco mas en este asunto
y se habla de la expedicion de un documento previo a la autorizacion antes mencionada
al que denominan en la norma “comprobante de su solicitud”” que permitira al extranjero
permanecer en Espafia por un periodo maximo de sesenta dias. Este comprobante es
conocido como “tarjeta blanca™? y es el que poseeran mientras se esta decidiendo la
admision o inadmision a trdmite de la solicitud.

Este mismo articulo reitera lo dicho en el articulo 11 afirmando que admitida a
tramite la solicitud de asilo, la autorizacién de permanencia se acreditara mediante la
expedicion al interesado de un documento de solicitante de asilo que le habilitara para
permanecer en el territorio espafol durante la tramitacion del expediente.

No obstante lo dicho, el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su integracion social, tras su reforma por Ley Organica
2/2009 (en adelante, Reglamento de Extranjeria), en su Disposicién adicional 212, hace
referencia a la posibilidad de poder trabajar con esa autorizacion provisional para
permanecer en Espafia una vez hayan transcurrido seis meses desde la presentacion de
la solicitud, siempre que ésta hubiera sido admitida a tramite.

Pese a que lo expuesto no parece tener mucha relacion con el nicleo de este
informe, no obstante, llegar a saber si la familia de Burkina Faso reside o se encuentra
legalmente en Espafia (articulo 7 LGSS) es de vital importancia, pues dicha condicion
es uno de los requisitos para poder gozar del sistema de la Seguridad Social, al menos
en relacion a las prestaciones de modalidad contributiva.

% Estos datos provienen de esta noticia: http://www.eldiario.es/desalambre/Melilla-interpone-sirios-
libertad_0_188281983.html:*“Melilla y Ceuta cuentan desde el 1 de enero de 2010 con un régimen
especial para los peticionarios de asilo. A pesar de ser espafiolas, estas dos ciudades autbnomas estan
fuera del tratado Schengen de frontera comin europea. En el resto de Europa, mientras se tramita la
peticion, a los demandantes se les da una cartilla amarilla con la que pueden moverse libremente y sin
restricciones al menos por el pais responsable del estudio de asilo, segun dicta el Convenio de Dublin. Sin
embargo, en estos enclaves espafioles se les da una tarjeta roja en la que especifica que no podran cruzar
fronteras ni salir de la ciudad en la que se encuentran tramitando el estatus de refugiado”.

31 En el Acuerdo de adhesion del Reino de Espafia al Convenio de aplicacién del Acuerdo de Schengen de
14 de junio de 1985, donde se acordd suprimir todas las fronteras interiores y en su lugar establecer una
Unica frontera exterior, se expone que seguiran aplicAndose por parte de Espafia los controles
actualmente existentes para mercancias y viajeros procedentes de las ciudades de Ceuta y Melilla
previos a su introduccion en el territorio aduanero de la Comunidad Econdmica Europea y a los
nacionales marroquies no residentes en las provincias de Tetudn y Nador y que deseen entrar
exclusivamente en las ciudades de Ceuta y Melilla, se les seguird aplicando un régimen de exigencia de
visado, cuya validez sera limitada a las dos ciudades citadas.

%2 Este dato proviene de la pagina web “La Red Ariadna” que consiste en un plan integral de acciones que
tienen como finalidad atender las necesidades especificas en materia de integracion sociolaboral que
presentan las personas solicitantes y beneficiarias de Proteccion Internacional:
http://redariadna.org/infoPersonas.php?subseccion=PROCEDIMIENTO
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La solucion a este interrogante puede ser extraida de la lectura de las sentencias
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla del 25 de octubre de
2010 (n° resolucion 1177/2010), del 28 de octubre de 2010 (n° recurso 437/2010) y del
6 de marzo de 2012 (n° resolucién 247/2012)*. Todas tratan sobre la libre circulacion
por todo el territorio nacional a la que tienen derecho los solicitantes de asilo de Ceuta 'y
Melilla.

La sentencia del TSJ de Andalucia, Ceuta y Melilla de 25 de octubre de 2010 es
la que aporta el modelo argumental en el que se basaron las otras dos posteriores y
enuncia que se reconoce la libertad de circulacion "a los extranjeros que se hallan
legalmente en nuestro territorio™. Es decir, no condiciona el goce a la entrada regular,
sino a encontrarse legalmente en Espafia y ninguna duda cabe en relacién a quien se le
ha admitido a tramite su solicitud de asilo, expidiéndosele incluso un documento de
identidad que le permite su permanencia, al menos hasta que se resuelva
definitivamente la peticion.

Esto es asi, porque la Ley de Extranjeria afirma en su articulo 30 bis que son
residentes los extranjeros que se encuentren en Espafia y sean titulares de una
autorizacion para residir, aunque sea provisional, como seria justamente el caso de un
solicitante de asilo al que le expiden la autorizacion para residir provisionalmente una
vez admitida a tramite su solicitud (articulo 11 y 13 del Reglamento del Asilo). No se
trata de una residencia temporal ni de larga duracion al uso, pero es una autorizacién
para permanecer en Espafia mas de tres meses, y eso se deduce porque se permite que
cumplidos los seis el solicitante pueda trabajar.

En definitiva, podria decirse que los miembros de la familia de Burkina Faso
residen o se encuentran legalmente en Espafia, pues tienen una autorizacién que lo
confirma por ser solicitantes de asilo.

Sin embargo, para ser incluidos en el sistema de la Seguridad Social de las
prestaciones contributivas (porque ya se explicé que a las no contributivas no tienen
acceso) no solo hay que residir o encontrase legalmente en Espafia si se trata de un
extranjero, sino que también debe ejercer su actividad (profesional, se entiende) en
territorio nacional.

En el supuesto practico se deduce que ningin miembro de la familia ejerce su
actividad en Espafia, dado que acaban de llegar de Mauritania y no se llega a probar
fehacientemente (porque no hay documentacion) esa relacion laboral dudosamente
existente entre la familia y la empresa “Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”
(o el naviero explotador del buque) que consistia en formar parte de la tripulacion del
bugue. Y aunque trabajasen, segun alega el patrén, lo estan haciendo sin existencia de
contrato y los extranjeros no tienen permiso de residencia y trabajo, por lo que
estarfamos ante unas infracciones laborales* que probablemente fueron las que
motivaron el acta de infraccion.

% Nuestro Co6digo Civil (en adelante, CC) establece en su articulo 1.6 que la jurisprudencia
complementard el ordenamiento juridico con la doctrina que, de modo reiterado, establezca el Tribunal
Supremo al interpretar y aplicar la ley, la costumbre y los principios generales del derecho. Las
sentencias que aqui analizamos son de un Tribunal Superior de Justicia, pero a efectos de este caso, la
jurisprudencia del TSJ podria cumplir el papel de fuente de interpretacién porque las sentencias tratan un
aspecto “foral” si asi puede llamarse, pues la situacion de prohibicion de libre circulacion soélo se da en
Ceuta y Melilla al no pertenecer al Espacio Schengen.

% Recogidas en los articulos 7.1 y 37.1 o 37.3 (dependiendo de quién contrat6 a la tripulacion: si
“Conservas...” 0 un naviero con quién esta tltima contrat6) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
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Recapitulando, pues, la familia de Burkina Faso no puede acceder al disfrute de
las prestaciones no contributivas, porque el articulo 7 de la LGSS no se lo permite y
tampoco al de las prestaciones contributivas, porque, a pesar de encontrarse legalmente
en Espafia, no es posible probar que trabaje ningin miembro de la familia en territorio
espanol.

Deberan esperar, en todo caso, a que transcurran los 6 meses desde que se les
expidio la autorizacion de permanencia provisional para poder trabajar y asi poder
aspirar a ser beneficiarios del sistema de Seguridad Social, 0 bien podrian solicitar una
residencia temporal y trabajo por circunstancias excepcionales por colaboracion contra
redes organizadas, si se llegase a probar que existe una red organizada, segun lo
expuesto en el articulo 137 del Reglamento de Extranjeria.

B) Cuestiones sobre la prestacion familiar por hijos menores

Uno de los asuntos mas problematicos en relacion con la naturaleza de las
prestaciones a las que pueden acceder los extranjeros es la contradiccidn existente entre
el articulo 7.1, 7.3, 7.5 de la LGSS® en relacién con el articulo 14.3 de la Ley de
Extranjeria que establece, por el contrario, que los extranjeros, cualquiera que sea su
situacion administrativa, tienen derecho a los servicios y prestaciones sociales basicas
y el articulo 15 del Reglamento del Asilo, que no se queda atras afirmando que los
solicitantes de asilo, siempre que carezcan de medios econémicos, podran beneficiarse
de servicios sociales, educativos y sanitarios que presten las Administraciones publicas
competentes, dentro de sus medios y disponibilidades presupuestarias, para asegurar
un nivel de vida adecuado que les permita subsistir. Las prestaciones otorgadas podran
modularse cuando la solicitud de asilo se encuentre pendiente de admision a tramite, y
se garantizara, en todo caso, la cobertura de las necesidades béasicas de los solicitantes
de asilo.

Segun parte de la doctrina, la discordancia entre todos estos articulos solo puede
resolverse acudiendo a la normativa autondmica sobre asistencia social, a la
interpretacion y a la jurisprudencia. Uno de los puntos mas oscuros es determinar cuales
son las prestaciones sociales basicas, ya que éstas son a las que, en teoria, tienen acceso
todos los extranjeros, si cumplen determinados requisitos econdmicos y cuenta su pais
con un convenio bilateral con Espafia (art. 7.5 LGSS).

Segun la Guia sobre el derecho de asilo distribuida por el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales en 2005, el nivel basico se compone del derecho a la educacion, a la
atencion sanitaria, a la Seguridad Social y a los servicios sociales.

La expresion “asistencia social” proviene de nuestra Constitucion de su articulo
148.1.20%, Aqui se expresa que las Comunidades Autonomas podran asumir
competencias relativas a la asistencia social (Galicia cuenta con la Ley gallega
13/2008). Dado que en el texto constitucional no se expresa el contenido especifico de

agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social.

% Donde se viene afirmando que los extranjeros para acceder a la Seguridad Social deben residir o

encontrarse legalmente en Espafia en la modalidad contributiva y ello con algunas especialidades en la
modalidad no contributiva, como ya se sefiald.
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la llamada asistencia social, se acude a la jurisprudencia constitucional que define la
asistencia social, frente al sistema de Seguridad Social, como un mecanismo protector
de situaciones de necesidad especificas, sentidas por grupos de poblacién a los que no
alcanza la Seguridad Social y que opera mediante técnicas distintas de las propias de
la Seguridad Social .

Se pueden decir que existen dos tipos de asistencia social: la externa y la interna
al sistema de Seguridad Social. Las ayudas sociales relativas a la externa se financian
con los créditos de los Presupuestos autonémicos y sin generar cargas para el Estado. La
interna, sin embargo, es financiada por los impuestos que el Estado recauda (no por via
de las cotizaciones sociales) y aparece regulada en los articulos 55 y 56 de la LGSS.

Las prestaciones de asistencia social de caracter interno pueden ser, junto con la
asistencia sanitaria para personas sin recursos, las pensiones por invalidez no
contributiva, las pensiones por jubilacion no contributiva y las prestaciones de
proteccion no contributiva de las unidades familiares. Estas ultimas prestaciones son las
gue nos interesan, ya que aqui se incluye la prestacion familiar por hijos menores que
pide la familia burkinesa®’.

Las prestaciones de proteccion no contributiva de las unidades familiares se
encuentran reguladas desde el articulo 181 al 190 de la LGSS. Es requisito para acceder
a ellas el residir legalmente en Espafa, situacion que cumple finalmente la familia
burkinesa, como ya se comento, y la prestacion por hijos menores que piden es la que
sigue. Por cada hijo menor de 18 afios a cargo, la cuantia de la asignacion econémica a
que se refiere el parrafo a del articulo 181 * sera, en cémputo anual, de 291 euros (art.
182 bis.1 LGSS). Todo ello siempre y cuando no se supere un determinado nivel de
rentas.

A pesar de que la familia burkinesa parece reunir los requisitos necesarios para
acceder a esta prestacion, no debemos olvidar que ésta pertenece a la modalidad no
contributiva y que el articulo 7, en su apartado 3y 5, de la LGSS, no incluye a Burkina
Faso entre los paises que podran gozar de las prestaciones no contributivas o
asistenciales.

C) Cuestiones sobre la prestacion por desempleo

La otra prestacion que solicita la familia de Burkina Faso es la prestacion por
desempleo. Si cabe, es la més llamativa de cuantas existen en el sistema de la Seguridad
Social y esto es asi porque el articulo 41 de la CE nombra especialmente dicha
prestacion®. Este tema es tratado en los articulos 203 a 234 de la LGSS y también en
diversos reglamentos.

% Extracto de la sentencia del Tribunal Constitucional 76/1986, de 9 de junio.
" El Anexo 1 cuenta con un modelo de solicitud de prestacién por hijo a cargo (Doc. n° 2).

% Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su modalidad no contributiva, consistiran en:
a) Una asignacion econémica por cada hijo, menor de 18 afios (...).

% Los poderes pblicos mantendran un régimen publico de Seguridad Social para todos los ciudadanos,

qgue garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad,
especialmente en caso de desempleo.
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Como ocurria con la prestacion familiar por hijos menores, la prestacion por
desempleo también cuenta con dos niveles: el contributivo, donde se encuentran las
prestaciones basicas, y el asistencial, donde estan las complementarias.

Para llegar a ser beneficiario de una prestacién por desempleo, tanto en su
modalidad contributiva como asistencial, es necesario que el sujeto se encuentre en una
situacion llamada “contingencia de desempleo”, cominmente definida como Ia
situacion en que temporalmente se encuentran quienes, pudiendo y queriendo trabajar,
cesan en el trabajo que venian realizando y, en consecuencia, se ven privados de sus
rentas salariales*’. Por tanto, deben reunirse en su situacion cinco elementos esenciales:
la temporalidad, el poder trabajar (es decir, apto fisicamente para trabajar), el querer
trabajar (es decir, estar inscrito como demandante de empleo en el Servicio Publico de
Empleo, entre otras cosas), cesar en un trabajo previo y la necesidad de compensar la
pérdida de salario (consiguiente a esa cesacion de un trabajo previo).

El nivel contributivo esta integrado por las prestaciones basicas por desempleo
donde la principal es la prestacion por desempleo*. Es una prestacién econémica,
periddica y temporal que, para ser cobrada, requiere de un periodo previo y minimo de
cotizacion que se traduce, normalmente, en 360 dias. Dicho esto, se deduce que la
familia burkinesa no podréa disfrutar de esta prestacion por no haber cotizado, aparte de
por las otras razones que se expusieron anteriormente en relacion al articulo 7.1 de la
LGSS.

El nivel asistencial se compone de las prestaciones complementarias. La mas
importante es la llamada “subsidio por desempleo”?. Hay hasta ocho tipos distintos de
subsidio, pero los requisitos comunes para acceder a ellos son que el sujeto debe reunir
las caracteristicas de la contingencia de desempleo y debe cumplir el requisito de
carencia de rentas, entre otros requisitos econdémicos. Al no estar incluidos en la
contingencia de desempleo por no haber cesado en un trabajo previo, la familia
burkinesa tampoco puede acceder al subsidio por desempleo.

Todo ello sin perjuicio de que, si se llegase a demostrar que realmente la familia
de Burkina Faso trabajaba en el buque, podria gozar de las prestaciones de desempleo
en virtud de lo expuesto en el articulo 220 de la LGSS que establece que la entidad
gestora competente pagara las prestaciones por desempleo en los supuestos de
incumplimiento de las obligaciones de afiliacion, alta y de cotizacién, sin perjuicio de
las acciones que pueda adoptar contra la empresa infractora y la responsabilidad que
corresponda a ésta por las prestaciones abonadas.

0 Definicion aportada por el manual “Derecho de la Seguridad Social” de los profesores Martinez Girén,
Arufe Varela y Carril Vazquez. Los datos del mismo se adjuntan en la bibliografia.

* El Anexo 1 cuenta con un modelo de solicitud de prestacién contributiva (vélida para solicitar
prestacion por desempleo) (Doc. n° 3).

2 El Anexo 1 cuenta con un modelo de solicitud de subsidio de desempleo (Doc. n° 4).
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D) Aspectos derivados del acta de infracciones laborales

Como norma general de la Seguridad Social, la LGSS hace mencion de la
actuacion de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (art. 78 y 96 LGSS). El primer
articulo establece sus funciones, entre las que se encuentran la vigilancia en el
cumplimiento de las obligaciones que derivan de la presente Ley y, en especial, de los
fraudes y morosidad en el ingreso y recaudacion de cuotas de la Seguridad Social; la
inspeccion de la gestion, funcionamiento y cumplimiento de la legislacion que les sea
de aplicacion a las entidades colaboradoras en la gestion; y la asistencia técnica a
entidades y organismos de la Seguridad Social, cuando les sea solicitada. En el 96 se
indica a qué norma hay que acudir en materia de infracciones y sanciones.

El acta de infracciones laborales* es uno de los elementos que conforman el
procedimiento sancionador en el Orden Social. Para llevar a cabo una aproximacién al
concepto de acta de infracciones laborales debemos primero analizar el Real Decreto
Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (en adelante, LISOS). En esta norma
aparece un nutrido catalogo de infracciones donde se deben intentar encontrar las que
mas se ajustan a nuestro supuesto practico. Todo ello basandonos en la existencia de
una supuesta relacion laboral entre la empresa contratante y todos o alguno de los
tripulantes.

Como en el caso practico no se concreta qué infraccion laboral se cometio, me
he tomado la libertad de escoger una serie de infracciones provenientes de la LISOS que
podrian encajar en el contexto del caso: el articulo 7.1 considera infraccion grave no
formalizar por escrito el contrato de trabajo cuando este requisito sea exigible o
cuando lo haya solicitado el trabajador, en este caso, estariamos hablando del contrato
de embarco®, de caracter laboral; el articulo 8.4 de la LISOS sanciona como muy grave
la transgresion de las normas sobre trabajo de menores contempladas en la legislacion
laboral; en su articulo 22.2 se tipifica como grave no solicitar la afiliacion inicial o el
alta de los trabajadores que ingresen a su servicio, o solicitar la misma, como
consecuencia de actuacion inspectora, fuera del plazo establecido. A estos efectos se
considerara una infraccion por cada uno de los trabajadores afectados.

Como los extranjeros llegan desprovistos de documentacion también podria
existir una infraccion grave consistente en no entregar al trabajador en tiempo y forma,
cuantos documentos sean precisos para la solicitud y tramitacion de cualesquiera
prestaciones, incluido el certificado de empresa, o la no transmisién de dicho
certificado (22.6 LISOS).

En el articulo 37.1 también se expresa que seran consideradas conductas
constitutivas de infraccion muy grave las de los empresarios que utilicen trabajadores
extranjeros sin haber obtenido con caracter previo el preceptivo permiso de trabajo, o
su renovacion, incurriendo en una infraccion por cada uno de los trabajadores
extranjeros que hayan ocupado. Asi como en su apartado 3, donde también se sanciona
las de las personas fisicas o juridicas que promuevan, medien o amparen el trabajo de

*3 El Anexo 1 cuenta con un modelo de acta por infracciones laborales (Doc. n° 5).
* El Anexo 1 cuenta con un modelo de contrato de embarco que nos aporta la Resolucién por la que se

aprueba nuevo modelo de contrato de embarco aplicable al personal que se rige por la Ordenanza de
Trabajo en la Marina Mercante, aprobada en 20 de mayo de 1969 (Doc. n° 1).
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los extranjeros en Esparfia sin el preceptivo permiso de trabajo, ya que el buque espariol
es considerado de nacionalidad espafiola® y, por lo tanto, a estos efectos, se entiende
que estan trabajando en territorio espafiol.

La diferencia entre el articulo 37.1 y 37.3 no es casual. El primer apartado se
refiere a aquellos que hayan contratado a la tripulacion, que puede ser “Conservas...” u
otra empresa probablemente de caracter naviero y el segundo apartado se refiere a los
sujetos que amparan esa infraccion que en este caso practico solo podria ser
“Conservas...”.

Todas estas infracciones podrian sancionarse si realmente llega a demostrarse
que todos o alguno de los tripulantes del barco trabajaban en realidad. Si esto no fuese
asi, el administrador cargaria con la responsabilidad de haber cometido una infraccién
administrativa de contrabando y quiza un delito de trafico ilicito de migrantes si la
supuesta contratacion de la tripulacion la gestiond “Conservas...”. Por el contrario, si se
prueba que trabajan para esta empresa, todo el elenco anteriormente nombrado de
infracciones encajaria en este supuesto y procederia el levantamiento del acta contra
“Conservas...” o contra quien se hubiera encargado de la contratacion.

En lo referente a los aspectos procedimentales, la norma que aporta las lineas
generales sobre el procedimiento sancionador laboral es la LISOS desde su articulo 51
al 54. EIl procedimiento se iniciard, siempre de oficio, por acta de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, en virtud de actuaciones practicadas de oficio, por propia
iniciativa o mediante denuncia o a instancia de persona interesada“.

Las actas de infraccion de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social reflejaran
los hechos constatados por el Inspector de Trabajo y Seguridad Social o Subinspector de
Empleo y Seguridad Social actuante, que motivaron el acta, destacando los relevantes
para determinar y tipificar la infraccion y la graduacion de la sancion.

También se debe especificar en el acta la infraccion que se impute, con
expresion del precepto vulnerado; asi como la calificacién de la infraccion, en su caso la
graduacién de la sancidn, la propuesta de sancion y su cuantificacion.

Es importante sefialar que los hechos constatados en el acta por los funcionarios
de la I??speccién de Trabajo y Seguridad Social tendran presuncion iuris tantum de
certeza™'.

Sin embargo, la normativa que trata en profundidad el procedimiento a seguir
para imponer las sanciones oportunas es el Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento general sobre procedimientos para la imposicion de
sanciones por infracciones de Orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social (en adelante, RGIS).

Antes de que comience el procedimiento sancionador propiamente dicho se lleva
a cabo una actividad inspectora previa que sera el conjunto de actuaciones realizadas

* Articulo 252.1. Los buques debidamente registrados y abanderados en Espafia tendran a todos los
efectos la nacionalidad espafiola, del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante.

*¢ También se expresa esto en el articulo 13 de la Ley 42/1997, de 14 de noviembre, Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

T También se establece esto en la Disposicién adicional 4% de la Ley 42/1997, de 14 de noviembre,
Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social destinadas a comprobar el
cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y convenidas en el orden
social.

Esta actividad previa no durard mas de nueve meses salvo que la dilacion sea
imputable al sujeto a inspeccion o a las personas dependientes del mismo y también
podré ampliarse por otro periodo en determinadas circunstancias.

En relaciéon a nuestro supuesto préctico, la actividad previa de comprobacion
podra iniciarse, entre otras, por orden superior de autoridad competente, tanto de la
Administracion General del Estado como Autondmica, a través de la correspondiente
Jefatura de Inspeccion Provincial o, en su caso, de sus Unidades especializadas; por
peticion de cualquier organo jurisdiccional cuando determine su objeto, amplitud y
finalidad o por denuncia de hechos presuntamente constitutivos de infracciéon en el
orden social etc. (art 9 RGIS).

El articulo 13 del RGIS trata sobre el inicio del procedimiento sancionador, que
sera de oficio, como resultado de la actividad inspectora previa, por acta de infraccién
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. Esta habra de reflejar nombre y
apellidos o razon social, domicilio, actividad, documento nacional de identidad, nimero
de identificacion fiscal, cdigo de cuenta de cotizacidn a la Seguridad Social y, en su
caso, nimero de Seguridad Social de autonomos, del presunto sujeto infractor; los
hechos comprobados por el funcionario actuante; la infraccion o infracciones
presuntamente cometidas, con expresion del precepto o preceptos vulnerados, y su
calificacion; el nimero de trabajadores de la empresa y numero de trabajadores
afectados por la infraccion, cuando tal requisito sirva para graduar la sancion o, en su
caso, calificar la infraccion; la propuesta de sancion, su graduacién y cuantificacion, que
sera el total de las sanciones propuestas si se denunciard mas de una infraccion; el
6rgano competente para resolver y Organo competente para realizar los actos de
instruccion y ordenacidn del expediente sancionador y plazo para la interposicién de las
alegaciones ante éste; la indicacion del funcionario que levanta el acta de infraccién y
firma del mismo vy, en su caso, visado del Inspector de Trabajo y Seguridad Social con
su firma e indicacion del que la efectle y la fecha del acta de infraccion (art. 14 RGIS).

El articulo 17 sigue diciendo que las actas de infraccion seran notificadas al
presunto sujeto o sujetos responsables en el plazo de diez dias habiles contados a partir
del término de la actuacidn inspectora, entendiéndose por ésta la de la fecha del acta,
advirtiéndoles que podran formular escrito de alegaciones en el plazo de quince dias
habiles contados desde el siguiente a su notificacion, acompafiado de la prueba que
estimen pertinente, ante el érgano instructor del expediente y que en caso de no
efectuar alegaciones, el acta de infraccién podra ser considerada propuesta de
resolucion.

En lo relativo a la graduacion de las sanciones y a la cuantia de las mismas, los
articulos 39 y 40 de la LISOS establecen que las sanciones podran imponerse en los
grados de minimo, medio y méaximo, atendiendo a los criterios establecidos en el
articulo 39. Dado que no contamos con pruebas concluyentes en algunos aspectos y no
se percibe ninguna circunstancia de las enumeradas en el articulo antes citado, la
sancion se impondra en el grado minimo en su tramo inferior (art. 39.6 LISOS).

El articulo 40 expresa que se sancionaran las infracciones graves con multa, en
su grado minimo, de 626 a 1.250 euros y las muy graves con multa, en su grado
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minimo, de 6.251 a 25.000 euros; excepto en la infraccion grave del articulo 22.2 que se
sancionard con la multa, en su grado minimo, de 3.126 a 6.250 euros. Tenemos, por
tanto, dos infracciones graves (art. 7.1 y 22.6 LISOS), dos infracciones muy graves (art.
8.4y 37.1 0 37.3 LISOS) y una infraccion grave del articulo 22.2 de la LISOS.

En definitiva, la suma de las sanciones concurrentes daria un resultado de 16.880
euros, si se escogen las cantidades minimas propuestas por la LISOS.

4. -.Conclusiones.-

A modo de conclusion relativa a este tercer informe del supuesto préactico, se
puede inferir lo siguiente:

1.- La familia de Burkina Faso no es beneficiaria del sistema de Seguridad
Social en su modalidad contributiva, pues, pese a superar el requisito de residencia por
ser solicitantes de asilo al contar con una autorizacion de permanencia provisional, no
hay pruebas de que hayan trabajado y cotizado en Espafia. Tampoco gozaran de
prestaciones en su modalidad no contributiva, pues el articulo 7 de la LGSS no concede
esa posibilidad a los nacionales de Burkina Faso.

2.- Como consecuencia de lo anterior, la prestacion familiar por hijos menores y
la de desempleo no pueden ser concedidas, salvo que se demuestre que si trabajaban.

3.- El acta de infracciones laborales es un documento que forma parte del
procedimiento sancionador laboral y se extiende por parte de la Inspeccién de Trabajo
una vez constatados los hechos constitutivos de infraccion en el orden social. Si se
entiende que los tripulantes mantenian una relacion laboral con quien les haya
contratado, ya sea “Conservas...” u otra empresa, se actu6 adecuadamente dado que se
cometieron infracciones; si no, Unicamente nos encontramos antes delitos penales y no
infracciones laborales.

5. -.Normativa aplicable.-
Para la realizacion de este informe se ha acudido a la siguiente normativa y
jurisprudencia:
- Los articulos 41 y 148.1.20° de la Constitucion Espafiola.
- El articulo 1.6 del Cdédigo Civil.

- Los articulos 31 bis y 14.3 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

- El articulo 13 y la Disposicion Adicional 4% de la Ley 42/1997, de 14 de
noviembre, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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- Los articulos 7 (7.1, 7.3, 7.5), 9, 55, 56, 78, 96, 181 a 190 y del 203 a 234 del
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social (LGSS).

- Los articulos 11, 13 y 15 del Real Decreto 203/1995, de 10 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento de aplicacion de la Ley 5/1984, de 26 de marzo,
reguladora del derecho de asilo y de la condicion de refugiado, modificada por la Ley
9/1994, de 19 de mayo.

- El articulo 6 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Los articulos 9, 13, 14 y 17 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo, por el
que se aprueba el Reglamento general sobre procedimientos para la imposicion de
sanciones por infracciones de Orden social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social.

- Los articulos 7.1, 8.4,22.2y 6,37.1y 3,39.1y 6,40.1.b, 40.1.c, 40.1.e.1° y del
51 al 54 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (LISOS).

- El articulo 137 y la Disposicion Adicional 212 del Real Decreto 557/2011, de
20 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, tras su
reforma por Ley Organica 2/2009.

- El articulo 252.1 del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante.

- El Acuerdo de adhesion del Reino de Espafia al Convenio de aplicacion del
Acuerdo de Schengen de 14 de junio de 1985.

- Jurisprudencia relacionada y a la que se hara referencia:
o Tribunal Constitucional:
- Sentencia 76/1986, de 9 de junio.
o Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla:
- Sentencia n° resolucion 1177/2010, de 25 de octubre.
- Sentencia n° recurso 437/2010, de 28 de octubre.
- Sentencia n° resolucion 247/2012, de 6 de marzo.
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V. Informe sobre los existentes o posibles contratos de caracter
mercantil

1. -.Antecedentes de hecho.-

PRIMERO.- El 30 de diciembre de 2013, patrulleras de la Guardia Civil
interceptan a 50 millas de las costas gallegas el buque Pobre Mitrofan, con pabellon
Espafiol, procedente de Mauritania, que llevaba un cargamento de la empresa
“Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, y del que se sospechaba que realizaba
actividades de contrabando.

Durante la inspeccion del barco, los agentes incautan 2.000 cajetillas de tabaco y
detienen a todos los miembros de la tripulacion, entre los que se encuentran seis
nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso, dos de Peru y dos
de Filipinas, todos ellos sin contrato de trabajo.

Sin embargo, salvo en el caso de los ciudadanos espafioles y daneses, no se
encuentra documentacién alguna que acredite la identidad ni la nacionalidad del resto de
la tripulacidn, salvo sus declaraciones verbales.

SEGUNDO.- El patrén del barco, el Sr. Gutiérrez (de nacionalidad espafiola), niega
las acusaciones que se hacen sobre el trafico ilicito de migrantes, y declara que todos los
detenidos eran tripulantes del barco y que, por tanto, todos ellos realizaban distintas
labores a bordo.

TERCERO.- El dia 3 de enero de 2014, el juez de instruccién ordena detener al Sr.
Silvestre-Holms, de nacionalidad espafiola, administrador de la empresa “Conservas y
Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, con domicilio social en Lalin, y Senador de las
Cortes Generales del Reino de Espafia. Asimismo la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social levanta un acta por infracciones laborales.

2. -.Cuestiones que se plantean.-
En relacion con los antecedentes expuestos, se plantean las siguientes cuestiones
juridicas:
1.- Establecer las diferencias entre los contratos mercantiles y los contratos de
caracter laboral, siendo estos ultimos los que podrian haber motivado las prestaciones

econdmicas de la Seguridad Social.

2.- Analizar los distintos contratos de caracter mercantil que pueden intuirse en
este caso practico.

3.- Llevar a cabo una explicacion de cada uno de ellos y de sus caracteristicas.
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3. -.Fundamentos juridicos.-
A) Diferencias entre los contratos mercantiles y los contratos laborales

Aunque la diferencia entre ambos tipos de contrato no parece compleja, a
menudo se confunden y, desafortunadamente, se utiliza esa disparidad para cometer
ilicitos contra la Seguridad Social y contra los trabajadores. Esto es asi porque las
responsabilidades del Sr. Silvestre-Holms, el administrador de la S. A., son distintas
segun desde qué dptica se analicen los contratos que formaliza la S. A. o el naviero con
sus trabajadores.

Los contratos mercantiles pueden ser definidos como aquellos que surgen como
instrumento necesario para regular las relaciones juridicas a que da lugar la actividad
profesional del empresario con los adquirentes de bienes y servicios en el mercado, ya
sean otros empresarios o de los llamados “consumidores 48

Esto quiere decir (excluyendo a los consumidores que seran parte contratante en
contratos tales como la compraventa) que la relacion contractual se inicia en igualdad de
condiciones cuando la otra parte es otro empresario. Por lo que la relacién no esta
regulada por el Estatuto de los Trabajadores, sino por el Codigo de Comercio, y de
forma subsidiaria por el Codigo Civil.

La persona sujeta a un contrato mercantil presta sus servicios a una empresa a
cambio de una comision. Se diferencia de los contratos de trabajo laborales en que en el
contrato mercantil el trabajador es independiente, no depende de un empresario que le
organiza como deber hacer su trabajo. Utiliza sus medios propios y la retribucién es
variable, pues depende de los resultados.

Si el contrato que se firma es mercantil, el trabajador debe darse de alta en el
régimen de autbnomos, ya que la empresa no cotiza por él a la Seguridad Social.
Tampoco hay néminas, el trabajador emite una factura para que la empresa le pague.
Como en el contrato se suele establecer el pago en funcion de comisiones, los ingresos
son inciertos, pero tanto si los hay como si no, el trabajador asume la obligacién de
pagar mensualmente su cuota a la Seguridad Social. Con un contrato mercantil no se
cotiza para el paro, salvo que el trabajador haya elegido la cotizacion especial por
desempleo dentro de su modalidad de autbnomo.

En ocasiones, lo que ocurre es que el empresario contratante firma con el
trabajador un contrato mercantil aunque en realidad no se cumplan los requisitos para
tener esa condicion, con el Unico objetivo de minimizar sus responsabilidades para con
el trabajador y que se ocupe éste de las obligaciones con la Seguridad Social y no estar
sujeto a tener que pagarle una nomina fija.

Jurisprudencialmente y en base a los articulos 1.1 y 8.1 del Estatuto de los
Trabajadores, se ha venido desarrollando una doctrina que contiene las caracteristicas
que debe tener un contrato laboral. Si cuenta con ellas, no debe ser calificado nunca
como contrato mercantil. Las caracteristicas son, en primer lugar, la dependencia, que es
la realizacion de la actividad en el &mbito de organizacion y direccion de otra persona,

8 Definicion extraida del manual “Instituciones de derecho mercantil, Volumen I1” de Fernando Sanchez
Calero y Juan S&nchez-Calero Guilarte. Los datos del mismo se adjuntan en la bibliografia.
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es decir la subordinacion del trabajador a la del empleador o empresario a favor de la
cual se ejecuta el trabajo. En definitiva, la sujecion a las érdenes o instrucciones del
empresario.

En segundo lugar, la ajenidad, que implica que los resultados de la actividad
laboral del trabajador van a pertenecer desde el momento de su produccion al
empresario (ajenidad en los frutos) y porque es el empresario el que corre con los
riesgos que de la actividad empresarial se deriven, ya que el trabajador tiene derecho a
su salario con independencia de los resultados de la empresa (ajenidad en los riesgos)

En tercer lugar, la voluntariedad, que implica que las partes concluyen el
contrato de forma voluntaria sin que pueda concurrir ningun tipo de coaccion.

Y en ultimo lugar, la retribucidn, donde se entiende que la relacion habra de ser
retribuida®.

En caso de duda, el juez en virtud de la presuncion contenida en el art.8.1 del
Estatuto de los Trabajadores fallara en favor de la laboralidad de la relacion.

B) Posibles contratos mercantiles entre
“Conservas y Congelados” y el naviero o empresa naviera

Deberd hacerse una aproximacion al concepto de naviero y al concepto de
dependientes del naviero, para poder explicar de mejor forma los posibles contratos
mercantiles presentes.

El naviero es el empresario maritimo, es decir, aquella persona fisica o juridica
que, utilizando buques mercantes propios o ajenos, se dedique a la explotacion de los
mismos (art. 10 del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante).

No sabemos si “Conservas...” actia como empresa naviera, pero la opcion mas
posible es que “Conservas...” haya contratado con una empresa naviera (que lleva a
cabo la explotacién de buques propios o ajenos) para realizar el transporte de las
mercancias, a través de un contrato mercantil. Se analizard, pues, la situacion desde esta
perspectiva.

Este contrato mercantil podria ser un contrato de arrendamiento de buque, un
contrato de fletamento o un contrato de transporte maritimo. Procede establecer aqui las
diferencias entre los mismos.

Un contrato de arrendamiento de buque formaliza la obligacion del propietario
del buque (arrendador), mediante la percepcién de un determinado canon (flete), de
poner a disposicion del arrendatario (“Conservas...”) por un tiempo determinado el uso
de un buque que no esta armado y equipado (sin tripulacion incluida). Al poner el buque
a disposicion de otra persona, el propietario pierde la posesion del mismo y por tanto
pasaria a considerarse naviero a la persona que ostenta la posesion (“Conservas...”)
porque explotaria el buque. Traduciendo esto a la realidad del supuesto practico, la
supuesta empresa naviera perderia la posesion y pasaria a tener la condicién de naviera
“Conservas y Congelados” habiendo contratado, por tanto, a la tripulacion la S. A.

%9 Caracteristicas nombradas en las sentencias del TS del 9 de marzo de 2010 (n° recurso 1443/2009) y del
10 de julio de 2007 (n° recurso 1412/2006), entre otras.
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misma®. Se puede formalizar este contrato a través del formulario BARECON
elaborado por el BIMCO™.

Un contrato de fletamento es un acuerdo por el que una persona (fletante) se
obliga a poner un buque armado y equipado (con tripulacion incluida) a disposicion de
otra (fletador, que seria “Conservas...”) que pagara el flete, bien por un tiempo
determinado o bien por la realizacién de uno o0 mas viajes.

Se denomina fletamento “por tiempo” o time charter al fletamento por un
tiempo determinado, que es cuando el fletante pone a disposicion del fletador durante un
periodo de tiempo determinado un buque armado y equipado.

Se denomina fletamento “por viaje” cuando el compromiso es la realizacion de
uno o mas viajes, independientemente del tiempo que lleve. Dentro de esta categoria
existen otras clasificaciones referentes al nimero de viajes: si son uno o varios, o si es
uno de ida y vuelta que es llamado “viaje redondo”; o referentes al espacio del buque
que se pone a disposicién: fletamento total o parcial, es decir, cuando se trata de la
totalidad del buque o de una parte, respectivamente.

Segun sea “por tiempo” o “por viaje”, el contrato de formaliza mediante una
poliza diferente. En el primer caso a través de la péliza BALTIME y en el segundo a
través de la GENCON.

En el fletamento no existe ningun compromiso respecto a la carga, al igual que
en el arrendamiento. Es algo asi como una especie de “préstamo” de un buque, donde el
fletante “presta” el buque ya preparado y el fletador paga el “préstamo”. La diferencia
respecto al arrendamiento reside en que el buque si estd armado y equipado y el fletante
no pierde la posesion del bugue en ningin momento (siendo representado en el buque
por el capitan o patrén) y por tanto no se transmite la condicion de naviero. No es lo
mismo “alquilar” algo que “prestar” alg052.

Por altimo, un contrato de transporte maritimo de mercancias es aquél por el que
una persona asume, mediante un determinado precio, la obligacién de transportar por
mar, de un lugar a otro, mercancias bajo su propia custodia. Existen dos tipos de
contrato de transporte maritimo: el internacional y el de cabotaje; uno regulado por la
Ley de 22 de diciembre de 1949 sobre unificacion de reglas para los conocimientos de
embarque en los buques mercantes, que introdujo en Espana las “Reglas de La Haya”, y
el otro por el Codigo de Comercio.

Una de las diferencias entre el transporte maritimo en relacion con el
arrendamiento y el fletamento es que en el de transporte si hay obligacion por parte del
porteador de custodiar las mercancias. El transporte, ademas, es un tipo de contrato en
el que no se cede el buque, no se pone a disposicion de nadie ni equipado o sin equipar,
sino que el naviero se compromete Unicamente al traslado de las mercancias.

0 Esto tiene importancia para lo que se analizara en el quinto informe “Informe sobre la posible
responsabilidad del Sr. Silvestre-Holms, administrador de “Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S.
A

51 Baltic and International Maritime Council. Todos los formularios aqui expresados se encuentran en el
Anexo 2.

52 Estas referencias a figuras contractuales que no corresponden con el tema que se esta tratando
Unicamente tienen como fin facilitar la comprension de las diferencias entre el arrendamiento y el
fletamento.

49



El contrato de transporte maritimo de mercancias se realiza a través de un
documento Ilamado conocimiento de embarque que puede formalizarse a traves del
formulario COMBICONWAYBILL realizado también por el BIMCO.

Los contratos anteriormente expuestos son los que podrian existir entre
“Conservas y Congelados” y la empresa naviera, que se dedica a explotar el uso de
buques.

C) Posibles contratos mercantiles entre
el naviero o empresa naviera y la compafiia de gestion naviera

Los contratos mercantiles que tendrian lugar a continuacion se celebrarian entre
la empresa naviera (que previamente contrato con “Conservas y Congelados”) y una
supuesta comparfiia de gestion naviera (colaboradora independiente de la empresa
naviera) que se encargara de llevar a cabo la contratacion de los colaboradores
dependientes del naviero, entre otras cosas. La compafiia de gestion naviera
normalmente representa al naviero y, por tanto, es como si estuviera contratando el
naviero utilizando como intermediario a otro.

Para analizar esta posibilidad, debemos sefialar que los colaboradores
dependientes del naviero son un conjunto de personas llamado “dotacion” que
desempefian diversas funciones a bordo del bugue. Son, por tanto, las personas que se
contratan para el servicio del buque. La dotacion estd formada por el capitan, los
oficiales y la tripulacion.

Existen dos posibilidades en lo relativo a la contratacion del capitan y
tripulacion. Segdn la obra de la profesora Angélica Diaz de la Rosa, “Los contratos de
gestion de tripulacion de buques”, el naviero puede contratar directamente a su
tripulacién a través de un contrato laboral de embarco, o bien, que es lo mas comdn, el
naviero puede firmar un contrato mercantil (contrato de gestion de tripulacién) con un
colaborador independiente (comparfiia de gestion naviera) que se encargue de celebrar
los contratos de embarco, ajuste o enrolamiento oportunos, que son de caracter laboral,
al estar sujetos a las 6rdenes de ese colaborador independiente o del naviero por contar
con las caracteristicas propias laborales y no mercantiles de dependencia y
subordinacion.

El colaborador independiente, que representaria al naviero, suele ser una
compafiia de gestion naviera especializada precisamente en ese tipo de contratos
relativos a la tripulacién, seguros de accidentes e incapacidad, tramitacion de visados,
promocion de la capacidad del buque mediante actividades de flete, etc.

Es necesario mencionar de nuevo la existencia de una organizacion internacional
una de las mayores asociaciones privadas del mundo maritimo llamada BIMCO (Baltic
and International Maritime Council). Esta entidad se ha encargado de elaborar unos
modelos de contrato de gestién de tripulaciones de buques®, que sera aquél que
formalicen el naviero y la compafiia gestora, para que ésta ultima realice los contratos
de embarco con la tripulacién.

> Los modelos mencionados se encuentran en el Anexo 2. Son los formularios «CREWMAN-A» y
«CREWMAN-B», elaborados por el organismo internacional BIMCO.
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El contrato de gestion de tripulaciones de buques, una figura a medio camino
entre el Derecho maritimo laboral y el Derecho maritimo mercantil (en palabras de la
profesora Angélica Diaz de la Rosa), tiene como objeto la contratacion por cuenta ajena
de los miembros de las tripulaciones de buques mercantes, la contratacién de seguros,
asi como la gestion sucesiva de las relaciones laborales resultantes, entre otras cosas.

A pesar de que este contrato es bastante especifico, podria amoldarse a las
caracteristicas de cinco contratos mercantiles diferentes: arrendamiento de obra,
arrendamiento de servicios, mandato o comision mercantil, agencia, 0 mediacion o
corretaje. La autora del manual que se citd anteriormente afirma que se trata de una
modalidad de la comision mercantil, pero con algunas especialidades como la
atipicidad, su frecuente internacionalidad, el recurso a modelos contractuales
prerredactados (como los expuestos en el Anexo 2) y la fraccionabilidad de contenido.

La comision mercantil viene regulada en el articulo 244 del Codigo de Comercio
y se asemeja tanto al objeto del contrato de gestion de tripulaciones porque es un
mandato por el que el comisionista (en este caso, compafiia gestora) se obliga a realizar
0 a participar en un acto o contrato mercantil por cuenta de otra persona llamada
comitente (en este caso, naviero).

Por tanto y en definitiva, el contrato de gestion es un contrato mercantil, una
modalidad especial del contrato de comision mercantil, y es el celebrado entre el
naviero y la compariia de gestion naviera.

D) Posibles contratos laborales entre la compafiia de gestion naviera y la tripulacion,
y la compafiia de gestion naviera y el asegurador

No se profundizara acerca de los posibles contratos laborales entre la compafiia
gestora y los tripulantes por no ser objeto de pregunta especifica en este caso préactico.

Sin embargo, se podria afadir una breve referencia en relacion a la
responsabilidad del gestor por los hechos ilicitos de los tripulantes enrolados, como
consecuencia del contrato de gestion que le habilitd para contratar con ellos.

El gestor, al actuar por cuenta ajena, en principio no asumiria la responsabilidad
pues actud representando al naviero. Si se quiere, podria incluso existir una
responsabilidad solidaria entre el gestor y el naviero, pero Diaz de la Rosa opina que lo
mas adecuado es incluir en los contratos de gestion de tripulacion una clausula en la que
se estipule que los gestores quedan libres de toda responsabilidad en lo relativo a la
actuacion de la tripulacion, salvo que estos actos sean consecuencia de un acto
negligente de los gestores (los formularios «CREWMAN-A» y «CREWMAN-B» la
contienen).

En lo relativo al posible contrato entre la compafiia gestora y el asegurador para
contratar un seguro, es necesario decir que en el contrato de gestion viene incluida la
obligacion de la contratacién de seguros por parte de la compafiia gestora. Por tanto,
entre la compafia gestora y un supuesto asegurador se realizarian uno o varios contratos
de seguro. Los seguros maritimos vienen regulados en los articulos 737 y siguientes del
Caodigo de Comercio.
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4. -.Conclusiones.-

A modo de conclusion relativa a este cuarto informe del supuesto practico, se
puede inferir lo siguiente:

1.- Los contratos mercantiles y los laborales se diferencian entre si porque en los
primeros las partes contratantes son sujetos independientes uno del otro, con su propia
organizacion. Los laborales se caracterizan por su dependencia, ajenidad, voluntariedad
Yy por su retribucion periddica.

2.- Los posibles contratos mercantiles entre “Conservas y Congelados” y el
naviero o empresa naviera pueden ser el de arrendamiento de buque, el de fletamento y
el de transporte maritimo, dependiendo de cuales sean las caracteristicas de los
contratos formalizados podran ser unos u otros.

3.- El posible contrato mercantil entre el naviero o empresa naviera y la
compafiia de gestion naviera es el contrato de gestion de tripulaciones de buques, que es
aquél donde se acuerda que la compafiia de gestion va a realizar por cuenta del naviero
contratos con el objeto de contratar a la tripulacién, entre otras cosas.

4.- El posible contrato laboral, en este caso, entre la compafiia de gestion naviera
y la tripulacion es el contrato de embarco, ajuste o enrolamiento. A pesar de no ser
objeto de este informe, nombrar este contrato es necesario para finalizar la cadena
contractual comenzada desde “Conservas y Congelados™ hasta la tripulacion.

5. -.Normativa aplicable.-

Para la realizacion de este informe se ha acudido a la siguiente normativa y
jurisprudencia:

- Aplicacion por analogia de los articulos 1542 y siguientes del Cédigo Civil.

- Los articulos 244, 652 y siguientes, y 737 y siguientes del Codigo de
Comercio.

- El articulo 1.1 y 8.1 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- El articulo 10 del Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante.

- Jurisprudencia relacionada y a la que se haré referencia:
o Tribunal Supremo:
- Sentencia n° recurso 1443/2009, de 9 de marzo de 2010.
- Sentencia n° recurso 1412/2006, de 10 de julio de 2007.
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V. Informe sobre la posible responsabilidad
del Sr. Silvestre-Holms, administrador de “Conservas y
Congelados Sousa-Holstein, S. A.”

1. -.Antecedentes de hecho.-

PRIMERO.- Como ya se expuso en los anteriores informes, el buque Pobre
Mitrofan con pabellon Espafiol, procedente de Mauritania, es interceptado en zona
econdémica exclusiva con un supuesto cargamento de la empresa “Conservas y
Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, y del que se sospechaba que realizaba actividades
de contrabando.

SEGUNDO.- Durante la inspeccién del barco, los agentes incautan 2.000 cajetillas
de tabaco y detienen a todos los miembros de la tripulacidn, entre los que se encuentran
seis nacionales de Espafia, cuatro de Dinamarca, cuatro de Burkina Faso, dos de Per( y
dos de Filipinas, todos ellos sin contrato de trabajo. Sin embargo, salvo en el caso de los
ciudadanos espafioles y daneses, no se encuentra documentacion alguna que acredite la
identidad ni la nacionalidad del resto de la tripulacion, salvo sus declaraciones verbales.

TERCERO.- Salvo los nacionales espafioles, el resto de los tripulantes alegan haber
sido victimas de una trama de trafico ilicito de migrantes.

El patron del barco, el Sr. Gutiérrez (de nacionalidad espafiola), niega las
acusaciones de trafico ilicito de migrantes, y declara que todos los detenidos eran
tripulantes del barco y que, por tanto, todos ellos realizaban distintas labores a bordo.
Asimismo, niega tener constancia de las cajetillas de tabaco y que, en todo caso, habrian
sido introducidas y ocultadas por la tripulacion sin su conocimiento ni consentimiento.

CUARTO.- El dia 3 de enero de 2014, el juez de instruccién ordena detener al Sr.
Silvestre-Holms, de nacionalidad espafiola, administrador de la empresa “Conservas y

Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, con domicilio social en Lalin, y Senador de las
Cortes Generales del Reino de Espafia.

2. -.Cuestiones que se plantean.-
En relacion con los antecedentes expuestos, se plantean las siguientes cuestiones
juridicas:

1.- Establecer el tipo de responsabilidad que se produciria en funcion del tipo de
contrato mercantil que se aplique al caso préctico.

2.- Determinar el modo de actuacion para poder procesar al administrador de la
S. A., el Sr. Silvestre-Holms.

3.- Esclarecer la responsabilidad penal y civil del Sr. Silvestre-Holms ante los
hechos acaecidos en relacion con el buque Pobre Mitrofan el que, supuestamente,
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transportaba un cargamento de la empresa que él mismo administra. El cargamento
resulté ser 2.000 cajetillas de tabaco y varias personas que afirman ser victimas de
trafico ilicito de migrantes.

4.- En aras de determinar con concrecion la responsabilidad del administrador,
se deberan apuntar las caracteristicas de los delitos cometidos y sus posibles formas de
ejecucion.

3. -.Fundamentos juridicos.-

A) Responsabilidad del administrador en el marco del contrato de arrendamiento, de
fletamento o de transporte maritimo

Si se pretende determinar con precision la responsabilidad del administrador, es
necesario observar la situacion desde tres dpticas diferentes. Como no sabemos qué
contrato formalizé con el supuesto naviero, duefio o simple explotador del buque, se
distinguira la responsabilidad en el supuesto de haber formalizado un arrendamiento, un
fletamento o un transporte.

Partiendo de esta base, si el administrador o la S. A. de la cual €l es responsable
firmo un contrato de arrendamiento de buque con el naviero, toda la responsabilidad
referente al contrabando y al tréfico ilicito de migrantes caerd sobre el Sr. Silvestre-
Holms, administrador de la S. A. Esto es asi porque el buque, como ya se dijo en el
cuarto informe, no se arrienda equipado y con tripulacion, sino que Unicamente se cede
el buque en si sin tripulacion, etc.: lo que provoca que todas las gestiones referentes al
cargamento, a los tripulantes y al resto del equipo sean asumidas por el administrador o
la S. A.y, por tanto, sean responsabilidad del mismo.

En caso de que se hubiese tratado de un contrato de fletamento, el asunto es un
poco mas complejo porque la tripulacién no es contratada por la S. A., sino por el
naviero o0 por su empresa gestora (representante del naviero). Por tanto, la
responsabilidad respecto al trafico ilicito de migrantes serd del naviero que
supuestamente los contratd y la responsabilidad del contrabando sera de la S. A. pues
nada tiene que ver el naviero con el cargamento que quieren transportar los de la S. A.
porque, una vez equipado y armado, el buque se deja a disposicién de la S. A.

Si el contrato fuese simplemente un transporte maritimo, la responsabilidad que
generaba la existencia del fletamento serd la misma que la que genera el transporte
maritimo. Esto es asi porque el bugue no se llega a arrendar, ni a ceder, ni a prestar. El
buque sigue estando en poder del naviero habiendo éste contratado a la tripulacion y es
ajeno unicamente al contenido, si cabe, de la mercancia que tiene que transportar.

Y, por ultimo, hay una posibilidad comdn entre los tres contratos. En caso de

que se probase que el tabaco fue introducido y ocultado por los tripulantes, estos serian
los responsables del contrabando.
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B) Procesamiento especial por ser Senador de las Cortes Generales

El hecho de que el Sr. Silvestre- Holms sea Senador de las Cortes Generales,
ademas de administrador de “Conservas...” bien podria generar una causa de
incompatibilidad. En este sentido cabe comenzar la exposicion sefialando que la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General (en adelante, LOREG)
establece las causas de inelegibilidad, es decir, las causas por las cuales una persona no
puede ser elegida electoralmente. Pues bien, estas causas son, a su vez, las mismas que
las de incompatibilidad (art. 6.4 LOREG). Esto es lo dispuesto sobre el tema en el
Titulo 1 de la LOREG, en las Disposiciones comunes para las elecciones por sufragio
universal directo; sin embargo, existe un Titulo Il dedicado al asunto que nos ocupa
llamado “Disposiciones Especiales para las elecciones de Diputados y Senadores” (art.
154 al 175).

El articulo 157 es el que nos dice que el mandato de los Diputados y Senadores
se ejercera en régimen de dedicacion absoluta en los términos previstos en la
Constitucion y en la presente Ley también establece que el mandato de los Diputados y
Senadores sera incompatible con el desempefio, por si 0 mediante sustitucién, de
cualquier otro puesto, profesion o actividad, publicos o privados, por cuenta propia o
ajena, retribuidos mediante sueldo, salario, arancel, honorarias o cualquier otra forma.

No obstante, existe una excepcion a esta regla y reside en el articulo 159.3.c
donde se permite que de la prohibicidn de ejercicio de actividades publicas y privadas
a que se refieren el articulo 157.2 (las expresadas en el parrafo anterior) y el presente,
se exceptuan tan solo: (...) ¢) Las actividades privadas distintas de las recogidas en el
apartado 2 de este articulo® que seran autorizadas por la respectiva Comision de cada
Cémara, previa peticion expresa de los interesados. La solicitud y la autorizacion que
se otorgue se inscribiran en el Registro de Intereses a que se refiere el articulo 160 de
la presente Ley. Es decir, se extrae de lo expuesto que no estamos ante ningun caso de
los del articulo 159.2 y que, para ser administrador de la S. A., el Sr. Silvestre-Holms
tendria que haber pedido la autorizacién correspondiente a la Comision del Senado.

Al margen de esta supuesta irregularidad en caso de que no esté autorizado para
llevar a cabo esa actividad empresarial, el procesamiento penal de un Senador no sigue
el mismo procedimiento que en caso de un ciudadano estandar. La LECrim desde su
articulo 750 al 756 nos expone la forma de proceder en caso de tener que procesar a un

> Articulo 159.2. En particular, es en todo caso incompatible la realizacion de las conductas siguientes:
a) Las actividades de gestién, defensa, direccion o asesoramiento ante cualesquiera Organismos o
Empresas del sector publico estatal, autonémico o local, respecto de asuntos que hayan de resolverse por
ellos (...).

b) La actividad de contratista o fiador de obras, servicios, suministros y, en general, cualesquiera
contratos que se paguen con fondos de Organismos o Empresas del sector publico estatal, autonémico o
local (....).

c) El desempefio de puestos o cargos que llevan anejas funciones de direccion, representacion,
asesoramiento o prestacion de servicios en Empresas o Sociedades arrendatarias o administradoras de
monopolios.

(..)

g) Y cualesquiera otras actividades que por su naturaleza sean incompatibles con la dedicacion y las
obligaciones parlamentarias contenidas en los respectivos Reglamentos.
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Diputado o Senador. El juez de instruccion que ordend detener al Sr. Silvestre-Holms
tendria que haber obtenido previamente una autorizacion del Senado. Hasta que el
Senado resuelva, se suspenderan por el Secretario judicial los procedimientos desde el
dia en que se dé conocimiento a las Cortes, estén o no abiertas, permaneciendo las
cosas en el estado en que entonces se hallen.

Si el Senado resolviese negando la autorizacion, se sobreseera respecto al
Senador. La peticion de autorizacion recibe el nombre de suplicatorio, en el que también
se remitiran los cargos que resulten contra el Senador, con inclusion de los dictamenes
del Fiscal y de las peticiones particulares en que se haya solicitado la autorizacion.
Dado que no se trata de un delito cometido in fraganti por el Senador, consideramos
que no procede comentar el procedimiento para ese caso.

C) La responsabilidad penal del Sr. Silvestre-Holms

El Sr. Silvestre-Holms, al ser el administrador de la sociedad andnima
“Conservas y Congelados Sousa-Holstein, S. A.”, es el maximo responsable de las
acciones que se llevan a cabo en nombre de la empresa, segun se deduce del articulo 31
del CP®; como serfa en este caso el haber contratado con un naviero el arrendamiento o
fletamento de un buque o realizar la travesia que realizé el buque Pobre Mitrofan desde
Mauritania con motivo del transporte de una supuesta mercancia que tiene dudosa
vinculacion con el objeto de la propia empresa.

Sin embargo, no es sélo el Sr. Silvestre-Holms el que responde de las
infracciones cometidas en el seno de su sociedad, sino que la propia empresa, es decir,
la persona juridica, puede ser también penalmente responsable.

Se hace imprescindible la inclusion aqui del articulo 31 bis del CP que establece,
entre otras cosas, que en los supuestos previstos en este Codigo, las personas juridicas
seran penalmente responsables de los delitos cometidos en nombre o por cuenta de las
mismas, y en su provecho, por sus representantes legales y administradores de hecho o
de derecho. Se puede percibir que existe una discordancia entre lo expuesto en este
articulo y los hechos acaecidos, ya que el administrador de la empresa, en principio, no
fue el autor material de las infracciones. El no se encontraba en el buque y fue la
tripulacion, supuestamente, la que introdujo el tabaco, y fue el naviero o la compafiia de
gestién naviera en su nombre la que contratd a los inmigrantes sin papeles.

Cuando se habla de los supuestos previstos en este Codigo, es necesario decir
que el articulo 318.4 bis del CP y el articulo 11.1 de la LORC, dedicados al trafico
ilicito de migrantes y a las infracciones administrativas de contrabando,
respectivamente, permiten penar a las personas juridicas.

No obstante, el articulo 31 bis continGa en un segundo parrafo y sefiala que las
personas juridicas seran también penalmente responsables de los delitos cometidos, en
el ejercicio de actividades sociales y por cuenta y en provecho de las mismas, por
quienes, estando sometidos a la autoridad de las personas fisicas mencionadas en el

% Articulo 31.1 CP: El que actlie como administrador de hecho o de derecho de una persona juridica, o
en nombre o representacion legal o voluntaria de otro, respondera personalmente, aunque no concurran
en él las condiciones, cualidades o relaciones que la correspondiente figura de delito o falta requiera
para poder ser sujeto activo del mismo, si tales circunstancias se dan en la entidad o persona en cuyo
nombre o representacion obre.
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parrafo anterior, han podido realizar los hechos por no haberse ejercido sobre ellos el
debido control atendidas las concretas circunstancias del caso.

Es acertada la aportacion del profesor Nicolas Rodriguez Garcia al afirmar que
se parte de la idea de que las personas juridicas estan obligadas a tener un programa
de prevencion de delitos en el que de manera general estén implicados todos los
integrantes de la empresa —dirigentes y empleados— pero que de forma especifica esté
liderado —o al menos del que formen parte— por expertos penalistas que disefien y
ejecuten una estrategia empresarial juridica de prevision e intervencién en los delitos™.
Es aqui donde se materializa a la realidad la nocion de “debido control” que esta
expresada en el articulo 31 bis del CP. Por tanto, el naviero, por actuacion de la
compafiia gestora, seria el responsable de no haber ejercido el debido control.

No esta de mas mencionar aqui que el CP enumera las sanciones que pueden ser
impuestas a la sociedad en su articulo 33.7, las cuales siempre tienen la consideracion
de graves. Son la multa por cuotas o proporcional, la disolucion de la persona juridica,
la suspension de sus actividades por un plazo que no podra exceder de cinco afios, la
clausura de sus locales y establecimientos por un plazo que no podra exceder de cinco
afios o la prohibicion de realizar en el futuro las actividades en cuyo ejercicio se haya
cometido, favorecido o encubierto el delito, también la inhabilitacion para obtener
subvenciones y ayudas publicas, para contratar con el sector publico y para gozar de
beneficios e incentivos fiscales o de la Seguridad Social y la intervencién judicial para
salvaguardar los derechos de los trabajadores o de los acreedores por el tiempo que se
estime necesario.

Son numerosos los instrumentos juridicos internacionales que venian
demandando en Espafia una respuesta clara en relacion con la responsabilidad de las
personas juridicas, la cual no se habia instaurado hasta la reforma del afio 2010 que es
cuando se regula de manera pormenorizada este asunto.

Sobre todo, se insistio en aquellas figuras delictivas donde la posible
intervencion de las personas juridicas se hace mas evidente, entre las que se encuentra la
trata de seres humanos y la inmigracién ilegal. En el ambito al que nos estamos
refiriendo, la Convencidn de las Naciones Unidas Contra la Delincuencia Organizada
Transnacional (Convencién de Palermo) establece en su articulo 10 la responsabilidad
de las personas juridicas por participacion en delitos graves en que esté involucrado un
grupo delictivo organizado. Esa responsabilidad podra ser penal, civil o administrativa,
sin perjuicio de la responsabilidad penal que incumba a las personas naturales que
hayan perpetrado los delitos.

Al ser posible afirmar que la persona juridica es penalmente responsable, pueden
darse en este supuesto dos situaciones distintas. En la primera situacién, en caso de que
sea cierto que la S. A. resulta tener verdadero funcionamiento detras de su personalidad
juridica o incluso si se trata de un organizacion criminal dedicada a la perpetracion de
delitos tales como los cometidos (art. 318.4 bis CP) seran responsables “Conservas...” Yy
el administrador, o el naviero, en virtud del articulo 31 y 31 bis del CP; o se dara la
segunda situacion, donde sera responsable solo el administrador, o el naviero, si se
aplica en este caso la doctrina del levantamiento del velo.

% Fragmento de la ponencia “Analisis de la regulacion legal de la responsabilidad penal de las personas
juridicas en Espafia” de Nicolas Rodriguez Garcia, profesor titular de Derecho Procesal y acreditado para
el cuerpo de Catedréaticos de la Universidad de Salamanca.
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D) Posible aplicacion de la doctrina del levantamiento del velo

A pesar de que la doctrina del levantamiento del velo se suele aplicar ante
delitos de elusion de pago de deudas societarias y de obligaciones tributarias, tiene
como finalidad general desplazar la figura de la persona juridica cuando ésta es una
mera fachada y su existencia responde unicamente a la proteccion del administrador y
de sus socios.

La primera sentencia espafiola que aplico la doctrina del levantamiento del velo
fue la sentencia del TS del 28 de mayo de 1984. En ella se expresa que desde el punto
de vista civil y mercantil (...) se ha decidido prudencialmente, y seglin casos Yy
circunstancias, por aplicar por via de equidad y acogimiento del principio de la buena
fe, la tesis y préactica de penetrar en el "substratum” personal de las entidades o
sociedades, a las que la ley confiere personalidad juridica propia, con el fin de evitar
que al socaire de esa ficcion o forma legal (de respeto obligado, por supuesto) se
puedan perjudicar ya intereses privados o publicos o bien ser utilizada como camino
del fraude, admitiéndose la posibilidad de que los jueces puedan penetrar (“levantar el
velo juridico™) en el interior de esas personas cuando sea preciso para evitar el abuso
de esa independencia en dafio ajeno o de "los derechos de los deméas™ o contra interés
de los socios, es decir, de un mal uso de la personalidad, en un "ejercicio antisocial” de
su derecho.

Se aprecia aqui también de gran interés la mencién de la Circular 1/2011
relativa a la responsabilidad penal de las personas juridicas conforme a la reforma del
Cadigo Penal efectuada por la LO 5/2010 emitida por la Fiscalia General del Estado.

En las conclusiones de este documento, se afirma que en aquellos casos en los

que se detecte la existencia de sociedades pantalla o de fachada caracterizadas por la
total ausencia de auténtica actividad, organizacion, infraestructura, patrimonio etc.,
utilizadas como herramientas del delito y/o para dificultar su investigacion, nada obsta
a que los Sres. Fiscales recurran a la figura de la simulacién contractual o a la
doctrina del levantamiento del velo, a los efectos de aflorar a las personas fisicas
amparadas por la ficcion de independencia y alteridad de la sociedad pantalla,
evitando imputar a estas Ultimas aun a pesar de que puedan gozar de personalidad
juridica y por tanto, y desde un punto de vista estrictamente formal, podria serles de
aplicacion el articulo 31 bis del Codigo Penal.
Los Sres. Fiscales valoraran asimismo la pertinencia de imputar Unicamente a la
persona fisica, levantando también en este caso el velo societario, en aquellos
supuestos -preferentemente de negocios o actividades unipersonales que adopten
formas societarias- en los que la personalidad juridica sea del todo ajena a la comision
del hecho delictivo, se detecte la falta de verdadera alteridad de la entidad corporativa
y exista un solapamiento total entre la voluntad del gestor y la de la persona juridica,
de modo que la imputacion conjunta de la persona fisica y la juridica pueda generar
en la practica un supuesto de bis in idem.

Evidentemente, harian falta determinadas pruebas de las que no disponemos para
llevar a cabo esta actuacion. Si pudiera llegar a probarse que la sociedad “Conservas y
Congelados Sousa-Holstein, S. A.” o que la empresa naviera es una sociedad pantalla y
gue so6lo era un mero instrumento para encubrir la comisién de los delitos, se castigaria
unicamente a las personas fisicas que estan detras de la persona juridica. Deberian
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incluso llevarse a cabo averiguaciones sobre la existencia 0 no de una organizacion
delictiva bajo esa fachada de sociedad.

E) Delito de tréafico ilicito de migrantes: caracteristicas y forma de ejecucion

El delito de trafico ilicito de migrantes es un delito complejo de consumacion
anticipada, ya la formula “promover, favorecer o facilitar” (art. 318 bis CP) favorece tal
consumacién y por tanto dificulta enormemente la apreciacion de formulas menores de
participacion, como la complicidad, o de ejecucion, como la tentativa.

Es anticipada porque es irrelevante que no se concluya la operacion por causas
ajenas a la voluntad del presunto delincuente y se considerard consumado el delito
aungue la interceptacion del transporte se produzca antes de llegar a la costa espafiola o
a la de cualquier pais de la Union Europea (en este caso, muy probablemente, a
Dinamarca®’).

No puede ser cometido respecto de ciudadanos de la Union Europea, es decir,
los daneses no podrian ser considerados victimas de trafico ilicito de migrantes; y para
apreciar este delito es indiferente el menor o mayor numero de inmigrantes
transportados>®.

Se puede observar una excesiva amplitud del concepto de autor y confusion
entre consumacion y formas de imperfecta ejecucion.

La explicacion puede encontrarse en el art. 2 de la Directiva 2002/90/CE del
Consejo, de 28 de noviembre de 2002, destinada a definir la ayuda a la entrada, a la
circulacién y a la estancia irregulares, donde se establece que tanto la instigacién como
la complicidad y el intento de estos comportamientos han de ser punibles. Pero eso no
significa que deba imponerse la misma pena en cada una estas formas delictivas.

El delito de inmigracion clandestina se considera consumado, sin que quepa la
apreciacion de formas imperfectas de ejecucion si se ha desarrollado la actividad
tendente al favorecimiento de la inmigracion ain en el caso de que no se haya
producido la entrada en Espafia 0 no se haya alcanzado la finalidad perseguida con la
accion delictiva.

Ante determinados aspectos poco claros del articulo 318 bis del CP en su tipo
basico, la Fiscalia General del Estado en 2006 exhort6 a los fiscales a atemperar su
actuacion, respetando el principio de responsabilidad por el hecho, el principio de
culpabilidad y el principio de proporcionalidad, ajustando la entidad de las penas en
funcién de la gravedad del hecho realizado.

Dispone el apartado segundo del 318 bis, entre otras cosas, que si la victima
fuera menor de edad o incapaz, (los autores) seran castigados con las penas superiores
en grado a las previstas en el apartado anterior. Por tanto, el hecho de ser la victima

5" El hecho de que el buque estuviera a 50 millas de Espafia lleva a pensar que no se dirigia a nuestro pais,
sino que tenia un destino mas al norte. Teniendo en cuenta que las Gnicas personas documentadas eran los
espafioles y los daneses, y, en relacion con estos Ultimos, que no tiene mucho sentido que sean objeto de
trafico de migrantes, se podria llegar a deducir que el buque se dirigia a Dinamarca y que las personas de
ambas nacionalidades europeas son autoras materiales del delito.

%8 Esto altimo segun la sentencia del TS 491/2005, de 18 de abril.
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menor o incapaz agrava doblemente la conducta con una pena de prision de entre 8 afios
yundiay12.

Dado que no es lo mismo, a la hora de dilucidar la existencia de consentimiento
de la supuesta victima de trafico, que el menor tenga casi 18 afios o que tenga, por
ejemplo, 5 afios, convendria tener en cuenta lo dispuesto por la Circular 3/2009 sobre
proteccion de los menores victimas y testigos, de la Fiscalia General del Estado, que
establece que aun asumiendo que el mero hecho de la minoria de edad hace merecedor
al testigo de un tratamiento especial, la intensidad de la proteccion puede graduarse,
atendiendo a la edad del menor.

Es importante sefialar que cuando el menor acomparia a cualquiera de sus padres
en el episodio inmigratorio no es aplicable esta circunstancia agravatoria ya que no hay
riesgo concreto de lesion de los derechos del nifio al estar amparado por sus
progenitores. A la luz de nuestro supuesto practico, se puede apreciar la presencia de
dos menores de edad que, al estar acompafiadas por sus padres, no provocarian la
aplicacion aqui de esta agravante.

Por dltimo, se hace necesario afiadir que cuando los autores sean los jefes,
administradores o encargados de una organizacion o asociacion delictiva, se les aplicara
la pena en su mitad superior, que podra elevarse a la inmediatamente superior en grado,
segun el articulo 318.4 bis del CP.

F) La responsabilidad civil o mercantil del Sr. Silvestre-Holms

Al margen de la responsabilidad penal, no se deben olvidar la responsabilidad
civil o mercantil que se encuentra en la Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en
adelante, LSC), consecuencias del incumplimiento de los deberes inherentes al cargo
por parte del administrador.

Desde el articulo 225 hasta el 232, se aprecia en la LSC una relacion de los
distintos deberes que, de ser incumplidos, motivarian la responsabilidad recogida en el
articulo 236 de la LSC donde se establece que los administradores de derecho o de
hecho como tales, responderan frente a la sociedad, frente a los socios y frente a los
acreedores sociales, del dafio que causen por actos u omisiones contrarios a la ley o a
los estatutos o por los realizados incumpliendo los deberes inherentes al desempefio del
cargo. Estos deberes son el de diligente administracion, el de lealtad, el de prohibicién
de utilizar el nombre de la sociedad y de invocar la condicién de administrador, la
prohibicion de aprovechar oportunidades de negocio, la comunicacion de la existencia
de cualquier conflicto de intereses, el de prohibicion de competencia y el deber de
secreto.

A la luz del supuesto ante el que nos encontramos, los deberes que quiza se
hayan incumplido son el de diligente administracién y el de lealtad, ya que al haber
permitido que esa travesia se llevara a cabo el administrador no esta siendo diligente, si
a su conducta se le puede llamar asi, y al no imponer el debido control tampoco ha
defendido los intereses sociales de la S. A.

Todo ello deberia tenerse en consideracion salvo que, efectivamente, tal y como
se sefial6 previamente, la sociedad sea una sociedad pantalla cuya existencia esté
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unicamente motivada por la necesidad de encubrir las actividades que se estaban
Ilevando a cabo en su nombre.

Por tanto, la doctrina del levantamiento del velo podria ser de aplicaciéon dejando
de lado la existencia de la sociedad, que no parece mas que una fachada, para dirigir la
actuacion sancionadora directamente contra el administrador y contra los autores
materiales, los cuales deben ser objeto de prueba e investigacion para afirmar su
culpabilidad.

4. -.Conclusiones.-

A modo de conclusion relativa a este Gltimo informe del supuesto practico, se
puede dilucidar lo siguiente:

1.- El Sr. Silvestre-Holms es responsable penal y civil de la comision de una
infraccion administrativa muy grave de contrabando de tabaco y de un delito de tréfico
ilicito de migrantes, al ser el administrador de derecho de la sociedad “Conservas y
Congelados Sousa-Holstein, S. A.” y ostentar por ello la responsabilidad personal de
todas las acciones que se lleven a cabo en esa entidad (art. 31 CP). Todo ello, si llegase
a probarse que él era conocedor de las actividades y que las permitio.

2.- Responderé penal y civilmente también la persona juridica con las sanciones
pertinentes si no se procediese a la aplicacion de la doctrina del levantamiento en caso
de que no se apreciasen motivos para ello. Si tal doctrina se aplicase, Unicamente
respondera la persona fisica que estaba amparada por la ficcion de la persona juridica.

3.- La infraccion administrativa muy grave por contrabando no presenta
problemas a la hora de materializar la pena correspondiente, la cual seria una multa con
las caracteristicas que se expresaron en el primer informe.

El delito de tréfico ilicito de migrantes, sin embargo, fue merecedor de varias
matizaciones. Se considera un delito consumado con solo “promoverlo, favorecerlo o
facilitarlo” tal y como se tipifica en el articulo 318 bis del CP, y contiene varias
agravaciones, entre ellas, el hecho de que alguna de las victimas sea menor de edad y
que los autores sean los jefes, administradores o encargados de una organizacion o
asociacion delictiva.

5. -.Normativa aplicable.-
Para la realizacion de este informe se ha acudido a la siguiente normativa y
jurisprudencia:

- Los articulos 157 y 159.3.c de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General.

- El articulo 11.1 de la Ley Orgéanica 12/1995, de 12 de diciembre, de Represion
del Contrabando.
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- Los articulos 31, 31 bis, 33.7, 318.4 bis del Cddigo Penal.
- Los articulos 750 a 756 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

- Los articulos 225 a 232 y 236 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

- La Directiva 2002/90/CE del Consejo, de 28 de noviembre de 2002, destinada
a definir la ayuda a la entrada, a la circulacion y a la estancia irregulares.

- El articulo 10 de la Convencion de las Naciones Unidas Contra la
Delincuencia Organizada Transnacional (Convencién de Palermo).

- Circular 3/2009 de la Fiscalia General del Estado.

- Circular 1/2011 de la Fiscalia General del Estado.

- Jurisprudencia relacionada y a la que se hara referencia:
o Tribunal Supremo:

- Sentencia del 28 de mayo de 1984.
- Sentencia 491/2005, de 18 de abril.
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Conclusiones finales

Una vez elaborados los cinco informes sobre el supuesto practico, procede
realizar unas breves conclusiones finales relativas a las respuestas que se demandaban
en cada informe.

La actuacion de las autoridades espariolas respecto al buque Pobre Mitrofan es
legal y correcta. A pesar de hallarse el barco en zona econdémica exclusiva, la detencién
se puede llevar a cabo porque el pabellon que ostentaba era espafiol. La Guardia Civil
también es autoridad competente para realizar este tipo de detenciones, tal y como se
expreso en el primer informe. La incautacion del tabaco, asi como la detencién de todos
los tripulantes, es también adecuada y ajustada a Derecho.

Las solicitudes de asilo deben admitirse a tramite y concederse en el caso de la
familia de Burkina Faso. No obstante, los daneses, peruanos Yy filipinos veran
inadmitidas a trdmite sus solicitudes por no cumplir, por diferentes motivos, los
requisitos para ser admitidas.

La familia de Burkina Faso solicita unas prestaciones de la Seguridad Social que
deben ser denegadas, ya que estos ciudadanos no rednen las caracteristicas necesarias
para gozar de ellas.

El acta de infracciones laborales es procedente, si se llegase a probar que los
tripulantes trabajaban efectivamente en el buque, tal y como declaré el patron. El
motivo es la existencia de varias infracciones laborales cometidas sobre los tripulantes
de existir, al menos en la préctica, un contrato de embarco, ajuste o enrolamiento.

Aparecen diversos contratos mercantiles en este supuesto practico, a saber, el
arrendamiento de un buque, el fletamento del mismo o el transporte maritimo de
mercancias. No se debe olvidar el contrato de gestion de tripulaciones de buques, ni el
contrato de seguro realizado por la supuesta compafiia gestora naviera.

La responsabilidad del administrador, el Sr. Silvestre-Holms, es dudosa. Al no
saber con certeza cuantos sujetos estan implicados en el asunto, el baile de
responsabilidades no es estatico y va variando segin sumamos y eliminamos sujetos
intervinientes. En lineas generales, el administrador siempre sera responsable en caso de
que la S. A. de la que es administrador se vea afectada bien en sus intereses o en el
interés de sus socios. También sera responsable si se pudiera demostrar la introduccién
por parte de la S. A, sin injerencias de nadie mas, del cargamento de tabaco en el buque
y si desde la sociedad anonima se hubiera contratado ilicitamente a la tripulaciéon y no a
través de un naviero. El conocimiento de estas actuaciones, a pesar de que €l no tuviera
participacion material, también podria acarrearle responsabilidades.

Para concluir, sélo me queda sefialar la existencia de dos anexos relativos a los
distintos contratos, las prestaciones y el acta de infraccion que se trataron en los
informes y la inclusién de una bibliografia sin la cual este trabajo no habria sido
posible.
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Anexos

e Anexo 1: relativo a los distintos posibles contratos laborales, a las prestaciones de
la Seguridad Social y al acta de infraccion del supuesto practico.

Se encuentran en este orden:

O

Documento n° 1: Resolucion por la que se aprueba nuevo modelo de contrato
de embarco aplicable al personal que se rige por la Ordenanza de Trabajo en
la Marina Mercante, aprobada en 20 de mayo de 1969.

Fuente: pagina web del Boletin Oficial del Estado.
Documento n° 2: Solicitud de prestacion por hijo a cargo.

Fuente: pagina web de la Seguridad Social.

Documento n° 3: Solicitud de prestacion contributiva (valida para solicitar
prestacion por desempleo).

Fuente: pagina web del Servicio Publico de Empleo Estatal.
Documento n° 4: Solicitud de subsidio de desempleo.

Fuente: pagina web del Servicio Publico de Empleo Estatal.
Documento n° 5: Modelo de acta por infracciones laborales.

Fuente: Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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Anexo 2: relativo a los distintos contratos mercantiles identificados y analizados.

Se encuentran en este orden:

O

Documento n°® 6: Modelo de contrato de arrendamiento a casco desnudo
(BARECON).

Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council.

Documento n® 7: Modelo de contrato de fletamento por tiempo
(BALTIME)

Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council.
Documento n° 8: Modelo de contrato de fletamento por viaje (GENCON)
Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council,

Documento n°® 9: Modelo de contrato de transporte maritimo
(conocimiento de embarque) (COMBICONWAYBILL).

Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council.

Documento n° 10: Modelos de contrato de gestion de tripulaciones de
buques (CREWMAN A y CREWMAN B).

Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council.
Documento n° 11: Modelo de contrato de seguro maritimo.

Fuente: pagina web de The Baltic and International Maritime Council.
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MINISTERIO
DE LA COBERNACION
CORBECTION dv arrores < iy Qeden de ! ar

marzo de 1973 por o Gue sé aprueba of Hegkimien-
fo del Seiviers de Cuentes Corricnts Postales,

Advertido creor en el texto remitido para su pulilicacion dvi
Reglamento anejo a la citada Or@en. inserta en gl ~Boletus
Oficial del Estada- numery 38, de ficha 8 de marzoe de 1973,
paginas 4635 a 412, se trunseribe a conbinuacidn lg oportuna
recl.ificacion:

Articulo 36.3, cuarta linew, donde ice. - |, no lo hubiesen
sido_notificados., debe deair: ., na te hubiestn sida morn:
ficadoss.

MINISTERIO ‘DE TRABAJO

RESQLUCION de ta Direccion Gensrci de Trahia
por lo gue se npruebe nueve aundeic de contrars
48 embarco aplicuble ol persvial qite se rige por
o Ordangnzn 4é Trabejo de Io Marina Mercamu.
aprobeda en 20 de mayvo de 1968

Nustrisimo sefor:

Viste el proyecto de cubtrato de sk Gy Gl soBRte g csty
Contro directivo el Sindicaio Natlonal covrepandizale, ¥ visles
ecimismo el Informe que st solicité de fn Subsodssdaris de iw
Marina Mercante, i

Esta Direccion Geveral; teniendy en ¢
yoclo se observan las prescripeiones s
trato gue sohala el mrticulo 39, aparisto 5.

URATE IR FHTERR o (P ST,
i aplu"-.f:j.uidn del ren.
de lu Ordenanzo

de Trabajo de la Marine Msrcante, apidbada ep 2¢ de mayn -

de 1803, y qle la Resolucidn aprobaieris sel: models anterior
fut deragada por dicha Oidepapza, . .. . .

Acuerda aprobar el adjunto medele di consrnic de . utnbasre,
8l cual debera ser publicads con In presenie Pesniuckm en of
«Boletin OBcial del Esiado.. T

Lo que comunico a V. I

Dios guarde a V, ] . .

Madrid,. 13 de marze de 1673 B} e genctul. Yicende
Toro Orfi. ' a

d= e MEng -

Iinzo. Sr.: Prasidents del Sigdicata Narin
canle, ;

CONTRATO DE EMBARBCO

En el purrto de .., ... ca L. e

et de ... din ... .. e e
Capian del bugwve. ... ... ... et e mmatric s
de ... ke ieen wereiar e pOr Su propoe derecho ¥ BR nombes
de la Empresa armudors ... ..o
domiciliada en ... ... ... ... e dun L
.aios de erded awcide of dia L .
. . natiral de . .. ., .
proviacia de ... v e estade
domiclliade en ... .ol eats de Lo
nurtero .., cons Librela de [mscripuion Maritigue nosmne
| I cxpedida em ., ... P e e e
POY e oct0n dechs L de R

de ..., cuyo documente scredita b o idag ae su toular
conviencn en firmar e! presento Contraso de Embaron, en L
plimiento de lo dispuests en’ e arifonlo: 89 de I Oedcmansa

de Trubajn en la Mucing Mepcunte, 82 20 ‘de mava de 396D
con arreglo a las clavselns genersles 'y aspec. CEUR B Can-

tinuacién se estzblecen,
1. ClAusues ceres BEs

1* Don .o e .
obliga a prestar a borde Jog sarvicios propies do so0 prol
dasempefiando la pluza de 111 ..., ... .. ... y
en el bugue ... TR R .
gacidn da (2 ... ... e 0 OB CUSlRuieT Olrg
de los que componen la flota de 1. Buipresa al que Puedn sor
transbordado, de acuerdo com lis precepitd contenides en los
articulos 74 y 75 de la Ordenafza. y concordanics el Regla-

fcado a la nave-

nenido de Béagimon Dnterine, sin a1 por vllo se aliere ningung
de s condiciones del presgnte contrato.

iay ebligavintes v derechas da ep candrafo seran ewis
fodi’ MBES pArtPsS conralanits o partit de la {fecha dol prinere
vorolaticentba del contrato,

20 b oeamdrato gueds oaslicndo a todos Lo slactos, comn
sl 135 - Lo de dn BEauarmsy tactienios 80wl 140,
i durecan de! opresente coitirsto sers (40
TV suidario buse initial gue disftulara e t
sU T ol B8 0 L «era de g ..
e Lus Bsunles, sin perjuicn. de aquellas elras vetribuciones
Urienios. pagus extraerdinarias  gratificaciones, plus de nave
gumen por participacion en el sobordo, phws familier, efc),
qus st regulal en dos articedos 106 al 116 de 1 Ordensnza, e
tademnsactonns v auminisiros gue pusdan corvesponderle, do
rruerdy con 3w categotia profisionar y plase qos desompedc
ehbre bn- wnemeradas en Jos aricutos 124 al t35 def indicado
e

P OFn e oo previsto expreumerde en esle conlrato, as
atligaciones ¥y derochos de amlaz mirfos contratanies <g ESIUES
tartn 5 R pricoprundo en i@ Ordepanza de Trubajo en la
Rfuriog Meraanto, de 20 do owava de 1989, v sbs dispnaicicnes
romplementarias o adaraarias Heglamenio do R dmen date-
rior de g Dinpresa v cuadre de areanizacein de b snEvicios
bai del bugue.

s virlud, fas condicion. -
Cepma en puerto ueiicel.

mdante on

itabajo a hoedu, tnlo en
Lot N anlivipas ey
mnutencion (articuias a5y 24k jeenada de enlmio
tariteades M0 nl 13, horas extraordingrias (areticclo 14p). des-
ranse doeminieal o semanal {neviculas 142 /P 51, vacacionos
funcalos 12 al 18680 v enfernedard v accidentn {articulas 187
al 172, werun las esiablecides en Tow citados articules v osus
concotdanie: e Hegimun [nierer,

Y Pura of sl por ol wrmndis de los gastas da lacoma-
97 & indamtizecinnes por desplsnamienta que para ol -listrute
de vacaciones eslablece el atticulo 162 de la Qrdenanza. asi
caba low gov, A tenor de lo dispuesio en los articudes 167, 180
¥y MO correzponden en el caso de eafecemedad o o oagucllos
o1r0s #n que dehe considerarse vl dumicilio dol cantratada, la
risidoncia huhitual del -misme s da de FF oL . L

6% Dusds el raomenia de en:hurcar v MIoHtras pertanezon
a bordo. ol teipulante gueds souclide al regimen v ddiscipli,
del bugus, cuedande adveriido:

3t Que hubra de cumphlr cunntds ordenes e sean dados
por el Capitan o sé represoniainie:s. celdtivgs a las faenas re-
laz.onudas oon la navegacion o chmetido asignado a cada de-
partngnto. sin’ que pueda invocirse como motive de oxousa
puars e} ebinpliinients de aaudllss circunsiancis alguna. aun-
gue: Be pustiicads: tode ello sin dvicio o poder einrcifar,
al TogFest & puerta espanol, las acciones y reclamaciones que
eoresspordae. anfe el armador o autoridades competentes.

bt De los preceploy de Ja Loy Fenal de la Murina Mercanle
v fdemas disposiciones queg afectan g o disciglinag & bordoe,

vl De las fallas en que pueeda incurcir ¢ sancianes gque
padrd imponerstle de acuwerdn cen los articulos 17 al 183 de
cancordantes del Reglumento de Réaimen In-

Ia Dhrdenanen v
LTI

tar el derocho que lg atorgan
28 ¥y 218 de la Ordztgneza de consnltar. & bordo
de coalguitre de s bugues en que presta ses servicios, Ia
citada Ordenagan ¢ 2l Roglamenis: de Réginpn Tntecior de in
Fmipresa; viniende obligades les Jefes de Departimantos o
Seccitn v, en lode caso, el CapitAn. a laciliter los indicados
toxlGa.

4 Para ol case de acciderla, suhrevenldo como consecuen-
civ dol cumplimaenta de este’ cortrato, se estarad a lo que de-
{vtunen iy divposiciones vigentes oty Espafia sobre ja ma-
ferw, hacidrdose constar gue (o Embresa armadora tiene

tradia fa opariuna pdiza dol Seeuro de Accidentes del
CRBEJT CGA Bl L e e
%2 En ceso e ascensn, <uphio ‘de desting o funcidn, o
cUBAn por sudlgiier otra crcunstangia se modilinue con -
ricer delinitive la clasitioacion el tripulunte, bien spa por
an de permenentia em Jp FEmprose  {efausula 2., en su
woria profesianal fcliusula 11 & en su salario base (clau-
z prodederd a la formafacion @2 un nuevo contrato,
sin gue por ¢Ho plerds ol contratsde los dercchos anterior-
Brtiile wdwirides a ofectes de ornmpule de aniliztedad v de
aguellos wiros gue dintanan de servicios prestados.

En los rranshordes, sfn modificacian de Jas circunstancias
ciladps en ol parrafo anterior, no serd precise la oxtonsidn de
aurva contrdto, hestanfde e anotacion justificktiva de tal. hech_v-,
en o Libreta d¢ Inscripeitén Marilimsa para estimar modific: '
das en tal senilio las corraspondientes ¢liusulas del presente.’

fak

T SITTETEE R
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X ;9._ La extincitn, suspensidn o modificacion de In prelacion
juridico-lahoral producide por ef presente Coniraio, preavisos,
Jindembizaclenes, cole.. so regularan por Ias normas quc, ros-
‘vecto al perscngl 49 ... Cvioe. 8B
coptaaen on el cnpltuln ®, «Mudlﬁcacmn y a—u%j)l‘l‘ﬁ‘sh;t\ OLORG
de lus aciividadess, de la Ordenanza.

A efeilos de lo dispueste en el arlicule 95, i armnger ven-
dra obligsde a sufragar al tripulante log @osios ue oceJubg
la repatriacidn a Espuailg ¥ su roshitucion g QoF . .

‘11, §i surgivre cualquicr cusstién cnibre DBis piarcies cenfea-
tapies accrea de la interpretacion ¥ cumplimisiio de asts con-
trato, antes de promover cualguier juicio laburnb, el gue =c
nroponga instarle esiard gbligado a intentar la orlobracion ds)
RCIO de concilineion anée ¢l Tribunal vy lerma previsfa an ol
articuio 195 de la Ordenanza.

Si vy hubiese conciliacion o &3tk no esluvidye Tesurliy en
el plaza legalinente establecido, Jas partes guudan en ddberted
ge hacer uso de las acciones gue les corrvapiichagy e M
Mugistratura de Trabajo, en e forma y {ermings estadsiecidos
par la Jogislucidn vigenie.

II. Crivseras ssPEcwatgs §)1)

D D P raramaa et aman i

Y e garanlis del compiimienta de o anterjoragnte cunve-
nido, s& extiinde el prosente conirato por triplicudeo, a un ssle
cfecto, en el lugar y fecha arriba indicados, lwmande gmbus
partu conlralanies ¥y quedando auwtorizado con la firme v sello
de Ja autoridad de Marina o Caénsul correspundicnte (si se ex-
Hende en el extranjerc), sin cuyo requisito no lendra fuerza
de obligar.

El Tripulanie, £ Vupein,

AUTONIZADC

(1) Carge o ¢aicgona projesiondl lamltales 32 ¢ €00 qe lu Gode-
JETES

! Primeva. Segunda o Tercera Zuna sariicalo +

) Fijo, intering o evenlual Tarliculcs wv ulb 13t

4} Debera decirse -puf tompo iudulvlivins sto§0 lazlu do poe
ranel Ljnr s citara ol nombre ¥ apellidos gei tripulaate wl que swesti-
tuye, asi como las causas de i suskitooan, de aruerdo <on o dis-
wansio en el aridculo a0 de W Ordenansa, s ol gonlramn s¢ furmabiza
eon pwevgnad dulering ¥ ose conerelara el viaio o viales prew los quue
s cavela el !nnulanw. sl come, n ser pogible, la lecha de bvmina.
vidn del contrate. cusndo éste afecte a persoaat oventnal turteeula 12,

3 (‘m‘go 0 crlegoria profisional lurticulos 59 vy a8

) Senialeso el salaro hase (articuin o8 ¥ anexo N o ol
qu¢ 3o fije de comun wcucrde enfre Enipresa y Lrabajador

i Clese la Jocalidad y provincia en dekde broya s
haiitual el iripulante,

wh Maucionar o] nombre de la Entidad aseguradaia o da Riogia
4. pn Gl SUPUCSID de que POT S8R S0 wzuman Ins riespos de
pacidad temporal; sl bien, se cliaré. en wxla case ¢l nompre de ls
qiir culnm a0 incapavidad permanentes ¥ moasris.

¢l Fio, interine y evenjuul o compiemeniario.

1301 Cilne ol puerio de embarque o &l gue dt comun wreidn s8
soiinte, o el kugar de la residencia habitanl acl tripwanie lasuiculo w64,

(1§} Como elansulas especiales so0 imcluivin todus aruellas gue de
vomim  acurrde pusdan establecerse, SigMpre que RO s° URONZHN &
las que con cardcter gencral se contivaen an el vonirad, asi come lan
condicivnes wWAs beneficiosas que pustda cloraiu la Fiapunss, supenuzes
g das guo Hguren en el Reglawmento do Regimen Intevicr de la misma.

0 Auwridad de Maring o Cdnsul que avitrice el eanhiata (sy-
frulo d,

HUpGrine

LS TTREN

MINISTERIO DE AGRICULTURA

QORBREN de 15 de marzo de 1573 por la gue se
desarrofle el Decrete 315671472, de 28 de nctubre,
de estruciura argdnice del Institute Nuacioaul de
Semillns v Plantes de Yiverg,

Itusirisimos sefiores:

En cumplimiente de lo dispuesto £n el Decieto 315871972, de

4 e sokubre, sobre la organizoacion del i

Jge Semillas-y Plantas de Vivere v leaiuii
hitent, do % de marzo, por 1 QU6 & L.mnu« 1 8k inciesdo

Organising nuevas funciones ¥ aclividuades ne conter_udas en

el Decruto de 18 de abril de 1947, por el que se creaba af Insti-
tuto a4 gue se reficre la Ley Bolgs mencionada, y en uso de
lag faculindes comferidas por la disposicion final primera del
Ducreto do Organizacion del Instituto para dictar las disposi-
ciones complonentariss para la estructuracién cn Secciones §
unilades de ranzy inferivr v a8 quo sean. mecesarias para su
cigeundn y desarrotlo.

rste Minisior, previa aprobacion dz 1a Prestdencia del
Grablesno, i mmade a bion disponer:

t. La Secrotivex COeaceal kondvd sdserius parm el compli-
mieato de sus Feociones Ins sigwlentes unidades;

o Serien du Asunios Geneoules.

~ WNeanciaeln ge Persanal ¥ Presupusstos.
cincto e Iniracciones ¥ Legislzcion.

<= Sercan de Planiticacién,

— Negocindo de Convenios v Beluciones con Qrganismos
de semiilay ¥y Plantas do Viveros.
— Negucinda de Registro de Productores Estadistice ¥
Econemia,
¢ La Subdbagom Teqrca de Certificacion de Scraillas y
Plantas de Vivero tondr adseritas para cl_cumpli,miemo de
su8 [unciones Lis =iglhienics unddudes, con rabpgoe wrgdnico de
Seccion;
-~ Servicio de lu Printa dg Siemhra y Afines,
-« Nepociado de Tuberculus de Siembea.
— Negociado de faicos de Siembra.

— Servicio dr Coreales. Leguminosus v Plantas Industriales.

— Wegacicido de Cervales y Legumiviosas.
~ Negotintio de Planlas Industriales,
Forrgjevas

— Servicio Jde Huwlicolas, ¢ Prajensos,

— Nezoriada e Horticalas.,
—- Negncizdo de Forrajeras y Pralenses.

— Servicio de Plantas de Vivero y Ornamentales.

— Negociado de Frutales.
— hegucinde de Ornameniales.

3. La Subdueccinon Ticnica de Laborstorios y Registro da
Variedades Comnrcidles v Protegidus, tendra adscritas para ¢
cwnplimiento e sus {unclones las siguienles unidades, con
TaOZe HrEnmico e Beccitn: .

— Esiariin de Fnsayo de Suniilas ¥ Pianlas de Vivere,

— Negecislo de Anaiisis.
— Negoriado de Sanidud.
- Registero & Variedades Cumerciales v de Variedades Pro-
Legidas,
— MNogotado de Ragistro de Varledades Comerciaies.
— Magaciado de Registro de Variedades Protegidas.
== Negociade de Comprobacion de Varfedades Comerciales
¥ Protegidas.

4. Dependersn directamenle det Directer ds! Institute los
siguientes Cenlios Nacinnales, com range orginice de Seceidn,
en fas provincis: gue se citan:

— Centrg Miciopal de Control de Is Patata de Siembra y
Alines, o Aldva.

— Coutro Nucansl de Contrel de Ceresles, Leguminasas y
Plinins Tndustrisles, en Chdiz.

-— Centre Ngciounal de Contrel de IHorticolas, Forrajeras v
Pratenses, en Zaragozd.

— Cenire Nacional de Contral de Plantas de Vivero y Orna-
mgntales, nn Valencia,

Cads. unag e s cilados Centros Npcionales 38 estructuraran
en los siguieniss Neguciados:

-— Negorisds de Cerfificacion.

-~ Negaciade de Post-Conirel,

— Negociadn de Ersayos de Campe.

A traves de las antedichas unidades, la Direccion del Ins-
triuty coovdinara y reallzard el control 2o loy campos de ohten-
cion de sewuiles ¥y planiay de vivero ¥y de la manipulacion de
vites productss oo fos almacenes corvespoudinntes,

5 Loc Cenirns Nacionales de Controt v el personal de elics
dependientes, yubden sdscritos adimminizirativamente a lag co-




Solicitud de PRESTACION POR HIJO A CARGO

20131121
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTE FORMULARIO

NOTA INFORMATTIVA.- Si desea solicitar esta prestacién por hijos comunes y no comunes, menores acogidos en acogi-
miento familiar, permanente o preadoptivo (convivencia con los padres de hijo/s comin/es con otro/s aportado/s por
cualquiera de ellos a la unidad familiar) debe rellenar una solicitud por los hijos comunes y otra por los no comunes.

1.-

DATOS DEL SOLICITANTE
1.1. DATOS PERSONALES .- Indique Ia condici6n por la que solicita la prestacion.
Si ha contraido matrimonio y posee apellidos distintos de los que tenia de soltera, indique también los de soltera.

1.2. PARA SUPUESTOS DE PROGENITOR/A, ADOPTANTE, O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE QO
PREADOPTIVO.- Indique su estado civil y el tipo de convivencia en que se encuenira con el otro progenitor/a,
adoptante o acogedor/a permanente o preadoptivo.

1.3. SITUACION LABORAL.- Exprese su situaci6n laboral especificando asi mismo si cobra o ha solicitado alguna
prestacion o subsidio de alguna entidad tanto piiblica como privada,

DATOS DEL OTRO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE O
PREADOPTIVO.- Rellene las casillas siguiendo las instrucciones anteriores.

Aunque no exista convivencia entre los progenitores, es muy importante que nos facilite los méximos datos posibles del
otro progenitor/a, adoptante o acogedor/a familiar permanente o preadoptivo y su DNI/NIE.

DATOS DE LOS HIJOS O MENORES POR LOS QUE PIDE LA PRESTACION.- Si tiene mas de tres hijos,
rellene nuevas hojas de causantes.

Declare los datos personales, informacién de si convive, trabaja, cobra o ha solicitado alguna prestacién, asi como, en el
supuesto de que tenga reconocida o alegue una discapacidad, los datos solicitados sobre esa discapacidad.

DECLARACION DE INGRESOS.- Referidos al gjercicio presupuestario anterior a la fecha de la presentacion de la
solicitud.

4.1. Rendimicntos netos del trabajo: indicar el importe de las retribuciones integras percibidas (en dinero y/o en espe-
cie) menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacion fiscal (cotizaciones a la Seguridad Social, cuotas a
sindicatos, ...).

4.2. Rendimientos integros del capital mobiliario (intereses de cuentas corrientes, libretas de ahorro, depésitos, ...):
indicar el importe bruto, sin efectuar descuento alguno, de los rendimientos obtenidos por el capital.

4.3. Rendimientos netos del capital inmobiliario: indicar el importe de las rentas derivadas de la titularidad de bienes
inmuebles, risticos o urbanos, sin tener en cuenta la vivienda habitual, por arrendamientos de los mismos u otro
concepto similar menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacion fiscal.

4.4. Rendimientos netos de actividades econdmicas: indicar el importe de los ingresos obtenidos con motivo de la
realizacion de la actividad econémica menos los gastos deducibles, de acuerdo con la legislacion fiscal.

4.5. Ganancias patrimoniales: saldo neto positivo de las ganancias patrimoniales imputables al ejercicio de referencia
de los ingresos, derivado de la venta de bienes muebles (acciones, fondos de inversién, ...) o de bienes inmuebles

5.- OTROS DATOS.

(=
M

=
"

DATOS FISCALES. Si el futuro titular de la prestacién tiene establecida su residencia fiscal (mas de 183 dias al afio) en
un pais extranjero o en una Comunidad o Ciudad Autonoma o Territorio Foral distinto del lugar en donde solicita su
prestacién, debe indicarlo.

El DOMICILIO DE COMUNICACIONES a efectos legales sélo debe indicarse cuando desee recibirlas en otro distinto
al suyo habitual, incluidas las comunicaciones oficiales en las que se le pidan actuaciones en plazos determinados.

ALEGACIONES.- Si quiere afiadir algo que considere importante para tramitar su prestacion y no lo vea recogido en
el formulario, péngalo en este apartado de la forma maés breve y concisa posible.

MODALIDAD DE COBRO DE LA PRESTACION.- Cruce con un aspa la formula por la que desea que le hagamos
llegar el importe de su prestacion.

Ponga especial cuidado en rellenar las casillas de la cuenta corriente para que no haya problemas cuando hagamos el
ingreso.

Si reside en el extranjero y quiere recibir alli el pago, debe aportarnos la certificacion bancaria con todos los datos que
le proporcionen en su entidad bancaria.

COBRO DE LA PRESTACION POR CAUSANTE MAYOR DE 18 ANOS.- En el supuesto de que el causante
mayor de 18 afios con capacidad de obrar quiera ser perceptor de la asignacién econémica, se cumplimentara el niumero
de la cuenta del causante.

Este apartado se firmara por el solicitante y el causante.
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SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

Registro INSS

Solicitud de PRESTACIONES POR HIJO A CARGO

Antes de empezar a cumplimentar la solicitud lea detenidamente todos los apartados y las instrucciones sobre cada uno de ellos.

Debe imprimir un dnico ejemplar y presentarlo en un Centro de Atencién e Informacién de la Seguridad Social. Para facilitar su
presentacién solicite cita previa en el teléfono 901 10 65 70 0 en www.seg-social.es

1. DATOS DEL SOLICITANTE

1.1| DATOS PERSONALES DNI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apeilido Segundo apellido Nombre Apellidos de soltera
DominmE THOMAS
Fecha de nacimiento | Sexo 5] Hombre Nacionalidad Si es extranjero v reside en Espafia; tipo de residencia [ ] Permanente
- = . r
40 - 03 -1%65 [ ] Mujer BURKANES [] Temporal, vencimiento (] En tramite, desde

Actiia en calidad de: 4] Progenitor/a o adoptante  [] Acogedor/a permanente o preadoptivo [ ] Tutor [ ] Guardador [ ] Curador

Domicilio habitual: {calle, plaza ...) Niimero|Bloque |Escalera| Piso [Puerta| Teléfono de contacto
Cddigo postal Localidad . Provincia . Pais
LA GADL GO KADROGO Bokkant FR30

1.2 SO SOLICITA COMO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A PERMANENTE O PREADOPTIVO, RELLENE LOS SIGUIENTES DATOS

ESTADO CIVIL
[ soltero/a
[ ] Separado/a

SE ENCUENTRA {en relacién con el otro progenitor/a, adoptante o acogedor/a)  (E¥iste

convivencia
[ soltero/a Casadola [ ] Viudola [ Separado/a de hecho entre ambos?

L] Divorciado/al_] En convivencia de hecho| [] NO [ Sf

] Viudo/a
] Divorciado/a

& no [ sf

Casado/a

[] Separado/a legalmente

Titulo de familia numerosa Fecha de expedicién del titulo de familia numerosa

Si hay hijos con discapacidad, indique cuantos
Categoria [ | General [_] Especial Fecha de solicitud

[Ino O st

Fecha de vencimiento

Lo ha solicitado [_] NO [] Sf

Recibe pensién compensatoria

Titulo de familia ndm.

Si estd separado/a o divorciado/a: Importe mensual

1.3| BDATOS DE LA SITUACION LABORAL

¢Esta en desemplea? [ ] NO [X] st
;Cobra prestacién NO [ si

D por cuenta propia

En caso afirmativo: D 55t GUEa
ul ajena

¢ Trabaja actualmente? ] NO [ SI

Noinbre de la empresa

Pais

de desempleo?

¢Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s de alguna Entidad?

X No [ st

La ha solicitado L1 NO st

Clase de prestacién Organismo Pais que lo abona
Importe {anual) £
2. DATOS DEL OTRO PROGENITOR/A, ADOPTANTE O ACOGEDOR/A PERMANENTE O PREADOPTIVO
2.1|DATOS PERSONALES DNI - NIE Num. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre Apellidos de soltera
wérine fRaing LEBLANC

20 - O - 1965 |

Fecha de nacimiento SexoD Hombrel Nacionalidad
Mujer | BOoRWINGSEA | L] Temporal, vencimiento

Si es extranjero y reside en Espaia: tipo de residencia

[ Permanente
D En tramite, desde

Estado civil;

[] Soltero/a

Casado/a

L] Viudo/a

] Separado/a

[] Divorciado/a
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Apellidos y nombre: . DNI - NIE: @)
DOMINE |, Akin@
Domicilio habitual: (calle, plaza ...) Nimero(Bloque [Escalera| Piso |Puerta| Teléfono de contacto
Cédigo postal Localidad , Provincia ) Pais
LRGRDLEL KHTRORO RURKard TRID
2.2| DATOS DE LA SITUACION LABORAL
. i Fst4 ? ] sf
¢ Trabaja actualmente? NO [ sf En caso afirmativo: U por cuenta propia (Fsté en desemplec? [ NO st
L] por cuenta ajena ;Cobra prestacién NO []si
Nombre de la empresa Pais de desemplec? =
¢Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s de alguna Entidad? ] NO [] Sf Lahasoticitado  [_] NO A Sf
Clase de prestacion Organismo Pais que lo abona

Importe {anual) €

3. DATOS DE LOS HIJOS (CAUSANTES) POR LOS QUE PIDE LA PRESTACION

3.1/ DATOS PERSONALES DINI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre .
DOMINE LAINR
Fecha de nacimiento | Sexo [ Hombre Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espaiia: tipo de residencia [ 1 Permanente
21 - 04 - 200% R Muer | BORKRSESN | [ Temporal, vencimiento (] En trédmite, fecha de solicitud
Estado civil Solterofa ] Casadofa ¢ Reside en Espaiia? NO [ sf Pais de nacimiento
[ Viudola [ Separadofa [_] Divorciado/a Indique pais: _BoRMimb THREO RoRinh $BSO

3.2| DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONGMICA

Convive con el soicitante [_] NO [ SI ¢Trabaja? I NO [ st ¢Estd en desemplea? BXI NO [_] SI ;Cobra prestacion de desempleo? DX NO [] st
Con el otro progenitor [ NO X Sf Ingresos mensuales actuales (rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segin legislacién fiscal)

¢Cobra alguna/s prestacion/es o subsidiofs incluido/s otrofs de proteccién familiar? X NO [] St La ha solicitado  [_] NO [ sf
Cuantia mensual ... Clase de prestacién Organismo Pais
3.3| DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD
¢Histd incapacitado por sentencia judicial? LJNo (st Porcentaje %
¢ Tiene reconocido aigtin grado de discapacidad? [ ] NO [] Si En su caso, fecha vencimiento
¢ Tiene caracter permanente? [Ino [si i b sl . d' . lic
; Tiene reconocida la ayuda de 3 persona? CIno [Jsi Sthe solicitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitud
;Tiene titulo de discapacidad? CINO [CIsf  Sihasolicitado ayuda de 3" persona, fecha de solicitud
SEGUNDO CAUSANTE
3.4| DATOS PERSONALES DNI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apeilido Segundo apellido Nombre N
DOMINE ALiwQ
Fecha de nacimiento | Sexo [] Hombre Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espafa: tipo de residencia ] Permanente
02 - 06 - 2009 Mujer BoRwinesa ] Temporal, vencimiento [ En tramite, fecha de solicitud
Estado civil Solterola  [] Casado/a ¢ Reside en Espana? NO []si Pafs de nacimiento
[] Viudoa [ Separadofa [] Divorciado/a Indique pais: _SaFeioald FTRED RLRKING THIO

3.5| DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONOMICA

Convive con el solicitante [_] NO [X] S ¢Trabaja? DANO [ ] ST ;Estd en desempleo? XINO [_] ST ;Cobrz prestacion de desemplen? X NO [] sf
Con el otro progenitor [ Ino g st Ingresos mensuales actuales {rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segtin legislacién fiscal)

¢ Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s incluido/s otrofs de proteccion familiar? XINo [ sf La ha solicitado [_] NO [ st

Cuantfamensual ... Clase de prestacién Organismo Pais
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Apellidos y nombre: DNI - NIE:

@

3.6| DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD

¢Estd incapacitado por sentencia judicial? [Ino st Porcentaje %
;Tiene reconocido algtin grado de discapacidad?[ ] NO [_] sf En su caso, fecha vencimiento
¢ Tiene cardcter permanente? OIno [Osf _ ) ‘ ‘ N
;Tiene reconocida la ayuda de 3° persona? CIno [si Si ha solicitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitud
¢ Tiene titulo de discapacidad? LINO [Isf Sihasolicitado ayuda de 3 persona, fecha de solicitud
TERCER CAUSANTE
3.7| DATOS PERSONALES DNI - NIE Nim. de la Seguridad Social
Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento SexoD Hombre Nacionalidad Si es extranjero y reside en Espana: tipo de residencia [ ] Permanente
] Mujer L[] Temporal, vencimiento [} En trmite, fecha de solicitud

Estado civil [] Solterola  [_] Casado/a | ¢Reside en Espania? CIno [ st Pais de nacimiento
(] Viudola [ Separadofa [_| Divorciado/a Indique pais:

3.8| DATOS SOBRE CONVIVENCIA/DEPENDENCIA ECONOMICA

Convive con el solicitante [_]NO [_] 8 ;Trabaja? [_1NO [] I ¢Esta en desempleo? [_JNO ]8I ;Cobra prestacién de desempleo? [ NO [] S
Con el otro progenitor LINo[]sf Ingresos mensuales actuales (rendimientos integros excluidos los gastos deducibles segin legislacién fiscal)
¢Cobra alguna/s prestacién/es o subsidio/s incluido/s otrofs de proteccién familiar? [ NO [] Sf La ha solicitado  [_] NO [] Sf
Cuantia mensual _____. Clase de prestacién Organismo Pais
3.9/ DATOS SOBRE LA DISCAPACIDAD
¢Esté incapacitado por sentencia judicial? [Ino st Porcentaje %
¢ Tiene reconocido algtn grado de discapacidad? [ | NO [ ] Si En su caso, fecha vencimiento
¢ Tiene cardcter permanente? LINo []sf 9 N » ) " o
{Ticne reconocida la ayuda de 3* persona? Cno Osi S ha sclicitado el titulo de discapacidad, fecha de solicitud
¢ Tiene titulo de discapacidad? LINO [C]si  Siha solicitado ayuda de 3" persona, fecha de solicitud
4. DECLARACION DE INGRESO {(cuando se solicita para hijos sin discapacidad)
4.1 | DEL SOLICITANTE (s6lo si es progenitor/a, adoptante o acogedor/a familiar permanente o preadoptivo)
Declaro que los ingresos, por cualquier concepto {ver instruccién mimero 4 para cumplimentar este formulario} ascendieron a la
cantidad de €
4.2 | DEL OTRO PROGENITOR/A ADOPTANTE O ACOGEDOR/A FAMILIAR PERMANENTE O PREADOPTIVO
Declaro que los ingresos, por cualquier concepto (ver instruccién nimero 4 para cumplimentar este formulario) ascendieron a la
cantidad de €
3. OTROS DATOS DEL SOLICITANTE
5.1| A EFECTOS FISCALES
Residencia fiscal:
Provincia Pais
3.2 DOMICILIO DE COMUNICACIONES A EFECTOS LEGALES
Nombre o Razén social
Domicilio habitual: (calle, plaza ...) Numero| Bloque |Escalera| Piso |Puerta

Cddigo postal | Localidad Provincia Fais Apdo. de correos
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Apellidos y nombre: DNI - NIE; @

Si desea recibir informacién por Si desea recibir informacién
correo electrénico, indiquelo por un SMS, indique su mévil

LENGUA COOFICIAL en la que desea recibir su correspondencia:

6. ALEGACIONES

7. ELECCION DE MODALIDAD DE COBRO

PAGO EN ESPANA c6digo IBAN:

{Banco o Caja de Ahorro) s ) ccC

[] EN VENTANILLA CODIGOPATS ENTIDAD | OFICINASUCURSAL |, conTroL NUMERG DE CUENTA

[] EN CUENTA/LIBRETA [ [ ] L[ | 1 | HEEEEEEN

PAGO ENELEXTRANJERO  [] cheque ] transferencia Pais
BIC:
[BAN:
CCC:

DECLARO,  bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud, manifestando que quedo enterado de la obliga-
cién de comunicar al Instituto Nacional de la Seguridad Social cualquier variacion que de ellos pudiera producirse en lo sucesivo y
dentro de los 30 dias siguientes a aquél en el que suceda.

AUTORIZG  1a consulta de mis datos de identificacién personal y la verificacién y cotejo de los datos econdmicos declarados con los de cardcter
tributario obrantes en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en los términos establecidos en 1a 0. M. 18-11-99 (BOE del dia
30), o en cualquier otro Organismo que tuviera atribuida la competencia sobre ellos. Asimismo manifiesto, igualmente, mi consentirmien-
to para la consulta u obtencién de copia de datos sobre Ia valoracién de la discapacidad custodiados por los Servicios Saciales de carédcter
piiblico, asi como la consulta de los datos de domicilio e identidad a través de los Sistemas de Verificacion establecidos ( Sistemas de
Verificacion de Datos de Identidad y de Residencia). Asimismo, en su caso, también autorizo la consulta de mis datos sobre residencia
legal en Espafia obrantes en el Fichero de datos de expedientes de tramites de extranjeria del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, en el Fichero Adextra del Ministerio del Interior y el Fichero de Permisos y Autorizaciones a Extranjeros del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. Todos estos accesos informticos se realizarén, en todo caso, con garantia de confidencialidad y a los
exclusivos efectos de esta solicitud.

SOLICITO,  mediante la firma del presente impreso, que se dé curso a esta peticién de prestacién familiar, adoptando para ello todas las medidas
cenducentes a su mejer resolucién,

- S & e, de 20

Firma del solicitante y del otro titular

8. COBRO DE LA PRESTACION POR CAUSANTE MAYOR DE 18 ANOS

PAGO EN ESPANA cédigo IBAN:

{Banco o Caja de Ahorro) ’ K CCC

] EN VENTANILLA CODIGOPALS ENTIDAD | OFICINA/SSUCURSAL | 1. CONTRGL NUMERO DE CUENTA

L] EN CUENTA/LIBRETA | 1 | 11 | ] | NN

. de . de 20.......
Firma del solicitante y causante

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE
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MINISTERIO
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INSTHTUTO NACIONAL DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

""""" Registro INSS
A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION
Clave de identificacién de su expediente:
Funcionario de contacto:
Apellidos y nombre: DNI - NIE: (©)

SOLICITUD DE PRESTACION FAMILIAR POR HIJO A CARGO

DOCUMENTOS QUE SE LE REQUIEREN EN LA
FECHA DE RECEPCION DE LA SOLICITUD POR EL INSS:

DOCUMENTOS NO NECESARIOS PARA EL TRAMITE,
QUE APORTA VOLUNTARIAMENTE EL SOLICITANTE:

1] DNIde [ NIE de:
[] Solicitante
L1 Otro progenitor
Causantes nims.:
2 [ Certificado de discapacidad expedido por el IMSERSO u Organismo
competeite de la Comunidad Auténoma o justificante de haberlo pedido
3 [ Libro de familia
4 [} Partida de nacimiento
§ [ Titulo de familia numerosa
6 [ 1 Justificante de ingresos
[C] Némina
[] Declaracién de renta
[J Certificado de empresa/SPEE
] Declaracion jurada
] Otros documentos
7 [ Certificado de empadronamiento
8 [] Certificado del registro de ciudadanos de la Unién Europea/EEE
9 [J Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién Europea/EEE
10[] Autorizacién residencia temporal/permanente
11 [] Tarjeta de identidad de exiranjeros (TIE) [] Selicitud TIE
En supuestos de separacidon judicial o divorcio:
12[] Justificante pensién compensatoria
13[] Sentencia judicial que acredite dichas situaciones
14[] Declaracién de si ha obtenido de su cényuge la prestacién de Proteccitn
Familiar después de la fecha de separacion o divorcio, en caso de
cambio de titular
En supuestos de separacidn de hecho o separacion/divorcio en tramite:
15[] Copia diligenciada por el Juzgado de la demanda de separacién/divorcio
16 [] Copia de la denuncia de abandono del hogar familiar
170 Convenio regulador sellado y diligenciado por el Juzgado
18 [] Testimonio de la aprobaci6n judicial de las medidas provisionales en que
se acuerde la guarda y custodia
En el supuesto de parejas de hecho en las que no existe convivencia:
1901 Documento judicial que atribuya la guarda y custodia de los hijos comu-
nes a un determinado progenitor o a ambos de forma compartida.
En supuestos de tutela, guarda, curatela o acogimiento de menores o mayores
con discapacidad:
20[] Resolucion judicial mediante la que se constituye la tutela/curatela o
acogimiento
21[] Documento de toma de posesion o aceptacion del cargo de tutor
22[] Auto judicial encomendando la guarda y custodia

23] Otros

Recibi Firma

Recibi los documentos requeridos a excepcién de los

nams.

Firma

Cargo y nombre del funcionario

Fecha Lugar

DILIGENCIA DE COMPULSA: A la vista de los

siguientes documentos originales y en vigor;

Se expide la presente diligencia de verificacion para hacer
constar que los datos reflejados en este formulario coinci-
den fielmente con los que aparecen en los documentas
originales aportades o exhibidos por el solicitante,

Firma

Cargo y nombre del funcionario

Fecha Lugar

Esta solicitud va a ser tramitada por medios informaticos. Los datos personales que figuran en ella serdn incarporados a un fichero creado por la Orden 27-7-1994
{BOL del dia 29) para el célculo, control y revalorizacién de la prestacién que se le reconozea, ¥ permanecerdn bajo custodia de la Direccion General del Instituto
Nacional de la Seguridad Social. En cualquier momento puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicitn sobre Los datos incorporados
al mismo ante ta Direccion Provincial del INSS {art. 5 de Ia Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal. BOE del dia 14).
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DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EL. TRAMITE DE SU PRESTACION

EXHIBICION DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN ORIGINAL Y EN VIGOR

1.

2.

Espaiioles:
- Documento Nacional de Identidad (DNI), del solicitante, del otro progenitor/a adoptante o acogedot/a permanente o
preadoptivo y de los hijos o menores por los que se solicita la prestacién que hayan cumplido 14 afios.
Extranjeros:
2.1. Ciudadanos de la U.E./E.E.E. o Suiza;
« Certificado de registro de ciudadano de la Unién o Certificado del derecho a residir con caracter permanente, junto
con pasaporte 0 documento de identidad en vigor (arts. 7.1 y 10.1 RD 240/2007, de 16 de febrero).

2.2. Miembros de la familia de un ciudadano de la U.E./E.E.E. o Suiza que no ostenten la nacionalidad de uno de dichos
Estados:

* Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién o resguardo acreditativo de la presentacion de la solici-
tud de la tarjeta (arts. 8 y 10.3 RD 240/2007, de 16 de febrero).
2.3. No nacionales de la U.E/E.E.E. o Suiza que residan en territorio nacional.
* Tarjeta de identidad de extranjero (TIE) para los solicitantes, otros progenitores y causantes o autorizacién
residencia temporal o permanente, seguin proceda.

* Solicitud de la tarjeta o autorizacion de residencia, para hijos nacidos en Espafia de no nacionales de la
U.E/E.E.E. o Suiza.
* Nuimero de identificacion de extranjero (NIE), en todos los supuestos.
2.4. Residentes en el extranjero
* Numero de identificacién de extranjero (NIE) si lo posee.

PRESENTACION DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN ORIGINAL Y EN VIGOR Y FOTOCOPIAS COMPULSA-
DAS O COPIAS PARA PROCEDER A SU COMPULSA

K

4.

5.

Certificado de empadronamiento de beneficiarios y causantes (sélo en los supuestos previstos en el RD 523/2006, de
28 de abril).

Libro de familia o certificado en extracto de las partidas de nacimiento de los hijos, expedido por el Registro Civil
correspondiente.

Justificante de ingresos. Debera presentar, en su caso, la documentacidn que acredite el nivel de rentas indicado en la
solicitud.

Sdlo si se encuentra en alguna de estas situaciones:

6.

=

“

10.

11.

12.

En supuestos de separacién judicial o divorcio:

—  Sentencia judicial que acredite dichas situaciones o documento por el que se establece la guarda y custodia de los
hijos y

—  Declaracion de si ha obtenido de su conyuge la prestacion de Asignacién familiar por hijo a cargo después de la fecha
de separacion o divorcio, en caso de cambio de titular,

En el supuesto de separacién de hecho o si la separacién o el divorcio estdn en trdamite:

Copia diligenciada por el Juzgado de la demanda de separacién o divorcio o,

Copia de la denuncia de abandono del hogar familiar o,

—  Convenio regulador sellado y diligenciado por el Juzgado o,

~  Testimonio de la aprobacién judicial de las medidas provisionales en que se acuerde la guarda y custodia.

En el supuesto de parejas de hecho en las que no existe convivencia:

~  Documento judicial que atribuya la guarda y custodia de los hijos comunes a un determinado progenitor o a ambos
de forma compartida.

En el supuesto de tutela, guarda, curatela o acogimiento de menores o mayores con discapacidad:

—  Resolucién judicial mediante la que se constituya la tutela/curatela o documento expedido por la Entidad Piblica que
tiene atribuida la proteccién de menores o incapacitados, que acredite el acogimiento del menor o incapacitado o auto
judicial encomendando la guarda y custodia.

Para los supuestos de tutela, documento de toma de posesién o aceptacién del cargo de tutor.

En el supuesto de hijos con discapacidad o en tramite de reconocimiento: Titulo de discapacidad expedido por ¢l

IMSERSO u organismo competente de la Comunidad Auténoma o justificante de haberlo solicitado.

En el supuesto de solicitantes cuyos hijos residan en algin Estado miembro de la Unién Europea, del Espacio

Econémico Europeo o de Suiza: el formulario E-401 “Certificacién relativa a la composicién de la familia con miras a la

concesion de prestaciones familiares”, cumplimentado por el organismo competente del pais de residencia de los hijos.

En caso de convenio con un pais, certificado de la composicién familiar, expedido por la autoridad competente del pais de

residencia de los hijos.

En el supuesto de solicitantes marroquies por hijos que residen en Marruecos: Certificado de la Caja Nacional de Seguri-

dad Social de Marruecos sobre si ¢l conyuge percibe prestaciones familiares por los hijos relacionados en la solicitud asi

como sobre la actividad laboral de éste y de los hijos mayores de 16 afios, indicando en el caso afirmativo, los ingresos.

En supuestos de familia numerosa: Titulo de familia numerosa.
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EL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL LE INFORMA:;

De acuerdo con el art. 42.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtn (BOE del 27-11-1992 y 8-4-2003), el plazo maximo para resolver y
notificar el procedimiento iniciado es de 45 dias contados desde la fecha en la que su formulario ha sido registrado en esta
Direccién Provincial.

Transcurrido dicho plazo sin haber recibido notificacién con la resolucién de esta solicitud, podré entender que su
peticion ha sido desestimada por aplicacién de silencio negativo y solicitar que se dicte resolucién, teniendo esa solicitud
valor de reclamacion previa de acuerdo con lo establecido en el art. 71 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de
la jurisdiccion social (BOE del dia 11).

Si este formulario no va acompafiado de los documentos necesarios para su tramitacién, deberd exhibirlos o presentarlos
en cualquier dependencia de esta Direccién Provincial, personalmente o por correo, en el plazo de diez dias contados
desde el dia siguiente al que recibe la notificacién.

El incumplimiento del plazo sefialado tendra los siguientes efectos:

Documentos 1 (acreditacién de identidad del solicitante y, en su caso, del otro progenitor y causantes mayores de 14
afios), 2a 5y 9: sila peticidn se ha instado por el propio beneficiario se entendera que desiste de la misma, de
acuerdo con lo previsto en los arts. 70 y 71 de la ya citada Ley 30/1992. Si, por el contrario, los presenta en el tiempo
requerido, el plazo maximo para resolver y notificar su prestacién se iniciard a partir de la fecha de recepcién de esos
decumentos.

Documentos 1 (acreditacién de identidad de las demds personas que figuran en el formulario), 6 a 8 y1l0ai2:su
expediente se tramitard sin tener en cuenta las circunstancias a las que se refieren por no haber sido probadas, de
acuerdo con el art. 80 de la misma Ley 30/1992.

RECUERDE:

Si se produce alguna variacion en los datos declarados, tanto en o referente a situacion econdmica (ingresos laborales u
otro tipo de rentas de usted o su cdnyuge), familiar (cambio de estado civil, defunciones, etc.} o de su domicilio (de
restdencia, fiscal) debe usted comunicarlo a la Direccién Provincial o a un Centro de Atencién e Informacién (CAISS) de
este [nstituto.

La inclusién de datos falsos, asi como la obtencién fraudulenta de prestaciones, pueden ser actos constitutivos de delito.

St va a enviar por correo postal este formulario, puede aportar la documentacién solicitada mediante fotocopia de la
misma debidamente compulsada por funcionario piblico autorizado para ello, a excepcion de los documentos indicados
en los puntos 1y 2, de los que se deberén facilitar todos los datos contenidos en dichos documentos.

www.seg-social.es

https://sede.seg-social.gob.es/

NO OLVIDE PEDIR COPIA 0 EXTRACTQC DE ESTE FORMULARIO UNA VEZ PRESENTADGC
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Solicitud de prestacion contributiva
Dd Attainicial  [] Reanwdacin [] Opcin por nueve derecho l_- —I

D Compatibilidad con el trabaje a tlempo parcial

[C] Compatibitidad con coatrato de apoyo a amprendedores I |

G Compatibilidad con trabajo por cuenta propia de meneres de 30 afins

L

1 \1

Tipo de prestacion { | Tipo de colective | | Fecha de grabacién del derecho PP————

Nembre __ TTHOWMOD 1° apeliido DOMINE 2° apellido

N° DN1 o NIE N° Seguridad Secial Fechs de nacimiento 40 - 03— 1965 Saxe  WOMBRE
Nacionalidad _ ROREIANES Pais de retorno

Pais donde ha trabajado Desde Hasta

DOMICILIO

Via: Tipo e Nombre MNam. ___Bis/Por___ Escal ___Piso___letra___
Municipio _____OSERTIO & Cédigo Postal ___________ Provincia KORERO GO

A efectos de comunicaciones/notificaciones (Sélo si es distinto de! indicado anteriormente)

Via: Tipo Mombre Nam.____Bis/Por___ Escal.___ Piso___letra___
Municipio Cédigo Postal Provincia

Apartado de correos
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO

Fijo Mévil
Correc electrénico

Nﬁ“rbrﬁ 2z la entidad financiera

mﬁﬂ(Nt]merointamacionaldecuentabancaﬂ.a} LE1Ss 4 o1 Lt b b 0 Ll 1oL L1

Se indicardn todes los datos solicitades de l2 cuenta en fa gue desee recibir fa prestacion, debiendo ser TiTULAR de Ja misma.
Se cumplimentarén siempre. aunque se hubieran facilitaio con anterioridad.

{lnclmr Unicamente los hijos que conviviendo o no, estén a su cargo, menores de veintiseis afios © mayores con una discapacidad en
grado igual o superior al 33% 0 mencres en acoglda)

DNI o NIE

1° Apellido TOMINE TOMANE

2° Apellido

Mombre LR AL

Fecha de nacimiento 24 ~ QY- LEeOHS D2 - h ~ 2009

,‘;’j‘;“o":u‘;;ifjf Z.‘"";';;’G Osi NO Osi B no Osi O ~o 0 st O wno

www.sepe.es
Trabajamos para ti 901 119 999



Nombre y apellidos  ThowAS EWINE DNI
® ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones que se indican en el art. 231 de la Ley General de la Seguridad Social (LGSS).

* DECLARO bajc mi responsabilidad que:

o Son cierios los datos que consigno en la prasente solicitud y manifiesto que quedo enterado de 1a obligacién de comunicar al Servicio Pablico
de Empleo Estaial cualquier variacién que pudiera producirse en lo sucesivo,

a E| cese se ha producido como trabajador por cuenta ajena y no me encuentro en situacidn ds resarva o excedencia forzosa nl en ninguna otra
gue me permita el reingreso a un puesta de trabajo,

No recibo retribuciones, indemnizaciones o cualquier otre tipo de prestacién compensatoria.

o No tengo vinculo de parentesco hasta segundo grade, ni he convivido con los empresarios durante el tiempo en que he trabajado con ellos, nj
he formado parte del Conselo de Administracidn de alguna de las empresas en las que he cesado, ni tergo una participacién igual o superior a
ia tercera parte del capital social en alguna entidad y tampoco puede prestar servicios en sociedades participadas en el 50% o mas del capital
social por familiares hasta el segundo grado con los que convivia durante los periodos a considerar pare el reconocimiento de la prestacién. Asi
coma, que no contindo desarrollando ninguna actividad mercantil per cuenta propia o ajena, independientemente de su resultado econdmico
o tiermnpe de dedicacidn.

o Dispongo de la correspondiente autorizacién por parte de los miembros de mi unidad familiar para el fratamiento de sus datos personales o
econdmicos a efectos de poder gestionar correctamente esta solicitud,

@ Quedo informado de ias obligaciones que se indican en ef art. 231 de la LGSS y de los compromisos que adguiero al firmar esta solicitud,
quedandn ambos reflejados en el reverso de la misma.

¢ AUTORIZO la verificacion y cotejo de los datos econémicos declarados con los de caracter tributario obrantes en la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria,en los términos establecidos en la Orden Ministerial de 18 de noviembre de1999, de los datos de identidgad y residencia obrantes en los
sistemas regulados en las Ordenes PRE/3949/2006, de 26 de diciembre y PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, asl como de cualquier ctro dato
de cardcter personal o econdmico, que sea necesario para el reconocimiento o el mentenimiento de Ja percepcion de las prestaciones por desempleo,
a obtener de las bases de datos de cualquier otro Organismoe o Administracién Plbtica.

DNI, Pasaporte, Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE}.
Documento que contenga el Nimero de Identidad de Extranjero (NIE).
Documento identificativo de los hijos.
Libro de Familia o documento equivalente, en caso de extranjeros.
Docuimentd acraditativo de 2 titulandad de 13 cuenta gue nas iz facilitzdo (canilia.ras
Certificado del grado de discapacidad o resolucién que la reconozca.
Resoluci6n judicial o escrito de formalizacién del acogimiento.
Sentencia y/o convenio regulador, en caso de separacién o divercio.
Certificado/s de Empresa, firmado's y sellado/s.
Fermularic UCO6 o E-302 o certificacién consular sobre la situacion laboral de los hijos.
Formulario U1 o E-301 o documento equivalente.
Acta de conciliacién administrativa o judicial, o resolucién judicial.
Providencia de opcion por la indemnizactén.
Certificacién de las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobiemo, en caso de retornados,
Certificacion del Director del centro penitenciario.

O0000000000000000
OO000O000C000000000
OO0 0000000000000
O000000000000000

= eapias 1z presente diligencia de verificacion de los 22108 refizjados en este impreso v los que aparecen en lon documentos aportados.

En el caso de que se le requiers |3 aportacidn de documentacion disporie, segiin lo establecido en el art. 25.1 del R.D, 525/85, de 2 de abril, de un plazo de 15 dfz3 pare
sy presentacidn, transcunido el cual se archivard la solicitud, previa resolucidn, sin perjuicio de que pueda instar una nueva si su deracho noe hubiera prescrito.

i
a de de 20__ 2 de de 20__

Fdo.: Se o de 'a lr tac Fdo.:

De acuerdo con In previsto en el art. 228.1 del Texto Refundido de |2 Ley General de |a Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legistativo 1/1994, de 20 de junio,
la entided gestora debera dictar resolucion en &l plazo de los 15 dias siguientes s 12 fecha en que s& hubiera formulado |a solicitud de Ja prestacion ¥y cursar lz notificacion
en €l plazo de 10 dias a partir de ja fecha de su dictado, de conformidad con Jo previsto en el art. 58.2 de fa Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Precedimiento Administrativo Comin.

Ung wezZ transcurndos tres meses desde Ja presentacion de ia solicitud de la prestacidn, si 20n no hubiera sido notificada la resofucidn, el interesado podra tnterponer

reclamacién previa segin lo dispuesto en lz Disposicén Adicional vigésimoquinta, 2 del Texto Refundido de la Ley General de Iz Seguridad Social v en el art. 71 de la Ley
38/2011, d 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social, al entenderse desestimads Ja solicitud por silencio administrative.

Para obener information sobre &l estade de tramitacion del procedimiento podré dirigirse a hitps:/fsede.sepe.gob.es ¢ a teléfono 901 11 99 99

PROTECCION DE DATOS.- La presente solicitud contiene datos de cardcter personal que forman parte de un fichero de titularidad ds |2 Direccién General del Servicio
Publice de Emplec Estatal, y autoriza & dicho titular & tratarlos automatizadamente zon 12 Gnica finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de la solicitud y, en
su casa, cederlos a los Organismos sefialados en |z Qrden TAS/4231/2006, de 26 de diciembye, 2 efectss de completar su gestién, Conforme a iz Ley Orgénica 15/1999,
de Froteccion de Datos de Carécter Personal, podra ejercer ¢l derecho de acceso, rectifitacion, cancelacion y oposicion.

Mod. PR-AIN/O2-279-5



GBLIGACIONES Y COMPROMISOS QUE ADQUIERE AL FIRMAR ESTA SOLICITUD

e Euscar activamenie empleo.

* Facilitar ai Servicio Flblico de Empleo Estatal (SEPE] v a los Servicios Pablicos de Empleo Autonémi-
oS | ] informacidn nacesaria pars garaniizer |z recapcién dz notificacionss y comunicaciones

73]
w
™
m
e

C
{domicilio).

* Cuando no quede garantizada la recepcitn de las comunicaciones en el domicilio, debe proporcionar
los datos necesarios para realizar la comunicacién por medios electrénicos.

* Proporcionar la documentacién e informacién necesaria para el reconccimiento, suspensidn, extincion
o reanudacion del derecho a ias prestaciones y comunicar a los SPE y al SEPE, cualquier cambio en su
situacién (baja médica, variacion de nimero de hijos, desplazamiente al extranjero...).

* Suscribir y cumplir ias exigencias del compromiso de actividad.

* Solicitar la baja en la prestacitn, cuando se produzcan situaciones de suspensién o extincién del dere-
cho o se dejen de reunir los requisitos exigidos para su percepcion.

* Inscribirse y mantener (a inscripcién como demandante de empleo en los SPE.

* Acudir, cuando haya sido citado (ofertas de empleo, acciones formativas o de orientacién...), ante los
servicios pliblicos de empleo o las agencias de colocaci6n correspondientes.

¢ Devolver el justificante, en el plazo de cinco dias, de haber comparecido en el lugar y fecha indicados,
a fin de cubrir la oferta de empleo facilitada.

* Reintegrar |las prestaciones percibidas indzhidamenie,

Si se coloca y el trabajo que realiza es por cuenta ajena a tiempo parcial, inférmese en www.sepe.es o
en su oficina de prestaciones sobre la posibilidad de compatibilizar dicho trabajo con la prestacién por
desempleo.

RECUERDE:
El hecho de incumplir las citadas obligaciones o compromisos puede conllevar |a aplicacién de las sancic-
nes correspondientes. El falseamiento de datos para obtener fraudulentamente la prestacién supondré una
infraccién muy grave, lo que daré lugar a |a pérdida y posible exclusién del derecho a percibir cualquier
prestacién econémica durante un afio,

En ia sede electrénica, accesible a través de hitps:/sede.sepe.gob.es, puede realizar los siguientes trami-
tes de prestaciones:

- Reconacimiento de la prestacion - Solicitud de prestaciones - Modificacién datos bancarios
- Prorroga de subsidio - Obtencidn de certificados - Desistimiento
- Declaracion anual de rentas - Baja de la prestacion Consultas

- Cita previa
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“ @ S MINISTERIC SERVICIC PUBLICC
;,*,!%Q DE EMPLEO DE EMPLEC ESTATAL
= H,,, = Y SEGURIDAD SCCIAL

Soificitud de subsidio de desempleo

Atla inicial por:

Agotamiento prestacién contributiva con responsabilidades familiares FHD Glscaninug
X| Catizacicn insuficiente para prestacion contributiva Agotamiento prestacién contributiva sin responsabilidades familiares
Mayores de 55 afos Revision de expedients de invalidez
Emigrante retornado Liberade de prisién
Reanudacion Prérroga del subsidio Opcidn de compatitilidad con o trabajo a tiampo parcial

Antes de rellenar cada apartado, lea atentamente las “Instrucciones para cumplimentar Ja solicitud” de I carpeta informativa.

Nombre ___ TRHOWMAS 1°apellide _ OOWMINEG 2* apellida

N7 ONI o NIE NE Seguridad Social Feche de rnacimiento 40 - 03 65 sexe  VOMRRE
Nacionalidas _ BORKANES Pais de rafomre

Pais donde ha trabajado Desde Hasta

Via: Tipo _Nombre Num.  Bis/Por  Escal. Piso  letra
Municipio URAGATOG0 Cédigo Fostal Provincia Roloco

Via: Tipop  Nombre Nom. Bis/Por  Escal.  Piso  Letra
Municipio Cicigo Foste Provincia

Aparieca de correos

Fija Movil

Correo electrénico

Nombre de la entidac financiera

IBAN (Numare imteinecionz] de cusnis binczniz) E S

Se Indlzaidn todas los datoe solizitedes de fa cuenta #n fa qus Sesee r2cibii I prestacicn, davlends ser TITULER de lx mists.
Se cumpiimentzrin slempre, avngue se hukleran faclitaado oon anterizridsd,

www.sepe.es
Trabajamos para ti 901 119999
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Mombre v apellides “THOMAS  DOMINE HIN

[ 01 Doeae1 lmn i oL A I 0azae, el HOMTLIE Tl el LI ) YOl B lamilliges th)k cgteln & 22l ¢ s Bl

Se incluyen fas rentas obtenidas en el mes anterfor a la solicitud, siempre que se mantengan en el actual o, en caso de prorroga, las
obtenidas durante la percepcidn. En caso de solicitud de prorroga indique la fecha de obtencién de las rentas declaradas a continua-

CION: S e

3.1 RENTAS DEL SOLICITANTE {en eurcs/mes:

Trabzjo/pensiones Capital mobiliario Capital inmobiliario
Actividades profesionales/agrarias Otras rentas TOTAL 0,02

3.2 DATOS Y RENTAS DEL CONYUGE {21 ewnsimes)

Nembre y apellicos DNl o NIE

Tratajo'pansicnes Cagital mobilizria Capital inmobiliario
Acuividadss profesioralss/agrarias Ciras renias TOTAL 2.09
indigue si e! régirmen scondmico matimenial 35 2l de gansnziaies: Osi One

| 23 MATOS Y RENTAS DEILDS HISOS (inctuir dimicamente los hijos, guelconviviento O/ rio) estén a/sucargo, menores de veintis
o sausiafiosio mayotes coit lina discapacidad en grade igual o superior al 33% o menores 'sn acogida).

DNl o NIE
1? Apellide

2° Apelllde

Nombre

Fecha de nacimienio
Grado de discapacidad igual o superlor
Ll 33% S$i] NoO SiQd NeD Si[] NoO Sigd NeO
Renias {en euros/mes}
Trabaio/oensiones

Capital mobilisrie

Capital Immabiliario

Actividadas profesionales/zgrarias

ras rentas

TOTAL RENTAS

[ A¥Ohmeyeeiones - o 0

¢ ME COMPROMETO a cumplir l2s obligaciones que se indican el art. 231 de |a Ley General de |» Seguridad Social (LGSS).

b bajo mi responsabiiidad que:

= Son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud y manifiesto que quedo enterado de la obligacitn de comunicar al Servicio Piblico
de Empleo Estatal cualquier variacién que pudiera producirse en lo sucesivo,

El cese se ha producide como trabajador por cuenta ajena y no me encuentro en situacidn de reserva o excedencia forzosa ni en ninguna airs
que me permita el reingreso a un puesto de trabajo,

Mo recibo retribuciones, indemnizaciones o cualquier otro tipo de prestacién compensatoria.

No tengo vinculo de parentesco hasta segundo grado, ni he convivido con los empresarios duranie el tiempo en gue he trabajade con etlos, ni
he fermado parte del Consejo de Administracién de zlguna de las empresas en las que he cesado, ni tengo una participacién igual o superior a
la tercera parte del capital secial en alguna entidad y tampoco puedo prestar servicios en sociedadas participadas en el 50% o mas del capital
social por familiares hasta el segundo grado con los gue convivia durante los periodes a considerar para el raconocimianto de la prestacion. Asi
coma, qug no contindo desarrollando ninguna actividad mercantil por cuenta propia o ajena, independientemente de su resultado ecanémico
0 tiempo de dedicacion.

Pispongo de Iz correspondiente sutorizacién por parte de los miembros de mi unidad familiar para i tratamiento de sus datos personales o
econdmicos a efectos de poder gestionar correctamente esta solicitud,

o Quedo informado de las obligaciones gue se indican en el art. 231 de la LGSS y de los "compromisos que adquiero ai firmar esta solicitud,
quedando reflejados en el reverse de la misma.

® AUTORIZO 12 verificacion y cotejo de los dates econdmicos declarados con los de caracter fributaric obrantes en Ja Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, en |os términos establecides en tz Orden Ministerial de 18 da noviembre de 1999 | de los datos de identidad y residencia obrantes en los
sistemas regulados en las Ordenes PRE/3949/2006, de 26 de diciembre y PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, asi como de cualguier otro dato
de caracter personal 0 eCondmico, que sea necesario para el reconocimiento o el mantenimiento de la percepcitn de las prestaciones por desempleo,
2 obtener de las bases de datos de cualquier otro Organismo o Administracién Publica.

213
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Nombie v

ICDI"‘T'[?E l“'p Y RECIBIDGIREQUERILD

DNI, Pasaporte, Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE)
Documento que contenga el Nldmero de Identidad de Extranjero (NIE).
Documento identificativo de los hijos.

Libre de Familia o documento eguivalente, en caso de extranjeros.
Documento acreditativo de la titularidad de la cuenta que nos ha facilitado (cartilla, recibos, etc). _
Certificado del grado de discapacidad o resolucién que Ia reconozca.

Resolucién judicial o escrito de formalizacién del acogimiento.

Seniencia ;fo convenio regulador, en caso de separacién o divorcio,

Justificante de ingresos obtenides en el mes anterior a la solicitud

Fotocopia de Iz resolucion del expediente de revisidn por mejeria.

Certificada/s de Empresa, firmado/s y sellado’s.

Certificacién de las Delegaciones o Subdelegaciones dei Gobierno, en caso de retornados,
Formulario U1 o E-301 o documento equivalente.

Certificacion del Director del centro penitenciario.

BlEjuisinisinininissninnin
OOO000O0000000000
OoO0OOno0000ooon
OooonoooooOoonn

Se expide la presente diligencin de verificacion de los datos reflejados en este impreso v los que aparecen en los documentoes aportados.

En ef caso de que se Je requiera Ja aportacién de documentacion dispone, segln fo establecide en el art, 25.1 del R.D. 625/85, de 2 de abril, de un plazo de 15 dias para
sy presentacion, ranscurrido el cual se archivara la solicitud, previa resolucion, sin perjuicio de que pueda instar una nusva si su dereche no hubiera prescrito.

En 3 de de 20

1

=
I
[}
m
a
[v]
N
C

Fdo.: | Sellode laUmidad Fdo.:

De acugrdo con lo previsto en el art. 228.1 del Texio Refundido de 1a Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreio Legislativo 171994, de 20 de junio, ks
entidad gestora debera dictar resolucidn en el plazo de los 15 dias siguientes a Ia fecha en que se hubisra formuledo la solicitud de la prestacion y cursar Iz notificacidn en
el plazo de 10 dias a partir de )a fechz de su dictado, de conformidad con o previsto en el ant. 58.2 de Iz Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

Una vez transcumidos tres meses desde la presentacion de 1a sohicitud de Ja prestacién, 51 ain no hubiera sido notificada la resolucién, &l interesado podr interponer re-
clamacidn previa seglin lo dispuesto en la Disposicién Adicional vigesimoquinta, 2 det Texto Refundide de lz Ley General de Iz Seguridad Social y en el art. 71 de Ja Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de 1a Junisdiccidn Social, al entenderse desestimada |z selicitud por silencio administrativo.

Fara obtener informacitn sobre e) estado de tramitacién del procedimiento podra dirigirse a hittps:/sede.sepe.gob.es o al teléfono 901 11 99 94
PROTECCION DE DATDS - La presente soficitud contiens datos de cerdcter personal que forman pante de un fichero de titulandad de Ja Direccién General del Samicio
Pablico de Emplec Estatal, y autcriza a dicho titular a tratarlos automatizadamente con la Gnica finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de ia soticitud Yy, en

su caso, cederlos a los Organismos sefalados en la Qrden TAS/4231/20086, de 26 de diciembre, z sfectos de completar su gestion. Conforme 2 f2 Ley Orgénica 15/1999,
de Proteccidn de Datos de Carécter Personal, podrd ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicidn.



Buscar activamente empleo, participar en Jas acciones de mejora de la ocupabilidad que s2 determinan
por los SPE, en su caso, dentro de un itinerario de insercién.

Facilitar al Servicio PGblico de Empleo Estatal (SEPE) y a ios Servicios Piblicos de Empleo Autondmi-
cos (SPE), la informacién necesaria para garantizar la recepcién de notificaciones y comunicaciones
{demicilio}.

Cuando no quede garantizada la recepcién de las comunicaciones en el domicilio, debe proporcionar
los datos necesarios para realizar la comunicacién por medios electrénicos.

Propercionar la documentacion e informacién necesaria para el reconocimiento, suspensién, extincién
¢ reanudacion del dereche a los subsidios y comunicar a los SPE v al SEPE, e! domiciiic a efectos de
notificacion y cualguier cambio en su situacién {cambio de demicilio, baja médica, variacién de nimera
de hijes, desplazamiento al extranjero...).

Suscribir y cumplir las exigencias del compromise de actividad.

Solicitar la baja en el subsidic, cuando se produzean situaciones de suspensién o extincién del derecho
0 se dejen de reunir los requisitos exigidos para su percepcion.

Inscribirse y mantener la inscripcién como demandante de empleo en los SPE.

Acudir, cuando haya sido citado (ofertas de empleo, acciones formativas o de orientacion...}, ante los
servicios publicos de empleo o las agencias de colocaci6n correspondientes.

Devolver el justificante, en el plazo de cinco dias, de haber comparecido en el lugar y fecha indicados,
a fin de cubrir la oferta de empleo facilitada.

Reintegrar los subsidios percibidos indebidamente.

Los perceptores del subsidio de mayores de 52/55 afios deben presentar Ia declaracién anual de sus
rentas acompafiada de la documentacién acreditativa que corresponda.

Si se coloca y el trabajo que realiza es por cuenta ajena a tiempo parcial, inférmese en www.sepe.es 0
en su oficina de prestaciones sobre la posibilidad de compatibilizar dicho trabajo con la percepcién del
subsidio.

El hecho de incumplir las citadas obligaciones o compromisos puede conllevar la aplicacién de las sancio-
nes correspondientes. El falseamiento de datos para obtener fraudulentamente el subsidio supondra una
infraccion muy grave, lo que daré lugar a la pérdida y posible exclusién dzl derecho a percibir cualquier
prestacion econdémica durante un afio.

En la sede electrénica, accesible a través de puede tealizar los siguientes trami-
tes de prestaciones:
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; | DIRECCION GENERAL DE LA NSPECGION |
ero- 'DETRABAIOY SEGURDAD SOCIAL -y

, MINISTERIO : !
DE EMPLEO ! ]
. INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO ¥
i 1SRG DRSO EI. : SEGURIDAD SOCIAL DE use

ACTA DE INFRACCION

Datos del Acta

Acta de Infraccién N°: | 162014000000108 J Materia: Seguridad Social ’

Fecha: [ 3 | 4 | 2014 J Oftros sujetos responsables (Ver anexo): Sl: Ij NO: [an

Datos de la Empresa

I3 I
Nombre Empresa: | conservas v covoelanes / GISAER WEenn | NIFIGIF: | Josoo0000 |
e [
Actividad: [CONSERWS Y COmGEATOS /] GEITioh DE BUQUESg ccce: | 08000000000 ’
Domicilio: ECALLE MIRAMAR N2 / CALLE ViLLAMAR N* g -‘
Localidad: LALIN [ BUAELA

El/la Inspector/a de Trabajo y Seguridad Social que suscribe en uso de las facultades que le otorga la Ley 42/1997, de 14 de
Noviembre, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (B.O.E. de 15 de Noviembre de 1997), vy el Real Decreto
Legislative 5/2000 de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social (B.O.E. de 8 de Agosto de 2000) y el Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998), por el que se
aprueba el Reglamento sobre procedimiento para la imposicion de sanciones por infracciones en el orden social y para la extension

de actas de liquidacion de cuotas de la Seguridad Social, hace constar:

(Ver cuerpo del Acta en paginas siguientes)

RONBA DE LA MURALLA 53-3°

| CORREO ELECTRONICO/WES: 23003 - WSO
itluae @meyss.es TEL: 932223908
www.meyss.asfitss FAX: 982214233

Pagina 1 de 4.



I ° e i

' DIRECCION GENERAL DE LA INSPECCION

. DE TRABAJD Y SEQURIDAD SOCIAL -
MINISTERIO o
DE EMPLEO :

l
: INSPECGION PROVINCIAL DE TRABAJO Y |
Y SEGURIDAD SOCIAL : SESGU&SAD SOCIAL DE Lot i

[INICIO TEXTO ANEXQO ACTA - texto libre que cumplimenta el actuante]

ACTUACIONES PRACTICADAS

En fecha 02/01/2014, a las 9 horas, se ha realizado visita de inspeccion al centro de trabajo sito en CALLE — -—
(einfeure) En fecha 31 /1242013, se produce la comparecencia de El Sujeto Responsable. MRAMAR N2/

WILLAMAR N §
HECHOS COMPROBADOS

La S. A. “CONSERVAS Y CONGELADOS"/La "COMPANIA DE GESTION NAVIERA” ha infringido ia normativa
laboral empleando en el buque mercante Pobre Mitrofan, de pabellon espafiol, a seis nacionales esparfioles, cuatro de
Dinamarca, cuatro de Burkina Faso, dos de Perd y dos de Fitipinas; todos ellos sin la documentacién precisa para la
solicitud y tramitacién de cualesquiera prestaciones, sin la formalizacién por escrito del contrato de trabajo, sin
permiso de trabajo los extranjeros, sin edad suficiente para trabajar {dos menores) y sin haber solicitado la afiliacién
inicial ¢ el zita de los trabajadores.

PRECEPTOS INFRINGIDOS

Estos hechos consistentes en no haber proporcionado o promovido la documentacion, el contrato de trabajo, el
permiso de trabajo, haber empleado a menores a su servicio y no solicitar en tiempo y forma la afiliacion y el alta del
trabajador con caracter previo al inicio de la prestacion de servicios, constituyen infraccion de lo dispuesto en los
articulos 7.1, 8.4, 22.2, 22.6, 37.1 (en éste ditimo infractora "COMPANIA DE GESTION NAVIERA” si fue la que
contraté a la tripulacién) o 37.3 (si contraté “COMPANIA DE GESTION NAVIERA” y "“CONSERVAS Y
CONGELADOS" estaba al corriente de sus operaciones, siendo ésta dltima la infractora en esta concreta infraccién).

TIPIFICACION, CALIFICACION Y GRADUACION

Artfeto 7.9, infraccion grave...........cccoooc i, Grado minimo: de 626 a 1.250 euros.
Artforto 8.4, infracclon muy grave............cccoveevecccncene Grado minimo: de 6.251 a 25.000 euros.
Articulo 22,2, Infraccidn grave.............coov v, Grado minimo: de 3.126 a 6.250 euros.
Articulo 22,8, Infraccién grave..............c.oociiie i, Grado minimo: de 626 a 1.250 euros.
Articulo 37.1/37.3.....................Infraccion muy grave/muy grave..................... Grado minimo: de 6.251 a 25.000 euros.

Segtin el articulo 39.6 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, ‘el acta de /a Inspeccitn de Trabajo y Seguridad Social
que inicie el expediente sancionador y la resolucién administrativa que recaiga, deberan explicitar los criterios de
graduacitn de la sancién tenidos en cuenta, de entre los sefialados en los anteriores apartados de este articulo.
Cuando no se considere relevante a estos efectos ninguna de las circunstancias enumeradas en dichos apartados, ia
sancion se impondra en el grado minimo en su tramo inferior”. Al no percibir ninguna de las circunstancias gue se
mencionan en el texto normativo, se ha procedido a imponer el grado minimo en su tramo inferior.

[FIN TEXTO ANEXC ACTA]
fORDA BE LA MURALLA SR-3%
CORREQ ELECTRONICO/MWEB: 23003 - LUGO
ithuge  @meyss.es TEL: 932223905
www.mayss.esfitss FAX: 98221423}
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Por lo que se propone la imposicion de la sancion por un importe total de: 16830 evees

DECISEIS MIL OCHOGENTS powenwh EUROS

De conformidad con lo establecido en el articulo 40, del Real Decreto Legislative 5/2000 de 4 de agosto (B.O.E. del 8 de Agosto del
2000).

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 14.1.f), 17.1 y 18 bis del Reglamento general sobre
procedimientos para la imposicién de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo {B.0.E. de 3 de Junio de 1998), en redaccién dada por el
Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (B.O.E. de 21 de junio), podra presentar escrito de alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS
HABILES contados desde el siguiente al de notificacion de la presente Acta, acompariado de la prueba que estime pertinente,
dirigido al érgano competente para realizar los actos de instruccion y ordenacion del expediente sancionador, asi como para efectuar

la Propuesta de Resolucién por parte de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social.

Jefe/a de la Unidad Especializada de Seguridad Social de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Con direccion en:

RONDA DE (Al MURALLA N°53 3% 23003 - LUGO

Por ser materia de competencia de la Administracion General del Estado, asumira el 6rgano competente de la Direccion Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social de Luag la competencia para resolver el expediente administrativo sancionador,
conforme establece el arliculo 4 del Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998), la Orden TIN 2076/2010
de 27 de julio (B.O.E. de 31 de julio) y el articulo 48 de Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el

Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social (B.Q.E. de 8 de Agosto de 2000).

En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, el acta de infraccion podra ser considerada propuesta de resolucion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1998) en redaccién
dada por el Real Decreto 772/2011 de 3 de junio (B.O.E. de 21 de junio). En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin
(B.O.E. de 27 de Noviembre de 1992}, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. de 14 de Encro de 1999), se informa de

que el plazc maximo establecido por el Real Decreto 928/1998 citado para dictar ia resolucion es de seis meses desde [a fecha de Ja

ROMDR B£ A HURALLA G8-2°

|.CORREO ELECTRONICOMEB: | 23003 - LUGE
iluas  @meyss.es TEL: 48222390S
www.meyss.esfitss FAX: 982224233
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presente Acta. No obstante, cuando concurran circunstancias excepcionales, podra acordarse la ampliacion de dicho plazo méaximo,
en los términos previstos en el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, transcurrido el cual se producira la caducidad del procedimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2 de la Ley 30/1992. No se computaran a tal efecto las interrupciones producidas por
causas imputables al interesado o por la suspensién del procedimiento a que se refiere el mencionado Reglamento, debiendo ser

cursada fa notificacion en el plazo de 10 dias, a partir de la fecha de la resolucién.

El importe de la sancion figurada en |a presente Acta de Infraccién se fiquidara en la Resolucion que se dicte a tal efecto, para su
ingreso por elflos sujetos responsables de su pago, conforme establece el articulo 74.1 del Reglamento General de Recaudacion de
la Seguridad Social aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. de 25) en relacion con el articulo 25.2 del
Reglamento general sobre procedimientos para la imposicién de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes
liguidatorios de cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio de 1988) en
redaccion dada por el Real Decreto 772/2011 de 3 de junic {B.O.E. de 21 de junio)

EL/LA INSPECTOR/A DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ACTUANTE ACTUANTE ACTUANTE

e RONDA DE -3t
CORREQ ELECTRONICO/WEB: R B i oRpLA 58-3

- 23003 - LG
itwao  @meyss.es TEL: 432223909
www.Mmayss.eslitss FAX: qg1224233
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[7 Sptworer BIMCO STANDARD BAREBOAT CHARTER
i CODE NAME: “BARECON 2001

| 2. Piace and dale

3. Cwners/Place of business (C). 1) 4. Bareboat Charterers/Place of business {C. 1}

S

5. vessel's name, call sign and flag (C!. 1 and 3)

6. Typa of Vessel 7. GTINT \

L Q
8. When/Where buill 9. Total DWT (abt.} in Matric tons ohsum rtr@«

- N
10. Cassification Society (C), 3) 1. ata\f\laﬂs al survay by the Vessel's classification soclaty

12 “urther particulars of Vessel (also Indicate m@n@ of class certificates agreed ace, to Cl. 3)

13. 2or or Place of dalivery (Gf 3) w 14. Time for delivery (C. 4) 15. Cancelting date (C. 5)

16. 2ori or Place of ary (Cl. \) 17. No. of months’ validity of trading and class certificates upon
redelivery (Cl. 15)
18. Qunnin day\,n@(a @m}:}?\ﬁam inCl. 4 19, Fraquency of dry-docking (C1. 10(g))

20, Ir; dm\'fmlls {Cl.

2+, Charter period (Cl. 2) 22. Charter hirs (C). 11)

23. New class and other safety requirements (slate percentage of Vessel's insurance value acc. to Box 29)(CL. 10{a)(il))

24 Rate of interest payable acc. to Ck 14(f) and, if applicable, acc. to 25. Currency and method of payment (CI. 11)
PART IV

Printad and sold by Fr. G, Knudtzons Bogleykkeri A/S, continued
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{continued)

“BARECON 2001” STANDARD BAREBOAT CHARTER

PART 1

26. Place of piyment; elso slate bensficiary and bank account {Cl. 11)

27. Bank guarantee/bond {sum and place)(Cl. 24)}{aptional}

2B. Mortgage(s), if any {state whether 12{a) or {b) applies; if 12(b)
applies stede date of Financlgl Instrument and name of
Mortgagea(s}/Place of business){CI. 12}

29. Insurance {hull and machinery and war risks)(state valus acc. to Cl.
13{) or, if spplicable, acc. to C). 14(k})(also state if CI. 14 applies)

30. Additional mnsurance cover, if any, for Owners’ account limited to
{Cl. 13(b) v, if appicabte, Cl. 14(g))

31. Additional insurance cover, if any, for Chanerers' account limited to
{Cl. 13(b) o7, if applicable, CI. 14{g))

AN

32. Latent defucts (only to be filled In if period other than stated in C1. 3)

Q)

ﬁ\s

33. Brokerage commission and to

34. Grace period (state number of clear banking days){(Cl, 28)

35. Disputa Resolution (state\30(2 30(3 {c) ¥ 30(c) agread Place

DfArblb'BJ?,M? stated {C1) 30)

36. War cancetiation {indicate countries agreed)(Cl. 26{f))

\S)

37. Newbuilding Vesssl {indicate with “yes" or “no” whather PART Il
applies){optional)

me and place-of Builders (only 1o be fitled in If PART 11l applies)

%

a9,

Vessel's Yard Building No. {only to be filled In if PART Qa\\

Wuﬂding Contract (only to be fillad in if PART Il applies)

41. Liquidated damages and costs shall accrue to (s

ak
b}

9]

[ N
parh@c)m o\ 1Y

42.

Hira/Purchase agreamert (IMIG&%% 2 whtbther PART
1V appiles){optional) /\

43. Bareboat Charter Registry (indlcate “yes™ or *no” whether PART V
applies){optional)

. Fiag and Coun Befe artefReglatry (only to be filled
in if PART v apfiles)

45, Country of the Underlying Registry (only to be filled in if PART V
applies)

46. Number of addWaﬁng special provisions, if agreed

PREAMBLE - It is mutually agreed that this Contract shall be performed subject to the conditions contained In this Charler which shall include PART |
and PART Il In the event of a conflict of conditions, the provisions of PART | shall prevail over those of PART Il to the extent of such confiict but no
further. 1t is further mutuelly agreed that PART 1l and/or PART IV andfor PART V shall only apply and only form part of this Charter if expressly agreed

and stated in thu Boxes 37, 42 and 43. If PART Il and/or PART IV andfor PART apply,

it is further agreed that in the evant of a confiict of conditions,

the provisions of PART | and PART 1) shall prevail over those of PART I andfor PART 1V andfor PART V to the axtent of such conflicl but no further.

Signature (Owners)

‘\_\u‘

Signature {Charterers)




PARTII

“BARECON 2001"” Standard Bareboat Charter

Definitions

'n this Charter, the foliowing terms shall have the
wmeanings heraby assigned to them:

"The Owners” shall mean the party identified in Box 3;
"The Charterers” shall mean the party identified in Box 4;
'The Vessel" shall mean the vessel named in Box 5 and
with parliculars as stated in Boxes 6 to 12.

'Financial Instrument’ means the morigage, deed of
sovenant or other such financial security instrument as
annexed fo this Charter and stated in Box 28.

Charter Period

n consideration of the hire detailed in Box 22, the
Ownaers have agreed to let and the Charterers have
agreed to hire the Vessel for the period stated in Box 21
“The Charter Period").

Delivery
‘nol applicable when Part ill applies, as indicated in Box 37)
@) The Owners shall before and at the time of delivery
axercise due difigence to make the Vessel seaworthy
and in evary respect ready in hull, machinery and
2quipment for service under this Charter.

The Vessel shall ba delivered by the Owners and taken
ver by the Charterers at the port or place indicated in
3ox 13 in such ready safe berih as the Charterers may
Jirect.

b) The Vesssl shall be properlty documented on
Jelivery in accordance with the laws of the flag State
ndicated in Box 5 and the requirements of the
>lassification society stated in Box 10, The Vessely
delivery shall have her survey cyclas :

of months agreed in Box 12.
'e) The delivary of the Vessel by the Owne
'aklng over of the Vessel by the Gharte

iDwners’ obligations under this CI £
'he Charterars shall not be ap

Yo i Bl Paft i applies, as indicated in Box 37)
ase ha not be dsliverad before the date

ors-gfiall exercise due diligence to deliver the
*/essel not later than the date indicated in Box 15.
Unless otherwise agreed in Box 18, the Owners shall
give the Charterers not less than thirty {30} running days’
preliminary and notiess than fourteen {14) running days’
definite notice of the date on which the Vessel is
nxpected to ba ready for delivery.
‘The Owners shall keep the Charterers closely advised
of possible changes in the VKssel's position.

zancelling

inot applicable when Part ill applies, as indicated in Box 37)
1a} Should the Vessel not be delivered latest by the
ancelling date indicated in Box 15, the Charterers shall
have the option of cancelling this Charter by giving the

QOO bW A=

=

Owners notice of cancellation within thirty-six (36)
running hours after the cancelling date stated in Box
15, failing which this Charter shall remain in full force
and effect.
(b) Ifit appears that the Vessel will be delaysd beyond
the cancelling date, the Owners may, as soon as they
are in a position to state with reascnable certainty the
day on which the Vessel should be ready, give notice
theraof to the Charterers asking whether they will
exercise thair option of cancelling, and the oplion must
then be declared within ene hundred and sixty-sight
(168} running hours of the receipt by the Charlerers of
such notice or within thirty-six (36) runining hours after
the cancelling date, whichever is the eariier. If the
56 thelr option of cancelling,

Srs-uhd nake not to employ the Vessel or
essel to be employed otherwise than in
the terms of the contracts of insurance
(it uding any warranties expressed or implied therein)
without first obtaining the consent of the insurers to such
employment and complying with such requirements as
to extra premium or otherwise as the insurers may
prescribe.

The Charterers also undertake not to employ the Vessel
or suffer her employment in any trade or business which
is forbidden by the law of any country to which the Vesse!
may sait or is otherwise illicit or in carmying illicit or
prohibited goods or in any manner whatsoever which
may render her liable to condemnation, destruction,
seizure or confiscation,

Notwithstanding any other provisions contained In this
Charter it Is agreed that nuclear fuels or radioactive
products or waste are specifically excluded from the
cargo permitted to be lpaded or carried under this
Charter. This exclusion does not apply to radio-isotopes
used or intended to be used for any industrial,
commercial, agricultural, medical or scientific purposes
provided the Owners’ prior approval has been obtained
to loading thereof.

Surveys on Delivery and Redelivery

{rot applicable when Part il appies, as indicated in Box 37)
The Owners and Charlerers shall each appoint
surveyors for the purpose of determining and agreeing
in writing the condition of the Vessel at the time of
delivery and redelivery hereunder. The Owners shall
bear all expenses of the On-hire Survey including loss
of time, if any, and the Charterers shall bear all expenses
of the Off-hire Survey including loss of time, if any, at
the daily equivalent to the rate of hire or pro rata thereof.

Inspection

The Owners shall have the right at any time after giving
reasonable notice to the Charterers to inspect or survey
the Vessel or instruct a duly authorised surveyor to carry
out such survey on their behalf:-

(a) to ascertain the condition of the Vessel and salisfy

129
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PART Il
“BARECON 2001 Standard Barehoat Charter

themselves that the Vesse! Is being propery repaired 130 betwean the Owners and the Charterers having
and maintained. The costs and fees for such inspaction 131 regard, inter alia, to the length of the period
or survey shall be paid by the Owners unless the Vessel 132 remaining under this Charter shali, in the absence
is found to require repairs or maintenance in order to 133 of agreement, be referred to the dispute resolution
achieve the condition Wided; 134 methed agreed in Clause 30.

(b) in dy-dock if the Charterers have not dry-docked 135 (iil) Eipancial Security - The Charterers shall maintain
her in actordance with Clause 10(g). The costs and fees 138 financia! security or regponsibility in respect of third
for such inspection or survey shall be paid by the 137 party liabilities as required by any government,
Chartere-s; and 138 including federal, state or municipal or other division
(c) for any other commercial reason they consider 139 or authority therecf, to enable the Vessel, without
necessaty (provided it does not unduly interfere with 140 penalty or charge, tawfully to enter, remain at, or
the commercial operation of the Vessel}. The costs and 141 leave any port, place, territorial or contiguous
fees for such inspection and survey shall be paid by the 142 waters of any country, state or municipality in
Owners. 143 performance of this Charter without agy delay. This
All time used in respect of inspection, survey or repairs 144 obligation shall apply whethr or not such
shall be for the Charterers’ account and form part of the 145 requirements have been la posed by such
Charter Period. 146 government or division or a iy tharegf.

The Charterers shall also permil the Owners to inspacl 147 The Charterers shall make and. s &)l agange-

the Vessel's log books whenever requested and shall 148 ments by bond or oiherwi : 2y _be-necessary to
whenever required by the Owners furnish them with full 149 satisfy such require 3 ers’ hole
informatian regarding any casualties or other accidents 150 expense and the Charter i pI's
or damagje to the Vessel. 151 against all consequ g r (ingludifg loss of

tima) for any fall re g Ina 5
Inventories, Ol and Stores 152 (b) Onorati b Vigse e Charterers shall at
A complete inventory of the Vessel's antire equipment, 153 their own expensge ‘m i Jrement man,
outfit including spare parts, appliances and of all 154 victual, ; arata; supply, fue nd whenever

consumable stores on board the Vesse!l shall be made 155 requirgd, rg sssel_during the Charter Period
by the Charterers in conjunction with the Owners on 156 and they s all pay all charges and expenses of evary
delivery and again on redelivery of the Vessel. The 157 kind and, natdrg whatsoever incidantal to their use and
Charterers and the Owners, respectively, shall at the 158 operation™ef the Vassel under this Charter, including
time of dislivery and redelivery take over and pay for alf anhual flag Stafe fees and any foreign general
bunkers, lubricating oil, unbroached prowsmns pe icipality and/or state taxes. The Master, officers and
W of the Vessel shal be the servants of the Charterers

at the poits of delivery and redelivery, respectively.

Chartere-s shall ensure that all spare parts listed 1r grierers shall comply with the regulations regarding
2 officers and crew in forca In the country of the Vessel's

fiag or any other applicable law.

{c) The Charterers shall keep the Owners and the

mortgages(s) advised of the intended employment,

Maintemmce and Oparatlon planned dry-docking and major repairs of the Vassel,

{a){i)Mainip Repalrs 2 as reasonably required.

Period lhe Vessal shall b i ssasyion (d) Flag and Name of Vassel - During the Charter

replaced at their expense prior to reds
Vessel,

and at the absolute dlsp sal fo 3565 Period, the Charterers shall have the liberty to paint the
Charterers and ynds Rple i Vessel in their own colours, install and display their
every respect. The Chanarers sha i funnel insignia and fly their own house flag. The
Ves:sel, her ma h:n BRpurte Charterers shall also have the liberty, with the Owners’
spare parls in & : ir, i consent, which shall not ba unreasonably withheld, to

operatipg ition| aced dance with good 176 change the flag and/or the name of the Vassel during

com actice and, except as 177 the Charter Period. Painting and re-painting, instalment
provid 56~44{), if applicable, at their 178 and re-instalment, registration and re-registration, if
own expense thby shall at all times keep the 179 required by the Owners, shall be at the Charterers’
Vesuel's Cla g Tully up to date with the Classification 180 expanse and time.
Soc ety indicatedih Box 10 and maintain all other 181 (e) Changes tn the Vessel - Subject to Clause 10{a)(ii},
necessary cerlificates in force at all times. 182 the Charterers shall make no structural changes in the
(i New Class and Qther Safety Requirements - In the 183 Vessel or changes in the machinery, boilers, appurten-
event of any improvement, structural changes or 184 ances or spare parts thereof without in each instance
new equipment becoming necessary for the 185 first securing the Owners’ approval thereof, If the Owners
conlinued operation of the Vessel by reason of new 186 so agree, the Charterers shall, if the Owners so require,
class requirements or by compulsory legislation 187 restore the Vessel to its former condition before the
costing {excluding the Charterers’ loss of time) 188 tarmination of this Charter.
mor3 than the percentage stated in Box 23, or if 189 f) r
Box 23 is left blank, 5 per cent. of the Vessel's 180 Appliances - The Charterers shall have tha use of alt
insurance value as stated in Box 29, then the 191 outfil, equipment, and appliances on board the Vessel
extent, if any, to which the rate of hire shall be varied 192 at the time of delivery, provided the same or their
and the ratio in which the cost of compliance shall 193 substantial equivalent shall be returned to the Owners
be shared between the parties concerned in order 194 on redelivery in the same good order and condition as

lo achieve a reasonable distribution thereof as 195 when received, ordinary wear and tear excepted. The
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Charterers shall from time to time during the Charter 264
Period replace such items of equipment as shall be so 265
damaged or wom as to be unfit for use. The Charterers 266
are to procure that all repairs to or replacement of any 267
damaged, worn or lost parts or equipment be effected 268
in such manner (both as regards workmanship and 269
quality of materials) as not to diminish the value of the 270
Vessel. The Charterers have the right to fit additional 271
equipment at their expense and risk but the Charlerers 272
shall remove such equipment at the end of the periad if 273
requested by the Owners. Any equipment including radio 274
equipment on hire on the Vessel at time of delivery shall 275
be kept and maintained by the Charterers and the 276
Charterers shall assume the cbligations and liabilities 277
of the Owners under any lease contracts in connection 278
therewith and shall reimburse the Owners for all 279
expenses incurred in connection therewith, also for any 280
new equipment required in crder to comply with radio 281
regulations. 282
{9) Perodical Dry-Docking - The Charterers shall dry- 283
dock the Vessel and clean and paint her underwater 284
parts whenever the same may be necessary, but not 285
less than once during the pericd slated in Box 19 ar, if 286
Box 19 has bsen left blank, every sixty (60} calendar 287
months after delivery or such other period as may be 288
required by the Classification Society or flag State, 289

Hire 290
(a) Tha Charterers shall pay hire due to the Owners 291
punctually in accordance with the terms of this Charter 292
in respact of which time shall be of the essence. 3
{b} The Charterars shall pay to the Owps E

throughout the Charter Period.
(c) Paymant of hire shall be

y~deley in payment of hire shall entitie the
Owners to interast at the rate per annum as agreed in
Box 24. if Box 24 has not beenfilled in, the three months
interbank offered rate in London (LIBOR or its successor)
for the currency stated in Box 25, as quoted by the British
Bankers' Association (BBA) on the date when the hire
fell due, increased by 2 per cent., shall apply.

{g) Payment of interest due under sub-clause 11(f)
shall be made within seven {7} running days of the date
of the Owners’ invoice speclfying the amount payable
or, in the absence of an invoice, at the time of the next
hire payment date.

327

328
329

Mortgape
(only to apply if Box 28 has been approprialely filled in)

")

‘)

%)

13.

(a) The Owners warrant that they have not effected 330
any mortgage(s) of the Vessel and that they shall not 331
effect any mortgage(s) without the prior consent of the 332
Charterers, which shall not be unreasonably withheld. 333
{b) The Vessel chartered under this Charter is financed 334
by a mortgage according to the Financial Instrument. 335
The Charterers underiake 1o comply, and provide such 336
information and documents to enable the Owners to 337
comply, with all such instructions or directions in regard 338
to the employment, insurances, operation, repairs and 339
maintenance of the Vessel as laid down in the Financial 340
Instrument or as may be directed from time to time during 341
the currency of the Charter by the morigagee(s) in 342
conformity with the Financial Insttument. The Charterers 343
confirm that, for this purpogg, they have acquainted 344
themselves with al| rel ‘ '

nt and agree to 346
that may be 347
ars warrant that 348

acknowledge this jn
required by the
they have not effec

ety the Charterers at their expense against hull 358
and machinery, war and Protection and indemnity risks 360
{and any tisks against which It is compulsory to insure 361
for the operation of the Vessel, including maintaining 362
financial security in accordance with sub-clause 363
10{a)iii}} in such form as the Qwners shall in writing 364
approve, which approval shall not be un-reasonably 365
withheld. Such insurances shall be arranged by the 366
Charterers to protect the interests of both the Owners 367
and the Charterers and the mortgagee(s) (if any), and 368
the Charterers shall be at libarty to protect under such 389
insurances the interests of any managers they may 370
appoint. Insurance policies shall cover the Owners and 371
the Charterers according to their respective interests. 372
Subject to the provisions of the Financial Instrument, if 373
any, and the approval of the Owners and the insurers, 374
the Charterers shall effect all insured repairs and shall 375
undertake settlement and reimbursement from the 376
insurers of all costs in connection with such repairs as 377
well as insured charges, expanses and liabilities to the 378
extent of coverage under the insurances herein provided 379
for. 380
The Charterers also to remain responsible for and to 381
effect repairs and settlement of costs and expenses 362
incurred thereby in respect of all other repairs not 383
covered by the insurances and/or not exceeding any 384
possible franchise(s} or deducliblies provided for in the 385
insurances. 386
Al time used for repairs under the provisions of sub- 387
clause 13(a) and for repairs of latent defects according 388
to Clause 3(c) above, including any deviation, shalt be 389
for the Charterers’ account. 380
(b} If the conditions of the above insurances permit 391
additional insurance to be placed by the parties, such 392
cover shall be limited to the amount for each party set 393
out in Box 30 and Box 31, respectively. The Owners or 394
the Charterers as the case may be shall immediately 395
furnish the other party with particulars of any additional 396
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insurance effected, including copies of any cover notes 387
or policies and the written consent of the insurers of 388
any suct required insurance in any case where the 399
consent of such insurers is necessary. 400
(e} The Charterers shall upon the request of the 401
Owners, jprovide information and promplly execute such 402
documents as may be required to enable the Owners to 403
comply with the insurance provistons of the Financial 404
Instrument. 405
{d} Subsect to the provisions of the Financial Instru- 406
ment, if any, should the Vessel become an actual, 407
construclive, compromised or agreed total ioss under 408
the insurances required under sub-clause 13(a), all 409
insurance payments for such loss shall be paid to the 410
Owners who shall distribute the moneys between the 411
Owners & nd the Charterers according to their respsctive 412
interests. The Charterers undertake to notify the Owners 413
and the mortgages(s), if any, of any occurrences in 414
conseqguence of which the Vessel is likely to become a 415
total loss as defined in this Clause. 416
(e} The Owners shall upon the request of the 417
Charteres, promptly execute such documents as may 418
be required to enable the Charterers to abandon the 419
Vessel to insurers and claim a constructive total loss. 420
{H Forhe purpose of insurance coverage against hull 421
and machinery and war risks under the provisions of 422
sub-clause 13(a), the value of the Vessel is the sum 423
indicated in Box 29. 424

Insurance, Repalrs and Classification 425
{Optiona., only to apply if expressly agreed and stated 426
in Box 2%, in which event Clause 13 shall be considerad 427
deleted). B

enances covered by such Insurgne

not be unreasong i ) 448
(e} In tie aveniths any act or negligence of the 449
Charterers shall vitiate any of the Insurance herein 450
provided, the Charterers shall pay to the Owners ali 451
losses and indemnify the Owners against all claims and 452
demands which would otherwise have been covered by 453
such insurance. 454
{d) The Charterers shall, subjectto the approval of the 455
Owners or Owners’ Underwriters, effect all insured 456
repairs, and the Charterers shall undertake setllement 457
of all miscellaneous expenses in connection with such 458
repairs £s well as all insured charges, expenses and 459
liabilities to the extent of coverage under the insurances 460
provided for under the provisions of sub-clause 14{z). 461
The Charterers to be secured reimbursement through 462
the Owners' Underwriters for such expenditures upon 463

presentation of accounts. 464
{e) The Charterers to remain responsible for and to 465
effect repairs and settlement of costs and expenses 466
incurred thereby in respect of all other repairs not 467
covered by the insurances and/or not exceeding any 468
possible franchise(s) or deductibles provided for in the 469
insurances. 470
{f) Al time used for repairs under the provisians of 471
sub-clauses 14{d) and 14{e) and for repairs of latent 472
defects according to Clause 3 above, including any 473
deviation, shall be for the Charterers’ account and shall 474
form part of the Charter Period, 475
The Owners shall not be responsible for any expenses 476
as are incident to the use and operatiop-of the Vessel 477
ake s ch repairs. 478

antgs permit 479
artigs such 480

additional insurance to be placed
cover shall be limited to the ams
cutin Box 30 and Box 31, ré

or policies and
any such require

dd by the Owners in accordance with sub-clause 497
ihis Charter shall terminate as of the date of such 498
499
(]) The Charterers shall upon the requsst of the 500
Owners, promptly execute such documents as may be 501
required to enable the Ownaers io abandon the Vessel 502
to the insurers and claim a constructive total loss. 503
(k} Forthe purpose of insurance coverage against hull 504
and machinery and war risks under the provisions of 505
sub-clause 14(a), the value of the Vessel is the sum 506
indicated in Box 28, 507
{I) Notwithstanding anything contained In sub-clause 508
10(a), it is agreed thal under the provisions of Clause 509
14, if applicable, the Owners shall keep the Vessel's 510
Class fully up to date with the Classification Society 511
indicated in Box 10 and maintain all other necessary 512
certificates in force at all times, 513

. Redellvery 514

At the expiration of the Charler Period the Vessel shall 515
be redslivered by the Charterers to the Ownaers at a 516
safe and ice-free port or place as indicated in Box 16, in 517
such ready safe berth as the Owners may direct. The 518
Charerers shall give the Owners not less than thity 519
(30) running days' preliminary notice of expected date, 520
range of ports of redelivery or port or place of redelivery 521
and not less than fourteen (14) running days' definite 522
notice of expected date and port or place of redellvery. 523
Any changes thereafier in the Vessel's position shall be 524
notified immediately to the Owners, 525
The Charterers warrant that they will not permit the 526
Vessel to commence a voyage (including any preceding 527
ballast voyage} which cannot reasonably be expecled 528
to be completed in time to allow redelivery of the Vessel 529
within the Charter Period. Notwithstanding the above, 530
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should the Charterers fail to radeliver the Vessel within 531 18. Salvage 594
the Charter Period, the Charterers shall pay the daily 532 All salvage and towage performed by the Vessel shall 595
equivalent to the rate of hire stated in Box 22 plus 10 533 be for the Charterers’ benefit and the cost of repairing 596

per cent. or to the market rate, whichever is the higher, 534 damage occasioned thereby shall be borne by the 597
for the number of days by which the Charter Period is 535 Charterers. 598
exceeded. All other terms, conditions and provisions of 5§36

this Charter shall continue to apply. 537 20, Wreck Removal 599
Subject to the provisions of Clause 10, the Vessel shall 538 In the event of the Vessel becoming a wreck or 600
be redelivered to the Owners in the same or as good 539 obstruction {o navigation the Charterers shall indemnify 601
structure, state, condition and class as thatin which she 540 the Owners against any sums whatsoever which the €02
was delivered, fair wear and tear not affecting class 541 Owners shall become liable to pay and shall pay in 603
axcepted. 542 consequence of the Vessel becoming a wreck or 604
The Vessel upon redelivery shall have her survey cycles 543 obstruction to navigation. 605
up to date and trading and class certificates valid for at 544

least the number of months agreed in Box 17. 545 21. General Average
The CGwners shall not co

bute to\Beneral Average. 607

Non-Lien 546

The Charterers will not suffer, nor permit fo be continued, 547 22, harter.s 608
any lieri\or encumbrance incurred by them or their 548 Bf's sign this Charter nor 609
agents, which might have priority over the tifle and 549 a/essetol 3 at basls except with 610

interest of the Owners in the Vessel. The Charterers 550 i s ers,| which shall 611
further agres to fasten to the Vessel in a conspicuous 551 pasoRabl he 3@

place and to keep so fastened during the Charter Period 552
a notice reading as follows: 553
“This Vessel is the property of (name of Owners). It is 554 g th the prior witten 615
under charter to {name of Charterers) and by the terms 555 7§ ch shall not be unreason- 616
of the Charier Parly neither the Charterers nor the 556 j ubjecl to the buyer accepting an 617

prove, 613
the Vessal during the 614

Master have any right, power or authority to create, incur 557 618
or permit to be imposed on the Vessel any lien 558
whatsoever.” 619

The harterers are to procure that all documents 620

Indemnity issued during the Charter Period evidencing the terms 621
{a) The Charterers shall indemnify the{Owners adai and conditions agreed in respect of carriage of goods 622
shall contain a paramount clause Incorporating any 623

anising out of or in relation to the operation ¢ legislation relating to carrier's liability for cargo 624
sy the Charterers, and against any lier : 04 compulsority applicable in the trade; if no such legislation 625
1ature arising out of an event ocg rring dtiring th exists, the documents shall incorporate the Hague-Visby 6§26

Charter Period. If the Vessal be afve jrivise B Rules. The documents shall also contain the New Jason 627
Istained by reason of claims or ligns an ] Clause and the Both-to-Blame Collision Clause. 628

speration hereunder by the Chartarers, the g {b) The Charterers are lo procure that all passengsr 629
36 B g-ole tickets issued during the Charter Period for the carriage 630

570 of passengers and their luggage under this Charter shali 631
571 contain a paramount clause incorporaling any legislation 632
61 g, the 572 retating to carrier's liabitity for passengers and their 633
fwners against all 573 luggage compulsorily applicable in the trade; if no such 634

‘I g from the Master, 574 legislation exists, the passenger tickets shall incorporate 635
of Lading or other 575 the Athens Convention Relating to the Carriage of 638
576 Passengers and their Luggage by Sea, 1974, and any 637

secure that within a
‘eleased, including fie
Nithout prejudice to

"harterars agree4q i

sied or otherwise detained by 577 proiccol thereto. 638
i 578 *) Delste as applicable. 639

sir-own expense take all reasonable 579
5 p thiat within a reasonable time the Vessel 580 24. Bank Guarantee 640
ifclyding the provision of bail. 581 (Gpticnal, only to apply if Box 27 filled in) 641
n such urrstances the Owners shall indemnify the 582 The Charterers undertake to furnish, before delivery of 642
harterers against any loss, damage or expense 583 the Vessel, a first class bank guarantee or bond in the 643
incurred by the Charterers (including hire paid under 584 summ and at the place as indicated in Box 27 as guarantee 644
this Charter) as a direct consequence of such arrest or 585 for full performance of their obligations under this 645
vletention, 586 Charter, 646
I.jen 587 25. Requisition/Acquisition 647
The Owners to have a lien upon all cargoes, sub-hires 588 {a) Inthe svent of the Requisition for Hire of the Vessel 648
and sub-freights bslanging or due to the Charterers or 589 by any governmental or other competent authority 649
any sub-charterers and any Bill of Lading freight for all 590 {hereinafter referred to as *Requisition for Hire") 650
utaims under this Charter, and the Charterers to have a 591 irrespective of the date during the Charter Pariod when 651
lien on the Vesse! for all moneys pald in advance and 592 “Requisition for Hire” may occur and irrespsctive of the 652

nol earmed. 593 length thereof and whether or not it be for an indefinite 653
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or a limite 1 periad of time, and irrespactive of whether it 654
may or will remain in force for the remainder of the 655
Charter Period, this Charter shall not be deemed thereby 856
or thereupon to be frustrated or otherwise terminated 657
and the Charterers shall continue to pay the stipulated 658
hire in the manner provided by this Charter until the time 659
when the Charter would have lerminated pursuant to 660
any of the: provisions hereof always provi owever 661
that in the event of *Requisition for Hire” any Requisition 662
Hire or campensation recelved or receivable by the 663
Owners shall be payable to the Chartesers during the 664
remainder of the Charter Period or the period of the 665
"Requigition for Hire” whichever be the shorter. 666
{b) In tha2 event of the Qwners being deprived of their 667
ownership in the Vesse! by any Compulsory Acquisition 668
of the Ves sel or requisttion for title by any governmental 669
or other competent authority {hereinafter referred to as 670
“Compuls ory Acquisition™), then, irrespective of the date 671
during tha Charer Period when “Compulsory Acqui- 572
sition” may occur, this Charter shall be deemed 673
terminatad as of the date of such *Compulsory 674
Acquisition”. In such event Charler Hire to be considered 675
as sarned and to be paid up to the date and time of 676
such "Co npuisory Acquisition”. 677

War 678
(a) For the purpose of this Clauss, the words “War 6789
Risks” shall include any war (whether actual or 680
threatened), act of war, civil war, hostiliies, revolution, 681
rebetlion, civil commotion, warlike operations, the laying 682
of mines (whather actual or reported). acts of piracy, 683

or other persons on board the Ves el
(b} The Vessel, un!ess the wy

= reasonable 698
are likely to be, 699
resel be within any 700
becomes danger- 701
e dangerous, after her 702
ave the right o require 703

(c) The Vessal ghall npf load contraband cargo, or to 705
pass through any bleckade, whether such blockade be 706
imposed on all vessels, or is imposed selectively in any 707
way whutsoever against vessels of certain flags or 708
ownership, or against certain cargoes or crews or 709
otherwis:2 howsoever, or to proceed to an area where 710
she shal be subject, or is likely to be subject to a 711
belligerent's right of search and/or confiscation. 712
(d) If the insurers of the war risks insurance, whan 713
Clause 14 is applicable, should require payment of 714
premiums and/or calls because, pursuant to the 715
Charterars’ orders, the Vessel is within, oris due to enter 716
and remain within, any area or areas which are specified 717
by such insurers as being subject to additional premiums 718
because of War Risks, then such premiums and/or calls 719
shalt be -eimbursed by the Charlerers to the Owners at 720

the same time as the next payment of hire is dus. 721

{e) The Charterers shall have the liberty: 722

{iy to comply with all orders, directions, recommend- 723
ations or advice as to departure, arrival, routes, 724
sailing in convoy, ports of cail, stoppages, 725
destinations, discharge of cargo, delivery, or in any 726
other way whatsoever, which are given by the 727
Government of the Nation under whose flag the 728
Vessel sails, or any other Government, body or 729
group whatsoever acting with the power to compel 730
compliance with their orders or directions; 73

{li} to comply with the orders, directions or recom- 732
mendations of any war risks underwriters who have 733
the authority to give the same undegnthe terms of 734
the war risks insurance;

to comply with the terms of an

eaching or entering it at a near, open and safe portas 756
directed by the Owners, or if the Vessel has no cargo 757
on board, at the port at which the Vessal then is orif at 758
saa at a near, open and safe porl as directed by the 759
Ownoers. In all casas hire shall continue to be paid in 760
accordance with Clause 11 and except as aforesaid all 761
other provisions of this Charter shall apply until 762
redelivery. 763

27. Commission 764

The Qwners to pay a commission at the rate indicated 765
in Box 33 to the Brokers named in Box 33 on any hire 766
paid under the Charter. If no rate is indicated in Box 33, 767
the commission to be paid by the Owners shall cover 768
the actual expenses of the Brokers and a reasonable 769
fee for their work. 770
If the full hire is not paid owing to breach of the Charter 771
by either of the parties the party liable therefor shall 772
indemnify the Brekers against their ioss of commission. 773
Should the parties agree to cancel the Charter, the 774
Owners shall indemnify the Brokers against any loss of 775
commission but in such case the commissicn shall not 776

exceed the brokerage on one year's hire. 77
28. Termination 778
(a) Charterers' Default 779

The Owners shall be entitled to withdraw the Vessel from 780
the service of the Charterers and terminate the Charter 781
with immediate effect by written notice to the Charterersif: 782
{§) the Charterers fail o pay hire in accordance with 783
Clause 11. However, where there is a failure to 784
make punctual payment of hire due to oversight, 785
negligence, errors of omissions on the part of the 786
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Charlerars or their bankers, the Owners shall give 787
the Charterars written notice of the number of clear 788
banking days stated in Box 34 (as recognised at 789
the agreed place of payment) in which to rectify 780
the failure, and when so rectified such 791
number of days following the Owners’ notice, the 792
payment shall stand as regular and punctual. 793
Failure by the Charterers to pay hire within the 794
number of days stated in Box 34 of their raceiving 795
the Owners' notice as provided herein, shall entitle 796
the Owners to withdraw the Vessel from the servica 797
of the Charterers and terminate the Charter without 798
further notice; 799

{il} the Charterers fail to cormply with the requirements of: 800
{1) Clausa 6 (Trading Restrictions) 801
{2) Clause 13(a) {Insurance and Repairs) 802

provided that the Owners shall have the option, by 803
written notice to the Charterers, to give the 804
Charlerers a specified number of days grace within 805
which 1o rectify the failure without prejudice to the 806
Ownars’ right to withdraw and terminate under this 807
Clause if the Charterers fall to comply with such 808
notice; 809
the Charterers fall to rectify any failure to comply 810
with the requirements of sub-clause 10{a){i) 811
(Maintenance and Repairs) as soon as practically 812
possible after the Owners have requested them in 813
writing 30 to do and in any event so that the Vessel's 814
insurance cover s not prejudiced. 815
{b} 816
I* the Owners shall by any act or omission be in breach 877
cf their obligations under this Charter to the

t1e Charterers are deprived of the us

{in

ranning days after written notice thereof has bee

Ly the Charterers to the Owners, the £hariarers
be entitled to terminate this Charter i
Ly written notice to the Qwners.

(¢) Loss of Vessel

iall be entitled to terminate this
pdiate effect by written notice to the
e event of an order being made or
passed for the winding up, dissolution,
t quidation or bankruptcy of the other party {otherwise
tnan for the purpose of reconstruction or amalgamation)
or if a recaiver is appointed, or if it suspends payment,
teases to carry on business or makes any special
arrangement or composition with its creditors.
(e} The termination of this Charter shall be without
prejudice to all rights accrued due between the parties
prior to the date of termination and to any claim that
vither party might have.

847
848
249

Repossession 850
In the event of the termination of this Charter in 851
siccordance with the applicable provisions of Clause 28, 852
the Owners shall have the right to repossess the Vessel 853

")

from the Charterers at her current or next port of call, or 854
at a port or place convenient to them without hindrance B55
or interference by the Charterers, courts or local 856
authorities. Pending physical repossession of the Vessel 857
in accordance with this Clause 2%, the Charterers shall 858
hold the Vessel as gratuitous bailee only to the Owners. 859
The Owners shall arrange for an authorised represent- 860
ative to board the Vessel as soon as reasonably 861
praclicable following the termination of the Charter. The 862
Vessel shali be deemed {o be repossessed by the 863
Owners from the Charerers upon the boarding of the 864
Vessel by the Owners' representative. Allarangements 865
and expenses relating to the settling of wages, 866
disembarkation and repatriation of the Charterers’ 867
Master, officers and crew shall be the sole responsibility 868
of the Charterers, 869

wishln 0 refer a dispute to arbitration shall appoanl its 883
arbitrator and send notice of such appointment in writing 884
to the other party requiring the other party to appointits 885
own arbilrator within 14 calendar days of that notice and 886
stating that it will appoint its arbitrator as solg arbitrator 887
unless the other party appoints its own arbitrator and 888
gives notice that It has done so within the 14 days 889
specified. If the other party does not appoint its own 890
arbitrator and give notice that it has done so within the 891
14 days specified, the parly referring a dispute to 892
arbitration may, without the requirement of any further 893
priar notice to the other party, appoint its arbitrator as 894
sole arbitrator and shall advise the other parly 895
accordingly. The award of a sole arbitrator shall be 896
binding on both parties as if he had been appointed by 897
agreement. 898
Nothing herein shall prevent the parties agresing in 899
writing to vary these provisions to provide for the 900
appointmant of a sole arbitrator. S01
In cases where neither the claim nor any counterclaim 902
excaeds the sum of US$50,000 (or such other sum as 903
the parties may agres) the arbitration shall be conducted S04
in accordance with the LMAA Small Claims Procedure 905
current at the time when the arbitration proceedings are 906
commenced. 907
(b) This Contract shall be governed by and construed 908
in accordance with Title @ of the United States Code 909
and the Maritime Law of the United States and any 910
dispute arising out of orin connection with this Contract 914
shall be referred to three persons at New York, one to 812
be appointed by each of the parties hereto, and the third 913
by the two so chosen; their decision or that of any twe 814
of them shall be final, and for the purposss of enforcing 915
any award, judgement may be entered on an award by 916
any court of competent jurisdiction. The proceedings 817
shall be conducted in accordance with the rules of the 918
Society of Maritime Arbitrators, Inc. 919
In cases where neither the claim nor any counterclaim 920
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exceeds the sum of US$50,000 (or such other sum as 921 fact may be braught to the atiention of the Tribunal 958
the partie 3 may agree) the arbitration shall be conducted 922 and may be taken into account by the Tribunal when 959
in accordance with the Shortened Arbitration Procedure 923 allocating the costs of the arbitration as between 960
of the Scciety of Maritime Arbitrators, Inc. current at 924 the parties. 961
the ime when the arbitration proceedings are commenced. 925 {iv) The mediation shall not affect the right of either 962
(¢} This Contract shall be governed by and construed 526 party to seek such relief or take such steps as it 963
in accordiance with the laws of the place mutually agreed 927 considers necessary to protect its interest. 964
by the parties and any dispute arising out of or in 928 {v} Either party may advise the Tribunal that they have 985
connectian with this Contract shall be referred to 929 agreed to mediation. The arbitration procedure shall 866
arbitration at a mutually agreed place, subject to the 930 continue during the conduct of the mediation but 967
procedur2s applicable there. 931 the Tribunal may {ake the mediation ftimetable into 968
(d) Notwithstanding (a), (b) or (¢} above, the parties 932 account when setting the timetable for stepsin the 969
may agree at any time 1o refer to mediation any 933 arbitration. 970
differencn and/or dispute arising out of or in connection 934 {vi} Unless otherwise agreed or spegified in the 971

with this Contraci. a35 mediation terms, each party shall gar s own costs 972

in the case of a dispute in respect of which arbitration 936 incurred in the mediation and the palijes hall share 973
has beer commenced under {a), {(b) or (c) above, the 937 equally the mediator's costyand expe A 974
following shall apply:- 938 {vll) The mediation process shall be :

(i}  Eithar party may at any time and from time to time 939 and confidential and

(i)

{iil) If the other parly does not agree to me

elect to refer the dispute or part of the dispute to 940
mediation by service on the other party of a written 841
notic:e (the “Mediation Notice™) calling on the other 942
party to agree to mediation. 943
The other party shall thereupon within 14 calendar 944
days of receipt of the Mediation Notice confirm that 945
they agres to mediation, in which case the parties 946
shall thereafter agree a mediator within a further 947
14 calendar days, falling which on the application 948
of either party a medistor will be appointed promptly 949
by the Arbitration Tribunal (“the Tribunal™) or such 950
persion as the Tribunal may designate for that 951

disciosed during it

Any nofice to be given by either party to the other 958
shall be in writing and may be sent by fax, telex, 989
ed or recorded mail or by personal service. 990

place and in accordance with such procedy
on such terms as the parties may agree or, Ir
evet of disagreement, as may be set by
mec jator,
993
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PART I

PROVISIONS TO APPLY FOR NEWBUILDING VESSELS ONLY

OPTJONAL
PART

(Optional, only to apply if expressly agreed and stated in Box 37)

Specifications and Bullding Contract 1
{a) The Vessel shall be constructed in accordance with 2
the Building Contract (hereafler called “the Building 3
Contract”) as annexed to this Charter, made between the 4
Builders and the Owners and in accordance with the &
specifications and plans annexed thereto, such Buliding 6
Conlract, specifications and plans having been counter- 7
signed as approved by the Charterers. 8
(b} Mo change shall be mads In the Building Contract or g
‘n the specifications or plans of the Vessel as approved by 10
the Charterars as aforesaid, without the Charterers’ 11
consent. 12
[¢) The Charterers shall have the right to send their 13
"epresentative to the Bullders’ Yard to inspecl the Vessel 14
during the course of her construction 1o satisfy themselves 15
‘hat construction is in accordance with such approved 16
specifications and plans as refarred to under sub-clause 17
‘a) of this Clause. 18
d) The Vessel shall be built in accordance with the 19
3uilding Contract and shall be of the description set out 20
herein. Subject to the provisions of sub-clause 2{c)(il) 21
1ereunder, the Charterers shall be bound to accept the 22
‘Yessel from the Qwners, completed and constructed in 23

accordance with the Bullding Contract, on the date of 24
delivery by the Builders. The Charterers undertake that 25
having accepled the Vessel they will not thereafter raise 26

any claims against the Owners In respect of the Vessel's 27
rerformance or specification or defects, if any. 28
Nevertheless, in respect of any repairs, replacements or

29
defects which appear within the first 12 months fro 30

varrying out such repairs, replacements 2
However, the Owners' liability to the Charterers

b ding N\ 37
Contract {a copy whereof has bgen s(ipplied te the
Charterars), The Chartarers shalibe be

sums as the Owners are reasghably’s 40
this Clause and shall make-nd 41
for the difference betweeri the a and 42
the actual expend 43
remedying defacts onfor 44
Any liquidated d 45
chali acoru

or if not fil 47
The costs ofpu 48
Lnde 49
tha 5Q
fligd i 51
Time 52
{a) Subjé 53
zcceptanceridls including trisls of cargo equipment in 54
eccordance with the Building Contract and specifications 55
b the satisfaction of the Charterers, the Owners shali give 56
end the Charterers shall take delivery of the Vessel afloat 57
vihen ready for delivery and properly documentad at the 58
Euilders’ Yard or some other safe and readily accessible 59
dock, wharf of place as may be agreed betwsen the parties 60
harelo and the Bullders. Under the Building Contract the 61
Evuilders have estimated that the Vessel will be ready for 62

delivery 1o the Gwners as thersin provided but the delivery 63

date for the purpose of this Charter shall be the date when 64
the Vessel is in fact ready for defivery by the Builders after 65
¢ompletion of trials whether that be before or after as 66
indicated in the Bullding Contract. The Charterers shallnot 67
be enlitled {o refuse acceptance of delivery of the Vessel 68

and upon and after such acceptance, subject to Clause
1{d), the Charterers shall not be entitled 1o make any claim
against the Owners in respect of any conditions,
representations or warranties, whather express or implied,
as to the seaworthiness of the Vessel or in respect of delay
in dellvery,

(o) If for any reason other than a default by the Owners
under the Buikding Contract, the Builders becorne entitled
under that Contract not to daliver the Vessal to the Owners,
the Owners shall upon giving to the Charlerers written
netica of Builders bacoming so entitted, be excused from
giving delivery of the Vessel to the Charterers and upon
receipt of such notice by the Chéribrers this Charter shal)
cease to have effect.
(e} If for any reason thg

before exercising 3
Charterers and therg
{i} if the Charterets

@ Owners shall,
., consult the

®_delivery of the Vessel
i seven (7) running days
: ith tha Bullders as to the
delivery should be taken and/or refrain from
ejr right to rejection and upon recelpt of such
mers shall commence such negotiations and/
efy of the Vessel from the Buiiders and deliver
he-Charterers;
{iit} in no circumstances shall the Charterars be entitied to
reject the Vesssl unless the Owners are able 1o reject the
Vessel from the Builders;
(Iv} if this Charter terminates undar sub-clause (b) or {c} of
this Clause, the Owners shall thereafter not be liable to the
Charterars for any claim under or arising out of this Charler
or its termination.
{d) Any liquidated damages for delay in delivery under the
Building Contract and any costs incurred in pursuing a clalm
therefor shall accrue to the account of the party stated in
Box 41(c) or if not filled in shall be shared equally between
the parties.

Guarantee Works

if not otherwise agread, the Owners authorise the
Charterers to arrange for the guarantee works to be
performed in accordance with the bullding contract terms,
and hire to continue during the period of guarantee works.
The Charterers have to advise the Owners about the
performance to the extent the Owners may reguest.

Name of Vessel

The name of the Vessel shall be mutually agreed batwesn
the Owners and the Charterers and the Vesse! shall be
painted in the colours, dispiay the funnel insignia and fiy
the house flag as requirad by the Charlerars.

Survey on Redelivery

The Owners and the Charterers shall appoint surveyors
for the purpose of determining and agreeing in writing the
condition of the Vessel at the time of re-delivery.

Without prejudice to Clause 15 {Part Il), the Charterers
shall bear all survey expenses and all other costs, If any,
including the cost of docking and undocking, If required,
as well as all repair costs incurred. The Charlerers shall
also bear all loss of time spent in conneciion with any
docking and undocking as well as repairs, which shall be
paid at the rate of hire per day or pro rata. ‘

18
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PART IV
HIRE/PURCHASE AGREEMENT

PART

OPTIONAL

(Optional, only to apply if expressly agreed and stated in Box 42}

On expiratior of this Charter and provided the Charterers
have fulfilied their obligations according to Part | and Il
as well as Pan lil, if applicable, it is agreed, that on
payment of the final payment of hire as per Clause 11
the Charteers have purchased the Vessel with
everything belonging to her and the Vesset is fully %id
for

in the follow ng paragraphs the Owners are raferred to
as the Seollers and the Charterers as the Buyers.

The Vessel shall be delivered by the Sellers and taken
over by the I3uyers on expiration of the Charter.

The Seilers guarantee that the Vessel, at the time of
delivery, is iree from ali encumbrances and maritime
liens or any debts whatsoever other than those arising
from anythirg done or not done by the Buyers or any
existing mortgage agreed not to be paid off by the time
of delivery. Should any claims, which have been incurred
prior to the time of delivery be made against the Vessel,
the Sellers hereby undertake to indemnify the Buyers
against all consequences of such claims to the extent it
can be proved that the Seliers are responsible for such
claims. Any :axes, notarial, consular and other charges
and expenses cannected with the purchase and
registration under Buyers' flag, shall be for Buyers'
account. Any taxes, consular and other charges and
expenses connected with closing of the Sellers’ register,
shali be for Sellers' account.

~N DM 0N =

o o

25
26

In exchange for payment of the last month's hire
instaliment the Sellers shall furnish the Buyers with a
Bill of Sale duly attested and legalized, together with a
certificate setting out the registered encumbrancas, if
any. On delivery of the Vessel the Sellers shall provide
for deletion of the Vessel from the Ship's Register and
deliver a certificate of deletion to the Buyers.

The Sellers shall, at the time of delivery, hand to the
Buyers all classification certificates (for hull, engines,
anchors, chains, etc.), as well as all plans which may
be in Sellers’ possession.

The Wireless Installation and Nautical f
unless on hirg, shail be included in thes3
extra payment.

ay-for the rapatriation of the
personnel if appointed by the
e Vessel entered the Barsboat

ar their journéy to any other piace.
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PART V
PROVISIONS TO APPLY FOR VESSELS REGISTERED IN A BAREBOAT CHARTER REGISTRY
(Optional, only to apply if expressly agreed and stated in Box 43)

Definitions

For the purpose of this PART V, the following terms shall
have the meanings hereby assighed to them:

“‘The Bareboat Charter Registry” shall mean the registry
of the State whose flag the Vesse! will fiy and in which
the Charterers are registered as the bareboat charterers
dnring the period of the Bareboat Charter.

ghall mean the registry of the

State in which the Owners of the Vessel are registered

W~ DA WA -

as Owners and to which jurisdiction and control of the 10
Vasse! will revert upon termination of the Bareboat 11

Charter Registration.

Mortgage

12

13

The Vessel chartered under this Charter is financed by 14
a morigage and the provizions of Clause 12(b) (Part i) 15

shall apply.

3

OPTIONAL
PART

Termination of Charter by Default

If the Vessel chartered under this Charter is registered
in a Bareboat Charter Registry as stated in Box 44, and
if the Owners shall defaultin the payment of any amounts
due under the morigage(s) speclfied in Box 28, the
Charterers shall, if so required by the mortgagee, direct
the Owners to re-register the Veessel in the Underlying
Registry as shown in Box 45.

In the event of the Vessel being deleted from the
Bareboat Charter Registry as stated in Box 44, duetoa
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PART Il

“BALTIME 1939” Uniform Time-Charter (as revised 2001)

It is agreed between the party mentioned in Box 3 as Owners
of the Vessel named in Box 5 of the gross/net tonnage
indicated in Box 6, classed as stated in Box 7 and of indicated
brake horse power (bhp) as stated in Box 8, carrying about
the number of tons deadweight indicated in Box 9 on
summer freeboard inclusive of bunkers, stores and
provisions, having as per builder s plan a cubic-feet grain/
bale capacity as stated in Box 10, exclusive of permanent
bunkers, which contain about the number of tons stated in
Box 11, and fully loaded capable of steaming about the
number of knots indicated in Box 12 in good weather and
smooth water on a consumption of about the number of
tons fuel oil stated in Box 12, now in position as stated in
Box 13 and the parly mentioned as Charterers in Box 4, as
follows:

1. Period/Port of Delivery/Time of Delivery

The Owners let, and the Charterers hire the Vessel for a
period of the number of calendar months indicated in
Box 14 from the time (not a Sunday or a legal Holiday
unless taken over) the Vessel is delivered and placed at
the disposal of the Charterers between 9 a.m. and 6
p.m., or between @ a.m. and 2 p.m. if on Saturday, at the
port stated in Box 15 in such availabie berth where she
can safely lie always afloat, as the Charterers may direct,
the Vessel being in every way fitted for ordinary cargo
service. The Vessel shall be delivered at the time
indicated in Box 16.

2. Trade
The Vessel shall be employed in lawful trades for the
carriage of lawful merchandise only hetween safe perts

acids, explosives, calclum carbide, fe
naphtha, motor spirit, tar, or any of thej
be shipped.

3. Owners’ Obligations
The Owners shall provide ang

ceft those pertaining to the Master, officers
and crew}, canal, dock and other dues and charges,
including any foreign general municipality or state taxes,
also all dock, harbour and tonnage dues at the ports of
delivery and re-delivery (unless incurred through cargo
carried before delivery or after re-delivery), agencies,
commissions, also shall arrange and pay for loading,
trimming, stowing {including dunnage and shifting
boards, excepting any already on board), unloading,
weighing, tallying and delivery of cargoes, surveys on
hatches, meals supplied to officials and men in their
service and all other charges and expenses whatsoever
including detention and expenses through quarantine
{including cost of fumigation and disinfection). All ropes,
slings and special runners actually used for loading

CoOo~NOUbh WM
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14
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26
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28
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44
45
46
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48
49
50
51
52
53
54
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57
58
59
60
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62
63
64
65
66

. Hire

and discharging and any special gear, including special
ropes and chains required by the custom of the port for
mooring shall be for the Charterers account. The Vessel
shall be fitted with winches, derricks, wheels and or-
dinary runners capable of handling lifts up to 2 tons.

. Bunkers

The Charterers at port of delivery and the Owners at port
of re-delivery shall take over and pay for all fuel oil
remaining in the Vessels bunkers at current price at the
respective ports, The Vessel shall be re-delivered with
not less than the number of tons and not exceeding the
number of tons of fuel oil in the Vessel s bunkers stated
in Box 18.

The Charterers shall pay As

Payment of hire
stated in Box 2

Box 20. In

fer-irthe same good order as when delivered to
the Charterers (fair wear and tear excepted) at an ice-
free port in the Charterers option at the place or within
the range stated in Box 21, between 9 a.m. and 6 p.m.,
and 9 a.m. and 2 p.m. on Saturday, but the day of re-
delivery shall not be a Sunday or legal Holiday.

The Charterers shall give the Owners not less than ten
days notice at which port and on about which day the
Vessel will be re-delivered. Should the Vessel be ordered
on a voyage by which the Charter period will be exceeded
the Charterers shall have the use of the Vessel to enable
them to complete the voyage, provided it could be
reasonably calculated that the voyage would allow
redelivery about the time fixed for the termination of the
Charter, but for any time exceeding the termination date
the Charterers shall pay the market rate if higher than
the rate stipulated herein.

. Cargo Space

The whole reach and burthen of the Vessel, including
lawful deck-capacity shall be at the Charterers disposal,
reserving proper and sufficient space for the Vessels
Master, officers, crew, tackle, apparel, furniture,
provisions and stores.

. Master

The Master shall prosecute all voyages with the utmost
despatch and shall render customary assistance with
the Vessels crew. The Master shall be under the orders
of the Charterers as regards employment, agency, or
other arrangements. The Charterers shall indemnify the
Owners against all consequences or liabilities arising
from the Master, officers or Agents signing Bills of Lading
or other decuments or otherwise complying with such
orders, as well as from any irregularity in the Vessels
papers or for overcarrying goods. The Owners shall not
be responsible for shortage, mixture, marks, nor for
number of pieces or packages, nor for damage to or
claims on cargo caused by bad stowage or otherwise. If
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the Charterers have reason to be dissatisfied with the 132 able on account of ice to reach the place or to get out 198
conduct of the Master or any officer, the Owners, on 133 after having completed loading or discharging. The 199
receiving particulars of the complaint, promptly to 134 Vessel shall not be obliged to force ice. If on account of 200

investigate the matter, and, if necessary and practicable, 135 ice the Master considers it dangerous to remain at the 201

to make a change in the appointments. 136 loading or discharging place for fear of the Vessel being 202

frozen in and/or damaged, he has liberty to sail to a 203

10. Directions and Logs 137 convenient open place and await the Charterers fresh 204

The Charterers shall furnish the Master with all 138 instructions. Unforeseen detention through any of above 205

instructions and sailing directions and the Master shall 139 causes shall be for the Charterers account. 2086
keep full and correct logs accessible to the Charterers 140

or their Agents, 141 15.Loss of Vessel 207

Should the Vessel be lost or missing, hire shall cease 208

11. Suspension of Hire etc. 142 from the date when she was lost. If the date of loss 209

{A) In the event of drydocking or other necessary 143 cannot be ascertained half hire shall be paid from the 210
measures to maintain the efficiency of the Vessel, 144 date the Vessel was last reported ufitil the calculated 211
deficiency of men or Qwners stores, breakdown of 145 date of arrival at the destination. Any Rire faid in advance 212

machinery, damage to hull or other accident, either 148 shall be adjusted accordingly. 213
hindering or preventing the working of the Vessel and 147

continuing for more than twenty-four consecutive hours, 148 16.0Overtime 214
no hire shall be paid in respect of any time lost thereby 148 The Vessel shall work.day and i if_requived. The 215
during the period in which the Vessel is unable to perform 150 Charterers shall refu @ the eir ouflays for all 216
the service immediately required. Any hire paid in 151 g hours 217
advance shall be adjusted accordingly. 152 218
(B} In the event of the Vessel being driven into port or to 153

anchorage through stress of weather, trading to shallow 154 17.Lien 219

harbours or to rivers or ports with bars or suffering an 155 The O s S g ali all cargoes and 220
accident to her carge, any detention of the Vessel and/or 156 sub-fpéi 5 Gharterers and any 221
expenses resulting from such detention shall be for the 157 agtr claims under this Charter, 222
Charterers account even if such detention and/or 158 and the Gharteers\shall have a lien on the Vessel for all 223
expenses, or the cause by reason of which either is 159 moneys paid i adyance and not earned. 224
incurred, be due to, or be contributed to by, the 160

negligence of the Owners servants. 225
salvage and assistance o other vessels shall be for 226
12.Responsibility and Exemption e Dwners and the Charterers equal benefit after 227

dgdutting the Master s, officers and crew s proportion 228
all legai and other expenses including hire paid 229
der the charter for time lost in the salvage, also repairs 230
of damage and fuel oil consumed. The Charterers shall 231
be bound by all measures taken by the Owners in order 232
to secure payment of salvage and to fix its amount. 233

19. Sublet 234
The Charterers shall have the option of subletting the 235
Vessel, giving due notice to the Owners, but the original 236
Charterers shall always remain responsible to the 237

Owners for due performance of the Charter. 238
20.War (“Conwartime 1993") 239
(A} For the purpose of this Clause, the words: 240

(i} Owners shall include the shipowners, bareboat 241
charterers, disponent owners, managers or other 242
operators who are charged with the management of the 243
Vessel, and the Master; and 244
{ii) War Risks shall include any war {(whether actual or 245
threatened}, act of war, civil war, hostilities, revolution, 246
13. Advances 183 rebellion, civil commotion, warlike operations, the laying 247

The Charterers or their Agents shall advance to the 184 of mines {whether actual or reported), acts of piracy, 248

Master, if required, necessary funds for ordinary 185 acts of terrorists, acts of hostility or malicious damage, 249

disbursements for the Vessel s account at any port 186 blockades (whether imposed against all vessels or 250

182

charging only interest at 6 per cent. p.a., such advances 187 imposed selectively against vessels of certain flags or 251
shail be deducted from hire. 188 ownership, or against certain cargoes or crews or 252
otherwise howsoever}, by any person, body, terrorist or 253

14.Excluded Ports 189 political group, or the Government of any state 254
The Vessel shall not be ordered to nor bound to enter: 190 whatsoever, which, in the reasonable judgement of the 255
(A) any place where fever or epidemics are prevalent or 191 Master and/or the Owners, may be dangerous or are 256

to which the Master, officers and crew by law are not 192 likely to be or to become dangerous to the Vessel, her 257
bound to follow the Vessel; 193 cargo, crew or other persons on board the Vessel. 258

(B} any ice-bound place or any place where lights, 194 {B) The Vessel, unless the written consent of the Owners 259
lightships. marks and buovs are or are likely to be 195 be first obtained, shall not be ordered to or required to 260
withdrawn by reason of ice on the Vessels arrival or 196 continue to or through, any port, place, area or zone 261
where there is risk that ordinarily the Vessel will not be 197 {whether of land or sea}, or any waterway or canal, where 262
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it appears that the Vessel, her cargo, crew or other 263 or more of them, they shall immediately inform the
persons on board the Vessel, in the reasonable 264 Charterers. No cargo shall be discharged at any
judgement of the Master and/or the Owners, may be, or 265 alternative port without first giving the Charterers notice
are likely to be, exposed to War Risks. Should the Vessel 266 of the Owners intention to do so and requesting them
be within any such place as aforesaid, which only 267 to nominate a safe port for such discharge. Failing such
becomes dangerous, or is likely to be or to become 268 nomination by the Charterers within 48 hours of the
dangerous, after her entry into it, she shall be at liberty 269 receipt of such notice and request, the Owners may
to leave it. 270 discharge the cargo at any safe port of their own choice.
{€) The Vessel shall not be required to load contraband 271 (H) If in compliance with any of the provisions of sub-
cargo, or to pass through any blockade, whether such 272 clauses (B) to {G) of this Clause anything is done or not
blockade be imposed an all vessels, or is imposed 273 done, such shall not be deemed a deviation, but shall
selectively in any way whatsoever against vessels of 274 be considered as due fulfilment of this Charter.
certain flags or ownership, or against certain cargoes 275

or crews or otherwise howsoever, or to proceed to an 278 21, Cancelling

area where she shall be subject, or is likely to be subject 277 Should the Vessel not be deliv
to a belligerent s right of search and/or confiscation. 278 i

i by the date indicated
ave the option of

(D) (Y The Owners may effect war risks insurance in 279 8 b&, delivered by the
respect of the Hull and Machinery of the Vessel and their 280 i ‘,- i ed shall declare
other interests {including, but not limited to, loss of 281 ithi 5 ViRg thereof whether
earnings and detention, the crew and their Protection 282 B ive e Vegsel

and Indemnity Risks), and the premiums and/or calls 283

therefor shall be for their account. 284 22,

(il} If the Underwriters of such insurance should require 285 *) is Cf . @ construed in
payment of premiums andfor calls because, pursuant 286 i glis wand any dispute arising
to the Charterers orders, the Vessel is within, or is due 287 ectiomwith thissGharter shalt be referred

to enter and remain within, any area or areas which are 288 arbifration i i hce with the Arbitration
specified by such Underwriters as being subject to 289 f jory modification or re-enactment
additional premiums because of War Risks, then such 290 ent necessary to give effect to the
premiums and/or calls shall be reimbursed by the 281 §
Charterers to the Owners at the same time as the next 292 The aehitration shall be conducted in accordance with
payment of hire is due. 293 : aritime Arbitrators Association (LMAA)
{E} If the Owners become liable under the termg 6724 etfrent at the time when the arbitration
employment to pay to the crew any bonys it preceedings are commenced.

wages in respect of sailing into anfareq which The reference shall be to three arbitrators. A party
dangerous in the manner defined by the sa' te 3 wishing to refer a dispute to arbitration shall appoint its
then such bonus or additional wages 8 arbitrator and send notice of such appointment in writing
imbursed to the Owners by the Chartere to the other party regquiring the other party to appoint its
own arbitrator within 14 calendar days of that notice and
stating that it will appoint its arbitrator as scle arbitrator
302 unless the other party appoints its own arbitrator and

(i} to comply with all orders,
3 , 303 gives notice that it has done so within the 14 days

mendations or advice as to

salling in convoy, ports of call, stoppage inati 304 specified. If the other party does not appoint its own
discharge of cargo, g€li Qr | 305 arbitrator and give notice that it has done so within the
whatsoever, which arg given by\th 306 14 days specified, the party referring a dispute to
Nation under whoge flag th & A 307 arpitration may, without the requirement of any further
Government to & j 308 prior notice to the other party, appoint its arbitrator as
any other Goyé . 3 i 309 sole arbitrater and shall advise the other party
with the power jo sgl e i i i 310 accordingly. The award of a sole arbitrator shall be
or directionls; 311 binding on both parties as if he had been appointed by
(ii) te—s ‘ ; 312 agreement.

mepdation i i 313 Nothing herein shall prevent the parties agreeing in
authonty it 2t i 314 writing to vary these provisions to provide for the
ris 315 appointment of a sole arbitrator.

(iii} To-e 316 In cases where neither the claim nor any counterclaim
Security ZouncilAf the United Nations, any directives of 317 exceeds the sum of US$50,000 (or such other sum as

the Europear”Community, the effective orders of any 318 the parties may agree) the arbitration shall be conducted
other Supranational body which has the right to issue 319 in accordance with the LMAA Small Claims Procedure
and give the same, and with national laws aimed at 320 current at the time when the arbitration proceedings are
enforcing the same to which the Owners are subject, 321 commenced.

and to obey the orders and directions of those who are 322 *) (B) This Charter shall be governed by and construed in
charged with their enforcement; 323 accordance with Title 9 of the United States Code and
(iv) to divert and discharge at any other port any cargo or 324 the Maritime Law of the United States and any dispute
part thereof which may render the Vessel liable to 325 arising out of or in connection with this Contract shall
confiscation as a centraband carrier; 326 be referred to three persons at New York, one to be
{v) to divert and cali at any other port to change the crew 327 appointed by each of the parties hereto, and the third by
or any part thereof cor other persons on board the Vessel 328 the two so chosen; their decision or that of any two of
when there is reason to believe that they may be subject 329 them shall be final, and for the purposes of enforcing
te-internment, imprisonment or other sanctions. 330 any award, judgement may be entered on an award by
{G) If in accordance with their rights under the foregoina 331 any court of competent jurisdiction. The proceedings
provisions of this Clause, the Owners shall refuse to 332 shall be conducted in accordance with the rules of the
proceed to the loading or discharging ports, or any one 333 Saciety of Maritime Arbitrators, Inc.
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In cases where neither the claim nor any counterclaim
exceeds the sum of US$50,000 (or such other sum as
the parties may agree) the arbitration shall be conducted
in accordance with the Shortened Arbitration Procedure
of the Society of Maritime Arbitrators, Inc. current at the
time when the arbitration proceedings are commenced.
(C) This Charter shall be governed by and construed in
accordance with the laws of the place mutually agreed
by the parties and any dispute arising out of or in
connection with this Charter shall be referred to
arbitration at a mutually agreed place, subject to the
procedures applicable there.

{D) Notwithstanding (A}, (B) or (C) above, the parties
may agree at any time to refer to mediation any difference
andfor dispute arising out of or in connection with this
Charter.

In the case of a dispute in respect of which arbitration
has been commenced under (A}, (B) or (C) above, the
following shall apply:-

{i) Either party may at any time and from time to time
elect to refer the dispute or part of the dispute to
mediation by service on the other party of a written notice
{the Mediation Notice ) calling on the other party to agree
to mediation.

(ii) The other party shall thereupon within 14 calendar
days of receipt of the Mediation Notice confirm that they
agree to mediation, in which case the parties shali
thereafter agree a mediator within a further 14 calendar
days, failing which on the application of elther party a
mediator will be appointed promptly by the Arbitration
Tribunal ( the Tribunal ) or such person as the Tribunal
may designate for that purpose. The mediation shall
be conducted in such place and in accordance wijth such,
procedure and on such terms as the parties ¢hay agree
or, in the event of disagreement, as may be
mediator.

(iif) If the other party does not agree to mediats Mg
may be brought to the attention of the Tribuhal and~pa:

be taken into account by the Tribunal when allqcatihg ™
the costs of the arbitration as between the %
(iv} The mediation shall not affect thaTight of either_party

to seek such relief or take such onsider:
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423 ¥}
424
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426 23.

427
428
429

necessary to protect its interest.

{v} Either party may advise the Tribunal that they have
agreed to mediation. The arbitration procedure shall
continue during the conduct of the mediation but the
Tribunal may take the mediation timetable inte account
when setting the timetable for steps in the arbitration.
(vi)Unless otherwise agreed or specified in the
mediation terms, each party shall bear its own costs
incurred in the mediation and the parties shall share
equally the mediator s costs and expenses.

{vil} The mediation process shall be without prejudice
and confidential and no information or documents
disclosed during it shall be revealed to the Tribunal
except to the extent that they are disclosable under the

(A), (B} and (C) are
agreed in Box 23.

party liable therefor shall indemnify the Brokers
ainst their loss of commission. Should the parties
agree to cancel the Charter, the Owners shall indemnify
the Brokers against any loss of commission but in such
case the commission not to exceed the brokerage on
one year s hire.
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1. Shipbroker

RECOMMENDED

THE BALTIC AND INTERNATIONAL MARITIME COUNCIL

UNIFORM GENERAL CHARTER (A5 REVISED 1922, 1976 and 1994)

{To be used for trades for which no specially approved form is in force)
CODE NAME: "GENCON"

2. Place and date

3. Owners/Place of business (Cl. 1}

4. Charterers/Place of business (Cl. 1)

5. Vessel's name (CL. 1)

6. GTINT{(CI. 1)

7. DWT all told on summer load line in metric tons (abt.} {CI. 1)

9. Expected ready fo load {abt.} {Cl. 1)

8. Present position (CI. 1)

AN

10. Loading port or place {(CI. 1)

11. Discharging port or placeNgCl. 1) Q

/)

12. Cargo {also state quantity and margin in Qwners' option, if agreed; if full and complete cargo v

p 0)(|1)

13. Freight rate (also state whether freight prepaid or payabl

4. Freight payment (state currency and method of payment; also beneficiary and
bank account) (Cl. 4}

15. State if vessel's cargo handling gear shall not béiysed (CI% \ \/

16. Laytime (if separate laytime forload. and disch. is agreed, fill in a) and b), If
total laytime for load. and disch., fill in ¢} anly} (Cl. 6)

17. Shippers/Place of business {Cl. 6/_\( \\ \/

a) Laytime for loading

18. Agents (loading) (1. 6) <\l (\\\> \)

b) Laytime for discharging

19. Agents (dischargi;}fﬂ?&?\\\\/
7~

¢) Total laytime for loading and discharging

21. Gancelling date (Cl. 9)

20. Demurrage ratWa neéaya Wand discharging) {CI. 7}

22. General Average to be adjusted at (Cl. 12)

2. Freiﬁh@(iufynr ? Owners’ account} (Cl. 13 (c))

25, Law and Arf)i&aﬂnn'étate 19 (a), 19 {b} or 19 (o) of Ci. 18; if 19 (c) agreed
also state Place of Arbitration) {if not filled in 19 {a) shall apply) (CI. 19)

24, Brokerage commission and to whom payable {(CI. 15)

{a) State meximum amount for small claims/shortened arbitration (CI. 19)

26. Additional ¢lauses covering special provisions, if agreed

Itie mutually agreed that this Contract shall be performed subject to the cenditions contained in this Charter Party which shall include Part | as well as Part IL. In the event
of a conflict of conditions, the provisions of Part | shall prevail ever those of Part Il to the extent of such conflict.

Signature {Owners)

Signature (Charterers)

Printed by The BIMCO Charter Party Editor




PARTII
"Gencon” Charter (As Revised 1922, 1976 and 1994)

. Itis agreed between the party mentioned in Box 3 as the Owners of the Vessel 1 always work under the supervision of the Master, 75
named in Box §, of the GT/NT indicated in Box 6 and carrying about the number 2 (c) Stevedore Damage 76
of mefric tons of deadweight capacity all told on summer loadline stated in Box 3 The Charterers shall be responsible for damage (beyond ordinary wear and 77
7, now in position as stated in Box 8 and expected ready to load under this 4 tear) to any part of the Vessel caused by Stevedores. Such damage shall be 78
Charter Party about the dale indicated in Box 9, and the party mentioned as the & notified as soon as reasonably possible by the Master to the Charterers or their 79
Charterers in Box 4 that; 6 agents and to their Stevedores, failling which the Charterers shall not be held 80
The said Vessel shall, as soon as her prior commitments have been completed, 7 responsible. The Master shall endeavour to obtain the Stevedores' written 81
proceed to the loading pori(s) or place(s) stated in Box 10 or so near theretoas 8 acknowledgement of liability. 82
she may safely get and lie always afloat, and there load a full and complete ¢ The Charterers are obliged to repair any stevedore damage prior to completion 83
cargo (if shipment of deck cargo agreed same to be at the Charterers' risk and 10 of the voyage, but must repair stevedore damage affecting the Vessel's 84
responsibility) as stated in Box 12, which the Charterers bind themselves to 11 seaworthiness or class before the Vessel sails from the port where such 85
ship, and being so loaded the Vessel shall proceed to the discharging port{sjor 12 damage was caused or found. All additional expenses incurred shall be for the 86
place{s} stated in Box 11 as ordered on signing Bills of Lading, or so near 13 account of the Charterers and any time lost shall be for the account of and shall 87
ihereio as she may safely get and lie always afloat, and there deliver the cargo. 14 be paid to the Owners by the Charterers at the demurrage rate. 88

. Ownsts' Responsibility Clause 15 6. Laytime 89
The Owners are to be responsible for loss of or damage to the goods or for 16 * (a) Separale laytime for loading and discharging 90
delay in delivery of the goods only in case the loss, damage or delay has been 17 The cargo shali be loaded within the number oh running daysthours as 91
caused by personal want of due diligence on the part of the Owners or their 18 indicated in Box 16, weather permitting~Sundsys and holidays excepted, 82
Manager to make the Vessel in all respects seaworthy and to secure that sheis 19 unless used, in which event time used shd 93
properly manned, equipped and supplied, or by the personal act or default of 20 The cargo shall be dnscharged v.n ;
the Owners or their Manager. 21 2

And the Owners are not responsible for loss, damage or delay arising from any 22
other cause whatsoever, even from the neglect or default of the Master or crew 23
or some other person employed by the Owners on board or ashore for whose 24
acts they would, but for this Clause, be responsible, or from unseaworthiness of 25
the Vessel on loading or commencement of the voyage or at any time 26
whatsoever, 27

. Deviatlon Clause 28
The Vessel has liberty to call at any port or pords in any order, for any purpose, 29
to sail without pilots, to tow and/or assist Vessels in all situations, and also to 30
deviate for the purpose of saving life and/or property, K]

. Payment of Frelght
{a) The freight at the rate stated in Box 13 shall be paid in cash calculated on the
intaken quantity of cargo.
{b) Prepaid. If according to Box 13 freight is to be paid on shipmextt, i

lading showing freight prepaid unless the freight due to the Owne
actually been paid,
(¢} On deiivery. If according to Box 13 freight, or part therg
destination it shall not be deemed eamed until the cargd istth

g Iwere
Notwithstanding the provisions under (a}, if freight or part the e ol
: 4 sight

pspécts, Time used in moving from the place of waiting to the loading/ 115
discharging berth shall not count as laytime, 116
If, after inspection, the Vessel is found not to be ready in all respects to load/ 117
discharge time lost after the discovery thereof until the Vessel is again ready to 118

delivery of the cargo the Charterers shall have the ¢ load/discharge shall not count as laytime. 118
on delivered weight/quantity provided such option{is declar Before breakm 4 Time used before commencement of laytime shall count. 120
bulk and the weight’quantity can be ascertaiped 45 ¥ Indicate alfernative (a) or (b) as agreed, in Box 16. 121
joint draft survey or tally. 46
Cash for Vessel's ordinary disbursements’at\the part of dln adva 47 7. Demurrage 122
by the Charterers, if required, at highest cumen hange j " 48 Demurrage at the lpading and discharging port is payable by the Charterers at 123
two (2} per cent to cover insurance.an §65. 49 the rate stated in Box 20 in the manner stated in Box 20 per day or pro rata for 124
any part of a day. Demurrage shall fall due day by day and shall be payable 125
. Loading/Discharging 50 upon receipt of the Owners' invoice, 126
{a} Costs/Risks M In the event the demurrage is not paid in accordance with the above, the 127
The cargo shall be brought “intt 52 Owners shall give the Charterers 96 running hours written notice to rectify the 128
tallied, lashed and/st secupé £ olds and discharged by the 53 failure. If the demurrage is not paid at the expiration of this time limit and if the 129
Charterers, free snse whatsoever to the Owners. 54 vessel is in or at the loading port, the Owners are enfiled at any time to 130
The Charterers ufinage material as required for the 55 terminate the Charter Party and claim damages for any losses caused thereby. 131
proper stowage ans el th cargo oh beard, the Owners allowing the 56
use of all dunnage availg d. The Charterers shall be responsible for 57 8. Llen Clause 132
and pay the cost of remg |ng thejr’dunnage after discharge of the cargo under 58 The Owners shall have a lien on the cargo and on all sub-freights payable in 133
this Charter Party and time torewfint until dunnage has been removed. 59 respect of the cargo, for freight, deadfreight, demurrage, claims for damages 134
{b) Cargo Handiing Gear 60 and for all other amounts due under this Charter Party including costs of 135
Unless the Vessel is gearless or unless it has been agreed between the parties 61 recovering same, 136
that the Vessel's gear shall not be used and stated as such in Box 15, the 62
Owners shall throughout the duration of loading/discharging give free use of 63 9. Cancelling Clause 137
the Vessel's cargo handling gear and of sufficient motive power to operate all 64 (a) Should the Vessel not be ready to load (whether in berth or not) on the 138
such cargo handling gear. All such equipment to be in good working order. 65 cancelling date indicated in Box 24, the Charterers shall have the option of 139
Unless caused by negligence of the stevedores, fime lost by breakdown of the 66 cancelling this Charter Party. 140
Vessel's cargo handling gear or motive power - pro rata the total number of 67 (p) Should the Owners anticipate that, despite the exercise of due diligence, 141
cranesfwinches required at that time for the loading/discharging of cargo 68 the Vessel will not be ready to load by the cancelling date, they shall nofify the 142
under this Charter Party - shall not count as laytime or time on demumage. 69 Charterers thereof without delay stating the expected date of the Vessel's 143
On request the Owners shall provide free of charge cranemen/winchmen from 70 readiness 1o load and asking whether the Charterers will exercise their option 144
the crew to operate the Vessel's cargo handling gear, unless local regulations 71 of cancelling the Charter Party, or agree to a new cancelling date, 145
prohibit this, in which latter event shore labourers shall be for the account of the 72 Such oplion must be declared by the Charterers within 48 running hours after 146
Charterers. Cranemen/winchmen shall be under the Charterers' risk and 73 the receipt of the Owners' notice, If the Charterers do not exercise their option 147
responsibility and as stevedores to be deemed as their servants but shall 74 of cancelling, then this Charter Party shall be deemed to be amended such that 148

This computer genarated farm is printed by authority of BIMCO. Any insertion or delation to the form must be clearly visible. In event of any modification being made to the preprinted text of this document, which is
not clearly visible, the original BIMCO approved document shall apply. BIMCO assume no responsibility for any loss or damaga causad as a result of discrepancies batween the ariginal BIMCO document and this
dacument.



PART Il
"Gencon” Charter {As Revised 1922, 1976 and 1994)

the seventh day after the new readiness date stated in the Owners' nofification 149
to the Charterers shall be the new cancelling date. 150
The provisions of sub-clause (b) of this Clause shall operate only once, and in 151
case of the Vessel's further delay, the Charlerers shall have the option of 152
cancelling the Charter Party as per sub-clause (a) of this Clause, 153

10. Bills of Lading 154
Bills of Lading shall be presented and signed by the Master as per the 155
"Congenbill” Bill of Lading form, Edition 1994, without prejudice to this Charter 156
Party, or by the Owners' agents provided written authority has been given by 157
Owners to the agents, a copy of which is to be fumished to the Charterers, The 158
Charterers shall indemnify the Owners against all consequences or liabilities 159
that may arise from the signing of bills of lading as presented to the extent that 160
the terms or contents of such bills of lading impose or result in the imposition of 161
more onerous liabilities upen the Owners than those assumed by the Owners 162
under this Charter Party. 163

1

-y

. Both-to-Blame Collision Clause 164
If the Vessel comes into collision with another vessel as a result of the 165
negligence of the other vessel and any act, neglect or default of the Master, 166
Mariner, Pilot or the servants of the Owners in the navigation or in the 167
management of the Vessel, the owners of the cargo carried hereunder will 168
indemnify the Owners against all loss or liability to the other or non-carrying 169
vessel or her owners in so far as such loss or liability represents loss of, or 170
damage to, or any claim whatsoever of the owners of said carga, paid or 171
payable by the other or non-carrying vessel or her owners to the owners of said 172
cargo and set-off, recouped or recovered by the other or non-carrying vessel 173
or her owners as part of their claim against the carrying Vessel or the Owners. 174
The foregoing provisions shall also apply where the owners, operators or those 175
in charge of any vessel or vessels or objects other than, or in addition to, the 176
colliding vessels or objects are at fault in respect of a collision or contact. 177

12. General Average and New Jason Clause 178
General Average shall be adjusted in London unless otherwise agreed in Box 179
22 according to York-Antwerp Rules 1994 and any subsequent modification 180
thereof. Proprietors of cargo to pay the cargo's share in the general expenses 18
even If same have been necessitated through neglect or default of the Owners' /182
servants (see Clause 2).
If General Average is to be adjusted in accordance with the law ahg
the United States of America, the following Clause shall apply: "In tha
accident, danger, damage or disaster before or after the commencemen
voyage resultlng from any cause whatsoever, whe:her due te-Titglige

or the owners of the cargo shall contribute with the Owner i
to the payment of any sacrif ices, losses of expensts e

, 197
198

198
200
201

(b) On cargo - 202
customarily levie 203

assessed, 204
(c) On freight -UnlesSotfepwise agreed in Box 23, taxes levied on the freight 205
shall be for the Charterers/accoun 206
14. Agency 207
In every case the Owners shall appoint their own Agent both at the port of 208
loading and the port of discharge. 209
15. Brokerage 210
A brokerage commission at the rate stated in Box 24 on the freight, dead-freight 211
and demurrage eamed is due to the party mentioned in Box 24. 212
In case of non-execution 1/3 of the brokerage on the estimated amount of 213
freight to be pald by the party responsible for such non-execution to the 214
Brokers as indemnity for the latter's expenses and work. In case of more 215
voyages the amount of indemnity to be agreed. 216
16. General Strike Clause 217

(a) If there is a strike or lock-out affecting or preventing the actual loading of the 218
cargo, or any part of it, when the Vesse! is ready to proceed from her last port or 219

at any time during the voyage to the port or ports of leading or after her amival 220
there, the Master or the Owners may ask the Charterers to declare, that they 221
agree to reckon the laydays as if there were no strike or lock-out. Unless the 222
Charterers have given such declaration in writing (by telegram, if necessary} 223
within 24 hours, the Owners shall have the option of cancelling this Charter 224
Party. If part cargo has already been loaded, the Owners must proceed with 225
same, (freight payable on loaded quantity only) having liberty to complete with 226
other cargo on the way for their own account. 221
(b) I there is & strike or lock-out affecting or preventing the actual discharging 228
of the cargo on or after the Vessel's arrival at or off port of discharge and same 229
has not been settled within 48 hours, the Charterers shall have the option of 230
keeping the Vessel waiting until such strike or lock-out is at an end against 231
paying half demurrage after expiration of the time provided for discharging 232
until the strike or lock-out terminates and thereafter full demurrage shall be 233
payable until the completion of discharging, or of ordering the Vessel to a safe 234
port where she can safely discharge without risk of being detained by strike or 235
lock-out. Such orders to be given within 48 hours after the Master or the 236
Owners have given notice to the Charterers of\he siike or lock-out affecting 237
the discharge. On delivery of the cargo 2 o, porty i

preventing or affectjhg th 248
17. War Risks ("Voywar 1 247
(1) For e purpose 248

ayers or other operators who are charged with the 250
essel, and the Master; and 251

he-laying of m:nes (whelher attual or reported), acts of piracy, 254
acts of terronsls acls of hostility or malicious damage, blockades 255
{whether imposed against all Vessels or imposed selectively against 256
assels of certain flags or ownership, or against certain cargoes or crews 257
or ptherwise howseever), by any person, body, terrorist or political group, 258
o the Government of any state whatsoever, which, in the reasonable 259
Judgement of the Master andfor the Owners, may be dangerous or are 260
likely to be or to become dangerous to the Vessel, her cargo, crew or other 261
perseons on board the Vessel. 262
(2) If at any time before the Vessel commences loading, it appears that, in the 263
reasonable judgement of the Master and/or the Qwners, performance of 264
the Conlract of Carriage, or any part of it, may expose, or is likely to expose, 265
the Vessel, her cargo, crew or other persons on board the Vessel to War 266
Risks, the Owners may give nofice to the Charterers cancelling this 267
Contract of Camiage, or may refuse to perform such part of it as may 268
expose, or may be likely to expose, the Vessel, her cargo, crew or other 269
persons on board the Vessel to War Risks; provided always that if this 270
Contract of Carriage provides that loading or discharging is to take place 271
within a range of ports, and at the port or ports nominated by the Charterers 272
the Vessel, her cargo, crew, or other persons onboard the Vessel may be 273
exposed, or may be likely to be exposed, to War Risks, the Owners shall 274
first require the Charterers to nominate any other safe port which lies 275
within the range for loading or discharging, and may only cancel this 276
Contract of Carriage if the Charterers shall not have nominated such safe 277
port or ports within 48 hours of receipt of nofice of such requirement. 278
(3) The Owners shall not be required to continue to load cargo for any voyage, 279
or to sign Bills of Lading for any port or place, or to proceed or continue on 280
any voyage, or on any part thereof, or to proceed through any canal or 281
waterway, or to proceed to or remain at any port or place whatsoever, 282
where it appears, either after the loading of the cargo commences, or at 283
any stage of the voyage thereafter before the discharge of the cargo is 284
completed, that, in the reasonable judgement of the Master andfor the 285
Owners, the Vessel, her cargo (or any part thereof), crew or other persons 286
on board the Vessel (or any one or more of them) may be, or are likely to be, 287
exposed to War Risks. If it should so appear, the Owners may by notice 288
request the Charterers to nominate a safe port for the discharge of the 289
cargo or any part thereof, and if within 48 hours of the receipt of such 290
notice, the Charterers shall not have nominated such a port, the Owners 291
may discharge the cargo at any safe port of their choice (including the port 292
of loading} in complete fulfilment of the Contract of Carriage. The Owners 293
shall be entitled to recover from the Charterers the extra expenses of such 294
discharge and, if the discharge takes place al any port other than the 235
loading port, to receive the full freight =& though the cargo had been 296
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PART Il
"Gencon” Charter (As Revised 1922, 1976 and 1994)

carried to the discharging port and if the extra distance exceeds 100 miles, 297
to addilional freight which shall be the same percentage of the freight 298
contracted for as the percentage which the extra distance represents to 299
the distance of the normal and customary route, the Owners having a lien 300
on the cargo for such expenses and freight, 30

(4) If at any stage of the voyage after the loading of the cargo commences, it 302
appears that, in the reasonable judgement of the Master andlor the 303
Owners, the Vessel, her cargo, crew or other persons on board the Vesse! 304
may be, or are likely to be, exposed to War Risks on any part of the route 305
(including any canal or waterway) which is normally and customarily used 306
in a voyage of the nature contracted for, and there is another longer route 307
to the discharging port, the Owners shall give notice to the Charterers that 308
this route will be taken. In this event the Owners shall be entitled, if the total 309
extra distance exceeds 100 miles, to additional freight which shall be the 310
same percentage of the freight contracted for as the percentage which the 311
extra distance represents to the distance of the nomal and customary 312
route, 313

(5} The Vessel shall have liberty:- 314
(a) to comply with all orders, directions, recommendations or advice as to 315
departure, arival, routes, sailing in convoy, ports of call, stoppages, 316
destinations, discharge of cargo, delivery or in any way whatsoever which 317
are given by the Government of the Nation under whose flag the Vessel 318
sails, or other Government to whose laws the Owners are subject, or any 319
other Government which so requires, or any body or group acting with the 320
power to compel compliance with their orders or directions; 3
{b) to comply with the orders, directions or recommendations of any war 322
risks underwriters who have the authority to give the same under the terms 323
of the war risks insurance; 324
{c} to comply with the terms of any resolution of the Security Council of the 325
United Nations, any directives of the European Community, the effective 326
orders of any other Supranational body which has the right to issue and 327
give the same, and with national laws aimed at enforcing the same to which 328
the Owners are subject, and to obey the orders and directions of those who 329
are charged with their enforcement; 330
{d) fo discharge at any other port any cargo or part thereof which may 331
render the Vessel liable to confiscation as a contraband carrier;
(e} to call at any cther port to change the crew or any part thergof or othe 33
persons on board the Vessel when there is reason to believe
be subject to intemment, imprisonment or other sanctlons

6} Ifin compliance with any of the provisions of sub-clabses (2)\p
Clause anything is done or not done, such shalime
deviation, but shall be considered as due {
Carriage.

18. General Ice Clause
Port of loading

{a} In the event of the loading port bek
Vessel is ready to proceed fro
on the Vessel's amival or i

#ing the voyage or 348
Vessel's arrival, the 349

cargo thus loaded unde Cha
Vessel's expense but against pa
expenses be thereby caustd—td the Charterers, freight being paid on quantity 358
delivered (in proportion i lumpsum), all other conditions as per this Charer 359
Party. 360
(c} In case of more than one loading port, and if one or more of the ports are 361
closed by ice, the Master or the Owners to be at liberty either to load the part 362
cargo at the open port and fill up elsewhere for their own account as under 363
section {b} or to declare the Charter Party null and void unless the Charterers 364
agree to load fult cargo at the open port. 365

Port of discharge 366
{a) Should ice prevent the Vessel from reaching port of discharge the 367
Charterers shall have the option of keeping the Vessel waiting until the re- 368
opening of navigation and paying demurrage or of ordering the Vessel to a safe 369
and immediately accessible port where she can safely discharge without risk of 370
detention by ice. Such orders to be given within 48 hours after the Master or the 371
Owners have given notice to the Charterers of the impossibility of reaching part 372

of destination. LT
(b} If during discharging the Master for fear of the Vessel being frozen in deems 374
it advisable to leave, he has liberty to do so with what cargo he has on board and 375
to proceed to the nearest accessible port where she can safely discharge. 376
(c) On delivery of the cargo at such port, all conditions of the Bill of Lading shall 377
apply and the Vessel shall receive the same freight as if she had discharged at 378
the original port of destination, except that if the distance of the substiluted port 379
exceeds 100 nautical miles, the freight on the cargo delivered at the substituted 380
port to be increased in proportion. 381

19. Law and Arbitration 382

* (a} This Charter Party shall be governed by and construed in accordance with 383
English law and any dispute arising out of this Charter Party shall be referred to 384
arbitration in London in accordance with the Arbitration Acts 1950 and 1972 or 385
any statutory modificalion or re-enactment thereof for the time being in force. 386
Unless the parties agree upon a sole arbitrator, one arbitrator shall be 387
appointed by each party and the arbitrators so_appeinted shall appoint a third 388
arbitrator, the decision of the three-man tribunalNhus Sonstitued or any two of 389
them, shall be final. On the receipt by ong.party o
the other partfs arbltrator. that pa

393
8 not exceed 394
accordance 395
Arbitrators 396

be final.
For disputes where the total asf

Association. 397
* (b) This Charter P3 and-Ctonstrued In accordance with 398
Title 9 of the United imbe, Law of the United States and 399

should any dispute gri e matter in dispute shall be 400
pers : appolnted by each of the 401

and” for purpose of enforcmg any award, this 403
e a nie of the Court. The proceedings shall be 404
ith the rules of the Society of Maritime Arbitrators, 405
406

ate indicated in Box 25, subject to the procedures applicable there. The 412
aws"of the place indicated in Box 25 shall govern this Charter Party. 413
{d) If Box 25 in Part 1 is not filled in, sub-clause {a) of this Clause shail apply. 414
(a), (b) and {c} are alfernatives; indicate alternalive agreed in Box 25, 415
Where no figire is supplied in Box 25 in Part 1, this provision only shall be void but16
the other provisions of this Clause shail have full force and remain in effect. 47
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The Baltic and intematoral Maritime Council

Copyright, pubhshed by
[BIMCON, Coperhagen, 1995

Code Name: "COMBICONWAYBILL"

Shipper

Consignee (not to order)

Reference No.

COMBINED TRANSPORT SEA WAYBILL

Issued by The Baltic and Intemational Maritime Council
{BIMCOQ), subject to the CMI Uniform Rules for Sea Waybills

Issued 1995
Notify party/address
Place of receipt
Ocean Vessel Port of loading
Port of discharge Place of delivery Freight payable at \\) )
Marks and Nos. Quantity and description of goods

\)@elght kg, Measurement, m’

O % Particulars above declared by Shipper

Freig tahd/harges

RECEIVED the goods in apparent good order and condition and, as far as
ascertained by reasonable means of checking, as specified above unless
otherwise stated.

The Carrier, in accordance with and to the extent of the provisions contained
in this Sea Waybill, and with liberty to sub-contract, undertakes to perform
andfor in his own name to procure performance of the multimodal transport
and the delivery of the goods, including all services related thereto, from the
place and time of taking the goods in charge to the place and time of delivery
and accepts responsibility for such trangport and such services,

The Shipper shall be entitled to transfer right of control of the cargo to the
Consignee, the exercise of such option to be noted on this Sea Waybill and to
be made no later than the receipt of the cargo by the Carrier.

Shipper's declared value of ......

subject to payment of above extra charge.

Note:

The Merchant's attention is called to the fact that according to Clauses 10 ' 12
and Clause 24 of this Sea Waybill, the liability of the Carrier is, in most cases,
limited in respect of loss of or damags to the goods and delay.

Place and date of issue

Signed for
as Carrier

by

As agent(s) only to the Carrier

Printed by the BIMCO Charter Party Editor p-Lo.



COMBINED TRANSPORT SEA WAYBILL

I. GENERAL PROVISIONS

1. Ap_{olicabll_ity. 5

Notwithstanding the heading "Combined Transport”, the
provisions set out and referred to in this Sea Wayhbill shall
also apply, if the transport as described in this Sea Waybill is
performed by one mode of transport only.

2. Definitions.

"Carmier” means the party on whose behall this Sea
Waybill has been signed.

"Merchant” includes the Shipper, the Receiver, the
Consignor, the Consignee and the owner of the goods,

3. Carrier's Tariff.

. Tha terms of the Carrier's applicable Tarlff at the date of
shipment are incorporated herein. Caples of the relevant
provisions of the applicable Tariff are available from the
Carrier upon request. In the case of inconsistency between
1his Sea Waybill and the applicable Tariff, this Sea Waybill
shall prevail.

4. Time Bar,

All ligbility whatsaever of the Carier shall cease unless
suit is brought within 9 months after delivery of the goods or
the date when the goods should have bsen dalivered,

5. Law and Jurisdiction.

Disputes arising under this Sea Waybill shall be
determined by the courts and in accordance with the law at
tg'ne place whare the Carier has his principal place of

usiness,

Il. PERFORMANCE OF THE CONTRACT

6, Methods and Routes of Transportation,

(1) The Carrier Is entitled to perform the transport and afl
services related therete in any reasonable manner and by
any reasonable means, methods and routes.

{2) In accordance herewith, for instance, in the event of
carriage by sea, vessels may sail with or without pilats,
underge repairs, adjust equipment, drydock and tow
vessels in all situations.

7. o'gﬁnnal Stowage. i

{1) Goods may be stowed by the Carriar by means of
conlainers, frailers, transportable tanks, flats, pallets, or
similar articles of transport used to consclidate goods.

{2} Containers, trailers, transporiable tanks and coveraed
flats, whether stowed by the Carrier or received by him in a
stowed condition frem the Merchant, may be carried on or
under deck without notice to the Merchant,

8. Hindrances etc. Affecting Performance,

(1} The Carrer shall use reasonable endeavours ta
complete the transport and to deliver the goods at the place
designated for defivery.

_ (2} If at any time the performance of the contract as
evidenced by this Sea Waybill is or will be affected by any
hindrance, risk, delay, difficulty or disadvantage of
whatsoever kind, and if by vitue of sub-clause 8 {1} the
Carrier has no duty to comﬁkele the perdormance of the
contract, the Camier {whether or not the transport is
commenced)} may elect to;

(a) treat the performance of this Gontract as tarminated

and place the goods at the Merchant's disposal at any

place which the Carrier shall deem safe and convenient;

or

b) deliver the goods at the place designated for delivery.

3) If the goods are not taken delivery of by the Merchant
within a reasonable time after the Carrer has called upon
him 1o take delivery, the Carrier shall be at liberty to put the

oeds in safe custody on behalf of the Merchant at the
[atter's risk and expense.

4) In any event the Carrier shall be entitled to full freight
for goods received for ftransporiation and additional
compensation for extra costs resulting from the
circumstances referred to above.

Hl. CARRIER'S LIABILITY
9. Basic Liability.

1) The Carrier shall be liable for loss of or damagé
goods oceurting between the time when he receifes the
goods into his chargs and the time of delivery.

{2) The Carrier shall be responsible for
omissions of any person of whose servites he ma
the performance of the contract of camiage evigs
this Sea Waybill.

13) The Camier shall, however, bgrfelieved ohiabifity for
?ny 086 or darnage if such loss or ddmage arose onjestited

m:

!a} The wrongful act or neglect

b) Compliance with the instruckion:

entitled to give them.

{c) The lack of or defe

case of goods whi

by or on bahalf of the Merchan

(e} Inherent vice of the~goods”

{f} Insufficiency or inadequagy™

the %mds, covering, or unit Jéads,

}gl)xl trikes or lock-outs of.gtoppagés or rastraints of

abour from whatever cause wistfier partial or general,

(h) Any cause or event which the Carrier could nat avaid

and the conseguence whereof he could not prevent by the

exercise of reasonable diligence,

4) Where under sub—clause 9 (3) the Caier is not under
any liability in respect of some of the factors causing the loss
or damage, he shall only be liabls lo the extent that those
factors for which he is liable under this Clause have
contributed to the loss or damage.

(5} The burden of proving that the toss ar damage was
due to one or more of the causes or events, iﬁeciﬁed in (a),
(b) and {h) of sub-clause 9 (3) shall rest upon the Carier,

When the Carrier establishes that in the
circumstances of the case, the loss or damage could be
atiributed to one or more of the causes or events, specified
in (c) to (g} of sub-clause 9 {3) it shall be presumed that it
was 5o caused. The Merchant shall, however, be entitled to
prove that the loss or damage was not, in fact, caused either
wholly or partly by one or more of the causes or events.

10. Amount of Compensation

{1} When the Carrier is liable for compensation in respect
of loss of or damage to the goods, such compensation shall
be calculated by reference fo the value of such goods at the
place and time they are delivered {o the Merchant ;i
accordance with the confract or should have been so

Code Name: "COMBICONWAYBILL"

delivered.

{2) The value of the goods shall be fixed according to the
commodity exchange price or, if there be no such price,
according to the current market price or, if there be no
commedity exchange price or cument market price, by
refelr_gpoe to the normal value of goeds of the same kind and
quality.

(3) Compensation shall not, however, exceed two
Special Drawing Rights per kilogramme of gross weight of
the gaods lost or damaged.

4) Higher compensation may be claimed only when, with
the consent of the Carrier, the value for the goods declared
b\( the Shlpg:; which exceeds the limits laid down in this
Clause has been stated on the face of this Sea Waybill at the
place indicated. In that case the amount of the declared
value shall be substituted for that limit.

11. Speclal Provisions for Liability and

Com%?maﬂon .

(1) Notwithstanding anything provided for in Clauses ¢
and 1€ of this Sea Wayhbill, it it can be proved wherea tha loss
or damage occurred, the Carrier and the Merchant shall, as
to the liability of the Camier, be entitled to requira such
liability to be determined by the provisions contained in any
intemational convention or national law, which provisions!

(a) cannot be departed from by private contract, to the
detriment of the claimant, and
(b) would have applied it the Marchant had made a
separate and direct contract with the Camler In respect of
the particular stage of transport where the loss or damage
eccurred and recelved as evidence thareof any particular
document which must be issued if such infernatianal
convention or national law shall apply.

{2} Insofar as there is no mandatory law applying to
carriage by sea by virtue of the provisions of sub-clause 11
(1), the liability of the Carrier in respect of any carriage by
sea shall be determined by the International Brussels
Convention 1924 as amended by the Pratocol sigmed at
Brusssls on February 23rd 1968 - The Hague/Visby Rules.
The Hague/Visby Rulas shall also determine the liability of
the Carrier in respect of camage by inland waterways as if
such carriage were carriage by sea. Furthermore, they sha
apply to all goods, whether carried on deck or under deck.

12, Delay, Consequential Loss, etc.
If the Camier Is held liable in respect ef—dejay,
consequential loss or damage other than loss gf or damays
ta the %oods, the liability of the Camier shall be limited to {He
freight for the transpart covered by this Sea Wayhbill
value of the goods as determined in Clause {0, whi
the lesser.

13. Notice of Loss of or Damage to the Gy
{1} Unless notice of loss of or damage to
specifying the general nature of such loss or daw
given in writing by the Mak
goods are handed over ip

R.Ahg
hiant, such handing over
the Carrier of the

s ngtapparent, the same
tifg fs not given
the Hay when the

d limits, of liabifity provided for in this
ip any action against the Carvier for
hather the action can be

provided for in sub-clause 10 (3), if it is
Gss or damage resulted from a personal act
of the Camer done with intent ta cause such

ant, ageny or other persons whose services
Was useq in pfder to perform this Contract and if
aigy'should nevattheless be made, to indemnify the
ar a'_?ainst all consequences thereof,
#) However, the provisions of this Sea Waybill apply
yhehaver claims relating to the performance of this
Ontract are made against any servant, agent or other
person whose services the Carmler has used in order to
perform this Centract, whether such claims are founded in
contract or in tort. In entering into this Contract, the Carrier,
to the extent of such provisions, does so not only on his own
behall but also as agent or trustee for such persons. The
aggregate liability of the Carvier and such persons shall not
axceed the limits in Clauses 10,11 and 24, respectively.

IV. DESCRIPTION OF GOODS

15. Carrier's Responslbilityv.v

The information in this Sea Waybill shall be prima facie
evidence of the taking in charge by tha Carrier of the goods
as described by such information unless a contrary
indication, such as "shipper's weight, load and count”,
"Shipper-packed container” or similar exprassions, have
been made in the printed text or superimposed on the Sea
Wayhill. As between the Carrier and Consignee the
information in the Sea Waybill shall be conclusive evidence
of receipt of the goods as so stated and proof to the contrary
shall not be permitted provided always that the Consignee
has acled in good faith.

16. Shipper's Responsibility.

The Shipper shall be deemed to have guaranteed to the
Carrier the accuracy, at the time the goods were taken in
charge by the Carrier, of the descoption of the goods,
marks, number, quaniity and weight, as furnished by him,
and the Shipper shall defend, indemnify and hold harmless
the Carrier against all loss, damage and expenses arising or
resulting from inaccuracies in or inadequacy of such
particulars. The right of the Carrier to such indemnity shall in
no way limit hls responsibility and liability under this Sea
‘waybill to any parson olher than the Shipper. The Shipper
shall remain liable even if the goods have been delivered.

17, Shipper-packed Containers, etc.

1) If a container has not been filled, packed or stowed by
the Carrier, the Carrier shall not be liable for any loss of or
damage to its contents and the Merchant shall cover any
loss or expense incurred by the Carrier, if such loss,

damage or expense has been caused by:

‘ay negligent filling, packing or stowing of the container;

b; the contents being unsuitable for camiage in

container; or

{c) the unsuitability or defsctive condition of the

container unless the container has baen supplied by the

Carier and the unsuitability or defective condition would

not have been apparent upon reasenable inspection at or

prior ;3 the time when the container was filled, packed or
stowed.,

(2) The provisions of sub-clause {1} of this Clause also
ap{)!y with raspect to trailers, transportable tanks, flats and
%a 'I.ﬁts which have not been filled, packed or stowed by the

arier.

3) The Carrier does not accept liability for damage due
te the unsuitability or defective condition of reefer
equipment or trailers supplied by the Merchant.

18. Dangerous Goods. . X .

{1) The Merchant shall comply with all intemationally
recognised requirements and all rules which appIY
according to national law or by reason’ of intemational
Convention, relating to the carriage of goods of a dangerous
nature, and shall in any event inform the Carriar in writing of
the exact nature of the danger before goods of a dangarous
nature are taken into cherge by the Carrier and indicate to
him, if need be, the preta 5 o be taken.

5(2) Goods of a dahgarou, nature which the Carrier did
not know were dg b ay, at any time or place, be
unloaded, dest dered hamless, without
nt shall be liable for all

\ nocuous by the
the \Carrier except to

s
e~of this Clause the Consigner shall
¢ concludes this Contract with the

{3) Conrjtainers,

stippiled byfor on behg

the Camier/in the same Srder and condition as handed over
the Merchant, normal wear and tear excepted, with
interiofs clean and within the time prescrived in the

Canrier's tariff or elsewhere.

{3) (a) The Consignar shall be liable for any loss of,

damage to, or delay, including demurrage, of such
articles, incurred during the period between handing
over o the Consignor and retumn te the Carrisr for
carriags,
(b) The Censignor and the Cansignee shall be jointly
and severally liable for any loss of, darmags to, or
delay, inv:.luding1 demurrage, of such articles,
incurred during the period between handing over to
the Consignee and retum to the Camier.

V. FREIGHT AND LIEN
20, F

. Fraight.
(1) Frelg%\t shall be deemed eamed when the goods have
been taken in charge by the Camier and shall be paid in any

event.

(2) The Merchant's attention is drawn to the stipulations
congarning currency in which the freight and charges are to
be paid, rate of exchange, devaluation and other
contingencies relative to freight and charges in the relevant
tariff conditions. If no such stipulation as to devaluation
axists or is applicable the following shall apply:

If tha currency in which freight and charges are quoted
is devalued between the date of the freight agreament and
the date when the freight and charges are paid, then all
freight and charges shall be automatically and
immediataly increased in proportion ta the extent of the
devaluation of the said currency.

{3} For the purpose of verifying the freight basis, the
Camier reserves the rght to have the contents of containers,
trailers or similar articles of transport inspected in order to
amﬂaiﬂ the weight, measurement, value, or nature of the
goods.

21. Lien,

The Ganier shall have a lien on the goods for any amount
due under this Contract and for the costs of recovering the
same, and may enforce such lien in any reasonable manner,
including sale or disposal of the goods.

V1, MISCELLANEOUS PROVISIONS

22. General Average.

(1) General Average shall be adjusted at any port or place
at the Carrier's option, and to be setled according to the
York-Antwerp Rules 1984, or any modification thereof, this
covering all goods, whether camied on or under deck. The
New Jason Clause as approved by BIMCO to be considerad
as incorporated heteln.

(a) uch security including a cash deposit as the Garrier
may deem sufficient to cover the estimated contribution of
the s and any salvage and special charges thereon,
shall, if required, be submitted to the Carier prior to delivery
of the goods.

23. Both-to-Biame Collislon Clause,
The Both-to-Blame Collision Clause as adopted by
BIMCO shall be considered incorporated hersin.

24, .8, Trade

{1} In case the contract evidenced by this Sea Wayhill is
subject {o the Carriage of Goods by Seéa Act of the United
States of America, 1936 (U.8. COGSA), then the provisions
stated in the said Act shall govem before loading and after
discharge and throughout the entire time the goods are in
the Carrier's custody.

(2) If the U.5. COGSA applies, and unless the nature and
value of the Eoods have been declared by the shipper before
the goods have been handed over to the Carmier and
insetted in this Sea Waybill, the Carrier shall in nc event be
or becorne liable for any loss of or damage to the goods in an
amount exceedina USD 500 ver package or customarv
freight unit.

This COMRGLIE GEarased o im s @) 1350 by § ol 0Ry &F BIMSO, Ay inoeit 6v O Ch €200 16 g W00 030 B LBaly vaboke I evelt of ary r-oal Canidm D g irade 1 tie 1 dgaaned S of 1his Jocureat, whisn
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BIMCO

CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT]
PART ]

1. Place and date of Agreement

2. Date of commencement of Agreement (Cls. 2, 9, 17 and 21}

3. Owners (name, place of registered office and law of registry) (Cl. 1)
{i} Name:

(i) Place of registered office:

(iii) Law of registry:

4. Crew Managers (name, place of registered office and law of registry) {CL 1)
(i) Name:

i) Place of registered office:

{iii) Law of registry:

N

5. The Company (with reference to the ISMASPS Codes) (state name and IMO
Unique Company Identification number. If the Company is a third party then also
state registered office and principal place of business} (Cl. 1}

(i) Name:

(ii} IMO Unigue Company Identification number:

{iiiy Place of registered office:

(iv) Principal place of business:

&, Crew Insurance arrangements Istale “yes” o/ no™ ad .__EWL)
{i} Crew Insurances:

< such as piracy,
kidnap andg'ransom, logs of hire and FD & D) (L1, 8ialiwi)

8. Interest {state rate of interest to apply after due date to outstanding sums) {CL 7(a))

9. Crew mnagemwmly fee (CL 9(al}

10. Crew Manager's nominated account {C1.9(a})

S

A
JA./Da'

te rate for days in excess of those agreed in budget} (Cl. 9(c))

AN

)2? Lay-up period / number of months (CL(d)

14. Crew managerent fee on termination (state number of months to apply} (Cls.

18(g} and 18{hi(})

13, Minimum contract period {state numbr of month\ (qu ? : \>

15. Severance Costs (state'maximul

16. Dispute Resolution (state altemative 1%{a), 1%b} or 19(c); if 1%{c) place of
arbitration must be stated) {CL. 19)

17. Notice stale fulV'style contact t"leiaiisf rving notice and communication o the

18. Netices (state full style contact details for serving notice and communication 1o
the Crew Managers) (CI. 20)

Itis mutually agreed between the party stated in Box 3 and the parly stated in Box 4 that this Agreement consisting of PART | and PART Il as well as Annexes “A” (Details of
Vessel or Vessels), “B" (Details of Crew), “C” (Budget) and “D" {Associated Vessels) attached hereto, shall be performed subject to the conditions contained herein. In the event
of a conflict of conditions, the provisions of PART | and Annexes “A”", “B", “C" and “D" shall prevail over those of PART |l to the extent of such conflict but no further.

Signature(s) {Owners)

Signature(s) (Crew Managers)

This computer generated form is printed by authority of BIMCO. Any insertion or deletion to the form must be clearly visible. In the event of any modification being
made to the pre-printed text of this document which is not clearly visible, the original BIMCO approved document shall apply. BIMCO assumes no responsibility for
any loss or damage caused as a result of discrepancies between the original BIMCO document and this document.

{continued)
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CREWMAN A (COST PLUS FEE)} 2009
Standard crew management agreement PARTI

Continued

ANNEX “A” (DETAILS OF VESSEL OR VESSELS)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT

R

CODE NAME: CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

Date of Agreement:
Name of Vessel(s):

Particulars of Vessel(s):

&
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CREWMAN A (COST PLUS FEE)) 2009
Standard crew management agreement PARTI

Continued

ANNEX “B” (DETAILS OF CREW)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT

CODE NAME: CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

Date of Agreement;

Details of Crew;

Numbers Rank Nationality %

()
\&
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CREWMAN A (COST PLUS FEE)) 2009
Standard crew management agreement PARTI

Gontinued

ANNEX “C” (BUDGET)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT

CODE NAME: CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

Date of Agresment;

Managers” initial budget with effact from the commencement date of this Agreement (see Box 2):

\&
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CREWMAN A (COST PLUS FEE)) 2009

Standard crew management agreement PART I
Continued

ANNEX “D” (ASSOCIATED VESSELS)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT
CODE NAME: CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

NOTE: PARTIES SHOULD BE AWARE THAT BY COMPLETING THIS ANNEX “D” THEY WILL BE
SUBJECT TO THE PROVISIONS OF SUB-CLAUSE 18(b)(i) OF THIS AGREEMENT.

R

Date of Agreement:

Details of Associated Vessels:

\&



PARTII
CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009
Standard crew management agreement

1. Definitions
In this Agreement, save where the context atherwise requires, the following words and expressions shall
have the meanings hereby assigned to them.

“Company” (with reference to the ISM Code and the ISPS Code) means the organization identified in Box
5 or any replacement organization appointed by the Owners from time to time (see Sub-clause 7(b)).

“Connected Person” means any persen connected with the provision and the performance of the Crew
Management Services.

“Crew” means the personnel of the numbers, rank and nationality specified in Annex “B" hereto

“ISPS Code” means the InternaticnahCode f ritihof Ships and Port Facilities and the relevant
d 2nt thereto or substitution therefor.

2.

continuing-unless and until terminated as provided herein, the Owners hereby appoint the Crew Managers
and the Crew Managers hereby agree to acl as the crew managers of the Vessel in respect of the Crew
Management Services.

3.  Authority of the Crew Managers
Subject to the terms and conditions herein provided, during the period of this Agreement, the Crew Managers
shall carry out the Crew Management Services in respect of the Vessel as agents for and on behalf of the
Owners. The Crew Managers shall have authority to take such actions as they may from time to time in their
absolute discretion consider to be necessary to enable them to perform the Crew Management Services in
accordance with sound crew management practice, including but not limited to compliance with all relevant
rules and regulations.

- =] ~N D [S 1P [ZVI
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PART i
CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009
Standard crew management agreement

FSECHION T2 Samict

b Bl e P

5.

44
Crew Management
The Crew Managers shall provide suitably qualified Crew who shall comply with the requirements of STCW 45
95. The provision of the Crew Management Services includes, but is not limited to, the following services: 46
(a) selecting, engaging and providing for the administration of the Crew, including, as applicable, payroll 47

arrangements, pension arrangements, tax, social security contributions and other mandatory dues related
to their employment payable in each Crew member's country of domicile;

{b) ensuring that the applicable requirements of the law of the Flag State in respect of rank, qualifics
and certification of the Crew and employment regulations, such as Crew's tax and social insurance;e
satisfied;

(c) ensuring that all Crew have passed a medical examination with a qualified doctor certifyi
Are fit for the duties for which they are engaged and are in possession of valid medica

as may be agreed with the Owners. In the absence of applicable Flag State requi 56
certificate shall be valid at the time when the respective Crew member arrives 57
be maintained for the duration of the service on board the Vessel, 58
(d} ensuring that the Crew shall have a common working language and 59
of a sufficient standard to enable them to perform their duties safely; 60
(e) ensuring that the Crew, before joining the Vessel, are giver-proper familiarsa ith their duties in 61
relation to the ISM Code; 62
{f) instructing the Crew to obey all reasonable orde or 63
not limited to, orders in connection with safety*and n : 64
‘environment; 65
{g) ensuring that no Connected Perso ed te 5 66
of the Owners and/or the Company {§uch be ur 67
(h) arranging transportation of the Cre 68
(i} training of the Crew; 69
() conducting union pégdtiations; and 70
(k) in the even ( - 71
joining the Vgssel, implementing 72
Crew Insurange 73
{Onjy ay 74
THe Crevi Managk ‘ 75
(a)\arranging 76
similar Typgtethe Yessel, with sound and reputable insurance companies, underwriters or associations. 77
Insurances for 21y other persons proceeding to sea on board the Vessel may be separately agreed by the 78
Owners and the Crew Managers (see Box 6); 79
(b} ensuring that the Owners are aware of the terms, conditions, exceptions and limits of liability of the 80
insurances in Sub-clause 5(a); 81
{c) ensuring that all premiums or calls in respect of the insurances in Sub-clause 5(a) are paid by their due 82
date; 83
{d} if obtainable at no additional cost, ensuring that insurances in Sub-clause 5{a) name the Owners as a 84
joint assured with full cover and, unless otherwise agreed, on terms such that Owners shall be under no 85
liability in respect of premiums or calls arising in connection with such insurances. 86

3



PART Il
CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009

Standard crew management agreement

{e) providing written evidence, to the reasonable satisfaction of the Owners, of the Crew Managers' compliance 87
with their obligations under Sub-clauses 5(b), and 5(c) within a reasonable time of the commencement of this 88
Agreement, and of each renewal date and, if specifically requested, of each payment date of the insurances 89

in Sub-clause 5(a).

\&

80
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PART Il
CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009
Standard crew management agreement

-SECTION 3 Obligations
s G Mg e e e

6. Crew Managers’ Obligations 91
The Crew Managers undertake to use their best endeavours to provide the Crew Management Services as 92
agents for and on behalf of the Owners in accordance with sound crew management practice, and to protect 93
and promote the interests of the Owners in all matters relating to the provision of services hereunder. 94
Provided, however, that in the performance of their management responsibilities under this Agreement, 95
the Crew Managers shall be entitled to have regard to their overall responsibility in relation to all vessels 96

as may from time to time be entrusted to their management and in particular, but without prejudice to
generality of the foregoing, the Crew Managers shall be entitled to allocate available manpower in
manner as in the prevailing circumstances the Crew Managers in their absolute discretion consjd
fair and reasonable. 100

7. Owners’ Obligations
The Owners shall:

other entity as may be appointed by them, are identified to the Crew M 107
to comply with the 1SM and ISPS Codes. If the Company changes at any til 108
Owners shall notify the Crew Managers in a timely manner-ef# 100
organization; 110
(c) inform the Crew Managers prior to ordering the\/essel to‘—’an . 111
under any of the Owners’ Insurances by reaso is j 112
additional costs may properly be incurred b 113
114

115

116

17

118

119

120

anagers, in accordance with the requirements of the law of the Flag 121

agreed, adequate Crew accommodation and living standards; 122

on joiring the Vessel, are properly familiarised with their duties in accordance 123

djttiat instructions which are essential to the SMS are identified, documented and 124

125

ise agreed, arrange for the supply of provisions, at their own expense. 126
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Standard crew management agreement

SEC‘I’I&ﬁ 't —’insurance Buc‘lge& lncome, éxpemses and Fees
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8, Insurance Policies
The Owners shall procure that throughout the period of this Agreement:

{a} at the Owners’ expense, the Vessel is insured for not less than its sound market value or entered for its
full gross tonnage, as the case may be, for:

() hull and machinery marine risks (including but not limited to crew negligence) and excess liabilities;

(i) protection and indemnity risks (including but not limited to pollution risks, diversion expenses an
except to the extent insured separately by the Crew Managers in accordance with Clause 5 (C
Insurances));

crew risks); and

(iv) such other optional insurances as may be agreed (such as piracy, Ki
and FD & D) (see Box 7).

Sub-clauses 8(a)(i) to 8(a)(iv) all in accordance with the best practice of
similar type to the Vessel, with sound and reputable insurance companies,
(“the Owners' Insurances”);

{b) all premiums and calls on the Owners’

(c} the Owners' Insurances name the Crew M
designated by the Crew Managers as a joipt-as

piers shall procure such insurances on terms such
shall be under any liability in respect of premiums
5. In any event, on termination of this Agreement

gasonably achievable, that they shall be released from any and all
rhay arise in relation to the period of this Agreement; and

monthly fee in the amount stated in Box 9 which shall be payable in advance, the first monthly fee (pro rata

if appropriate) being payable on the commencement of this Agreement (see Clause 2 (Commencement and
Appointment) and Box 2) and subsequent instalments being payable at the beginning of every calendar month.
The crew management fee shall be payable to the Crew Managers’ nominated account stated in Box 10.

(b} The crew management fee shall be subject to an annual review and the proposed fee shall be presented
in the annual budget referred to in Sub-clause 10(a).

(¢) The Crew Managers shall, at no extra cost to the Owners, provide their own office accommodation,
office staff, facilities and stationery. Without limiting the generality of this Clause 9 {Crew Management Fee
and Expenses) the Owners shall reimburse the Crew Managers for postage and communication expenses,
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travelling expenses, and other out of pocket expenses properly incurred by the Crew Managers in pursuance
of the Crew Management Services. Any days used by any Connected Person fravelling to or from or attending

on the Vessel or otherwise used in connection with the Crew Management Services in excess of those
agreed in the budget shall be charged at the daily rate stated in Box 11.

(d) If the Owners decide fo layup the Vessel and such layup lasts for more than the number of meonths stated in
Box 12, an appropriate reduction of the crew management fee for the period exceeding such period until one
month before the Vessel is again put into service shall be mutually agreed between the parties. Consequential
costs of reduction and reinstatement of the Crew shall be for the Owners’ account. If agreement cannot be
reached then either party may terminate this Agreement in accordance with Sub-clause 18(g).

{e) Save as otherwise provided in this Agreement, all discounts and commissions cbtained by the €
Managers in the course of the performance of the Crew Management Services shall be credited
Owners.

Budgets and Management of Funds
{a) The Crew Managers’ initial budget is set out in Annex “C” hereto. Subsequent b

The Crew Managers shal ; & availabla for inspection and auditing by the Owners and/or
their representatives t: 2y electronic means, provided reasonable notice is
given by the Owpe




PART Il
CREWMAN A (COST PLUS FEE) 2009
Standard crew management agreement
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1.

12.

13.

14.

I W

Trading Restrictions
The Owners and the Crew Managers will, prior to the commencement of this Agreement, agree on any trading
restrictions to the Vessel that may result from the terms and conditions of the Crew's employment.

Replacement
The Owners shall have the right to require the replacement, at their own expense, at the next reasonable
opportunity, of any member of the Crew found on reasonable grounds to be unsuitable for service. If the

Crew Managers have failed to fulfil their obligations in providing suitable qualified Crew within the meaning
of Clause 4 (Crew Management), then such replacement shall be at the Crew Managers’ expense.

Crew Managers’ Right to Sub-Contract
The Crew Managers shall not have the right to sub-contract any of their obligations hereund

withaut the
prior written consent of the Owners, which shall not be unreasonably withheld. In the eventof suc-
contract,the Crew Managers shall remain fully liable for the due performance of their obligati under this

Agreement.

Responsibilities
(a) Force Majeure

performing any or all of their obligations under this Agreement, provided
to avoid, minimise or prevent the effect of such events and/or conditions:

(i) acts of God,;
(i) any Government requisition, control, if

(i) any circumstances arising out of war, thre
sabotage or piracy, or the consequences there

(iv) riots, civil commotion, blockades6re

(v) epidemics;

is proved to have resulted solely from the negligence, gross negligence or wilful default of the

Crew Managers or their employees or agents, or sub-contractors employed by them in connection with

the Vessel, in which case (save where loss, damage, delay or expense has resulted from

the Crew Managers' personal act or omission committed with the intent to cause same or recklessly and with
knowledge that such loss, damage, delay or expense would probably resulf) the Crew Managers' liability

for each incident or series of incidents giving rise to a claim or claims shall never exceed a total of ten (10)
times the annual crew management fee payable hereunder.,

{c) Acls or omissions of the Crew
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Notwithstanding anything that may appear to the contrary in this Agreement, the Crew Managers

shall not be liable for any acts or omissions of the Crew, even if such acts or omissions are

negligent, grossly negligent or wilful, except only to the extent that they are shown to have resulted
from a failure by the Crew Managers to discharge their obligations under Clause 6 (Crew

Manager’s Obligations), in which case their liability shall be limited in accordance with the terms of this
Clause 14 (Responsibilities).

(d} Indemnity

Except to the extent and solely for the amount therein set out that the Crew Managers would

be liable under Sub-clause 14(b) the Owners hereby undertake to keep the Crew Managers and

their employees, agents and sub-contractors indemnified and to hold them harmless against all actiops

course of the performance of this Agreement.

{e) “Himalaya"
It is hereby expressly agreed that no employee or agent of the Crew Managers {iny
every sub-contractor from tlme to time employed by the Crew Managers) sh

disputes.

he Dwnersg m@q west the Crew Managers to bring or defend other actions, suits or proceedings
gt the ¥ ment Services, on terms to be agreed.

(e) On giving reasonable nofice, the Owners may request, and the Crew Managers shall in a timely manner
make available, all documentation, information and records in respect of the matters covered by this
Agreement either related to mandatory rules or regulations or other obligations applying to the Owners in
respect of the Vessel {including but not limited to STCW 95, the ISM Code and ISPS Code) to the extent
permitted by relevant legislation.

On giving reasonable notice, the Crew Managers may request, and the Owners shall in a timely manner
make available, all documentation, information and records reasonably required by the Crew Managers to
enable them to perform the Crew Management Services.
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{f} The Owners shall arrange for the provision of any necessaty guarantee bond or other security. 31
(9) Any costs incurred by the Crew Managers in carrying out their obligations according to this Clause 15 302
{General Administration) shall be reimbursed by the Owners. 303
Compliance with Laws and Regulations 304
The parties will not do or permit to be done anything which might cause any breach or infringement of the 305
laws and regulations of the Flag State, or of the places where the Vessel trades. 306
Duration of the Agreement 307
(a) This Agreement shall come into effect at the daie stated in Box 2 and shall continue until terminated by 308
either party by giving notice to the other; in which event this Agreement shall terminate upon the expj 309
of the later of the number of months stated in Box 13 or a period of two (2) months from the date on 310
such notice is received, unless terminated earlier in accordance with Clause 18 (Termination) 31
(b) Where the Vessel is not at a mutually convenient port or place on the expiry of such pefiod, t 12
shall terminate on the subsequent arrival of the Vessel at the next mutually convenient 3
Termination 314
(a) Owners’ or Crew Managers’ default 315
If either party fails o meet their obligations under this Agreement, the otherpar 316
party in default requiring them to remedy it. In the event that the party i 317

Agreement with immediate effect by giving notice to the party in default 319
{b) Notwithstanding Sub-clause 18(a): 320
(i) The Crew Managers shall be entitled to terminate the Agreement with immediate effect by giving 3
notice to the Owners if any monies payable by the Ow i¢ owners of any associated 322
vessel, details of which are listed in Annex¢D eived in the Crew Managers 323
nominated account within ten {10) days of ret rew Managers' written request 324
or if the Vessel is repossessed by the Mortgage 325
(i} If either party fails to meet their resp ons bnder Clause 5 (Crew Insurances) and Clause 326
8 {Insurance Policies), the other part torthe party in default requiring them to remedy 327
it within ten (10) days, failing which th & the right to terminate this Agreement 328
with immediate effect by giving 329
(ii) If the Owners proceed wi 2 ent of or continue to employ the Vessel in the carriage of 330
contraband, blockade purini if ! ul trade, oron a voyage which in the reasonable opinion 331
of the Crew Managers i d dous.gr 2y, the Crew Managers may give notice of the 332
default to the Owne aguiring the gmedy it as soon as practically possible. In the event that 333
ba@sonable time to the satisfaction of the Crew Managers, the 334

berminate the Agreement with immediate effect by giving notice. 335

336

d emed to be terminated in the case of the sale of the Vessel or if the Vessel 337

or i"declared as a constructive or compromised or arranged total loss or is requisitioned 338

as beep-declared missing or, if bareboat chariered, unless otherwise agreed, when the bareboat charter 339
340

{(d}) For thé purpose of Sub-clause 18(c) hereof: 341
(i) the date upon which the Vessel is to be treated as having been sold or otherwise disposed of shall 342
be the date on which the Vessel's owners cease to be the registered owners of the Vessel; ‘ 343
(i) the Vessel shall be deemed to be lost either when it has become an actual total loss or agreement 344
has been reached with the Vessel's underwriters in respect of its constructive total less or if such 345
agreement with the Vessel's underwriters is not reached it is adjudged by a competent tribunal that 346
a constructive loss of the Vessel has occurred; and 347
(i) the date upon which the Vessel is to be freated as declared missing shall be ten (10) days after the 348
Vessel was last reported or when the Vessel is recorded as missing by the Vessel's underwriters, 349

10
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whichever occurs first. A missing vessel shall be deemed lost in accordance with the provisions of
Sub-clause 18(d)(ji).

(e) In the event the parties fail to agree the annual budget in accordance with Sub-clause 10(b) or to agree
a change of flag in accordance with Sub-clause 7(d), or to agree to a reduction in the Crew Management
Fee in accordance with Sub-clause 9(d), either party may terminate this Agreement by giving the other party
not less than one month’s notice, the result of which will be the expiry of the Agreement at the end of the
current budget period or on expiry of the notice peried, whichever is the later.

{f) This Agreement shall terminate forthwith in the event of an order being made or resolution passed for
the winding up, dissolution, liquidation or bankruptcy of either party {(otherwise than for the purpose of
reconstruction or amalgamation) or if a receiver or administrator is appointed, or if it suspends paymy
ceases to carry on business or makes any special arrangement or composition with its creditor,

stated in Box 14 as from the effective date of termination. If Box 14 is left blank the
apply.

(h} In addition:

(i) the Owners shall continue to pay Crew Support Costs during the sa
months stated in Box 14; and

(i) the Owners shall pay an equitable proportion of any Severance Costs™w /
exceeding the amount stated in Box 15. The Crew Manag use their reasonable endeavours
to minimise such Severance Costs.

(i) The termination of this Agreement shall'ke qut prejudicetorall rights accrued due between the parties
prior to the date of termination.

BIMCO Dispute Resolution Clause

ified, the party referring a dispuie to arbitration may, without the requirement of any
o the other party, appeint its arbitrator as sole arbitrator and shall advise the other party
award of a sole arbitrator shall be binding on both parties as if he had been appointed by

Nothing herein shall prevent the parties agreeing in writing to vary these provisions to provide for the
appointment of a scle arbitrator.

In cases where neither the claim nor any counterclaim exceeds the sum of USD50,000 (or such other sum
as the parties may agree) the arbitration shall be conducted in accordance with the LMAA Small Claims
Procedure current at the time when the arbitration proceedings are commenced.

(b) This Agreement shall be governed by and construed in accordance with Title 9 of the United States Code
and the Maritime Law of the United States and any dispute arising out of or in connection with this Agreement
shall be referred to three persons at New York, one to be appointed by each of the parties hereto, and the

™
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third by the two so chosen; their decision or that of any two of them shall be final, and for the purposes of
enforcing any award, judgment may be entered on an award by any court of competent jurisdiction. The
proceedings shall be conducted in accordance with the rules of the Society of Maritime Arbitrators, Inc.

In cases where neither the claim nor any counterclaim exceeds the sum of USD50,000 (or such other sum as the
parties may agree) the arbitration shall be conducted in accordance with the Shortened Arbitration Procedure of
the Society of Maritime Arbitrators, Inc. current at the time when the arbitration proceedings are commenced.

(c} This Agreement shall be governed by and construed in accordance with the laws of the place mutually

agreed by the parties and any dispute arising out of or in connection with this Agreement shall be referred
to arbitration at a mutually agreed place, subject to the procedures applicable there.

(d) Notwithstanding Sub-clauses 19(a), 19(b) or 19{c) above, the parties may agree at any time fa réfe
mediation any difference and/or dispute arising out of or in connection with this Agreement.

() Inthe case of a dispute in respect of which arbitration has been commenced under S@b-clau (a),
19(b) or 19(c) above, the following shall apply:

{ii) Either party may at any time and from time to time elect to refer the dispute of part of the dispute to
mediation by service on the other party of a written notice (the “Mediation Notice™\call
party to agree to mediation.

3 ht to the attention of the Tribunal
and may be taken into account by the Tribunal Wi of the arbitration as between

the parties.

Note: Sub-clauses 19(a}, 19(b} and 19(c) are alfemnatives; indicate alternative agreed in Box 16. Sub-clause
19(d) shall apply in all cases.

Notices

(a) All notices given by either party or their agents to the other party or their agents in accordance with the
provisions of this Agreement shall be in writing and shall, unless specifically provided in this Agreement to
the contrary, be sent to the address for that other party as set out in Boxes 17 and 18 or as appropriate or
to such other address as the other party may designate in writing.

A notice may be sent by registered or recorded mail, facsimile, electronically or delivered by hand in
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accordance with this Sub-clause 20(a). 443
{b) Any notice given under this Agreement shall take effect on receipt by the other party and shall be deemed 444
to have been received: 445
(i) if posted, on the seventh (7th) day after posting; 446
(if)y if sent by facsimile or electronically, on the day of transmission; and 447

(iii) if delivered by hand, on the day of delivery.

And in each case proof of posting, handing in or transmission shall be proof that notice has been given
unless proven to the contrary.

Entire Agreement

behalf of the parties.

Third Party Rights 456
Except to the extent provided in Sub-clauses 14{d} (Indemnity) and 14(e) (Hi 457
enforce any term of this Agreement. 458
Partial Validity 459
460
461
to be amended to the exient necessary to avoid such ille 462
amendment is not possible, the provision sha 463
of such illegality, invalidity or unenforceabili 464
effect and shall not in any way be affected ori 465
Interpretation 466
In this Agreement; 467
{a} Singular/Plural 468
The singular includes the plurs 469
(b} Headings 470
471
472
473
474

13
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CREWMAN B (LUMP SUM) 2009

STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT|
PART E

1. Place and date of Agreement

2. Date of commencement of Agreement (Cls, 2, 3, 16 and 20)

3. Owners (name, place of registered office and law of registry) (CL1)
{i) Name:
{ii) Place of registered office:

(i) Law of registry:

4. Crew Managers {name, place of registered office and law of registry) (Cl. 1)
{iy Name:
{iiy Place of registered office:

{ill} Law of registry:

NEERN

5. The Company (with reference to the ISM/ISPS Codes} (state name and IMO Unique
Company ldentification number. If the Company is a third party then also state
registered office and principal place of business) (Cl. 1)

(i) Name;

(i) IMO Unigue Company |dentification number;

{i) Crew Insurances:

(i) Insurance for persons

.

{iii} Place of registered office:

{iv) Principal place of business:

8. Interest {state rate of interest to apply after due date to cutstangifig s

% )}iement lump sum {state monthly amount) (C. 8{a})

10. Crew Manager's nominated account (C.9(a})

Wme expenses (state amount covered by lump sum} (Cl. 3{c}}

)2(.‘ Initial crew fransportation costs (state if for Crew Managers' account) (CL. 9(d})

13. Vessel's regular trading area (state popor aréa) {Z-did])

14. Lay-up period / number of months {Cl.9(a}}

15. Minimum contract W| 1603
~

16. Lump sum en termination {state number of months to apply) {CL. 17(a))

17. Severance Costs (%ty:‘ax‘ uZBmoun 11)

18. Dispute Resclution (state altemative Cls. 18(a}, 18{b} or 18{c}; if 18{(c) place of
arbitration must be stated) (Cl. 18}

19. Notices (stgterfﬂyle co \t@la/ilyﬁr serving notice and communication o the
Owners) (Ll 18}

20. Notices (state full style contact details for serving nofice and communication to

the Crew Managers) {Cl. 19)

\._./
Itis mutually agreed between the party stated in Box 3 and the party stated in Box 4 that this Agreerment consisting of PART | and PART ll as well as Annexes “A” (Details of
Vessel or Vessels), “B" {Details of Crew) and “C” (Associated Vessels) attached hereto, shall be performed subject to the conditions contained herein. In the event of a conflict
of conditions, the provisions of PART | and Annexes “A”, “B” and “C” shall prevail over those of PART Il to the extent of such conflict but no further.

Signature(s) (Owners)

Signature{s} {Crew Managers}

This computer generated form is printed by authority of BIMCO. Any insertion or deletion to the form must be clearly visible. In the event of any modification being

made to the pre-printed text of this document which is not clearly visible, the origi

nal BIMCO approved document shall apply. BIMCO assumes no responsibility for

any loss or damage caused as a result of discrepancies between the original BIMCO document and this docurnent.

{continued)
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CREWMAN B (LUMP SUM) 2009

Standard crew management agreement PARTI
Continued

ANNEX “A” (DETAILS OF VESSEL OR VESSELS)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT

CODE NAME: CREWMAN B (LUMP SUM) 2009

Date of Agreement;

Name of Vessel(s):

Parficulars of Vessel(s):

=
\&
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CREWMAN B (LUMP SUM) 2009
Standard crew management agreement PART I

Continued

ANNEX “B” (DETAILS OF CREW)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT
CODE NAME: CREWMAN B (LUMP SUM) 2009

Date of Agreement;

Details of Crew:

Numbers Rank Nationality ; ;

()
¥
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Standard crew management agreement PART |
Continued

ANNEX “C” (ASSOCIATED VESSELS)
TO THE BIMCO STANDARD CREW MANAGEMENT AGREEMENT

CODE NAME: CREWMAN B (LUMP SUM) 2009

NOTE: PARTIES SHOULD BE AWARE THAT BY COMPLETING THIS ANNEX “C” THEY WILL BE
SUBJECT TO THE PROVISIONS OF SUB-CLAUSE 17(b)(i) OF THIS AGREEMENT.

S

Date of Agreement:

Details of Associated Vessels:

\&
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o oo i N
e Agreemen
Definitions

In this Agreement, save where the context otherwise requires, the following words and expressions shall
have the meanings hereby assigned to them.

‘Company” (with reference to the ISM Code and the ISPS Code) means the organization identified in Box
S or any replacement organization appointed by the Owners from time to time (see Sub-clause 7(b)).

‘Connected Person” means any person connected with the provision and the performance of the Crew
Management Services.

“Crew” means the personnel of the numbers, rank and nationality specified in Annex “B” hereto.

w0 o0 -~ o A LIV S

to death, permanent disability, sickness, injury, repatriation, shipwreck unempiloyment indé
personal effects (see Clause 5 (Crew Insurances) and Clause 8 (Insurance Pdlicies)

gted as provided herein, the Owners hereby appoint the Crew Managers 29

agree to act as the crew managers of the Vessel in respect of the Crew 30

31

32

's and conditions herein provided, during the period of this Agreement, the Crew Managers shall 33

be the eriployess of the Crew and shall carry out the Crew Management Services in respect of the Vessel in their 34
own name. The Crew Managers shall have authority to take such actions as they may from time to time in their 35
absolute discretion consider to be necessary to enable them to perform the Crew Management Services in 36
accordance with sound crew management practice, including but not limited to compliance with all relevant rules 37
and regulations. 38
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4,

5.

Crew Management 39
The Crew Managers shall provide suitably qualified Crew who shall comply with the requirements of STCW 40
95. The provision of the Crew Management Services includes, but is not limited to, the following services: 41
{a} selecting, engaging and providing for the administration of the Crew, including, as applicable, payroll 42
arrangements, pension arrangements, tax, social security contributions and other mandatory dues related 43
to their employment payable in each Crew member’s country of domicile; 44
{b) ensuring that the applicable requirements of the law of the Flag State in respect of rank, qualificatien 45

and certification of the Crew and employment regulations, such as Crew's tax and social insurance, &
satisfied;

(c) ensuring that all Crew have passed a medical examination with a qualified doctor certi
are fit for the duties for which they are engaged and are in possession of valid medical certifig
in accordance with appropriate Flag State requirements or such higher standard of prédica
as may be agreed with the Owners. In the absence of applicable Flag State require
certificate shall be valid at the time when the respective Crew member arrives on

be maintained for the duration of the service on board the Vessel; 53
(d} ensuring that the Crew shall have a common working language and a comm 54
of a sufficient standard to enable them to perform their duties safely; 55
(e) ensuring that the Crew, before joining the Vessel, are given proper famili their duties in 56
relation to the ISM Code; 57
(F) instructing the Crew to obey all reasonablé stders of theggyuers and/or the Company including, but 58
not limited to, orders in connection with safe { avpidasice of pollution and protection of the 59
environment; 60
{g) ensuring that no Connected Person shall pre ard the Vessel without the prior consent 61
of the Owners andfor the Company (sys areasonably withheld); 62
63

64

65

blicy requires measures to be taken prior to the Crew 66

67

68

69

70

71

72

73

74

{b) ensuring that the Owners are aware of the terms, conditions, exceptions and limits of liability of the 75
insurances in Sub-clause 5(a); 76
(¢} ensuring that all premiums or calls in respect of the insurances in Sub-clause 5(a) are paid by their due 77
date; 78
(d) if obtainable at no additional cost, ensuring that insurances in Sub-clause 5(a) name the Owners as a 79
joint assured with full cover and, unless otherwise agreed, on terms such that Owners shall be under no 80
liability in respect of premiums or calls arising in connection with such insurances. 81
(e) providing written evidence, to the reasonable satisfaction of the Owners, of the Crew Managers’ compliance 82

2
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with their obligations under Sub-clauses 5(b), and 5{¢) within a reasonable time of the commencement of this 83
Agreement, and of each renewal date and, if specifically requested, of each payment date of the insurances 84
in Sub-clause 5(a). 85

Sk
¥
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8. Crew Managers’ Obligations 86
The Crew Managers undertake to use their best endeavours to provide the Crew Management Services as 87
principals and not agents in accordance with sound crew management practice, and to protect and promote 88
the interests of the Owners in alt matters relating to the provision of services hereunder. 89
Provided, however, that in the performance of their management responsibilities under this Agreement, 90

the Crew Managers shall be entitled to have regard to their overall responsibility in relation to all vessels M
as may from time to time be entrusted to their management and in particular, but without prejudice to the 92
generality of the foregoing, the Crew Managers shall be entitled to allocate available manpower in sy« 93

manner as in the prevailing circumstances the Crew Managers in their absolute discretion consider fo-b
fair and reasonable.

7. Owners’ Obligations
The Owners shall:

99
100

the event of payment after the due date of any outstanding sums the Crew Manag
interest at the rate stated in Box 8;

101
102
103
104
105

106
107
108
109
110
111
112

113
114
115

116
17

118
19
120

121
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L SECTION gurance and Lump Sum
8. Insurance Policies 122
The Owners shall procure that throughout the period of this Agreement: 123
(a) atthe Owners’ expense, the Vessel is insured for not less than its sound market value or entered for its 124
full gross tonnage, as the case may be, for: 125
() hull and machinery marine risks (including but not limited to crew negligence) and excess liabilities: 126
{i) protection and indemnity risks (including but not limited to pollution risks, diversion expenses and 127
except to the extent insured separately by the Crew Managers in accordance with Clause 5 (Cr, 128

Insurances)); 129

Clause 5 (Crew Insurances), then such insurances must be included in the protection and'
cover for the Vessel (see Sub-clause 8(a)(ii) ahove).

{ii} war risks (including but not limited to blocking and trapping, protection and indem 133
crew risks); and 134

(iv) such other optional insurances as may be agreed (such as piracy, ki 135
and FD & D) (see Box 7). 136
Sub-clauses 8(a)(i} to 8(a)(iv) all in accordance with the best practice o 137
similar type to the Vessel, with sound and reputable insurance companies\underwriterg or associations 138
(“the Owners’ Insurances"); 139
(b} all premiums and calls on the Owners’ Insura i 2 gir due date; 140
(¢} the Owners’ Insurances name the Crew Max ect lo underwriters’ agreement, any third party 141
designated by the Crew Managers as a joint asslired, wi It cover. l{4s understood that in some cases, 142
such as protection and indemnity, the norinal tén = rer1hiay impose on the Crew Managers 143
and any such third party a liability in regjps: RIS zlls arising in connection with the Owners’ 144
Insurances; 145
{d) If obtainable at no additicnl cost, ers shall procure such insurances on terms such 146
that neither the Crew Managers nerany rty shall be under any liability in respect of premiums 147
or calls arising in conne s. In any event, on termination of this Agreement 148
in accordance with } and Clause 17 (Termination), the Owners shall 149
procure that the Crew third party designated by the Crew Managers as joint assured 150
shall cease totie join gasonably achievable, that they shall be released from any and all 151
liability for pfemi 152
{e) writte vided, to the reasonable satisfaction of the Crew Managers, of the Owners’ compliance 153
wi 5 Clause within a reasonable time of the commencement of the Agreement, and 154
of ead if specifically requested, of each payment date of the Owners’ Insurances. 155
9. Crew-Mans 156
(a) The hall pay the Crew Managers for their services as crew managers under this Agreement 157
a monthly Tump sum in the amount stated in Box 9 which shall be payable in advance, the first monthly 158
lump sum {pro rata if appropriate) being payable on the commencement of this Agreement (see Clause 2 159
(Commencement and Appointment) and Box 2) and subsequent instalments being payable at the beginning of 160
every calendar month.The crew management lump sum shall be payable to the Crew Managers' nominated 161
account stated in Box 10. 162
{b) The lump sum shall include; 163
()  all payments to or on behalf of the Crew in accordance with their contracts of employment, subject 164
to any limitation on overtime hours in accordance with sub-clause 9(c), excluding extra or additional 165

crew payments due solely to the trading of the Vessel in, to or through areas that are hazardous due 166
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to war risks and/or piracy or like perils, as they may be legally entitled;

{ii)  inthe event the Crew Managers are providing insurance in accordance with Clause 5 (Crew Insurances)
all costs incurred in providing insurance cover including any deductibles;

(i)  the cost of obtaining all documentation necessary for the Crew's employment including, but not limited
to, medical and vaccination certificates, passports, visas, seamen’s books and licences, in compliance
with the rules and regulations in force at the time of the commencement of the Agreement and at each
subsequent annual review,

(iv} the cost of transportation of the Crew fo and from the Vessel including hotel expenses and food whi
travelling, other than the Crew costs set out in sub-clause g(d).

(v)  portdisbursements and fees in respect of Crew matters;
(vi) the cost of Crew mail and Crew's communications from the Vessel,

{vii} if agreed (see Sub-clause 7(g)), the cost of provisions for the Crew.

this Agreement, take over and pay for all unbroached provisions on board the Vi at a price
mutually agreed;

(viij} usual working clothes; and

{b) all other costs and expenses necessarily incurred by the Crew Ma ers in proviging the Crew Management
Services.

All travelling expenses are based on the Ve i )
the Crew Managers have to pay additionaltravelling expenses by reason of the Vessel not calling

regularly at the above port or aycess travelling

{e) Any invoices suk ew Mana Qr gxpenditure properly and reasonably incurred by them
in the discharge Agreement and not included in the Crew Management Services

but payable hut not limited to, consequential costs of lay up or repairs (Sub-clause
9(g)), exce 3(c)) and the initial Crew transportation costs (Sub-clause 9(d)) shall be
paid by the ihe payment of the next lump sum due under Sub-clause 9(a) or, in case
of terminat . before disembarkation of the Crew.

hree (3) months before the anniversary date of the commencement of this Agreement
#0x 2, the Crew Managers shall submit to the Owners a proposed lump sum figure to be

(i) The Owners shall state to the Crew Managers in a timely manner but in any event within ane month
of presentation whether or not they agree to the proposed lump sum. The parties shall negotiate in
good faith and if they fail to agree on the lump sum either party shall have the right to terminate this
Agreement in accordance with Sub-clause 17{e).

{g) Ifthe Cwners decide to layup the Vessel and such layup lasts for more than the number of months stated
in Box 14, an appropriate reduction of the lump sum for the period exceeding such period until one month
before the Vessel is again put inte service shall be mutually agreed between the parties. Consequential

costs of reduction and reinstatement of the Crew shall be for the Owners’ aceount. If agreement cannot be
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reached then either party may terminate this Agreement in accordance with Sub-clause 17(e). 213

=
&
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SECTION 5 - Legal, General and Duration of Agreement

10. Trading Restrictions 214
The Owners and the Crew Managers will, prior to the commencement of this Agreement, agree on any trading 215
restrictions to the Vessel that may result from the terms and conditions of the Crew's employment. 216

1. Replacement 217
The Owners shall have the right to require the replacement, at their own expense, at the next reasonable 218

opportunity, of any member of the Crew found on reasonable grounds to be unsuitable for service. If the 219
Crew Managers have failed to fulfil their obligations in providing suitable qualified Crew within the meaning 220
of Clause 4 (Crew Management), then such replacement shall be at the Crew Managers’ expense. 221
12.  Crew Managers’ Right to Sub-Contract 222
The Crew Managers shall not have the right to sub-contract any of their obligations hereundar {wi 8 223

Agreement.

13. Responsibilities
{a) Force Majeure

ipary weather conditions;

imited to the employees (which shall not include 240

Management Services UNLESS same is proved to have resulted solely from the negligence, gross negligence 250
or wilful default of the Crew Managers or their employees or agents, or sub-contractors employed by them 251
in connection with the Vessel, in which case (save where loss, damage, delay or expense has resulted 252
from the Crew Managers’ personal act or omission committed with the intent to cause same or recklessly 253
and with knowledge that such loss, damage, delay or expense would probably result) the Crew Managers’ 254
liability for each incident or series of incidents giving rise to a claim or claims shall never exceed a total of 255
six (6) times the monthly lump sum payable hereunder. 256

{c} Acts or omissions of the Crew 257
Notwithstanding anything that may appear fo the contrary in this Agreement, the Crew Managers 258
shall not be liable for any acts or omissions of the Crew, even if such acts or omissions 259

8
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are negligent, grossly negligent or wilful, except only to the extent that they are shown 260
to have resulted from a failure by the Crew Managers to discharge their obligations under Clause 6 (Crew 261
Manager's Obligations), in which case their liability shall be limited in accordance with the terms of this 262
Clause 13 (Responsibilities). 283
(d) Indemnity 264
Except to the extent and solely for the amount therein set out that the Crew Managers 285
would be liable under Sub-clause 13(b) the Owners hereby undertake to keep the Crew Managers and 266
their employees, agents and sub-contractors indemnified and to hold them harmless against all actions, 2867
proceedings, claims, demands or liabilities whatsoever or howsoever arising which may be brought again 268
them or incurred or suffered by them arising out of or in connection with the performance of the Agreement, 269
and against and in respect of all costs, loss, damages and expenses {including legal costs and expe 270

on a full indemnity basis) which the Crew Managers may suffer or incur (either directly or indirecthy)-in the 271
course of the performance of this Agreement. 272

{e) “Himalaya"

It is hereby expressly agreed that ne employee or agent of the Crew Managers {inclyding 4
every sub-contractor from time to time employed by the Crew Managers) shall in 275
whatsoever be under any liability whatsoever to the Owners for any loss, damagelor d 276
kind arising or resulting directly or indirectly from any act, neglect or default on his art 277
course of or in connection with his employment and, without prejudice g 278
provisions in this Clause 13 (Responsibilities), every exemption, limitat 279
contained and every right, exemption from liability, defence and immun 280
to the Crew Managers or to which the Crew Managers are entitled here 281

. S iIities) the Cre Managers are or shall 283
be deemed to be acting as agent or trustee ¢ 1 yenefit of all persons who are or might 284
be his servants or agents from time to time*{ ] tors-as aforesaid) and all such persons 285

shall to this extent be or be deemed to be part] 286
14. General Administration 287
(a) The Crew Managers shall keep thé - if & priate, the Company informed in a timely manner 288
of any incident of which the Crew Marna i sarevwhich gives or may give rise to delay to the 289
Vessel or claims or disputes inv6lving B/ 290
(b) The Crew Managers-$haii harvdl | sett claims and disputes arising out of the Crew Management 291
Services hereunder, un vners. ict the Créw Managers otherwise. The Crew Managers shall 202
keep the Owners apg aly ied ifva ti ragriner throughout the handling of such claims and 293
disputes. 294
295

296

297

298

299

300

able 301
Agreement either related to mandatory rules or regulations or other obligations applying to the Owners in 302
respect of the Vessel (including but not limited to STCW 95, the ISM Code and ISPS Code) to the extent 303
permitted by relevant legislation. 304
On giving reasonable notice, the Crew Managers may request, and the Owners shall in a timely manner 305
make available, all documentation, information and records reasonably required by the Crew Managers to 306
enable them to perform the Crew Management Services. 307
{f) The Owners shall arrange for the provision of any necessary guarantee bond or other security. 308
{g) Any costs incurred by the Crew Managers in carrying out their obligations according to this Clause 14 309
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{General Administration) shall be reimbursed by the Owners. 310
Compliance with Laws and Regulations 311
The parties will not do or permit to be done anything which might cause any breach or infringement of the 312
laws and regulations of the Flag State, or of the places where the Vessel trades. 313
Duration of the Agreement 314
(a) This Agreement shall come inte effect at the date stated in Box 2 and shall continue until terminated by 315
either party by giving notice to the other; in which event this Agreement shall terminate upon the expiration 316
of the later of the number of months stated in Box 15 or a period of two (2) months from the date on which 317
such notice is received, unless terminated earlier in accordance with Clause 17 (Termination). 318
(b} Where the Vessel is not at a mutually convenient port or place on the expiry of such period, this £ ; 319

shall terminate on the subsequent arrival of the Vessel at the next mutually convenient port or place: ' 320

Termination
{a) Owners’ or Crew Managers' default
If either party fails to meet their obligations under this Agreement, the other party mayd

reasonable fime fo the reasonable saﬂsfactton of the other party, that party shall 325
Agreement with immediate effect by giving notice to the party in default. 326
{b) Notwithstanding Sub-clause 17{a): 327
(i) The Crew Managers shall be entitled to terminate the Agreement 328
|f any monles payable by the Owners and/or the uwners of any assoclat d ve: 329
330

ten (10} days of recelpt by the Owners of the Crew Managers 331
repossessed by the Morigagee(s). 332
(i) If either party fails to meet their respe 333
8 {Insurance Policies), the other party may give 334
it within ten (10} days, failing which the otherg 335
‘ 3386

337

338

339

340

KLY

342

343

344

345

348

347

348

_ 349

be the dafe on wilich the Vessel's owners cease to be the registered owners of the Vessel: 350
(i) the Vessel shall be deemed to be lost either when it has become an actual total loss or agreement 351
has been reached with the Vessel's underwriters in respect of its constructive total loss or if such 352
agreement with the Vessel's underwriters is not reached it is adjudged by a competent tribunal that 353
a constructive loss of the Vessel has occurred: and 354
(iii) the date upon which the Vessel is to be treated as declared missing shall be ten (10) days after the 355
Vessel was last reported or when the Vessel is recorded as missing by the Vessel's underwriters, 356
whichever occurs first. A missing vessel shall be deemed lost in accordance with the provisions of 357
Sub-clause 17(d)(ji). 358
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(e} In the event the parties fail to agree the proposed lump sum in accordance with Sub-clause 9(f)(ii) or
to agree a change of flag in accordance with Sub-clause 7(d), or to agree to a reduction of the lump sum
in accordance with Sub-clause 9(g), either party may terminate this Agreement by giving the other party
not less than one month’s notice, the result of which will be the expiry of the Agreement at the end of the
current budget period or on expiry of the notice period, whichever is the later.

{f) This Agreement shall terminate forthwith in the event of an order being made or resolution passed for
the winding up, dissolution, liquidation or bankruptcy of either party (otherwise than for the purpose of

reconstruction or amalgamation) or if a receiver or administrator is appointed, or if it suspends payment,
ceases to carry on business or makes any special arrangement or compeosition with its creditors.

(9) In the event of the termination of this Agreement for any reason other than default by the Crew

prior to the date of termination.

18. BIMCO Dispute Resolution Clause
{a} This Agreement shall be governed by and consfrued jrraccordance with Erglistriaw and any dispute

arising out of or in connection with this Agree ent shalf be g arbitration in London in accordance with

the Arbltratlon Act 1996 or any statutory mé ehtthereof save to the extent necessary

The reference shall be to three arbitr . Avparty, wishingtorrefer a dispute to arbitration shall appoint its

arbitrator and send notice of suefi appoi writing to the other party requiring the other party to appoint
; ' ice-and stating that it will appoint its arbitrator as sole

arbitrator unless the othep’party a own arbitrator and gives notice that it has done so within the

14 days specified. If thé appoint its bwn arbitrator and give notice that it has done so

within the 14 days speci - iy ispufe to arbitration may, without the requirement of any

further prior notieete.the Y zint its arbitrator as sole arbitrator and shall advise the other party

{b) This Agreement shall be governed by and construed in accordance with Title 9 of the United States Code
and the Maritime Law of the United States and any dispute arising out of or in connection with this Agreement
shall be referred to three persons at New York, one to be appointed by each of the parties hereto, and the
third by the tweo so chosen,; their decision or that of any two of them shall be final, and for the purposes of
enforcing any award, judgment may be entered on an award by any court of competent jurisdiction. The
proceedings shall be conducted in accordance with the rules of the Society of Maritime Arbitrators, Inc.

In cases where neither the claim nor any counterclaim exceeds the sum of USD50,000 (or such other sum
as the parties may agree) the arbitration shall be conducted in accordance with the Shortened Arbitration
Procedure of the Society of Maritime Arbitrators, inc. current at the time when the arbitration proceedings
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are commenced.

{c) This Agreement shall be governed by and construed in accordance with the laws of the place mutually
agreed by the parties and any dispute arising out of or in connection with this Agreement shall be referred
to arbitration at a mutually agreed place, subject to the procedures applicable there.

(d) Notwithstanding Sub-clauses 18(a), 18(b) or 18{c) above, the parties may agree at any time to refer to
mediation any difference and/or digpute arising out of or in connection with this Agreement.

(i} Inthe case of a dispute in respect of which arbitration has been commenced under Sub-clauses 18(a),
18(b) or 18(c) above, the following shall apply:

(i) Either party may at any time and from time to time elect to refer the dispute or part of the dispute
mediation by service on the other party of a written notice (the “Mediation Notice”) calling on the othé
party to agree to mediation.

(ili} The other parly shall thereupon within 14 calendar days of receipt of the Mediation Nétice co . that
they agree to mediation, in which case the parties shall thereafter agree a mediator within a Further
calendar days, failing which on the application of either party a mediator will be app6inted promptly by

and may be taken into account by the Tribunal when allocating the costs
the parties.

(v) The mediation shall not affect the right of either part
considers necessary to protect its interest.

provisions of-this Agreement shall be in writing and shall, unless specifically provided in this Agreement to
the contrary, be-sent to the address for that other party as set out in Boxes 19 and 20 or as appropriate or
to such other address as the other party may designate in writing.

A notice may be sent by registered or recorded mail, facsimile, electronically or delivered by hand in
accordance with this Sub-clause 19(a).

{b} Any notice given under this Agreement shall take effect on receipt by the other party and shali be deemed
to have been received:

(i) if posted, on the seventh (7th) day after posting;

(i) if sent by facsimile or electronically, on the day of transmission; and
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(iii} if delivered by hand, on the day of delivery.

And in each case proof of posting, handing in or transmission shall be proof that nofice has been given,
unless proven to the contrary.

Entire Agreement
This Agreement constitutes the entire agreement between the parties and no promise, undertaking,
representation, warranty or statement by either party prior to the date stated in Box 2 shall affect this
Agreement. Any modification of this Agreement shall not be of any effect unless in writing signed by or on
behalf of the parties.

Third Party Rights
Except to the extent provided in Sub-clauses 13(d} {Indemnity) and 13{e) (Himalaya), no third partie$
enforce any term of this Agreement.

Partial Validity
If any provision of this Agreement is or becomes or is heid by any arbitrator or other compét:
illegal, invalid or unenforceable in any respect under any law or jurisdiction, the proyisiomnms

amendment is not possible, the provision shall be deemed to be deleted from this
of such illegality, invalidity or unenforceability, and the remaining provision
effect and shall not in any way be affected or impaired thereby.

Interpretation
In this Agreement:

{a} Singular/Plural
The singular includes the plural and vice versa as the cgntext admits or requires.

{b) Headings

{c} Day
“Day” means a calendar day unless &
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1/1/82 (FOR USE ONLY WITH THE NEW MARINE POLICY FORM}

INSTITUTE CARGO CLAUSES (A)

RISKS COVERED

1

This insurance covers all risks of loss of or damage 1o the subject-matter insured except as provided in Clauses 4, 5,
6 and7 below.

2 This insurance covers general average and salvage charges, adjusted or determined according to the contract of
affreightment and/or the governing law and practice, incurred to avoid or in connection with the avoidance of loss
from any cause except those excluded in Clauses 4, 5, 6 and 7 or elsewhere in this insurance.

3 This insurance is extended to indemnify the Assured against such proportion of liability under the contract of
affreightment "Both to Blame Collision" Clause as is in respect of a loss recoverable hereunder. In the event of any
claim by shipowners under the said Clause the Assured agree to notify the Underwriters who shall have the right, at
their own cost and expense, to defend the Assured against such claim,

EXCLUSIONS

4 In no case shall this insurance cover
4.1  loss damage or expense attributable to wilfill misconduct of the Assured
42 ordinary leakage, ordinary loss in weight or volume, or ordinary wear and tear of the subject -matter insured
43 loss damage or expense caused by insufficiency or unsuitsbility of packing or preparation of the subject -

matter insured (for the purpose of this Clause 4.3 "packing" shall be desmed to include stowage in a container
or lifivan but only when such stowage is carried out prior to attachment of this insurance or by the Assured or
their servants)}

4.4 loss damage or expense caused by inherent vice or nature of the subject -matter insured

4.5  loss damage or expense proximately caused by delay, even though the delay be caused by a risk insured
against (except expenses payable under Clause 2 above)

4.6 loss damage or expense arising from insolvency or financial default of the owners managers charterers or
operators of the vessel

47  loss damage or expense atising from the use of any weapon of war employing atomic or nuclear fission
and/or fusion or other like reaction or radioactive force or matter.

5 51  Inno case shall this insurance cover loss damage or expense arising from unseaworthiness of vessel or craft,
unfitness of vessel craft conveyance container or lifivan for the safe carriage of the subject -matter insured,
where the Assured or their servants are privy to such unseaworthiness or unfitness, at the time the subject-
matter insured is loaded therein.

52  The Underwriters waive any breach of the implied warranties of seaworthiness of the ship and fitness of the
ship to carry the subjeci-matter insured to destination, unless the Assured or their servants are privy to such
unseaworthiness or unfitness.

6 In no case shall this insurance cover loss damage or expense caused by
6.1 war civil war revolution rebellion insurrection, or civil strife arising therefrom, or any hostile act by or

against a belligerent power

6.2 captre seizure arrest testraint or detainment (piracy excepted), and the consequences thereof or any attempt
thereat

63  derelict mines torpedoes bombs or other derelict weapons of war.

7 In no case shall this insurance cover loss damage or expense
7.1  caused by strikers, locked-out workmen, or persons taking part in labour disturbances, rots or civil

commotions

7.2 resulting from strikes, lock-outs, labour disturbances, riots or civil commotions

73  caused by any terrorist or any person acting from a political motive.

DURATION

8 8.1  This insurance attaches from the time the goods leave the warehouse or place of storage at the place named

herein for the commencement of the transit, continues during the ordinary course of transit and terminates
gither
8.1.1 on delivery to the Consignees' or other final warehouse or place of storage at the destination named herein,
8.1.2 on delivery to any other warehouse or place of storage, whether prior to or at the destination named herein,
which the Assured elect to use either

8.1.2.1 for storage other than in the ordinary course of transit or
8122 for allocation or distributio n,
or
813 on the expiry of 60 days after completion of discharge overside of the goods hereby insured from the

oversea vessel at the final port of discharge,
whichever shall first occur,

8.2 I, after discharge overside from the oversea vessel at the final port of discharge, but prior to termination of
this insurance, the goods are to be forwarded to a destination other than that to which they are insured
hereunder, this insurance, whilst remaining subject to termination as provided for above, shall not extend
beyond the commencement of transit to such other destination.

8.3 This insurance shall remain in force (subject to termination as provided for above and to the provisions of
Clause 9 below} during delay beyond the control of the Assured, any deviation, forced discharge, reshipment
or transhipment and during any variation of the adventure arising from the exercise of a liberty granted to
shipowners or charterers under the contract of affreightment.
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General
Exclusions
Clavse

Unseaworthiness
and Unfitness
Exclusion Clause

War
Exclusion
Clause

Strikes
Exclusion
Clause

Transit
Clause



10

If owing to circumstances beyond the control of the Assured either the contract of carriage is terminated at a port or

place other than the destination named therein or the transit is otherwise terminated before delivery of the goods as

provided for in Clause 8 above, then this insurance shall also terminate unless prompt notice is given to the

Underwriters and continuation of cover is requested when the insurance shall remain in force, subject to an

additional premiten if required by the Underwriters, either

9.1  until the goods are sold and delivered at such port or place, or, unless otherwise specially agreed, until the
expiry of 60 days afier arrival of the goods hereby insured at such port or place, whichever shall first occur,

or

92  if the goods are forwarded within the said period of 60 days (or any agreed extension thereof) to the
destination named herein or to any other destination, until terminated in accordance with the provisions of
Clause 8 above.

Where, after attachment of this insurance, the destination is changed by the Assured, held covered at a premium
and on conditions to be arranged subject to prompt notice being given to the Underwrilers.

CLAIMS

11

12

13

14

11.1 Inorder to recover under this insurance the Assured must have an insurable interest in the subject -matter
insured at the time of the loss.

11.2 Subject to 11.1 above, the Assured shall be entitled to recover for insured loss occurring during the period
covered by this insurance, notwithstanding that the loss occurred before the contract of insurance was
concluded, unless the Assured were aware of the loss and the Underwriters were not.

Where, as a result of the operation of a risk covered by this insurance, the insured transit is terminated at a port or

place other than that to which the subject -matter is covered under this insurance, the Underwriters will reimburse

the Assured for any extra charges properly and reasonably incurred in unloading storing and forwarding the
subject-matter to the destination to which it is insured hereunder.

This Clause 12, which does not apply to gencral average or salvage charges, shall be subject to the exclusions

contained in Clauses 4, 5, 6 and 7 above, and shall not include charges arising from the fault neglizence insolvency

or financial default of the Assured or their servants.

No claim for Constructive Total Loss shall be recoverable hereunder unless the subject-matter insured is

reasonably abandoned cither on account of its actuat total loss appearing to be unavoidable or because the cost of
recovering, reconditioning and forwarding the subject -matter to the destination to which it is insured would exceed
its value on arrival.

14.1 If any Increased Value insurance is effected by the Assured on the cargo insured herein the agreed value of
the cargo shall be deemed to be increased to the total amount insured under this insurance and all Increased
Value insurances covering the loss, and liability under this insurance shall be in such proportion as the sum
insured herein bears to suchtotal amount insured.

In the event of claim the Assured shall provide the Underwriters with evidence of the amounts insured under
all other insurances.

14.2 Where this insurance is on Increased Value the following clause shall apply:

The agreed value of the cargo shall be deened to be equal to the total amount insured under the primary
insurance and all Increased Value insurances covering the loss and effected on the cargo by the Assured, and
liability wnder this insurance shall be in such proportion as the sum insured herein bears to such total amount
msured.

In the event of claim the Assured shall provide the Underwriters with evidence of the amounts insured under
alt other insurances.

BENEFIT OF INSURANCE

15

This insurance shall not inure to the benefit of the carrier or other bailee.

MINIMISING LOSSES

i6

17

It is the duty of the Assured and their servants and agents in respect of loss recoverable hereunder

16.1 to take such measures as may be reasonable for the purpose of averting or minimising such loss, and

16.2 1o ensure that all rights against carriets, bailees or other third parties are properly preserved and exercised
and the Underwriters will, in addition to any loss recoverable hereunder, reimburse the Assured for any
charges properly and reasonably incurred in pursuance of these duties.

Measures taken by the Assured or the Underwriters with the object of saving, protecting or recovering the subject

matter insured shall not be considered as a waiver or acceptance of abandonment or otherwise prejudice the rights

of cither party.

AVOIDANCE OF DELAY

18

It is a condition of this insurance that the Assured shall act with reasonable despatch in all circumstances within
their control.

LAW AND PRACTICE

19

This insurance is subject to English law and practice.
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NOTE— If is necessary for the Assured when they become aware of an event which is “held covered” under this
insurance to give prompt notice to the Underwriters and the right to such cover is dependent upon compliance with this
obligation.

CL.252.
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