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Resumo

Este relatorio pretende analisar o processo de Estagio Pedagdgico
desenvolvido na Escola Secundéaria da Amadora, no ano letivo 2012/2013. O estagio
integra 0 2° ano do Mestrado em Ensino da Educacgdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario da Faculdade de Motricidade Humana, constituindo-se como a preparagao
para o exercicio da fungdo docente. A atividade desenvolvida teve como referéncia o
Guia de Estagio, que define as competéncias a desenvolver em quatro areas de
intervencdo: Organizacdo e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem, Inovacgéo e
Investigacdo Pedagdgica, Participacéo na Escola e Relagdo com a Comunidade.

Em relacdo a cada uma destas areas sera realizada uma reflexdo sobre as
principais dificuldades sentidas, as estratégias utilizadas para a sua superacao e todas
as contribuicdes que estas promoveram na melhoria da minha formacéo individual.

Finalmente, é apresentada uma reflexdo critica procurando articular as

atividades de estdgio numa logica de exercicio e desenvolvimento profissional.

Palavras-Chave: Educacgdo Fisica, Formacao, Reflex&o, Dificuldades, Estratégias.



Abstract

This report aims to analyze the process of Teacher Training developed at
Escola Secundaria da Amadora in the academic year 2012/2013.This training is
integrated in the second year of the Master of Physical Education in teaching, Basic
and Secondary school levels of Faculdade de Motricidade Humana, as a way to
prepare students for a teaching function. This activity was developed according to the
Teacher Training Guide, which defines the skills which are meant to be developed in
four main areas: Organization and Management of Teaching and Learning, Innovation
and Educational Research, Participation in School and Relationship with the
Community.

For each of those areas there will be made a deep reflection about the main
difficulties, as well as the strategies used to overcome them and all the contributions
that those offered to a better improvement of my personal formation.

Finally a critical reflection is presented with the purpose of articulate the stage

activities in an exercise and professional development logic.

Key-words: Physical Education, Training, Reflection, Difficulties, Strategies.
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Introducéo

O presente relatério constituiu-se como uma analise reflexiva de todo o
processo de Estdgio Pedagodgico desenvolvido no ano letivo 2012/2013 na Escola
Secundéaria da Amadora (ESA), integrado no 2° ano do Mestrado em Ensino da
Educacdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Faculdade de Motricidade
Humana.

Esta analise tem por referéncia as competéncias definidas pelo Guia de
Estagio e os objetivos de formacao estabelecidos para cada uma das trés etapas de
formacé@o em que se dividiu 0 ano letivo.

Este documento encontra-se estruturado em duas partes distintas. Numa
primeira parte é apresentado o contexto onde se desenvolveu o Estagio Pedagdgico,
constituido por uma caracterizacao da escola, do Grupo de Educacéao Fisica (GEF) e
uma caracterizagcdo da turma onde foram desenvolvidas as atividades de lecionacao.
Em seguida, é apresentada uma analise reflexiva das quatro areas definidas pelo Guia
de Estagio Pedagdgico:

e Area 1 - Organizacio e Gestdo do Ensino e da Aprendizagem
e Area 2 —Inovacéo e Investigacio Pedagodgica

e Area 3 — Participacio na Escola

e Area 4 - Relacéo com a Comunidade

Esta andlise, para além de uma dimenséo descritiva, apresenta uma dimensao
relativa a apreciacéo do desenvolvimento de cada uma das competéncias do Guia de
Estagio e uma reflexdo sobre os efeitos dos processos formativos no desenvolvimento
pessoal e profissional do estagiario.

No final deste relatério é realizada uma reflex&@o final global dagquele que foi o
processo de Estagio Pedagdgico e dos seus efeitos profissionais e pessoais, e onde
se projetam necessidades de desenvolvimento profissional que ainda persistem no
final deste processo.

A pergunta de partida do meu estagio foi: que alunos formar uma vez que estes
vao deixar o ensino secundario. Os alunos vao finalizar o ensino secundario e nao
terdo aulas de Educacdo Fisica (EF), por isso precisam de ganhar autonomia,
responsabilidade e conhecimentos suficientes para terem uma vida ativa enquanto

individuos da sociedade.



Contextualizacao

Escola

A ESA situa-se no centro do concelho da Amadora, na freguesia da Reboleira e
recebe, por esse motivo, alunos provenientes das diversas freguesias. Localiza-se
préximo da estacdo de comboio e € servida por varias carreiras rodoviarias.

A populacdo escolar integra, com elevado sentido de inclusdo, alunos
provenientes de outros paises, nomeadamente dos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP). A Escola disponibiliza um conjunto alargado de atividades de
complemento curricular, de cariz variado, além das atividades enquadradas pelo
desporto escolar.

No que concerne a recursos, a Escola dispde dos trés pavilhdes supra citados,
dois pavilhdes dedicados especialmente as ciéncias, onde estdo localizados os
laboratodrios de Quimica, Fisica, Biologia, Geologia e Geografia. No pavilhdo principal
encontram-se os Orgdos de direcdo, o PBX, o posto médico, o bar, a cantina, a
papelaria, o espaco da associacdo de pais, a reprografia, o centro de recursos, a sala
dos professores e 0 espaco polivalente dos alunos.

Os espacos para a lecionagdo das aulas de EF s&o cinco: ginasio azul, gindsio
verde, pavilhao, exterior e polidesportivo. O ginasio azul tem a particularidade de ter a
obrigatoriedade da utilizacdo de sapatinhas e possui varios aparelhos e colchdes de
ginastica. O ginésio verde tem as dimensdes de um campo de voleibol e detém
espaldares que podem ser utilizados em diversas tarefas. O pavilhdo tem as
dimensdes de um campo de basquetebol e dispde de seis tabelas. O espago exterior €
0 que tem menos valéncias, uma vez que é apenas um espaco aberto sem qualquer
baliza ou tabela. Existem postes de corfebol que podem ser utilizados nesta
instalacdo. Por fim, o polidesportivo é a instalagcdo maior, com a dimensdo de um
campo de futsal onde se podem trabalhar os jogos coletivos no seu jogo formal. Existe
ainda uma sala que pode ser utilizada para aulas tedricas, reuniées ou para outras
atividades.

Cada espaco é utilizado por uma Unica turma de cada vez, ndo existindo em
circunstancia alguma partilha de instalac6es entre diferentes turmas. Deste modo
evitam-se 0 excesso de ruido que poderia passar de uma aula para outra quando as
instala¢des sao divididas.



O material disponivel para as aulas de EF é variado e possibilita a abordagem
de um vasto leque de conteldos. Este encontra-se guardado numa arrecadacao, onde
somente os professores tém acesso.

No que diz respeito ao Desporto Escolar (DE), a ESA tem a funcionar nacleos
de natacdo, ténis e esgrima. Apesar deste Ultimo ter um estatuto especial e ndo estar
sobre a alcada do GEF. A Escola oferece ainda as atividades de Refor¢co de
Aprendizagem (RA) em diversas modalidades, futsal, basquetebol, voleibol, ginastica e
danca. Estas atividades decorrem de forma sistematica pelo menos uma vez por
semana, com a presenca de um professor. Estas atividades revelam ter adesdo por
parte dos alunos e sdo fundamentais em dois aspetos, por um lado permite que os
alunos que tém mais dificuldade melhorem as suas capacidades em diversas matérias
e por outro lado, permite que os alunos que tém bons desempenhos atinjam a fase de
jogo formal e aprendam alguns aspetos taticos ou de rigor técnico.

Como uma das principais mais-valias desta Escola, destaca-se o excelente
clima e ambiente educativo, caracterizados pela qualidade dos relacionamentos inter-
pessoais, a todos os niveis (alunos, docentes e pessoal ndo-docente). Sdo exemplos
deste clima a disponibilidade e a atencdo pelo outro, demonstradas quer por
professores quer por funcionarios e também o elevado nimero de alunos participantes
nas diferentes atividades e projetos que participam de forma responsavel nas

mesmas.

Grupo de Educacéao Fisica

O GEF encontra-se inserido no Departamento de Expressfes, no entanto a
partir do proximo ano letivo passara a ser um departamento de EF. Este é constituido
por treze professores, dois dos quais séo professores estagiarios.

Sdo organizados ao longo do ano letivo varios torneios de diferentes
modalidades em que os alunos podem formar as suas equipas ou participar
individualmente, em modo de competicdo. Os torneios foram realizados na Ultima
semana de aulas do 1° periodo, no dia 9 e 10 de janeiro, na semana da Escola de 21
a 28 de fevereiro, no dia 1 de Mar¢o e na ultima semana de aulas do 2° periodo. Com
os torneios marcados de um modo tdo espacado no calendario levantaram-se alguns
problemas por parte de outros professores da Escola. Os alunos faltaram as aulas
para participar nos torneios, deste modo, o GEF ira criar conflitos com os restantes

professores da Escola. Uma das solu¢gbes que eu aponto € a realizacdo dos torneios



apenas no espaco temporal de uma semana e meia e realizarem-se todos, uma vez
gue assim os professores ja tém informacdo de que semana sera utilizada pelo GEF
para a organizacdo destes eventos. Dever-se-iam realizar apenas torneios de
modalidades que sé&o lecionadas nas aulas de EF, dado que os professores poderdo
observar nesses torneios a evolugéo e crescimento dos seus alunos nessas matérias.

No grupo existem alguns comportamentos menos desejados, como alguns
conflitos entre os professores o que cria um clima menos bom. Os conflitos pessoais
deveriam ser colocados de parte e deveriam ser debatidos os problemas da EF na
Escola. O facto de sermos inseridos neste GEF fez com que refletisse e pensasse
sobre a possivel separacdo entre os conflitos pessoais e parte profissional. Uma vez
gue apesar dos conflitos pessoais, o interesse dos alunos deve estar sempre em
primeiro lugar, uma vez que séo eles quem estamos a formar. O trabalho coletivo
desenvolvido pelo GEF é uma condi¢do fundamental no sucesso dos alunos através
do desenvolvimento profissional contextualizado (Costa et al, 2013).

N&o se discutem nas reunides questdes sobre a avaliagdo dos alunos de modo
a que os professores uniformizem o modo de avaliar para que os alunos beneficiem
com isso, uma vez que por vezes um aluno classificado com 18 valores, troca de
professor e é classificado com 13 valores, os critérios de avaliagdo e classificacao
precisam de ser uniformizados para que se evitem injusticas para os alunos. Deste
modo, esta-se a prejudicar a disciplina, uma vez que quem sai prejudicado destes
conflitos sdo os alunos. E importante, os critérios de avaliacéo e classificacdo estarem
bem definidos para que se promova a justica em relacdo aos resultados dos alunos.

Ndo existe um plano plurianual na ESA. O plano plurianual ajudaria os
professores a organizarem e a esquematizarem as matérias para os diferentes anos
de modo a que os alunos beneficiassem mais das aulas e fazendo com que o0 grupo
funcionasse como uma unidade.

N&do existem formacgdes dentro do grupo aproveitando as melhores valéncias
de cada um para que se pudesse ensinar 0s outros colegas para novamente os alunos
sairem beneficiados. Seria importante criar uma calendarizacdo, onde todos os
professores pudessem propor uma data para formarem os seus colegas na matéria
onde se sentem mais a vontade. Deste modo o conhecimento passava de professor
para professor e ainda se melhorava o clima entre o grupo.

Apesar destes problemas, o0s estagiarios sdo respeitados pelos outros
professores com a simpatia devida. O GEF tem prazer em receber jovens professores

e faz com que se integrem facilmente na estrutura da Escola.



Nucleo de Estagio

Na ESA existe um nlcleo de estagio de EF, da Faculdade de Motricidade
Humana. Este ndcleo foi constituido por mim e por outro estagiario do sexo masculino.
Fomos orientados por um orientador da escola e por um orientador da faculdade.

O estagio pedagoégico é reconhecido na ESA como sendo um dos contributos
para o desenvolvimento de uma relacdo produtiva e partilhada da escola com o
exterior, sendo assim mais um elemento promotor da relacdo da escola com a
comunidade.

A disponibilidade e a cooperacgédo entre estagiarios foi uma constante desde o
inicio até ao final do Estagio Pedagdgico, quer em relacdo as tarefas de grupo, quer
no auxilio em tarefas de caracter individual, 0 que se constituiu como uma das
principais mais-valias de todo o processo desenvolvido, uma vez que esta cooperagéo
foi transversal a todas as areas do estagio.

No que diz respeito ao processo de supervisao da atividade de estagio,
destaco a disponibilidade e a experiéncia quer por parte do orientador da escola, quer
por parte do orientador da faculdade como uma mais-valia para a minha formacéao
individual e como um dos fatores responsaveis pela minha evolugdo ao longo do
estagio. Como refere Onofre (1996) os préprios formandos preferem formadores que
sejam capazes de os ajudar a identificar os pontos cruciais em que devem
desenvolver o seu trabalho e a reconhecer a sua evolugédo ao longo da formacéo, e
este aspeto foi claramente conseguido ao longo de todo o ano. Existiu uma forte
unidade no ndcleo de estagio entre os diferentes intervenientes. Considero a
orientacdo como um ponto fundamental, alids como afirmam Ribeiro e Onofre (2009)
os Orientadores e os estagiarios consideram as técnicas de supervisdao importantes,
funcionando em conjunto, deste modo garante-se um melhor clima de aprendizagem
do estagiario.

Para além disso, importa destacar o clima de cooperagéo que se criou entre o
GEF e o nucleo de estagio. Este clima foi notdrio em diversas situacdes, quer no que
diz respeito a disponibilidade para os estagiarios assistirem a aulas dos diferentes
professores, quer mesmo em momentos mais formais, como a disponibilizacdo dos
valores dos testes do fithessgram e a autorizacdo para os questionarios realizados as
turmas para o desenvolvimento do trabalho inerente & Area 2 do Estagio Pedagdgico
ou ainda a cedéncia de turmas para a experiéncia da Semana do Professor a Tempo

Inteiro, no ambito da Area 1.
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Turma

A turma em acompanhamento foi uma turma do curso de Ciéncias e
Tecnologias, do 12.° ano de escolaridade (12°1), constituida por vinte e quatro alunos,
mais concretamente por doze raparigas e doze rapazes, com idades compreendidas
entre os dezasseis e 0s dezoito anos.

Sendo uma turma do 12° ano, apenas dois alunos foram provenientes de
outras turmas, o que revela um bom conhecimento entre os alunos da turma, uma vez
vinte e dois alunos estéo juntos desde o 10° ano. Esta foi a Gnica turma da Escola em
gue todos os alunos decidiram escolher as mesmas disciplinas de op¢édo no 12° ano
para poderem ficar todos juntos. Apesar desde aparente bom clima entre os alunos,
apos a realizagdo do estudo de turma e com o conhecimento mais profundo da turma
foram percetiveis alguns focos de animosidades e conflitos entre grupos da turma.

A turma tinha sido acompanhada nos dois anos anterior pelo professor
orientador e esta turma revela no geral uma boa capacidade a nivel de desempenho
motor e as suas boas classificacées no ano anterior sdo prova disso.

Na primeira aula da disciplina de EF foi solicitado aos alunos o preenchimento
de uma ficha individual, com o intuito de conhecer melhor os alunos e conhecer, por
exemplo, as expetativas dos alunos relativamente a disciplina e os seus habitos
desportivos. Foi possivel desde logo aferir que a turma tinha uma grande motivagéo
para a pratica de EF, alias, os alunos referem que esta € a sua disciplina preferida e
gue gostam de praticar atividade fisica. Demonstram ser muito disponiveis para as
atividades do GEF, nomeadamente na participagdo e coadjuvacéo na organizacao dos
torneios, na participagdo no RA de danca, de voleibol, de ginéstica, na participacdo do
DE de ténis e de natacgao.

A realizacéo do Estudo de Turma, no ambito da Area 4, e mais propriamente a
andlise dos resultados obtidos através da aplicacdo do Teste Sociométrico, realizado
com o objetivo de caracterizar as relagbes que se estabelecem entre os elementos da
turma, reforcou a ideia da existéncia de alguns pequenos grupos dentro da turma, e de
um grupo de dois alunos com indices de rejei¢do elevados. Este aspeto foi trabalhado
nas aulas de EF, nomeadamente através da utilizacdo de diferentes critérios para a
formacdo de grupos e da utilizacdo de estratégias que responsabilizem os alunos
pelas aquisicbes dos seus colegas, aproveitando a capacidade de cooperagdo que os
alunos tém revelado nesta disciplina.

A turma demonstra ter bons habitos, boas rotinas de trabalho e alguma

autonomia. As transicdes de exercicios sdo rapidas, a organizacdo e arrumacao do
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material costumam funcionar sem qualquer problema e existe respeito pelo material da
Escola.

Criou-se uma excelente relagdo entre os alunos e o professor verificando-se
essa boa relacdo para as aulas e para o contexto fora de aula, onde os alunos se
sentiram confortaveis para expor as suas dilvidas e problemas sobre diversos
assuntos. Este foi dos fatores mais importantes do meu estagio, poder fazer parte da
educacdo e formacgdo de jovens e procurar que estes atinjam os seus objetivos de

forma persistente.
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Area 1 — Organizacéo e Gest&o do Ensino e da Aprendizagem

A area de Organizacgao e Gestédo do Ensino e da Aprendizagem constitui a area
principal do estagio, sendo a sua importancia retratada pelo peso relativo que esta
area possui relativamente as restantes.

Apesar da divisao desta area realizada ao nivel do Guia de Estagio Pedagdgico
relativamente as competéncias a adquirir por parte dos estagiarios, em trés sub-areas
distintas (Planeamento, Avaliacdo e Conducao), o que se verifica na pratica é que o
cumprimento de uma competéncia dessas sub-areas afeta diretamente o desempenho
do professor nas restantes, ou seja, a area 1 nunca podera ser vista de outra forma
sendo como um todo. O facto do planeamento realizado ser cada vez mais coerente
permite que ao nivel da avaliacdo e conducdo as estratégias definidas possam ser
colocadas em pratica com um maior rigor e com uma aproximacao desde logo mais
direta as necessidades dos alunos. No entanto esta relacdo n&o é univoca, pois, por
exemplo, quanto maior a qualidade dos dados de avaliacédo formativa recolhidos, mais
fundamentada sera a realizagdo do plano de etapa ou unidade de ensino seguinte.
Tendo em conta esta particularidade, sera realizada uma reflexdo global da Area 1,

onde se pretende, precisamente, abordar esta area na sua inteira complexidade.

Planeamento

Avaliagdo K& Condug&o

llustrac&o 1 — Trés ambitos da Area 1
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Para uma visdo global deste ano letivo foi importante ter realizado uma analise
em conjunto com o meu colega estagiario ao Programa Nacional de Educacéo Fisica
(PNEF) do secundério, uma vez que nos focou e nos levantou davidas sobre diversos
aspetos do ensino da EF.

Durante o periodo de Avaliacdo Inicial (Al) elaborei o plano de avaliacao inicial
procurando recolher 0 maximo de informacao possivel para que pudesse tomar as
melhores decisdes pedagdgicas para cada aluno, para poder assumir as decisbes de
orientacdo e organizacdo mais acertadas o professor vai procurar, com o auxilio do
protocolo de avaliacao inicial, no contexto da aula de EF e num periodo relativamente
alargado, isto &, quatro ou cinco semanas, tem como principal objetivo aperceber-me
da forma como os alunos aprendem, do modo como se situam em relacdo ao
programa previsto para o ano de escolaridade e das suas possibilidades de
desenvolvimento (Ministério da Educacao, 2001). Este plano foi demasiado extenso, e
numa proxima oportunidade realizarei um plano de Al mais operacional de modo a que
utilize esse mesmo plano em beneficio da turma. Irei também, numa préxima
experiéncia, repetir a mesma tarefa no periodo de Al para que comprove se o aluno
consegue cumprir o critério de sucesso.

O protocolo de Al apresenta varios objetivos que se pretende que sejam
atingidos: conhecer os alunos em atividade de EF; apresentar o programa de EF
desse ano; rever aprendizagens anteriores; criar um bom clima de aula,
ensinar/aprender ou consolidar rotinas de organizacdo e normas de funcionamento;
avaliar o nivel inicial dos alunos e as suas possibilidades de desenvolvimento no
conjunto das matérias de EF; identificar alunos “criticos” e as matérias prioritarias;
recolher dados para definir as prioridades de desenvolvimento para a primeira etapa;
recolher dados para orientar a formacdo de grupos, podendo estes assumir as
caracteristicas de grupos de nivel, caso a heterogeneidade da turma o justifique;
identificar aspetos criticos no tratamento de cada matéria (formas de organizacéo,
guestdes de segurancga, formacao de grupos.); e, por ultimo, recolher dados para, em
conjunto com os outros professores do grupo estabelecer metas para cada ano de
escolaridade e definir objetivos minimos (Carvalho, 1994).

Algumas indicacdes metodolégicas devem ser seguidas, isto €, algumas
caracteristicas das aulas desta etapa de trabalho: devem ser aulas com um cariz
normal, onde o ensino e aprendizagem tém lugar, em que o professor, a0 mesmo
tempo que acompanha a atividade dos alunos, recolhe os dados para a avaliagdo
inicial; aulas ricas e variadas, com varias matérias e varias tarefas de aprendizagem,
para que o professor as possa repetir, sem prejuizo para os alunos, garantindo mais

tempo de apreciacdo dos alunos e mais tempo de aprendizagem/aperfeicoamento;
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aulas com uma estrutura semelhante, que possam decorrer em espagos com
caracteristicas distintas, aproveitando as caracteristicas proprias desse espaco, €
libertem o professor de tarefas de organizagdo; entender as situagbes de avaliacdo
inicial como situacdes de aprendizagem, integrando estas situa¢des conjuntamente
com outras que o professor entender necessarias e pertinentes, em aulas organizadas
conforme o estilo pessoal de cada um (Carvalho, 1994).

Durante as aulas da Al deparamo-nos que o quadro de composi¢ao curricular
do PNEF do secundario estava desajustado com o nivel de ensino em que a maioria
dos alunos se encontrava nas diferentes matérias. Criamos, deste modo, grelhas de
observacao para cada matéria (anexo 1), com critérios e indicadores dos diferentes
niveis de ensino para facilitar a observacdo e avaliacdo dos alunos. Estas grelhas
revelaram-se bastante importantes no desenvolver do estagio, uma vez que me
possibilitaram realizar uma avaliagédo formativa ao longo de todo o ano, permitiram-me
tomar as melhores opc¢des de planeamento e permitiu-me orientar o feedback em
funcdo das necessidades dos alunos. E fundamental, como futuro profissional, ter
estas grelhas de observacéo dos alunos, uma vez que registo as suas melhorias nas
diferentes matérias e posso orientar as minhas decisbes ao nivel do planeamento,
dado que tenho bem definido que indicadores os alunos conseguem cumprir.

A utilizacdo de planos de aula durante o periodo de Al revelou-se fundamental
pois a falta de experiéncia aliada ao conjunto de varidveis que fazem parte de uma
aula de EF requeriam um adequado planeamento de cada aula para que as mesmas
decorrem-se de forma eficaz, ou seja, promovendo aprendizagens significativas nos
alunos. Assim, a elaboracdo de planos de aula promoveu diversos momentos de
reflexdo individuais e com o meu colega de estagio e orientadores que me
despertaram muitas vezes para pontos-chave para a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem tais como a organizacdo das situacdes de aprendizagem, como por
exemplo, niumero de alunos, rotagbes, utilizacdo de variantes e a definicdo de
estratégias de lecionacao.

Durante a Al consegui atingir os objetivos a que me propus inicialmente,
conhecer os alunos, criar um bom clima de aula, observar os alunos nas diferentes
matérias, rever aprendizagens dos anos anteriores, identificar os alunos criticos e as
matérias prioritarias, recolher dados para a formacao de grupos. Consegui cumprir o
planeamento e ndo precisei de prolongar o periodo de Al, o que demonstrou que o
planeamento foi bem realizado. Procurei criar grupos homogéneos, tendo como
referencia as avaliacbes do ano anterior, uma vez que a turma foi acompanhada pelo
professor orientador pude recorrer a estes dados que me ajudaram durante a Al. E

importante, sempre que possivel os professores ajudarem-se e passarem 0 maximo
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de informacéo possivel ao préximo professor da turma, para que este fiqgue com um
conhecimento mais alargado da sua nova turma.

A maior dificuldade que senti foi nas primeiras aulas distanciar-me o suficiente
para poder ser mais observador, no entanto fui corrigindo essa dificuldade ao longo do
periodo da Al. A falta de experiéncia revelou-se neste aspeto fulcral, uma vez que
tinha dificuldade em afastar-me das tarefas para poder observar a aula toda.
Naturalmente, esta dificuldade foi sendo ultrapassada, com recurso a conversa e
observacdo das aulas do professor orientador fui-me apercebendo como devia agir
perante estas dificuldades. Estas dificuldades em relacdo ao periodo da Al sdo
sentidas por outros estagiarios (Teixeira e Onofre, 2009). Quando tiver outra
oportunidade para aplicar a Al sei que estou mais preparado para me afastar e
aumentar a minha observacdo e conseguir retirar mais analises do desempenho dos
alunos.

Concluida a Al, seguiu-se a elaboracdo do Plano Anual de Turma (PAT) e do
Plano de 1.2 Etapa. Na elaboracdo do PAT e nas tarefas que Ihe sdo associadas, o
principal critério de selecdo e operacionalizacdo dos objetivos é o aperfeicoamento
efetivo dos alunos. Trata-se de formular as prioridades de desenvolvimento
identificadas pela avaliacdo formativa inicial e continua (Ministério da Educacéo,
2001).

A elaboracdo do PAT, que se assume como documento orientador de
referéncia, de forma a garantir a coeréncia entre as decisdes tomadas nos diferentes
niveis de planeamento, ao longo de todo o ano letivo, foi condicionado pela existéncia
de compromissos estabelecidos pelo GEF no seu Plano Anual de Atividades. A falta
de um plano plurianual aumentou as dificuldades sentidas na realizacdo de um
documento de planeamento a longo prazo. Estas dificuldades prenderam-se,
essencialmente, com a realizagcdo do progndstico do nivel a que os alunos poderao
chegar, e com a definicdo do caminho para alcancar tal nivel, por um ainda elevado
desconhecimento do ritmo de aprendizagem dos alunos nesta fase. O facto de ter de
planear pela primeira vez para o ano todo com as informagfes recolhidas durante o
periodo de Al fez-me sentir algumas dificuldades no sentido de perceber se o
planeamento que estava a fazer seria 0 melhor para o desenvolvimento das
competéncias dos alunos. No entanto, sinto que as consegui ultrapassar com ajuda
dos orientadores e das discussdes com o colega de estagio.

Em planos anuais de turma futuros preciso de melhorar o meu conhecimento e
as minhas competéncias em determinadas modalidades, julgo que esse € um aspeto
essencial na minha formacgéo e que tera influéncia na construgcao de um bom plano de

turma. Esse conhecimento veio sendo aumentado ao longo deste ano letivo,
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nomeadamente nas matérias que revelava mais dificuldade inicialmente, como a
danca e a ginastica. Na danca adotei duas estratégias, participar em todos os
momentos de danca das aulas do orientador e do colega de estagio e fazer formacao
em dancas sociais fora da escola. Deste modo, aumentei 0 meu conhecimento relativo
a esta matéria e para treinar esse mesmo conhecimento decidi lecionar o RA de danca
e ter um grupo de alunos no mesmo durante todo o ano letivo. Assim consegui aplicar
0s conhecimentos que fui tendo e treinar o processo de lideranca com dois estilos de
ensino, comando e divergente.

Para além das matérias prioritarias, foram ainda definidos no PAT: a
distribuicdo das matérias ao longo do ano; o tempo dedicado a cada uma e as
estratégias gerais da sua abordagem. Uma breve caracterizacdo da turma e dos
espacos de aula disponiveis foi ainda incluida neste documento, com uma importante
funcéo relativamente a fundamentacgéo de algumas das opg¢Oes estratégicas tomadas.

Os alunos puderam escolher algumas matérias a trabalhar ao longo do ano
como vem definido no Ministério da Educacgéo (2001, p26) “Na construcdo do curriculo
do 11° e 12° anos admite-se que os alunos/turma escolham as matérias em que
preferem aperfeicoar-se, sem perder a variedade e a possibilidade de
desenvolvimento ou redescoberta de outras atividades, dimensfes ou areas da
Educacao Fisica. As estratégias de organizacdo no seio da turma e em conjunto com
outras turmas devera permitir respeitar, o mais possivel, as preferéncias de cada
aluno, sem o submeter incondicionalmente as preferéncias ditadas pela maioria dos
alunos da turma.” Deste modo, e ap6s a Al foi debatido com os alunos as suas
escolhas com os resultados da Al e com o progndstico que foi por mim realizado. Um
caso que representa bem esta analise foi o facto de alguns alunos terem escolhido a
matéria de ténis em detrimento da matéria de badminton, no entanto, verifiquei apés a
Al que esses alunos poderiam atingir melhores avaliagbes no badminton do que no
ténis, falei com os alunos e propus que a matéria de raquetas a trabalhar fosse o
badminton, sem nunca impor essa condi¢cdo, apenas sugerindo, os alunos
concordaram com a minha analise e decidiram escolher o badminton como matéria de
raquetas. Quando lecionar turmas do 11° e 12° anos tenho de ter em atengdo este
aspeto para ir de encontro as necessidades de cada aluno e procurar que estes
obtenham melhores classificacfes. Os alunos no final do secundario tém uma
preocupacdo enorme sobre as suas classificages, uma vez que querem seguir para o
ensino superior e todas as disciplinas se revelam importantes para essa média final do
secundario. A EF deve procurar, como as outras disciplinas, que os alunos atinjam os
melhores resultados possiveis, é, por esse motivo, tdo importante as escolhas das

matérias a lecionar ao longo do ano letivo.
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No PAT ficaram definidos os objetivos para a Aptidao Fisica, como por exemplo
todos os alunos devem estar dentro da zona saudavel da aptidao fisica. Todos os
alunos acabaram o ano dentro da zona saudavel, no entanto nem todos os alunos
tinham todos os testes dentro da zona saudavel. Para prepara-los para a autonomia,
procurei té-los dentro da zona saudavel e com melhores niveis nas suas capacidades
motoras que lhes permitissem realizar as tarefas com maior sucesso, deste modo,
foram definidos uma estratégia e um planeamento anual de modo a atingir estes
objetivos. Para melhorar os resultados do vaivém, foi trabalhada com alguma
frequéncia a aptidao aerdbia de modo a que os alunos melhorem os seus valores,
aproveitando também as poucas valéncias da instalacdo exterior, sendo aqui mais
trabalhada. Foram utilizados varios métodos de trabalho da aptiddo aerébia, como a
corrida continua ou intervalada no inicio das aulas, foram criados alguns circuitos de
resisténcia com periodos de exercicio com uma relacdo de 1/4 de pausa. Para
melhorar a aptiddo muscular foram realizados alguns circuitos de forca para
desenvolver essa mesma capacidade nos alunos. Foram utilizados exercicios com o
peso do corpo e exercicios com pesos externos, como halteres. Foram também
usadas as bolas de fitness para criar instabilidade nas tarefas e para que deste modo
os alunos possam trabalhar mais o seu sistema propriocetivo e ganhar maior
estabilidade no seu corpo. Para melhorar a flexibilidade no final das aulas sera dado
especial atencdo a esta capacidade fisica, utilizando por vezes métodos de
alongamentos assistidos ou o método PNF. A aptidao fisica deve ser uma area
transversal a todas as tarefas e como define o Ministério da Educacéo (2001) deve ter
uma perspetiva da melhoria da qualidade de vida, salde e bem-estar, deste modo sei
gue ainda tenho muito a evoluir nesta area da EF. Devo planear melhor os tempos de
execucao das tarefas das atividades fisicas e desportivas e controlar melhor as suas
pausas para que possa atingir os objetivos da aptiddo fisica sem recorrer
necessariamente aos circuitos de resisténcia que causam alguma desmotivacdo nos
alunos por terem de executar essas tarefas repetitivas e sem um objetivo claro.

Ficou definido também no PAT, as orienta¢gBes dos conhecimentos ao longo do
ano letivo. A avaliacdo dos conhecimentos foi realizada através de trabalhos que
foram diferentes ao longo do ano e tiveram caracteristicas especificas. A opcéo dos
instrumentos de avaliagdo da area dos conhecimentos foi tomada tendo em conta a
promocao de diversos fatores. Assim a escolha recaiu sobre o desenvolvimento de um
relatério escrito, seguido da sua apresentagdo e discussado/questionamento, por parte
de outro grupo. Neste sentido existe uma clara intencdo de promover o pensamento
divergente e a relacdo entre os diferentes conceitos. Foi importante que os alunos

pudessem aprender ao longo do processo de construgdo do trabalho, apresentacéo e
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sua discussdo, assim garantiu-se um melhor controlo da aprendizagem e melhor
alcance do sucesso. Enquanto futuro professor devo continuar a promover este tipo de
trabalho, uma vez que o relatorio escrito consegue promover nos alunos o trabalho em
grupo e tudo o que se encontra neste inerente. A apresentacdo do mesmo trabalho
oferece-lhes a oportunidade de treinarem e melhorarem a expressividade e
comunicacdo. Finalmente a sua discussao e questionamento por parte dos alunos de
um outro grupo, fornece-lhes habitos de andlise e reflexao critica.

Cada periodo teve temas diferentes em relagdo aos conhecimentos: no
1°Periodo procurou-se que os alunos desenvolvam o conhecimento que esta
estabelecido pelo GEF para o 12° ano; no 2° Periodo, o trabalho teve carateristicas
diferentes, uma vez que foi sobre a construcdo de uma sesséo de treino individual em
gue a pessoa a ser treinada foi o proprio aluno. Este definiu as cargas, duracdes,
intensidades de cada exercicio, incluiu a sua sessdo no meio de uma semana de
treino e explicou os seus efeitos. Deste modo, os alunos puderam reunir a informacao
necessaria para o seu planeamento individual. Este trabalho levou a que os alunos
refletissem e operacionalizassem o seu plano de treino pensando nos objetivos que
definiram, nos efeitos de cada tarefa e da sessdo que prescreveram, N0s espacos e
materiais a utilizar, nas cargas, intensidades, volume. Assim, os alunos deram mais
um passo rumo a autonomia, que é um dos objetivos do final deste ciclo. Estdo mais
capazes de organizar e planear a sua sessao de treino o que é indispensavel para que
no proximo ano, onde nao terdo aulas de EF, praticarem a sua atividade fisica de

acordo com os seus objetivos e necessidades.

Atividades fisicas e
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Aptidao Fisica
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llustracéo 2 - Areas da EF



Como ficou definido no PAT, nas aulas de EF as 3 areas, Atividades Fisicas e
Desportivas, Aptidao Fisica e Conhecimentos devem estar sempre interligadas para
um maior aproveitamento dos alunos.

Assim, foram planeadas quatro etapas, tendo a Al sido precedente a
construcao do PAT. Seguidamente, até ao final do 1° periodo houve uma etapa de
revisdo de matérias prioritarias. Nesta foram trabalhadas as matérias em que a turma
poderia atingir melhores classificagfes, mas o trabalho foi realizado numa otica de
recuperar alunos atrasados. No entanto, esta etapa revelou-se muito curta, pelo que
ndo foi possivel que os alunos tivessem um desenvolvimento efetivo das
aprendizagens. Por outro lado, foi Gtil para aferir registos diagnosticos efetuados
anteriormente. Posteriormente houve uma etapa de aprendizagem e desenvolvimento,
no 2° periodo, em que os discentes praticaram todas as matérias, com situacdes
diferenciadas de forma a haver aprendizagem. Por ultimo, para o 3° periodo planeei a
etapa de revisdo e consolidacéo das aprendizagens. Nesta procurei criar situacdes de
finalizacdo das matérias abordadas ao longo do ensino secundario, mas houve
também a tentativa de recuperacdo de outros alunos. Estes dois objetivos s6 foram
possiveis por ja ter maiores competéncias ao nivel da lecionag¢do, permitindo-me
diferenciar o ensino e centrar-me na aprendizagem dos alunos. Planear tarefas para
diferentes grupos de alunos ndo se revelou uma funcdo facil, uma vez que é
necessario chegas as diferentes necessidades de cada aluno. E fundamental que
continue a refletir e a planear pensando nas diferentes individualidades para que
possam ter melhor aproveitamento.

Num estudo realizado por Teixeira e Onofre (2009) quanto as dificuldades dos
estagiarios foi notorio que o planeamento e a avaliacdo tém percentagens elevadas
tanto na percecdo do estagiario como na percecdo do orientador, demonstrando-se
como dificeis para os estagiarios. A falta de experiéncia foi um fator apontado pelos
estagiarios como uma das causas das suas dificuldades, noutra perspetiva o0s
orientadores percecionam a falta de conhecimentos como a principal causa das
dificuldades dos formandos. Revejo-me, por um lado que as principais dificuldades
sentidas ao longo do estagio terem-se refletido no planeamento e reconheco que a
falta de experiéncia e conhecimento de algumas matérias levaram a que essa
dificuldade fosse maior. No entanto, com o estudo dessas matérias e com o passar do
ano letivo melhorei bastante as minhas operacdes de planeamento. Sei que nos
proximos anos vou estar melhor preparado para realizar estas operacdes de

planeamento.
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Na elaboragdo do plano de 12 etapa, procurei assegurar uma coeréncia
pedagdgica, recorrendo necessariamente ao PAT e ao balanco da avaliagao inicial.
Uma dificuldade que senti foi estabelecer objetivos intermédios, por um lado, ndo tinha
nocao se estes eram realistas e ajustados para o tempo disponivel e, por outro, ainda
ndo estava totalmente familiarizado com o ritmo de aprendizagem dos alunos e a sua
capacidade de trabalho. Para resolver este problema, discuti com o nicleo de estagio
este problema de modo a ser mais realista nos objetivos propostos. As principais
decisdes para esta etapa foram a definicAo do voleibol, ginastica acrobatica e
badminton como matérias prioritarias, tendo em conta a rotacdo dos espacos, as
escolhas dos alunos e os resultados da Al que demonstraram que os alunos podem
atingir classificacbes de nivel Elementar e nivel Avancado nestas matérias. Os anos
de experiéncia e o conhecimento das matérias sdo fundamentais para como futuro
profissional consiga prognosticar com maior eficacia os niveis de ensino que os alunos
poderao atingir.

Na elaboracdo do plano de 22 e 3% etapa, procurei assegurar uma coeréncia
pedagdgica, recorrendo necessariamente ao PAT e ao balanco da 12 e 22 etapa. Uma
dificuldade que senti foi estabelecer objetivos realisticos para as matérias que néo
eram prioritarias, uma vez que, ndo houve o tempo necessario para desenvolver essas
capacidades de modo a que os alunos melhorassem efetivamente. Por outro lado, na
matéria de voleibol e ginastica acrobética que foram as mais trabalhadas ao longo do
2° Periodo, existiram algumas melhorias nas competéncias dos alunos que lhes
permitiram outro nivel de jogo no voleibol e finalizar a sua sequéncia de ginastica
acrobética. Nem sempre os alunos atingiram os objetivos que foram estabelecidos
inicialmente, devido & minha falta de experiéncia, pensei que os alunos teriam um
ritmo de aprendizagem rapido, no entanto, apercebi-me que os alunos tém diferentes
ritmos de aprendizagens uns dos outros e que preciso de me focar em cada aluno e
no seu ritmo.

Uma estratégia para que potencie a maioria dos alunos é agrupa-los em grupos
homogéneos e criar tarefas adequadas as suas dificuldades e necessidades, deste
modo, os alunos mais aptos podem trabalhar para o seu nivel de ensino e os alunos
menos aptos para 0 seu sem que se perturbem nas tarefas. Por vezes, foram criados
grupos heterogéneos, para nao dividir constantemente os alunos em grupos de mais
fortes e mais fracos, para ndo causar perturbacdes na motivacdo dos mais fracos. A
preocupacdo em formar os grupos deve manter-se ao longo de toda a minha carreira
de docente, existem objetivos especificos que conseguem ser atingidos mais
facilmente caso se trabalhe com determinados grupos, se por um lado os alunos

podem evoluir mais dentro de um grupo homogéneo e jogando com alguém do seu
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nivel, por outro lado dentro de um grupo heterogéneo, os alunos com mais capacidade
podem ajudar os colegas com menos capacidade e ajuda-los a atingir melhores
resultados.

Os procedimentos de avaliagdo formativa estiveram sempre focados nos
objetivos definidos no planeamento, bem como nos prognésticos tracados. Deste
modo, tentei que as situacdes de pratica se revelassem sempre adequadas a
observacdo dos pontos criticos que tinha definido. A avaliacdo formativa possibilita
diagnosticar, o nivel de ensino dos alunos e tomar a decisdo sobre a orientagdo a
tomar no desenvolvimento desse processo (Ferraz et al, 1994). A avaliacdo formativa
sera um ponto-chave enquanto professor de EF, esta permite que diferencie o ensino
e oriente as tarefas dos alunos.

A melhoria em termos de planeamento deu-se na 2.2 Etapa de Formacéo,
guando se garantiu a elaboracéo de planos de unidade de ensino sintéticos, claros e
operacionais, sem necessidade da elaboragdo simultdnea de planos de aula, como
aconteceu na 1.2 Etapa de Formacado, com a definicdo de objetivos operacionais cada
vez mais de encontro as necessidades e ao ritmo de aprendizagem dos alunos. Esta
melhoria nas operacdes de planeamento vai de encontro ao estudo realizado por
Teixeira e Onofre (2009) quanto a percecao dos estagiarios e orientadores em relagédo
as dificuldades sentidas pelos estagiarios durante o ano de estagio, os estagiarios
revelam cada vez menos dificuldade no planeamento ao longo dos periodos. A maior
gualidade dos planos de unidade de ensino permitiu colmatar parte das dificuldades
sentidas em termos de planeamento. Para que estas unidades de ensino se
tornassem cada vez mais operacionais foi fundamental as conversas com o0s
orientadores e com o0 colega de estagio, deste modo consegui ter unidades de ensino
mais praticas, com as tarefas melhor definidas e a funcionarem como uma verdadeira
unidade, sem parecer um conjunto de aulas sem qualquer ligacdo entre elas. Este foi
dos pontos do meu estagio que acho que tive maior evolucao.

A minha primeira unidade de ensino era demasiado extensa, pouco pratica,
com lacunas em relacdo a definicdo exata do trabalho que se iria fazer na aptidao
fisica, com terminologia errada nos objetivos. Desse modo, tornava-a pouco pratica
para o uso nas aulas. A unidade de ensino foi sofrendo alteragdes ao longo do ano
letivo de modo a que ficasse mais operacional, sintética e pratica.

As minhas unidades de ensino acabaram eliminar os planos de aula do meu
planeamento, uma vez que englobavam esta estrutura organizativa. A minha unidade
de ensino continha informacgdes sobre o nivel de ensino em que os alunos se
encontravam, sobre a constituicdo dos grupos de trabalho e sobre os objetivos para

cada aluno em cada tarefa. As tarefas eram também definidas na unidade de ensino
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especificando em que espacos essas tarefas iam ocorrer de modo a utilizar o maior
numero de oportunidades possiveis para que os alunos atingissem esses objetivos.
Como futuro professor, sinto que estou capacitado a realizar boas unidades de ensino
de modo a torna-las mais operacionais, sei que ainda preciso de melhorar as mesmas

com o objetivo de torna-las cada vez melhores.

Estilo de
Ensino

Divergente

Descoberta
Guiada

llustracé@o 3 - Estilos de ensino utilizados nas aulas

Durante todo o ano letivo foram utilizados varios estilos de ensino definidos por
Mosston e Ashworth (2008). Os que tiveram mais impacto foram os estilos
convergentes, de comando e tarefa e os estilos divergentes, divergente e descoberta
guiada. Nos estilos de ensino existe uma barreira, a barreira da descoberta, que divide
os estilos em convergentes e divergentes, esta possibilita identificar claramente os
dois grupos distintos: os estilos do grupo convergente devem ser adotados para se
desenvolverem objetivos e atividades de reproducdo do conhecimento, ou seja, o
professor da a solugdo aos alunos, por outro lado o segundo grupo, estilos
divergentes, utilizam-se para a producdo ou descoberta e criagdo de conhecimento
novo, dado que o aluno ndo tem a solucdo e entdo investiga para poder responder ao
pretendido (Mosston e Ashworth, 2008).

O estilo de comando foi utilizado maioritariamente, nas matérias de ginastica

de solo, danca (iniciacdo) e nos circuitos de condicao fisica. Neste estilo o professor
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toma todas as decisbes, determinando os objetivos das tarefas, fornecendo as
informacdes precisas sobre o que executar, avaliando e corrigindo. Enquanto o aluno
tem como fungdo apenas de cumprir as indica¢des fornecidas pelo professor, ou seja,
€ um elemento passivo a quem compete somente repetir, executar, obedecendo e
seguindo decisdes tomadas pelo professor, restringindo-se a sua intervencdo a
repercusséo daquilo que o professor faz ou manda fazer. Este foi o estilo que revelei
maiores dificuldades, no entanto tive uma evolugdo positiva no mesmo passando a ter
um maior controlo da turma com uma boa colocac¢do da voz e utilizando os alunos
como agentes de ensino para explicar alguns movimentos que eu ndo conseguiria
executar. Preciso de continuar a fazer formacdo em matérias que tenha de utilizar este
estilo de ensino para o poder aplicar de uma forma mais eficaz.

O estilo de tarefa foi o mais utilizado durante o ano letivo, este representa o
primeiro passo em direcdo ao ensino centrado no aluno, pois apesar de o professor
continuar a ser o centro do processo o0 aluno assume ja algumas decisdes relativa a
tarefa a realizar. Neste estilo continua a ser o professor que seleciona os objetivos,
escolhe as estratégias, e determina as formas de organizacdo, menos rigorosas do
gue no estilo comando. O professor encontra-se mais livre em relagdo as
preocupacbes com a organizacdo, explicagbes e comandos, o que lhe permite
concentrar as atencfes sobre as aprendizagens dos alunos, ou seja, realizar um
acompanhamento individual dando feedback na realiza¢do das tarefas. Este foi o estilo
gue me senti mais confortavel ao longo do ano.

O estilo divergente foi utilizado na ginastica acrobatica, uma vez que os alunos
criaram a sua sequéncia de ginastica sem definicAo do professor e foi também
utilizado na dan¢a numa fase mais avancada em que o par decidia que movimentos
executar. Neste estilo o aluno é levado a raciocinar usando regras de légica e
pensamento critico. As operacgdes cognitivas especificas usadas dependem da
estrutura da tarefa e suas necessidades cognitivas especificas. O papel do professor €
tomar decisdes sobre as operagfBes cognitivas esperadas e selecionar as tarefas
apropriadas para as operagfes cognitivas particulares. Um dos objetivos para o 12°
ano € criar autonomia nos alunos, devo por isso procurar ter estilos de ensino mais
divergentes que lhes permita ter maior autonomia para procurarem as respostas as
tarefas (Mosston e Ashworth, 2008).

Por fim, o estilo de descoberta guiada foi utilizado em duas modalidades
coletivas, o futebol e o andebol onde procurei criar tarefas que os levasse a uma
determinada resposta, parando o exercicio para questionar as tomadas de decisédo
dos alunos e levando-os ao objetivo que eu tinha definido. O aluno desenvolve

atividades de exploragdo, investigacdo e descoberta da resposta ou o modelo de
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desempenho mais adequado a um problema é o aluno que escolhe e ensaia varias
solugBes para o problema colocado.

Apds o0 ano de estagio considero que ainda poderei evoluir a este nivel. Em
primeiro lugar, o facto de lecionar a uma turma algo organizada levou a que tivesse
confianca para utilizar estilos de ensino mais divergentes e saber que os alunos
trabalhavam e se esforcavam. Deste modo, sei que com outra turma mais
desorganizada, com casos de indisciplina devo ter outro tipo de controlo e ndo sera
com tanta facilidade que utilizo estilos de ensino divergentes. Com a capacidade de
recorrer a varios estilos de ensino poderei mais facilmente articular o estilo de ensino
aos objetivos propostos.

A instrucdo representa uma parte da comunicacdo entre o professor e o0s
alunos. E através desta que o professor transmite o que pretende dos alunos, portanto
pode dizer-se que a instrugdo tem influéncia em todos os restantes aspetos da
conducdo do ensino. A qualidade da instru¢cdo tem influencia direta no tempo
disponivel para as restantes tarefas, nas tarefas de organizacdo e na consecucao das
préprias tarefas na aula.

Acredito que a instrucdo foi um dos pontos mais fortes do meu estagio, a minha
boa capacidade de transmitir ideias, articulado ao meu bom discurso, esperando
sempre que os alunos se sentassem primeiro e estivessem em siléncio a ouvir aquilo
gue lhes tinha para transmitir ajudou a que tivesse bons niveis de desempenho neste
aspeto, ou seja consegui articular bem a instrucdo com 0s processos de organizagao.
De acordo com Rosado e Mesquita (2009) o modelo de instrucdo direta caracteriza-se
por centrar no professor a tomada de todas as decisdes acerca do processo ensino-
aprendizagem. Neste o professor determina as regras, as rotinas de gestdo da aula e
as acOes dos alunos, estrutura as situacbes de aprendizagem, as progressdes e 0s
critérios de éxito, de tal forma que as suas instru¢cdes devem ser pormenorizadas e ter
um cariz prescritivo e descritivo. No entanto, devo continuar a querer melhorar essa
instrucdo, para que consiga ter os meus alunos mais focados e que consigam
perceber as dindmicas dos exercicios 0 mais rapido possivel.

Normalmente, a minha fase de instrucdo tinha trés fases, inicial, a seguir ao
aquecimento e final. Na instrucéo inicial procurava conversar sobre problemas do dia
adia com os alunos relacionados com a Escola ou com o desporto e procurava fazer
uma apresentacdo daquilo que iria ser trabalhado na aula. Estes momentos tinham o
tempo necessério para que os alunos interiorizassem aquilo que eu queria transmitir
sem que ficassem demasiado tempo sentados. Apdés o0 aquecimento procurava
explicar as diferentes situagbes de aprendizagem definindo os objetivos das tarefas,

este estabelecimento de objetivos previamente a atividade permite que o aluno se
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centre nos pontos criticos da tarefa, havendo uma maior responsabilizacéo, visto que
sera mais facil controlar o grau de execucdo da tarefa se esta tiver objetivos bem
definidos, Rosado e Mesquita (2009) sustentam que tanto o conteddo como os
objetivos sdo decisivos e concorrentes na otimizagcdo dos processos de instru¢do. Por
fim, a dltima instrucdo da aula seria a final, onde normalmente fazia uma sintese
daquilo que fizemos na aula, utilizando algum questionamento e projetando as aulas
seguintes. Parece ser fundamental colocar questdes no final da sesséo, solicitando
uma apreciagcdo da mesma, na medida em que nos permite avaliar a forma como ela
foi vivida pelos alunos (Rosado e Mesquita, 2009).

Para além da instrucéo, para explicar alguma tarefa mais complexa recorri por
vezes a demonstracdo, utilizando em quase todas as situacbes os alunos como
agentes de ensino para que eles pudessem perceber rapidamente o que era proposto
para eles fazerem. A demonstracdo deve ser planeada, e o individuo que a executa
deve ser um bom modelo, esta deve atender a posicao e distancia dos observadores,
podera ser necessaria apresentar a demonstracdo de diferentes perspetivas, devera
ser feita a velocidade normal, alguma informacéo verbal devera ser acrescentada e no
final da demonstracdo é preciso verificar-se o grau de compreensdo dos alunos
(Rosado e Mesquita, 2009). As tarefas de demonstracdo podem ser uma boa
ferramenta na explicacdo de uma tarefa, uma vez que levam o aluno a visualizar
imediatamente 0 que é para executar no exercicio. O aluno que esta exposto aos
colegas deve ter uma boa capacidade para realizar a tarefa.

As tarefas de organizagdo foram referidas nhum estudo de Teixeira e Onofre
(2009) como uma das dificuldades dos estagiarios ao longo do ano, no entanto estas
ndo foram grande dificuldade para mim uma vez que a turma ja tinha rotinas de
trabalho e de disposi¢céo na aula por terem trabalhado com o orientador de estagio nos
dois anos anteriores e por serem alunos cumpridores e respeitadores. Deste modo,
tornou a minha tarefa mais facilitada, no entanto, revelei ter boa capacidade de
organizacdo dos alunos e das tarefas no espaco, criando algumas rotinas fazendo
com que eu me adaptasse aos alunos e com que eles se adaptassem a mim como
professor deles. Sei que quando tiver perante outra turma terei que ter rigor maximo
nas tarefas de organizagéo, para que ndo permita qualquer comportamento de desvio
e fora da tarefa aos alunos e deste modo que promova o aumento do processo ensino-
aprendizagem.

As aulas cumpriram um formato de organizacgéo tradicional, com uma instrucéo
inicial, um aquecimento onde foi sempre nomeado um aluno para dar esse
aquecimento, deste modo promoveu-se que o aluno planeasse o aquecimento, o que

€ fundamental para a pratica de atividade fisica e promoveu-se também o
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desenvolvimento de caracteristicas pessoais, tais como a condugdo dos colegas
durante o aquecimento, uma vez que o aluno precisava de liderar, colocar a voz,
explicar aos colegas 0 que estava a fazer, este aspeto foi, uma vez mais, importante
para a criacdo de autonomia nos alunos. Depois deste momento, 0s alunos passam
pelas tarefas principais e no final pelo retorno a calma que teve diferentes formas,
como por exemplo, alongamentos estaticos, alongamentos assistidos, utilizacao de
métodos PNF de flexibilidade, utilizacdo de técnicas de relaxamento muscular e ioga e
por vezes utilizacdo matéria de danca, também como retorno a calma.

A gestdo, controlo e clima de aula sdo pontos muito fortes da minha atividade.
As caracteristicas da minha turma contribuem para que eu tivesse um bom
desempenho nessas competéncias, uma vez que os alunos sao educados, motivados
e respeitadores, no entanto mesmo as turmas disciplinadas, podem-se tornar
problematicas se a acdo do professor ndo for a adequada e ndo promover a
manutencdo desses bons comportamentos, deste modo considero que a minha
atividade dentro dessas competéncias foi extremamente positiva. Aqui, as minhas
estratégias foram simples, tratando-se essencialmente de manter um bom clima de
aula promovendo o respeito, a tolerancia e a solidariedade entre alunos e entre alunos
e professor. Assim com um ambiente de exigéncia e uma nocdo de hierarquia €
possivel que se mantenha a ordem e a disciplina na aula. Outra estratégia que utilizei
ao longo de todo o ano para manter um bom clima entre os alunos e as tarefas foi ter
jogos de aguecimento variados, deste modo, com tarefas novas consegui despertar
curiosidade e interesse constante nas aulas. O aspeto do bom clima de aula é algo
gue quero continuar a promover enquanto futuro professor de EF, uma vez que
acredito que os alunos podem ter melhor rendimento escolar se tiverem mais prazer
nas aulas que estéo a realizar e se tiverem um bom relacionamento com o professor.

A capacidade de controlo a distancia foi uma competéncia que desenvolvi ao
longo deste ano. No inicio do 1° periodo sentia alguma dificuldade em controlar a aula
toda ao mesmo tempo. No entanto, devido & observacdo das aulas do professor
orientador e do professor do DE consegui perceber o melhor modo de controlo a
distancia, utilizando uma boa coloca¢éo de voz que se fizesse sentir na aula. A minha
linguagem nédo verbal teve uma tendéncia evolutiva ao longo do ano, entrando em
concordancia com a linguagem falada, como referem Rosado e Mesquita (2009) as
expressoes faciais, o tom da voz, os gestos, a postura, 0 modo de vestir, 0 contacto
fisico, podem ser instrumentos poderosos de comunicacdo. Este controlo & distancia
promoveu uma maior liberdade na aula da minha parte, uma vez que podia ficar junto
a estacao que tinha definido como prioritaria e controlar as restantes estacbes a

distancia. Esta competéncia é fulcral para o sucesso de um professor de EF, uma vez
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gue permite uma maior autonomia na aula e controlar melhor aquilo que os alunos
estdo a fazer.

Relativamente ao feedback, mantive uma postura bastante ativa e interventiva
ao longo de todo o ano letivo. No entanto, esta foi uma competéncia que veio sendo
progressivamente melhorada. No inicio o0 meu tipo de feedback era mais avaliativo
positivo, especialmente, nas matérias onde ndo me sentia tdo confortavel. Com o
investimento que fui fazendo nessas matérias, com a observacdo que fiz e com o
estudo que fui tendo em relacéo ao feedback consegui cada vez mais intervir de forma
descritiva e prescritiva de modo a poder ensinar realmente os alunos. Conseguir fazer
uma sistematizacdo dos movimentos quer técnicos quer taticos € uma competéncia
gue preciso de melhorar e evoluir de modo a que perceba melhor em que momento
intervir e com que objetivo.

O ciclo de feedback foi algo que vim progressivamente a melhorar também.
Inicialmente, apos o aluno executar determinada tarefa dava feedback, mas néo
observava para verificar se ja tinha corrigido o movimento e para lhe dar novamente a
informacdo de retorno. Durante o ano letivo, esta foi das competéncias que mais
progressdes tive, no entanto deverei continuar a preocupar-me com este ponto, uma
vez que é imprescindivel fechar o ciclo do feedback, o que torna a aprendizagem mais
efetiva e demonstra uma maior presenca e controlo da minha parte na aula.

A matéria que estava a ser abordada teve impacto na qualidade do feedback
gue foi utilizado. Por um lado, nos jogos desportivos coletivos, em que me sentia mais
confiante, utilizei varias vezes o feedback interrogativo e o questionamento, alias como
justifiquei para uma melhor utilizacdo do estilo de ensino de descoberta guiada.
Cheguei inclusive a parar o jogo e a dar feebacks de grupo, questionando todo o grupo
sobre a melhor decisdo naquele momento. O feedback interrogativo pode ser uma
excelente forma de motivar os alunos para a necessidade de tratarem a informacéo
gue recebem das suas proprias execucdes, permitindo o desenvolvimento da
capacidade de avaliacdo das suas execucgles e facilitando a sua descrigdo verbal
(Rosado e Mesquita, 2009). Por outro lado, na danga, e apesar da evolucdo que tive,
inicialmente tive algumas dificuldades em dar a informacdo de retorno no tempo
adequado, uma vez que estava mais focado em entrar nos tempos corretos da musica
e em realizar os passos todos com correcdo do que a dar feedback aos alunos. Outra
dificuldade que senti na danca, era dar feedback ao aluno olhando para ele e ndo me
perder nos passos e no tempo da musica. Este € um aspeto que devo ainda continuar
a melhorar para ser melhor profissional. A formacéo deve ser continua ao longo de
toda a carreira profissional de modo a estar sempre atualizado em relacdo aos

conteldos a abordar na EF.

28



Tive a preocupacao ao longo do ano de dar mais feedback positivo ao invés do
feedback negativo, uma vez que os alunos devem ter um clima de aprendizagem
positivo, onde ndo tenham medo de errar. Deste modo, estou a formar também
individuos para uma sociedade, é importante enquanto professor aceitar o erro dos
alunos e incentivar aquilo que de mais positivo os alunos conseguem fazer, assim,
acredito que seja possivel retirar de cada individuo o melhor talento.

O feedback é um processo de desenvolvimento que prosseguira ao longo da
experiéncia profissional, visto que ao me centrar mais na aprendizagem do aluno irei,
por consequéncia, fechar mais vezes o ciclo de feedback, para que este tenha um
maior conjunto de informacBes, contextualizadas, que promovam 0 seu
desenvolvimento.

A avaliacdo revela ser um momento de dificuldade para os estagiarios,
especialmente, no 1° periodo e 3° periodo (Teixeira e Onofre, 2009), uma vez que
inicialmente o estagiario revela falta de experiéncia em avaliar os alunos e no final do
ano quer contribuir do modo mais justo para a classificacdo final do aluno, por isso
revela alguma dificuldade. Estas foram dificuldades que também senti, no entanto, sei
gue as ultrapassei com naturalidade, com recurso a debates com outros professores
sobre como avaliar e classificar do modo mais correto.

A avaliagdo sumativa deve manifestar uma interpretacéo, rigorosa, dos dados
recolhidos durante o processo de ensino-aprendizagem (Ferraz et al, 1994). Esta foi
uma das areas mais positivas no desempenho durante o meu Estagio. Uma das
dificuldades que tenho na avaliacdo € na complexidade que reside em ter um conjunto
de informacdes suficientemente detalhadas de cada aluno em cada modalidade de
forma a proceder a um juizo de valor correto acerca do seu nivel de desempenho, por
outras palavras, a dificuldade de observar tudo, em todos sem cometer quaisquer
injusticas. O facto de ser aluno de mestrado e me preocupar bastante com a avaliagdo
faz com que queira avaliar e classificar da forma mais correta e justa 0s meus alunos.
Estas minhas preocupa¢fes permitiram grande discussdo no seio do nucleo de
estagio o que levou a varias reflexdes sobre a avaliagdo que contribuiram em muito
para o meu processo de formacao como professor de EF.

Outro momento de avaliagcdo foi a autoavaliagdo em que a minha estratégia
passou por elaborar um quadro por matéria, no qual estavam descritas todas as
competéncias e elaborar o quadro sintese dos critérios de classificagdo. O objetivo era
os alunos perceberem quais as competéncias que jA manifestavam e verem a que
nivel é que elas correspondiam. Esta tarefa revelou melhoria na autoavaliacdo dos
alunos neste 3° Periodo em comparacdo com os resultados do 1° Periodo. E

importante realizar o processo de autoavaliacdo, na medida em que o aluno se avalia
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consoante os critérios que sdo definidos e ficando o professor a perceber se este os
compreende e se tem capacidade para se avaliar a si proprio.

A classificacdo é um tema muito sensivel, dado que os alunos trabalham nas
aulas com o objetivo de atingir determinado patamar que pode ou néo ser alcangado.
Apesar de os critérios de classificacdo da escola serem claros, estes nao
compreendem a subjetividade subjacente ao processo avaliativo-classificativo. E
complexo distinguir os alunos em termos classificativos, uma vez que pode acontecer
dois alunos muito diferentes em termos de competéncias estarem no mesmo patamar
dos critérios de classificacdo. Estes critérios precisam de ser alterados pelo GEF, uma
vez que estdo desatualizados e longe da realidade da escola, o que faz com que os
professores ndo cumpram o quadro sintese definido por todos e posteriormente se
verifiquem alguns casos de injusticas na classificacdo dos alunos. A justica das
classificagbes é um tema sensivel que requer do professor, um cuidado especial, uma
vez que estamos a contribuir para o sucesso do aluno na escola e para a sua possivel
entrada no ensino superior. Com esta experiéncia este ano, e o facto de ter estado
com alunos do 12° ano, permitiu que tivesse imensa preocupacdo com este facto que
vou continuar a ter nas minhas préximas experiéncias enquanto professor.

De referir que para o meu processo de formagdo contribuiram bastante todas
as aprendizagens que tive ao longo do ano, tanto no planeamento, como na avaliacao,
como na conducado do ensino. Pretendo continuar a minha formagdo de modo a que
possa ser um professor com maior conhecimento e com maior capacidade de

intervencdo na aula.

Semana de Horario Completo

Considero que esta competéncia do estagio foi das mais importantes ao longo
de todo o ano letivo e das que mais me marcou.

Durante a semana de 21 a 25 de janeiro de 2013, tive a oportunidade de
experienciar um horario completo composto por vinte e trés horas, envolvendo
atividades de conduc¢édo do ensino de aulas, DE, RA e atividades da dire¢éo de turma.

Na construcdo de um horario, a escolha de cada turma foi feita tendo em conta
a distribuicdo das aulas por turmas de 10°, 11° e 12° ano. Como ja iria lecionar trés
turmas do 12° ano do professor orientador e uma turma do 10° decidi escolher mais
duas turmas, uma do 10° e uma do 11° ano, deste modo procurei ter equilibrio nos
diferentes anos do ensino secundario. Procurei lecionar aulas de diferentes

professores, de forma a poder receber feedbacks distintos da minha conducdo do

30



ensino. Este objetivo foi conseguido, tendo acumulado diversas dindmicas de
planeamento dos diferentes professores que lidei durante esta semana.

Contemplei também neste horario, sequéncias de trés aulas, de forma a
suportar a sobrecarga a que um professor pode estar sujeito, na sua atividade
profissional. Apesar de se ter revelado um processo cansativo teve em compensagao
uma grande satisfacdo por poder ensinar tantos alunos.

Em termos de planeamento das aulas, este dependeu dos professores, uma
vez que o professor orientador e o colega de estagio definiram especificamente o
plano de aula e os grupos de trabalho, por outro lado a uma professora X apenas
definiu as matérias que queria trabalhar nas duas aulas e a professora Z ndo definiu
gualquer matéria e afirmou que eu deveria construir o plano de aula sobre qualquer
matéria, o que relevou algum desconforto, uma vez que me apercebi que néo existem
objetivos especificos para aquela turma, o que tem implicagées nas aprendizagens
dos alunos. Os professores, a quem me propus lecionar as aulas, mostraram-se
bastante flexiveis a nivel de planeamento dando-me liberdade para poder propor
novas tarefas, o que se revelou importante, uma vez que quando estiver a dar aulas
com horario completo, precisarei de uma grande capacidade de planeamento para que
as tarefas se assustem a todos os alunos.

Véarias foram as progressdes que fiz ao longo desta semana enquanto
professor, foi na qualidade de feedbacks que me destaquei mais e onde melhorei
mais, estes tornaram-se mais especificos e mais prescritivos. Também senti que
consegui criar um bom clima de aula com todas as turmas que tive durante esta
semana, devido aos jogos realizado durante os aquecimentos e devido a minha
postura positiva perante as aulas, deste modo, revela-se melhor a minha
personalidade enquanto profissional de EF, uma vez que procuro sempre criar um
bom clima nas aulas.

A minha capacidade de adaptacdo as adversidades foi bastante positiva, uma
vez que consegui encontrar rapidas solucdes para os problemas que iam ocorrendo e
consegui também adaptar os planos de aula, dos professores que forneceram, e
acrescentar algumas tarefas.

A relagcdo com os outros professores foi muito boa, uma vez que no final de
todas as aulas discuti com 0 mesmo a aula, ouvi sugestdes, debati ideias e evolui na
minha maneira de planear e conduzir o ensino. Esta rela¢do foi bastante proveitosa,
aprendi a escutar melhor as indicagdes dos outros professores, a perceber as suas
dificuldades e a entender melhor as suas solucdes.

Esta semana teve um impacto bastante positivo no meu processo de formacéo,

tendo sido uma das melhores atividades de estagio por mim vividas, pois agora sinto-
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me mais preparado para enfrentar um horario de professor a tempo inteiro. Fago um
balanco bastante positivo de todas as atividades da semana de horario completo. O
balanco das aulas lecionadas a outras turmas € muito positivo, pela experiéncia e
oportunidade de ensino, capacidade de conducdo de ensino e gestdo do mesmo,
conseguir adaptar-me a diferentes turmas, com diferentes necessidades e objetivos é
fundamental para que seja um professor com uma boa capacidade de adaptacéo as
adversidades. Dei mais um passo no meu caminho para me tornar um bom professor
de EF.

Observacao Inter- estagiarios

O meu colega de estégio fez uma evolucdo enorme ao longo do ano letivo
procurando sempre melhorar a sua postura enquanto professor de EF. Esta sua
capacidade de querer ser um professor mais preparado levou-o a que pudesse formar-
se num bom professor.

O ndcleo de estagio da ESA observou todas as aulas dos seus pares e do
seu orientador, deste modo foi possivel ficar com uma ideia clara do que foi feito ao
longo do ano letivo.

O meu colega de estagio comecou com algumas dificuldades em relacdo ao
planeamento, avaliacdo e conducédo normais de quem estd a iniciar este processo.

O seu planeamento era demasiado extenso e fracionado, o que levava a que
a unidade de ensino fosse um conjunto de planos de aula, no entanto esse
planeamento veio a ser melhorado ao longo do ano de modo a ficar mais operacional.
As suas opc¢Oes de planeamento foram cada vez mais ao longo do ano tendo uma
ligacdo em relacdo a avaliacdo e a conducado, uma vez que se percebia claramente a
intencdo de colocar determinados alunos a realizar algumas tarefas. Precisa de
continuar a sua formacao profissional em relacdo ao planeamento, de modo a que as
suas unidades de ensino sejam cada vez mais um todo coerente. As tarefas que
planeava, na sua grande maioria eram adequadas ao nivel de ensino da turma o que
trouxe uma clara evolucéo nos seus alunos.

Quanto a avaliacéo o estagiario nao revelou grandes dificuldades em avaliar
de um modo correto os seus alunos, no entanto teve algumas dificuldades no 1°
periodo em relagdo a classificagdo porque os critérios da ESA ndo estdo bem

definidos e deste modo teve de recorrer a subjetividade para que ndo se prejudicasse
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os alunos. Nos outros periodos isso foi corrigido e o estagiario ndo revelou qualquer
problema.

Em relacdo a conducgéo, teve uma evolu¢do muito boa ao longo do ano, uma
vez que inicialmente o meu colega de estagio ndo tinha uma boa colocagédo de voz e
tinha dificuldade em controlar a aula a distancia. Estes fatores foram sendo
melhorados ao longo do ano letivo e no final o estagiario revelou estar bastante melhor
nestes aspetos. O seu feedback teve também uma boa evolu¢do ao longo do ano,
passando de mais avaliativo para mais prescritivo 0 que permitiu que os alunos
atingissem melhores resultados. Conseguiu também melhorar o seu ciclo de feeback o
gue aumentou a qualidade do mesmo e consequentemente a aprendizagem dos seus
alunos. O seu clima de aula foi sempre muito bom e este foi 0 aspeto mais positivo do
estagiario, 0 modo como conseguiu criar um bom clima e conseguiu motivar alguns
alunos que néo tinham nem motivacdo nem capacidade para realizar algumas tarefas
das aulas foi muito boa, tendo sido esta turma, uma das mais participativas em
atividades extra aulas, como o DE, natacdo e ténis, e o RA de voleibol, danca e
ginastica.

E de salientar a excelente relagéo que existiu no nicleo de estagio ao longo de
todo o ano. Tanto a relagdo com 0 meu colega de estagio como com os orientadores
foi muito boa tendo-se verificado num aumento das minhas capacidades como futuro
professor de EF. O nlcleo procurou sempre trabalhar em conjunto e realizar o maior
namero de tarefas com apoio mutuo. A capacidade de reflexdo do nucleo foi bastante
positiva, uma vez que trouxe sempre, de um modo cordial, novas ideias, novas

dificuldades e novas solugfes para os problemas encontrados.

33



Area 2 — Investigac&o e Inovacdo Pedagogica

Na area 2 houve desde logo a preocupacao em articular o desenvolvimento do
projeto de investigacdo no ambito do Estdgio Pedagodgico com a disciplina de
Investigacdo Educacional, numa perspetiva de mobilizacdo de recursos e de maior
rigor na execucdo do mesmo.

O programa de EF tem um duplo desafio: permitir aos alunos oportunidades
para serem ativos e fornecer uma sequéncia de experiéncias educacionais que 0s
levem a terem um estilo de vida ativo (Haywood, 1991).

Segundo o PNEF do ensino secundario, um dos varios objetivos da disciplina
de EF é conhecer e aplicar diversos processos de elevacdo e manutencdo da
condicao fisica de uma forma auténoma no seu quotidiano, na perspetiva da saude,
gualidade de vida e bem-estar. Assim, os alunos deverdo concluir o seu ensino
dominando os conhecimentos necessarios para que na sua vida adulta os possam
utilizar de forma autonoma.

A aptidao fisica caracteriza-se por ser um conjunto de atributos que se tem ou
gue se pretende obter, estando relacionados com a habilidade em efetuar atividade
fisica (Caspersen, Powell, & Christenson, 1985). Assim a associacdo entre a aptidao
fisica e a atividade fisica é elevada.

De acordo com Puhl (1989) a obesidade juvenil tem vindo a aumentar e este
fator deve-se a algumas razdes, sendo uma delas a falta de atividade fisica regular.
Os alunos da ESA néo ficam alheios a este problema e, sabendo-se que a atividade
fisica, pode diminuir o risco de obesidade, bem como melhorar a sua aptidao fisica,
torna-se interessante estudar que razdes encontram-se associadas a falta de atividade
fisica, a fraca aptidao fisica e ao risco de obesidade juvenil (Roth & Stamatakis, 2010).

Sabendo-se que existe uma ligagdo entre a préatica de atividade fisica (que se
encontra associada ao treino de aptiddo fisica) e os conhecimentos sobre a mesma
(Roth & Stamatakis, 2010; Zieff, Guedes, & Wiley, 2006; Moore, Fulton, Kruger, &
McDivitt, 2010), procurou-se discernir a ligacéo estabelecida entre os conhecimentos e
os niveis de IMC ou do teste de vaivém dos alunos da ESA (aptiddo fisica). Deste
modo a pergunta de partida para esta investigacao foi: qual a relagdo entre a detencao
dos conhecimentos do programa de EF e o nivel de aptiddo fisica dos estudantes da
ESA.

Apds uma primeira fase de definicdo da pergunta de partida, desenvolveu-se
uma fase de pesquisa, por palavras-chave, complementada com alguns artigos

cedidos pelo professor responsavel pela disciplina. Foram elaboradas as respetivas
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fichas de leitura dos artigos considerados mais pertinentes e realizada a revisdo da
literatura. No que diz respeito a revisdo da literatura propriamente dita, sentiu-se
alguma dificuldade inicial na organizacdo da informacdo encontrada, que foi colmatada
através das orienta¢des do professor de Investigagdo Educacional e do orientador da
faculdade.

O projeto foi sofrendo algumas alteragcdes bem como os questionarios a efetuar
aos alunos, devido a nossa falta de experiéncia como investigadores e devido a uma
necessidade de aproximacédo do objeto de estudo aos dados que iriam ser recolhidos
junto dos alunos da Escola. Uma das decis6es metodoldgicas que foram tomadas foi a
realizacdo de questiondarios aos alunos do 12° ano sobre os conhecimentos de EF.

Participaram no estudo quarenta e oito rapazes e quarenta e oito raparigas,
com idades compreendidas entre os dezassete e 0os dezanove anos, que frequentam o
12° ano da ESA. A amostra foi construida tendo em conta alguns critérios. Dividiu-se a
amostra em dois grupos, os alunos dentro da zona saudavel de aptidao fisica (ZSAF)
e os alunos fora da ZSAF. Os alunos que se encontravam fora da ZSAF no teste do
IMC ou no teste do vaivém foram remetidos para o segundo grupo. Os que se
encontravam dentro da ZSAF nestes dois testes foram direcionados para o primeiro.
Para determinar se os alunos estdo dentro ou fora da ZSAF utilizou-se a bateria do
teste do fitnessgram, mais especificamente o teste do vaivém ou IMC. Com base nos
resultados dos testes os alunos foram classificados em dentro da ZSAF e fora da
ZSAF.

Os dados foram recolhidos através de um questionario sobre os conhecimentos
de EF no ensino secundéario. O mesmo foi dividido em trés partes. A primeira parte
contém questdes de caracteriza¢do sociodemografica, nomeadamente idade e sexo, e
a pratica de AF. A segunda parte é constituida por quinze questdes, cujo objetivo é
determinar as percecdes da importancia da area dos conhecimentos e a motivagao
para a pratica de AF. As respostas foram dadas numa escala de Likert de cinco
pontos, variando entre “ndo concordo totalmente” (=1) e “concordo totalmente” (=5). A
terceira parte tem um conjunto de nove questdes, cujo objetivo é analisar os
conhecimentos dos alunos, discriminando cinco conteudos, capacidades fisicas,
principios de treino, tratamento de lesdes, efeitos do treino e recomendacfes de AF.

O questionario foi aplicado nas aulas de EF, na presenca do professor da
turma e de um investigador. Durante o preenchimento o investigador tirou as davidas
gue os alunos foram colocando enquanto respondiam as questdes. Os alunos foram
escolhidos consoante algumas condi¢cfes. Os alunos, para pertencerem ao grupo fora

da ZSAF, deveriam estar fora ou no teste do IMC ou no teste do vaivém. Assim
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pediram-se as tabelas dos resultados dos testes do fithessgram e pediu-se
colaboracéo a todos os professores do grupo de EF.

Seguiu-se uma etapa de andlise e discussdo dos resultados obtidos, assim
como uma discussdo com o nucleo de estagio sobre as possiveis solugbes para 0s
principais problemas identificados. Deste processo destaco a elaboracdo de um
conjunto de questfes que consideramos serem pertinentes de abordar junto do GEF,
gue se revelaram fundamentais na apresentacao deste estudo.

No geral, os resultados evidenciaram algumas tendéncias. A primeira tendéncia
evidente € que em ambos 0s sexos o0s alunos ativos detém maior conhecimento que
os alunos inativos. A segunda tendéncia € os alunos dentro da ZSAF saberem mais
gue os alunos fora da ZSAF. Uma terceira tendéncia é a de um maior dominio dos
conhecimentos por parte das raparigas, em relagdo aos rapazes.

Expostos os resultados o plano de agao teve em consideracéo as premissas de
aumento do conhecimento dos alunos e aumento da aptiddo fisica dos mesmos.
Procurou-se, através de alguns programas, estabelecer uma dindmica de melhores
aprendizagens. Deste modo pretende-se melhorar a prestacao dos alunos na area da
aptidao fisica e melhorar o seu nivel de conhecimentos.

Para que este plano fosse posto em prética definimos algumas sugestfes para
os professores do GEF adotarem. Durante as aulas a area dos conhecimentos devera
ser lecionada em conjunto com as duas restantes, acoplando e fornecendo maior e
melhor explicacdo, enriquecendo as experiencias pedagodgicas dos alunos, criando
assim uma melhor dindmica de aula, integrando a area das atividades fisicas
desportivas com a area dos conhecimentos e com a area da aptidao fisica. Uma outra
medida deste plano de acdo sera o desenvolvimento de um programa de recuperacao
para os alunos fora da ZSAF. Este programa funcionara em cooperacdo com o reforgo
de aprendizagem, sabendo que existem varias possibilidades de horario ao longo da
semana que os alunos podem dispor. Outra medida, seria criar um cartaz dos
conhecimentos que seria colocado em pontos de passagem dos alunos, este iria ter
informacgdo sobre os conhecimentos de EF o que levaria os alunos a interiorizarem
essa informacao.

Finalizando o estudo de investigagéo, iniciou-se o planeamento da sessdo de
apresentacdo, a primeira preocupacédo foi a definicdo da populacdo alvo e dos
objetivos da mesma, para que posteriormente fosse definida toda a dindmica da
sessdo. Assim identificaram-se os professores de EF como a populagdo alvo,
divulgando a sesséo através de cartazes e por correio eletrénico, divulgacdo essa que
foi realizada com sucesso, uma vez que estiveram presentes 9 professores do GEF e

dez estagiarios de outros nucleos.
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Estabeleceu-se assim o objetivo de tentar fornecer-lhes as principais
conclusdes do estudo de investigacdo-acdo, promovendo o debate e a discusséo de
ideias a volta do tema. Deste modo tentou-se ao maximo planear uma sessdo de
apresentacgao suficientemente aberta para que, em qualqguer momento, pudesse surgir
tema para debate. Ainda assim esta fase deveria ter sido mais cuidada. Notou-se
durante a apresentacdo, uma falta de definicdo das diferentes fases da sesséo, ou
seja, ndo ocorreu hem uma introdugdo nem uma conclusédo da sesséo que levaria a
gue os professores participantes se sentissem mais confortdveis para debater o
assunto. E importante que estes aspetos sejam aprendidos, para que futuramente n&o
se cometam estes erros de forma em relacéo a uma boa apresentacgéo.

No inicio da sessdo pbde-se constatar que esta tinha uma audiéncia bem
composta, constituida por professores estagiarios e por professores de inicio, de meio
e de final de carreira. Assim, estavam reunidas as condi¢cdes Otimas para gerar
discusséo de ideias, seguindo pontos de vista diferentes.

A falta de existéncia de cuidado prévio conduziu a ocorréncia de algumas
falhas durante a sessdo de apresentacdo. N&ao foram apresentados os varios
intervenientes e a conclusé@o e encerramento da sessdo também néo foram realizadas.
N&o se percebeu de forma clara a ligacdo entre o problema levantado e o estudo em
si. Assim a coeréncia e a pertinéncia dos resultados podera ter ficado comprometida
devido a este fator.

Existem alguns aspetos positivos durante toda a sessdo. Notou-se um cuidado
muito grande na demonstracao dos resultados, nas suas tendéncias e na identificacdo
do plano de agéo, sendo esta a fase onde ocorreu maior discussdo e debate. Péde-se
ainda constatar um grande a vontade no discurso por parte dos dois professores
estagiarios.

A discusséo prevista acabou por acontecer devido ao interesse pelo tema e
devido as caracteristicas da audiéncia, que era bastante participativa. Verificou-se pois
gue o planeamento aqui também pecou e que numa situagdo diferente, sem
estratégias de planeamento, suscitacdo e de conducdo de debate, este ndo teria
ocorrido.

A avaliacdo da sesséo foi inexistente. Nao foram planeadas nem utilizadas
guaisquer fichas de avaliacdo, que permitissem a averiguagdo da qualidade da sesséo
e da retencao de informacao.

Desta forma conclui-se que o planeamento prévio, pensado, consistente e
coerente da sessédo é determinante para uma conducdo e avaliagdo da mesma, e que
este foi 0 aspeto que mais esteve em falta nesta fase da area 2. Ficou entdo retido na

nossa mente que o cuidado na planificacdo e a identificagédo e tratamento de todos os
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detalhes tém de ser tidos em conta. Caso isso ndo se verifique, toda a sesséo pode se
encontrar em risco, ficando comprometida.

O balanco desta atividade é positivo. Mesmo com alguns erros determinantes,
foi uma experiencia potenciadora de aprendizagem. Colocando-se em evidéncia o
contacto cientifico, providenciou-se uma melhor habituacdo ao mesmo, detendo assim
todos os seus passos e condicionantes. Apesar de tudo, também se pdde aprender
bastante com os erros que, de uma forma marcante, determinardo futuras
experiéncias semelhantes, o que é o6timo para a nossa formacdo. O contacto do
professor de EF com a investigacdo deve ser constante de modo a que este possa ter
sempre uma postura de evolucéo e de maior rigor cientifico com as suas aulas e com

as suas tomadas de decisao.
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Area 3 — Participacdo na Escola

Desporto Escolar

O Desporto Escolar (DE) constitui-se como uma area transversal da educacéo,
e 0 seu projeto assenta, de acordo com o Programa do Desporto Escolar para 2009-
2013, em dois grandes objetivos: melhorar a qualidade da educacdo e aumentar as
oportunidades de pratica desportiva de qualidade (Ministério da Educacédo, 2009). A
missdo do DE encontra-se muito proxima das finalidades da EF, na promocdo da
inclusdo, na aquisicdo de habitos de vida saudavel e na formacdo integral do
individuo, neste caso especifico através da pratica de atividades fisicas e desportivas.

A ESA ndo possui grande oferta de DE, apenas disponibiliza trés modalidades
ténis, natacdo e esgrima. A natacao revela-se bastante importante na cultura escolar,
uma vez que sao varios os alunos da Escola que séo atletas de competicdo da Piscina
do Clube de Natacdo da Amadora (CNA) onde séo lecionadas as aulas do DE e existe
um elevado ndmero de participantes neste nicleo. Seria bom que a Escola pudesse
oferecer mais oportunidades aos alunos, nomeadamente, no voleibol. Existem varios
alunos interessados no voleibol na ESA e ja existiu em tempos equipa de DE, seria por
iSso positivo voltar a ter essa possibilidade.

Alguns alunos participantes do DE procuram objetivos de competicdo, por outro
lado alguns alunos procuram aprender a nadar, que € uma competéncia fundamental
para a vida pessoal de cada um. E importante que os alunos participem no DE uma
vez que lhes dara mais ferramentas para que possam ter a sua autonomia de pratica
de atividade fisica sem que seja controlada por um profissional responsavel.

A sele¢cdo da natacdo do nucleo de DE baseou-se na opcdo do
acompanhamento incidir numa modalidade onde teria mais dificuldades e pretendendo
uma modalidade individual, com a qual o desconhecimento fosse maior até ao inicio
das atividades de estagio. O facto de ter sido praticante da modalidade durante 8
anos, de ter participado no DE enquanto aluno da ESA com o professor responsavel e
o facto de querer adquirir competéncias no contexto especifico da Natacao, no qual
poderei intervir profissionalmente foram os principais motivos que me levaram a
escolha deste nucleo de DE. Refletindo agora sobre a escolha da modalidade, esta
veio-se a revelar acertada, uma vez que aprendi, melhorei e evolui enquanto professor
de natacao, trabalhar num contexto de piscina é algo que vejo a acontecer num futuro

préximo.

39



Importa referir a importancia que o acompanhamento do DE de Natacéo teve
na minha experiéncia e aprendizagem como professor estagiario, uma vez que me
permitiu intervir junto dos alunos, experimentar, planear, observar a préatica dos alunos,
avaliar e facultar informagbes de retorno, entre outros. Assim, em termos globais
subsiste a percecdo de que cada vez mais me sinto preparado para no futuro
conseguir ser um professor responsavel por um ndcleo de DE, como também para
lecionar os contetdos desta matéria na disciplina de EF.

Em termos de planeamento recebi do professor responsavel pelo nucleo
grande autonomia, com quem partilhei decisdes ao nivel do planeamento e reflexfes
acerca do mesmo. Verificou-se a mesma autonomia concedida pelo professor, o que
permitiu conduzir diferentes grupos de nivel nos treinos da modalidade de Natacg&o.
Considera-se fundamental este acompanhamento dos treinos, bem como das
competicbes onde o nucleo esteve inserido, nas quais senti grande satisfacdo de
acompanhar na totalidade, uma vez que significou o resultado do trabalho realizado
nos treinos. Consegui uma evolugdo bastante satisfatoria, tendo acompanhado trés
dos quatro torneios em que participamos, com tarefas importantes para a competicao,
como por exemplo a retirada dos tempos dos alunos e a colocagdo dos mesmos no
suporte informético. Como futuro responsavel por um nucleo de DE devo incentivar a
presenca em todos os momentos de competicdo por parte dos alunos, encarando
como um excelente momento de avaliacdo formativa dos mesmos, assim como uma
motivagdo estimulante para poderem demonstrar o que ja melhoraram ao longo do
ano letivo.

A indispensabilidade de divulgacdo do DE surge da necessidade de adesao
dos alunos ao nucleo, esta adesdo manteve-se constante ao longo do ano letivo, no
entanto no 3° periodo alguns alunos foram desistindo, enquanto outros mostraram
interesse em iniciar o processo de treinos. As atividades de divulgacdo basearam-se
na realizacdo de cartazes de promocdo dos treinos e competicdbes com respetivo
horario. No entanto, verificamos que a maioria dos alunos presentes no DE era
proveniente de alunos do professor responséavel pelo DE ou do professor orientador, o
gue revela que a divulgacéo foi bem conseguida por parte destes dois professores,
mas fraca por parte dos restantes, uma vez que ndo conseguem motivar oS seus
alunos a participar no nucleo. Deve-se por esse motivo apelar novamente aos outros
professores que divulguem junto das suas turmas as opg¢des de participacdo no DE
valorizando socialmente aqueles alunos que participam no mesmo, dando-lhes algum
reconhecimento.

O acompanhamento do nucleo de DE permitiu-me perceber a atividade na sua

vertente organizativa, nomeadamente a inscricdo dos alunos, gestdo ao nivel do

40



transporte, calendarizacdo das atividades, compreender o regulamento, realizagdo e
entrega das autorizac¢des, entre outros processos. Para que estes processos ocorram
da melhor forma € fundamental que haja uma boa organizacdo do professor
responsavel pelo nucleo para que os alunos recebam toda a informacéo necessaria
dentro dos prazos previstos.

Ao longo de todo o periodo de treinos, surgiu a preocupacdo de manter um
bom clima de aprendizagem nos treinos, através das relagdes professor-aluno e entre
alunos. A procura deste ambiente manteve-se presente em todos os treinos tendo sido
alcancado através do bom relacionamento, respetivamente da implementagcéo de uma
afetividade positiva, feedback positivo do desempenho dos alunos e a valorizacdo dos
progressos e prestacdes dos alunos. Neste aspeto considero que estou apto a
trabalhar com alunos, dado que acredito que esta valorizacdo dos seus progressos
revela ser bastante importante, uma vez que as melhorias na natacdo podem levar
algum tempo a serem alcangadas e por isso é fundamental que sejam reconhecidas
as pequenas vitdrias dos alunos e as suas melhorias.

O investimento ao nivel do feedback surge no interesse de aumentar a
capacidade de intervencdo junto dos alunos, garantindo um feedback especifico
necessariamente prescritivo como forma de melhorar a aprendizagem do aluno ao
nivel técnico, bem como a necessidade de como professor melhorar o conhecimento
da modalidade preparando assim a capacidade de intervir, corrigir e ensinar a
modalidade quer como nucleo de DE ou como matéria da disciplina de EF. Para que
atingisse este objetivo foi fundamental ler a sebenta de Natacdo e conversar com
professores de natacao e retirar dividas sobre o processo de ensino aprendizagem no
contexto aquético.

Considera-se um aspeto muito positivo na formacdo, o facto de dois dos
torneios terem sido realizados no CNA, ou seja organizado pelo DE da ESA, o que me
permitiu gerir e organizar em conjunto com o professor responsavel pelo nicleo de DE
0 evento desportivo. A capacidade de trabalho em conjunto neste momento foi
essencial, uma vez que tivemos a necessidade de nos dividir no espago para que
pudéssemos dividir tarefas e ser mais praticos naquilo que estdvamos a efetuar.

O desenvolvimento de atividades envolventes ao ndcleo de DE revelou uma
experiéncia marcante no conjunto das atividades de estagio, sendo uma das mais
estimulantes pelo seu caracter de continuidade e cariz competitivo, no qual o direito de
opcdo de participagdo aumenta claramente os indices motivacionais dos alunos.
Destaco a relacdo de cordialidade, respeito e companheirismo que se estabeleceu
com os alunos e com o professor responsavel, tendo este estado sempre disponivel

para me transmitir informacéao e conhecimento, quer durante os treinos e competicdes,
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bem como durante momentos informais. O acompanhamento do nucleo permitiu
perceber diferentes realidades entre escolas ao nivel do DE, como por exemplo, a
maioria das escolas que participaram nas competicdes eram privadas, deste modo
verifica-se que os alunos da ESA tém uma excelente oportunidade de a custos
reduzidos praticarem natacdo e poderem competir. Outro objetivo que alcancei foi o
conhecimento mais aprofundado da modalidade, na qual considero ter adquirido uma
experiéncia bastante enriqguecedora e fundamental para o ensino da mesma.

Adquiri competéncias de ensino das técnicas e regras da modalidade que me
permitiram estar mais apto a lecionacdo da natacdo no futuro. Aumentei 0 meu
conhecimento sobre as competéncias ao nivel do planeamento, avaliacdo e conducgéo
das sessoOes de treino. Passei a conhecer a estrutura e funcionamento do DE, bem
como o regulamento das suas provas. Adquiri as regras e normas de funcionamento
de uma instalagdo como a piscina, num clube externo a Escola que fez com que
percebesse outra dindmica de organizagdo. Por fim, 0 acompanhamento dos alunos
nas competicdes foi conseguido com sucesso, tendo colaborado nas diversas partes

deste processo.

Torneios de Voleibol e Velocidade

Além das atividades ja analisadas, fazem parte da area da relacdo com a
Escola duas atividades que nado estdo previstas no guia de estagio, mas que foram
relevantes para a minha formagdo, como tal vou referencia-las neste relatério, a
organizacdo dos torneios de voleibol e de atletismo. Estes torneios revelaram-se
importantes, uma vez que pela primeira vez tive a oportunidade de organizar eventos
com esta relevancia.

O periodo de planeamento caracterizou-se inicialmente pela construcdo das
fichas de inscricdo dos alunos em cada modalidade e pelo periodo de entrega aos
professores das mesmas. Durante todo este processo tivemos a preocupacdo de
publicitar e divulgar a realizagédo destes torneios, colocando cartazes informativos nos
principais locais de passagem de alunos. A publicidade dos torneios é algo que tem
grande importancia, dado que pode levar a que mais alunos se interessem e
participem no evento. Como futuro organizador destas atividades, devo ter em atencao
um maior rigor no planeamento das mesmas, uma vez que um planeamento bem

realizado, leva a que o evento decorra com menos problemas.
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Apés recolhidas todas as inscricdes, seguiu-se a construcdo dos quadros
competitivos de cada torneio, bem como a edificacdo e divulgacdo das tarefas que
cada professor teria no dia dos torneios. Apds este planeamento, identificAmos os
materiais necessarios a realizacdo dos torneios, enviando uma lista ao diretor de
instalagcdes. Compreender as dindmicas da Escola € muito importante para facilitar o
processo de integracdo. Numa préxima oportunidade precisarei de entender bem
estes processos para que ndo se criem problemas com 0s outros intervenientes da
Escola.

Para a realizacdo do torneio de voleibol a etapa de planeamento foi muito bem
conseguida, uma vez que conseguimos informar os alunos da Escola atempadamente
com diversos cartazes, criamos um quadro competitivo que permitiu ter o torneio todo
na mesma instalacao ao invés de duas instala¢cbes, o que facilitou muito a organizacao
do mesmo. O sucesso desta etapa, e posteriormente do torneio, deveu-se também a
reflexdo prévia para todas as preocupacdes de planeamento e organizativas. Desta
forma fomos sempre precavendo todos os problemas que hipoteticamente poderiam
surgir.

Por outro lado, no torneio de velocidade poderiamos ter desenvolvido melhor a
publicidade do mesmo, uma vez que tivemos pouca afluéncia. Essa pouca afluéncia
podera ter diversas razdes, mas tornou-se evidente que poderiamos ter colocado com
mais antecedéncia os cartazes do torneio, dinamizando mais eficazmente,
assegurando que todos os alunos tivessem acesso a informacédo durante mais algum
tempo. Poderiamos ter organizado o quadro competitivo de forma diferente. Teria sido
desejavel que todos os alunos corressem pelo menos duas vezes em vez de correrem
pelo menos uma. Também teria sido importante se tivéssemos alterado o aspeto
grafico do mesmo, pois este foi pouco pratico.

Apés a fase de planeamento seguiu-se a fase de conducao dos torneios.

O torneio de voleibol comegou com cerca de dez minutos de atraso devido aos
Ultimos preparativos da prova, no entanto, conseguimos recuperar esse atraso através
dos intervalos entre os jogos. O facto de termos intervalos entre os jogos revelou-se
ser um fator importante em ter em conta em organizac¢des futuras porque previne que
alguns imprevistos temporais sejam recuperados e se retome o horario marcado
inicialmente.

Houve sempre uma boa ligacdo entre a mesa organizativa e 0s campos.
Enquanto um de nds estava a coordenar a mesa 0 outro estabelecia a ligacdo da
mesma com 0s campos, informando sempre 0 comeco, o término e os resultados dos
jogos. O quadro competitivo esteve sempre a ser preenchido na mesa da organizagéo

e no placard de acesso aos alunos no polidesportivo. As equipas iam sendo chamadas

43



de acordo com o quadro competitivo e eram encaminhadas para o respetivo campo.
Aos alunos que estavam responsaveis pelos marcadores dos pontos nos diferentes
campos era-lhes entregue a ficha de jogo. Os jogos tiveram uma duracdo de vinte
minutos, na sua maioria comec¢ando e acabando ao mesmo tempo ao som do
megafone.

Foram disponibilizadas apenas trés bolas de voleibol, uma para cada campo
para que os alunos se preocupassem apenas com 0S jogos e ndo com outros fatores.
N&o permitimos que qualquer aluno tivesse outras bolas dentro do polidesportivo para
gue o0s jogos ndo fossem interrompidos, deste modo assegura-se que ndo existem
comportamentos de desvio e fora da tarefa. Para futuras organizacdes € importante ter
atencao ao material que esta no campo, uma vez que qualquer objeto extra pode ser
motivo para comportamentos de desvio por parte dos alunos.

Foi importante termos realizado a arrumacdo do material com os alunos
presentes, e em proximas organizagdes, este é um fator a ser mantido, uma vez que
responsabiliza os alunos e faz com que se sintam parte da organizacdo do evento.

Relativamente ao torneio de velocidade, os mesmos passos prévios foram
dados, comecando o torneio com vinte minutos de atraso, uma vez que se verificou
pouca adesdo ao mesmo por parte dos alunos inscritos no torneio. Procuramos por
isso, dar mais tempo aos alunos para que participassem no torneio. Poderiamos ter
colocado o quadro competitivo com os horarios diferentes, colocando 0s juvenis em
primeiro lugar e s6 depois 0s juniores, como aconteceu com o voleibol.

Quando iniciamos as provas, estas decorreram sem problemas, no entanto
poderiamos ter sido mais incisivos e decisivos a comandar os alunos para as
diferentes pistas e organiza-los de um modo mais rigido.

Houve uma boa coordenacdo entre os professores e alunos cronometristas,
devido a lideranca do professor orientador que organizou e definiu o modo de
execucdo da cronometragem aos diferentes colegas e alunos. Existiu, também, uma
boa capacidade de organizacdo dos alunos nas chegadas e rapido encaminhamento
para a mesa da organizacdo que preparou de imediato as provas seguintes. E
fundamental numa organizacdo desportiva ter alguém responsavel pela coordenacao
de todos estes fatores uma vez que evita percas de tempo em tomadas de deciséo.

Os resultados dos torneios foram afixados no polivalente e no quadro perto do
ginasio verde, disponivel para a consulta dos professores e alunos. E importante
revelar os resultados dos torneios, uma vez que os alunos gostam de ver o seu
resultado reconhecido e a vista dos restantes colegas da Escola.

Esta foi uma experiéncia positiva e enriquecedora e que, excetuando algumas

questdes de menor dimensdo, correu de forma bastante positiva.

44



Em proximas organizacdes é fundamental o facto de os alunos ajudantes terem
uma funcdo na conducéo do torneio. Estas tarefas de responsabilizacdo s&o bastante
contributivas para a prépria formacdo dos alunos, conferindo-lhes responsabilidade,
conhecimentos e autonomia.

Para organizacdes futuras é preciso possuir uma maior atencdo durante a fase
pré-evento, uma vez que nos parece ser um momento fulcral da organizacao, caso
este momento esteja bem pensado e planeado, certamente o evento e o pds-evento
correrdo melhor, e a probabilidade de acontecer uma situacdo imprevista, embora
exista, torna-se mais pequena.

Estes torneios sdo também um momento para os professores observarem o0s
seus alunos numa situacdo formal onde poderdo registar as suas melhorias e
evolugdes. E importante também que os alunos passem pela experiéncia competitiva e
aprendam de um modo responséavel a lidar com a vitoria e com a derrota sempre com
respeito e ética pelo adversario e arbitro.

Visita de Estudo: “Um dia de surf e bodyboard”

Para melhor completar o nosso estadgio e darmos mais oportunidades aos
alunos de conhecerem novas modalidades que possam praticar no préximo ano sem
supervisdo de um professor decidimos levar os alunos a um dia de surf e bodyboard
na praia da cabana do pescador na Costa da Caparica. Estabelecemos os seguintes
objetivos: desenvolver o gosto pela pratica de desportos diferentes daqueles que
podemos proporcionar nas aulas de EF; criar nos jovens o gosto pela pratica de
atividade fisica; fomentar de um maior cuidado e sensibilidade ambiental; potencializar
as capacidades de sociabilizacdo dos alunos, como esta definido nos valores e
principios orientadores do Projeto Educativo da ESA; promover o gosto na préatica do
Surf e bodyboard.

Procura-se entdo que os alunos passem por uma experiéncia inovadora e
criadora de um maior ecletismo desportivo. Com isto ambiciona-se criar nos jovens o
gosto pela pratica de atividade fisica, pois sabe-se que quanto maior for a variedade
de pratica desportiva, maior serd a probabilidade de implementar o gosto por essa
pratica. Outro objetivo complementar é a fomentagdo de um maior cuidado e
sensibilidade ambiental. Segundo Quaresma, Silva, Goncalves, Seréndio-Fernandes e
Aranha (2012), existe uma influéncia positiva da participacdo em atividades de

natureza sobre a sensibilidade e atitude relativamente a protecdo da biodiversidade.
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Assim torna-se importante promover a participacdo nestas atividades com vista a
consciencializar os jovens para este tipo de problemas. Nao sera demais acrescentar
gue ao organizar-se a atividade misturando duas turmas estar-se-a a potencializar as
capacidades de sociabilizacdo dos alunos que é um dos principios fundamentais do
PNEF. Desta forma a atividade terda o conhecimento desportivo, o ecletismo, o gosto
pela pratica de atividade fisica e a consciéncia ambiental como seus principais
objetivos.

Durante o periodo de planeamento da visita de estudo foi realizado um
levantamento de todos os alunos das diferentes turmas, para saber quem estava
interessado em participar na visita de estudo e desse modo podermos organizar o
valor a pagar por cada aluno. Este foi um aspeto que realizamos com sucesso, uma
vez que o valor pago por todos os alunos foi 0 suficiente para pagar a escola de surf e
os dois autocarros.

A escola de surf que foi contactada foi a Esséncia na Costa da Caparica que
tem como professor o colega de estagio o que facilitou o contacto e a organizacdo do
evento. Os autocarros foram orgamentados e reservados seguindo os procedimentos
da Escola para eventos como este. E importante conhecer as regras da Escola para
estes eventos para que se possa cumprir com as normas estabelecidas sem entrar em
conflito com os outros profissionais.

No dia da visita de estudo os alunos encontraram-se na Escola as oito horas da
manha para partirem para a praia da cabana do pescador na Costa da Caparica. Foi
realizada uma chamada de todos os alunos que participaram nha atividade para
podermos seguir para a visita de estudo. Chegados a praia, encaminhamos os alunos
para uma zona da areia de modo a que ficassem todos juntos e guardassem 0s seus
pertences. Foram dados alguns minutos que de um modo informal os alunos da ESA
pudessem promover a sua socializagdo com alguns jogos com a bola ou com algumas
conversas.

Posteriormente a equipa de professores da escola Esséncia conduziu o evento.
Os alunos foram vestir os fatos térmicos em dois grupos para que nao se criasse um
aglomerado. Antes de provarem os fatos e averiguarem os tamanhos, os alunos
receberam, por parte dos instrutores, uma breve explicacdo de toda a utilizacdo dos
fatos, como vestir, seguranca e manutencdo. De seguida vestiram os fatos,
previamente escolhidos pelos professores para cada aluno. Apds os vestirem, o0s
professores averiguaram se o tamanho dos fatos estava adequado a cada aluno.
Posteriormente, quando ja todos os alunos tinham o fato vestido, reuniram-se os
mesmos e procedeu-se a uma apresentacéo e definicdo das regras de seguranca para

gue nenhum acidente ocorresse dentro de 4gua. Foi feito o aquecimento em grupo
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onde houve a preocupacdo de preparar 0s alunos para a atividade. No final do
aquecimento o grupo foi dividido em quatro, dois grupos no surf e dois grupos no
bodyboard que trocaram passados quarenta e cinco minutos. Inicialmente dirigiram-se
0s cinco minutos iniciais para explicar os passos basicos de cada modalidade na areia.
Depois de os alunos treinarem um pouco fora de agua, procedeu-se a experimentagcao
das modalidades na agua. Tentou-se sempre que 0 prazer e o divertimento,
associados a estas modalidades, estivessem presentes.

Foi com grande prazer que realizamos esta visita de estudo, pois verificAmos
um grande entusiasmo por parte dos alunos, antes, durante e apds a visita de estudo.
Aprendemos com esta experiéncia que as escolas tém as sua dinamicas e que 0s
seus procedimentos devem ser respeitados e seguidos, para que ndo nenhum
inconveniente, nem nenhuma barreira que impeca a realizagéo da visita de estudo ou
outro qualguer evento.

Retrocedendo e analisando toda a visita de estudo podemos concluir que foi
um sucesso, pois, tanto os alunos como os préprios professores da escola “Esséncia”,
retiraram conclusdes positivas desta experiéncia.

Todos os objetivos foram atingidos. Chegamos a esta conclusdo ndo s6 pela
ficha de avaliagdo da visita de estudo preenchida pelos alunos, mas também pela
propria percecdo de entusiasmo nas respostas dos alunos, assistindo inclusive, por
parte de alguns alunos, vontade de continuar a praticar estas modalidades, quer
inscrevendo-se numa escola, quer comprando o material e experimentar novamente a
sua pratica, com autonomia ou com amigos praticantes.

Finalizamos esta atividade com a perce¢éo de importancia da mesma elevada,
com a determinacdo e motivacdo para realizar futuras atividades semelhantes

promovendo a pratica de atividade fisica entre os jovens.

Acdo de intervencao: Palestra — “Obesidade e Estilos de Vida
Ativos”

O estudo de investigacdo da area 2 incidiu sobre a problematica da aptidao
fisica relacionada com os conhecimentos. Deste modo sentimos que seria importante
ter um momento na Escola, para que os nossos alunos tivessem a possibilidade de
assistir a uma palestra sobre obesidade e estilos de vida ativos, procurando deste

modo aumentar-lhes o leque de informacdo sobre este tema que se ira revelar
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importante quando os alunos deixarem o0 ensino secundario e precisarem de praticar
atividade fisica sem supervisao de um profissional.

Criamos este evento com o intuito de alertar os alunos para o0s riscos de ter um
estilo de vida sedentario que leva a inUmeros problemas de saude. A palestra
destinou-se principalmente para os alunos. Assistiram a mesma, no anfiteatro do BN2,
um total de cinco turmas, estando também presentes alguns professores que
acompanhavam as turmas e professores do GEF que se interessaram pelo tema e
decidiram participar no evento, o que se revelou bastante importante, uma vez que
posteriormente esses professores terdo um efeito multiplicador da palestra e passaréao
os contelidos e aprendizagens da mesma para 0s seus alunos.

O preletor convidado para a palestra foi um professor doutorado da Faculdade
de Motricidade Humana que investiga e tem a sua tese de doutoramento nesta area,
dado a boa relacdo que temos com o preletor e os conhecimentos que ele possuli,
verificamos ser a pessoa indicada para potenciar esta palestra. A sua prelecéo foi
muito boa, apresentando casos praticos e explicando a génese do problema de
obesidade, referiu também alguns aspetos relacionados com a alimentagédo saudavel.
A sua intervencdo foi no sentido de alertar para os perigos de um estilo de vida
sedentario e com alimentagdo errada, exp6s inclusive alguns exemplos que
pretenderam chocar os alunos. Depois de assistir a esta palestra, aumentei 0 meu
conhecimento sobre o tema e senti que teria capacidade de posteriormente replicar os
conhecimentos abordados sobre obesidade e estilos de vida ativos para outras
pessoas, para que a mensagem possa chegar mais longe e a mais pessoas.

Esta palestra foi organizada pelo nlcleo de estagio de EF da ESA em conjunto
com a Associacao de Estudantes da ESA que divulgou e participou neste evento e em
conjunto com uma associacdo de jovens da comunidade, a Associacdo Juvenil
Espirito de Mudanca que promove algumas palestras educacionais de modo a alertar
0s jovens dos problemas associados a estilos de vida sedentarios e mas préticas
alimentares. E fundamental esta ligacéo entre todos os intervenientes na escola e na
comunidade para que seja possivel que o conhecimento se alastre e que se possam
prevenir alguns problemas relacionados com a saude publica.

Através desta acdo esperamos que os alunos tenham mais informacdo sobre
os problemas associados ao excesso de peso e a obesidade, que possam escolher
melhor aquilo que comem e que possam praticar a atividade fisica recomendada de
modo a terem um estilo de vida ativo e saudavel.

Concluindo toda esta acdo teve como principal alvo os alunos. Apds as
conclusdes retiradas da nossa investigacdo-acdo, ndo conseguimos ficar indiferentes

ao problema constatado e decidimos intervir de forma préatica. Assim, através de uma
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acdo concreta e realista, tentdmos promover nos alunos a reflexdo das suas praticas e
fornecer-lhes o maior conhecimento possivel sobre esta tematica, de modo a poder

ser-lhes util na sua futura vida adulta.

Clube Europeu

A integracdo na escola deve atingir diferentes projetos, diferentes professores e
diferentes alunos, foi por esta razdo que decidimos juntarmo-nos ao clube europeu e
ajudar na conducdo das suas atividades. Escolhemos este clube, em detrimento de
outros porque acreditamos que atualmente a Europa deve funcionar como um todo e
ndo em diferentes partes, por isso queremos estar melhor informados sobre o nosso
continente.

Foram realizadas duas visitas ao Teatro S. Carlos, para a visualizagdo de duas
Operas, compostas por compositores europeus. Estas atividades serviram de
impulsionador para um melhor conhecimento de diferentes realidades europeias,
conseguindo explicar aos alunos a raiz desta atividade e o seu impacto no contexto
europeu. A primeira 6pera intitulava-se “Thaiss”, uma peca italiana, a segunda foi uma
Opera de tributo a Elisabete Matos. Assim tentou-se também fomentar o gosto de
outros estilos musicais, promovendo também um maior ecletismo musical, melhorando
a cultura e conhecimento dos alunos.

Efetuou-se também uma visita ao espaco europeu, sendo os objetivos desta
visita fornecer aos alunos um maior conhecimento do contexto europeu atual, dar a
conhecer a histéria da formacdo da Unido Europeia e toda a sua organizagédo e
fomentar nos alunos uma iniciativa e valorizacdo europeia. Todos estes objetivos
foram alcancados.

Esta participacdo demonstrou ser gratificante, pois além de nos sentirmos
integrados na escola, conhecendo outros professores e alunos, conseguimos ainda
aprender mais sobre o contexto europeu, satisfazendo 0os nossos objetivos. Devido a
esta experiencia positiva hoje sabemos que quanto mais participativos e ativos na
escola, maior impacto conseguimos despoletar na escola, nos alunos e nos
professores, sentindo-nos integrados na escola e ao mesmo tempo realizados. Assim

todas estas dindmicas sao importantes e facilitam a o processo de integracao.
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Area 4 — Relacdo com a comunidade

Direcao de Turma

O perfil do professor a designar como DT surge pouco explicito na lei.
Efetivamente, o Decreto-Lei n.° 75/2008 apenas refere que, de entre os professores da
turma e sempre que possivel profissionalizado, é designado um DT pelo atual diretor
(Art.2 44.°, 2.°). No Decreto Regulamentar n.° 10/99, de 21 de julho, repete-se o perfil
vago atribuido ao Diretor de Turma, designado anteriormente, no entanto as suas
competéncias sao alvo de especificacdo (Art° 7.0 1° e 2.° apresentando
caracteristicas inigualaveis. Desta forma, encontra-se neste artigo as seguintes
competéncias:

“a) Assegurar a articulagdo entre os professores da turma e com os alunos, pais e
encarregados de educacao;

b) Promover a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e
alunos;

c¢) Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacao de atividades,
conteldos, estratégias e métodos de trabalho a situacdo concreta do grupo e a
especificidade de cada aluno;

d) Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educacgdo
promovendo a sua participacéo;

e) Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu caracter
globalizante e integrador;

f) Apresentar a direcdo executiva um relatério critico, anual, do trabalho
desenvolvimento.”

Surge definido no Decreto-Lei n.° 30/2002 — Estatuto do Aluno do Ensino N&o
Superior o papel especial dos professores enquanto principais responsaveis pela
conducéo do ensino e aprendizagem. No que respeita ao DT, o papel de coordenagéo
gue |he é atribuido considera-o como sendo “particularmente responsavel pela adogéo
de medidas tendentes a melhoria das condic6es de aprendizagem e a promogéo de
um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervengédo dos professores
da turma e dos pais e Encarregados de Educacdo (EE) e colaborar com estes no
sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem” (Art.°
5.0,2.09).
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Para Roldao (1995) identifica-se que ao DT compete o estabelecimento de
relacbes com os alunos da turma, relagdes com os pais e/ou EE e relacbes com o0s
outros professores da turma. O DT incorpora um conjunto de vertentes fundamentais
para atuacao entre esses diversos interlocutores (Leite, 1999). A relacdo educativa e o
resultado do cruzamento de todas essas variaveis, com particular destaque para o
processo de comunicacdo. Ao DT cabe estabelecer a ligacdo entre os diferentes
intervenientes implicados na relagédo educativa: o aluno, o grupo-turma, os professores
da turma, os pais, os 6rgdos da escola e a comunidade envolvente. Para Roldao
(1995) a interacdo entre os varios saberes constitui uma preocupacdo educativa
central, de modo a que as aprendizagens se integrem num todo com sentido e néao
parecam aos olhos dos alunos como segmentos curriculares separados que nada tém
a ver uns com o0s outros. Neste contexto a agdo do DT articula-se com 0s processos
de desenvolvimento curricular.

Apesar do reconhecimento da importancia e da complexidade deste cargo, sao
escassas as formacdes destinadas especificamente ao mesmo. Tendo em conta este
aspeto, e a auséncia de formacao para o desempenho do mesmo na minha formacgéao
inicial, perspetivei a minha intervencdo neste ambito como um momento privilegiado
para o enriquecimento das minhas competéncias profissionais.

Neste sentido, 0 acompanhamento da direcdo de turma prevista no estagio
pedagdgico revelou-se bastante pertinente pois constituiu-se como um momento
exclusivo de formacdo neste ambito. Assim, no inicio do presente ano letivo foi
elaborado um projeto de acompanhamento da direcdo de turma que promoveu a
reflexdo sobre as competéncias que pretendia atingir, tendo definido um conjunto de
objetivos a alcancar até ao final do ano letivo, bem como as atividades a desenvolver
no sentido da sua consecucdo. Este constituiu um importante guia para o
desenvolvimento da minha formacao nesta area.

Delineei objetivos e tarefas a atingir no final do ano letivo, nomeadamente o
envolvimento em toda a parte burocrdtica que envolve as fungbes do DT, a
compressao dos processos de gestdo da coordenacgdo curricular, compactuando no
sentido de promover um ambiente educativo fundamental para a aquisicdo de
aprendizagens, a definicdo em conselho de turma de um conjunto de competéncias e
estratégias para as quais todos os professores e disciplinas podem contribuir
constituiu também em que o DT deve atuar como gestor do desenvolvimento
curricular, promovendo o debate e a convergéncia do trabalho que os professores
desenvolvem nesse sentido, e finalmente percecionar o tipo de intervencgéo junto dos
EE, no sentido de conduzir os educandos ao sucesso ou solucionar problemas

passiveis de surgir ao longo do percurso escolar dos alunos.
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Importa referir que procurei ao longo de todo o ano letivo corresponder com a
totalidade das fungdes inerentes a funcdo de DT, acompanhando, dinamizando e
participando ativamente nas diferentes atividades, contando sempre com a
coadjuvacdo da DT do 12°1. Foi fundamental esta relagcdo positiva com a DT, uma vez
gue me transmitiu a sua experiéncia no trabalho e me procurou sempre ajudar e
explicar o motivo das suas tomadas de deciséo.

A relacdo com os diretores de turma foi cordial e respeitosa, apesar de adotar
uma postura passiva consegui marcar presenca em quase todas as reunides para DT
onde séo fornecidas orientacdes do trabalho a ser desenvolvido com os Conselhos de
Turma. Outro momento de contacto estabelecido com os DT prende-se
essencialmente, através de momentos de partilha de opiniées e consideracdes acerca
do trabalho desenvolvido na sala de DT. Seria vantajoso um maior aproveitamento
destas situag@es, na procura de diminuir dificuldades suscetiveis de surgir ao longo
deste ano letivo. O trabalho de conjunto é algo que deve ser realizado pelos
professores com o intuito de chegar a melhores solu¢des para os alunos.

No relacionamento com o Conselho de Turma presidido e dinamizado
essencialmente pela DT, procurei desde logo perceber como liderar e dirigir estas
reunibes para que futuramente saiba como atuar nestes momentos. A integracdo
evidenciou-se dentro da normalidade, tendo sido gradual o aumento da capacidade de
colaboracao e participacdo junto dos elementos que compdem o Conselho de Turma.
Apresentei os resultados do estudo de turma e os resultados do inquérito sobre o que
0s alunos querem seguir o ensino superior, 0 que espero que tenha sido relevante
para os outros professores da turma e que possam ter retirado destas conclusdes
importantes notas para as suas aulas. O trabalho desenvolvido nestas reunides
demonstrou-se bastante produtivo, uma vez que procurei sempre participacdo e
colaboracédo nas tarefas e funcbes da DT na preparacdo e dinamizacdo das reunides,
seguindo a ordem de trabalhos definida pelo Orgdo de Gestdo. A capacidade de
intervencdo e conducao neste tipo de contextos sera fundamental para o desempenho
de um cargo de DT. Como futuro professor e possivel DT devo de procurar no seio do
Conselho de Turma promover a discussdo conjunta das estratégias concretas a
utilizar, refletindo sobre as vantagens e desvantagens que as referidas estratégias
podem acarretar.

Surgiram poucas oportunidades de comunicar com os EE, uma vez que a
turma ndo revela grandes problemas. No entanto, sempre que os EE se reuniram com
a DT eu estive presente e ajudei na resolugdo dos problemas. Preciso de conhecer
outras realidades para poder intervir como DT noutros contextos diferentes deste em

gue estive envolvido este ano.
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Na preparacdo das reunides com os EE procurei recolher informacgfes
pertinentes junto da DT para serem fornecidas na reunido, outro aspeto fundamental
na preparacao de uma reunido deste cariz, esta relacionado com a elaboracdo de um
guido com as informacdes pertinentes a transmitir aos presentes como forma de
prevenir possiveis falhas. O facto da minha DT ser bastante organizada ajudou-me a
perceber como planear e organizar uma reunido de EE com todos os documentos que
devem ser entregues aos mesmos.

A disponibilidade do DT de rececédo de EE, ndo se deve restringir apenas ao
seu horéario de atendimento, mas também deve ser extensivel e aberto a outros
horarios, sob marcacao prévia e acordo de ambas as partes, como forma de promover
0 envolvimento parental no percurso dos alunos. A DT garantiu sempre essa
disponibilidade, procurando passar a informacdo para alunos e EE. Considero
fundamental a troca de ideias entre os diferentes intervenientes, num futuro
profissional proximo devera ser um dos pontos onde espero atribuir uma importancia
significativa.

A relacdo positiva estabelecida com os alunos iniciou-se desde o comeco das
aulas, tendo um progresso evidente ao longo do ano letivo, senti que os alunos ndo se
incumbiam de conversar comigo acerca dos seus problemas, dificuldades, duvidas,
procurando obter algumas sugestdes e conselhos que penso ter sido assertivo no
ambito de solucionar as ansias desses alunos. Esta relagdo evidenciou-se muito
provavelmente pelo facto de ser um elemento mais préximo da idade dos alunos, o
qgue facilitou a comunicacao, evitando assim possiveis constrangimentos na relacéo
professor aluno. Poder contribuir para a formacao pessoal dos alunos foi algo que me
motivou bastante, contribuindo para que consigam buscar a resolugdo dos seus
problemas da melhor forma possivel.

Finalmente, no que respeita a capacidade de desempenhar funcdes
burocréticas inerentes a um DT, verificou-se uma autonomia adquirida desde ao longo
do ano, assim consegui facilmente adquirir habitos de registos de faltas, justificacdes
das mesmas, introduzir niveis nos registos, constru¢do de documentos imprescindiveis
nas funcdes exercidas, entre outras tarefas ndo menos importantes e que serdo
fundamentais no exercicio autébnomo da funcao de futuro DT.

Considero o trabalho desenvolvido bastante satisfatorio, tendo sido
preponderante o envolvimento nas questdes de gestdo escolar, sendo visto por EE e
alunos, ndo apenas como um professor, mas também como um individuo que contribui
para a resolucdo de problemas e esta atento as necessidades dos alunos, refletindo
assim a imagem do DT. No acompanhamento das funcdes de DT procurei sempre

retirar 0 maximo de aprendizagens e experiéncias. A sintonia recorrente ao longo do

53



ano, presente no debate de ideias, tomada de decisfes, esclarecimento de duvidas e
confianca no trabalho desenvolvido permitiu para a construcdo de uma boa relagéo

entre ambos que se tornou fundamental no meu processo de aprendizagem.

Estudo de Turma

Todo o processo de recolha e tratamento dos dados relativos as principais
caracteristicas da turma (psicoldgicas, sociais, culturais e de aprendizagem) culminou
com a elaboracdo do Estudo de Turma, documento concluido ainda na 1.2 Etapa de
Formacgao.

Este estudo teve como objetivos: Caracterizar a turma relativamente ao nimero
de alunos, idade e género; Caracterizar a ocupacdo dos tempos livres dos alunos e
averiguar 0s seus gostos em relagdo a pratica desportiva; ldentificar eventuais
problemas de saude; Caracterizar a situacdo familiar do aluno; Caracterizar
sociologicamente a turma, conhecendo as relagbes sdcio afetivas que se estabelecem
no interior da mesma (através da matriz sociométrica); Permitir que todos os
professores da turma disponham de um instrumento que os auxilie na sua intervencao
pedagdgica, contribuindo de forma decisiva para uma diferenciacdo e consequente
melhoramento do processo ensino-aprendizagem.

A elaboracdo deste documento teve inicio com o levantamento dos dados
individuais dos alunos, desenvolvido em articulacdo com o dominio do
acompanhamento da direcdo de turma, e onde se trataram essencialmente as
informagdes recolhidas através da aplicacdo de dois instrumentos: Ficha de Registo
Individual do Aluno (aplicada no ambito da direcdo de turma) e Ficha Individual do
Aluno — EF (aplicada em articulagio com a Area 1).

Numa segunda fase, e apés a aplicagdo de um Teste Sociométrico aos alunos
da turma e realizado um inquérito sobre que cursos 0s alunos pretendem seguir no
ensino superior, foram analisados dados relativos aos niveis de preferéncia e rejeicéo
no seio da mesma. Estas informacdes foram igualmente apresentadas a DT e ao
Conselho de Turma, tendo sido os feedbacks dos professores bastante positivos, quer
relativamente a pertinéncia das informacdes transmitidas, quer a propria forma de
conducéo da apresentacao.

Os dados provenientes do Teste Sociométrico tiveram implicacdes diretas na
lecionagéo das aulas de EF (evidenciando mais uma vez a estreita relacdo entre as

diferentes areas do Estagio Pedagogico), principalmente ao nivel da constituicdo dos
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grupos. “A formacao dos grupos é um elemento-chave na estratégia de diferenciacédo
do ensino. Os diferentes modos de agrupamento (por exemplo por sexos ou por
grupos de nivel) devem ser considerados processos convenientes, em periodos
limitados do plano de turma, como etapa necessaria a formacgédo geral de cada aluno.”
(Ministério da Educacédo, 2001, p32).

O facto de saber com quem é que cada aluno gosta de trabalhar permitiu-me
aumentar o0 meu conhecimento em relacéo a turma e em diversos momentos do meu
estagio isso esteve presente. Adotei uma postura de criar, maioritariamente, e sempre
gue possivel, grupos em que os elementos do mesmo tivessem afetividade positiva
entre eles. Este estudo deve continuar a ser realizado quando estiver a intervir
profissionalmente, uma vez que me da boas ferramentas para uma boa organizacao

dos alunos.

Projeto Brinquedos

Um dos grandes pilares da sociedade é a colaboragéo e entreajuda dos seus
cidadaos. Sem esta dindmica social a produtividade e a vivéncia social fica em risco.

Com a crise econémica a ser cada vez mais presente no dia adia das familias
torna-se necessario ter espirito de voluntariado e ajuda ao proximo. As pessoas mais
desfavorecidas sdo aquelas que mais sentem os efeitos desta crise e em especial as
suas criancas que nao tém culpa dos erros cometidos pelo poder politico e
administrativo. E com o intuito de atenuar um pouco estes problemas sociais que
surgiu este projeto brinquedos.

Por esta razdo procuramos realizar este projeto em parceria direta com a
Associacao Juvenil Espirito de Mudanca (AJEM) e com a Associacao de estudantes
da ESA. Procurando assim que os alunos colaborassem, entregando brinquedos que
ndo utilizassem. Desta forma a nossa intencdo foi despertar nos alunos uma
consciéncia social, saber que com a ajuda de todos podemos estar a contribuir para a
felicidade de muitos e que s6 assim faz sentido a vivéncia em sociedade.

Assim ganha extrema importancia a consciéncia social, relembrando que na
escola ndo se educam apenas competéncias técnicas, mas também competéncias
sociais, formando assim um cidaddo completo. Est4 definido nos valores e principios
orientadores do Projeto Educativo da ESA que é importante a educacdo para a
cidadania, da capacidade de julgar com espirito critico e criativo, promotoras da

transformacdo do meio em que se integra e de um futuro mais produtivo e pacifico.
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O projeto brinquedos foi realizado pela AJEM também no ano de 2011, alias o
seu primeiro projeto, este ano foi decidido repeti-lo com a colaboracdo dos alunos das
turmas dos professores estagiarios e com a ajuda da associacdo de estudantes da
ESA.

Este projeto consiste em angariar brinquedos novos ou usados em bom estado,
recolhe-los, embrulha-los e oferecer a uma instituicdo que trabalhe com criangas
desfavorecidas que néo tém possibilidade de receber qualquer prenda pelo Natal.

A recolha foi realizada deste o dia 26 de novembro de 2012 até ao dia 16 de
dezembro de 2012, onde os alunos do 12°1, 12°7 e 12°13 foram alertados varias
vezes para esta campanha, assim como a associacdo de estudantes da ESA que
colocou uma caixa com um cartaz alusivo ao projeto e conseguiu recolher muitos
brinquedos.

A entrega foi realizada no dia 17 de dezembro de 2012 na instituicdo Espaco-
Jovem que trabalha com cerca de setenta criancas diarias do bairro de Santa
Filomena que nao tém possibilidade de ter um natal como outras criangas podem ter.
Os jovens que participaram no projeto demonstraram ter ficado sensibilizados com a
alegria que puderam transmitir a outras criangas na época natalicia.

E necessario que as pessoas continuem com a preocupacdo de ajudar o
préximo com aquilo que puderem. Deste modo, estamos a promover a luta por um
mundo menos altruista com menos desigualdades sociais e consequentemente um
mundo melhor. Pretendemos incutir nos jovens da ESA estes valores que referimos e

um conceito de responsabilidade social.
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Reflexdao Final

Ser professor de EF faz com que me sinta realizado a nivel profissional. A
oportunidade de trabalhar com jovens, de lhes ensinar competéncias importantes para
a sua vida, de poder incutir bons valores, de poder contribuir para a sua formacéo
profissional, é o que verdadeiramente me motiva nesta profissédo e por isso eu tive
desejo de me formar nesta area.

Inicialmente, a minha falta de experiéncia na lecionacdo de aulas de EF e a
reacdo que os alunos teriam em relagcdo as aulas eram as minhas principais
preocupacfes. No entanto, estas preocupacdes vieram a desaparecer com O
desenvolvimento das aulas, percebi rapidamente o que planear, como avaliar e como
conduzir as aulas para que estas pudessem ter sucesso. A relacdo com os alunos
revelou-se um dos aspetos mais fortes do meu estagio, uma vez que se criou um
excelente clima, tanto nas aulas, com os alunos sempre motivados para as tarefas e
com vontade de aprender, como fora das aulas, com estes a falarem das suas
inquietac6es sobre o ensino superior, sobre outras disciplinas e sobre questdes
pessoais. O professor deve ser mais do que o individuo que apenas esta na aula e da
a matéria, este deve estar ao servico dos alunos e ser uma mais-valia na sua
formacdao profissional e pessoal.

Este foi um ano de grandes mudangas, tanto a nivel profissional onde aumentei
0 meu conhecimento em diversos aspetos fundamentais para ter uma boa lecionagéo
das aulas, como a nivel pessoal, onde consegui descobrir melhor quem sou eu,
consegui conhecer-me melhor, isso foi absolutamente fulcral para que pudesse

contribuir da melhor forma, para a formacdo dos meus alunos.

Profissional Pessoal

llustracéo 4 - Contributo da Formacgao do Estéagio
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O facto deste ano se ter realizado na ESA foi também muito importante para
mim, uma vez que esta foi a Escola onde eu estive no ensino secundario, € por isso a
minha Escola. Este ano, permitiu que tivesse um conhecimento global da Escola, uma
vez que apenas tinha a visdo do aluno, agora com a visdo do professor, sinto que
conheco a ESA muito bem. A ESA é uma Escola que tem a tradicdo de ter bons
alunos, educados e respeitadores o que faz com que haja um bom clima na Escola
gue é transportado para os professores. O corpo docente e a direcdo da Escola
receberam-nos da melhor maneira possivel e sentimo-nos rapidamente parte da
Escola.

O final do estagio assume-se como uma importante meta no que diz respeito a
minha formacdo inicial enquanto futuro professor de EF. Contudo, marca igualmente o
inicio de uma nova etapa, onde uma das principais certezas consiste na preocupacao
constante em melhorar as minhas competéncias como professor, assim como uma
aposta continua na formacéo individual. A aprendizagem da profissdo docente néo
principia com a frequéncia de um curso de formacgédo inicial, nem termina com a
obtencdo de uma licenciatura em ensino, € algo que o professo realiza durante toda a
vida (Carreiro da Costa, 1996).

Preciso de continuar a minha formacgéo no que diz respeito as matérias, para
gue possa ter mais conhecimento e consequentemente o consiga transmitir melhor
aos alunos. As ginasticas sdo as matérias onde devo realizar maior investimento para
gue possa ajudar todos os alunos a conseguirem ter melhores resultados. O objeto da
formacdo pedagdgica deve ter como ponto fundamental de referéncia as matérias e
contetidos que correspondem a especialidade cientifica do professor (Onofre, 1996).

E de realcar a excelente relagdo que existiu no ndcleo de estagio ao longo de
todo o ano. Tanto a relacdo com 0 meu colega de estagio como com os orientadores
foi muito boa tendo-se verificado num aumento das minhas capacidades como futuro
professor de EF. O processo de supervisdo pedagodgica deve ser entendido como um
instrumento de formacao, cujo valor pedagégico deverd apreciar-se em funcdo do
resultado da avaliacdo do seu ajustamento & natureza dos objetivos e do contexto de
cada situacdo educativa (Onofre, 1996). A capacidade de reflexdo do nucleo foi
bastante positiva, uma vez que trouxe sempre, de um modo cordial, novas ideias,
novas dificuldades e novas soluc¢des para os problemas encontrados. O facto de ter
estado envolvido neste nucleo de estagio permitiu-me alargar os meus horizontes,
compreender diferentes maneiras de pensar e de atuar perante 0S mesmos
problemas, assim sinto que cresci enquanto profissional e enquanto ser humano.

Como refere Onofre (1996) o estagio pedagdgico, ndo deve ser apenas utilizado para
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treinar as competéncias préaticas sobre o ensino, mas deve ser também um espago
para a reflexdo, para discusséo e para novas ideias.

Desta forma, o balanco final deste ano é extremamente positivo. Em primeiro
lugar, pelo papel que assumiu na construcdo da minha identidade enquanto futuro
professor, levando-me a construir as minhas primeiras crengcas com base em praticas
efetivas, em detrimento de um simples estudo tedrico a que estava habituado na
faculdade. Em segundo lugar, pelo meu desenvolvimento pessoal que foi tremendo ao
longo deste ano. Todos os desafios colocados levaram a superacdo e a vontade de
continuar a ser professor de EF. A satisfacdo vivenciada por cada conquista realizada
pelos alunos é apenas um exemplo de que todo o empenho nesta etapa foi claramente
premiado.

Contudo, e apesar do balanco extremamente positivo realizado, existe a
certeza de um longo caminho a percorrer para me tornar o professor que ambiciono. O
investimento na didatica das matérias, procurando um acompanhamento da prética
cada vez mais efetivo da minha parte é uma estratégia a manter. Conseguir observar o
desempenho dos alunos, identificar 0 aspeto que esta a condicionar 0 seu sucesso e
conseguir intervir diretamente e eficazmente sobre 0 mesmo assume-se como um
desafio para superar ao longo de toda a minha carreira docente.

Por fim, desejo expressar que este ano foi sem divida o melhor dos ultimos
dezassete anos em que fui estudante. Passei por varias instituicdes, encontrei varias
pessoas ao longo do meu percurso académico, mas este foi sem divida aquele ano
gue mais me marcou e que sera para sempre recordado como o primeiro ano que
lecionei aulas de EF. Encontrei com prazer e alegria, a profissdo que quero realizar e
estar envolvido durante a minha vida e isso traz-me uma grande satisfagdo e

sensacao de realizacdo pessoal.
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