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Resumo

O objetivo do presente relatério é analisar o processo de estagio pedagdgico em
Educacdo Fisica, desenvolvido na Escola EB 2,3 D. Fernando Il, Sintra, no ano letivo de
2012/2013.

O estagio decorreu hum agrupamento de escolas em adaptacdo a uma nova

realidade, num nucleo dindmico com mais dois professores estagiarios.

Considero que evolui significativamente na area da organizacdo e gestdo do
ensino e da aprendizagem, em todas as suas dimensbfes. A elaboracdo do projeto de
investigacdo permitiu-nos concluir que o excesso de peso e a obesidade infantil sdo
problemas a combater na escola. O trabalho nas areas da participagéo da escola resultou
na dinamizacgéo de duas acdes de intervencgéo distintas, para além do desporto escolar e
outras atividades. A relagdo com a comunidade e as atividades anteriormente referidas
foram fundamentais para compreender as fun¢des do professor fora do contexto sala de

aula.

Como concluséo, reconhece-se que a reflexdo critica sobre todas as situacdes foi

a base para o trabalho realizado.

Numa reflexdo final, enfatiza-se o estagio como uma experiéncia formativa por
exceléncia, considerando a sua estrutura, o seu objetivo e as finalidades da Educacao

Fisica.

Palavras-chave: Aluno; Aptiddo Fisica; Atividade Fisica, Educacdo fisica; Ensino-
Aprendizagem; Escola; Estadgio Pedagogico; Finalidades Educacéo Fisica; Professor;

Reflexao.



Abstract

The purpose of this report is to analyze the pedagogical internship in Physical
Education at Escola EB 2,3 D. Fernando Il, Sintra, during the academic year 2012/2013.
The internship took place at a group of schools currently adapting to a new reality, along
with two other intern teachers.

| believe | improved significantly my skills regarding planning and management in
the areas of teaching and learning. The development of the research project allowed me
to realize that childhood overweight and obesity are problems we need to address in
schools. The work related to participation in school consisted in two different actions,
besides school sports and other activities. The relationship with the community and the
previously referred activities were critical to understand the role of the teacher outside the
classroom.

As a conclusion, the critical reflection about all circumstances was the basis for the
work developed during the internship.

In a final reflection, the internship can be seen as the model training experience,

considering its structure, objectives and the purposes of Physical Education.
Key words: Student; Physical Aptitude; Physical Activity; Physical Education; Teaching-

Learning; Schools, Pedagogical Internship; Purposed of Physical Education; Teacher;

Reflection.
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Introducéo
A elaboracédo deste documento surge no ambito do mestrado em Educacéo Fisica
dos Ensino Béasico e Secundario, da Faculdade de Motricidade Humana pertencente a

Universidade Técnica de Lisboa.

Este relatério permite realizar de forma reflexiva um balanco sobre os objetivos do
projeto de formacgéo referente as trés etapas, procurando analisar os aspetos mais
relevantes, positivos e negativos, projetando as seguintes etapas, assim como, anos

letivos posteriores.

Neste sentido, as quatro areas definidas pelo guia de estagio pedagdgico séo
contempladas.

O projeto de formacdo assume um papel determinante na construgdo de um
melhor profissional de docéncia, 0 mesmo permite orientar todo o processo de formagéao
de um professor estagiario, permitindo avaliar a prestacdo de um professor desde o nivel
mais micro (dentro da sua prépria aula) até a um nivel mais macro (sistema educativo). A
elaboracdo de um projeto de formacdo para um professor deve seguir uma logica
progressiva e consistente, desta forma sdo definidas prioridades de formacgédo e as
respetivas necessidades do formando, a curto, médio e longo prazo.

A elaboracao deste relatério segue uma estrutura légica, primeiramente havera
espaco para uma caracterizacdo e contextualizacdo da escola e da turma que leciono.
Seguidamente ira prosseguir-se uma andlise critica e reflexiva da formacdo nas
diferentes areas (interligando-as) do estagio, identificando as opc¢Ges tomadas,
justificacbes e sugestdes para melhorar ao longo das trés etapas, assim como,

perspetivando anos letivos posteriores.



Caracterizacdo e Contextualizacdo

O Mega Agrupamento de Escolas do Monte da Lua situado no Concelho de Sintra
€ constituido pela Escola Secundéria Santa Maria (sede), duas Escolas Bésicas 2,3, a D.
Fernando I, e a de Colares, contempla ainda dez escolas de 1° ciclo e dez jardins-de-

infancia.

A Escola Basica EB 2,3 D. Fernando Il foi a instituicdo que me acolheu enquanto
professor estagiario, onde ocorreu uma constante reformulagdo e reestruturacdo em
termos de gestédo e administracdo, procurando melhorar a articulagéo vertical entre ciclos
de escolaridade devido a constituicdo do Mega Agrupamento Escolas Monte da Lua.
Sendo este aspeto fundamental para um melhor funcionamento dentro da escola, e na
sua relacdo com as restantes pertencentes ao Mega Agrupamento. Neste sentido foram
necessarias varias reunides entre os diferentes grupos de Educacao Fisica com o intuito
de se obter uma maior aproximacdo nas formas de trabalhar das diferentes escolas,
desde o planeamento, definicdo de objetivos por ciclos, matérias prioritarias, critérios de
avaliacdo, com o objetivo de maximizar a aprendizagem dos alunos, compreendendo que
0S mesmos iriam passar das Escolas Basicas para a Escola Secundaria, os objetivos
deviam ser discutidos para que se encontre a melhor solucdo. Esta unido permitiu as
diferentes escolas aprenderem umas com as outras através da partilha de conhecimentos
e experiéncia dos diversos professores. A unido das diversas escolas resultou numa série
de adaptacdes que foram surgindo ao longo do ano letivo, no sentido de alcancar a
uniformizacdo de processos. Estes momentos foram uma Otima experiéncia para mim
enguanto professor estagiario, na medida em que me foi permitido estar presente nessas
mesmas reunides, compreendendo um pouco melhor o que se discute nas mesmas,
tendo sido “obrigado” a pensar e refletir sobre as op¢bes pedagdgicas e metodolbgicas

tomadas pelas escolas presentes.

No que se refere aos alunos e Encarregados de Educacéo, a opinido que construi
tem por base maioritariamente a minha experiéncia direta com a turma da qual fui
responsavel, e da partilha de informag&o e acontecimentos com diversos professores da
escola. Considero que os alunos desta Escola sdo na grande maioria alunos nao
problematicos, bem formados, com o comportamento adequado, existindo uma minoria
gue procura fugir as regras da escola, com comportamentos de risco, de consumo de
alcool ou tabaco, e risco de abandono escolar. Quanto aos encarregados de educacgao
(EE), difere bastante, no caso da minha turma, existiram problemas com um EE, todos os

outros tiveram sempre um comportamento adequado ao longo do ano letivo. Segundo o



Projeto Educativo da Escola, trata-se de uma escola com alunos provenientes de
diferentes extratos sociais e econdmicos, existem alunos que vivem em instituicoes,
outros que vivem com familia mas sem acompanhamento, outros que tém o

acompanhamento necessario.

No que se refere ao grupo de educacdo fisica da escola em que realizo estagio, a
maior parte dos professores tém muitos anos de servigco, sendo essa experiéncia uma
mais-valia para a minha formagéo. O clima existente entre os varios professores de
educacéo fisica ndo é o mais positivo, ndo existindo uma cooperacdo satisfatoria entre
todos, aspecto que causa algumas dificuldades no trabalho dentro do grupo. Nas
atividades realizadas ao longo do ano letivo ndo existiu uma relacdo préxima com os
professores do grupo, ndo tendo existido qualquer tipo de colaboracdo por parte dos

mesmos.

A turma que lecciono € do 7° ano, formada por alunos provenientes de diferentes
turmas, alguns ja tinham reprovado (alguns mais do que uma vez), outros sédo alunos
com bom aproveitamento no passado, quatro alunos com necessidades educativas
especiais distintas e que fizeram parte da turma por um periodo diferente, somente dois
(Narayan Ladmichand, Hugo Serrano) cumpriram o ano letivo por inteiro, sendo que o
ultimo so6 realizou noventa minutos semanais, o Armando Botelho fez parte da turma até
metade do 2° periodo, e 0 Jodo Gongalves entrou na turma quando faltava sensivelmente
um més para terminar as aulas, tendo o seu processo chegado a escola quando faltavam
quinze dias para terminar o ano letivo. Do ponto de vista do planeamento, condugéo e
avaliacdo, a experiéncia com estes alunos foi bastante enriqguecedora, pois tém diferentes
problemas, défice de atencdo, compreensdo, concentracdo, dificuldades de
aprendizagem, de memorizacdo, dificuldades de leitura, por forma a combater estas
dificuldades tive de criar varias situagdes distintas para melhorar a aprendizagem de
todos, principalmente na forma como comuniquei com 0S mesmos, como realizei
instrucao, os feedbacks que para eles direcionei, foram sempre diferentes e com especial
atencdo pelas suas necessidades, dando um exemplo, o Narayan é um aluno que néo
consegue estar concentrado, calmo e quieto por um periodo que exceda um minuto,
como tal, sempre que falei com este aluno ou que dei instrugdo para o grupo a que ele
pertencia, tive de o fazer de forma mais concisa, comunicando de forma mais atrativa e

motivante, para o conseguir “agarrar”.

Todos estes aspetos definem a turma como sendo formada por um grupo

heterogéneo, em termos de aprendizagem, de capacidades motoras, o que desde cedo



obrigou a um planeamento sensivel a estas condi¢ées. A turma € caracterizada em
termos de comportamento e empenho como pouco satisfatéria, maioritariamente por
situagbes de mau comportamento, falta de educacdo, pouco pontuais, sendo que ao
longo do ano letivo, esta tendéncia foi combatida, tendo existido uma melhoria muito
significativa, ndo sé na EF, assim como, nas restantes disciplinas, principalmente no que
se refere aos comportamentos de indisciplina, e situacfes de falta de educagéo para com
os professores.

Outra dificuldade na gestdo da turma, no equilibrio dentro da mesma, e da
constru¢cdo de uma ideia e sentimento de que devem funcionar como um grupo, foi o
facto de ao longo do ano terem saido e entrado diversos alunos, ao todo sairam quatro
alunos, trés no final do 1° periodo, e outro a meio do 2° periodo, no que se refere as
entradas, foram quatro, trés alunos ao longo do 2° periodo, e o Ultimo no 3° periodo.

A realizagcdo do teste sociométrico permitiu concluir que dentro da turma existia
inicialmente um grupo de trés alunos que eram maioritariamente preferidos pela turma,
contrariamente existia um grupo de trés alunos que de certa forma eram rejeitados. Para
além disso, a vivéncia das primeiras aulas permitiu-me perceber que ndo era ainda um
grupo. Estes dados permitiram planear de forma especifica com o intuito de melhorar
esta situacdo. Neste sentido, existiu um trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo nas

minhas aulas, no sentido de aproximar os alunos.



Area 1 — Organizag&o e Gest&do do Ensino e da Aprendizagem

Planeamento

Considero que a avaliacdo inicial foi cumprida de forma bastante satisfatdria de
acordo com o protocolo de avaliacao inicial (PAI), tendo em conta o contexto da turma
(caracterizagd0) e 0s recursos espaciais (condicionantes) e temporais disponiveis. As
condi¢cdes climatéricas foram condicionantes na medida em que existem algumas

matérias (e.g. patinagem) que s6 podem ser lecionadas nos espacgos exteriores.

Como aspecto a melhorar, considero que deveria ter dado mais tempo a
determinadas matérias e tarefas, contrariamente a outras, ou seja, fui mais rapido e
eficaz em algumas matérias que esperava necessitar mais tempo, e vice-versa. Esta
situagdo ocorreu pela pouca experiéncia no momento de planear, pois considerei em
algumas situacdes que por exemplo uma aula de noventa minutos seria suficiente para
avaliar os alunos na modalidade de futebol, algo que no inicio do ano foi impossivel
realizar, contrariamente ao que ocorreu no final do ano letivo, pela capacidade de
observacdo, pelo conhecimento da matéria em questdo e pela forma utilizada para
registar os dados recolhidos durante a aula.

No inicio do 2° periodo, e durante 0 mesmo, com a entrada e saida de alguns
alunos, foi necessario realizar avaliacdo inicial para esses mesmos alunos. Pela
experiéncia adquirida no 1° periodo, consegui ser mais eficaz na recolha de dados
referentes a avaliagdo inicial destes alunos em todas as matérias, ndo s6 pelo melhor
conhecimento das mesmas, assim como, por conseguir observar e registar de forma mais
eficaz. A minha capacidade de prognosticar para estes alunos foi melhor também, pela
experiéncia do 1° periodo, que me permitiu perceber que alguns alunos pouco capazes,
mas com uma grande motivacdo e vontade de aprender podem facilmente melhorar,

comparando por exemplo com alunos mais aptos mas menos empenhados.

A andlise dos dados recolhidos ap6s a avaliagcéo inicial (Al) permitiu planear as
unidades de ensino de acordo com a especificidade de cada uma das trés etapas,
integradas no plano anual de turma, de forma coerente, na medida em que séo definidas
diferentes tarefas para diferentes grupos de nivel. Segundo Rosado (2003), o periodo de
avaliagao inicial (Al) devera permitir “obter informagao acerca de quais os alunos e
matérias criticas, orientar a formacdo de grupos de nivel, definir as bases da
diferenciacdo do ensino e decidir, assim, sobre quais 0s objetivos anuais, quais as

prioridades formativas, quais os objetivos prioritarios e quais os objetivos secundarios”. A



definicdo de tarefas propostas para os alunos de forma evolutiva e progressiva permite

uma aprendizagem légica e coerente, assegurando uma maior eficacia da mesma.

Devo procurar obter mais conhecimento sobre determinadas matérias a abordar
antes de proceder ao planeamento das sessfes, no sentido de propor uma logica de
progresséao facilitadora de aprendizagem em todos os momentos. Existiram situacdes em
que ocorreu o inverso, como foi 0 caso da aprendizagem de alguns elementos gimnicos,
nas quais nem sempre defini situagbes facilitadoras de aprendizagem em alguns
elementos, caso do rolamento a frente saltado. Contrariamente a ginastica, as
modalidades coletivas foram aquelas em que tive menos dificuldade em planear, pela
experiéncia profissional em futebol, e pela paixdo que sempre tive pelas mesmas

enquanto aluno.

Os planos de unidade de ensino foram definidos com objectivos pedagogicos
especificos, através de critérios de éxito para o0s exercicios, utilizando diferentes
estratégias, utilizando os diferentes momentos de aula, a instrucdo, demonstracao,
questionamento e feedback variado. Sempre que necessario, foram realizadas
adequac0es das tarefas pretendidas, no sentido dos alunos conseguirem concretizar com
sucesso as tarefas, para que dessa forma pudessem atingir os conteldos de
aprendizagem definidos.

A realizacdo dos balancos de unidade de ensino, permitiram-me evoluir na
elaboracdo das mesmas, gracas a uma reflexdo constante e a diversos momentos de
discussdo sobre as minhas opc¢bes. A compreensdo de que determinadas matérias
necessitavam de mais tempo de pratica, pois a aprendizagem nao era tdo eficaz como
esperado, a redefinicdo de objetivos, pois por vezes coloquei mais objetivos do que a
turma estava capaz de garantir, uma melhor definicdo de critérios de éxito, entre outros

aspetos que senti uma melhoria constante ao longo do decorrer do ano letivo.

As aulas ao longo de todo o ano letivo foram politematicas, tendo sido um grande
desafio para mim, na medida em que estar concentrado em duas, trés matérias distintas
€ muito exigente para o professor. Segundo Rosado (2003), a este tipo de aulas estédo
associadas diversas vantagens. Em primeiro lugar, facilitam a distribuicdo das
aprendizagens no tempo, a aquisicdo e a retencdo dos conteldos e a otimizacdo da
gestdo dos recursos. Em segundo lugar, este tipo de sessbes contribui para uma maior

motivacao dos estudantes e promove um maior transfer entre diferentes modalidades.



Por vezes as estratégias de ensino ndo foram bem definidas, planeadas, pois nem
sempre garanti que os alunos estivessem todos em tempo potencial de aprendizagem,
por diversos motivos, tais como, tarefas complexas para os alunos, grupos de trabalho
com alunos menos empenhados juntos. Estes aspetos foram considerados ao longo do
1° Periodo, com o intuito de serem melhorados, algo que se demonstrou positivo, gracas
a uma reflexdo constante sobre as estratégias definidas.

No sentido de dar continuidade a evolucao existente no 1° periodo, foi necessério
manter uma atitude de constante reflexdo e procura de novas estratégias de ensino,
assim como, uma melhor definicdo de objetivos pedagdgicos especificos a atingir por
parte dos alunos. Procurei de forma mais consistente informar os alunos (instrugéo) sobre
0 que se pretendia para cada exercicio, referindo os critérios de éxito, utilizando palavras-
chave, repetindo, questionando e demonstrando sempre que necessario. A utilizacao de
imagens, os desenhos no quadro, a diversificacdo de feedback foram alguns dos
métodos que modifiquei e melhorei. Neste sentido os alunos passaram a saber 0 que era

pretendido em cada tarefa, no que se deviam focar para alcangar o sucesso.

As diferentes estratégias encontradas surgiram de muitos momentos de reunido
com o nucleo de estagio onde se debateram as decisfes tomadas, a justificacdo das
mesmas, procurando sempre encontrar uma solugdo melhor. Foi necesséario ao longo do
ano procurar informagdes em diversos temas através da leitura de bibliografia,

maioritariamente para rever contelidos abordados na licenciatura.

A elaboragdo das unidades de ensino, atendendo as diferentes etapas de
planeamento, incluidas sempre num nivel macro (plano anual de turma) tiveram um papel
muito importante na medida em que permitiram definir, projetar objetivos pedagdgicos
para cada momento do ano letivo, perspetivando a natural evolugdo pretendida nas
diferentes modalidades. Os objetivos pedagdégicos permitem ao professor definir critérios
de éxito, que serdo exigidos em determinadas tarefas propostas que permitam alcancar
esses mesmos objetivos, por exemplo, criar uma situagdo de exercicio critério, ou sob
forma jogada, em que se permite trabalhar a desmarcacéo, definindo diferentes critérios
de éxito a varios niveis, técnico, como realizar o passe, tético, para onde o aluno se deve
movimentar (desmarcar), psicolégico, quando o deve fazer. A evolugdo existente nos
diferentes alunos e diferentes grupos de nivel ao longo do ano letivo obrigam o professor
a refletir sobre a definicdo desses mesmos objetivos para as etapas e unidades de ensino
seguintes, tendo sido necessario realizar varias vezes adaptacfes, por ser necessario

mais tempo para determinada matéria, em prol de outras. Segundo o Programa Nacional



de Educacdo Fisica (Jacinto et al, 2001) considera-se possivel e desejavel a
diferenciacdo de objetivos operacionais e atividades formativas para alunos e/ou
subgrupos distintos, para corresponder ao principio metodolégico segundo o qual a
atividade formativa (...) deve ser tdo coletiva quanto possivel e tdo individualizada (...)
quanto necessério. Neste sentido, procurei definir objetivos de acordo com as
necessidades e nivel de aptidao de cada aluno, ou grupo.

A realizagdo dos balancos das unidades de ensino foram determinantes ao longo
de todo o ano letivo, na medida em que me permitiram de forma consistente, coerente e
atempada, realizar uma reflexdo sobre as minhas decisbes, e o resultado pratico das
mesmas, posteriormente essa reflexdo permitiu-me discutir com colegas estagiarios,
professores orientadores, que me ajudaram a encontrar novas solucbes para as
dificuldades encontradas. Neste sentido consegui ajustar e adequar as minhas opcoes
procurando melhorar as propostas de tarefas realizadas a turma, o que se notou de
extrema relevancia nos diferentes grupos de nivel, ou seja, a necessidade de propor
diferentes exercicios, com diferentes critérios de éxito, 0 mesmo ocorreu com maior
frequéncia para os alunos com necessidades educativas especiais (NEE), embora tenha

sido mais preocupante a forma como comunicava, instruia e dava feedback aos mesmos.

O plano anual de turma, um documento que ‘“integra a organizagdo, o
acompanhamento, a avaliagdo, as estratégias de diferenciacdo pedagogica (...),
objetivos, estratégias, contelidos e meios que concretizam o projeto educativo anual para
uma turma em particular’ (Rosado, 2003). Serviu de base para a elaboracdo de cada
etapa de planeamento (avaliagdo inicial, aprendizagem e desenvolvimento, revisdo e
consolidacdo),assim como, as respetivas unidades de ensino e o que foi lecionado em
cada uma delas, no sentido de garantir uma unidade coerente, na medida em que no final
de cada unidade de ensino realizei um balango que me permite de forma mais objectiva
analisar se o plano anual de turma estd a ser cumprido, e a que alteragcdes deve ser
sujeito. No final de cada etapa de planeamento realizei uma reflexdo individual, e
posteriormente em conjunto com o nucleo de estagio que me permitiu compreender os
aspetos positivos e negativos das minhas opc¢des, por forma a reunir um maior nimero

de informacgdes que me permitiu tomar decisdes acertadas sobre a etapa seguinte.

Para além das atividades fisicas, da aptiddo fisica, a area dos conhecimentos
também fez parte do planeamento anual de turma, e das respetivas unidades de ensino,
existindo varios momentos de instrugdo sobre diversos conhecimentos, e posterior

guestionamento.



As atividades de aprendizagem que se referem aos conhecimentos (...) deverdo
ser consideradas no processo de planeamento, desejavelmente, de forma integrada nas
aulas de EF.

(Jacinto et al, 2001)

Aspeto a melhorar no futuro, passa por realizar atempadamente todos os
balancos, referindo casos especificos, sugerindo novas solucbes, para que a seguinte
unidade ou etapa tenha em conta essa mesma reflexao, isto ndo aconteceu na passagem
da 12 unidade de ensino (UE) para a 22 UE.

Ao longo do ano letivo (apds as duas primeiras unidades de ensino) cumpri com
0s prazos de entrega de balancos e de unidades de ensino, 0 que me permitiu retirar
conclusdes pertinentes para a construgdo das seguintes, melhorar o planeamento, a

definicdo de objetivos e consequentemente melhorar a dindmica das aulas.

Avaliacéo

A avaliacdo inicial seguiu o Protocolo de Avaliagcdo Inicial (PAI), definido pelo
grupo de EF da Escola, com participacdo dos professores de EF da mesma, e anteriores
professores estagiarios. O PAI define os objetivos e carateristicas da avaliag&o inicial, a
metodologia de observacéo e o registo de dados, contemplando as atividades fisicas e a
aptidao fisica. Para cada matéria (coletiva ou individual) estdo definidos os critérios de
éxito que o aluno deve cumprir, realizar corretamente, que permitem definir o nivel do
aluno desde ndo introdutorio até avancado, estabelecendo sempre a possibilidade de se
atribuir parte de determinado nivel (NI — N&o Introdutério, Pl — Parte Introdutério, | -
Introdutério, PE — Parte Elementar, E- Elementar, PA — Parte Avangado e A - Avancado),
por exemplo, parte introdutério, significa que o aluno realiza mais de metade dos critérios
de éxito do nivel introdutério. Esta adaptacéo foi realizada pelo grupo de EF devido as
caracteristicas dos alunos da escola. Através do PAI procurei avaliar de forma objectiva
todos os alunos em todos os momentos, procedendo a registos durante as sessodes,

utilizando critérios de éxito especificos para cada tarefa.

O objeto da primeira etapa de trabalho com a turma, no comeco do ano letivo, é a
avaliacdo inicial, cujo propoésito fundamental consiste em determinar as aptiddes e

dificuldades dos alunos nas diferentes matérias.

(Jacinto et al, 2001)



Segundo Carvalho (1994) os objetivos da Al sédo: (1) conhecer os alunos em
atividade; (2) apresentar o programa de EF para o ano; (3) rever aprendizagens
anteriores; (4) criar um bom clima de aula, ensinar/aprender ou consolidar rotinas de
organizacdo e normas de funcionamento; (5) avaliar o nivel inicial dos alunos e as suas
possibilidades de desenvolvimento no conjunto de matérias de EF; (6) identificar alunos
criticos e as matérias prioritarias; (7) recolher dados para definir as prioridades de
desenvolvimento para a 22 etapa e para orientar a formagéo de grupos; (8) identificar os
aspetos criticos no tratamento de cada matéria; (9) recolher dados, para que todo o grupo
de professores possa elaborar ou ajustar o plano plurianual de EF, estabelecendo metas
para cada ano de escolaridade. Dos acima referidos, s6 defini cinco para desenvolver

durante a primeira etapa, 0s objetivos nimero 1, 4, 5,6 e 7.

O balanco que fagco da minha avaliacao inicial € positivo, embora considere que foi
a area em que tive mais dificuldade, pois tal como referi anteriormente errei no
planeamento, definindo por vezes pouco tempo para avaliar determinada matéria, em
outros casos foi o inverso, dei tempo a mais. A minha capacidade de realizar grupos de
nivel que facilitassem a avaliag&o inicial também néo foi a melhor, ou seja, o facto de ter
alunos menos aptos com mais aptos dificultou a observagédo. O roulement e o material
disponivel na escola dificultou um pouco a tarefa na medida em que certas matérias sé
podem ser realizadas em determinados espagos, por exemplo, a patinagem, que foi
realizada tardiamente pelas condi¢gfes climatéricas adversas por s6 se poder realizar no
exterior, e quando foi realizada, tinhamos poucos patins. A minha capacidade de
observar ndo foi a melhor na Al, assim como, a minha capacidade de registar dados
durante a aula, de forma objetiva e sem perder o controlo da turma. O principal aspeto a
melhorar no que se refere & avaliagdo inicial, consiste em melhorar a minha capacidade
de analise e observacao da execucdo de tarefas propostas, em todas as matérias. Para
além deste aspeto, senti também muitas dificuldades em escrever, tomar notas, no
decorrer da aula, por serem as primeiras aulas, em que estava mais focado no controlo
da turma, organizacédo e disciplina. Considero que os professores estagiarios ndo estao
aptos a realizar a Al logo no inicio do ano letivo, a experiéncia é quase nula, e a tarefa é
muito exigente, talvez a melhor solucéo seja com a colaboracéo dos restantes estagiarios

e professora orientadora.

ApOs a experiéncia de um ano letivo considero que evolui bastante na capacidade
de observar e avaliar, pelo maior conhecimento dos contetdos a abordar, maior dominio

das matérias, mas também pelo que a propria experiéncia permite, conseguir de forma
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mais eficiente perceber o nivel de execucao dos alunos. No que se refere a capacidade
de realizar registos, consegui facilmente executd-los no final de cada aula, mas
perspetivando uma situacdo em que tenha somente quinze minutos para iniciar outra
aula, quer isto dizer, sem tempo para me sentar e tomar notas, debatemos varias vezes
com o nucleo de estagio, por forma a alcancar a melhor solugcdo até agora encontrada
(ap0s varias experiéncias), realizamos uma ficha tipo, onde para determinado critério de
éxito preenchi com letras: | (insuficiente), S (suficiente), B (bom), MB (muito bom).

Segundo Onofre (1996) as dificuldades na &rea da organizacdo devem ser
solucionadas antes das referentes a avaliagdo das aulas, a area da instrucdo, clima ou
disciplina. O autor afirma que “sem criar condi¢cdes para que o professor tenha, e sinta
gue tem, o controlo organizativo da aula, ndo vale a pena insistir no desenvolvimento da

sua capacidade de preparagao, apresentacao e controlo das aprendizagens dos alunos”.

No final da Al os alunos ficaram a conhecer as matérias prioritarias e os objetivos
a atingir no final do ano letivo, assim como, do 8° ano, para a aptidao fisica e atividades
fisicas. Jacinto et al (2001) indicam que o professor deve identificar as matérias em que
os alunos tém maiores dificuldades e sobre elas focar mais atencdo em termos de tempo
e tratamento, no sentido de aproximar o nivel da turma ao nivel dos objetivos definidos

para esse ano de escolaridade.

A area dos conhecimentos ndo chegou a ser avaliada na fase inicial, nao
respeitando as indicagfes de que a Al deve incidir sobre as trés areas da extensédo da
disciplina (Jacinto et al, 2001). O mesmo ocorreu por falta de tempo para avaliar tudo a

gue me tinha proposto, por razdes apontadas neste relatorio.

No final da Al ndo houve oportunidade de reunir com o restante grupo de EF para
confrontar os dados obtidos nas diferentes turmas, realizamos essa comparacédo e
discussdo de dados entre o nucleo de estagio, o que no meu caso foi positivo pois
existiam mais turmas de 7° ano a serem lecionadas pelo nucleo de estagio, uma pelo

professor estagiario e as restantes pela professora orientadora.

No decorrer do ano letivo foi necessario realizar avaliacdo inicial aos alunos que
entraram na turma, a mesma realizou-se durante as aulas, decorrendo as mesmas sem
alteracbes ao que estava previamente definido, ainda assim, consegui avaliar os alunos,
sentindo uma maior facilidade na observacdo e atribuicdo de niveis nas diferentes
matérias, creio que pela experiéncia do 1° periodo, assim como, pelo facto de serem

menos alunos a observar pela primeira vez.
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Segundo Dias e Rosado (2003), a avaliagdo formativa deve ser entendida como
um instrumento para detetar as dificuldades e éxitos dos alunos no decorrer do processo
de ensino-aprendizagem e servir de base para adaptar as decisdes do ensino as
necessidades dos estudantes.

No que se refere a avaliacdo formativa continua, houve uma evolugdo muito
satisfatoria, pois na 12 etapa sO realizei avaliagdo formativa através do meu feedback
(FB), do questionamento nas aulas, fichas informativas sobre comportamento e empenho
nas aulas, demonstracdo de dados resultantes da avaliacdo inicial aos alunos, referentes
a aptidao fisica e as atividades fisicas e por ultimo a autoavaliagéo de final do 1° periodo.
Da 22 etapa em diante mantive os mesmos métodos, acrescentando os momentos de
autoavaliagdo no final de cada unidade de ensino (a partir da 4® UE), desta forma
consegui compreender qual a percecdo dos diferentes alunos em relagdo a sua pratica
no decorrer das aulas, posteriormente informei-os sobre o facto de estarem préximos ou
distantes da avaliagdo do professor. Existiu ainda oportunidade no decorrer da 22 etapa,
de os alunos realizarem avaliacdo uns dos outros, através do estilo de ensino reciproco,
através da construgcdo de uma ficha informativa, defini alunos responsaveis pela
observacdo de execucdo dos colegas, tendo os mesmos que preencher uma ficha
informativa de critérios de éxito, (“faz”, “ndo faz”), foi uma boa experiéncia, permitindo aos
alunos perceberem o que é avaliar, quais as dificuldades, e a0 mesmo tempo
consciencializarem-se da execuc¢do do gesto técnico a que eram propostos. Para mim, foi
uma boa oportunidade de perceber que a avaliacdo formativa € extremamente importante
e que devo ser criativo na busca da melhor forma de a realizar, podendo interliga-la a
outros aspetos determinantes, tais como, a responsabilizacdo de determinado grupo de
alunos por lhes ser proposto realizarem observacdo dos colegas, neste caso, levou a
uma maior aproximacao entre os mesmos. No processo de avaliacdo continua, poderia
ter realizado a autoavaliacdo em cada aula sobre o empenho e comportamento dos
alunos, embora tenha procurado insistir no FB sobre essa componente no final de cada

semana de aulas.

A autoavaliagdo no final de cada UE permitiu-me compreender quais eram 0s
alunos que sabiam o nivel em que estavam nas diversas matérias, desta forma, consegui
falar com eles em momentos de instrucéo inicial ou final da aula, dar feedbacks que
permitissem que os alunos compreendessem se a opinido que tinham criado sobre o seu
nivel de execucdo estava a ser a mais acertada ou ndo. O processo de autoavaliacdo

requer que estejam preenchidas algumas condi¢des (...) que sdo a explicitagdo dos
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objetivos de aprendizagem e, também, a clarificagdo dos critérios de avaliagdo (Dias e
Rosado, 03).

A autoavaliacdo s6 pode existir na sua plenitude se os alunos entenderem em que
patamar estdo na sua aprendizagem, onde podem chegar e o que tém de fazer para o
atingir (Black et al, 1998).

A avaliacdo formativa baseia-se no principio de que todos os alunos podem
evoluir e implica uma participacdo ativa e reflexdo de todos os envolvidos no processo de

ensino-aprendizagem, professor e estudantes (Assessment Reform Group, 1999).

Perspetivando uma proxima situagdo em que necessitarei de realizar avaliagdo
formativa, considero que devo inicialmente construir um projeto de avaliacdo formativa,
definindo um objetivo para cada unidade de ensino, assim como, por etapas, desta forma,
poderei com maior objetividade avaliar os alunos, englobando todas as matérias,
definindo quais serdo as matérias prioritarias a avaliar. Neste sentido, a posterior
realizacdo de um balanco dessa mesma avaliacdo em cada unidade de ensino permitiria
ajustar a forma como a estava a realizar, assim como, dar continuidade a avaliacdo em
determinada matéria em prol de outra. O estilo de ensino reciproco como forma de
avaliacdo formativa pareceu-me uma 6tima opcdo, de extrema responsabilizacdo dos
alunos, fazendo-os sentirem-se parte de um processo complexo e de extrema

importancia.

O planeamento das aulas, os objetivos pedagdgicos, os critérios de éxito, os
momentos de instrucdo e os FB’s utilizados foram constantemente pensados e refletidos
com o intuito de promover uma melhor aprendizagem dos conteldos, que mais tarde
foram sempre questionados, durante a aula, ou no teste escrito no final de cada periodo.
Considero que quanto ao questionamento deveria (desde inicio do ano letivo) ter
encontrado uma forma mais eficaz de registar as respostas dos alunos, colocando por
exemplo uma nota para os alunos questionados em cada aula, teria conseguido ser mais

objetivo.

A capacidade de observacdo e de registo do nivel de execucdo dos alunos em
cada tarefa foi determinante para que no momento seguinte do planeamento pudesse
tomar decisdes mais eficazes do que seriam as matérias prioritarias, sendo esta uma
preocupacado da avaliacao inicial, definidas através da atribuicdo de nivel a cada aluno, e

posteriormente valores (0 a 5) a cada nivel, NI — 0 pontos, Pl — 1 ponto, | — 2 pontos, PE
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— 3 pontos, E — 4 pontos, ap0s essa atribui¢do, realizei o0 somatorio de pontos em cada

matérias, as de menor valor foram consideradas prioritarias.

A Al permitiu-me também realizar o prognéstico para cada aluno da turma, através
da aptiddo de cada um, mas também, da vontade e capacidade de aprender, se adaptar

a novas situacoes, e ao que era pretendido pelo professor.

O meu conhecimento sobre os contetdos de cada matéria, mais especificamente,
os critérios de éxito de cada tarefa deveriam ter sido em alguns casos mais especificos,
melhores e que permitissem realizar uma observacdo mais eficaz e consequentemente,
uma avaliacdo mais correta. Por ter sentido que esta tinha sido uma lacuna, procurei
melhorar neste aspeto ao longo de todo este ano, através da partilha de informagéo da
professora orientadora e de uma busca por informacdo e conteddos tematicos em

diversas referéncias de literatura.

Os resultados da avaliag&o inicial foram utilizados para definir grupos de nivel e
objectivos para cada um deles, sendo que em casos que 0s alunos estavam em grupos
inadequados, por falha na Al, rapidamente existiu um ajuste nesses mesmos grupos,
desta forma, consegui rapidamente contornar essa situagdo, ainda assim, € um aspecto
muito importante, a melhorar. No decorrer do ano letivo, o ajuste dos grupos de nivel foi
discutido, analisado e efetuado, por diversos fatores, maior evolucdo de alguns alunos,
contrariamente a outros, avaliacéo inicial menos conseguida, colocar alunos exemplares,
lideres e muito aptos com 0s menos aptos, para que conseguissem ajudar os colegas a
melhorar, a entrada e saida de novos alunos, e as melhorias ou ndo na relagdo entre

pares.

A avaliacdo formativa permitiu-me estar em constante reflexdo e ajuste das
tarefas e objectivos definidos para os diferentes grupos de nivel, logo, para os diferentes
alunos. A réapida aquisicdo de determinados conhecimentos praticos e teoricos (e.qg.
rolamento a frente no plinto), ou por contrario, maior necessidade de tempo de pratica
para determinadas tarefas (passe e recepc¢ao no futebol) obrigou a realizar ajustes no

planeamento de unidades de ensino.

Através do questionamento, momentos de instrucdo e do feedback procurei de
forma constante garantir que os alunos recebiam informacgdo pertinente vindas do
professor, no sentido de perceberem o que estava garantido, 0 que deveriam trabalhar
mais e menos, exemplo disso, a ficha informativa entregue no final de cada unidade de

ensino, informando os alunos e encarregados de educacédo (E.E.) sobre o empenho e
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comportamento dos mesmos. Outro exemplo é a ficha informativa sobre os exercicios
prioritarios de aptiddo fisica para cada aluno, que esta sempre presente na estacdo de
aptidao fisica.

O trabalho que realizei para a aptidao fisica, poderia e deveria té-lo realizado para
as atividades fisicas, para que os alunos soubessem (por exemplo) que elementos

gimnicos no solo deveriam trabalhar mais durante a aula.

De acordo com os procedimentos de avaliacdo sumativa definidos pelo
agrupamento a que a escola pertence, os alunos foram avaliados nas diferentes areas,

aptidao fisica, atividades fisicas, conhecimentos e atitudes.

Os testes de aptidao fisica foram aplicados a turma no final de cada periodo por

forma a verificar a alteragé@o existente apés o trabalho realizado nas aulas.

No que se refere as atividades fisicas, no final de cada periodo, houve um
reajuste nos dados recolhidos no momento da Al, no sentido de verificar onde os alunos

melhoraram, e se mudaram de niveis (NI, PI, 1.

Quanto aos conhecimentos, para além do teste, os alunos foram avaliados pela
sua capacidade de resposta durante as aulas em varios momentos de questionamento, e
sobre varias matérias. Os alunos com necessidades educativas especiais (NEE), exceto
o Narayan ndo realizaram teste, foram somente avaliados por questionamento, por

dificuldades de compreenséo, a ler e a escrever.

As atitudes foram avaliadas pois no final de cada aula existe registo do
comportamento, empenho e pontualidade dos alunos. Essa mesma avaliagdo contém um

item para a assiduidade nas aulas.

Segundo o PNEF, um aluno para ser considerado apto e obter classificacdo
positiva na disciplina de EF, deve obter um nivel satisfatorio nas trés grandes areas a
avaliar, Aptiddo Fisica, Atividades Fisicas e Conhecimentos. A escola adota um sistema
de percentagens por cada area, 50% para as Atividades Fisicas, 25% para a Aptidao
Fisica, 10% para os Conhecimentos e 15% para as Atitudes (comportamento,
pontualidade, assiduidade). Este sistema é adotado a varios anos, por forma a permitir
que os alunos atinjam com maior facilidade o sucesso escolar nesta disciplina. Este
assunto foi e continuara a ser debatido nas reuni6es do Mega Agrupamento, onde o0s
diversos grupos de EF estéo presentes, com o intuito de encontrar a melhor solucdo para

0 bem comum. Na minha opinido, creio que o sistema das percentagens deve ser
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mantido, embora os diversos grupos devam procurar funcionar como um so, tentando
combater esta forma de avaliar, para tal acontecer, parece-me ser de extrema pertinéncia
0 combate ao fraco ensino na disciplina principalmente nos 1° e 2° ciclo, pois os alunos

chegam ao 3° ciclo com grandes dificuldades a varios niveis.

No decorrer do ano letivo melhorei bastante no registo de dados sobre o

guestionamento, empenho e comportamento dos alunos durante a aula.

O registo de nivel de aptiddo nas varias tarefas, objetivos a alcancar nas
diferentes matérias foi mais eficaz nos ultimos dois periodos, pelo facto de ter sentido
necessidade de construir fichas de recolha de dados mais simples e mais faceis de
preencher durante as aulas. O mesmo foi conseguido com a colaboracdo dos colegas de

estagio e professores orientadores.

Conducéo do Ensino

Siedentop (1983), citado por Onofre (1995), identifica as quatro dimensfes de
intervencdo pedagodgica: (1) dimensdo instrucdo, onde se engloba o feedback, a
introdugcdo das atividades, as demonstracdes; (2) dimensdo organizacdo, relativa a
gestdo do tempo, espagos e materiais, & formagdo de grupos e as rotinas de
funcionamento da aula; (3) dimensdo disciplina, relacionada com as medidas de
promocdo e/ou controlo do comportamento dos alunos e a (4) dimensdo clima, que

contempla a relacdo professor-aluno, aluno-aluno e aluno-tarefa.

A utilizacdo de diferentes estilos de ensino em diferentes momentos de aula, e
mesmo durante diferentes unidades de ensino esta relacionada entre outros aspetos com
o controlo da turma existente por parte do professor. Procurei garantir um planeamento
adequado no que se refere a forma de ensinar, de acordo com 0 que era e € 0 meu
objectivo, aumentar o nivel de responsabilidade dos alunos. Neste sentido, procurei de
forma progressiva aumentar o grau de liberdade concedida aos alunos, sendo que para
uns demorou mais tempo do que para outros, tendo em conta o nivel de aptiddo dos
mesmos, mas principalmente, o empenho e o comportamento. Desta forma adoptei
estilos de ensino diferentes para cada grupo de trabalho, e sempre que os alunos me
demonstravam que ndo estavam ainda prontos para tanta liberdade e que ndo tinham
capacidade para tomar deciséo, reduzi essa mesma liberdade, explicando-lhes o porqué
e referindo a importancia de serem responsaveis pelos seus comportamentos, e suas

decisoes.
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O estilo de ensino mais utilizado foi por tarefa, exceto no aquecimento e na parte
final em que utilizei o estilo de ensino por comando, maioritariamente. Existiram também
situacdes mais pontuais em que o estilo reciproco foi utilizado, maioritariamente pelos

capitdes de grupos de trabalho.

No inicio do 2° periodo senti que a turma estava com um comportamento menos
apropriado, menos empenhados, com rotinas de trabalho ndo satisfatérias. Nesse
sentido, foi necessario aumentar o grau de responsabilizacdo dos alunos, demonstrando
varias vezes que o empenho do 1° periodo seria hecessario para continuarem a evoluir e
a melhorar, e que s6 dessa forma conseguiriam obter melhores classificagdes no final do

periodo.

Como forma de combater essa tendéncia procurei estar mais préximo ainda de
todos os alunos, preocupando-me em conhecer melhor cada um deles, a perceber quais
as suas necessidades, criando uma relacdo de confianca e responsabilizacdo mutua,
fazendo-os sentir que sédo elementos muito importantes com papel ativo no processo

ensino aprendizagem.

A definicdo de novas tarefas, mais motivadoras, ajudou-me muito a conseguir
“agarrar” novamente o grupo. Segundo Rosado (1990) a organizacdo de aulas
interessantes e adequadas ao nivel de desenvolvimento dos alunos € um importante fator

de promocéo da disciplina e, ao ndo conseguir fazé-lo, os problemas surgiram.

A utilizacdo do estilo de ensino reciproco foi uma boa experiéncia e opgao, pois

torna os alunos mais responsaveis e conscientes.

Ao longo do 2° e 3° periodo fui permitindo cada vez mais espaco aos alunos,
permitindo por vezes que escolhessem os grupos de trabalho, que tarefas pretendiam
realizar, de acordo com aquilo que sdo as suas maiores necessidades. Oliveira (2001)
citando Brito (1986) refere que os alunos ao estarem ja familiarizados com as tarefas da
aula e ao saberem de antemé&o quais 0s grupos com que iriam trabalhar, organizaram-se
mais rapidamente diminuindo os tempos de espera e transicdo entre exercicios, um fator
preponderante para a diminuicdo de episodios de indisciplina e comportamentos de

desvio.

Para uma proxima experiéncia creio que devo manter este tipo de trabalho,
dependendo também do grupo que encontrar, pois acredito que através da motivagdo do

professor, dos alunos, de uma maior responsabilizacdo de todos, assim como, a
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percecdo de direitos e deveres de cada um, embora arriscado, possa ser uma mais-valia
para o futuro destes alunos, quer na educacéo fisica, quer noutras disciplinas, até mesmo
fora da comunidade escolar. Considero arriscado na medida em que o espaco permitido
pode ser aproveitado com comportamentos de risco ou inapropriados ao espaco sala de

aula.

A instrucéo e o feedback tiveram um papel determinante na forma como orientei
as atividades durante a aula, no sentido de ajudarem a que os alunos compreendessem o

gue lIhes era pedido.

Na instrucdo, quer inicial (inicio de aula), quer no momento prévio a um exercicio,
existiram varios aspetos com 0S quais me preocupei, e procurei constantemente
melhorar. Desde a disposicdo dos alunos, o local onde era feita a instrucdo (variando de
acordo com 0s espacos), o tempo dedicado a mesma, a linguagem utilizada, a
preocupacdo em utilizar linguagem correta, mas de facil compreenséo para os alunos,
critérios de éxito bem definidos, palavra-chave, por Uultimo, mas talvez a mais
determinante durante o ano letivo, a demonstragdo, quer de alunos quer do préprio
professor. Onofre (1995) afirma que € importante garantir que os alunos percebam a
relacdo entre os objetivos da aula e a sua organizagéo, e que a ligacdo entre o trabalho
realizado numa sessao e aquele previsto para as sessdes seguintes deve ser clara para
os estudantes. Onofre (1995) afirma que para que um periodo de transmissédo de

informagé&o tenha sucesso é necessario garantir que 0s alunos estdo atentos e

concentrados e que ficam sem davidas acerca da atividade a desenvolver na aula.

A demonstracéo parece-me ter sido 0 aspecto mais importante, no qual tive de me
focar mais, em que procurei melhorar, passei a pensar previamente que aluno devo
escolher para demonstrar, e quando devo ser eu a fazé-lo, verifiquei que
independentemente de uma boa explicacdo, a imagem vale muito, simplifica muito a
tarefa aos alunos, pois criam uma ideia e uma imagem do que é pretendido, sendo
também mais facil corrigir, demonstrando os principais erros cometidos. Segundo Onofre
(1995) relativamente a forma como é comunicada a informagdo, sugere-se que o

professor privilegie a modalidade visual utilizando para o efeito as demonstragdes (...).

Desde o 2° periodo procurei variar as formas de instruir, tentando que se
tornassem mais curtas e concisas, utilizando desenhos, ilustra¢des, auxiliando-me por

vezes do quadro. Consegui melhorar bastante, tornando mais eficaz esses momentos.
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Na minha opinido, melhorei muito nestas vertentes, gracas a opinido da
professora orientadora, que me demonstrou a importancia de ser preciso, breve e conciso
no momento de instrucdo durante a aula, assim como, que informacéo deve ser passada
nesses momentos, a forma como o faco, e a importancia da demonstracdo, por ter
percebido que poderia melhorar muito as minhas aulas, e certamente pela motivagao que
demonstrei no decorrer das aulas, na condugdo das mesmas, independentemente do

momento ou da matéria a abordar.

Os comportamentos inadequados (...) sdo mais frequentes nos momentos de
espera, de organizacdo e gestdo dos materiais e dos espagos, de organizagdo da pratica
e da escolha dos grupos (Rosado, 1990). Neste sentido, procurei ser eficaz na reducao
dos tempos de espera nas aulas, tendo sido muito raro isso ocorrer dentro da aula, quase
ndo ocorreram momentos de espera, pois nos exercicios criei sempre forma de todos

estarem em prética.

As estratégias de observacao e diagnostico da execugdo dos alunos das tarefas
propostas foram preconizadas no sentido de maximizar os niveis de empenho,
aumentado a motivacdo nos mesmos, tendo em vista uma maior aprendizagem. Neste
sentido, foram constantemente definidos critérios de éxito. O feedback interrogativo foi
utilizado maioritariamente, em detrimento de simplesmente prescrever ou descrever o
que era pretendido. O feedback quinestésico demonstrou-se muito Util, quando se tratou
de alunos que permitiam essa aproximagdo. Por forma a melhorar o clima de aula, e
aumentar a motivacdo, foi uma preocupacdo constante dar feedback de afetividade

positiva, sendo que sempre que necessario, foi também utilizado o negativo.

O principal aspeto que tive de melhorar, e que deverd continuar a ser uma
preocupacdo constante, € o conhecimento mais aprofundado dos conteddos de cada
matéria e tarefas a realizar, pois desta forma poderei melhorar a minha capacidade de
observacdo, assim como, emitir um feedback mais especifico, no sentido de referir
precisamente o que deve ser alterado para melhorar a execugéo por parte dos alunos. A
experiéncia parece-me ser um fator essencial para que rapidamente consiga
compreender o que devo dizer, a forma como o devo fazer, e o momento ideal para o

fazer, com o intuito de melhorar a pratica dos alunos.

No decorrer dos ultimos dois periodos foquei-me bastante em variar o tipo de
feedback, preocupando-me muito com feedback a distancia, com feedback individual e

com o fecho do ciclo de feedback.
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A minha capacidade de observar e analisar o comportamento dos alunos
melhorou bastante no decorrer desta etapa por ter sentido que seria um elemento que me
poderia ajudar a maximizar a aprendizagem dos alunos. O maior conhecimento das
matérias, a experiéncia do 1° periodo, o fato de conhecer melhor os alunos, de me ter
focado somente em poucos critérios de éxito facilitou bastante essa tarefa.

O ciclo de FB foi uma preocupagdo constante ao longo de todo o ano letivo, a
opinido dos colegas estagiarios e da professora orientadora foi determinante na medida
em que me fizeram compreender que n&o estaria a cumprir com o fecho do ciclo, estando
a ser prejudicial para a aprendizagem dos meus alunos, nesse sentido, passei a estar
bastante focado nesse aspeto.

As estratégias de observacdo foram melhorando ao longo do ano, desde um 1°
periodo em que dificilmente conseguia observar os alunos, pois estava mais preocupado
e concentrado em garantir um bom controlo da turma, até ao 2° e 3° periodo em que esse
mesmo controlo ja estava garantido, tornando mais facil os momentos de observacao.
Para além deste fator, 0 meu posicionamento, a forma como me desloquei, a criagdo de
fichas de observagcédo, o meu olhar mais atento a aspetos mais especificos dos critérios
de éxito, assim como, o melhor conhecimento dos conteudos tematicos, foram aspetos

muito importantes para melhorar a minha capacidade de observar.

Os procedimentos de prevencdo e remediacdo dos comportamentos
inapropriados dos alunos foram surgindo no decorrer de cada unidade de ensino, de
acordo com as relac6es que se foram criando entre os alunos, para além de outros
aspetos, tais como, alunos repetentes, alunos menos empenhados, menos motivados,
outros mais desconcentrados, alunos com necessidades educativas especiais, entre

outros.

Apés a caracterizacdo da turma e a avaliacao inicial, foi possivel criar grupos de
trabalho tendo em conta o nivel de aptiddo dos alunos, assim como, as relacdes
existentes entre os diversos elementos da turma. Este aspeto foi essencial para melhorar

0 comportamento dos alunos durante a aula.

Y a

Independente a caracterizacdo da turma e a Al, existem estratégias de
organizacdo da aula que permitem um melhor comportamento e empenho por parte dos
alunos. Aspetos como o trabalho por estacdes, formando grupos de quatro, cinco

elementos, grupos separados entre si, permitiram melhorar o controlo da turma. A
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utilizacdo de diferentes estilos de ensino permitiu também facilitar e melhorar o controlo

da turma.

A constante reflexdo sobre o empenho dos alunos na tarefa, os comportamentos
fora da mesma, permitiram analisar e definir estratégias ao longo das unidades de
ensino, desde a 32 unidade de ensino, creio que os grupos de trabalho ficaram
assegurados, na medida em que deixei de necessitar estar constantemente a controlar
todos os grupos, mas somente, de forma mais exaustiva aqueles que sei que sédo
constituidos por alunos com maior dificuldade em estarem em préatica, de forma

adequada.

A formagdo dos grupos € um elemento chave na estratégia de diferenciacdo do
ensino. Os diferentes modos de agrupamento (por exemplo por sexos ou por grupos de
nivel) devem ser considerados processos convenientes, em periodos limitados do plano

de turma, como etapa necessaria a formacao geral de cada aluno.
(Jacinto et al, 2001)

Um dos aspetos que ajudou bastante a promover um maior empenho por parte
dos alunos, foi a atribuicdo de ficha informativa para os alunos e encarregados de
educacao sobre o empenho e comportamento nas aulas ao longo de um més de trabalho,
tendo sido este o meu primeiro método objetivo e consistente de avaliagdo formativa, por

sugestdo da professora orientadora.

O elemento mais importante para manter um comportamento adequado por parte
dos alunos, de forma empenhada, com um clima de aula positivo, passou muito pela
forma consistente como mantive o meu préprio comportamento. Naturalmente que o facto
de me motivar constantemente para as aulas me permitiu conduzir a turma da forma que
considero ser a mais adequada. Possivelmente no futuro terei algumas dificuldades, pois
manter-me motivado para uma turma, certamente sera diferente de o fazer com varias
turmas, o que pode tornar-se ainda mais dificil, dependendo do nimero de alunos de
cada turma. Na semana professor a tempo inteiro consegui perceber melhor essas

dificuldades.

A valorizacdo de comportamentos adequados é constante, tal como, o inverso,
procurei de forma constante demonstrar aos alunos o que ganhavam e perdiam com
determinados comportamentos, e que 0s mesmos eram responsaveis pelo que faziam

em cada momento das suas vidas, dentro e fora da aula.
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Creio que a responsabilizacdo, o questionamento, a consciencializacdo e a
consisténcia sao conceitos extremamente necessarios e eficazes para a promocao de um
comportamento adequado de parte a parte. O professor deve ser sempre um exemplo
daquilo que pretende para a sua turma e alunos, se sou exigente, competente,
trabalhador, ndo espero nada mais, e nada menos dos meus alunos, esse foi 0 nosso

“acordo”.

No inicio do ano letivo, mais precisamente no decorrer da primeira unidade de
ensino, procurei criar uma relacdo positiva com todos os alunos, procurando que se
sentissem a vontade com todos os elementos da turma, e comigo. Com a preocupacao
de fazer com que os alunos interviessem mais durante as aulas, que colocassem
questdes, que tivessem um papel mais participativo e ativo nas aulas, surgiram situacdes
em que senti necessidade de aumentar o tom de voz, para que compreendessem que
quando |hes era atribuida alguma tarefa teriam de a cumprir, e que existe um
comportamento adequado dentro das aulas, esta abordagem por vezes obrigou-me a que

a relacéo néo fosse a melhor.

De forma gradual, comecei a ganhar o respeito dos alunos, e pude voltar a refletir
sobre a melhor forma de criar uma relagédo positiva com eles, ainda mais do que ja era.
Através da utilizacdo de feedback positivo, de momentos em que mostrei mais 0 sorriso,
em que fui capaz de ser severo com quem o merecia, mas ao mesmo tempo, disponivel e
bem-disposto para quem também o merecia, a relagdo com os alunos foi melhorando. A
partir da 32 unidade de ensino, procurei “entrar’” mais vezes nos exercicios, jogando
durante poucos minutos com 0s alunos, senti que nesse momento a nossa relacao
melhorou bastante, senti-os mais proximos. A relacdo do professor com os alunos deve
ser tdo personalizada quanto possivel e, embora este efeito seja bastante influenciado
pela forma como o professor acompanha cada aluno na sua atividade de aprendizagem,
ele depende muito da possibilidade de o professor interagir frequentemente com o aluno
com base em assuntos do seu interesse direto, em assuntos de indole mais pessoal e em
sentimentos e emog0des por ele expressos (Onofre, 1995). O mesmo autor defende ainda
gue o facto de o professor estar atento aos interesses pessoais dos alunos € um aspeto
fundamental para garantir um bom relacionamento com 0s mesmos.

Para além dos aspetos referidos anteriormente, procurei utilizar bastante o
feedback positivo, procurando incentivar e motivar os alunos, principalmente nas tarefas
em que apresentavam maiores dificuldades, demonstrando-me muito satisfeito, e

elogiando de forma quase efusiva, 0 sucesso dos alunos nessas mesmas tarefas.
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Tal como referi anteriormente 0 meu comportamento com a turma e todos os
alunos sem excecao foi o de promover uma relacdo muito positiva, de motivagdo, num
clima saudavel, agradavel e que satisfizesse todos. Para que tal ocorresse procurei
demonstrar desde muito cedo que as regras ndo se alterariam, que seria severo com
medidas de puni¢do, demonstrando constantemente e de forma consistente que estava
atento a todos os tipos de comportamento, questionando, no sentido de os alunos
chegarem as respostas pelas suas préprias cabecgas.

A relacdo préxima, quase de amizade foi trabalhada e alcancada com todos os
alunos, mais com uns do que com outros, pois de forma natural ndo tenho empatia com
todos. A minha disponibilidade para os ouvir, a minha boa disposicdo, participacdo nas
aulas, brincadeiras com os alunos levou a construir um clima ainda mais forte e positivo
do que na etapa anterior, continuarei a apostar neste aspeto em situagfes futuras pois
para além de ser uma opinido que tinha prévia ao ano de estagio, 0 mesmo serviu para
uma vez mais comprovar que a melhor forma de liderar e de conduzir um processo de
ensino-aprendizagem, onde a motivacdo é um elemento fundamental, € demonstrar-me
eu mesmo interessado, motivado, realizar o que fago com prazer e com vontade. Para
além da motivacdo, considero que o fato de ter criado lacos de amizade com os alunos,
de eles perceberem que para mim foi sempre importante o seu bem-estar, 0s
acontecimentos que foram surgindo nas suas vidas, o estar atento e disponivel para os
ouvir, permitiu que os mesmo olhassem para mim de uma outra forma, como alguém que
se interessa por eles, que olhasse para cada um deles, procurando conhecé-los, as suas
necessidades, as suas diferencas, e tudo isso me permitiu definir de uma forma mais
conhecedora diversas estratégias de intervencdo durante as aulas.

A relacdo com a turma, e a preocupacdo em manter um clima de aula positivo foi
determinante, e trabalhoso também por um fator muito pertinente, as constantes
alteracBes da turma, a entrada e saida de alunos, pela relagdo que os mesmos tinham
com os restantes colegas, pelos atritos ou empatias que se geram no momento inicial de
confronto com uma nova realidade, uma nova turma, um novo professor. Considero que
este aspeto me motivou bastante, e me permitiu crescer, evoluir, na relagdo professor-
aluno, aluno-aluno, na reflexdo necesséaria e constante, por forma a manter o melhor
clima de aula possivel.

Considero que a gestdo dos contetdos das tarefas de aprendizagem tenha sido o
elemento mais dificil para mim, no que se refere & condugéo do ensino, pois requer um
conhecimento aprofundado dos contetdos abordados, sendo algumas matérias mais

complexas e dificeis do que outras, como é o caso da ginastica. Para além deste aspeto,
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€ necessario que o professor consiga observar e reconhecer as dificuldades sentidas
pelos alunos na realizacdo da tarefa, para de seguida preconizar ou por em prética
situagdes facilitadoras de aprendizagem.

No caso da ginastica, a ajuda da professora orientadora foi determinante,
esclarecendo-nos dulvidas sempre que necessario, € mesmo na agado de formacado que
tivemos com a mesma, dedicada maioritariamente a situacbes de aprendizagem de
diferentes elementos gimnicos.

Nas restantes matérias, a forma de melhorar esta capacidade de ajustar tarefas
segue a mesma tendéncia, procurar mais informacao sobre como melhorar e facilitar a
aprendizagem dos alunos. Uma vez mais, a capacidade de observar e analisar o gesto
técnico dos alunos é determinante para perceber o que esta errado, e onde se deve
ajudar. A formacgdo continua tem um valor extremamente importante no trajeto de um
professor, pois somente desta forma o mesmo poderd melhorar, crescer, nas
modalidades ja existentes, e ainda naquelas que venham a ser criadas.

As matérias coletivas sdo aquelas onde me sinto mais a vontade no momento da
observacdo, assim como, no momento de reajustar as tarefas, muito pela experiéncia
profissional anterior no trabalho em desportos coletivos com criancas.

No decorrer das aulas senti que melhorei muito neste aspeto, pelo facto de estar
atento e disponivel para que o0 mesmo acontecesse, a constante reflexdo, a necessidade
de observar, analisar, e posteriormente encontrar melhores solugdes foi constante. Com
alguma facilidade e eficacia fui capaz de alterar no momento de conducdo de ensino as
tarefas propostas, por forma a propor tarefas mais adequadas de acordo com o nivel de
aptiddo dos alunos, e ndo s@, a motivacdo e o interesse em determinados momentos,
assim como outros fatores sdo muitas vezes determinantes para que o aluno procure ter
sucesso e o alcance. Este ultimo aspeto foi e serd um desafio enorme e extremamente
motivante para mim, perceber se em determinado momento o que proponho para
determinado aluno estd4 adequado as suas necessidades momentaneas, sem “fugir’ as
minhas e suas obrigacdes definidas no planeamento. Aspetos como o ambiente entre
pares na turma, acontecimentos no ambiente familiar sdo determinantes, na medida em
que posso estar a exigir demasiado de determinado aluno num momento especial para o
mesmo, por exemplo, ndo estar em condi¢Bes psicolégicas para eu exigir dele, por
acontecimentos menos positivos.

A observacdo de aulas leccionadas pela professora orientadora, pelos meus
colegas professores estagiarios, assim como, pela gravagédo e visionamento da minha

propria aula, e feedback recebido por quem me observa nas minhas aulas, permitiram
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fazer uma analise de forma reflexiva acerca dos aspetos mais relevantes, positivos e
negativos, que possibilitam uma evolucdo mais eficaz e rapida da minha capacidade de
leccionagao.

Esta necessidade de observar e ser observado é constante, pois tomei
consciéncia de muitas coisas que por vezes somente um video ou uma pessoa a
observar-me me consegue mostrar que certas decisbes que tomo poderdo ndo ser as
melhores, assim como, pode ocorrer o inverso, verificar que tomei op¢des muito boas em
determinadas situac¢des. Permitiu-me aprender com 0s meus colegas, gerou discussdes
bastante construtivas, promoveu uma analise critica sobre a nossa prestacgéao.

Como aspeto a melhorar, considero que seria importante existirem mais
momentos de observagdo, registando aspetos especificos a pedido do professor
observado, no sentido de combatermos algumas situagfes menos positivas, ou
simplesmente para de forma mais objetiva termos conhecimento da forma como
leccionamos as nossas aulas, seguidamente analisar os dados recolhidos e promover um
momento de analise em conjunto com o intuito de melhorar os aspetos menos positivos,
por exemplo, verificar o tempo de empenhamento motor de alguns alunos.

As observacdes realizadas pela orientadora e pelos estagiarios, permitiram-me
refletir e analisar de forma mais “rica” as minhas aulas, na medida em que quem esta por
fora observa sempre de outra forma, referindo sempre outros pontos de vista.

Por outro lado, preocupei-me mais em observar os meus colegas, assim como,
outros professores, entre 0s quais a orientadora. Desta forma consegui trazer para as
minhas aulas outras formas de estar, de trabalhar, outras tarefas. As minhas aulas
conquistaram uma maior variedade de exercicios.

O feedback da orientadora ajudou-me bastante a melhorar, principalmente através
do registo de alguns dados, tais como, os meus feedbacks e tempo de pratica. Desta
forma consegui melhora-los no decorrer das minhas aulas.

Por ultimo, referindo-me a experiéncia da semana professor a tempo inteiro,
considero que foi muito importante na medida em que me permitiu conviver com o
trabalho de docentes com muita experiéncia, extremamente enriquecedora para a minha
formacdo como profissional de docéncia. Creio que peca por ser somente uma
experiéncia de uma semana. De todo o modo, parece-me que existem aspetos que
poderdo ser melhorados entre os diversos professores do grupo de educacao fisica, tais
como uma maior aproximagdo da forma de trabalhar entre todos, aspetos de
planeamento, conducéo, regras, avaliacdo, que permitiriam tornar o processo de ensino-

aprendizagem mais uniforme, tendo como principal objetivo a maximizacdo da
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aprendizagem dos alunos, evitando o natural choque que sentem sempre que mudam de
professor.

Comparativamente com as experiencias anteriores, de ser responsavel somente
por uma turma, consegui perceber a dificuldade que é passar rapidamente de uma turma
para outra, tendo um curto intervalo para proceder a alguns registos de aula, desmontar
material, mudar de espacgo e conseguir deixar para trds o que foi a aula anterior para me
focar na seguinte. Ao final de uma semana, senti que o cansaco acumulado torna-me
menos paciente, menos eficaz no processo de conducdo de ensino, assim como, notei
que por vezes me esqueci de alguns aspetos que estavam planeados em determinadas
aulas.

(Anexo 25 - Balango semana professor tempo inteiro, p. 6)

O contacto com professores que ha muito tempo desenvolvem a pratica
profissional no contexto real é, segundo Onofre (1996), um importante fator de formacgéo
de futuros docentes.

A colaboracao entre professores e a comunicagado sobre questdes associadas ao
ensino é de inegavel importancia pedagogica (Onofre, 1996).

A lecionac@o de aulas ao 1° ciclo foi também uma experiéncia extremamente
enriguecedora, pois lecionar aulas a uma turma de 1° ciclo, no caso, de 4° ano, foi uma
experiéncia extremamente enriquecedora, que possibilitou compreender a diferenca que
existe entre dar aulas a este ciclo quando comparado com os 2° e 3° ciclos.

O planeamento foi bastante simples, talvez pela experiéncia de todo este ano
letivo, as matérias sdo mais simples, e em menor quantidade.

No que se refere a conducdo de ensino, provavelmente pela experiencia
profissional que tenho em realizar trabalhos com criangas desta idade, e também pela
grande motivacao demonstrada pelos alunos em questao, foi muito f4cil controlar a turma
e realizar as atividades propostas. Notei que necessitam de uma forma de comunicar
mais entusiasmada e motivadora quando comparados com alunos mais velhos.

Com sinceridade considero que foi facil cumprir com esta tarefa, e que considero
ter sido aquela em que menos aprendi, no entanto figuei muito satisfeito com esta
experiéncia, pois consegui relacionar-me com muita facilidade com os alunos da turma,
assim como, com a professora envolvida.

Creio ser uma tarefa de extrema importancia no ano de estagio, talvez devesse
ser realizado por mais tempo, talvez uma aula por semana ao longo de todo o ano letivo.

(Anexo 26 - Balango Lecionagéo aulas 1° ciclo, p. 2)
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Area 2 — Inovacéo e Investigacdo Pedagdgica
Alarcdo (2001) defende que (...) todo o professor verdadeiramente merecedor
deste nome €, no seu fundo, um investigador e a sua investigacao tem intima relagéo

com a sua funcéo de professor.

O tema por nés investigado e trabalhado foi o Excesso de peso e Obesidade na
comunidade escolar. O mesmo foi definido por sugestdo da professora orientadora,
Coordenacdo da escola, por percebermos que existiam casos de excesso de peso e
obesidade na nossa escola, e também por termos a oportunidade de dar continuidade ao
trabalho desenvolvido pelos dois nlcleos de estagio que nos antecederam.

A obesidade é uma doenga crénica que corresponde a um aumento das reservas
lipidicas no tecido adiposo (no seu sentido lato) (Padez, 2002). A obesidade é um
disturbio nutricional traduzido por um aumento de tecido adiposo, resultante do balanco
positivo de energia na relacdo ingestao-gasto caldrico, que frequentemente leva a
prejuizos de saude (Silva, et al., 2003).

A obesidade é um problema de salde que afeta os paises industrializados,
estando associada a cinco das principais causas de morte nas sociedades
contemporaneas: a doenca cardiaca, alguns tipos de cancros, AVC, a diabetes de tipo
e a aterosclerose (Padez, 2002).

O problema previamente definido pela Coordenacdo da escola, foi estudado pelo
grupo de estagio e apresentado aos professores orientadores. Estudos realizados em
sociedades contemporaneas, mais precisamente em Portugal, permitiram-nos perceber
que se tratava efetivamente de um problema que deveria ser estudado e abordado. Os
estudos realizados na nossa escola por grupos de estagio anteriores reforcaram essa

ideia.

O objetivo desta recolha era, definirmos quem e quais os alunos estavam com
excesso de peso ou mesmo com obesidade tal como comprova o estudo de Fonseca, et
al. (1998) que permite concluir que embora o IMC apresente uma importante variagéo
com a idade e com a maturidade sexual, tem sido considerado como um bom indicador
de obesidade em adolescentes. O IMC apresentou alta correlagdo com as outras
medidas antropométricas. Como conclusdo deste estudo, os resultados indicam que o
IMC é um indicador de obesidade para os adolescentes e apontam a influéncia familiar e

0 sedentarismo como principais responsaveis.
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Recolhemos dados de IMC de todos os alunos da escola (desde o 5° ao 10° ano),
por forma a comparar os mesmos com os dois Ultimos anos letivos, assim como,
referéncias bibliograficas que permitissem justificar as nossas opcodes de problemética. O
fato da nossa amostra ter sido todos os alunos da escola permitiu que este trabalho fosse
extremamente valido. Em 1998 a Organizacdo Mundial de Saude definiu os intervalos do
indice de massa corporal em: magro < 18,5; normal, 18,5-24,9; excesso de peso, 25,0 —
29,9 e obesidade > 30,0 (Padez, 2002).

Para uma melhor classificacdo dos dados, essencialmente de modo a terem
sentido, consideramos determinante a utilizagdo das curvas e tabelas de percentis com o
valor de IMC calculado, atendendo a idade da crianca. Foram entdo estipulados os

seguintes intervalos:
Baixo peso: Uma crianga que esteja abaixo do percentil 5;
Peso normal: Uma crianga que esteja entre o percentil 5 e 85;
Excesso de peso: Uma crianga que esteja entre o percentil 85 e 95;
Obesidade: Uma crianca que esteja acima do percentil 95.

Ainda na revisao da literatura, pudemos concluir que, esta tematica, é considerada
pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS) como a primeira causa mundial de doenca
evitavel, a obesidade é uma patologia promotora de uma significativa diminuicdo da

esperanca média de vida.

Quanto ao nosso pais, segundo Costa et al. (2010), Portugal é considerado o
sexto pais europeu com maior prevaléncia de obesidade, despendendo cerca de 3,5% do

seu orcamento anual no tratamento desta doenca.

A reducgédo na pratica de exercicios fisicos, decorrente da falta de oportunidade de
praticd-los de modo regular e da auséncia de informac¢des quanto aos beneficios
provaveis, associado a modificacdo qualitativa na dieta, das populagbes urbanas, com
aumento no consumo de gorduras e reducdo no consumo de fibras, contribuiriam para o

aumento da prevaléncia de obesidade na populacao (Silva, et al., 2005).

Nas criancas com idade inferior a 6 anos, a obesidade podera instalar- se devido

a obesidade dos progenitores. Criangas com 1 e 2 anos tendo um dos pais obesos,
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apresentam geralmente um aumento de risco de obesidade, em comparagdo com

criangas cujos progenitores nédo sao obesos (Campos, et al., ).

O elevado consumo de alimentos ricos em gordura e com elevado valor calérico,
reducdo no consumo de proteinas de origem vegetal, de alimentos ricos em fibras e em
vitaminas, associados a um excessivo sedentarismo condicionado pela reducdo da
pratica de atividade fisica e aumento de habitos que ndo geram gasto cal6rico como ver
TV e uso de videojogos e computadores (Campos, et al., ).

Segundo a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) (World, 1990), a ocorréncia da
obesidade nos individuos reflete a interacdo entre fatores dietéticos e ambientais com
uma predisposi¢cdo genética. Contudo, existem poucas evidéncias de que algumas
populacdes sao mais suscetiveis a obesidade por motivos genéticos, o que reforga serem
os fatores alimentares — em especial a dieta e a atividade fisica — responséveis pela
diferenca na prevaléncia da obesidade em diferentes grupos populacionais (World. 1990).

O excesso de peso e a obesidade apresentam diferentes consequéncias
negativas para a condicdo humana, quer sejam fisicas, psicolégicas, sociais ou

econdmicas (Silva, et al., 2008).

A obesidade tem vindo a preocupar devido ao seu aumento ha idade infantil mas
essencialmente porque esta, perdura para idade adulta, aumentando consequentemente
0S riscos patoldgicos, causadores de situacdes incapacitantes na vida diaria e morte
prematura (Diabetes Mellitus Tipo Il, HTA, Enfarte de Miocéardio e Acidentes Vasculares

Cerebrais diversos) (Campos, et al.,).

A rejeicao da crianga obesa pelos colegas implica menor participagdo em jogos e,
como tal, menor pratica de atividade fisica, ajudando ao desenvolvimento e manutengéo

do excesso de gordura (Campos, et al.,).

O ambiente escolar influencia o aumento de peso da crianga isto porque nos
bares escolares existe a facilidade em adquirir alimentos doces e caloricamente densos

(Campos, et al.,).

A detecdo do excesso de gordura durante a infancia é importante, por permitir
uma intervencdo precoce e evitar a instalagdo das suas complicagdes. Quanto mais
idade tiver a crianca e maior for o excesso de peso, mais dificil sera a reversdo do quadro
existente, pelos habitos alimentares incorporados e pelas alteracdes metabdlicas
instaladas (Silva, et al., 2003).
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Para o tratamento de dados, foi necessério, construir uma pergunta de partida que
foi: "Quais as variacdes existentes no peso dos alunos desde o ano letivo de 2010/2011
até ao presente?", que originou obviamente duas hipoteses de estudo:

A obesidade ou o excesso de peso estdo relacionados com a data de

nascimento?
A obesidade ou 0 excesso de peso estdo relacionados com o género?

A recolha de dados deu um total de 613 alunos (288 do sexo masculino e 325 do
sexo feminino), representando 90% da populacdo estudantil da Escola Basica 2, 3 de D.

Fernando Il. Os alunos estao inseridos no 2° ciclo e 3° ciclo.

"A medicdo dos parametros antropométricos, ou seja, a medicdo da altura e do

peso de todos os alunos, para determinar o IMC, constitui a primeira fase do projeto”.

A altura (m) e o peso (Kg) dos alunos foram aferidos pelo nucleo de estagio da
escola, durante a primeira semana de Outubro, nas aulas de educacéo fisica, no inicio ou

no final da aula, consoante a disponibilidade do professor da turma.

Quanto a recolha de dados, deveria ter sido sempre o0 mesmo estagiario a retirar

os dados, para minimizar o erro e a validade dos mesmos.

Para a analise estatistica foi utilizado o programa SPSS — Statistical Package for
the Social Sciences, versdo 19.0. Foi utilizada estatistica descritiva, através das

frequéncias e percentagens para fazer a comparagéo dos valores do anos anteriores.

O ndcleo de estagio procedeu a caraterizacdo do problema recorrendo a
variadissimas referéncias bibliograficas, por forma a justificar e identificar a problematica
abordada. O trabalho realizado sugeriu também algumas alteragcbes de comportamento

guer de alunos, quer de encarregados de educagéo.

A comparacao dos resultados das quatro categorias, que foram comparadas com
0S anos anteriores podendo constatar que 0 baixo peso aumentou relativamente a
2010/2011, o peso normal também aumentou, em cerca de 20%, o que é satisfatorio. O
excesso de peso e a obesidade que eram as nossas categorias de referéncia, tiveram
diminuicdo de valores desde 2010/2011 até ao presente ano letivo, 0 que € bastante

positivo.
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Os dados obtidos demonstram que o trabalho que tem sido desenvolvido na
escola tem tido impacto, de todas as formas o0 mesmo deve manter-se na medida em que
continuard a existir uma tendéncia para se alcancarem piores resultados caso a
comunidade escolar, os encarregados de educacdo e os proprios alunos ndo tenham
conhecimento da importancia de ter uma condicao fisica saudavel, mais precisamente,

ter um peso normal.
(Anexo 21 - Obesidade na Escola, p. 38)

O nosso trabalho propbs algumas sugestdes de alteracdo de comportamento,
habitos de alimentacao, estilo de vida nos alunos, assim como, nos encarregados de

educacao.

Para este projeto ter ainda mais impacto na comunidade escolar, deveria existir
continuidade no mesmo, no sentido de se averiguar se as intervencdes realizadas este
ano letivo levardo a um resultado positivo tal como aconteceu desde os Ultimos dois anos

letivos até ao presente.
(Anexo21 - Obesidade na Escola, p.38)

O projeto ganharia uma maior fiabilidade caso ndo fossem somente retirados os
dados relativos ao IMC, mas realizando testes de aptidao fisica, da bateria do

Fitnessgram, desta forma existiriam mais dados para se compararem.
(Anexo 21 - Obesidade na Escola, p.38)

Apo6s termos terminado o nosso trabalho, realizamos sessdes de apresentacdo
para os alunos, dispondo de quinze minutos com cada turma durante as aulas de
educacdo fisica, onde explicamos o que tinhamos realizado, quais as causas,
consequéncias e o que poderemos fazer para prevenir ou remediar esse tipo de
situacfes, quer no excesso de peso quer na obesidade. As sessdes de apresentacdo
para as turmas pecou pelo fato de por vezes termos tido a necessidade de juntar duas
turmas, o que levou a que estivessem muitos alunos presentes, tornando-se mais dificil

passar a mensagem.

Realizamos também, uma sessdo de apresentacdo para 0s encarregados de
educacdo, na qual estiveram poucas pessoas presentes. O objetivo dessa sesséo foi

idéntico a realizada com os alunos, embora com uma abordagem um pouco mais

complexa. Os convidados ficaram satisfeitos com a apresentacdo, utilizamos
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guestionarios por forma a sermos avaliados pelas pessoas que assistiram a
apresentacdo. Creio que cometemos um erro no momento da divulgagdo, pois
deveriamos ter sido mais eficazes, possivelmente insistido mais, poderiamos ter
informado os pais através da caderneta do aluno, tal como fizemos, mas com maior
antecedéncia, por forma a sermos nés a entregar as convocatorias em todas as turmas,
poderiamos ter utilizado os diretores de turma para contatarem os encarregados de

educacgdo. Certamente um aspeto a melhorar para uma proxima ocasiao.
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Area 3 - Participacéo na Escola

O meu percurso no desporto escolar foi um pouco dificil no inicio, por varios
motivos, indefinicAo sobre a modalidade que cada estagiario ficaria responsavel, num
primeiro momento, depois quando ficou definido, eu fiquei juntamente com outro
professor estagiario no ténis de mesa, algo que se verificou mais tarde ndo ser possivel,
por ultimo entrei no basquetebol, nesse momento o professor responsavel pela
modalidade adoeceu, tendo faltado a trés semanas de aulas. Nesse momento o desporto
escolar nesta modalidade nao se iniciou, embora tenham sido afixados cartazes com os
horarios disponiveis, mais tarde e por sugestao da professora orientadora fiz propaganda
direta nas salas de aula, dai surgiram poucos alunos, a experiéncia e que nao voltavam,
por ultimo, decidimos alterar a hora para ver se conseguiamos trazer alunos de outras
turmas, mais precisamente dos 5° e 6° anos, essa alteracao foi positiva inicialmente, pois
apareceram alguns alunos, que foram marcando presenca regular, o problema foi que

nao passavam dos quatro, cinco alunos.

Realizamos uma atividade de desporto escolar na nossa escola, defrontando
outras duas escolas, hum momento em que participaram quatro escolas diferentes.
Participei de forma ativa nessa atividade, tendo de seguida realizado um relatério
entregue a professora orientadora e ao professor sobre os aspetos mais relevantes da
atividade, em termos de organizagdo, da nossa equipa, aspetos coletivos e individuais, a

minha participacéo e a do professor, tendo como objetivo melhorar esses encontros.

No inicio do 2° periodo surgiram algumas alteracdes no horario previsto para o
desenrolar das atividades de desporto escolar, com algumas visitas a diversas turmas de
varios anos letivos, no sentido de conseguir angariar alunos para a modalidade. Apés as
duas semanas iniciais, em conversa com a orientadora, ficou definido que nao iria dar
continuidade a esse processo, juntando-me assim as sessdes ja existentes com o
professor responsavel pela modalidade de basquetebol as quartas-feiras (noventa
minutos). Desta forma consegui participar mais consistentemente e consecutivamente

nas sessdes, embora o planeamento tenha sido definido pelo professor responsavel.

Durante o 2° periodo realizaram-se ainda dois momentos de competicdo em

diferentes escolas, em que realizamos no total quatro jogos.

No 3° periodo dei continuidade ao trabalho realizado no basquetebol, sendo que
pude dar algumas aulas sozinho, com a presencga passiva do professor responséavel,

assim como, lecionar algumas sessfes em partilha com o professor, tendo sido
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responsavel pelo planeamento e condugédo de ensino com o grupo menos apto (alunos
mais novos e menos experientes na modalidade). Existiu mais um momento de
competicdo com outras escolas em que realizamos dois jogos, nessa situacdo fui eu o
responsavel pela conducdo da equipa, fora e dentro dos jogos, tendo sido uma excelente
oportunidade para ser avaliado e ao mesmo tempo receber feedback do professor.

O desporto escolar é importante na medida em que permite aos alunos praticar
determinadas modalidades num ambito diferente, mais competitivo, com quadro
competitivo ao longo do ano letivo, acrescentando horas extra de préatica desportiva na
agenda dos alunos. Considero que a dinamica existente na escola no que se refere ao
desporto escolar deveria ser melhor, mais eficaz, a comegar pelos horéarios disponiveis
para o desporto escolar, que em nada ajuda a que existam alunos nestas sessdes, pois
os horarios deveriam estar adaptados ao horario das diferentes turmas. Para além deste
aspeto considero que os professores responsaveis pelas diferentes modalidades
deveriam procurar ser mais coerentes e competentes com o trabalho a ser desenvolvido
no desporto escolar, tal como se das aulas tratasse. Na minha opinido o grupo de EF
deveria ser mais cumpridor com o que fica definido para as sessdes de desporto escolar,
combatendo a ideia geral de que o desporto escolar nas escolas ndo é necessario. Como
se pode combater essa ideia quando algumas escolas e alguns professores contribuem

para alimentar essa mesma teoria.

O trabalho de ensino estda hoje no a&mago de um duplo processo de
enriquecimento e alargamento das suas tarefas. (...) Alargamento na medida em que é
suposto ser o estabelecimento escolar, e ndo apenas a turma, o lugar de exercicio para o

professor (Barrére, 2005).

Participei (assim como os meus colegas de estagio) no mega sprint e no corta
mato, concebido pelo restante grupo de educacao fisica, contribui com a minha opiniéo,
algumas sugestodes, e de forma mais ativa na implementacéo da atividade no proprio dia.
Com a atividade terminada, reunimos no sentido de referir e discutir aspetos mais
relevantes, positivos e negativos, para que em futuras ocasifes as atividades possam ser
melhores. No 2° periodo realizou-se o Compal Air e 0 corta-mato onde a nossa escola
defrontou outras escolas da regido. Participei em ambos os eventos, permitindo-me

ganhar alguma experiéncia neste tipo de situagdes.

O ndcleo de estagio realizou uma acédo de intervencdo com os alunos do 7° ano,

na qual os mesmos tiveram a oportunidade de conviver com o0s colegas e professores
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num ambiente descontraido, diferente, de lazer e préatica desportiva. As modalidades
praticadas foram o voleibol (tendo sido eu o responsavel), andebol (Gongalo Simdes),
futebol (Pedro Coelho) e danga (professora convidada). A atividade teve bastante
sucesso, 0s alunos gostaram muito (utilizamos questionario para sabermos a opinido dos
mesmos), certamente uma atividade a repetir nos préximos anos, o facto de termos
convidado uma professora para dar danca, uma modalidade pouco conhecida pelos

alunos acrescentou muito a este momento.

Podemos concluir afirmando que a atividade foi muito enriquecedora para nés,
enquanto professores e organizadores de uma atividade com um grande numero de
alunos e para os alunos que interagiram com outros alunos que ndo os seus colegas de
turma e realizaram exercicios novos, diferentes dos que costumam realizar no contexto
das aulas de educacao fisica. Apontando apenas um aspeto menos positivo a atividade,
o da divulgacdo, conseguimos avaliar a atividade como muito positiva por tudo o que ja

foi referido anteriormente.
(Anexo 22 - Balanco do Projeto Area 3 — Atividade de Interac&o entre os alunos, p. 7)

Para melhorar, deveriamos ter conseguido trazer mais alunos, talvez devéssemos
ter sido mais eficazes na dinamizacdo da atividade, embora tenhamos falado com os
alunos dentro e fora das aulas, e criado cartazes. Conseguimos cerca de um terco dos
alunos do 7° ano, também pelo fato de a atividade nédo ser obrigatéria, o que se traduziu
num grupo de alunos motivados e extremamente empenhados. Porfirio (2009) citou Gois
(2000) referindo que as motivagbes para 0 envolvimento dos alunos neste tipo de
atividades sao diversas e vao desde critérios de saude e desenvolvimento de relagbes
sociais, e citou Piéron (2002) dizendo que ao gosto pela competicdo, esta Ultima

principalmente para os rapazes.

Para além desta atividade, o nucleo de estagio realizou ainda um coléquio com a
participacao de um professor convidado da Faculdade de Motricidade Humana, Antonio
Rosado. Esta atividade foi direcionada para professores, funcionarios da escola, cujo
tema abordado foi a gestdo e mediacdo de conflitos, um problema identificado pela

direcdo da escola (em reuniao).

Na minha (nossa) opinido esta acdo teve bastante sucesso, pois permitiu debater
ideias, abordar conceitos e conteudos tematicos, com a colaboracdo de um professor
catedratico com larga experiéncia em casos de indisciplina, pratica e teorica, pois o

mesmo € autor de diversos estudos e artigos deste tema.
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O professor Antonio Rosado foi uma enorme mais-valia para este nosso coléquio,
no primeiro momento pela colaboracdo na definigdo dos temas a abordar, referéncias
bibliograficas e na elaboragdo da prépria apresentacdo. No segundo momento, na
realizacdo da apresentacdo o professor foi capaz de apresentar as suas tematicas de
forma clara e concisa, conseguindo colocar os professores presentes a discutir e interagir
CcoNNosco, 0 que permitiu que se criasse um momento de reflexdo sobre as orientagcoes
metodoldgicas e pedagdgicas dos professores, auxiliares, funcionarios, dentro e fora da
sala de aula, assim como, da prépria escola e ministério da educacdo. O professor
acrescentou muita qualidade e conhecimento a este coléquio, pela sua experiéncia

profissional enquanto professor e investigador.
(Anexo 23 - Balanco Coléquio Gestao e Mediacdo de Conflitos, p. 4)

O dominio de destrezas pedagdgicas diversas, melhorando a qualidade do
ensino, contribuem positivamente para a manutencdo e o desenvolvimento de niveis

disciplinares adequados.

Como procurdmos evidenciar, a disciplina €, ndo s0, o resultado da utilizacdo
judiciosa de técnicas de modificagdo comportamental como as que temos vindo a
descrever, mas, também, o resultado de um bom ensino, produto da convergéncia de
fatores variados: depende das boas relacbes afetivas existentes, do bom uso da
autoridade, de uma boa organizacdo e planificacdo do curso, da organizacéo de licbes

interessantes e adequadas ao nivel de desenvolvimento dos alunos.
(Anexo 24 - Gestado e Mediacdo de Conflitos, p. 38)

Tal como na atividade para os alunos, o nimero de professores presentes foi 0
NOsso maior problema, talvez ndo tenhamos aprendido com a fraca dinamizagé&o anterior,
algo que nado concordo, penso que apos reunido com dire¢do da escola, e marcagéo de
nova data para este coléquio, por se terem marcado reunifes para o dia que inicialmente
estava previsto, 0 mesmo ocorreu no dia em que se realizou a a¢do, neste momento n&o
concordamos em adiar, até porque dependiamos do professor que convidamos, e
tinhamos prazos a cumprir. Gostaria de notar que ndo esteve nenhum elemento da
direcdo ou coordenacdo da escola presente, assim como, nao esteve nenhum
funcionario, elementos que estavam extremamente interessados, mas surgiu nesse

mesmo dia uma acao de formacao para 0s mesmos.
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No futuro, teremos (terei) de ser mais forte e eficaz no momento da decisdo de
data e importancia e relevancia que o coléquio tera na realidade para a escola, talvez

através de um questionario.

A realizacdo deste coloquio foi bastante relevante para a conducdo de ensino nas
minhas aulas, na medida em que realizei um estudo sobre a tematica, e que a discusséo,
a partilha de ideias, experiéncias me permitiram evoluir na minha capacidade de gerir
situacdes de conflito, que mais tarde, no final do 3° periodo acabou por ser realmente
importante pois tive uma situagéo conflituosa numa aula, chegando mesmo a agresséo
fisica. Nesse momento procurei ter uma atitude ativa mas tranquila, procurando acalmar
os alunos, pedi que a aluna em questdo se senta-se um pouco para se acalmar, voltando
mais tarde para a pratica da aula, no final fiquei com os trés alunos envolvidos a falar
sobre o acontecimento, levando-os a concluséo pretendida, que tinham errado, que nao é
correto o que fizeram, demonstrando todos eles arrependimento e compreenséo sobre 0

gque lhes poderia acontecer numa préxima ocasiao.
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Area 4 — Relag&o com a comunidade

A ideia de que o Sistema Educativo se constitui e organiza em «unidades» (...)
opde-se 0 conceito da escola como sistema - comunidade educativa. Comunidade
entendida como grupo constituido por alunos, professores, pais/encarregados de
educacao, representantes do poder autarquico, econémico e social que, compartilhando
um mesmo territorio e participando de uma herancga cultural comum, constituem um todo,

com caracteristicas especificas, com uma dinadmica propria. (Macedo, 1991)

Realizei a caracterizagdo da turma em conjunto com a diretora de turma, tendo
em conta os dados provenientes de anos anteriores. Aconselhado pela professora
orientadora realizei um teste sociométrico que me permitisse conhecer melhor a turma e

os alunos que a compdem.

Um teste sociométrico pode ser utilizado por um professor (...). E simples de
aplicar (...) e por seu intermédio descobrir-se-d0 muitas coisas acerca das criancas, que
nos ajudardo no nosso trabalho com elas. (...) Os testes sociométricos também sao de
grande utilidade préatica porque nos ajudam na orientacdo de cada uma das criancas em
particular. Pode haver no nosso grupo uma crianga de quem ninguém goste dum modo
especial e que fica sempre excluida. Talvez ela possa ficar ao pé das criancas de quem
ela, no teste, disse que gosta — talvez elas consigam fazé-la sentir-se mais a vontade.
(Northway, 1999)

Em conselho de turma pude apresentar para os professores os resultados do
teste sociométrico, e algumas sugestbes sobre 0 que poderiamos realizar nas nossas

aulas por forma a melhorar a prestacdo dos alunos, maximizando assim a aprendizagem.

No 2° periodo foi necessério realizar uma reflexdo sobre as carateristicas da
turma pelo facto de terem saido alguns alunos, e de terem entrado outros. A turma
ganhou com isso, pois perdeu alguns elementos menos empenhados, interessados e por
vezes problematicos comparativamente com 0s novos, estes pecam pelo desinteresse e

alguns problemas pessoais.

Semanalmente estive presente em reunifes com a diretora de turma no sentido
de estar a par das ocorréncias dos alunos, assim como, de alguma situagdo com algum
professor da turma. Estive presente em reunides com encarregados de educacdo

procurando resolver algumas situagcdes menos positivas de alguns alunos.
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Participei em todas as reunibes de conselho de turma, embora a minha

intervengéo tenha aumentado gradualmente ao longo do ano letivo.

Durante o ano letivo consegui estar mais presente nos momentos de trabalho para
direcdo de turma e nas reunides com encarregados de educacdo. Através desta
proximidade com o trabalho de direcdo de turma, da melhor relacdo com a diretora de
turma, consegui estar mais consciente do que se passou com a turma ao longo de todo o
2° e 3° periodos, o que me permitiu assumir uma posicdo de maior relevancia no

conselho de turma, e principalmente com a diretora de turma.

No final do 2° periodo tive a oportunidade de comandar uma reunido de conselho
de turma, na qual distribui questionarios sobre a minha prestacdo, permitindo- receber
feedback de quem esteve presente. Correu muito bem, embora para uma proxima
oportunidade, dessa feita enquanto DT, deva melhorar o discurso, assim como, conseguir
liderar de forma mais eficaz todo esse processo, embora numa situacdo dessas ndo

tenha ninguém a tentar falar por mim.

Na minha opinido melhorei bastante nesta area no decorrer do ano letivo, tendo-
se isso verificado também na minha relacdo com os alunos da turma, nos momentos em
gue conversei com eles abordando temas e assuntos de direcdo de turma, nos quais Ihes

falei como diretor de turma e ndo como professor de educacéo fisica.
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Planear em grupo e cooperar

Ao longo de todo o ano letivo procurei manter uma relagdo positiva e de
cordialidade com todos os colegas da comunidade escolar, desde professores
estagiarios, professores orientadores, professores do grupo de EF, os de outras
disciplinas, funcionarios e coordenacdo. Naturalmente que existiram momentos mais
positivos do que outros, com diferentes pessoas, ou até com as mesmas. Antes me
referir ao trabalho desenvolvido com outros elementos nas diversas areas de intervengéo
do estagio pedagdgico gostaria de referir a importancia que teve para mim trabalhar com
estes colegas de estagio, pois tinhamos ja uma relacdo de amizade, de interesses
comuns na vida, que juntando ao fato de termos trabalhado academicamente e
profissionalmente em conjunto, se traduziu numa equipa de trabalho, que muito facilitou
esta etapa das nossas carreiras académicas. Sinceramente, ndo consigo encontrar um
momento em gue ndo tenhamos trabalhado bem em equipa, com sucesso, de forma

eficaz, mantendo uma otima relagéo.

Se previamente tinha a opinido de que os colegas de estagio seriam fundamentais
para o sucesso do meu ano de estigio, hdo pensava que os professores orientadores
pudessem ser tdo importantes, no decorrer do ano letivo fui-me apercebendo e sentindo
gue a exigéncia colocada em mim (nds) foi determinante para que nunca abrandassemos
o ritmo, que conseguissemos aprender, “beber” 0 maximo desta experiéncia. Em termos
praticos, as inumeras reunifes realizadas com a professora orientadora, a observagéo
das suas aulas, todos os seus feedbacks, discussdes, opinides partilhadas, os avisos, a
partilha de conhecimento e ideias, em todas as areas de intervencdo do estagio, fizeram
com que a minha aprendizagem fosse muito maior, contribuiu para esse facto, a relagéo
positiva que se foi criando e melhorando ao longo do ano, de respeito, cordialidade,
amizade, mas sempre de um profissionalismo exemplar. Segundo Onofre (1996) “A
natureza das relagfes entre o formador e o formando é também um fator decisivo para
que a Supervisdao possa funcionar melhor. Isto acontece quando a relagdo (...) se

caracteriza por um clima de confianga e expectativa positiva.”

A minha relacdo com os demais professores pertencentes ao grupo de educacgéo
fisica foi positiva, na maior parte dos casos, tendo melhorado naturalmente com o normal
decorrer do tempo. Antes de mais, gostaria de referir que o grupo néo funciona como um
todo, desde cedo percebi isso, existem professores com muitos anos de servigo, pouco
interessados e motivados em alterar o ruma das coisas, contrastando com professores

com um numero de anos de servico a menos, bastante consideravel, sendo que um deles
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esteve nesta escola pela primeira vez, lecionando também na Escola Secundaria Santa
Maria. A parte destas condicionantes, ndo existe grande empatia entre todos os
professores, sendo mesmo possivel compreender com facilidade algumas inimizades e
conflitos passados. Ainda assim, a minha relacdo foi de cooperagéo e colaboracdo com
todos os professores, com maior proximidade do coordenador de EF, também
responsavel pelo desporto escolar (basquetebol), por esta razdo foi a pessoa com quem
criei uma melhor relagédo. Estou ciente de que contribui (contribuimos) todos para que as
atividades da escola (Compal Air, Corta-mato, entre outras), anteriormente referidas,
tenham sido um sucesso, procurando participar, cooperar, sugerir e opinar em relacédo as
opcBes tomadas. O contrario ocorreu quando o ndcleo de estagio necessitou de apoio,
pois como exemplo posso referir a atividade com os alunos de 7° ano que realizamos, em
que nenhum professor de EF esteve presente, aponto também como justificacdo a nossa
fraca capacidade para integrar as pessoas nos nossos projetos, talvez por sermos um
verdadeiro grupo, muito unido, e por vezes demasiado fechado. Para além destes
momentos, partiihamos ainda varias reuniées, na nossa escola ou em outra, e nesses
momentos procuramos intervir e colaborar, mas nao ficamos com a impressao mais
acertada sobre a importancia que foi dada as nossas opinides. Futuramente creio que
devo ser capaz de interagir mais com outros profissionais, procurando criar uma relacao
mais agradavel, de empatia, com o intuito de poder contar com a colaboracdo de outros,

e que sintam o mesmo em relagdo a mim.

Quanto a relagdo existente com o conselho de turma, constituido pelos
professores das mais diversas disciplinas e pela diretora de turma (DT), considero que a
mesma foi agradavel e positiva, uma vez mais, dependendo do professor a que me refiro,
sendo melhor com uns do que com outros. Ainda assim, parece-me pertinente referir a
ma impressao inicial que tive em relacao a varios professores e até mesmo com a DT, no
momento em que realizei uma apresentacdo em formato Prezi para o conselho de turma,
sobre o estudo de turma e o teste sociométrico realizado aos alunos, com o intuito de
percebermos melhor a complexidade dos alunos pertencentes a esta turma, partilharmos
e discutirmos opinides, quais as melhores estratégias para abordar as aulas, entre outros
aspetos, tendo sido surpreendido pela negativa com o desinteresse geral, 0 abandono da

reunido por parte de alguns professores e pela pressa demonstrada pela DT.

ApOs ter ultrapassado esse momento, refleti e percebi que s6 teria uma hipoétese,
aprender com a situacdo e perceber como deveria proceder, tendo entdo definido como

prioritario melhorar a minha relacdo pessoal e profissional com a DT, um pouco por

42



sugestdo da professora orientadora. Neste sentido, passei a estar mais tempo com a DT,
a procura-la mais vezes, por diversas vias, tendo feito o mesmo com varios professores,
procurei mostrar-me disponivel para ajudar, para ouvir, para discutir algumas situacoes, e
isso levou-me a uma maior aproximag¢ao com varios professores. Quanto a DT, consigo
definir de forma clara um momento em que a mesma me demonstrou interesse na minha
pessoa, preocupacao comigo, e me fez sentir valorizado, foi quando surgiram problemas
com dois encarregados de educacéo, a partilha desses acontecimentos, a definicdo de
forma de intervencao, e o préprio momento da reunido e confronto com os EE fizeram-me

crescer no seio da turma, para alunos, EE, professores, mas acima de tudo com a DT.

No que se refere a coordenacédo da escola, o sentimento ao longo de todo o ano
letivo foi de desinteresse para com 0 nosso trabalho, mesmo quando dinamizamos as
atividades na escola, quer com os alunos, quer com o0s professores, na minha opiniao a
escola poderia e deveria ter explorado melhor a existéncia de um nucleo de estagio na
escola, ainda assim, indicaram os principais problemas na escola, obesidade infantil e
gestdo e mediagcdo de conflitos, temas sob os quais desenvolvemos estudos e
posteriores apresentacdes sobre as principais conclusdes a alunos, encarregados de
educacdo no caso do primeiro tema, funcionérios e professores no caso do segundo.
Gostaria de notar que nenhum elemento da coordenagéo esteve presente em nenhum
destes momentos, tendo as datas sido marcadas com a autorizagédo da coordenagao, pior
foi ainda o coloquio sobre gestdo e mediacdo de conflitos, em que nesse mesmo dia foi
marcada uma acdo de formacdo para os funcionarios na mesma hora da realizagdo do
nosso coléquio. Estas experiéncias fizeram-me sentir e aprender que por falta de tempo
ou de interesse, determinados projetos podem ter pouco impacto, e que a relacdo
estabelecida com as pessoas responsaveis pela entidade escolar, assim como, todos o0s
possiveis interessados nesse mesmo projeto, possa ser determinante, devo entédo
procurar empatia nesse tipo de situacdes, falar com as pessoas, apresentar o que se ira
suceder boca a boca, procurar as pessoas, demonstrar mais interesse em que estejam

presentes, pois este tipo de acdes s6 faz sentido com pessoas presentes.

No geral, considero que em todos 0s momentos de participacdo com os restantes
professores da escola, nas mais diversas atividades, procurei manter um espirito de
cordialidade, companheirismo e respeito matuo, como meio para atingir uma melhor
performance profissional e académica. A capacidade de criticar, ouvir, sugerir,
experimentar, chegar a acordo, pareceu-me determinante para conseguir definir este ano

de estagio como um ano de sucesso, que certamente me preparou para uma entrada no
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contexto escolar como profissional de docéncia. Desta forma, consegui perceber que
diferentes pessoas podem ajudar ou néo a levar a cabo determinados projetos, podem
ser fonte de inspiracdo, motivacdo, ou barreiras por contornar, que o estado da nacéo, o
descrédito generalizado pelos profissionais de docéncia, o contexto de determinado
agrupamento ou escola, a coordenagdo da mesma, todos estes fatores influenciam
bastante tudo o que se pretende realizar, sendo que me restara a hipotese de ser rapido
a perceber o meio em que me irei inserir, e perceber que comportamento e atitude devo
ter perante determinadas pessoas, nunca descurando o principal objetivo, melhorar e

potenciar a aprendizagem dos alunos e o desenvolvimento da escola.
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Relacé&o entre areas

ArealeArea3

O trabalho desenvolvido ao longo de todo o ano letivo na area 1, nas suas
diferentes subéareas (planeamento, avaliacdo e conducdo), foi determinante para
conseguir ser mais eficaz em outras areas, tais como, a area 3.

Neste sentido, parece-me pertinente explicar um pouco do que senti ter sido uma
mais-valia quando iniciei a minha intervencédo de forma sistemética no seio do desporto
escolar. A condugéo de ensino foi uma subdrea que me ajudou bastante a ter sucesso
nesta area, na medida em que as aprendizagens adquiridas no inicio, assim como, ao
longo de todo o ano letivo me permitiram realizar um trabalho mais eficaz nas sessdes de
desporto escolar. Aspetos como a instrugdo, o feedback a utilizar, o controlo e gestédo de
turma, entre muitos outros, me permitiram ter uma melhor interveng&o que tornou simples
0 processo ensino-aprendizagem nesses momentos de lecionacdo de basquetebol. Na
minha opinido o facto de os alunos estarem motivados para a pratica dessa modalidade,
pela vontade em estar num meio competitivo, facilitou bastante a relagdo com o grupo,
em todos os momentos. Do ponto de vista da minha intervencdo na aula, estar focado
somente numa modalidade revelou ser mais facil do que conduzir uma aula, onde abordei
em todas as aulas mais de uma modalidade ao mesmo tempo, mas em diferentes
estacdes. Em sentido inverso, creio que a experiéncia adquirida no desporto escolar me
permitiu ter uma melhor intervencéo durante a semana professor a tempo inteiro, pois tive
os alunos do desporto escolar, que pertenciam desde o 5° ao 9° ano, como tal, consegui
perceber a diferengca que é lecionar a alunos com idades tdo distintas. Outra das
vantagens foi uma maior aprendizagem dessa modalidade, que me permitiu ter uma
intervengd@o mais rica durante as minhas aulas.

Quanto ao planeamento, tal como referi anteriormente, ndo foi definido um plano
anual, tendo sido somente realizado plano por unidades de ensino, um pouco sob a
necessidade imposta pelo professor responsavel, ainda assim, claramente que o
planeamento realizado no desporto escolar foi mais simples, por tratar-se somente de
uma modalidade, por ter menos alunos do que nas aulas da minha turma. Uma vez mais,
o contributo de um planeamento mais exaustivo para as aulas, permitiu-me ser mais
eficiente no planeamento das unidades de ensino para o desporto escolar.

Embora néo tenha realizado avaliacéo inicial ou sumativa no desporto escolar,
considero que teria sido muito relevante realizar ambas pois as necessidades s&o as
mesmas que nas aulas de EF, exceto que ndo séo atribuidas classificacdes para passar

de ano, mas poderiam ser uma forma mais objetiva de os alunos compreenderem a sua
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evolugdo ao longo do ano. A avaliacdo formativa continua foi bastante importante,
principalmente através das questdes que coloquei aos alunos, o feedback que lhes dei
durante a pratica e nos momentos finais das sessfes, foram um bom contributo para as
suas aprendizagens, pois permitiram que 0os mesmos compreendessem 0s seus niveis de
aptiddo, comparativamente com o que se pretendia. Outro dos aspetos, foi a capacidade
de observar a execucéo dos alunos em tarefa, que me ajudou a evoluir, transportando
essa melhor capacidade para as sessbes de desporto escolar, assim como, para as
aulas.

Nas atividades realizadas pela escola, ou fora da escola, tais como, o corta-mato,
mega sprint, Compal air, entre outras, a minha relacdo com os alunos, quer fossem meus
ou de outras turmas foi bastante simples e acessivel, muito gragas a experiéncia que até
a data tinhamos adquirido com a relac¢éo criada com a minha turma.

Referindo-me a atividade realizada por nés com os alunos de 7° ano, penso que
se notou uma relagdo muito boa com todos, que permitiu conduzir essa mesma atividade
com muita facilidade e sucesso, em todos os momentos, desde o inicio da atividade, as
trocas entre estagbes, até ao final da mesma, ndo conseguindo eu apontar nenhum
aspeto negativo sobre a prestacdo dos alunos e dos professores estagiarios.
Naturalmente que o nosso planeamento foi bastante simples e rapido, pois ja tinhamos
garantido alguma experiéncia anterior, que foi sempre um bom suporte para este tipo de
atividades. Tivemos também a preocupacdo de realizarmos avaliacdo, desta feita ndo
aos alunos, mas a n6s mesmos, para conseguirmos perceber onde poderiamos melhorar
numa proxima oportunidade.

O coléquio realizado sobre gestdo e mediacdo de conflitos foi uma atividade que
sentiu também um forte contributo do trabalho realizado na &rea 1, principalmente no que
se refere a construgédo do trabalho tedrico, respetiva apresentacao, e claro, todas as
carateristicas necessarias para garantir uma boa apresentacao oral, usando a linguagem
mais adequada e especifica, sobre a tematica a abordar, ndo descurando a comunicagéo
verbal e néo-verbal. O tema disciplina foi uma mais valia pois retirei algumas ideias,
sugestbes, experiéncias de professores com varios anos de lecionagdo que me
permitiram ter uma intervencdo mais capaz na gestédo de conflitos, que podem surgir tdo
facilmente numa aula de EF, pelos diversos momentos de exposicéo e de confronto entre
alunos, principalmente nos jogos coletivos.

Embora dé maior enfase & influéncia que a area 1 teve sobre a area 3, estou
ciente de que se trata de um processo indissociavel, na medida em que tudo o que

realizei na area 3 teve igualmente influéncia em todo o processo da area 1 ao longo do
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ano letivo, sendo que a maior experiéncia adquirida nessas diversas tarefas me
permitiram ter uma maior capacidade de planear, ajustar, adaptar perante situacdo
adversas, e acima de tudo sentir uma maior confian¢ca no trabalho que desenvolvi,
aumentando a minha autoestima e crengca em ser capaz de resolver todas as situacdes

gue foram surgindo ao longo das minhas aulas.

ArealeArea4

Esta relacdo parece-me ser extremamente importante na medida em que muitas
das informacfes adquiridas através do trabalho realizado para a direcdo de turma me
foram bastante Uteis para o planeamento, avaliacdo e conducgédo respeitante as minhas
aulas com a turma.

Comeco por referir a importancia que o teste sociométrico e a caraterizacdo da
turma tiveram na forma como realizei o planeamento, principalmente no momento inicial,
em que senti que ndo conhecia a turma pela convivéncia com a mesma, mas sim pelos
dados prévios que foram fornecidos. ApOs a avaliagdo inicial, por exemplo com a
definicdo dos grupos de nivel tive a preocupacdo de colocar alguns alunos em grupos
que teoricamente por nivel de aptiddo ndo seriam 0s mais corretos, mas atendendo as
relagbes existentes entre os alunos da turma, me pareceram e mais tarde se
comprovaram ser 0s mais ajustados.

A influéncia desse conhecimento dos alunos que constituiam a turma influenciou-
me ao longo de todo o ano letivo, com a reformulagéo de grupos que foi surgindo, com a
entrada e saida de alunos, todo esse processo foi dindmico e complexo.

Também o processo de avaliagdo sofreu algumas consequéncias dessa mesma
dindmica relacional existente na turma, por forma a ajudar os alunos, e a permitir que 0s
mesmos recebessem o melhor feedback em determinado momento, exemplificando, a
Arlete que foi uma aluna que entrou durante o 2° periodo demonstrou-se sempre muito
instavel, com uma baixa autoestima, o que procurei fazer foi criar situacbes de sucesso
durante as aulas, procurando maioritariamente feedbacks de afetividade positiva, e até
mesmo no momento de avaliagdo sumativa tive a preocupacdo de a colocar num grupo
com que se identificava.

Segundo Onofre (1996), “Ensinar bem consiste em ser capaz de, nas
circunstancias mais diferenciadas, criar os contextos de aprendizagem mais favoraveis
para que todos os alunos, sem excec¢éo, possam aprender”. A conducdo do ensino foi
uma subarea sob a qual estive bastante preocupado tendo em conta 0s acontecimentos
recentes na vida de alguns alunos, procurando criar uma boa relagdo com os mesmos,

criar situagbes agradaveis, com um bom clima de aula, procurando evitar situacfes de
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conflito, e estar preparado para situagfes adversas que acabaram por surgir, ja no final
do ano letivo, mas que senti ter sido muito bem ultrapassadas através do dialogo e da
reflexdo em grupo. Recordo-me de um momento em que existiu confronto com uma
encarregada de educacdo, e de ter sentido como reflexo desse acontecimento uma
relagdo mais distante com o educando desse EE, nesse momento o que fiz foi falar com
esse aluno, procurando explicar que o meu papel de secretario da DT, ndo poderia ser
confundido com a minha fung&o de professor de EF durante as aulas. Nesse sentido, de
referir que assim que a minha prestacdo melhorou no trabalho de direcédo de turma, e fui
estando mais presente nos momentos de trabalho para essa mesma direcdo, assim como
em reunides com EE, fui procurando ter uma intervencao préxima de um DT, quando
encontrava alunos no intervalo, ou at¢é mesmo no final das minhas aulas, o mesmo
ocorreu no inicio e final de cada periodo, em jeito de balango, e em outras situa¢cdes mais

especificas.

Area 2 e Area 3

O trabalho de investigagdo desenvolvido na area 2, sobre o excesso de peso e
obesidade infantil, permitiu compreender que embora a escola esteja a melhorar no que
se refere ao nimero de alunos com excesso de peso e obesidade, ainda assim se
mantém acima da média das escolas do nosso pais, neste sentido, creio que deve ser
dada continuidade a realizagdo do mesmo, por forma a perceber se a tendéncia se ira
manter nos proximos anos letivos. Encontro uma relagdo determinante com o trabalho
que deve ser desenvolvido na area 3, de realizacdo de atividades com os alunos, poderia
pensar-se e executar-se uma acao de intervengéo constante ao longo do ano letivo com
os alunos da escola, no sentido de prevenir e remediar situagbes menos agradaveis
qguanto ao excesso de peso e obesidade, podendo haver periodos letivos especificos
somente para os alunos em situacdo mais grave, por forma a procurar combater esse
excesso de peso, através da pratica da atividade fisica, desenvolvimento pelo interesse
ou motivagdo para praticar determinada atividade fisica, o proprio desporto escolar
poderia ter um papel importante no combate a esta problemaética.

Outra das sugestbes que deixo, é a de juntamente com o centro de saude se
realizarem acbes de formacdo para alunos, encarregados de educacdo por forma a
sensibilizar as pessoas sobre os graves problemas de saude que dai advém, os alunos
poderiam ser acompanhados por um médico nesse mesmo centro de saude, para que
existisse um maior controlo sobre a sua alimentacgéo, habitos de via, e peso.

Dentro das varias ideias que surgiram ao longo do ano letivo, realizamos a agéo

de atividade desportiva com os alunos, procurando motiva-los para a pratica desportiva,
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em diferentes modalidades, oferecendo-lhes um dia diferente, na companhia de colegas
de outras turmas e de diferentes professores, num clima extremamente agradavel e
positivo, pois foi esse mesmo o intuito, criar naquelas cabecas a ideia de que mexer o

corpo, jogar, brincar, esta ligado a saude, a prazer.
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Reflex&o Final

A realizacdo deste ano letivo de estagio pedagodgico permitiu-me construir uma
nova ideia e opinido sobre o ensino a diversos niveis, macro (ministério de educacao),
meso (escola) e micro (sala de aula), entre outros elementos. Tal como refere Onofre
(1996), a “reflexdo sobre ideias ou competéncias (...) contribui diretamente para o
desenvolvimento e consolidacdo de uma percecdo mais concreta e realista sobre as
capacidades e potencialidades pessoais”. Com a conclusdo do mesmo, considero que
evolui em termos profissionais, académicos, assim como, pessoais e emocionais. Todo o
processo decorrido, os trabalhos desenvolvidos, em todas as areas, as adversidades que
forma surgindo ao longo do ano, certamente me tornaram mais resiliente, carateristica
que considero ser determinante para obter uma vida de sucesso a Vvarios niveis na
sociedade contemporéanea.

Seguidamente, procuro realizar uma reflexdo critica sobre as experiéncias que
este ano de estagio me proporcionou, que me levaram a obter uma perspetiva nova e
diferente sobre todo este contexto, e mais especificamente a disciplina de educagéo
fisica.

O estéagio pedagogico foi uma experiéncia extremamente enriquecedora em varias
areas de trabalho, considero que a forma como esta estruturada permite ao estagiario
vivenciar uma série de experiéncias muito enriquecedoras para o seu futuro como
profissional de docéncia, nesse sentido, posso afirmar que o mesmo procura promover
nos professores estagiarios uma diversidade de experiéncias que possibilitem alcancar
um grau de exceléncia em todas elas.

Considero que uma das conclusbes que retirei desta experiéncia foi a
necessidade de investir na minha formacéo, de forma continua. A formacao continua e a
aprendizagem da profissdo é algo que um professor devera realizar durante toda a vida
(Carreiro da Costa, 1996).

A experiéncia formativa que desta experiéncia advém, deve-se nao sO as
diferentes areas de intervencéo, mas também ao facto de o estagiario usufruir, e muito,
do professor orientador de escola, em colaboragdo com o professor orientador de
faculdade, como elementos de relagdo muito direta e proxima, garantindo a necessaria
supervisdo, dos quais se aproximam os restantes professores estagiarios, e num nivel
mais distante os restante professores do grupo de EF e das restantes disciplinas.

Segundo Onofre (1996) “A supervisdo é uma relagdo sistematica que implica um
contacto frequente entre os seus intervenientes. Supfe também um contacto intimo

porque deve sustentar-se nhuma proximidade e compreensao profunda entre formador e
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formando.” O acompanhamento a que o estagiario estd sujeito € fundamental para
maximizar a sua aprendizagem, pois basicamente ndo existe nada que o mesmo faca
sem receber vérios feedbacks de diferentes pessoas sobre as suas decisées, obrigando
a estar em constante dialogo, reflexdo, procurando criar e recriar novas solugdes.

As diferentes areas de formacao permitem ao estagiario compreender a funcao
multifacetada de um professor, ndo dissociando o professor de EF, do secretério de DT,
do professor dinamizador de projetos de investigacdo ou de acdes de intervencdo com
encarregados de educacao, alunos, professores e assistentes operacionais. Ao longo do
ano letivo, o professor estagiario tem a preocupacao de estar presente em todas essas
areas, procurando cumprir com o que lhe é exigido, procurando o melhor desempenho
possivel, sem descurar nenhuma area.

A dimenséo de relacdo com diferentes professores, torna-se numa experiéncia
extremamente enriquecedora, na medida em que o estagiario tem de ser capaz de se
relacionar profissionalmente com varios elementos do contexto escolar, sendo que com
uns a relacdo é melhor do que com outros, ultrapassando varias vezes momentos de
stress, presséo, de muito trabalho, em conjunto com outras pessoas. A colaboragéo entre
professores e a comunicagdo sobre questbes associadas ao ensino € de inegavel
importancia pedagdgica (Onofre, 1996).

O estéagio proporciona também relacdo muito préxima com alunos e encarregados
de educacao, demonstrando assim a importancia de um professor ter de ser um 6timo
comunicador, com habilidades sociais bastante desenvolvidas, pois a variedade de
personalidades, valores, crengas, formas de ser e de estar encontradas nesses alunos e
encarregados de educacdo € infinita, como tal, o professor deve estar muito bem
preparado para essa variabilidade.

Fazendo uma passagem pelo que o0 estagio permite compreender ao estagiario
em relacdo & especificidade da disciplina de educacao fisica, no meu caso construi uma
ideia muito forte sobre a importancia e relevancia tanto das atividades fisicas, assim
como, da aptiddo fisica, mas mais do que isso, passei a ter de forma mais obijetiva,
concreta, pela experiéncia vivida, de que a EF deve ser uma disciplina muito responsavel
pela transmissdo de valores. Neste sentido, considero que as aulas de EF criam um
espaco perfeito e harmonioso para que se transmitam, produzam e reproduzam valores
sociais e culturais, de combate a descriminacdo social, como o racismo, a excluséo
social, entre outros. O desenvolvimento social e pessoal do individuo, do “Eu” que existe
dentro que cada ser humana pode e deve ser promovido nas aulas de EF, tais como, o

espirito de sacrificio, respeito mutuo, aumentar a autonomia, entre outros. Antes de dar
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inicio ao estagio ja tinha esta opinido, no entanto nunca tinha tido uma experiéncia tao
duradoura, com os mesmos alunos, muito diferentes entre eles, provenientes de
diferentes contextos sociais, culturais, econémicos, e o trabalho que procurei desenvolver
de responsabilidade individual, coletiva, desenvolvimento de autonomia, autoconfianga,
paixao por si mesmo, entre outros, permitiu-me compreender que através do nosso
espaco de aula, através de jogos ludicos, pedagdgicos, de cooperagdo, de oposicao,
consegui desenvolver e fazer crescer bastante os meus alunos, sem com isto estar a
pensar se 0s objetivos pedagdgicos definidos para determinada aula estavam a ser
cumpridos.

Alarcao (2001) ndo concebe um professor “que nao se questione sobre as razdes
subjacentes as suas decisfes educativas, que ndo se questione perante o insucesso de
alguns alunos (...), que nao se questione sobre as fungdes da escola e sobre se elas
estdo a ser realizadas”. Neste sentido, gostaria de partilhar a minha ideia sobre a
preocupacao que ocupa a minha mente sobre este desenvolvimento do “Eu” de cada
aluno. Considero que a escola, pelo menos aquela em que estagiei se deve preocupar
com outros aspetos antes de querer fazer com que um aluno se torne um génio na
matematica ou em qualquer outra disciplina, para mais num momento em que a disciplina
de EF atravessa uma crise existencial promovida pelas decisbes do ministério de
educacao, principalmente pela sua desvalorizacao e pelo fato de a classificacéo atribuida
ndo contar para a média no ensino secundario, parece-me entdo determinante que a EF
ganhe for¢ca politica pois nenhuma outra disciplina permite de forma tdo constante
proporcionar momentos em que o aluno possa ser educado, a saber estar, a conhecer os
seus direitos e deveres para com a escola e para com a sociedade, que cada individuo
tenha capacidade de pensar, analisar, refletir por si s6, tomar decisdes, e arrecadar com
as consequéncias das mesmas. Exemplificando, segundo Rosado (1990), “supbe-se que
os alunos devem aprender a respeitar os adultos (professores), a propriedade (materiais
escolares e dos colegas), formas apropriadas de interagdo e competicdo, habitos de
trabalho e um conjunto de outros comportamentos associados”. Creio que muito antes de
se procurar “encher” as cabegas do futuro do nosso pais com conteudos tematicos elas
devem estar preparadas para receber essa informacdo, e saber como tratar essa
informac&o, como armazenar, perceber qual a utilidade da mesma. Aflige-me um pouco
que se percam tantas horas a culpabilizar e a rotular determinados alunos quando varios
docentes se limitam a cruzar os bracos, incrédulos com o que vém com a chegada de um
novo Setembro, que a vontade de mudar comportamentos e atitudes, de criar algo novo e

estimulante, tenha ficado alguns anos la atras, porque sao assim mesmo, ou querem
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acreditar que sim, ou pela crise econdmica nacional, ou pelo ministro da educacao e as
suas medidas inapropriadas. Incomodou-me e incomoda perceber que o contexto escolar
em que estive inserido, estd mais atento e disponivel para ver os ponteiros tiquetaquear
aguardando ansiosamente a hora de saida ao invés de estarem atentos ao que se passa
na escola, no recreio, onde se podem ver alunos ter comportamentos menos préprios
para um espacgo de ensino, e se for o professor “A” a passar sdo chamados a atencao,
mas se for “B” ja esta tudo bem, ndo me parece possivel educar e ensinar sem coeréncia.
Certamente esta escola tera também profissionais excelentes, ou que procuram sé-lo,
nao sei se serdo em numero suficiente para levar a cabo uma transformacao constante e
necessaria na escola, ou se irdo “entrar na onda”, ou mesmo que nao entrem, sera dificil
combater alguma incompeténcia e desinteresse. A escola, enquanto sistema aberto
(Macedo,1991), devera ser, a meu ver, um agente de promoc¢ao de cultura e a relagéo
com a comunidade, uma prioridade. E importante para garantir um ensino de qualidade,
ajustado a realidade da populagéo envolvente, ndo s6 compreender o contexto em que a

escola se insere, mas ter uma nele uma participagéo efetiva.
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