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Introduccion:

Este trabajo presenta un proyecto de innovacion docente desarrollado en la Universidad de
Malaga por un equipo de profesores de Sociologia. El mismo se ha desarrollado en ocho
titulaciones de grado del area de Ciencias sociales, en asignaturas de primer y segundo
curso.

Objetivos:

El proyecto perseguia dos objetivos principales: en primer lugar, conseguir el desarrollo
integral del estudiantado, promoviendo aspectos relacionados con la justicia social, la
cooperacion, la diversidad, la sostenibilidad, etc., asi como el pensamiento critico y
reflexivo; en segundo lugar, promover aprendizajes significativos y relevantes.
Para lograr ambos objetivos, se toma como marco de referencia el desarrollo de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), aprobados en 2015 por todos los Estados
Miembros de la ONU. El desarrollo sostenible es definido por la ONU como el desarrollo
capaz de satisfacer las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las
futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades y la propia institucién
reclama que se implique a la ciudadania, y especialmente a la juventud, para su
consecucion.

Metodologia:

El proyecto pretendia que el alumnado conociera con mayor profundidad los ODS y los
vinculara a su experiencia cotidiana. Para ello, se utilizé el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP), una estrategia didactica en la que el alumnado, organizado en grupos, desarrollan
proyectos basados en situaciones reales (Boss y Krauss, 2007, Bender, 2012, Patton, 2012,
Garrigds y Valero-Garcia, 2012). Se trabajan asi habilidades que seran Uutiles para su
desarrollo profesional: trabajo en grupo, busqueda de informacion relevante, pensamiento
creativo para formular preguntas, capacidad de comunicacion oral y escrita, organizacion
adecuada del tiempo para cumplir plazos, toma de decisiones, etc. El rol del profesorado
serd aqui el de facilitador, mientras que el aprendizaje es auto-dirigido, dandose




importancia tanto al producto final como al proceso de aprendizaje.

Resultadosy discusion:

Se presenta en esta comunicacion algunos resultados obtenidos de mas de 200 encuestas
realizadas al final de la asignatura de forma anénima al alumnado (cursos 22/23 y 23/24).
En primer lugar, se muestra el nivel previo de conocimiento de los ODS que tenia el
estudiantado antes de empezar el proyecto y cudles fueron los ODS que despertaron un
mayor interés y fueron mas escogidos por el alumnado para realizar sus proyectos. En
segundo lugar, se compara si existen diferencias relevantes en estas variables en funcién
del grado en que se esta matriculado y de la composicion del grupo (mayoritariamente o
totalmente masculino, mixto o mayoritaria o totalmente femenino).



