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I.- PROLOGO.

uan s’encarrega un proleg d’'una publicacié, sigui

quina sigui, es dona per suposat que l'autor o
l'autora del proleg és afi, té relacié o comparteix, algunes
sind totes, les tesis de la publicacié. A vegades forma
part de l'autoria o se li dona a conéixer el contingut de la
publicacié.

En el meu cas es donen molts dels suposits assenyalats:
he tingut el plaer de participar en algunes (menys de les que
voldria) de les reunions, comparteixo les seves finalitats
i els seus arguments i valoro enormement la dedicacié
altruista d’aquestes persones, a una tasca que no té cap
altre benefici que la millora de la societat, fet escas i de
molt de valor en el mén actual.

He pogut aportar idees i opinions, en relaci6 a com
poder assolir els objectius de la Fundacié i del Grup. En
definitiva m’he sentit com a casa.

En revisar l'anuari i en la meva modesta opinié, hi ha
dos aspectes importants de destacar.

Vull pensar que ISONOMIA al llarg de la seva trajectoria,
amb les seves activitats, la seva presencia a congressos i
la seva tasca constant, ha contribuit a crear el marc legal
avui existent, que si bé pot ser discutible, en el tema de la
igualtat ha millorat la situacié o en el pitjor dels casos ha
servit per posar el tema d’actualitat.

A dia d’avui i com en molts altres ambits de la vida,
disposar de lleis no ho és tot, €s molt potser, pero no ho és
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tot. Per aixo em satisfa tant veure com el Grup i la Fundacié
no s’hi conformen i van més enlla, buscant per mitjans
diversos (tallers, xerrades, publicacions...) complementar,
o fins i tot arribar a fer que el marc legal fos innecessari
(especialment en el cas de la violéncia de genere), i que la
igualtat existis per conviccié i no per obligacié.

A aquesta darrera part, a crear la conviccié és a la
gue s’han dedicat esforcos en el darrer any. Proposant
campanyes i arribant als centres educatius de diverses
formes.

Sovint s’observa que les escoles i instituts sén el focus
de mdltiples campanyes de prevencio, de conscienciacio,
etc., oblidant que als centres educatius hi ha professionals
diversos, pero no hi ha técnics especialistes en totes les
disciplines i menys en igualtat (ja que la mateixa societat
n'és deficitaria).

Per aix0 considero un gran encert i una feina (molt
costosa) de gran utilitat, I'elaboracié d'unitats didactiques
ja que és la millor forma perqué els i les professionals de
I'ensenyament siguin també técnics o mestres en igualtat,
i puguin servir-se de les experiéncies i reflexions de les
persones que s’hi dediquen des d'ISONOMIA i els GIAT.

Us encoratjo a seguir, espero poder acompanyar-vos
en aquestatasca i crec, per Ultim, que entre tots i totes hem
de fer més visible aquesta feina (ja que la publicitat també
€s una eina de conviccid), que com poques beneficia a
tothom, ja que encara que soni a topic: fara del mén un
lloc millor.

M2 José Ferrer Reddn.
Regidora d’Educacio de 'Ajuntament de Vinaros.
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uando se encarga un prélogo de una publicacion, sea
C cual sea, se da por supuesto que el autor o la autora
del prélogo es afin, tiene relacién o comparte algunas,
sino todas, las tesis de la publicacion. A veces forma
parte de la autoria o se le da a conocer el contenido de la
publicacion.

En mi caso se dan muchos de los supuestos sefialados:
he tenido el placer de participar en algunas (menos de las
gue querria) de las reuniones, comparto sus finalidades
y sus argumentos y valoro enormemente la dedicacion
altruista de estas personas, a una tarea que no tiene
ningun otro beneficio que la mejora de la sociedad, hecho
escaso y de mucho valor en el mundo actual.

He podido aportar ideas y opiniones, en relacién a como
poder lograr los objetivos de la Fundacion y del Grupo. En
definitiva me he sentido como en casa.

Al revisar el anuario y en mi modesta opinion, hay dos
aspectos importantes a destacar.

Quiero pensar que ISONOMIA a lo largo de su
trayectoria, con sus actividades, su presencia en congresos
y su tarea constante, ha contribuido a crear el marco legal
hoy existente, que si bien puede ser discutible, en el tema
de la igualdad ha mejorado la situacion o en el peor de los
casos ha servido para poner el tema de actualidad.

Adia de hoyy como en otros muchos ambitos de la vida,
disponer de leyes no lo es todo, es mucho quizéas, pero no
lo es todo. Por esto me satisface tanto ver como el Grupo
y la Fundacion no se conforman y van mas alla, buscando

por medios diversos (talleres, charlas, publicaciones...)
complementar, o incluso impulsar que el marco legal fuera
innecesario (especialmente en el caso de la violencia de
género), y que la igualdad existiera por conviccion y no por
obligacién.

A esta Ultima parte, a crear la conviccion es a la que
se han dedicado esfuerzos en el tltimo afio. Proponiendo
campafas Yy llegando a los centros educativos de varias
formas.

A menudo se observa que las escuelas e institutos
son el foco de mdltiples campafias de prevencion,
de concienciacion, etc., olvidando que en los centros
educativos hay profesionales diversos, pero no hay
técnicos y técnicas especialistas en todas las disciplinas
y menos en igualdad (puesto que la misma sociedad es
deficitaria).

Por esto considero un gran acierto y un trabajo (muy
costoso) de gran utilidad, la elaboracién de unidades di-
dacticas puesto que es la mejor forma para que los y las
profesionales de la ensefianza sean también técnicos/as
0 maestros/as en igualdad, y puedan servirse de las ex-
periencias y reflexiones de las personas que se dedican
desde ISONOMIA y los GIAT.

Os aliento a seguir, espero poder acomparfiaros en esta
tarea y creo, por Ultimo, que entre todos y todas debemos
hacer més visible este trabajo (puesto que la publicidad
también es una herramienta de conviccion), que como

pocas beneficia a todo el mundo, puesto que aunque
suene a topico: hara del mundo un sitio mejor.

M2 José Ferrer Redon.

Concejala de Educacion del Ayuntamiento de Vinaros.
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I.- INTRODUCCION: EL
PROBLEMA DE LA REHABILITACION
DE LOS MALTRATADORES?

Introduccioén

omo el titulo de la conferencia indica, la posible
Crehabilitacién o tratamiento de los hombres
maltratadores plantea tanto un problema como un
reto social y también cientifico. Efectivamente, la
situacién ideal seria aquella en la que se dispusieran de
herramientas, realmente Utiles, y recursos suficientes
para conseguir los cambios necesarios en las actitudes
y comportamientos de los hombres que maltratan
a las mujeres para alcanzar el objetivo dltimo de su
rehabilitacion; sin embargo la experiencia nos demuestra
gue estamos, desgraciadamente, todavia muy lejos de
alcanzar dicho objetivo.

Para poder analizar el tema, propongo un breve
repaso tanto histérico como conceptual.

Uno de los motivos que han llevado a considerar
la violencia de género como tema prioritario por los
organismos internacionales, y a que éstos soliciten
gue los gobiernos del mundo le den ese trato, ha sido
la constatacion de que constituye un problema social
y sanitario de primera magnitud, cuya extension y
consecuencias lo convierten en una prioridad para la

1 Esperanza Bosch Fiol, profesora titular de psicologia basica de la Universitat de les
llles Balears. Experta en estudios de género.
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convivencia democrética, el desarrollo de los pueblos
y la salud publica (Resoluciones 49.25 y 50.19, OMS,
1998a).

De entre las diferentes formas de violencia contra las
mujeres, la ejercida en el marco de la pareja o ex-pareja
sentimental es la que alcanza tasas mas elevadas, tanto
a nivel mundial como en nuestro entorno mas cercano.

En este sentido, y seguin datos de la UNESCO (2000)
el 25% de las mujeres del mundo han vivido o viven una
situacion de violencia en su relacion de pareja; las cifras
son pavorosas: en Europa, y segun el informe presentado
por Olga Keltosova (2002) al Consejo de Europa, 1 de
cada 5 mujeres europeas es victima de violencia de
género y una amplia mayoria de ellas esta implicada
en incidentes cometidos por un miembro de su familia
o de su circulo de amistades. Pensemos, pues, cuantos
hombres estan detras de estos actos violentos; algunos
de ellos (la minoria, por cuanto no debemos olvidar que
sigue siendo un delito oculto) cumpliendo condenas,
la mayoria siguiendo con su vida como un ciudadano
normal. Ante este panorama es legitimo preguntarnos
que hacer con los maltratadotes, con los que cumplen
condena, y con los que se han librado de ella. La ley
habla de reeducacién para la reinsercion, pero, ¢es
realista pensar en rehabilitacion con los instrumentos de
los que disponemos en la actualidad?

Como ya hemos mencionado, uno de los problemas
para cuantificar esta forma de violencia proviene de que
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se trata de un delito oculto, esto es, un delito que sale a
la luz y se denuncia proporcionalmente muy poco vy, por
tanto, cuyas verdaderas cifras son dificiles de conocer
(Abril, 1999; Cafio, 1995; Echeburta y Corral, 1998;
Medina, 1994; Pérez del Campo, 1995; Sarasua et al.,
1994; Zubizarreta et al., 1994). Eso sin contar el nimero
de denuncias que se retiran por miedo a represalias,
presiones familiares o como prueba de buena voluntad por
parte de la mujer con la esperanza de que el maltratador
la deje finalmente en paz. La situacion por tanto, no es
facil, de manera que las soluciones tampoco lo son. En
este breve texto voy a exponer algunas reflexiones que
creo, son importantes para poder hacer frente, de una
manera realista y Util, al contingente de hombres que
siguen considerando a las mujeres como de su propiedad
y el uso de la violencia como legitimo para someterlas.

Denunciar no es tan facil

En primer lugar, es nuevamente necesario recordar
gue denunciar al hombre con quien se creyd construir un
futuro, al que se amaba y de quien se creia amada no es
facil. El laberinto amoroso en el que nos podemos perder
tiene zonas de mucha penumbra donde no se vislumbran
las salidas.

Las razones por las que las mujeres no denuncian
0 no informan de su situacion pueden ser muchas y
variadas, y tanto de origen social como individual, entre
ellas estarian (Abril, 1999; Benitez, 1998; UNICEF, 2000;
Watts y Zimmerman, 2002):

a) El miedo a tener que continuar y/o reanudar la convi-
vencia con su abusador, circunstancia relativamente
comdun;

b) El miedo, el desanimo o la falta de confianza en el
sistema judicial, o en los resultados que se pueden
obtener al denunciar o hacer publica la violencia, o los
elevados costes que pueden derivarse de emprender
un proceso judicial,

c) La dependencia economica (falta de recursos
econdmicos, falta de vivienda, etc.) y/o afectiva de la
victima hacia el agresor;

d

e

~

La no aceptacion del fracaso de la relacion de pareja;

~

La consideracién de que lo que ocurre en el marco de
la pareja es un problema privado (y no un delito) que
atafie sélo a la familiay que, por tanto, debe resolverse
en ese marco;

f) Los sentimientos de culpa o verglenza, derivados de

la creencia de que ellas han provocado la violencia
con su desobediencia, su fracaso o su infidelidad;

~

La tolerancia social hacia el agresor y/o la falta de
respuesta del entorno de la victima a este tipo de
violencia;

g

h

~

Finalmente, cabe comentar que estaforma de violencia
incluye tanto agresiones fisicas, como psicolégicas y
sexuales, sin embargo, muchas veces soélo la violencia
fisica llega a salir parcialmente a la luz mientras la
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violencia psicolégica y la sexual permanecen todavia
invisibilizadas, bien porque la desinformacion sobre
sus propios derechos puede llevar a las mujeres a
una falta de conciencia de estar siendo victimas de
maltrato, o bien porque, aun siéndolo, estas formas
de violencia no son consideradas como delito en su
entorno, o incluso porque ella o su entorno creen que
estas agresiones no podran ser demostradas.

Por si la reticencia o negativa a denunciar o hacer
publico el maltrato que se padece no fuera suficiente
para hacer dificil su analisis, hay que afiadir, ademas,
otras dificultades derivadas del tipo de estadisticas que
se realizan, de manera que la zona oculta puede ser mas
tenebrosa de lo que nos imaginamos.

Por otraparte, es publico el debate sobre siactualmente
hay mas casos de violencia contra las mujeres que afios
atras. Efectivamente, desde diferentes foros se lanza la
pregunta de si en estos Ultimos afios ha aumentado la
incidencia del maltrato. Creemos que la respuesta no es
Unica. Por una parte podriamos pensar que ahora, y a
pesar de lo dicho en el apartado anterior, se denuncia
mas, que todas las medidas legales y sociales puestas
en marcha en los Ultimos afios en nuestro pais han
conseguido que se rompiera en parte el muro de silencio,
y las mujeres se sienten mas dispuestas a buscar ayuda.
Pero habria otra explicacién complementaria y bastante
menos halagiiefia. Si partimos de que el desequilibrio
de poder entre géneros esta en la base de este tipo de
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violencia, entonces no es ilégico pensar que los cambios
en las relaciones de género y los avances en pro de los
derechos de las mujeres pueden hacer que, a corto plazo,
aumente la violencia contra ellas. Es decir, desde esta
hipétesis se consideraria que el cambio de rol social de
las mujeres y su proceso de empoderamiento, generaria
un incremento de la violencia masculina demostrando las
dificultades de ciertos varones para adaptarse a estas
nuevas situaciones y para acomodarse a una vida en
la que deben tratar a sus compafieras de igual a igual,
renunciando a sus ancestrales privilegios de género,
y, por tanto, al dominio y al control sobre la vida de las
mismas. El aumento alarmante de las agresiones con
intencionalidad de matary de los asesinatos consumados,
junto con aquellos casos en que los intentos de romper
la relacion de pareja por parte de la mujer llevan a un
incremento de la violencia que puede acabar incluso
en asesinato, reforzarian esta hipétesis de la escalada.
Asi, y desde este punto de vista, en el caso concreto de
Espafia podriamos relacionar la evolucion del maltrato
con los avances legislativos de los Ultimos afios y a su no
aceptacion por parte de un sector de la sociedad. En este
sentido hay que recordar que la actual Ley del Divorcio
data de 1981 (con las modificaciones realizadas en estos
ultimos afos). Durante el largo periodo de dictadura el
divorcio no sélo era imposible sino que la separacion
de los conyuges era considerada como un gravisimo
atentado contra los cimientos mismos de la sociedad, que
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incluian premisas como la indisolubilidad del matrimonio,
la consideracion de éste como un vinculo sagrado o la
obediencia obligada de la mujer a su marido, de manera
gue el deber de la esposa era aguantar. En los primeros
afos de vigencia de la nueva ley siguié dandose un cierto
rechazo social, una cierta estigmatizacion de quienes
decidian acabar con su matrimonio. Sin embargo, con
el paso del tiempo el divorcio se ha convertido en una
posibilidad aceptada por la sociedad espafiolay, por tanto,
son mas las mujeres que ven ésta como una salida a la
situacion de insatisfaccion o de maltrato en la que viven.
Y, seglin hemos podido ver, es precisamente cuando las
mujeres asumen estas posibilidades de cambio cuando
la violencia se intensifica y aparecen el mayor nimero de
casos de violencia con resultado de muerte.

Los tiempos estan cambiando... {0 no tanto?

Efectivamente los tiempos estan cambiando, sin
embargo estos cambios impulsados en gran medida
como resultado del esfuerzo del movimiento feminista,
no son aceptados por igual. Como ya se ha dicho,
renunciar a los privilegios de género es dificil. Por otra
parte, el proceso de socializacion sigue en buena medida
acentuando las diferencias entre nifios y nifias, chicas
y chicos, perviviendo todavia estereotipos y mitos que
perfilan a las mujeres como mas emotivas, sensibles,
sumisas y necesitadas de amor y proteccion, y a los
hombres como mas agresivos, dominantes, con dotes de
mando y con un orgullo intocable.

Todo lo anterior nos sitla frente a una situacion
compleja. Una grave enfermedad social, de profundas
y corrompidas raices, y que se ha demostrado inmune
a muchos tratamientos. Siguiendo con el simil sanitario,
no podemos planificar un tratamiento realmente eficaz,
si antes no hemos determinado correctamente cual es la
enfermedad y cuales sus causas.

A modo de resumen, propongo repasar las diversas
teorias explicativas en relacion al tema de los malos
tratos, concretamente los intentos de responder a la
pregunta de porqué maltratan (Bosch, Ferrer y Alzamora,
2006).

Los criterios segun los cuales se han ido estudiando
las posibles causas de la violencia contra las mujeres
en la pareja han ido modificando su orientaciéon con
el paso del tiempo, oscilando desde la consideracion
Unica de razones individuales hasta otras de tipo social
para llegar, en el momento actual, a la consideracion
ampliamente aceptada de que se trata de fendmenos
con causas diversas y complementarias entre si, siendo,
en este sentido, ampliamente aceptados los modelos de
tipo multicausal.

Igualmente, se ha pasado de aquellas teorias que
ponian su acento en cuestiones que casi venian a
justificar al agresor y culpabilizar a la victima (recordemos
en este sentido el manejo de conceptos tan ambiguos y
misoginos como el de provocacién femenina, o, todavia
peor, el supuesto masoquismo de algunas mujeres, que
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buscarian en la respuesta violenta de sus maridos la
prueba de interés y amor hacia ellas), a las mas acordes
con larealidad y también mas aceptadas en la actualidad
gue centran su mirada en el agresor y en su universo de
creencias, prejuicios y actitudes. Repasemos brevemente
algunas de ellas.

Entre los primeros modelos que se formularon para
explicar la violencia contra las mujeres en la pareja
estaban las teorias psicolégicas que buscaban la
causa del maltrato en factores individuales, bien fueran
del maltratador, bien de la mujer maltratada. Estos
planteamientos tienen su origen en algunos trabajos
publicados en la década de 1960 (Schultz, 1960; Snell
et al., 1964) que consideraban los malos tratos como
producto de la enfermedad o el desorden psicoldgico,
tanto de la victima como del abusador.

Las teorias que trataban de explicar el maltrato desde
las caracteristicas de las mujeres maltratadas tuvieron
Su mayor exponente en algunos articulos escritos en la
década de 1970, aunque en realidad eran herederas de
la influencia temprana del psicoanalisis que relacionaba
la ocurrencia del maltrato con el masoquismo de las
mujeres.

Por otra parte, aquellas teorias que analizaban
el maltrato desde las caracteristicas del maltratador
incluyen aquellas que trataban de explicar este fendmeno
en base a la psicopatologia del agresor (trastornos de
personalidad, adicciones, celotipia...), pero también
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relacionando el comportamiento agresivo del hombre
hacia su pareja con padecimientos como la epilepsia
del l6bulo temporal, la hipoglucemia o las lesiones
cerebrales preexistentes (Polo, Olivares y Lopez, 2000).
Sin embargo, la evidencia disponible indica que, aunque
éstos puedan ser factores presentes en ciertos casos,
no constituyen en absoluto causa necesaria ni suficiente
para la ocurrencia del maltrato y que estos modelos son,
hoy en dia, considerados como potenciales fuentes de
error en tanto en cuanto alimentan los mitos sobre el
tema y, concretamente, el mito de que esta violencia es
fruto de la locura o la anormalidad del maltratador.

Las teorias sociolégicas

En opinion de Michael Johnson (1995) entre los
abordajes sociolégicos para explicar los malos tratos
estaria la perspectiva de la violencia o el conflicto familiar,
que tiene su principal exponente en trabajos como los
de Murray Straus y colaboradores (Allen y Straus, 1980;
Straus, Gelles y Steinmetz, 1980; Straus y Gelles, 1988a,
1988b; Straus 1990), y desde ella se entiende que los
malos tratos son un producto cultural derivado de factores
sociales organizacionales, que suponen una respuesta
intermitente a conflictos emocionales de la rutina diaria,
que se relacionan con el balance de poder dentro de
la familia y que estan causados por la necesidad de
controlar la situacién. Dicho en otras palabras, desde esta
perspectiva se considera que el origen de la violencia
familiar esta en la crisis que padece la institucion familiar,
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generada por los estresores externos y por los cambios a
los que esta sometida.

Igualmente, se entiende que los comportamientos
violentos tendrian un patrén relacionado con la vida
familiar que no aumenta con el tiempo. Es decir, puesto
gue se entiende la violencia en la pareja como una
respuesta intermitente a los conflictos ocasionales de la
vida cotidiana motivados por la necesidad de controlar
una situacién concreta, se considera que esa violencia
no aumenta, que no existe una “escalada de violencia”.

Ademas, desde estos postulados, se considera
gue los actos violentos son cometidos igualmente por
hombres y mujeres (la llamada “perspectiva del combate
mutuo”) y, por ello, en el analisis de los malos tratos se
enfatiza especialmente la influencia de aquellas causas
gue son comunes a hombres y mujeres (Frude, 1994;
Holtzworth-Munroe y Stuart, 1994; Berkowitz, 1996). De
todos modos, aunque se entiende que hombres y mujeres
son violentos por igual, e igualmente responsables de
la violencia familiar, se considera que el sexismo es un
factor facilitador y que puesto que las mujeres sufren
mas las consecuencias (debido a su menor fuerza fisica,
a recibir violencia durante el embarazo, etc.) se las debe
tratar con especial consideracion.

Consecuentemente, desde esta perspectiva de
andlisis proliferardn los estudios que analicen los
patrones de interaccion y comunicacion de la pareja, las
carencias de habilidades del maltratador, etc. En opinion

de Michael Johnson (1995) esta perspectiva estudia
lo que él ha denominado “violencia de pareja comun”,
“violencia marital” o “maltrato marital”, es decir, toma
como unidad de analisis la familia y estudia la existencia
de explosiones ocasionales de violencia que pueden
estar causadas por uno u otro miembros de la pareja. El
modo de llevar a cabo estudios e investigaciones desde
esta perspectiva (que, recordemos, incluye entrevistas a
poblacion general, sin conductas ni historial de conductas
particularmente violentas; el uso de cuestionarios como el
CTS -Cognitive Therapy Scale-; etc.) genera de manera
un tanto tramposa la obtencion de resultados que apoyan
SuS presupuestos.

Otra de las limitaciones de esta perspectiva es, como
ya pusieron de manifiesto Kersti Yllo y Murray Straus
(1984), que aunque se estudia la dominancia marital
empiricamente, se hace partiendo de que hombres y
mujeres tienen en el matrimonio un estatus similar, sin
tener en cuenta la estructura social y cultural patriarcal, ni
las desigualdades sociales y econdémicas existentes.

El andlisis feminista del problema

Desde una perspectiva feminista se considera que la
violencia contra las mujeres en general, y en la pareja
en particular, tiene su origen en los valores culturales
patriarcales segun los cuales los hombres deben
dominar a las mujeres y, consecuentemente, pretenden
controlarlas (Dobash y Dobash, 1980; Pagelow, 1984;
Walker, 1984, 1989). Ladesaparicion de lasdesigualdades
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entre hombres y mujeres y la re-definicion de los roles
de género serian elementos esenciales para revisar y
trabajar en la solucion de este problema. Se trataria de
una violencia estructural.

Desde este punto de vista, se considera que en
las relaciones de maltrato suele existir un aumento o
“escalada de violencia” con objeto de generar, primero,
y mantener, después, el control, y que la violencia en la
pareja es ejercida por los hombres y padecida por las
mujeres.

Asi pues, el andlisis feminista del maltrato de mujeres
es una critica al patriarcado. De hecho, aunque diferentes
tedricas feministas podrian estar en desacuerdo sobre
los origenes del patriarcado, el modo como se perpetla o
las acciones a emprender para eliminarlo, lo cierto es que
probablemente todas ellas coincidirian en sefialar que es
el patriarcado el que proporciona el sustrato estructural
e ideoldgico de la violencia contra las mujeres en todas
sus formas.

Concretamente, existen cuatro cuestiones en el
analisis de la situacion de maltrato en las que las
diferentes perspectivas feministas coinciden (Villavicencio
y Sebastian, 1999):

a) La utilidad explicativa de los conceptos de género y
poder;

b) El analisis de la familia como institucién que estructura
las relaciones en torno al género y al poder;
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¢) Lacomprensiony la validez de las experiencias de las
mujeres;

d) El desarrollo de teorias y modelos que reflejan de
manera fidedigna las experiencias de las mujeres.

El argumento central de la hipétesis feminista es que
la victimizacién de una mujer particular por su pareja o
ex-pareja sentimental no es un problema individual o
familiar, ni es un comportamiento aislado o patoldgico,
es simplemente una manifestacién del sistema de
dominacién masculina de las mujeres que ha existido y
existe histérica y transculturalmente. La tolerancia social
hacia este tipo de violencia es unreflejode las normas que,
de forma més general, apoyan la dominancia masculina
en la pareja y el matrimonio. El matrimonio tradicional, a
su vez, es un elemento central de la sociedad patriarcal,
y, consecuentemente, desde esta perspectiva de analisis
se entendera que es mas probable que los hombres que
se adhieren a una ideologia patriarcal maltraten a sus
esposas/comparfieras que los hombres que no suscriben
tal ideologia.

Los datos que apoyan esta perspectiva suelen
derivarse del informe de las victimas, de los abusadores
condenados o de informes criminales.

Los modelos multicausales

Refiriéndose a la violencia contra las mujeres en su
conjunto Lori Heise (1997) considera que
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“es un fendbmeno muy complejo, profundamente
arraigado en las relaciones de poder basadas en
el género, la sexualidad, la propia identidad y las
instituciones sociales. Cualquier estrategia para
eliminar la violencia de género debe, por tanto,
confrontar las creencias culturales y las estructuras
sociales que la perpetian”.

Esta misma consideracion es aplicable a la violencia
contra las mujeres en la pareja por lo que entre los mo-
delos que actualmente se barajan para explicarla predo-
minan los denominados multicausales. La caracteristica
comun a todos ellos es que consideran esta forma de vio-
lencia como un fenébmeno complejo que sélo puede ser
explicado a partir de la intervencién de un conjunto de fac-
tores diversos, incluyendo factores individuales, sociales y
del contexto concreto de la pareja (Bosch y Ferrer, 2002).

El modelo ecolégico de Jorge Corsi (1995) considera
gue para entender las causas de los malos tratos hace
falta tener en cuenta, simultineamente, los factores
gue provienen de los diversos contextos en los que se
desarrolla una persona:

a) El macrosistema, incluyendo las creencias y valores
culturales sobre la familia y el papel de cada uno de sus
miembros (sociedad patriarcal); la concepcion sobre el
poder y la obediencia en la familia; las actitudes hacia
el uso de la fuerza como forma de resolver los conflictos
familiares; las definiciones culturales sobre los roles
familiares; y los derechos y obligaciones de cada uno
de sus miembros;

b) El exosistema, incluyendo el papel de las instituciones
(familia, escuela, ...), como legitimadoras de la violencia;
los modelos violentos presentados en los medios
de comunicacion; el contexto econémico y laboral
con factores como el estrés econémico y laboral o el
desempleo; y los factores de tipo legal, esto es, el tipo
de legislacion sobre el problema, la impunidad de los
perpetradores, el funcionamiento del sistema judicial,
factores todos ellos que contribuyen a la victimizacion
secundaria;

c) El microsistema, incluyendo elementos estructurales
de la familia y patrones de interaccion familiar, asi
como las historias personales de los miembros de la
familia (violencia en la familia de origen, aprendizaje
de formas violentas para la resolucién de conflictos,
aislamiento, ...);

d) El nivel individual, relativo a las dimensiones conduc-
tuales, cognitivas e interaccionales de las personas
concretas involucradas en el maltrato.

El modelo ecolégico de Lori Heise (1998), por su parte,
sugiere que en la génesis del maltrato se combinan los
efectos de los factores siguientes:

a) Factores que actlan en el marco sociocultural y del
medio econémico y social, incluyendo las normas que
otorgan a los hombres control sobre el comportamiento
de las mujeres, la aceptacion de la violencia como
forma de resolver conflictos, la nocidon de masculinidad
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ligada a la autoridad, el honor o la agresién, o los roles
rigidos basados en el género;

b) Factores que actian en el marco comunitario,
comunidad o instituciones y estructuras sociales
formales e informales, incluyendo pobreza, condicion
socioeconomica inferior o desempleo, relacion con
compafieros delincuentes, aislamiento de las mujeres,
o falta de apoyo social;

c) Factores que acttan en el marco familiar, relaciones
0 contexto inmediato donde el abuso tiene lugar,
incluyendo conflictos matrimoniales, control masculino
de los bienes y adopcion de decisiones en la familia;

Yi

d) Factores que actdan en el ambito individual y carac-
teristicas individuales del perpetrador que influyen en
su comportamiento, incluyendo, ser hombre, presen-
ciar episodios de violencia matrimonial en la nifiez, pa-
dre ausente o que rechaza a su descendencia, haber
experimentado abuso en la nifiez, o uso de alcohol.
Cuanto mayor sea el nimero de factores de riesgo
presentes, mayor sera la probabilidad de aparicion del
abuso o maltrato.

En definitiva, estos modelos argumentan que no
hay un Unico factor que por si mismo sea causante
del maltrato, sino que varios factores se combinan y
aumentan la probabilidad de que un hombre determinado,
en un ambiente determinado, ejerza violencia contra una
mujer.
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Dado que entre los factores que se incluyen en
muchos de los modelos multicausales estan las
creencias y actitudes patriarcales, se viene barajando
una hipétesis causal que entronca con los modelos de
orientacién feminista y agrega, posteriormente, otros
factores aportados por ello (Bosch y Ferrer, 2002;
Corsi, 1995). Asi, desde esta perspectiva, que es la
que suscribo, se considera que la raiz del problema son
las desigualdades sociales generadas por el sistema
patriarcal y las creencias y actitudes misdginas que de él
se derivan y que se reflejan en la familia y en la relacion
de pareja tradicional. Factores como el alcoholismo, la
enfermedad mental, la marginacion social, el nivel socio-
cultural bajo y otros argumentos utilizados durante largo
tiempo como explicacién (¢ justificacién?) de la conducta
violenta masculina son considerados como posibles
detonantes, pero no como determinantes de la misma.
Y otros factores, como la presencia de antecedentes
de violencia en la familia de origen, estrés, etc. son
considerados como factores coadyuvantes en el origen
del problema.

En conclusion

Si  aceptamos lo expuesto anteriormente, vy
consideramos la violencia contra las mujeres como la
forma mas extrema en que se manifiesta la desigualdad
real entre hombres y mujeres, y la vigencia de un sistema
patriarcal en el que todavia se acomodan un ndmero
importante de hombres que no aceptan los cambios
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sociales ni la renuncia a sus ilegitimos privilegios,
deberemos también convenir en que la solucién no puede
ser simple; ¢0 es que acaso nos imaginamos al taliban
gue golpea a la joven por llevar tacones o maquillaje
debajo del burca, dispuesto a reconocer que tiene un
impulso irrefrenable que debe controlar? Golpea, somete
y humilla guiado por una ideologia, que basicamente es
la misma del maltratador que vive en nuestro entorno,
y desde esa manera de pensar considera legitimo su
comportamiento (esté amparado o no en leyes). Se cree
superior por ser hombre y con la potestad de dominar a
su compariera y, si es necesario, castigarla cuando de
muestras de rebeldia.

Desde este punto de vista no pueden por menos de
parecerme simples algunos de los formatos terapéuticos
propuestos. No tanto por los objetivos que se persiguen:
mejorar la empatia, trabajar las ideas distorsionadas,
reeducar para la igualdad, controlar los impulsos y la ira
etc., sino porque todo ello resulta mucho mas dificil de
lo que a simple vista podria parecer. En primer lugar el
supuesto paciente tiene que estar realmente convencido
de la necesidad del cambio, pero no solo para volver con
su pareja, cumplir un requisito de su condena o contentar
a su familia, sino por la comprension de lo injusto e
injustificable de su conducta y de la ideologia que la
dirige.

Por otra parte, la evaluacion del tratamiento, es decir
la comprobacion de la efectividad del mismo, tendria
que hacerse con criterios que fueran mas alla de los

habituales, que son el tiempo transcurrido sin agredir
a ninguna mujer y los autoinformes. Imaginemos a un
maltratador que, habiéndose sometido a un tratamiento
y considerada su evolucion como positiva, se le evalGa
segln criterios temporales al cabo de unos meses,
¢creemos realmente que esa informacion da fe real del
cambio en el cuerpo de creencias del sujeto? La prueba
de fuego estaria cuando hubiera iniciado una nueva
relacion de pareja, o incluso antes, viendo que perfil de
mujer elige. Y si se trata de seguir con la pareja victima
de los malos tratos anteriores, se deberia evaluar si ha
sido la mujer la que ha “adaptado su conducta” a la del
varén creyendo que ella también debe hacer un esfuerzo,
y valorando como algo excepcional el que su pareja se
hubiera sometido a terapia.

En fin, hay demasiadas preguntas planteadas como
para poder afirmar que los instrumentos actuales son
eficaces. Quizas el error de base esté en un diagnostico
desajustado, sin la adecuada perspectiva de género, que
induce a minimizar la fuerza de las creencias misdginas
(como también sucede con las creencias racistas), asi
como el no tener en cuenta informacion proveniente de
la propia experiencia de las mujeres.

Y por supuesto, insistirunavez mas, en que laauténtica
solucién esta en la prevencion, es decir en los cambios
de fondo en los modelos educativos y en los procesos de
socializacion, y, por supuesto, en la implementacién de
politicas de igualdad de oportunidades eficaces.

Esperanza Bosch Fiol (Noviembre 08)
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I11.- GRUPO DE INVESTIGACION,
ANALISIS Y TRABAJO SOBRE
VIOLENCIA (GIAT-V)

+LAFUNDACION ISONOMIA PARA LAIGUALDAD
DE OPORTUNIDADES.

a Fundacion Isonomia para la Igualdad de
I_Oportunidades de la Universitat Jaume | es una
institucion privada, sin animo de lucro, cuyos fines
se vertebran en torno al respaldo de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres asi como de
otros colectivos social, econdmica, laboral, educativa y
culturalmente desfavorecidos y/o susceptibles de sufrir
discriminacion.

Sus actividades se desarrollan desde el ambito
provincial y autondmico extendiendo redes hacia el
ambito estatal, europeo e internacional con el objetivo de
atender y promocionar a aquellas personas y colectivos
desfavorecidos por la desigualdad de oportunidades y la
discriminacion.

Para la Fundacion Isonomia son prioritarias las
transformaciones sociales que contribuyan aimpulsar una
sociedad mejor y, para ello, se ha propuesto avanzar a
través de unos ejes tematicos mediante los cuales incidir,
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desde el respeto a las diferencias y al medio ambiente, a
través del desarrollo de las tecnologias de la informacién
desde un enfoque de género.

Con estos objetivos se consolida la Fundacion
Isonomia, tras una larga experiencia de trabajo en el
ambito social, académico y cultural con la intencion de
continuar trabajando para la consecucion de sus fines.

« ;QUE ES EL GIAT-V?

OsBJ ETIVOS, IMPLEMENTACION, METODOLOGIA.

La Fundacion Isonomia para la Igualdad de
Oportunidades presta especial atencion a las
actuaciones de intervencion social creando los Grupos
de Investigacion, Andlisis y Trabajo (GIAT). Los GIAT,
se conciben como grupos de trabajo interdisciplinares
vertebrados en torno a un tema social concreto. Su fin es
aportar alternativas desde la deteccion de necesidades
de las personas afectadas.

A finales de 2003, la Fundacién Isonomia, a peticién
del Ayuntamiento de Vinaros, toma la iniciativa de trabajar
sobre la problemética de la violencia de género, creando
y poniendo en marcha el GRUPO DE INVESTIGACION,
ANALISIS Y TRABAJO (GIAT) SOBRE VIOLENCIA.

El objetivo general de este GIAT es consolidar una
estructura permanente de reflexién activa en torno a la
violencia de género, en la que estén representadas las
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personas, colectivos e instituciones relacionadas con la
violencia: organizaciones involucradas con la defensa de
los derechos de las mujeres, instituciones vinculadas con
el tema de la violencia, autoridades politicas, servicios
de atencién y trabajo social, profesionales en contacto
con los casos de violencia doméstica, Mass-media y
personas afectadas directamente.

Para la creacion de este Grupo ha sido imprescindible
la colaboracion del Ayuntamiento de Vinaros.

DiNnAmica GrupAL GIAT

El GIAT se retne un maximo de ocho ocasiones
y un minimo de seis (una cada mes y medio),
aproximadamente entre dos y tres horas de duracién
cada sesion; distribuidas en funcion de las necesidades
de las personas participantes.

La metodologia que utiliza es el espacio reflexivo,
dindmica especifica contrapuesta a las didacticas
reproductivas de las intervenciones pedagogicas
tradicionales, de aprendizaje mudltiple, ya que en ella
confluyen textos originales, intergrupales, productivos/
creativos, flexibles y reflexivos, estando articulado por
cuatro funciones:

1- Sintetizar o levantar acta del proceso de
comunicacion, recogiendo, por escrito, el ambiente
en que se ha desarrollado el debate, asi como las
conclusiones a las que se llegan a través del pacto o

consenso, registrando, igualmente, la opinién u opiniones
gue no han sido susceptibles de tal consenso, otorgando,
asi, voz y presencia a las opiniones minoritarias que es
obligado respetar.

2- Moderar y activar el debate, entre las personas que
conforman el subgrupo.

3- Portavoz; transferir publica y verbalmente las
conclusiones a las que ha llegado el subgrupo que
representa.

4- Participar en el debate.

MODELO DE IMPRESO
DEL ESPACIO REFLEXIVO

FICHA SESION NUMERO:
FECHA:
SUBGRUPO DE TRABAJO: (Nombre y apellidos)
1. Sintetiza:
2. Modera:
3. Portavoz:
4. Participa:
OBSERVACIONES:

Del grupo inicial se constituyen diferentes subgrupos
integrados, mas 0 menos, por seis personas, cada una de
las cuales tiene una funcion especifica. Estas funciones
son rotativas, de manera que en cada sesion tiene que
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ser un sujeto diferente del subgrupo el que realice una
funcion distinta a la realizada por esta misma persona en
la sesion anterior. Si una vez hecha la division del grupo,
guedan menos de tres personas sin integrar, a éstas se
les incluird, de una en una, en cada uno de los subgrupos
conformados.

El grupo de trabajo esta integrado por representantes
de colectivos e instituciones o entidades relacionadas
con la violencia de género (organizaciones involucradas
con la defensa de los derechos de las mujeres,
instituciones vinculadas con el tema de la violencia,
autoridades politicas, servicios de atenciéon y trabajo
social, profesionales en contacto con los casos de
violencia doméstica, Mass-media) y personas afectadas
directamente, todo ello coordinado por personal experto
de la Fundacion Isonomia de la Universitat Jaume | -UJI-.

ORGANIZACION TEMPORAL
e Se comienzan las sesiones con la lectura de las
conclusiones alcanzadas en la sesion anterior (5').

e La persona experta, en su caso, da soporte tedrico
sobre el tema (30).

» Tras la exposicién tedrica, y un descanso de 10’, se
activa el trabajo subgrupal. La persona experta, en
su caso, plantea diferentes cuestiones, que cada
subgrupo debate (30").

» Pasado este tiempo, cada portavoz de los subgrupos,
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da cuenta, en voz alta, de la sintesis del debate
realizado (15’), tras lo cual se realiza una puesta en
comun de las personas participantes y de la persona
experta (30').

» Al final se organiza el orden del dia de la siguiente
sesion.

La coordinacién tiene un papel de observacion y
registro de los posicionamientos tedricos y las actitudes
de cada persona integrante del subgrupo, en el
desempefio de su funcién y en la interaccién con el resto
de participantes. La observacion, abrira la posibilidad de
detectar los codigos a través de los cuales se implementa
0 se obstaculiza la atencion y la escucha. En ninglin caso
observar significa controlar.

CowmposicioN DEL GRUPO

1. COORDINACION DEL GRUPO DE INVESTIGACION,
ANALISIS Y TRABAJO:

« D2 Alicia Gil Gomez, Licenciada en Filosofia
y Ciencias de la Educacion por la Universidad
de Valencia. Suficiencia investigadora (1997).
Universitat Jaume I, Ciencias Humanas y Sociales:
el aprendizaje de la voluntad de reconocimiento
del “otro™ Una experiencia desde la investigacion-
accion. Coordinadora General y Gerente de
la Fundacién Isonomia para la Igualdad de
Oportunidades de la Universitat Jaume | de
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Castellébn. Coordinadora General del Proyecto e CP Jaime Sanz Pefiscola: Mayte Gonzalez Lopez
Leonardo Da Vinci Red 31 REM, del Departamento
de Derecho Publico de la Universitat Jaume | y
la Comisién Europea (2001-2003). Coordinadora - CEE Baix Maestrat: M* Carmen Bel Pallarés
General del Proyecto Equal Mass-Mediacion de  CEIP San Sebastia: Isabel Benavent Ferrando
la Universitat Jaume |y el Fondo Social Europeo
(2002-2004). Coordinadora General del Proyecto TRABAJO REALIZADO
Equal Igualdader de la Universitat Jaume | y el
Fondo Social Europeo (2004-2007). Antes de iniciar, nuevamente, las sesiones de trabajo
. o ) , ) 3 del grupo, que se celebraron en la Casa de la Cultura
* D" MariaJoseé Orti Porcar, Licenciadaen Psicologia g vinargs, se mantuvieron una serie de contactos con
por la Universitat Jaume | de Castell6 de la Plana.  g5qciaciones, instituciones y personas relacionadas con
Curso Master “La Mediacion en la Sociedad de |3 yviolencia de género, con el fin de reajustar las personas

la  Informacion. Nuevos perfiles profesionales  participantes en el GIAT sobre violencia 2008.
para el S. XXI” realizado en la Universitat Jaume

| y organizado por el Proyecto Now Isonomia.
Coordinadora del Area Social de la Fundacion
Isonomia para la Igualdad de Oportunidades. 15 de enero
Coor(?llna.o!ora del GIAT sobre violencia desde su 19 de febrero
constitucion.

e Universitat Jaume |: M2 José Gamez Fuentes

Las fechas de celebracién de las reuniones durante el
afio 2008 fueron las siguientes:

15 de abril
2. INSTITUCIONES:
_ o i i 1 de julio
* Ayuntamiento de Vinaros: M? José Ferrer Redon, ]
Ma Dolores Miralles Mir, Marcela Barbera Beltran 30 de septiembre
« ILLE.S. José Villaplana: Balbina Milian Orti, M2 7 de noviembre
Dolores Miralles Esteller, Mar Estepa Caldavia 28 de noviembre

e I.E.S. Leopoldo Querol: Gemma Porcar Vilar, M2
Luisa Cardona Gerada
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DESARROLLO DE LAS REUNIONES.
PRIMERA REUNION: 15 DE ENERO DE 2008

La primerareunién del Grupo de Investigacion, Andlisis
y Trabajo -GIAT- sobre violencia 2008, que nuevamente
cuenta con la colaboracion del Ayuntamiento de Vinaros,
empieza excusando la no asistencia de Lola Miralles,
Isabel Benavent, Mar Estepa y M2 Dolores Miralles
(concejala del consistorio anteriormente citado).

Antes de proceder a la lectura del orden del dia para
la reunién, desde la coordinacién se explica que, a pesar
de que se comienzan las anualidades del GIAT con la
eleccion de un tema para abordar durante todo el afio, en
esta ocasion, dada la importancia que tiene la tematica
escogidaen el 2005, prevencion desde el ambito educativo
de la violencia en general y de género en particular, y
en base a ello la propuesta de elaborar un libro de texto
para la optativa “Papeles sociales de mujeres y hombres”
(optativa que no se imparte porque no hay un material de
referencia para el profesorado), se decide continuar con
la redaccion del citado material. Es importante recordar
que la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de
medidas de proteccién integral contra la violencia de
género, hace mencién explicita a la igualdad de sexos en
el plano educativo, que si bien ya introducian la LOGSE?
-la cual indicaba como principio basico de la educacion
la efectiva igualdad de derechos entre sexos e introducia

2 Ley Organica de Ordenacién General del Sistema Educativo (1990).
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la transversalidad- y la LOCE? -que incluia en la misma
gue entre los principios de calidad del sistema educativo
esta el de transmitir valores que favorezcan la igualdad
de derechos entre sexos que ayuden a superar cualquier
tipo de discriminacién-, mejora con la introduccién de
medidas encaminadas a incluir y fomentar actitudes
a favor de la igualdad en todos los niveles educativos
(también el universitario), y controlar que los materiales
didacticos no reproduzcan estereotipos sexistas, pues
la consecucion de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres es el camino para la erradicacién de la enorme
lacra social que entrafia la violencia de género, que en el
2007 supuso 74 mujeres asesinadas.

A continuacién, siguiendo con la orden del dia
propuesto en la convocatoria, se realiza la revision
conjunta de la unidad didactica “La mujer y los medios
de comunicaciéon™, en proceso de redaccion por
parte de las integrantes del GIAT sobre violencia, la
cual, posteriormente, formara parte del libro de texto
referenciado con anterioridad que servirda de base al
profesorado a la hora de impartir la optativa “Papeles
sociales de mujeres y hombres”, regulada segun la orden
del 9 de mayo de 1995 (DOGYV de 5 de julio de 1995), de
la Conselleria de Educacion y Ciencia. Durante la puesta
en comuUn se plantean los siguientes aspectos:

3 Ley Orgénica de Calidad de la Educacion (2002).

4 Sustituido el titulo durante el debate por “Mujeres y publicidad” al considerar que
este Ultimo se ajusta mas a los contenidos de la unidad didactica.

En primer lugar se considera necesario, y por tanto
se acuerda, dividir la unidad didactica en dos partes,
una primera dirigida al profesorado -donde se recoja la
justificacion, los objetivos, la metodologia, los recursos y
la evaluaciéon- y una segunda orientada para el alumnado
-en la que se plantee el contenido tedrico, las actividades
practicas, las propuestas de medidas de accidn positiva
dirigidas a conseguir la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y una autoevaluacién-. Finalmente,
también se incluiria un apartado con bibliografia y un
anexo® con ejemplos de anuncios publicitarios. Esta
nueva distribucién conlleva a perfilar nuevos contenidos
a tratar. Estos son.

En la primera parte, se propone distinguir los
objetivos, ademas de los generales, en conceptuales,
procedimentales y actitudinales. Asi mismo hay que
especificar el nivel educativo al que va dirigido la unidad
didactica, y en la metodologia incluir que existe la doble
posibilidad de trabajar con los anuncios insertados en el
texto o con otros que los alumnos y las alumnas aporten
a la clase, todo ello considerando que la unidad impresa
debera tener anuncios que simplifiquen el trabajo de los 'y
las docentes que apliquen la unidad en sus aulas.

En este punto también se debate sobre la inclusion
0 no de un apartado de auto-evaluacién para que

5 En el transcurso de la reunién surge la duda sobre si las imagenes de los anuncios
publicitarios estan sometidas a algun tipo de copyright. Se acuerda averiguarlo y, en
su caso, obtener el permiso pertinente a fin de poder incluir en la publicacion final
muestras graficas.
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cumplimente el alumnado, que finalmente se decide
incorporar incluyendo un ejemplo de prueba objetiva, o
evaluacion, para que el profesorado pueda determinar
si el alumnado asimila los conocimientos, actitudes y
procedimientos propuestos en la unidad.

Respecto a la segunda parte, después de la
introduccién, se decide dividir los contenidos en bloques
tematicos. Un primero donde se aborden los medios de
comunicaciony la publicidad a nivel general; y un segundo
donde se expliqguen los conceptos de sexo-género,
estereotipos y roles y su relacion con la publicidad. En el
tercero se plantearian las caracteristicas de un anuncio
sexista, asi como la relacién de la publicidad con la
violencia de género, y en el cuarto se propondrian las
medidas de accion positiva al tiempo que se incluiria la
autoevaluacién. En todos los bloques se combinaria la
teoria con la practica, presentando primero una parte
tedrica para que el alumnado se familiarice con los
conceptos que van a trabajarse en las clases practicas.

A modo de resumen el esquema de la unidad didactica
seria el siguiente:
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MUJERES Y PUBLICIDAD

PROLOGO -Se acuerda solicitarlo a M2 José Gamez
Fuentes, profesora de comunicacion audiovisual y publicidad
de la Universitat Jaume |, experta en género e igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, quien ademas del
prélogo supervisara la unidad didactica para que pueda
gestionarse el correspondiente ISBN.

PARTE |

« Justificacién de la unidad

* Objetivos:
- Conceptuales
- Procedimentales
- Actitudinales

» Orientaciones didacticas

» Metodologia

» Recursos

» Evaluacion

PARTE II
INTRODUCCION

Bloque I: Leer para saber (contenidos tedricos)
Actividades de ensefianza aprendizaje

Bloque II: Leer para saber (contenidos teoricos)
Actividades de ensefianza aprendizaje

Bloque IlII: Leer para saber (contenidos teoricos)
Actividades de ensefianza aprendizaje

Bloque IV: ¢ Qué puedo hacer yo?
Auto-evaluacion

BIBLIOGRAFIA
ANEXO GRAFICO
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Una vez perfilado el esquema se continda con la
correccion de los apartados ya elaborados hasta el
momento incluyendo las nuevas aportaciones de las
participantes, quienes deciden reunirse nuevamente el
martes 22 de enero a fin de aportar todas la variaciones
que se consideren oportunas para que la unidad didactica
pueda ser presentada el dia 8 de marzo, dia internacional
de las mujeres.

Al respecto, se propone que la difusion del material,
gue se acuerda sea bilinglie valenciano-castellano, se
haga tanto a través de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion como de modo practico, realizando una
sesion informativa desde el CEFIRE® donde se relna
a la prensa y a los equipos directivos de los centros
de ensefianza de la provincia de Castellon, ademas
de hacer hincapié en el envio de la unidad didactica a
profesorado sensibilizado por el tema, como pueda ser
el adscrito a los departamentos de orientacion, historia
y filosofia de los Institutos de Educacion Secundaria, y a
los y las docentes de la tercera etapa de los colegios de
primaria.

Antes de finalizar la reunion, las integrantes del grupo
informan de la entrevista mantenida con el director del
CEFIRE Vinaros donde le propusieron realizar el curso
de formacion continua, dirigido al profesorado, sobre
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. El
encuentro es valorado positivamente por cuanto desde

6 Centro de Formacion, Innovacion y Recursos Educativos.

el centro del profesorado de Vinardos se ha solicitado
una memoria explicativa del curso para poder incluirlo
en la programacion del primer semestre del préximo
curso escolar, y muestra la predisposicion del mismo por
abordar esta temética.

Ya para concluir se expone que, aunque ya se ha
realizado la lectura del cuestionario para conocer los
habitos de la juventud relacionados con los mass media,
dada la premura en la elaboracién de los materiales
de la unidad didactica “Mujeres y publicidad”, las
conclusiones se presentaran una vez acabado el primer
tema que configurara el libro de texto “Papeles sociales
de mujeres y hombres”, objetivo marcado por el Grupo
de Investigacion, Andlisis y Trabajo sobre violencia de
género.

SEGUNDA REUNION: 19 DE FEBERO DE 2008

En la segunda sesién del GIAT sobre violencia 2008,
tras la introduccion, y antes de continuar perfilando el
disefio final de la unidad didactica “Mujeres y publicidad”,
desde el grupo se expresa un cometario en clave
positivo sobre el dltimo envio de la unidad revisada por la
coordinadora del GIAT y por la especialista en medios de
comunicacion desde la perspectiva de género, M2 José
Gamez, quien ha prologado el documento y ha felicitado
al grupo por su labor y la calidad del material que puede
dar importantes frutos en la consecucién de la igualdad
entre mujeres y hombres en las aulas, en particular, y en
la sociedad, en general.
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Seguidamente, se establecen los puntos a tratar con
urgencia, sugeridos tras la revision de la coordinadora,
con el fin de dar por finalizada y lista para su impresion, de
la primera unidad didactica que servira como referencia
a la hora de redactar el libro de texto para la optativa
“Papeles sociales de mujeres y hombres”. Estos son:

1. Delimitar los contenidos conceptuales, procedimenta-
les y actitudinales.

2. Establecer si se afiaden o no los criterios de

evaluacion.

3. Pensar si se incluye la definiciébn de sexismo en el
“leer para saber”, del bloque 2, o especificar que la
averigien como una actividad mas de ensefianza
aprendizaje.

4. Buscar anuncios no sexistas para incluir en el anexo.

Como reflexién, las miembras del grupo consideran,
en general, que la unidad cumple las expectativas
marcadas sobre lamismay, con el fin de agilizar el trabajo,
se realiza la lectura en voz alta para ir rectificando, de
inmediato, los posibles errores de caracter sintactico y
morfoldgicos que puede presentar el texto y concluir la
correccion final de la unidad didactica “Aprende a mirar:
Mujeres y publicidad”.

A continuacion se detallan las aportaciones del grupo
respecto a la revisién aconsejada desde la coordinacion:
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Delimitacion de contenidos: en la Parte | de la unidad,
la cual se ha elaborado como una pequefia guia de
uso para el profesorado, se debate la cuestion de
prescindir delapartado delos contenidos, considerando
que éstos pueden obtenerse facilmente de los
bloques tedricos y de las actividades de ensefianza
aprendizaje. Finalmente, se decide incluir y delimitar
dichos contenidos -conceptuales, procedimentales y
actitudinales-, considerando que el profesorado los
utilizard como herramienta de trabajo, al tiempo que
queda plasmada la intencion de las autoras.

El segundo punto tratado es la eleccién de los criterios
de evaluacion, ya que el texto, tal y como esta
elaborado, puede impartirse en dos ciclos educativos
distintos:

- Tercera etapa de educacion primaria: como
unidad transversal (educacion para la igualdad
de oportunidades de hombres y mujeres)
aplicable en distintas areas de conocimiento
(lenguaje, pléastica...) y con la consideracién que
los contenidos introducidos en estas materias
transversales nos ofrecen la posibilidad de
intervenir en la formacion del alumnado de modo
integrador, algo necesario para vivir en una
sociedad como la nuestra, al tiempo que nos
ayuda a vincular o a aproximar lo cientifico a lo
cotidiano.
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- Primer ciclo de educacion secundaria: como
unidad didéactica del libro de texto que sirva de
referencia para impartir la asignatura optativa
denominada “Papeles sociales de mujeres y
hombres”.

Por tanto, se decide incluir unos criterios que resulten
flexibles y sean facilmente adaptables a ambos ciclos
educativos, teniendo siempre en cuenta la madurez del
alumnado.

e La tercera de las cuestiones abordadas es la
inclusion del término “sexismo” en el bloque 2:
leer para saber de la parte Il. Se considera que la
mayoria del alumnado al que va dirigida la unidad
desconoce, o carece de conocimientos claramente
objetivos, sobre el significado de dicho concepto.
Asi, se acuerda incorporar dicho vocablo y durante la
reflexion se propone agregar dos mas: “machismo” y
“feminismo”, pues se observa que son dos conceptos
gue provocan en el alumnado confusiéon y actitudes
errobneas. En este sentido, se considera necesario
introducir un nuevo apartado donde se defina sexismo,
machismo y feminismo. Con ello se pretende que los
alumnos y las alumnas interioricen el significado de
estos términos que a menudo se emplean con total
desconocimiento.

A modo resumen, la unidad “Aprende a mirar:
Mujeres y publicad” incluiria:

e Prélogo

e Parte I: dirigida al profesorado donde se establece
la justificacion, los objetivos, los contenidos, la
metodologia y la evaluacion.

e Parte Il: orientada al alumnado en la que, a través
de bloques tematicos, se aproxima a los chicos
y a las chicas, tanto al sexismo que ofrece la
publicidad como a las alternativas existentes para
una publicidad igualitaria.

e Finalmente se incluye un apartado de evaluacion,
bibliografia y un anexo con anuncios sexistas y no
sexistas.

Para finalizar la sesién, dado que el 8 de marzo es
el Dia Internacional de las Mujeres, anteriormente Dia
Internacional de la Mujer Trabajadora’, se propone realizar
una accion conjunta para celebrar el 8 de marzo en los IES
de Vinaros, aspecto que debera consultarse con la direccién
de los centros al tratarse de una actividad extraescolar.

7 En 1975 Naciones Unidas, dando respuesta a las demandas del movimiento
feminista y de las organizaciones de mujeres, determiné el 8 de marzo como el Dia
Internacional de la Mujer Trabajadora, todo y que con el tiempo las organizaciones
feministas y de mujeres, entendiendo que todas las mujeres son diversas y
diferentes, ya que representan el 51% de la poblacién mundial y que todas también
trabajan, tanto dentro como fuera del hogar, se determiné sefialar el dia 8 de marzo
como el Dia Internacional de las Mujeres.
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TERCERA REUNION: 15 DE ABRIL DE 2008

La tercera reunion del Grupo de Investigacion, Analisis
y Trabajo sobre violencia 2008, se inicia anunciando la
no asistencia de Gema Porcar, Mayte Gonzalez y M2
Dolores Miralles, concejala por el PIVé del Ayuntamiento
de Vinaros. Asimismo, se da la bienvenida a Marcela
Barbera, concejala del PP del Ayuntamiento de Vinards,
nueva incorporacion en esta tercera reunion.

Tras las presentaciones, desde la coordinacion
del grupo, se procede a la entrega de la publicacién®
del trabajo realizado durante el afio 2007 por el GIAT
sobre VIOLENCIA. Las integrantes de grupo valoran
extraordinariamente la primera parte de la misma, puesto
que en ella se reproduce un fragmento de la intervencion
de Miguel Lorente (exdirector general de asistencia
juridica a las victimas de la violencia de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, y actual Delegado especial del Gobierno contra
la Violencia sobre la mujer), en el lll Seminario Estatal
Isonomia contra la violencia de género: ¢,Qué queda por
hacer para erradicar la violencia contra las mujeres?,
celebrado en Castellon el 26 de noviembre de 2007,
donde el autor realizdé una exposicién magistral sobre los
diferentes perfiles de los maltratadores que impacto a la
mayoria de las y los asistentes al seminario.

8 Partido Independiente de Vinaros.

9 Puede consultarse el documento en la pagina web http://isonomia.uji.es en el menu
publicaciones y dentro de éste &rea social.
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En segundo término, se exponen las impresiones
sobre la actividad programada para conmemorar el 8
de marzo, dia internacional de las mujeres, en el IES
Leopoldo Querol y en el IES José Vilaplana con el
alumnado de primero de bachillerato, donde se recortaron
lazos de color violeta, que posteriormente se ataron a
las rejas de entrada de ambos institutos, y se procedi6
a la lectura de un manifiesto con el fin de concienciar a
los alumnos y las alumnas de la gran lacra social que
supone la violencia contra las mujeres y, por ende, la
desigualdad entre sexos, pues tal y como sefiala Luis
Rojas Marcos: “Las semillas de la violencia se siembran
en los primeros afios de la vida, se cultivan y desarrollan
durante la infancia y comienzan a dar sus frutos malignos
en la adolescencia. Estas simientes se nutren y crecen
impulsadas por los mensajes y agresiones crueles del
entorno social hasta llegar a formar parte inseparable del
caracter del adulto”.

Cabe destacar también, que a la actividad se
adhirieron, participando activamente en el acto, las
profesoras de los departamentos de dibujo de ambos
centros y los comparieros del departamento de filosofia.

A continuacién se inserta el manifiesto y algunas fotos
del acto.

10 Semillasy antidotos de laviolenciaenlaintimidad, Luis Rojas Marcos, en VIOLENCIA:
TOLERANCIA CERO. Programa de prevencion de la Obra Social “la Caixa”: Cémo
reconocer y erradicar la violencia contra las mujeres, Inés Alberdi; Semillas y
antidotos de la violencia en la intimidad, Luis Rojas Marcos (2005). Disponible en
http://www.fundacion.lacaixa.es/violenciadomestica/violenciadomestica_es.html
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MANIFEST

Ens hem reunit aqui perque dema, dia 8 de marg,
celebrem el dia Internacional de la Dona.
Ens hauriem de preguntar si realment existeix una
efectiva Igualtat entre dones i homes. No es tracta d’una lluita
entre sexes sin6 d’ una reivindicacié com a persones.

Malgrat el marc legal que contempla I’eliminacio de
les desigualtats entre persones de diferent sexe, la realitat ens
demostra dia rere dia que encara queden molts d’entrebancs
per superar i molts de prejudicis per canviar, sobretot en
I’ambit laboral i professional.

La Comunitat educativa, alumnat i professorat,
volem celebrar aquesta jornada per aconseguir que I'educacié
siga una CAMi OBERT A LA IGUALTAT ENTRE PERSONES DE DIFERENT SEXE.

Res canviara si no comencem a dir NO a la desigualtat i a la violéncia.

Aixi dons, cridem tots i totes un fort NO a la VIOLENCIA.
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En relacion a otros asuntos abordados en anteriores
reuniones, se incide en la necesidad de la inclusion en
la prensa local del nimero 016, teléfono de ayuda a las
victimas de la violencia de género, acordando realizar la
gestion con la directora del “Vinards News” y enviar a las
otras publicaciones de la poblacién (“Crénica” y “7 Dies”)
para que también incluyan este nimero en sus boletines,
ya que se considera necesaria la difusion del mismo
dado el incremento de asesinatos de mujeres a manos
de sus comparfieros o excompafieros sentimentales. A
colacién con este punto, Carmen Bel comenta que le
sorprendi6 ver una caja de zapatos cuyo reverso contenia
informacion sobre la prevencion del cancer de mama,
y que podria ser interesante que una idea semejante
se trasladara al Ayuntamiento para que éste realizara
alguna accién de este tipo con el comercio local. M2 José
Orti indica que desde algunos consistorios se plantean la
posibilidad de incorporar el citado teléfono en las bolsas
de plastico y los tickets de compra de los supermercados
y que, actualmente, en las noticias que desde los medios
de comunicacién se transfieren relacionadas con la
violencia de género siempre aparece el nimero 016. El
016 es una linea de teléfono que no deja rastro en la
factura, hecho desconocido por la gran mayoria de las
victimas que muchas veces no recurren a este tipo de
recursos, bien por desinformacién o porque tienen miedo
que sus parejas les rastreen las facturas telefénicas y se
enteren de la realizacion de la llamada, pues el hecho

de buscar un recurso sobre violencia de género puede
desencadenar un episodio de violencia hacia la mujer.
Esto suscita el debate entre las asistentes sobre si es
informacion que no deberian conocer los maltratadores,
llegando a la conclusién que la informacion debe estar al
alcance de todos y todas.

Seguidamente, prosiguiendo con el desarrollo del
tema monografico, elaboracién de un libro de texto para
la optativa “Papeles sociales de mujeres y hombres”, se
procedio a la lectura de las conclusiones obtenidas tras
el vaciado de los datos del cuestionario, implementado
al alumnado de algunos centros educativos® de Vinaros
y Pefiiscola, sobre los habitos de utilizacién de los mass
media. Estas son:

La encuesta esta realizada sobre una muestra total
de 256 alumnos y alumnas (138 hombres y 125 mujeres)
de edades comprendidas entre los 12 y 16 afios.

» Se observa que son las series nacionales las que mas
les gustan, entre las que destacan “El internado”y “La
familia Mata”.

e No miran nunca programas del corazén ni ellos ni
ellas.

e En general, lo mas visto son peliculas y en segundo
lugar series extranjeras.

11 IES Leopoldo Querol, IES José Vilaplana, CEE «Baix Maestrat» de Vinaros, CP
«San Sebastian» de Vinaros y CP «Jaime Sanz» de Pefiiscola.
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e Las chicas manifiestan mirar mas peliculas y
series extranjeras, y los chicos deportes y dibujos
animados.

* Ven un promedio de 1 o 2 horas diarias la television,
indistintamente chicos y chicas, y los fines de semana
se incrementa de dos a cuatro horas en ambos
Sexos.

* La cadena televisiva que miran con mayor frecuencia
es Antena 3.

» El medio audiovisual mas utilizado es el ordenador
en un 90% de los casos en ambos sexos, seguido de
la video-consola usado por el 88% de los chicos y el
12% de las chicas, mientras que el reproductor de CD
es utilizado por igual entre chicos y chicas pero en
menor proporcion.

e Finalmente, cabe destacar que laaplicaciéon o programa
informatico mas manejado es el “Messenger”y la web
mas visitada es el “You Tube”.

Tras la lectura, se propone enviar las conclusiones a
M2 José Gamez, profesora de comunicacién audiovisual
y publicidad de la Universitat Jaume |, experta en género
e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
para que estudie el resultado de los datos obtenidos por
si puede realizarse algun estudio comparativo en otros
centros o ciudades. Asimismo, estas conclusiones se
tendran en cuenta a la hora de elaborar una nueva unidad
didactica que permita impulsar la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y contribuir a erradicar la violencia de
género en el alumnado.
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Respecto a la actual unidad didactica elaborada por
el grupo, “Mujeres y Publicidad”, desde la coordinacion
se hace entrega del Ultimo borrador impreso de la
misma, que si bien al principio tiene buena acogida se
considera que puede mejorarse en cuanto al formato,
por lo que se propone remitir nuevamente a la imprenta
para que modifique la maqueta de manera que sea
atractiva y facilmente accesible a todos los comparieros y
compafieras desde la red puesto que, en Ultima instancia,
quien quiera utilizarla podra descargarsela desde Internet.
Una vez finalizada la nueva compilacion se acuerda
presentarla publicamente en Vinaros, invitando a M2 José
Gamez para que realice una pequefia intervencion sobre
la importancia de utilizar una publicidad no sexista, tal y
como sefialan diversas leyes? del estado espafiol.

Eneste punto, Luisa Cardona comenta la posibilidad de
que el IES “Leopoldo Querol” oferte para el préximo curso
la optativa “Papeles sociales de mujeres y hombres”, y
Ma Dolores Miralles apunta que va a publicarse un nuevo
decreto de optativas para la ESO y no esta claro que ésta
permanezca entre las optativas de catalogo. Ante ello, las
integrantes del grupo, consideran que antes de proceder
a la elaboraciéon de una nueva unidad didactica, que
probablemente versaria sobre el poder, seria necesario
realizar un curso de formacién continua sobre igualdad

12 Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad (articulo 3); Ley Orgénica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la violencia
de género (articulo 10 y articulo 14) y Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres (articulo 41).
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de oportunidades entre mujeres y hombres, respaldado
por el CEFIRE, dirigido al profesorado. Por ello, durante
las proximas sesiones se trabajard esta propuesta para
gue pueda ejecutarse en el Ultimo trimestre de este afio.

Para finalizar la reunion, Marcela Barbera, presenta
el Dictamen de la Comision informativa de Igualdad del
Ayuntamiento de Vinaros, de 19 Octubre de 2005, en
el que se incluyen los objetivos marcados por el citado
ayuntamiento en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, entre los que se encuentran algunos que estan
siendo desarrollados por el GIAT sobre violencia finan-
ciado por el Excelentisimo Ayuntamiento de Vinaros.

CUARTA REUNION: 01 DE JULIO DE 2008

La cuarta sesion del GIAT sobre violencia 2008,
empieza excusando la no asistencia de Gema Porcar.
Asimismo, se da la bienvenida a Alicia Gil, gerenta de
la Fundacién Isonomia y a M2 José Ferrer, concejala de
educacion del Ayuntamiento de Vinaros.

Antes de pasar a abordar el orden del dia Alicia Gil, en
calidad de evaluadora externa del grupo, da la enhora-
buena por el trabajo llevado a cabo en la elaboracion de
la unidad didactica “APRENDE A MIRAR: Mujeres y Pu-
blicidad”. La gerenta de Isonomia propone realizar una
amplia difusién de la misma con el fin de que pueda ser
utilizada como instrumento de trabajo por el mayor nu-
mero de docentes y agentes sociales relacionados con la

tematica. Asi, se propone enviar el formato electrénico de
la publicacion a los Sindicatos, organismos de igualdad,
centros educativos, centros de profesorado, colegios de
licenciadas/os, concejalias de igualdad y educacion de
los Ayuntamientos, escuelas de magisterio y asociacio-
nes de mujeres. Desde la coordinacion se informa que la
misma ya se ha remitido a las editoriales mas importan-
tes del Estado espafiol.

En este punto, las autoras de la unidad ponen de
manifiesto su deseo por una nueva edicion del documento
en papel ya que todavia las publicaciones en red resultan
menos atrayentes. Sin embargo, tras la presentacion de
puntos a favor y en contra de la proposicion, se llega a la
conclusién que los costes son mayores que la publicacion
electronica y, por tanto, seria mas conveniente realizar
una edicién en CD por cuanto el resultado final es mas
econdmico. Este formato electrénico podra descargarse,
al igual que la unidad que se encuentra colgada en
Internet'?, y estard al alcance de la persona que lo vaya a
utilizar con una caratula con la imagen de la portada.

La coordinadora del grupo también comunica que esta
en marcha el proceso de obtencién del ISBN y la ficha
catalografica, lo cual depende del Servei de Publicacions
de la Universitat Jaume |y que, probablemente, se tendra
definitivamente después del periodo estival.

13 Ver en http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/spanish/investigacion/index.
php&htmi=docs/spanish/investigacion/2_giat_v.html&modol=normal&modo2=resal
ta&modo3=normal&modo4=normal
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Prosiguiendo con la sesién, se presenta la propuesta
del curso de formacién-sensibizacion en materia de
género dirigido al profesorado, proyectado en las primeras
reuniones del GIAT sobre violencia 2008, a efectuar en el
CEFIRE de Vinaros para el préximo curso escolar 2008-
2009. Tal y como ya se comentd en anteriores encuentros,
desde el grupo, se cree que existe la necesidad de realizar
y favorecer actividades encaminadas a la formacion del
profesorado en coeducacion!4 puesto que, se comprueba
dia a dia en los centros de trabajo, que no se tiene una
formacion, hasta el momento actual, que permita analizar
el sexismo que nos rodea; pocos y pocas docentes
conocen sus propios estereotipos y la transmision que
de ellos se perpetldan en las aulas. La coeducacion no
esta generalizada en los centros educativos y, todo ello,
hace que el profesorado sensibilizado por este tema se
vea carente de recursos para luchar contra la violencia de
género (problemasocial) desde labase, y socializaranifios
y niflas en igualdad de oportunidades. Las condiciones
igualitarias de acceso del actual sistema educativo no
siempre garantiza la paridad de oportunidades de ambos
sexos a lo largo de su educacion: educacién mixta no
es sinénimo de coeducacion. Es necesario tender a lo
gue la Ley Orgéanica 3/2007%°, de 22 de marzo, denomina

14 Método de intervencion educativo que va mas alla de la educacién mixta y cuyas
bases se asientan en el reconocimiento de las potencialidades e individualidades
de nifias y nifios, independientemente de su sexo. La coeducacion es, por tanto,
educar desde la igualdad de valores de las personas. (Palabras para la Igualdad.
Biblioteca Basica Vecinal).

15 Ver en http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/spanish/orientacion/index.
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como igualdad efectiva de mujeres y hombres, esto es,
igualdad de oportunidades e igualdad de trato.

Desde el grupo se considera conveniente dotar al
profesorado de estrategias, capacidades, habilidades
y recursos para que pueda transmitir al alumnado un
modelo igualitario en los comportamientos de hombres
y mujeres. Asimismo, tal y como sefala la concejala
de educacion del Ayuntamiento de Vinaros, sefiora
Ferrer, también se debe realizar paralelamente una
campafia conjunta de sensibilizacion a nivel local dirigida
a las familias, agentes sociales... en el marco de las
relaciones igualitarias entre los sexos, por lo que la edil
propone programar para el préximo curso actividades
en materia de coeducacion dirigida, en su mayor parte,
a padres y madres, lo que conllevaria la posibilidad de
realizar propuestas de intervencion cooeducativas en los
proyectos educativos de centro (PEC)%.

Continuando con la propuesta del curso, se matiza
que con el mismo se pretende que los y las docentes
profundicen en el sentido y necesidad de coeducar, al
tiempo que adquieran las estrategias necesarias para
llevar la coeducacion a la realidad de sus aulas. Sobre el

php&htmi=docs/spanish/orientacion/2.html&modol=normal&modo2=resalta&modo
3=normal&modo4=normal&modo5=normal&modo6=normal&modo7=normal

16 El PEC es el documento organizativo en el que intervienen todos los sectores de
la comunidad educativa con el fin de impulsar la participacién democratica de los
padres y las madres, de los alumnos y de las alumnas, de los profesores y las
profesoras y de todo el Personal de Administracion y Servicios, en la vida escolar del
centro. (Ley orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacién
-BOE 4-7-1985-).
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mismo se puntualiza que tiene que ser muy practico para
gue vean que puede trasladarse a su préactica diaria. En
el curso también se usaria la unidad didactica elaborada
por el grupo y se invitaria a personas clave que después
puedan llevar a cabo la difusion correspondiente.

Aungue no se concreta definitivamente el programa del
curso, si que se especifica que tendran que haber salidas
de campo para ver experiencias practicas, busqueda de
materiales, por bloques tematicos, a través de Internet
y al final editar un CD con ese material. Se acuerda
perfilar el programa durante el mes de julio y presentar el
programa al Director del CEFIRE en septiembre.

En otro punto de la reunién, se explica que la
propuesta realizada al concejal de comercio, industria
y recursos humanos del Ayuntamiento de Vinards
para que sea impresa la publicidad del 016, teléfono
para victimas de violencia de género, en las bolsas
ecoldgicas que préximamente emitira este ayuntamiento,
esta llegando a buen puerto puesto que el citado edil
ha considerado fantastica la propuesta, e incluso ha
sefialado la posibilidad de incluir este nidmero en los
tickets del parking publico y en los tickets de compra de
los comercios. Asimismo, también se informa que se ha
obtenido una respuesta favorable por parte de los medios
de comunicacién locales, los cuales han publicitado
una extensa informacion sobre el numero 016 ya que,
como se puso de manifiesto en la pasada reunion, es
necesario hacer extensiva la informacion al mayor

namero de personas posible asi como es importante la
sensibilizacion pues, tal y como sefial6 Miguel Lorente,
delegado especial del Gobierno contra la violencia, en el
Seminario estatal Isonomia contra la violencia de género
2007, los estudios revelan que cuando la sensibilidad
social sobre la violencia de género es alta disminuyen los
casos de violencia doméstica y, por el contrario, cuando
cesan las criticas a los agresores suben el nimero de
mujeres asesinadas.

Para finalizar la sesién integrantes del grupo
manifiestan la repercusion que tuvo la presentacion
publica® de la unidad didactica “Mujeres y publicidad”,
llevada a cabo el 4 de junio en el sal6n de actos de la
Caixa rural Vinaros, entidad que patrocind la edicion
en papel de la publicacion, destacando que, ademas
de las felicitaciones recibidas, un ndmero considerable
de profesorado ha mostrado interés por participar en la
reuniones del grupo. Se propone, aunque no se llega a
un acuerdo, que seria interesante crear dos subgrupos
de trabajo para que pudieran elaborarse mas unidades
didacticas sobre igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y prevencién de la violencia de género.

17 1l Seminario estatal Isonomia contra la violencia de género: “¢, Qué queda por hacer
para erradicar la violencia contra las mujeres?”, celebrado en Castellén el 26 de
noviembre de 2007. Mas informacion en http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/
spanish/eventos2/index.php&htmi=docs/spanish/eventos2/seminario/3seminario_
estatal_violencia.html&modol=normal&modo2=resalta&modo3=normal&modo4=
normal

18 Ver anexo 1 del apartado anexos.
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QUINTA REUNION: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2008

Tras el anuncio de la no asistencia justificada de Gema
Porcar y Luisa Cardona da comienzo la quinta sesion
del Grupo de Investigacion, Analisis y Trabajo -GIAT-
sobre violencia 2008, financiado por el Ayuntamiento
de Vinaros. En este punto, dado que en el nuevo curso
escolar 2008-2009 una miembra de este GIAT desempefia
sus labores docentes en la provincia de Alicante, se
plantea la posibilidad de cambiar los dias de reunién de
martes a viernes ofreciendo la posibilidad de asistir a los
encuentros a todas las integrantes del grupo, propuesta
gue es aprobada por unanimidad por las asistentes.

A continuacion, y antes de continuar con el desarrollo
del orden del dia, desde la coordinacion del grupo
se realizan dos anuncios; por una parte transmite la
invitacion realizada por el CREC (Centro de Recursos
Educativos de la Comunidad Valenciana) para trasladar
la experiencia del GIAT sobre violencia tanto a la
comunidad educativa de la Comunidad Valenciana como
a nivel del Estado espafiol e internacional. Las asistentes
manifiestan que es importante la propuesta por cuanto
es un reconocimiento a la labor desarrollada por el grupo
que puede ser transferible a otros puntos geograficos,
pues es necesario continuar trabajando para fomentar
una educacion coeducativa. En segunda instancia, se
anuncia que los dias 6, 7 y 8 de octubre se impartiran
los talleres saca nota en igualdad en los Institutos de
Educacion Secundaria -IES- Leopoldo Querol y José
Villaplana de Vinaros. Estos talleres, dirigidos al alumnado
de 4° de la ESO tienen como objetivos debatir sobre
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las dimensiones y aspectos de la violencia de género
que permita promover, entre el alumnado, una mirada
critica sobre las relaciones entre mujeres y hombres,
asi como analizar los mitos y creencias falsas acerca de
la violencia hacia las mujeres con el fin de potenciar la
igualdad efectiva de mujeres y hombres. En esta cuarta
edicion, se estima que cerca de 150 alumnas y alumnos
de los institutos de secundaria de Vinaros se sensibilicen
en materia de género.

Respecto a la unidad did4ctica “APRENDE A MIRAR:
Mujeresy Publicidad” se comenta que todavia se sigue en
proceso para la obtencion del ISBN y ficha catalografica,
asi como de la difusion a nivel estatal. Al respecto, se
debate sobre las modificaciones aportadas por algunas
evaluadoras externas sobre al apartado de evaluacion de
la unidad didactica, sobre las que el grupo comenta no
incluirlas en la unidad definitiva porque, como expertas
docentes, valoran que el profesarado no las utilizaran,
aunque se considera hacer alusion a estas aportaciones?®
en futuras unidades didacticas por cuanto son cuestiones
gue metodolégicamente son correctas. Se recuerda que
la unidad se encuentra colgada en Internet? y puede ser
utilizada tanto por el profesorado como por todas aquellas
personas interesadas en la materia.

19 Se tiene que hablar de evaluacion procesual y formativa, ya que la finalidad basica
de la evaluacién no es tanto conocer los contenidos que el alumnado ha alcanzado
al final (que también), sino como poder incidir en el proceso de ensefianza-
aprendizaje para mejorarlo, poder ajustar nuestra ayuda segun las necesidades del
alumnado y modificar la practica si hace falta.

20 Ver en http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/spanish/investigacion/index.
php&htmi=docs/spanish/investigacion/2_giat_v.html&modol=normal&modo2=resal
ta&modo3=normal&modo4=normal
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Prosiguiendo con la sesion, se vuelve a trabajar sobre
la propuesta del curso de formacion-sensibizacién en
materia de género dirigido al profesorado, proyectado
en las primeras reuniones del GIAT sobre violencia
2008, a efectuar en el CEFIRE de Vinaros para el curso
escolar 2008-2009, probablemente el segundo trimestre
del mismo. Las asistentes a la reunion comentan que a
mediados de julio presentaron el programa del curso al
director del CEFIRE quien les manifestd que ya cuentan
con partida presupuestaria para poder desarrollarlo,
aunque falta cerrar el programa definitivo, titulo, asi como
las fechas de realizacion.

En relacién con el seminario, y recordando lo expuesto
en la sesion previa al verano, se cité que con el mismo se
pretende que los y las docentes profundicen en el sentido
y necesidad de coeducar, al tiempo que adquieran las
estrategias necesarias para llevar la coeducacion a la
realidad de sus aulas. Asimismo, se vuelve a puntualizar
que tiene que ser muy practico para que vean que puede
trasladarse a su préctica diaria.

Se especifica que el curso debera ser de 30 horas
(se sugiere 24 presenciales y 6 para realizar una
memoria), de las que las horas presenciales se propone
sean 6 sesiones tedrico-practico de tres horas y 6 para
trabajo on-line, esto es una sesion interactiva en un aula
informatica dirigida por el grupo GIAT sobre violencia en
la que se utilicen recursos sobre la tematica que puedan
consultarse a través de Internet -también se usaria

la unidad didactica elaborada por el grupo- y al final
editar un CD con ese material. Respecto al programa,
tomando como referencia el aportado en la reunion
anterior, se indica que existan tres bloques: uno sobre
el marco conceptual género e igualdad en el ambito
educativo (aqui se incluiria también una sesion relativa
a las nuevas masculinidades?'), otro sobre legislacion,
y un ultimo relativo a estrategias coeducativas. Con el
fin de perfilar todos los aspectos del seminario el grupo
acuerda realizar un nuevo encuentro el viernes 17.

Para finalizar la sesion se recuerda que hay profeso-
rado interesado por participar en las reuniones del grupo.
Al respecto, dado que restan pocas sesiones para con-
cluir el trabajo de este afio, se acuerda hacer extensible
la invitacion para la nueva edicion del GIAT sobre violen-
cia de la préxima anualidad, y que se incorporen en la
redaccion de una nueva unidad didactica sobre igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres y prevencion
de la violencia de género.

SEXTA REUNION: 07 DE NOVIEMBRE DE 2008

La sexta sesién del Grupo empieza con el seguimiento
de la planificacion del curso de formacion-sensibizacion
en materia de género dirigido al profesorado. Al respecto,

21 Corriente critica que aboga por una nueva masculinidad que establezca relaciones
solidarias basadas en la cooperacion, la proximidad, el pacifismo y la igualdad,
porque la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres sélo seré posible con
el trabajo conjunto de hombres y mujeres. En palabras de Valls Oliver, 2004, “en una
sociedad cada vez mas democratica, los hombres también estan reivindicando la
valoraciéon de modelos masculinos no hegemonicos y pacificos”.

Pag. 33



Educando desde la perspectiva de género Il

Balbina Milian informa de la reuniébn mantenida junto
con Mar Estepa, el 28 de octubre con el director del
CEFIRE de Vinaros, Pepe Pla, y la asesora de tutoria y
transversalidad, Carmen Rosa Flores, a fin de concretar
la partida presupuestaria con la que cuenta el CEFIRE y
cerrar el programa del citado curso de formacion.

En este sentido comenta que, tras la presentacién y
revision de la propuesta elaborada por las integrantes del
GIAT sobre violencia, desde la asesoria del CEFIRE se
sugieren los siguientes cambios?2:

1. Realizar primero las sesiones tedricas computando un
70 0 75% del curso.

2. Invitar como ponente experta en el bloque tematico
sobre coeducacion a M2 José Sendra, profesora que
estarealizando trabajos sobre la materia enla comarca
del Baix Maestrat.

3. Establecer como parte practica el disefio de una expe-
riencia coeducativa, o mini-proyecto de intervencion,
en los centros de origen del profesorado que realiza el
curso, para llevar a término en un periodo de tiempo
marcado por la coordinacion. Este apartado equival-
dria a un 15% del curso.

4. Disefiar una sesion final para la revision conjunta de
todas las experiencias. 10% restante.

22 El proyecto del curso se adjunta a continuacion.
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5. Por dltimo, se sefiala que hay que comunicar a los y
las ponentes la necesidad de aportar material sobre
Su exposicion, en cualquier soporte, a fin de que éste
quede registrado en el CEFIRE. También se informa
gue, desde el CEFIRE, se expedira un certificado de
20 créditos por ponente.

Por tanto, una vez aprobada la propuesta por el
CEFIRE de Vinards, solo resta concretar las fechas y
realizar la invitacion de participacion a las y los ponentes.
Se acuerda que los contactos se realicen desde la
Fundacion Isonomia, aunque previamente se debera
mantener una reunion con la direccion del CEFIRE para
establecer la hoja de ruta concreta del curso, cuyo titulo
definitivo se establece como “Propuestas didacticas para
conseguir la igualdad de género en el aula”.

Acontinuacion, se trabaja sobre lainiciativa trasladada
desde el CREC (Centro de Recursos Educativos de la
Comunidad Valenciana) para presentar la experiencia
del GIAT sobre violencia. En este sentido, tomando
como referencia el power point que sirvio para exponer el
trabajo del grupo en el curso de verano “Educacion parala
ciudadania en una democracia igualitaria, participativa y
deliberativa desde la perspectiva de género”, organizado
por Isonomia en Benicassim del 16 al 18 de julio de 2007,
se propone que el articulo debe contener:

1. (Qué es ISONOMIA?
2. ¢Qué es el GIAT?
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3. Descripcién del grupo
4. Objetivos del grupo GIAT
5. Metodologia de trabajo
6. Propuestas de intervencion
a) Compromisos
b) Centros y familias
c) Elaboracion de la guia didactica
d) Curso CEFIRE
e) Campafa de sensibilizacion

Para finalizar la reuniéon se recuerda que el plazo de
presentacion del escrito finaliza el 15 de diciembre si se
redacta en castellano, y el 15 de enero si se escribe en
valenciano.

CURSO: PROPUESTAS DIDACTICAS PARA
CONSEGUIR LA IGUALDAD DE GENERO
EN EL AULA

Justificacion:

Desde nuestro punto de vista como docentes y
conocedoras del sistema educativo actual, creemos
en la necesidad de realizar actividades encaminadas
a la formacion del profesorado de infantil, primaria y
secundaria para conseguir una educacion no sexista.

En general, no hemos tenido una educacion que
nos permita analizar el sexismo que nos rodea; pocas
personas han examinado sus propios estereotipos y la
transmision que de ellos hace en las aulas.

Lacoeducacién (reconocimientodelas potencialidades
e individualidades de nifias y nifios, independientemente
de su sexo) no esta generalizada en nuestros centros
educativos; lo que conlleva que el profesorado se
encuentre carente de recursos adecuados para preveniry
gestionar las conductas y actitudes discriminatorias que,
por razdn de sexo, se dan en las aulas. Es necesario dotar
al profesorado de estrategias, capacidades, habilidades 'y
recursos a fin de que transmitan al alumnado un modelo
igualitario en los comportamientos y favorezcan el cambio
los modelos culturales impartidos por la escuela hasta
hoy.

Asimismo, proponemos al mismo tiempo la necesidad
de organizar una campafia conjunta de sensibilizacion,
a nivel local, dirigida a las familias, agentes sociales,...
para la formacién béasica sobre relaciones igualitarias
entre los sexos.

Trabajar por una educacion no sexista supone una
intervencién educativa disefiada a corto, medio y largo
plazo.

Objetivos generales:

e Promover condiciones escolares que favorezcan
practicas educativas correctoras de estereotipos de
dominacion y dependencia.
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Corregir el desequilibrio existente entre profesores
y profesoras en actividades y responsabilidades
escolares, de modo que no se ofrezcan a nifios y nifias
y chicos y chicas, diferentes modelos de actuacion.

Transmitir el conocimiento de las diferencias entre
nifios y nifias, hombres y mujeres, a fin de evitar y
corregir las discriminaciones que de estas diferencias
se derivan.

Favorecer las relaciones basadas en el reconocimiento
y la libertad de eleccién sin razon de sexo.

Educar para eliminar las pautas culturales y sociales
gue determinan la posicion de inferioridad y de
desigualdad de las mujeres.

Elaborar estrategias para la implantacién de medidas
educativas que fomenten la coeducaciéon en los
centros.

Objetivos especificos:

Proporcionar herramientas metodoldgicas al profeso-
rado para la educacion en igualdad entre hombres y
mujeres.

Facilitar estrategias y materiales didacticos para im-
partir la docencia desde/con perspectiva en género.

Proporcionaral profesorado eldesarrollo de propuestas
pedagogicas curriculares para la conciliacion.

Impulsar, a través de las relaciones entre el alumnado
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y Sus progenitores, relaciones igualitarias y de reparto
equilibrado de responsabilidades.

Conocer e intercambiar experiencias de buenas
practicas docentes coeducativas.

Bloques tematicos:

. Aproximacion a los aspectos generales: el sistema

sexo-género. Propuesta de profesorado: Alicia Gil
(coordinadora general de la Fundacion Isonomia,
experta en género)

: El marco legal de la igualdad: derechos humanos,

politicas, medidas de accion positiva...Propuesta de
profesorado: Gemma Escrig (coordinadora del area
juridico-econdmica de la Fundacién Isonomia, experta
en politicas de igualdad)

. La afectividad y la expresion de los sentimientos en las

personas Propuesta de profesorado: Erick Pescador
(especialista en género, masculinidades y prevencién
de violencia machista)

. La coeducacion. Propuesta de profesorado: M2 José

Sendra (experta en coeducacion)

. El papel de los medios de comunicacion en el logro de

la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Propuesta
de profesorado: M2 José Gamez (profesora de
comunicacién audiovisual y publicidad de la Universitat
Jaume |, experta en género)
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6. Las relaciones de desigualdad, el patriarcado y su
traduccion en violencia de género. Propuesta de
profesorado: Victoria Ferrer y Esperanza Bosch
(profesoras de la Universitat de les llles Balears,
expertas en género)

7. Recursos sobre coeducacion en la red y taller de
materiales didacticos. Propuesta de profesorado:
Luisa Cardona, Carmen Bel, Lola Miralles, M2 José
Orti (integrantes del GIAT sobre violencia)

8. Coordinacion de experiencias didacticas / Proyectos
de intervencion. Propuestade profesorado: Balbina
Milian, Mar Estepa, Isabel Benavent, Mayte Gonzélez
(integrantes del GIAT sobre violencia)

Metodologia:

e Conferencias participativas a cargo de personas
expertas en los diferentes bloques.

¢ Mesas de trabajo.

¢ Elaboracion de una memoria individual o de proyectos
de intervencién en los centros.

Profesorado: personal experto en los temas
propuestos.

Temporalizacion:

Curso de 30 horas de duracion arealizar en el segundo
trimestre del curso 2008-2009.

6 sesiones de 3 horas presenciales

1 sesion en el aula de informatica

(busqueda de materiales, informacion...)

(3 horas)

Memoria final / Proyecto de intervencion

1 sesion de coordinacion final (3 horas)
Personas destinatarias: profesorado internivel.
Bibliografia

Alonso, Ana. “Elementos e intervenciones para la
igualdad de género en educacion. La educacion para
laigualdad, unatarea de toda la comunidad educativa”
Oviedo, febrero 2008.

Garcia, Guadalupe y Sanchez, Irene. “Rompiendo
esquemas”. Programa de orientacion académica
y profesional. Guia de Ed. Instituto Asturiano de la
Muijer, 2007.

“Guia de las buenas practicas para favorecer la
igualdad entre hombres y mujeres en educacion”. Edita
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

Lledo, Eulalia. “Guia del lenguaje para el ambito
educativo”. Ed Emakunde. Gastéiz, 2008.

Masso6, Helena y Martin, M2 del Carmen. “Propuesta
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de aplicacion y desarrollo curricular de la igualdad de
oportunidades para ambos sexos”. Premio educacion
y sociedad 1996. Ministerio de Educacion y Ciencia.
Madrid, 1996.

e Moreno, Marian. “Formacion del profesorado y la
violencia contra las mujeres”. Revista del Consejo
Escolar del Principado de Asturias, mayo de 2006.

e Soleto, Marisa. Informacion y educacion para prevenir
la violencia de género. Ed Fundacion Mujeres, 2007.

SEPTIMA REUNION: 28 DE NOVIEMBRE DE 2008

En la séptima y Ultima sesién del GIAT sobre violencia
2008, ademas de resumir los contenidos del IV seminario
estatal Isonomia contra la violencia de género, organizado
el 27 de noviembre en la Universitat Jaume |, y evaluar
el trabajo del GIAT durante el 2008, se abordaron dos
cuestiones que quedaron pendientes en reuniones
anteriores y que cierran el trabajo del grupo de este
afio: la concrecién del programa del curso de formacion
en materia de género para el profesorado, aprobado
por el CEFIRE de Vinards, y el articulo resumen de la
experiencia del GIAT sobre violencia solicitado por el
CREC (Centro de Recursos Educativos de la Comunidad
Valenciana).

En este sentido, en primer lugar las tres componentes
del GIAT que asistieron al IV SEMINARIO ESTATAL
ISONOMIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO:
“Evaluacion del impacto de la violencia en la vida
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de las mujeres”, ponen en comun el resumen de las
conferencias impartidas en el seminario?®. De las
aportaciones que Mercedes Hernandez, representante
de la Plataforma de mujeres artistas contra la violencia de
género, realizo respecto al papel que tienen las mujeres
como transmisoras de la cultura, deja sobre entendido
gque cuando las mujeres avanzan toda la comunidad lo
hace también. Desde la Plataforma de mujeres artistas
contra la violencia de género se considera necesaria
la presencia de las mujeres en todos los procesos de
negociacion, especialmente en los acuerdos de paz, ya
que si ellas no estan, la paz se fundamentara sobre la
impunidad y no se transmitira al resto de la sociedad de
un modo efectivo. Por su parte, la profesora Bosch puso
de manifiesto en su magnifica exposicion que es dificil
la reinsercion sistematizada de todos los maltratadores,
pues las causas del maltrato son “ideoldgicas”, esto
es, es el pensamiento machista?* el que promueve la
conducta, no existe ningun factor objetivo que induzca
al maltrato, y los programas para maltratadores que
se ponen en marcha van dirigidos exclusivamente a
cambiar la conducta, cuando en este caso el objeto de
tratamiento no debe ser solo la conducta -control de
emociones por ejemplo-, sino el cuerpo de su ideologia y

23 Méas informacion en http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/spanish/eventos2/
index.php&html=docs/spanish/eventos2/seminario/4seminario_estatal_violencia.ht
ml&modol=normal&modo2=resalta&modo3=normal&modo4=normal

24 Actitud y comportamiento de quien discrimina o minusvalora a las mujeres por
considerarlas inferiores respecto de los hombres.
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de sus creencias -inferioridad de las mujeres-. Asimismo,
hizo alusién a que el listado de privilegios, no legitimos,
de los cuales nuestros comparfieros varones no quieren
desprenderse es tan grande que los arquetipos se van
introduciendo en la socializacion de nifios y nifias, lo cual
no favorece al cambio de modelo cultural necesario para
gue desaparezca, de una vez por todas, la dominacion
de los hombres sobre las mujeres.

Tras las reflexiones sobre el seminario, Luisa Cardona
informa sobre la reunion mantenida con el director del
CEFIRE de Vinaros, Pepe PI4, a fin de concretar el curso
de formacion dirigido al profesorado en materia de género
gue desde el GIAT se ha configurado en el transcurso de
las dltimas sesiones.

Al respecto sefiala que el CEFIRE se encargara tanto
de la financiacion como de su organizacion -contacto
con los y las ponentes, reserva de aulas, difusion,
certificacién...-. El curso, que finalmente se denomina
“Estrategias metodoldgicas para conseguir la igualdad
de género en el aula”, tendra una duracion de 30 horas y
se impartira desde el 3 de febrero hasta el 16 de marzo
de 2009, quedando la estructura del temario sujeta a
variacién en funcién de la disponibilidad de las aulas y
del profesorado.

En relacion con la reunion, se comenta que seria
interesante, dado que existe la posibilidad, constituir un
grupo de trabajo tutelado desde el CEFIRE para facilitar

la implicaciéon de parte del colectivo del profesorado,
ya que la participacion en el mismo contabilizaria en el
curriculo docente, y promover, con ello, un cambio en el
imaginario de profesores y profesoras que perdura hasta
la actualidad.

Seguidamente, continuando con el desarrollo del orden
del dia, se va concretando el articulo final para el CREC,
resumen de la experiencia del GIAT sobre violencia
desde sus inicios, en el que se detallara qué es el GIAT
(objetivos, quién lo integra, metodologia...) y qué trabajos
ha realizado hasta el momento. Se acuerda remitir todo
lo redactado por cada una de las integrantes del GIAT al
correo electronico de dos de las componentes del grupo,
Mar Estepa y Luisa Cardona, para que éstas puedan
compilarlo y facilitarlo a la Fundacién Isonomia antes
del 15 de diciembre, fecha que debe estar presentado
el escrito.

Finalmente, planteando el punto de la evaluacion
finalista de programa Grupo de Investigacién, Analisis
y Trabajo sobre violencia 2008, desde la dinamizacién
del GIAT se sefala que durante esta anualidad el grupo
ha trabajado intensamente en el disefio de la unidad
didactica “Aprender a mirar: Mujeres y Publicidad”,
presentada en Vinaros el 4 de junio con la colaboracion
econOmica para su impresion de “Caixa Vinards”, que
da inicio a uno de los objetivos finalistas del grupo de
trabajo; la elaboracion y edicién de un libro de texto que
sirva de referencia para impartir la optativa “Papeles
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sociales de mujeres y hombres”. El objetivo que se
pretende con esta primera unidad es aportar claves,
instrumentos y conceptos que permitan a los y las
adolescentes reconocer la publicidad sexista y generar
una actitud de rechazo hacia las conductas violentas
que ésta reproduce. Tras su publicacién se planteé como
accion su difusion, en formato electrénico, a sindicatos,
organismos de igualdad, centros educativos, centros de
profesorado, colegios oficiales, concejalias de igualdad y
educacion de los Ayuntamientos, escuelas de magisterio
y asociaciones de mujeres, asi como a las editoriales
mas importantes.

Asimismo, en el marco de la unidad didactica se disefio
una encuesta para conocer el uso que el alumnado, de
11 a 16 afios, efectia de los medios audiovisuales que
permiti6 visibilizar la utilizacion excesiva que los y las
adolescentes realizan de la television y las videoconsolas,
al tiempo que confirmar la introduccion del ordenador con
la aplicacion informatica del “messenger” como medio de
comunicacion de los y las jovenes en esta franja de edad,
lo que resalta la necesidad de trabajar también en estos
otros soportes audiovisuales que tanta influencia ejercen
en la socializaciéon de nifios y nifias.

En otro orden de asuntos abordados desde el GIAT
durante el 2008, también se propuso al Ayuntamiento de
Vinaros la inclusion en la publicacion semanal “Vinaros
News” del nimero 016 en la seccion de teléfonos de
interés para la ciudadania; la difusion del teléfono para
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victimas de Violencia de Género 016 en las bolsas
ecoldgicas de los comercios de Vinaros y en los tickets
del parking publico; y la realizacion de una campafa de
sensibilizacion a nivel local sobre violencia de género
dirigida a las familias y agentes sociales. Por ultimo,
se ha propuesto y preparado el curso para el CEFIRE
de Vinar0s “Estrategias didacticas para conseguir la
igualdad de género en el aula” a impartir, finalmente, en
el primer trimestre de 2009.

Asi pues, las integrantes del GIAT concluyen que
ha sido una anualidad fructifera en cuanto a acciones
encaminadas a conseguir la eliminacién de la violencia en
general, y de género en particular, ya que estas acciones
contribuyen a la visibilizacion de las diferencias que
por razén de sexo existen todavia en nuestra sociedad
y plantean la necesidad de seguir trabajando en esta
direccion, invitando a participar en la proxima anualidad
a mas compafieros y compafieras docentes para seguir
avanzando hacia la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.
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V.- ANEXOS

ANEXO 1. PRESENTACION DE LA UNIDAD

DIDACTICA “MUJERES Y PUBLICIDAD”

CONVOCATORIA RUEDA DE PRENSA

Dia: 4 de junio
Hora: 18.00 horas

Lugar: Sal6n de actos de la Fundacié Caixa rural
Vinaros

Convoca: Fundacié Isonomia.

Asisten:

Manolo Molinos Borras. Presidente de la Fundacio
Caixa rural Vinaros.

M2 José Ferrer Reddn. Concejala de educacion del
Ayuntamiento de Vinaros.

Ma José Orti Porcar. Coordinadora del area social de
la Fundacion Isonomia y coordinadora del Grupo de
Investigacion, Analisis y Trabajo sobre violencia.

Luisa Cardona Gerada. Representante del GIAT
violencia.

* M2 José Gamez Fuentes. Profesora de comunicacion
audiovisual y publicidad de la Universitat Jaume |,
experta en género e igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

Asunto:

Presentacion de la Unidad didactica “Mujeres
y publicidad”, elaborada en el marco del Grupo de
Investigacion, Andlisis y Trabajo sobre violencia financiado
por el Excelentisimo Ayuntamiento de Vinaros.

La edicién de la unidad didactica esta subvencionada
por la Fundacio6 Caixa Rural Vinaros.

UNIDAD DIDACTICA
Objetivos:

» Conocer como intervienen los medios de comunicacién
en la construccién de la identidad.

» Aportar claves, instrumentos y conceptos que permitan
reconocer las distintas situaciones de sexismo en la
publicidad.

» Rechazar las conductas violentas generadas por el
sistema sexo-género que reproduce la publicidad.

e Adquirir una actitud critica frente a los mensajes
publicitarios.

e Fomentar valores de participacion, solidaridad y
tolerancia, implicando al alumnado con el principio de
igualdad de oportunidades entre los sexos.
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» Valoraryrespetar,comoun principio esencial de nuestra
Constitucion, la igualdad de derechos y oportunidades
de todas las personas, con independencia de su
sexo, rechazando los estereotipos y cualquier
discriminacion.

Metodologia:

La elaboracién de la unidad didactica se ha basado
en una ensefianza globalizada, partiendo de una realidad
cercana para el alumno y la alumna, desplegando todas
sus posibilidades educativas mediante un aprendizaje
significativo que ofrece el marco apropiado para el
desarrollo de la labor formativa.

La unidad didactica se estructura de la siguiente
manera:

 LEER PARA SABER: anteriormente a la realizacion
de las actividades que se proponen en la unidad, se
intercalan sesiones teéricas a fin de que el alumnado
se familiarice con los nuevos conceptos que van a
trabajarse en las clases practicas.

+ ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:
tras las aportaciones teéricas se plantean, en cada
uno de los bloques tematicos, actividades practicas.

+ QUE PUEDES HACER TU: tras la experimentacion
y la reflexion también se ha considerado oportuno
establecer un apartado donde se incluyen medidas
dirigidas a conseguir la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres, permitiendo al alumnado conocer
herramientas que propician el cambio social y cultural
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para que la igualdad entre mujeres y hombres sea una
realidad.

 REFLEXIONES FINALES: una vez finalizada la unidad
didactica, el profesor o profesora evaluara el grado de
aprendizaje adquirido o interiorizado por cada alumno
o alumna.

« BIBLIOGRAFIA: con referencias bibliograficas y
paginas web donde profundizar en la materia.

* ANEXO: donde se incluyen tanto anuncios sexistas
como otros igualitarios.

El material esta pensado para que el/la docente lo
trabaje, no en una clase sino a lo largo del curso. Los
objetivos no podrian cumplirse si la unidad se tratara en
una sesion ocasional y fuera del contexto curricular.

La unidad esta programada de una manera general,
el profesor o la profesora debera adecuar los contenidos
y las actividades al nivel y la edad del alumnado; aunque
se aconseja que esta unidad didactica sea impartida en
el tercer ciclo de educacion primaria y el primer ciclo de
educacion secundaria obligatoria.

La edicion de la Unidad didactica ha sido posible
gracias a la colaboracion econémica de la Fundacio
Caixa Vinaros.

Puede descargarse la unidad didactica en el
enlace web http://isonomia.uji.es/html.php?file=docs/
spanish/investigacion/index.php&html=docs/spanish/
investigacion/2_giat_v.html&modol=normal&modo2=res
alta&modo3=normal&modo4=normal
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ANEXO 2: IV SEMINARIO ESTATAL
ISONOMIA CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO: “EL IMPACTO DE LA VIOLENCIA
EN LA VIDA DE LAS MUJERES”

El 27 de noviembre, en el Aula Magna de la Facultad
de Ciencias Humanas y Sociales de la Universitat Jaume
I, se celebrd el IV Seminario Estatal Isonomia contra la
Violencia de Género que, en esta ocasion, verso en torno
a “la evaluacion del impacto de la violencia en la vida de
las mujeres”, realizando, simultaneamente, una valoracion
del impacto de la Ley Organica de medidas integrales
1/2004, tres afios después de su aprobacion.

La jornada, financiada por la Conselleria de Educacion
y Ciencia, la Caja de Ahorros del Mediterraneo -Obras
sociales-, el Instituto de la Mujer y el Ayuntamiento de
Vinards, estaba dirigida a representantes de instituciones,
profesionales, investigadores/as, personas expertas
ylo afectadas por el tema y/o vinculadas a las distintas
problematicas generadas por la violencia de género.

El programa de trabajo comenzd con el reparto de
los materiales y la inauguracion, tras la cual, se entregé
el IV Premio Isonomia contra la Violencia de género, que
pretende reconocer a aquellas entidades, organizaciones
formales o informales, redes o personas que trabajan por
conseguir la erradicacion de la violencia contra las mujeres
(ldmese violencia de género, doméstica, sexual, etc.).
Este afio el premio, que actualmente se materializa en una
escultura ceramica de la ceramista de Onda (Castellén)
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Maribel Baselga, se concedid a la Plataforma de Mujeres
Artistas contra la violencia de género, creada a partir de la
idea de Cristina del Valle, quien recordando la muerte de
Ana Orantes, qguemada viva por su ex-marido tras haber
aparecido en un programa de television denunciando los
malos tratos en 1997, articuld y constituy6 una organizacion
compuesta por mujeres de los diferentes ambitos
artisticos y culturales, entre las que se encuentran Marta
y Marilia (Ella baila Sola), Malt, Mary Angeles (Camela),
Aurora Beltran (Tahures Zurdos), Pastora Soler, Soledad
Jiménez (Presuntos Implicados) etc; quienes sintiéndose
responsables de un publico que les sigue; de su acceso a
los medios de comunicaciény sobre todo de su condicion de
mujeres, después de compartir sus experiencias; su forma
de analizar la sociedad; incluso su propia discriminacion
en el mundo de la mdsica, sumaron fuerzas todas
juntas. Tomaron conciencia colectiva, aunque algunas ya
llevaban afios trabajando con organizaciones de mujeres.
Conocieron de cerca las casas de acogida para mujeres
maltratadas, lugares en las que algunas habian pasado
su infancia; el sufrimiento de las mismas; compartieron
terapias, comidas, conversaciones y compromisos con las
mujeres, luchando para erradicar la violencia contra las
mujeres.

Seguidamente se dio paso a dos conferencias marco;
“La Plataforma de Mujeres Artistas contra la violencia de
género” impartida por Mercedes Hernandez, responsable
del departamento de proyectos de la Plataforma y
“Dificultades en el tratamiento y reinsercion de los
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maltratadores®” a cargo de Esperanza Bosch, profesora
titular de Historia de la psicologia de la Universitat de les
llles Balears.

Para finalizar, después de la comida, tuvo lugar la
mesa redonda “Situacion de los servicios relacionados
con la violencia de género en Castellon” en la que
intervinieron personal politico en activo, sindicalistas,
representantes de los cuerpos de seguridad -guardia civil,
policia nacional, policia local-, profesionales de la justicia,
profesionales del ambito de la salud, profesorado, medios
de comunicacion, representantes de asociaciones y otros
colectivos implicados en la tematica.

A continuacién, adjuntamos las conclusiones del
evento.

CONCLUSIONES DEL IV SEMINARIO ESTATAL
ISONOMIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO
“EVALUACION DEL IMPACTO DE LA VIOLENCIA
EN LA VIDA DE LAS MUJERES”, 27 de noviem-
bre de 2008.

Durante la jornada, Mercedes Hernandez, represen-
tante de la Plataforma de mujeres artistas contra la vio-
lencia de género, estructura galardonada con el premio
Isonomia contra la violencia de género 2008, realizé apor-
taciones respecto al papel que tienen las mujeres como
transmisoras de la cultura, dejando sobre entendido que
cuando las mujeres avanzan toda la comunidad lo hace

25 La presentacion de la conferencia puede leerse en la introducciéon de esta
publicacién.

también. Desde la Plataforma de mujeres artistas contra
la violencia de género se considera necesaria la presen-
cia de las mujeres en todos los procesos de negociacion,
especialmente en los acuerdos de paz, ya que si ellas no
estan, la paz se fundamentara sobre la impunidad y no se
transmitira al resto de la sociedad de un modo efectivo.

Por su parte, la profesora Esperanza Bosch puso de
manifiesto que es dificil la reinsercion sistematizada de
todos los maltratadores, pues las causas del maltrato son
“ideoldgicas”, esto es, es el pensamiento machista el que
promueve la conducta, no existe ningun factor objetivo que
induzca al maltrato, y los programas para maltratadores
gue se ponen en marcha van dirigidos exclusivamente a
cambiar la conducta, cuando en este caso el objeto de
tratamiento no debe ser sélo la conducta - control de
emociones por ejemplo-, sino el cuerpo de su ideologia y
de sus creencias - inferioridad de las mujeres-. Asimismo,
hizo alusién a que el listado de privilegios, no legitimos,
de los cuales los comparfieros varones no quieren
desprenderse es tan grande que los arquetipos se van
introduciendo en la socializacion de nifios y nifias, lo cual
no favorece al cambio de modelo cultural necesario para
gue desaparezca, de una vez por todas, la dominacion de
los hombres sobre las mujeres.

Respecto a la mesa de la tarde, “Situacién de los
servicios relacionados con la violencia de género en
Castellon”, las y los participantes, entre quienes se
encontraban personas politicas en activo, representantes
delaSindicaturade Greuges, sindicalistas, profesionales de
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la justicia, profesionales del ambito sanitario, profesorado,
medios de comunicacion y personal técnico de distintas
instituciones, coincidieron en que es necesaria una mayor
sensibilizacién y compromiso por parte de las instituciones
para erradicar esta lacra social.

Esta falta de compromiso implica, en el caso de la
Comunidad Valenciana, una escasa dotacién de recursos
humanos, materiales y econémicos en este ambito, lo que
repercute negativamente en la calidad de los insuficientes
servicios recayendo, en ultimo extremo, sobre la calidad
de vida de las victimas y de su descendencia pues, tal
y como sefialé Mercedes Hernandez en su conferencia
marco, existe un “adultismo” en el marco de la violencia de
género que deja en total desproteccion a la infancia.

Asimismo, una vea mas, se hizo evidente la falta de
coordinacion interprofesional e interinstitucional, asi como
la falta de formacion y reciclaje de todos los agentes y
estructuras implicadas en la materia.

Tal y como se expreso a lo largo de la jornada, faltan
estudios sobre el impacto en cada uno de los diferentes
ambitos donde debe actuar la LEY organica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra
la Violencia de Género, aunque de las intervenciones se
desprende que se han puesto en marcha las necesarias
medidas paliativas, pero no se han desarrollado las
medidas preventivas, fundamentalmente en el ambito
educativo, que permitirian reducir el nimero de mujeres
fallecidas a manos de sus parejas o exparejas.
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