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SEMANAS : 16
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AREA O CARRERA : Administracion y Negocios Internacionales

[1.MISION Y VISION DE LA UPC

Misién: Formar lideres integros e innovadores con vision global para que transformen el Perd.

Visién: Ser lider en la educacion superior por su excelencia académicay su capacidad de innovacién.

1. INTRODUCCION

Curso de especiaidad en la carrera de Administracion y Negocios Internacionales, de caracter tedrico dirigido a
los estudiantes del décimo ciclo, que busca desarrollar la competencia general de Pensamiento Innovador.

El agribusiness management o gestion de agronegocios tiene como objetivo desarrollar las capacidades
analiticas a fin de afrontar la toma de decisiones y la resolucion de problemas en un entorno de negocios
sostenibles. El curso busca capacitarte en las principales funciones de la administracion de empresas
agroalimentarias. Los contenidos tematicos te permitiran obtener un conocimiento solido del manejo gerencial
de una empresay sus recursos como sistema, valorando laimportancia de la planificacion, la organizacion, la
direcciony el control en el desarrollo de una organizacion.

IV. LOGRO (S) DEL CURSO

Al finalizar launidad, el estudiante define las funciones y actividades basi cas de una empresa agropecuaria.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD N° 1EL ADMINISTRADOR DE AGRONEGOCIOS

LOGRO
Al finalizar launidad, €l estudiante define las funcionesy actividades basicas de una empresa agropecuaria.

TEMARIO
Semana 1: Funciones de la administracion de empresas agropecuarias. La empresa agropecuaria como sistema.

Bibliografia:
- Desarrollo de los agronegocios y la agroindustria rural en América Latinay el Caribe: 1ICA, disponible en:



mailto:PCANMMEJ@upc.edu.pe

http://repiica.iica.int/docs/b1708e/B1708e.pdf

- Walter Alberto Pengue. (2018, November 22). LIBRO ATLAS AGRONEGOCIO FINAL NOV 20 2018. Research
Gate; FUNDACION HEINRICH BOLL CONO SUR - FUNDACION ROSA DE LUXENBURGO - GEPAMA FADU
UBA 2018. https://www.researchgate.net/publication/329125122 LIBRO_ATLAS_AGRONEGOCIO_F
INAL_NOV_20_2018.

Semana 2: El proceso de la toma de decisiones. Los recursos de |a empresa agropecuaria.

Bibliografia:
- Rodriguez, S. (2021). Consumidor consciente. Un recorrido por su toma de decisiones. México. ESIC.

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanasly 2

UNIDAD N°: 2 PROCESOS DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION

LOGRO
Al finalizar la unidad, el estudiante aplica los métodos de planificacion y organizacion de una empresa agroalimentaria
paralamejora de la gestion empresarial .

TEMARIO
Semana 3: M étodos de planificacion. El presupuesto. Cantidad de recursos'y requerimientos.

Bibliografia:

- Aragén, Cy Nieto, P. (2021). Planes de igualdad en las empresas. | SBN: 978-8499546926

- Mir, J. (2019). Cémo crear un Plan de Negocio Util y creible: Guia para elaborar un Plan de Negocio Iterativo a
través de la escucha activa del mercado (tematicos emprendedores).

Semana 4: Caracteristicas y etapas en la planificacion. Plan de la empresa agropecuaria.

Bibliografia
- Planificacidon financiera en la préctica empresarial Durban Oliva, Salvador; Irimia Diéguez, Ana Isabel; Oliver
Alfonso, Maria Dolores; Palacin Sanchez, Maria José (2016) Edit. Piramide

Semana 5: El proceso organizacional. Principios de la estructura de organizacion. Principio de autoridad y
responsabilidad.

- Planificacion financiera en la practica empresarial Durban Oliva, Salvador; Irimia Diéguez, Ana Isabel; Oliver
Alfonso, Maria Dolores; Palacin Sanchez, Maria José (2016) Edit. Piramide

Semana 6: Disefio de la estructura organizacional.
Bibliografia:
- Rabbins, Sy Coulter, M. (2014). Administracion. 12da ed. Pearson. México. ISBN: 978-6073227674

Semana 7: Descentralizacidn de autoridad

Bibliografia:

- Contreras Sierra, E. (2013). El concepto de estrategia como fundamento de la planeacion estratégica. Pensamiento &
Gestion, (35), 152- 181

- Robbins, P. S. y DeCenzo, D. (2009). Fundamentos de administracion (6ta. Ed.). México: Prentice Hall.

- Crece Negocio (2014). Lavision de una empresa. Recuperado de https://www.crecenegocios.com/ la-vision-de-una-
empresa




Semana 8: Presentacidn del trabajo parcial.

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 3,4,5,6,7y 8

UNIDAD Ne: 3 PROCESOS DE DIRECCION Y CONTROL

LOGRO
Al finalizar launidad, el estudiante diferencialafuncion de la direccidn, la coordinacion y control en la administracion
de una empresa agroalimentaria.

TEMARIO
Semana 9: Importancia de la direccion. La comunicacién. La supervision y la coordinacion.

Bibliografia

- Mendoza Fernandez, D., Lopez Juvinao, D., & Salas Solano, E. (2015). Planificacién estratégica de recursos
humanos: efectiva forma de identificar necesidades de personal. Econémicas CUC, Vol. 37 N° 1.

- Pedraza, M. (2018). El clima organizacional y su relacion con la satisfaccion laboral desde la percepcion del capital
human. Revista Lasallista de Investigacion., Vol.15 N° 1.

Semana 10: El liderazgo.

Bibliografia

- DRUCKER, Peter.Management y Liderazgo.40-43. En pdfs.wke.es[sitio web]. [consultado en 10,enero,2019]
disponible en : http://pdfs.wke.es/2/6/1/1/pd0000012611.pdf

- GAN, Federico, and JAUME Triginé. Clima laboral, Ediciones Diaz de Santos, 2006.
ProQuestEbookCentral ,https://ebookcentral .proquest.com/lib/biblioamericasp/detail .action?docl D=3228364.

Semana 11: El control del proceso administrativo. Estandares como elementos de control. Registros de |a empresa.

Bibliografia

- Louffat, E. (2012). Administracién: fundamentos del proceso administrativo. 3a. ed. Argentina: Editorial Cengage
Learning Argentina

- Fonseca, O. (2013). Sistema de control interno para organizaciones. Espafia: Oswaldo Fonseca

Semana 12: Proceso de control. Instrumentos de control.

Bibliografia

- Control Interno, Lixardo Ballesteros Cerchiaro
https://Iballesteroscontrolinterno.wordpress.com/2013/12/29/antecedentes/

- Gaitan, R. E. (2015). Administracion de riesgos ERM vy la auditoriainterna (Segundaed.). ECOE

- CONTROL INTERNO Y FRAUDES CON BASE EN LOS CICLOS TRANSACCIONALES ANALISIS DE
INFORME COSO I,I1 Y 11l TERCERA EDICION Rodrigo Estupifian Gaitéan

Semana 13: Medidas de control.

Bibliografia

- Control de lagestién empresarial - 8. ed. (2013). Alfaomega.

- H. Guerrero Salas ., Inventarios manejo y control.(2da Edic). Edit. ECOE

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 9, 10, 11, 12y 13




UNIDAD Ne: 4 DIRECCION DE AGRONEGOCIOS

LOGRO
Al finalizar launidad, el estudiante evalUialaimportancia del proceso administrativo en el manejo y orientacion de una
empresa agroalimentaria.

TEMARIO
Semana 14: Casos précticos de empresas agropecuarias. Experiencias en negocios agricolas. Experiencias en negocios
forestales.

Bibliografia
- Casos presentados en el Aulavirtual

Semana 15: Experiencias en negocios ganaderos. Experiencias en negocios pesqueros.
Bibliografia

- Casos exitosos de ganaderia rentable en el Pert.
http://www. perul actea.com/2019/06/28/ casos-exitosos-de-ganaderia-rentabl e-en-el peru

Semana 16 - Sustentacion del proyecto final

HORA(S) / SEMANA(S)
Semanas 14, 15y 16

VI. METODOLOGIA

El curso Agribusiness Management es un curso presencial que se basa en el uso del Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP). El objetivo principal es la elaboracién de un proyecto grupal asociado ala direccion de una
empresa de agronegocios. Para ello contaras con la asesoria del profesor quien alo largo del semestre te
orientara en la organizacion y planificacién de tu propuesta.

Las actividades de aprendizaje incluyen exposiciones audiovisuales, trabajos de investigacion y solucion de
casos précticos. En todas ellas se fomentara tu participacion, individual y en equipo, a fin de facilitar la
adquisicion de las competencias sefialadas en el perfil profesional de la carrera.

La evaluacion del curso esta centrada en la elaboracién de un proyecto de agronegocios, en particular del
sistema agroalimentario. Las tareas sirven paraevaluar el mangjo delainformacion y las practicas calificadas la
aptitud en la resolucién de casos. La participacién busca valorar la actitud del estudiante y su predisposicion
frente al curso.



VIl. EVALUACION

FORMULA

10% (PC1) + 10% (TAL) + 20% (TPL) + 10% (PC2) + 10% (TA2) + 10% (PA1) + 30% (TF1)

TIPO DE NOTA PESO %
PC - PRACTICASPC 10
TA - TAREAS ACADEMICAS 10
TP- TRABAJO PARCIAL 20
PC - PRACTICASPC 10
TA - TAREAS ACADEMICAS 10
PA - PARTICIPACION 10
TF - TRABAJO FINAL 30
VIIl. CRONOGRAMA
TIPODE | DESCRIPCIONNOTA |NUM.DE | FECHA OBSERVACION RECUPERABLE
PRUEBA PRUEBA
PC PRACTICASPC 1 Semana6 |Segun indicaciones del | S
profesor del curso.
TA TAREASACADEMICAS |1 Semana7 |Segun indicaciones del [NO
profesor del curso.
TP TRABAJO PARCIAL 1 Semana8 |Segun indicaciones del [NO
profesor del curso.
PC PRACTICASPC 2 Semana 13 |Segin indicaciones del | SI
profesor del curso.
TA TAREAS ACADEMICAS |2 Semana 14 |Segun indicaciones del [NO
profesor del curso
PA PARTICIPACION 1 Semana 15 |Participacion de todas|NO
las clases
TF TRABAJO FINAL 1 Semana 16 |Sustentacion y entrega|NO
del trabajo final

IX. BIBLIOGRAFIA DEL CURSO

https://upc.alma.exlibrisgr oup.com/leganto/r eadinglist/lists/88531310500033917institute=51UPC_INST
& auth=LOCAL

ANEXO

En este anexo, se encuentran los reglamentos que todo alumno esté obligado aleer y a cumplir en su rol de estudiante
universitario en laUPC.
REGLAMENTO DE DISCIPLINA DE ALUMNOS: :

https://sica.upc.edu.pe/categorial/r eglamentos-upc/sica-r eg-26-r eglamento-de-disciplina-de-alumnos
REGLAMENTO PARA LA PREVENCION E INTERVENCION EN CASOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL- UPC:

https://sica.upc.edu.pe/categoria/nor malizacion/sica-r eg-31-r eglamento-par a-la-prevencion-e-
inter vencion-en-casos-de-hostiga



https://upc.alma.exlibrisgroup.com/leganto/readinglist/lists/8853131050003391?institute=51UPC_INST&auth=LOCAL
https://upc.alma.exlibrisgroup.com/leganto/readinglist/lists/8853131050003391?institute=51UPC_INST&auth=LOCAL

