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LA CANDIDATURA A LA
CAPITALIDAD CULTURAL DE
EUROPA DE 2016

1
IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD O EXPECTATIVAS A LAS QUE DA
COBERTURA

La fecha clave es 2010, afio de presentacién de una candidatura sol-
vente para optar a la Capitalidad Cultural Europea en 2016. La nor-
mativa vigente establece como requisito la presentacién de un dossier
sobre distintos aspectos, en el que resulta imprescindible contar con
especialistas en todos los apartados para establecer un discurso que
potencie las fortalezas y defina las necesidades. En este plano, contar
con un equipo de caracter multidisciplinar, con competencia en los
distintos ambitos, es de vital importancia. De otra parte, y de acuerdo
también con los criterios del programa europeo y las especificaciones
de la convocatoria para la Capitalidad, la colaboracion de la Univer-
sidad, como uno de los elementos activos y dinamicos de la ciudad,
es un valor afiadido, en particular en la faceta de la participacién y la
capacidad de iniciativa del entorno.




DESCRIPCION

Cordoba trabaja desde 2001 por convertirse en la Capital Cultural Europea de 2016, y son nume-
rosos los esfuerzos que se estan haciendo para ello desde las administraciones publicas y las
entidades privadas. El presente proyecto surge de la iniciativa de la oficina municipal creada
para obtener esta distincion, y su objetivo ha sido contribuir a la elaboracion de la propuesta,
proporcionando los materiales necesarios para cumplir el apartado especifico en la presenta-
cion de la candidatura que se ha de entregar para optar a la Capitalidad. Con este fin, durante
un afo se ha realizado un trabajo de investigacion y recopilacion de documentos en torno a
la tradicion histdrica y cultural de Cordoba desde la antigiiedad hasta nuestros dias, con sus
aportaciones mas relevantes a la conformacion de Europa y sus proyecciones de futuro. Con
todo ello, el resultado es un informe sobre la dimension europea de Cordoba, una cronologia de
hitos destacados en el proceso, ademas de una presentacion interactiva y un amplio apéndice
documental en fichas descriptivas.

Contacto para ampliar la informacion sobre el contenido del proyecto: fe1rupep@uco.es
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Asi las cosas, era nece-

saria una reflexion que
estableciera una relacion

activa entre el pasado y el
futuro de Cérdoba. Por ello, el
proyecto ha servido para dise-
fiar las herramientas y los mate-
riales que se tienen en lo relativo a
la cultura. Ademas, se ha convertido
una respuesta concreta acerca del pa-
pel del saber humanista.

Las conclusiones del trabajo permiten la
explicitacién de unos elementos de identi-

dad cultural, forjada en la historia y activa en

el presente, que refuerzan la vinculacién de los
ciudadanos con su realidad y le permiten elaborar
propuestas de futuro, en las que proyectar las po-
tencialidades generadas, para convertir la cultura en
motor de desarrollo socioeconémico.

2
OBJETIVOS CONTENIDOS, METODOLOGIA EMPLEADA Y
PRESUPUESTO DEL PROYECTO

2.1 Objetivos:

En concreto, el objetivo principal era responder a las de-
mandas del modelo de dossier que se presentara con la can-
didatura de Cérdoba. Este incluye un resumen del papel que
Cérdoba ha tenido en Europa a través de su historia. Pero
éste no es el Unico aspecto a cubrir con este dossier, ya
que también se tenia que dar una justificacién de todos los
matices recogidos, mediante la recogida y sistematizacién
de la informacién sobre la que giran todos los argumentos
expuestos.

La delimitaciéon de algunos de los valores en los que se
funda la identidad ciudadana, su difusién para que actien
como elementos de movilizacién y desarrollo de proyectos
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compartidos son otros objetivos paralelos del proyecto. A
éstos se suman la preparaciéon de jévenes investigadores y
agentes culturales que seran los que tendran el protagonismo
en 2016 y profundizar en la relacion de la Universidad de
Cérdoba con este proyecto.

2.2 Metodologia empleada:

El trabajo desarrolla parte de los criterios recogidos en el Li-
bro Blanco para la Capitalidad Cultural de 2016 vy, para ello,
se parti6é del estudio de los requisitos de la convocatoria,
los documentos elaborados en el proceso, los elementos que
diferencian a Cérdoba en el conjunto de Europa y la historia
de la ciudad y de sus protagonistas.

Una vez alcanzadas las conclusiones, el equipo de trabajo
establecié los nlcleos de interés y se formalizaron una serie
de conceptos para que actuaran como elementos de referen-
cia. Hay que destacar que en este punto se hizo una especial
mencién a la superacién de la mera arqueologia para esta-
blecer una selecciéon de elementos y valores que pudieran
seguir actuando como aportacién de Cérdoba a la realidad de
Europa, sus problemas y retos vigentes. Con ello, el trabajo
se pudo centrar en la integraciéon y la capacidad de convertir
los contactos entre diferentes en enriquecimiento, algo que
la ciudad conoce y ha demostrado durante siglos.

La distribucién del trabajo se hizo atendiendo a la especiali-
zacion de cada participante. Como actuacién conjunta, gran
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parte del proyecto se centré en el disefio y la realizacion de
un soporte interactivo para la exposicién y divulgacion de los
resultados del estudio.

Mediante una serie de reuniones de coordinacién, que sirvie-
ron para poner en comun los trabajos de cada participante
del proyecto y, una vez terminadas las tareas de recopilacion
documental, se hizo un trabajo de revision de los postulados
de partida para llevar a cabo la redaccién de la sintesis final.

2.3 Presupuesto del proyecto

El presupuesto del proyecto es de 11.994 euros, por lo que
se ajusta a lo establecido en la normativa de contratos de
la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion.
Esta cuantia ha servido, ademas, para cubrir la adquisicién
del material necesario para realizar las tareas previstas

3
RESULTADOS OBTENIDOS, IDENTIFICANDO SU IMPACTO
EN EL MUNDO PRODUCTIVO O EN LA SOCIEDAD

El resultado al que se aspira esta claro y no es otro que el re-
conocimiento de la candidatura de Cérdoba y la obtencién de
la Capitalidad en 2016. No obstante, el trabajo ha supuesto
la obtencién de algunos resultados directos para lograrlo, ta-
les como la redaccion de un informe que recoge el sentido
de la aportaciéon de Cérdoba a la cultura europea; ademas,
incluye ntcleos de actividad para el desarrollo de actividades
propios para una Capital Europea de Cultura y concluye con
la definicién de un eje sobre el que se sustenta una propues-
ta organica, articulada y coherente.

Ademas, el desarrollo de este trabajo ha supuesto la ela-
boracién de un repositorio documental, en el que aparece
recogida una secuencia histérica de los acontecimientos de
lo que actualmente es Cérdoba y el proceso de formacioén en
relacién con la de Europa. Otro de los logros es el soporte
interactivo en que se recoge toda la informacién de una ma-
nera dinamica.
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A todo ello se suma la intensidad en la colaboracién entre
la Universidad de Cérdoba y el proyecto institucional de la
Capitalidad Cultural, que se ha matizado en una linea espe-
cifica de trabajo, que incluye la realizaciéon de estudios, el
disefio de futuras estrategias y la elaboraciéon de material de
difusion.

4
SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO Y SU IMPORTANCIA EN
CUANTO A LA COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD

La Universidad de Cérdoba ya cuenta con un protagonismo
destacado en todo este proceso; no en vano, es uno de los
patronos de la Fundacién para la Capitalidad Cultural Euro-
pea de 2016. Sin embargo, este proyecto abre nuevas vias
de trabajo para la institucién académica, como el master en
Textos, Documentos e Intervencion Cultural, que comenzara
a impartirse el curso académico 2009-2010 en la Facultad
de Filosofia y Letras. Se trata de unos estudios de posgrado
que disponen de un alto contenido practico y que refrenda-
rén la estrecha colaboracién con otras instituciones, como el
Ayuntamiento y la Oficina para la Capitalidad Cultural.

Ademas, la Universidad también ha participado en la confec-
cion del Libro Blanco para la Capitalidad a través de las areas
de Arte, Ciencias Sociales y Humanidades.

5
DIVERSIDAD DE AGENTES PARTICIPANTES Y RELEVANCIA
DE LA PARTICIPACION

Uno de los aspectos que ha puesto de manifiesto este pro-
yecto ha sido la capacidad de un grupo de jévenes en asumir
de manera profesional y garantias un trabajo de futuro de
vital importancia. En concreto, en su desarrollo han partici-
pado cuatro jévenes investigadores, un doctor y tres docto-
randos en su Ultima fase, que son licenciados en Filologia
Hispanica o en Historia y desarrollan su actividad profesional
como docentes o investigadores.
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