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RESUMEN

Esta investigacion denominada “Aula Virtual de Innovacion Pedagogica para
mejorar el Proceso de Ensefianza Aprendizaje en una Institucion Educativa,
Yurimaguas 2023. Dicha investigacion por su alcance se clasificé como explicativa,
adoptando con un enfoque cuantitativo, y un disefio preexperimental. La poblacion
estuvo conformada por un total de 35 docentes. La muestra es una encuesta, se
utilizaron dos instrumentos: ficha de observacidbn y un cuestionario. Como
resultado, se obtuvo un sig. de 0.001 el cual es inferior a 0.05, esto permite un nivel
de confianza del 95% afirmar que aula virtual de innovacion pedagodgica ejerce una
incidencia positiva y significativa en el proceso de ensefianza aprendizaje de una

institucion educativa de yurimaguas,2023.

Palabras clave: Aula Virtual, Innovacion Pedagdgica, Proceso de Ensefianza,

Aprendizaje, Estrategias.



ABSCTRACT

This research called “Virtual Classroom of Pedagogical Innovation to improve the
Teaching-Learning Process in an Educational Institution, Yurimaguas 2023. Due to
its scope, said research was classified as explanatory, adopting a quantitative
approach and a pre-experimental design. The population was made up of a total of
35 teachers. The sample is a survey, two instruments were used: observation sheet
and a questionnaire. As a result, a sig. of 0.001 which is less than 0.05, this allows
a confidence level of 95% to affirm that virtual pedagogical innovation classroom
has a positive and significant impact on the teaching-learning process of an

educational institution in Yurimaguas, 2023.

Keywords: Virtual Classroom, Pedagogical Innovation, Teaching Process, Learning,
Strategies.



INTRODUCCION

A lo largo de este siglo XXI, presenciamos una serie de transformaciones en
diversos ambitos de la experiencia humana, impulsadas principalmente por los
avances tecnoldgicos, estos cambios tuvieron un impacto significativo en diversas
areas, incluyendo la economia, el trabajo y, por supuesto, la educacion. Segun
Chong y Marcillo (2020), la educacion tradicional se enfrentaba a desafios
importantes motivados por el rapido progreso de la tecnologia y la constante

evaluacién en la forma en que aprendiamos y accediamos a la informacion.

En una visién global del progreso tecnolégico en la educacion, Prensky
(2020) destacO la relevancia de esta innovacion para la preparacion de los
estudiantes, centrandose en el fomento de competencias como el analisis critico,
la capacidad creativa y la colaboracion. Chong y Marcillo (2020) sugirieron que se
debe usar de manera mas eficaz el aula virtual y asi transformar como se ensefa
y motivar a los alumnos a ser actores de su correcta experiencia. Hargreaves y
Fullan (2020) coincidieron en la necesidad de adaptar los métodos educativos
tradicionales a las caracteristicas de la sociedad de entonces, mientras que Cobos,
Simbana y Jaramillo (2020) destacaron que la innovacion pedagdégica implicaba
mas que simplemente implementar nuevas tecnologias, requeria un cambio de
mentalidad por parte de los educadores y fomentar una cultura de experimentacion
y aprendizaje continuo. Flores y Lopez (2018) argumentaron que investigaciones
como esta eran fundamentales a fin de que la eficacia de la educacién de los
educandos mejore y obtener una comprension mas profunda del uso de actividades
de aprendizaje innovadoras bajo responsabilidad de los profesores. Macanchi,
Orozco y Campoverde (2020) destacaron que la innovacién pedagdgica en el
entorno virtual permitié personalizar el aprendizaje y adaptarlo a lo que requiere el
alumno. Prensky (2020) menciondé que un aula virtual facilit6 el aprendizaje
colaborativo y global, conectando a estudiantes de diferentes partes del mundo y
fomentando la comprension intercultural. Darling y Hyler (2020) sefialaron que la
tecnologia en el aula virtual contribuy6 a superar las barreras de acceso y equidad
educativa, proporcionando recursos digitales y oportunidades equitativas para

todos los estudiantes. Es crucial considerar nuevas herramientas tecnoldgicas



desempefiando una labor indispensable en el pasado y continlan haciéndolo en
la actualidad, estaban en constante evolucién y presentaban actualizaciones
frecuentes, asi que era fundamental aprovechar al maximo su implementacion en
el ambito educativo de las escuelas primarias estandar. Sin embargo, no se trataba
solo de tener acceso a las TIC, sino también de considerar la disposicion del
alumno, un entorno adecuado y su condicion de salud tanto fisica como emocional,
ya que estos aspectos repercutian en los resultados del proceso educativo. Las
aulas virtuales representaban una oportunidad para mejorar la innovacién educativa
en las instituciones educativas. Al adaptarnos a los cambios tecnolédgicos y
aprovechar sus ventajas, podiamos superar barreras y enriquecer el proceso de
aprendizaje. Como menciond John Dewey, era necesario adaptarse a la nueva era,
utilizar las herramientas tecnoldgicas disponibles y proporcionar ensefanza de alto
nivel en los alumnos para que estuvieran preparados para enfrentar los desafios
futuros (Matarrollo, 2022). Sin embargo, era importante tener en cuenta las palabras
de Paulo Freire, pedagogo vy filosofo brasilefio, quien afirmé que "la tecnologia no
es ni neutral, ni buena ni mala. Solo depende de como se utilice" (Rodrigues, 2021).
Esta cita nos invitaba a reflexionar sobre la importancia de utilizar de manera critica
y reflexiva las herramientas tecnolégicas en el aula virtual, considerando siempre

su relacion con la ensefianza y el progreso completo en estos estudiantes.

En la Institucién Educativa basica regular del nivel primaria, localizada en la
ciudad de Yurimaguas, perteneciente a la jurisdiccion de Alto Amazonas, region
Loreto, se observo que los docentes presentaban carencias en sus habilidades y
competencias digitales al utilizar el aula de innovacion pedagdgica, muchos de ellos
no tenian conocimientos sobre el uso educativo de programas de ofimética, la
edicion de videos o audios, ni la utilizacion de paginas web o software educativos,
ademas, no aprovechaban recursos como la radio, la television, el email ni las
plataformas de redes sociales en sus clases remotas, esta circunstancia
evidenciaba restricciones para el conocimiento y uso de nuevas tecnologias, lo cual
era preocupante para el contexto actual, por lo tanto, se planteé la elaboracion de
un estudio con el fin de valorar la usabilidad de una aula innovadora
pedagdgicamente por parte de los docentes y proponer alternativas de mejora para

desarrollar sus competencias digitales y aprovechar al maximo este recurso. Por



tanto, se formulé las siguientes interrogantes: ¢De qué manera el aula de
innovacién pedagogica incide en el proceso de ensefianza aprendizaje en los
docentes de una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas, 20237?
Agregamos las siguientes preguntas especificas: ¢De qué manera el aula de
innovacion pedagdgica incide en la motivacion en el proceso de ensefianza
aprendizaje en los docentes de una institucion educativa de la ciudad de
Yurimaguas, 2023? ¢De qué manera el aula de innovacion pedagdgica incide en la
adquisicibn 'y comprensién de conocimientos en el proceso de ensefianza
aprendizaje en los docentes de una institucion educativa de la ciudad de
Yurimaguas, 2023? ¢De qué manera el aula de innovaciéon pedagdgica incide en la
aplicacion y transferencia de conocimientos en el proceso de ensefianza
aprendizaje en los docentes de una Institucion Educativa de la ciudad de
Yurimaguas, 20237 y ¢De qué manera el aula de innovacién pedagdgica incide en
la evaluacién en el proceso de ensefianza aprendizaje en los docentes de una

institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas, 2023?

En general, el siguiente estudio se justificd tedricamente debido a la escasez
de investigaciones objetivas sobre usar aulas innovadoras en la region Loreto,
especialmente en Yurimaguas, esta falta de conocimiento confirmé la importancia
de llevar a cabo el estudio actual, el cual buscamos llenar este vacio y brindar
informacion tedrica para asi contribuir al conocimiento y mejorar la implementaciéon
de estas aulas, fomentando practicas pedagodgicas innovadoras y efectivas en la
region, asimismo, poseia una justificacion practica porque los resultados de la
investigacion brindarian conocimiento que serviria como base para la adquisicion
de disposiciones y la ejecuciéon de habilidades efectivas en el uso de las clases de
innovacion pedagogica. "Esta situacion indicaba deficiencias en el entendimiento y
como usar herramientas tecnolégicas. Entre los objetivos que se enmarcaron en el
proyecto, se plantea el siguiente objetivo general: Implementar un aula de
innovacion pedagogica para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en una
institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas, 2023. A continuacion, agregamos
nuestros objetivos especificos como: Implementar un aula de innovacion
pedagodgica para mejorarla motivacion en una institucion educativa de la ciudad de

Yurimaguas, 2023, Implementar un aula de innovacién pedagdgica para mejorar la



adquisicion y comprension de conocimientos en una institucion educativa de la
ciudad de Yurimaguas, 2023. Implementar un aula de innovacién pedagogica para
mejorar la aplicacion y transferencia de conocimientos en una institucion educativa
de la ciudad de Yurimaguas, 2023. Implementar un aula de innovacién pedagdgica
para mejorar la evaluacion en una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas,
2023.

De esta manera, concerniente a las hipotesis de la investigacion, se formulo
como hip6tesis general: El aula de innovacién pedagdgica incide de manera positiva
en el proceso de ensefianza aprendizaje en una institucién educativa de la ciudad
de Yurimaguas, ademas, se plantearon hipétesis especificas como: El aula virtual
de innovacion pedagogica incide de manera positiva en la motivacion en el proceso
de ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas
en 2023. El aula virtual de innovacién pedagdgica incide de manera positiva en la
adquisicibn 'y comprensién de conocimientos en el proceso de ensefanza
aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023. El
aula virtual de innovacion pedagogica incide de manera positiva en la aplicacion y
transferencia de conocimientos en el proceso de ensefanza-aprendizaje en una
institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023. El aula virtual de
innovacion pedagdgica incide de manera positiva en la evaluacién en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en
2023.



1. MARCO TEORICO

El estudio realizado por Arellano (2021), tuvo como objetivo analizar el uso
del Aula Virtual como una forma de comunicacion efectiva a fin de minimizar la
vulnerabilidad del bienestar de los alumnos, los profesores y administrativos. La
metodologia utilizada fue una propuesta constructiva, el autor concluydé que la
sustitucion de la ensefianza presencial por un nuevo modelo de ensefianza a
distancia fue una estrategia basada en una investigacion descriptiva y cuantitativa,
en este nuevo enfoque, el aprendizaje se fundamentaba en la teoriay se enfocaba

directamente en la resolucion de problemas.

El propésito del estudio realizado por Duarte, Valdés y Montalvo (2019) era
identificar las tacticas y actitudes empleadas por los instructores en la planificacion
y ejecucion de lecciones a nivel universitario, la metodologia empleada fue un
enfoque cuantitativo-fenomenoldgico, con una muestra que incluy6é a un docente y
5 estudiantes de la especialidad de Psicologia. Se utilizaron entrevistas y encuestas
para obtener los datos, entre las evidencias mas importantes, hemos encontrado
que al utilizar estrategias virtuales que promovieran el aprendizaje significativo por
medio de la comunicacion sincrénica y asincrénica, donde los docentes podian

motivar a los estudiantes para una mejor comprension de los aprendizajes.

El objetivo de la investigacion realizada por Gonzalez (2019) fue la
implementacién de herramienta digital de matematicas para alumnos de tercer
grado, el proyecto se desarrollé6 en un contexto aplicado y descriptivo, y la muestra
estuvo compuesta por alumnos de 3er grado de una |.E., se utilizaron técnicas de
indagacion para la recopilacion de datos. El descubridor finalizo que el disefio de
un aula virtual habia provocado que los estudiantes interactuaran mas con procesos
virtuales donde les era mas facil resolver problemas matematicos, lo que resultd en

un aumento del 36% en sus niveles de aprendizaje.

Gros (2018), en su articulo se propuso analizar el desarrollo y los desafios
del e-learning, centrdndose en el uso del aula virtual e introduciendo herramientas

tecnoldgicas adaptativas que aseguraran una experiencia mas personalizada.



Utilizé un enfoque cuantitativo de tipo descriptivo en su metodologia. El autor
sostenia que el desarrollo del e-learning habia producido cambios importantes
en los aspectos pedagogicos de los docentes, aunque en una primera instancia el
aula virtual no mostraba eficacia en el uso de la ensefianza, el uso de gestores de
aprendizaje virtual e implementos tecnoldgicos lograron optimizar la calidad de
obtencion de nuevos conocimientos en linea de los alumnos, el autor sefialaba que
el desafio futuro seria la capacidad de vincular las diversas herramientas
tecnolégicas y servicios virtuales disponibles en ese momento para gestionar el

aprendizaje.

Mufioz (2022) realizé un andlisis que se centré en la utilizacion y manejo de
recursos en el entorno de aulas virtuales, utilizando un enfoque basado en la
investigacion documental como su metodologia, en este estudio destacan los
resultados de que se encontré que las plataformas virtuales y las aulas en linea se
presentaron como opciones adecuadas promoviendo el aprendizaje de los
estudiantes, esto se debi6 a que dichas herramientas transformaron a los
estudiantes en individuos capaces de alcanzar un mayor autoconocimiento y de
participar de manera mas colaborativa las actividades de ensefianza. Ademas, se
mencioné que un docente era el faciltador para crear un ambiente donde el
estudiante pudiera aprovechar el uso de estas nuevas tecnologias, siendo el
docente mismo una guia que, en base a su experiencia, conseguia ofrecer a sus

estudiantes la direccion correcta y, por tanto, mejorar sus niveles de aprendizaje.

Sanchez (2020) se plante6 estudiar la influencia del uso de plataformas
digitales para la ensefianza en linea de alumnos en educacioén secundaria, en las
actividades de aprender basandose en un planteamiento cuantitativo y un
procedimiento inductivo. Ademas, la muestra estuvo conformada por 10 profesores
y 112 alumnos, y se utilizo la como instrumento un cuestionario para obtener datos.
Este autor concluyd que, a través de la usabilidad de una herramienta virtual, los
estudiantes podian construir su propio conocimiento sobre el conocimiento
existente por medio de la tecnologia y las aplicaciones informéticas de manera

sencilla.



Concerniente a teorias que fundamentaron este trabajo, se consideraron las
siguientes como una variable de indole independiente, "Aula Virtual de Innovacion

Pedagogica:

Basado en el concepto del Conectivismo, que fue desarrollado por George
Siemens y Stephen Downes, se centraba en describir como la tecnologia habia
alterado la manera en que se impartia la educacion, se sefala que, en la actualidad,
el aprendizaje debe ser mas que la ensefianza; debe ser un proceso dindmico y
activo en el que prevalezcan habilidades y competencias que fomenten la auto
informacion. El objetivo es dotar al estudiante de herramientas (TIC) para que no
solo sean productores de conocimiento, sino también para mejorar el trabajo
colaborativo con otros agentes (Miramontes, Castillo y Macias 2019, p. 204). La
teoria modernizacion de la difusion de conocimientos, formulada por Otto Peters,
caracteriza la educacion convencional o grupal como una forma preindustrial de
ensefianza que carece de las alternativas ofrecidas por la educacion tecnoldgica
contemporanea. Esta teoria se orienta a optimizar de los las tecnologias con vision
amejorary facilitar las actividades educativas, el autor sefiala que el uso prolongado
de los medios tecnolégicos actuales permite instruir a mas estudiantes y cubrir las

deficiencias de la educacion preindustrial (Achhab, 2022).

En cuanto a las definiciones de la variable "Aula Virtual de Innovacion
Pedagogica” Torres (2018) la define como la transformacion generada en el aula,
en la cual los alumnos ocupan el rol de protagonistas en la edificacion de su propio
discernimiento, mientras que los profesores desempeian el rol de facilitadores,
incentivando la capacidad de generar pensamiento critico y la resolucion de
problemas. Segun Hargreaves y Fullan (2020), este tipo de aula combina enfoques
activos, como el aprendizaje apoyado en proyectos y el trabajo colaborativo, con el
uso estratégico de las tecnologias digitales. De acuerdo con Arabit, Garcia y
Prendes (2021), las aulas virtuales son una innovacion pedagogica que tiene como
finalidad la creacién de un contexto educacional dinamico, flexible y basado en el
alumno, en este entorno, se promueve la exploracion, la experimentacion y la

creatividad como elementos esenciales del proceso de aprendizaje.



Dentro del Aula Virtual de Innovacion Pedagdgica, se consideraron tres
dimensiones fundamentales. Dimension 1: Planeacion: esta dimension se centro
en el proceso de organizacion de la estrategia metodologica que se llevaria a al
propésito de alcanzar las exigencias y objetivos deseados, fue abordada por
Heinsen y Maratos (2019), quienes destacaron su importancia en la planificacion de
las actividades pedagodgicas. Dimension 2: Ejecucion: la ejecucion, segun lo
descrito por Zelaya, Zeledon y Estrada (2022), represento la parte practica de la
estrategia de un programa, en esta fase, los responsables de la implementacién
determinaron los factores necesarios para cumplir con las actividades planificadas,
ademas, se llevd a cabo un seguimiento constante para identificar problemas que
debian resolverse o para plantear nuevos objetivos en respuesta a desafios
emergentes. Dimension 3: Evaluacion: la evaluacion fue definida como la
calificacion otorgada a un objeto o fenomeno basandose en informacion recopilada,
esta calificacion tuvo un propdsito fundamental en la toma de decisiones
pedagdgicas, con la vision de las actividades dentro de la ensefianza aprendizaje.
La apreciacion en el contexto de ensefianza se entendié como el valor asignado a
una tarea especifica con el fin de evaluar y mejorar la calidad del aprendizaje

ofrecido a los estudiantes, como indicaron Sandoval, Maldonado y Tapia (2022).

Segun Martinez (2018), En las definiciones de las actividades de ensefianza
se indicaba que estas actividades involucraban una secuencia de actividades
previamente disefiadas y estructuradas con el fin de estimular la obtencion de
conocimiento nuevos para los estudiantes en esta etapa, logrando emplear diversas
estrategias didacticas y pedagdgicas disefladas para difundir una mejora en los

alumnos.

En cuanto a sus dimensiones, las actividades de ensefianza abarcaron los
siguientes aspectos: Dimension 1: Motivacion: se describié como un procedimiento
mediante el cual los profesores o instructores proporcionaban a cada estudiante
con el objetivo de cultivar el interés por el aprendizaje, a traveés de estrategias
pedagogicas adecuadas, se buscaba que los estudiantes maximizaran sus
aspiraciones para lograr un aprendizaje mas efectivo (Cevallos, Lucas, Paredes y

Tomala, 2019). Dimensién 2: Adquisicion y Comprension de Conocimientos: Segun



Martin, Gonzalez y Gonzalez (2019), esta dimension se referia a la facilitacion del
dialogo entre profesores y estudiantes mediante una variedad de preguntas sobre
el tema en estudio, esto permitia que los estudiantes se cuestionaran mutuamente
con confianza y plantearan preguntas al maestro, lo que contribuia a la
comprension y absorcion de nuevo contenido. Dimension 3: Aplicacién y
Transferencia del conocimiento: esta dimension se relacionaba con la situacion en
la cual los profesores fomentaban el didlogo con sus alumnos mediante una
variedad de preguntas sobre el tema en estudio, esto habilitaba a los estudiantes
para cuestionarse mutuamente con confianza y realizar preguntas al maestro, lo
gue promovia la comprensién y la aplicacion de nuevo contenido (Armendariz,
Tarango y Gonzalez, 2022). Dimension 4: Evaluacion: segun Delgado, Medina y
Becerra (2020), la evaluacion se definia como la acumulacion de resultados al final
de una actividad especifica, este paso era esencial al finalizar las actividades de
ensefianza debido a que incumbia al profesor evaluar y valorar con la vision de
determinar las calificaciones de los estudiantes, la estimacion buscaba responder

a la pregunta fundamental: ¢ Como se logro el objetivo previsto?

Segun las leyes actuales en nuestro pais referentes los medios virtuales de
emprendimientos e innovacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 del
codigo de la institucion y administracién de la cartera de Educacion, confirmado
mediante la resolucion superior No 006-2006-E y sus modificaciones posteriores,
la Direccion General de Tecnologias Educativas, que esta bajo la supervision del
Vice Ministerio de Gestion Pedagdgica, tiene la tarea de crear, poner en marcha,
evaluar y supervisar una red nacional avanzada y confiable que permita acceder a
diversas recursos de conocimiento y la transmisién de contenido multimedia, el
objetivo principal de esta iniciativa es elevar la eficacia educativa tanto en lugares

rurales como urbanas.

Asimismo, la DGTE, uno de sus propositos es fomentar, planificar, concebir
e impulsar iniciativas destinadas a incorporar herramientas tecnologicas, en este
marco, esta entidad desarrolla directrices y asi realizar utilizacién de la (CRT) y en
las (AIP) de las I.E.



1. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion:

Se seleccioné un enfoque cuantitativo para esta investigacion, lo que implico
el uso de métodos estadisticos para analizar los datos recopilados, esta eleccion
garantizd que la investigacion fuera objetiva en su enfoque, como sefal6 Arias
(2020). La finalidad primordial de esta investigacion consisti6 en examinar de qué
manera la utilizacién del entorno virtual de innovacién pedagdgica incide en el
crecimiento de la educacion-ensefianza de los profesores, en términos del tipo de
investigacion, se optd por un tipo aplicado. Este tipo de investigacion se caracteriza
por explorar los resultados en la realidad y contrastarlos con las teorias existentes
con el proposito de mejorar y contribuir al desarrollo cientifico, como se define en el
informe del CONCYTEC (2018).

3.1.2. Disefio de Investigacion

Disefio preexperimental. Estos diseflos se caracterizan por una
manipulacion minima de las variables de estudio y permiten la realizacion de
prepruebas en las unidades de andlisis. Posteriormente, una vez administrado el
tratamiento experimental, se evalGa su efectividad al comparar los resultados con
las pruebas posteriores, como se explica en Hernandez y Mendoza (2019). El

esquema adoptado para este disefio fue el siguiente:
M=01 - y-02
Por tanto, se resumio lo siguiente:
M: Identificada como la muestra de la investigacion
O1: Pre Test de Proceso de ensefianza aprendizaje

O2: Post Test de Proceso de ensefianza aprendizaje

y: Aula virtual de innovacién pedagdgica
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3.2.

Variables y operacionalizacion

Variable independiente: Aula Virtual para innovacion Pedagdégica

Definicién conceptual: La Aula Virtual para Innovacion Pedagogica se
defini6 como la transformacion experimentada en el entorno de
aprendizaje, donde los estudiantes ocupan el rol de protagonistas en la
edificacion de su propio discernimiento, mientras que los profesores
actuaron como facilitadores, fomentando un entendimiento profundo y la
capacidad de resolver problemas, tal como lo definié Torres (2018).
Dimensiones: Se establecieron tres dimensiones clave para evaluar la
Aula Virtual de Innovacion Pedagdgica: Planeacion, Ejecucion,
Evaluacion.

Indicadores: Para medir estas dimensiones se consideraron varios
indicadores, que incluyeron datos recopilados, las partes responsables,

el tiempo y el lugar en que se llevaron a cabo las actividades,

Variable dependiente: Proceso Ensefianza Aprendizaje

Definicién conceptual: Las actividades de Ensefianza-Aprendizaje se
defini6 como el conjunto de acciones meticulosamente planeadas y
Planificadas y estructuradas con el fin de hacer que los estudiantes
aprendan mas facilmente. Estas acciones involucraron la implementacion
de diversas estrategias didacticas y pedagogicas, Con la intencion de
impulsar un desarrollo integral de los estudiantes, tal como lo preciso
Martinez (2018).

Dimensiones: Se detectaron cuatro dimensiones esenciales para
evaluar el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje: “Motivacion”, Adquisicion
y Comprension de Conocimientos, Aplicacion y Transferencia de
Conocimientos, y Evaluacién”.

Indicadores: Para medir estas dimensiones, se utilizaron una serie de
indicadores que incluyeron tanto aspectos extrinsecos como intrinsecos
de la motivacion, la adquisicion de material y la captacion de informacion,
asi como la aplicacion de conocimientos previamente aprendidos y la

transferencia de conocimientos, ademas de las evaluaciones
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diagnoésticas, formativas y sumativas.
- Escalade medida: Para la medicion de estas dimensiones e indicadores,

se implemento una Escala Likert.

3.3. Poblacién, muestray muestreo.

3.3.1. Poblacién:

Para (H. Hugo Sanchez Carlessi, 2018), dice en su investigacion que una
poblacion consta de un grupo compuesto por individuos, casos, acontecimientos,
etc. con caracteristicas semejantes, ademdas, se encuentran en un lugar
conveniente (p. 112), Nuestra poblacién est4 conformado por 35 docentes que
laboran en la institucion educativa publica de Yurimaguas.

e Criterio de inclusion

Docentes que vienen laborando en los tres dltimos meses, tomando
como referencia de inicio del mes de abril del 2023,asi mismo a todos
los docentes que tengan conocimiento sobre aulas virtuales.

e Criterio de exclusion

Trabajadores sin conocimiento basico sobre aulas virtuales.

3.3.2. Muestra:

(Sanchez, 2018), explica en su investigacion que son las unidades extraidas
del universo o la poblacion mediante una técnica de muestreo (p. 93), La muestra
fue de 35 docentes, ya que fue necesario que cada uno de los docentes que
cumplieron los requisitos de criterio de inclusion, estén registrados para poder

identificarse al ingresar, durante y al salir de la institucion.

3.3.3. Muestreo:

(Sanchez, 2018) ,sefiala que el proceso de muestreo involucra llevar a cabo una
serie de operaciones destinadas a examinar la distribucion de caracteristicas
especificas en toda una poblacién, dando como resultado la creacién de una

muestra. (p. 93). No se presenta algun tipo de muestreo, dado que la totalidad de
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la poblacion fue considerada como muestra para este estudio.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

3.4.1. Técnicas

Se optd por la encuesta como la técnica principal de recoleccion de
informacion, utilizando un cuestionario como instrumento. Este cuestionario fue
disefiado por el investigador y se administré de manera interactiva, destinado a ser
completado una sola vez por los participantes. También se utiliz6 una guia de
observacion. Se facilitdé la entrega de la herramienta, en forma presencial, segun
las circunstancias, para que el publico pudiera proporcionar la informacion
requerida. (Carhuancho Mendoza, 2019). El cuestionario se presenta como una
herramienta que expresa un grupo de preguntas con el fin de seleccionar
informacion de manera organizada en el ambito de investigacion cuantitativa. El
detalle de cada técnica se muestra a continuacion:

- Observacion: Esta técnica se utilizd para realizar un diagndstico

detallado de la I.E. de Yurimaguas. La observacion permitié esquematizar
y definir claramente el problema objeto de investigacion, identificando los
indicadores que requerian mejoras para resolver dicho problema.

- Encuesta: Se encuesté a los 35 docentes de una Institucién Educativa
en Yurimaguas. Esta técnica de recoleccion de datos proporciono
informacion relevante sobre las variables en estudio. La encuesta fue
creada con el proposito de adquirir informacion de la I.E. en relacion con
las variables de investigacion de interés.

3.4.2. Instrumentos.

Aquellas estan constituidas por un grupo de parametros y procedimientos
gue han brindado eficacia al investigador al crear vinculos entre los objetos o
sujetos de la investigacion. (sanchez, 2021, pag. 14), Asimismo, las técnicas en la
investigacion cuantitativo aplican una serie de procedimientos que le ayudan a
conseguir informacion que le permitira conocer, aprender e instruirse sobre el

comportamiento y la vida de las personas, etc. Para esta investigacion se utilizaron
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dos instrumentos que son los siguientes:

- Guia de observacion: Este instrumento se utilizO para registrar
informacion detallada sobre los indicadores que requerian mejoras en
relacién con las variables en estudio, identificadas en cada profesor de
una |.E. de Yurimaguas.

- Cuestionario. A fin de obtener datos que contribuyeran en los resultados
de esta investigacion, se disefié un cuestionario basado en el "Desarrollo
de instruccion de estudio" propuesto por Rosales en el afio 2020. Los
autores realizaron adaptaciones pertinentes al cuestionario original para
ajustarlo a la variable de interés. Cada participante ha proporcionado sus

respuestas a traves de la Escala de Likert.

Tabla 1. Técnicas e instrumentos de recolecciones de datos

Instrumento Técnica Fuente Informante
Guia de observacion Observacion Sistema Informatico
Cuestionario Encuesta Docentes I.E.P.de Yurimaguas

Fuente: Elaboracion Propia.

3.5. Procedimientos

Segun lo mencionado por (Medina, 2019, pag. 45), consistio en desarrollar una
propuesta clara y con limitaciones definidas. Para asegurar la calidad y rigurosidad
de una propuesta de investigacion, es fundamental establecer metas y objetivos de
manera precisa y detallada. Al iniciar este proyecto de investigacion cuantitativo, se
siguieron una serie de pasos, incluyendo la seleccién del tema, la identificacion del
problema, la elaboracion de un marco tedrico basado en diversas fuentes
bibliograficas, y la eleccion de la metodologia, se abordan aspectos como el
planteamiento, las escalas y subcategorias, la definicion de la muestra, la eleccion
de instrumentos, los métodos de recoleccién de datos y el procedimiento para su
analisis. En lo que respecta a la herramienta utilizada para recopilar informacion,
se decidi6 emplear un cuestionario y una guia de observacion que consta de 16

preguntas vinculadas a los objetivos y dimensiones de la investigacion. Estos
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instrumentos fueron sometidos a la evaluacion y validacion de tres expertos,
considerando aspectos como Motivacion, Adquisicion y comprension de
conocimientos, Aplicacion y transferencia de conocimientos y Evaluacion.
Posteriormente, se aplico en forma presencial a los docentes previamente
seleccionados. Finalmente, se llevd a cabo el analisis y evaluacion de los
resultados, lo que permitira formular supuestos, conclusiones y recomendaciones.
Los instrumentos de recoleccion de esta tesis fueron validados por tres expertos

con amplia experiencia, el resumen se vera en la siguiente Tabla 2.

Validacién por juicio de los Expertos del cuestionario sobre proceso ensefianza

aprendizaje en pretest

Tabla 2. Lista de expertos

N° Expertos Grado Académico Valoracion Observacion
1 Carlos Alberto Flores Cruz Doctor 80% Excelente
2 Lusgardo Wian Puelles Chuquizuta Magister 80% Muy Bueno
3 William Antony Morales Rojas Magister 72% Muy Bueno
Promedio 80% Muy Bueno

Fuente: Elaboracion Propia.

La validacion se llevd a cabo de forma virtual mediante la presentacion de
un documento formal. Este proceso tuvo como objetivo validar el instrumento
utilizado en el indicador "Proceso ensefianza-aprendizaje” durante el pretest. Se
observé que el contenido fue evaluado por tres expertos, quienes alcanzaron un
promedio del 80%, confirmando asi la idoneidad del instrumento para la

investigacion.

Ademés, se destaca la confiabilidad del instrumento, siguiendo la
perspectiva de Mantarola (2018), quien sostiene que un instrumento es confiable
siempre que las mediciones realizadas bajo las mismas condiciones no generen

cambios en los resultados en diferentes escenarios, momentos y poblaciones.

Validacion por juicio de los Expertos de la Guia de observacion Proceso ensefianza

15



aprendizaje en Postest.

Tabla 3. Confiabilidad en el pretest

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,799 12

Fuente: elaboracién propia con datos del pretest

Tabla 4. Confiabilidad en el postest

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,792 16

Fuente: elaboracion propia con datos del pretest

3.6. Meétodo de andlisis de datos

En una primera fase, por ser una investigacion de tipo cuantitativa, se trabajo

una estadistica de tipo descriptiva para lograr determinar el comportamiento de las

variables, para ello se empleo el software de estadistica SPPSS version 25.0 en la

segunda fase se aplico la estadistica inferencial que nos permiti6 comprobar la

hipétesis. Ademas, se emple6 Microsoft Excel para organizar y jerarquizar la

informacion. Esto permitio la presentacion de los descubrimientos de acuerdo con

cada objetivo establecido mediante el uso de tablas, lo cual facilito su comprension

para interpretar los resultados y respaldar el calculo adecuado de medidas simples,

composicion y distribucién de variables, centrandose especificamente en la razon

en esta investigacion.
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3.7. Aspectos éticos

Se aplicé la condicién de informe anti plagio, sometiéndose a la semejanza a través
del programa Turnitin, lo que garantizé la autenticidad del trabajo, ademas, se
respetaron los principios fundamentales de integridad cientifica, los cuales
incluyeron la honestidad intelectual, veracidad, justicia y responsabilidad. Se dio
estricto cumplimiento y respeto a los derechos de autor, como se establece en el
Articulo 3°, y se mantuvo la veracidad de la investigacion, en conformidad con el
Articulo 10° de las regulaciones de estudios establecidas en el Codigo Normativo de
la UCV, y no violar los derechos intelectuales, se adopté el formato de citacién y
estilo ISO 690y 690-2, siguiendo las pautas de la UCV (2017). La aplicacion de los
principios éticos de beneficencia, no maleficencia, justicia, autonomia e integridad
en un entorno de aula virtual de innovacién pedagégica ha demostrado ser
provechosa para el mejoramiento de las actividades de ensefianza.Estos principios
se aplicaron de manera efectiva en busca del bienestar de los docentes, evitando
posibles perjuicios, tener mismas opciones de oportunidades, fomentando la
autonomia de los profesores y manteniendo altos estandares éticos en el entorno
educativo. La incorporacion de estos principios éticos cre6 un ambiente educativo

ético, inclusivo y centrado en el estudiante.
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V. RESULTADOS

Andlisis Descriptivo

El primer indicador medio es motivacion, del cual se ha realizado un Pretest,

posteriormente se realizd la ejecucion del aula virtual para después realizar un

PosTest, de la agrupacion de los indicadores lograr un andlisis de variaciones, tal

Ccomo se muestra a continuacion:

Tabla 5: Ensefianza aprendizaje

Ensefianza aprendizaje antes y después de laimplementacién del aula virtual en una
institucion educativa — Yurimaguas, 2023

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 11 314 4 11.4
Intermedio 13 37.1 14 40.0
Alto 11 314 17 48.6
Total 35 100.0 35 100.0

Fuente: Elaboracion Propia.

Antes de la implementacion del aula virtual, los niveles de motivacion en un

31.4% eran de nivel bajo y en un 31.4% eran de nivel alto, pero luego de la

implementacién variaron de 31.4% a 11.4% evidenciando una disminucion del nivel

bajo de motivacion, y un aumento del 31.4% al 48.6% en el nivel alto de motivacion.

Tabla 6: Motivacion

Motivacion antes y después de la implementacién del aula virtual en una institucién
educativa — Yurimaguas, 2023

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 10 28.6 5 14.3
Intermedio 21 60.0 17 48.6
Alto 4 114 13 37.1
Total 35 100.0 35 100.0

Fuente: Elaboracion Propia.
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Antes de la implementacion del aula virtual, los niveles de motivacion en un
28.6% eran de nivel bajo y en un 11.4% eran de nivel alto, pero luego de la
implementacion variaron de 28.6% a 14.3% evidenciando una disminucion del nivel

bajo de motivacién, y un aumento del 11.4% al 37.1% en el nivel alto de motivacion.

Tabla 7: Adquisicién y comprension de conocimientos

Adquisicién y comprension de conocimientos antes y después de la implementacion del aula
virtual en una institucion educativa — Yurimaguas, 2023

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 13 37.1 7 20.0
Intermedio 16 45.7 11 314
Alto 6 17.1 17 48.6
Total 35 100.0 35 100.0

Fuente: Elaboracion Propia.

Antes de la implementacion del aula virtual, los niveles de adquisicion y
comprension de conocimientos en un 37.1% eran de nivel bajoy en un 17.1% eran
de nivel alto, pero luego de la implementacién variaron de 37.1% a 20%
evidenciando una disminucion del nivel bajo de adquisicion y comprension de
conocimientos, y un aumento del 17.1% al 48.6% en el nivel alto de adquisicion y

comprension de conocimientos.

Tabla 8: Aplicacién y transferencia de conocimientos

Aplicacién y transferencia de conocimientos antes y después de la implementacién del aula
virtual en una institucién educativa — Yurimaguas, 2023

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 10 28.6 8 22.9
Intermedio 17 48.6 10 28.6
Alto ) 22.9 17 48.6
Total 35 100.0 35 100.0

Fuente: Elaboracién Propia.

Antes de la implementacion del aula virtual, los niveles de aplicacion y

transferencia de conocimientos en un 28.6% eran de nivel bajo y en un 22.9% eran
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de nivel alto, pero luego de la implementacién variaron de 28.6% a 22.9%
evidenciando disminucién del nivel bajo de aplicaciébn y transferencia de
conocimientos, y un aumento del 22.9% al 48.6% en el nivel alto de aplicacion y

transferencia de conocimientos.

Tabla 9: Evaluacioén

Evaluacion antes y después de la implementacion del aula virtual

Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 9 25.7 5 14.3
Intermedio 17 48.6 15 42.9
Alto 9 25.7 15 42.9
Total 35 100.0 35 100.0

Fuente: Elaboracion Propia.

Antes de la implementacion del aula virtual, los niveles de evaluacion en un
25.7% eran de nivel bajo y en un 25.7% eran de nivel alto, pero luego de la
implementacién variaron, pero si se observo una disminucién del 25.7% al 42.9%

en el nivel alto de evaluacion.

Prueba de Normalidad

No se realiza prueba de normalidad por la naturaleza de las variables que son

cualitativas.

Analisis Inferencial
Por tratarse de variables de naturaleza cualitativa ordinal, se procede a
utilizar una prueba de hipotesis no paramétrica; y por su ambito explicativos y

disefio pre experimental, se utiliza la prueba de hipotesis de Wilcoxon.

e Pruebade hipodtesis general.

Ho: El aula de innovacion pedagdgica no incide de manera positiva en el proceso
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de ensefianza aprendizaje en una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas
en 2023.

Hi: El aula de innovacion pedagogica incide de manera positiva en el proceso de
ensefianza aprendizaje en una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas en
2023.

Tabla 10: Prueba de hip6tesis especifica - proceso de ensefianza aprendizaje

Estadisticos de prueba2

Pretest - postest

Z 5,1612
Sig. asintética(bilateral) 0,000

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.

Dado que sig. < 0.05, con un 95% de probabilidad se rechaza la hipétesis
nula y se afirma que: El aula de innovacién pedagdgica incide de manera positiva
en el proceso de ensefianza aprendizaje en los docentes de una institucion
educativa de la ciudad de Yurimaguas en 2023

e Prueba de hipétesis especifica 1

Ho: El aula de innovacion pedagdgica no incide de manera positiva en el proceso
de ensefianza aprendizaje en una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas
en 2023.

Hi: El aula de innovacion pedagdgica incide de manera positiva en el proceso de
ensefianza aprendizaje en una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas en
2023.

Tabla 11: Prueba de hipétesis especifica - proceso de ensefianza aprendizaje

Estadisticos de prueba2

Pretest - postest

VA 2,8632
Sig. asintética(bilateral) 0,000

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.
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Dado que sig. < 0.05, con un 95% de probabilidad se rechaza la hipétesis
nula y se afirma que: El aula de innovacién pedagdgica incide de manera positiva
en el proceso de ensefianza aprendizaje en una institucion educativa de la ciudad

de Yurimaguas en 2023.

e Prueba de hipotesis especifica 2

Ho: El aula virtual de innovacion pedagogica no incide de manera positiva en la
adquisicion y comprension de conocimientos en el proceso de ensefianza
aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023.

Hi: El aula virtual de innovacion pedagoégica incide de manera positiva en la
adquisicibn 'y comprensiéon de conocimientos en el proceso de ensefianza

aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023.

Tabla 12: Prueba de hipétesis especifica - proceso de ensefianza aprendizaje

Estadisticos de prueba2

Pretest - postest

Z 4,1282
Sig. asintética(bilateral) 0,001

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.

Dado que sig. < 0.05, con un 95% de probabilidad se rechaza la hipétesis
nula y se afirma que: El aula virtual de innovacion pedagdgica incide de manera
positiva en la adquisicidbn y comprension de conocimientos en el proceso de
ensefianza aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas
en 2023.

e Prueba de hipotesis especifica 3

Ho: El aula virtual de innovacién pedagdgica no incide de manera positiva en la
aplicacion y transferencia de conocimientos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023.

Hi: El aula virtual de innovacion pedagodgica incide de manera positiva en la
aplicacion y transferencia de conocimientos en el proceso de ensefianza-

aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en 2023.
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Tabla 13: Prueba de hipédtesis especifica - aplicacién y transferencia de
conocimientos

Estadisticos de prueba2

Pretest - postest

z 4,9142
Sig. asintética(bilateral) 0,001

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.

Dado que sig. < 0.05, con un 95% de probabilidad se rechaza la hipotesis
nula y se afirma que: El aula virtual de innovacion pedagdgica incide de manera
positiva en la aplicacion y transferencia de conocimientos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en
2023.

e Pruebade hipétesis especifica 4

Ho: El aula virtual de innovacion pedagdgica no incide de manera positiva en la
evaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa
en la ciudad de Yurimaguas en 2023.

Hi: El aula virtual de innovacion pedagodgica incide de manera positiva en la
evaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa

en la ciudad de Yurimaguas en 2023.

Tabla 14: Prueba de hipétesis especifica - aplicaciéon y transferencia de
conocimientos

Estadisticos de prueba2

Pretest - postest

VA 2,844a
Sig. asintotica(bilateral) 0,003

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon
b. Se basa en rangos negativos.

Dado que sig. < 0.05, con un 95% de probabilidad se rechaza la hipotesis
nula y se afirma que: El aula virtual de innovacion pedagdgica incide de manera
positiva en la aplicacion y transferencia de conocimientos en el proceso de
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ensefianza-aprendizaje en una institucion educativa en la ciudad de Yurimaguas en
2023.
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V. DISCUSION

En esta investigacion se ha planteado como primer objetivo especifico el
poder determinar que el aula virtual de innovacion pedagogica mejorara
significativamente la motivacion en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
docentes de una |.E. del distrito de Yurimaguas, esto en relacion al aporte que
realizo Mujica (2021) donde el demostro que por responsabilidad de los docentes
estaban generando un escaso dominio de nuevas tecnologias en las actividades
de ensefianza, causando asi un desinterés y desconocimiento por parte de los
alumnos hacia dichas herramientas tecnoldgicas, esto debido a que los mismo
docentes desconocian las grandeza de aplicativos tecnolégicos que pueden ser
utilizadas para fortalecer el nivel de aprendizaje de los alumnos. Considerando ello,
esta investigacion ha realizado un analisis de los datos recolectados encontrando
gue existe una relacion significativa entre el aula virtual y el desempefio académico
en los alumnos de la I.E del distrito de Yurimaguas. Esto debido a la innovacion
educativo que esta herramienta ofrece. Por otro lado, estos resultados no tienen
ninguna similitud a la investigacién de Gonzales (2019) que tuvo un enfoque mixto,
después de haber logrado implementar un aula virtual, todos los estudiantes
indicaron que la experiencia de tener un aula virtual no les brindo mayor
entendimiento y no disfrutaron al usar dicha herramienta, demostrando asi que el
uso de herramientas tecnologicas no es de total beneficio para la labor de motivar
a impartir conocimientos, esto debido a que no hubo una correcta socializacion de
la herramienta es decir las capacitaciones no se centraron en que se pueda
entender la herramienta presentada. Con esto podemos concretizar que la
motivacion se puede dar de manera factible siempre y cuando sea posible la
correcta capacitacion de las herramientas desarrolladas.

Como es de poder observar nuestro primer objetivo se ha centrado en poder
analizar o identificar la importancia que tiene la motivacion, y este principio no solo
parte desde el alumno si no que se debe originar desde la interaccion inicial del
docente hacia el alumno, este proceso de motivacion requiere el uso de estrategias
didacticas que permitan despertar la atencion de cada uno de los alumnos, por lo

tanto se debe reconocer que una de las formas mas atractivas para llamar la
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atencion es através del uso de herramientas tecnolégicas como lo es el aula virtual,
lo cual si bien es cierto requiere de generar una interaccién adecuada ya que al no
recibir una adecuada motivacion, generaria un rechazo a todas las tecnologias que
podemos disfrutar hoy en dia, ademas se debe considerar que la motivacion no
solo se debe dar en una aula de clases si no que ello debe continuar en cada hogar
de donde provienen los alumnos, esto considerando la situacion social para el facil

acceso a las herramientas tecnolégicas.

Como segundo objetivo especifico se ha planteado identificar que la
innovacion pedagoégica mejorara la adquisicion y comprension de formacién en el
desarrollo de la instruccion de adquisicion de conocimientos de los docentes de una
I.E. en el distrito de Yurimaguas, esto basado en los aportes que ha realizado
Chimondeguy et al (2020) quien también realizo una investigacion con el tema en
mencién donde segun su apreciacion él pudo determinar que muchas veces el
desarrollo de aplicativos digitales en las actividades para mejorar la educacion,
genera cambios para los cuales muchas veces las instituciones no estan
preparadas, por lo tanto, hay cierta actitud reacia hacia ello. A través de ello se ha
identificado con el andlisis de datos que existe una correlacion significativa entre el
desarrollo de herramientas tecnolégicas para mejorar el aprendizaje y el desarrollo
de la ensefianza a través de dicha herramienta. A diferencia de otra investigacion
gue muestra lo contrario como fue la investigacion de Cedefio et al (2022) quien
realizo un trabajo post covid-19 donde menciona que gran cambio o efectos que se
tuvo en el desarrollo de la metodologia de educacion de un método tradicional hacia
la educacion digital, es decir utilizando herramientas tecnologicas nuevas e
innovadoras, es a través de la aplicacién de estas herramientas donde no se logra
obtener nuevas formas y experiencias para poder obtener como resultado nuevos
conocimientos. Recordemos que estas evidencias se dieron debido a que en
pandemia el uso de herramientas tecnoldgicas era masivo, pero no se contaba con

el debido soporte.
Es por ello que confiamos en que todos los cambios que se puedan incorporar

en la educacion, van a conllevar a poder enfrentar nuevas etapas que exigen

constante capacitaciones en cuanto a nuevos métodos o técnicas de ensefianza y
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despertar el interés por un aprendizaje con nuevas herramientas tecnolégicas que
involucraran a los alumnos en una sociedad competitiva y estar preparados para
poder para retos profesionales. Si bien es cierto este tercer objetivo busca poder
analizar la forma de como se adquieren y se comprenden las nuevas tecnologias,
es por ello que la adquisicién de nuevos conocimientos es esencial por la misma
necesidad que ha generado la globalizacion y la integracion de la sociedad a un
mundo moderno donde la tecnologia no es ajeno a las actividades que realiza cada
persona. Para que el alumno pueda realizar un proceso adecuado de adquisicion
de nuevos conocimientos requiere que pueda determinar cual es la mejor de
adquirir dichos conocimientos, es decir de formavisual, audio, pensamientos, y otros
factores que motivaran a la adquisicion. El proceso de adquisicién va ligado a la
comprension que se pueda lograr tener de los nuevos conocimientos, para la
comprension es necesario que el alumno disfrute el aprender usando herramientas

tecnoldgicas y esto se logra brindando informacion modernay atractiva a la lectura.

También se ha planteado un tercer objetivo especifico el cual consiste en
determinar si el aula virtual de innovacion pedagdgica mejorara la aplicacion y
transferencia de conocimientos en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
docentes de una I.E. de la ciudad de Yurimaguas. En similitud a lo determinado por
Mufioz (2022) quien menciona que las herramientas tecnolégicas generar un
avance en la calidad de ensefianza hacia los alumnos, pero mucho de esto se
determina debido al enfoque y compromiso de los alumnos, pero ante ello
Rodriguez. (2021) menciona que muchas veces los centros educativos lejanos a
una poblacion involucrada a las tecnologias, rechaza las oportunidades
tecnolégicas debido a diferentes factores como religion, desconocimiento entre
otros factores que no permiten el desarrollo de la educacién de calidad. Con esto
gueda evidenciado que el desarrollo y aceptacion de las tecnologias y la aceptacion
de las mismas por los alumnos esta vinculado en ciertos aspectos que acarrean las
familias bajo los credos religiosos y determinacion de querer superar sus

conocimientos.

El conocimiento que es adquirido es necesario que los alumnos puedan

aplicarlos en su vida cotidiana y esta aplicacion lo que conlleva a comprobar que

27



todo lo adquirido brinda un horizonte el desarrollo humano. Cuando se ha logrado
una aplicacion de los conocimientos es una sefial de que lo que se esta impartiendo
es adecuado y por lo tanto le conllevara a la transformacion de los nuevos
conocimientos que esta adquiriendo cada alumno, y al mencionar transformacion
nos referimos a que el alumno utilice los conocimientos adquiridos para

implementar y descubrir nuevos conocimientos en su diario vivir.

Como cuarto objetivo especifico se ha planteado el poder determinar que el
aula virtual de innovacion pedagégica mejorar la evaluacion en el proceso de
enseflanza aprendizaje de los docentes de una I.E. en la ciudad de Yurimaguas.
Esto también se basé Chong. (2023) quien menciona que los hallazgos de su
investigacion le mostraron que las evaluaciones a través de herramientas
tecnoldgicas sean de licencia gratuita o de paga, permiten que la exigencia sea
mayor ya que se puede elevar el nivel de exigencias para dichas evaluaciones, a
diferencia de Arellano. (2021) quien indica que sus resultados le indicaron que las
evaluaciones virtuales son vulnerables a que los alumnos recurran a técnicas no
éticas para el desarrollo de sus evaluaciones, con estos resultados nos conlleva a
identificar que las evaluaciones pueden lograr mucho aporte siempre y cuando se
garantice seguridad informatica en el uso de estas herramientas.

Se debe recalcar que la evaluacion es el proceso por el cual se determina el
proceso exitoso que ha realizado el docente en formacion del uso de herramientas
tecnolégicas como aulas virtuales para que determinen la destreza y relacion
concerniente al desempefio académico. Es preciso entender que muchas veces al
realizar evaluaciones no siempre se llegan a obtener los resultados que se espera
de cada alumno, ya que cada uno de ellos es independiente en cuanto a la
aceptacion de su aprendizaje con nuevas herramientas tecnologicas. Tras la
investigacion se ha podido evidenciar que las evaluaciones realizadas a la muestra
de investigacion han generado una gran significancia concerniente a los resultados
esperado, esto tras el proceso que ha enfrentado cada alumno para aceptar el aula

virtual como propuesta de solucion en tiempo real.
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VI. CONCLUSIONES

1. La implementacion de un aula virtual de innovacidon pedagogica ha
demostrado mejorar significativamente la motivacion de los docentes en
el proceso de ensefianza aprendizaje A través de esta investigacion se
ha logrado que la inclusién de nuevas tecnologias permite nuevas
estrategias y cambios en el desarrollo de una clase tradicional, por lo
tanto, se ha podido determinar que existe un cambio favorable en el

desarrollo de aplicativos digitales.

2. los resultados obtenidos revelan de manera inequivoca que la
implementacién del aula virtual de innovacién pedagdgica ha tenido un
impacto significativamente positivo en el proceso de ensefanza-
aprendizaje en la institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas en
2023. Este hallazgo subraya la efectividad de las herramientas digitales
y estrategias innovadoras en la mejora de la adquisicion y comprension
de conocimientos por parte de los estudiantes. La integracion de
tecnologias educativas no solo ha ampliado el acceso a la informacion,
sino que también ha estimulado un ambiente de aprendizaje mas

interactivo y participativo.

3. Los resultados obtenidos revelan de manera concluyente que la
implementaciéon del aula virtual de innovacién pedagodgica ha ejercido
una influencia altamente positiva en la aplicacion y la transparencia
efectiva de conocimientos durante el proceso de enseflanza-aprendizaje
en la institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas en el afio 2023.
Esta experiencia innovadora ha demostrado ser un catalizador para el
desarrollo practico de habilidades y la comprension profunda de los
contenidos, permitiendo a los estudiantes no solo adquirir conocimientos
tedricos, sino también aplicarlos de manera significativa en situaciones

practicas.

29



4. La evidente mejora en los resultados de la evaluacion refleja no solo la
efectividad de la plataforma virtual, sino también la capacidad de
adaptacion de los docentes y la receptividad de los estudiantes a esta
modalidad innovadora. Este éxito subraya la importancia de la tecnologia
educativa como un recurso valioso para potenciar el aprendizaje y

fortalecer la calidad de la educacion.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Es necesario poder recomendar el uso herramientas tecnoldgicas para
poder llamar captar la perspectiva de los alumnos y estos se involucren y

disfruten aprender a través de un aula virtual.

En una situacion donde la globalizacién nos exige estar actualizados, se
recomienda que las |.LE. puedan analizar e implementar diferentes
herramientas tecnoldgicas dentro de ellas un aula virtual para la
adaptacion al uso de dichas herramientas.

Se recomienda la utilizacion de aplicativos digitales (Aula Virtual) y asi
desplegar el conocimiento de una manera mucho mas relevante e

imprescindible.

Las evaluaciones a los alumnos deben realizarse utilizando vy
aprovechando las nuevas tecnologias ya sean licencia de paga o licencia

gratuita.
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ANEXO 1: Tabla de Operacionalizacion de variables

ANEXOS

VARIABLES DE DEFINICION DEFINICION ESCALA DE
DIMENSIONES INDICADORES .
ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
) ) Disefio del aula virtual
Se define como la | EI aula virtual de - —
transformacién que se | innovacién  pedagégica Prueba de funcionabilidad
produce en el aula, en la estara medida mediante el D
. o atos
cual los estudiantes disefio de un programa
asumen un papel activo en gue aborda la planeacion, g Responsables y participantes
la construccién de su propio ejecucién y evaluacion de Planeacion —
. . . i Duracion
Aula virtual de innovacion | conocimiento, donde los | los 8 talleres con la
pedagégica profesores desempefian el finalidad de capacitar alos Diagnéstico (Pretest) A razén
(Independiente) rol de facilitadores, | docentes en el uso del - ——
fomentando el pensamiento | aula virtual Medios didacticos
critico y la resolucion de Objetivos
problemas (Torres, 2018).
) y Proceso didéactico
Ejecucion
Desarrollo de talleres
Evaluacion Evaluacion final (Post test)
) o Extrinseca
Se define como el proceso Motivacién -
de aprendizaje de la El proceso de ensefianza Intrinseca Ordinal
ensefianza es "un conjunto aprendizaje estar4d medido L - R ’
de actividades planificadas | mediante un cuestionario | Adquisiciony comprension Adguisicion de material
. y organizadas para facilitar | que aborda la motivacion, de conocimientos Captacion de la informacion
Proceso de ensefianza o i i
e el aprendizaje de los adquisicion, comprension, Aplicacion d - did
aprendizaje estudiantes, mediante el | aplicacién y transferencia | Aplicaciony transferencia plicacion de conocimientos aprendidos
(Dependiente) Stanones:

uso de varias estrategias
didacticas y pedagégicas,
para lograr el desarrollo
integral (Martinez, 2018).

de conocimientos, asi
como, los métodos de
evaluacion de los
docentes, a través de la
escala de Likert

de conocimientos

Transferencias de conocimientos previos

Evaluacién

Diagnéstica

Formativa

Sumativa

N. Bajo: < X - 0.75*S
N. Intermedio: < X + 0.75*S
N. Alto: >= X + 0.75*S




Anexo 3: Validacién de contenido de la guia de Observacion

C. Guia de observacion de Proceso ensefianza aprendizaje

Autor: Lic. Sara Isabel Rosales Quispe
Adaptado por: Bach. Edgar Amasifuen Fasanando & Bach. Ivan Bocanegra
Diaz
Se agradece anticipadamente la colaboracién de los docentes de la
Institucion educativa siendo esta anonima, transparente y veraz, precisando que

las respuestas son de caracter confidencial y reservado. Tiene una duracion
aproximada de 15 minutos.

Género: :| Masculing |:| Femening Edad: anos.

Situacion laboral: | | Nombrade | | Confratado

Instrucciones. En seguida se presenta 16 items para evaluar el Proceso de
ensefianza aprendizaje de una institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas,
2023. Se tiene que marcar con una () en una de las opciones de respuesta segun la
siguiente escala:

Nombre del Curso: Grado: Seccion:
Responsable Aplicacion: Nivel:
Profesor: Fecha de Aplicacion:

Objetivo: Incide el proceso de ensefianza aprendizaje en una institucion educativa,
Yurimaguas, mediante el aula virtual de innovacion pedagégica

[ 24
-
(=L
%]
=

M® DIMENSIONES / items

. . x ! . r Observaciones
Dimension 1: Motivacion

Saflsfech
Saflsfecho

Inzatiafacha

Total
manie
Fooa
Satlafecho

Total Mente
Insatiafeaho

1 disefian  los  docentes  las

actividades para despertar el




interés vy motivacion de los
estudiantes

2 incorporan elementos
interactivos, multimedia o
gamificacion para aumentar la
participacion

3 utilizan  los  docentes  la
tecnologia de manera
innovadora para mantener la
motivacion

4 incorporan herramientas
digitales que fomenten la
participacidn y el compromiso de
los estudiantes

Dimension 2: Adquisicion v

comprension de conocimientos

5

El docente tiene estrategias de
ensefianza para facilitar la
adquisicién y comprension de

conacimientos

emplea metodologias activas
que involucren a los estudiantes

en el proceso de aprendizaje

fomenta la colaboracion entre
lxs estudiantes en Ia

construccion del conocimiento

Existen actividades que
promuevan el intercambio de
ideas y la construccion colectiva

del aprendizaje

Dimension 3: Aplicacion Y

Transferencia de conocimientos




El docente disefia actividades que
fomente |a aplicacion practica de

los conocimientos adguiridos

10

utiliza escenarios o situaciones del
mundo real para contextualizar

los conceptos

11

implementa proyectos aplicados
que requieran la integracion de

conocimientos de diversas dreas

Los proyectos permiten a los
estudiantes desarrollar

habilidades transferibles

Dimension &: Evaluacion

13

incorporan los  docentes  la
evaluacion formativa durante el

proceso de ensefianza

14

proporciona  retroalimentacion
continua para ayudar a los
estudiantes & mejorar  su

desempefio

aprovechan los  docentes a
tecnologia para facilitar y mejorar

el proceso de evaluacian

16

evalua la colaboracion y el trabajo

en equipo en un entorno virtual?

Sub total

iMuchas gracias, por su tiempo y colaboracion!



FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento Guia de Observacion de proceso ensefianza aprendizaje

Objetivo del instrumento Evaluar el Proceso de ensefianza aprendizaje de una
institucion educativa de la ciudad de Yurimaguas, 2023

Nombres y apellidos del experto i o Wian  fulls CWM“‘

Documento de identidad D";' 4388 4382

Afios de experiencia en el drea O 3. A 4
N
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Nacionalidad po -
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VALIDACION DE CONTENIDO DE LA GUIA DE OBSERVACION SOBRE PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion de datos
(Guia de Observacion) que permitira recoger la informacion en la presente investigacion:
Aula virtual de innovacion pedagdgica para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje
en una institucién educativa, Yurimaguas, 2023. Por lo que se le solicita que tenga a bien
evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias para realizar las
correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de contenido son:



Criterios Detalle Calificacion
o El itern pertenece a la dimensidn y basta para obtener la 1: de acuerdo
Suficiencia medicidn de esta
0: en desacuerdo
) El item se comprende facilmente, es decir, su sintacticay | 1: de acuerdo
Claridad semantica son adecuadas
0: en desacuerdo
El item tiene relacian Iégica con el indicador que esta 1: de acuerdo
Coherencia midienda
0: en desacuerdo
El item es esencial o importante, es decir, debe ser 1: de acuerdo
Relevancia | incluido
0: en desacuerdo

Neota, Criterios adaptados de la propuesta de (Martinez, 2018)

MATRIZ DE VALIDACION DE LA GUIA DE OBSERVACION DE LA VARIABLE PROCESO ENSENANZA

APRENDIZAJE

Definicion de la variable: El proceso de ensefianza-aprendizaje, se define como un

conjunto de actividades planificadas y organizadas para facilitar el aprendizaje de

los estudiantes, mediante el uso de varias estrategias didacticas y pedagégicas,

para lograr el desarrollo integral (Martinez, 2018).

o = o
Bl ®| |8
Dimensidn Indicador item 2= % = E Observacion

— -— —
Z|°|8|2

disefian los docentes las

actividades para

despertar el interés y 1 1 1 1

motivacion de los

) estudiantes
Extrinseca -
incorporan elementos
interactivos, multimedia
Dimension 1. o gamificacion para 1 1 1 1
Motivacion aumentar la

participacién

utilizan los docentes la

tecnologia de manera 1 ] 1 1

Intrinseca Innovadora para

mantener la motivacion

INCOrpoaran

herraanie ntas digitales 1 1 1 1




gue fomenten la
participacion y el
compromiso de los
estudiantes

Dimensidn 2:
Adguisicion y
COMmprension
de
conocimientos

Adquisicion
de material

Como docente siempre
trato de entregar
material didactico gue
contengan referencias
que los estudiantes
pueden revisar de
manera virtual.

El docente tiene
estrategias de
ensefianza para facilitar
la adquisician y
comprensian de
conacimientos

Captacion
de la
informacio
n

emplea metodologias
activas gue involucren a
los estudiantes en el
proceso de aprendizaje

fomenta la
colaboracidn entre los
estudiantes en la
construccion del
conocimiento

Dimensign 3:
Aplicacion y
transferencia
de
conocimientos

Aplicacion
de
conacimien
tos
aprendidos

El docente diseria
actividades que
fomente la aplicacion
practica de los
conacimientos
adguiridos

utiliza escenarios o
situaciones del mundo
real para contextualizar
los conceptos

Transferen
cias de
conocimien
tos previos

implementa proyectos
aplicados gue reguieran
la integracion de
conocimientos de
diversas dreas

Los proyectos permiten
a los estudiantes
desarrollar habilidades
transferibles

Evaluacion

Diagnostica

incorporan los docentes
la evaluacion formativa
durante el proceso de
ensenanza




proporciona
retroalimentacion
Formativa | continua para ayudar a 1 1 1 1
los estudiantes a
mejorar su desempefio

aprovechan los

docentes la tecnologia
para facilitar y mejorar 1 1 1 1
el proceso de

Sumativa .
evaluacion

evalda la colaboracidn y
el trabajo en equipo en 1 1 1 1
un entorno virtual?

C. Guia de observacion de Proceso ensefianza aprendizaje

Autor: Lic. Sara Isabel Rosales Quispe
Adaptado por: Bach. Edgar Amasifuen Fasanando & Bach. Ivan Bocanegra
Diaz
Se agradece anticipadamente la colaboracion de los docentes de la Institucion

educativa siendo esta andnima, transparente y veraz, precisando que las respuestas son
de caracter confidencial y reservado. Tiene una duracion aproximada de 15 minutos.

Género: |: Masculino |:| Femenino Edad: anos.

Situacion laboral: | | Nombrade | | Contratado

Instrucciones. En seguida se presenta 16 items para evaluar el Proceso de
ensefianza aprendizaje de una institucidn educativa de la ciudad de Yurimaguas, 2023. Se
tiene que marcar con una () en una de 1as opciones de respuesta segln |a siguiente escala:

Nombre del Curso: | Grado: Seccidn:
Responsable Aplicacion: Mivel:
Profesor: Fecha de Aplicacion:

Objetivo: Incide el proceso de ensefianza aprendizaje en una institucion educativa, Yurimaguas,

mediante el aula virtual de innovacion pedagdgica.

N® DIMENSIONES / items 5 4 3 2 1
Dimension 1: Motivacidn | B 2 Observaciones
_s8E | = % |,
1 disefian los docentes las
actividades para despertar el
interés y motivacion de los
estudiantes
2 incorporan elementos

interactivos, multimedia o




gamificacion para aumentar la
participacion

3 utilizan  los  docentes  la
tecnologia de manera
innovadora para mantener la
motivacion

4 incorporan herramientas
digitales gque fomenten Ia
participacidon y el compromiso de
los estudiantes

Dimension 2: Adguisicion ¥

comprension de conocimientos

5

El docente tiene estrategias de
ensefanza para facilitar la
adquisicion y comprensidon de

conocimientos

emplea metodologias  activas
que invalucren a los estudiantes

en el proceso de aprendizaje

fomenta la colaboracion entre
los estudiantes en la

construccion del conocimiento

Existen actividades que
promuevan el intercambio de
ideas y la construccion colectiva

del aprendizaje

Dimensidon 3 Aplicacion v

Transferencia de conocimientos

9

El docente disefia actividades que
fomente la aplicacion practica de

las conocimientos adguiridos

10

utiliza escenarios o situaciones del
mundo real para contextualizar

los conceptos

11

implementa proyectos aplicados
gue requieran la integracion de

conocimientos de diversas dreas

12

Los proyectos permiten a los
estudiantes desarrollar

habilidades transferibles

Dimension 4: Evaluacion

13 | incorporan los  docentes  |a
evaluacian formativa durante el
proceso de ensefianza

14 | proporciona retroalimentacion
continua para ayudar a los
estudiantes a mejorar su
desempefo

15 | aprovechan los docentes Ia
tecnologia para facilitar y mejorar
el proceso de evaluacian

16 | evalia la colaboracion y el trabajo

en equipo en un entorno virtual ™

Sub total

jMuchas gracias, por su fiempo y colaboracidn!



FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento Cuestionario de proceso ensenanza aprendizafe

‘ Objéfivo del instrumento Evaluar el Proceso de ensefianza aprendizaje de una

! instituciéon educativa de la ciudad de Yurimaguas,

2023 \

Nombres y apellidos del CAR(OS ALBERID FlOPes CRUL

‘expeno

| Documen i i 1 )

| umento de identidad Je8oY9 80

| Afos de experiencia en el

| area 2414 onos

’ Maximo Grado Académico ‘(TC)C‘ ey

| Nacionalidad [ Beoopmen: 7
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VALIDACION DE CONTENIDO DE LA GUIA DE OBSERVACION SOBRE PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAIJE

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion de
datos (Guia de Observacion) que permitira recoger la informacién en la presente
investigacion: Aula virtual de innovacion pedagodgica para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje en una institucion educativa, Yurimaguas, 2023. Por lo que
se le solicita que tenga a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las
sugerencias para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacién

de contenido son:



Criterios

Detalle

Calificacidon

Suficiencia

El item pertenece a la dimensidn y basta para obtener la
medicion de esta

1: de acuerdo

0: en desacuerdo

Claridad

Coherencia

Relevancia

El item se comprende facilmente, es decir, su sintacticay
semantica son adecuadas

El item tiene relacion logica con el indicador que esta
midiendo

El item es esencial o importante, es decir, debe ser
incluido

MNota. Criterios adaptados de la propuesta de (Martinez, 2018)

1: de acuerdo
0: en desacuerdo
1: de acuerdo
0: en desacuerdo
1: de acuerdo

0: en desacuerdo

MATRIZ DE VALIDACION DE LA GUIA DE OBSERVACION DE LA VARIABLE PROCESO ENSENANZA

APRENDIZAJE

Definicion de la variable: El proceso de ensefianza-aprendizaje, se define como un conjunto

de actividades planificadas y organizadas para facilitar el aprendizaje de los estudiantes,

mediante el uso de varias esirategias didacticas y pedagogicas, para lograr el desarrollo
integral (Martinez, 2018).

Dimensién Indicador ftem

iencia

Sufic
Claridad

Observacidn

Coherencia
Relevancia

dizefian los docentes las
actividades para
despertar el interés y 1 1
motivacidn de los
estudiantes

Extrinseca |-
incorporan elementos

interactivos, multimedia

Dimensidn 1: o gamificacion para 1 1
Mativacidn aumentar la

participacian

utilizan los docentes la
tecnologia de manera
innovadora para

Intrinseca mantener la motivacian

incorporan
herramientas digitales

e
——



gue fomenten la
participacion y el
compromiso de los
estudiantes

Dimension 2;
Adguisician y
COMprension
de
conacimientos

Adquisicion
de material

Comodocente siempre
trato de entregar
material didactico que
contengan referencias
que los estudiantes
pueden revisar de
manera virtual.

El docente tiene
estrategias de
ensefianza para facilitar
la adquisicion y
comprension de
conocimientos

Captacion
de la
informacic
n

emplea metodologias
activas que involucren a
los estudiantes en el
proceso de aprendizaje

fomenta la
colaboracidn entre los
estudiantes en la
construccion del
conocimiento

Dimension 3
Aplicacion y
transferencia
de
conocimientos

Aplicacion
de
conocimien
tos
aprendidos

El docente disefia
actividades que
fomente la aplicacion
practica de los
conacimientos
adguiridos

utiliza escenarios o
situaciones del mundo
real para contextualizar
los conceptos

Transferen
cias de
conacimien
tos previos

implementa proyectos
aplicados que requieran
la integracion de
conacimientos de
diversas dreas

Los proyectos permiten
a |los estudiantes
desarrollar habilidades
transferibles

Evaluacion

Diagnastica

incorporan los docentes
la evaluacion formativa
durante el proceso de
ensefianza




Formativa

proparciona
retroalimentacion
continua para ayudar a
los estudiantes a
mejorar su desemperio

Sumativa

aprovechan los
docentes la tecnologia
para facilitar y mejorar
el proceso de
evaluacion

evalua la colaboracion y
el trabajo en equipo en
un entorno virtual ?




C. Guia de observacion de Proceso ensefianza aprendizaje

Autor: Lic. Sara Isabel Rosales Quispe
Adaptado por: Bach. Edgar Amasifuen Fasanando & Bach. lvan Bocanegra Diaz

Se agradece anticipadamente la colaboracion de los docentes de fa Institucidn educativa
siendo esta anonima, transparente y veraz, precsando que las respuestas son de

cardcter confidencial y reservado. Tiene una duracidén aproximada de 15 minutos.

Género: —Juaamo i]mem
Situacidn laboral: | | Nombeado [ | Contratado

Instrucciones. En seguida se presenta 16 items para evaluar el Proceso de ensefianza
aprendizaje de una institucidn educativa de la cudad de Yurimaguas, 2023, Se tiene

que marcar con una () en una de las opciones de respuesta segin la siguiente escala.

Nombre del Curso: ot Sectibw
Responsable Aplcacion: Nivel:
Profesor: _ Fecha de Aplicacion;

Objetivo: Mejorar el proceso de ensefanza aprendizaje en una institucidn educativa,
Yurimaguas, mediante el aula virtual de innovacidon pedagogica,

DIMENSIONES / ltems

Dimension 1:Motivacion

Casi nunca

A Vaces

Casl siempre | Slempre

i
Observaciones ’

Disefian  Jos  docentes  las
actividades para despertar el
interés y motivacion de  los
estudiantes

Incorporan elementos
interactivos, multimedia o
gamificacion para aumentar la
participacion

Utilizan  los  docentes la
tecnologia de manera
innovadora para mantener fa

mativacion

Incorporan herramientas
digitales que fomenten I
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particpacion y el compromiso de
los estudiantes

Dimension  2:  Adquisicién  y
womprension de conocimientos

£l docente tiene estrategias de
emsefanza  para  facilitsr  la
adquisicién y comprension de
conocimientos

Emplea metodologias  activas
que involucren a los estudiantes
en &l proceso de aprendizaje

Fomenta la colaboracion entre
fos  estudiantes en Iz
construccion del conocimiento

Existen actividades que
promuevan el intercambio de
ideas y la construccion colectiva
del aprendizaje

Dimensién  3:  Aplicacléon vy
Transferencia de conocimientos

pro e

El docente disefia actividades que
fomente la aplcacion practica de
los conocimientos adquiridos

Utiliza escenarios o situaciones
del mundo  real  para
contextualizar los conceptos

Implementa proyectos aplicados
que reguleran la integracion de
conocimientos de diversas dreas

Los proyectos permiten a los
estudiantes desarrollar
habilidades transferibles

Dimensién 4: Evaluacién




FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento

Gula de Observacion de proceso ensefianza aprendizaje

Objetivo del instrumento Evaluar el Proceso de ensefianza aprendizaje de una
nstitucidn educativa de la cludad de Yurimaguas, 2023

Nombres y apellidos del experto | WILLIAM ANTONY MORALES ROJAS
Documento de identidad 42007303
Aflos de experiencia en ¢l rea 13 (TRECE)
Maximo Grado Académico MAGISTER
Nacionalidad PERUANO
Institucion UNIVERSIDAD DE RIQJA SAC
Cargo Presidente del Directorio
Nimero telefanico 942479630

e |
Firma

s ‘

Fecha 20 de Setiembre de 2023

VAUDACION DE CONTENIDO DE LA GUIA DE OBSERVACION SOBRE PROCESO ENSENANZA

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion

incorporan  Jos  docentes la
evaluackin formativa durante el
proceso de ensefianza

proporciona  retroalimentaclon
continua para ayudar a3 los
estudlantes @ mejorar  su

desempedio

aprovechan los docentes |a
tecnologia para facilitar y mejorar
¢l proceso de evaluacion

16

evalia la colaboracion y el trabajo
€N equipa en un éntorno virtual?

Sub total

jMuchas gracias, por su tiempo y colaboracion!



Criterios Detalle Calificacién
‘ Ll item pertenece a la dimension y basta para obtenerla | 1: de acuerdo
Suficiencia medicién de esta
0: en desacuerdo
El itern se comprende facilmente, es decir, su sintacticay | 1:de acuerdo
Claridad semantica son acdecuadas
0: en desacuerdo
El item tiene relacion légica con el Indicador que esta 1: de acuerdo
Coherencia midiendo
" 0: en desacuerdo
El item es esencial o importante, es decir, debe ser 1: ée acuerdo
Relevancia incluido
0: en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de |a propuesta de (Martinez, 2018)

MATKIZ DE VAUDACION DE LA GUIA DE OBSERVACION DE LA VARIABLE PROCESO
ENSENANZA APRENDIZAJE

Definicién de la variable: El procaso de ensefianza-aprendizaje, se define como
un conjunto de actividades planificadas y organizadas para faclitar el
aprendizaje de los estudiantes, mediante el uso de varias estrategias didacticas
y pedagogicas, para lograr el desarrollo integral (Martinez, 2018).

Dimensidn

Indicador

ftem

Suficiencia

Claridad

Coherencia

|
a

Dimension 1:
Motivacion

Extrinseca

Siempre ests en
constante investigadidn
sobre nuevos pracesos
de ensefianza-
aprendizaje.

Como dacente siempre
pregunta a los

estudiantes sobre el uso

de entornos virtuales
que confleven a un
mejor proceso
ensefianza-aprendizaje.

Intrinseca

Como dacente siempre
estad en constante
interrogante sobre el
vso de nuevas
tecnaologias que
motiven a buscar




paras la ensefanza
educativa

Como docente siempre
busca contactarse con

desarrollado en clase.

Dimensién 2:
Adquisicién y

de material

Comao docente siempre

de @

_N

d

it



adquiridos sobre las
capacitaciones en el uso

tecnolagicas en los

clas de

tos previos

estudiantes.

Como docente siempre
estoy en la bisqueda
que los estudiantes
adquieran nuevos

medios virtuales.

Como docente slempre
incito a los estudiantes

Como docente siempre

que se debe agregar un
¢l uso de herramientas

tareas que realizan los
estudliantes.

Como docente siempre
considero que en la
evaluacién que se les
realiza 8 las actividades
de los estudiantes se
debe incitarios en el uso
de entormos virtuales

para que adopten una
autoformacidn




Anexo 04: Solicitud de validacion de contenido de la guia de Observacion y
cuestionio

RECIBIDO |
!
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“AHO DE LA UMIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO.

Yurimaguas, 07 de agosto del 2023
Oficio N2 002-EAFA-IBD-DPIUCY

Sefior: Mg.
Responsable Servicio de Comunicaciones Hospital Il-1 Rioja

ASUNTO: "WALIDACION DE UNA GUIA DE OBSERVACION DEL PROCESD
DE ENSEMANZA APRENDIZAJE Y UNA ENCUESTA DE UNA AULA DE
INNOWVACION PEDAGOGICA EM UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE
YURIMAGUAS 20237; por o que conocedores de su trayectoris profesicnal y
estrecha vinculacion en el campo de la investigaciaon, solicitamos su colaboracion
en emitir su JUICIO DE EXPERTO, para la validacitn de los instrumentos “GUIA
DE OBSERVACION SOBRE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y
CUESTIONARIO DE EMCUESTA SOBRE AULA DE  INMOVACION
PEDAGOGICA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA YURIMAGUAS 2023"; de la

presente Tesis.

Agradeciéndole por anficipado su genfil colsboracion come experto, nos
suscribimos de usted.
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Bach. Edgar Amasiluen Fasaranda Bacll.Wulwqra Diiaz
DML 43359945 DM 46435142
Adjunto;

1.Matriz de consistancia.
2.Qperacionalizacion de variables.
3.Instrumentos de investigacion.

4 Ficha de juicio de expearto.



ANC DE LA UMIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO.

Yurirnaguas, 07 de agosio del 2023
Oficio M° 002-EAF&-IBD-DPIUCY

Senfor: Dr.
Docente de la Universidad Macional de San Martin.

ASUNTO: "WALIDACION DE UMA GUIA DE OBSERVACION DEL PROCESD
DE ENSEMANZA APRENDIZAJE Y UNA ENCUESTA DE UNA AULA DE
INNOVACION PEDAGOGICA EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE
YURIMAGUAS 20237; por lo gue conocedores de su trayectoria profesional y
estrecha vinculacion en el campo de la investigacion, solicitamos su colaboracion
&n emitir su JUISIO DE EXPERTO, para la validacion de los instrumentos “GUIA
DE OBSERVACION SOBRE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y
CUESTIONARIO DE ENCUESTA S0OBRE AULA DE INNOVACION
PEDAGOGICA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA YURIMAGUAS 2023"; de la

presente Tesis.

Agradeciendole por anticipedo  su gentil colsboracion como experto, nos
suscribimos de usted.

F
Alantamentea, B ._-' = d
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Eixch. Edagar Amasilusn Fasaranda IIH-:M Racaragras Dz
Dk 43359945 Dol M 4G435142

Adjunfo:

1. Matriz de cansistancia.
2. 0peracionalizacidn de variables,

J.nstrumentas de investigacian.

4 Ficha de uicio de axperis,
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“ANC DE LA UMIDAD, LA PAZ ¥ EL DESARROLLO.

Yurirmaguas, 07 de agosio del 2023
Oficio N° 002-EAF&-IBED-DPIUCY

Senor: Mg.
Gerente de Tech| Business & Economics Education EIRL

ASUNTO: “VALIDACION DE UNA GUIA DE OBSERVACION DEL PROCESO
DE ENSEMANZA APRENDIZAJE Y UNA ENCUESTA DE UMA AULA DE
INNOVACION PEDAGOGICA EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE
YURIMAGUAS 20237; por lo que conocedores de su frayectoria profesional y
estrecha vinculacion en el campo de la investigacion, solicitamos su colaboracion
en emitir su JUICIO DE EXPERTO, pars la validacion de los instrumentos “GUIA
DE OBSERVACION S0BRE EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y
CUESTIOMARICO DE EMCUESTA S0OBERE AULA DE INNOVACION
PEDAGOGICA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA YURIMAGUAS 2023"; de la
presente Tesis.

Agradeciéndole por anticipado  su gentil colasboracion como experto, nos
suscribimos de usted.

fisntamenta

CIF N 261804 | CEREM N 189 1
/‘}';k

Bach. Edgar Amasifusn Fasananda Bach I-f_n__liy.p!;umqra Diaz
DML 43359945 DM.L48436142
Adjunto:

1.Matriz de consistencia.

2 Operacionalizacion de variables.
3.Instrumentos de investigacion.

4 Ficha de juicio de experto.
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UNIVERTIDAD
CHSAR VALLEID

vk BEOCANEGRA DIAZ <bbocanegradiBucvirtual. edupe>

Solicitud de Validacion de Juicio de Experto para Instrumentos de Tesis

3 mensaes

IVAN BOCANEGRA DIAZ <bbecanegradi@ucvvinual edu pes 16 de ssliembre de 2023, 0:10
Pasa: wisnsud@gmail com

Ce: ibocanegrabl BhEgmail com, amasifisenedgar @gmai com
Estimad Mg. Lusgardo Wian Puelles Chuguizuta,

TEaS Les Enle I'I‘ET'EHF.' le encuenire bien. Nos ﬂ'l'iﬁ'rl:! & usled mapehmmlnm coaulores de |3 i
litutada “Aula Virtial de Innovacian Pedapbgica para Mejorar sl Procesn de Enssfianza-Aprendizaje en una
Institucian Educativa, Yurimaguas 2023°

En el marco de nuestra investigacian, hemas desarrollads instrumenlos especilicos destinados a evaluar y analizar el
impacto de la implemenlacian de un aula vilual de innevacitn pedagigica en el pracese educative de la Institucién
Educaliva mencionada. Reconociendo su vasta E!Hrtﬁ'.'-ﬂ ]rmmdmiemenmump:r. mdri;ima usled can
&l propéaia de solicitar su vabosa colaboracin para ka validacon de juitio de experta de dichos instrumentos.

Adjuriiamos a esle cormed una capia de ks instrumentos gue uilizamos an neestra investigacion. Agradeceriamos
enormemente & pudiena dedicar pare de su lismpo para revisaros y proparcionar sus valiosos comenlanios,
sugerEncias o recomendacionss. Su perspeciiva axparla serd lundamental para asequear b idaneidad y Rabilidad de
nusetr brabaj de invesligacion.

Estamos disponibles para olrecer cualquier informacion adicional que pusda requerr y para coordinar cualquist
detale necesanio que facilile ssbe proceso de validacion.

Agradecemas de anlemano su liempo y consideracitn para alender esta sobciud. Su colabaracon serd fundamenial
para & avance y |a calidad de nuestro proyecio de (e,

Ouedarmes a ba sspera de su pronta respuesta.
|Muchas gracias por su alencidn!
Alerilamente,

Edgar Amasifuén Fasanando
vén Becanegra Diaz

Tedf. 071268811 /7 075337080

Facultad de ingemievia y Amuitectura

Escuala profesionsl e Ingenieria de Siskmas
Programa Académico de Farmacion pars Adullos

i Guia de observacion de Process ensefisnza aprendizaje docx
A6

Wian puelles chuguizuta <wiansud Egmail coms= 16 de seliembre de 2023, 18:58
Pasa: [VAN BOCANE GRA DMAZ <bbocanegradi@ucvvirlual sdu pes

Buenas noches, reciban un condial saludo, de anlemano lebclaros por ka imvestigacion que vienen desamollando y
lengo ka comicoion die que Serd un gran apore a ka insiilucion educaliva donde se aplicara la propuesta de solucion
planteada, sin mas alro parboular adjunio |a validacitn de su insirumenlo aplicade en su nvestigacidn y desearles
miuchos &xilos n fuburos proyeclos.,

Anlaments.
M. Lusgardo Wian Puslles Chugquizuta.

e
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IVAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanagradif@ucyvitual edu pex 18 de seliembre de 70F5, 1902

Para: Wian puelles chuguizula <wiansudi@gmail coms

Estimado Mg. Lusgardo Wian,

Oueremas agradecerls sinceramenis por su invaluable apoye y valiosos apories en la validacitn de los instrumenios
e pueslra lesis. Sus comenlarios San de gran valor y enfquecien significativamenls ruestno abaje académicn.

Gracias por dedicar su lismpo y comparlic su experencia con nosolios.
Alerlaments,
Amasifuen y Bocanegra

A hi=adid thid =thvesd-a r-2437 3103242 B4 BB4HT | Leimplamisg-ar TOT 4030024 2
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USRS VAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucwirtual edupe>
CESAR VALLESS

Solicitud de Validacién de Juicio de Experto para Instrumentos de Tesis

5 mermajes

VAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucviriual edu. pe= 15 de satiembre de 2023, 2337
Para: carfitosorescifigmail com

Cc: ibocanegrab 1823 gmail .com, amasifuensdgar ! @gmal com
Estimada Dr. Cardos Alberio Flores Cruz,

Esperamos que eshe mersaje e encuentre bien. Nos dirigimos a usted respetuozaments como coautares de |a tesis
titulada “Aula Vitual de Innovacitn Pedagdgica para Mejorar &l Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en una Imsfiucion
Educaliva, Yurimaguas 2023°.

En &l marco de nuesira invesligacidn, hemos desarroliado instrumenios especificos destinados a evaluar y analzar =|
impacio de la implementaccn de un aula virtual de innocvaddn pedagdgica en & proceso educativa de la Instibucidn
Educativa mendonada. Reconociendo su vasia experiencia y conocimisnio en este campo, nos difgimos a usied con =
propdsilo de solicitar su valiosa colaboracitn para la valdacitn de juicio de sxpeaio de dichos nsirumenios.

Aduntamos a esbe cormeo una copia de los instrumenios que ulilizamos &n nuesira investigacion. Agradeceriamos
eramemeante s pudiera dedicar parte de su smpo para revisaros y proporcionar sus valoses comeantarias,
suger=ncGas o recomendaciones. Su perspecliva sxpeia s=rd fundamental para asegurar la idoneidad y fabikdad de
nusesiro trabajo de investigacon

Estamos disponibles para ofrecer cualgueer informacion adicional que pueda requerr y para coondinarn cualquier detalls
necasaric que fadlile este proceso de validacion.

Agradecemas de anlemano su Sempo ¥ corsderacitn para alender esta solictud. Su colaboracion serd fundamental
para el avance y [a calidad de nuestro proyecio de less.

Cusdamos a la espera de su pronks respuesta.
jMuchas gracias por su al=ncitn!
Alenlamenbs,

Edgar Amasifuén Fasanando

hviin Bocanegra Diaz

Tell. 97 12GEE811 & Q75337080

Facudad de Ingenienia y Aruifectura

Escpaly profesianal de Inganiaris de Sislemas
Programa Académics de Fomacion para Adufos

E Guia de observacidn de Proceso ensefanza aprendizaje.docx
T4K

Carlos Alberto Flores Cruz <carliosforesc@gmail com> 16 de ssliembre de 2023, 1:44
Para: IMAN BOCANEGRA DIAZ <bbocarsgradi@ucyvirtual adu. pa>

Hala, hedin.
Bu=nas madrugadas.

Pé=ame la aperacionalizacidn de la variable: Proceso de Ensefanza-Aprendizaje para revisar e instrumendo y dar la
conformidad en la validacitn.

Alenlamesnts,

i godgh SOMmuUmG NS k=23 c8508 T 1 Bvisw=ptisa arch =al ILpermithid =hiead - pESI T4 ITTETE 140651 Shaimgl =meg-a 67T 3390185.. 12
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Carlos Alberto Flores Cruz
apuntesknguisboosyiterarios. blogspal com

IVAN BOCANEGRA DIAZ <tbocanegradi@ucwirtiual edu pe> 16 de satiembre de 2023, 1020
Para: Carlos Aberto Flores Cruz <carfosfioresc@gmail.com>

Dr. Carlos buen dia,

Le adunto la tabla de Operacionalizacion de variables.

=2 bty ciaths seld sty

i] Tabla de Operacionalizacién de variables.docx
19K

MNWMCM@MWM.M> 16 de sebembre de 2023, 1158

Para: IVAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucvvirtual edu pe>, Carlos Alberio Flores Cruz
<carlilosfioresc@gmail.com>

Hola, Ivan.
Busnas lardes.

Envio validacién de instrumento en dos formatos: jpg y pdf.

Alentamente,
Carlos Flores
=1 heorie ciachs e ld oouty
2 adjuntos
= img186.jpg
- 1307K
m img 187 pdf
417K
IVAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucviriual edu pe> 18 de setiambre de 2023, 13:00

Para: Carfos Aberto Flores Cruz <caritosfioreso@gmail.com>

Estimado Dr. Carlos,

Queremos agradecerie snceramente por su nvaluable apoyo y valiosos aportes en la validacidn de los instumentos de
nuesira lesis.

Alentamente,
Amasifuen y Bocanegra
=1 ek Criaces seld ooty

hiips imal googie comimalluEPk=230986087 1 Aview=ptisearch=allilpemihid =hvead-a r65374337376 104065 1 S&simpl = meg-a r-6773390185.. a2
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UNIVERTIDAD
CHSAR VALLLID

VAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucywirtiual edu pe>

Solicitud de Validacion de Juicio de Experto para Instrumentos de Tesis

1 mensajes

VAN BOCANEGRA DIAZ <bbocanegradi@ucyirlual edu pes 16 de setiembre de 2023, 0402
Para: anlany. morakesEpucp. edu.pe, morales@likkunokam edu pe
Ce: ibocanegrabl 62iEgmail com, amasilsnedgar] @gmail.com

Estimado Mag. Wilkam Antory Morales Rogas

TR G Lae =13 fl"t'r'ﬂ_r!' I Encuenire bien. Mos ﬂ'l'i?"rl:! & usted mapehmmlnm coaulones de |3 et
titutaca "Aula Vifual de Innovacin Pedagogica para Mejorar el Procesn de Enseflanza-Aprendizaje en una
Instilusion Educaliva, Yurimaguas 2023°

En el marco de nuestra investigacion, hemas desarrallada instrumenlos especilicos destinados a evaluar y analizar el
impacts de la implementacan de un aula vitual de innovacion pedagégica en el process sducative de la hsbitucien
Educaliva mencionada. Reconociendo su vasta upemmﬁ rmmdmitmenmump&. nmdr‘gima usled can
&l propéaits de solicitar su vabosa colaboratitn para b valdacion de juicio de experts de dichas instrumenios.

Adjurilamos & esle cormen una copia de los instumentos que uilizamos en nuesira investigacien, Agradeceriamos
enormements i pudiera dedicar pare de su lismpo para revisarlos y proporcionar sus valioses comenlanos,
sugenencas o recomendaciones. Su perspeciiva experta serd lundamental para asequear la idaneidad v fabilidad de
nusetrs trabajs de nvestigacian,

Estamos disponibles para olrecer cualguier infarmacion adicional que pusda requerr y para coordinar cuslquisr
detale necesanio que facilile este proceso de validacion.

Agradecemas de anlemano su lismpo ¥ consideracion para alender esta soiciud. Su colaboracion serd fundamernial
para &l avance y la calidad de nuestro proyecio de lesis.

Quedamas a la sspera die su pronla respussta,
{Muchas gracias por su atencidn!
Aleritamenbe,

Edgar Amrasifuén Fasanando
Ivén Bocanegra Diaz

Tell. 071268811 Jf ST533T080

Facultad de ingenieria y Arguiteciura

Escusla profesisnal de Ingenieria de Sislemas
Programa Académica de Farmation pars Adultos

# Guia de observacitn de Proceso ensefianza aprendizaje docx
46K

WILLLAM ANTONY MORALES ROJAS <antny marales@oucp sty pes 20 de sebiembre de 2023, 15:44
Para: VAN BOCANEGRA DIAZ <bhocanegradiBuciriual sdu pes
Ce: morales@iikkunatam, du pe, ibocanegrabl 62 @gmail com, amasifusnsdgar@gmail com

Estirnados:

Edgar Amasifuén Fazanando
Iwén Bocanegra Diaz

Agradecids por la confianza en la revisisn de sus instrumenlos para su investigacion denominada “Aula Virlual de
Innavacidn Pedagégica para Mejorar o Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en una Ins$lucion Educativa,
TLl'il'l‘lﬂl.ﬂ! 2023°, a conlinuacitn smia mis lpl'm‘ﬂ‘.'.t sobne & mEsma,

hiipscUmial googht comimalFuETk=I30086087 18 view=ptisa arch=al i pamihid =hiead-u rBE4TI21 ETEEEGEII 3 11 Asimpl=mag-a 1 TE205415120.. 18



ETMAES, 1307 Conmon G Universkiad Cesar Vala - Soboiied o Yaldacion de Juicko oo Expano para sirumenans de Tesis
La rraatriz de validacion de la guia de observacidn para |a variable “Process Erdefianza Aprendizaje” se ha
estructurada cwidad ineluyenda di Ssiancs, indicadares, itermns, v eriterios de validacidn cama la
suficiencia, claridad, coherencia y relevancia. A continuacidn, $& presenta un andlisis detallado de cada uno de
ESiOS ALpechon:

Dvi i & Indicasd

Dimension 1: Motivacian
Indicadores: Extrinseds & nthinsecs.

Andlisis: Los items 3& centran en la investigadion de nuevos procesos v en la interaccidn digital para formerntar La
mativasidn. La dimergidn y los indicadornes son coberentes oon &l objetive de la guia.

Dirmension 2: Adguisicién y Comprensicn de Conocimientos
Indicadores: Adguisicidn de Material y Captacidn de la Informacida.

Andlisis: Los items reflejan la importancia de los materiales didadctioos vy la facilitacidn del acceso a la inforrnecidn.
Estdn alireados con las necesidades actuales de la educacidn virtwal.

Dimension 3: Aplicacidn y Transferencia de Conocimientos
Indicadares: Aplicacidn de Conodimientos Aprendidos y Transferencias de Conocimigentos Prewvios.

Andlisis: Se enfoca en la capacidad del docente para integrar y transferir conocimientos a traves de medios
tecnaldgioos, locual e fundarmental en & contexto de aulas virtuales,

o sitin 4: E iGn
Indicadares: Diagndstica, Formativa y Sumativa.

Andlisis: Aborda la evaluasciin desde distintas perspectivas, reconodendo la importancia de la teonologia en la
evaluacidn.

Coh i@y Relacis tre D i Indicad e items

Cokerencia Interna: Cada dimensian y sus indicadores estdn claramente dhefimidiog y las items correspandientes s
alinean bien con &los.

Relevancia: Todos los itermds. son relévantes y esenciales para evaluar cada dimensidn.
Claridad: Los iterns son claros y su Sintaxis y semantica son adeouadas.

Suficiencia: Cada iterm parece ser suficiente para abtensr una medida adecuada de la dimensitn a la que
pertensns.

En condlusidn, la matriz de validacion de |a guia de observacidn estd bien desarrollada, rmostrando una clara
coherencia y relacidn entre |las dimensiones, los indicadares ¢ los items. Cada elemento parece ser pertinente y
relevants para evaluar &l proceso de ensefianza-aprendizaje en un contexta de aula virtwal. Sin embargo, seria
recormendable realizar pruebas piloto y ajustes segion los comentarios para garantizar la efectividad y precisitn de
la herramienta en un entarno real.

Lo formatoes debidamente llenados s encuentrab el archivo adjunto.
Cordialmente,

hiag. William Antary Morales Rojas
CIP N® 251806 | CERSM N™ 389

Guia de cbservacitn de Pr e fanza aprendizaje.pdf
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Estimado Mag. Wilkam Antary,

Queremas agradecerle sinceramente por s invalsable apoye y valiosos apories en la validacion de |os instrumenics
e numsira lesis, sis comentarios son de gran valor y erviquecen significatvamenls nuesino rabajo académico.

Gracias por dedicar su lismpo y compartif su experiencia con nosolros, su colaboracion es undamental para el éxita
e riueslra invesligacian,

Aleniamenls,
Amasifien y Bocanegra



Sefior (a):

OMAR GUIDD DAVILA PIZANGO

DIRECTOR

|LE.P.* MATILDE TUNJAR GUZMAN DE VELA

Presents. -

Es grato dirigirme a usted para saludarlo, v a la vez manifestarle gue
dentro de nuestra formacian académica en la experiencia curricular de Desarrollo
del Proyecto de investigacion del X ciclo de la carrera Profesional de Ingenieria
de Sistemas, se contempla la realizacion de una Tesis con fines netamenta
acadéemicos para la obtencion de nuestro titulo profesional al finalizar nuestra
camrera de ingenieria de sistemas.

En tal sentido, considerando la relevancia de su organizacion, solicitamos su
colaboracion, para poder realizar nuestra Tesis en su representada v obtener la
informacion necesaria para poder desarrollar la investigacion titulada: Guia de
observacion de Proceso ensefianza Aprendizaje.

En dicha investigacion me compromete a mantener en reserva el
nombre o cualguier distintivo de [a empresa, salvo que se crea a bien
su socializacion.

Se adjunta la carfa de autorizacion de uso de informacion v
publicacion, en caso que se considere la aceptacion de esta solicitud
para ser llenada por &l representante de la empresa.

Agradeciendole anficipadamente por vuestro apovo en favor de mi
formacion profesional, hago propicia la oportunidad para expresar las
muestras de mi especial consideracion.

Atentsmenta,
« (L
Edgar Amasifueh Fasanando IWHEEM Diaz
DOMI- 43358943 ’ I: 46438142



AUTORIZACION DE USO DE INPORMACION DE EMPRESA
vo Omar Guvido Davila Pl2ango .. . . .
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OTORGO LA AUTORIZACION,
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Waum m“mummmum
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con la finalidad de que pueda desarroliar su ( )In!omnoouasuoo ( YTrabajo de Investigacion,
(W Tesis para optar el Thulo Profesional.

{ ) Publique los resultados de la investigacidn en el repositono institucional ge la UCV.

M“mmadmowwahm.o

El Estudiante declara que jos datos emmidos en esta cana y en ol Trabajo de
Investigacion, en la Tesis son auténticos. Enmodowmhmudm,

o i3 55 9%4g l,? ‘E
a .

Firma del Estudiante .
on:\eY3 442, J

A% - 11-3023
Ho ¥:31 o ™



Yurimaguas, 17 de noviembre del 2023

Sefior (a): A
OMAR GUIDO DAVILA PIZANGO ; 3
e W] P
DIRECTOR K‘;l
LLE.P.” MATILDE TUNJAR GUZMAN DE VELA Recb.dn
dE-n =023
Erssects Haca: 0114 &0

Es grato dirigirme a usted para saludarlo, v a la vez manifestarle que
dentro de nuesfra formacion académica en la experiencia curricular de Desarrollo
del Proyecto de investigacion del X ciclo de la carrera Profesional de Ingenieria
de Sistemas, se contempla la realizacion de una Tesis con fines netamente
académicos para la obtencion de nuestro titulo profesional al finalizar nuestra
carrera de ingenieria de sistemas.

En tal sentido, considerando la relevancia de su organizacion, solicitamos su
colaboracion, para poder realizar nuestra Tesis en su representada v obtener la
informacion necesaria para poder desarrollar la investigacion fitulada: Obtener
Datos de los Estudiantes de Primer Grado al Sexto Grado del Nivel
Primaria.
En dicha investigacion me comprometo a mantener en reserva el
nombre o cualquier distintivo de |la empresa, salvo que se crea a bien

5u socializacion.

Se adjunta la caa de autorizacion de uso de informacion vy
publicacion, en caso que se considere la aceptacion de esta solicitud
para ser llenada por el representante de la empresa.

Agradeciéndole anticipadamente por vuestro apoyo en favor de mi
formacion profesional, hago propicia la oportunidad para expresar 1as
muestras de mi especial consideracion.

Atentarmente,
« D%
Edgar Amasifuen Fasanando IWnegr& Dizz
DHI: 42358028 . I: 46438142
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{INCembve Ow (1 evngrean)
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(Nomove aw?ra
ldentificado(s) con DNI N":l33$ 99 9@-7‘933 12 .. de la (gCarrera profesional
Ingenieria de Sistemas, para que wutilice la siguiente informacion de ta empresa:

OL T DaToS lo Y , grmev” .
S?Q.e(:{‘oc'rﬂas Ta Sglf 10 ”% ’%s&tédrg?{r E:Su?c?efr(ma £3CL..
(Detader [0 \nfoemacitn & entregar)

con ia finalidad de que pueda desarrollar su ( ) Informe estadistico, ( )Trabajo de Investigacion,
O Tesis para optar el Tiulo Profesional.

(Y) Publique los resultados de la investigacion en el repositono mnstitucional de a UCV

SdiCUc ol Of FRGuOsartamo Gue Jutoeidd la iNeahaldn O L G grutd. SO088SD Hamis=al Ol nastilid © QUSSGate Slmive
40 |a oMphuss O roserve, MMSrCando con wnd XU W opddn alecaonaca,

(%) Mantener en reserva el nombre o cualquier distintivo de |la empresa; o
( ) Mencionar el nomtxe de ia empresa.

ONI:OE 55436 |
El Estudiante deciara que los datos emitidos en esta carta y en el Trabajo de

Investigacion, en la Tesis son auténticos. En caso de comprobarse la falsedad de datos,
el Estudiante sera sometido al inicio del procedimiento disciplinario commespondiente;

asinismo, asumira toda la responsabikdad ante ' legales que la
empresa, otorgante de informacion, pueda ejecutar.

ety el |
‘ .

Firma del Estudiante .
ONI: Y64 39 iy

28-11-2023
Hoca. OX 1Y .0
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ANEXO 7:

Base de datos de Prueba piloto para la Confiabilidad

DATOS GENERALES

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE PRETEST

Dimensién 2:

Di i6n 1: ADQUISICIéNY Dimension 3: Di in 4:
nr;:;:izréri COMPRENSION APLICACION Y E\',“A":EEA 6N
DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS  CONOCIMIENTOS
m|iz|i3|a|is5| 16 (178|119 10| 1| m2 | 13| na| s |ne

s1 | 10/06/202312:47 | Masculino | 38 | Contratado | 3 | 3 | 3| 5| 3| 3 |3|5|3]| 5 3 4 3 5 3 3
52 10/06/2023 12:47 | Femenino | 41 | Contratado | 4 [ 3| 3 (3 /3| 3 3|33 | 4 4 4 4 4 4 4
s3 | 10/06/2023 12:47 | Masculino | 49 Nombrade |2 |2 |3|3|3| 3 |3|4|4]| 3 3 3 4 2 3 4
s4 | 10/06/202312:47 | Masculino | 37 | Contratado | 4 | 5| 3| 4| 4| 5 | 3|3 4| 4 3 5 3 5 3 5
s5 10/06/2023 12:47 | Masculino | 50 Nombrado | 1|4 | 4|43 5 |5|4|5]| 5 3 4 5 3 4 )
s6 10/06/2023 12:47 | Femenino 35 Contratado | 4 | 4 | 2| 4| 4| 4 41 4| 4 4 4 4 3 5 3 5
s7 10/06/2023 12:47 | Femenino 51 Nombrado | 3 | 3| 4|4 4| 4 |4]|3]| 4 4 3 3 3 3 2 4
s8 10/06/2023 12:47 | Masculino 48 Nombrado | 4 | 4| 2| 4| 4] 4 3134 4 3 4 4 4 3 5
s9 10/06/2023 12:47 | Masculino 30 Contratado | 3 [ 3|3 (33| 3 31313 3 4 4 4 4 4 4
s10 | 10/06/2023 12:47 | Masculino | 42 | Nombrado |2 |1 |4 |3 [ 3| 2 |2 |2 | 2| 4 4 3 3 2 3 4
10/06/2023 12:47 213|451 3]| 3 3112 4 3 2 3 2 3 3
s11 | 10/06/2023 12:47 | Masculino 38 | Contratado | 1| 2| 1|33 2 3122 4 4 3 3 3 5 4
s12 | 10/06/2023 12:47 | Femenino | 41 | Contratado | 2 | 2 | 3|3 | 3| 3 | 3| 4|4 3 3 3 4 2 3 4
s13 | 10/06/2023 12:47 | Masculino 49 Nombrado | 4 | 5| 2|4 | 4| 5 54| 4 4 4 5 3 5 3 5
S14 | 10/06/202312:47 | Masculino | 37 | Contratado | 1 | 4| 4|4 | 3| 5 |5|4|5| 3 3 4 5 3 3 5
S15 |10/06/202312:47 | Masculino | 50 | Nombrado | 4 [ 4| 2|4 | 4| 4 |4 | 4| 4| 4 4 4 3 5 3 5
S16 |10/06/202312:A47 | Femenino | 35 | Contratado | 3 | 3 | 4 |4 | 4| 4 |4 |3 | 4| 4 4 3 3 3 3 4
10/06/2023 12:47 | Femenino | 38 4141244 43|34 4 4 4 4 4 3 5
10/06/2023 12:47 | Masculino | 41 | Contratado | 3 [ 3|3 (33| 3 [3|3[3]| 3 4 4 4 4 3 4
17 | 10/06/2023 12:47 | Masculino | 49 | Contratade | 2 | 1 | 4|3 | 3| 2 | 2| 2|2 | 4 4 3 3 2 3 4
s18 | 10/06/2023 12:47 | Masculino | 37 | Nombrade | 3 [ 5|25 |3| 5 [3|3|5]| 3 3 4 3 5 3 5
10/06/2023 12:47 | Masculino | 50 | Contratado | 4 [ 3 | 3 (3 /3| 3 (3|33 4 4 4 4 4 3 4
519 |10/06/202312:47| Femenino | 35 | Nombrado | 2 (2|3 |3 (3| 3 |3 |4|4]| 3 3 3 4 2 3 4
S20 |10/06/2023 12:47| Masculino | 51 | Contratado | 4 [ 5|2 | 4| 4| 5 |3 | 4| 4| 3 3 5 3 5 3 5
s21 |10/06/2023 12:47| Masculino | 48 | Nombrado | 1 |4 | 4 |4 [ 3| 5 |3 |4|3]| 3 5 4 5 3 3 5
$22 |10/06/202312:47| Masculino | 30 | Nombrado | 2 (3|2 |4 [ 3| 2 |3 |2|3]| 3 3 3 3 4 3 5
§23 |10/06/202312:47| Femenino | 38 | Contratado | 3 [ 3 | 4 | 4| 4| 4 | 4| 3| 4| 4 4 3 3 3 2 4
s24 | 10/06/2023 12:47 | Femenino a1 4141444 4 (334 4 4 4 4 4 3 5
10/06/2023 12:47 | Masculino | 49 | Contratado | 3 | 3 |3 | 3| 3| 3 |3 (33| 3 4 4 4 4 3 4
§25 |10/06/2023 12:47| Masculino | 37 | Contratado | 2 [ 1|4 |3 [ 3| 2 |2 |2|2]| 4 4 3 3 2 3 4
S26 |10/06/2023 12:47| Masculino | 50 | Nombrado | 2 (2| 4 | 5| 4| 3 |3 |1|3]| 4 3 3 2 3 3 5
10/06/2023 12:47 | Masculino | 35 | Contratado | 3 | 3 |4 | 3| 4| 4 |4 |3 | 4| 4 4 3 3 3 2 4
$27 | 10/06/2023 12:47 | Femenino 51 4141434 4 313 4 4 4 4 4 4 3 5
528 |10/06/202312:47| Masculino | 48 | Contratado | 2 [ 1|3 |4 | 2| 2 |4 | 13| 3 5 3 4 3 3 2
S29 |10/06/202312:47| Masculino | 30 | Nombrado | 3 (3|4 | 4| 4| 4 |4 |3|4]| 4 4 3 3 3 2 4
$30 |10/06/202312:47| Masculino | 42 | Nombrado | 3 (3|3 |5(3| 3 |3|5|3]| 5 3 4 3 5 3 3
$31 |10/06/202312:47| Femenino | 38 | Contratado | 4 [ 3|3 |3 (3| 3 |3 |3|3]| 4 4 4 4 4 4 4
5§32 | 10/06/2023 12:47 | Femenino | 38 212131313 3 |3|4|4] 3 3 3 4 2 3 4
10/06/2023 12:47 | Masculino | 41 | Contratado | 4 | 5|3 | 4| 4| 5 |3 |3 | 4| 4 3 5 3 5 3 5
$33 |10/06/202312:47| Masculino | 49 | Contratado | 1 |4 | 4 | 4|3 | 5 | 5| 4|5]| 5 3 4 5 3 4 5
s34 | 10/06/2023 12:47 | Masculino 37 Nombrado | 4 | 4| 2| 4|4 4 | 44| 4 4 4 4 3 5 3 5
10/06/2023 12:47 | Masculino | 50 313|444 4 (434 4 3 3 3 3 2 4
§35 |10/06/202312:47| Femenino | 35 | Nombrado | 4 |4 |2 | 4| 4| 4 |3 |3 | 4] 4 3 4 4 4 3 5




Base de datos de Prueba piloto para la Confiabilidad del Pos-Test

DATOS GEMERALES

%\ Marea temporal Género  Edad Lugar_laboral
Sujeto!

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE POSTEST

Dimensién 2:
Dimension 1: ADQUISICIGN ' Dimensiéln 2 Dimension 4:
MOTI\.".ﬂCIél'\.I COMPRENSION APLICACION Y EVALUACION
DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS CONOCIMIENTOS
{12134 (I5] 16 |17 1819|110 | 111 | 112 | 113 | 114 | 115 |16

s1 12/08/2023 12:47| Masculino | 38 | Contratado | 3| 3| 4| 3| 2 3 2133 1 3 3 2 3 3 4
52 12/08/2023 12:47| Femenino 41 | Contratade | 2| 2| 3| 4| 3 3 4| 3| 2 1 2 2 3 4 5 4
s3 12/08/2023 12:47| Masculino 49 Nombrado 313131313 2 2133 3 2 2 3 4 5 5
sd 12/08/2023 12:47| Masculino | 37 | Contratado | 2 | 2 | 3| 3| 4 3 41 2| 2 2 2 4 4 5 5 5
s5 12/08/2023 12:47| Masculino | 50 Nombrado | 3| 3|4 | 3|3 2| 2|3]|4]| 2 4 5 4 5 4 5
s6 12/08/2023 12:47| Femenino | 35 | Contratado | 4 | 3| 4 | 4 | 3 3 30 3| 3 2 1 4 3 4 4 5
s7 12/08/2023 12:47| Femenino 51 Nombrado 41414212 2 12| 2 2 4 4 4 3 3 4
s8 12/08/2023 12:47| Masculino 48 Nombrado 3| 33|22 3 21 3| 2 3 4 3 4 5 5 4
59 12/08/2023 12:47| Masculino | 30 | Contratado | 4 | 4 | 3| 3| 2 3 20 1| 2 2 3 4 5 4 3 4
s10 | 12/08/2023 12:47| Masculino 42 Nombrado 3| 3432 2 30 2|3 2 4 3 4 3 5 5

12/08/2023 12:47 3|23 32| 2]4a|3|2|2|a| 3 |a|s]| a3
s11 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 38 | Contratado | 4| 3| 3| 3| 3| 2 | 3| 2| 2| 2 4 3 5 4 5 4
s12 12/08/2023 12:47| Femenino 41 Contratado | 3| 2| 4| 4| 3 1 21 3| 3 2 4 3 5 4 5 5
S13 | 12/08/2023 12:47| Masculino 49 Nombrado 313|433 1 21 1| 2 3 5 5 4 5 3 2
S14 | 12/08/2023 12:47| Masculino 37 Contratado | 3| 4| 3| 3|3 3 41 3| 4 2 3 5 4 2 3 4
S15 | 12/08/2023 12:47| Masculino 50 Nombrado 3| 3|4)4]3 4 41 5| 4 5 3 5 4 3 4 5
S16 | 12/08/2023 12:47| Femenino 35 Contratado | 3| 3| 4| 3| 2 3 21 3|3 1 3 3 2 3 3 4

12/08/2023 12:47| Femenino 38 212|343 3 41 3| 2 1 2 2 3 4 3 4

12/08/2023 12:47| Masculino | 41 | Contratado | 3| 3 |4 | 3| 2| 2 | 3| 2| 1] & 4 3 4 | 5 4 |3
$17 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 49 | Contratado | 4 | 5| 3| 4| 2| 3 | 4| 4| 5] 3 4 2 3 4 4 |5
§18 | 12/08/2023 12:47| Masculine | 37 | Nombrado | 4 | 5|4 |4 | 4| 3 [ 2| 1| 4| 4| 3 4 3 4 4 13

12/08/2023 12:47| Masculino | 50 | Contratado | 5| 5|4 | 4| 4| 3 | 4| 34| 5 4 5 4 5 4 3
§19 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 35 | Nombrado | 4 | 4 | 5|4 | 5| 3 | 4| 2| 1] 4 | 4 4 5 4 4 |4
520 | 12/08/202312:47| Masculino | 51 | Contratado | 4 | 4 | 5| 4| 3| 3 |3|1]| 2| & 4 3 5 4 5 4
§21 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 48 | Nombrado | 4 | 4 | 5|4 | 3| 4 | 5| 4| 4| & 4 5 3 4 4 |5
$22 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 30 Nombrado | 4 | 2|4 |4| 4] 5 |5|4|4| 5 4 3 4 5 4 3
§23 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 38 | Contratado | 5| 5|5 |5| 4| 4 | 5|5 4| 4| 3 4 2 3 4 13
§24 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 41 414|455 4|5|4|4 4|3 3 3 3 3 4

12/08/2023 12:47| Masculino | 49 | Contratado | 4 | 5| 4|3 | 3| 4 | 3| 4| 3] 4 5 3 4 5 4 2
§25 | 12/08/202312:47| Masculino | 37 | Contratado | 4 | 5| 4| 3| 4| 2 | 4| 3| 4| 2 5 3 4 2 5 4
$26 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 50 Nombrado | 4 | 5| 5|45 514135 4 2 3 4 2 4 3

12/08/2023 12:47| Masculino | 35 | Contratado | 4 | 4 |4 | 1| 4| 5| 4| 4| 3| 5 4 4 4 2 4 3
$27 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 51 4| 4|4|5]|5 4 1244 5 4 5 4 3 4 4
$28 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 48 | Contratado | 4 | 4 | S| 5|5| 4 | 4| 3| 4| 3 4 3 4 5 5 5
$29 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 30 Nombrado | 4 | 4| 4|55 514]4]5] 5 5 5 4 5 4 5
530 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 42 | Nombrado | 5| 5|5 |4 |4| 4 | 5|45 4| & 4 4 | 5 4 14
$31 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 38 | Contratado | 4 | 4 | 5| 4| 5 4 | 4]4]5] 5 5 5 4 5 4 5
$32 | 12/08/2023 12:47| Femenino | 38 3340322 |3]2|1]|5 4 3 4 | 5 4 13

12/08/2023 12:47| Masculino | 41 | Contratado | 4 | 5| 3|4 | 2| 3| 4| 4| 5| 3 4 2 3 4 4 |5
$33 | 12/08/202312:47| Masculino | 49 | Contratado | 4 | 5| 4 | 4| 4| 3 | 21| 4| 4 3 4 3 4 4 3
$34 | 12/08/2023 12:47| Masculino | 37 Nombrado | 5| 5|4 |4|4] 3 [4|3|4]| 5 4 5 4 5 4 3

12/08/2023 12:47| Masculino | 50 4| 4|5|4)5] 34|21 4] 4 4 5 4 4 |4
835 12}'08,/2[*23 12:47| Femenino | 35 Nombrado | 4 | 4| 5|43 33|12 4 4 3 5 4 5 4




Anexo 8 : Desarrollo de la metodologia para el sistema

1.Andlisls de Requerimientos

Estructura del Curso
Interactividad
Multimedia

Identificacién de Necesidades

Recopilacion de Recursos

| 2 Planificacitn I

> Definicién de Objetivos

3.Disfio del Aula Virtual

Capacitacion Docente

Soporte Técnico

L Seleccién de Plataforma
Planificacidn de Contenidos

:

| 4,pesarrollo y Configuracién I

— Configuracion Técnica

— Desarrollo de Contenidos

5,Capacitacién del Personal

=

6.Implementacion

\

7 Evaluacifn y Mejora Continua

Y

8.Gesti6n de |a Calidad

Lanzamiento Piloto

Comunicacion

Evaluacion del Aprendizaje
Recopilacién de Retroalimentacion
Ajustes y Actualizaciones

* Monitoreo Continuo

9 Involucramientn Comunitario

Seguridad de Datos

| Participacion de Padres

10.Documentacién

* Eventos Virtuales

" Manuales y Guias

Y

11 daptacién Continua

_Lb Registro de Problemas y Soluciones

— Flexibilidad




Anexo 9: Prototipo del sistema.

Instrumento del Aulavirtual de innovacion pedagogica.

Link para acceder al aula virtual: https://campusmtgv.com

1. Planeacion

a. Disefio del aula virtual: Se disefio un aula virtual como se observa en la Figura
1, y que tendra 4 areas especificas (Recursos, Comunicacion, Contenidos, Informacion),
donde estaran distribuidas todo lo necesario para que el docente tenga una alternativa de
ensefianza y mejore el aprendizaje de sus estudiantes.

Figura 1

ACCESO AL AULA VIRTUAL

Campus Matilde Tanjar Guzman de Vela

‘ ;Olvidé su nombre de usuario o contraseha?

L35 Cookies deben estar habilicadas en su navegador

)

Recordar nombre de usuario

Usted no se ha identificado.

Pégina Principal

Resumen de retencién de datos
Descargar la app para dispositivos moviles

Algunos cursos pemiten el scceso de invitados

Entrar como persona invitada

anr ml:
e o | |
My

i
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