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INTRODUCCION

Considerando al Educador
Pre-escolar, como un persona-
je desconocido en gran parte
dentro del sistema educativo y
por consiguiente, poco valora-
do se vio la necesidad de
explorar sobre las funciones
gue realiza y/o puede realizar
este educador en programas
de atencion a nifos menores
de siete anos con participacion
comunitaria en sectores popu-
lares de Bucaramanga y su

Desempeno del Educador Pre-
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ninos menores de siete anos con par-
ticipacidn comunitaria en sectores
populares de Bucaramanga y Su
Area Metropolitana.

Informe de Investigacion de las estudian-
tes de 9° semestre de Licenciatura en Edu-
cacion Preescolar,

- Integrantes:

Amaya Gutiérrez Nohora Rosario
Cardenas Rueda Luz Elena
Giraldo Alfonso Duby Ibeth
Jaimes Delgado Maria Azucena
Mantilla Landazabal Maria Janeth
Martinez Celis Adriana

Rodriguez Rincén Ruth Smith
Svarez Gil Magdalena

Valero Caballero Naryibe Inés
Direccion: Patricia Diaz Gorddn
Psic6loga Coord. Area de Investigacion.
Fecha: Julio 1988 - Junio 1989

Area Metropolitana. Asi como
relacionar lo que él estd ha-
ciendo con el tipo de forma-
cién académica que recibio.

A partir del problema plan-
teado: ¢Como se desempena
el Educador Pre-escolar en
programas de atencion a ninos
menores de siete ainos con par-
ticipacion comunitaria en sec-
tores populares de Bucara-
manga y su Area Metropolita-
na?,seestructurd el marcoteé-
rico que comprende los Si-
guientes aspectos:
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e ANTECEDENTES
HISTORICOS DE

LA EDUCACION

Es a partir de la cultura
griega donde se observa una
preocupacion por los fines de
la Educacion, los cuales se
dan de acuerdo a la con-
cepcion del mundo que tiene
una sociedad concrefa y en la
qgue los distintos grupos so-
ciales los elaboran teniendo en
cuenta sus intereses sociales,
politicos y econdémicos. Esta
preocupacion por la Educa-
cion prevalece en cada época
de la historia pero siempre li-
gada a un grupo minoritario
de clases sociales mas favore-
cidas, es asi como este factor
en la Educacion Pre-escolar
se destaca, siendo ésta desde
sus comienzos de igual mane-
raelitista.

Con la revolucién in-
dustrial, la mujer enira a par-
ticipar en ese proceso que se
estaba gesfando y por consi-
guiente se da la necesidad de
que sus hijos sean atendidos,
creandose las escuelas de par-
bulos de tipo asistencialista.

Haciendo referencia a la
educacion pre-escolar en Co-
lombia, ésta surge en el siglo
XX como reflejo de la influen-
cia de pedagogos europeos,
sus aportes en las técnicas,
procedimientos, metodologias
y criterios tedricos en funcion
de la comprension del nifio,
constituyeron parametros im-
puestos a la realidad del nifio
colombiano, situaciéon que en
muchos aspectos origind in-
coherencias enire la
idiosincrasia exfranjera y la
de esta nacion.

° LA EDUCACION
PRE-ESCOLAR

La importancia de la Edu-
cacion Pre-Escolar radica en
que a fravés de ella el nifio es
estimulado por medio de expe-
riencias, que enriquecen el
proceso de su desarrollo; ase-
gurandole un bienestar men-
tal, fisico, moral e intelectual,
para lograr un 6ptima adapta-
cién al medio ambiente natu-
ral y social en la que él se en-
cuentra.

* EL EDUCADOR
PRE-ESCOLAR

La formacion de educado-
res pre-escolares estuvo
implicita en sus comienzos a
la formacion de maestros de
educaciébn primaria proyec-
tandose en sus metodologias,
técnicas, horarios, disciplinas
y recursos. Ademas, se Vvio
afectada por el tardio cumpli-
miento de los decretos y leyes
expedidos para tal fin, lo que
hace que los programas de
formacioén sean recientes en
Colombia.

El maestro pre-escolar es
formado para convertirse en
agente educativo dentro de
una comunidad y lograr una
verdadera integracion entre el
trabajo escolar -y comunita-
rio; su papel como formador
no se limita Unicamente a sus
alumnos sino que es necesario
extenderla a sus padres Yy
adultfos que rodean al nifio.*

El educador preescolar en
el desempefio de su labor, de-
be reunir condiciones in-
dispensables para considerar-
se un profesional de esta rama
de la educacion, entre los que
se encuenfran (Almy, 1977):
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— Personalidad sdlida y
bien estructurada, paciencia,
energia, madurez, respetar el
desarrollo evolutivo del nifio.

Estas caracteristicas son
indispensables en el educador
preescolar para el trabajo co-
munitario:

El tener una personalidad
solida y bien estructurada, ha-
ce referencia a la aceptacion
de las caracteristicas propias
de la comunidad y a la capaci-
dad de colaborar en la solu-
cion de problemas plantea-
dos; la paciencia, como
cvalidad reflejada en |la
comprension del lenfo proceso
de concientizacion de la comu-
nidad en miras a mejorar sus
condiciones de vida, lo que
podria llevar implicito el reci-
bir inicialmente poca colabo- |
racion por parte de ésta;
energia en lo que respecta al
dinamismo, al optimismo y
disposicion hacia los conoci-
mientos adquiridos para de-
sempenarse en forma ade-
cuada y responsable en su la-
bor y el respeto al proceso evo-
lutivo del nifio y la comunidad.

e COMUNIDAD

El educador pre-escolar,
puede desempefiarse en va-
riadas actividades dentro de
una comunidad siendo un
agente de cambio dentro de
ella, a través de la educacion
de los miembros pertenecien-
tes a la misma, ayudandolos a

* E| Perfil del Maestro Preescolar,
UNAB. Documento para estudio del
ICFES. Solicitud de Aprobacioén de un
Curriculo Integrado para la Forma-
cién del Licentiado en Educacion Pre:
escolar. Facultad de Educacion
UNAB. Bucaramanga 1986.



desarrollar habilidades, acti-
tudes y adquiriendo los conoci-
mientos que le permita apor-
tar soluciones concretas a los
problemas que les atanen, me-
jorando sus condiciones de Vi-
da y de esta forma cada dia al-
canzar un verdadero autode-

sarrollo.

PROGRAMAS
COMUNITARIOS

El presentarse una serie de
aconfecimientos ha creado la
necesidad de atender al menor
pre-escolar que se encuentra
en situacion de pobreza, éstos
son:

— La migraciéon esponta-
nea de familias del sector ru-
ral al sector urbano.

— Formacion de los cinfu-
rones de pobreza en las ciuda-
des, con viviendas precarias.

— Carencia de los servicios
basicos (agua potable, luz,
medios de eliminacidon de los
desechos) afectando negativa-
mente la salud y formacion de
los ninos.

— Para mejorar las condi-
ciones econdmicas de su ho-
gar, la mujer no tiene otra al-
ternativa que unirse a la fuer-
za de trabajo.

— Cambio en la estructura-
cion de la familia extensa a la
nuclear.

Ante esta problematica
surge una alternativa, que son
los programas con participa-

cion comunitaria, con el obje-
tivo de dar atencion integral a
estos ninos en sus areas inte-
lectual, social, afectiva y psi-
comotora.

Los programas comunita-
rios, se empiezan a gesfar a
partir de la década del 70, don-
de se empiezan a fener en
cuenta las comunidades, por-
que éste es el medio donde se
desenvuelve el niflo y dandose
cambio en ella se mejoran las
condiciones de vida de él.

Dentro de los programas
de atencidén a nifnos menores
de siete afos con participacion
comunitaria que se estan
implementando actualmente
en los sectores populares de
Bucaramanga Yy SuU area
metropolitana, se encuentran:

INSTITUCION CARACTER PROGRAMA COBERTURA
I.C.B.F. Oficial Hogares de Bienestar 11.500 nifios
Funde_;cic‘m Romelio Organizacion Romelio de la

(Seccional Privado Republica Federal de Alema- 75 ninos
Colombia) nia

Equipo Inferdisciplinario de - -

Profesores de la Escuela Privado Proyecto de Educacion Popu 125 nifos

José Raul Carvajal
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PROCESO DE INVESTI-
GACION

La poblacidn de estudio es-
tuvo conformada por las tres
instituciones mencionadas an-
teriormente; aplicando cvatro
cuestionarios destinados a:
personal directivo, mandos
medios, ejecutores y Educa-
dores Pre-escolares (tecnélo-
gos y/o licenciados) vincula-
dos a los programas.

. Eldisefo utilizado fue de ti-

po exploratorio descriptivo,
que permitid a través de la re-
copilacidn, registro, analisis e
interpretacion de los datos dar
respuestas reales al problema
planteado.

CONCLUSIONES

A partir de los resultados
arrojados por la investigacion

“se dio una respuesta clara y
objetiva al problema plantea- -

22

do; respecto a las formas de
desempeno que tiene el educa-
dor preescolar tecnélogo y/o
licenciado en programas con
participacion comunitaria que
atienden a nifnos meénores de
siefe afnos, a sU vez que permi-
tié el conocimiento de los fac-
tores que facilitan y/o dificul-
tan su desempeno en este tipo
de programas.

A través de este disefio
descriptivo se demostré que
las instituciones que plantean,
coordinan y ejecutan estos

" escolares,

programas, han vinculado
dentro de su personal una mi-
noria de educadores pre-
descuidando al
asignar sus labores, los cargos
particulares que este profe-
sional puede desempefar de
acuerdo a su preparacion.

Partiendo de esta realidad
que afecta al educador se ori-
gina en el estudio el plantea:
miento de una propuesta pa-
ra las instituciones con miras
a ampliar los campos de ac-
cion en los programas de
acuerdo con su formacion pro-
fesional.

A continuacion se presen-
tan las conclusiones mas rele-
vantes del estudio originadas
por el analisis de datos:

— Existen sdlo tres institu-
ciones que estan desarrollan-
do programas de atencion a
ninos menores de siete anos
con participacion comunitaria
en los sectores populares de
Bucaramanga y su Area
Metropolitana, una de carac-
ter oficial, "'Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar”’,
con su modalidad Hogares de
Bienestar, y dos de cardacter
privado, ''Fundacion Romelio
de la Republica Federal Ale-
mana’ y ‘'Equipo Interdis-
ciplinario de Profesores de la
Escuela José Raul Carvajal’’.

— Es el Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar el
ente, de caracter oficial que a
nivel regional, por su estructu-
ra y tipo de organizacion a tra-
vés de los programas ‘‘Hoga-
res de Bienestar’’, brinda a la
poblaciéon infantil mayor co-
bertura, proporcionandoles
una alternativa para suplir ne-
cesidades primarias como la
nutricion, salud y bienestar
social. Por el con‘trario el me-

nor indice de poblacion a
quien esta dirigida la accion
de los programas; la tiene la
Organizacion Romelio y el
Proyecto de Educacién Popu-
lar.

— Con relacion a los objeti-
vos de los programas se desta-
ca la tendencia a cubrir as-
pectos relacionados con la
atencidn integral de los nifos;
dando mayor prelacion al
area nutricional y de salud del
menor quedando en segundo
plano la formacion pedagdgi-
ca. Como es sefalado en el
Marco Teobrico la importancia
y objetivo de este nivel educa-
tivo, busca el bienestar fisico,
intelectual, afectivo y motriz
del menor para una adapta-
ciobn positiva a su medio,
cubriendo aspectos concretos
a cada una de estas areas.

— Con relaciéon al nOmero
de Licenciados en Educacion
Pre-escolar vinculados a las
instifuciones con programas
comunitarios, es de notar su
escasa participacion en la
adecuacion y ajuste del
Programa a las necesidades
de la comunidad, donde se va
a trabajar que corresponde al
area de planeacion; quien en
conjunto con un equipo in-
terdisciplinario daria orienta-
cion a las direcfrices de los
programas para que no solo se
atienda al nifio y su medio sino
de igual forma al cubrimiento
del mismo en todas las areas
de su desarrollo.

Desde el punto de vista de
los directivos y mandos me-
dios, el Educador Pre-escolar
esta capacitado para desem-
penarse fundamentalmente en
la labor pedagdgica con nifnos
en edad pre-escolar; le siguen
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en jerarqguia asesorar el tra-
bajo a madres comunitarias
cumpliendo planes de capaci-
tacion. Notandose de esta for-
ma la falta de conocimiento de
estos estamentos en cuanto al
quehacer del licenciado en
Educacién Preescolar (super-
visar, asesorar, organizar, co-
ordinar e investigar) ya seaen
la modalidad formal o no for-
mal.

—Entre los criterios de se-
leccién que tienen en cuenta
las instituciones para vincular
personal a los programas se
destacan al acreditar requisi-
tos del cargo y presentar
pruebas establecidas, asi co-
mo la disposicién para este ti-
po de trabajo y prelacion al
ser funcionario de la institu-
cion. Por el contrario el hecho
de ser profesional; y en parti-
cular, el licenciado y/o tecno-
logo en educacidn pre-escolar
no es un aspecto relevante pa-
ra la seleccion de personal.

— Haciendo referencia a
las funciones desempenadas
por los ejecutores en sus car-
gos, es importante resaltar co-
mo la principal al supervisar y
asesorar el trabajo de los Ho-
gares de Bienestar, y en se-,
gundo lugar aparece |la capa-
citacibn a madres comunita-
rias; asignandose estas mis:
mas funciones a los mandos
medios y educadores pre-
escolares, notandose la ausen-
cia en unificar estas funciones
de acuverdo al cargo asignado
por la institucion.

— En cuanto a las activida-
des realizadas de acuerdo con
el cargo, se presenta el mismo
hecho de las funciones; como



es el caso de lo expresado por
los ejecutores que refieren su
principal actividad, la eva-
luacidn permanente con nifos,
padres y juntas administrado-
ras; contrastado por los man-
dos medios, que destacan co-
mo principal actividad la refe-
renfe a la capacitacion de
madres comunitarias. La acti-
vidad realizada por los educa-
dores pre-escolares cumple
una funcion social en la ejecu-
cion de los programas como es
la de comunicar las necesida-
des, convirtiéndose en un
agente de cambio que permi-
tira el mejoramienfo de las
condiciones de vida de la co-
munidad y por ende del niio.

— Partiendo de la totalidad
del personal encuestado en las
instituciones
para el esfudio, se observa que
el numero de educadores pre-
escolares vinculados a los
programas es minimo; solo
trece de ellos constituyen esta

 poblacion, hallandose lagran

mayoria en los Hogares de
Bienestar y nula la participa-
cion en el Proyecto de Educa-
cion Popular.

— Teniendo en cuenta los
resultados obtenidos en la in-
vestigacién, se encuentra que
tanto el licenciado como el tec-
nologo en educacion pre-
escolar, desempenan cargos
comunes; directoras de hoga-
res infantiles y jardineras

seleccionadas .

orientadoras; destacandose
como cargdgo exclusivo del li-
cenciado el ser técnico en edu-
cacion y del tecnélogo como
coordinador del programa vy
agente educativo; notandose
en el licenciado la prevalencia
en el -desempeno de cargos a
nivel operativo sobre los ad-
ministradores.

— La relacion laboral del
educador pre-escolar se plas-
ma en los resultados obtenidos
respecto a las dificultades que
éste tiene en el desemperio de
su labor siendo las mas noto-
rias la falta de recursos didac-
ticos y econdmicos; carencia
de lugares adecuados para el
desarrolio de actividades, es-
casa participacion de la comu-
nidad en los programas, limi-
tando no solo su labor, sino el
enriquecimiento y beneficios
gue reciban los nifios y su en-
torno social; de igual forma la
extension de los mismos para
dar cobertura a mas pobla-
cion.

— Los educadores pre-
escolares vinculados a las
instituciones que desarrollan
programas con participacion
comunitaria, son los encarga-
dos de promover su quehacer
de acuverdo a su formacion
profesional, ya que con su la-
bor puede convertirse en un
agente educativo dentro de la
comunidad desencadenando
un proceso de desarrollo y
autogestion mejorando las
condiciones de vida y de-
sarrollo del nifo. De igual for-
ma a la institucion y progra-
ma a que esté vinculado.
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