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RESUMEN

El actual estudio de investigación tiene como objetivo general
determinar las causas que generan elevados gastos por contingencias
tributarias en la empresa de TRANSPORTE DE CARGA PESADA
TAHUANTINSUYO, Esta investigación es de tipo no experimental-
descriptiva, no correlacional y transversal; para el desarrollo de esta
investigación se ha utilizado la técnica de la entrevista, aplicada a los 10
trabajadores, como también análisis documentario a la información
tributaria de la empresa TAHUANTINSUYO .Teniendo como resultado la
identificación de la deficiencia administrativa contable que repercute en el
área económica del ente, originando contingencias tributarias constantes.
En ésta investigación se evidencia que las causas que originan elevados
gastos por contingencias tributarias son la falta de responsabilidad del
contador, la falta de conocimiento normativo tributario por los propietarios,
el no pagar en plazos establecidos los tributos, y el inadecuado control
administrativo.

Palabras claves: Contingencias Tributarias, Obligación tributaria,
Sistema tributario, Cultura tributaria
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ABSTRACT

The present research work aims usually determine the causes of high
costs for tax contingencies in the company of TAHUANTINSUYO HEAVY
CARGO, This research is non-experimental, descriptive, correlational not
cross, for the development of this research we used the interview
technique, applied to the 10 workers, as well as documentary analysis to
tax Information TAHUANTINSUYO company. Taking resulted in the
Identification of accounting administrative deficiency affects the entity's
economic area, causing tax contingencies constant. The results of this
research show that the causes of high costs for tax contingencies are the
lack of accountability of the counter, the lack of knowledge by the owners
tax policy, the deadlines do not pay taxes, and inadequate administrative
control.

Keywords: Tax Contingencies, Tax duty, Taxation, tax Culture
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I. INTRODUCCIÓN

Como bien se conoce la expresión contingencia tributaria es
empleado comúnmente en el argot contable, para hacer mención a los
riesgos a los que se expone una empresa, en otras palabras, el concepto
de contingencias tributarias, considera a todo lo que supone falta de pago
y/o de reconocimiento a la obligación correspondiente, respecto a
cualquier impuesto debido o que pudiera ser debido por la empresa, lo cual
muchas veces se origina por el desconocimiento de diversas normas
tributarias; en tal sentido, el actual trabajo, procura dar a conocer cuáles
son las causas principales, que con frecuencia se presentan en la empresa
TAHUANTINSUYO, teniendo en cuenta que todo tipo de incumplimiento en
el deber tributario, tiene como consecuencia sanciones que dan como
resultado múltiples deudas por concepto de multas y a las cuales se le
suma intereses moratorios, además estos pagos no son reconocidos
tributariamente como gastos, siendo todos estos egresos perjudiciales para
el ente. Para el desarrollo del presente trabajo se plantearon objetivos
siendo el objetivo general de esta investigación, determinar las causas que
generan elevados gastos por contingencias tributarias en la empresa
Tahuantinsuyo, los objetivos específicos; diseñar el marco teórico
relacionado con el sistema tributario, identificar el impacto económico de
las multas en la empresa, determinar si la falta de información y
conocimiento del propietario, sobre las normativas tributarias son las que
originan múltiples deudas tributarias y diagnosticar la situación financiera y
económica de la empresa. Finalmente el motivo de la tesis es encontrar y
verificar si los factores que influyen en los elevados gastos dentro de la
empresa de transporte Tahuantinsuyo, son los planteados en la respuesta
a nuestra hipótesis. Para ello el trabajo está estructurado por cinco
capítulos los cuales se comentan a continuación. En el punto I, está todo lo
referente al marco teórico que respalda la investigación, en donde
desarrollamos la teoría del sistema tributario, la definición y los principios
del sistema tributario, el sistema tributario peruano y su administración; así
mismo se establece las infracciones tributarias, dando a conocer su

definición, características, sus tipos y sanciones que éstas originan.,
además están los antecedentes y su fundamentación, también se

determinado la justificación y consta del planteamiento y formulación del 
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problema, el cual nos muestra el porqué de la investigación, determinando
la hipótesis y trazando los objetivos. En el siguiente punto II, se habla
sobre las variables, su operacionalización, también se encuentra la
metodología empleada, tipos de estudio, población, diseño, muestra y
muestreo, instrumentos y técnicas de recaudación de datos y
procedimientos de análisis de datos. En el punto III el diagnóstico de la
empresa “Tahuantinsuyo.” y sus características generales de la empresa y
un análisis de las contingencias que se han presentado a lo largo de los
años 2008 al 2012 y determinando en términos monetarios en cuanto
afectado a esta organización, como también el estudio de los factores que
predominan en las diversas infracciones presentes en la organización,
además se encuentra la contratación de la hipótesis y el análisis a las
variables, dándonos una respuesta concreta a la interrogante, así como a
los objetivos planteados, corroborando de esta manera nuestra hipótesis.
Esto se dará mediante entrevistas formuladas a los trabajadores y
propietario del ente. Y en el punto IV, se encuentra la discusión donde se
enfocara si es aceptada o negada la hipótesis planteada al inicio de la
investigación. En la parte final de la investigación se dan las conclusiones y
recomendaciones que son de mucha utilidad para el dueño de la empresa
“TAHUANTINSUYO.”
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