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Assalamualaikum Wr. Wh,

Setelah membaca, meneliti, dan merevisi seperlunya, kami berpendapat bahwa
tesis saudara Ali Irfan yang berjudul: “Manajemen Metode Beyond Center and
Circle Time (BCCT) Dalam Pengembangan Lifeskills Anak Usia Dini Di

Sekolah Al Biruni Tegal” telah dapat diujikan.

Bersama ini kami kirimkan naskahnya untuk diujikan dalam sidang ujian tesis

Program Pascasarjana IAIN Syekh Numati Circhon.
Atas perhatiannya divcapkan terima kasih.
Wassalamualatkum Wr, Wh.

Cirebon, 2 Desember 2022
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Ali Irfan. 2022, Manajemen Metode Beyond Center And Circle Time (BCCT)
Dalam Pengembangan Lifeskills Anak Usia Dini Di Sekolah Al Biruni Tegal

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan menganalisis manajemen metode Pevond Center
and Circle Time (BCCT) di Sekolah Al Biruni dengan menycimbangkan semua
domain perkembangan. Berfokus pada pengembangan (ifeskills yang dialirkan
melalui  kegiatan main sentra yang dirancang mulai dari perencanaan,
pengorganisasian, penggerakan, dan pengontrolan beserta faktor pendukung dan
penghambat keberhasilan metode penerapan metode BCCT

Penelitian ini  menggunakan pendckatan kualitatif dengan metode
deskniptif kualitatif. Teknik pengumpulan data penclitian ini menggunakan
wawancara, observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data im dilakukan dengan
cara tahap reduksi, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Hasil penclitian ini menunjukkan manajamen metode BCCT di Sekolah Al
Biruni dalam pengembangan lifeskills anak usia dini mulai dari perencanaan
pengorganisasian, pelaksanaan, pengontrolan sudah berjalan baik. Perencanaan
dimulai dari penentuan visi misi dan tujuan yang dilanjutkan dengan penyiapan
SDM guru yang memiliki jiwa pembelajar. Dalam pengorganisasian mencrapkan
prinsip the right man on the right place, pada level penggerakkan mencrapkan
prinsip metode BCCT yang meliputi pemberian pijakan, pembelajaran dialirkan
melalui main dan berpusat pada anak, dan mencrapkan metode non direct
teaching. Evaluasi dilakukan manajer pendidikan dan dibantu kepala sckolah.
Sedangkan faktor pendukungnya adalah mendapatkan dukungan penuh dan
yayasan dengan membekali para guru mengikuti serangkaian program pelatihan.
Adapun faktor penghambat penerapan metode sentra ini adalah pada keterbatasan
pengetahuan sumber daya manusia yang dimiliki serta kesiapan untuk maju dan

rendahnya komitmen.
Kata Kunci : Manajemen, BCCT, Lifeskills
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Ali Irfan. 2022, Management of the Beyond Center and Circle Time in the
Development of Early C hildhood Essential Lifeskills at Al Biruni School, Tegal

ABSTRACT

This study aims to analyze the management of the Beyond Center and Circle Time
(BCCT) at Al Biruni School by balancing all developmental domains. Focusing
on the development of life skills that flow through the main center activities that
are designed starting from planning, organizing, actuating, and controlling along
with the supporting and inhibiting factors for the success of the BCCT method
implementation.
This rescarch uses a qualitative approach with a qualitative descriptive method.
The technique of collecting data in this research uses interviews, observation and
documentation. This data analysis technique is carried out by means of the
reduction stage, data presentation, and drawing conclusions.

The results of this study indicate that the management of the BCCT method at Al
Biruni School in the development of carly childhood life skills starting from
organizing planning, implementing, controlling has been going well.

Planning starts with determining the vision, mission and goals, followed by the
preparation of teacher human resources who have a learning spirit. In organizing,
applying the principle of the right man in the right place, at the mobilization level,
applying the principles of the BCCT method which includes giving a
scaffholding, applying play leaming based, student centered, and non-direct
teaching methods. The evaluation is camied out by the education manager and
assisted by the school principal. Meanwhile, the supporting factor is getting full
support from the foundation management by preparing teachers to take part in a
series of leamning programs. The inhibiting factors for the application of this
center method are the limited knowledge of human resources, the readiness to
progress, and the low level of commitment.

Keyword: Management, BCCT, Lifeskills

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN KEASLIAN

Yang bertanda tangan di bawah ni:

Nama : Ali Irfan
NIM : 20086010017
Jenjang Program : Magister

Program Studi : Manajemen Pendidikan 1slam

Pada Program Pascasarjana IAIN Syckh Nurjati Circbon menyatakan bahwa tesis
ini secara keseluruhan adalah ASLI hasil penelitian saya, kecuali pada bagian-
bagian yang dirujuk sumbernya dan disebutkan dalam daftar pustaka.

Pemyataan ini dibuat dengan scjujumya dan dengan penuh kesungguhan hati
disertai kesiapan untuk bertanggung jawab atas segala resiko yang mungkin
diberikan sesuai peraturan yang berlaku, apabila di kemudian hari ditemukan
adanya pelanggaran terhadap etika keilmuan atau ada klaim terhadap keaslian
karya saya ini.

Cirebon, 2 Desember 2022

NIM': 20086010037

il

Dipindai dengan CamScanner



DAFTAR ISI
HALAMAN JUDUL ciissssssssssasassnsssasssssasasssssses - o
PERSETUJUAN KOMISI PEMBIMBING ccooninniniinimsnrsanssas evr SRRt b - i!
LEMBAR PENGESAHAN ..ovvvisssmssismsesssssisssssssssssssessssssnprorsssssssssessssssssssssmmarsssssssios il
UCAPAN TERIMAKASIH ..o PR U A LR Rl et e Ad AT e Al aes IV
ABSTRAK i R rar—ird A Col s pidmasadevmsenbid ...nlv
SURAT PERNYATAAN KEASILAN cociciininins ~ i - wi
DAFTAR ISL. ST St VRSl SRR Y P S 7 i NI
DAFTAR GAMBAR.....ccouraiasons ——————
DAFTAR TABEL ...oconnsissnsssnsesnsrsrs ————
DAFTAR LAMPIRAN » B s RO P PO SO ieitess X1

BABI PENDAHULUAN...cconmmacssmsrirarsrsss e iei A Al i)
Latar Belakang Masalah NI e B )
IACtITIKASE MBSAIAN ......oooresiasrisnsrmisirssssnsssssssasssnsnsesse sossssssssnsssns sinsetsf hshsbanibssasansns 9
Pembatasan Musalnh‘?
Perumusan Mns.alahlﬂ
Tujuan Pcnelmanlﬂ

mmonE»

BAB 11 KAJIAN PUSTAKA ..onvimnmsmmmmsmisumsnsssssenes ersrsast bbb sree . ) b
Hakikat Manajemen.... cerserieinsssrinse s st s rsressrssn b |
Metode Beyond Ccnlcr and Cm:lc Tm-u: {BCCT} ...... ievaere rFaasnie st i 14
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini.. RO R oo S oo OVeRs |
Penehitian Terdahuli.. ..o s ssssssssissss sssnsassssssssssseansssss 13
Kerangka PemiKiran ..o mssssinssssstssimsninss i sss sonsssssssssassssnmesssss 35

mon®m>

BAB 111 METODE PENELITIAN R o — .
Tempat dan Waktu Penelitian .....cccccccrsveerisssecsmssssissssssssmsssssssssssssssisssssssssssassssssseas 89
Pendekatan Penelitian ... U S Sy KL o A A Loty L
Data dan Teknik Pcngumpu]an Data ............................................. ik e iy ese 50
INStrUMEN PEREITAT .oovvvrvarsiresiiniosussnmisnssuarssesssssssrasass asresassssassansssssssmsmssssssssmssssnsns 50
Teknik Pengumpulan Data.......c.cummmmsisiinimmsiisismsisssssssmsssssasssssasissasessiasssson 53
Teknik Analisa Data

o0 W

BAB IV TEMUAN DAN PEMBAHASAN 58

A.  Temuan Penelitian
1. Perencanaan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni .......oocooviveriinnnnes 58

wiii

Dipindai dengan CamScanner




Pengorganisasian Metode Sentra dalam Pengembangan

Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni ..o 64
3. Penggerakan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni ........ooivivimninninn 67
4. Pengontrolan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni o 71
5. Faktor Pendukung dan Penghambat Implementasi Metode
Sentra Dalam Pengmbnngan Kﬂcramplim Hldup Anak Usia
Dini di Sekolah Al Biruni... e e e 13
B. Pembahasan Penclitian
I. Perencanaan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni ........ vire 16
2. Pengorganisasian Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni .....oooviiiiiinns 79
3. Penggerakan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni ..o 85
4. Pengontrolan Metode Sentra dalam Pengembangan
Keterampilan Hidup Anak Usia Dini di Sekolah Al Biruni ..o 91
5. Faktor Pendukung dan Penghambat Implementasi Metode
Sentra Dalam Pengembangan Keterampilan Hidup Anak Usia
L 01 SEROIA AVBIRMIL . s siorisiscsrcrssorssnorsssnmprssemmesssssssissroressins srmenissistiios 92
BAB V PENUTUP 95
T i A o o AT A s A DB T PR A
B R R e euscserarsesshoneionsevd shsusionst o tyesods sesHessessierresseossoseiertsss mmse i 96
B R A e P T A A i i s AV B s v esob e ob oo e cosmsas s 97
EAMPTRAN-UAMPIRAN i cvowervmonssessisssestemessasmmsimnssnsssssssssssstssnsssssansasasnsnassassssinonsessisssons 102

Dipindai dengan CamScanner




Dipindai dengan CamScanner




DAFTAR TAREL

Tabel 2.1, Observasi Barian ..o ot e FEPR—
Tabel L1, Instrumen Penelitiin. s ssssssmsssommssessssmsiss
Tabel 1.2, Metode Pengumpulan Dot TR 1o P
Tabel 4.1, Struktur Organisnsl ..o s st nios
Tabel 4.2, Tahapan Perkembangan Usin. . P OT PP HOR

Dipindai dengan CamScanner



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1., Profil Sckolah Al Biruni

Lampiran 2. Transkrip Wawancara

Lampiran 3. Hasil Reduksi Wawancara

Lampiran 5. Dokumen Foto Penclitinn

Lampiran 6. Surat lzin Penelition

Lampiran 7. Surat Keterangan Penclitian Sekolah Al Biruni.

i

Dipindai dengan CamScanner



