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Resumen
En los últimos años en Argentina existieron políticas de formación en 
ciencia y tecnología; sin embargo, aquellas que impulsan la formación 
en investigación en estudiantes universitarios de grado son acotadas. 
Existen en las universidades nacionales becas que tienden a estos fi-
nes, pero el único organismo que sostiene y financia un dispositivo 
para el conjunto de las instituciones es el Consejo Interuniversitario 
Nacional (CIN) mediante el Programa de Becas de Estímulo a las Vo-
caciones Científicas. 
A partir de un abordaje descriptivo analitico, se exponen resultados de 
una revisión documental que miró comparativamente los resultados 
de las convocatorias 2011-2020 en la Universidad Nacional de Jujuy 
(UNJu). Entre los aspectos identificados se destacan la continuidad 
de este instrumento a lo largo de la década y la participación en forma 
sostenida de la UNJu, con un porcentaje de becas otorgadas sobre la 
cantidad total a nivel nacional que no presenta grandes variaciones en-
tre las convocatorias. 

Palabras clave: becas universitarias - investigación - estu-
diantes - formación

Abstract
In recent years in Argentina there have been policies that tended to ex-
pand indicators on human resources in science and technology; how-
ever, those that promote research training in undergraduate university 
students are limited. There are various scholarships for these purpos-
es in national universities, however, the only body that supports and 
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finances a device for all institutions is the National 
Interuniversity Council (CIN) through the Schol-
arship Program to Encourage Scientific Vocations.
Based on a descriptive analytical approach, the 
results of a documentary review are presented 
that comparatively looked at the results of the 
2011-2020 calls at the National University of Jujuy 
(UNJu). Among the aspects identified, the con-

tinuity of this instrument throughout the decade 
and the sustained participation of UNJu stand out, 
with a percentage of scholarships awarded over the 
total amount at the national level that does not pre-
sent large variations between calls.

Keywords: college scholarships - research - 
students - formation

Introducción 

El siguiente artículo incluye parte de los 
resultados de un proyecto más amplio que se 
orienta a conocer la formación de investiga-
dores noveles y becarios que se desempeñan 
en equipos de investigación. 

En esta oportunidad, y específicamente 
mediante un análisis estadístico descriptivo, 
se aborda el Programa de Becas Estímulo a las 
Vocaciones Científicas (EVC), otorgadas por 
el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). 
Nos proponemos profundizar un análisis com-
parativo de las convocatorias 2011 a 2020 de 
las EVC del CIN, centrándonos en el caso de 
la Universidad Nacional de Jujuy (UNJu), que 
ha tenido diez convocatorias con la asignación, 
hasta 2020, de 408 becas para esta institución. 

A partir de una investigación previa se ad-
virtió que dichas becas se constituían en el 
principal motor para el inicio de tareas de in-
vestigación en estudiantes de grado de la Fa-
cultad de Humanidades y Ciencias Sociales 
(FHyCS) de la UNJu. 

La importancia del abordaje del tema se 
fundamenta en la necesidad de recuperar las 
experiencias de las universidades localizadas 
en las fronteras y límites del país. Este aspec-
to permite entender que el sistema universi-
tario es heterogéneo y los modos en que se 
forman los futuros investigadores y científi-
cos presentan particularidades y claras dife-

rencias en las trayectorias académicas. Estas, 
como se advierte en este estudio, se inician 
en la formación de grado, que luego pueden 
ser entendidas en relaciones y análisis más 
complejos que advierten las diferencias que 
existen en la distribución de becas de pos-
grado e incluso de ingresos a carreras de in-
vestigación en los organismos nacionales de 
ciencia y tecnología de Argentina. 

En nuestro país, “las universidades son 
las únicas que brindan becas de investiga-
ción para estudiantes de grado” (Vasen, 2013, 
p. 26), sea a través de programas creados por 
las secretarías de ciencia y tecnología de cada 
universidad (aunque no todas poseen este 
tipo de programas y, en algunos casos, no pre-
sentan continuidad en el tiempo) o el ya men-
cionado programa de becas EVC del Consejo 
Interuniversitario Nacional. 

Cuando se analizan las políticas de becas 
de investigación para grado y posgrado en el 
marco del sistema universitario se identifican 
experiencias más acotadas que las desarrolla-
das por organismos nacionales como el Con-
sejo Nacional de Investigaciones Científicas y 
Técnicas (CONICET) o la Agencia Nacional 
de Promoción Científica y Tecnológica (ANP-
CyT). Algunos aspectos de las becas de pos-
grado de estos organismos han sido estudiados 
por autores como Albornoz y Luchilo (2005), 
Oregioni y Sarthou (2013), Gallardo (2015), 
Emiliozzi y Unzué (2015), Niembro (2020).
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Cabe acotar que en algunas universidades 
existen programas de becas de grado para la 
promoción de la actividades de investigación 
con estructuras organizativas, administra-
tivas y de financiamiento similares al de las 
becas EVC, con una larga tradición, como ser 
las becas de investigación UBACyT (Univer-
sidad Nacional de Buenos Aires), las becas 
SECTYP (Universidad Nacional de Cuyo), 
la Beca CIDELE (Universidad Nacional de 
Luján), el Programa de Becas de Innovación 
Tecnológica Socio-productiva (Secretaría de 
Ciencia y Tecnología de la Universidad Na-
cional de Córdoba), o las becas estudiantiles 
CIUNT (Universidad Nacional de Tucu-
mán), entre otras.

También se identifican otros tipos de fi-
nanciamientos como subsidios o ayudas eco-
nómicas a estudiantes que desarrollan ta-
reas de investigación; sin embargo, muchas 
de ellas no presentan una continuidad en la 
publicación de las convocatorias. En la ma-
yoría de las instituciones universitarias, al 
no contar con el financiamiento propio para 
sostener estos instrumentos, los programas 
de becas de investigación para estudiantes 
de grado quedan reducidos a la propuesta del 
CIN, como en el caso de la UNJu. 

A partir de la revisión de antecedentes, 
identificamos que una primera línea de estu-
dios aborda la problemática en el marco de 
las carreras de posgrado, enfatizando en las 
carreras de doctorado; ejemplos de ello son 
los estudios de Arceo Gómez et al. (2019), 
Luchilo (2010), y Unzué y Rovelli (2017). 

Otra línea, desde una perspectiva histó-
rica, analiza el proceso de institucionaliza-
ción de las actividades de investigación en 
las universidades argentinas y los organismos 
nacionales. Se destacan los trabajos de Albor-
noz et al. (2004), Pérez Lindo (2005), Coi-
caud (2008), Suasnabar y Rovelli (2011), Va-

sen (2013), Sarthou (2014, 2015), Bekerman 
(2016), y Beigel et al. (2018).

En relación concreta con estudios que to-
man como recorte empírico a experiencias de 
becas académicas y de investigación para es-
tudiantes de grado se recuperan los aportes 
de Saientz (2013), quien estudia el sistema 
de becas en la Universidad Nacional de Tu-
cumán y su relación con las trayectorias aca-
démicas de los estudiantes. Por otro lado, en 
el trabajo de Perassi et al. (2016) los autores 
realizan un balance de debates y experiencias 
ocurridas durante el período 2013-2015 sobre 
el desarrollo de la investigación en la Facultad 
de Ciencias Humanas de la Universidad Na-
cional de San Luis (UNSL). De esta investi-
gación se recuperan los resultados en torno a 
que la posibilidad de obtener becas o pasan-
tías se constituye como una estrategia valiosa 
para que alumnos y graduados inicien pro-
cesos de formación en el campo de la inves-
tigación. También se identifican los aportes 
de Pautassi et al. (2011), quienes describen 
los procesos de formación de científicos en 
Argentina a partir de una sistematización de 
experiencias y relevamientos. Por último, se 
recupera el trabajo de Gárgano (2016) quien 
expone su experiencia en el marco de la Beca 
de Estudio de la Comisión de Investigaciones 
Científicas de la Provincia de Buenos Aires, 
en el que desarrolla el tránsito y recorrido 
efectuado en carreras que aún no presentan 
gran desarrollo en el área de investigación, 
como lo es la educación física.

De este modo, el escrito inicia con una 
breve referencia al marco teórico-metodoló-
gico de la investigación, posteriormente se 
presenta un análisis de los reglamentos vi-
gentes y, finalmente, un análisis comparativo 
de los resultados de las convocatorias 2011-
2020 en la UNJu. 
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Decisiones y estrategias 
teórico-metodológicas

La metodología del estudio es cuantitativa. 
El enfoque que se adoptó fue descriptivo, dado 
que la finalidad era describir las características 
de los fenómenos a partir de la determinación 
de variables. En relación con la dimensión tem-
poral el estudio es longitudinal, porque se bus-
có describir los cambios que presentaron los in-
dicadores en cada convocatoria. En este sentido 
se destaca la influencia del paso de tiempo en 
las modificaciones efectuadas en las caracterís-
ticas o propiedades estudiadas (Yuni y Urbano, 
2006, p. 18). La comparación entre las convo-
catorias permitió identificar la permanencia del 
dispositivo de becas, así como de la ampliación 
de este programa para la promoción y el fortale-
cimiento de la investigación en los estudiantes 
de grado de las universidades nacionales. 

Los datos emergieron del análisis de do-
cumentos que, como señalan Yuni y Urbano 
(2014), es una estrategia metodológica que 
supone “instruirse acerca de la realidad obje-
to de estudio a través de documentos de dife-
rente materialidad, con el fin de acreditar las 
justificaciones e interpretaciones que realiza 
en el análisis y reconstrucción de un fenóme-
no que tiene características de historicidad” 
(pp.101-102).

Las fuentes documentales analizadas fueron:
- Memorias institucionales, reglamentos y 

resoluciones del CIN, período 2011 a 2020;
- Memorias institucionales, reglamentos y 

resoluciones de la SECTER y de la UNJu, 
período 2011 a 2020;

- Publicaciones de la SECTER en su página 
oficial de Facebook (2015-2020). 
El período seleccionado corresponde al ini-

cio de las convocatorias de las becas EVC-CIN 
(2011) hasta la última convocatoria con resul-
tados publicados (2020). Cabe aclarar que las 

fuentes consultadas no mantienen el mismo 
formato año a año, con lo cual la información 
disponible para cada convocatoria puede variar 
en cada caso —aspecto que se indicará cuando 
corresponda—. A partir del análisis documental 
construimos una matriz donde se recuperaron 
y sistematizaron los datos disponibles sobre los 
resultados de las convocatorias del programa de 
becas EVC-CIN en la UNJu. Los aspectos re-
levados fueron: cantidad de becas otorgadas en 
la UNJu en relación con el total asignado a nivel 
nacional; cantidad de becas otorgadas por facul-
tades; cantidad de becas otorgadas por sexo; y el 
puntaje de la línea de corte. 

Programa de Becas de Estímulo 
a las Vocaciones Científicas

Con la década del año 2000, se inicia un 
período de reestructuración del espacio cien-
tífico universitario. En el marco del Plan de 
Fortalecimiento de la Investigación Científi-
ca, el Desarrollo Tecnológico y la Innovación 
en las Universidades Nacionales del CIN (Ac. 
Pl. 676/08 y 687/09) se inscribe el Programa de 
Becas de Estímulo a las Vocaciones Científi-
cas, que tenía como destinatarios a estudiantes 
universitarios de grado, cuyo propósito era ini-
ciar la formación en investigación en el marco 
de proyectos de investigación acreditados que 
se desarrollaban en el ámbito de las institu-
ciones universitarias públicas, y que contaban 
con financiamiento en disciplinas científicas, 
humanísticas, tecnológicas o artísticas.

El CIN define como “becario de investiga-
ción” al “profesional que realiza actividades de 
I+D bajo la dirección de un investigador, con 
la finalidad de formarse y que por ello recibe 
un estipendio” (CIN, 2013, p. 6) y diferencia 
entre las becas de estudiantes de posgrado y 
grado. En relación con las segundas sostiene 
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que están destinadas a “(…) favorecer vocacio-
nes científicas y requieren de un proyecto di-
rigido por un docente con perfil investigación” 
—quien dirige una tesis—. Asimismo, sostie-
ne que “no necesariamente estos trabajos de 
investigación científica de baja complejidad se 
insertan en actividades institucionalizadas de 
innovación y desarrollo” (CIN, 2013, p. 7)

En efecto, en un trabajo de Vasen (2013, 
p. 22) se identifica que “en el ámbito univer-
sitario los programas de becas de investigación 
son, además de los subsidios, el otro pilar de las 
políticas científicas” y que “existen tres tipos de 
becas implementadas por la mayoría de las uni-
versidades nacionales: de grado, de iniciación y 
de perfeccionamiento, a veces complementadas 
por un cuarto tipo: de ‘formación superior’” 
(Vasen, 2023, p. 23). En cuanto a las becas para 
estudiantes de grado, el autor señala que ge-
neralmente son destinadas a estudiantes avan-
zados y, por ende, no requieren de dedicación 
exclusiva dado que estos aún se encuentran 
cursando las carreras, aspecto que posiciona a 
estas becas como un “estímulo” para el desa-
rrollo de las actividades de investigación previs-
tas en el marco de equipos de investigación. 

La Secretaría de Ciencia y Técnica de cada 
universidad es la responsable de la gestión de 
cada convocatoria de las becas EVC-CIN que 
consta de tres fases: inscripción, admisibilidad 
y evaluación.

Cuando se analizan los reglamentos, des-
de la primera convocatoria del año 2011 hasta 
la efectuada en el año 2020, se visualiza que 
los diversos artículos presentan una continui-
dad, salvo excepciones que se mencionan en 
este apartado.

Entre los requisitos para los aspirantes, 
destacamos:
- La presentación individual de un plan de 

trabajo a ser desarrollado durante un año;
- Contar con el aval del director/a, codirector/a 

y de autoridades de la unidad académica en 
la que se llevó a cabo la investigación;

- Estar insertos en un proyecto de investiga-
ción acreditado; 

- Los directores deben poseer una categoría 
III o superior en el programa de incentivos 
o en otro sistema de investigación. Asimis-
mo, alguno de los directores debe presentar 
como lugar de trabajo la institución univer-
sitaria donde se inscribió la propuesta;

- Contar con un promedio superior a seis 
puntos, así como una edad máxima estipu-
lada según la convocatoria.
En relación con el proceso de evaluación se 

conformaron comisiones multidisciplinarias 
por región, que evaluaron a los postulantes 
admitidos. Los criterios considerados fueron: 
antecedentes del postulante, antecedentes del 
director y codirector, consistencia del plan de 
trabajo y posibilidad de concretarlo en el tiem-
po de duración de la beca. El otorgamiento del 
puntaje por cada ítem se encontraba estableci-
do de antemano. 

Las modificaciones que presentaron los 
reglamentos de cada convocatoria refieren al 
art. 3, que en la convocatoria 2011 estipulaba 
que la duración de la beca fuera de 12 meses 
y establecía que cada estudiante podía resultar 
beneficiado hasta con dos períodos. En el año 
2018, mediante la Resolución 1306/18, parte del 
artículo fue modificado y en él se aclaró: “Un 
alumno solo podrá resultar beneficiado con la 
beca por un período por única vez” (CIN, 2018).

Otra de las modificaciones parciales fue la 
del art. 6, que trata sobre los requisitos de los 
postulantes. Inicialmente, y en el marco de la Re-
solución 846/13, en el artículo se destacaba que:

… la edad del postulante no debía superar 
los 28 años hasta el 31 de diciembre del 
año de la convocatoria (inclusive), con un 
promedio de al menos seis (6) puntos (in-
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cluidos aplazos). Se considera estudiante 
avanzado a aquel alumno que haya aproba-
do como mínimo el 50 % de las materias 
del plan de estudio de la carrera que cursa, 
al momento del cierre de inscripción del 
concurso de beca. Los trabajos realizados 
durante el desarrollo de la beca podrán 
utilizarse en la elaboración de una tesis de 
grado. (CIN, 2013)

El artículo presentaba modificaciones par-
ciales en la convocatoria 2016 —en el marco 
de la Resolución 351/16—, pues en él se ex-
plicitaba que “el alumno no debía superar los 
30 años hasta el 31 de diciembre del año de la 
convocatoria”, y se incluyó una aclaración res-
pecto a que “no podrán postular estudiantes 
que estén inscriptos en carreras de posgrado” 
(CIN, 2016).

Aspectos generales de las 
convocatorias del programa de becas 
EVC-CIN (2011-2020)

A partir de los datos disponibles, a conti-
nuación presentamos un cuadro comparativo 
(Tabla 1) de las convocatorias de las Becas 
EVC-CIN (2011-2020) atendiendo a los si-
guientes aspectos: el período en que se realizó 
la convocatoria (fecha de apertura y de cierre), 
el momento de inicio de la beca, el total de 
becas otorgadas a nivel nacional, y el monto 
del estipendio de la beca en pesos argentinos 
(ARS) al momento de su inicio.

En general, a lo largo de los años, las con-
vocatorias han mantenido la duración de un 
mes entre su fecha de apertura y de cierre. 
Lo que puede observarse es que ha variado 
el período en que se realiza (en los primeros 

Tabla 1: Comparación de convocatorias becas EVC-CIN 20112020

Año de 
convocatoria

Fecha de apertura 
y de cierre de 
convocatoria

Fecha de 
inicio de 

actividades

Total de becas 
otorgadas a nivel 

nacional

Monto mensual del 
estipendio de la 

beca en ARS

2011 -     1/9/2011 854 800 ARS

2012 -     1/10/2012 1112 900 ARS

2013 15/4/2013 al 15/5/2013 -     1252 1000 ARS

2014 14/4/2014 al 14/5/2014 1/9/2014 1251 1200 ARS

2015 13/4/2015 al 13/5/2015 1/9/2015 1493 1500 ARS

2016 2/5/2016 al 17/6/2016 1/4/2017 1519 2000 ARS

2017 31/7/2017 al 25/8/2017 1/5/2018 1512 2600 ARS

2018 4/6/2018 al 2/7/2018 1/4/2019 1500 3500 ARS

2019 2/9/2019 al 4/10/2019 1/8/2020 1498 4600 ARS

2020 2/9/2020 al 26/10/2020 1/8/2021 2252 6100 ARS

Fuente: elaboración propia.
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años fue en los meses de abril-mayo, mien-
tras que en las dos últimas convocatorias fue 
en septiembre-octubre). También se identi-
fica una variación en la fecha de inicio de las 
actividades de la beca que, a partir de 2016, se 
previeron para el siguiente año; en las convo-
catorias 2019 y 2020 el lapso entre la apertura 
de la convocatoria y el inicio de las actividades 
alcanzó los 11 meses.

Un aspecto para destacar es el aumento de 
la cantidad de becas otorgadas a nivel nacio-
nal, que pasó de 854 en la primera convocato-
ria en 2011 a 2252 en 2020, dando cuenta del 
sostenimiento y del fortalecimiento de este 
programa a lo largo del período estudiado. No 
obstante, se evidencia cierto estancamiento 
de la cantidad de becas a otorgarse entre 2015 
y 2019, período que coincide con la gestión 
de la alianza Cambiemos. Este estancamiento 
se inscribe, así, en un contexto regresivo del 
gasto público en educación, ya que, como se-
ñalan Claus y Sánchez (2019), 

… la meta de inversión en educación del 
6 % del PIB, establecida en la Ley de Edu-
cación Nacional, solo fue cumplida en el año 
2015. Una vez alcanzado, el cumplimiento 
no logró sostenerse: el gasto educativo con-
solidado fue del 5,80 % y 5,65 % del PIB en 
2016 y 2017, respectivamente. (Claus y Sán-
chez, 2019, p. 17) 

Además, “la caída continuó en el año 2017, 
con una reducción de la inversión equivalente 
a 0,11 puntos porcentuales del PIB” (Claus y 
Sánchez, 2019, p. 17). Situación que empeoró 
a partir de 2018 ante “la salida del gradualismo 
fiscal tras el acuerdo firmado por el gobierno 
con el Fondo Monetario Internacional que 
traccionó un descenso más pronunciado del 
gasto público y un nuevo aumento de la pre-
sión tributaria” (Claus y Sánchez, 2019, p. 6).

Como puede observarse en la Tabla 1, el 
aumento en la cantidad de becas otorgadas ex-
perimentó un crecimiento significativo en la 
convocatoria de 2020, primer año de gobierno 
del presidente Alberto Fernández (gestión del 
Frente de Todos).

Respecto a las variaciones en el monto 
mensual del estipendio de la beca, el monto en 
pesos argentinos ha ido aumentando a lo largo 
del tiempo. Asimismo, se identifica que en las 
últimas dos convocatorias existe una tendencia 
a sostener relativamente el monto de la beca a 
pesar de los grandes desfasajes inflacionarios. 

Comparación entre resultados 
de las convocatorias Becas EVC-CIN 
en la UNJu

En este apartado presentamos, por medio de 
gráficos, los aspectos relevados en cuanto a los 
resultados de las convocatorias, específicamen-
te de la UNJu. Se tomaron en consideración los 
siguientes criterios: cantidad de becas otorga-
das en la UNJu en relación con el total asignado 
a nivel nacional, cantidad de becas otorgadas 
por facultades; cantidad de becas otorgadas por 
sexo; y el puntaje de la línea de corte. 

Como se puede observar en la Tabla 2, el 
porcentaje de becas otorgadas a la UNJu en 
relación con la cantidad total de becas CIN a 
nivel nacional no presenta grandes variaciones 
entre las convocatorias, manteniéndose entre 
el 2,21 % y el 3,98 %

La Tabla 2 muestra, además, la línea de 
corte de los puntajes. Se observa que el pun-
taje más alto —de 72,81— fue en el año 2019. 
Y la línea de corte con el puntaje más bajo 
fue en 2017, con un puntaje de 54,57. Cabe 
explicar que los datos previos a 2015 no fue-
ron consignados en las resoluciones finales 
de becas otorgadas. 
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Tabla 2: Becas EVC-CIN otorgadas 
a la UNJu en el período 20112020 

Año Total Línea de 
puntaje de 

corte*

Porcentaje de 
la UNJu en 

relación con el 
total nacional

2011 34 -- 3,98

2012 34 -- 3,06

2013 45 -- 3,59

2014 37 -- 2,96

2015 33 71,74 2,21

2016 47 61,40 3,09

2017 38 54,57 2,51

2018 40 60,01 2,67

2019 47 72,81 3,14

2020 53 60,00 2,35

*El dato previo a 2015 no era consignado en las resoluciones 
finales de becas otorgadas. 

Fuente: elaboración propia.

A partir de los datos sistematizados, como 
se observa (Figura 1) las Facultades con ma-
yor cantidad de becarios y becarias son la Fa-
cultad de Humanidades y Ciencias Sociales 
(FHYCS) y la Facultad de Ciencias Agrarias. 

En el año 2020 se observa un aumento sig-
nificativo en la FHYCS, con 34 becarios/as. En 
el 2020 la cantidad total fue de 53 becarios/as, es 
decir que en ese año el 63 % fueron de la FHYCS. 

La Figura 2 muestra que en todos los años 
la tendencia es que la cantidad de becarias del 
sexo femenino es igual o mayor que la de beca-
rios de sexo masculino.

2  La información disponible no incluye estos datos para los años 2011 a 2015 ni el año 2017. 

Figura 1. Cantidad de Becarios/as de la UNJu, 
por facultades y por año.

Fuente: elaboración propia2.

Figura 2. Porcentaje de becarios/as de la 
UNJu por sexo. 

Fuente: elaboración propia.

Este aspecto es significativo, dado que la 
tendencia se revierte a medida que se escala 
en la carrera académica y de investigación. Un 
estudio realizado sobre el sistema científico en 
Jujuy durante el año 2021 afirma que incluso 
en los casos en los que se desempeñan en ám-
bitos estratégicos para el desarrollo histórica-
mente masculinizados, las mujeres a menudo 
enfrentan techos de cristal importantes (Sca-
lone et al., 2021). Por ejemplo, en las unidades 
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ejecutoras de doble dependencia CONICET-
UNJu solo el 40 % de los cargos superiores de 
gestión son ocupados por mujeres. Cabe acla-
rar que a estos cargos se accede mediante un 
concurso donde se priorizan los antecedentes 
académicos y científicos. Esto guarda relación 
con lo que señalan otras investigaciones, las 
cuales identifican que las mujeres se topan en 
su carrera con un “techo de cristal” y de esta 
manera es posible observar cómo las científi-
cas permanecen en los grados inferiores de la 
carrera al tiempo que presentan las mismas 
credenciales y habilidades que sus colegas 
masculinos, ubicados en los grados superiores 
(Estébanez, 2010).

Conclusiones

El artículo desarrolló las dimensiones de las 
becas de investigación de estudiantes de grado 
en la UNJu. En relación con el desarrollo de las 
becas EVC desde el CIN se evidencia la conti-
nuidad de una política en el marco de las uni-
versidades nacionales que no presenta grandes 
variaciones, dado que en las sucesivas convoca-
torias los requisitos, demandas, cupos y exigen-
cia a los participantes se han sostenido.

De los antecedentes mencionados en el 
trabajo, los campos de estudio corresponden 
a estudios sociales de la ciencia y tecnología 
y los estudios sobre educación superior; este 
aspecto evidencia la dinámica del contexto ar-
gentino, donde la formación en investigación 
es una misión desarrollada principalmente por 
organismos nacionales como el CONICET, la 
ANPCYT y las universidades nacionales. Sin 
embargo, lo expresado en el análisis con el es-
tudio sobre la UNJu da cuenta de que, en ins-
tituciones con una fuerte impronta local, y con 
presupuestos acotados, sobre todo para tareas 
de investigación, aquellos programas gestiona-

dos por los organismos nacionales —como el 
CIN— se constituyen instrumentos centrales 
para sostener dichas prácticas en el tiempo. 
Por ello, en estos diez años esta propuesta fue 
prácticamente la única que generó la posibi-
lidad a estudiantes de grado de iniciarse en 
investigación. Uno de los aspectos que emer-
ge del análisis se refiere a la posibilidad de 
estudiar, en futuros trabajos, si las tendencias 
encontradas en los becarios de grado se pre-
sentan de igual manera en la distribución de 
becas de posgrado, así como en el ingreso a las 
carreras de investigadores. 
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