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RESUMEN

La presente investigacion de tipo cualitativas bajo el paradigma de la indagacion critica o
ecologica, con una metodologia etnografica, pretende destacar el papel que juegan las
mujeres en el futbol profesional de El Salvador, destacando el rol de las familias en su
permanencia en el deporte, pese a las brechas desigualdad y los obstaculos que viven
cotidianamente para poder posicionarse y desafiar los estereotipos de género. Lograr
posicionar publicamente a una mujer dentro de la esfera deportiva, implica un gran logro,
siendo un modelo de inspiracién para muchas mujeres en cualquier etapa de sus vidas. La
familia tiene un rol determinante en la vida de las mujeres futbolistas, ya que es este grupo
quien motiva o desmotiva para continuar o detener una carrera profesional, romper con la
idea que en el deporte las mujeres deben de mostrarse igual que los hombres para poder
destacar, implica sesgar al mismo como tal, ya que existen diferencias fisicas y anatdmicas
gue son necesarias reconocer para adaptarse. El rol que juega la familia, las amistades, su
entorno escolar, sus clubes determinan la participacion de las mujeres en el futbol
profesional. La desigualdad de género en el deporte aln se ve reflejado en las condiciones,
acceso y garantias de los recursos; pero no se puede observar sino se hace desde los

feminismos y la perspectiva de género.

Palabras claves: Condiciones socio familiares, fatbol femenino profesional, Condiciones

econdmicas, Desigualdad de género en el futbol.
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INTRODUCCION

El trabajo de investigacion realizado tiene como finalidad describir las condiciones
socio familiares y determinar los factores que influyen en la participacion de las mujeres
en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador en el afio 2021, generando un
aporte significativo en la rama femenina del fatbol, que poco a poco ha ido ganando mayor
relevancia en la esfera publica, siendo inaugurada la Liga Mayor de fatbol femenino en la
mitad del afio 2018 por la Federacion Salvadorefia de Futbol (FESFUT).

Esta tesis esta conformada por cuatro capitulos, conclusiones, recomendaciones,
bibliografia y anexos. El capitulo uno aborda el planteamiento del problema, donde se
presentan los antecedentes sobre los inicios y como ha ido evolucionando el futbol
femenino Europa, América Latina y finalmente en EIl Salvador; en este capitulo también
se describe el problema de investigacion, la pregunta y las interrogantes derivadas que
orientaron a este estudio para dar respuesta y finalmente se da a conocer los objetivos y
justificacién que guiaron y respaldaron el porqué de la investigacion.

En el capitulo dos se muestra el marco tedrico que sustenta este estudio, por medio
de la Teoria Feminista y categoria de género, asi como investigaciones realizadas por otros
autores en relacion con el futbol femenino, incidencia de las condiciones socio familiares

en el deporte, desigualdad de género en el futbol y politicas pablicas en el deporte.

Con el capitulo tres se da a conocer el disefio metodologico, en donde se describe
como se desarrolld la investigacion, siendo una investigacion cualitativa de tipo
etnografica, desde la teoria critica que tiene como fin llegar a la reflexibilidad, la
transformacion de las estructuras sociales y la necesidad de hacer cuestionamientos del
discurso; con una vision etnografica feminista, que busca narrar desde la experiencia de
las mujeres; en este capitulo también se describe el universo y muestra, técnicas e
instrumentos empleados para recabar la informacion requerida, para su posterior analisis

y presentacion.



El capitulo cuatro se presentan los resultados y hallazgos del trabajo de
investigacion realizado, dando a conocer las condiciones que inciden en la participacion
de las mujeres en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador, influencia del
entorno socio familiar en la participacion y experiencias que viven en el entorno del futbol

femenino, con su respectivo analisis en relacion con la base tedrica.

El estudio también contiene las conclusiones y recomendaciones que surgieron a
raiz de los resultados obtenidos. Por Gltimo, se presentan las referencias bibliogréficas

consultadas y anexos.



CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Antecedentes

Los espacios de participacion para las mujeres se han ido ganando a medida que
mas mujeres se encuentran interesadas en realizarlas. Para el caso del deporte, este no ha
sido la excepcion. El futbol es parte de la cultura de la sociedad, deporte que ha sido
caracteristico de los hombres, su institucionalizacion se produjo durante el siglo XIX,
primero a partir de las public schools inglesas y luego como forma de recreacion (Conde,
2008, p. 127).

Esto ha permitido crear un culto sobre el fatbol, donde los hombres exponen sus
sentimientos ya sea desde la practica, hasta la aficion; sin embargo, con el pasar del tiempo
se ha permitido a las mujeres ser parte de ese culto, pero siempre con sus limitantes, entre
ellas la mejor vista es ser parte de la aficion que expone de las mujeres esa entrega a un
equipo. Mariana Conde (2008) expone que la participacion de las mujeres sera vista
siempre con la absoluta conciencia de que lo mas cerca que una mujer puede estar del

futbol es la distancia critica.

En 1892, en la ciudad de Glasgow, Escocia, se registrd el primer partido de fatbol
entre mujeres, para 1894 cuando Nettie Honeyball, una activista de los derechos de la
mujer, fund6 el primer club deportivo denominado British Ladies Football Club.
Honeyball, convencida de su causa, declaré que con esto queria demostrar que la mujer
podia lograr emanciparse y tener un lugar importante en la sociedad que por entonces

excluia a muchas mujeres. (Historia del futbol femenino — Hoysejuegafem.com, s. f.)

En el contexto de las demandas del movimiento feminista europeo del primer
tercio del siglo XX, en Espafia el deporte femenino puso en escena las aspiraciones de
practicas consideradas del dominio masculino. Las primeras incursiones de las mujeres en
el futbol se destacaron por su utilizacion mediatica como simbolo de una transformaciéon
social hacia la modernidad del siglo XX (Torrebadella, 2016, p. 308)
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El futbol en Espafia ya es uno de los principales deportes colectivos practicados
por la mujer. Han quedado ya doblegadas todas aquellas opiniones recalcitrantes que
trataron de alejar a la mujer del llamado “deporte rey”. El futbol femenino se encuentra
extendido a todos los niveles, escolar, recreativo y competitivo, y a pesar del dominio en
la reproduccidn de los estereotipos tradicionales (Llopis, 2011; Soler, 2009, como se citd
en Torrebadella, 2016)

Para el caso de Latinoamérica en México, Chile y Brasil se han colocado
a la vanguardia del fatbol femenino en la region. En el caso de México, en el 2017
se fundod el primer campeonato femenino profesional con 17 clubes. Desde ese
afno, el pais norteamericano le ha tomado una mayor seriedad. La paridad
salarial, la desigualdad de trato, un contrato colectivo y un seguro médico digno
siguen siendo los principales pendientes.

Para Chile, en el 2016, la categoria femenina vivia sus horas mas bajas al
ser relegada de la agenda de su federacion. El apoyo que habian tenido desde la
fundacion de la Liga en 2008 parecia que se habia esfumado y los clubes
masculinos empezaban a claudicar. Las chilenas se unieron en bloque para fundar
la Asociacion Nacional de Jugadoras de Futbol Femenino, una especie de
sindicato para luchar por sus derechos como futbolistas y para dar un mensaje:
una mujer puede vivir del futbol con dignidad.

Brasil, ha sido uno de los paises mas radicales en contra del futbol
femenino, prohibid que las mujeres practicaran el deporte entre 1941y 1979. Uno
de los primeros equipos se llamé Radar FC, el cual constituyo las bases para la
seleccién femenina de Brasil en los ochenta y que participd en la primera Copa
del Mundo en 1991. Hasta 2013 la Federacion Brasilefia de Futbol creo
oficialmente la Liga femenina para sustituir a los torneos semiprofesionales. Las
primeras campeonas fueron las jugadoras del Centro Olimpico en un torneo
donde jugaron 20 equipos y con un solo club masculino involucrado, el Vasco de
Gama. (Magri, 2021)
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Con el paso de los afios, el fatbol al considerarse una practica masculina que
expone la virilidad de los jugadores, comenzé a institucionalizarse y crear una forma
organizativa que divide en amateur y profesional, a este paso se crea la Federacidn
Internacional de Futbol Asociado (FIFA) en 1904, que establece las reglas y agrupa

diferentes Asociaciones y Federaciones alrededor del mundo.

Segun los datos de la FIFA, el primer partido oficial de fatbol femenino se disputd
el 23 de marzo de 1895, si bien ese encuentro mostré los dotes de las mujeres en la practica
deportiva, también tuvo detractores tipicos de la época, una sociedad patriarcal y misdgina
donde se marca un hito para un camino lleno de obstéaculos, prohibiciones y prejuicios que
se han ido dejando atras y contra los que se sigue combatiendo en la actualidad. (FIFA,
s.f.)

Por otro lado, el Programa de Desarrollo Forward de la FIFA, aprobado por el
Congreso de la FIFA el 9 de mayo de 2016, ofrece fondos a las asociaciones y
confederaciones para el desarrollo de sus tres pilares fundamentales: mayor inversion,
mayor impacto y mayor control (FIFA, 2018). Con este programa, las federaciones y
confederaciones tienen una serie de beneficios econdmicos si cumplen con criterios de

gestion sostenible y responsable del futbol.

El fatbol femenino a nivel mundial ha ido ganando espacio y para el caso de El
Salvador inici6 en 2016, cuando la Federacion Salvadorefia de Futbol crea la Liga
Nacional Femenina en categoria Sub-20 en la cual participaron 12 equipos (FESFUT,
s. f.). Para la mitad de 2018, la FESFUT inaugura la Liga Mayor femenina, como parte de
los nuevos lineamientos que establece la FIFA con su estrategia de desarrollo del fatbol

femenino.

La rama femenina de futbol cuenta con diferentes condiciones con respecto a los
hombres, en lugar de favorecer su desarrollo, entorpecen y terminan por limitar su
practica, aumentando la brecha de género. Frente a esa baja o nula remuneracion

econdmica que reciben las mujeres, estas optan por realizar otro tipo de actividades que

13



les proporcione un soporte econdmico, pues del futbol no se vive (Redaccion Comunica,
s. f.).

1.2. El problema de investigacion

El deporte al ser una actividad fisica cuyos objetivos son el juego o la competicion,
estableciendo una divisién en modalidades, deportes competitivos y deportes recreativos,
constituye una serie de exigencias diferenciadas para su aplicacion en cualquier

modalidad.

La participacion de las mujeres en diferentes esferas de la vida publica ha sido
crucial para el desarrollo de sus habilidades, en la practica deportiva ha sido una lucha de
las mujeres a lo largo de la historia, contar con espacios para el sano esparcimiento, lejos
del rol de cuidadoras, comprender desde las mismas mujeres la necesidad de ser participes
de otras esferas ha llevado a romper esquemas y posicionarse a través de colectivos para

romper las brechas de género.

Hablar de igualdad de condiciones lleva a comprender que existe una desigualdad
en el trato, acceso y garantias de derechos entre mujeres y hombres. Es necesario partir
desde las diferencias bioldgicas para no caer en un concepto erroneo de igualdad, que
prive y limite a las mujeres. De igual manera, comprender que la medida de las cosas,
siempre se ha hecho bajo una visién androcéntrica (el hombre como parametro de

medicion).

Es de reconocer que para romper esas brechas de desigualdad se necesitan de
apoyos y/o fuerzas colectivas; toda accion individual fortalece aquellas colectivas,
conlleva a aprender nuevas formas de socializar, educar y convivir, puede generar cambios

estructurales en los entornos de las mujeres y de los hombres.

Segun los datos obtenidos en la pagina web de la FESFUT, la liga femenina nace
en 2016 como iniciativa de la Federacion Salvadorefia de Futbol para fortalecer el futbol
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femenino. A partir del torneo 2019-2020 el funcionamiento pasara a ser por parte de la
Liga Mayor de Futbol, como uno de los requisitos de la FIFA para contar con licencias

domeésticas respectivas.

Siendo un problema de investigacion reciente, esta investigacion se centré en las
condiciones socio familiares, ya que esta representa una necesidad en cualquier etapa de
la vida, pues ofrece ayuda, proteccién y satisfaccion desde el punto de vista emocional.
Cumple también un papel en la formacion de valores y patrones de comportamiento,

principalmente durante la nifiez y la adolescencia (Areés, 2003).

Considerado como el centro de la sociedad, la familia es donde las
personas se desarrollan, lo que los une son los vinculos de sangre, afecto o
uniones civiles, en ella se brinda amor, cuidado, tranquilidad y donde las personas
aprenden a socializar, por ende, el inicio de la formacion de cada persona es este
medio y siendo lo esperado que sean formados en buenos valores y principios para
ser ciudadanos de bien. Segin GORDON ACUY & SORIA CASTRO, 2012

citado en (Ruiz Vasquez y Villaseca Hernandez, 2019)

La familia (en sus diferentes formas) y el entorno en que se rodea es de gran
importancia en una futbolista, debido a la influencia y apoyo que puede ofrecer para el
desarrollo de una atleta y para enriquecer este estudio se consider6 identificar otros
factores que inciden en la participacion de las mujeres en el futbol femenino de El

Salvador durante el torneo 2021.

1.3. Preguntas de investigacion

La investigacion se orient0 a dar respuesta a la siguiente pregunta: ¢ Cuales son las
condiciones socio familiares que inciden en la participacion de las mujeres en el futbol

femenino de la Liga Mayor de El Salvador durante el afio 20217

De la interrogante anterior surgen preguntas derivadas como:
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¢Cuales son los factores que inciden en la participacion de las mujeres en el futbol

femenino de la Liga Mayor en EI Salvador?

¢Cudles son las experiencias que viven las mujeres en el entorno del futbol

femenino de la Liga Mayor de El Salvador?

¢ Cuales son las brechas en el futbol femenino en comparacion con el masculino?

1.4. Objetivos

1.4.1. General

Describir las condiciones socio familiares, condiciones econémicas, ambiente de
trabajo y desigualdad de género que tienen incidencia en la participacion de las mujeres
en el futbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador en el afio 2021.

1.4.2. Especificos

1.4.2.1 Determinar los factores que inciden en la participacion de las mujeres

en el fatbol femenino de la Liga Mayor.

1.4.2.2 Analizar la influencia del entorno socio familiar en la participacion de

las mujeres en el fatbol femenino.

1.4.2.3 Documentar las experiencias de las mujeres que viven en el entorno del

futbol femenino.

1.5. Justificacién

El proyecto de investigacion realizado tuvo el propdsito de evidenciar las
condiciones del entorno socio familiar que inciden en la participacion de las mujeres en
el fatbol femenino, en cuanto al acceso a espacios de participacion y las condiciones para
el desarrollo de estas, la influencia que tienen sus entornos para poder acceder y

mantenerse dentro del futbol.
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Es necesario reconocer las condiciones de desigualdad que se viven entre mujeres
y hombres, ya que este nos da el primer paso para identificar esas brechas en cuanto al
acceso y goce de los derechos de las y los ciudadanos; las mujeres no viven bajo los
mismos parametros que los hombres, sino que estas han ido ganando esos espacios, en un
mundo donde histdricamente ha sido medido desde una vision androcéntrica; el Estado
como garante del bienestar y el deporte como parte de los derechos, debe normar a través

de politicas publicas para garantizar el acceso de ellas en este ambito.

Implico identificar si el acceso a los derechos esta libre de discriminacion, si no se
cuentan con las garantias para el libre ejercicio, que motiva a las mujeres a permanecer en
el fatbol. Sin embargo, la participacion de las mujeres en espacios deportivos ha tenido
representacion, durante 2016 a 2019 el Instituto Nacional de los Deportes de EI Salvador
(INDES) cont6 con un rango de participacion del 35% de mujeres y un 65% de hombres,
identificando una desigualdad en cuanto a la participacion, el Instituto Nacional de los
Deportes de El Salvador (INDES) cuenta con 30 federaciones deportivas y dentro de estas
se encuentra la Federacion Salvadorefia de Futbol, que rige y/o administra el fatbol
femenino, segun datos proporcionados por la Oficina de Informacion y Respuesta del
Instituto Nacional de los Deportes (RUAIP32-2019)

Si bien, el futbol femenino ha ido ganando espacio dentro de los deportes en El
Salvador, la profesionalizacion de este aun se encuentra en dudas, la Liga femenina ha
tenido sus inicios con la categoria sub 20 en el afio 2016, y en el afio 2017 nacieron las
categorias sub-17 y sub-23, para 2018 ya se cuenta con la categoria mayor (FESFUT,
s. f).

Sin embargo, es necesario visibilizar que la cultura salvadorefia esta centrada en
el culto al fatbol, en los hogares existe el sentimiento de apego a un club de fatbol, ya sea
por vinculacién directa porque alguien de la familia ha jugado, porque representa a una
ciudad o porque se logran identificar con los valores del equipo. Esto ha motivado a que
con el pasar del tiempo las familias desarrollen sus actividades en torno a esto, que inciten

a sus hijos a ser jugadores de fatbol y con el pasar del tiempo motiven a sus hijas.
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La motivacién y conciencia de los derechos de las mujeres se puede reflejar en
familias donde aln se tenga la idea que estos deportes solamente son para hombres, asi
como habra familias que motiven a sus hijas a participar y desarrollar una carrera

profesional.

La importancia de esta investigacion radica en describir y dar a conocer las
condiciones socio familiares y el ambiente en el que se desenvuelve la mujer, en una esfera
publica, que con el tiempo ha ganado mayor apogeo, como lo es el fatbol femenino,
documentando sus experiencias, puntos de vista, apoyos y dificultades que han enfrentado
para permanecer en una disciplina deportiva que les apasiona, siendo también un espacio

donde pudieron expresarse y ser escuchadas.

Con respecto a lo anterior, este estudio servira de punto de partida para
investigaciones relacionadas con la mujer y el deporte, abarcando y ahondando otros
aspectos de esta problematica, ademas de poner en el foco de atencidn, situaciones del
fatbol femenino, en cuanto a organizacion, instalaciones, prestaciones, medios de
comunicacion, entre otros aspectos, que influyen en gran medida en la participacién y

permanencia de las futbolistas.

De igual manera, espera desmontar ideas, perspectivas y conceptos afianzados al
deporte desde una vision androcéntrica, buscando plantear y resignificar problematicas en
los diferentes campos de estudio en el que también participan las mujeres; evidenciando
que es necesario ampliar la seleccidn de temas especificos por medio de la experiencia de

las mujeres y que estos no podrian ser rastreados mas que a través de ellas mismas.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. Teoria feminista y categoria de género

Historicamente, los estudios sobre las relaciones entre personas se han hecho desde
teorias tradicionales, donde muchos autores han tenido sesgos sexistas, al presentar los
analisis de las situaciones, sin tomar en cuenta que se hacen estudios sobre seres humanos
y no objetos; donde, muchas veces se ha presentado a las mujeres en espacios
estereotipados y con analisis poco neutros, dejando en evidencia las relaciones desiguales

de poder.

Para abordar esta problematica se hace bajo la luz de Teorias Feministas, tomando
elementos que permitan comprender el problema a investigar, ya que a través de los afios,
diferentes autoras han suscitado discusiones sobre la importancia de visibilizar los
diferentes puntos de vistas femeninos, identificar la importancia de la diversidad de
mujeres y situaciones que cada una enfrenta; que es necesario poner en la palestra, que los
estudios de las mujeres se deben de ver con diferentes dpticas, ya que estas no son iguales

en lugar, tiempo y situacion.

El punto de partida, como han sefialado las tedricas feministas, es el
redescubrimiento de la historia de las mujeres, de nuestra situacion, de nuestras
reivindicaciones y de nuestros logros porque para erradicar el sistema de
subordinacion gque nos subyuga, el primer paso es tomar conciencia de cémo se
produce y cémo nos afecta para, posteriormente, definir una estrategia de
actuacion.(Aguilera, 2009)

De igual manera, es necesario comprender que no existe un feminismo univoco,
que las sociedades son cambiantes y que a medida los derechos de las mujeres son
identificados, las desigualdades se van mostrando; el campo de participacion de las
mujeres en los espacios deportivos, no ha sido visto como uno de los temas principales en
la lucha y reconocimiento de los derechos; sin embargo, con el pasar del tiempo el

aumento en la participacion de las mujeres, ha hecho retomar el tema y visibilizar las
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desigualdades que se presentan con respecto al género; que no tiene vinculacion con las
capacidades fisiologicas; sino que, con las desigualdades de trato, acceso y garantias para

la permanencia de las mujeres en el deporte.

Si bien, en un inicio las investigaciones feministas mostraron, que histéricamente
la comprension de la vida humana se centraba en el hombre; Castafieda Salgado,
(2006)plantea que bajo esta premisa, se tratd de reconocer la existencia misma de las
mujeres, visibilizandolas, denunciando el caracter profundamente androcéntrico de la
disciplina que equipard las experiencias masculinas con las de la humanidad en su

conjunto.

Las teorias feministas, han insistido en afirmar que la posicion en la estructura
social que se ha asignado a las mujeres es contingente, no se desprende automéaticamente
de las diferencias anatomicas o fisioldgicas, deben contemplarse simplemente como
construcciones ideoldgicas segregadas por una sociedad en la que las relaciones de poder

son desiguales (Alvarez del Cuvillo, 2016)

Como afirma Alvarez (2016) a lo largo del siglo XX, algunos trabajos
antropoldgicos comenzaron a mostrar que el contenido de los estereotipos,
expectativas y roles sociales asignados a hombres y mujeres, presentaba una
variacion notable de unas sociedades a otras. El género se eleva, de este modo, a
una categoria fundamental para comprender la discriminacion contra las
mujeres, siendo la perspectiva de género el instrumento fundamental de la

respuesta juridica, frente a las demas formas de discriminacion.

Ademas, muestra de qué manera se inserta y se reproduce en distintas

sociedades vinculando al cumplimiento de determinadas funciones sociales.

La categoria de género, permite contemplar la discriminacion de las
mujeres como un fendmeno social que se reproduce en un contexto muy amplio y
que no se limita a una serie de actos aislados y “patologicos” respecto al

funcionamiento ‘“normal” de la sociedad. De este modo, la discriminacion directa
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puede permanecer oculta incluso para el sujeto que la lleva a cabo, por ejemplo,
cuando se valora peor el trabajo realizado por mujeres de manera inconsciente,

pero sistematica.

Dentro de las diversidades de los feminismos se toma el género como categoria de
analisis, este permite hacer una valoracion y poder evidenciar como las diferencias de
género se relacionan con las construcciones sociales y hace diferencia entre mujeres y

hombres, estableciendo desigualdades y contradicciones sociales.

Comprender que las desigualdades sociales y la discriminacion no solo parte del
componente de género, sino que se acomparia de otros componentes como la etnia, el
estrato social y el credo; bajo esta premisa, se comprende que la desigualdad interactla
con otros sistemas; donde se reconoce la diversidad existente entre mujeres y la

multiplicidad de formas de discriminacion.

Otro componente que destacan los feminismos, es el patriarcado, que construye
una diferencia entre mujeres y hombres, poniendo en una situacion de desigualdad a las
mujeres, bajo la creencia que, por caracteristicas bioldgicas, ellas se encuentran en un
plano de inferioridad ubicandolas en esa posicion en la mayoria de los ambitos de la vida.
De la misma manera, el androcentrismo que centra al universo y estudia a las sociedades
desde la vision masculina, como inicio y fin de la humanidad, sin comprender las
diferencias fisicas y bioldgicas, pero marcando diferencias en accesos y garantias a

derechos.

Las investigaciones etnograficas desde la vision de los feminismos, busca
desentrafar la especificidad de las mujeres, demostrando que tal cualidad no radica en su
“naturaleza” sino en la subordinacion en que transcurrian sus vidas, posicion interiorizada
en el contexto de las relaciones de poder que iba aparejada de la minusvalia de todo lo
clasificado culturalmente como femenino.(Castafieda Salgado, 2006, p. 37)
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2.2. Fatbol femenino

Hasta épocas recientes, el fatbol femenino ha estado invisibilizado, por lo cual no
sorprende que los estudios sobre mujeres jugadoras de futbol alin sean muy incipientes.
Pocos autores han incursionado en esta tematica, aunque es de esperar que esta tendencia
cambie en los proximos afios, dado el creciente nimero de participantes y la visibilidad
que esta adquiriendo este deporte en relacion con las mujeres.

En Latinoamérica, la primera aproximacion al estudio del fatbol femenino en la
Argentina corresponde a Adolfina Janson (1998 y 2008). (citado por Alvarez Litke, 2018)
La mayor virtud de esta autora ha sido darles voz a las jugadoras publicando sus
entrevistas con ellas. Janson distingue dos etapas en la historia del futbol femenino en
Argentina: la etapa del “jugar por jugar” que se caracteriza por tratarse de una practica
informal, ladica, de juego por placer; y la etapa del “jugar de veras”, que comienza en
1990 con la oficializacion del futbol femenino por parte de la FIFA, lo que pondria fin a
la modalidad anterior.

Otro abordaje realizado en este campo, fue la de (Lépez, 2015) con Las mujeres
en el futbol: Una mirada feminista, centrandose en una reflexion feminista sobre el futbol,
cémo los medios justifican y reproducen la exclusion de las mujeres en ese deporte.
Expone también, al igual que otros deportes, persiste la discriminacién y violencia hacia
las mujeres. Las relaciones de género en el fatbol y como repercuten en el ejercicio de sus
derechos son aspectos ignorados en la polémica de este deporte-espectaculo-industria. Las
profundas brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en el futbol demuestran la
ausencia de politicas publicas para la igualdad en ese deporte, sobre todo en el aspecto

profesional, que se maneja aparte, con sus reglas, con sus condiciones.

Desde este abordaje, se entendera el futbol femenino, como la préactica de fatbol
por parte de mujeres en equipos legalmente reconocidos en la Liga Mayor de Futbol de EI
Salvador y que cumplen los requisitos establecidos por la Federacion Internacional de
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Futbol Asociado (FIFA), quien establece las reglas del juego a nivel internacional;

ademas, que dicha practica incluya una remuneracion.

2.3. Incidencia de las condiciones socio familiares en el deporte

El fatbol al ser visto como una practica deportiva mas masculina, marca roles
estereotipados de género, refuerza el ideal de virilidad masculina, que diariamente se ven
en cada uno de los espacios donde se desenvuelven mujeres y hombres, constituidas en

familias.

La Organizacion Mundial de la Salud (2003) instituye que la familia es la principal
fuente transmisora de conocimientos, valores, actitudes y habitos. Figueroa y Schmidt
(2010) acuerdan que la familia fomenta el desarrollo de los individuos y posibilitan el

desarrollo individual adecuado.

Al ser la familia el primer contacto del ser humano con la sociedad, esta marca un
punto de partida de sus integrantes con la socializacién y dinamizacion de la persona con
su entorno. Sin embargo, con respecto a los derechos de las mujeres, estos se han ganado
mas en la esfera pablica que en lo familiar; lograr acceder a espacios equitativos es una

de las transformaciones que se hacen desde diferentes colectivos.

Vega Robles (2007) establece que las acciones de los individuos, de las
organizaciones y de los movimientos sociales tienen impacto en la sociedad y pueden

convertirse en catalizadores para el cambio social.

Las relaciones familiares pueden estar fundamentadas en valores sesgados en el
género de sus integrantes y reproducir estereotipos, que pueden limitar su participacion
en los diferentes espacios. En cuanto a las condiciones socio familiares, se comprende,
cémo ha sido la construccion de la familia, a lo largo de la historia, y sus cambios mas
significativos; también, la influencia que ha tenido la cultura en la instauracion de reglas,

limites, roles y jerarquias que se dan al interior familiar.
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Al relacionar las condiciones socio familiares con el deporte, segin Rodriguez y
Garcia (2017), se puede distinguir en jovenes el apoyo de parte de la familia para la
realizacion de la actividad deportiva, mostrando unas condiciones favorables para esta y
generando para el nifio o nifia un buen ambiente que le permite tener buenas bases en su

desarrollo.

Se considera que la influencia de la familia, es un componente de naturaleza
inter-personal, que repercute sobre el componente intra-personal, que es quien permite
emprender y ejecutar las acciones del sujeto (Iso-Ahola, 1995, citado por Wylleman,
2000). Esas influencias pueden repercutir de forma positiva o negativa sobre el

funcionamiento cognitivo, el estado de &nimo y/o el comportamiento del atleta.

Una influencia familiar adecuada podria convertirse en motivacion, seguridad,
vigor, persistencia; una inadecuada podria transformarse en dificultades en la
concentracion de la atencidn, estados emocionales negativos, dificultades en las relaciones
interpersonales, disminucion de la motivacion por el entrenamiento, alteraciones en la
autoestima, sensibilidad a fracasos, barreras psicoldgicas, problemas disciplinarios y
desercidn, entre otros. La familia puede contribuir en problematicas como la higiene y la
alimentacion, la observancia de un régimen adecuado de descanso y la prevencién y/o

rehabilitacion de lesiones de la o el deportista. (Barrios, 2007)

La familia es un importante factor de influencia sobre el estado psicol6gico del
atleta, y puede incidir de manera positiva o negativa sobre el aprovechamiento del proceso
formativo y de preparacion deportiva. Es un elemento que no se puede ignorar, por el

contrario, es necesario aprovechar y potenciar.

La intervencion para lograr la influencia positiva de la familia la realizan los
entrenadores, los dirigentes del deporte, la propia familia, el equipo multidisciplinario que
trabaja con el deporte y el atleta mismo.

Las relaciones sociales positivas son una de las mayores fuentes de satisfaccion y

bienestar personal a lo largo de la vida de una persona. Durante la adolescencia en
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particular, en las sociedades contemporaneas, los pares constituyen una de las principales
fuentes de influencia social sobre el desarrollo de los jovenes (Gaete, 2015).

Para las y los jovenes, el grupo de pares es un elemento clave de su vida social.
Aunque estos grupos son ya habituales en etapas evolutivas previas, en la adolescencia el
grupo aporta a sus miembros un sentimiento de pertenencia e identidad especialmente
valioso. El grupo crea su propia cultura y rituales independientes de los valores y normas
de los adultos (Musitu Ochoa, 2004).

Gracias a los juegos de infancia con amistades de barrio se obtienen habilidades y
destrezas que facilitan la practica actual, teniendo en cuenta la importancia que presenta

durante la infancia y adolescencia las actividades que promuevan la actividad fisica.

2.4. Desigualdad de género en el futbol

La discriminacion y violencia hacia las mujeres en el deporte parte desde la vision
androceéntrica para la presente, se identifica desde el fatbol. Definir al mundo desde lo
masculino, la seleccion de los hechos, acontecimientos y personajes que son noticia,

considerar al hombre como medida de todas las cosas (Varela, 2014).

Con lo anterior los jugadores masculinos, quienes son mostrados en la primera
plana de los medios de comunicacién, contando con salarios y prestaciones, el apoyo en
todos los ambitos que reciben desde la FESFUT y el acceso a patrocinios, obteniendo

muchos beneficios.

Mariana Conde (2008) establece que el saber sobre futbol estd negado a las
mujeres, ya sea en sus versiones mas formalizadas (periodistas) como en las
conversaciones de la vida cotidiana, sin embargo, se puede ver participes a las mujeres,

en espacios secundarios, por ejemplo, animadoras y aficionados.

Con respecto a lo anterior, resulta necesario desmitificar la creencia de la
superioridad de los hombres sobre las mujeres en cuanto a la practica y el saber de futbol,

romper el etnocentrismo ligado a las relaciones desiguales de poder en un contexto de
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poder y desigualdad, la exclusion o infravaloracion de lo ajeno (Maquieira D’ Angelo,

2008).

Conde (2008) manifiesta que el fatbol es un espacio donde las pasiones pueden
producirse y, mas aun, experimentarse; pero para el caso de las mujeres se invierte en un
espacio cerrado, en tanto la aparicion de una mujer no puede alterar las reglas que lo rigen,
pues pondria en peligro la seguridad de tal espacio. Hace referencia al dominio de las
reglas del juego que les pertenece a los varones y esta limita la participacion de las mujeres
dentro de los espacios de toma de decision.

2.5. Participacion de las mujeres en el deporte

La Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en Beijing en 1995, de
la cual deriva la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, hace referencia al acceso
y participacion de las mujeres en el deporte, insta a los Estados a crear programas, donde
niflas y mujeres de todas las edades puedan participar en igual condiciones que los
hombres; a tomar en cuenta a las mujeres en los espacios de toma de decision y liderazgo,
ya que ha mostrado un considerable capacidad; fomentar la participacion plena e igual de
las muchachas en las actividades no académicas como los deportes, el teatro y los actos

culturales.

Para el caso de El Salvador, las politicas publicas en temas de deporte, el garantizar
la participacion de las mujeres en el deporte esta plasmado en la Ley de Igualdad, Equidad
y Erradicacion de la discriminacion contra la Mujer, en su articulo 19 en su literal a)
instaura que al Estado le compete Garantizar la igualdad y no discriminacion de géneros
en las actividades correspondientes a las disciplinas deportivas y culturales, dirigidas a
contribuir al desarrollo fisico saludable, al enriquecimiento y desarrollo de talentos

artisticos e intelectuales y al entretenimiento de mujeres y hombres.

La ley General de Deportes de El Salvador, entre sus principios se encuentra la

equidad de género, que hace referencia a la equiparacién de oportunidades para hombres
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y mujeres, en el acceso al deporte, a las actividades fisicas y a las estructuras deportivas,
de conformidad a los Convenios y Tratados Internacionales ratificados por el pais.
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CAPITULO I11. DISENO METODOLOGICO

Para comprender el abordaje de esta investigacion, se hace desde el paradigma de
la teoria critica que se caracteriza por una “critica y transformacion de las estructuras
sociales, politicas, culturales, economicas, étnicas y de género que constrifien y explotan
a la humanidad” (Guba y Lincoln, 1994 citado en Valles, 1999, p. 57).

Que surge de la necesidad de hacer cuestionamientos del discurso, donde a través
de las experiencias se busca encontrar las relaciones de poder que estan presentes en la

vida cotidiana de las mujeres; naturalizando las desigualdades.

A través del paradigma de la teoria critica, se analizo la investigacién bajo los
siguientes criterios (Valles, 1999, p. 57): la contextualizacion historica como antecedente
las desigualdades de género, el grado en el que el estudio incide en la “erosion de la
ignorancia”, desmitificar aquellos prejuicios que inciden en la aceptacion y el avance del
fatbol femenino, y el grado en que “proporciona un estimulo para la accion, esto es, para
la transformacion de la estructura existente”, el momento en que se proponen alternativas

para hacer un cambio significativo en la problemética presentada.

3.1. Tipo de investigacion

Jorge Padua (citado en Becerril Tinoco, 2009, p. 219) plantea que existen
ciertas preferencias epistémicas por modos de conocimiento que se pueden definir
con el tiempo una vez que se codifican se formalizan los discursos y se establecen
paridades conceptuales. Cuando esto sucede se pueden abrir posibilidades de
integracion entre metaforas y preferencias epistémicas que ayudan a enriquecer

el aparato tedrico y conceptual en una disciplina.

Strauss y Corbin (2002) manifiestan que una investigacion de tipo cualitativa se
entiende como cualquier tipo de investigacion que produce hallazgos a los que no se llega
por medio de procedimientos estadisticos u otros medios de cuantificacion. “Puede
tratarse de investigaciones sobre la vida de la gente, las experiencias vividas, los

comportamientos, emociones y sentimientos, asi como el funcionamiento organizacional,
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los movimientos sociales, los fendmenos culturales y la interaccion entre las naciones”
(p. 20).

Jorge Arzate (citado en Becerril Tinoco, 2009, p. 220) propone la necesidad de
construir un fundamento epistémico para la metodologia cualitativa que considere a los

individuos como “‘sujetos reflexivos” y los estudie en el contexto de su “accion social”.

La investigacion de tipo Etnografica, Guber, (2004) la define como una
investigacion que busca comprender la integracion socio cultural, mediante la

acumulacién de datos, informacion que debe llegar a través de las propias observaciones.

Sin embargo, se haré desde la vision de la etnografia feminista, ésta se refiere a la
descripcidn orientada teéricamente por un andamiaje conceptual feminista en el que la
experiencia de las mujeres, junto con la develacién de lo femenino, esta en el centro de la

reflexion que conduce la observacion (Castafieda Salgado, 2012).

Ademas, la etnografia feminista consiste en elaborar explicaciones e
interpretaciones culturales que partan de las mujeres colocadas en determinados contextos
de interaccidn. (2012, p. 221). Desde el abordaje de la etnografia feminista, el equipo
investigador pretende observar no solo un momento Unico, sino también durante la
entrevista la interaccion al hacer la referencia con sus pares, responsables y familiares, en
cuanto a su tono de voz, postura e identificar los sentimientos generados sobre sumision,

libertad y/o apropiacion de los espacios y el entorno.

3.2. Poblacién y muestra

3.2.1. Poblacion

En cuanto al universo de esta investigacion estuvo conformado por las jugadoras
inscritas en la Liga Mayor de Fatbol Femenino de El Salvador, integrado por los 12
equipos del torneo apertura afio 2021, cada equipo cuenta con 15 jugadoras en su plantilla,
siendo un total de 180 jugadoras.
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Tabla 1 Universo de la investigacion

N° Equipo de la Liga Mayor de Futbol Cantidad de jugadoras por equipo
Femenino de El Salvador

1 FAS: Club Deportivo Futbolistas Asociados

Santanecos
2
Once Deportivo Futbol Club
3
Asociacion Deportiva Isidro Metapan
4
Santa Tecla Futbol Club
5
Club Deportivo Atlético Marte
6

Asociacién Deportiva Chalatenango Cada equipo cuenta con 15 jugadoras en su

7 plantilla
Alianza Women Futbol Club

8

Club Deportivo Aguila
9

Platense Futbol Club
10

Club Deportivo Luis Angel Firpo
11

Jocoro Futbol Club
12

Club Deportivo Municipal Limefio
TOTAL 180 jugadoras

Nota: Federacion Salvadorefia de Fatbol 2021, elaborado por equipo investigador.

3.2.2. Muestra

Para seleccionar la muestra se empled un Muestreo Intencional, el cual Ruiz
Olabuénaga (2007) describe como aquel muestreo en donde los sujetos no son elegidos

siguiendo las leyes del azar, es decir, no se toma en cuenta la probabilidad, para ello se
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recurrira al método del Muestreo Opinatico, tomando en cuenta un criterio estratégico

personal.

Muestreo opinatico: El investigador selecciona los informantes que han
de componer la muestra siguiendo un criterio estratégico personal: los mas faciles
(para ahorrar tiempo, dinero,...), los que voluntaria o fortuitamente le salen al
encuentro (son los Unicos que puede lograr para una entrevista, ...), los que por
su conocimiento de la situacion o del problema a investigar se le antojan ser los
mas idoneos y representativos de la poblacion a estudiar, o entran en contacto
con el investigador a través de sujetos entrevistados previamente (Ruiz
Olabuénaga, 2007, p. 64)

Las participantes del estudio fueron: 3 jugadoras inscritas en la Liga Mayor de
Futbol Femenino de El Salvador y 1 mujer que se desempefia en el area técnica,
entrenamiento, preparacion fisica de equipos de la Liga Mayor de Futbol Femenina de EI
Salvador, quienes previamente dieron su consentimiento para participar en este estudio,
aplicando posteriormente las siguientes técnicas e instrumentos, los cuales fueron
validados por tres expertos en el campo de la investigacion, acatando sus recomendaciones
al aplicar el instrumento; sin embargo, no sugirieron cambios en el contenido del

instrumento.

Los criterios para la seleccion de 4 entrevistas, radica en el manejo y trato de la
informacidn recabada, se establece que el alcance del equipo investigador es limitado para
hacer un muestreo mas amplio. Sin bien, para la presente investigacién se toman las
vivencias y experiencias de las jugadoras y el equipo técnico quienes son parte de los
equipos de futbol profesional; para futuras investigaciones se motiva a conocer la mirada
de las familias, cdémo perciben la incorporacion de las mujeres y que las hace a

involucrarlas en estos espacios.

Aceves (1999) plantea que la historia oral permite conocer las experiencias de los
sujetos historicos, que pretende aportar el conocimiento mas profundo de sus contextos y

culturas. También establece, que en la historia oral se puede optar por dos caminos y para
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la presente investigacion se optd por las historias de vida, que las herramientas principales
son la interaccion empética, la observacion y, de modo central, la entrevista en

profundidad.

La metodologia de historias de vida ofrece un marco interpretativo a traves del
cual el sentido de la experiencia humana se revela en relatos personales en un modo que
da prioridad a las explicaciones individuales de las acciones mas que a los métodos. (Ruiz
Olabuénaga, 2007, p. 277)

Empleando la técnica de la entrevista, desde la vision de Ruiz Olabuénaga (2007,
p. 165), comprende un desarrollo de interaccion, creador y captador de significados, en el
que influyen decisivamente las caracteristicas personales (bioldgicas, culturales, sociales,
conductuales) del entrevistador lo mismo que las del entrevistado.

Se llevé a cabo cuatro entrevistas individuales, estructuradas (Ruiz Olabuénaga,
2007, p. 168), se generd un instrumento que permitié guiar la entrevista de forma
coherente; sin embargo, es flexible ya que se pudo realizar otras preguntas que generaron

interés a la entrevistadora producto del dialogo.

Las entrevistas se desarrollaron haciendo uso de una guia de entrevista para las
jugadoras de la Liga Mayor de Futbol, la guia consta de 46 preguntas sobre su entorno
socio familiar y sus experiencias en la practica deportiva y finalmente una guia de
entrevista dirigida a mujeres que se desempefian en el area técnica, entrenamiento o
preparacion fisica, nos permitié tener una mirada sobre las experiencias de mujeres en este

sector, con un instrumento de 18 preguntas (Ver anexo 1).

También se uso la técnica de observacion durante las entrevistas con las jugadoras,
para registrar visualmente su lenguaje corporal, comportamiento y desenvolvimiento.
Segun Ruiz Olabuénaga (2007, p. 125) la observacion es el proceso de contemplar
sistematica y detenidamente cdmo se desarrolla la vida social, sin manipularla ni

modificarla, tal cual ella discurre por si misma.

32



El instrumento que se utilizé para esta técnica fue la lista de cotejo, segun Pérez
(2018) es un instrumento estructurado, que contiene una lista de criterios o desempefios
de evaluacidn y observacion establecidos, en los cuales unicamente se califica la presencia
0 ausencia de estos mediante una escala dicotomica, es decir que acepta solo dos
alternativas: si, no; lo logra, o no lo logra, presente o0 ausente, etc. Para esta investigacion
el instrumento contiene 10 criterios de observacién durante la entrevista a las jugadoras

de la Liga Mayor de Futbol (Ver anexo 2).

3.3. Andlisis de la muestra

A partir de la recoleccion y transcripcion de las entrevistas, se realizé un proceso
no matematico de interpretacion, con el objetivo de descubrir conceptos y relaciones en
los datos brutos y luego organizarlos en un esquema explicativo tedrico (Strauss y Corbin,
2002)).

Dicho proceso se llevo a cabo a través de conceptualizacion y reduccion de datos,
elaborando categorias en términos de sus propiedades y dimensiones, relacionandolos por
medio de una serie de oraciones proposicionales, tal como lo exponen Corbin y Strauss
(2002).

En el método cualitativo, se analizan los datos mediante narraciones, vifietas y
relatos, es decir se realizan interpretaciones de las interpretaciones de los sujetos que

toman parte en una accién social (Ruiz Olabuénaga, 2007).

El anélisis de los datos consistio en desentrafar las estructuras de significacion y
en determinar su campo social y su alcance, a través de una descripcion densa. Después
de la recoleccién de los datos y las entrevistas, se procedio a la codificacion. Para
establecer los cddigos, se identificd en cada parte de la unidad del muestreo lo que podia
ser considerado como analizable de manera separada, y tomando en cuenta lo que el

equipo investigador considero importante en relacion al problema.
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Se realizd una codificacion abierta (\VVer anexo 4), tal como es propuesta por Corbin
y Strauss (2002), se generaron categorias iniciales, describiendo las propiedades,

exponiendo los pensamientos, ideas y significados contenidos en las entrevistas.

Las categorias que se emplearon en este estudio fueron: condiciones socio
familiares, fatbol femenino profesional, participacién de las mujeres en el deporte,
condiciones econOmicas, ambiente de trabajo y desigualdad de género. Ademas, se
clasificd cada pregunta y respuesta de las entrevistas en diferentes categorias (Ver anexo
3).

Para la presentacion de la investigacion se utilizaron los datos e informacién de
las personas entrevistadas presentadas en referencias para dar respuesta a los objetivos y
preguntas de investigacion. En caso de ser publicada en algun espacio de difusion de
informacion fuera la Universidad de El Salvador, se hara referencia a las entrevistadas de

manera anénima.
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CAPITULO IV. ANALISIS DE RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

En este capitulo se hace el analisis de los factores inciden para la participacion de
las mujeres en el fatbol y su continuidad hacia el futbol profesional; si bien, el deporte
genera muchos réditos en su versién masculina, para el caso de las mujeres es diferente,
el manejo de la division desde lo administrativo, hasta la parte de la comunicacion y la

aficion influyen de manera significativa para el despunte de este.

Por lo tanto, los resultados que arroja sobre qué motiva, qué incide en las mujeres
para ser parte de los equipos profesionales de la Liga Mayor de Fatbol, se toma de las
experiencias relatadas por las entrevistadas, teniendo de referencia el modelo ecoldgico
de la violencia de género, este nos permite comprender cdmo interactan y/o se encuentran
interconectadas las relaciones sociales e individualmente como inciden en el ser humano
(figura 1).

Para Olivares Ferreto e Inchdustegui Romero, el enfoque ecoldgico se sostiene en
el andlisis de los determinantes y factores de riesgo que impactan en la relacion dinamica
de las personas con su medio y viceversa, interfiriendo o favoreciendo la transformacién
reciproca (2011, p.26).

Castafieda Salgado (2016) expone los feminismos como un anélisis de las
condiciones particulares de las mujeres, no se puede hablar de una manera generalizada,
sino que dependera de las particularidades, los contextos, las circunstancias y etapas de
vida, por lo tanto, las mujeres que participaron en las entrevistas, muestran realidades
diferentes con caracteristicas similares, pero marcando una diferencia con aquellas que no

participan en ninguna actividad deportiva.

Para tener un panorama sobre la influencia directa de la familia en las
transformaciones de las mujeres jugadoras de fatbol profesional, se utiliza la siguiente
imagen; de igual manera comprender que la comunidad hara referencia a las personas

externas, pero vinculadas al desempefio deportivo (entrenadoras, entrenadores, federacion
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deportiva) y la sociedad serd como personas externas que no tienen ningun vinculo directo
con el desarrollo y desempefio de las jugadoras, pero que influye en su percepcion dentro

del fatbol profesional (espectadores, medios de comunicacion).

llustracion 1 Modelo ecoldgico incidente en la participacion de las mujeres en el futbol profesional salvadorefio

Mddelo ecolagico incidente en la participacidn de las mujeres
en el futbol profesional salvadorefio.

Individual

-Percepcion
-Compromiso individual
de los equipos dentro del
. -Relaciones futhal
ot familiares. profesional.
-Percepcién del  entorno .
sobre el fithol para el -Tradiciones -Desempefic y
femenino desempefio familiares experiencias
S e Remuneracién -Viinculos y ::dmduales
N . entro del
) o incentivos Rl deporte
—Medmls ”de para la la ) P :
comunicacion permanencia permanencia -Impacto en la
en el fithol en el futbol economia
profesional profesional. personal
-Proyecciones
de vida

Nota: Elaboracion propia adaptado, a partir del Modelo ecolégico para una vida libre de
violencia de género, Olivares Ferreto y Inchaustegui Romero, 2011, (p. 27)
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Para el analisis de los resultados se toma como guia la matriz de codificacion
(Anexo 4), que permite poder comprender la incidencia de los diferentes espacios donde
se desenvuelven las entrevistadas, que relacion directa o indirecta tienen en cuanto a la
toma de decisiones. En el siguiente apartado, se utiliza la codificacion planteada en el

anexo 5, donde se interpretan las respuestas segun las categorias identificadas.

4.1. Condiciones socio familiares

La familia es una parte importante en el desarrollo de la nifiez, esta puede ser muy
diversa y tener poca o mucha influencia en cuanto a la toma de decisiones y/o desarrollo
de la vida; el rol que juega cada miembro es significativo al momento de crear vinculos,
arraigos y recuerdos que transforman o que potencializan aquellas habilidades y destrezas
en las y los miembros de la familia, la relacion y/o los lazos que se crean mantienen las
tradiciones. En el analisis de los resultados, comprendemos las ideas plasmadas por las

entrevistadas, de acuerdo a la tabla 2.

Tabla 2 Condiciones socio familiares

] Palabras Respuestas

Subcategoria |

claves Jugadoral | Jugadora?2 | Jugadora3 Entrenadora 1

Familia R.1:R.3: R4

Influencia gé gg R.4:R5: R5 R7;RS;
Condiciones Roles N lhRap | RTRIL R.10;R.1L; R.4: R.7; R.8;
socio familiares ol R.19; R.23; R.18;R.19; R.16

_ R18;R19; | N R.23
Relaciones R.20: R.31 .
Cultura

Sobre las relaciones familiares, se comprende como ha sido la construccién de la
familia, a lo largo de la historia, y sus cambios mas significativos; también, la influencia
que ha tenido la cultura en la instauracion de reglas, limites, roles y jerarquias que se dan

al interior familiar.
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En cuanto a los vinculos afectivos, Marin Iral (2019) considera a la familia, como
uno de los factores mas esenciales e influyentes en el desarrollo emocional de nifias y
nifios, quienes necesitan afecto para la seguridad y confianza en si mismos y en los demas;
a su vez, los padres juegan un papel importante en el control emocional de sus hijos, en

tanto al tener manejo de sus propias emociones se convierten en referente para los mismos.

Las entrevistadas establecieron como principal apoyo a su familia, su relacion ha
sido un pilar fundamental para mantenerse en el fatbol profesional, implica que la vision
sobre la participacion de la mujer va rompiendo los estereotipos de género, las mujeres se
encuentran apoyadas desde su seno familiar el poder incursionar en espacios
masculinizados. Las emociones y el apego influyen en el desarrollo de las personas, crean
recuerdos y buenos habitos, fomentan una mejor inteligencia emocional, que se vera

reflejado en la interaccion del individuo en la sociedad.

Sus familias son variadas, no se puede encasillar en un modelo sobre como debe
ser para alcanzar sus suefios. En el caso de la jugadora 1, su familia esta conformada por
su mama, dos tias, el esposo de una de ellas, sus primos y su abuelo; el rol paterno que
asume su abuelo. La familia en cualquiera de sus composiciones es determinante para

crear motivacién y apoyo, permitiendo crear vinculos de comunicacion y confianza.

Sin embargo, el rol del cuidado siempre recae en las mujeres de las familias y este
se convierte en pieza fundamental para el desarrollo de la confianza de las nifias y nifios;
para este caso, vemos como el apoyo de sus madres, tias y/o hermanas marca el impulso
para poder romper barreras de género que se reflejan en el deporte, experiencias que
constata la Entrenadora 1 1. Fuentes “en los partidos esta siempre la familia, pero en los

entrenos casi siempre estan las madres de familia” R.16.

Las madres han marcado un rol determinante en las jugadoras, romper con el
estereotipo del fatbol como deporte masculino en una sociedad donde se cuestiona a las
mujeres y motivarlas a continuar hasta llegar a una carrera profesional, es parte de la lucha
por visibilizar el aporte de las mujeres en la sociedad; si bien, ellas no lo manifiestan desde

esa oOptica, pero es un claro ejemplo de coOmo entre mujeres se puede apoyar para ir
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desmitificando las capacidades y generando la confianza para la permanencia en estos
espacios; el vinculo entre madre e hija es fundamental y motivador “mi mama siempre
paso con ella y he crecido con ella, practicamente ella se ha dedicado a cuidarme; mi
papa porque trabaja, verdad, cuando hay espacio también le cuento mis cosas, tengo la
confianza de mira necesito esto y siempre me ha apoyado econémicamente y todo, pero
si es mi mama con la que me relaciono”J2R.5 “Definitivamente mi madre, no s€, yo siento
que ademas de ser mi madre es como mi mejor amiga, porque esta ahi me escucha y me

apoya en todas mis decisiones.” J3R.5

Parte del cuidado a la vez, también es asumido por adultos mayores, en estos casos
por los abuelos; de las entrevistadas una jugadora y la entrenadora manifiestan que han
sido sus abuelos quienes las vincularon con el futbol; si bien, en el caso de la jugadora fue
de manera circunstancial (J1IR.1) ya que su incorporacion fue producto del
acompariamiento de sus primos; para la entrenadora no, fue su abuelo quien desde los 5
afios la motivo a jugarlo (E1R.4). La cercania con el deporte desde la nifiez, marca el
desarrollo de las habilidades, poder alcanzar sus deseos genera la confianza para aspirar a

mas metas a medida que las nifias van creciendo.

Crecer con una familia extensa, logra mejorar la comunicacion y asi un mejor
desarrollo emocional y social, crea confianza para poder desenvolverse en el entorno y
establecer mejores relaciones sociales, crecer en ambientes armoniosos donde prima el
respeto, el cuidado, el amor “la verdad es que siempre nos hemos llevado bien los 4, hemos
sido unidos y pues siento que eso ha sido bien fundamental en mi vida, relacionarme bien
con ellos tener la confianza de decirles las cosas” J2R.4; esto permite que las nifias logren
un desarrollo pleno y poder realizar las actividades que desea y que aspire “siempre mi
familia me ha apoyado, cualquier cosa que necesite ellos, me dicen: “toma, aqui esta un

dinerito”, ellos estan pendiente de todo.” J1R.31

El futbol genera una gran influencia en el mundo, siendo uno de los deportes méas
practicados, no se duda que mas de algin miembro de la familia ha incursionado en el

ambito y esto se ve replicado en las nuevas generaciones. El deseo de pertenecer y poder
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compartir aficiones con la familia, ha llevado a muchas nifios y nifias por querer tener ese
sentimiento y cercania con sus familias; para el caso de la jugadora 2 ha sido un recuerdo
muy agradable y de orgullo poder compartir con uno de sus tios ese gusto por el deporte
y mas importante, que en las familias se va aceptando que las mujeres opten por el
desarrollo en estos deportes “tengo tio, tengo uno que de hecho ha sido futbolista hermano
de mi papd, siento que él siempre ha estado pendiente de mi a pesar de la distancia, él me
ha corregido bastante, me ha ido a ver a los partidos de futbol, me ha dicho mira hija esto

deberias hacerlo asi, te va a salir asi” (R.11).

Reconoce que el vinculo familiar es un factor importante para el desempefio del
ser humano y para el caso de las mujeres, es un factor de empoderamiento, que cuenta con
evidencia que las actitudes de sus jugadoras muestran un cambio cuando reciben el apoyo
de sus familias y que este es un factor importante para posicionarse en espacios que
culturalmente estaban dominados por hombres, como el caso de la dirigencia deportiva.

4.2. Fatbol femenino profesional

El fatbol femenino profesional, se entiende como la practica de futbol por parte de
mujeres en equipos legalmente reconocidos y que cumplen los requisitos establecidos por
la Federacion Internacional de Fatbol Asociado (FIFA), que dicha practica incluya una
remuneracion; para la presente investigacion se entiende aquellos equipos que se

encuentren en la Liga Mayor de Fatbol de El Salvador.

Los requisitos para profesionalizar un club de futbol son: Elaborar un documento
privado de constitucién, registrar al club en la Federacién Deportiva, distribucion de
funciones, determinar los margenes de ingreso, contar con una Asamblea, definir la

administracion y comunicacion.

Para el caso de EIl Salvador, el futbol se encuentra bajo la direccién de Federacién

Salvadorefia de Futbol FESFUT vy a partir de 2020 la organizacién del futbol femenino
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profesional esta en la coordinacion de la primera division de fatbol profesional, quienes

manejan el desarrollo de los torneos masculinos y femeninos.

En cuanto al proceso que han llevado las entrevistadas para poder alcanzar ese
rango de profesionalizacion, se analiza (Tabla 3) todo lo que conlleva.

Tabla 3 Futbol femenino profesional

Respuestas
Subcategoria Palabras claves
Jugadora 1 Jugadora 2 Jugadora 3 Entrenadora 1
fitbol Préctica
atho . .
R.17; R.20; .
femenino Trabajo enequipo | g 1. R 17- RLRIZRIT, | ool pos. R.3;R.5;R.9;
Evolucion e R.43 S e R.17, R.18
R.45 ’
Requisitos

Fuente: elaboracion propia

La cultura que se ha instaurado en cada familia, a punto de describir una pasion
por el fatbol; crecer bajo estas influencias ha llevado a que muchas nifias y nifios hacer
del futbol su deporte de eleccion, ya sea en el receso de la escuela, como fuera de ella, la
practica es constante y el acceso a este a diferencia de otros deportes, no es dificil; siendo
el futbol un deporte que se puede practicar en cualquier espacio y con pocos recursos, no
es imposible creer que pueda ser discriminatorio; sin embargo, con el paso del tiempo, a

la sociedad aun le cuesta asimilar a las mujeres en estos espacios.

“era como que los recreos me dedicaba a jugar con los varones eso era como algo

raro para demas nifias, incluso en su momento lo pudieron haber criticado” J2R.12

Las escuelas de fatbol fueron creadas para el desarrollo de futuros futbolistas
profesionales, se establecen divisiones con respecto a las edades acordes al desarrollo

fisico y emocional; que permite en un inicio contar con grupos mixtos (mujeres y
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hombres) que coinciden con la edad, a medida que crecen estos se van separando por las
diferencias biol6gicas al punto de contar con categorias diferentes (masculinas y

femeninas).

“empecé con la escuelita de fatbol de la alcaldia, estaba un alcalde del FMLN y
la verdad que ellos apoyaron mucho, ahi empecé en tercer nivel a entrenar, pasé a cuarto
nivel y ahi me quedé porque ya a quinto nivel no podian pasar las nifias, solo podiamos

estar en esos dos niveles, ya tengo 21 afios de estar jugando fatbol.” JIR.17

La FIFA para 2022 present6 su informe sobre evaluacion del fatbol femenino,
insta a las Federaciones nacionales a crear estrategias de desarrollo, que lleva a posicionar
a los equipos femeninos, reconoce que implica hacer una inversion desde el esfuerzo

mediatico, de infraestructura y econémico.

Los equipos nacionales se ven en la obligacion de contar con una rama femenina,
parte de las exigencias de la FIFA para poder brindar apoyo; sin embargo, no existe una
claridad sobre los requisitos y exigencias; sobre todo, las posiciones de estos, ya que

depende de la tabla de los equipos masculinos, su permanencia en la primera division.

Existe un apego y apropiacién hacia el fatbol por parte de las jugadoras, esto ha
hecho que muchas veces no se visualicen las precariedades que pueden vivir para el
desempefio; ademas, el vinculo que se crea en estos espacios a definido el futbol como
parte de sus vidas; existe la creencia que las mujeres en la adolescencia pierden el interés
por el deporte, sin embargo, como manifiesta la Entrenadora 1 (R.18), durante las edades
de 8 a 10 afos se interrumpe su desarrollo en el fatbol y si existe aun un interés, ellas
podran participar cuando tengan 16 afios en las categorias de sub 17, sub 20 y Liga

Femenina.

Hace inferir que la constancia de las mujeres en el futbol y su permanencia en este,
se vincula directamente con el apoyo de las familias, amistades, personas de influencia

sobre ellas e intereses propios; el desconocimiento o la idea de que las mujeres a base de
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constancia y dedicacion podran lograr condiciones dignas para el desarrollo de su trabajo,

ha permitido la precarizacion o poco valor de sus esfuerzos.

La presencia de las mujeres en los espacios de desarrollo conlleva su vinculacion
a este por medio de terceros, como el caso de la J1 que en su experiencia de vida manifiesta
que su abuelo era quien llevaba a sus primos a la escuela de fatbol y que por su curiosidad
comenzo6 a preguntar si la podian llevar; es de comprender que, bajo los estereotipos de
género, era a los nifios a quien se le potenciaba el deseo de practicar futbol, la incursion
de ella fue producto de su propio deseo y no de una iniciativa familiar de vincularla desde

pequefia con el deporte.

Si bien, la familia accede a la participacion de las nifias en estos espacios, esto ha
sido por la influencia que ha ejercido en ellas alguien mayor. “practicamente mi infancia
la vivi en una cancha de futbol en una escuela de varones, he venido viendo partidos desde

pequefia, siento que ya creci con eso, de andar viendo partidos” J2R.1

A medida las mujeres han ido ganando espacios de representacién en diferentes
ambitos, se han logrado posicionar, mantenerse e ir creciendo en el fatbol, pese a que
existen mitos que las marcan y se sostienen en el tiempo, siendo muchas veces retadas a
demostrar lo contrario “esta ese mito que tienen algunos hombres machistas y también
mencionan que el fatbol es para nifios pero se ha demostrado que no, hoy casi todos los
paises tienen su seleccion y sus ligas méas profesionales que las de aca y esperamos que
algun dia tomen mas en cuenta en el pais el futbol femenino y mejore mas de lo que ya
estd.” JIR.23

Sin embargo, contar con mujeres en las partes técnicas y de toma de decisiones,
motiva a las nifias a la permanencia en el deporte, se les reconoce a ellas como referentes,

motivadoras y de confianza.

El deseo de profesionalizarse y marcar la diferencia se muestra como el caso de la
E.1 quien pese a ser jugadora, decidi6 prepararse en la parte técnica e ir creciendo en el

ambito, apoyarse en su familia para sobresalir y apostarle a otros espacios “mi mamd saco
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la residencia en Estados Unidos y la idea de ella es mandarnos a traer a mi hermanay a
mi, me gustaria llevar un equipo, unirme a una academia, o dirigir en alguna universidad

v si Dios me permite otro pais para poder dirigir.” R.17

El avance en ver y darle el realce al futbol femenino profesional, depende del
interés de las partes administrativas, interes que se debe ver reflejado en la infraestructura,
econdmico y, sobre todo, dejar las ideas sexistas de la masculinizacion del deporte; si bien,
el futbol femenino no logra un despunte, es parte del concepto que se tiene sobre este y

las ideas arcaicas y sostenidas por la misoginia que impera en las dirigencias.

La profesionalizacion de la actividad deportiva, parte de dejar de ver la préactica
del fatbol como una aficién, un juego de barrio 0 un torneo universitario, a entender que
el fatbol parte de un mercado, es una actividad profesional y que este debe contar con
garantias minimas como cualquier trabajo, desde los requisitos profesionales y las
condiciones para el desempefio, de la misma manera que es el fatbol profesional
masculino; mujeres y hombres que ascienden a espacios de profesionalizacion del fatbol
entran en otro estadio, cambian de categoria, de exigencias y expectativas de resultados,

promueve al traslado o fichajes a ligas de otros paises.

4.3. Participacién de las mujeres en el deporte

La participacion de mujeres en el deporte, esta plasmado en El Salvador, en la Ley
de Igualdad, Equidad y Erradicacién de la discriminacion contra la Mujer, en su articulo
19 en su literal a) le compete al Estado” Garantizar la igualdad y no discriminacion de
géneros en las actividades correspondientes a las disciplinas deportivas”. Derecho que

debe de ser reconocido a las mujeres en cualquier ciclo de su vida.

En el siguiente apartado (Tabla 4) se puede observar aspectos que influyen en la
participacion de las mujeres en el deporte, en cuanto al acceder a una competencia, beca

0 a mejorar en su practica deportiva.
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Tabla 4 Participacion de las mujeres en el deporte

Respuestas
Subcategoria Palabras claves
Jugadora 1 Jugadora 2 Jugadora 3 Entrenadora 1
Igualdad
Participacion R.23; R.24; R.12; R.25; R12' R.13:
de las mujeres | Discriminacion R.25; R.28; R.26; R.27; R'24: R.26: R.2; R.6; R.8;
en el deporte R.32; R.33; R.28; R.31; R.SSZ R.38, R.15; R.18
Desarrollo fisico y | R.35; R.36 R.39; R.40 e
talento de mujeres

No reconocer los obstaculos en cuanto al acceso a oportunidades que viven las
mujeres y en especifico en mujeres deportistas, las carga y las responsabiliza del poco
avance y/o reconocimiento en dichos espacios; una forma de invisibilizar la
discriminacion es naturalizar frases como “siento que si uno se lo propone lo puede
cumplir” sabiendo que los recursos y las condiciones para el buen desempefio estan fuera
de sus manos, no se logra un avance sino existe una articulacion y corresponsabilidad con

las partes interesadas.

Aunado a eso, la discriminacion que viven muchas mujeres cuando acceden a los
deportes, marca un rechazo que muchas veces las hace desistir; estereotipos en cuanto a
la sexualidad las hace sentirse incomodas “Pues siempre esta el mito que todas las nifias
gue juegan son lesbianas, no todas lo somos, si tenemos comparfieras que si 1o son y uno
siempre respeta su sexualidad, no se mete en nada de eso” J1R.23. Situacion que las lleva

a aclarar, cuando eso no debe de ser un impedimento para su desarrollo deportivo.

Las mujeres han encontrado muchos desafios basados en el género, a lo largo de
la historia se visibiliza las diferencias en el acceso, la permanencia y la constancia en la
practica deportiva en relacion con los hombres; la hegemonia masculina se ve reflejada
en los implementos, los espacios, los horarios de participacion, incentivos econémicos y

presencia en los medios de comunicacion.

La desigualdad de género en el deporte, no viene de una restriccion explicita, sino

gue muchas veces de factores sociales que componen la vida cotidiana, que limitan o
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ponen obstéaculos para el mejor desempefio de las jugadoras; lograr compatibilizar la vida
deportiva con las exigencias diarias se muestra muchas veces dificil, mas con las
exigencias académicas, mismas que algunas jugadoras han enfrentado, ya que se han

encontrado con obstaculos por prejuicios en cuanto al desarrollo deportivo de las mujeres.

“En el instituto ya fue diferente, digamos, cuando iba a segundo afio de
bachillerato tuve una maestra algo yuca (dificil), de hecho, yo estaba en proceso
sub-20 en el cual ella me amenazd me dijo que ya se habia dado cuenta que yo
estaba en la Federacion y que, si yo no agarraba la clase con responsabilidad
solo porque faltaba un viernes de la clase de ella, me dijo que yo iba aplazar la

materia y que yo no me estaria graduando” J2R12.

El talento de las mujeres, muchas veces se ve opacado por los prejuicios de la
sociedad, que ha relegado a las mujeres a un segundo plano, minimizando los aportes, los
triunfos y capacidades que ellas demuestran; la realidad que muestran y viven las mujeres
en el fatbol profesional se ve reflejado en la idea que, para lograr ser vistas, ellas deben
de ganéarselo. Sin embargo, el tema de la desigualdad se ve oculta en cada accién que

muchas veces ellas naturalizan y/o les han hecho creer que es normal.

Parte de las limitaciones nace de la idea que del deporte nadie come, en especial
las mujeres. La participacion se ve limitada por la discriminacion representada como
aquellas ideas preconcebidas que dichos espacios no han sido hechos para mujeres,
visibilizarlo como actividades recreativas y sin futuro, que, dentro del espectro de
necesidades de las mujeres, este no es necesario; sin embargo, la incorporacion de mujeres

al deporte profesional va creciendo.

Las jugadoras reconocen que su estancia en el futbol profesional no es muy larga,
sus proyecciones radican en acceder a una carrera universitaria mientras llevan el fatbol
siempre y cuando cuenten con apoyo familiar, puedan acceder o ser visibles para ser

trasladadas a una liga fuera del pais y que genere mayor prestigio.
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Las expectativas en cuanto a su permanencia en la liga profesional, también esta
influenciada por las opciones que tienen, existen becas deportivas; sin embargo, el
desconocimiento de estas, priva a las mujeres al acceso. Si estas becas fueran mas
difundidas a las mujeres y no se les privara de ellas, pese a que en su mayoria de veces se
les hara elegir entre lo académico y lo deportivo “era ahi donde tenia que decidir, si seguir
terminando mis estudios o jugar pelota, por ende, yo decidi este culminar mis estudios

fue ahi donde ya no me presenté al proceso sub-20” J2R.12

Los espacios de crecimiento y desarrollo de las mujeres futbolistas se vincula en
las primeras etapas con espacios mixtos, que muchas veces se ven limitados y/o expuestos
a percances que pueden truncarlas, por ejemplo, las lesiones, los equipos no brindan las
condiciones médicas necesarias para suplir y acompafiar a las jugadoras en cuanto a una
lesion, situacion que las hace desistir y en otros casos, las familias asumen el costo de una

recuperacion.

Hacer compatible la carrera deportiva con la carrera académica influye muchas
veces del apoyo familiar, para el caso de las entrevistadas tres de cuatro tienen o estan

estudiando para obtener un titulo académico.

El apoyo por parte de las familias ha sido crucial para poder finalizar sus estudios
académicos, como para mantenerse en los equipos de fttbol profesional “pero gracias a
Dios he logrado salir con las dos cosas, no dejé ninguna materia, sali en el tiempo en que
estaba establecido, que eso ha sido algo bien grande para mi y que gracias a Dios el me
dio la fuerza y mis papas el apoyo de estar siempre ahi, gracias a dios he terminado mi
carreray sigo jugando pelota.” J2R.312

El talento de las mujeres histéricamente se ha reducido a la capacidad de
desenvolverse en la maternidad y en las actividades propias del hogar; sin embargo, con
el avance en el reconocimiento de las mujeres como sujetas de derechos al igual que los

hombres, las habilidades, destrezas y talentos de las mujeres se van potencializando.
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Ver a las mujeres incursionar en el deporte, asi como en otras actividades
culturales, se tiene que hacer mas comun a medida que se reconozca el derecho al ocio
para las mujeres, derecho que muchas veces se ve limitado con la idea que ellas deben
siempre mantenerse ocupadas y ser productivas. Las entrevistadas manifiestan que tienen

otros talentos a parte del juego de la pelota.

Desde la dirigencia, se va identificando que existe un cambio en el fatbol
femenino, pero lastimosamente el avance va demasiado lento, las condiciones para el buen
desempefio se ven limitadas por factores que aunque no parezcan determinantes y/o
discriminatorios, influyen grandemente en el posicionamiento de ellas, “como es posible
los equipos femeninos, pongan la programacion de los partidos a las 12 del mediodia y
el masculino siempre a las 4 de la tarde, a las 5 0 a las 6, entonces ese tipo de
discriminacion y de no darle importancia a la liga o al fatbol femenino, si creo que no es
correcto.”’EIR.15

4.4. Ambiente de trabajo

En los ultimos afios, el fatbol femenino ha crecido enormemente. Cada vez hay
mas nifias y mujeres que comienzan a disfrutar de este deporte con gran pasion, tanto
dentro como fuera del campo, y consiguen asi derribar barreras sociales a través de él. Los
mas de 1000 millones de telespectadores de la Copa Mundial Femenina de la FIFA Francia
2019, asi como la gran calidad exhibida por las jugadoras, dan buena muestra de lo lejos

que ha llegado el futbol femenino. (FIFA, s/f)

En relacion con lo anterior, la aficion, infraestructura y equipo técnico, es decir, su
ambiente de trabajo, influye en gran medida en el desempefio de una jugadora de futbol

profesional.

El ambiente de trabajo, es todo aquello que afecta al bienestar fisico y mental de los
trabajadores. (Ocronos, 2022) A esto se le suman factores técnicos y sociales que influyen

en el bienestar laboral del trabajador. Se trata de conseguir un buen clima laboral que
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influira positivamente en la productividad, comunicacion, integracion y gestion de

equipos.

En la tabla 5, se encuentran plasmados como parte del ambiente de trabajo de las
jugadoras de futbol, aspectos como: su relacién con sus compafieras de equipo,
condiciones de entrenamiento de las mujeres, en cuanto al espacio fisico (bafios, duchas,
espacios para cambiarse) y la aficion, que, con sus criticas, gritos, palabras de aliento y

cantos, impactan al momento de disputar un partido.

Tabla 5 Ambiente de trabajo

Respuestas
Subcategoria | Palabras claves
Jugadora 1 Jugadora 2 Jugadora 3 Entrenadora 1
Compafieras
i?itgiagsdores R26;R29; | F19R2%

Ambiente de L ol R.27; R.29; R.22; R.29;
. Motivacion R.32; R.34; ! ! !
trabajo o, ' R.30; R.32; R.32; R.37

Criticas R.37; R.42 !

. R.35; R.37
Instalaciones
Entrenamientos

La relacion que tienen las jugadoras con sus compafieras es imprescindible para
obtener buenos resultados en un partido a través del trabajo en equipo, el cual esté presente
segun el relato de las entrevistadas, asi también la presencia de la aficién puede influir en
el desempefio de las jugadoras ya sea motivandolas a jugar de la mejor manera o gritando

faltas de respeto a las jugadoras, produciendo una desconcentracion durante los partidos.

Las mujeres sienten un vinculo afectivo mas fuerte con sus organizaciones
y manifiestan una mayor conexién con el significado de su trabajo, un orgullo més
alto por lo que representa trabajar en su entidad y un mayor deseo de trabajar en
ella por mucho tiempo. (Portafolio, 2022)

Situacion que se ve reflejada en el apropio e identidad con los equipos que militan,
la relacion con sus comparieras no dista del trabajo en equipo, estan conscientes que, para

ganar, es necesario comprender que este es un trabajo y que todas ellas tienen un objetivo
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en especifico. Elamor alo que hacen y a sus equipos, lleva a dejar a un lado las diferencias
entre compaiieras, “Yo me llevo stper bien con todas, pero siempre hay manzanitas de la
discordia, pero uno trata de llevar las cosas bien, porque si no, no van a funcionar bien
las cosas, pero como nos dice el profe: “No estan obligadas a ser amigas, pero si

companieras”.” J1R.32

No obstante, también existe compafierismo entre las mujeres, pese a la creencia de
la enemistad historica entre mujeres, habra jovenes que se comprometen y buscan reducir
las desigualdades que enfrentan; a medida que las dirigencias técnicas y administrativas
motiven o fortalezcan ese comparfierismo, las brechas se irdn reduciendo, "compartir
camerinos es algo bonito que se vive ahi, las charlas, lo que nos dicen los profesores,
siento que uno las tiene bien plasmadas dentro de uno y es algo que marca bastante la
vida". J2R.32

Sin embargo, pese a que las mujeres siempre se comprometan en su trabajo, se
puede evidenciar que para obtener mejores prestaciones, debera ser porque se ganen esos
espacios, dejando reducida la precariedad a la falsa excusa que eso se merecen y para
poder optar a mejores condiciones debera ser a base del esfuerzo y sacrificio; en cuanto a
las instalaciones donde se desenvuelven no son bajo las mismas condiciones que los
hombres, son espacios diferenciados, donde algunas no cuentan con camerinos o bafos,
"Pues si estan los camerinos, pero solo asi para cambiarse, asi como bafios y duchas no

hay para mujeres"”. J3R.29

A diferencia de los hombres, las mujeres necesitan un espacio adecuado donde no
se vulnere su privacidad e integridad; si bien, en los relatos manifiestan que conocen de
otros equipos que estan en peores condiciones, “me he dado cuenta de equipos grandes
gue no cuentan con canchas para entrenar, ahi andan de cancha en cancha y son equipos
super prestigiosos en la Liga” J2R.27. También existen otros que, si brinda condiciones
minimas para el desarrollo de los entrenamientos, pero en cuanto a los horarios de estos,

muchas veces son en condiciones de calor extremo, "varian los dias martes, miércoles y

50



jueves o lunes, miércoles y viernes; los horarios a veces son de 1:30 a 4:00 p.m.ode 2 a
4:30 p.m. y asi. Los hombres entrenan por la mafiana™. J3R.29

Pese a luchar y aceptar las condiciones que enfrentan, muchas jugadoras lidian con
las expresiones misoginas de la aficion, que pueden ser por parte de familiares de las
jugadoras de otros equipos, como de las barras, las criticas muchas veces tienen relacion
con la participacion de ellas en espacios masculinizados como el fatbol “Hay padres de
familia que nos gritan cosas, cuando nos toca jugar contra Alianza, si se escucha madres
de familia que insultan a ciertas jugadoras y siento que son cosas que no se deben hacer.”
JIR.29

“A veces la gente (mmmm) no sé, te critica a veces porque hay, que a veces que el
fatbol no es para mujeres, 0 a veces que anda haciendo ahi pues, sino tiene nada; cosas

asi. Viene de gente en especifico.” J3R.37

Pero, sin importar lo que muchas veces enfrentan las jugadoras, existe una
motivacion para lograr un cambio significativo sobre la percepcion de las mujeres en el
fatbol femenino profesional, comprenden que es necesario hacer un cambio y mostrar el
aporte de las mujeres en el deporte; si bien, seran futuras generaciones quienes logren los
cambios reales, son conscientes que la lucha hay que iniciarla, poner en evidencia las
desigualdades con respecto al masculino y motivar a mas nifias a tomar la pelota. “Pienso
que nosotras les estamos ensefiando a las nuevas generaciones, que, si a ellas les gusta
un cierto deporte, ellas lo pueden seguir practicando y mas si tienen el apoyo de su

familia, pueden dar lo mejor y lograr una la liga del pais” J1R.34

El amor al fatbol se ve reflejado en la pasidn que le ponen al deporte, como se ha
identificado, esa pasion se ha construido desde el entorno familiar, los equipos donde
militan y la sociedad que le rinde un culto al fatbol “Yo siento que es una pasion, un diario
vivir, algo muy bonito, un sentimiento, por mas que he querido dejarlo no se puede porque

ahi esta siempre arraigado a uno” J2R.24
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4.5. Condiciones econdmicas

Sobre las condiciones econdmicas se entendera como la gestion de los ingresos y
los gastos del nucleo familiar haciendo una distribucion de los primeros, permitiendo asi
la satisfaccion de sus necesidades materiales, atendiendo aspectos fundamentales de su
desarrollo, como la alimentacion, la ropa o la vivienda. La familia requiere regular,
controlar, proveer y satisfacer a los miembros de una familia de los recursos suficientes

para tener una calidad de vida.

Al ser consideradas jugadoras y entrenadoras profesionales, cada equipo debe
velar por brindar prestaciones, condiciones para un trabajo digno, herramientas para el
desempefio de este, de la misma manera, la remuneracién econémica que se proporciona

a un trabajador por los servicios realizados.

Tabla 6 Condiciones economicas

Respuestas
Subcategoria | Palabras claves
Jugadora 1 Jugadora 2 Jugadora 3 Entrenadora 1
Ingresos
Condiciones Gastos R.30; R.31; R.30; R.34; R.28; R.30; R10: R11
econdmicas Satisfaccion de | R.39; R.40 R.44; R.A7 R.43 B
necesidades

Dentro del futbol femenino, el amor a la camiseta juega el papel principal para el
sostén de este. Sin reglas claras sobre las prestaciones que tendran, la exigencia
profesional hacia ellas y el poco compromiso de las dirigencias de los clubes con las ramas
femeninas son las mayores limitantes para la profesionalizacién del deporte. La idea de,
si ganan ganas, prima sobre los suefios de ellas de verse y sentirse jugadoras profesionales,
"la verdad es que a veces ni nos alcanza, muchas veces estamos ahi por como dicen “nos
gusta jugar”. El vidtico que recibimos es de $5 por entreno, si se hacen 3 son $15, a veces
son 2 entrenos en la semana; el dia del partido nos dan para el transporte, igual no es
mucho". J3R.43
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Como se puede observar, la idea de en otros equipos estan peor, hace que las
mujeres enaltezcan las condiciones paupérrimas a las que acceden, no existe un estandar
minimo a las prestaciones que pueden acceder y para el caso de la parte técnica, luego de
la crisis por pandemia de COVID-19 han podido ver diferencias en el acceso a
prestaciones. "En realidad no todas las compafieras ganamos lo mismo y la verdad que
no todas hacemos lo mismo con eso; igual los otros equipos no pudieran hacer como una
entrada familiar, siento que ni modo hay que rebuscarse haciendo otra cosa para
sobrevivir”. J2R.44

La FIFA, en su programa de desarrollo una de sus principales apuestas es fomentar
el crecimiento del fatbol, conseguir que atraiga a mas nifias a una edad mas temprana y
que las mujeres sigan jugando mas afios, asi como impulsar el empoderamiento femenino

y los beneficios sociales de este deporte.

Por lo tanto, existen mecanismos por parte del ente rector, en el cual las
Federaciones pueden acceder para el desarrollo de futbol femenino, esto evidencia la poca
gestion o interés por parte de las instituciones.

Se puede observar gue las jugadoras vienen de familias con recursos limitados, sin
embargo, al interior de sus familias ha existido un interés en poder llevar a cabo un suefio,
se cuenta con el apoyo de alguna persona del grupo familiar, pese a que a lo externo se
encuentran con limitaciones basadas en los estereotipos de género y discriminacién que
enfrentan, con expresiones como estos espacios son para hombres. "siempre mi familia
me ha apoyado, cualquier cosa que necesite ellos, me dicen: ‘“tomd, aqui esta un

dinerito”, ellos estan pendiente de todo". J1R.31

No se puede obviar que en los relatos se evidencia el rol de las familias en cuanto
al apoyo de las jugadoras y entrenadora, quienes brindan las condiciones para que, desde
el esfuerzo familiar, cumplan con las exigencias que conlleva esta actividad deportiva,
cumplan con las exigencias de la vida académica con la deportiva. "Yo salia de las
primeras clases de la Universidad, iba bien de mafana, a las seis de la mafiana yo ya

estaba en mi pupitre recibiendo clases y al salir de ahi yo llevaba una gran maleta, ahi
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andaba cuadernos y libros, a parte andaba tacos, el uniforme, porque ya a las doce tenia
que estar entrenando bajo el pleno sol, en una cancha no muy bonita. Gracias a Dios, El
me dio la fuerza y mis papas el apoyo de estar siempre ahi, gracias a dios he terminado

mi carreray sigo jugando pelota”. J2R.31

Para que las mujeres pueden participar en procesos de fichajes con otras ligas, los
equipos deben de apostar e invertir en sus jugadoras, no se puede exigir que haya mas
ingresos en taquillas, cuando los partidos se desarrollan en horarios donde la aficion no

acude, ni vender promocionales alusivos a los equipos femeninos.

La precarizacion del trabajo (Fiadzo et al., s. f., p. 1) de las mujeres, se ve reflejado
también en el deporte profesional pero los directivos no invierten en generar mejores
condiciones; si bien, el tema salarial es prescindible para el desarrollo de cualquier
actividad profesional, muchas de ellas no cuentan, ni acceden al salario minimo y se sigue
fomentando la precarizacion de las actividades femeninas, motivando siempre a las
mujeres a desarrollarlas por puro amor a la camiseta; creando las expectativas en cuanto

a sus resultados, tendran mejores condiciones, si tienen buenos resultados.

"La verdad es gque no, con lo que dan no podemos pagar un apartamento que nos quede
cerca de los entrenos, no se puede mantener a una familia con lo que ganamos™. J1R.39.
Sobre el salario recibido por parte de sus equipos, si este les permite mantenerse o sostener
a su familia con los servicios basicos, queda en evidencia que muchos no llegan al salario
minimo por el servicio prestado. Este no es igual al recibido por el equipo conformado

por hombres.

"Nuestro salario no llega al ni al minimo, en cambio los hombres en FAS ganan
de $1000 a $3000 o més. Recuerdo que una vez una amiga dijo que, en el equipo Marte
solo les habian dado $20 por todo el torneo y eso molesta porque no todas estamos
iguales, no todas las directivas van a apoyar mucho a los equipos femeninos™ J1R.40. En
cuanto a las condiciones que viven las jugadoras (futbol femenino) profesionales y que
dista mucho de los jugadores (fatbol masculino); como ellas manifiestan, no recibe un

incentivo, ni salario acorde a las necesidades de una persona profesional del deporte, en
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cambio, se espera mucho de ella y las exigencias para ellas son las mismas para la rama

masculina de los clubes (ganar el torneo del momento).

Es necesario comprender el término Intersectorialidad (Asociacion para los
Derechos de la Mujer y el Desarrollo, 2004) para identificar que la discriminacion se
manifiesta en diferentes formas y este conjunto, se identifica que el acceso a los recursos
en este &mbito se ven limitados desde su condicion social y su género, en comparacion

con los hombres.

Se puede evidenciar que no se recibe igual salario, incentivo o viatico; si bien,
este dependera de las habilidades y resultados individuales (como en el masculino), pero
no es comparable con el masculino; a que se hace referencia, que una mujer que tiene mas
cualidades o desempefio en relacion con sus compafieras, no esta en igual condicion
econdmica que un hombre con las mismas caracteristicas, existe una desproporcionalidad
abismal; sin embargo, se siguen escuchando argumentos que el fatbol femenino no es tan

vistoso como el masculino.

Se considera que esto va muy ligado a un sesgo por género; como se ha comentado
en repetidas ocasiones en esta investigacion, el fatbol histéricamente se ha considerado
un deporte masculino; sin embargo, no existe ninguna caracteristicas fisica o bioldgica
que impida que las mujeres lo desempefien, nada mas que una cuestion de percepcion y

de cultura.

No tomar en cuenta la carga que conlleva crear las condiciones para un mejor
desempefio en su profesion, como el traslado, que incurre en gastos que van mas alla del
transporte publico, los horarios en los que se trasladan, los lugares donde toman el
transporte, las distancias que recorren, que muchas veces es desproporcionado al gasto
que hacen, sobre los incentivos que reciben; el proyecto de vida que muchas se han trazado

influye en la participacion.

Pese al poco crecimiento econdémico y profesional que se puede aspirar, se tomo

en cuenta sus proyecciones dentro de 5 afios dentro del futbol profesional en el pais, las

55



jugadoras refirieron que en el futuro se ven dedicadndose a lo que estudiaron a nivel
universitario, ya que en el fatbol profesional manifestaron no tener estabilidad. "buscar
un buen trabajo, asi de la carrera, pero sino puedo ser duefia de mi propio tiempo pues
ni modo dejar la pelota, ejercer mi carrera como tal, pero siempre estar ahi, pendiente
de los partidos, los resultados de como andan mis compafieras, ese ha sido mi proyecto a
futuro de aqui a cinco afios". J2R.47

4.6. Desigualdad de género

La construccion de las relaciones de poder en la actividad, en funcion del género,
posiciones sociales y salario en los clubes. Se les preguntd a las entrevistadas sobre la

diferencia en el trato entre mujeres y hombres en los equipos de futbol.

Tabla 7 Desigualdad de género

Respuestas
Subcategoria | Palabras claves
Jugadora 1 Jugadora 2 Jugadora 3 Entrenadora 1

Violencia
Desigualdad ;/n';'r%gemrista R25:R.29; | R.12;R.33; R.27: R.28:
de género - R.38 R.45 R.37; R.42

Medios de

comunicacion

En cuanto a la equiparacion de oportunidades, la FIFA ha instado a las
Federaciones a la bisqueda de inversores, para el reconocimiento de su valor y potencial
de crecimiento econdmico, de igual manera a optar a programas de desarrollo que fomente
la participacion de mas mujeres futbolistas. "El jugador que anda ganando poquito por
asi decir por los mil dolares el que gana mas es arriba de esos mil y uno fuera feliz si
ganara eso, a veces contratan extranjeros solo para estar sentados en la banca y me he
dado cuenta que algunos vienen a que jay me duele el pie! no voy a entrenar, ahi pasan
en la clinica, lo dan de baja con un partido y él siempre sigue ganando, siempre sigue

ganando los mil ddlares; siento que si nos dieran eso fuéramos felices”. J2R.45.
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No obstante, cabe sefialar que el fatbol femenino sigue presentando
pérdidas y requiere una inversion sostenida para mejorar la infraestructura
deportiva (es decir, estadios a instalaciones de entrenamiento, personal del primer
equipo y médico) y los activos intangibles (es decir, personal administrativo y
operativo con experiencia y conocimientos, camparias de marketing digital, mejora
de capacidades, formacion, etc.) (FIFA, 2022)

el equipo masculino siempre va a tener mayor patrocinador, pero si ustedes han
notado en otros paises la mayoria de patrocinadores hombres son los mismos que para
las mujeres, en cambio nosotras no, los hombres tienen sus propios patrocinadores y
nosotras tenemos nuestros propios patrocinadores y que vamos consiguiendo poco a
poco. J1IR.25

Las mujeres futbolistas, se van posicionando en diferentes espacios y reconocen
que el trabajo no es facil, que implica voluntades y deseos de mostrar al fatbol femenino
con su extension profesional, reconocen que se encuentra fuera de sus manos y depende
de las dirigencias. "Sin embargo, manifiestan que desde lo que ellas pueden hacer, existe
el interés, las capacidades y el impetu, por mostrar lo mejor de si. Si tenemos la capacidad
de hacerlo un deporte profesional, pero como acé no le dan mucha importancia, siempre
ellos ven més al hombre y a una la tienen de menos, pero si nosotras podemos, tenemos
la capacidad, hay muchas comparieras que juegan muy bien en los cantones, pero se les
dificulta estar en un equipo, por la economia, se les dificulta viajar, tenemos comparieras

que vienen desde la paz y nosotras entrenamos en San Salvador". J1R.38

Los factores que inciden en la permanencia en estos espacios, se reducen al apoyo
de sus familias, al interés y aspiraciones a llegar a ligas profesionales extranjeras y que
sus aportes sean reconocidos, de igual peso, a poder subsistir econémicamente durante su

periodo en la Liga.

La posicidn de las mujeres futbolistas en los medios de comunicacién, juegan un
papel relevante en las aspiraciones de las futuras generaciones; sin embargo, se invisibiliza

el aporte de ellas y se centra en estereotipos con respecto al rol que desempefian, muchas
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de ellas se sienten coartadas y juzgadas, siendo invisibilizadas en los periddicos de mayor

circulacion y en redes sociales.

El futbol desde la visién androcéntrica, ha sido un espacio creado para los hombres
donde se demuestra la fuerza, virilidad y astucia dentro del campo de juego, esto lleva a
que muchos de los lugares de entrenamiento fueron creados para nifios desde edades muy
tempranas y que estos logren desarrollar sus habilidades potenciandose a la
profesionalizacion; caso contrario de las mujeres, quienes se han colado en estos espacios
demostrado que cuentan con las misma capacidades y habilidades que los hombres. Pero
que, a su vez es necesario identificar y poner énfasis en las necesidades diferenciadas

inherentes a las capacidades fisicas entre mujeres y hombres.

La desigualdad de género en el futbol, se ve marcada por conceptos, ideas,
estereotipos que radican en ideas erroneas y con poco o nulo fundamento cientifico sobre
el papel de las mujeres en el deporte, que buscan minimizar y coartar los espacios de
desarrollo, participacion e inclusion de las mujeres. Los sesgos de género son el principal
obstaculo para la profesionalizacion de la practica deportiva de las mujeres, romper esos
mitos y demostrar que tienen las capacidades para llevar a cabo la practica deportiva que
ellas deseen es una tarea constante, que implica no solo un desgaste fisico, sino también

emaocional.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con los resultados presentados en el capitulo anterior se concluye que:

La influencia de la familia juega un factor primordial en cuanto al acceso y
permanencia de las jugadoras en el fatbol profesional; el rol que juega la familia determina
y fortalece el empoderamiento de las jugadoras para ser constantes y poder hacer

compatible su vida cotidiana con respecto a sus aspiraciones deportivas profesionales.

La familia es un pilar importante para el acceso y permanencia de las jugadoras en
los equipos profesionales, la cultura al fatbol, las historias familiares, los deseos de
superacion y el reconocimiento de las habilidades deportivas, permite crear un vinculo-
relacion entre ellas y sus entornos familiares, por ende, existe un deseo de aspirar a una

mejora en la profesionalizacion del fatbol femenino.

El fatbol femenino salvadorefio cuenta con muchas deficiencias para garantizar a
las jugadoras, condiciones 6ptimas para su desarrollo; no obstante, es necesario el apoyo
del Estado para mejorar las condiciones en cuanto al acceso, constancia, permanencia y
evolucion de las mujeres en el fatbol femenino profesional de El Salvador; si bien, para
2023 el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES) retoma el fatbol
salvadorefios, la inversion en cuanto al apoyo a la Primera Divisién aln se ve limitado, ya
que de un presupuesto de $280,000 USD solo $80,000 sera destinado al fatbol femenino,

el resto es para la liga masculina(Romero, 2023).

La profesionalizacion de las mujeres en el futbol, debe ser amplia, contar con
mujeres en la parte técnica, que conozcan las situaciones favorables y desfavorables es
necesaria para hacer un cambio sustancial; motivar a las nifias no solo a ser jugadoras,
sino participar en espacios técnicos en las canchas y en la mas alta toma de decisiones,

que conlleve a poner las deficiencias en la palestra para lograr cambios sustanciales.

Existen programas de desarrollo por parte de la FIFA que implica la capacitacion
a Estrategias de fatbol femenino, desarrollo de ligas campafia de promocion del futbol

femenino, sistema de licencias de clubes formacion de gestores y administradores, becas
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de formacion para entrenadoras, programa de mentores para entrenadoras y programa de
liderazgo femenino en el futbol. Sin embargo, la falta de acceso a la informacion por parte

de la FESFUT hace que se desconozca si esta es parte de alguno de estos programas.

La participacion de las mujeres en el deporte es necesaria para el avance y ejercicio
pleno de los derechos de las mujeres. EI cambio aun es lento, en cuanto generar las
garantias y condiciones Optimas, romper o desmitificar ciertos prejuicios en cuanto a las
mujeres deportistas, minimizar su participacion y aporte al desarrollo deportivo y
reconocer los talentos/habilidades con las que cuentan.

Las mujeres tendrian mas opciones a elegir, podrian profesionalizarse y hacer méas
competitivas sus ligas, tener una vision de como vincular sus carreras académicas con las
carreras deportivas, conocer que pueden aspirar a espacios de toma de decision dentro del
fatbol femenino, en cuanto a las dirigencias administrativas, como las técnicas; apostar al
involucramiento de las mujeres, que se apropien de estos espacios y que reconozcan que
el fatbol femenino debe ser dirigido por personas que conozcan sobre las necesidades de

las jugadoras.

La participacién de las mujeres en espacios deportivos también depende de los
agentes sociales con quien interactuan, la escuela es un pilar fundamental en el desarrollo
de las habilidades de las y los individuos, por lo tanto, no deberia existir una negacién
entre la interaccion con lo deportivo y lo académico; al contrario, deberia de crear
condiciones que permita el desarrollo de habilidades y destrezas de las nifias, no privarlas

de optar a otras formas de desarrollo.

Las jugadoras manifiestan vivir experiencias agradables y satisfactorias dentro de
los equipos profesionales, sin embargo, se ha naturalizado la precariedad, la vulneracion
de derechos y la discriminacion, normalizando la idea que ellas deben ganarse un espacio
y que asi se lograra un mejor camino y condiciones, para las futuras mujeres futbolistas
profesionales. Reconocen que el desempefio de sus labores no les genera la sostenibilidad
econdmica para poder desarrollar una carrera profesional y muchas de ellas buscan

profesionalizarse en carreras ajenas al deporte; lo cual implica que en un par de afios no
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tendran ningun vinculo con este; por otra parte, dentro de las aspiraciones existe el interés
de migrar a equipos extranjeros, quedando la esperanza que en algin momento el fatbol

les pueda dar esa sostenibilidad economica.

En cuanto a prestaciones recibidas y las condiciones econdémicas se evidencia la
disparidad que existe entre el futbol masculino y el femenino, haciendo énfasis en el
salario, en donde un jugador de la liga mayor puede tener un salario que ronda por los mil
0 dos mil dolares, en cambio, el de las jugadoras es menor o igual al salario minimo
establecido en el pais y en el caso de otros equipos solo reciben viaticos o ningln incentivo
econdmico, juegan por la pasion que sienten por este deporte, dificilmente pueden cubrir

sus necesidades basicas 0 apoyar econdmicamente a sus familias.

Existe una inclinacién de patrocinadores y medios de comunicacion para apoyar y
destacar el futbol masculino, recibiendo mayor afluencia de aficionados, programando sus
partidos fines de semana en un horario con un clima favorable, por el contrario, los
partidos del fatbol femenino, se disputan de lunes a viernes en horario del mediodia. En
relacion con el ambiente de trabajo, algunos equipos les proporcionan a sus jugadoras,
camerinos, uniformes, transporte y seguro médico en caso de lesidn, sin embargo, otros
equipos no cubren estas prestaciones a sus jugadoras, influyendo de manera significativa
en la permanencia en el fatbol femenino profesional. Queda en evidencia las marcadas

brechas de desigualdad econdémicas y sociales.
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RECOMENDACIONES

Es necesario contar con estructuras de gobernanza que estipulen un ordenamiento
en los clubes, contar con procesos de sensibilizacion a funcionariado que regulan el
deporte nacional y velen por que cada equipo pueda proporcionar a sus jugadoras las
prestaciones como seguro médico, salario, uniforme, transporte, entre otros, para

permitirle a las jugadoras desarrollar una carrera profesional en la Liga Mayor de Futbol.

Implementar programas que involucren el entrenamiento y desarrollo de
capacidades fisicas y tacticas para jugadoras desde temprana edad, involucrando en este

proceso a la familia.

Promover y generar cursos o diplomados certificados para capacitar a directoras técnicas,
entrenadoras y preparadoras fisicas del fatbol salvadorefio.

Promocionar la importancia de la participacion de las mujeres en las actividades
deportivas, a las instituciones educativas, fomentar los espacios de desarrollo deportivo,
haciendo énfasis que el deporte también es parte de las curriculas educativas y evitar
limitar el acceso a las nifias a otras profesiones no tradicionales, no reproduciendo los

estereotipos de género.

62



REFERENCIAS

Aceves, J. (1999). Un enfoque metodoldgico de las historias de vida. SUR - Corporacion
de Estudios Sociales y Educacion. https://www.sitiosur.cl/search/ Aceves Un
enfoque metodoldgico

Aguilera, S. de las H. (2009). Una aproximacion a las teorias feministas. 45-82.

Alvarez del Cuvillo, A. (2016). El género como categoria y las categorias de género.
Revista de Derecho Social, n° 52/2010.
https://rodin.uca.es/xmlui/handle/10498/18839

Alvarez Litke, M. (2018). Marcando la cancha: Una aproximacion al fatbol femenino
desde las ciencias sociales. Cuestiones de sociologia, 18, e055.
https://doi.org/10.24215/23468904e055

ARES, P. (2003). La familia. Fundamentos basicos para su estudio e intervencion. En:
Castellanos, R. (Edit.): Psicologia Seleccion de textos. La Habana: Editorial
Félix Varela, pp. 165-186.

Becerril Tinoco, M. Y. (2009). Reseria de “Metodologias cualitativas y cuantitativas en
las ciencias sociales. Perspectivas y experiencias” de Jorge Arzate Salgado y
Nelson Arteaga Botello (coord.). 7(12-13), 218-222.

Castafieda Salgado, M. P. (2006). La antropologia feminista hoy: Algunos énfasis
claves.

Castafieda Salgado, M. P. (2012). Etnografia feminista. En Investigacion feminista
Epistemologia, metodologia y representaciones sociales (UNAM, Centro de
Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades: Centro Regional
de Investigaciones Multidisciplinarias: Facultad de Psicologia). COLECCION
DEBATE Y REFLEXION.

Conde, M. I. (2008). El poder de la razén: Las mujeres en el fatbol. NUEVA
SOCIEDAD, 218, 122-130.

63


https://www.zotero.org/google-docs/?broken=7MgRzr
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=7MgRzr
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=7MgRzr
https://doi.org/10.24215/23468904e055
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=dsUXjB
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=dsUXjB
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=dsUXjB

FESFUT. (s. f.). Torneo Futbol Femenino. Federacion Salvadorefia de Futbol.
Recuperado 4 de julio de 2021, de https://www.fesfut.org.sv/desarrollo/torneo-
futbol-femenino/

Fiadzo, C., Pozza, V. D., & Todaro, L. (s. f.). El trabajo precario desde una perspectiva
de género e interseccionalidad, y formas de combatirlo.

FIFA. (2018). El puntapié inicial para el futbol femenino.
https://www.fifa.com/es/news/origin1904-p.cxm.fifa.comlos-origenes-del-futbol-
femenino-2569648
FIFA. (s/f). Women's development programme. Recuperado el 25 de enero de
2023, de https://www.fifa.com/es/womens-football/strategy/origin1904-
p.cxm.fifa.com/womens-football/strategy/strategy-details
FIFA. (2022). Informe de evaluacion comparativa de la FIFA: fatbol femenino.
www.fifa.com/es/womens-football/strategy

Figueroa, L. D., & SCHMIDT, N. B. (2010). ECOEVALUACION PSICOLOGICA DEL
CONTEXTO FAMILIAR. ASPECTOS TEORICOS Y EMPIRICOS.
ADAPTACION ARGENTINA DE LA ESCALA FACES IIl. 2.

Gaete, V. (2015). Desarrollo psicosocial del adolescente. Revista chilena de pediatria,
86(6), 436-443. https://doi.org/10.1016/j.rchipe.2015.07.005

Guber, R. (2004). El salvaje metropolitano: Reconstruccién del conocimiento social en
el trabajo de campo (1a. ed. en Editorial Paidds). Paidos.

Historia del futbol femenino — Hoysejuegafem.com. (s. f.). Recuperado 28 de agosto de
2021, de https://www.hoysejuegafem.com/historia-del-futbol-femenino/

Lopez, G. L. (2015). Las mujeres en el futbol: Una mirada feminista. 8.

Magri, D. M., Jacqueline Fowks, Santiago Torrado, Diogo. (2021). América Latina
mantiene encendida la Ilama del futbol femenino pese a la pandemia. El Pais.
https://elpais.com/deportes/2021-03-11/america-latina-mantiene-encendida-la-
Ilama-del-futbol-femenino-pese-a-la-pandemia.html

Maquieira D’ Angelo, V. (2008). Género, diferencia y desigualdad. En Feminismos
Debates tedricos contemporaneos (2001.2 ed.). Alianza Editorial.

64


https://www.zotero.org/google-docs/?broken=W4JlYz
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=W4JlYz
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=W4JlYz
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=W4JlYz
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=W4JlYz
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=81hGFN
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=81hGFN
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=81hGFN
https://www.zotero.org/google-docs/?broken=81hGFN

Marin Iral, M. del P., Quintero Cérdoba, P. A., & Rivera Gémez, S. C. (2019).
Influencia de las relaciones familiares en la primera infancia. Poiésis, 36, 164-
183. https://doi.org/10.21501/16920945.3196

Musitu Ochoa, G. (Ed.). (2004). Introduccién a la psicologia comunitaria (1. ed. en
lengua castellana). Ed. UOC.

Ocronos, R. (2022, enero 7). 2> El ambiente en el trabajo. Ocronos - Editorial
Cientifico-Técnica. https://revistamedica.com/ambiente-laboral-tipos/

Olivares Ferreto, E., & Inchaustegui Romero, T. I. (2011). Modelo ecoldgico para una
vida libre de violencia de género. Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres. http://www.segob.gob.mx
http://www.conavim.gob.mx

Portafolio. (2022). El ambiente laboral: La perspectiva de las mujeres. Portafolio.co.
https://www.portafolio.co/mas-contenido/el-ambiente-laboral-la-perspectiva-de-
las-mujeres-563458

Redaccion Comunica. (s. f.). Comunica» El futbol femenino se juega en cancha
desigual. Recuperado 4 de julio de 2021, de
http://comunica.edu.sv/2021/03/14/el-futbol-femenino-se-juega-en-cancha-
desigual/

Romero, T. (2023, febrero 25). Inici6 el Torneo Clausura 2023 de la Liga INDES

Femenina de la Primera Division. Instituto Nacional de los Deportes de El
Salvador. https://goes.indes.gob.sv/2023/02/25/inicio-el-torneo-clausura-2023-
de-la-liga-indes-femenina-de-la-primera-division/

Ruiz Olabuénaga, J. A. (2007). Metodologia de la investigacion cualitativa. Universidad
Deusto.
Ruiz Vasquez, S. M. C., & Villaseca Hernandez, A. A. (2019). Factores Socio—

Familiares. http://repositorio.ucp.edu.pe/handle/UCP/862

65


https://www.zotero.org/google-docs/?FozyjL
https://www.zotero.org/google-docs/?FozyjL
https://www.zotero.org/google-docs/?FozyjL
https://www.zotero.org/google-docs/?FozyjL

Strauss, A. L., & Corbin, J. M. (2002). Bases de la investigacion cualitativa: Técnicas y
procedimientos para desarrollar la teoria fundamentada. Editorial Universidad
de Antioquia.

Torrebadella, X. (2016). Fatbol en femenino. Notas para la construccion de una historia
social del deporte femenino en Esparia, 1900-1936. Investigaciones feministas,
7(1), 313-334.

Valles, M. S. (1999). Técnicas cualitativas de investigacion social: Reflexion
metodoldgica y practica profesional. Sintesis.

Varela, N. (2014). Feminismo para principiantes. B de Books (Ediciones B).

Vega Robles, 1. (2007). Relaciones de equidad entre hombres y mujeres Anélisis critico
del entorno familiar. Instituto de Investigaciones Psicologicas Universidad de
Costa Rica, 21, 59-78.

66



ANexos

Anexo 1. Guia de entrevista

1.1.Instrumento de entrevista jugadoras

_ CIENCIAS ¥ HUMANIDADES
ESCUELA DE POSGRADOS,

=4
4

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE

INVESTIGACION SOCIAL

Guia de entrevista para jugadoras de futbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador.

Cadigo:
Nombre: Edad: Fecha:

Obijetivo: Describir las condiciones socio familiares, valores familiares, ambiente de trabajo,
condiciones econdémicas, desigualdad de género y limitantes que tienen incidencia en la
participacién de las mujeres en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador en el afio 2021.

La informacidn obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética por el grupo
investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y técnicas de investigacion
social.
Entorno socio-familiar

1. ¢Cual es su fecha y lugar de nacimiento? ;Qué ha sido lo mas significativo de su infancia?
Describa el lugar donde crecio.
¢Con quienes vive actualmente?
¢Quiénes conforman su grupo familiar actualmente?

¢ Como describiria su relacion con su grupo familiar?

o r w0 N

¢Quién de su grupo familiar le genera mas confianza y por qué?
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17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

¢A qué se dedican/dedicaban sus padres?
¢ Tiene hermanas o hermanos, cdmo describiria su relacion con ellos?
¢Alguna tradicion familiar que recuerde o sea mas significativa para usted?

¢ Tiene su familia una manera particular de celebrar los dias festivos?

. ¢ Tiene abuelas o abuelos? ¢ Cual ha sido su recuerdo mas memorable?
11.
12.
13.
14,
15.
16.

¢ Tiene algunos tios o tias que realmente quedaron grabados en su memoria?
¢A qué escuela asistio? ;Como fue su experiencia en la escuela?
¢ Cuales eran sus materias favoritas? ;Por qué?
¢Qué materias no le gustaban? ;Por qué?
¢Como eran sus amigos en la escuela? ;Qué estan haciendo hoy en dia?
¢Actualmente se encuentra estudiando?
Iniciacion en la practica deportiva
¢Cuéndo y donde inici6 la practica deportiva?
¢Recibe apoyo de su familia?
¢Su familia la motivé a iniciar su practica deportiva? ¢De quién recibié mayor apoyo para
iniciar en el futbol?
¢En cuéles equipos ha estado?
¢En qué posicion juegas?
¢ Cuales son los tiempos de entrenamiento?
¢Quién la apoya afuera de la cancha o desde las gradas en cada partido?
¢ Qué representa el futbol para usted?
¢ Cudles considera que son sus fortalezas o virtudes en el futbol?
¢ Cuales fueron algunos de los desafios que ha tenido que enfrentar dentro del futbol
femenino?

¢ Qué percepcion tienes sobre la situacién de la mujer en el futbol?

¢Desde su punto de vista, considera que hay diferencias en el trato entre mujeres y hombres en

los equipos de futbol?
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29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,

45.
46.

¢ Como consideras que son las condiciones de entrenamiento de las mujeres, en cuanto al
espacio fisico (bafios, duchas, espacios para cambiarse)?
¢Con que prestaciones cuenta en el equipo al que pertenece?
¢Cual ha sido su experiencia para mantenerse en el deporte?
¢ Como considera el ambiente en cuanto a la relacion con sus compafieras?
¢ldentifica algun obstaculo para acceder a una competencia, a una beca o0 a mejoras en tu
practica deportiva?
¢ Considera que hay limitaciones que afectan su desarrollo en su carrera deportiva?
¢ Cuales son sus aspiraciones en el deporte?
¢Cree que tiene las condiciones para lograr esas aspiraciones?
¢Como es el ambiente en los partidos?
Proyecciones de vida
¢Para usted qué significa ser una mujer atleta?
¢ Cudles son algunos de tus talentos? ;Cémo descubrié que los tienes?
¢ Qué has hecho para desarrollarlos y mejorarlos?
¢Qué impacto han tenido en su vida?
A su criterio ¢ Las mujeres deportistas tienen las condiciones para hacer de su deporte una
carrera profesional?
¢La remuneracion econdmica recibida le permite mantenerse o sostener a su familia?
¢Requiere desempeniar otro trabajo?
¢Es igual la remuneracion que recibe el equipo conformado por hombres?
¢Qué otras mujeres futbolistas admira?

¢COmo se proyecta en 5 afios?

69




1.2. Instrumento de entrevista entrenadora

UNIVERSIDAD DE EL
SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS Y
HUMANIDADES
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

Guia de entrevista a mujeres que se desempefien en el area técnica,

. CIENCIAS ¥ HUMANIDADES
ESCUELA DE POSGRADOS

=4
4

entrenamiento, preparacion fisica de equipos de la Liga Mayor de Futbol
Femenina de El Salvador.

Cadigo:

Nombre: Edad: Fecha:

Obijetivo: Describir las condiciones socio familiares que tienen incidencia en la

participacién de las mujeres en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador.

La informacién obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética
por el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y

técnicas de investigacion social.

¢Cual es su nombre y fecha de nacimiento?
¢ Cudl es el cargo que desempefia?

¢ Cuénto tiempo tiene desempefiandose en el area deportiva?

A wnp e

¢De qué manera se intereso en el futbol? ;Quién la motivo para iniciar en el
fatbol?

¢Como inicio en el area técnica, entrenamiento o de preparacion fisica?

o

6. ¢Podria describir como es un dia de trabajo?

7. ¢De quién recibe mayor apoyo para seguir dentro del fatbol?
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

¢Usted tuvo la oportunidad de jugar profesionalmente en la liga femenina
mayor de fatbol?

¢Podria describir como ha sido su experiencia trabajando en la Liga Femenina
Mayor de Futbol?

¢Con cuales prestaciones o0 servicios cuentan en su trabajo?

¢La remuneracion econdmica recibida le permite mantenerse o sostener a su
familia? ¢Es igual la remuneracion que recibe el equipo técnico conformado
por hombres?

¢Ha tenido que enfrentar obstaculos o limitantes para desempefiar su trabajo?
Si la respuesta es afirmativa ¢Puede describir cuéales han sido?

¢Qué es lo que mas disfruta de su trabajo?

¢Ha tenido experiencia trabajando en el futbol masculino de la Liga Mayor? si
es afirmativo ¢ ldentifica si existen diferencias con respecto a la liga femenina?
¢Considera que hay un cambio positivo en las condiciones que presentan las
actuales jugadoras?

¢Considera que la familia incide en la participacion y desempefio de las
jugadoras?

¢ Cudles son sus proyecciones dentro del fatbol profesional?

¢ Cual es su valoracion con respecto al fatbol femenino y cuéles serian sus

recomendaciones?
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Anexo 2. Guia de observacion

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES p

ESCUELA DE POSTGRADO

ESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

Guia de observacién para entrevista a jugadoras de la Liga Mayor de Fatbol

Cadigo:

Nombre: Edad Fecha:

Objetivo: Describir las condiciones socio familiares que tienen incidencia en la
participacion de las mujeres en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador en el
afio 2021.

La informacion obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética
por el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y

técnicas de investigacion social.

Criterios de evaluacion Si | No | Pregunta

Expone sus ideas con claridad

Mantiene la idea durante el relato

Utiliza el lenguaje corporal para apoyar sus ideas
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Se observa dificultad para responder alguna pregunta

Se toma su tiempo para responder las preguntas

Demuestra incomodidad al responder alguna

pregunta

Muestra seguridad al responder las preguntas

Se niega a contestar alguna pregunta

Muestra nerviosismo en alguna pregunta

Se establecié confianza durante la entrevista
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Anexo 3. Categorias de analisis

Pregunta Preguntas Categoria . . .
central cecundarias central Categorias Conceptos Dimensiones/Palabras claves
;Cudles son los
factores que mx:1dfm o Se aborda como ha sido 1a construccion de la familia, a lo largo de la Familia .
enla Partictpacion de Coqdlcmnes historia, y sus cambios mas significativos; también, 1a mfluencia que Influencia
las mujeres en el socio ha tenido la cultura en la instauracidn de reglas, limites, roles v Roles
fistbol femenino de la familiares jerarquias que se dan al interior familiar. Relaciones
Liga Mayor en E1 Cultura
Salvador?
) Prictica de firthol por parte de mujeres en equipos legalmente o
futbc-ll reconocidos en la Liza Mayor de Fitbol de El Salvador v que PHCU_C?‘ )
. femenina cumplen los requisitos establecidos por Ia Federacién Internacional | Trabajo en equipo
(Cuales son las profesional | de Fatbol Asociado (FIFA), quien establece las reglas del juegoa Evolucién
condiciones nivel mterl:_lacicnal; ademds, que dicha practica incluya una Requisitos
socio familiares | (Cuéles son las i
- experiencias que cinacién | Gavantizar la igualdad y no discriminacién de géneros en las
d - : Participacién goaiac } g Igualdad
que l.tlc.:l. entiﬂ'l —; 111 ;ﬁ;ﬁﬁiﬂ&ﬁbﬁ de las Eﬁ} ares acl:i\ildaqes i:on‘espondim?as a las disciplinas ﬁepor_ﬁvgs, dirigidas a Dﬁcﬂmmaci,jﬂ
1a participacion ; ; en el deporte contribuir al desarrollo fisico saludable, al enriquecimiento v Desarrollo fizico Y talento de
de las Minjeres i?:emdz ‘; laLiga desarrollo de talentos de mujeres mjeres
layor Entomo
en el fisthol Salvador? socio- Compafieras
femenino de la familiar El ambiente de trabajo, es todo aquello que afecta al bienestar fisico li?ﬁi&g;doms
i Ambiente de | ¥ mental de los trabajadores. A esto se le suman factores técmicos v i".{oti L
Liga Mayor de : aba%m © 88 | sociales que influyen en el bienestar laboral del trabajador. Se trata Cut Lvacion
Fl Salvador frabayo de conseguir un buen clima laboral que influird positivamente en la lﬂ;ma;:as_
durante el afto productividad, comunicacion, integracion v gestion de equipos. En;&zﬁﬁtos
201 Condiciones | Gestion de los ingresos y los zastos del micleo familiar haciendo una | Ingresos
econdmicas distribucion de los primeros, permitiendo asi 1a satisfaccion de sus Gastos
necesidades materiales, atendiendo aspectos fundamentales de su Satisfaccion de necesidades
:Cuales son las desarrollo, como la alimentacidn, la ropa o la vivienda.
brecha 1 fiitbol
fome n;zn; La diseriminacion v violencia hacia las mmjeres en el deporte parte
comparacion con el ) desde 1a visién androcéntrica, definir al mundo desde lo masculing, . .
pasculing? Desigualdad | considerar al hombre como medida de todas las cosas, quienes son | V %a_h_anma _
) de géneroen | mostrados en la primera plana de los medios de comunicacion, Vision androcentrista
el fitthol Medios de comunicacion

contando con salarios v prestaciones, el apoyo en todos los dmbitos
que reciben desde la FESFUT v el acceso a patrocinios, obteniendo
muchos beneficios.
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Anexo 4. Codificacion

. : i Respuestas
Categoria Subcategoria Palabras claves Jugzadora 1 Jugzadora 2 Jugzadora 3 Entrenadora 1
Familia RI;R3:R4;
. R1;F4;E3; . : . i :
Condiciones Influencia RO.R10:R11; | EHESERT (\RLRLRSE g ypopg
. o Roles ) . R11:R.19; F.10;R.11;
socio familiares | pojaciones T R23.R31 R18R10:R23 | R16
Cultura T
Practica
fitbol femenino | Trabajo en . - . . ) 5. | B1T; R.20; F.3, B35, F9;
profesional equipo %;:,.R'l R %;DR'_E_]%ERRI:B R21:R25; R12:R.13;
Evaolucidn e F.31;F.35,FR45 |R14;R17;E.18
Requisitos
Participacién de i)g';:l:;dmdan R23:R.2M4; R12:R25; S
las mujeres en el Desarrollo fisica F.25; R.28; F.26;R.27; FL24" R.Eﬁt F.2;F.6;FE.8;
deporte X R.32;: R.33; R28:R.31; . R 13;:R.18
y talento de)p3sip3s R.39: R.40 R33.R38
Entorno socio- mu1eree:'
Familiar Compafieras
Entrenadores R.19:R24;
Ambientede | ppeiot R26;R.29; R27.R.29, R22;R.29;
trabajo Criti R34: R 37 R 42 | B30: R.32; R32;R.37
riticas R33.R37
Instalaciones )
Entrenamientos
Ingresos
Condiciones Gastos F.30; R.31; F.30; .34, . . .
economicas Satisfaccion  de | R.39; R.40 R.d44: R 47 RI8:R30:R43 | RI0:RIL
necesidades
Violencia
. Vizion -
D;i‘fga]dad 2 | androcentrista | R25:R.29: R 38 | R.12: R 33: R43 Eg;_’ %‘ig’
g Medios de a5
comumnicacion
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Anexo 5. Entrevistas

5.1. Jugadora 1.

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL
Guia de entrevista para jugadoras de futbol femenino de la Liga Mayor de El

Salvador.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Qg
4

Caodigo: Jugadora 1

Nombre: N. Galdn Equipo: FAS Edad: 28 afios Fecha: 15 de marzo de 2022

Fecha de transcripcion: 20 de marzo de 2022

Objetivo: Describir las condiciones socio familiares, valores familiares, ambiente de
trabajo, condiciones economicas, desigualdad de género y limitantes que tienen incidencia
en la participacion de las mujeres en el futbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador
en el afio 2021.

La informacion obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética
por el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y
técnicas de investigacion social.

E1: entrevistadora

E2: responsable de la guia de observacion
J: jugadora

Entorno socio-familiar

1. E1 ¢(Cual es su fecha y lugar de nacimiento? J: 7 de diciembre de 1993, en
Quezaltepeque, La Libertad. E1 (Como recuerda su infancia? J: La verdad,
recuerdo que yo siempre iba de meque, cuando mi abuelo llevaba a mis primos a la
cancha, siempre iba yo y los miraba jugar. Le decia a mi abuelo: “Papi, yo quiero
entrenar”, era un equipo de la alcaldia y ahi no juegan muchas nifas, s6lo nifios
habia. Ellos (abuelo y primos) preguntaron si podian entrar nifias, los de la alcaldia
dijeron que si, y mencionaron que ya quedaba en la conciencia de mi familia si me
pasaba algo y asi empecé a jugar fatbol desde los 7 afios. E1, describa el lugar
donde creci6, J: Aca es muy sano, la canchita no me quedaba muy lejos, como a
unas 5 cuadras debajo de la casa, nos ibamos en bicicleta con mis primos y mi abuelo
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10.

siempre nos acompafiaba y estaba pendiente de todos. Me acuerdo que en octavo
grado, nos toco salir a Nicaragua a jugar y mi abuelo siempre iba de encargado y
como también iba mi madrina, me dejaron ir, porque la verdad solo nifios iban.

E1 ¢Con quién vive actualmente? J: Vivo siempre en Quezaltepeque, somos 8 en
mi casa.

E1 ¢ Quiénes conforman su grupo familiar actualmente? J: Actualmente,
vivimos mi mama, sus dos hermanas, el esposo de una de mis tias, mis dos primos
y mi abuelo

E1 ¢Como describiria su relacion con su grupo familiar? J: La verdad, siento que
es una relacion muy bonita, porque todos nos llevamos bien, ellos siempre me han
apoyado desde pequeria, al igual que a mis primos. Ellos nunca pusieron un, pero en
que jugara futbol, nunca me dijeron que porque era nifia no podia jugar, gracias a
Dios siempre estan pendiente. Ellos actualmente van a todos mis partidos cuando
pueden, siempre me estan apoyando, me dan animos, cuando de repente uno juega
mal, me dicen: “mira aqui la estas regando”. Ellos son mis fans nimero 1.

E1l ¢Quién de su grupo familiar le genera mas confianza y por qué? J: Mi tia,
ella nos ha cuidado, desde tiernitos, como mi mama y mi otra tia trabajaban, desde
los tres meses me empez06 a cuidar y con mi otro primo nos llevamos tres meses, era
como si fuéramos gemelos y le tenemos mas confianza a ella, es mi tia de parte de
mama.

E1 ¢ A qué se dedican/dedicaban sus padres? J;: mi mama trabaja en una maquila,
en American Park, esta antes de llegar a Termos del Rio. Con papéa no cuento.

E1l ¢ Tiene hermanas o hermanos? J: De parte de mi mama no tengo, pero tengo a
mis primos. E1 ¢cdmo describiria su relacion con ellos? J: Ellos son como mis
hermanos, con ellos me he criado.

E1 ¢ Alguna tradicién familiar que recuerde o sea mas significativa para usted?
J: La que siempre tenemos, es que el 2 de noviembre siempre tenemos que ir a
enflorar. También para vacaciones, vemos donde podemos salir el grupo familiar,
muchas veces no se va a las playas porque pasa muy lleno, asi que buscamos lugares
donde se puedan estar todos juntos.

El ¢Tiene su familia una manera particular de celebrar los dias festivos? J:
Empezamos desde el dia de las madres, llevamos a mi mama y a mis tias a comer, lo
mismo hacemos para el dia del padre. La mitad de mi familia cumple afios en agosto,
empezamos desde el primero, hasta que mi mami cumpla afios, porque ella es la
ultima, los llevamos a todos a cenar o almorzar. Para navidad, pasamos todos juntos
y vemos que se hace para el almuerzo y cena, también para no comer lo mismo el 31
y la pasamos chévere en familia.

El ;Tiene abuelas o abuelos? J: solo mi abuelito, de parte de mama. A mi abuela
no la conoci porque murio cuando mi mama estaba pequefiita. E1 ¢ Cudl ha sido su
recuerdo mas memorable? J: Iba a tercer grado, cuando él me llevo a conocer a mi
papa por primera vez, alla en Santa Rosa de Lima, porque de ahi era él. Al principio
mi mama no queria, al final dijo que si. Me acuerdo que nos fuimos bien temprano
para alla, se sentia raro, porque nunca habia convivido con él y su familia. También
cuando nos llevaba a entrenos.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

E1l ¢ Tiene algunos tios o tias que realmente quedaron grabados en su memoria?
J: Creo que como soy la tnica hembra en mi casa, mis tias siempre me han consentido
y mis primos era como que se ponian celosos [risas], porque mis tias cualquier cosita
que veian me la llevaban, como blusas, shorts. Ellas me han consentido en la mayoria
de cosas que yo queria y a la fecha todavia lo hacen.

E1l ¢ A que escuela asistio? J: Basica, en una escuelita que queda frente del parque
de Quezaltepeque, todo el mundo la conoce como “grupo”, es la escuela Larreynaga.
Bachillerato estudié en el Complejo Educativo Catdlico San José, me quedaba un
poco lejos porque yo vivo a las afueras, no vivo cabal en el centro, yo vivo cerca del
desvio al Boquerdn, en la colonia que se ve a la orilla, asi que me tocaba lejos, ir
abajo del mercado e ir mas all& del centro. Actualmente estudio en la Universidad
Nacional, anteriormente si viajaba, mas que todo cuando tenia salida, tenia que estar
a las 6:30 AM, porque a las 7:00 AM teniamos que estar en el campo. Actualmente
con la pandemia, estamos en linea ya son pocas practicas las que hacemos.

E1 ¢Cudles eran sus materias favoritas? J: Educacion fisica, aunque en bésica las
nifias solo jugabamos basquetbol y softball y fatbol solo los nifios jugaban. También
me gustaba también lenguaje, sociales. En la universidad, mi materia favorita son las
de Especies Mayores y su clinica, también la clinica de especies menores, me gusta
todo lo practico y trabajar en el campo.

E1l /Qué materias no le gustaban? J: Matematicas me costaba, pero tampoco era
de mis favoritas, méas que todo cuando nos tocaba los casos de factoreo.

E1 ¢Como eran sus amigos en la escuela? J: En basica, habian unos que fregaban
mucho, siempre tenia mi grupo de amigos, siempre anddbamos juntos, que nos
apoyabamos, estabamos pendientes de las tareas, y nos deciamos: “si no le entendés
te ayudo”, siempre nos pasabamos alguna tareita, que alguno no habia hecho, igual
cuando iba a bachillerato, como inglés era una materia que no mucho nos gustaba,
entonces si alguien terminaba rapido, nos pasdbamos la copia [risas], pero si era muy
bonito, mas que todo porque estudiabamos todo el dia, desde las 7:00 AM a 5:00
PM, solo ibamos a almorzar y regresabamos a clases. E1 ¢ Qué estan haciendo hoy
en dia? J: Unos ya estan casados con sus dos o tres nifios, otros trabajan, otros siguen
estudiando y otros ya son ingenieros o licenciados.

E2 ¢ Actualmente se encuentra estudiando? J: Estudio veterinaria, en quinto afio.

Iniciacion en la practica deportiva

17. E1 ¢Cuando y ddnde inici6 la practica deportiva? J: El afio exacto no

lo  recuerdo, pero empecé con la escuelita de fatbol de la alcaldia, estaba un
alcalde del FMLN vy la verdad que ellos apoyaron mucho, ahi empeceé en tercer
nivel a entrenar, pasé a cuarto nivel y ahi me quedé porque ya a quinto nivel no
podian pasar las nifias, solo podiamos estar en esos dos niveles, ya tengo 21 afios
de estar jugando fatbol.

18. E1 ¢Recibe apoyo de su familia? J: Desde pequefia siempre me apoyaron, me

Ilevaban a los entrenos y siempre me amenazaban con que, si sacaba mala nota o
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

dejaba alguna materia, no te vamos a dejar ir a entrenar o jugar, siempre estaban
pendientes de mis estudios y del fatbol.

E1 ¢Su familia la motivé a iniciar su practica deportiva? J: La verdad que
muchos dicen que el fatbol la traigo en la sangre, porque mi papa jugé en primera
division, pero desde que mi familia me llevaba a ver jugar a mis primos y de alli
me nacié el decir: “yo quiero jugar” y asi empecé a jugar y desde siempre mi
familia me ha apoyado. E1 ¢De quién recibié mayor apoyo para iniciar en el
futbol? J: Mi abuelo fue quien le dijo a mi mama y a mis tias, que, si me dejaban
ir a entrenar y a jugar, ellas dijeron que si. Mi abuelo se hizo cargo de llevarnos y
traernos, nunca nos dejé solos, porque estabamos pequefios con mis primos.

El ¢Quién la apoya afuera de la cancha o desde las gradas en cada partido?
J: Mi familia, ellos casi siempre estan en todos los partidos, cuando los partidos
son muy lejos ellos no van, pero cuando jugamos de local o son partidos que
quedan cerca, ellos siempre estan ahi y van a apoyarme.

E1l ¢Qué representa el fatbol para usted? J: Representa mucho, més que una
distraccion, hacemos ejercicio y me ayuda a nivel fisico y mental, me quita las
malas vibras y andar pensando en cosas que uno no debe. Es de las cosas en mi
vida que mas me gusta hacer, desde pequefia lo he practicado, el futbol es muy
importante en mi vida y ya es algo que estoy acostumbra a los entrenos y a jugar
cada partido.

E1 ¢ Cudles considera que son sus fortalezas o virtudes en el futbol? J: Juego
de defensa central, mis fortalezas son la velocidad, inteligencia a la hora de hacer
coberturas, ayudarles a mis compafieras que han cometido algun error, uno no les
reprocha nada y hay que limpiar los errores que se han cometido, siempre he sido
muy carismatica, hay compafieras que llegan tristes y trato la manera de hacerlas
reir un poco y salgo con mis bayuncadas [risas], trato la manera que el equipo esté
unido.

E1 ¢ Cuales fueron algunos de los desafios que ha tenido que enfrentar dentro
del fatbol femenino? J: Pues siempre esté el mito que todas las nifias que juegan
son leshianas, no todas lo somos, si tenemos compafieras que si lo son y uno
siempre respeta su sexualidad, no se mete en nada de eso, siempre esta ese mito
que tienen algunos hombres machistas y también mencionan que el fatbol es para
nifios pero se ha demostrado que no, hoy casi todos los paises tienen su seleccion
y sus ligas mas profesionales que las de acd y esperamos que algun dia tomen
mas en cuenta en el pais el fatbol femenino y mejore mas de lo que ya esta.

E1 ¢Qué percepcion tienes sobre la situacion de la mujer en el fatbol? J: Es
afectada por la economia, ya que unas no pueden movilizarse a los entrenos,
muchas veces el sueldo que nosotras tenemos no es pagado a tiempo, muchas
tienen que ver de donde sacan el dinero para poder llegar a los entrenos, partidos,
entonces es un factor que dificulta. E2: ;Cada cuanto les pagan? J: Es cada mes,
hay momentos que pagan a tiempo y otras veces no, muchas veces se atrasan.
Desde que inicia la pretemporada nos empiezan a pagar, hasta que finaliza.

E1l ¢Desde su punto de vista, considera que hay diferencias en el trato entre
mujeres y hombres en los equipos de futbol? Si, el trato siempre va a ser
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26.

217.

28.

diferente, nuestro preparador fisico que es colombiano ha mencionado eso, toda la
vida él ha trabajado con hombres y es muy diferente al femenino, porque los
hombres cuando medio sienten un dolorcito dicen: “ay no, no voy a ir a entrenar”
y una a veces anda con su periodo y célicos, asi andamos entrenando y jugando.
También en lo del salario por ser hombres siempre les van a pagar mas y a una de
mujer no, como va empezando y hay que empezar desde abajo hasta arriba, con lo
que nos van pagando. E1 ¢Hay diferencia con los patrocinadores y el apoyo
que recibe el equipo masculino que al femenino? J: Hasta el momento si, el
equipo masculino siempre va a tener mayor patrocinador, pero si ustedes han
notado en otros paises la mayoria de patrocinadores hombres son los mismos que
para las mujeres, en cambio nosotras no, los hombres tienen sus propios
patrocinadores y nosotras tenemos nuestros propios patrocinadores y que vamos
consiguiendo poco a poco, ahorita tenemos de patrocinadores a Dorival y Bayern,
ellos nos patrocinan a nivel nacional, porque a nivel centroamericano, también
patrocinan a otros paises. También tenemos la marca Elite, ellos nos confeccionan
nuestros uniformes y ya en este torneo se nos unieron Panda Express y
McDonald’s, son patrocinadores que poco a poco se van uniendo al fatbol
femenino.

E1 ¢(Cdmo consideras que son las condiciones de entrenamiento de las
mujeres, en cuanto al espacio fisico (bafios, duchas, espacios para cambiarse)?
J: A nosotras siempre han buscado la manera que podamos asistir a entreno,
siempre han sido buenas canchas, actualmente estamos entrenando en Antiguo
Cuscatlan en la Sultana, es una cancha muy bonita, los hombres entrenan en
lugares diferentes, que son canchas naturales, la verdad que en ese aspecto siempre
nos han apoyado.

E1l ¢Con qué prestaciones cuenta en el equipo al que pertenece? J:. La
prestacion salarial, el salario va completo sin ningin descuento, a veces le
descuentan a uno cuando falta a los entrenos y no dice por qué, por ejemplo, yo
que estudio, puedo avisar si tengo clases o parciales, también tenemos
patrocinador clinico en Santa Ana, que cubren cualquier lesion, uno puede ir alla
a pasar consulta, actualmente podemos acudir con enfermedades de nuestra familia
y nos hacen descuento en ciertas farmacias. E2 ¢ Quién consigue los patrocinios?
J: De parte de la directiva es quien consigue los patrocinios, depende del gerente
que esté a cargo, él busca el patrocinio o ellos llegan a él, mencionando que quieren
patrocinar al equipo femenino, no solo a la mayor (masculino).

E1 ¢ Cual ha sido su experiencia para mantenerse en el deporte? J: Siempre he
tenido el apoyo de todos, pero una vez tuve una lesion, fue una luxacion de cadera,
pasé cuatro meses, que yo no pude jugar, tenia que recuperarme bien para regresar,
pasé en cama un mes, mas tres meses de terapia, me costo volver porque empecé
con miedo. El equipo me mandd6 con un médico que esta a cargo de medicina del
deporte en ese momento, €l me dejo los ejercicios en la mafiana y la piscina en la
tarde, asi me pude recuperar. EI médico tenia su clinica a parte cerca de INDES,
ahi me tocd que ir, era del sector privado.
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30.

31.

32.

E1 ¢ Como considera el ambiente en cuanto a la relacién con sus comparieras?
J: Yo me llevo sUper bien con todas, pero siempre hay manzanitas de la discordia,
pero uno trata de llevar las cosas bien, porque si no, no van a funcionar bien las
cosas, pero como nos dice el profe: “No estan obligadas a ser amigas, pero si
compafieras”. A la hora de jugar, nosotras siempre damos lo mejor y nos
ayudamos, no reprochamos los errores. E1 ¢ Cdmo es el ambiente en los partidos
por parte de las barras? J: Hay padres de familia que nos gritan cosas, cuando
nos toca jugar contra Alianza, si se escucha madres de familia que insultan a ciertas
jugadoras y siento que son cosas que no se deben hacer.

E1 ¢ ldentifica algtn obstaculo para acceder a una competencia, a una beca o
a mejoras en tu préactica deportiva? J: Yo siento que no, cuando iba a
bachillerato a mi mami le dijeron que me podian buscar una beca en un colegio de
San Salvador, pero al final nunca se dio, nunca se concretd. E1 ¢Les ofrecen la
oportunidad de jugar en otros paises? J: La oportunidad siempre estara, lo que
nos han dicho a nosotras si se da la opcién que alguna jugadora se vaya al
extranjero, pues bienvenido sea. Nuestro propio preparador fisico menciona que si
estuviera en sus manos a unas cuantas ya se las hubiera llevado a Colombia a jugar.
El ¢Considera que hay limitaciones que afectan su desarrollo en su carrera
deportiva? J: Yo siento que no hay muchas, porque siempre mi familia me ha
apoyado, cualquier cosa que necesite ellos, me dicen: “tomad, aqui estd un dinerito”,
ellos estdn pendiente de todo. E1 ¢(Cdémo manejas los tiempos con la
universidad? J: Pues ahorita, en las tardes tengo clases y en las mafianas entrenos,
asi como marfiana que tengo mi laboratorio en la u, el equipo ya sabe que no voy a
asistir a los entrenos, es un permiso que yo ya tengo, por el momento no tengo
ningun problema con eso. E1 ¢ Los partidos que dias son? J: Estos dos ultimos
partidos han sido viernes, esta semana que vamos de local también sera viernes,
pero generalmente son sabado y domingos, ahi es donde salen las quejas de
algunas jugadoras que por qué se hacen viernes, muchas tienen sus estudios o
trabajan, entonces eso quieren ver que ya no sean viernes, porque a muchas
perjudican con eso. E2 ¢Quién toma la decision de los dias que seran los
partidos? J: Van a la reunién el representante que hay en cada equipo, él pone el
dia y la hora en que se jugard, entonces nos avisan los dias lunes la fecha del
partido. E1 ¢ A qué hora son los partidos? J: Los programan de 9:00 AM a 3:00
PM.

E1 ¢ Cudles son sus aspiraciones en el deporte? J: Que la liga sea un poco méas
competitiva, que siempre nos tomen en cuenta como mujeres, se puede mejorar, si
ustedes ven la final del masculino, siempre arreglan bien bonito y cuando es la
final de una, ponen una simple mesita y después cada quien, para su casa, lo bueno
seria que nos trataran de igual manera, espero que en algin momento se pueda
mejorar mucho y se llegue a mejorar el apoyo, porque hay equipos femeninos, que
no tienen lo que nosotras tenemos, como un salario, uniformes de presentacion,
entonces ellas andan jugando porque les gusta, pero siempre se necesita la parte
econdmica, por los pasajes, hoy en dia si tiene su carro, la gasolina esta bien cara
y esperamos que todo vaya mejorando.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

E1 ¢ Cree que tiene las condiciones para lograr esas aspiraciones? J: Si, todas
las mujeres tenemos la capacidad para dar lo mejor en la cancha, pero hay muchas
cosas que deben mejorar y que no estan en nuestras manos.

Proyecciones de vida

E1 ¢Para usted que significa ser una mujer atleta? J: Pienso que nosotras les
estamos ensefiando a las nuevas generaciones, que, si a ellas les gusta un cierto
deporte, ellas lo pueden seguir practicando y mas si tienen el apoyo de su familia,
pueden dar lo mejor y lograr una la liga del pais, porque también esta la liga de
basquetbol femenina y masculina, que son muy buenas, ademas del futbol.

E1l ¢Cudles son algunos de tus talentos? J: Me gusta mucho cocinar, bailar,
aparte del fatbol me gusta eso.

E1 ¢;Qué ha hecho para desarrollar su talento en el fatbol? J: Practicando, en
los entrenos uno trata de mejorar lo que se me dificulta, en los entrenos siempre le
meto con todo, porque lo fisico es lo que mas nos ayuda en los partidos.

E1l ¢Qué impacto ha tenido el futbol en su vida? J: Ha impactado mucho, la
verdad, porque desde pequefia me ensefidé muchos valores, tener compafierismo,
ser humilde y que en lo personal me ha ayudado mucho, a mantenerme fisica y
mentalmente, ser activa y mejorar la salud.

E1 A su criterio ¢Las mujeres deportistas tienen las condiciones para hacer
de su deporte una carrera profesional? J: Si tenemos la capacidad de hacerlo un
deporte profesional, pero como aca no le dan mucha importancia, siempre ellos
ven mas al hombre y a una la tienen de menos, pero si nosotras podemos, tenemos
la capacidad, hay muchas comparfieras que juegan muy bien en los cantones, pero
se les dificulta estar en un equipo, por la economia, se les dificulta viajar, tenemos
compafieras que vienen desde la paz y nosotras entrenamos en San Salvador y es
un gran viaje que tienen que hacer, ademas de madrugar, no desayunan porque
salen a las 4:00 AM o antes.

E1l ¢;La remuneracion econdmica recibida le permite mantenerse o sostener a
su familia? J: La verdad es que no, con lo que dan no podemos pagar un
apartamento que nos quede cerca, no se puede mantener a una familia con lo que
ganamos. E1 ¢Sabes si en otros equipos reciben un salario? Tengo entendido
que no.

E1 ¢Esigual la remuneracion que recibe el equipo conformado por hombres?
J: No, nuestro salario no llega al ni al minimo, en cambio los hombres en FAS
ganan de $1000 a $3000 o més. Recuerdo que una vez una amiga dijo que, en el
equipo Marte solo les habian dado $20 por todo el torneo y eso molesta porque no
todas estamos iguales, no todas las directivas van a apoyar mucho a los equipos
femeninos.

E1 ¢Qué otras mujeres futbolistas admiras? J: Yo admiro mucho a la brasilefia
Marta y en Estados Unidos a Alex Morgan, también hay jugadoras del Barcelona,
actualmente la que gand el Balon de Oro, Alexa Putellas, son jugadoras que
inspiran y podemos pensar que se puede salir del pais y superarnos, porque
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también tenemos compafieras que han salido del pais, tenemos dos que estan fuera,
primero Dios que en un futuro méas puedan salir y aprovechar su talento.

42. E1 ¢COomo se proyecta en 5 afios? J: Me proyecto trabajando en mi carrera,
jugando no se sabe, pero espero llegar a viejita y seguir jugando. E2 ¢En el futbol
femenino cual es el rango de edad para jugar? J: De nuestro equipo la mayor
tiene 32 afos, pero en otros equipos hay unos que casi llegan a los 40 afos,
conozco a uno desde hace un motén y que sigue jugando con el equipo Marte, ya
se ve sefiora y sigue jugando. También pueden jugar menores de edad, hemos
tenido compafieras de 14, 16 y 17 afios, pero la autorizacion la dan los papas,
firman ellos una carta y autorizan que su hija juegue. No hay un reglamento de
edad, es libre, si usted tiene la capacidad y es mayor de edad, es aceptada. También
tenemos gente joven que con los afios seran nuestro reemplazo en un futuro.

SALVADOR b

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES uin. =/
4

ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL
Guia de entrevista para jugadoras de futbol femenino de la Liga Mayor de EIl
Salvador.

Caodigo: Entrevista 2

Nombre: I. Franco Equipo: Santa Tecla Edad: 24 afios Fecha: 19 de marzo de 2022

Fecha de transcripcién: 21 de marzo de 2022

Obijetivo: Describir las condiciones socio familiares, valores familiares, ambiente de
trabajo, condiciones econémicas, desigualdad de género y limitantes que tienen
incidencia en la participacion de las mujeres en el futbol femenino de la Liga Mayor de
El Salvador en el afio 2021.

La informacidn obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética
por el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y
técnicas de investigacion social.

E1: entrevistadora
E2: responsable de la guia de observacion
J: jugadora
Entorno socio-familiar
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E1l ¢Cual es su fecha y lugar de nacimiento? 29 de diciembre de 1997, Antiguo
Cuscatlan, La Libertad E1 ¢Cdmo recuerda su infancia? J: he crecido en Antiguo
Cuscatlan, practicamente mi infancia la vivi en una cancha de futbol en una escuela
de varones, he venido viendo partidos desde pequefia, siento que ya creci con eso, de
andar viendo partidos, o sea yo mis mufiecas practicamente no jugaba con ellas me
interesa mejor una pelota que futbol que estar con mufiecas y asi ha sido.

. E1 ¢Con quienes vives actualmente? J: vivo con mi mamay papa
. E1 E1 ¢Solo son ustedes tres? J: No, sinceramente éramos 4 pero mi hermano hace

unos meses se caso Yy ya no reside con nosotros

E1 (Cdomo describiria su relacion con su grupo familiar? J: yo siento que super
bien., la verdad es que siempre nos hemos llevado bien los 4, hemos sido unidos y
pues siento que eso ha sido bien fundamental en mi vida, relacionarme bien con ellos
tener la confianza de decirles las cosas y pues ahi estamos

E1 ¢Quién de su grupo familiar le genera méas confianza y por qué? J: la verdad
que mi mama siempre paso con ella y he crecido con ella, practicamente ella se ha
dedicado a cuidarme; mi papa porque trabaja, verdad, cuando hay espacio también
le cuento mis cosas, tengo la confianza de mira necesito esto y siempre me ha
apoyado econémicamente y todo, pero si es mi mama con la que me relaciono.

E1l (A qué se dedican/dedicaban sus padres? J: Mi mama es ama de casa y mi
papa es mecanico automotriz

. E1 Tiene hermanas o hermanos, ¢como describiria su relacion con ellos? J: la

verdad que sUper bien a pesar de la distancia que nos ha hecho estos meses, ahi
estamos siempre pendientes uno al otro, de hecho, viene seguido acé a visitarnos,
nosotros a veces vamos a donde él y cualquier cosa ahi estamos, todos los dias
chateamos, una llamadita si tenemos dias de no vernos y me llevo super bien con él.

. E1 ¢ Alguna tradicion familiar que recuerde o sea mas significativa para usted?

J: tradicion familiar pues, yo siento que siempre estar unidos, siempre convivir
juntos, digamos si hacemos una comida o convivio este invitarnos, siempre estar los
4 y ahora que esta su esposa, ella se ha sumado al grupo familiar, eso ha sido todo,
si realizamos una actividad, o sea siempre contar con todos, no estar separados

9. E1 ¢Tiene su familia una manera particular de celebrar los dias

festivos? Mmm, mis 15 afios la verdad, una fiesta muy bonita y no me la esperaba,
fue sorpresa para mi, es lo mas bonito (5:55-6:10 no se entiende el audio) E2:
¢Algo particular de como celebran una festividad? Los dias festivos son
nuestros cumpleafios, cada fecha de los 4 hoy 5 con los de la esposa, ahi estamos
pendientes de que realizar comida, asados, pastel y todo eso, siempre nos
[lamamos, nos reunimos y planeamos las cosas, hay fines de semana que no
tenemos nada que celebrar, pero siempre queremos convivir en familia pues, se
planea con anticipacion y aqui estamos

10. E1 ¢ Tiene abuelas 0 abuelos? Tengo de parte de papa ¢ Cudl ha sido su recuerdo

mas memorable? quiero ver, nada que ahi ha estado pendiente de nosotros, de
hecho, tengo ratos de no verle, por motivos de juego o trabajo no la he ido a ver,
pero, yo Sé que es una persona que en algun momento puede estar ahi con nosotros.
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11.

12.

13.

14.

E1l ¢Tiene algunos tios o tias que realmente quedaron grabados en su
memoria?

Si tengo tio, tengo uno que de hecho ha sido futbolista hermano de mi pap4, siento
que él siempre ha estado pendiente de mi a pesar de la distancia, €l me ha corregido
bastante, me ha ido a ver a los partidos de fatbol, me ha dicho mira hija esto
deberias hacerlo asi, te va a salir asi; ahi ha estado pendiente, también tengo una
tia de parte de mamé que siempre ha estado pendiente de mi salud cuando las cosas
se han puesto mal, ahi esta pendiente llamandome y qué pasa, yo siento que son
bien lindas con nosotros

E1 ¢ A qué escuela asistio? A la escuela Walter Thilo Deininger aqui en Antiguo
Cuscatlan y al Instituto Nacional de Antiguo Cuscatlan ¢ Cémo fue su experiencia
en la escuela? La verdad es que la escuela fue bien bonito, creci alli y después
como, empece, ya jugaba, era como que los recreos me dedicaba a jugar con los
varones eso era como algo raro para demas nifias, incluso en su momento lo
pudieron haber criticado; yo me echaba bastantes zapatos, mi papa me decia
cuidalos porque es un gasto me decia, pero como él sabia que llegaba toda sucia a
la casa, con los zapatos bien sucios, pero era porque habia pasado jugando pelota
en los recreos y la verdad que, para serle sincera octavo y noveno fue como que
no fui mucho a estudiar porque estaba en proceso de seleccion y ustedes saben ahi
que practicamente se viven en la federacion y pues tuve unos maestros que
lograron comprender eso y me echaron la mano, me dejaron actividades y yo las
hacia en tiempos libres ahi en la Federacion, pero solo llegaba digamos, mi mama
se encargaba de llevarlos los viernes, yo practicamente no asisti a octavo y noveno
grado.

En el instituto ya fue diferente, digamos, cuando iba a segundo afio de bachillerato
tuve una maestra algo yuca (dificil), de hecho yo estaba en proceso sub-20 en el
cual ella me amenazé me dijo que ya se habia dado cuenta que yo estaba en la
Federacion y que si yo no agarraba la clase con responsabilidad solo porque faltaba
un viernes de la clase de ella, me dijo que yo iba aplazar la materia y que yo no
me estaria graduando, entonces era ahi donde tenia que decidir, si seguir
terminando mis estudios o jugar pelota, por ende yo decidi este culminar mis
estudios fue ahi donde ya no me presenté al proceso sub-20

E1l ;Cudles eran sus materias favoritas? jDe esas materias! matematicas,
lenguaje han sido mis materias favoritas, del Instituto orientacion para la vida,
disefio grafico ¢Por qué? Es que los maestros eran bien chéveres, 0 sea, uno no se
aburria, la clase la hacian asi practicamente hablada y siento que era un método
que era para que a uno se le quedaran las cosas, las tomara muy en cuenta sin
necesidad de estar apuntando mucho.

E1l ¢Qué materias no le gustaban? Las que no me gustaban eran ciencia y
lenguaje, bueno, lenguaje en segundo afio ya no me gustd de bachillerato, en
primer afio si. E1 ¢Y la maestra que te iba a aplazar de qué materia era? de
sociales, era bien bonita la clase de ella, stper linda, pero ella era bien estricta, yo
creo gue es catedréatica de ahi de la Nacional.
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15.

16.

17.

18.
19.

20.

E1 ¢Cbomo eran sus amigos en la escuela? Mis amigos, practicamente yo me
relacionaba mas con varones que con nifias, tenia mas confianza con los varones
siempre me hablaban de fltbol y todo, stper chéveres ¢De cuantos era el grupo
con los que te llevabas? quizas de unas 8 personas ¢Qué estan haciendo hoy en
dia? Este, hace poco me encontré a uno y ha montado su propia empresa que €s
de reparar celulares, otros que he visto que no siguieron estudiando, uno lo vi
vendiendo en Santa Tecla, las dos nifias que eran mis amigas ya son mamas, ya
tienen hasta sus tres hijos y asi, yo creo que como una fue la que ha seguido
estudiando, de todos los que éramos amigos ¢De estos amigos con los que
jugabas que eran futbolistas, alguno es profesional? jNo, simplemente no,
ninguno!

E1l ¢(Actualmente se encuentra estudiando? No, ya culminé mi carrera en
Relaciones Publicas, la culminé diciembre 2021

Iniciacion en la préactica deportiva

El ¢Cuando y donde inicio la practica deportiva? Inicié a los 7 afios en una
escuela de fatbol famosa, pero ahora se llama Wenceslao Flores, empecé a
entrenar, bien recuerdo mis primeros taquitos, me los regalaron, por cierto, eran
unos Pumas, fue asi como inicié jugando con varones federados, la escuela era
federada, yo empecé primer nivel, conforme fue pasando de ahi segundo nivel,
tercer nivel y asi.

E1 ¢ Recibe apoyo de su familia? Si, siempre lo he recibido

E1 ¢Su familia la motivo a iniciar su practica deportiva? ¢De quién recibid
mayor apoyo para iniciar en el futbol? Quizads me motivd mi hermano, quien
era el que practicaba este deporte, de ahi mi mama que me llevaba, o sea a mi
mama siempre le ha gustado este deporte, ella me apoy6 mientras mi hermano lo
practicaba, ella nos llevaba a los entrenos, pendiente de él, nunca le gusté que
anduviera solito y claro como le tocaba andarme ahi, yo lo veia jugar y fue asi
como me empez0 a interesar bastante el deporte y mi mama también lo que hizo
con mi hermano, también lo hizo conmigo ¢ Qué diferencia de edad se llevan con
tu hermano? seis afios. E1: él era un adolescente cuando te llevaban a verlo
entrenar. Si, en realidad si.

E1 ¢Ahorita estas en Santa Tecla, desde cuando estas en este equipo? desde
mediados del afio 2019, desde ese entonces. ¢en cuales equipos ha estado? Antes
de Santa Tecla estuve en AD Legend's no sé si conocieron de ese equipo, fue como
bien montado, esa liga no la manejaba la Federacidn, practicamente era como una
Liga profesional en ese entonces porque era la Unica; también participé en la
seleccion de la Andrés Bello, competimos, el torneo se llamaba ADUSAL, fuimos
dos veces campeonas con la seleccion y antes habia participado en las escuelas de
fatbol de Santa Tecla, en ese entonces era manejo de ahi de la Alcaldia y antes de
Santa Tecla escuela participe.
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21.

22.
23.

24.

25.

26.

E1l ¢En qué posicion juegas? Juego de defensa lateral para ser méas especifico,
pero a veces me ponen de lateral derecho

E1 ¢ Cudles son los tiempos de entrenamiento?

E1 ¢(Quién la apoya afuera de la cancha o desde las gradas en cada partido?
Mi mama, realmente ella no se pierde los partidos, si son lejos hace lo posible por
ir; los entrenos, habia dejado de asistir, pero ahora all4 anda en ese ambiente, se
ha hecho amiga del gerente, de toda la gente; cuando no la llevo a mi maméa me
preguntan y qué paso y tu mama ;Donde esta? se preocupan por ella, es bien bonito
E1 ¢;Qué representa el futbol para usted? Yo siento que es una pasion, un diario
vivir, algo muy bonito, un sentimiento, por mas que he querido dejarlo no se puede
porque ahi esta siempre arraigado a uno

E1l ¢Cuales considera que son sus fortalezas o virtudes en el futbol? Mis
fortalezas, siempre luchar no dar por vencida, de dar todo de mi, incluso cuando
vamos perdiendo ver adverso el resultado siempre he tratado de destacarme, nunca
bajar los brazos, verdad! aunque mis comparfieras si, yo siempre he tratado de
luchar, siempre seguir y echar el equipo al hombro; a veces yo les digo, jnombre
vamos, ustedes pueden! también, he sido no sé, luchadora, constructora en la
cancha, siempre lo que me propongo yo lo he cumplido, pero para eso debo luchar
y en cada entreno me estoy esforzando por mejorar personalmente y asi.

E1 ¢Cuales fueron algunos de los desafios que ha tenido que enfrentar dentro
del futbol femenino? Desafios, la verdad las lesiones. las lesiones que han venido
a mi vida, que yo de hecho dije, no, de esta no salgo, pero con la ayuda de dios he
logrado salir adelante, siento que han sido de los desafios mas grandes que he
tenido en mi vida, o sea, luchar contra mi y salir adelante ¢ Y qué te pas6? Cuando
practicaba deportes con los varones ya estaba por salirme de eso, porque ya iba a
pasar a la escuela de Santa Tecla que yo le mencionaba, yo me le barri a un
muchacho por una banda, siempre jugaba por las bandas, cuando me le barri mi
cuerpo quedo ahi, pero él se llevé mi hombro y me lo hizo llegar hasta atras,
técnicamente mi cuerpo se hizo como trapeador (se torci), en ese momento sufri
una lesion de desviacién de coxis, de hecho, yo ya no podia. me levanté y todo,
pero conforme iba pasando el tiempo, yo ya no podia movilizarme, ya no podia
estar sentada, parada, mucho menos iba poder practicar deportes, el médico, todos
dijeron que muy posible yo no volviera a practicar mi deporte, y la radiografias
estaban, era una desviacion de coxis una zona muy delicada la verdad, no me
podian sobar ni nada. sino que era pura terapia, para yo lograr volver a caminar.
Por ende, yo iba a luchar por volver a caminar me imaginaba otra vez volver a
practicar este lindo deporte; pues, ahi estuve, gracias a dios! le pedi bastante a dios,
mi familia estuvo primero, ahi orando, me apoyaron en todo, logré sacarme esa
espinita, esa lesion, en lapso de, bueno en un periodo de 2 meses sin saber que
hacer, gracias a dios puso una persona en mi camino, un buen fisioterapeuta con
el cual estuve asistiendo un mes con él, era terapia, dinero invertido, pero valio la
penay gracias a él volvi a caminar, a correr y volvi a practicar este deporte.
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27.

28.

29.

E1l ¢ Tus papas pagaron estas terapias? Si mis papas, ellos. porque no se hacen
responsables las instituciones, ahora con Santa Tecla siento que, si he tenido
lesiones no graves, pero si, ahora tengo el apoyo de no decirle a mi papé que me
pague las fisios, sino que ellos lo dan todo.

E1 ¢Qué percepcion tienes sobre la situacion de la mujer en el fatbol? Pocos
de los equipos estdn dando las oportunidades, me he dado cuenta de equipos
grandes que no cuentan con canchas para entrenar, ahi andan de cancha en cancha
y son equipos super prestigiosos en la Liga, este, es raro que quien entrena en su
cancha, yo siento que Santa Tecla se ha tomado ese espacio, verdad, en darle la
importancia al equipo y nosotros si contamos con cancha, de hecho si nos prestan
el estadio ahi entrenamos, son cosas que han venido mejorando en la Liga y siento
que hay muchas cosas por mejorar, pero, siento que se debe de dar mas
importancia, hay aspectos que, digamos si a todas se nos diera, en todos los
equipos darles sueldo a las jugadoras siento que esto podria cambiar, las jugadoras
se enfocarian mas en entrenar y esas cosas, siento que los equipos les esta faltando,
a los demas equipos de primera division, que se tomaran esa responsabilidad de
apoyarnos.

E1l ¢(Desde su punto de vista, considera que hay diferencias en el trato entre
mujeres y hombres en los equipos de futbol? Si la verdad es que hay diferencia
aunque los profesores traten de no hacerlo, pero si, no se les exige mas, 0 sea yo
he visto los entrenos de Santa Tecla mayor y si siento que son mas exigentes, pues
si porque ellos de ahi comen, quizas por eso, aja es el trato y hay mas disciplina
por parte de ellos y con las nifias no, este si hay cierto grado de esfuerzo y todo,
pero no comparado con los nifios, quizas por nuestras habilidades, verdad, por ser
nifias nos ven un poquito mas débiles y asi es como nos exigen; también veo que
en otros equipos les dan mas importancia al futbol masculino y luego tienen al
fatbol femenino asi como para llenar el espacio, cumplir con el requisito, verdad
y se ve reflejado en los resultados en la primera division, por eso unas grandes
goleadas a unos equipos, pero no es culpa de las nifias, sino de los que estan detras
ellas, los directivos no les dan las armas suficientes para poderse enfrentar a los
demaés equipos.

Por ejemplo, yo no voy a decir nombres, pero hay ciertos equipos de primera
division que nifios, que usted los ve en la tabla de posiciones que los ve bien
elevados no pierden ni nada, porque o sea asi los apoyan les dan los incentivos;
pero si usted ve la tabla de fatbol femenino o sea esos equipos solo reciben
goleadas y es por lo mismo, el futbol masculino si y el femenino no, y es ahi donde
se quejan, no les echan la culpa a las nifias, sino que los que estan detras de ellas.
E1 ¢Como consideras que son las condiciones de entrenamiento de las
mujeres, en cuanto al espacio fisico (bafios, duchas, espacios para cambiarse)?
Antes que yo no estaba en Santa Tecla, no habia donde cambiarse ni nada, pero en
primera division nos ceden los estadios, por ejemplo, en Santa Tecla contamos con
duchas, camerinos hasta con un area para ir a tomar café; tenemos nuestra propia
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30.

31.

clinica ahi mismo en el estadio, los uniformes no los lavamos nosotras, sino que
los lavan, los tacos los andamos sucios, uno por pena no les dice lavamelos a los
utileros, pero si contamos con esos espacios, la verdad nos sentimos muy comodas
y en casa.

E1 ¢Con qué prestaciones cuenta en el equipo al que pertenece? Si la clinica,
los camerinos los tenemos aqui estan, los refrigerios y las comidas nunca nos faltan
cuando jugamos ahi en casa, siempre tenemos nuestro refrigerio después de cada
partido, yo me he fijado que no todos los equipos cuentan con eso, con esa
responsabilidad, el equipo de Santa Tecla se ha tomado esa responsabilidad de
apoyarnos en ese sentido, igual cuando salimos, yo estaba acostumbrada a viajar
en microbuses pequefios en otros equipos y Santa Tecla ha sido uno de los que se
ha adaptado y darnos esos transportes cinco estrellas, viajamos stper comodos con
nuestro bafo alla atréas, o sea mas comodo, antes cuando habian viajes largos las
nifias tenian que decir pare tengo ganas de orinar, pues Santa Tecla quizas a
pensado en eso, en nosotras, nos ha cedido ese transporte, no nos falta la comida,
si lo amerita los tres tiempos, nos dan meriendas, nos dan al finalizar el primer
tiempo nuestra frutita, chocolate para subir el azlcar y la verdad que Santa Tecla
es boquita que querés, quizas en los econdmico no se compara a los sueldos de
otros equipos, pero con todos eso que le he ido mencionando pues si lo
complementa, en si hasta les sale mas caro y siento que, bueno el gerente ha
hablado con cada una que conforme vayamos dando resultados, el propésito de
este torneo es entrar en esa clasificacién porque en nuestro grupo solo van a entrar
dos equipos, que conforme vayamos cumpliendo los objetivos asi sera el aumento
de lo que nos van a ir dando en el otro torneo y eso. E1 ¢Cuanto es la que mas
gana y la que menos gana en Santa Tecla el rango de salarios? No sabria
decirle, es que es bien confidencial, nos llaman a cada una para entregarnos el
incentivo y asi entre comentarios me he fijado que unas ganan mas, que otras ganan
menos, unas son practicamente solo viaticos, o sea, no es algo asi muy oficial y
digamos, lo que gana la compafiera yo no lo s€, lo que yo gano nadie lo sabe, eso
es lo unico, no hay como una planilla, sino como unos sobres que nos llaman a
cada una

E1 ¢Cual ha sido su experiencia para mantenerse en el deporte? Si la verdad
ha sido dificil , ha sido un reto para mi, de hecho le contaba que de octavo a noveno
no lo estudié de una manera presencial, en bachillerato lastimosamente me
truncaron el suefio de seguir en seleccion, pero ese no fue un motivo para
detenerme, venian retos mas grandes y ahora que se, bueno en la Universidad iba
a ser mas grande la carga académica, pero eso no fue imposible para mi, de hecho
yo trataba de llevar un buen CUM, varia gente me decia es que vos no vas a poder
Ilevar las dos cosas a la par, enfocate en algo.

Gracias a Dios logre terminar la carrera con un CUM de 9, era un reto bien grande,
una profesora ahi, un técnico en la seleccién de la Universidad, él me aconsejaba,
yo le debo mucho a él; él me decia “dale hija segui adelante que de futbol no vas
a comer pero tenes que sacar tu carrera también, que si el dia de mafiana ya no
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jugas, buscas en que laborar” me decia; y con la parte de los entrenamientos
también habia que tener disciplina, si queria jugar tenia que esforzarme y todo; y
también en el estudio, si yo queria rendir, tenia que ponerme las pilas en eso.

Yo salia de las primeras clases de la Universidad, iba bien de mafana, a las seis de
la mafiana yo ya estaba en mi pupitre recibiendo clases y al salir de ahi yo llevaba
una gran maleta, ahi andaba cuadernos y libros, a parte andaba tacos, el uniforme,
porque ya a las doce tenia que estar entrenando bajo el pleno sol, en una cancha
no muy bonita, no es sintética ni nada, sino puro polvo, yo salia de esa cancha bien
polveada y no de maquillaje (jajaja), polvo de tierra practicamente, el pelo bien
tostado. Venia corriendo a mi casa a baflarme y a veces me decia mi mama “;no
vas a comer?” y yo si, pero poquito porque ya me tengo que ir, tengo reunién con
mis compafieros, tengo que hacer esta actividad y me iba para la Universidad,
solamente venia a bafiarme y a comer algo, me iba a la Universidad porque
siempre me ha gustado ser responsable, no dejar el estudio atrds y alla iba a
ponerlos quietos a mis comparieros que solo pensaban en dormir, pero ahi salimos
adelante apoyandonos, en la noche a recibir clases, mi ultima clase yo salia a las
ocho de la noche, venia aca a la casa, medio a cenar y a desvelarme para hacer las
tareas, eso si, en esa Universidad me sacaron el jugo en base a las tareas y clases,
0 sea era algo bien pesado para mi, pero gracias a Dios he logrado salir con las dos
cosas, no dejé ninguna materia, sali en el tiempo en que estaba establecido, que
eso ha sido algo bien grande para mi y que gracias a Dios el me dio la fuerza y mis
papas el apoyo de estar siempre ahi, gracias a dios he terminado mi carrera y sigo
jugando pelota.

E1 ¢ Como considera el ambiente en cuanto a la relacién con sus compafieras?
La verdad es que bastante bien, bonito, yo siento que es lo que mas se disfruta;
antes de un partido hablar con ellas, convivir, molestar con ellas, después de los
partidos; o sea compartir el mismo sentimiento, si perdimos compartir ese
sentimiento de enojadas, que cada quien se sienta triste de no saber nada de nadie,
siento gque es un sentimiento que compartimos; compartir camerinos es algo bonito
que se vive ahi, las charlas, lo que nos dicen los profesores, siento que uno las
tiene bien plasmadas dentro de uno y es algo que marca bastante la vida.

E1 ¢ Identifica alglin obstaculo para acceder a una competencia, a una beca o
a mejoras en tu practica deportiva? Obstaculos, siento que no, siento que si uno
se lo propone lo puede cumplir, me he dado cuenta bastante de becas deportivas y
que ahi esta de parte de uno si quiere optarlas o no, siento que uno como mujer se
debe proponer seguir adelante en lo académico y eso es lo que he notado, bueno
he tenido tantas amigas que no les gustan los estudios, que practicamente ellas solo
miran pelota, que uno las mira en la cancha y dice que destacada, habilidosa y
todo, pero vaya a preguntarle por los estudios y no les gusta, yo siento que las
oportunidades ahi estan, solo estan en uno en saberlas aprovechar, saber esforzarse
para poder llevar todo de la mano.

El ¢Considera que hay limitaciones que afectan su desarrollo en su carrera
deportiva? yo siento que, de continuar jugando, puedo hacerlo, lo que si esta en
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las metas de uno, verdad, no me veo toda la vida jugando, yo sé que va a llegar un
momento en que la edad ya no me va a dar o alguna lesion, yo siento que es un
motivo para ya no continuar, yo practicamente mis limites estan en ejercer la
carrera como tal, culminar y el futbol ahi estd. Digamos, si a mi me llega a salir
una oportunidad de trabajo que pueda ganar un montén, yo automaticamente dejo
la pelota y no quiera, pero tengo que, para salir adelante

E1 ¢Cudles son sus aspiraciones en el deporte? jAl deporte! pues asi las
pequefias aspiraciones que existen aqui en el pais, aspirar a ser campeones, lograr
el campeonato con Santa Tecla y la verdad que, uno de mis suefios que le
comentaba a mi mamay a mi familia, que me encantaria jugar en el extranjero, si
se me llega la oportunidad darle, yo sé que para eso necesito mas compromiso, o
sea, trabajar mas para mi misma, para poder cumplir esa meta porque es algo muy
bonito jugar en otro pais, pertenecer a otra liga mejor, siento que seria como un
reto para mi y quiero ejercerlo, verdad, quiero vivirlo; pero si no se da pues, nada!
quedarme aca.

E1 ¢Cree que tiene las condiciones para lograr esas aspiraciones?

E1 ¢Cdmo es el ambiente en los partidos? bien bonito es, la verdad es que son
los papés los que llegan apoyar, ya Gltimamente han llegado aficionados, en este
caso serian de Santa Tecla, cuando jugamos con Alianza ya no son solo los papas
los que llegan a ver, sino también aficionados del Alianza del equipo mayor llegan
a ver los partidos, es un ambiente bonito; se siente la motivacion de hacer las cosas
de la mejor manera dentro de la cancha porque sabes que hay bastante gente
viendo, también en los camerinos es un ambiente muy bonito, muy motivador,
cuando nos vamos a enfrentar a equipos muy grandes siento que hay mas
responsabilidad por parte de nosotras, mas concentracion, dias antes los directivos,
en este caso el Gerente, siento que es una persona, no sé, un gran apoyo para el
equipo femenino, lo ha tomado en serio el Gerente de Santa Tecla darnos el apoyo,
siempre estando ahi motivandonos y regafiandonos, eso nos motiva bastante, que
es bien bonito lo que se mira fuera de la cancha E2: ;Qué dias entrenas?
Practicamente se entrena tres veces a la semana a veces cuatro, depende cuando
sea el partido, si es sabado o domingo se hacen cuatro entrenos por semana. En
este caso Santa Tecla se encuentra entrenando lunes, miércoles y viernes, y a veces
se afiade el dia jueves.

E2: tenia una pregunta, ¢ustedes han tenido alguna preparadora fisica o
directora técnica mujer? Solo han sido hombres, en otros equipos sé que han
tenido directores técnicos mujeres, pero Santa Tecla solo les ha dado oportunidad
a hombres

Proyecciones de vida

El ¢Para usted qué significa ser una mujer atleta? Algo bien bonito, o0 sea a
veces uno llega lugares, aungue uno no quiere decir juego pelota, pero, siempre es
“hey yo te he visto en tal equipo, yo te he visto en el estadio tal” es algo muy bonito
gue a uno lo tachen como la bicha que juega, he conocido a bastantes personas por
medio del deporte y pues ha sido eso; a veces uno sale de ahi de las canchas y todo,
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quiere hablar de otras cosas y lastimosamente siempre sale “;Qué tal, ;como le
fue en el partido?” y yo jajajaja

E1 ¢Cudles son algunos de tus talentos? De mis talentos, dormir mucho, que
puedo hacer, qué puedo hacer (pensativa) qué talentos, Nada E1:te gusta pintar,
tocar algun instrumento, bailar, hacer otro tipo de deporte: No, no me gusta
pintar ni nada de eso, pero otro deporte que practique fue natacion, de hecho,
entrené para competir, pero eso fue cuando estaba pequefiita, quizas de unos siete,
ocho o nueve afios practiqué ese deporte ¢ Como descubrio que los tienes? Si, mi
mama me llevaba a clases de natacidn y gracias a dios aprendi bien rapido, yo iba
por aprender, porque mi mama me decia, tenés que aprender a nadar, cuando
salgamos a bafiarnos ya iba a ser menos responsabilidad para ellos, tal vez no se
ahoga (risa), ese era el propdsito de ir a natacion aprender nada mas, pero ya
estando ahi no sé qué noto el profesor y me empez6 a preparar junto con otros
super mayores, en ese entonces yo los sentia super grandes de estatura de edad y
todo, y se estaban preparando para competir y me dice quédate con ellos, ya la
practica no era solo por aprender sino que también para competir y fue asi como
yo me di cuenta que me encantaba ese deporte, lastimosamente que natacién con
fatbol no se relacionan mucho, a mi me explicaron los médicos, también el
entrenador de futbol y natacién, que tenia que optar por un deporte; digamos la
natacion te hace un cuerpo décil, habil y suelto; los entrenamientos de futbol es
para hacerlos fuertes, resistentes, o sea son deportes que no combinan.

¢ Qué has hecho para desarrollarlos y mejorarlos?

¢ Qué impacto han tenido en su vida?

El. A su criterio ¢Las mujeres deportistas tienen las condiciones para hacer
de su deporte una carrera profesional? Si los equipos, lo que le mencionaba,
dieran las herramientas y el apoyo necesario siento que, si se puede llegar a dar
una carrera profesional, este, todas las nifias vivir de eso, practicarlo diariamente
si es posible dos practicas al dia, siento que si nos dan esas herramientas todos los
equipos de primera division lo pudiéramos hacer de manera profesional y poder
vivir de ello, practicamente trabajar en si, seriamente.

El ¢La remuneracion econémica recibida le permite mantenerse o sostener a
su familia? ¢Requiere desempefiar otro trabajo? Con lo que dan ahorita, siento
que si, pero en realidad no todas las compafieras ganamos lo mismo y la verdad
que no todas hacemos lo mismo con eso; igual los otros equipos no pudieran hacer
como una entrada familiar, siento que ni modo hay que rebuscarse haciendo otra
cosa para sobrevivir E1 en cuanto a tu salario, segun el Ministerio de Trabajo
el salario minimo es de $304, ¢sabe de cuanto es la remuneracion de tus
comparieras? No sabria decirte, en mi caso ronda el salario minimo.

El ¢Esigual la remuneracion que recibe el equipo conformado por hombres?
No, la verdad es que nada que ver, yo me he dado cuenta que el jugador que anda
ganando poquito por asi decir por los mil dolares el que gana mas es arriba de esos
mil y uno fuera feliz si ganara eso, a veces contratan extranjeros solo para estar
sentados en la banca y me he dado cuenta que algunos vienen a que jay me duele
el pie! no voy a entrenar, ahi pasan en la clinica, lo dan de baja con un partido y él
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siempre sigue ganando, siempre sigue ganando los mil dolares; siento que si nos
dieran eso fuéramos felices.

E1 ¢Qué otras mujeres futbolistas admiras? Nacional yo siempre he admirado,
de hecho lo comentamos con mi mama que una de las jugadoras bien destacadas
que merecer estar fuera de acd, siento que su talento sobrepasa de todas nosotras
es Brenda Cerén, ella viene de una familia futbolista, sus hermanos juegan, su
talento ya lo trae marcado, yo la admiro bastante a ella, la conoci en la federacion
una joven super humilde, sencilla, a pesar de todo lo que ha logrado sus hermanos,
es una jugadora que nunca habla grandezas, quizés su familia si cree que es
agrandadita, pero ella no, ella a pesar de todo siempre esta, ahi humilde y es un
problema para uno en la defensa porque ella es bien habilidosa y ahi tiene que
trabajar uno, ella es una de las jugadoras que yo admiro aqui en el pais. Del
extranjero a Martha, la brasilefia.

E1 ¢ Como se proyecta en 5 afios? La verdad que, si me preguntan asi a veces yo
quisiera seguir jugando, llevar las dos cosas a la par, en este caso seria el trabajo y
la pelota; yo suefio con tener mi propia empresa, ser empresaria y pues hacer los
tiempos, tomar con responsabilidad cuando no esté en la cancha mi trabajo, tener
la oportunidad de llevar las dos cosas a la par, ya lo hice con el estudio, porgque no
hacerlo con el trabajo, para eso debo ser duefia de mi propio tiempo y pues, ese ha
sido uno de mis suefios y proyectos a futuro, y si no se puede, pues ni modo buscar
un buen trabajo, asi de la carrera, pero sino puedo ser duefia de mi propio tiempo
pues ni modo dejar la pelota, ejercer mi carrera como tal, pero siempre estar ahi,
pendiente de los partidos, los resultados de como andan mis compafieras, ese ha
sido mi proyecto a futuro de aqui a cinco afos.
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5.3. Jugadora 3
SALVADOR

ESCUELA DE POSTGRADO

MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

Guia de entrevista para jugadoras de futbol femenino de la Liga Mayor de El
Salvador.

Cddigo: Jugadora 3

Nombre: J. Gdmez Equipo: Chalatenango Edad: 19 afios Fecha: 15 de mayo de 2022

Fecha de transcripcion: 01 de junio de 2022

Obijetivo: Describir las condiciones socio familiares, valores familiares, ambiente de
trabajo, condiciones econémicas, desigualdad de género y limitantes que tienen incidencia
en la participacion de las mujeres en el futbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador
en el afio 2021.

La informacion obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética
por el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y
técnicas de investigacion social.

E1: entrevistadora
E2: responsable de la guia de observacion

J: jugadora
1. E.1 (Cuél es su fecha y lugar de nacimiento? 10 oct 2002, Sensuntepeque
Cabanas ¢Qué ha sido lo més significativo de su infancia? Describa el lugar
donde creci6. En verdad hay muchas cosas, pero lo mas significativo, no sé,
crecer en un lugar sano rodeada de mucha gente buena, poder compartir con mi
familia, tenerla hasta el momento gracias a Dios.
E.1¢Con quién vive actualmente? Con mis padres
3. E.1 ¢{Quiénes conforman su grupo familiar actualmente? Tengo 6 hermanos y
1 una hermana.
4. E.1 (COmo describiria su relacion con su grupo familiar? Pues bien, no
Ilevamos muy bien no hay ningin problema entre nosotros.

no
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5. E.1 ;Quién de su grupo familiar le genera méas confianza y por qué?
Definitivamente mi madre, no se, yo siento que ademas de ser mi madre es como
mi mejor amiga, porque estd ahi me escucha y me apoya en todas mis decisiones.

6. E.1 (A qué se dedican/dedicaban sus padres? Mi mama es ama de casa, mi papa
es agricultor

7. E.1 Tiene hermanas o hermanos ¢ cémo describiria su relacion con ellos? La
verdad la describiria muy bien, porque nos llevamos excelente jamas hemos
discutido, si hemos discutido son peleas de hermanos, pero todo bien gracias a dios
¢Eres de las mayores o de las menores? Soy la ultima ¢Cuanto te llevas de
diferencia de edad con tu primer hermano? Como 20 afios ¢COmo es tu
relacion con tus hermanos mayores? Bien, la verdad es que nos queremos bien,
nos tratamos bien. ¢Ellos me imagino que tienen ya su propia familia? Si, ya
todos ¢ Tienes sobrinas, sobrinos? Si, un gran monton ¢ Me imagino que alguna
tendra tu misma edad? Si, hay una que es como tres o cuatro meses, menor que
yo.

8. E.1 ¢Alguna tradicién familiar que recuerde o sea mas significativa para
usted? Pues si, nos reunimos como en fechas importantes, pero no todos,
lastimosamente algunos tuvieron que buscar algun otro rumbo, se van lejos y ya
no podemos estar unidos todos.

9. E.1 ¢ Tiene su familia una manera particular de celebrar los dias festivos? Si
podria ser como salir en familia. Los cumpleafios nos reunimos todos en la casa,
en dias festivos salimos a algun lugar, no sé a comer o bafiar. ¢Para navidad
tienen alguna tradicion? Si una comida, se hace sopa de gallina india

10. E.1 ¢ Tiene abuelas o abuelos? Actualmente tengo a mis dos abuelas vivas
y a un abuelo ¢Cudl ha sido su recuerdo mas memorable? Casi con los padres
de mi mama4; la mama de mi mama no sé es como otra mama para mi, porque me
apoya y esta ahi siempre para mi.

11. E.1¢ Tiene algunos tios o tias que realmente quedaron grabados en su
memoria? Asi como tios cercanos, hermanos de mis papas casi no. Mas que todo
me llevo con las tias hermanas de mi abuelo. Con una mas que todo, ella estaba en
los Estados Unidos, viaja para acd y ella siempre esta pendiente de mi, cuando
viene salimos a pasear, a jugar, a bafiarnos

12. E.1 ¢ A qué escuela asistio? Complejo Educativo Caserio el Rodeo, canton
San Matias, Sensuntepeque, Cabarias ¢ Como fue su experiencia en la escuela?
Pues la verdad que muy bien, desde pequefia he sido bien portada, aplicada, no sé,
los maestros me tenian bastante carifio, la directora también, como la verdad
siempre me ha gustado jugar, ahi siempre hemos andado jugando en los juegos que
hacen en la escuela.

13. E.1 ¢Cuales eran sus materias favoritas? Educacion fisica
definitivamente, de ahi, lenguaje y sociales y matematicas ¢Por qué? La verdad
matematicas siempre me llamo la atencion los ejercicios méas que todo; en Sociales
porgue, no sé, por la maestra que lo daba me llevaba bien y siempre salia bien; y
Lenguaje por las obras que se leen. ¢ Te gusta leer? Si, mas o menos.
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14, E.1 ¢Qué materias no le gustaban? Ciencias ¢Por qué? A veces habia
que leer o hacer ejercicios, la verdad

15. E.1:;Como eran sus amigos en la escuela? La verdad bien, nos
llevabamos bien, porque, no sé, nos teniamos carifio, casi nunca anduvimos
discutiendo por nada. ¢ Cuantos eran tus amigos? Con los que pasaba méas solo
dos ¢Qué estan haciendo hoy en dia? Mi amiga que es mi mejor amiga, esta
estudiando en San Salvador la carrera de enfermeria; mi amigo, creo que
actualmente trabaja y estudia también.

16. E.1 ¢Actualmente se encuentra estudiando? No estoy estudiando, solo
juego fatbol.

Iniciacién en la préactica deportiva

17. E.1 ;Cuéando y donde inicid la practica deportiva? Desde muy pequefia, quizas
cuando tenia como 8 afios ya me gustaba eso, la verdad y veia a mi hermana alla
en mi Canton jugar y a las amigas de ellas, a los 8 afios me meti a jugar con ellas
y luego que comencé a ir a la escuela, ahi hacian torneos, saliamos a jugar a otros
departamentos, asi fue naciendo la verdad, y luego me meti a las ADFAS de
Cabanas, tuvimos la suerte de participar en un torneo Sub-19 en el cual quedamos
subcampeonas, que por cierto jugamos la final con el equipo de IMDER San
Salvador, pero nos ganaron. Pero también tuve la suerte de quedar campeona
goleadora a nivel nacional con 64 goles, ahi fue donde me di a conocer, tuve la
oportunidad de ir a visoria con Chalatenango y se me dio la oportunidad de estar
en el equipo de primera. Con tu hermana fue que empezaste a jugar, ¢cuantos
afos se llevan de diferencia? 8 0 9 afios, iba a jugar con ella y unas primas.

18. E.1 (Recibe apoyo de su familia? La verdad mucho, han sido muchas las
personas que me han apoyado, pero ha si que han estado mas en este proceso ha
sido méas mi familia y un profe que tuve en Cabafias él si me ha apoyado de todas
las maneras posibles

19. E.1 ¢{Su familia la motivé a iniciar su practica deportiva? Al principio me
comenzd llevando el profe de Cabafias, ya luego me comencé yendo con una amiga
¢De quién recibié mayor apoyo para iniciar en el futbol?

20. E.1 ¢ En cuales equipos ha estado? Pues la verdad, asi al principio comencé con
la ADFA Cabafias, de ahi me fui dando a conocer, ya como les digo quedé
campeona goleadora, eso me ayud6 mas para darme a conocer, llegué a
Chalatenango, la verdad si queria estar en una liga profesional porgue si sabia que
tenia mas posibilidades de llegar a una seleccion, porque mi suefio de nifias es ese,
llegar a una seleccién y gracias a dios se me dio la oportunidad de estar en la
seleccién Sub20 y tuve la oportunidad en febrero, viajamos a Republica
Dominicana a un premundial Sub20, lastimosamente nos quedamos en cuartos de
final, nos elimind México, pero si tuve la oportunidad de estar en una seleccion y
pues, actualmente llevo dos temporadas en Chalatenango y ahi estamos pensando
a ver, que otra oportunidad nos sale en otro equipo
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E.1 ¢En qué posicion juegas? Juego en varias, pero casi siempre delantera

E.1 ¢Cuales son los tiempos de entrenamiento? Voy tres veces a la semana,
entrenamos dos horas o dos horas y media, son algo pesaditos la verdad. E.2
¢viajas de Sensuntepeque a Chalatenango? Si, se hacen como 1 hora y media
¢Viajas sola o alguien te acompafia? oy con una amiga, porque ella también
juega ahi

E.1 ¢Quién la apoya afuera de la cancha o desde las gradas en cada partido?
La verdad que casi siempre va mi madre y algunas amigas a apoyarme, algunas
veces va mi papa. ¢Qué piensa tu papa que seas jugadora profesional? La
verdad, dice que se siente orgulloso de tener una hija futbolista, y me dice que son
cosas que no a cualquiera le gusta eso, él antes, antes jugaba

E.1 ;Qué representa el futbol para usted? La verdad, representa mucho porque
no solo ayuda fisicamente, sino también nos ayuda mentalmente, nos ayuda a
pensar diferente las cosas, jla verdad! A ser mas fuertes, porque, ya algo asi, una
recibe muchas criticas y tiene que estar uno preparado mentalmente para soportar
todo eso. ¢ En tu familia, qué piensan de tener una jugadora profesional? Si la
verdad dice que estan muy orgullosos de mi, que le siga metiendo, que me van a
seguir apoyando y pues que siga hasta donde Dios me lo permita.

E.1 ¢Cudles considera que son sus fortalezas o virtudes en el futbol? Quizas
porque me lo han dicho muchas veces, que pated con los dos pies y asi como en
fuerza, como dicen, me gusta mucho meter el cuerpo.

E.1¢Cuales fueron algunos de los desafios que ha tenido que enfrentar dentro
del fatbol femenino? Yo, tomaria como un desafio, por algo que me pasé en el
2017, que sufri una fractura en el pie derecho, yo pensé que no volveria a jugar,
porque me afectd la tibia y peroné. tuve una operacion, me pusieron platina y
clavos, aun los tengo ahi, quizds pasé como unos ocho meses, pero al afio ya
comencé a jugar de nuevo, los costos los cubri6 la ADFA de Cabafias, después d
mi operacion como al mes estuve yendo a terapias algunos dias. Recibi unas ocho
terapias, pero gracias a dios tuve suerte, porque a los dos meses ya podia caminar.
E.1 ¢ Qué percepcion tienes sobre la situacion de la mujer en el futbol? Desde
mi punto de vista siento que no, en algunos equipos siento que no, la verdad no
todas tenemos las mismas condiciones, en cada equipo hay un trato diferente la
verdad, no todas tenemos la... no s¢ como decirlo, pero, no en todos los equipos
se da lo mismo, quizas porque en algunos quedaron campeonas, algotras tenemos
menos apoyo.

E.1 ¢Desde su punto de vista, considera que hay diferencias en el trato entre
mujeres y hombres en los equipos de fatbol? Si la verdad hay mucha diferencia
¢En qué aspectos consideras que hay diferencia? Uno muy principal la verdad,
en la economia ¢ Cuanto gana un jugador de Chalatenango? No estoy enterada
de ese dato, pero supongo que ha de recibir una buena cantidad ¢las mujeres en
el femenino cuanto ganan? La verdad no tenemos un sueldo asi, no mas viaticos
te dan.

E.1 (Como consideras que son las condiciones de entrenamiento de las
mujeres, en cuanto al espacio fisico (bafios, duchas, espacios para cambiarse)?
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Pues si estan los camerinos, pero solo asi para cambiarse, asi como bafios y duchas
no hay para mujeres ¢Ustedes entrenan en el mismo espacio de los hombres?
Si, en el mismo estadio de Chalate. ¢ Qué dias entrenan? Entrenamos dia, es que
varian los dias martes, miércoles y jueves o lunes, miércoles y viernes; los horarios
aveces son de 1:30 a 4:00 p.m. o de 2 a 4:30 p.m. y asi. Los hombres entrenan por
la mafiana.

30. E.1 ;Con qué prestaciones cuenta en el equipo al que pertenece? Pues, un
requisito para tener viatico es estar yendo a los entrenos, porque si uno no va a los
entrenos no tiene, asi como los viaticos, médico si hay. ¢Durante el torneo es el
mismo viatico que durante la pretemporada? Como te digo, tenés viatico si vas
aentrenar, si faltas alguno no tenés; no cambia si sé esta en torneo o pretemporada.

31. E.1 ¢ Cuédl ha sido su experiencia para mantenerse en el deporte? Pues, quizas
que desde pequefia mi suefio fue llegar a la seleccion y sabia que, si seguia asi en
un equipo profesional, tendria mas posibilidades de llegar, porque para estar en
una seleccion, hay que estar en competencias en algin equipo.

32. E.1 ¢{Como considera el ambiente en cuanto a la relacion con sus comparieras?
Pues la verdad bien, siento que nos hemos apoyado la verdad

33. E.1 ¢ Identifica algun obstaculo para acceder a una competencia, a una beca
0 a mejoras en tu practica deportiva? Algun obstéculo, si, muchas veces puede
ser la distancia. ¢Para estar en la seleccion cual es el proceso? Pues para estar en
una seleccién, mucho antes, meses antes se convoca, se hacen convocatorias, de
varias te mantienen en microciclos entrenando, te vas a la Federacion ahi te tienen
hasta una semana entrenando todos los dias, entrenando tres veces al dia, asi desde
meses antes, ya luego cuando estas cerca de competencias ahi tiran la convocatoria
oficial, las que van a quedar.

34. E.1 ¢Considera que hay limitaciones que afectan su desarrollo en su carrera
deportiva?

35. E.1 ¢ Cudles son sus aspiraciones en el deporte? Pues quizas seria, no sé, irme a
otro equipo como Alianza, FAS no sé.

36. E.1 ¢ Cree que tiene las condiciones para lograr esas aspiraciones? Siento que
si.

37. E.1 {Cbomo es el ambiente en los partidos? pues la verdad, hay un ambiente muy
bonito porque a veces cuando marc6 goles o algo. E.2 Tengo una pregunta,
cuando dices que hay que ser mentalmente fuerte ante las criticas, qué tipo de
criticas reciben ustedes: A veces la gente (mmmm) no sé, te critica a veces porque
hay, que a veces que el fatbol no es para mujeres, o0 a veces que anda haciendo ahi
pues, sino tiene nada; cosas asi. Viene de gente en especifico.

Proyecciones de vida

38. E.1 ¢ Para usted queé significa ser una mujer atleta? Pues la verdad que significa
mucho, porque no sé siento que, tal vez si hay muchas que practican el fatbol, no
sé es un poco complicado mantenerse ahi. ¢por qué consideras que es dificil? No
sé, también puede ser por mucha critica, no tenemos los apoyos que quisiéramos
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39.

40.
41.
42.

43.

44,

45.

tener o que debemos tener para mantenernos ahi. Con solo el viaje ya es
complicado.

E.1 ¢Cuéles son algunos de tus talentos? Quizaés, pues algo que me gusta ademas
del futbol es como manejar motos ¢Como descubrid que las tienes? Desde bien
pequefia, desde que tenia 13 afios empecé a manejar la verdad. A los
entrenamientos viajo en moto

¢ Qué has hecho para desarrollarlos y mejorarlos?

¢ Qué impacto han tenido en su vida?

E.1 A su criterio ¢Las mujeres deportistas tienen las condiciones para hacer
de su deporte una carrera profesional? Si y no, es que no sé, a veces no tenemos
el apoyo que quisiéramos tener y eso si implica mucho la verdad. Que hubiera una
liga mas competitiva, quizas cambiaria que tuviera mas apoyo, apoyarlas mas, tal
vez no econdémicamente, pero si de muchas maneras.

E.1 ¢La remuneracion econdmica recibida le permite mantenerse o sostener
a su familia? No, la verdad es que a veces ni nos alcanza, muchas veces estamos
ahi por como dicen “nos gusta jugar” ;Requiere desempenar otro trabajo? Ahorita
solo juego. El viatico que recibimos es de $5 por entreno, si se hacen 3 son 15, a
veces son 2 entrenos en la semana; el dia del partido nos dan para el transporte,
igual no es mucho ¢Es igual la remuneracion que recibe el equipo conformado por
hombres? No es igual

E.1 ¢Qué otras mujeres futbolistas admiras? Nacional: desde cuando estaba un
poco pequefia yo admiraba a Brenda Cerén, Priscila Ortiz, Samaria Gdmez, Paola
Calderdn, Suilia Menjivar, a Magi, Francisca, la verdad es que muchas y ya tuve
la oportunidad de compartir un poco con algunas en seleccion como con Brenda,
con Priscila, con Paola, con Abi, conocerlas y compartir como otro suefio hecho
realidad para mi. A nivel internacional, quizas la mas conocida es Alex Morgan.
E.1 ;Como se proyecta en 5 afios? Pues, no sé, quizads me veo en una liga mas
profesional, creo que como toda futbolista nuestro suefio es salir del pais a jugar,
quizés en una liga europea 0 mexicana, verdad. Quizés ahorita, mi proposito es
llegar a una liga mas profesional aca en lo nacional.
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5.4. Entrenadora 1

_ CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE POSGRADOS

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR '

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE POSTGRADO
MAESTRIA EN METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL
Guia de entrevista a mujeres que se desemperien en el area técnica,
entrenamiento, preparacion fisica de equipos de la Liga Mayor de Futbol
Femenina de EI Salvador.

Cddigo: Entrenadora 1

Nombre:_I. Fuentes Edad: 28 afios Fecha: 12 de mayo de 2022

Fecha de transcripcién: 20 de mayo de 2022

Obijetivo: Describir las condiciones socio familiares que tienen incidencia en la
participacion de las mujeres en el fatbol femenino de la Liga Mayor de El Salvador.

La informacion obtenida sera utilizada con fines educativos, manejados de forma ética por
el grupo investigador, conformado por estudiantes de la Maestria de métodos y técnicas
de investigacion social.

E1: entrevistadora
E2: responsable de la guia de observacion
T: directora técnica

1.

2.

E1 ¢ Cudl es sunombre y fecha de nacimiento? T: Mi nombre es Ingrid Stephany
Fuentes Ramos y mi fecha de nacimiento es el 19 de diciembre de 1993.

E1l ¢Cuél es el cargo que desempefia? T: Soy entrenadora de fatbol femenino,
de la categoria sub 16 y sub 19 de IMDER.

El ¢ Cuanto tiempo tiene desempefiandose en el area deportiva? T: Tengo 7
afnos.

E1l ¢De qué manera se intereso en el futbol? T: En realidad, por mi abuelo, que
desde pequefia inicié esta travesia, desde los 5 afios, él me enfocd en esto del fatbol
y poco a poco se me fueron dando las oportunidades, después me dieron una
capacitacion, donde tuve la oportunidad de pertenecer al IMDER vy de entrenar a
las selecciones femeninas. He estado en selecciones femeninas de El Salvador, en
la seleccién mayor, sub 20 y sub 17. E1 ¢Quién la motivé para iniciar en el
futbol? T: Mi abuelo siempre me motivé a entrar al fatbol y mantenerme.
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5. E1¢Como inicio en el area técnica, entrenamiento o de preparacion fisica? T:
Primero estaba estudiando la carrera de Educacion Fisica, pero después me salio
la oportunidad de sacar los cursos de entrenadora de futbol, ahorita ya estoy
sacando el curso clase D y ahi es donde me pude desenvolver en esta apasionante
carrera.

6. E1 ¢Podria describir como es un dia de trabajo? T: Me levanto muy temprano
toda la semana, porque estoy en el curso clase B, inicia a las 8 de la mafiana y
finaliza a las 12, luego me toca ir al primer entreno de la 1 de la tarde con la sub
16, porque tengo que esperar a que salgan de estudiar, gracias a Dios hay un
proyecto, donde hay un convenio entre IMDER vy el Colegio San Francisco,
entonces las nifias cuando salen de estudiar, solo se acercan al lado de la cancha 'y
ya podemos impartir la clase y el entreno termina a las 2:30, luego tengo que
esperar hasta las 3 de la tarde, ya cuando sale la sub 19, para poder finalizar a las
5:30, luego llego a casa a hacer el analisis como cada una va evolucionando, hago
el informe y ahi termindé mi dia. Cada fin de semana, se trabaja como un microciclo
y se hace la planificacién. E1 ¢Cuando hay partidos oficiales, ¢como se
preparan? T: En la planificacion del microciclo que se hace cada fin de semana,
ya va estructurado, la parte fisica, técnica y tactica y que dias de la semana se tiene
que trabajar, para no poner tanta carga el fin de semana que son los dias de partido,
ya sea sdbado o domingo, nos puede tocar jugar afuera o en casa, tenemos que salir
a las 6 de la mafana, el partido a veces es a las 10 y nos toca salir antes, a las 6 o
5 de la mafana, depende del destino, para llegar a tiempo, y poder dar la charla
técnica antes del encuentro, después el calentamiento, para que las chicas no
tengan ninguna lesién durante el partido, juegan los 90 minutos, después hacemos
el estiramiento, la oracién y retornamos a casa.

7. E1 ¢De quién recibe mayor apoyo para seguir dentro del fatbol? T: Mas que
todo de mi familia, siempre ha estado apoyandome en todo lo que hago, cuando
voy a recibir un curso, siempre son ellos los que me motivan a seguir en esto y
también la institucion, IMDER, me ha brindado todo el apoyo incondicional, para
que pueda desenvolverme mejor con las chicas, este fin de semana que pasé
quedamos bi campeonas en el torneo nacional y se dio gracias a todo el apoyo que
nos brindan.

8. E1 ¢Usted tuvo la oportunidad de jugar profesionalmente en la liga femenina
mayor de futbol? T: Inicié a los 5 afios, en las escuelitas de mi abuelo, gracias a
Dios, €l me dedic6 mucho tiempo en esto, después a los 12 afios inicié en la
seleccién sub 15 y me retiré a los 23 afios y a los 24 afios inicié a trabajar, como
entrenadora de fatbol, gracias al futbol he conocido 18 paises, he quedado
campeona en los juegos estudiantiles que se hacen en cada pais y cuando ganamos
los estudiantiles, viajamos al CODICADER, he quedado bicampeona en
CODICADERES, he viajado a dos premundiales y he participado en todas las
categorias de selecciones.

9. E1 ¢Podria describir como ha sido su experiencia trabajando en la Liga
Femenina Mayor de Fuatbol? T: Ha sido muy grato, porque en realidad he
conocido nifias increibles, algunas con escasos recursos y otras que tienen los
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10.

11.

12.

recursos necesarios, pero trato la manera de aportar casi siempre a las nifias de
escasos recursos, dandoles becas, consejos y pues creo que ha sido una bonita
experiencia. E2 {Como ha sido su experiencia en IMDER, ¢como es el trato
con las chicas? T: Ha sido una experiencia bonita, porque en realidad yo casi
siempre quise lograr algo en cancha, si lo he logrado, pero no es lo mismo el ser
quien encarrile a las nifias, quien, de ese apoyo extra, que esas nifias confien en
uno, siempre me dicen: “Profe, ;qué tengo que hacer? o profe, me da un consejo”.
Aunque a veces han pasado cosas dificiles en donde en esta final, tuve una nifia
que se le muri6 el abuelo ese dia y hay otra que tiene problemas familiares,
entonces la mama como que llego bola y le pego, entonces llegaba con moretes y
hay otra nifia que recibio la noticia que no iba a poder viajar con la sub 17, entonces
eso afecta animicamente la final, pero en realidad uno tiene que estar
preparado para poder enfocarlas y guiarlas para ese momento, porgque uno necesita
gue nadie esté desconcentrado en una parte tan importante. Como jugadora mi vida
casi siempre fue jugar y todo era felicidad, pero a la hora de mi papel como
entrenadora, tengo que ser un ejemplo a seguir, motivarlas, estar pendiente de
ellas, tratar la manera de siempre hablarles de valores, principios, de trabajo en
equipo, porque eso refleja el fatbol. En realidad, es un grupo donde no solo
depende de una, sino que, depende de todas, para hacer el gol depende de todas y
es inexplicable en lo que estoy trabajando y pues me apasiona tanto.

E1 ¢Con cuales prestaciones o servicios cuentan en su trabajo? T: De primero
estaba como servicios profesionales, después de la pandemia, me metieron a
planilla'y si contamos con servicio como préstamos, tenemos seguro, AFP y renta.
E1l ¢;La remuneracion econdmica recibida le permite mantenerse o sostener a
su familia? T: Hasta el momento, he sido una persona independiente, trato la
manera de llevar bien mi economia, solo voy de la casa al trabajo y del trabajo a
la casa 0 a veces a estudiar y por el momento, no me pagan mal y he podido sacar
los cursos que estoy sacando y pues también tener capacitaciones en otros
paises. E1 ¢Esigual la remuneracién que recibe el equipo técnico conformado
por hombres? T: En este caso la planilla que firmamos la ven todos, entonces
cémo yo llevo dos selecciones, yo estoy en la parte competitiva, en IMDER se
divide, la parte de escuelita donde es la formacion y yo estoy en la parte deportiva,
pero es competitivo, entonces yo soy la Gnica mujer entre 5 hombres, en la parte
de competitiva, pero solo veo el fatbol femenino, en realidad cada uno de ellos,
tiene un nivel nada mas, soy yo la Gnica que tiene dos niveles y pues mi salario es
un poco mas que ellos, a veces critican eso, que porque yo gano mas, pero en
realidad es los justo, tengo dos categorias, pero siempre se ve eso del machismo,
gue no les parece que una mujer gane mas que un hombre.

El ¢Ha tenido que enfrentar obstaculos o limitantes para desempefiar su
trabajo? T: En ese aspecto gracias a Dios no se me ha dado, he tratado la manera
de capacitarse lo mas que pueda en el fatbol, creo que Dios nos da mucha
sabiduria, no da el don y la capacidad a todos por igual, depende de uno que tanto
puede robustecer en todos los aspectos y en el momento en que he tenido
capacitaciones, ahorita estoy sacando el curso clase B y estoy rodeada de 23
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13.

14.

15.

16.

17.

hombres y somos 2 mujeres nada mas, pero en realidad ellos han notado que
domino muy bien el tema, entonces tienen ese respeto, en cambio con la otra
compariera siempre la critican, tratan la manera de verla mal o como que ella se ha
metido en eso pero no sabe, lo que me toca hacer a veces cuando es trabajo en
equipo, lo que hago es acuerparla.

E1l ¢Qué es lo que mas disfruta de su trabajo? T: Todo, a veces los entrenos
tengo que planificarlos, pero a veces el entrenador, no persiste tanto en los
ejercicios, pero yo me meto con las jugadoras. Yo no veo esto como un trabajo,
sino como la pasion que siempre le he tenido toda mi vida, trato la manera de
pasarla bien, me alegra muchisimo lo que hago, soy feliz y agradecida con Dios
de darme este don y de ponerme esa bendicion de trabajar en lo que més me gusta.
El ¢Ha tenido experiencia trabajando en el futbol masculino? T: Si, una vez
tuve la experiencia que fuimos a unas visorias de los nifios que iban a ser
seleccionados para ir a Barcelona con el proyecto de la Liga, de IMDER, y fue
gratificante. E1 ¢ldentifica si existen diferencias con respecto al futbol
femenino? T: Desconozco esa parte, porque no se me ha dado esa oportunidad
E1 ¢ Considera que hay un cambio positivo en las condiciones que presentan
las actuales jugadoras? T: Creo que va evolucionando, creo que va lento ese
proceso, creo que todavia no se le ha dado el valor suficiente a la mujer. Como se
los he dicho yo estoy muy bendecida con lo que hago y a veces he tenido
conversaciones con varias amigas que juegan en FAS y en Alianza, y he tratado la
manera de hablar con ellas la parte econdmica, obviamente no es lo mismo como
el fatbol masculino, no hay un mismo trato. Es como el caso que hablabamos con
las comparfieras, que como es posible los equipos femeninos, pongan la
programacion de los partidos a las 12 del mediodia y el masculino siempre a las 4
de la tarde, a las 5 0 a las 6, entonces ese tipo de discriminacion y de no darle
importancia a la liga o al fatbol femenino, si creo que no es correcto.

El ¢;Considera que la familia incide en la participacion y desempefio de las
jugadoras? T: Si y mucho, es importante tener a la familia a la par, el fin de
semana se me dio la oportunidad que habia una jugadora que tenia 7 afios de no
ver a la mam4, y la mama estuvo ahi, vio que estaba ganando el bicampeonato,
también habia otra nifia que metio el segundo gol y la celebracion fue directo
donde la mama4, le sacaron tarjeta amarilla porque no se puede hacer eso, pero
valié la pena, porque la familia siempre tiene que estar ahi, es parte del crecimiento
y la felicidad que da su apoyo. E2 ¢Hay acompafiamiento por parte de la
familia en los entrenamientos? T: Si casi siempre hay, casi siempre llegan mas
que todo por parte de las madres, en los partidos esta siempre la familia, pero en
los entrenos casi siempre estan las madres de familia, es rara la vez que no
acomparien a una nifia, las de sub 16, siempre tiene a sus madres cerca, pero en la
sub 19 si hay nifias que no tienen tanto apoyo.

E1 ¢ Cuales son sus proyecciones dentro del futbol profesional? T: Se me habia
dado de estar en selecciones, pero por cuestiones personales y econémicas también
ya no segui participando en la federacion, pero segui preparandome en el fatbol,
porqgue mi mama sacé la residencia en Estados Unidos y la idea de ella es
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mandarnos a traer a mi hermana y a mi, me gustaria llevar un equipo, unirme a una
academia, o dirigir en alguna universidad y si Dios me permite otro pais para poder
dirigir.

E1 ¢Cual es su valoracion con respecto al fatbol femenino y cuales serian sus
recomendaciones? T: Las recomendaciones seria que en nuestro pais hay mucho
talento, mucho potencial, mucha capacidad, pero el apoyo de dichas instituciones
es mas que todo solo para los nifios y eso tendria que cambiar, tendria que ser igual
para ambas partes y poder desarrollarse mejor, es como lo ha hecho Costa Rica
antes no le invertia al fatbol femenino, ahora lo hace y tienen frutos, en cada
categoria ya hay niveles para las nifias, en cambio aqui no hay. Aqui el nivel 4 es
mixto, después del nivel 4 la nifia ya no puede participar en las ADFAS, porque
ya quinto, sexto nivel solo es de nifios nada mas, solo que se encuentre un equipo
de fatbol femenino, pero los equipos femeninos que hay ahorita, mas que todo solo
es sub17 y sub20, entonces tengo una nifia ahorita de 10 afios y otra de 8 afios, las
tengo en los entrenos porque me dicen los papas: “Profe, ;donde las pongo a
entrenar?”, en ese aspecto si deberian de haber mas categorias para nifias, para que
ellas pueden tener un seguimiento, porque si dejan de jugar o de participar cierto
tiempo, pierden la evolucion de seguir creciendo poco a poco y no carecer de
técnica. Ahora Alianza ya tiene canteras y FAS, en este torneo participd con
cantera, pero siento que el apoyo todavia carece, ya en cuestiones econémicas,
estaba hablando con el entrenador de Cabafas, que no se presentaron a una
semifinal, si se hubieran presentado ganaban esa semifinal, pero cuestiones
econdmicas no tenian para el transporte, para el agua, para el pago del arbitraje,
entonces no le dan apoyo al futbol femenino, a veces las alcaldias pueden ayudar
pero les cuesta mucho y dejan ese proceso hasta el nivel 4 tienen que tener hasta
13 afios y de ahi tienen que parar y esperar un equipo sub 17, que pueden participar
desde los 10 afios. Hay algunas nifias que siempre buscan una cancha y se
mantienen jugando 0 participan en torneos municipales.
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