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OSSZEFOGLALO: A magyar drkutatds és (rtevékenység — Bay Zoltdn hires holdradar-kisérletétél
szdmitva — 75 éves multra tekint vissza. A hazai kutatdémdhelyek, tudomdnyos intézetek,
s6t immdron a gazdasdgi szereplSk képességei nemzetkdzi viszonylatban is kitliinnek. Ma-
gyarorszdg szamdra stratégiai érdek, hogy megdrizze és fejlessze a vildglrben folytatott
tevékenysége kompetencidit, erésitse pozicidit. A kormdny 2021-ben fogadta el Magyar-
orszdg elsé drstratégidjdt. E stratégiai dokumentum megdllapitdsaival és célkitizéseivel
Osszhangban kulcsfontossdguva vdlt egy interdiszciplindris tuddsplatform létrehozdsa.
A Hunor-program keretében, tobb ezer jelentkezé kbzil vdlasztottdk ki azt a nyolc jeldltet,
akiket jelenleg a Magyar Honvédség légiereje tesztel a kecskeméti bdzison, és akik kézil
egy — Farkas Bertalant kévetve — mdsodik magyarként tehet majd (rutazdst. A szerzé
hdromrészes tanulmdnydban az (rhajésok kivdlasztdsdnak pszicholégiai és szocioldgiai
aspektusait elemzi.
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Dr. Gilles Clément, a Strasbourgban m(ikidé Nemzetkézi Uregyetemen (International Space
University, ISU) az drélettudomdnyok emeritus professzora

EGYENI KIVALOGATAS

Azegyének szintjén a kivalogatasi stratégiak célja kettds: kizarni az alkalmatlan vagy poten-
cidlisan alkalmatlan jelentkezoéket, €s a maskiilonben kvalifikalt jeloltek koziil kivalasztani
azokat, akik optimalisan fognak teljesiteni. Kiilonbséget tesznek ezért a , kizarasi” (select-
out) és a ,,bevalogatasi” (select-in) kritériumok kozott.

Kizarasi kritériumok

Az elsé célkitlizés az 0sszes olyan jelolt ,kizarasa” avagy diszkvalifikalasa, akinek a kor-
torténetében eléfordulnak pszichiatriai zavarok, fennallé pszichiatriai tiinetek vagy mas
olyan jellemz6k, amelyek pszichiatriai zavar kockazatanak tehetik ki 6t az tirktildetés alatt.
A, kizarasi” kritériumok orvosi kritériumokként azokat a pszichiatriai zavarokat hatarozzak
meg, amelyek diszkvalifikalok lehetnek. Ezek kdz¢é tartozik a skizofrénia, a sulyos depresz-
szi0, és az 0sszes tobbi, az [. tabldzatban felsorolt pszichiatriai betegség. E cél elérésének

' A haromrészes tanulmény a szerzé Az (irorvostan alapjai cimi kotetébdl vald (Zrinyi Kiado, 2022). Az iras-
ban szerepl6 hivatkozasokat a konyvben feltiintetett modon kozoljiik.
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érdekében a kivalasztasi eljarasok formalis klinikai kiértékelések és standard pszichometriai
tesztek alkalmazasan alapulnak.

A klinikai kiértékelések altalanos formaja a strukturalt pszichiatriai interju legalabb
két fliggetlen pszichiaterrel. Mindegyik pszichiater ugyanazokat a kérdéseket teszi fel
ugyanabban a sorrendben ¢€s altaldban ugyanolyan mdédon, azért, hogy elkeriilhetd legyen
az ,interjukészitdi elfogultsag” néven ismert probléma. Az interjukat ugy folytatjak le,
hogy készitdi ellenstlyozzak a jelentkez6k hajlamat a pszicholégiai tiineteik minimali-
zéalasara (arra, hogy ,,tisztak maradhassanak™). Patricia Santy a Choosing the Right Stuff
[,,Az igazak kivalasztdsa”, 1994] ciml konyvében a kdvetkez6 példat mutatja be: a ,,Volt-e
mar valaha depresszios?” kérdés feltevése helyett — amelyre a legtobb egészséges alany
valdsziniileg nemmel valaszolna, mivel felismerné, hogy nem jé dolog depresszids-
nak lenni — a kérdést kéréssé fogalmazzak at: ,,Kérem, beszéljen nekem életének arrol
az iddszakardl, amikor a legszomorubb volt!” — ami megneheziti az alany szamara, hogy
kibuvot talaljon a témahoz tartozo klinikai informaciok megadasa aldl. A pszichiatriai
interjut altaldban pszichometriai tesztsorozat egésziti ki, amely segiti a klinikai pszi-
chiatert annak objektiv megallapitasaban, hogy a jelentkezé ,.kockazatot jelent-e a re-
ptlésbiztonsagra”. E diagnosztikai tesztek kozdtt vannak dnbeszamold kérddivek, mint
amilyen példaul a Minnesota Tobbtényezds Személyiségleltar (Minnesota Multiphasic
Personality Inventory, MMPI), valamint a Millon Klinikai Multiaxialis Leltar (Millon
Clinical Multiaxial Inventory, MCMI). A teszteket normal populacié alapjan egységesi-
tették, és legtobbjiikben beépitett skalakon detektalhato, hogy a jelentkezdk alvalaszokat
adnak-e a tesztkérdésekre, ezzel probalva elleplezni koros allapotukat. Mas tesztek olyan
szituaciokat probalnak létrehozni, amelyek képesek tiikkrozni a jelentkezok pszichologiai
problémait. Az ilyen projektiv személyiségtesztek kozott van példaul a Rorschach-
tintafoltteszt, amelynek soran megfigyelik és pontozzak a tesztalanynak a kétértelma tin-
rajzoljanak le egy személyt vagy egészitsenek ki egy mondatot.

Santy [1997] beszamoloja szerint e modszerek hasznalataval megallapitottak, hogy
a vizsgalatba bevont 223 t{irhajosjelolt 8—9%-anal fordultak eld pszichiatriai zavarok.
E pszichiatriai zavaroknak a jelentkez6k csoportjaiban megallapitott el6fordulasi aranyai
nagyon hasonlitanak a tobb vizsgalat soran a népesség egészében megallapitott aranyokhoz
(0,4-8%) [Robins et al. 1984].

Bevalogatasi kritériumok

A masodik célkitiizés a bevalogatas, vagyis az olyan jellemzdkkel rendelkezd jeldltek
beazonositasa és kivalogatasa, amelyek alapjan arra szamithatunk, hogy optimalisan
teljesitenek majd az elszigetelt, elzart, behatarolt és ellenséges tirbeli kornyezetben.
Ennek a kivalogatasnak nincsenek konkrét egészségiigyi vagy pszichiatriai implikacioi.
A ,bevalogatasi” vagy pszicholoégiai kivalogatasi kritériumokkal azokat a kivanatos
személyiségjegyeket vagy jellemzoket azonositjak be, amelyek egy konkrét kiildetéshez
kapcsolodnak (,,az adott feladatra legratermettebb személy”). Tipikus esetben ezek a jegyek
olyanok lennének, amilyenekre egy kvalifikalt allasra vald jelentkezéskor van sziikség,
vagyis alkalmassag a munkakor betdltésére, intelligencia és ,,csapatjatékos” tulajdonsag.
Ezenkiviil, figyelembe véve az tirbeli kdrnyezet stresszét és nehézségeit, nagyon fontosak
az olyan tulajdonsagok is, mint a stressztiir képesség, a kiképezhetdség és a rugalmassag,
valamint a motivaltsag.
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1. tablazat MMPI-skadla. Az elsé harom mérés (validitasskala) jelzi, hogy mennyire vilaszolt jol
a jelolt a tesztkérdésekre. A tobbi mérés a diszkvalifikdlo pszichiatriai zavarok pontszamait jelzi
(Atvéve Santy [1994]-b6l)

L validitasskala: a magas pontszamok a kitérd valaszadast, vagyis a szinte azonos kérdésekre
kilonb6z6 valaszadast jelzik

F validitasskala: a tesztalanynak arra valé hajlamat méri, hogy sajat magat tulsagosan is
jo szinben tiintesse fel (alacsony pontszam = kedvez6bb)

K | validitasskala: a védekezd attitlidot méri, vagyis pl.: aluljelentést, hogy nem teljesen 6szintén
valaszol a személyes kérdésekre (magas pontszdm = védekezébb)

Hy | hisztéria

D | depresszié

Hs | hipochondriazis

Pd | pszichopétia, deviadns viselkedés

Ma | mania

Mf | férfiassdg/nbiesség

Pa | paranoia

Pt | pszichaszténia (alkati lelki gyengeséqg)

Sc | skizofrénia

Si | szocidlis introverzid (tarsas kapcsolatok szélséséges kertilése)

1. megjegyzés: az Mf pontszamot jelentéktelennek tartjak a szexudlis orientdcio meghatarozasandal: a magas
pontszam értelmezése: érzékeny, széplélek, passziv, az alacsony pontszam értelmezése: agressziv, lazado és
nem realista

Végiil, a sajat maga és a masok iranti érzékenység, az érzelmi stabilitds és érettség, valamint
a stabil, minéségi személykozi kapcsolatok kialakitasanak képessége eléfeltételei a szocialis
problémak kezelésének [Santy 1994].

A korai trkiildetések ,,bevalogatasi” kritériumait konny#i volt beazonositani, mivel
ezeken az tirhajosokkal szembeni kovetelmények a magas szintii pilotaképességekre, a jo
stressztlird képességre (nagy gyorsulas, csokkent nyomas, magas hdmérséklet és mas egyéb
stresszorok), a dontéshozatali képességre, valamint a személyes célok helyett a kiildetés
sikerére vald erés motivaltsagra korlatozodtak. Amikor azonban késébb sziikségessé valt
az irprogramban miiszaki, tudomanyos, illetve egészségiigyi hattérrel — de nem feltétlentil
pilotakészségekkel — rendelkez6 tirhajosok bevonasa is, dsszetettebbé valt a ,,bevalogatasi”
kritériumok meghatarozasa. Ezenkiviil az tirhajosok trkiildetések alatti teljesitményét
eddig ritkan értékelték ki, holott ez sziikséges a ,,bevalogatasi” kritériumok validalasahoz.
A multban alkalmazott pszichologiai tesztek szintén kudarcot vallottak a teljesitmény jelentds
személyiségprediktorainak megallapitasaban. Ennek eredményeként a Gemini-programrol
az Apollo-programra attérve csdkkentették a pszichiaterek altal hasznalt ,,bevalogatasi”
kritériumokat, és Iényegében mar nem alkalmazzak Oket az tirsiklo tirhajosainak kivalo-
gatasanal (2. tablazat).

Erdekességként megjegyezziik, hogy a Mercury-tirprogram jeldltjeinek pszichologiai kiér-
tékelése alatt két pszichiater mindegyik jelolttel egyenként tobb mint 30 orat toltott. Ez idd
alatt a motivaltsag és a személyiség kiértékelése céljabol kitoltették veliik a pszichometriai
teszteket, az értelmi funkciok és a kiilonleges adottsagok kiértékelésére pedig teljesitményteszteket
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hasznaltak. A Mercury-programba jelentkezdk pszicholdgiai reakcioit is monitoroztak a kiildetés
egyes koriilményeit —mint példaul a nyomasvaltozast, az elszigeteltséget, a zajt, a vibraciot és a

hét — szimulalo stresszkisérletekben (1. kép).

2. tdblazat Az amerikai tirprogram (1959—1985) pszichiatriai és pszichologiai kivalogatasi
eljardsainak dsszefoglaldsai (Atvéve Santy et al. [1991]-bél)

Eljaras

Mercury

Gemini/Apollo

Ursiklo

Pszichiatriai
kiértékelés éraszama

30

10

3

SzUrési modszer

2 pszichiatriai interju
25 pszicholdgiai teszt
5 stresszteszt

2 pszichiatriai interju
10 pszicholdgiai teszt
1 stresszteszt

2 pszichiatriai
interju

Pszichiaterek altal
hasznalt ,bevalo-
gatasi” kritériumok

1. intelligencia

2. viselkedés belsé hajto-
ereje (drive) és kreati-
vitas

3. fliggetlenség

4. adaptiv motivaltsag

5.rugalmassag

6. motivéltsag

7.impulziv viselkedés
hianya

1. altaldnos érzelmi
stabilitas

2. magas szintl
motivéltsag

3. adekvét ,0nkép”

4. személykdzi kapcso-
latok min&sége

nem dokumentalt

Kritériumok validalasa

nem all rendelkezésre adat

nem tortént meg

nem tortént meg

1. kép Scott Carpenter amerikai tirhajos stresszteszt kézben egy hékamraban,

a Mercury tirkapszula fedélzetén végrehajtott repiilése eldtt

Forras: NASA
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A Gemini, az Apollo és az Uirsiklo korai kiildetései soran a jeloltek pszichologiai kiértéke-
1ésének iddtartamat 10 orara, a pszichometriai tesztek szamat pedig 25-r6l 10-re csokken-
tették. Az lirsiklo irhajosjeloltjei esetében csak a ,kizarasi” kritériumokat alkalmazzak
az esetleges bomlaszto viselkedés kizarasahoz, és a kiértékelés ideje nem Iépi tul a harom
orat. A legnagyobb szakértelemrol tanubizonysagot tevo egyének kivalogatasat, ezt a pszi-
cholégiai tesztek eredményein alapuld ,,bevalogatasi” kritériumot a korai tirkiildetések
sikere utan tobbé mar nem alkalmazzak.

Az Grhajésok pszicholégiai profiljai
Santy [1994] a NASA-nal 30 éven at a jeloltek pszichologiai kiértékelésébdl dsszegytlijtott
adatok felhasznalasaval hasonlitotta dssze egy széles korben hasznalt pszichometriai teszt,
az MMPI eredményeit az amerikai tirhajosok kdrében és mas kontrollcsoportokon beliil.
Ez a személyiségteszt 566 kérdésbdl all, amelyekre a tesztalanynak ,,igaz” vagy ,,hamis”
valaszokat kell adnia. A tesztet a pszichiatriai zavarok beazonositasara hasznaljak. Tartalmaz
validitasskalakat is azért, hogy megallapithassak, hogy a jelentkezd dszintén valaszolt-e
akérdésekre (1. tablazat). Figyelemre mélto, hogy az elmult 30 éven 4t mennyire hasonlitott
egymasra a jelentkezok mind a négy csoportja (Mercury, Gemini, Apollo és irsiklo) (1. abra).

Mindegyik csoport rendkiviili mértékben vesz fel védekez6 attitiidot, és a lehetd legjobb
szinben probalja feltiintetni magat (LFK-skalak). Az 6sszes csoportban alacsony Si (szocia-
lis introverzid) skalak, valamint a normal populacidval vald 6sszehasonlitas (2. abra) arra
utalnak, hogy a jelentkezdk szocialisan sokkal extrovertaltabbak a normal populacional.

Eléggé érdekes, hogy a nem amerikai irhajosok hasonld személyiségprofiltiak (3. abra),
bar kiilonféle orszagok altalanos populacidinak az MMPI-pontszamai kulturalis kiilonbségek
miatt térnek el egymastol.

Az trsiklo kiildetéseire jelentkez6 ndk sokkal jobban hasonlitanak férfi tirhajos tarsaikra,
mint anormal ndi populéciora (4. abra). Masrészt viszont az orosz tirhajosok LFK-skalai arra
utalnak, hogy 6k hajlamosabbak kifejezni az érzelmeiket (3. dabra).

90

—@— Mercury-programba jelentkezok
80 —O— Gemini/Apollo-programba jelentkezék
—aA— Ursiklokuldetésre jelentkezok

70 4
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L F K Hy D Hs Pd Mf Pa Pt Sc Ma Si
MMPI-skéla

1. &bra A Mercury-, Gemini-, Apollo-programok és a korai tirsiklokiildetések tirhajéscsapataiba
Jelentkezék MMPI-profiljai (Atvéve Santy [1994]-bé])
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90 ] —@— (rsiklokuldetésre jelentkez6 férfiak
—O— amerikai férfiak normél értékei
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2. abra Az drsiklokiildetések tirhajoscsapataba jelentkezé amerikai férfiak MMPI-profiljai
a normal amerikai férfi populdcioval 6sszehasonlitva (Atvéve Santy [1994]-b6l)

Y —e— rsikiokildetésre jelentkez6 nférfiak

80 —O— rakomanyfelelésnek jelentkezd japanok
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3. dbra Az drsiklokiildetések iirhajoscsapataba jelentkezo amerikai férfiak MMPI-profiljai
a japan férfi jelentkezékével Gsszehasonlitva (Atvéve Santy [1994]-b6l)

Bar a pszichometriai teszteket a pszichopatologia azonositasara és a jeloltek kizarasara hasznaljak,
azok egyuttal a személyiségjegyek kozos vondsaira és a tarsadalmi-kulturalis kiilonbségekre
is utalnak. Az ilyen egyezések és kiilonbségek végsd soron hozzéajarulnak majd azokhoz
apszicholdgiai és szocialis problémakhoz, amelyek a nagyon gondosan kivalogatott egyének

kozott fognak kialakulni egy jovobeli tirkiildetés soran.
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5. ébra Az dirsiklokiildetésekre tirhajoscsapataba jelentkezé amerikai nok MMPI-profiljai
a normdl amerikai néi populdciéval dsszehasonlitva (Atvéve Santy [1994]-b61)
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6. abra Szovjet virhajosjeloltek SMIL-profiljai. A standardizalt t6bbvaltozos személyiségkutatasi
médszer (SMIL) hasonlit az MMPI-teszthez, bar annak skdldit vjradefinidltak (Atvéve Santy
[1994]-b31)

Onmagaban véve egy pszichiatriai vizsgalat nem kiilondsebben segit annak meghataro-
zasaban, hogy mely jelentkezdket kell ténylegesen kivalasztani. Ez ugy torténik, hogy
meghatarozzak azokat a személyiségjegyeket, amelyek a legmegfelelébbek az adott kiilde-
tés szempontjabol, és e kritériumokat a késobbi viselkedéselemzéssel és a kiképzés és az
lirmissziok soran nytjtott teljesitmény alapjan validaljak. Mivel azonban napjaink trkiilde-
tésein tobbtagu legénységek vesznek részt, tekintsiik most at a csoportinterakcid szocialis
és kulturalis kérdéseit, valamint a legénység kivalogatasanak folyamatat.

(A tanulmany 2. részét folyoiratunk 2023/5. szamaban kozéljiik.)
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