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Resumo: o presente artigo tem por objetivo refletir a contribuicdo da educagdo e valores
para cultura de paz. Evidencia que promover uma educagdo para a paz é desenvol-
ver o valor e o respeito miituo entre todas as pessoas. Inicialmente contextualizou-
-se a questdo da paz e a cultura de paz, destacando o papel da ONU e da UNES-
CO. A seguir sdao apresentados fundamentos para uma educagcdo que transcenda
a aprendizagem focada apenas no conteiido, que contemple valores superiores e
o desenvolvimento do ser. E finalmente, apresenta as contribuicoes da abordagem
transpessoal para uma educagdo com valores para uma cultura de paz.
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inerente a existéncia humana o processo relacional, cultural e educacional; e
esses por sua vez, sdo interdependentes e determinantes para a sobrevivéncia e
perpetuacdo da humanidade. S3o elementos que formam a base das sociedades
e sua qualidade refletem aspectos de harmonia ou desarmonia, equilibrio ou de-
sequilibrio, paz ou violéncia. Contudo segundo Weil (1995) e Maslow (1996) o
que observamos no ambiente social e na cultura € um reflexo da qualidade inter-
na das pessoas que habitam esses espagos; e para termos ambientes melhores,
integrados e pacificos, precisamos de pessoas melhores, integradas e pacificas;
Ressaltam a necessidade de uma educacgdo capaz de ndo apenas transmitir co-
nhecimento técnico, mas que favoreca o desenvolvimento pleno do ser humano,
atuando no nivel de sua consciéncia e nao apenas em sua mente.
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A educacao enquanto processo de ensino e aprendizagem estd presente em todas as
etapas e area da vida dos individuos, seja na educacdo formal ou informal, €
por meio dela que as pessoas podem se desenvolver e se tornarem agentes
ativos na atualizagdo da cultura e dos valores cultivados nas sociedades. Dessa
forma, a educacao ocupa espaco privilegiada na cultura de paz e precisamos de
praticas pedagdgicas que contemplem a formacao e o desenvolvimento do ser
e ndo apenas a aquisi¢do e reproducdo mecanica de conteidos. A Organizacao
da Nacdes Unidas (ONU) e a Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educa-
cao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) tem se dedicado ao tema desde o final da
década de 1.990 e mais intensamente a partir de 2.000, apresentando diretrizes
para implementar a cultura de paz em todo o planeta.

Nesse sentido, esse artigo se propde a refletir o papel da educagdo e dos valores que
podem ser transmitidos por meio dela para uma cultura de paz em beneficio
do préprio ser humano e dos espacos que ele habita, considerando inclusive a
necessidade de uma ecoalfabetizacao.

A PAZ ENQUANTO FENOMENO HUMANO

A questdo da paz remonta a histéria da humanidade, € um fendmeno tipicamente huma-
no, influencia suas relacdes, existéncia e destino. Em sua trajetéria o homem
se adaptou, aumentou em ndmero, acumulou conhecimento e se desenvolveu
tecnologicamente de forma espantosa. Contudo como estd a sua qualidade de
vida, sadde, seus relacionamentos, capacidade de convivéncia, sentido de rea-
lizacdo e plenitude? Nos dividimos em territrios, nos separamos da natureza,
quebramos a unidade do conhecimento com o cientificismo, aumentamos a
competicdo e as ameacas, nos fragmentamos enquanto pessoas. No entanto,
segundo Weil (1995, p. 27), “a mais ameacadora de todas as fragmentacoes,
no entanto, foi a que dividiu os homens em corpo, emoc¢do, razao e intui¢ao ”.

Assim surge a cultura da fragmentag¢do, uma construcdo humana, fruto da mente que
classifica, divide e fraciona; que quando associada a um funcionamento eg6i-
co, gera crencas de divisdo e separacdo, o que resulta em relagdes de dualida-
de, sentimento de ndo pertencimento e perda do sentido de unidade (WEIL,
1995; SALDANHA, 2008). Despertando por consequéncia sentimento de
inseguranca e medo, sensacao fragilidade e vulnerabilidade, necessidade da
competi¢do e até mesmo agressdo. Culminando portanto na perda do senti-
mento de paz. Para Jares (2002), compreender a paz € considerar um fenome-
no amplo e complexo, que exige uma compreensao multidimensional e com
enfoque transdisciplinar.

A paz no latim tem duas derivacdes (PAZ, 2019): (i) Pax: que se refere a um estado de
calma, tranquilidade, auséncia de perturbacdes ou agitacdes, estado de espirito
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isento de ira ou desconfianca; (ii) Pacem = absentia belli: que faz mencao a
auséncia de violéncia ou guerra.

H4 claramente duas dimensdes carregadas de significados a serem consideradas nessas

derivacdes do latim. A primeira paz enquanto Pax, que se refere ao estado
interior de equilibrio e sugere uma manifestacdo saudavel do ser humano, e
a segunda a paz enquanto Pacem, que se refere por indugdo a expressdao do
comportamento humano, ou seja, uma a¢do que ndao manifesta violéncia ou
desequilibrio; o que ndo significa que o interior estd em equilibrio.

Montessori (2004, p. 54) compreende a manifestacdo da paz como fendmeno natural

da expressdo na natureza humana e apresenta uma defini¢do ampla de paz,
que contempla os duas dimensdes acima citadas, as quais envolvem principios
fundamentais para a civilizacao humana:

Paz é um principio prdtico da civilizacdo humana e da organizacdo social que
estd fundamentada na propria natureza humana. A paz ndo escraviza o homem,
pelo contrdrio, ela o exalta. Nao humilha, muito ao contrdrio, ela o torna cons-
ciente de seu poder no universo. E porque estd baseada na natureza humana,
ela é um principio universal e constante que vale para todo ser humano. E esse
principio que deve ser nosso guia na elaboracdo de uma ciéncia e de da educa-
cdo dos homens para a paz.

Weil (1995; 2001) amplia esse conceito e nos diz que a paz € um estado de consciéncia,

um fendmeno complexo e que exige a integracdo de muiltiplos saberes e acdes
combinadas. Propde a concepg¢do da arte de viver a paz em uma ecologia com trés
consciéncias em uma perspectiva holistica: (i) A paz consigo mesmo: inclui o nivel
do corpo, coracgdo e espirito; (ii) A paz com os outros: inclui sociedade, cultura,
economia e politica; (ii) A paz com o ambiente: inclui a natureza, seus elementos
(fogo, 4gua, terra e ar), fauna, flora, ambientes e espacgos a vida e o planeta.

Praticar essa ecologia ¢ um caminho para se construir uma cultura de paz de forma

natural em espontinea a partir do cotidiano de cada pessoa.

CULTURA DE PAZ

A Organizagdo da Nagdes Unidas (ONU) tem se mobilizado em relacdo a questdo
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da paz, implementando agdes para viabilizar uma cultura de paz. Apresenta
um programa visando congregar estruturas sociais e cidaddos a se compro-
meterem com oito eixos (MANIFESTO, 2000): (i) Cultura de Paz através da
Educacdo; (ii) Economia Sustentdvel e Desenvolvimento Social; (iii) Com-
promisso com todos os Direitos Humanos; (iv) Equidade entre Géneros; (v)
Participagdo Democritica;
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(vi) Compreensao — Tolerancia — Solidariedade; (vii) Comunicagdo Participativa e Li-

vre Fluxo de informacao; (viii) Paz e Segurancga Internacional.

Em especial, em 4 de margo de 1999, tornou publico o Manifesto 2000 por uma Cultura

de Paz e ndo Violéncia com o objetivo de reunir 100 milhdes de assinaturas,
conclamando a humanidade e as nagdes a comprometer-se com seis princi-
pios propostos que envolvem responsabilidade individual com a paz: (i) Res-
peitar a vida e a dignidade de cada pessoa; (ii) Praticar a ndo-violéncia ativa;
(iii) Compartilhar meu tempo e meus recursos materiais; (iv) Defender a liber-
dade de expressdo e liberdade cultura; (v) Promover um consumo responsavel;
(vi) Contribuir para o desenvolvimento de minha comunidade.

Estes principios visam a responsabilidade individual dos cidaddos com a paz
e valores humanos de ndo-violéncia, tolerancia, solidariedade e generosidade
na promoc¢ao da cultura de paz para o bem e melhor da humanidade.

A Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO)

tem se mostrado parceira da ONU, valorizando e implementando a cultura
de paz. Em seu Congresso Internacional sobre a Paz na Mente dos Homens
realizado da Costa do Marfim e 1989 Yamoussoukro (1989) declara que a paz
¢€: (i) Reveréncia pela vida; (ii) O mais precioso bem da humanidade; (iii)
Mais que o fim dos conflitos armados; (iv) Um tipo de comportamento; (v)
Um arraigado compromisso com os principios de liberdade, justica, igualdade
e solidariedade entre todos os seres humanos; (vi) Uma harmoniosa parceria
entre a humanidade e o meio ambiente.

A cultura de paz é uma construg¢do que requer participagdo e reconhecimento da diver-

sidade, ndo comporta a passividade ou a camuflagem dos conflitos, das desi-
gualdades ou enganos, trata-se de uma cultura positiva que busca perspectivas
saudaveis, e estd intrinsicamente relacionada com o futuro da humanidade,
pois quando olhamos para o seu passado € preocupante a forma como o ho-
mem tem se relacionado consigo mesmo, entre si € com 0 meio ambiente.
Odete (2006), ao olhar para o passado e realizar uma profunda anélise sobre
o conceito de homem, lanca uma questdo extremamente atual: o destino do
mundo seréd o destino do homem? E apds apresentar uma ampla reflexao des-
taca a preeminente necessidade do resgate da humanidade no ser humano para
a transformacgdo da realidade para um mundo melhor.

Nesse sentido Moreira e Branco (2013), ao refletir sobre a construc¢io da cultura de paz,
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considerando aspectos que permeiam o desenvolvimento humano, moralidade
e ética, conclui a partir das concepg¢des tedricas analisadas, que o ser humano
¢ capaz de desenvolver valores, virtudes e acdes cooperativas que resultem em
uma cultura de paz, propiciando mudangas gradativas em si e na sociedade.
Processo, que tal como preconizado por inimeros autores, a educa¢do ocupa
lugar de destaque e com papel relevante, pois por meio dela é possivel atingir
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toda a populacao mundial (MASLOW, 1994; DELLORS et al., 2000; MON-
TESSORI, 2004; SALDANHA, 2008).

EDUCACAO E VALORES PARA A PAZ

Segundo Guimaraes (2003), a educacao para a paz vem sendo discutida por educadores,

filésofos socidlogos, antropdlogos e psicélogos em diversos paises, sob enfo-
ques diferenciados ha cerca de 80 anos, e apresenta nove grandes movimentos:
(i) A Escola Nova proposta por movimentos no inicio do século XX, influen-
ciados especialmente pelo pressupostos de Maria Montessori (1870-1952) e
Jean Piajet (1896-1980); (ii) Trabalho, método e principios apresentados pela
ONU e UNESCO; (iii) Movimentos sindicais, especialmente no contexto da
guerra fria; (iv) Métodos de investigacdo sobre a paz, especialmente apds a
segunda grande guerra; (v) Movimentos de ndo violéncia que surgiram no
final do século XIX; (vi) Pedagogia da libertacdo; (vii) Movimentos pedagod-
gicos modernos e contemporaneos; (viii) Métodos de educagdo socioafetivos
para a paz a partir de 1970; (ix) Movimento da contracultura a partir de 1960
e conexdes com o Movimento do Potencial Humano e a New Age a partir da
década de 1980.

Ou seja, propostas e mobilizacdes com repercussdes internacionais sugiram em di-

ferentes pontos do planeta, pois ap6s uma histéria da humanidade € pautada
por eventos de violéncia na vida privada e publica, fica evidente que algo nao
vai bem no interior do ser humano e vem afetando gravemente suas relagdes
intrapessoais, interpessoais e entre pessoas, comunidades e nacdes. Torna-se
evidente que algo precisa ser feito, porque o homem vem destruindo o planeta
€ a sl mesmo.

As criangas e jovens hd muito sd@o simbolos de esperanca para a humanidade, e tra-

balhar valores para no contexto da paz com as geragdes vindouras tornou-se
necessidade anunciada. Deursch (1993) ressalta a relevancia das escolas im-
plementarem métodos de aprendizagem cooperativa, resolucido de conflitos e
educacdo para a paz, a fim de que as criangas possam desenvolver habilidades
em tenra idade para lidar com situacdes conflitantes de forma construtiva e
pacifica, contribuindo assim com uma cultura de paz para a sua geracdo e ge-
ragdes futuras.

Maslow (1994) sugere uma nova concep¢cao em educacdo, valorizando os aspectos
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saudaveis do ser integrando a aprendizagem intrinseca (explora os recursos in-
ternos), além da aprendizagem extrinseca (explora os recursos externos). Des-
taca o valor do autoconhecimento integrando-o ao processo de empatia para
o desenvolvimento de valores elevados, destaca a relevancia do aprendizado
intrinseco e aplicagdo dos recursos da arte na educacao como meios favoraveis
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ao despertar de potencialidade e valores humanos. Explicita que dessa forma,
apresentam um impulso claro a respeito das questdes éticas e valores supe-
riores, nos quais se inclui o senso para a paz. Enfatiza que a educacdo deve
ajudar as pessoas, especialmente as criancas, a transcender condicionamentos
e auxilid-las a tornarem-se cuidadores do mundo, deve despertar o sentimento
de amor pela humanidade, para que quando adulto, possam dizer ndo a guerra
e a violéncia.

Para esse autor, as criancas apresentam facilidade para acessar estados de ordem metal

superior e acessar naturalmente experi€éncias culminantes, nas quais o prazer,
a alegria e o bem-estar sdo inerentes. Tornando, portanto, a aprendizagem uma
experiéncia agraddvel e prazerosa, favorecendo inclusive a motivagao, a in-
clusdo adequada e posturas respeitosas e amorosas, fortalecendo a autoestima
e respeito muituo. Dessa forma, recomenda que os educadores valorizem essa
propensdes nas criangas e que utilizem pedagogias integradas aos recursos
das artes, processos de ampliacdo de consciéncia e que acolham a expressao
natural da crian¢a como meio de aprendizagem, a fim de conquistarmos uma
educacdo que va além a aquisi¢do de conteudos e habilidades mecanicas e in-
telectuais, que contemple o desenvolvimento do ser em sua integralidade para
que esteja presente e conectado no aqui e agora.

Para Maslow (1996), € da natureza do ser humano a busca pela realizacao e plenitude,

ele precisa desse contato para manter-se saudavel e fortalecido. E, quando ele
encontra, tende a desejar repetir a experiéncia, o que o impulsiona a seguir
adiante. Além do que esse estado superior pode ser acessado sempre que as-
sim for desejado, por isso é fundamental a estimulagdo do contato. Também
observou ao ao estudar um grupo de pessoas, consideradas por si mesmas por
outros, como pessoas realizadas e motivadas, a expressdo de alguns valores
que ele classificou como amor, coragem, bondade, altruismo, fraternidade, co-
operacdo, serenidade ética, entre outros. Dessa forma, sugere que esses valo-
res formam uma rede de intercorrelacdes positivas que desintegra e dissolve
os conflitos e fragmentagdes, restaurando o senso de unidade no ser e nas
relagdes. Considerando e recomendando a relevancia do processo educacional
valorizar e estimular estes aspectos em seus aprendizes, afirmando que tere-
mos um mundo melhor quando tivermos pessoas melhores.

Também nos fala de um grupo de necessidades que orientam a agdo humana: (i) Neces-
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sidades basicas (bioldgicas e de seguranga); (ii) Secunddrias (social, estima e
autorrealizacdo); (iii) Aquelas que nos levam a transcendéncia, as metaneces-
sidades, que mobiliza o ser humano a buscar a autorrealizag¢do, vivenciando
o amor e as relacdes em sua dimensdo afetiva. Poderiamos viver felizes e
realizados, como homens medianos por muito tempo, mas a inquietacao que
acompanha o ser humano parece conduzi-lo ao transcendente, a busca de as-
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pectos mais elevados do ser. De alguma forma ha um impulso natural por bus-
car um sentido maior para a vida, um anseio de conectar-se com “algo que esté
além”, uma necessidade de “retorno para casa” ou até mesmo uma “saudade
ou falta”. O que nos remete a questdes da espiritualidade e niveis do ser que
estdo para além da racionalidade, mas que revelam um anseio por um mundo
e uma forma de vida que revelam valores superiores, expressoes pacificas e
acolhedoras.

Na perspectiva dos pressupostos apresentados por Maslow, a educagdo tem como meta

favorecer o desenvolvimento humano e facilitar processos para que o indivi-
duo tenha suas necessidades satisfeitas, que seja capaz de atingir a autorrea-
lizacdo e ser experienciar o melhor de si. Os educadores deveriam promover
uma educacio comprometida com valores para formar educandos confiantes,
com autonomia quanto ao pensamento critico e conectados com a realidade;
integrando os conteddos aos comportamentos, considerando aspectos afetivos,
cognitivos e sociais para possibilitar processos de criatividade e espontanei-
dade, atitudes cooperativas, amorosas, cooperativas e éticas. Promovendo um
processo de ensino e aprendizagem comprometido como o desenvolvimento
de habilidades e competéncias, mais também ocupada com a formacao de in-
dividuos comprometidos com o futuro da humanidade, e portanto, capazes de
contribuir conscientemente para uma cultura de paz.

Para Rousseau (2005), o ser humano € naturalmente solidario, por ser dotado do ins-

tinto de autopreservacao, tende a manifestar espontaneamente o sentimento de
compaixao e amor por outros de sua espécie, manifestando-os especialmente
em momentos de crise ou necessidade, que quando orientados pela razao, pro-
duz o senso de humanidade como virtude, o que leva a tendéncia natural de
preservagdo da vida e a busca pela harmonia, equilibrio e paz.

Um dos objetivos da educacgdo para a paz € o de desenvolver o valor do respeito mutuo

entre todas as pessoas com as quais convivemos, o ambiente escolar ao ser
modelo de educagio e formag¢do de um ser humano humanizado, deixar de ser
um espaco de reproducdo mecanica de modelos e passar a ser o espago das
diferencas, do desenvolvimento das atitudes valorativas e de desenvolvimento

do ser. “Se a educacao sozinha ndo transformar a sociedade, sem ela tampouco
a sociedade muda” (FREIRE, 2000, p. 32).

Segundo Assis (2011), as necessidades planetdrias atuais exigem um modelo educacio-
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nal fundamentado no desenvolvimento de estratégias pedagdgicas que possi-
bilitem ao aluno construir e compartilhar valores em sua vida escolar, familiar
e social. O ensino deve fazer parte das préticas do cotidiano do aluno e do
professor, os valores devem ser compartilhados para favorecer o sentimen-
to de pertencimento, integracdo e paz, para favorecer por consequéncia, uma
cultura de paz que se perpetua naturalmente. Enfatiza que nos sistemas de
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ensino os valores para a paz devem ser assegurados nas propostas pedagdgicas
€ em programas sistematicos, nos quais as propostas sejam interdisciplinares e
com cardter transdisciplinares, para que a paz seja alcan¢cada numa perspectiva
transpessoal. O ambiente escolar deve favorecer vivéncias e convivéncias que
assegurem a reflexdo e as tomadas de decisdes, permitindo ao aluno discernir
sobre o melhor comportamento diante dos conflitos ou situacdes que reque-
rem atitudes e valores, tais como justica, respeito, cooperac¢do, fraternidade e
demais valores que resultem em paz.

Ressalta ainda que um ensino fundamentado em valores favorece a vivéncia com o sen-

timento de paz e a sua expressdo, formando uma cultura de paz e atitudes de
inclusdo, recusando toda expressdo de discriminagdo e preconceito contra as
pessoas, e ainda, buscando a construcao do didlogo, a pratica da nao violéncia
€ 0 respeito a natureza.

Observamos, nas ultimas décadas, uma tendéncia em educacd0 em apontar necessida-

des sistémicas e integrativas, considerando como missdo da educagdo a eco-
alfabetiza¢do na formacgdo de lideres em diferentes esferas, desenvolvendo os
individuos no nivel do ser e do saber, com senso de responsabilidade de que o
planeta € a nossa casa e que preservd-la é condic@o bésica para a sobrevivéncia
da humanidade. Sendo assim, a educacdo do futuro deve formar pessoas capa-
zes de respeitar a vida e compreender os processos de interdependéncia entre
pessoas e a natureza (WEIL, 1995; CAPRA, 2002; MORAES, LA TORRE,
2004).

Observa-se a necessidade de um paradigma no qual pensamento sistémico, a transdis-

ciplinaridade e considerar a multidimensionalidade do ser sdo fundamentais,
pois educar deixa de ser mera transmissao de informagdo e conhecimento, o
contexto é considerado relevante assim como todas as pessoas envolvidas, seja
0 educando, o educador a familia e todos os membros da sociedade.

Nesse sentido torna-se relevante considerar o relatério elaborado para a UNESCO pela
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Comissao Internacional sobre Educagdo para o século XXI, no qual Delors et
al. (2000) apontam quatro pilares fundamentais para a educacdo: (i) Aprender
a aprender: se refere a aquisi¢ao dos “instrumentos do conhecimento”, desen-
volvendo nos alunos o raciocinio 16gico, a capacidade de compreensdo, o pen-
samento dedutivo e intuitivo e a memoria; e mais do que isso, mobilizar recur-
sos para motiva-los a desenvolver sua vontade de aprender e querer saber mais
e melhor; (ii) Aprender a fazer: trata-se de levar o processo de formagao do
aluno para que ele possa aplicar o conhecimento na prética, integrando o am-
biente escolar ao cotidiano. Para tanto, ¢ fundamental a comunicac¢ao por meio
de diferentes linguagens, assim como interpretar e selecionar quais informa-
coes sdo essenciais, e quais podem ajudar a promover atualizacdes constantes
no universos de saberes e crencas, contextualizando no tempo e no espago;
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(iii) Aprender a conviver: nesse dominio a aprendizagem explora as relagdes e
atua no campo das atitudes e dos valores, busca trabalhar a consciéncia e a¢gdes
para a construcao do didlogo, relagdes cooperativas e construtivas, reflete o di-
reito e a corresponsabilidades de nos desafios que se apresenta no processo de
Ser-Viver-Conviver; (iv) Aprender a ser: esse nivel da aprendizagem depende
dos outras trés niveis anteriores, e dessa forma a educagdo deve transcender o
nivel da racionalidade e propor como uma de suas finalidades essenciais o de-
senvolvimento do individuo, espirito e corpo, sensibilidade, sentido estético,
responsabilidade pessoal e espiritualidade.

Uma educagdo que contemple esses quatro pilares pressupde uma escola geradora de

mudancgas e um sistema com politicas publicas que assimile pedagogias ativas,
com métodos integrativos e criativos; que oportunize a observagao, a reflexao
e a acao integrada entre sistema de ensino, escola, professor, aluno, familiares
e sociedade.

CONTRIBUICOES DA ABORDAGEM TRANSPESSOAL

Maslow (1996), ao refletir sobre teorias psicolégicas apresentadas sobre a humanidade,

comportamento humano e educacao, as considera falsas, inadequadas, incom-
pletas e deficientes; e se dedica a buscar um sistema psicolégico e naturalista
capaz de se aproximar da natureza humana, que para ele, é essencialmente
bondosa, amorosa e ética. Contudo, para Boff (2003), o ser humano € regido,
em seu nivel pessoal, por um dimensao dualista, a qual ele nominou de “sim-
bélica” e “diabdlica”. A dimensdo simbodlica (amizade, amor, solidariedade,
unido e convergéncia) se refere ao que Maslow considerou natural ao ser hu-
mano, sdo suas propensdes para valores superiores, que indicam o contato e
a experiéncia com a paz; enquanto que a dimensdo diabdlica, sugere senti-
mentos de inimizades, 6dios, impiedades, situacdes desunides, divergéncias,
conflitos e até mesmo violéncias, ou seja, contato e experi€éncia com a nio paz.
Essa dimensao diabdlica, proposta por Boff, corresponde ao que Maslow cha-
mou de deficts (faltas ou lacunas), que ocorrem quando o individuo permanece
restrito ao nivel da satisfacdo das necessidades primdrias as quais se referem
a satisfacdo de necessidades bioldgicas e de seguranca, permanecendo fixado
em aspectos regressivos do comportamento. Seu desenvolvimento permane-
ce incompleto, criando dissocia¢des na personalidade, onde o individuo pode
fragmentar-se, experimentar e expressar estados psiquicos e comportamentais
desarmonico e niilista, entrando em sofrimento e inadequacao social, podendo
até mesmo cometer crimes, tornar-se violento contra si, o outro ou sociedade.

Quando h4 um desenvolvimento saudavel o ser humano, segundo Maslow (1996), ten-
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de naturalmente a buscar a satisfacdo ndo s6 de suas necessidades basicas mas
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também ascende em busca da satisfacdo de um grupo de necessidades que ele
chamou de secundarias (social, estima e autorrealizacdo), e quando estas sao
satisfeitas haverd impulso de buscar aquelas que nos levam a transcendéncia,
denominadas por ele de metanecessidades, que nos levam a buscar a autorre-
alizacdo. Nesse nivel o ser humano revela, na perspectiva desse autor, a sua
verdadeira natureza, torando-se capaz de vivenciar o amor e relagdes éticas e
cooperativas, orientado por valores superiores.

Segundo esses conceitos, uma escola humanizada, cuja pedagogia segue uma aborda-

gem holistica e transpessoal, € capaz promover uma educacdo em um nivel
que transforma o individuo ao nivel do ser por propiciar ao individuo um pro-
cesso de transformacao, que mobiliza recursos internos e externos, capazes de
satisfazer suas necessidades primadrias, secunddrias e metanecessidades por
estimular os niveis superiores de consciéncia. Dessa forma pode auxiliar os
individuos a buscar o sentido maior de suas vidas, e a conexao com a espiritu-
alidade e o retorno aos valores superiores que caracterizam o ser sauddvel que
€ capaz de estar em paz consigo mesmo com o outro, com a sociedade e com
a natureza. Restabelecendo o contato e a vivéncia com o que Maslow (1996)
chamou de esséncia do ser.

Nesse contexto, a didética transpessoal (SALDANHA, 2008), constitui uma proposta

pautada por fundamentos da abordagem transpessoal e postula a forma como
os individuos experimentam a realidade se da em fun¢do do estado de cons-
ciéncia predominante no momento da experiéncia. A partir dessa premissa, a
autora recomenda que os educadores valorizem e estimulem diferentes estados
de consciéncia em seus aprendizes como recurso para otimizar o processo
de ensino e aprendizagem, pois percep¢des novas e ampliadas favorecem a
aquisicao de conteuidos novos e mais complexos, para tanto o educador deve
estimular estados mais ampliados de consciéncia.

O sistema educacional vigente se caracteriza por grande estimulacao racional em esta-
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do de vigilia, o que limita a exploracao dos recursos psicolégicos dos aprendi-
zes, pois nem todas as funcdes psicoldgicas e de desenvolvimento humano sao
exploradas nesse modelo. Saldanha (2008) sugere praticas pedagdgicas que
ampliem a estimulagdo psicoldgica dos individuos para uma aprendizagem
integral, explorando quatro funcdes psiquicas e do desenvolvimento humano
a saber: (i) Razdo: explorar o universo cognitivo do educando, suas crencas e
valores; (ii) Emoc¢ao: considerar as emog¢des no processo de ensino e aprendi-
zagem e favorecer uma afetividade sauddvel, acolhendo as emocdes destruti-
vas e auxiliando o aprendiz a resignifica-las; (iii) Intui¢ao: valorizar, acolher e
estimular a aprendizagem intrinseca, incluir atividades artisticas e atividades
espontianeas que possibilitem ao educando aprender consigo mesmo crescer
a partir de seu universo pessoal e interno; (iv) Sensacdo: considerar os cinco
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sentidos no ambiente escolar, considerar as condicdes fisicas/organicas para
a aprendizagem e explorar as sensagdes como fonte de informagéo para o co-
nhecimento.

Estimular e integrar essas quatro funcdes (razdo-emog¢do-sensagao-integracao) possi-

bilita processos de ampliagcdo da percepcao da realidade e facilita a aprendiza-
gem e a apreensdo do saber, além de favorecer a emergéncia do que Saldanha
(2008) chamou de eixo evolutivo, que segundo essa autora, representa um
acesso vertical a niveis superiores da consciéncia ou supraconsciéncia, que fa-
vorece o insight, melhora o nivel de criatividade, possibilita emergéncia de va-
lores superiores e uma aprendizagem diferenciada no plano pessoal e coletivo.

Esse autor sugere uma revisao conceitual nos processos de desenvolvimento humano,

com inclusdo de novas praticas para a promog¢ao de uma aprendizagem catali-
zadora dos potenciais transpessoais, para que a partir da estimulagcio da razao,
emocao, intuicdo e sensagdo, o processo educacional transcenda a raciona-
lidade e promova uma educacgido integrativa. E para tanto é fundamental: (i)
Disciplina para o essencial para se treinar a mente; (ii) Pratica da concentragao
para treinamento e autonomia sobre a aten¢do na manutencao da concentragao
e do foco; (iii) Transformacdo emocional para o cultivo de emocdes sauddveis,
estabilidade, equanimidade e comportamento ético para redugdo da destruti-
vidade; (iv) Motivagdo sauddvel impulsionada pela funcdo de transcendéncia
a partir da conexao interna, com reducdo da compulsividade; (v) Percepcao
refinada através da meditacdo, com cultivo das faculdades intuitivas e da sa-
bedoria interior; (vi) Desenvolvimento da sabedoria significativa que floresce
naturalmente pelo desenvolvimento das faculdades intuitivas.

Esses seis elementos compdem a arte da transcendéncia na didética transpessoal e devem
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ser estimulados na pratica educacional, pois oferece perspectiva de autonomia,
discernimento e possibilidade de manter a atentividade, ou seja, uma mente
alerta, desperta e serena, para que o individuo possa manter relacdes sauddveis
e fazer escolhas e aplicagOes sabias do conhecimento, tornando-se um agente
ativo e consciente na transformacdo da realidade. Esse processo de aproxi-
macao e integragdo do conhecimento, quando vivenciado e experienciado na
inteireza do ser como conhecimento vivo e fértil, se dd nas seguintes etapas: (i)
Reconhecimento: € um olhar ao redor para entrar em contato e acolher o novo;
ativa-se uma mobilizacdo interna, independente do fato ou estimulo ser inter-
no ou externo; surge uma motivacao, envolvimento e contato com o fendmeno,
conteuido u informacdo; (ii) Identificacdo: surge o envolvimento emocional,
processos de espontaneidade e criatividade relacionadas a aquisicao do conhe-
cimento. Esta etapa favorece a participagao ativa do aprendiz, que quando nao
ocorre, o individuo pode abandonar o conhecimento ou a aprendizagem pode
limitar-se ao campo da informacdo intelectual ou disfuncional; (iii) Desiden-
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tificacdo: etapa na qual € estimulada a observagao, reflexdo e pensamento cri-
tico, o aprendiz torna-se ativo e utiliza sua racionalidade com autonomia sob
orientagdo e supervisdo. Contudo o conhecimento € algo externo ao individuo,
se relaciona com ele, mas ndo € ele; (iv) Transmutacdo: novas possibilidades
e aspectos sdo explorados (positivo/negativo, facil/dificil) sem julgamento ou
atribuicdo de valores, todas as possibilidades sdo consideradas em uma mes-
ma realidade; (v) Transformacao: surge um novo contexto a partir de um novo
conhecimento, resultado da sintese entre aprendizado e experiéncia pessoal;
(vi) Elaboragdo: o aprendiz desenvolve uma compreensdo individualizada do
que mudou e o que foi transformado, torna-se capaz de perceber sua condicao
anterior e atual; (vii) Integracdo: o conhecimento adquirido torna-se parte do
fazer e da forma de ser do individuo na esfera individual e coletiva; o cotidiano
¢ atualizado a partir do aprendizado estabelecido.

Na Didética Transpessoal o papel do educador € dindmico e interativo, ele ndo é o
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detentor do conhecimento e sim um facilitador para promogao e aquisicao de
teorias e técnicas, além de estimular e favorecer insigts. O aluno € convidado
a ser e permanecer ativo para uma aprendizagem significativa. E para tanto,
propde a a¢do pedagdgica em um modelo integrando a aprendizagem intrinse-
ca (resultado de processos internos) que gera o autoconhecimento e extrinseca
(estimulos externos) que advém de estimulos externos, com informacgdes da
cultura e do conteido programético (SALDANHA, 2008). Simbolicamente
essa dindmica estd ilustrada na Figura 1.
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DIDATICA TRANSPESSOAL

Aprendizagem Extrinseca

...................

Aprendizagem Intrinseca

Conteudos tecricos com tema, Contetidos internos com foco no

estimulando representacdes e i« p - autoconhecimento e suas relagdes
reflexBes que se associam a N com conhecimento externo
...... contetdos internos

Conhecimentos externos e - Relagdes entre
interconec¢des com [ ) conhecimento pessoal e o
aprimoramento pessoal e contetido tedrico
.......... profissional ’

--------------------------------------------
..........

o, Valores positivos, éticae ~*"*-..
Autoconfianca, aprimoramento,  .+* "+ cogni¢do do Ser nutrem a
autoestima e autorrealizagdo <> autorrealizagdo, motivagdo e
favorecem a adequagdo do ‘ capacidade de aprender
......... saber e sua utilizagdo _...+*"" continuamente

.....................................

Ainterlocugdo entre a
aprendizagem intrinseca e a
extrinseca promove sinergia

grupal, desenvolvimento pessoal,

aprimeramento profissional

HUMANIZAGCAO DO SER E DA
SOCIEDADE

Figura 1: Didatica transpessoal

Nesse contexto a escola se torna um espago sagrado de transformacdo individual e

coletiva a partir de uma relacdo dinamica e interativa entre aluno e professor,
na qual ambos aprendem e ensinam, se beneficiam e crescem, compartilham
e partilham o conhecimento entre si € com outros. Promovendo o desenvol-
vimento pessoal e coletivo, evidenciando processos de transformacao e trans-
cendéncia continua como um fendmeno natural a existéncia humana.

Trevisol (2008) propde uma Educagao Transpessoal com: (i) Uma nova forma de edu-
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car: educar e cuidar caminham juntos, um movimento de autorrevelacio de cada
ser. E priorizar a expressao da interioridade com métodos geradores de consci-
éncia onde a escuta, a pergunta, a tolerancia, a compaixo e a firme certeza de
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que educar é educar-se; (ii) Um novo educador: alguém que ja potencializou
em si mesmo o caminho da autorrevelacio percorreu parte da estrada evoluti-
va, embora ainda esteja no caminho. E um ser humano contente, feliz de sua
humanidade e sereno, e sabe que ninguém serd como ele, € sim, como a si
mesmo; (iii) Uma nova escola: os ambientes sdo moldados pelas pessoas que
os habitam. A nova educacdo depende do novo educador para priorizar a tota-
lidade na educagio e a inteireza no existir. E necessario contemplar no projeto
pedagdgico a interioridade individual, a exterioridade individual, o coletivo
interno e o coletivo externo.

Dessa forma empreendemos agdes que visam ir além da fragmentacao e da dualidade,

possibilitando processo integrativos e unificadores, compativeis com valores
elevados em favor da cultura de paz.

CONCLUSAO

O ser humano sugere congregar em si mesmo multiplas possibilidades em contextos

multidimensionais. Este mesmo ser, detentor de potenciais, habilidades, pos-
sibilidades de ilimitada criatividade, amor, compaixdo e benevoléncia, tem
sido capaz de uma devastagdo sem precedentes em relagdo aos seus semelhan-
tes a natureza e ao meio ambiente. Os apontamentos desse trabalho indicam
necessidade de resgate dos niveis esséncias do humano para que se instale
no planeta uma cultura de paz; ja é tempo de conexdo, busca de equilibrio e
harmonia, mobiliza¢do genuina para transcender a fragmentagio e resgatar a
unidade no ser e na sociedade. De faz urgente a transcendéncia do universo das
construgdes egodicas, dualistas e partidarias, rumo a consciéncia unificada que
contemple a diversidade na unidade.

O objetivo da cultura de paz € o respeito mutuo e a promogdo de relacdes e ambien-

tes sociais saudaveis, construtivos e catalizadores de valores superiores. E o
ambiente escolar e a fun¢do da educacado ganha espaco privilegiado nessa pro-
posta, pois as criancas € jovens sdao simbolo de esperancga e carregam consigo
o potencial vivo das gera¢des vindouras.

A educacdo humanista proposta por Maslow (1995, 1996) nos convida a refletir as
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praticas em educacao e sugere praticas integradas com a arte e a cultura, con-
siderando o desenvolvimento do ser em sua individualidade e coletividade
para ajuda-los a se libertarem dos condicionamentos impostos pela cultura,
desabrochando o sentimento de amor pela humanidade. Enquanto que a dida-
tica transpessoal, posposta por Saldanha (2008), mostra um caminho para uma
nova pedagogia, capaz de acolher e gerir processos educacionais favordveis ao
desenvolvimento de valores superiores facilitadores da promog¢ao da cultura
de paz. Nesse sentido, a educacdo para o ser integral, em especial na perspecti-
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va da abordagem transpessoal, resgata a conexao com as dimensdes essenciais
do ser, restabelecendo o reconhecimento e respeito a sacralidade da vida e a
condicdo humanizada do ser em sua vida pessoal e social para promogao de
relacdes e préticas sociais pacificas e harmoniosas.

O processo educacional € um dos meios para transformar a cultura da violéncia em cul-

tura de paz, os professores devem estar convictos do seu papel para desenvolver
uma educacao ativa, que consiste em valores, atitudes e condutas que conduzam
aos principios de liberdade, de justica e democracia, de respeito, de tolerancia e
de solidariedade; principios que afastam a violéncia, e por consequéncia aproxi-
ma as pessoas umas das outras e geram relacdes harmoniosas e pacificas.

Um novo paradigma educacional emerge nesse sentido, mas para tanto se faz necessa-

rio uma educacdo comprometida ndo apenas com a transmissao de contetdo,
mas que integre a aprendizagem intrinseca e extrinseca. Reside na formacao,
no desenvolvimento de praticas pedagdgicas que assegurem aos alunos os co-
nhecimentos e as vivéncias dos valores da convivéncia harmoniosa como a
justica, a liberdade, o direito, o respeito mutuo, a dignidade, a igualdade, entre
outros valores universais, para que a construcdo da paz se torne meta do pro-
cesso educativo a partir do resgate da humanidade no ser humano.

EDUCATION AND VALUES AS A WAY TO PEACE CULTURE

Abstract: the purpose of this article is to reflect the contribution of education and values

to a culture of peace. Evidence that promoting peace education is to develop
value and mutual respect among all people. Initially, the issue of peace and a
culture of peace was highlighted, highlighting the role of the UN and UNESCO.
The following are foundations for an education that transcends content-focused
learning, which embraces higher values and the development of being. Finally,
it presents the contributions of the transpersonal approach to an education with
values for a culture of peace.

Keywords: Peace. Culture of Peace. Education. Transpersonal Approach.
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