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Introduccion. El sistema educativo, desde la Educacion Infantil hasta la universidad, es
considerado uno de los espacios de socializacion mas influyentes en la transmision de
valores sociales y culturales a las nuevas generaciones. Por ello, las creencias del cuerpo
docente, debido a su posible influencia en las préacticas de aula, se han convertido en uno
de los ejes vertebradores de los programas de formacién del profesorado, sobre todo en
aquellos programas que guardan relacién con la igualdad de género. Objetivos. El
objetivo de este trabajo es realizar una aproximacion a las creencias distorsionadas sobre
la violencia de género y la misoginia de un grupo de docentes inscrito en un curso de
formacion permanente sobre coeducacion, asi como analizar el impacto del curso en
dichas creencias. Método. El estudio utiliza una estrategia metodoldgica cuantitativa.
Mediante la aplicacidn de un cuestionario en dos periodos distintos (pre y post curso), se
realizan comparaciones de medias entre antes y después del curso. La muestra esta
formada por 22 docentes (20 mujeres y 2 hombres) de la Comunidad de Madrid, los cuales
desempefiaban su labor profesional en colegios e institutos del area Madrid-Este.
Resultados. Los analisis descriptivos mostraron que, antes del curso, el profesorado
presentd una media de 1.86 (SD = 1.46) sesgos cognitivos sobre la violencia de género y
la misoginia. Sin embargo, a pesar de que el niumero de distorsiones no era alto, este
disminuy6 después del curso (M = 1.13; SD = 1.46). Discusion/Conclusion. La
comparacion de medias antes y después del curso aporta evidencias de que el curso
fomentd una reduccion del numero de creencias distorsionadas sobre la violencia de
género y la misoginia, de manera que la formacion permanente del profesorado es un pilar
basico de la educacion en igualdad.



