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RESUMEN
La presente investigacion fue realizada bajo el enfoque cuantitativo, con un tipo de
investigacion psicométrico y un disefio instrumental. Tuvo como objetivo general
analizar los procesos psicométricos de la Escala de Motivacion Académica EMAV,
en estudiantes que cursan el nivel secundario en las instituciones educativas
particulares del distrito de Castilla, en la ciudad de Piura, 2023. Para la recoleccion
de datos se utiliz6 el instrumento de Escala de Motivacion Académica- EMAV,
cuestionario aplicado a 405 estudiantes del nivel secundario que se encontraban
entre los 12 a 18 afios, pertenecientes a dos instituciones particulares del distrito
de Castilla, Piura. En la investigacion se evidencié que todas las dimensiones
obtuvieron un indicador de .958 de validez, mediante la V de Aiken y una
significancia de .000, ademas, se obtuvo un valor de .664 de confiabilidad, mediante
el coeficiente de omega de McDonald. Donde se llegé a la conclusién que la escala

es un instrumento valido y confiable para su aplicacion.

Palabras clave: Motivacion académica, validez, confiabilidad.



ABSTRACT
The present research was carried out under the quantitative approach, with a
psychometric type of research and an instrumental design. Its general objective was
to analyze the psychrometric processes of the Academic Motivation Scale EMAYV,
in students attending secondary school in private educational institutions in the
district of Castilla, in the city of Piura, 2023. For data collection, the Academic
Motivation Scale (EMAV) instrument was used, a questionnaire applied to 405
secondary school students between the ages of 12 and 18, belonging to two private
institutions in the district of Castilla, Piura. The research showed that all the
dimensions obtained a validity indicator of .958, by means of Aiken's V and a
significance of .000, in addition, a reliability value of .664 was obtained, by means
of McDonald's omega coefficient. It was concluded that the scale is a valid and

reliable instrument for its application.

Keywords: Academic motivation, validity, reliability.



l. INTRODUCCION

Con la llegada de la pandemia y las medidas sanitarias obligatorias, la
educacion fue uno de los sectores mas afectados debido al cierre de las
instituciones educativas, para evitar la propagacion del contagio. En los ultimos
afos, la adaptacion de los estudiantes a la modalidad virtual, generd la busqueda
de nuevos métodos de ensefanza-aprendizaje utilizando herramientas
tecnoldgicas, asi mismo, la dificultad para la interaccion social, gener6 una escasa
motivacién en los estudiantes para la continuidad de sus estudios académicos. El
Ministerio de Educacién del Pert [MINEDU], sefial6 que, “para el inicio de clases
escolares 2022, ha sido un reto la reinsercion de los estudiantes en las instituciones
con el retorno de las clases presenciales”, debido a que, 5 de cada 100 jovenes
entre 13 y 19 afios no han culminado su afio escolar, teniendo una tasa del 6.3%,
segun la encuesta realizada por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
[INEI] (CARE Peru, 2023).

La desercion escolar, ha sido un indicador para determinar la motivacion
académica en los estudiantes. En el ambito internacional, segun datos de un
informe de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
[UNESCO] (2022) indica que “117 millones de nifios en el mundo, a finales del afio
pasado aun permanecian sin asistir a las escuelas”. Esto ha generado también
dificultades en el proceso de aprendizaje, segun un estudio realizado por el Banco
Mundial, cuatro de cada cinco nifios de sexto grado, no son capaces de comprender
un texto sencillo (Unicef, 2022).

Asi mismo, a nivel nacional, segun el Fondo de las Naciones Unidas [UNICEF]
(2022) indica que, “el Peru esta viviendo una crisis educativa, en los dos ultimos
afos alrededor de 750 mil nifios y adolescentes han dejado o estan en riesgo de
dejar sus estudios académicos, equivalente al 10% de matriculados”. De los cuales
124 533 estudiantes interrumpieron sus estudios en el 2021 a consecuencias
sanitarias y sociales. Asi mismo “500 mil estudiantes han dejado la educacion

privada para incorporarse a la publica” (La Republica, 2022).

A nivel local, 35 mil estudiantes no iniciaron el afio escolar 2021 o abandonaron

las clases virtuales, segun los datos brindados por la Direccidon Regional de



Educaciéon Piura [DREP] (Mision Jesuita, 2022). Deysy Zapata, subgerente de
desarrollo social del gobierno regional de Piura, indico que, en el 2021, el porcentaje
superd la meta del afio anterior sobre la reinsercion escolar a un 16% (La Republica,
2022).

Después de investigar sobre el curso histérico temporal de esta variable,
encontramos que las principales teorias acerca de la motivacion académica se
sustentan bajo tres componentes. Segun Printrich y De Groot en 1990, manifiestan
la existencia de los componentes de valor; que se refieren a los motivos, propésitos
0 razones que le implica la ejecucion de una actividad académica, los componentes
de expectativas; que incluyen las percepciones, creencias y capacidades
personales para ejecutar una actividad y los componentes afectivos, que incluye
las respuestas emocionales de las actividades académicas influyendo en la

conducta del estudiante (Suarez, 2017).

También Bricefio (2020) indica que existen factores influyentes, los factores
personales, a través de metas que se convierten en normas especificas del
desempefio que aumenta la motivaciéon y autoeficacia del estudiante. Los factores
pedagogicos donde se incluyen las estrategias del proceso de ensefianza que
utiliza el docente, asi como la forma de evaluacion y los materiales empleados para
ejercer conocimientos. Los factores sociodemograficos, a través de la influencia de
la familia y de la sociedad en el desarrollo y permanencia de la motivacion.
Finalmente, los institucionales, de las cuales se consideran las caracteristicas

estructurales y funcionales que cada institucion y su grado de influencia (p.23).

Por lo tanto, en base a las estadisticas anteriormente mencionadas y de
continuar con la problematica, los estudiantes presentaran dificultades en su
desarrollo personal, social y académico. Para Rodriguez (2020), la falta de
motivacion escolar puede provocar efectos, no sélo en los resultados de las
actividades académicas, sino también en el estado de animo de los estudiantes.
Con respecto a los problemas escolares, la poca motivacion académica explica el
abandono de estudios, una problematica significativa en los ultimos dos afios, asi
como el bajo rendimiento académico, las dificultades en el aprendizaje y el
comportamiento inadecuado en las aulas. Y en los problemas psicolégicos, la falta



0 poca motivaciéon académica puede desbordar una baja autoestima, dificultades
en las funciones ejecutivas de memoria, atencién y concentracion, actitudes

disociales, depresion y poca tolerancia a la frustracion.

Bajo los argumentos mencionados, donde se aprecia los indices significativos
de la poca motivacion académica que presentan actualmente los estudiantes para
cumplir sus logros y metas, generando dificultades en su rendimiento y aprendizaje
escolar. Y, sobre todo, al no contar actualmente con un instrumento veraz y fiable
para determinar el nivel de motivacion en los estudiantes a nivel regional, surge la
necesidad de analizar la Escala de Motivacion Académica-EMAV para los
estudiantes del nivel secundario, pertenecientes a las instituciones educativas

particulares del distrito de Castillo en la ciudad de Piura.

Por tal motivo, nuestra investigacion pretende responder a la interrogante ¢ La
escala de motivacion académica sigue teniendo prevalencia de validez y
confiabilidad para la aplicacion en los estudiantes del nivel secundario de las

instituciones particulares de Castilla, Piura 20237

El presente trabajo se justifica de forma tedrica, pues con los nuevos aportes
tedricos se podra constatar el conocimiento ya establecido mediante la propuesta
de la construccién de una escala que determina el nivel de motivacién académica
aplicable en los estudiantes del nivel secundario bajo la teoria atribucional de
Weiner (Weiner, 1986 como se cit6 en GOmez, 2019). Se justifica a nivel practico,
debido a la necesidad de mejorar la problematica de motivacion académica que se
presenta actualmente en los estudiantes de nuestra ciudad, pues la escala se podra
incorporar en el conocimiento de la educacién, permitiendo encontrar nuevas
alternativas de solucion para mejorar también el nivel de desempefio académico de
la poblacion estudiantil. De manera metodoldgica, ya que el analisis y la aplicacion
de la escala de motivacion, mediante la demostracibn de su validez y
confidencialidad se podra utlizar para otros estudios de investigaciones e

instituciones educativas.

El objetivo general de la presente investigacion consiste en analizar los
procesos psicomeétricos de la escala de motivacion académica en los estudiantes

del nivel secundario de las instituciones educativas particulares del distrito de



Castilla en la ciudad de Piura. De la misma manera se determinaron los objetivos
especificos como; establecer la validez del contenido mediante la prueba V de
Aiken; evaluar la validez del constructo a través del andlisis factorial confirmatorio
de la escala de motivacion académica, determinar la confiabilidad de la escala de
motivacién académica a través del coeficiente de alfa de Cronbach y Omega de
McDonald. Por ultimo, identificar los percentiles generales y por dimension que
permitiran conocer el grado de motivacion académica en los estudiantes del nivel
secundario de las instituciones educativas particulares del distrito de Castilla en la

ciudad de Piura.



Il. MARCO TEORICO.

Teniendo en cuenta el estudio de la variable, hemos encontrado

investigaciones similares que respaldan la finalidad de nuestra investigacion:

Como antecedente internacional, tenemos a Reyes et al. (2022) quienes en su
estudio para validar la escala de motivacion académica de adolescentes (EMAA),
siendo esta la primera, se utilizé6 una muestra constituida por 1712 estudiantes del
nivel secundario de diferentes distritos de Republica Dominicana. Se obtuvieron
resultados satisfactorios, todas las cargas factoriales fueron estadisticamente
significativas (p <.001) con valores entre .50 y .74, siendo aceptables. Ademas, se
determind la confiabilidad mediante Alfa de Cronbach para de la escala, con un

valor de .72, concluyendo una validez y confiabilidad significativa.

En el Perd, Burga (2018) en su estudio que tuvo como fin medir la validez y
confiabilidad de la prueba de Motivacién de logro académico, utiliz6 una muestra
constituida por 301 estudiantes pertenecientes al quinto afio de secundaria en
diferentes instituciones de los distritos en la ciudad de Lima. Se obtuvieron
resultados del analisis factorial mediante la esfericidad de Bartlett con un 1596.6,
los grados de libertad de 171, una significancia de .001 y un valor de .82 en el
estadistico de KMO. De la misma forma, para tener mayor peso factorial se redujo
en 2 dimensiones en vez de 3, de la escala original. Se concluyé que obtuvo una
falla en la fiabilidad de los factores y no tuvo una validacion de constructo Optima,

lo cual indica que el instrumento no es aplicable.

También, Valencia y Villasante (2021) en su estudio de tipo instrumental para
analizar las propiedades psicométricas de la escala Utrecht de Engagement
Académico (UWES-S 9), us6 una muestra constituida por 416 estudiantes del nivel
secundario en la ciudad de Ica, de los cuales el 28,85% pertenecian al sexo
masculino y 71,15% al sexo femenino. Con respecto a la validez se realiz6 con el
método de la evaluacion por los jueces, donde se obtuvo que los items estan
construidos en cuanto a claridad, relevancia y pertenencia, debido a que los valores
estan determinados de 0.9 a 1. asi mismo, la confiabilidad mediante omega vy alfa,
superando el valor de .8. Llegando a la conclusion que el instrumento es una escala

valida y confiable para su aplicacion.



Por ultimo, Gonzélez (2018) en su investigacion para medir la confiabilidad y
validez de la prueba de Motivacion de Logro Académico de Thornberry, tuvo una
muestra de 301 estudiantes de quinto de secundaria de distritos de San Juan de
Lurigancho, Ate Vitarte y La Molina. Donde se determin6 un valor de .82 en el
estadistico de KMO, sin embargo, en el andlisis factorial se obtuvieron valores
menores a .30, lo cual generaria la eliminacion de una cantidad significativa de
reactivos, generando la distribucion de sélo 2 factores, de 3 propuestos por la
autora. Concluyendo que la prueba, no es un instrumento valido para la aplicacion

con la muestra seleccionada.

Realizando la busqueda conceptual respecto a la variable, se pudo encontrar a
Gonzales et al. (2021), quien sefiala que la motivacion académica es el elemento
clave para la realizacion de las tareas en los estudiantes y consigo el logro
académico. Ademas, indica que la motivacién en el aspecto educativo se establece
en diversos componentes, de tipo personal orientado a la necesidad de adquirir
conocimientos y relacionado al “mejoramiento del yo” como el logro de metas
académicas, el nivel de estudios o consecucion de metas como fuente de estatus

y autoestima.

Asi mismo, Gil et al. (2019) indica que la variable de motivacion académica es
el proceso donde el estudiante dirige su conducta hacia lograr una meta académica,
involucrando variables no so6lo cognitivas sino también afectivas, lo cual se

convierte en un recurso fundamental en el desempefio académico (p.3).

Por ultimo, Usan y Salavera (2018) indican que los modelos motivacionales
definen a la motivacion en el aspecto educativo como la razén que explica el inicio,
direccion y persistencia de la conducta del estudiante hacia una determinada meta.
También sefialan la existencia de la motivacion intrinseca; que hace referencia al
desarrollo de una determinada actividad para la satisfaccién personal, la motivaciéon
extrinseca; donde la conducta es significativa al estar dirigida hacia un fin que no
es personal y la amotivacion, que hace referencia al estado de falta de motivacion

para las actividades académicas.



A lo largo del estudio de la motivacion académica han surgido mdultiples
enfoques tedricos con la finalidad de explicar y comprender dicha variable. David
MsClelland definié la motivacién de logro como “el impulso de sobresalir para
alcanzar una meta, como consecuencia de su esfuerzo al éxito” (Moran y Menezes,
2016). Ademas, Jaak Panksepp en 1982 establece los siete sistemas
motivacionales, donde establece que la motivaciéon y la emocion son dos
fendbmenos situados en un mismo continuum, sin embargo, una excitacion débil en

un sistema produce un bajo estado motivacional (Lieury y Fenouillet, 2016).

Sin embargo, Weiner en 1986 para explicar la conducta de logro, combina la
atribucién causal y las emociones proponiendo la teoria de la motivacion de logro;
esta teoria evidencia que la causa del interés y el esfuerzo del estudiante, esta
relacionada con la actitud que presente para cumplir un determinado objetivo y
aguellas respuestas que surgen ante la situacion, generara la disminucién o

aumento de la necesidad de logro del estudiante (Gomez, 2019).

Por lo cual, para la construccion de la escala de motivacion académica EMAV,
se ha realizado bajo el enfoque humanista fundamentada con la teoria atribucional
de Weiner, donde la autora propone dimensiones que explican la motivacion
académica: el interés y esfuerzo como primera dimension, la cual indica la
sensacion del estudiante ante el interés y el esmero para obtener calificaciones
académicas, el agrado de estudiar y la voluntad por adquirir nuevos conocimientos.
La interaccion con el profesor, es la dimension que refleja la relacion con el método

de ensefianza que ejerce el docente para el proceso de aprendizaje del estudiante.

No obstante, en la dimension de tarea/capacidad, se evidencia en la actitud del
estudiante para lograr un objetivo de un producto académico donde la complejidad
se ve relacionada con su capacidad. Por otro lado, en la dimensién de los examenes
se indica la sensacion del estudiante sobre la influencia de las calificaciones
obtenidas en dichas pruebas. Finalmente, en la dimension de la interaccién con
pares, establece la relacion con el reconocimiento del estudiante en la influencia de

la interaccion de su entorno social (Gomez, 2019).

Otros autores también respaldan la teoria atribucional de Weiner, como Estacio

et al. (2021) quienes indican que esta teoria permite comprender la percepcion de



logros y fracasos académicos en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Asi
como la repercusion de las expectativas y conductas futuras relacionadas a la
motivacion y emociones. Pison (2015) quien indica que lo importante de esta teoria
es que evidencia las creencias personales sobre el éxito o fracaso, lo cual afecta a

la motivacion dependiendo de la naturalidad de la atribucion.

Printrich y De Groot en 1990, manifiestan la existencia de los componentes de
valor; que se refieren a los motivos, propdésitos o razones que le implica la ejecucion
de una actividad académica, los componentes de expectativas; que incluyen las
percepciones, creencias y capacidades personales para ejecutar una actividad y
los componentes afectivos, que incluye las respuestas emocionales de las

actividades académicas, que influyen en la conducta del estudiante (Suarez, 2017).

Koestner y Losier tratan de explicar la motivacion académica sustituyendo a la
motivacion intrinseca, conducta basada en la satisfaccibn de actividades
personales y motivacion extrinseca, cuya conducta intenta satisfacer una demanda
externa. Por lo cual, el estado de ausencia de motivacién es la desmotivacion o

amotivacion (Orbegoso, 2016).

Por otro lado, Bricefio (2020) sefiala “la existencia de factores que influyen en
la motivacion académica; los personales, pedagogicos, sociodemograficos e

instituciones” (p.20):

Indica también que, con respecto a los factores personales, la motivacion se
orienta a partir de las creencias, actitudes, expectativas y percepciones que el
individuo tiene sobre sus aspectos cognitivos de la actividad y metas que quiera
alcanzar, determinara los factores que guien y dirijan su conducta. En los factores
pedagdgicos, incluyen las estrategias del proceso ensefianza-aprendizaje, los
métodos de evaluacion y aquellos materiales didacticos; aqui influye mucho la

manera de ensefianza y la actitud del docente.

En los factores sociodemograficos, encontramos la influencia de la familia,
donde se podria incluir al nivel socioecondémico y cultural de los padres, el apoyo y
seguimiento sobre el desempefio académico de los mismos y relaciones
interpersonales entre los miembros. También, la convivencia con su grupo

semejante, los valores y la zona geografica de procedencia. Finalmente, en los



factores institucionales, se incluyen las caracteristicas tanto estructurales como

funcionales de la institucion a la que pertenece.

También hay que entender que la motivacion tiene impacto en el proceso de
aprendizaje del estudiante. Es decir, mientras mas intensa sea la intencion del
estudiante en aprender, se implicarda mas en su aprendizaje presentando un
afrontamiento activo, por el contrario, si la intencion por aprender es mas débil, no
tendria la motivacion para implicarse en su aprendizaje, presentando un

afrontamiento pasivo (Ramos, 2019).



.  METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de investigacién

La presente investigacion estuvo orientada a un analisis cuantitativo ya que, es
aguella que se basa en datos numeéricos para determinar, analizar y certificar

informacion para la medicién y cuantificacion de una determinada investigacion
(Alan y Cortéz, 2018).

El tipo de la investigacion es psicométrica debido a que a través del estudio
experimental analiza los instrumentos psicologicos de investigaciébn para que
contribuyan a la ciencia con la comprobacion de las propiedades psicométricas para
su aplicabilidad (Psygab, 2020).

Y su disefio de la investigacion es instrumental, dado que el estudio recolecta
evidencias psicométricas de la construccion o adaptacion de instrumentos,

demostrando la calidad de validez y confiabilidad (Argumedo et al., 2019).

3.2 Variables y operacionalizaciéon

Definicion conceptual de motivacion académica:

Segun Gomez (2019), la teoria atribucional por Weiner explica que la
motivacion académica es la actitud que esta presente para cumplir un determinado
objetivo y aquellas respuestas que surgen ante la situacion generara la disminucién

0 aumento de la necesidad de logro del estudiante.
Definicion operacional de motivacién académica:

La motivacion académica se midid a través de la puntuacion obtenida de la
Escala de motivacion académica-EMAYV, instrumento creado bajo la teoria
atribucional de Weiner (Gémez, 2019). Por su definicion operacional, la variable de
motivacion académica fue medida mediante preguntas, las cuales estuvieron

divididas en cinco dimensiones.
Indicadores

La primera dimensién de interés y esfuerzo que esta constituida por 2 items, se
encuentra orientada a la actitud del estudiante frente a una calificacion y el afan por

obtener excelentes calificaciones. La segunda dimension de interaccién con el
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profesor, constituida por 3 items, esta orientada a la percepcion del método de

ensefianza del estudiante.

La tercera dimensién de tarea/capacidad que esta constituida por 2 items, se
encuentra orientada a la capacidad de resolver la dificultad de una actividad
académica y en como desenvolverse en el entorno escolar. La cuarta dimension de
examenes, esta constituida por 2 items, orientados a la relacién entre la sensacion
con las calificaciones. Finalmente, la quinta dimension de interaccion con pares que

consta de un item, orientada a la participacion del estudiante en el salén.
Escala de medicion

Este instrumento presenta una escala ordinal con un valor final de escalas: 50
a menos, pertenece a muy bajo, 51 a 60 a bajo, 61 a 65 a promedio, 66 a 72 puntos
a una escala alta y de 73 a més, se considera una escala de motivacion académica

muy alta.

3.3 Poblacion, muestra y muestreo

Poblaciéon

La poblacion de la presente investigacion es el conjunto de individuos de
manera definida, limitada y accesible para la eleccion de la muestra, la cual se
considera como el subconjunto que se selecciona de la poblacion mediante
caracteristicas de homogeneidad (Arias et al., 2016). La poblacién que se utilizé
para el estudio sera representada por 415 estudiantes de dos instituciones
educativas particulares seleccionadas en Castilla, Piura. Los cuales se encuentran

entre los 12 a 18 afos.
Muestra

La muestra es aquella parte representativa que reune las caracteristicas de la
poblacion (Espinoza, 2016). Por lo cual, en la presente investigacion se

consideraron los siguientes criterios para la muestra:
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Criterios de inclusion:

- Estudiantes matriculados del nivel secundario pertenecientes a las
instituciones educativas particulares seleccionadas del distrito de Castilla en

la ciudad de Piura.

- Estudiantes que cuenten con el asentimiento informado, firmado por sus

padres.

Criterios de exclusion:

- Estudiantes que no asistan a su institucién en los dias que se realice la
aplicacion del instrumento.
- Estudiantes que no completen la encuesta en su totalidad y no se permita la

consistencia del instrumento.

En tal sentido se obtuvo una muestra de 405 estudiantes del nivel secundario,

entre las dos instituciones educativas particulares del distrito Castilla, Piura.
Muestreo

En la investigacion se utilizé el muestreo no probabilistico por conveniencia, al
seleccionar estudiantes con accesibilidad y mayor proximidad para nuestra
investigacién (Hernandez, 2021). Por lo cual, se determind de la siguiente manera:

Tabla 1: Distribucién del muestreo de la poblacién

INSTITUCION EDUCATIVA CANTIDAD DE CANTIDAD
_ POBLACION DE MUESTRA
Institucion Educativa Particular de Castilla N°1 267 262
Institucion Educativa Particular de Castilla N°2 148 143
TOTAL 415 405

Unidad de analisis

Una persona que se encuentre entre los 12 y 18 afios.
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3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Técnica

Para este estudio se utilizé la técnica de la encuesta, la cual es una herramienta
gue mediante un instrumento proporciona informacion sobre las opiniones,
comportamientos o0 percepciones de una muestra, estos datos pueden ser

cuantitativos o cualitativos (Arias, 2020).
Instrumento

Todo instrumento en una investigacion es un recurso para extraer informacion
de un problema o fendmeno y asi poder abordarlo (Zubiran et al., 2021). En la
investigacioén, se uso de la Escala de motivacion académica-EMAV (Gomez, 2019),
el cual consta de 10 items con una puntuacién de escala likert del 1 al 4, desde el
“‘nunca” hasta “siempre”. Este instrumento tiene la finalidad de estimar el nivel de
motivacion académica en relacion a cinco dimensiones donde se desenvuelve el

alumno.

Validez y confiabilidad
Validez

Para la validez de contenido del instrumento, la autora utilizé la prueba V de
Aiken obteniendo que los items creados son aceptables, con puntaje mayor a 0.80
y la prueba binomial, considerd la escala significativa con un p < .001. Lo cual
evidenci6 que la mayoria de items de la escala de motivacion académica son aptos
(Goémez, 2019, p. 68).

Confiabilidad

Y con respecto a la confiabilidad del instrumento utilizé el coeficiente de alfa de
Cronbach, donde se indico un valor de 0.846. Asi mismo, mediante el coeficiente
de omega de McDonald se obtuvo la puntuacién de 0.869, considerandose después
del andlisis una escala confiable para su aplicacion (Gomez, 2019, p. 68).
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3.5 Procedimientos

En la presente investigacion, se inici6 con la busqueda y andlisis de
informacion, para seleccionar los estudios, teorias e investigaciones previas
relacionadas a la variable a estudiar y consigo poseer un fundamento teérico que
respalde el estudio. De la misma forma, se efectud la eleccion de una escala que
mida la variable de estudio, y la solicitud de autorizacién a la autora del instrumento

mediante una carta enviada por la plataforma Gmail.

Para la prueba piloto y asi se evidencie la fiabilidad de la investigacion, se eligio
ala poblacion de estudio de acuerdo a las particularidades que beneficien el analisis
del constructo. Una vez seleccionada, se expuso a la Universidad César Vallejo una
solicitud ante la escuela de psicologia para obtener la redaccién de permisos a
enviar, a dos de las instituciones educativas particulares pertenecientes al distrito
de Castilla. Por consiguiente, se redacté un asentimiento informado dirigido a los
padres de familia de los menores, autorizando la participacion de los estudiantes al

proceso de investigacion.

De la misma forma, se seleccionaron a los profesionales de psicologia con
experiencia, los cuales contribuyeron en la validacion a través del juicio de expertos
evaluando el contenido del instrumento mediante criterios de claridad, coherencia
y relevancia. Después de obtener los resultados de cada juez y certificar la validez
del instrumento, se realizé la aplicacion del instrumento como prueba piloto a
estudiantes del nivel secundario de otra institucion particular seleccionada. Y asi,
al evidenciarse la efectividad del instrumento se procedié a su aplicacion a la
muestra seleccionada de la presente investigacion, cuyos resultados obtenidos se
reinsertaron a un cuadro Excel para realizar el andlisis estadistico respectivo

mediante el programa “IBM SPSS Statistics” version 26.0.

3.6 Método de analisis de datos

Para la elaboraciéon del andlisis de datos, se hizo uso de la estadistica

descriptiva de los procesos psicométricos de la escala.

De la misma forma, se establecio la validez de contenido mediante la prueba V

de Aiken, el cual establece la magnitud de manera cuantitativa sobre la valoracion
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positiva de jueces de un objeto valorado, convirtiéndose en criterio para decidir la

permanencia o eliminacion de items (Romera y Molina, 2017).

Con respecto al analisis de validez de constructo se realizé mediante el analisis
factorial, donde se utilizara la prueba de adecuaciéon muestral de Kaiser Meyer-
Olkin (KMO), el cual proporciona la varianza en las variables causales de los
factores subyacentes con valores mas cercanos a 1.0 y la prueba de esfericidad de
Bartlett, el cual indica la relacion de las variables mediante la matriz de
correlaciones como una matriz de identidad, con valores pequefios menores que
0.50 (IBM, 2022).

Y para la determinacién de la confiabilidad de la escala, se realizé6 mediante el
coeficiente omega de McDonald, el cual trabaja con las cargas factoriales sin
depender del numero de items, siendo el valor minimo de .70 (Ventura y Caycho,
2017).

3.7 Aspectos éticos

El proceso de la presente investigacion se realiz6 bajo aspectos éticos, el
principio de confidencialidad con los resultados del estudio mediante el anonimato
con la finalidad de proteger la integridad de la poblacién, de la misma manera, se
solicitd la autorizacion de los participantes, mediante el asentimiento informado con
la finalidad salvaguardar y cuidar los derechos de su participacion al estudio con

transparencia.

Por otro lado, se presenta bajo el principio la autenticidad de la investigacion,
debido a que presenta un rigor cientifico y evidencia la limpieza y rectitud en cuanto
a la ausencia de errores. El principio de justicia, considerando la participaciéon de
todos los estudiantes que cumplan con los criterios de inclusion sin tomar en cuenta

condiciones como sociales, religiosas, raciales, econémicas.
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V. RESULTADOS

Tabla 2: Validez de contenido de la escala EMAV, obtenida con la V de Aiken
en base al criterio de juicio de expertos.

J1

[
N

[
w

o
Ny

[
[6)]

[
(e}

V de Acepta

DIM ITEM C ccC ccC ccC ccC ccC :
I_CORLORLORLORLORLORAlken ble
01 2 4 4 444 333 4 44 4 44 4 44 4 958% S
7 4 4 444 333 444 4 44 4 44 4 98% Si
3 4 4 444 333 444 444 4 44 4 958% Si
D2 6 4 4 444 3 33 4 44 4 44 4 44 4 98% Si
8 4 4 444 3 33 444 4 44 4 44 4 958% Si
D3 1 4 4 444 3 33 444 4 44 4 44 4 98% Si
5 4 4 444 3 33 444 4 44 4 44 4 958% Si
D4 4 4 4 444 333 444 4 44 4 44 4 958% Si
9 4 4 444 333 444 4 44 4 44 4 958% Si
D5 10 4 4 4 44 3 33 4 44 4 44 4 44 4 958% Si

Nota: CL: Claridad, CO: Coherencia, R: Relevancia

Este tipo de validez fue confirmada usando el criterio de “Juicio de expertos”,

quienes evaluaron la coherencia entre los indicadores con sus dimensiones y con

la variable. En la tabla 2, se observa que dicha validez se calcul6 mediante el

indicador V de Aiken, evidencidndose que en todas las dimensiones se alcanz6 un

valor de .958 que supera al valor recomendado de .80. Por lo que, se concluye que

los items del cuestionario son adecuados para medir la motivacion académica,

denotando claridad, coherencia y relevancia.
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Para determinar la validez del constructo se confirmé usando el andlisis factorial
confirmatorio, basado en el método de componentes principales, donde se ha
especificado un nimero fijo de factores a extraer, que en el estudio son cinco. Para
una mejor interpretacion de la informacion se ha considerado la rotacién Varimax,

método que ademas genera factores (dimensiones) no correlacionadas.

Antes de realizar el andlisis factorial se debe analizar primero si esta técnica es
pertinente para el conjunto de datos disponibles. Entre esos analisis, se encuentra

la prueba de esfericidad de Bartlet y la medida de Kaiser-Meyer-Olkin.

Tabla 3: Prueba de adecuaciéon del modelo factorial a la escala EMAV

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion de muestreo 779
Prueba de esfericidad de Aprox. Chi-cuadrado 582,720
Bartlett
gl 45
Sig. ,000

Fuente: Programa estadistico SPSS

La primera técnica permite evaluar si los items incluidos en el estudio se
encuentran correlacionados entre si; en caso de ausencia de correlaciones, no
tendria sentido realizar el analisis factorial. Esta ausencia de correlaciones es la
hipdtesis que se contrasta a través de la prueba de esfericidad de Bartlet. Los
resultados de la tabla 3, indican una significancia, Sig.=0.000, que resultd ser
inferior al valor tedrico de 0.01, lo que conduce a rechazar la hipétesis de ausencia
de correlaciones y a concluir que el andlisis factorial es pertinente para la

informacion recogida por la EMAV.

La segunda técnica, la medida KMO, la cual indica la medida de adecuacion
muestral al modelo factorial, de manera que los valores por encima de 0.5 son
adecuados para el andlisis factorial. En este caso, la medida KMO que se obtuvo
fue de 0.779, confirmando que el analisis factorial es adecuado para la informacion

disponible.
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Tabla 4: Varianza total explicada por las cinco dimensiones incluidos en el

EMAV
Varianza total explicada
o Sumas de cargas al Sumas de cargas al
Autovalores iniciales y .
cuadrado de la extraccién cuadrado de la rotacion
Componente
% de % % de % % de %
Total . Total . Total .
varianza  acumulado varianza acumulado varianza acumulado
1 2,872 28,716 28,716 2,872 28,716 28,716 1,930 19,297 19,297
2 1,278 12,777 41,494 1,278 12,777 41,494 1,354 13,536 32,833
3 1,045 10,449 51,942 1,045 10,449 51,942 1,306 13,058 45,891
4 ,901 9,011 60,953 ,901 9,011 60,953 1,196 11,963 57,854
5 ,859 8,591 69,544 ,859 8,591 69,544 1,169 11,690 69,544
6 , 753 7,532 77,076
7 ,693 6,928 84,005
8 ,579 5,786 89,791
9 ,538 5,379 95,169
10 ,483 4,831 100,000

Método de extraccion: analisis de componentes principales

En los resultados de la tabla 4, se observa que solo tres factores resultan ser

significativos, segun se deduce de los autovalores iniciales superiores a 1, los que

explican alrededor del 51.9% de la variabilidad total. Estos resultados indican que

el modelo factorial no reproduce la estructura del EMAV de cinco factores.
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Tabla 5: Distribucion de los items en cada uno de los factores (Dimensiones)
gue resultaron significativos en la escala EMAV

Matriz de componente rotado?

Componente

1 2 3 4 5
P9 ,814
P4 ,709
P7 ,557 321 ,418
P3 ,822
P8 ,634 ,359
P1 ,875
P2 ,385 ,616
P10 ,896
P6 441 -,352 ,515
P5 ,897

Método de extraccidn: analisis de componentes principales.
Método de rotacion: Varimax con normalizacion Kaiser.
a. La rotacion ha convergido en 7 iteraciones.

En la tabla 5, se indica que todas las cargas factoriales de los items, son
superiores en valor absoluto a 0.3, aunque éstos se encuentran bastante dispersos
en las diferentes dimensiones. Asi se observa que los items 4, 7y 9, presentan las
mayores cargas en la primera dimension; que observando la escala EMAYV, estos
items tienen que ver con el interés y esfuerzo por obtener excelentes calificaciones.
La segunda dimensién agrupa a los items 3 y 8, donde se evidencié una mayor
carga factorial, estos items hacen referencia a la preocupacion e interés de los
profesores sobre las calificaciones y sobre el curso. La tercera dimension agrupa a
los items 1y 2, que son los que evidencian cargas altas en ésta; estas preguntas
estan relacionadas con las estrategias para estudiar y a lo aburrido que les resulta

estudiar a los alumnos.

Si se tiene en cuenta que los factores significativos son aquellos con
autovalores superiores a 1, con el fin de aumentar el porcentaje de la variabilidad
total que explica el modelo, se podria incluir dos dimensiones o0 componentes mas,
gue explicarian conjuntamente con las tres anteriores alrededor del 69.5% de la
variabilidad total (Tabla 5). Bajo este supuesto, la cuarta dimensién incluiria la

pregunta 6 y la 10, relacionadas a las bajas calificaciones obtenidas y a la ausencia
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de participacion en las tareas grupales. El quinto factor, incluiria solo a la pregunta

5, que se relaciona con la motivacion para iniciar algun curso de intereés.

Tabla 6: Confiabilidad de la escala de motivacion académica

N° de items Alfa de

Variable/Dimensiones Cronbach Omega
Escala EMAV 7 ,668 ,664
D1: Interés y esfuerzo 3 ,676 677
D2: Preocupacion del profesor 2 ,402 ND
D3: Estrategias de estudio 2 412 ND

La confiabilidad del instrumento fue confirmada usando el indice de
consistencia y coherencia interna Alfa de Cronbach, cuyo valor de 0.668 y Omega
de 0.664, se encuentran dentro de un rango aceptable (valores superiores a 0.6 y
0.5 respectivamente) para que el instrumento sea consistente. Estos resultados

indican que la escala reducida es confiable.
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Tabla 7: Percentiles para la escala EMAV

) Preocupacion del Estrategias de )
Percentiles General Interés y esfuerzo ) Nivel
profesor estudio

10 16 6 4 3 Muy bajo

25 18 7 5 4 Bajo

50 20 9 6 5 Medio

7 21 10 7 5 Alto

95 24 12 8 7 Muy alto

Los percentiles indican que los estudiantes del nivel secundario en instituciones
educativas particulares de Castilla, que tengan un puntaje igual o inferior 16, tienen
una muy baja motivacion; los que tienen de 17 a 18 seran calificados con baja
motivacion; los que tienen entre 19 y 20 puntos con una motivacion media; los que
tienen de 21 a 23 puntos con una motivacién alta y los que tienen de 24 puntos a
mAas con una motivaciéon muy alta. En las dimensiones la interpretacion es muy
similar; los puntajes iguales o inferiores al percentil 10, alcanzaran un nivel muy
bajo; del percentil 10 hasta antes del percentil 25 un nivel bajo; del percentil 25
hasta antes del percentil 50 un nivel medio; del percentil 50 hasta antes del percentil
75 un nivel alto y del percentil 75 hasta el puntaje mas alto de la escala, que es 95,

un nivel muy alto.
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V. DISCUSION

La motivacién académica es un indicador relevante en el dmbito educativo,
debido a que en el dltimo afio se ha evidenciado un impactante valor en las tasas
estadisticas de la desercion escolar. Asi como nos indica Rodriguez (2020) que la
falta de motivacion escolar puede provocar consecuencias, y no sélo en los
resultados de las actividades académicas o en el estado de animo emocional de
los estudiantes que generan un comportamiento inadecuado en las aulas, sino
también produce efectos en los problemas escolares como el abandono de estudios
o la inasistencia de los estudiantes y esto se ha evidenciado en los ultimos dos afios

después de la reincorporacion de las clases presenciales.

Por lo tanto, la presente investigacion tuvo como objetivo general, analizar los
procesos psicomeétricos de la escala de motivacion académica- EMAV en los
estudiantes del nivel secundario en las instituciones educativas particulares del
distrito de Castilla en la ciudad de Piura y responder a la interrogante planteada ¢,La
escala de motivacidbn académica sigue teniendo prevalencia de validez y
confiabilidad para su aplicacion? Debido a que, a nivel mundial, el sistema
educativo, fue uno de los sectores mas perjudicados y con mayores retos durante
la pandemia por covid-19, generando efectos en el proceso ensefianza-aprendizaje

y adaptativo de los adolescentes.

Con respecto al primer objetivo especifico de establecer la validez del contenido
de la Escala de motivacién académica- EMAV mediante la prueba V de Aiken, que
segun Romera y Molina (2017) indican que esta técnica establece la magnitud de
manera cuantitativa sobre la valoracién positiva de jueces de un objeto valorado,
convirtiéndose en criterio para decidir la permanencia o eliminacién de items. Se
confirmo la validacion del contenido del instrumento usando el criterio de “Juicio de
expertos”, quienes evaluaron la claridad, coherencia y relevancia de los items que
constituida el instrumento. En nuestra investigacion se obtuvieron valores que
alcanzan el 95.8%, por parte del criterio de juicio de expertos donde las cifras deben
superan al valor recomendado de 80%. En consecuencia, se concluye que los items
del cuestionario son adecuados de manera coherente, clara y relevante para medir

la motivacién académica.
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Referente al segundo objetivo especifico que consiste en evaluar la validez del
constructo de la escala de motivacion académica- EMAYV, se utilizo el analisis
factorial confirmatorio, mediante el método de medida de Kaiser-Meyer-Olkin donde
se obtuvo un valor de 0.779 en nuestra investigacion confirmando que el andlisis
factorial es adecuado para la informacion disponible. Asi como Gomez (2019) quien
obtuvo un valor de 0.925 en la medida KMO, validando la construccion de la escala
de motivacion académica para adolescentes, ya que los valores mas cercanos a

1.0 presentan mayor validez (International Business Machines, 2022).

Por otro lado, otro estudio que respalda el uso del andlisis por medio del método
de medida KMO, fue Burga (2018) quien en su estudio para medir la confiabilidad
y validez de la prueba de Motivacion de logro académico también utilizé la
esfericidad de Bartlett, obteniendo un valor de 1596.6, una significancia de .001 y
un valor de .82 en el estadistico de KMO, después de la reduccion de los reactivos,
por lo tanto, se concluyé que no tuvo una validacién de constructo 6ptima, lo cual

indica que el instrumento no es aplicable en la muestra de estudio determinada.

Asi mismo, sobre el tercer objetivo especifico al determinar la confiabilidad de
la escala de motivacion académica- EMAV, fue confirmada usando el indice de Alfa
de Cronbach y el coeficiente de Omega de McDonald, donde el dltimo trabaja con
las cargas factoriales sin depender del nimero de items (Ventura y Caycho, 2017),
Por lo consiguiente se establecio la confiabilidad del instrumento usando el indice
de consistencia y coherencia interna Alfa de Cronbach y el coeficiente de Omega
de McDonald, cuyo valor que se obtuvo en nuestra investigacion fue de 0.668 y de
0.664, respectivamente, estos valores se encuentran dentro de un rango aceptable,

logrando que el instrumento sea consistente.

Sin embargo, estos resultados indican que sélo la escala reducida es confiable,
debido a que antes de ello, se tuvo que obtener las cargas factoriales de los items
distribuidos en las cinco dimensiones que conforma la escala, realizadas por la
autora de la escala de motivacion académica-EMAV. donde las cargas factoriales
de los items, deben ser superiores en valor absoluto a 0.3. En nuestra investigacion
se obtuvo que solo tres dimensiones resultan ser significativos, segun se deduce

de los autovalores iniciales superiores a 1, los que explican alrededor del 51.9% de

23



la variabilidad total. Estos resultados indican que el modelo factorial no reproduce

la estructura del EMAYV de cinco factores, sino de tres dimensiones.

Asi como Gdémez (2019) que, de los 25 items principales que propuso en la
construccion de la escala de motivaciéon académica EMAV, que obtuvieron una
carga factorial valida mayor e igual a 0.30 y al distribuirse los items en las cinco
dimensiones se eliminaron 15 reactivos quedando solo 10, siendo los que
obtuvieron mayor carga factorial en la Escala de motivacion académica-EMAV. Por
lo cual, con la reduccion de activos se logré un valor de 0.664 con el coeficiente
Alfa de Cronbach y un 0.728 con el coeficiente Omega, confirmando la consistencia

del instrumento.

Otras de las investigaciones que respaldan este proceso de reduccion para
obtener mayor fiabilidad es la de Gonzélez (2018), quien con el objetivo de medir
la confiabilidad y validez de la prueba de Motivacion de Logro Académico de
Thornberry y a pesar de obtener un valor de .82 en el estadistico de KMO, en el
analisis factorial se obtuvieron valores menores a .30, lo cual generd la eliminacion
de una cantidad significativa de items, quedando sélo 2 factores de 3 propuestos
por la autora. Por lo tanto, se concluyé que no es un instrumento valido para la
aplicacion con la muestra seleccionada, los cuales fueron estudiantes de quinto de

secundaria de distritos de San Juan de Lurigancho, Ate Vitarte y La Molina.

Por dltimo, con respecto al cuarto objetivo especifico que consiste en
identificar los percentiles generales y por dimensidn, en nuestra investigacion
primero se establecieron los puntajes generales, donde los estudiantes que tengan
un puntaje igual o inferior a 16 puntos, presentan una muy baja motivacion; aquellos
gue tengan de 17 a 18 puntos, seran calificados con baja motivacion; por otro lado,
los estudiantes que tengan entre 19 y 20 puntos presentan una motivacion media;
los que tienen de 21 a 23 puntos, una motivacion alta y los que tienen de 24 puntos

a mas con una motivacién muy alta.

Por lo consiguiente, se establecieron los percentiles; donde se obtuvo que los
puntajes iguales o inferiores al percentil 10, alcanzaran un nivel muy bajo; del
percentil 10 hasta antes del percentil 25 un nivel bajo; del percentil 25 hasta antes

del percentil 50 un nivel medio; del percentil 50 hasta antes del percentil 75 un nivel
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alto y del percentil 75 hasta el puntaje mas alto de 95, un nivel muy alto. Sin
embargo, en la propuesta de construccion de la escala de motivacion académica
EMAYV, Gomez (2019) establecié los percentiles para cada sexo debido a que los
rangos promedios son diferentes. Para el sexo femenino, aquellas que obtengan
un puntaje de 50 indicarian un nivel de motivacién académica muy baja, quienes
obtengan un puntaje entre 51 a 60 evidenciaran una motivacion baja y las
estudiantes que obtengan un puntaje entre 61 a 65, se consideran con un nivel de
motivacion promedio. De igual manera, cuando se determine una puntuacién entre
el 66 a 72, se identificaran con un nivel de motivacion académica alto. Y, por dltimo,
puntajes mayores a 73 se consideraran con un nivel de motivacion académica muy

alto.

Por el contrario, para el sexo masculino, aquellos varones que obtengan una
puntuacion de 49, se determinara con un nivel de motivacion académica muy bajo,
una puntuacion entre 50 a 59 se asignara un nivel bajo. Aquellos que obtengan una
puntuacion entre el 60 al 65 presentan un nivel promedio y una puntuacion de 66 a
71 presentan un nivel alto. Finalmente, una puntuacion superior a 72 presentan un

nivel muy alto de motivacion académica.
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VI. CONCLUSIONES

La escala de motivacion académica EMAYV, es un instrumento valido y confiable
en la poblacién del distrito de Castilla, Piura del 2023. Sin embargo, con la reduccién

de reactivos previamente.

La validez de contenido, nos indica que los items del instrumento son
adecuados mediante la coherencia, relevancia y claridad alcanzando el 95.8% por

la evaluacion del juicio de expertos.

La validez del constructo nos indica que el analisis factorial es pertinente para
la informacion recogida por el EMAV, con una significancia de 0.000 y la medida
KMO de 0.779.

Por otro lado, se indica que el modelo factorial no reproduce la estructura de
EMAV de cinco factores, es decir, solo tres factores resultan ser significativos, los

gue explican alrededor del 51.9% de la variabilidad total.

La confiabilidad de la escala, nos indica que la escala es consistente, con un

valor de 0.668 en Alfa de Cronbach y 0.664 mediante el coeficiente de Omega.

Los percentiles nos indica que aquellos puntajes iguales o inferiores al percentil
10, alcanzaran un nivel muy bajo; del percentil 10 hasta antes del percentil 25 un
nivel bajo; del percentil 25 hasta antes del percentil 75 un nivel medio; del percentil
75 hasta antes del percentil 95 un nivel alto y del percentil 95 hasta el puntaje mas

alto de la escala, un nivel muy alto.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Aplicar el instrumento para obtener informacion sobre el nivel de motivacion
académica en estudiantes del nivel secundario en la ciudad de Piura y otras

poblaciones.

Emplear el instrumento en estudiantes de otros sectores de la regién de Piura

lo cual permitira ampliar los procesos psicométricos de la escala.

Dar a conocer los resultados a las instituciones educativas participantes del
estudio, a fin que el andlisis forme parte de su diagndstico institucional y se tomen

decisiones para mejorar sus procesos de aprendizaje.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizacion de variables

pares

salén

Variable Definicion Definicién Dimensiones Indicadores ftems Escala Valor Final
conceptual operacional
Actitud del estudiante | 2

Segin  Gomez frente a una
(2019), la teoria calificacion
atribucional  por Interés y esfuerzo
Weiner explica Esmero por obtener 7 73 amas:
que la excelentes muy alto
motivlaci_én Se medira a calificaciones
académica es la| yavas  de  Ia — - 66 a72:
actitud del puntuacién Interaccion con el | Método de ensefianza | 3, 6, 8 alto
estudlfante para | optenida de la profesor
Cump“r un Escala de . Ordinal 61 a 65:

Motivacién | objetivo 'y 1as | qtivacién Capacidad para 1 promedio

académica respuestas que académica- resolver una dificultad
surgen ante una | gpay. _ en la tarea 51 a 60:
determinada Tarea/Capacidad - bajo
situacion, Coémo desenvolverse |5
generara el en el entorno escolar 50 a
g_um(_ento_ ) 0 Relacion entre la 4,9 menos.

isminucion de |a Examenes sensacion con las muy bajo
necesidad de -
logro calificaciones
Interaccion con Participacion en el 10




Anexo 2: Instrumento de recoleccién de datos

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: Sl NO

SEXO: EDAD: GRADO Y SECCION:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y

coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca

1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.

2 Estudiar me resulta algo aburrido

3 Los profesores se preocupan por mis

calificaciones

4 Me siento preparado para dar un examen

5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés

6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo

profesores que ensefian bien su curso.

7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones

8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso

9 Pienso que he dado un buen examen

10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar

callado o hacer otras cosas diferentes al curso.




Anexo 3: Ficha del instrumento

Ficha técnica

ESCALA DE MOTIVACION ACADEMICA- EMAV

Datos Descripcién

Nombre: Escala de motivacion académica-EMAV
Autora: Nicoli Veronica GoOmez Leiva
Procedencia: Lima-Pera

Creacion: 2019

Duracion: 10 minutos

Administracion: Individual o colectiva

Ambito de aplicacion: Educativo o investigacion

Finalidad: Evaluar el nivel de motivacion académica en relacion a
dimensiones donde se desenvuelve el alumno.

Numero de items: 10

Calificacion: Instrumento psicométrico apto para medir la motivacion
académica en adolescentes

Tipos de respuesta:
Escala de Likert

Aspectos a evaluar: . .
5 dimensiones




Anexo 4: Modelo de asentimiento informado

i\l' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano de launidad, la paz y el desarrollo”

Piura, 18 de abril del 2023

CARTA DE N° 084-2023-E.P/UCV - PIURA
Sr.

Mg. Santiago Ramirez Benites
Director I.E.P. Nuestra Sefora del Transito

Es grato dirigirme a Ud. Para saludarla cordialmente y a la vez hacer de su
conocimiento que dentro de la formacién académica que brindamos a nuestros
estudiantes en la experiencia curricular Desarrollo de proyecto de investigacion se
considera necesario solicitar su colaboracion en la aplicacion del proyecto de
investigacion denominado Analisis psicométrico de escala de motivacion académica para
estudiantes del nivel secundario en instituciones educativas particulares de Castilla, Piura
2023 el cual sera aplicado por los estudiantes del Xl ciclo de la carrera profesional de
Psicologia, siendo los alumnos Nelson Junior Pacherres Olivares y Astrid Adanai Ramos
Vivas.

Asi mismo esta actividad estard dirigida a estudiantes de esta prestigiosa casa
educativa.

Por este motivo recurrimos a su persona, solicitando tenga a bien de brindar las facilidades

para desarrollar dicha actividad; cuya supervision estara a cargo del Dr. Sergio Enrique
Valle Rios, docente de la escuela de Psicologia de la Universidad César Vallejo-Piura.

Sin otro particular y agradeciendo la atencién brindada a la presente, me despido.

Atentamente,
fii@(
e N
2
Dr. Walter‘ Ivan Abanto Vélez
Coordinador de la Escuela de
Psicologia
UCV, licenciada para que R Al o)

puedas salir adelante.

s
3. :

T 3
e S i e e <=



~\I| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano de launidad, la pazy el desarrollo”

Piura, 18 de abril del 2023

CARTA DE N° 085-2023-E.P/UCV - PIURA
Sra.

Mg. Maria Barrantes de Praga
Directora |.E.P. Ricardo Palma

Es grato dirigirme a Ud. Para saludarla cordialmente y a la vez hacer de su
conocimiento que dentro de la formacién académica que brindamos a nuestros
estudiantes en la experiencia curricular Desarrollo de proyecto de investigacién se
considera necesario solicitar su colaboracion en la aplicacién del proyecto de
investigacion denominado Analisis psicométrico de escala de motivacién académica para
estudiantes del nivel secundario en instituciones educativas particulares de Castilla, Piura
2023 el cual sera aplicado por los estudiantes del Xl ciclo de la carrera profesional de
Psicologia, siendo los alumnos Nelson Junior Pacherres Olivares y Astrid Adanai Ramos
Vivas.

Asi mismo esta actividad estara dirigida a estudiantes de esta prestigiosa casa
educativa.

Por este motivo recurrimos a su persona, solicitando tenga a bien de brindar las facilidades
para desarrollar dicha actividad; cuya supervision estara a cargo del Dr. Sergio Enrique
Valle Rios, docente de la escuela de Psicologia de la Universidad César Vallejo-Piura.

Sin otro particular y agradeciendo la atencién brindada a la presente, me despido.

Atentamente,

Dr. Walter' Ilvan Abanto Vélez
Coordinador de la Escuela de
Psicologia

;‘,.4‘\
=
—
-‘
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Anexo 5: Matriz Evaluacion por juicio de expertos

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacion académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Grado profesional: | Maestria () Doctor ()
" o .. | Clinica () Social ()
Area de formacion académica: Educativa ( ) Organizacional { )

Area de experiencia profesional:

Institucién sonde labora:

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion
psicométrica:
(si corresponde)

Trabajo (s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado

2. Propoésito de la evaluacién

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de motivacion académica-EMAV

Autora:

Nicoli Verdnica Gémez Leiva

Procedencia:

Lima-Perud (2019)

Administracion:

Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Educativo o Investigacion

Significacion:

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacion académica en adolescentes




4. Soporte técnico

< Subescala o,
Escala/AREA (dimensiones) Definicion

Estéa relacionado con la actitud del
estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
., Este asociado con el método de
Interaccioén con el ~ .

rofesor ensefianza que tl_ene el docen_te frente a
P una actividad académica
Se reflejada con la actitud que tiene el

Interés y esfuerzo

Escala de
motivacion : estudiante para lograr un producto
. Capacidad/tarea . P g P "
académica- académico en relaciéon a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacion

gue tiene el estudiante frente al

Examenes
rendimiento de una prueba
Interaccion con Influencia que tiene sus compaferos
frente a un trabajo y como éste se
pares oo :
desenvuelve en el &mbito educativo

5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gémez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda:

ESCALA EMAV

Sl NO

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE:

EDAD: GRADO Y SECCION:

SEXO:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y

coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca
S CS CN N
1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.
2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacién logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2
aburrido
7

Tengo animos para
rendir bien mis
calificaciones

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9

buen examen

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

Firma del evaluador

DNI




Anexo 6: Modelo de asentimiento informado

Asentimiento Informado

Le invitamos a que su menor hijo (a) participe de la investigacion titulada “Andlisis
Psicométrico de Escala de Motivacion Académica para estudiantes del nivel secundario en
instituciones educativas particulares de Castilla, Piura 2023”, cuyo objetivo es: analizar los
procesos psicométricos de la escala de motivacion académica en los estudiantes de las
instituciones educativas particulares del distrito de Castilla en la ciudad de Piura.

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes del Xl ciclo de la carrera profesional de
psicologia, de la Universidad César Vallejo del campus Piura, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la instituciéon educativa particular
Ricardo Palma.

Ante la necesidad de mejorar el nivel de motivacion académica que presentan actualmente
los estudiantes, la aplicacion del cuestionario permitird encontrar nuevas alternativas de
solucion para mejorar también el nivel de desempefio académico de la poblacién estudiantil
a partir de la motivacién académica.

Si usted decide que su menos hijo (a) participe en la investigacion se realizara lo siguiente

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion titulada: “Analisis Psicométrico de Escala de Motivacion
Académica para estudiantes del nivel secundario en instituciones educativas particulares
de Castilla, Piura 2023”.

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 10 minutos y se realizara en
el aula respectiva de la institucion. Las respuestas al cuestionario 0 entrevista seran
codificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

D (o T ,con DNI N° .....................
apoderado (a) de mi mMenor hijo(a) .....ccoviiiiiiiii ,
perteneciente al ................ del nivel secundario de la institucion Educativa

......................................................................... autorizo que participe de la
investigacion sobre el andlisis psicométrico de escala de Motivacion Académica para
estudiantes del nivel secundario en instituciones educativas particulares de Castilla, Piura
2023.

Firma



Anexo 7: Resultado de similitud del programa Turnitin

TURNITINMN 2.pdf
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Anexo 8: Autorizacion de aplicacion de instrumento

~\I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Piura, 15 de setiembre del 2022
Srta.

Lic. Nicoli Veronica Gémez Leiva

Presente.

Es grato dirigirnos a usted para expresarle nuestro cordial saludo y a la vez
por este medio solicitarle su autorizacion, como autora de la “Escala de motivacion
académica-EMAV” para ser utilizado como instrumento de nuestro proyecto y
desarrollo de investigacion.

Su uso busca contribuir con nuestra investigacion que tiene como objetivo
analizar los procesos psicométricos de la escala de motivacion académica a
estudiantes del nivel secundario de una institucion educativa de Piura, 2022.

Sin otro particular, agradecemos su apoyo,

Nos despedimos de usted,

Atentamente,

Astrid Adanai Ramos Vivas Nelson Junior Pacherres Olivares

Afal: ;Wféam.

Lic. Nicoli Veronica Gomez Leiva



Evidencia de autenticidad de autorizacion.
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Anexo 9: Validez y confiabilidad del instrumento

Coeficiente
Coeficiente N de
Dimensiones Alfa de
Omega elementos
Cronbach
Prucba general o644 28 10
Interés y
A58 550 2
Esfuerzo
Interaccidn con 599
602 3
el Profesor
TareaCapacidad A48 L3560 1
Eximenes 545 03 3
Interaccidn con
Aa9 G657 1

Pares

11, JUSTIFICACION ESTADISTICA

3.1. Anlisis de ftems por Jueces
Para elaborar esta escala se contd con el apoyo de 10 jueces que

tenian el grado de doctor o maestro en la especialidad de psicologia

Fuente: Manual de Escala de motivacion académica

Educativa ¥ Clinica a quiénes se le hizo entrega de la prueba con el
fin de que ellos puedan evaluar las prepuntas segin pertinencia
relevancia y claridad como también dar sugerencias acerca de las
preguntas marcadas.

3.2, Validez

En lo que respecta a la validez de conterudo se utilizd la Prueba ¥V
de Aiken, asi como también la prueba binomial con el objetivo de
evidenciar si la mayoria de las preguntas son aptas para la presente
escala como se sabe Escurra (1988) resalta que el valor debe ser
superior 0.80 para que sea adecuado

3.3. Conflabilidad

En lo que concierne a la confiabilidad de la escala de motivacién
académica-EMAV se trabajé el coeficiente de Alfa de Cronbach
dando un valor de 0.846, en el cual segiin Nunnally (1978) se
considera un valor aceptable, puesto que para que una prueba sea
confiable debe ser mayor a 0.70. Asimismo, en el coeficiente
Omega de McDonald did una confiabilidad de 0.869 siendo este
adecuada, teniendo como criterio que debe ser mayor a 0.50 (De
Velllis, 1991).



Anexo 10: Evaluacion por criterios de expertos

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacion académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

Mg. Sandra E. Chafloque Chavez

Grado profesional:

Maestria ( X ) Doctor ( )

Area de formacién académica:

Clinica (x) Social ()
Educativa () Organizacional ()

Area de experiencia profesional:

Clinica, educativa, organizacional

Institucién sonde labora:

Independiente. Docente Universitaria UCV

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios ( X )

Experiencia en Investigacién
psicométrica:
(si corresponde)

Trabajo (s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado

2. Propoésito de la evaluacién

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de motivacion académica-EMAV

Autora:

Nicoli Verdnica Gémez Leiva

Procedencia:

Lima-Perud (2019)

Administracion:

Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Educativo o Investigacion

Significacion:

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacion académica en adolescentes




4. Soporte técnico

< Subescala o,
Escala/AREA (dimensiones) Definicion

Estéa relacionado con la actitud del
estudiante frente a una calificacion vy el
esmero por obtener altas calificaciones.
., Este asociado con el método de
Interaccioén con el ~ .

rofesor ensefianza que tl_ene el docen_te frente a
P una actividad académica
Se reflejada con la actitud que tiene el

Interés y esfuerzo

Escala de
motivacion : estudiante para lograr un producto
. Capacidad/tarea . P )9 P "
académica- académico en relaciéon a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién

gue tiene el estudiante frente al

Examenes
rendimiento de una prueba
Interaccion con Influencia que tiene sus compaferos
frente a un trabajo y como éste se
pares oo :
desenvuelve en el &mbito educativo

5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gémez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda:

ESCALA EMAV

Sl NO

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE:

EDAD: GRADO Y SECCION:

SEXO:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y

coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca
S CS CN N
1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.
2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacioén logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 4 4 4
aburrido
7 4 4 4

Tengo animos para
rendir bien mis
calificaciones

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

4

4

4

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 4 4 4
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 4 4 4




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

buen examen

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 4 4 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 4 4 4

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad

Coherencia | Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

4 4 4

Mg. Sandra E. Chafloque Chévez

Psicoterapeuta Familiar

C. Ps. P. 15600
DNI: 40149533




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacion académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: | JESUS ALFONSO JIBAJA BALLADARES

Grado profesional: | Maestria ( x ) Doctor ()

Clinica (x) Social ( )

Area de formacién académica; Educativa ( ) Organizacional ( )

Area de experiencia profesional: | PSICOLOGIA DE LA SALUD

Institucién sonde labora: SUB REGION DE SALUD LUCIANO CASTILLO

COLONNA
Tiempo de experiencia | 2 a 4 afios ( )
profesional en el area: | Mas de 5 afios ( X )

Experiencia en Investigacion
psicométrica:
(si corresponde)

Trabajo (s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado

2. Propoésito de la evaluacién

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba: | Escala de motivacion académica-EMAV

Autora: | Nicoli Verénica Gémez Leiva

Procedencia: | Lima-Pera (2019)

Administracion: | Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion: | 10 minutos

Ambito de aplicacion: | Educativo o Investigacion

Instrumento psicométrico apto para medir la

Significacion: o .
motivacion académica en adolescentes




4. Soporte técnico

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)

Esta relacionado con la actitud del
Interés y esfuerzo estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
Este asociado con el método de
ensefianza que tiene el docente frente a

Interaccion con el

rofesor . o
P una actividad académica
Escala de Se reflejada con la actitud que tiene el
motivacion : estudiante para lograr un producto
L Capacidad/tarea L P .
académica- académico en relacién a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién
Examenes gue tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba
Influencia que tiene sus compafieros
frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el ambito educativo

Interaccién con
pares

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gomez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segln corresponda:

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: Sl NO

SEXO: EDAD: GRADO Y SECCION:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y
coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca

S CS CN N

1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.

2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacioén logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 4 4 4
aburrido
7 4 4 4

Tengo animos para
rendir bien mis
calificaciones

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

4

4

4

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 4 4 4
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 4 4 4




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 4 4 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 4 4 4

buen examen

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

4

4

4

=

Mg. Jesus Alfonso Jibaja Balladares
DNI: 03681943




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacién académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

MIGUEL ANGEL SALDARRIAGA VILLAR

Grado profesional:

Maestria  (X) Doctor ()

Area de formacién académica:

Clinica (X)
Educativa ( X)

Social ( )
Organizacional ()

Area de experiencia profesional:

Clinico y docente universitario

Institucién sonde labora:

Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afios ( )
Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacién
psicométrica:
(si corresponde)

Propiedades psicométricas de la escala de
resiliencia de Wagnild y Young en estudiantes del
nivel secundario de dos instituciones educativas de
Piura, 2016

2. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de motivacion académica-EMAV

Autora:

Nicoli Verénica Gomez Leiva

Procedencia:

Lima-Pera (2019)

Administracion:

Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacién:

Educativo o Investigacion

Significacion:

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacién académica en adolescentes




4. Soporte técnico

< Subescala o,
Escala/AREA (dimensiones) Definicion

Estéa relacionado con la actitud del
estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
., Este asociado con el método de
Interaccioén con el ~ .

rofesor ensefianza que tl_ene el docen_te frente a
P una actividad académica
Se reflejada con la actitud que tiene el

Interés y esfuerzo

Escala de
motivacion : estudiante para lograr un producto
. Capacidad/tarea . P g P "
académica- académico en relaciéon a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién

gue tiene el estudiante frente al

Examenes
rendimiento de una prueba
Interaccion con Influencia que tiene sus compaferos
frente a un trabajo y como éste se
pares oo :
desenvuelve en el &mbito educativo

5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gémez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda:

ESCALA EMAV

Sl NO

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE:

EDAD: GRADO Y SECCION:

SEXO:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y

coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca
S CS CN N
1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.
2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacién logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 3 3 3
aburrido
Tengo animos para 7 3 3 3

rendir bien mis
calificaciones

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

3

3

3

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 3 3 3
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 3 3 3




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

buen examen

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 3 3 3
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 3 3 3

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

3

3

3

Mg Ps. Miguel Angel Saldamiag

i

PSICOLOGO
| ap C.Ps.P. N° 29854
Mg. Ps. Miguel Angel Saldarriaga Villar
Firma del evaluador

MG. PS. MIGUEL ANGEL SALDARRIAGA VILLAR
DNI: 72748081




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacion académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

CARLOS MIGUEL ORTIZ DE LA CRUZ

Grado profesional: | Maestria ( x ) Doctor (G

) Clinica (x) Social ()

Area de formacion académica: | Educativa ( x ) Organizacional ()
Forense ( x)

Area de experiencia profesional:

CLINICA EDUCATIVA FORENSE

Institucién sonde labora:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afos ( )
Mas de 5 afios ( X )

Experiencia en Investigacion
psicométrica:
(si corresponde)

Trabajo (s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado

2. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de motivacion académica-EMAV

Autora:

Nicoli Verénica Gémez Leiva

Procedencia:

Lima-Perud (2019)

Administracion:

Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Educativo o Investigacion

Significacion:

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacion académica en adolescentes




4. Soporte técnico

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)

Esta relacionado con la actitud del
Interés y esfuerzo estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
Este asociado con el método de
ensefianza que tiene el docente frente a

Interaccion con el

rofesor . o
P una actividad académica
Escala de Se reflejada con la actitud que tiene el
motivacion : estudiante para lograr un producto
L Capacidad/tarea L P "
académica- académico en relacién a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién
Examenes gue tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba
Influencia que tiene sus compareros
frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Interaccién con
pares

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gomez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda:

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: Sl NO

SEXO: EDAD: GRADO Y SECCION:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y
coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca

S CS CN N

1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.

2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacioén logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] )
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

rendir bien mis
calificaciones

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 4 4 4
aburrido
Tengo animos para 7 4 4 4

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

opinién con respecto a
una pregunta del curso

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Interaccion con el |3 4 4 4
profesor
Tengo bajas notas, a 6 4 4 4
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.
Los profesores piden mi | 8 4 4 4

e Terceradimensiéon: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 4 4 4
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 4 4 4




e Cuartadimension: Exadmenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacién que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 4 4 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 4 4 4
buen examen

e Quinta dimensién: Interaccion de pares

Obijetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se

desenvuelve en el ambito educativo

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas | 10 4 4 4
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

Mg. Ps CARLOS MIGUEL ORTIZ DE LA CRUZ
DNI: 40699865




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacién académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: | Mg. Mary Rossana Miranda Ordinola

Grado profesional: | Maestria ( x ) Doctor ()
" o .. | Clinica () Social ()
Area de formacion académica: Educativa ( X ) Organizacional ( )

Area de experiencia profesional: | EDUCATIVA

MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES
Institucién sonde labora: | VULNERABLES, UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO

Tiempo de experiencia | 2 a 4 afios ( )
profesional en el area: | Mas de 5 afios ( X )

Experiencia en Investigacion
psicométrica:
(si corresponde)

2. Propoésito de la evaluacién

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba: | Escala de motivacion académica-EMAV

Autora: | Nicoli Verénica Gémez Leiva

Procedencia: | Lima-Pera (2019)

Administracion: | Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion: | 10 minutos

Ambito de aplicacion: | Educativo o Investigacion

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacién académica en adolescentes

Significacion:




4. Soporte técnico

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)

Esta relacionado con la actitud del
Interés y esfuerzo estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
Este asociado con el método de
ensefianza que tiene el docente frente a

Interaccion con el

rofesor . o
P una actividad académica
Escala de Se reflejada con la actitud que tiene el
motivacion : estudiante para lograr un producto
L Capacidad/tarea L P .
académica- académico en relacién a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién
Examenes gue tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba
Influencia que tiene sus compareros
frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el ambito educativo

Interaccién con
pares

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Verénica Gomez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segln corresponda:

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: Sl NO

SEXO: EDAD: GRADO Y SECCION:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y
coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca

S CS CN N

1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.

2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacién logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

rendir bien mis
calificaciones

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 4 4 4
aburrido
Tengo animos para 7 4 4 4

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia | Relevancia Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

4

4 4

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 4 4 4
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 4 4 4




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

buen examen

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 4 4 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 4 4 4

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad | Coherencia | Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

4 4 4

[Ij Mg, &5 Mary {aﬁw lhmm( rdinola
C.Ps.P. 20973

Firma del evaluador

DNI 46231881




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Escala de
motivacién académica- EMAV”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para
lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

6. Datos generales del juez

Nombre del juez:

LUIS ALEJANDRO PACHERRE COVERNAS

Grado profesional: | Maestria ( X) Doctor (!
. - . . _. | Clinica (x) Social ()
Area de formacion académica: Educativa ( x ) Organizacional ( )
) o .| CLINICA
Area de experiencia profesional: EDUCATIVA

Institucién sonde labora:

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afos ( )
Mas de 5 afios ( X )

Experiencia en Investigacion
psicométrica:
(si corresponde)

7. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

8. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Escala de motivacion académica-EMAV

Autora:

Nicoli Verénica Gémez Leiva

Procedencia:

Lima-Perud (2019)

Administracion:

Individual o Colectiva

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Educativo o Investigacion

Significacion:

Instrumento psicométrico apto para medir la
motivacién académica en adolescentes




9. Soporte técnico

Subescala

(dimensiones) Definicion

Escala/AREA

Esta relacionado con la actitud del
Interés y esfuerzo estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.
Este asociado con el método de
ensefianza que tiene el docente frente a
una actividad académica
Escala de Se reflejada con la actitud que tiene el

Interaccion con el
profesor

motivacion : estudiante para lograr un producto
L Capacidad/tarea L P .
académica- académico en relacién a la complejidad
EMAV gue esté presente
Se compone a través de la sensacién
Examenes gue tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba
Influencia que tiene sus compareros
frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el ambito educativo

Interaccidn con
pares

10. Presentacidn de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario “Escala de motivacion académica-
EMAV” elaborado por Nicoli Veronica Gomez Leiva en el afio 2019. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segln corresponda:

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: Sl NO

SEXO: EDAD: GRADO Y SECCION:

INSTITUCION EDUCATIVA:

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces
cuando te encuentras ante dicha situacién. Elige solo una alternativa por cada frase y
coloca un aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca

S CS CN N

1 Elaboro resimenes para entender mejor las
clases.

2 Estudiar me resulta algo aburrido




3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones
4 Me siento preparado para dar un examen
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de
mi interés
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo
profesores que ensefian bien su curso.
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinién con respecto a
una pregunta del curso
9 Pienso que he dado un buen examen
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.
Calificacion
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el .
L El item no es claro.
criterio
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o
Elitem se 5 Baio Nivel una modificacion muy grande en el uso de
cpr_nprende - B4 las palabras de acuerdo con su significado o
facilmente, es por la ordenacion de estas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacion muy especifica
y 3. Moderado nivel A :
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas. El it | i nti intaxi
. item ro, tien manti intaxi
4. Alto nivel em es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. totalmente en . . e
El item no tiene relacioén logica con la
desacuerdo (no cumple . .,
o dimension
COHERENCIA | con el criterio)
El item tiene

relacion logica
con la
dimension o
indicador que
esta midiendo

2. Desacuerdo (bajo
nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana
con la dimension.

3. Acuerdo (moderado
nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimensién.




esencial o . El item tiene alguna relevancia, pero otro
: 2. Bajo Nivel . . L
importante, es item puede estar incluyendo lo que mide éste
decir debe ser ) . ] ]
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Dimensiones del instrumento

e Primeradimensidn: Interés y esfuerzo

Objetivo: Esta relacionado con la actitud del estudiante frente a una calificacion y el
esmero por obtener altas calificaciones.

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Estudiar me resulta algo | 2 4 4 4
aburrido
Tengo animos para 7 4 4 4

rendir bien mis
calificaciones

e Segunda dimension: Interaccion con el profesor

Objetivo: Este asociado con el método de ensefianza que tiene el docente frente a una

actividad académica

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Los profesores se
preocupan  por mis
calificaciones

3

4

4

4

Tengo bajas notas, a
pesar de que tengo
profesores que ensefian
bien su curso.

Los profesores piden mi
opinién con respecto a
una pregunta del curso

e Terceradimensién: Capacidad/Tarea

Objetivo: Se reflejada con la actitud que tiene el estudiante para lograr un producto
académico en relacion a la complejidad que esté presente

iniciar un nuevo curso de
mi interés

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia| Observaciones/
Recomendaciones
Elaboro resimenes para | 1 4 4 4
entender mejor las
clases.
Me siento motivado al | 5 4 4 4




e Cuartadimension: Examenes

Objetivo: Se compone a través de la sensacion que tiene el estudiante frente al

rendimiento de una prueba

Indicadores item | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observaciones/
Recomendaciones
Me siento preparado | 4 4 4 4
para dar un examen
Pienso que he dado un | 9 4 4 4
buen examen

e Quinta dimension: Interaccion de pares

Objetivo: Influencia que tiene sus compafieros frente a un trabajo y como éste se
desenvuelve en el &mbito educativo

Indicadores

item

Claridad | Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Cuando hago las tareas
en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras
cosas diferentes al
curso.

10

4 4

4

LUIS ALEJANDRO PACHERRE COVENAS

DNI: 43714725




Anexo 11: Documentos que evidencian la aplicacion del instrumento

ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE Sl E

NOD

SEXO:

(2m eening | EDAD:

GRADO Y SECCION: /7.5

INSTITUCION EDUCATIVA:
1)

Y P { \
b\‘ CoxXJO \\TE\E\‘ {00

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces cuando

te encuentras ante dicha situacion Elige solo una altemativa por cada frase y coloca un

aspa sobre los cuadros en blanco

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca
CSs CN
1 Elaboro resumenes para entender mejor las
Clases. §<
2 Estudiar me resulta algo aburrido
3 Los profesores se preocupan por mis
calificaciones %
4 Me siento preparado para dar un examen \Q/
/
5 Me sienlo motivado al iniciar un nuevo curso de :
mi interés >Z
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo %
profesores que ensenan bien su curso. )
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones
8 Los profesores piden mi opinion con respecto a ;
una pregunta del curso >(
9 Pienso que he dado un buen examen %
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer otras cosas diferentes al curso.




ESCALA EMAV

PARTICIPO VOLUNTARIAMENTE: S| D

NOD

SEXO: MMsnline EDAD: |5

GRADO Y SECCION: 4 Y’

INSTITUCION EDUCATIVA:

Nuu-]ﬁ.un S_'ri]gno Qﬂr' fj’]_{}'JJl-f!{[}

coaltilly +

Responde de manera sincera teniendo en cuenta todo lo que piensas, dices y haces cuando

te encuentras ante dicha situacion. Elige solo una altemativa por cada frase y coloca un

aspa sobre los cuadros en blanco.

S: Siempre CS: Casi siempre CN: Casi Nunca N: Nunca
CSs CN
1 Elaboro resimenes para entender mejor las /
clases. /
2 Estudiar me resulla algo aburrido P4
3 Los profesores se preocupan por mis \
calificaciones /
4 Me siento preparado para dar un examen \/
5 Me siento motivado al iniciar un nuevo curso de \
mi interés /
6 Tengo bajas notas, a pesar de que tengo \
profesores que ensefan bien su curso. /<
7 Tengo animos para rendir bien mis calificaciones /\/
8 Los profesores piden mi opinion con respecto a ‘/(
una pregunta del curso N\
9 Pienso que he dado un buen examen ><
10 Cuando hago las tareas en grupo, prefiero estar
callado o hacer ofras cosas diferentes al curso. X
)|




Anexo 12: Cartas a instituciones educativas para dar a conocer resultados

ﬁ Universidad César Vallejo

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

Piura, 20 de Julio del 2023

Sr.

Mg. Santiago Ramirez Benites

Director I.E.P. Nuestra Sefiora del Transito

Es grato dirigirnos a usted para saludarlo cordialmente y a la vez hacer de su conocimiento
los resultados de la aplicacion del instrumento de motivacién académica, realizado a los
estudiantes del nivel secundario para contribuir en la investigacién denominada: “Analisis
psicométrico de escala de motivacion académica para estudiantes del nivel secundario en
instituciones educativas particulares de Castilla, Piura 2023”

Por este motivo recurrimos a su persona agradeciendo el apoyo a nuestra formacion
académica como futuros profesionales de la salud mental y esperamos que la informacion
gue se detallara posteriormente, les sirva como institucién educativa para implementar
estrategias en beneficio a la comunidad educativa.

Sin otro particular y agradeciendo la atencion brindada a la presente, nos despedimos.

Atentamente,
Astri(_j Adanai R_amos Vivas Nelson Junior Pacherres Olivares
Estudiante de psicologia de la Estudiante de psicologia de la

Universidad César Vallejo Universidad César Vallejo



MOTIVACION ACADEMICA

1. DATOS DE LOS PARTICIPANTES

Tabla 1: Distribucién total por género de los encuestados

GENERO TOTAL
N° %
Femenino 167 63,7
Masculino 95 36,3
TOTAL 262 100

Fuente: Encuestas
Interpretacién
En la tabla 1, se observa que de los 262 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 63,7% (167) pertenecen al sexo femenino y el 36,3% (95) restante, al
sexo masculino.

Tabla 2: Distribucién total por edad de los encuestados

GENERO TOTAL
N° %
12-13 119 45,4
14-15 99 37,8
16-17 44 16,8
TOTAL 262 100

Fuente: Encuestas
Interpretacion
En latabla 2, se evidencia que de los 262 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 45,4% (119) son de 12 y 13 afios de edad, el 37,8% (99) de 14 y 15

afios. Por ultimo, el 16,8% (44) restante de 16 y 17 afios.



2. RESULTADOS

Tabla 3: Niveles de motivacion académica

MOTIVACION TOTAL

ACADEMICA N° %
Muy alta 232 88,5
Alta 27 10,3
Media 1 0,4
Baja 1 0,4
Muy baja 1 0,4
TOTAL 262 100

Fuente: Base de datos de las encuestas
Interpretacién
En la tabla 3, se observa que de los 262 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 80,5% (232) presentan un nivel de motivacién académica muy alta, el
10,3% (27) un nivel alto de motivacion académica y, por ultimo, el 1,2% (3) restante,
presentan nivel medio, bajo y muy bajo, es decir un estudiante en cada nivel

respectivamente.

Figura 1: Gréfico circular del nivel de motivacion académica

Motivacidn académica

0.4 04 0.4

10.3 \

Muy alta Alta = Media Baja = Muy baja



CONCLUSIONES

En la aplicacion del instrumento de motivacion académica EMAYV, participaron 262
estudiantes del nivel secundario, de los cuales el 63,7% (167) pertenecen al sexo
femenino y el 36,3% (95) restante, al sexo masculino, quienes se encuentran entre

los 12 y 17 afios de edad.

Se obtuvo que el 80,5% (232) presentan un nivel de motivacién académica muy
alta, el 10,3% (27) un nivel alto de motivacion académica y, por ultimo, el 1,2% (3)
restante, presentan nivel medio, bajo y muy bajo, es decir un estudiante en cada

nivel respectivamente

RECOMENDACIONES

Considerar la escala de motivacion académica, como una herramienta que les

permita identificar el nivel de motivacion académica de uno o varios estudiantes.

La informacién sirva como parte del diagnostico institucional, debido a que la
motivacion académica es la implicacién del estudiante hacia la escuela y hacia las

tareas educativas.

Seguir fomentando en los estudiantes una actitud adecuada para aprender y
permita activar las conductas necesarias para lograr el aprendizaje, mediante

actividades extracurriculares, programas, entre otros.



ﬁ Universidad César Vallejo

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

Piura, 20 de Julio del 2023

Sra.

Mg. Maria Barrantes de Praga

Directora de la I.E.P. Ricardo Palma

Es grato dirigirnos a usted para saludarlo cordialmente y a la vez hacer de su conocimiento
los resultados de la aplicacion del instrumento de motivacién académica, realizado a los
estudiantes del nivel secundario para contribuir en la investigacién denominada: “Analisis
psicométrico de escala de motivacion académica para estudiantes del nivel secundario en
instituciones educativas particulares de Castilla, Piura 2023”

Por este motivo recurrimos a su persona agradeciendo el apoyo a nuestra formacion
académica como futuros profesionales de la salud mental y esperamos que la informacion
gue se detallara posteriormente, les sirva como institucion educativa para implementar
estrategias en beneficio a la comunidad educativa.

Sin otro particular y agradeciendo la atencion brindada a la presente, nos despedimos.

Atentamente,
Astri(_j Adanai R_amos Vivas Nelson Junior Pacherres Olivares
Estudiante de psicologia de la Estudiante de psicologia de la

Universidad César Vallejo Universidad César Vallejo



MOTIVACION ACADEMICA

1. DATOS DE LOS PARTICIPANTES

Tabla 8: Distribucién total por género de los encuestados

GENERO TOTAL
N° %
Femenino 66 46,2
Masculino 77 53,8
TOTAL 143 100

Fuente: Encuestas
Interpretacion
En la tabla 1, se observa que de los 143 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 53,8% (77) pertenecen al sexo masculino y el 46,2% (66) restante, al
sexo femenino.

Tabla 9: Distribucion total por edad de los encuestados

GENERO TOTAL
N° %
12-13 55 38,46
14-15 56 39,16
16-17 32 22,38
TOTAL 143 100

Fuente: Encuestas

Interpretacién

En latabla 2, se evidencia que de los 143 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 38,46% (55) son de 12 y 13 afios de edad, el 39,16% (56) de 14 y 15

afos. Por ultimo, el 22,38% (32) restante de 16 y 17 afios.



2. RESULTADOS

Tabla 10: Niveles de motivacion académica

MOTIVACION TOTAL

ACADEMICA N° %
Muy alta 123 86
Alta 20 13
Media 0 0
Baja
Muy baja 0 0
TOTAL 143 100

Fuente: Base de datos de las encuestas
Interpretacién
En la tabla 3, se observa que de los 143 estudiantes del nivel secundario que participaron
en la encuesta, el 86% (123) presentan un nivel de motivacion académica muy alta, el 13%
(20) un nivel alto de motivacién académica y, por ultimo, el 1% (2) restante, presentan nivel
bajo es decir ningln estudiante presenta un nivel medio y muy bajo de motivacién

académica.

Figura 2: Gréfico circular del nivel de motivacion académica
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CONCLUSIONES

En la aplicacion del instrumento de motivacién académica EMAV, participaron 262
estudiantes del nivel secundario, de los cuales el 53,8% (77) pertenecen al sexo
masculino y el 46,2% (66) restante, al sexo femenino, quienes se encuentran entre

los 12 y 17 afios de edad.

Se obtuvo que el 86% (123) presentan un nivel de motivacion académica muy alta,
el 13% (20) un nivel alto de motivacion académica y, por ultimo, el 1% (2) restante,
presentan nivel bajo es decir ningln estudiante presenta un nivel medio y muy bajo

de motivacion académica.

RECOMENDACIONES

Considerar la escala de motivacion académica, como una herramienta que les

permita identificar el nivel de motivacion académica de uno o varios estudiantes.

La informacién sirva como parte del diagnostico institucional, debido a que la
motivacion académica es la implicacién del estudiante hacia la escuela y hacia las

tareas educativas.

Seguir fomentando en los estudiantes una actitud adecuada para aprender y
permita activar las conductas necesarias para lograr el aprendizaje, mediante

actividades extracurriculares, programas, entre otros.





