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Resumen

El presente estudio realizado consider6 como objetivo: Determinar la relacion que existe
entre factores maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en
el Hospital de Chancay — 2023. Metodologia: Basica, descriptivo-correlacional, disefio no
experimental, con un enfoque cuantitativo. La poblacion de estudio estuvo conformada por 293
madres de familia con nifios menores de 3 afios que acudieron al programa de inmunizacion del
Hospital de Chancay, siendo la muestra ajustada de 106 madres de familia. Se us6 como técnica
la encuesta y el instrumento el cuestionario para cada variable respectivamente. Resultados: Los
resultados determinaron que el 31.10% (33) tienen una afectacion de factores maternos bueno y
un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 36.80% (39) tienen una afectacion de factores
sociales maternos bueno y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, 37.70% (40) tienen
una afectacion de factores demograficos maternos bueno y cumplimiento del esquema de
vacunacion alto, 42.50% (45) tienen una afectacion de factores culturales maternos regular y un
cumplimiento del esquema de vacunacion regular. Conclusiones: Existe relacion significativa
entre los factores maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios,
en el Hospital de Chancay — 2023. Lo cual se verifico con la prueba de Spearman (sig. bilateral =
0.000 < 0.05; Rho=0.678").

Palabras Claves: Factores maternos, cumplimiento, esquema de vacunacion, menores de tres

anos.
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Abstract

The present study carried out considered as objective: To determine the relationship that
exists between maternal factors and compliance with the vaccination scheme in children under 3
years of age, at the Chancay Hospital - 2023. Methodology: Basic, descriptive-correlational, non-
experimental design, with a quantitative approach. The study population consisted of 293 mothers
with children under 3 years of age who attended the Chancay Hospital immunization program,
with the adjusted sample of 106 mothers. The survey was used as the technique and the instrument
the questionnaire for each variable respectively. Results: The results determined that 31.10% (33)
have a good affectation of maternal factors and a high compliance with the vaccination scheme,
36.80% (39) have a good affectation of maternal social factors and a high compliance with the
vaccination scheme. , 37.70% (40) have a good affectation of maternal demographic factors and
high compliance with the vaccination scheme, 42.50% (45) have a regular affectation of maternal
cultural factors and compliance with the regular vaccination scheme. Conclusions: There is a
significant relationship between maternal factors and compliance with the vaccination scheme in
children under 3 years of age, at the Chancay Hospital - 2023. This was verified with the Spearman
test (bilateral sig. = 0.000 < 0.05; Rho= 0.678*%*).

Keywords: Maternal factors, compliance, vaccination schedule, children under three years

of age.
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INTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud sefiala la eficaz accion de la vacuna para
protegerse de diversas enfermedades antes de estar expuestos a ellas; ademas el costo con la
que interviene el gobierno es minimo evitando de esta manera millones de muertes anuales.
(Organizacion Mundial de la Salud, 2021)

El Ministerio de Salud (MINSA) nos menciona que la vacuna es un compuesto que
buscan preparar al organismo frente a una determinada enfermedad, el sistema inmunolégico
empieza producir anticuerpos tal como lo haria frente al virus o bacteria real, se debe tener
en cuenta que la vacuna solo inyecta virus debilitado o muerto, lo que no desarrolla la
enfermedad, pero si prepara al cuerpo. (Ministerio de Salud, 2023)

Camila Montes y Milagros Pecho menciona en su investigacion que: “la vacunacion
desempefia un papel crucial en la gestion de las enfermedades prevenibles entre los nifios. Sin
embargo, a pesar de la disponibilidad de campafias de vacunacion en centros de salud y
hospitales, un nimero notable de nifios sigue teniendo un calendario de vacunacion
incompleto. Las madres son cruciales para garantizar que los nifios sigan el calendario de
vacunacion recomendado porque, si son méas conscientes del valor de la inmunizacién, pueden
tomar medidas positivas encaminadas a mejorar el nivel de vida de sus hijos”. (Camila &
Milagros, 2019)

Por ello, es necesario averiguar el factor materno determinante para cumplir la agenda
vacunal en la poblacion infantil menor a 3 afios, por tratarse de una poblacion sensible, que
tienen mayor predisposicion a contraer diversas enfermedades, a pesar de que las vacunas son
gratuitas en varias instituciones sanitarias estatales. Por lo tanto, surge la cuestién siguiente:

factores maternos relacionado al cumplimiento del esquema de vacunacién en menores de 3
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afios, ¢en el hospital de chancay— 2023?; cuyo objetivo de estudio es: Determinar la relacion
que existe entre factores maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores

de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

La investigacion se presentara en seis capitulos. El primer capitulo comprende el
planteamiento del estudio, que a su vez abarca, la descripcion de la realidad
problematica, formulacion del problema, objetivos de la investigacidn, justificacion o

importancia y delimitacion del estudio.

En el segundo capitulo expone el marco tedrico y se desarrolla los antecedentes
internacionales, antecedentes nacionales, base tedrica, bases filosoficas, definicién

conceptual de términos, las hipdtesis y la operacionalizacion de variables.

En el tercer capitulo se expondra la metodologia que implica el disefio metodoldgico,
poblacion, muestra, criterios deinclusidn y exclusion, técnicas de recoleccion de datos y analisis de

datos.

El cuarto capitulo contiene los resultados de la presente investigacion.

Elquinto capitulo se centra en la discusion que es la contrastacion de los resultados

con la literatura y los antecedentes.

El sexto capitulo, plantea las conclusiones y recomendacion.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion de la realidad problematica

Las inmunizaciones son un componente muy importante en la atencion primaria de salud,
ya que son esenciales para prevenir y controlar los brotes de enfermedades infecciosas, gracias a
que refuerzan las defensas naturales del organismo y nos ayudan a protegernos, activando el
sistema inmunitario siendo una de las mejores inversiones econémicas en salud. (OMS, 2020)

Segun la OMS, para garantizar la proteccién contra las enfermedades infecciosas y
contagiosas prevenibles, es crucial alcanzar una cobertura de vacunacion del 95% para todas las
vacunas. Hoy en dia, la inmunizacion prevé de 2 a 3 millones de fallecimientos al afio, y
mejorando la tasa de aplicacion de vacunas podrian evitarse 1,5 millones de muertes. Sin
embargo, las interrupciones que se dieron por la pandemia de COVID — 19 ha retrasado en
muchos paises ya que se desviaron recursos y personal a fin de respaldar la pandemia. (OMS,
2022)

En 2020 y 2021 disminuyo el indice de vacunacion a escala mundial, sobre todo en las
naciones de ingresos bajos como en la India, Pakistan, Nigeria, Indonesia, Etiopia, Republica
Democratica del Congo y Filipinas, donde 18 millones de nifios no recibieron una sola dosis de
DTP, asi como también casi 25 millones de infantes no recibieron la primera vacuna contra el
sarampion en 2021, 5 millones mas que en 2019. (Asociacion Espafiol de Pediatria , 2022)

En Latinoamérica y el Caribe, el indice de vacunacidn ha descendido, las poblaciones han
pasado de un 93% de cobertura a un 75% en el 2021, siendo que al menos 2.4 millones de nifios
no han recibido el esquema completo de vacunacion seguin su edad. La pandemia derrumbo afios

de progreso en el tema de inmunizaciones, sumado a esto las barreras de vacunacion que existian
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antes de la pandemia, exponiendo a millones de nifios a enfermedades inmunoprevenibles como
el sarampidn, poliomielitis, entre otros. (UNICEF, 2022)

En Perd, el esquema de vacunacién regular cuenta con mas de 17 vacunas, 12 de estas
deben ser aplicadas antes de los 5 afios para tener nifias nifios protegidos y prevenir 27
enfermedades, sin embargo, el esquema se ve afectado, no solo por la pandemia, existen otros
factores determinantes del incumplimiento del esquema. (Defensoria del Pueblo, 2022)

Un estudio realizado en la selva peruana sobre los factores maternales y sociales
relacionados al incumplimiento del esquema nacional de vacunas en 2019 mostré que, de 437
encuestas estudiadas, el 57,5% de nifios menores a 60 meses (5 afios) tenian cartillas incompletas
de vacunas. El estudio multivariante hallé que el incumplir el calendario vacunal se asocia a
factores maternales y sociales como carecer de seguro médico. (Kaway, 2021)

En otra investigacion realizada en 2019 en el Centro Materno Infantil Zapallal de Lima,
se observé que ciertos factores inciden en la adherencia al calendario de vacunacion referidos a
factores sociodemograficos. Entre estos, el 56,2% de madres se ubica entre 20 y 30 afios, el
64,8% tiene educacion secundaria completa y el 72,4% se dedica a las labores del hogar. En
cuanto al aspecto cognitivo, se observo que el 54,3% de madres presentan un grado de
conocimientos moderado, el 48,8% exhibe un grado de conocimientos alto. (Montes & Pecho,
2020)

Asimismo, en un estudio realizado en el centro de salud de Lima Norte en 2019, Se
constatd que, de las madres que participaron en la encuesta, el 37,7% habia completado el
esquema completo de vacunacion, mientras que el 62,3% tenia un esquema incompleto.
Respecto a los factores influyentes, se observo que, entre madres con calendarios de vacunas

incompletos, el 34,4% eran trabajadoras dependientes, el 39,9% tenia entre 20 y 30 afios, el
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43,2% tenia cuatro o mas hijos, el 30,6% provenia de la region Sierra, el 42,1% tenia grado de
educacion secundaria y el 33,3% tenia bajos niveles de conocimiento (Oropeza, 2019).

Durante nuestro internado en los establecimientos de salud, pudimos vivenciar en el
consultorio de Inmunizaciones, algunas razones verbales que las mamas referian con respecto al
cumplimiento de la agenda de vacunas de sus hijos, refiriendo: “No quiero ver cuando vacunen a
mi hijo”, “la enfermera que lo atendi6 la ultima vez no me explico las reacciones que ocasionaba
la vacuna”, “me da pena cuando llora por la vacuna”, “no traigo a mi hijo porque trabajo”, “vivo
muy lejos del hospital y se me hace dificil”.

Por lo tanto, la problematica relativa a los factores maternos asociados a cumplir el
calendario de vacunas se ha convertido mundialmente en un tema de relevancia, ya que la
vacunacion oportuna en los nifios es fundamental y ayuda a proteger de diversas enfermedades
que podrian ser mortales, y existiendo diversas investigaciones donde se puede evidenciar que
hay factores sociodemograficos y culturales que impactan en el incumplimiento del esquema
vacunal, sumado a las practicas clinicas de internado, surge el presente problema a investigar;
planteando la siguiente interrogante.

1.2. Formulacion Del Problema
1.2.1.Problema General

¢Que relacion existe entre los factores maternos y el cumplimiento del esquema de
vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay — 2023?
1.2.2. Problemas Especificos

¢Que relacion existe entre factores sociales maternos y el cumplimiento del esquema de

vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay — 2023?
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¢Qué relacion existe entre factores demogréficos maternos y el cumplimiento de esquema
de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023?

¢Qué relacion existe entre los factores culturales maternos y el cumplimiento de esquema
vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023?
1.3. Objetivos De La Investigacion
1.3.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre factores maternos y el cumplimiento del esquema

de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

1.3.2. Objetivos especificos

Determinar la relacion que existe entre factores sociales maternos y el cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

Determinar la relacion que existe entre factores demograficos maternos y el
cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay —
2023

Determinar la relacion que existe entre factores culturales maternos y el cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay — 2023
1.4. Justificacion De La Investigacion
Conveniencia

El estudio proporcionara informacion relativa a los factores maternos implicados en el
cumplimiento del calendario vacunal en nifios menores de 3 afios. Ademas, pretende afianzar los
esfuerzos preventivos y promocionales llevados a cabo por el profesional de enfermeria para
concienciar a las madres del significado de la vacunacién y la importancia de completar el

esquema vacunal en nifios menores de tres afios. Para aumentar la proporcion de nifios
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vacunados en nuestra sociedad, se sugieren métodos de actividades promocionales y
orientaciones tanto para individuos como para organizaciones formalizadas en el marco de la
asistencia sanitaria primaria.
Valor tedrico

La ciencia es considerada un acumulado de conocimientos que se consigue desde la
investigacion cientifica y se acomoda a las diversas ciencias, sea el caso de las facticas o
formales ,es asi que el presente estudio que presenta las variables factores maternos vy el
cumplimiento del esquema de vacunacidon, consentird la adquisicion de conclusiones y
resultados la cual se acomoda a los objetivos propuestos, aquellos que consentiran fortificar el
cuerpo tedrico de las variables indicadas, el conocimiento cientifico que derive del estudio.
Implicaciones practicas

Este estudio pretende identificar los factores implicados en el cumplimiento del esquema
vacunal en menores a 3 afos, de manera temprana y con base en los resultados incrementar y
mejorar las estrategias para reducir los indices de abandono vacunal, protegiendo asi al nifio de

las enfermedades evitables mediante vacunacion.

Utilidad metodoldgica

Para el presente estudio la aplicacion de los instrumentos argumenta la justificacion
metodoldgica, se aplicard un cuestionario que servira para evaluar a las variables de estudio con
la finalidad de argumentar la relacion entre los factores maternos y el cumplimiento del esquema

de vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay — 2023
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Relevancia social

Es fundamental que el profesional a cargo de la Estrategia Sanitaria Nacional de
Inmunizacién conozca aquellos factores asociados a la adhesion del esquema vacunal, ya sea en
relacion a las madres o a la institucion prestadora del servicio. La investigacion tiene como
objetivo generar un conjunto de recomendaciones basadas en los hallazgos, permitiendo la
puesta en marcha de acciones que promuevan la mejora. Estas acciones ayudaran a incrementar
la cobertura y minimizar el peligro de enfermedades entre los nifios.
1.5. Delimitaciones del estudio
Delimitacion conceptual

Se tendra en cuenta como definicion de la primera variable factores maternos como un
conjunto de caracteristicas o circunstancias de la madre que incide a cumplir el esquema nacional
de vacunas, que se define como la asistencia del nifio menor de 3 afios al consultorio para dar
cumplimiento al Esquema Nacional de VVacunacion segun su cita programada.

Delimitacion espacial

El estudio se realizara en el Hospital de Chancay que esté situado en la calle Mariscal
Sucre S/N chancay, distrito de Chancay, provincia de Huaral, encontrandose a 76 Km al norte de
la ciudad de Lima.
Delimitacion poblacional

La recoleccidn de datos se realizara a las madres con hijos menores a 3 afios que asisten
al Hospital de Chancay.
Delimitacion temporal

El tiempo de realizacion de este proyecto se extiende del 30 de enero de 2023 a 15 de

abril de 2023.
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1.6. Viabilidad del estudio
Viabilidad temética:

El tema es viable por el apoyo prestado de las madres asistentes al centro de salud, a fin
de proporcionar la informacion adecuada; asi mismo luego de ser aprobado el proyecto de tesis
por los jurados, el estudio serd terminado en el periodo propuesto, guiado por una metodologia
ofrecida que dar solucion al fendmeno de estudio.

Viabilidad técnica:

Es viable porque se cuenta con los recursos técnicos, recursos materiales y la experiencia
necesaria para realizar la investigacion, asi como tambiéen la autorizacion de las instituciones.
Viabilidad econdmica:

Es viable econdmicamente porque para la realizacion de la investigacion se requiere un
determinado financiamiento el cual sera cubierto por las mismas autoras.

Viabilidad temporal:

La presente investigacion se realizara en un corto plazo aproximadamente de 3 meses
dentro del afio 2023, por la ejecucidn de todos los procesos de investigacion tales como el
planteamiento del problema, marco tedrico, disefio de la investigacion, tabulacion y
conclusiones.

Viabilidad Etica:

En la siguiente investigacidn no se realizara nada en contra de la ética o moral, firmando

su consentimiento informado del encuestado, simplemente se recogeran datos de las madres de

familia con hijos menores a 3 afios y los resultados de la encuesta seran tratados adecuadamente.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes De La Investigacion
2.1.1. Investigaciones Internacionales

(Sigcho, S. & Zapata, C., 2021) En su estudio denominado “Factores asociados al
incumplimiento del esquema de vacunacion en nifios de 0 a 6 meses de edad”. Objetivo:
identificar cudles son los factores asociados al incumplimiento del esquema de vacunacion en
nifios de 0 a 6 meses de edad. Metodologia: es prospectivo, descriptivo y compilado a partir de
literatura cientifica basada en investigaciones previas, utilizando como guia tanto las normas
internacionales como los objetivos de la década de las vacunas (2011 — 2020), y los objetivos
Estratégicos del Plan Mundial de Vacunas, asi como a nivel nacional la Estrategia Nacional de
Inmunizaciones 2019 (ENI). Resultados: Los siguientes factores estan relacionados con que los
bebés de entre 0 y 6 afios omitan el calendario de vacunacion. Factor economico: personas que
viven en hogares cuyos ingresos no son suficientes para comprar canastas basicas de alimentos.
A su vez, esto se entiende como pobreza total. Factores culturales: comportamientos humanos
son aspectos de la religion, las costumbres y las tradiciones, y proporcionan una serie de
significados que no pueden ignorarse. Factores psicologicos: Son motivacion, percepcion,
aprendizaje, creencias y actitudes, y son muy importantes para el comportamiento ideas erroneas
y rumores sin base cientifica. Factores demograficos: Son informacidn general sobre las
personas, dependiendo del fin, los datos logran incluir propiedades tal como edad, sexualidad y
lugar de vivienda, asi como caracteristicas sociales como trabajo y ambiente familiar el dificil
acceso al centro de salud. Conclusiones: que existen factores socio culturales, como son
econdmicos, culturales, psicoldgicos, demograficos y sociales, sumados a la percepcion de la

comunidad frente a las vacunas seguidos por la falta de conocimiento respecto a la
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trascendencia de la vacuna en menores, se debe anotar ademas la falta de recurso humano en
los centros de salud y la falta de capacitaciones frecuentes al personal que labora en este
programa serian los factores mas importantes como causas que conducen a incumplir el
esquema de vacunas.

(Castellanos, P., 2019) En su estudio titulado “Factores que influyen en el
incumplimiento en el esquema de vacunacion en nifios de 0 a 9 afios” Objetivo: Determinar el
estado de vacunacion en parte de la poblacién infantil en Mérida, Yucatan y los factores
asociados que predisponen al incumplimiento del esquema. Metodologia: Se realiz6 un estudio
longitudinal, comparativo y observacional. Se encuesto a 319 padres con hijos menores a 10
afios, 213 con esquema vacunal completo y 106 con esquema incompleto. Se explicaron los
objetivos y se les preguntd si deseaban formar parte del estudio, se solicito la cartilla de
vacunacion del nifio y posteriormente se aplico la encuesta. Resultados: La franja de edad de
los nifios abarcd desde 1 mes hasta 8 afios y 10 meses, con una edad promedio de 2 afios y 9
meses. El porcentaje de vacunas faltantes fluctuo entre el 1% y el 50%, dependiendo de la edad
del nifio. Los factores asociados significativamente fueron: la edad materna al
nacimiento, la escolaridad del padre, tiempo de viaje hasta el centro de salud, la asistencia a citas
de control, la informacidn del esquema vacunal y de las contraindicaciones. Aunque no fue
significativo, el conocimiento del personal de salud sobre las contraindicaciones fue del 45%.
Conclusiones: El estado de Yucatan tiene una tasa de vacunacién mas alta que la media
nacional, pero los padres y los profesionales de la salud necesitan estar mejor informados y
educados.

(Ledesma, 2020) En su investigacion titulada “Factores institucionales y socioculturales

asociados al cumplimiento del calendario de vacunacion de lactantes del Centro de Salud



23

Pechiche, Ecuador, 2020”. Objetivo: determinar la asociacion entre el nivel de factores
institucionales y el nivel de factores socioculturales asociados al cumplimiento del calendario de
vacunacion de lactantes. Metodologia: fue un estudio cuantitativo, bésico y descriptivo
transversal con disefio no experimental, se trabajo a partir de una muestra de 60 madres
responsables que asisten a las vacunas de sus hijos al Centro de Salud de Pechiche; se empleé la
encuesta y los instrumentos fueron dos cuestionarios, cada uno correspondiente a las variables.
Para contrastar las hipotesis, la prueba Chi-cuadrado se efectu6 con dispersion de o.:0,05,
equivalente al 95% de nivel de confianza. Resultados: se evidencid que los factores
institucionales relativos al cumplimiento del esquema vacunal del CS-Pechiche, refleja que las
madres ubican en un nivel regular la influencia de estos factores en un 45% y asi mismo, todas
las dimensiones presentan un predominio en el nivel regular, a excepcion del econémico que
predomina el nivel malo. Conclusiones: la prueba (p: 0,042) mostré que hay una asociacion
significante entre el nivel de factores institucionales y el nivel de factores socioculturales
relativos al cumplimiento del esquema vacunal en lactantes del Centro de Salud Pechiche,
Ecuador, 2020.
2.1.2. Investigaciones nacionales

(Pazos, C., 2020) En su estudio titulada “Factores asociados al cumplimiento del esquema
de vacunacion en nifios menores de cinco afios del Centro Materno Infantil Pimentel 2019”.
Objetivo: determinar los factores asociados al cumplimiento del esquema de vacunacion en
nifios menores de cinco afos del centro materno infantil Pimentel 2019. Metodologia: es
descriptiva, correlacional y transversal incluyé a 214 madres de nifios pequefios que cumplian los
siguientes criterios. Resultados: el nivel socioecondmico es un factor determinante para cumplir

el esquema vacunal. De 214 madres con nifios menores a 5 afios, el 86% (183 madres) poseen un
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ingreso econdmico minimo, mientras que el 14% (31 madres) tienen un ingreso maximo. Estas
madres enfrentan el gasto de pasajes para acudir a las citas de vacunacion, puesto que la mayoria
no reside cerca de las instalaciones sanitarias. EI desconocimiento de las madres es un factor que
afecta al cumplimiento del esquema vacunal. Un 59% (127 madres) estan informados sobre las
vacunas, mientras que un 41% (87 madres) desconocen tanto las vacunas como las posibles
reacciones después de la vacuna. Los factores institucionales afectan al cumplimiento del
calendario vacunal. Algunos de estos factores incluyen la falta de disponibilidad de cupos en las
citas programadas, olvidos de las citas por parte de los padres y la falta de disponibilidad de
vacunas en el momento de la cita, lo que resulta en la reprogramacion de las mismas para otra
fecha. Respecto al cumplimiento del esquema vacunal se observa que el 80% de las personas si
lo cumplen. Conclusiones: De todas las madres encuestadas, el 80% se destaca como un
porcentaje significativamente alto al haber completado el esquema vacunal de sus hijos. En
cambio, el 20% restante corresponde a nifios por completar su calendario vacunal. Estos
resultados revelan que los factores estan estrechamente asociados con el cumplimiento de las
vacunas en nifilos menores de 5 afios. Este vinculo se determino mediante el coeficiente de
correlacion de Pearson, con un valor de 0,876.

(Tapia, M., 2020) En su investigacion titulada “Factores maternos asociados al
cumplimiento del esquema de vacunacion de nifios menores de 1 afio del hospital Ventanilla,
Callao — 2020”. Objetivo: determinar la relacion factores maternos asociados al cumplimiento
del esquema de vacunacion de menores de 1 afio. Metodologia: es cuantitativa, correlacional-
transversal. Se utilizé un cuestionario para evaluar las variables maternas en esta cohorte de 30
madres con lactantes pequefios, y la lista de comprobacién CRED para garantizar que se seguia

el calendario de vacunacion. Resultados: en relacién a los aspectos maternos, se encontro que el
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39.5% tiene edades comprendidas entre los 18 y 20 afios. EI 43.4% ha completado la educacion
secundaria. El 47% tiene el estado civil de conviviente. En lo referente al nimero de hijos, un
49,2% tiene de 2 a 3 hijos. Un 93,7% afirma no haber tenido interrupcion de gestacion. El 86.4%
ha recibido controles durante su embarazo. El 69.9% se dedica a las labores del hogar. El 41.3%
profesa la religion catdlica y un 69.7% tiene grado de informacién medio. EI 75% de las
personas completaron su esquema vacunal y el 25% restante presenta un esquema vacunal
incompleto. Conclusiones: Al establecer una conexion entre los factores maternos y el
seguimiento del esquema vacunal, se pudo comprobar una fuerte correlacion entre las variables
de investigacion, con un valor de p = 0.008, inferior a 0.05.

(Zorrilla & Marcos, 2022) En su estudio denominado “Conocimiento y cumplimiento del
esquema de vacunacion en madres de nifios menores de 5 afios, San Juan de Lurigancho —Lima,
2022”. Objetivo: determinar la relacion que existe entre el nivel de conocimiento y el
cumplimiento del esquema de vacunacion en madres de nifios menores de 5 afios. Metodologia:
es cuantitativo, béasica, de caracter correlacional - no experimental. 100 madres con hijos
menores a 5 afios pertenecientes al Centro de Salud de Proyectos Especiales de San Juan de
Lurigancho conforman la poblacion y muestra. Resultados: el 22,0% tenia un grado de
conocimiento bajo, un 50,0% medio y un 28,0% alto, mientras que el 47,0% no cumplia el
calendario vacunal y el 53,0% lo cumplia. Conclusiones: conforme a la correlacion de
Spearman de 0,706, que indica dicho resultado moderado con un valor de significacion de
p=0,000 inferior a 0,01 para cada variable, el nivel de conocimientos se asocia de forma directa
y favorable con la variable de cumplimiento del calendario vacunal.

(Chavez, E. & Chavez, C., 2021) En su estudio titulado “Factores presentes en el

cumplimiento del Esquema de Vacunacién en madres de nifios menores de 5 afios que asisten a
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un Centro de Salud - Santa Anita 2021”. Objetivo: determinar los factores presentes en el
cumplimiento del esquema de vacunacion en nifios menores de 5 afios. Metodologia: es
cuantitativo, no experimental, con un disefio transversal y descriptivo. 84 madres asisten al
Centro de Salud y constituyen la muestra. Resultados: En términos sociodemograficos, el 63%
de las madres tiene de 20 a 30 afios. Ademas, el 40% de las mujeres realizan tareas domésticas,
el 49% reside en viviendas compartidas, el 60% tiene un solo hijo. En la dimensién institucional,
se destaca que el 64% de las madres no enfrentan dificultades en cuanto a la distancia del Centro
de Salud, un 71% de las madres ocasionalmente se sienten satisfechas con el horario de servicio
del Centro de Salud, el 77% de las madres esta a veces de acuerdo, el 77% de las madres a veces
consiguen vacunas. Respecto a las reacciones post vacunales, el 83% de las enfermeras suelen
asesorar a las madres. En relacion a la proxima cita, el 93% de las enfermeras siempre
comunican a las madres sobre su proxima cita, el 82% considera que el personal esta altamente
interesado. En la dimension cognitiva, se resalta que el 92% de las madres posee un nivel alto de
conocimiento acerca de las vacunas administradas a sus hijos. Conclusiones: Las madres con
hijos menores de 5 afios muestran un nivel de conocimiento considerable al completar el
programa de vacunacion.

(Atanacio, R. & Gomez, R., 2022) En su investigacion titulada “Factores asociados al
incumplimiento del esquema de vacunacién en nifios menores de 5 afios en el Centro de Salud
Justicia, Paz y Vida, Huancayo 2021”. Objetivo: determinar la prevalencia de los factores
asociados al incumplimiento del esquema de vacunacidn en nifios menores de 5 afios.
Metodologia: el estudio fue transversal, descriptiva basica y cualitativa. Como instrumento se
empleo un cuestionario estructurado de variables relacionadas con el incumplimiento. Incluia a

120 mujeres con hijos menores de 5 afios que no cumplian el calendario vacunal aconsejado.
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Resultados: De los 24 padres encuestados, el 20% sostiene que el componente econémico no
tiene un impacto significativo, 90 padres mencionan que no es significativo en un 75% vy 6
padres indican que si lo es en un 5%. Se encuentra un factor cognitivo no significativo del 4,2%,
un factor cognitivo significativo del 42,5% y un factor cognitivo no significativo del 53,3% para
los padres de 5 hijos, 64 hijos y 51 hijos, respectivamente. El componente institucional muestra
que no es significativo (16,7%), poco importante (67,5%) y significativo (15,8%) para los padres
de 20 hijos, 81 hijos y 19 hijos, respectivamente. Conclusiones: existe influencia significativa
del factor cognitivo sobre la falta de cumplimiento del esquema vacunal en nifios menores a 5
anos del Centro de Salud Justicia, Paz y Vida de Huancayo durante el 2021. En contraste, el
factor institucional tiene una influencia poco significativa, y el factor economico no tiene una
influencia significativa en dicho incumplimiento.

(Alegria, S., 2021) Tesis titulada “Factores que influyen en el incumplimiento del
calendario de vacunacion en nifios menores de 5 afios que asisten al centro de Atencion
Temporal Primaria Brisas Del Huallaga, Tingo Maria 2019 . Objetivo: Determinar los factores
que influyen en el incumplimiento del calendario de vacunacion en nifios menores de 5 afos.
Metodologia: Se utilizaron un cuestionario y un formulario de registro para recoger datos, un
estudio de tipo descriptivo, correlacional y transversal que incluyd una muestra de 90 madres. Se
empleo el alfa de Cronbach para determinar la fiabilidad del instrumento, con un valor de
(=0,943), y la prueba de concordancia del juicio de expertos (0,857) para determinar la validez
del instrumento. Resultados: Con un 66% de correlacion entre el incumplimiento del calendario
vacunal y el componente econdmico, un 60% con el elemento institucional, y un 56% cada uno
con los factores culturales y sociales. Conclusion: Se determind que hay una serie de variables

que tienen un impacto significativo en el incumplimiento del calendario vacunal por parte de los
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nifios menores a 5 afios. Como muestra estadisticamente el chi-cuadrado (X2 =5,53), las
consideraciones econémicas son las que més impacto tiene, seguidas de los elementos
institucionales y, a continuacion, los factores sociales y culturales, sin que se aprecien
diferencias entre ellos.

(Lopez, K. & Ocafia, C., 2022) Tesis titulada: “Factores maternos y cumplimiento del
calendario de vacunacion de menores de un afio en un centro de salud Lima 2022”. Objetivo:
determinar la relacién que existe entre los factores maternos y el cumplimiento del calendario de
vacunacion de nifios menores de un afio. Metodologia: Se emple6 un disefio correlacional
transversal, prospectivo, no experimental, cuantitativo, basico y descriptivo.120 madres con hijos
menores de 1 afio constituyeron la poblacion y 92 madres visitaron el centro de salud para el
seguimiento y evaluacion de sus hijos que constituyeron la muestra. El instrumento de recogida
de datos fueron los cuestionarios, y el método, las encuestas. Resultados: se determind que el
68.48% (63) de los participantes presentan un nivel medio de cumplimiento del esquema
vacunal, con una afectacion regular de factores maternales. Ademas, un 42.39% (39) muestra un
alto cumplimiento del calendario vacunal, con una afectacion regular de factores sociales. Del
mismo modo, el 42.39% (39) tiene un alto cumplimiento del calendario vacunal, con una
afectacion regular de factores demograficos. Por otro lado, el 66.30% (61) presenta un nivel
medio de cumplimiento del calendario de vacunal, pero con una afectacion deficiente de factores
culturales. Conclusiones: demuestran una correlacion sustancial entre las variables maternas y
el cumplimiento del calendario vacunal recomendado para los lactantes menores de 1 afio en un

establecimiento de salud de Lima en 2022.
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2.2. Bases teoricas
Teoria de la Diversidad y Universalidad de los Cuidados Culturales: Madeleine Leininger.

La teoria que sustenta nuestro trabajo es la Teoria de la Diversidad y Universalidad de los
Cuidados Culturales propuesto por Madeleine Leininger, sus fundamentos manifiestan lo que
pretendemos como investigadores, esto es, evaluar el impacto de los factores maternos sobre el
cumplimiento del esquema de vacunacion.

Leininger considera que la forma mas minuciosa de conceptualizar y comprender a los
individuos es a través de la cultura y el cuidado.

La teodrica nos dice que la cultura establece pautas y formas de vida con influencia
decisoria en la persona; por lo tanto, su objetivo es proporcionar cuidados profesionales que sean
coherentes con los valores, creencias y practicas culturales.

Leininger identifica los siguientes modos de actuaciones y decisiones por parte de
enfermeria que son: La preservacion, la acomodacion y la remodelacion de los cuidados
culturales que hace referencia a aquellas acciones y decisiones que ayudan al paciente, en una
cultura para conservar su salud, recobrarse de la enfermedad, o que son satisfactorios para una
vida saludable o enfrentarse a la muerte. (Aguilar Guzman, Carrasco Gonzalez, Garcia Pifia,
Saldivar Flores, & Ostiguin Meléndez, 2018)

Modelo De Promocion De La Salud: Nola Pender

El segundo fundamento tedrico de nuestro estudio es un modelo de promocién de la salud
de Nola Pender, cuyos postulados explican nuestro objetivo como investigadores, considerando
dichas vacunas como tacticas de prevencion-promocion que benefician a la poblacion, en

especial los nifios. Nola Pender afirma que la accion viene impulsada por la voluntad de realizar
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el propio potencial y bienestar. Le interesaba desarrollar un enfoque de enfermeria que abordara
el modo en que los individuos eligen su propia atencion medica.

El estudio busca métodos para que las madres aprendan a cuidar debidamente la salud de
sus hijos al cumplir oportunamente con las vacunas segun su edad. Este modelo se centra en
ensefar a la gente a protegerse y tener una vida sana.

Un objetivo primordial sobre las medidas preventivas, segun este modelo es fomentar el
mejor estado de salud posible. Esto fue innovador, ya que reveld las variables que afectaban a las
decisiones tomadas y las medidas adoptadas para evitar la enfermedad. También observé cémo
los aspectos ambientales, individuales e interpersonales alteran los elementos cognitivos
perceptivos de las personas.

Nola Pender decia “Para reducir el nimero de enfermos, ahorrar dinero, dotar de
independencia a las personas y mejorar el futuro, debemos fomentar una vida sana, que es crucial
antes del tratamiento”. Constituye basicamente un modelo popular de promocion de la salud en
enfermeria; conforme a esta teoria, tanto las opciones de estilo de vida como los determinantes
de la salud desempefian un papel en los conceptos que las personas pueden tener sobre
cuestiones relacionadas con la salud, que motivan acciones 0 comportamientos que repercutiran
en las decisiones o conductas. (Osorio, Rosero, Ladino, Garcés, & Rodriguez, 2010)

Los fundamentos filoséficos y analiticos de la idea de Nola Pender el primero es el punto
de vista holistico, que surge al analizar los puntos de vista que describen un acontecimiento o
que tiene en cuenta las cosas como un todo en los componentes del presente caso que forman una
persona de cuerpo, mente y espiritu. Un segundo aspecto es la observacién de Albert Bandura de
que la sociedad puede influir en un individuo hasta el punto de que cambie su postura o0 modo de

ser. El tercer punto corresponde al modelo de expectativas sobre motivacion del ser humano ante
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un acontecimiento, y aqui interviene el profesional sanitario para explicar e impulsar el cambio
positivo para aprender y mejorar ante un rechazo. (Chalco Castillo, 2019)
2.3 Bases filosoficas

El presente trabajo se centra en la necesidad de busqueda de propiciar un medio al
conocimiento, con la responsabilidad de explicar a traves del método cientifico la relacion de los
factores maternos y el cumplimiento del esquema vacunal en los nifios.

Cumplir con el calendario de vacunacion es esencial para los nifios, puesto que
proporciona inmunidad y previene varias enfermedades mortales.

El papel de la madre es fundamental en la atencion del nifio, el filosofo Socrates
menciona que el ser humano no es algo logrado y completo, sino que hay un trabajo de cuidado
COmo procurar cosas para nutrir y conservar la vida.

Por ello, es la madre la persona que esta mas cerca a acompariar al menor en su
trayectoria vital protegiendo, y siendo el sustento diariamente, pero muchas veces por diversos
factores se ve interrumpido; es ahi donde el personal de enfermeria brinda los cuidados
necesarios con el fin de prevenir enfermedades (garantizar el cumplimiento del calendario
vacunal, etc.) y promocionar la salud. (Mortari, 2019)

2.3.2. Generalidades de los factores

Los aspectos sociales, demogréaficos y culturales constituyen los tres componentes de las
influencias maternas.

Factores Sociales: Conjunto de reglas, reglamentos y normas morales que rigen el
comportamiento de las personas en la sociedad. Dichas caracteristicas distinguen a alguien o algo

de sus semejantes. (Balmaceda, L., 2007)
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- Ocupacion: Es la accion que realiza la madre. Es el trabajo que realiza una
persona y, en funcidn del empleo que tenga, es econémicamente independiente. EI empleo puede
ser dependiente o independiente. Las personas sin trabajo tienen muchas mas dificultades
psicoldgicas, ansiedad y sintomas depresivos, asi como restricciones de actividad y problemas de
salud. (Zavaleta, M., 2018)

- Estado Civil: o estado conyugal, esto alude a la propia circunstancia del
individuo, similar a la circunstancia en la que la persona se ve constrefiida por las leyes o
tradiciones matrimoniales locales. El estado civil de la madre es significativo en esta situacion
porque una madre sin una pareja fiable tiene méas probabilidades de descuidar el bienestar y la
salud de su hijo al verse obligada a trabajar por carecer de los recursos econémicos o el apoyo
emocional necesarios. (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2017)

Factores demograficos: son informacion sobre grupos de personas segun ciertos atributos
como la edad, el sexo, el lugar de residencia, y pueden incluir factores socioeconémicos como la
ocupacion, la situacion familiar o los ingresos. (Ortega, 2023)

- Edad materna: Es el periodo de tiempo transcurrido desde el nacimiento, muy
significativo para identificar acontecimientos trascendentales en nuestras vidas. También puede
definirse como la capacidad de mantener las propias responsabilidades personales y la propia
integracion en la sociedad, que requieren un cierto nivel de resistencia fisica y mental para
mantenerse. EI MINSA lo divide en tres categorias en funcidn de las etapas de la vida: madres
adolescentes (de 12 a 17 afios), madres jovenes (de 18 a 29 afios) y madres adultas (mayores de

30 afos).
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- Sexo: El conjunto de rasgos morfoldgicos, bioquimicos y fisiologicos que
distinguen entre hombres y mujeres en los seres humanos esta definido naturalmente; constituye
un constructo innato asociado al nacimiento. (RAE, 2023)

- Numero de hijos: EI nimero total de hijos de la madre es un elemento importante
a la hora de determinar la frecuencia con la que se controla el programa de vacunacion de los
nifios. Debido a que participan en mas actividades que limitan el tiempo que pueden dedicar a
sus hijos, es menos probable que las madres que tienen mas hijos se acuerden de llevar un
registro de los calendarios de vacunacion de sus hijos. (Zavaleta, M., 2018)

- Lugar de procedencia: Se trata del entorno natural que rodea a una persona
cuando nace y forma una familia manteniendo sus tradiciones. (RAE, 2022)

Factores culturales: Incluye todas las formas en que un pueblo se expresa, incluidas sus
tradiciones, costumbres, conocimientos, creencias y ciencias, todas las cuales tienen un papel en
cdémo evolucionan los individuos como personas y como se forma su personalidad. (Molano,
2007)

- Grado de instruccion: Las ideas, actitudes y acciones de la madre pueden variar
en funcion de su nivel educativo, que se considera un factor determinante en este proceso. Una
mayor educacion de la madre transforma su intelecto en proteccion activa y cambia su conducta
hacia actividades saludables. Aunque los factores socioculturales, como el predominio de tabues,
mitos y prejuicios que existen en ellos, asi como las madres con bajos niveles de educacion,
suelen ser factores de cambio, pueden convertirse en un obstaculo significativamente restrictivo

para apreciar la necesidad de obtener nueva informacion. (Zavaleta, M., 2018)
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- Conocimiento: La madre dispone de un conjunto de conocimientos sobre las
vacunas que puede reunir, comunicar y extrapolar entre si. Se obtiene conocimiento al captar un
elemento. (MINSA, 2022)

2.2.3. Inmunizaciones

De acuerdo con la certificacion legal del pais de las vacunaciones como parte del
programa nacional de vacunacién e inmunizacion, el Calendario Nacional de VVacunacion se
proporciona cronoldgica y secuencialmente. (MINSA, 2022)

Cada nifio debe tener un carné de vacunacion que es individual e intransferible, y debe ser
registrado con las vacunas provistas para su acreditacion: La Norma Técnica de Salud N° 196-
MINSA/DGIESP-2022 especifica como programa nacional de vacunacion lo siguiente:
Inmunizaciones para nifios menores de 5 afos.

e Inmunizacion: Es la administracion de antigenos para producir inmunidad.

e Inmunidad: Se refiere a la capacidad de un organismo para combatir y protegerse de la
agresividad de fuerzas externas.

e Vacunas: “Es la interrupcion de microorganismos vivos (bacterias o virus), inactivos o
muertos, fracciones de los mismos, o particulas proteicas, que al ser suministrados provocan
una respuesta inmunolégica en el receptor que previene una enfermedad especifica.”
(MINSA, 2022)

Vacuna antituberculosa o BCG: Vacuna atenuada viva elaborada en medio de cultivo
liquido con la cepa micobacteriana Bacillus Calmette Guérin (BCG). Esta vacuna esta
recomendada para recién nacidos (0 - 28 dias), de 1500 gr. de peso 0 mas; se aplica a las 24
primeras horas de vida o durante el primer afio, si no la ha recibido; la cantidad administrada es

de 0.05ml 6 0.1 ml (de acuerdo al criterio del laboratorio donde se elabord); se coloca por via



35

Intradérmica en la zona proximal al musculo deltoides del hombro derecho, a 2 cm del acromion,
con jeringa desechable de 1 cc y aguja auto retractil de 27G x¥%. Almacenar entre +2°C y +8°C y
una vez reconstituido, la caducidad del vial sera de 6 horas. (MINSA, 2022)

Vacuna de Hepatitis B (HvB): Es una variante recombinante inactivada del antigeno de
la hepatitis B de superficie (HBsAg). Apliquela a los recién nacidos (0-28 dias), que pesen al
menos 1500 gramos, durante las primeras 12 horas de nacimiento o a lo largo del primer afio de
existencia. Cuando administre el medicamento, utilice una jeringa desechable de 1 cc y una aguja
auto retractil 25Gx5/8. La dosis es de 0,5 ml para recién nacidos (dosis Unica) y de 0,5 ml para
nifios de 7 a 15 afos. Conservar entre +2° y +8°C. El frasco puede utilizarse inmediatamente
después de abrirlo. (MINSA, 2022)

Vacuna Pentavalente: Vacunacion combinada con células de Bodetella pertussis,
toxoides diftérico y tetanico, antigeno del virus de la hepatitis B y Haemophilus influenzae tipo
B inactivado o destruido. Para infantes de 2, 4 y 6 meses de edad, deben administrarse 0,5 ml del
medicamento por via intramuscular utilizando una jeringa desechable de 1 cc y una aguja auto
retractil 25Gx1. Si el nifio tiene méas de dos afios y hasta siete, el medicamento debe
administrarse en el musculo deltoides. Conservar entre +2° y +8°C. El frasco puede utilizarse
inmediatamente después de abrirlo. (MINSA, 2022)

Toxoide Diftotétano (DT): Se trata de una mezcla de una vacuna contra la difteria y el
tétanos toxoide muerto o inactivado. Presentacion en varias dosis. Se aconseja vacunar a los
nifios entre 4 y 6 meses de edad, entre 2 meses. Si el paciente es menor de 2 afios, se le prescribe
una dosis de 0,5 ml, que se administran intramuscularmente utilizando jeringa desechable de 1 cc

y una aguja auto retractil 25Gx1 colocada sobre el misculo vasto externo de tercio intermedio de
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la cara anterolateral del muslo. Una vez abierto el vial, puede conservarse durante 4 semanas a
una temperatura comprendida entre +2 'y +8 °C. (MINSA, 2022)

Haemophilus influenzae B (HiB): El polisacarido puro de Haemophilus influenzae B y
una proteina portadora constituyen la vacuna conjugada inactivada. De presentacion monodosis.
El masculo vasto externo esta situado en el tercio medio de la cara antero-lateral del muslo y
debe inyectarse intramuscularmente con esta vacuna si el nifio tiene entre 4 y 6 meses de edad. Si
el nifio tiene mas de 2 afios, debe inyectarse esta vacuna en el masculo deltoides. Debe utilizarse
una jeringa desechable de 1 cc y una aguja auto retractil de 25Gx1. Una vez abierto el vial, debe
utilizarse inmediatamente y conservarse entre +2°C y +8°C. (MINSA, 2022)

Vacuna antipolio Inactivada (IPV): Vacuna con virus inactivados a base de poliovirus;
administracion en dosis unica; previene la poliomielitis, enfermedad virica destructiva del
aparato neurologico y paralisis facial. Se administra 0,5ml y se coloca por via intramuscular a
nivel del muasculo vasto externo de tercio intermedio sobre la cara anterolateral del muslo si el
nifio es inferior a dos afios y en el musculo deltoides si el nifio es mayor de dos afios con una
jeringa desechable de 1cc y aguja 25Gx1 a partir del afio 2023. Anteriormente, la vacuna fue
recomendada a los 2 y 4 meses respectivamente, cuando se abra el vial, debe utilizarse
inmediatamente y conservarse entre +2°C y +8°C. (MINSA, 2022)

Vacuna Antipolio Oral de Poliovirus (APO): Vacuna multidosis bivalente viva atenuada
1y3 (bAPO) preventiva de la poliomielitis. Su color varia del amarillo palido al rosa claro. Dicha
vacuna fue aconsejada para menores de 6 meses, con dosis de refuerzo, Primera dosis con 18
meses y segunda con 4 afios de edad; siendo 2 gts por via oral. Sin embargo, a partir de 2023, la
IPV sustituira a la dosis de 6 meses y debera conservarse a una temperatura de entre +2 °C y +8

°C. (MINSA, 2022)
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Vacuna contra Rotavirus: Se trata de una vacuna contra un virus vivo atenuado que
protege contra la diarrea por rotavirus. Se aconseja ofrecer esta vacuna a los lactantes de 2, 4y 6
meses. La cantidad recomendada es de 1,5 ml, administrada tres veces, separadas por dos meses.
La primera dosis debe administrarse a mas tardar a los 8 meses, 0 dias después de la primera. No
vuelva a administrar la vacuna si el pequefio la escupe o la regurgita. Conservar entre +2 y +8
grados Celsius. (MINSA, 2022)

Vacuna Antineumocdcica: Vacuna combinada que protege contra infecciones muy
invasivas como el neumococo. Se utilizara una jeringa desechable de 1 cc para administrar 0,5
ml por via intramuscular en el musculo vasto externo del tercio medio en la cara antero-lateral
del muslo si el nifio tiene menos de dos afios y en el muasculo deltoides si tiene mas de dos afios,
con un intermedio de 2 meses entre cada dosis, ya que no se inmunizo a los nifios de 12 a 23
meses. Conservar entre +2° y +8°C. El frasco puede utilizarse inmediatamente después de
abrirlo. (MINSA, 2022)

Sarampion, Paperas y Rubéola (SPR): Se utilizaron un vial liofilizado y una ampolla
con 0,5 ml de diluyente para preparar las cepas de virus vivos atenuados para el sarampidn, las
paperas y la rubéola. Esta vacuna es de 0,5 ml y se administra por via subcutanea en la parte
superior de la tercera parte media de los deltoides utilizando una jeringa desechable de 1 cc y una
aguja auto retractil 25Gx5/8. Se aconseja para nifios de 12 a 18 meses. Conservar entre +2°y
+8°C. La vacuna monodosis puede utilizarse inmediatamente después de abrir el vial, mientras
que la vacuna multidosis tiene una duracion de seis horas. (MINSA, 2022)

Varicela: La profilaxis de la varicela se consigue administrando una sola dosis de 0,5 ml
de vacuna liofilizada por vial, junto con un vial de diluyente, en una cepa viva atenuada conocida

como cepa OKA. La vacuna debe administrarse en dosis de 0,5 ml, por via subcutanea en la



38

porcién superior que corresponde al tercio medio del musculo deltoides utilizando una jeringa
desechable de 1 cc y aguja auto retractil 25Gx5/8. Esta vacuna esta recomendada en nifios de 12
meses a 4 afios, 11 meses y 29 dias. Conservar entre +2° y +8°C. (MINSA, 2022)

Vacuna Antiamarilica (AMA): La fiebre amarilla se previene con una vacuna de virus
Vivo atenuado, que se cultiva en huevos de gallina en los que el virus se ha debilitado y no causa
enfermedad. La vacuna esta disponible en un vial que contiene diez dosis liofilizadas y su
diluyente, que tiene un tono parecido al amarillento opalescente una vez diluido. La dosis Unica
de esta vacuna se aconseja para lactantes de 15 meses. Se inyecta por via subcutanea utilizando
una aguja auto retractil 25Gx5/8 y una jeringa desechable de 1cc en la porcion superior del tercio
medio del musculo deltoides. Conservar entre +2°y +8°C. (MINSA, 2022)

Difteria, Pertusis y Tétanos (DPT): Los toxoides tetanico y diftérico se utilizan en una
vacuna contra la Bordetella pertussis que ha sido eliminada o inactivada. La vacuna se presenta
en diez viales que contienen cada uno cinco mililitros de los toxoides. Se aconseja vacunar a los
nifios de entre 18 meses y 4 afios y menores de 7 afios y 0 dias. Se utiliza una jeringa desechable
de 1 cc y una aguja auto retractil 25Gx1 para inyectar la dosis de refuerzo de 0,5 ml por via
intramuscular en la porcidn superior del tercio medio del masculo deltoides. Conservar entre +2°
y +8°C. (MINSA, 2022)

Influenza: Una vacuna inactivada. Debido a las directrices de la OMS, sus cepas varian
cada afio. Esta disponible en viales multidosis 0 monodosis para uso pediatrico y en adultos. En
nifios menores de 3 afios, administrar 0,25 ml, una dosis pediatrica al afio y otra a los dos afos.
Esta vacuna se administra por via intramuscular en el musculo vasto externo del tercio medio en

la cara anterolateral del muslo si el nifio tiene menos de 2 afios y en el musculo deltoides si el
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nifio es mayor de dos afios con una aguja de dilatacién de 1 cc. Conservar entre +2 y +8 grados
Celsius (MINSA, 2022)
2.2.4. Cumplimiento del esquema nacional de vacunacion:

Al eliminar enfermedades de viruela y poliomielitis, la inmunizacion es una medida
sanitaria capaz de reducir la muerte infantil. Se considera que esta estrategia es muy rentable
para promover la riqueza y la salud nacionales. En Per( hay disponibles mas de 14 vacunas,
incluidas las de refuerzo y las dosis iniciales, para nifios menores a 1 afio. Las dosis son contra el
neumococo, el rotavirus, la gripe estacional y la gripe A(HL1N1)) estan ahora incluidas en el
calendario de vacunacion, que ha aumentado en cuatro desde 2009. (MINSA, 2022)

- Responsabilidad De La Madre: Es el cuidado de los hijos menores, particularmente a
lo largo del primer afio de vida, en términos de salud fisica, emocional y mental, se evidenciaron
actitudes vinculadas al cumplimiento de sus tareas como madres. (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022)

Compromiso: hace referencia a un tipo de obligacion o acuerdo que tiene un ser
humano con otros ante un hecho o situacion. Un compromiso es una obligacion que debe
cumplirse por la persona que lo tiene y lo tomd. (Equipo editorial, 2023)

Disposicion De Tiempo: acudir a la siguiente cita para vacunar a su hijo. Cuando nos
referimos a las personas, la expresion "disposicion” describe su estado mental al abordar sus
tareas inmediatas. (Huamani, H., 2019)

- Autodisciplina de la madre: son leyes o normas que, cuando se siguen
sistematicamente, provocan un resultado concreto y son autoimpuestas por la madre sin control
externo. Un ejemplo de este tipo de normas es la obligacion de la madre de seguir el Plan

Nacional de Vacunacion aplicado durante su primer afio. (Algendones, 2018)


https://concepto.de/obligacion/
https://concepto.de/ser-humano/
https://concepto.de/ser-humano/
https://concepto.de/persona-2/
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Asistencia y continuidad de las citas programas: La salud de un nifio se pone en riesgo
si no se cumple el calendario de visitas al establecimiento sanitario para controlar su crecimiento
y desarrollo, lo que perjudica a la familia y a la sociedad en su conjunto al disparar los costes por
la ineficiencia de la precaucion de enfermedades y el retraso de las vacunas. (Cabrejos, R. ,
2017)

Observacion y dedicacion en la salud del nifio: EI componente personal es el
condicionamiento que tiene un individuo y que esta provocado por su forma de vida, sus rutinas
diarias y la aplicacion del mismo a la hora de realizar cualquier actividad cotidiana. Respecto al
cumplimiento del esquema vacunal, observamos a la madre que, al no comprender la relevancia
del mismo, se desentiende de llevar al nifio a recibir las vacunas adecuadas a su edad,
exponiéndole al riesgo de contagiarse de patologias que en la actualidad son prevenibles.
(Chavez, Y., 2017)

2.4. Definiciones de Términos Bésicos

Se presentan las siguientes definiciones de términos para facilitar la comprension del
estudio.

+ Factores maternos: Es un conjunto caracteristicas o condiciones de la madre con hijos
menores a 3 afios que influyen a cumplir o no con el esquema nacional de vacuna.

+ Edad: Afios de edad cumplidos al recoger los datos.

+ Grado de instruccion: Nivel maximo de estudios de la madre en el momento de la
recogida de datos.

+ Estado civil: Condicion de la madre segun el registro civil, en relacion a si tiene o no una

pareja al momento de la recopilacién de datos.
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4+ NuUmero de hijos: Numero total de hijos de la madre en el momento en que se recogieron
los datos.
+ Ocupacion: Tarea o empleo que realiza la madre en el momento de la recogida de datos.
+ Conocimiento: Conjunto de creencias e ideas de la madre sobre la vacunacion que son
claras, precisas y organizadas.
+ Cumplimiento: Nifio menor de tres afios que ha completado el Calendario Nacional de
Vacuna de acuerdo con el calendario recomendado para su edad.
+ Esquema de vacunacién: Como parte del programa oficial de vacunacion del pais, es el
registro ordenado y secuencial de las vacunas administradas en funcion de su cronologia.
+ Cumplimiento del esquema de vacunacion: Accion de llevar a un nifio menor de tres
afios a la consulta del médico a tiempo para completar el Calendario Nacional de
Vacunacion.
2.5. Hipdtesis de investigacion
2.5.1. Hipdtesis General
Existe relacion significativa entre los factores maternos y el cumplimiento del esquema

de vacunacion en menores de 3 afos, en el Hospital de Chancay — 2023

2.5.2. Hipotesis Especificas

Existe relacion significativa entre los factores sociales maternos y el cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

Existe relacion significativa entre los factores demograficos maternos y el cumplimiento
del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

Existe relacion significativa entre los factores culturales maternos y el cumplimiento del

esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023
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VARIABLE DEFICNION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA INSTRUMENTO
CONCEPTUAL OPERACIONAL VALORATIVA
Puntaje obtenido
Es un conjunto de  por la madre de Factores sociales -  Estado civil Ordinal
caracteristicaso  familia en cada una - Ocupacin
Variable circunstancias de sus respuestas
independiente: internas o con respecto a las - Edad materna
externas de la dimensiones Factores - Namero de
Factores madre que pueden evaluadas. demograficos hijos Ordinal Cuestionario
maternos influir o Bueno: - Lugar de
condicionar sobre 31 — 45 puntos procedencia
la salud, como la  Regular:
administracion de 16 — 30 puntos - Gradode
las vacunas en las Factores instruccion Ordinal
fechas indicadas ~ V1alo: culturales - Conocimientos
de sus menores 15 puntos

hijos.
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Variable
dependiente:

Cumplimiento
de esquema
nacional de

vacunacion

Las madres,
padres o tutores
de los menores
deben acudir al
servicio CRED
para la
administracion de
la vacuna
adecuada a su
edad con el fin de
completar el
calendario
nacional de

vacunacion.

Esla Responsabilidad
administracibn de  de la madre.
las vacunas a los
nifios menores de
tres afios dentro de
los plazos
establecidos segun
el MINSA. Segun

las respuestas de la

Autodisciplina de

la madre
madre de familia se

medira en:

Alto:

35 — 45 puntos

Medio:

22 — 34 puntos
Bajo:

15 — 21 puntos

Compromiso
Disposicion de  Ordinal

tiempo

Asistencia y
continuidad a Ordinal
las citas

programas

Observacién y

dedicacion en

la salud del

nifo

Cuestionario
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CAPITULO Ill: METODOLOGIA

3.1. Disefio metodoldgico
3.1.1. Tipo de Investigacion

El estudio es de corte transversal, porque describe y examina las variables y sus efectos en
las interrelaciones, también porque se da en un solo momento y no habrd manipulacién de
variables. (Hernandez,R. Fernandez,C.Baptista,P., 2014)
3.1.2. Nivel de investigacion

Tipo descriptivo correlacional, (Hernandez,R. Fernandez,C.Baptista,P., 2014) sostiene que
la investigacion descriptivo correlacional“su objetivo es evaluar como se relacionan dos 0 mas
ideas, variables o categorias en una situacion concreta.”
3.1.3. Disefio de investigacion

Este estudio es no experimental puesto que la investigacion se realizd sin modificar
intencionadamente las variables y limitandose a observar dichos fendmenos en su entorno natural
para luego analizarlos. (Hernandez,R. Fernandez,C.Baptista,P., 2014)
3.1.4. Enfoque

El estudio es cuantitativo, puesto que se recogieron datos para analizarlos mediante
métodos estadisticos y la interpretacion de variables. (Hernandez,R. Fernandez,C.Baptista,P.,
2014)
3.2. Poblacion y muestra
3.2.1. Poblacion

La poblacion estuvo conformada por 293 madres de familia con nifios menores de 3 que

acuden al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay — 2023.


https://tesisymasters.cl/variable-dependiente-e-independiente/
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3.2.2. Muestra

La muestra del estudio lo conforman 166 madres de familia con nifios menores de 3 afios
registradas en el hospital de Chancay, lo cual se calcul6 con la férmula para poblaciones finitas.
La muestra ajustada serd de 106 madres de familia.

3 Z%pgN
T E2(N-1)+Z2pq

n

N=133; Z=95%=1.96; p=0.5; E=0.05

Reemplazando:

(1.96)2 (0.5)(0.5)(293)
(0.05)2 (293 — 1) + (1.96)% (0.5)(0.5)

(3.8416) (0.25)(293)
(0.0025)(292) + (3.8416)(0.25)

281.3972
0.73 + 0.9604

281.3972 e6d s 166
= _— = —_—
n 1.6904 '

Tamafno muestral ajustado:

o

n
n=e
1+ (5)

166

- 166
1+ (393)

n

166

=156

n=10641—- ——- 106



46

Criterios de inclusion
- Asistentes al programa de vacunacion en el Hospital de Chancay en 2023 que sean madres
de nifilos menores de 3 afos.
- Madres presentes durante todo el tiempo de ejecucion con nifios menores de tres afios.

- Madres que firmen el consentimiento informativo.

Criterios de exclusion
- Madres de nifios menores de 3 afios que no asistan al programa de inmunizacion al Hospital
de Chancay 2023
- Madres con hijos menores de 3 afios atendidos después del periodo de prestaciones.

- Madres que no quieran participar en la investigacion.

3.3. Técnica de recoleccion de datos
3.3.1. Técnica

Para el presente trabajo se empled la encuesta la técnica; segun (Briones, 2008) estas
permiten conseguir una informacién valida y confiable.
3.3.2. Descripcidn del instrumento

El cuestionario que se utiliza para medir la primera variable, "factores maternos”, consta
de las siguientes secciones: un titulo, una presentacion, informacion general sobre la madre, siete
preguntas y 15 items en una escala de Likert que evaltan los factores maternos en sus
dimensiones social, demogréfica y cultural.

La segunda variable, "cumplimiento del calendario de vacunacién”, tiene 15 items en la
escala de Likert en sus dos dimensiones: responsabilidad de la madre y autodisciplina de la

madre.
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Validez y confiabilidad

Este instrumento ha sido desarrollado por (Huamani, H., 2019), fueron modificado y
adaptados por (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022) teniendo una validez de 0.924 considerada validez
fuerte en la primera variable “factores maternos”, la segunda variable “cumplimiento del
esquema de vacunacion” una validez de 0.955 considerada validez fuerte y una confiabilidad de
Alfa de Cronbach de 0.888 y 0.879; siendo confiables los instrumentos aplicados.

En la primera variable “factores maternos” contiene 15 items en el cuestionario con la
siguiente puntuacion:

Bueno: 31 — 45 puntos

Regular: 16 — 30 puntos

Malo: 15 puntos

En la segunda variable “cumplimento del esquema de vacunacion” contiene 15 items en
el cuestionario con la siguiente puntuacion:

Alto: 35 — 45 puntos

Medio: 22 — 34 puntos

Bajo: 15 — 21 puntos
3.4. Técnicas para el procesamiento de la informacion

Para contar con las instalaciones en el momento de la recoleccion de datos, se obtuvo la
autorizacion del director del Hospital de Chancay a través de un documento que fue aprobado
por nuestra universidad. También se consulto a la enfermera jefe del programa de vacunacion.

Una vez recolectado los datos se tabuld y analizo los datos a través de Microsoft Office

Excel 2016. El procesamiento de datos se realizé previa verificacion de la informacion
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recolectada de la encuesta antes de ingresar a la base de datos del programa SPSS version 26;
subsiguiente a esto se elabord las tablas y graficos.

Se empleo el coeficiente de correlacion Rho a fin de determinar dicha asociacion de las
variables de estudio, una medida no paramétrica de correlacion de rangos que sirve para evaluar
la hipdtesis sobre la relacion entre dos variables. Tiene un intervalo de confianza del 95% y un

nivel de significacion estadistica de =0,05.



CAPITULO IV: RESULTADOS
4.1. Analisis de resultados
Tabla 1

Datos generales de las madres de nifios menores de 3 afios en el Hospital de Chancay — 2023

Datos generales Categorias N %
Edad de la madre Menor de 20 afios 14 13.22 %
De 21 a 39 afios 82 77.35%
De 40 a méas anos 10 9.43 %
Costa 89 83.96 %
Lugar de procedencia Sierra 12 11.32 %
Selva 5 472 %
Primaria 5 4.72 %
Grado de instruccion Secundaria 75 73.58 %
Superior Técnica 10 9.44 %
Superior Universitaria 13 12.26 %
Soltera 2 1.88 %
Estado civil Conviviente 68 64.15 %
Casada 25 23.58 %
Separada 10 9.44 %
Viuda 1 0.95 %
Ama de casa 65 61.33 %
Ocupacion Ambulante 20 18.86 %
Obrera 4 3.77 %
Profesional/técnico 17 16.04 %
Uno 34 32.07 %
Numero de Hijos Dos 47 44.34 %
De tres a mas 25 23.58 %
Total 106 100 %

Fuente: Elaboracién propia
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Interpretacion: En la tabla 1, podemos observar que del 100 % (103) de las madres de
nifios menores de 3 afios, en cuanto a su edad el 77.35% (82) se encuentra entre los 21 a 39 afos,
el 13.22% (14) de las madres es menor de 20 afios, y un 9.43% (10) de ellas es mayor de 40
afios.

En relacion con el lugar de procedencia de la madre, se encontrd que el 83.96% (89) de
ellas proceden de la costa de nuestro pais, el 11.32% (12) proceden de la sierra, y solo el 4.72%
(5) proceden de la selva.

Con respecto al grado de instruccion de la madre, se muestra que el 73.58% (75) de ellas
terminaron la secundaria, el 12.26% (13) tienen estudios universitarios, el 9.44% (10) tienen
estudios superiores técnicos y solo el 4.72% (5) de las madres tiene educacion primaria
completa.

En relacion al estado civil de las madres de nifios menores de 3 afios que asisten al
programa de inmunizacion del Hospital de Chancay, donde el 64.15% (68) son madres
convivientes, el 23.58% (25) son madres casadas, el 9.44% (10) son madres separadas, el 1.88%
(2) son madres solteras y solo el 0.95% (1) es viuda.

La ocupacion de la madre de nifios menores de 3 afios que asisten al programa de
inmunizacion del Hospital de Chancay, el 61.33% (65) son ama de casa, el 18.86% (20) son
ambulantes, el 16.04% (17) son profesionales y técnicos y el 3.77% (4) son obreras.

Por ultimo al nimero de hijos de la madre de nifios que asisten al programa de
inmunizacion del Hospital de Chancay, el 44.34% (47) manifiesta tener 2 hijos, el 32.07% (34)

manifiesta tener un hijo y el 23.58% (25) de las madres manifiestan tener mas de tres hijos.
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Tabla 2

Tabla cruzada Factores Maternos y Cumplimiento del Esquema de Vacunacion de
Madres de Nifios Menores de Tres afios que Asistan al Programa de Inmuni zacion del

Hospital de Chancay 2023

Cumplimiento de Esquema de Vacunacion

Alto Medio Bajo Total
N % N° % N° % N\° %
Bueno 33 3L1% 17 160% 0 00% 50  47.0%
Factores Regular 26 245% 30 283% 0 00% 56  52.8%
MALEMnos  \1alo 0 00% 0 00% 0 00% 0  00%
Total 43 556% 63 443% 0 00% 106  100%

Nota: Elaboracion propia

Interpretacion:

La tabla 2 reflejan los resultados de la encuesta realizado a las madres de nifios menores
de 3 afios que asisten al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay-2023, donde se
muestra que el 31.10 % (33) tiene una afectacion de factores maternos bueno y un cumplimiento
del esquema de vacunacion alto, el 28.30% (30) tiene una afectacion de factores maternos
regular y un cumplimiento del esquema de vacunacién medio, el 24.50 % (26) tiene una
afectacion de factores maternos regular y cumplimiento de esquema de vacunacion alto y solo un
16.0 % (17) tiene una afectacion de factores maternos bueno y un cumplimiento de esquema

medio.



Tabla 3

52

Tabla cruzada Factores Sociales Maternos y Cumplimiento del Esquema de

Vacunacion de Madres de Nifios Menores de Tres afios que Asistan al Programa de

Inmunizacion del Hospital de Chancay 2023

Cumplimiento de Esquema de Vacunacion

Alto Medio Bajo Total
N° % N° % N° 9%  N° %

Bueno 39 368% 23 21.7% 0 00% 62 585%
Factores
sociales  Regular 24 226% 20 189% 0 0.0% 44  415%
maternos

Malo 0 00% O 00% 0 00% O 0.0 %

Total 63 59.4% 43 406% O 00% 106  100%

Nota: Elaboracion propia

Interpretacion:

La tabla 3 reflejan los resultados de la encuesta realizado a las madres de nifios menores

de 3 afios que asisten al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay-2023, donde se

muestra que el 36.80 % (39) tiene una afectacion de factores sociales maternos bueno y un

cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 22.60% (24) tiene una afectacion de factores

sociales maternos regular y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 21.70 % (23)

tiene una afectacion de factores sociales maternos bueno y cumplimiento de esquema de

vacunacion media y solo un 18.90 % (20) tiene una afectacion de factores sociales maternos

regular y un cumplimiento de esquema medio.



Tabla 4

Tabla cruzada Factores Demogréaficos Maternos y Cumplimiento del Esquema de

Vacunacion de Madres de Nifios Menores de Tres afios que Asistan al Programa de

Inmunizacion del Hospital de Chancay 2023

Cumplimiento de Esquema de Vacunacion

Alto Medio Bajo Total
N° % N° % N° % N° %
Bueno 40 37.7% 22 20.8% 0 00% 62 58.5%
Factores
demograficos Regular 23 21.7% 21 198% 0 0.0% 44  415%
maternos Malo 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Total 63 59.4% 43 406% O 0.0% 106  100%

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion:
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La tabla 4 reflejan los resultados de la encuesta realizado a las madres de nifios menores

de 3 afios que asisten al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay-2023, donde se

muestra que el 37.70 % (40) tiene una afectacion de factores demograficos maternos bueno y un

cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 21.70% (23) tiene una afectacion de factores

demogréaficos maternos regular y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 20.80 %

(22) tiene una afectacion de factores demograficos maternos buena y cumplimiento de esquema

de vacunacion media y solo un 19.80 % (21) tiene una afectacion de factores maternos

demogréficos regular y un cumplimiento de esquema medio.
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Tabla 5
Tabla cruzada Factores Culturales Maternos y Cumplimiento del Esquema de
Vacunacion de Madres de Nifios Menores de Tres afios que Asistan al Programa de

Inmunizacion del Hospital de Chancay 2023

Cumplimiento de Esquema de Vacunacion

Alto Medio Bajo Total
N° % N° % N° % N° %
Bueno 7 6.6% 3 2.8% 0 00% 10 9.4%
Factores Regular 38 358% 45 425% 0 00% 83  78.3%
CURUrales  \alo 11 104% 2  19% 0 00% 13  12.3%
Total 56 52.8 % 50 472 % 0 00% 106 100%

Nota: Elaboracion propia

Interpretacion:

Latabla 5 reflejan los resultados de la encuesta realizado a las madres de nifios menores
de 3 afios que asisten al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay-2023, donde se
muestra que el 42.50 % (45) tiene una afectacion de factores culturales maternos regular y un
cumplimiento del esquema de vacunacion medio, el 35.80 % (38) tiene una afectacion de
factores culturales maternos regular y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 10.40
% (11) tiene una afectacion de factores culturales maternos malo y cumplimiento de esquema de
vacunacion alta, el 6.60 % (7) tiene una afectacion de factores culturales maternos bueno y un
cumplimiento de esquema alto, el 2.80% (3) tiene una afectacion de factores culturales maternos
bueno y un cumplimiento de esquema medio y solo el 1.90% (2) tiene una afectacion de factores

culturales maternos malo y cumplimiento de esquema de vacunacion regular.
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4.2. Contrastacion de Hipotesis
Hipotesis General

H1: Existe relacion significativa entre los factores maternos y el cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

HO: No existe relacion significativa entre los factores maternos y el cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023
Tabla 06

Coeficiente de correlacion de spearman de la hipétesis general

Factores maternos ~ Cumplimiento
Coeficiente 1.000 678"
de
Factores maternos correlacion
Rho de Sig. 0.000
Spearman (bilateral)
N 106 106
Coeficiente 678" 1.000
Cumplimiento del de
esquema de correlacion
vacunacion Sig. 0.000
(bilateral)
N 106 106

Regla de Decisién p < 0.05 se acepta la H1

INTERPRETACION: Como se visualiza en la tabla 06 se obtuvo un valor de
coeficiente de correlacion de Spearman positiva y moderada 0.678™ 'y significancia de p=0.000
que es menor al nivel previsto de a = 0.05 con el cual se acepta la hipdtesis alterna y se rechaza
la hipdtesis nula. Por lo tanto, se confirma que existe relacion significativa entre los Factores
Maternos y el Cumplimiento del esquema de vacunacion de menores de 3 afios que asisten al

programa de inmunizacion del Hospital de Chancay.
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Hipotesis Especificas
Hipdtesis especifica 1:

H1: Existe relacion significativa entre los factores sociales maternos y el cumplimiento
del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

HO: No existe relacion significativa entre los factores sociales maternos y el

cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay —

2023
Tabla 07
Factores sociales ~ Cumplimiento
Factores sociales ~ Coeficiente 1.000 670™
maternos de
correlacion
Sig. 0.002
Rho de (bilateral)
Spearman N 106 106
Cumplimiento Coeficiente 670" 1.000
Del esquema de de
vacunacion correlacion
Sig. 0.002
(bilateral)
N 106 106

Regla de Decisién p < 0.05 se acepta la H1

INTERPRETACION: Como se visualiza en la tabla 07 se obtuvo un valor de
coeficiente de correlacion de Spearman positiva moderada 0.670 y significancia de p=0.002
que es menor al nivel previsto de a = 0.05 con el cual se acepta la hipdtesis alterna y se rechaza
la hipdtesis nula. Por lo tanto, se confirma que existe relacion significativa entre los Factores
sociales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacidén de menores de 3 afios que

asisten al programa de inmunizacion del Hospital de Chancay.
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Hipdtesis especifica 2:

H1: Existe relacion significativa entre los factores demogréficos maternos y el
cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay —
2023

HO: No existe relacion significativa entre los factores demogréficos maternos y el

cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay —

2023
Tabla 08
Factores
demograficos Cumplimiento
Factores Demograficos Coeficiente 1.000 0.666*
maternos de
correlacion
Sig. 0.020

Rho de (bilateral)

Spearman N 106 106
Cumplimiento del Coeficiente 0.666+* 1.000
esquema de de
vacunacion correlacion

Sig. 0.020
(bilateral)
N 106 106

Regla de Decisién p < 0.05 se acepta la H1

INTERPRETACION: Como se visualiza en la tabla 08 se obtuvo un valor de
coeficiente de correlacion de Spearman positiva moderada de 0.666" y significancia de p=0.020
que es menor al nivel previsto de a = 0.05 con el cual se acepta la hipdtesis alterna y se rechaza
la hipdtesis nula. Por lo tanto, se confirma que existe relacion significativa entre los Factores
demogréaficos maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion de menores de 3 afios que

asisten al programa de inmunizacion del Hospital de Chancay.
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Hipotesis especifica 3:

H1: Existe relacion significativa entre los factores culturales maternos y el cumplimiento
del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023

HO: No existe relacion significativa entre los factores culturales maternos y el

cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay —

2023
Tabla 09
Factores
culturales Cumplimiento
Factores Coeficiente 1.000 683"
Culturales de
maternos correlacion
Sig. 0.001

Rho de (bilateral)

Spearman N 106 106
Cumplimiento del ~ Coeficiente 683" 1.000
esquema de de
vacunacion correlacion

Sig. 0.001
(bilateral)
N 106 106

Regla de Decisién p < 0.05 se acepta la H1

INTERPRETACION: Como se visualiza en la tabla 09 se obtuvo un valor de
coeficiente de correlacion de Spearman positiva moderada 0.683™ vy significancia de p=0.001
que es menor al nivel previsto de a = 0.05 con el cual se acepta la hipdtesis alterna y se rechaza
la hipétesis nula. Por lo tanto, se confirma que existe relacion significativa entre los Factores
culturales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion de menores de 3 afios que

asisten al programa de inmunizacién del Hospital de Chancay



59

CAPITULO V: DISCUSION
5.1. Discusién de resultados

Con el objetivo de determinar la relacion entre factores maternos y cumplimiento del
esquema de vacunacion en menores de 3 afios en el Hospital de Chancay, se encontraron los
siguientes resultados, los cuales se discute a continuacion.

Se encontrd que si existe una relacion significativa entre los factores maternos y el
cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chancay —
2023, con un valor de significancia de 0.000 menor a 0.05. El resultado obtenido guarda
similitud con (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022) donde encontrd que si existe relacion entre factores
maternos y cumplimiento del esquema de vacunacion.

Se estudiaron a 106 madres de familia con nifios menores de 3 afios, donde nos indica que
el 77.35 % (82) de las madres tienen entre 21 a 39 afios, el 83.96 % (89) el lugar de procedencia
de las madres es la Costa, el 73.58 % (75) presentan secundaria completa, el 64.15 % (68) su
estado civil son convivientes, el 61.33 % (65) son ama de casa y el 44.34 % (47) las madres
tienen dos hijos.

Nuestros hallazgos son similares con el de (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022) , donde nos
indica que el 78.26 % (72) de las madres tienen de 21 a 39 afios, el 95.65 % (88) de las madres
tienen lugar de procedencia en la Costa, el 66.30 % presentan secundaria completa, el 71.74 %
(66) su estado civil es conviviente, el 72.83 % (67) de las madres son ama domésticas y el 39.13
% (36) tienen un solo hijo.

En cuanto al objetivo general, encontramos que si existe relacion significativa entre los
factores maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion, donde nos indica que del 100%
de nifios menores de 3 afios que asisten al programa de inmunizacion del Hospital de Chancay, el

31.10 % (33) tiene una afectacidn de factores maternos bueno y un cumplimiento del esquema de
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vacunacion alto, el 28.30% (30) tiene una afectacion de factores maternos regular y un
cumplimiento del esquema de vacunacion regular, el 24.50 % (26) tiene una afectacion de
factores maternos regular y cumplimiento de esquema de vacunacion alto y solo un 16.0 % (17)
tiene una afectacion de factores maternos bueno y un cumplimiento de esquema medio.

Estos resultados tienen similitud con (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022), Se demuestra que el
68,48% (63) de ellas tienen un cumplimiento de calendario de vacunacion medio y la afectacion
de factores maternos es regular, 30.43% (28) tiene un cumplimiento de la calendario de
vacunacion alta y la afectacion de factores maternos es regular 1.09 % (1) tienen un
cumplimiento de calendario de vacunacion alto y afectacion de factores maternos es bueno, y el
0% (0) tiene un cumplimiento de calendario de vacunacion medio y afectacion de factores
maternos es buena.

Con respecto a la primera hipotesis especifica, encontramos que si existe relacion
significativa entre los factores sociales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion,
donde se muestra que el 36.80 % (39) tiene una afectacion de factores sociales maternos bueno y
un cumplimiento del esquema de vacunacidn alto, el 22.60% (24) tiene una afectacion de
factores sociales maternos regular y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 21.70
% (23) tiene una afectacion de factores sociales maternos buena y cumplimiento de esquema de
vacunacion media y solo un 18.90 % (20) tiene una afectacion de factores sociales maternos
regular y un cumplimiento de esquema medio.

Nuestros resultados guardan poca similitud con (Lopez, K. & Ocafia, C., 2022) , donde el
18,48% (17) tiene un nivel alto de cumplimiento del calendario de vacunacién y la afectacion de
los factores sociales es buena, el 13,04% (12) tiene un nivel medio de cumplimiento del

calendario de vacunacion y la afectacion de los factores sociales es regular, y el 42,39% (39)



61

tiene un nivel alto de cumplimiento del calendario de vacunacion y la afectacion de los factores
sociales es regular.

En cuanto a la segunda hipotesis especifica, encontramos que si existe relacion
significativa entre los factores demogréficos maternos y el cumplimiento del esquema de
vacunacion, donde muestra que el 37.70 % (40) tiene una afectacion de factores demogréficos
maternos bueno y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 21.70% (23) tiene una
afectacion de factores demograficos maternos regular y un cumplimiento del esquema de
vacunacion alto, el 20.80 % (22) tiene una afectacion de factores demograficos maternos buena y
cumplimiento de esquema de vacunacion media y solo un 19.80 % (21) tiene una afectacion de
factores maternos demograficos regular y un cumplimiento de esquema medio.

Resultados similares a (Huamani, H., 2019), donde muestra que el 2,9% de los nifios
tienen un cumplimiento deficiente del calendario nacional de vacunas, el 32,0% tienen un
cumplimiento regular y el 65,0% tienen un cumplimiento excelente, y el 11,7% tienen un grado
demogréafico malo, el 65% tienen un grado regular y el 23,3% tienen un grado bueno.

En la tercera hipotesis especifica, encontramos que si existe relacion significativa entre
los factores culturales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion, donde muestra
que el 42.50 % (45) tiene una afectacion de factores culturales maternos regular y un
cumplimiento del esquema de vacunacion regular, el 35.80 % (38) tiene una afectacion de
factores culturales maternos bueno y un cumplimiento del esquema de vacunacion alto, el 10.40
% (11) tiene una afectacion de factores culturales maternos malo y cumplimiento de esquema de
vacunacion alta, el 6.60 % (7) tiene una afectacion de factores culturales maternos regular y un

cumplimiento de esquema alto, el 2.80% (3) tiene una afectacion de factores culturales maternos
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bueno y un cumplimiento de esquema medio y solo el 1.90% (2) tiene una afectacion de factores
culturales maternos malo y cumplimiento de esquema de vacunacion regular.

Una de las teorias que respaldan este resultado es de la tedrica Leininger, que considera
que la forma méas minuciosa de conceptualizar y comprender a los individuos es a través de la
cultura y el cuidado. La tedrica nos dice que la cultura establece pautas y formas de vida con
influencia decisoria en la persona; por lo tanto, su objetivo es proporcionar cuidados
profesionales que sean coherentes con los valores, creencias y practicas culturales.

Por lo que tiene similitud con (Algendones M., 2018) donde el 66,31% (124) de las
madres cumplia regularmente el calendario de vacunacion, frente al 39,57% que tenia un nivel
bueno y el 13,90% que tenia un nivel malo para la dimension de las influencias culturales.

Por ultimo la teoria que respalda a los resultados obtenidos es la de Nola Pender con su
teoria “Promocion y Prevencion de la salud, quien planteo que es necesario promover un estado
optimo de salud. Donde se pudo identificar que los factores maternos han influenciado en la
toma de decisiones y acciones para poder prevenir muchas enfermedades. Entonces podemos
decir que es de mucha importancia que la enfermera encargada del consultorio de
inmunizaciones mencione de manera frecuente la importancia y los beneficios de la
administracion de las vacunas a las madres y a la poblacién en general, con el fin de promocionar

la salud y evitar que se propague las enfermedades mediante la prevencion
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
6.1. Conclusiones

Respecto a la hipétesis general se concluye que: Existe relacion significativa entre los
factores maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el
Hospital de Chancay — 2023. Lo cual se verifica con la prueba de Spearman (sig. bilateral =
0.000 < 0.05; Rho=0.678").

En la primera hipdtesis especifica se concluye que: existe relacion significativa entre
factores sociales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3 afos,
en el Hospital de Chancay — 2023. Lo cual se comprueba con el estadistico de Spearman (sig.
bilateral= 0.002 < 0.05; Rho=0.670"").

En cuanto a la segunda hipdtesis especifica se concluye que: existe relacion significativa
entre factores demograficos maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores
de 3 afios, en el Hospital de Chancay — 2023. Lo cual se comprueba con el estadistico de
Spearman (sig. bilateral= 0.020 < 0.05; Rho=0.666").

Y en la tercera hipotesis especifica se concluye que existe relacion significativa entre
factores culturales maternos y el cumplimiento del esquema de vacunacion en menores de 3
afios, en el Hospital de Chancay — 2023. Lo cual se comprueba con el estadistico de Spearman

(sig. bilateral= 0.001 < 0.05; Rho=0.683").
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6.2. Recomendaciones

El no cumplimiento del esquema de vacunacion es un problema que se relaciona con varios

factores maternos (sociales, culturales, demogréficos), por ello las siguientes recomendaciones:

A las madres de familia:

En el momento de la atencidn, generar espacios de dialogo con el personal de enfermeria
para que puedan disolver sus dudas.

Revisar siempre el carnet de vacunacion de su menor hijo, para que tomen la precaucion
necesaria y de esta manera poder asistir a la fecha programada.

Poner atencion a las sesiones educativas sobre la importancia del cumplimiento del

esquema de vacunacion que brinda el personal de enfermeria.

Al personal de enfermeria:

Brindar apoyo y capacitacion al personal de enfermeria que trabaja en el programa de
inmunizacién, mediante la realizacion de sesiones educativas breves pero impactantes,
enfocadas en resaltar la importancia y los beneficios de las vacunas en nifios menores de
tres afos.

Si el nifio (a) no llega a su cita programada y deja de asistir se sugiere al personal de
enfermeria que realice las visitas domiciliarias, incrementar el seguimiento y averiguar
porque el nifio (a) ha dejado de asistir, y asi evitar el incumplimiento del esquema
vacunal.

El personal de enfermeria encargado del programa de inmunizacion debe contar con un
plan organizativo que incluya la gestion de las atenciones, el tiempo y el horario de
atencién tanto para los nifios como para sus familiares. Asimismo, es importante contar

con personal técnico adicional para agilizar el proceso y evitar que las madres que se
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encuentran en la sala de espera tengan que esperar demasiado tiempo antes de ser

atendidas en su cita.

A la escuela profesional de enfermeria:
e Finalmente, se sugiere a los estudiantes de enfermeria promover investigaciones
adicionales que aborden los factores maternos y el cumplimiento del esquema de

vacunacioén en nifios que se ven afectados por brotes de enfermedades prevenibles

mediante vacunacion.
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https://repositorio.uss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12802/7468/Pazos%20Holgu%c3%adn%20Carla%20Licet.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://dle.rae.es/procedencia
https://dle.rae.es/sexo
https://www.unicef.org/es/inmunizacion
https://www.unicef.org/lac/comunicados-prensa/mas-de-24-millones-de-ninos-y-ninas-no-han-sido-vacunados-en-america-latina-y-el-caribe
https://www.unicef.org/lac/comunicados-prensa/mas-de-24-millones-de-ninos-y-ninas-no-han-sido-vacunados-en-america-latina-y-el-caribe
https://www.unicef.org/lac/comunicados-prensa/mas-de-24-millones-de-ninos-y-ninas-no-han-sido-vacunados-en-america-latina-y-el-caribe
http://www.nursite.com.ar/teoricos/leininger/leininger.htm
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PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE ESCALA DISENO
Problema general Objetivo general Hipotesis General Variable V. I Tipo de estudio:
¢Qué relacidn existe entre Determinar la relacién que Existe relacion independiente Nominal El disefio del

omina
los factores maternos y el existe entre factores significativa entre los T actores presente estudio
maternos es de corte
cumplimiento del esquema  maternos y el cumplimiento factores maternos y el
V.D: transversal.
de vacunacion en menores de del esquema de vacunacion cumplimiento delesquema Variable o El disefio de
3 afios, en el Hospital de en menores de 3 afios, en el de vacunacién en menores dePendiente Nominal  Mvestigacion es

Chancay — 2023?

Problemas especificos

¢Qué relacion existe entre
factores sociales maternos y
el cumplimiento del esquema
de vacunacion en menores de

3 afios, en el Hospital de

Chancay — 2023?

Hospital de Chancay —

Objetivos especificos

Determinar la relacion que
existe entre factores
sociales maternos y el
cumplimiento del esquema

de vacunacién en menores

de 3 afios, en el Hospital de

Chancay — 2023

Hipotesis especificas

Existe relacion
significativa entre los
factores sociales maternos
y el cumplimiento del

esquema de vacunacion

Cumplimiento
del esquema de

vacunacion

descriptivo
correlacional, no
experimental.
Area de
investigacion:
Se llevé a cabo
en el Hospital de

Chancay

Poblacién:
Muestra:
La poblacion

estuvo
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¢Qué relacion existe entre

factores demograficos

maternos y el cumplimiento
del esquema de vacunacion
en menores de 3 afios, en el

Hospital de Chancay — 2023?

¢Qué relacion existe entre

los factores culturales

de 3 afios, en el Hospital de

Chancay — 2023
Determinar la relacién que

existe entre factores

demogréficos maternos y el

cumplimiento del esquema

de vacunacién en menores

de 3 afios, en el Hospital de

Chancay — 2023

maternos y el cumplimiento Determinar la relacion que

del esquema de vacunacion existe entre factores

en menores de 3 afios, en el culturales maternos y el

Hospital de Chancay — 2023?cumplimiento del esquema

de vacunacién en menores de

3 afios, en el Hospital de

en menores de 3 afios, en
el Hospital de Chancay —
2023

Existe relacion
significativa entre los
factores demograficos
maternos y el
cumplimiento del
esquema de vacunacion
en menores de 3 afios, en
el Hospital de Chancay —

2023

Existe relacion
significativa entre los

factores culturales

conformada por
293 madres de
familia y la
muestra esta
constituida por
166 madres de
familia lo cual se
calcul6 con la
formula para
poblaciones
finitas. La
muestra ajustada
es de 106 madres
de familia con
menores de 3

afos
Técnica de

recoleccion de

datos:

Observacién y
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Chancay — 2023

maternos y el
cumplimiento del
esquema de vacunacion
en menores de 3 afios, en
el Hospital de Chancay —

2023

encuesta.
Instrumento:
El cuestionario
fue elaborado
por (Lopez, K.
& Ocafia, C.,
2022)
Técnicade
analisis de
datos: Se utilizé
la prueba no
parametrica
coeficiente
correlacional de

Spearman.
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ACTIVIDADES

FEBRERO

MARZO

ABR

02 |04 |07

11

14

20

24

28

04 | 09

11

14

16

18

22

24

30

Elaboracion del proyecto (borrador)

X

Busqueda de referencias

X

Planteamiento del problema

X | X

Problema de investigacion

X

Obijetivos - Justificacion

X

Hipotesis — Definicion de variables

X

Realizacion del marco tedrico

Elaboracion de la metodologia

X

Elaboracion de la metodologia

Correccion del proyecto

Aprobacion del proyecto

Elaboracion de los aspectos
administrativos

Ejecucidn del proyecto

Realizacion de los resultados

Elaboracién de la discusion

Elaboracion de las conclusiones y
recomendaciones

Revision del borrador

Realizacion de informe final

Sustentacion de la investigacion
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Anexo 03:

CONSENTIMIENTO INFOEMADO
“Factores maternos relaciomados al cumphmento del ssquama de vacunacion en menores de 2
anioz, en el Hospital De Chancay— 20237
Imvestizadoras:
— Hemandes Castro, Karol Wataly v Loza Hung, Gabnelz Mercadaz
Estrmada madre de famiha a contmuacion se le mformara:
(Jue se ssta realizando un sstudio de 1rvestigacion en coordinacion com la Unrversidad
MWacional Joze Faustine Sanchez Camon, cuvoe objetrvo principal es Determmar 1a relacion que
exizte enfre factores matemos v el cumphmento del ezquema de vacumacion en mencrss de 3
zfios, en el Hospatal de Chaneay — 2023
Por lo cual solicitamioz 2 Ud. Bu colaboracion v de antemanc =2 agradece su parficipacion.
PROPOSITO
El presente estudio pretende demostrar resultados acerca de |z relacion entre los factoras
materncs v el cumplimiento del ezquema de vacunacion en menores de 3 afios, en 2]l Hospatal
da Chancay — 2023
RIESGO DEL ESTUDIO
2u participacion no supondra mngun tipe de resgoes.
BENEFICIOS
Com =u participacion colzborara a que ze desarrolle el prezents sstudio ¥ que los rezultados
contribuyan en la pedagogia de la metitucion unrrersitana con respecto al tema
COSTOS E INCENTIVOS
Usted no debera pagar nada por parbeipar en el sstudio. [zualments, no recibira mingum
mesntive econdmico ni de otra indola.
CONFIDENCIALIDAD
La mfommacion que usted proporcione es absolutamente confidencial v anonima; solo sera
de uzo de las personas que hacen &l sztudio.
Froma: ..o

Fecha: ...
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ANEXO 04
CUESTIONARIO SOBRE FACTORES MATERNOS

- PRESENTACTON:
Estimada sefiora madre d= famuha, a2 contmuacion, se las proporcionara un cusstionario que tiene
como objetivo principal determmar 1a relacion que exnste enfre factores matemos v el
cumplimiento del ssquema de vacunacion en menores de 3 afios, en el Hospital de Chaneay —
2023, para lo cuoal se requmere su mfomnmacion veraz.

Esperando que =us respuestas zean veraces por tratarze de un estudio de mvestizacion d=
caracter andmmmo, se la agradece por responder al presents cusstionano.
INSTRUCCIONES:
- Lean cmdadosaments cada pregunta a continuacion,
- Fesponder con veracidad.
- Marear lo= espacios en blanco con un azpa (), recuerds qus debe elegir zolo uma de las
alternativas.
DATOS GENERALES:
1. Edad: z)Menorde20afios( ) b)De2la3faios() c)Dedlama:z( )
2. Lugar de procedencia: Costa{ ) Swemal ) delva( )
3, Grado de mmstruccion: Primana ( ) Secundana { ) Supenor tecmica () Supenior
umversitania{ )
4, Estado civil: Scltera{ ) Comvavienta( ) Cazada( ) Separadal )} Vmda [ )
5, Ocupacion: Amadecasa({ ) Ambulants( ) Obrera( )} Profesicnaltecnico( )

6. Namero de hijoz: 1 ) I0 ) Jamas( )



II. CUESTIONARIO 50BRE FACTORES MATERNOS

Instroceiones
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A contimoacion, fiens umas presuntas con sus altermativas de respuesta para que usted

responda marcando con un aspa (1), 1a respuesta que considere apropiada.

N FACTORES SOCIALES SIEMPEE | AVECES|NUNCA

1 iCuenta con losz servicios basicos de agua, luz v
desagiie en su comumnidad?

2 ;Su vmienda se encuentra hacmada?

3 ;Uzsted e preccupa por mejorar su vrvienda?

4 :El puezto da salud le brinda mformacion detallada
sobre la mportancia de la vacunacion mnfanhl?

5 | ;Cuenta con &l apovo de su famuha para llevar 2 so
niio a vacunarlo?

[ iUzted cree que la vmienda es importante para los
nIos?

FACTORES DEMOGEAFICOS

7 | ;Conzdera Ud. gue su edad no sz immpedimento para
el cdado de sus hyes7

B ;La cantidad de hijos que tiene le mipide cumplir con
el calendano da vacunacion?

9 :El lugar donde vive le dificulta para llevar a su mmno
a vacunarlo?

10 | ;5us guehaceres en el hosar le dificultan para llevar
4 U nINo 3 reciblr sus vacunas?

FACTORES CULTURALES

11 | ;Ud. con=idera que las vacunasz son peligrozaz para
la zalud de su mino?

12 | 12 51 otras personas no vacunan a sus migos, ;Ud. lo
hana?

13 | 13 ;E=n =u famuliz zcoztumbran a llevar a vacunar a
loz miniosT

14 | ;Conzidera que rectbir vanas  vacumas
smmultaneamente debilita el astema mmuna?

15 | ;Con=sidera mecesano admumstrar a loz mnios lasz
vacunasz de refuerzo?
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L CUESTIONARIO SOBRE CUMPLIMIENTO DEL CALENDARIO DE
VACUNACION

Instrucciones
A comtimuacion, tiene unas preguntas con sus alternativas de respuesta, para que usted responda
marcando con tm aspa (1), la rezpussta que considare apropiada.

N RESPONSABILIDAD DE LA MADEE SIEMPRE | AVECES|NUNCA
1 ;Hasta ahora ha cumplido con llevar a vacunar 2 so
nmo?

k3

Usted zienfe =] compromuszo de cumplr con el
Calendano de vacunas

K] ;Uszted pregunta sobre los efectos v beneficios de laz

varunas’

4 ;Uztad suela orgamizar su hempo para lograr cumplir
con la responzabilidad de vacunar a su mzo?

5 ;Usted encargaria a un famuliar [z tarea de vacunar a

E bt

6 ;Usted cree que las medicinas cazsras pueden suplr
a las vacunas o la fimeion que complan?

7 ;51 meumple wna eita de vacunacion haes lo pozible
por soclucionarlo?

AUTODISCIPLINA DE LA MADREFE

g ;Usztad asta pendiente de las fechas que le toca las

VECUNAs 3 51 nno T

9 ;5uele llegar con tiempo a las citas de vacunacion?

10 | ;Usted admimstra medicamentos a2 su nmo sm
consulta medica?

11 | ;Tiene ordenado la tarjeta de confrol de su mino para

tener aorezo 1rmadiato a ella’

17 | ;Cumple las mstrucciones que el madico le da para

E bt

13 | ;A pesar del hempo de espera, asiste a la cita para
gue Vacumen a su mEo T

14 | ;Cuindo su nmio tiene alzium malestar acude al

zervielo de salud mmedistamenta’

15 | ;51ento que la vacunacion de pu nmio(a) lo proteze
de enfarmedades’

MUCHAS GRACTAS



Anexo 5: Data consolidada de la base de datos en Excel
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P1 Menor de 20 1 14 13.22%
De 21 a 39 2 82 77.35%
De 40 a mas 3 10 9.43%
lugar de prol COD. [ TOTAL | 9% |

P2 Costa 1 89 83.96%
Sierra 2 12 11.32%
Selva 3 5 4.72%
(Gradode il coD. [ TOTAL | 9% |
Primaria 1 5 4.72%

P3 Secundaria 2 78 73.58%
Sup. Tecnica 3 10 9.44%
Sup. Univer. 4 13 12.26%
[Estadocivill COD. | TOTAL | % |
Soltera 1 2 1.88%

P4 Conviviente 2 68 64.15%
Casada 3 25 23.58%
Separada 4 10 9.44%
Viuda 5 1 0.95%
[Ocupacion | coD. [ TOTAL | 9% |
Ama de casa 1 65 61.33%

P5 Ambulante 2 20 18.86%
Obrera 3 4 3.77%
Prof/tecnico 4 17 16.04%
IN° de hijos | CcOD. | TOTAL | 9% |

P6 1 1 34 32.07%

2 2 47 44.34%
3 amas 3 25 23.58%
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DATOS GENERALES

P6

P5

P4

P3

P2

P1

NO

10
11
12
13

14
15

16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27
28
29

30
31

32
33

34
35

36
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37
38
39
40
41

42

43

a4
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55

56
57
58
59
60
61

62

63

64
65

66
67
68
69
70
71

72

73

74
75

76
77
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78
79
80
81

82

83

84
85

86

87

88
89
90
91

92

93

94
95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106




FACTORES MATERNOS
Factores sociales Fac. demog. Factores cuturales
N° |P1(P2|P3|P4(P5|P6 P7|P8(P9|P10 P11(P12|P13|P14 (P15

1 3 2| 3| 3| 2| 3|16/|Bueno 1] 1| 1f 1| 4(Bueno 1{ 1] 3| 3| 2|10|Regular
2| 2| 3 2 3| 2| 3|15|Bueno 1| 2| 2| 2| 7|Regular 1{ 1 3| 3| 2|10|Regular
3| 2| 2 2 3| 2| 3|14|Regular| 2| 2| 2| 2| 8|Regular 1l 3 3| 2| 3|12|Bueno
4| 2| 1| 3| 3| 1| 2|12(Regular| 1| 1| 2| 2| 6|Bueno 1l 2| 3| 3| 2|11|Regular
5| 2| 3| 3| 3| 2| 3[16(Bueno 1} 2| 2 2| 7|Regular 1l 1f 2 2 1 7|Malo

6] 2| 3| 3| 2| 2| 2|14|Regular| 1| 2| 2| 2| 7[Regular 1l 1 3| 2| 3|10|Regular
7| 2 2| 3| 2| 3| 2|14|Regular| 2 1| 1 2| 6|Bueno 3] 1] 1| 2| 3|10|Regular
8 2| 2 3| 3| 3| 3|16|Bueno 1] 1] 2| 1| 5(Bueno 1{ 1| 3| 3| 2|10|Regular
9| 3| 2| 3| 3| 1| 3(15|Bueno 11 1] 2| 2| 6[Bueno 1l 2| 3| 3| 2|11|Regular
10| 2| 2| 3| 3| 2| 3|15(Bueno 2| 1| 2| 2| 7|Regular 1 1 3| 2| 2| 9|Regular
11| 2| 2| 3| 3| 1| 2|13|Regular| 1| 2| 3| 3| 9|Regular 1l 1| 2| 2| 2| 8|Regular
12| 3| 2| 3| 2| 3| 3|16(Bueno 1| 2| 2| 3| 8|Regular 2| 1] 3| 2| 3|11|Regular
13| 3| 3| 3| 3| 2| 2|16(Bueno 1| 2| 2| 2| 7|Regular 1{ 1 3| 2| 1| 8|Regular
14| 3| 2| 3| 3| 3| 3(17|Bueno 1] 2( 1] 2| 6|Bueno 1 1] 3| 2| 2| 9|Regular
15| 2| 3| 2| 3| 2| 3|15(|Bueno 1| 2 2| 2| 7(Regular 1f 1] 3| 2| 2| 9|Regular
16| 2| 2| 3| 3| 2| 3|15|Bueno 11 1] 2| 2| 6[{Bueno 1{ 3| 3| 1| 2|10|Regular
17| 3| 2| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 11 2| 1| 1| 5(Bueno 1 1 3| 2| 2| 9|Regular
18| 3| 2| 2| 3| 2| 3|15[Bueno 2| 1| 1f 2| 6/|Bueno 1l 3 3| 2| 3|12|Bueno
19| 3| 1| 3| 2| 1| 3|13(Regular| 2| 1| 2| 2| 7|Regular 1{ 3| 3| 2| 2|11|Regular
20( 3| 2| 2| 3| 2| 3|15|Bueno 3 1 1 2| 7[Regular 1] 3| 3| 2| 3|12|Bueno
21| 3| 1| 3| 3| 2| 3|15|Bueno 2| 3| 3| 2|10|Bueno 3] 1| 3| 2| 3[12(Bueno
22( 3| 2| 3| 3| 3| 3|17|Bueno 3 1| 1| 1] 6|Bueno 1{ 1 3| 2| 3|10|Regular
23| 3| 3| 3| 3| 2| 3|17|Bueno 1/ 1 1| 1| 4|Bueno f 1 11 1 3| 7|Malo
24 3| 3| 3| 3| 1| 3|16|Bueno 11 1] 2| 1| 5(Bueno 3] 1| 1| 2| 3|10|Regular
25( 3| 3| 3| 3| 1| 3|16|Bueno 11 1| 1| 1| 4(Bueno 1f 1 2| 1| 3| 8|Regular
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26| 3| 3| 3| 3| 2| 3|17|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
27| 3| 3| 3| 3| 2| 3]17|Bueno 11 1 1 1| 4|Bueno 1 1 2 1 3| 8|Regular
28| 3| 3| 3| 3| 3| 3|18|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
29 3| 3| 3| 3| 1 3|16|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
30( 3| 3| 3| 3| 2 3|17|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
31| 3| 3| 3| 3| 2| 3]17|Bueno 1| 1 2 1| 5|Bueno 1 2 2 1 3| 9|Regular
32 3| 3| 3| 3| 2| 3|17|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
33| 3| 3| 3| 3| 2| 3]17|Bueno 11 1 1 1| 4|Bueno 1 1 2 1 3| 8|Regular
34| 3| 3| 3| 3| 2| 3|17|Bueno 1] 2| 1 1| 5[Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
35| 3| 3| 3] 3| 2| 3]17|Bueno 11 1 1 1| 4|Bueno 1 1 1 2 3| 8|Regular
36/ 3| 3| 3| 2| 2| 3|16|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
37| 3| 3| 3| 2| 2| 3|16|Bueno 1] 1] 1 2| 5|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
38|, 3| 3| 3| 3| 3| 2]17|Bueno 1] 1 1 1| 4|Bueno 1 3 1 3 3| 11|Regular
39 3| 3| 3| 3| 3| 3|18|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 1 1 1 3| 7|Malo
40| 2| 2| 2| 2| 2| 3|13|Regular| 1| 2| 2 2| 7|Regular 1 1 2 1 3| 8|Regular
41| 2| 3| 2| 3| 1| 3|14|Regular| 1| 1| 1 1| 4|Bueno 1 3 1 1 3| 9|Regular
42| 3| 3| 3| 2| 2| 3|16|Bueno 1l 21 2 2| 7[Regular 1 2 3 1 3| 10|Regular
43 2| 3| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 3] 2 2 2| 9|Regular 2 2 3 2 3| 12|Bueno
44| 3| 1| 3| 3| 3| 3|16|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
45( 3| 1| 3| 3| 3| 3|16|Bueno 1] 1 1 1| 4|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
46| 3| 2| 2| 3| 3| 3|16|Bueno 3 1] 1 1| 6|Bueno 1 3 3 2 3| 12|Bueno
47| 3| 2| 2| 3| 3| 3|16|Bueno 31 1] 1 1| 6|Bueno 1 3 3 2 3| 12|Bueno
48| 2| 3| 2| 3| 1| 3|14|Regular| 2| 1| 2 2| 7|Regular 1 2 2 2 3| 10|Regular
49| 2| 3| 2| 3| 1| 3|14|Regular| 2| 1| 2 2| 7|Regular 1 2 2 2 2| 9|Regular
50| 2| 3| 2| 3| 3| 3|16|Bueno 3] 1 2 2| 8|Regular 1 2 3 2 3| 11|Regular
51| 2( 3| 2| 3| 3| 3|16|Bueno 3] 1] 2 2| 8|Regular 1 2 3 2 3| 11|Regular
52 3| 1| 3| 3| 2| 3|15|Bueno 1] 1) 2 1| 5[Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
53| 3 1| 3| 3| 2| 3|15|Bueno 1] 1] 1 1| 4|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
54| 3| 2| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 1] 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
55| 3 2| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 1] 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
56| 2| 2| 3| 3| 1| 3|14|Regular| 2| 2| 2 3| 9|Regular 1 3 3 2 3| 12|Bueno
57 2| 1| 3| 3| 2| 3|14|Regular| 1| 1| 2 2| 6[Bueno 1 3 3 2 2| 11(Regular
58 2| 1| 3| 3| 2| 3|14|Regular| 1| 1| 2 2| 6[Bueno 1 3 3 2 2| 11[Regular
59| 2| 2| 2| 2| 1| 3[12|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 1 3 2 1 3| 10|Regular
60l 21 21 21 21 1l 3l12IRegular| 21 21 2 2l 8IRegular 1 3 2 1 31 10IRegular
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61| 2| 2| 2| 2| 1| 3[12|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 1 3 2 2 3| 11|Regular
62 2( 2 2| 2| 1| 2|11|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 1 2 2 2 2| 9|Regular
63| 2| 2| 2| 2 1| 2|11|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 1 2 2 2 2| 9|Regular
64| 3| 2| 2| 3| 2| 3|15(Bueno 2] 2 1 2| 7|Regular 1 3 3 1 3| 11|Regular
65| 2| 3| 1| 1| 1| 3|11|Regular| 2| 1| 2 1| 6[Bueno 2 1 3 2 2| 10[|Regular
66| 3| 2| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 11 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
67| 3| 2| 2| 3| 3| 3|16|Bueno 11 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 2 2 2| 10|Regular
68| 2 2 2| 2| 1| 3|12|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 2 2 2 1 2| 9|Regular
69 3 3| 3| 2| 2| 3|16/Bueno 31 1] 1 2| 7|Regular 1 1 3 3 2| 10|Regular
70| 3| 3| 3| 3| 2| 3[17|Bueno 31 1] 2 2| 8|Regular 1 1 2 3 2| 9|Regular
71| 2| 1| 2| 3| 2| 3|{13(Regular| 1| 2| 2 2| 7|Regular 1 3 2 1 3] 10|Regular
72| 2 1| 3| 3| 1| 3|13(Regular| 2| 1| 1 2| 6|Bueno 1 3 3 1 3] 11|Regular
73| 3| 2| 3| 3| 2| 3|16|Bueno 11 1] 2 2| 6|Bueno 1 1 2 2 2| 8|Regular
74| 3| 2| 3| 2| 2| 3[15|Bueno 31 1] 1 2| 7|Regular 1 1 3 2 2| 9|Regular
75| 2| 2| 2 2 2| 3|13|(Regular| 1| 2| 1 2| 6|(Bueno 1 2 3 2 3| 11|Regular
76| 2| 2| 2| 2| 2| 2|12|Regular| 1| 2 2 1| 6|Bueno 3 2 1 2 2| 10[|Regular
77) 2| 2| 2| 2| 1] 3|12|Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 2 2 2 2 2| 10{Regular
78| 3| 1| 3| 3| 1| 3|14(Regular| 1| 1| 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3] 11|Regular
79| 2| 2| 3 2| 1| 3|13|(Regular| 2| 2| 2 2| 8|Regular 1 3 2 1 3] 10|Regular
80| 2| 2| 2 2 1| 3[12(Regular| 1| 1| 1 2| 5|Bueno 1 3 3 2 3| 12|Bueno

81| 3| 2| 3| 3 3| 3[17|Bueno 1 1 1 2| 5|Bueno 1 1 3 2 2| 9|Regular
82| 3| 1| 3| 2| 2| 3|14|Regular| 1| 1| 1 2| 5(Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
83| 3| 2| 2| 2| 1| 3|13|Regular| 1| 2 2 2| 7|Regular 1 3 3 2 3] 12|Bueno

84| 3| 1| 3| 2| 2| 3|14|Regular| 1| 1| 1 2| 5(Bueno 1 3 2 1 3| 10{Regular
85| 3| 1| 3| 3| 2| 3|15|Bueno 11 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3] 11|Regular
86| 3| 2| 2 2 1| 3|13|(Regular| 1| 2| 2 2| 7|Regular 1 3 3 1 3| 11|Regular
87| 3| 2| 2 3| 1| 3|14(Regular| 1| 2| 2 2| 7|Regular 1 3 3 1 3| 11|Regular
88| 3| 2| 3| 3 1 3[15|Bueno 2] 2] 1 2| 7|Regular 1 3 3 1 3| 11|Regular
89| 3| 2| 3| 2| 2| 3|15|Bueno 11 1] 1 2| 5|Bueno 1 3 3 1 3] 11|Regular
90| 3| 2| 2 3| 2| 3[15[|Bueno 2] 2] 1 2| 7|Regular 1 3 2 1 3| 10[Regular
91| 3| 2| 3| 2| 2| 3|15|Bueno 11 2] 1 2| 6|Bueno 1 3 3 1 3] 11|Regular
92| 2| 1| 3| 2| 2| 2|12|Regular| 2| 1| 2 2| 7|Regular 1 3 3 1 3| 11|Regular
93| 3| 2| 3| 2| 2| 3|15|Bueno 11 2| 1 2| 6|Bueno 1 3 3 1 3| 11|Regular
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94 3| 2| 3| 2| 2| 3|15|Bueno | 2| 2| 2| 2| 8|Regular 1{ 3 3| 1| 3|11|Regular
95| 2 2| 3| 2| 2| 3|14|Regular| 2| 2| 2| 2| 8|Regular 1| 3| 3| 2 2|11|Regular
96| 2| 2| 2| 2| 2| 2|12|Regular| 2| 1 2| 2| 7|Regular 1{ 2 2| 1| 2| 8[Regular
97 3| 1| 2| 2| 2| 3|13|Regular| 1| 3| 2| 2| 8|Regular 1f 3 3| 1| 1| 9|Regular
98| 2| 2| 3| 3| 2| 3|15(Bueno 1| 1| 1 1| 4|Bueno 1| 1] 3| 1 3| 9(Regular
99| 3| 1| 3| 3| 3| 3|16|/Bueno | 2| 1| 1] 1| 5|Bueno 1 3| 3| 1| 3|11|Regular
100( 2| 3| 1| 1| 1| 3|11|Regular| 2| 1 2| 1| 6[(Bueno 2| 1 3| 2| 2|10|Regular
101| 3| 2| 2| 1f 2| 3[13|Regular| 2| 2| 1| 2| 7|Regular 1{ 3| 3| 1| 3|11|Regular
102| 2| 3| 2| 2| 1| 2[12|Regular| 1| 2| 1| 2| 6|Bueno 3| 2| 2| 2| 2|11|Regular
103| 2| 3| 2| 2| 1| 2[12|Regular| 1| 2| 1| 2| 6|Bueno 1 1 11 11 2| 6[Malo
104 2| 3| 2| 1| 1| 2[11|Regular| 1| 2| 1| 2| 6|Bueno 1 11 11 11 2| 6[Malo
105| 2| 2| 2| 2| 2| 2[12|Regular| 1| 2| 2| 1| 6|Bueno 3 2| 1 2| 2[10|Regular
106| 2| 1| 3| 2| 2| 2[12|Regular| 2| 1| 2| 2| 7|Regular 1{ 3| 3| 1| 3|11|Regular
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7

CUMPLIMIENTO DEL CALENDARIO DE VACUNACION

Autodisciplina de la madre
3
3
2
3
2
2
3
2
2
2
2
3
2
2
2
2
2
2
2
2
3
2
2
2
2
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3

P8|P9(P10|P11(P12|P13|P14|P15

3
3
3
3
2
3
3
3
2
2
3
3
3
2
2
2
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3

Responsabilidad madre
P1(P2|P3|P4(P5|P6|P7
3] 3] 3| 3| 3] 2[ 3
3] 3] 3| 3] 2| 2 3
31 3] 2 2 2| 1] 3
3| 2| 2| 2| 2| 2 3
2| 2| 2| 2| 1f 1f 2
3| 3|1 2| 2| 2 2f 2
31 3| 2 2 2| 2| 2
31 3] 2 3| 1] 2| 2
31 2| 2 2 1] 3| 2
3| 2| 2| 2| 1f 3| 2
2| 3| 3| 3| 2| 2 2
3] 3] 3| 3| 3] 2 2
3] 3] 3| 2| 1 2 3
31 2| 2 2 1] 3| 2
3 2| 2| 2| 1f 3 2
3| 2| 2| 2| 1f 3 2
3| 3| 2| 2| 2 2f 2
3] 3] 3| 2| 1 2 3
31 3| 2 2 2| 2| 2
31 3] 2 2 2| 2| 3
3| 3| 2| 2| 2| 2f 2
3| 2| 3| 2| 2 1f 3
3] 3] 2| 2| 1f 1f 3
3] 3] 3| 3] 1f 1f 3
31 3] 2 2 1] 2| 3
3] 3| 3| 3| 3| 3 3
3| 3| 3| 3| 2| 2 3
3] 3| 3| 3| 2| 3 3
3] 3] 3| 3] 1 3] 3
3] 3] 3| 3] 2 3[ 3
3] 3] 3| 3] 2| 3[ 3
3] 3] 3| 3| 2| 3 3
3| 3| 3| 3| 1 2 3
3] 3] 3| 3] 1| 3| 3
3] 3] 3| 2| 2| 2 3
3] 3] 3| 3] 1 3 3
3| 3] 3| 3| 2| 3 3
3| 3] 3| 3| 1 2 3

N°
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38
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3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
2
2
2
2
3
3
3
3
2
2
2
2
2
2
2
2
3
2
3

39| 3| 3] 3] 3] 1 2| 3

40 3| 3| 3| 3| 1] 2| 3

41| 3| 3| 3| 3| 2| 2| 3

421 3| 3] 2| 2] 1 2] 3

43| 3| 3| 3| 3| 2| 3] 3

44| 3| 3| 2[ 2| 1] 2| 3

45| 3| 3| 2| 2| 1] 2| 3

46| 3| 3| 2| 3| 2| 2| 3

47| 2| 3| 2| 2| 2| 1f 3

48| 3| 3| 3| 3| 3] 1] 3

49| 3] 3| 3 3| 3] 1] 3

50| 3 3] 3[ 3] 1 1] 3

51| 3] 3] 3 3] 1] 1] 3

52| 2| 3] 2 2| 1] 1] 2

53| 2| 3| 2 2| 1f 1] 2

54| 2| 2| 2 2| 2] 1] 2

55( 2 2| 2 2 2 1f 2

56| 3| 3| 3] 3] 2[ 1] 3

57| 3| 3] 3| 3| 2| 1] 3

58| 3| 3| 3 3] 2[ 1] 3

59| 3] 3] 3 3] 2| 1] 3

60| 2| 2| 3 2| 1] 1] 3

61| 2| 2| 2 2| 2| 1] 3

62| 2| 2| 2 2| 2| 1] 3

63| 2( 3| 2[ 2| 1 1] 3

64| 2| 3| 2[ 2| 1] 1] 3

65| 2| 3| 2[ 2| 1] 1] 3

66| 2| 2| 2[ 2| 1] 1] 2

67| 2| 2| 2 2| 1] 1] 2

68| 3| 3| 3 3| 2| 1] 3

69| 3| 2| 2| 2| 2 2] 2

70| 3] 3] 3 3| 2| 1] 3
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2
2
3
3
2
3
3
3
2
2
2
3
2
3
3
2
2
2
3
2
3
3
2
2
2
3
3
2
2
2
2
3
3
2
3
2
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Solicitud de autorizacion para la recoleccion de datos.
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19 ABR 2003 -
(I/ mﬂ MERGSIND,

Huacho, 13 de abeil 2023

Dr. Miko Molna Morole
Director Ejecutivo del Hospital de Chancay y S.B.S, "Dr, Hidalgo Atoche Lopez”

Es grato dirigkme a usted para saludardo muy cordisimanio y exprasarks que Bs oestas:
HERNANDEZ CASTRO, KAROL NATALY con DN 71886508 y LOZA HUNG, GABRIELA
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UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
PROTOCOLO DE INVESTIGACION
CONSTANCIA DE APROBACION Y AUTORIZACION

La Unidad de Apoyo a la Docencin o Investigaelon del Hospital de Chancay y
Servicios Basicos de Salud *Dy, Hidalgo Atoche Lopez”, hisoe constar que el
protocolo de investigneion que se sefala a continuacien ha silo APROBADO y

AUTORIZADCO,

Titulo del estudio:

FACTORES MATERNOS RELACIONADOS AL CUMPLIMIENTO DEL ESQUEMA
DE VACUNACION EN MENORES DE 03 AROS, EL HOSPITAL DE CHANCAY

-~ 2023
Investigador:

« KAROL NATALY HERNANDEZ CASTRO,
GABRIELA MERCEDES LOZA HUNG.

Parn la aprobacion y autorizaciin, se ha considerado el cumplimiento de Ia
estructura de investigacion, pauta éticas en investigacion, incluyendo el balance
teneficio/ rlesgo y confidencialidad de los datos,
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Unidad de Apoyo & In Docencia ¢ [nvestigacion,

Bl perdodo de vigencin de ko presente aprobackin es de 12 meses: desde el
21704 /2023 hasta ¢l 20,04 /2024, debiendo solicitar la renowvacian con 30 dias de

anticipacion.
Chancay, 21 de abril del 2023

Ce. Aschive
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Anexo 07: Evidencias fotogréficas
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