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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general establecer la relacién que existe entre la
practica de valores y el clima escolar en estudiantes del nivel primario de una I.E. de
San Ignacio - Cajamarca, 2023. La metodologia que se utilizé es de tipo béasica, con
un disefio no experimental, de enfoque cuantitativo y de nivel correlacional. La
poblacion fue de 88 estudiantes, seleccionando una muestra no probabilistica de 50
estudiantes. La técnica utilizada para la recoleccion de datos fue la encuesta y el
instrumento aplicado fueron los cuestionarios para cada variable. En los resultados
descriptivos se expusieron que el 43.6% de los alumnos de la institucion presentan
practica de valores en el nivel medio y clima escolar mediamente favorable, mientras
el 90.9% de los alumnos muestran préctica de valores nivel alto y clima escolar
favorable. Referente al resultado inferencial se consiguié un valor del Spearman el
Rho= 0.298 de un valor de p= 0.036, lo cual el valor de p es menor a 0.05, se procedio
a rechazar la Ho, indicando una correlacion positiva baja entre la practica de valores y

clima escolar.

Palabras clave: Practica de valores, clima escolar y ambiente respetuoso.



ABSTRACT

The general objetive of the research was to establish the relationship that exists
between the practice of values and the school climate in students of the primary level
of an |.LE. de San Ignacio - Cajamarca, 2023. The methodology used is basic, with a
non-experimental design, quantitative approach and correlational level. The population
was 88 students, selecting a non-probabilistic sample of 50 students. The technique
used for data collection was the survey and the instrument applied were the
questionnaires for each variable. In the descriptive results, it was exposed that 43.6%
of the students of the institution present practice of values at the medium level and a
moderately favorable school climate, while 90.9% of the students show practice of high
level values and a favorable school climate. Regarding the inferential result, a value of
Spearman's Rho = 0.298 of a value of p = 0.036 was achieved, which the value of p is
less than 0.05, we proceeded to reject the Ho, indicating a low positive correlation

between the practice of values and school climate.

Keywords: Practice of values, school climate and respectful environment.



INTRODUCCION

En la actualidad los alumnos se han encargado de manifestar mediante acciones que
mientras mas edad tenga el individuo va disminuyendo su practica de valores, puesto
que, piensan en como estos los restringen en su actuar de manera libre, a pesar que,
en las escuelas se proporcionan horarios para la formacion de valores en
conocimientos, también es indispensable la practica de estos en las rutinas diarias,
entre los elementos que son parte de las instituciones, por ello, los individuos le han
dado importancia a la instruccion de las personas, ya que, es en el hogar donde los
valores se forman y en las instituciones se amplifica y ponen en practica con un sistema
ya pedagogico. En otro sentido, la internacionalizacion es un elemento crucial que
modifica los valores de forma negativa, de manera que, se empieza a no darle tanta
significancia al curriculo de la instruccion en valores, por lo tanto, actualmente hay una
inquietud global por reanudar la instruccion en valores éticos y asi puedan intervenir
de manera adecuada para que la humanidad actué en excelentes condiciones, la
persona pueda actuar con valores integrales conllevando a que haiga una interrelacion
llena de tranquilidad y paz entre los diferentes individuos (Munguia, 2019).

Por su parte GOmez y Garcia (2018) mencionaron que para edificar paz en el
mundo se debe iniciar con la educacion desde el nacimiento, establecido con valores
morales y éticos donde se fomente el progreso de los individuos con armonia,
solidaridad, seguridad, entre otros. En consideracion, se debe destacar que el rol del
profesorado y la escuela son esenciales en el desarrollo de valores, generando una
cultura de paz, es decir que, son los encargados de la formacion en valores, por ende,
es un ambito de alto interés en el nivel primario, conllevando a una convivencia pacifica
en la que exista vinculos de amistad y asi poder considerar de alguna manera el
progreso moral y salud de los estudiantes donde puedan aprender en las diferentes
areas educativas. Por ultimo, las escuelas primarias son ambientes que incentivan el
afecto y reflexion por la instruccion en valores guiados por los profesores o agentes
educativos.

A nivel internacional Pérez & Puentes (2022) manifiestan que el clima escolar

es definido por las distintas caracteristicas de la formacién de las personas (reglas,



opiniones colectivas, valores, conductas grupales, practicas de instruccion), y es
examinado al captar a los entes educativos sobre los atributos de la organizacion
pedagdgica, directiva y el contexto social. En otras palabras, al igual que intervienen
en las conductas de los individuos, el acuerdo en el progreso de la formacién y la
manera como se vivencia nuestra subsistencia es importante considerar la relevancia
gue tiene el clima escolar como un asunto sesgado en el procedimiento de la
formacion educativa y administracion del ingenio del hombre, no solamente como un
componente significativo para conseguir los resultados decisivos y educativos, sino
como un elemento esencial para optimizar la tranquilidad de actores institucionales ya
sea en lo fisico y psicologico.

A nivel de Latinoamérica Andrades (2020) refiere que la interaccion de los seres
humanos involucra la vinculacion de reglas y valores morales que organizan la
relaciones colectivas de las cuales la comunicacion y el didlogo son los medios
factibles para que los estudiantes en las instituciones educativas entiendan que es vital
las reglas y asi atenuar el clima escolar en las aulas, esto implica el entendimiento de
dos direcciones: uno que la convivencia se aprende al interactuar con el resto y otro
gue nos instruimos y aprendemos las maneras de captar y entender el universo y sus
vinculos que tiene.

A nivel nacional Flores et al. (2022) manifestaron que el clima escolar es
comprendido como los procederes, valores y captaciones que se despliegan en las
instituciones educativas, lugar donde se realizan los vinculos colectivos, ademas, es
la conexion de los propésitos formativos con las peticiones grupales. En el Perl esto
es una problematica, por tal motivo el Minedu en el 2017 mediante el Curriculo
Nacional emprendid la fomentacion de valores éticos y sociales en las escuelas
proyectado a formar personas idoneas, que ayuden a establecer una sociedad con
perspectivas de equidad, inclusién y justicia, por ello, la labor pedagdgica del
profesorado debe estar direccionado a impulsar la inteligencia social que apoyen la
transformacion del comportamiento estudiantil. A su vez, se debe recalcar que los
valores son heredados de las familias, pero se refuerzan y ratifican en las escuelas
como parte de su desarrollo personal acompafiado de diversos factores como la

tolerancia, instrucciéon de ciudadanos, solucién de conflictos, entre otros.



Por tal motivo, es importante la transcendencia de los valores en el ambito
educativo, pero es evidente que en el alumnado de primaria de una |.E. de San Ignacio,
Cajamarca, ubicado en una zona rural distante del distrito con actividades agricolas en
gue suelen desarrollarse las familias de los educandos; muestran poca practica de
valores, reflejAndose en la falta de empatia entre compafieros, dado que, casi siempre
existe indiferencia hacia como se sienten los demas frente a una situacion dificil,
intolerancia a las opiniones de sus semejantes conllevando a discusiones constantes
por cualquier tema, escasa disponibilidad para trabajar en equipo generando desunion
para realizar diferentes actividades escolares y conllevando a un clima escolar
negativo.

A lo expuesto, el problema general de nuestra indagacion es: ¢ Existe relacion
entre la practica de valores y el clima escolar en estudiantes del nivel primario de una
I.E. de San Ignacio — Cajamarca, 20237?, de la cual se desprende los problemas
especificos: 1) ¢ Existe relacion entre la practica de valores y el contexto interpersonal
en estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio - Cajamarca, 2023?, 2)
¢ Existe relacion entre la practica de valores y el contexto instruccional en estudiantes
del nivel primario de una |.E. de San Ignacio -Cajamarca, 20237, 3) ¢ Existe relacion
entre la practica de valores y el contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario
de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca, 20237? y 4) ¢ Existe relacion entre la practica
de valores y el contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.E. de
San Ignacio -Cajamarca, 2023?

La siguiente indagacion: Practica de valores y clima escolar en estudiantes del
nivel primario de una I.E. de San Ignacio — Cajamarca, 2023 tiene justificacion tedrica,
segun Fernandez (2020) esta relacionada a las dudas del examinador por ahondar las
perspectivas tedricas que estudian la problematica a explicar con el propésito de
progresar en el entendimiento de lineas de indagacién. Referente a ello, las variables
tomadas tienen autores bases con sustentos consistentes como la variable practica de
valores que se basa en la teoria del desarrollo moral de Lawrence Kohlberg y la
variable clima escolar tiene sustento en la teoria sociocultural de Lev Vygotsky, por lo

tanto, esta investigacion tiene aportaciones en las exploraciones académicas.



Tiene justificacion practica segun Deroncele et al. (2021) exponen que la
indagacion origina contribuciones practicas de manera directa o indirectas asociados
con el problema real de estudio, por esta razén, la practica razonada y analizada, debe
estar asociado cuando el investigador argumenta de manera concreta el progreso
oportuno de una tesis, en pocas palabras si el indagador admite un paradigma
cientifico, le sera mas sencilla la eleccion de todo el constructo cientifico relacionados
a la toma de decisiones respecto a la viabilidad y aplicabilidad del progreso cientifico.
En tal sentido, esta investigacion nos brinda recomendaciones respecto a que, en las
instituciones educativas no solo deben brindar conocimientos respecto a los valores
sino también deben ser incidentes en como aplicarlas de manera positiva y es ahi
donde el profesorado cumple un rol fundamental como orientador, considerando los
diferentes comportamientos de los estudiantes para poder generar un clima escolar
armonioso en el aula.

Tiene justificacion metodolégica de acuerdo con Musallam et &l. (2020) se
abordan factores relevantes que se ejecuta en una muestra elegida de manera que,
pueda entenderse mas a profundidad las hipotesis planteadas en la indagacion,
haciendo hincapié en el contraste con las diferentes metodologias. Esta indagacion
tiene un excelente nivel de confiabilidad, ya que los instrumentos elegidos han sido
validados por jueces expertos y asi poder encontrar la correlacion entre las variables
de analisis.

Ademas, tiene justificacion social, segun Fernandez (2020) incide que toda
indagacion tiene una importancia social, consiguiendo un impacto transcendental en
la comunidad y con implicancia social. Por ultimo, esta indagacion nos da a entender
gue, al querer indagar la problematica que aquejan a los estudiantes, de alguna
manera, estamos contribuyendo a mejorar sus comportamientos frente a la sociedad
y poder demostrar que si se pueden hacer cambios relevantes en sus actitudes y
comportamientos tomando en cuenta las recomendaciones brindadas.

El objetivo general de la indagacion es: Establecer la relaciéon que existe entre
la practica de valores y el clima escolar en estudiantes del nivel primario de una I.E.
de San Ignacio - Cajamarca, 2023; por lo tanto, los objetivos especificos son: 1)

Establecer la relacién que existe entre la practica de valores y el contexto interpersonal



en estudiantes del nivel primario de una |I.E. de San Ignacio - Cajamarca, 2023 y 2)
Establecer la relacion que existe entre la practica de valores y el contexto instruccional
en estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio - Cajamarca, 2023, 3)
Establecer la relacién que existe entre la practica de valores y el contexto disciplinario
en estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca, 2023 y 4)
Establecer la relacion que existe entre la practica de valores y el contexto imaginativo
en estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca, 2023.

La hipotesis general de la indagacion es: La préctica de valores se relaciona
directamente con el clima escolar en estudiantes del nivel primario de una I.E. de San
Ignacio - Cajamarca, 2023; por lo tanto, las hipotesis especificas seran: 1) Hi: Existe
una relacién directa y significativa entre la practica de valores con el contexto
interpersonal en estudiantes del nivel primario de una |.E de San Ignacio - Cajamarca,
2023; Ho: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores y el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San Ignacio,
2023, 2) Hi: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con
el contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio —
Cajamarca, 2023; Ho: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de
valores y el contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una |.E de San
Ignacio, 2023, 3) Hi: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de
valores con el contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.E de San
Ignacio — Cajamarca, 2023; Ho: No existe una relacion directa y significativa entre la
practica de valores y el contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una
I.E de San Ignacio, 2023 y 4) Hi: Existe una relacion directa y significativa entre la
practica de valores con el contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de
una |LLE de San Ignacio — Cajamarca, 2023; Ho: No existe una relacion directa y
significativa entre la practica de valores y el contexto imaginativo en estudiantes del

nivel primario de una |I.E de San Ignacio, 2023.



I. MARCO TEORICO

En antecedentes internacionales, se realiz6 la busqueda referente a las variables del
estudio de investigacion. Por tal motivo para darle consistencia cientifica, se incluy6 a
los siguientes articulos cientificos registrados en revistas de gran relevancia.

Segun, Conopoima (2022), manifesto que los valores son direccionados por el
comportamiento de las personas, por ello el objetivo de su estudio fue: indagar los
valores desde la perspectiva del salon como instrumento de prevencion a los
comportamientos punibles que sucedan en el futuro. La investigacion metodolégica
gue tomo fue de enfoque cuantitativa, con un disefio no experimental. En la indagacion
utilizo una muestra de 50 individuos de diferentes ciclos de la formacion universitaria
de Guayaquil, por ello el instrumento empleado fue un cuestionario enmarcado en los
sujetos encuestados. La investigadora obtuvo los siguientes resultados en la que, es
importante que la familia vuelva a retomar el desarrollo de la formacién de los
descendientes incluyendo la instruccion en valores desde lo esencial, es decir
preparando al profesorado referente a la instruccion en valores, de modo que, no solo
es fomentar un clima agradable en el hogar sino también en la escuela que ayuden a
desarrollar personas con conductas asociados en valores positivos. En consecuencia,
llego a la conclusion de que es vital incentivar en las escuelas planes de accion
direccionados a la propagacion de valores en la que incorporen a los progenitores de
los estudiantes.

Asimismo, Olea & Palomo (2021), realizaron una indagacion en como diferentes
factores de la instruccion en valores interviene en los comportamientos agresivos de
los estudiantes. Su objetivo fue explicar mediante las apreciaciones de los estudiantes
y maestros las causas que influyen en la convivencia educativa del octavo grado. Su
disefio metodolégico fue descriptivo — interpretativo con enfoque cuantitativo, la
muestra utilizada fue de 50 educandos y 10 profesores, por tanto, los instrumentos
utilizados fueron los cuestionarios. Los resultados esenciales que encontraron en el
estudio de investigacion fue que manifiestan la aparicibn de cuatro elementos
esenciales que intervienen desfavorablemente en el buen desenvolvimiento de la

convivencia escolar: conductas y procederes individualizados, interaccion en el hogar



y la institucion, disposicion y operatividad de la escuela, comunicacién y la actividad
dentro del salén. En conclusion, estimaron necesario realizar sitios de conversacion,
meditacidn y acuerdo entre los agentes escolares desde la proyeccion de un programa
para consolidar la convivencia escolar y la practica de valores.

Ademas, Lahoz (2021), evalué la investigacion de la dimension colectiva del
Clima escolar, la Calidad de Vida y Autoconcepto Académico discernidos en alumnos
de distintas aulas. Por lo tanto, su objetivo fue: investigar la captacién del clima escolar
en los estudiantes de instituciones y academias escolarizadas de los distintos salones,
asimismo indago las distintas percepciones ya sea segun el sexo y ciudadania. La
metodologia de estudio fue con enfoque cuantitativo, de nivel correlacional, puesto
gue, la investigadora mide sus tres variables de investigacion y de corte transversal.
La muestra considerada se conforma por 905 alumnados de Chile, Venezuela, Pert y
Haiti. De la cual, los resultados obtenidos fue que manifiestan discrepancia en la
evocacion del Clima Escolar de acuerdo al sexo y pais al que pertenecen los individuos
de estudio, por ende, la relacidn entre las tres variables también cambia segun ya sea
la nacionalidad del alumnado. La variable Calidad de Vida relacionada al Clima
Escolar, asociado con el soporte transcultural y el soporte de parte de los docentes
influyen en el Autoconcepto Educativo, exponiendo la diferencia de un 29%. Por tal
motivo, la investigadora llegd a la conclusion de que se necesita materiales para el
progreso de mediaciones en los salones interculturales direccionadas en el
favorecimiento del Autoconcepto Académico del alumnado de diferentes paises,
destacando la relevancia de incorporar el soporte a la multiculturalidad en la valoracion
del Clima Escolar.

Adicionalmente, Leria & Salgado (2021) expusieron que las instituciones y su
entorno forman parte de los componentes importantes para el progreso de los
estudiantes en sus aprendizajes y obtencion de las capacidades para su existencia,
por lo tanto, el objetivo de su estudio fue: examinar el nexo entre el clima escolar y el
regocijo colectivo en educandos del primaria y secundaria. La metodologia utilizada
fue con enfoque cuantitativa, con nivel correlacional, de corte transversal. La muestra
tomada en la indagacién fue de 479 participantes, con un muestreo no probabilistico

puesto que no toda la poblacion ha sido seleccionada para ser parte del estudio,



asimismo los instrumentos utilizados fueron dos cuestionarios con escalas valorativas
para las dos variables. Los resultados obtenidos por los investigadores fueron que el
clima social captado se muestra a medias elevadas referente a los encuestados. Por
ello, se llegd a la conclusion de que los centros educativos y su entorno tienen un papel
esencial en las necesidades de los estudiantes, especialmente las nos satisfechas por
los hogares.

Por su parte, Prada et al. (2020), demuestran que el desarrollo educacional es
una accion social donde participan una alta gama de factores tanto dentro como fueras
de las aulas escolares, en tanto, el objetivo de la indagacion fue mostrar la correlacion
gue existe en las practicas de analisis, ambiente educativo y aptitud escolar en los
educandos de una entidad publica. La investigacion metodoldgica fue con enfoque
cuantitativo, de nivel correlacional y disefio no experimental. Se empleo una muestra
de todos los educandos del 6° grado de secundaria basica por parte de los
indagadores, con un muestreo no probabilistico, asimismo, los instrumentos aplicados
son los cuestionarios de las tres variables de indagacién. Los investigadores
obtuvieron resultados relacionados al cumplimiento de las normas en el aula escolar
donde tienen un nivel muy bajo debido a diversos factores como los sonidos dentro y
fuera del aula conllevando a la desobediencia e indisciplina escolar. Finalmente,
llegaron a la conclusion que a los estudiantes les afecta el ruido y la indisciplina entre
pares referente a su concentracion en las diversas areas académicas recalcandose en
sus hogares disminuyendo su rendimiento escolar.

En antecedentes nacionales, se realiz6 la busqueda referente a las variables
del estudio de investigacion. Por tal motivo, para darle consistencia cientifica, se
incluy6 a los siguientes articulos cientificos registrados en revistas de gran relevancia.

Por su parte, Esquén & Figueroa (2022), indagaron acerca de la incidencia de
la moral y los valores referente a sus compromisos frente a la sociedad, por ello, su
objetivo de estudio fue estimar las captaciones de la moral y los valores direccionados
a la responsabilidad social de los educandos de la USS de Chiclayo. EI campo
metodolégico de su indagacién fue de enfoque cuantitativo, disefio no experimental,
de caréacter transversal y con disefio no experimental, por consiguiente, la muestra

tomada fue de 142 educandos de los cuales 86 son hombres y 62 son mujeres. Por



consiguiente, el instrumento aplicado en este estudio de campo fue una escala para
evaluar las captaciones del alumnado asociados a la moral y los valores en beneficio
del compromiso colectivo, asimismo fue corroborada por juicios de especialistas cuya
confiabilidad fue el Coeficiente de Alpha de a= .86 de medida total. Luego de las
exploraciones hechas se obtuvo que mas del 50% de estudiantes practican la moral y
los valores con una periodicidad de siempre y el restante 30% de casi siempre, por
esta razoén los investigadores concluyeron que para el alumnado es vital la formacion
en lo moral y los valores para el progreso de los compromisos sociales.

Para Ccopa et al. (2021), expresan que los factores centrales que afligen el
desarrollo de los estudiantes referente al contexto social armonioso son debido a que
las escuelas no brindan las medidas preventivas para contrarrestar tales situaciones,
por lo tanto, su objetivo de investigacion fueron la identificacion de las causas e indicios
esenciales que incitan a que los jovenes tengas malas conductas. Referente a ello, su
metodologia de indagacion fue de enfoque cuantitativo con paradigma positivista,
disefio no experimental, corte transversal y de nivel descriptivo. La muestra tomada en
la investigacion fue de 93 agentes, por esta razon, los instrumentos utilizados fueron
las entrevistas y cuestionarios que brinden informaciones esenciales del tema a
indagar. Los indagadores obtuvieron los resultados en la que existe un alto factor de
riesgo en las malas acciones de los individuos si las entidades publicas y privadas no
realizan prontas medidas preventivas mediante diversas actividades que los orienten
al cambio de conductas. Asimismo, llegaron a la conclusion que existe un alto peso en
las malas conductas de los jévenes debido a la participacion vacia en las diversas
actividades cooperativas y colectivas, conllevando a que no se preocupen por lo que
pueda pasar a su alrededor.

Por su parte, Mendoza et &l. (2021), manifestaron en su estudio que los valores
son la anticipacion del comportamiento de los individuos, es decir, no se puede
proyectar la existencia de las personas sin que haiga valores. Por tanto, el objetivo de
examinacion fue establecer la relevancia y practica de los valores institucionales de
los escolares de Lima- Perl. El método de indagacion tomado fue cuantitativo, tipo
descriptivo de corte transversal, por tanto, el instrumento utilizado fue un cuestionario

Likert con modificacion ya que fue validado por jueces y prueba piloto de alfa de



Cronbach de 0,895. Se tom6 una muestra de 271 profesores, 323 educandos y 30
administrativos. Los resultados que obtuvieron muestran que los valores esenciales
con los porcentajes mas altos, para el profesorado fue la integridad (n=40,8%); para
los educandos fue la libertad (n=25,2%); y para los administrativos fue el respeto y
dignidad (n=33,3%), por consiguiente, referente a la praxis moral en el alumnado se
estimo los porcentajes altos al (n=60%) del total donde el profesorado manifiesta que
se practica la tolerancia y la integridad. Los investigadores llegaron a la conclusién que
los educandos indagados prefieren de distinta forma los valores educativos colocando
en primera plana a la integridad, libertad y responsabilidad; aunque se efectian los
seis valores, le dan mas preferencia como el mas practicado a la tolerancia.

Segun, Estrada et al. (2020), hallaron gran relevancia entre el clima escolar y la
autoestima puesto que, se enlazan en el ambiente educativo y el gran impacto que
esto puede dar en las instituciones, por ello, su objetivo de estudio fue establecer la
correspondencia que hay entre el clima escolar y la autoestima es los educandos. La
metodologia de la investigacion fue con enfoque cuantitativo con disefio no
experimental y de tipo descriptivo correlacional, de la cual, la poblacion empleada fue
todos los alumnos de secundaria, por consiguiente, se sac6 una muestra de solamente
140 alumnos. El instrumento de estudio utilizado fue la Escala de Clima Social Escolar
y un inventario de Coopersmith para el Autoestima en adolescentes, por lo tanto, los
resultados que arrojaron fueron 32,1% del alumnado capta que el clima social escolar
esta un nivel regular y el 63,6% de alumnos tiene un nivel de autoestima alto. Los
indagadores concluyeron que se halla una correlacion elevada, directa significativa en
las variables de investigativas (r=874; p=0,000<0,05).

Ademas, Yaya & Coaquira (2019), en su trabajo de estudio indagaron acerca
de como se relaciona el liderazgo al buen funcionamiento del Clima Escolar, por ende,
el objetivo de examinacion fue: describir la correlacion que hay en los comportamientos
de los lideres institucionales. La metodologia utilizada en el progreso de estudio es de
tipo basico-descriptivo, con disefio no experimental, nivel correlacional, dado que,
solamente se utilizaron dos variables de estudio y de corte transversal, por ello, la
muestra tomada fue de 30 alumnos del tercer grado del nivel secundario. Los

instrumentos utilizados fueron dos cuestionarios en la que se recolecto la informacion,
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uno para la observacion de los comportamientos del liderazgo estudiantil y el otro para
establecer el clima escolar. Por consiguiente, los resultados conseguidos por los
autores de la indagacion fue que se muestra la validez de una interrelacion estadistica
significativa y directa de las dos variables de indagacion, por lo que, se puede asegurar
gue recientemente el clima escolar esta relacionado con la instruccion de lideres
educativos que admite el alumnado del tercer grado del nivel secundario. En
conclusién, nos mencionan que el clima escolar es vital para que haga un ambiente de
paz y armonia en el aula.

En la siguiente indagacion, se toma como bases tedricas a la practica de valores
como la variable independiente y asi poder entender la conceptualizacidn junto como
las dimensiones, por ello se acude a los siguientes autores:

En lo tedrico se justifica mediante la teoria del desarrollo moral de Lawrence
Kohlberg quien fue un precursor en el analisis del desarrollo del juicio moral, de los
actos de responsabilidad, de las consideraciones de justicia y de solidaridad, ya que,
el concepto que tenia era de ordenar una secuencia de respuestas de los individuos
frente a las siguientes categorias: valores, seleccion de la persona y su
comportamiento ante una situacion problemética, castigo, reclamar debido a las
sanciones impuestas y la idea de justicia que refiere a la correspondencia mutua y
retributiva ante un dafio ocasionado, asimismo, manifestd que la doctrina educativa
gue transmite lo cultural se enfoca en transferir a los estudiantes, valores, normas e
informaciones antiguas como legados culturales. Sobre todo, para Kohlberg el enfoque
académico tradicional se centra en transferir valores e informaciones tradicionales, es
decir busca inculcar valores por medio de temas pedagdgicos acorde con la materia;
ademas, atribuy6 que el enfoque tecnoldgico educativo se enfoca en la transmisién de
las capacidades y rutinas indispensables para acomodarse a la nueva comunidad
(Moreno & Rodriguez, 2018).

Por su parte, Mendoza et al. (2021) definen a la practica de valores como la
anticipacion de las conductas de individuos que se relacionan con los demas y asi ser
atil en la orientacion de la existencia humana, por eso, no es factible proyectar la
existencia de los individuos sin que haiga valores, ya que son parte esencial de la

personalidad. Sin duda, en las relaciones colectivas se da la alternativa de que los
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valores lo utilizamos de manera individual, edificada mediante un proceso formativo
para que se desarrolle y se cohabite en una sociedad de manera pacifica. Ademas,
mencionaron respecto a la practica e importancia de los valores que en una
investigacién hecha en Turquia se mostrd que los estudiantes le dan mas importancia
a la seguridad, la confiablidad, el cuidado y la preocupacién segun su relevancia.

A su vez, Gallo & Suarez (2020), conceptualizan a la primera dimension:
practica de valores educativos como el progreso de los individuos en las instituciones
gue interviene en sus conductas y al relacionarse con los demas aseveran que los
valores estdn en todos los seres humanos, sus acciones, actitudes y que las
decisiones positivas y consecuencias que tengan este asociado con la buena
formacion en valores morales y éticos.

Del mismo modo, Avila et &l. (2019) conceptualizan a la segunda dimension:
practica de valores sociales como a las vivencias que tienen las personas al
relacionarnos con los valores, en la que, ellos pueden escenificar sus acciones ya sea
de manera correcta o incorrecta, es decir, o que esta bien o mal de acuerdo a sus
comportamientos que van consiguiendo después de relacionarse socialmente. El
entorno familiar forma parte vital del centro de la sociedad, puesto que son
fundamentales para las relaciones intimas de los seres humanos, ya que, de acuerdo
a los hogares los individuos van acoplando su conducta, por eso, si los valores son
buenos el sujeto va ser correcto frente a los ojos de los demas, sin embargo, si tiene
valores malos lo sefialan como una persona incorrecta en consecuencia sera alejada
de los demas.

Reascos & Granda (2020), conceptualizan a la tercera dimension: practica de
valores culturales como la relacion entre los metodolégico y pedagogico con el objetivo
de impulsar la educacién referente a la instruccion social como fundamento en la
ensefianza de los valores sociales, que ayuden en la estimacién, el agradecimiento a
las culturas ancestrales como un componente de nuestra personalidad y el significado
de ser parte de una nacion con identidad. Por esta razon, recalcaron que los
componentes para contribuir al fortalecimiento de los estudiantes acerca de los valores
y la situacion social se interrelacionen como meétodos interactivos, realidad de la

educacién intercultural, conveniencia curricular y formacion de maestros.
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En esta indagacion, se toma como bases tedricas al clima escolar como la
variable dependiente y asi poder entender la conceptualizacion junto como las
dimensiones, por ello se acude a los siguientes autores:

En lo que respecta a Vygotsky nos plantea un enfoque sociocultural porque es
respetuoso de la actividad individual y también de las necesidades de los grupos
sociales, es decir, a los docentes nos manifiesta que interactuemos y comuniguemos
no solamente por la satisfaccién individual sino también por lo social, ya que, desde
una mirada psicoldgica nos expone que el contacto con los demas nos fortalecera
como sujetos sensatos de nuestras conductas, decisiones y compromisos, por lo tanto,
en este enfoque el inicio del psiquismo es social y esta asegurado la intervencion del
individuo en acciones distribuidas con otros grupos sociales, estructurados de acuerdo
a su contexto activo. Por ende, en estos dos ultimos decenios los autores han
reflexionado sobre el desarrollo emocional relacionado a la educacién y la
incertidumbre de la instruccion de la nifiez y su efecto sobre las distintas caracteristicas
de la accion educativa, el procedimiento de interaccion que hay en las instituciones
gue involucra afectivamente a los docentes con sus comparieros y a las familias de los
educandos (Montero & Bustos, 2020).

Por su parte, Baeza (2020) define al clima escolar como la captacion que tienen
los seres humanos en un contexto educativo, puesto que, esta relacionado
poderosamente con las normas y creencias y sobre todo porque en las indagaciones
nos manifiestan que el desarrollo se determina de acuerdo a cada institucion y salén
de clase con las situaciones cotidianas que bordean a los infantes durante su vivencia
escolar. Ademas, indica que los ambientes afables impulsan y alientan el progreso de
los nifios o por lo contario a limitarlos, ya sea en sus caracteristicas benevolentes o
adversas conllevando a que el clima escolar perjudique a los elementos de la
institucion como directivos, profesores y estudiantes, asi como de manera indirecta a
las familias y todos los entes educativos.

De igual forma, Pefa (2020) define al clima escolar como a las vivencias
realizadas en las instituciones considerandose parte de la formacién académica que
estan llenas de sentimientos y comprension, resultado de las relaciones sociales entre

los compafieros de escuela y los docentes, ciertamente, se realizan aspectos propios
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de las personas como habilidades exteriores del ente colectivo. Asimismo, la
investigadora menciona que el clima escolar incorpora la manera en que socializan los
sujetos frente a distintas experiencias, necesidades, metas, peticiones y encargos para
relacionarse dentro de la institucion, también, se adjuntan situaciones problematicas
de interés actual como el bullying, agresiones entre comparieros, desentendimiento
educativo, entre otros factores.

Respecto consiguiente, Pulido et al. (2020) definen al clima escolar como parte
de una estructura, puesto que, es elemental tener interacciones pacificas con los pares
y docentes, conllevando a una excelente relacion del alumnado respecto al colegio, lo
gue llega a ser un componente defensor contra los comportamientos negativos y
motivar al excelente desempefio escolar.

Por ello, Lopez & Soraca (2019) define la primera dimension: contexto
interpersonal al intercambio de las maneras de captar y observar la vida, en la que
comparten afectividad, necesidades e intereses donde el salon de clases es un
ambiente para que se den todas esas experiencias conjuntamente con las
instrucciones y los valores. Asimismo, se puede mencionar que, si las relaciones
interpersonales no se dan de forma efectiva perjudican el desarrollo de las
instrucciones de los educandos, por eso, es relevante abordar temas asociados a las
vivencias interpersonales para incentivar un clima escolar armonioso.

A su vez, Alarcén et al. (2020) define la segunda dimension: contexto
instruccional como un instrumento de progreso institucional en que promueve la
excelente utilizacion del periodo de instruccion en las aulas, en este sentido, la
administracion del ambiente escolar que realiza el profesorado tiene como propdésito
brindar conocimientos pedagodgicos de forma conveniente con las condiciones
necesarias que favorezcan el mejoramiento del clima escolar.

Asimismo, Cunha et al. (2019) definen a la tercera dimensién: contexto
disciplinario a los ambientes institucionales que brindan una organizacion con
autoridad para que la instruccion de los estudiantes se dé una manera segura sin
persecucion y violencia al brindarles apoyo y asi se realice el progreso saludable de
los educandos, debido a que también se necesita normas claras en la que los docentes

entiendan los puntos de vista de los diferentes entes educativos considerando su
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independencia y captacion de autoridad de manera positiva y no arbitraria.

Por ultimo, Arteaga (2020) define la cuarta dimension: contexto imaginativo al
ambiente donde el profesorado suscita experiencias que promuevan el interés del
alumnado para instruirse con estrategias innovadoras, pero estableciendo normas que
ayuden al buen desarrollo de las actividades con el acuerdo de seguir los pasos que

se van estableciendo conforme se va realizando las diferentes acciones académicas.
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. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de lainvestigacion

3.1.1. El tipo de la investigacién

La indagacién fue basica. Segun Deroncele (2022), esta exploracion genera
conocimientos nuevos en lo teorico, por ello esta indagacion averigua como los
fendmenos funcionan en el futuro. Con este estudio se busca describir y comprender
los fenbmenos que ocurren de manera que contribuyan en el &mbito investigativo al
poder generar nuevos datos como parte de las recomendaciones que se pretende dar.

El enfoque escogido es cuantitativo, segun Amaiquema (2019) nos menciona
gue este enfoque realiza el acopio de informaciones y asi poder experimentar la
hipétesis fundamentada en el calculo numérico y la indagacion estadistica para
instaurar pautas de comportamientos y comprobar teorias, ademas, las hipétesis como
respuestas a las interrogantes que forman parte del problema surgen al inicio de las
investigaciones. En la misma linea, se planteo6 el enfoque cuantitativo porque asiente
evaluar las circunstancias de manera numérica y hacer un examen estadistico de
informaciones recolectadas mediante diversos instrumentos validados y asi poder
demostrar la hipétesis y comprobar las teorias investigadas.

Se tomo6 el método hipotético- deductivo, segun Blacido et al. (2022) este
método conforma la hipétesis en la que se quiere contradecir o desvirtuar tales
hipétesis, suponiendo que estos resultados deben compararse con los
acontecimientos. Por ello, se realiz6 este método al describir la problemética mediante
la percepcion (deduccién), puesto que, desde alli se puede realizar la hipotesis de
acuerdo al contexto que se quiere investigar y asi poder efectuar las posibles
conclusiones ya sean falsos o veridicos.

3.1.2. Paradigma

El paradigma de la indagacion es positivista. Por su parte Roca (2020) menciona que
este paradigma establece la manera en que se estudian los fendmenos del entorno a
las ciencias humanas, es decir, el acontecimiento que se quiere indagar es palpable,
flexible; el examinador y el objeto de estudio son autonomos; los resultados se

comparan con los antecedentes y las hipotesis; las definiciones cientificas son
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concretas y relevantes; las discusiones contienen indagaciones hipotéticas-
deductivas, asimismo, las investigaciones son independientes de valores por lo tanto
objetivas.

3.1.3. El disefio de la investigacién

El estudio investigativo tiene un disefio no experimental. Segin Maldonado et al.
(2019) refieren que este disefio se efectua sin el control deliberado de las variables
indagadas, ya que, solamente se examinan los fendmenos del ambiente para luego
estudiarlos. Al realizar este disefio no se realizé ninguna manipulacién a la muestra
tomada, sino que deja que ocurran los acontecimientos que forma natural sin alterar
su desarrollo para asi poder obtener la recopilacion de los datos deseados.

Fue de corte transversal, segun Cvetkovic et al. (2021) estos estudios son
importantes para la especificacion de casos predominantes, ademas pueden indagar
la conexion de las variables indagadas. Referente a ello, se recopilan los datos de la
muestra escogida mediante la observacion y asi poder examinar las dos variables de
indagacion en un tiempo establecido.

Por ultimo, fue de nivel correlacional. Segun Bernal (2016) citado por Guillen et.
al (2020) la correlacion tiene como meta estimar la conexion que hay entre las variables
examinadas o los resultados que se obtiene, pero no expone que una variable sea la
causa de la otra. Se decidid trabajar con este nivel porque se utiliza dos variables en
la investigacion, cuyo objetivo principal es: Establecer la conexion que existe entre la

practica de valores y el clima escolar.

Figura l
Esquema del disefio de investigacion
V1
M r
V2
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3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1: Practica de valores

Definicion conceptual

Para Reyes & Hernandez (2019) la definieron como al progreso, la vinculacién y
multiculturalidad de los individuos de la cual establecen sus competencias
psicoldgicas, fisicas, intelectuales y éticas, pero lo mas relevantes son sus
comportamientos y procederes que realizan.

Definicion operacional

La variable fue medida mediante un cuestionario de practica de valores, el cual consta
de 15 items, con escala tipo Likert y comprendida por 3 dimensiones: educativa, social
y cultural.

Indicadores

Esta variable estuvo constituido por estos indicadores: instruccién de los valores de
manera directa, emulacion de los valores, la valoracién, alejamiento de los
comportamientos entre comparferos, emulacion de procederes, emulacién de
comportamientos, la aprobacion, la conexién colectiva con los amigos, la interrelacion
en el campo social, en el ambiente educativo, tratos de amistad, conexion en el hogar,
realizan valores estéticos, la indagacion de la cualidad objetiva, la averiguacion de los
valores morales, regulan el comportamiento independiente y regulan el
comportamiento colectivo.

Escala de dimensién

En esta investigacion se tomo la escala de valoracion tipo Likert: Nunca, a veces, y
siempre.

Variable 2: Clima Escolar

Definicion conceptual

Segun Montero & Cervello (2019) lo definen como a las vivencias de los estudiantes
de la experiencia escolar al que va congregando reglas, metas, valores, conexiones
interpersonales, practicas de instruccion y ensefianza y sistemas institucionales.
Definicién operacional

Esta variable fue medida mediante un cuestionario de clima escolar, el cual consta de

28 items, con escala tipo Likert y comprendida por 4 dimensiones: contexto
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interpersonal, contexto instruccional, contexto disciplinario y contexto imaginativo.
Indicadores

A su vez, esta variable esta constituida por los siguientes indicadores: amistad, interés,
preparacion, implicacion, normatividad, autoritarismo, creatividad y autonomia laboral.
Escala de medicion

En esta investigacion se tomo la escala de valoracion tipo Likert: Nunca, a veces, y

siempre.

3.3. Poblacién (criterios de seleccién), muestra, unidad de analisis.

3.3.1. Poblacién

Segun Mucha et al. (2020) conceptualiza a la poblacién como al conjunto de individuos
del cual los resultados se quieren generalizar, puesto que, el indagador debe tener en
cuenta que la poblacion sea parcialmente uniforme referente a las variables de estudio.
Por tanto, la poblacién escogida son los estudiantes del nivel primario-San Ignacio,
siendo un total de 88 estudiantes, como se evidencia en la tabla numero 1.

Tabla 1

Poblacion del estudiante

Grados Mujeres Hombres Total
1° 5 3 8
2° 7 3 10
3° 8 12 20
4° 5 14
5° 5 14
6° 12 10 22
Total 40 48 88

Nota: La informacion pertenece a los alumnos de una Institucién Educativa Publica
del nivel primaria. Fuente: Data de nébmina de matricula.

3.3.2 Lamuestra

Segun Quispe et al. (2020) es una parte del total de las personas que se quiere

investigar y que permite establecer cual es la posible hipotesis de estudio. Para este
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estudio la muestra elegida es de 50 estudiantes, de los cuales 14 son de 4° grado, 14
de 5° grado y 22 de 6° grado del nivel primario ordenados, asi como se observa en la
siguiente tabla numero 2:

Tabla 2

Muestra del estudiante

Grados Mujeres Hombres Total
4° 5 9 14
5° 5 9 14
6° 12 10 22
Total 20 30 50

Nota: La informacion pertenece a los alumnos de una Institucion Educativa Publica
del nivel primaria. Fuente: Data de nOmina de matricula.

Muestreo

Segun Hernandez & Escobar (2019), el muestreo es una herramienta de indagacion
gue tiene como finalidad esencial establecer la fraccion de la poblacion que se quiere
examinar.

En esta indagacion el muestreo es no probabilistica, en consideracion,
Herndndez & Escobar (2019), indicaron que este muestreo ayuda al examinador a
elegir minuciosamente a las personas de la poblacibn empleando posiciones
especificas y asi buscar los mas posible lo significativo. Referente a lo expuesto
anteriormente, el muestreo estd compuesto por 50 estudiantes, los cuales, son
educandos del nivel primario, a la cual, se tuvo acceso con la autorizacion respectiva
del director y los consentimientos informados de los padres de la institucién educativa.
3.3.2. Unidad de anélisis
Segun Cataldo et &l. (2019), declararon que la unidad de andlisis es importante para
el andlisis de la preponderancia y permiten instaurar vinculos entre las variables de
forma rapida. Referente a ello, se puede mencionar que al realizar un analisis a los
entes de estudio posibilitara que las metas propuestas sean cumplidos en el futuro. La
presente indagacion esta compuesta por 50 educandos del centro escolar de San

Ignacio del presente afo 2023.
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3.4. Teécnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.4.1. Técnicas

La encuesta fue la técnica de indagacion. Segun Lanuez y Fernandez (2014) citado
por Feria et al. (2020) es denominada como una entrevista mediante un cuestionario
gue esta direccionado a conseguir resultados sobre una probleméatica de investigacion
y que los individuos brindan informacion relevante.

Se escogi6 esta técnica porque ayuda en la recopilacién de los datos sin alterar
ningun fendmeno que ocurre en el entorno de los sujetos de estudio a través del
cuestionario elegido.

3.4.2. Instrumentos

Se tomaron los cuestionarios. Segun Espinoza (2019) son herramientas de medicion
de las variables que se analizan mediante un procedimiento sistematico de
recopilaciéon de informacién en la que se efectian una sucesion de interrogantes
estipuladas, lo que indicarian si estan conformes o disconformes con los enunciados
presentados.

3.4.2.1. Propiedades psicométricas del instrumento Practica de valores

El cuestionario de la primera variable fue validado por Pacherres Mufioz Sandra
Johana en el afio 2019, de la Universidad César Vallejo de Chiclayo quien establecié
la validez del instrumento mediante 3 especialistas cuyo objetivo fue certificar los items
dados en el cuestionario de los cuales tuvo tres versiones.

Primera versién

Respecto a esta variable se elaboro los items para las tres dimensiones propuestas:
ocho enunciados para la dimensién educativa, cinco enunciados para para dimension
social y seis enunciados para dimension cultural, obteniendo un total de 19 items.
Segunda version

Se presento el cuestionario a los jueces validadores para que lo examinaran y
verificaran cada enunciado propuesto, quienes al examinar lo estimaron como
excelente referente a congruencia, redaccion, claridad, contenido, precision y
pertinencia, llegando a la conclusion si los items son esenciales, Utiles, pero no en
esenciales y no importantes. Los especialistas creyeron conveniente anular items

calificados como no esenciales para el cuestionario de la variable propuesta.
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Tercera version

Finalmente, después de realizar las correcciones respectivas por los jueces expertos
el instrumento fue certificado con 15 items en la que fue aplicado a estudiantes del
nivel primario, por tanto, la validez que se obtuvo en la muestra fue de una confiabilidad
de 0, 771 segun Alfa de Cronbach demostrando un excelente resultado por las
interrogantes formuladas correctamente y asi los entes de investigacion lo
entendieran.

3.4.2.2. Propiedades psicométricas del instrumento original del Clima escolar

El cuestionario original de Kevin Marjoribanks (1980) y adaptado por Aurelio Villa
(1992) esta constituido por 28 enunciados fragmentados en 7 items por cada contexto,
buscando determinar la captacion que tienen los estudiantes relacionados al clima
escolar, teniendo una escala de valoracion desde muy favorable hasta desfavorable.

Propiedades psicométricas adaptados a la realidad peruana:

El cuestionario fue validado por Ruiz Chamorro Gloria Amparo en el afio 2020,
de la Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzméan y Valle de Lima, por
consiguiente, la validez del instrumento se estableci6 mediante un juicio de cinco
especialistas, de la cual, se les entreg0 los 28 items para que dieran su veredicto y asi
verifiquen si estos son pertinentes y apropiados para utilizarlos en la muestra de
estudio, teniendo como resultado la éptima validez. A través de la prueba piloto se
obtuvo la confiabilidad de 0,84 segun Alfa de Cronbach lo que demostr6 una
confiabilidad alta.

3.4.3. Validez del instrumento

Segun Medina & Verdejo (2020), define a la validez como un entendimiento del analisis
de las puntuaciones o averiguaciones adquiridas mediante un instrumento,
constatadas a través de diferentes informaciones como un soporte cientifico.

Para la legitimacion del instrumento se escogi6 a jueces especializados en la
materia de los cuales fueron participes para la evaluacién y examinacion minuciosa,
puesto que son académicos con experiencia en el tema investigado, por ello en la tabla

numero 3 se brindan las informaciones relevantes.
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Tabla 3

Validacion del instrumento por expertos

Variable N° Apellidos y nombres Especialidad Opinién
Castro Cruz, Doctora en .
1 o o y Aplicable
V1. Silvia Elizabeth Administracion
Practica de 5 Santimperi Sanchez, Magister en Gestion
valores Freundt Rusvel Educativa Aplicable
Ticliahuanca Rivera, Magister en .
3 _ _ ] _ Aplicable
Liz Vanessa Psicologia Educativa
Huambachano Coll Doctora en Ciencias _
1 Aplicable

Cardenas, Ana Maria de la Educacion

o Doctora en Ciencias .
2 Reyes Blacido, Irma y Aplicable
de la Educacion

V2.
Tazzo Tomas, Magda  Doctora en Ciencias _
Clima 3 . y Aplicable
Marianella de la Educacion
Escolar
Atencia Guerra, César  Doctor en Ciencias .
4 y Aplicable
Augusto de la Educacion

Roque Rivera, Isulina  Magister en Docencia .
_ L Aplicable
Luzmila e Investigacion

Nota. La informacion pertenece a los expertos de los instrumentos de investigacion.
Fuente: Certificacion de legitimidad del contenido de los instrumentos.

Confiabilidad

Segun Diaz et al. (2021), la confiabilidad operacional es la facultad de un
procedimiento establecido por grupos, métodos, ciencias y entes para desempeiiar las
labores para los cuales han sido proyectados con ciertos limites de acuerdo al entorno
establecido.

Sobre la confiabilidad

Se utilizé el coeficiente Alfa de Cronbach para la prueba de confiablidad, segun

Rodriguez & Reguant (2020), es una férmula global de valoracion de un instrumento
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en el que el resultado a los enunciados tiene dos valores 0 mas.

Se realizo esta apreciacion en una prueba piloto con la cantidad de 10
estudiantes seleccionados, por consiguiente, en la tabla realizada se aprecia mediante
el Alfa de Cronbach, el resultado obtenido es de 0,67 para la primera variable practica
de valores, lo que significa una correlacion directa y significativa alta, ademas, el
resultado para la segunda variable clima escolar es de 0,87; lo que significa una

correlacion directa y significativa muy alta.

3.5. Procedimientos

Segun Oberti & Bacci (2021) los procedimientos se realizan mediante un conjunto de
datos que se originan a través de registros recopilados, escogidos y estructurados por
el indagador en el campo investigativo.

Antes de empezar con la examinacion de la muestra escogida, se elabor6 una
carta al director de la institucion educativa y un consentimiento informado a los tutores
de los educandos para que formen parte de la prueba piloto, después de haber tenido
una respuesta positiva, se les brindo los instrumentos previamente impresos a los
estudiantes seleccionados, como asi también, brindandoles las instrucciones
necesarias y cual es el objetivo de la investigacion. Los estudiantes respondieron los
cuestionarios en el tiempo determinado de 25 minutos de manera anénima y asi poder

resguardar sus datos personales.

3.6. Método de anélisis de datos

Por su parte, De Franco & Solérzano (2020) es un procedimiento sustentado en la
indagacion, restablecimiento, juicio y apreciacion de antecedentes realizados por los
investigadores. Para poder ejecutar este analisis se llenaron los datos de cada variable
en el archivo de Excel y después ser colocadas en el programa SPSS para su debido

tratamiento y poder conseguir los resultados de correlacion.

3.7. Aspectos éticos
Inguillay et &l. (2020) manifiesta que estos son atribuidos en todas las indagaciones;

desde el inicio, el desarrollo y hasta la ejecucién del proyecto de investigacion. Entre
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estos principios tenemos:

Beneficencia: Se cuido el bienestar del alumnado, puesto que, se mantuvieron en
privado sus datos personales; comunicandoles cuales son los propésitos de la
investigacién y como puede repercutir de manera positiva en su comunidad.

No maleficencia: Las informaciones recolectadas por los instrumentos fueron
empleados en lo académico sin dafar u ofender a los estudiantes participes de la
indagacion.

Autonomia: Los estudiantes que formaron parte de la investigacién lo realizaron con
el consentimiento informado del director y tutores a cargo de las aulas, es decir, no
fueron obligados ni presionados.

Justicia: Para la aplicacidon del instrumento los estudiantes tuvieron el mismo tiempo
determinado conllevando a que todos fueran escuchados ante cualquier duda que

tuvieran.
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V. RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos
4.1.1. Andlisis descriptivo para el objetivo general
Tabla 4

Tabla cruzada entre Practica de Valores y Clima escolar

Clima escolar (Agrupada)

Medianamente

favorable Favorable Total
o Recuento % 17  43.6% 1 91% 18 36.0%
Préactica de
Medio del total
valores
Recuento % 22 56.4% 10 90.9% 32 64.0%
(Agrupada)
Alto del total
Total 39 100.0% 11 100.0% 50 100.0%

Nota. Tabla cruzada de Préactica de valores y Clima escolar. Fuente: Procesado de la

base de datos.

En la tabla nUmero 4 se expone los resultados de la investigacion obteniendo el 43.6%
de los estudiantes de la institucion presentan practica de valores en el nivel medio y
clima escolar mediamente favorable, mientras el 90.9% de los alumnos muestran
practica de valores nivel alto y clima escolar favorable. Interpretando los resultados de
la tabla namero 4, si bien, la correlacién es baja, significa que a medida que los
estudiantes se involucran mas en la practica de valores, se puede observar una ligera

mejora en el clima escolar.
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4.2. Andlisis inferencial

4.2.1. Contrastacion de hipotesis general

HG: La practica de valores se relaciona directamente con el clima escolar en
estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio - Cajamarca, 2023.

HO: La practica de valores no se relaciona directamente con el clima escolar en
estudiantes del nivel primario de una |I.E de San Ignacio-Cajamarca, 2023.

Tabla 5

Prueba de Practica de valores y Clima escolar

Shapiro - Wilk
Estadistico gl Sig.
V1
_ 0.608 50 <0.001
Practica de valores
V2
0.511 50 <0.001

Clima escolar

Nota. La tabla muestra la prueba de practica de valores y clima escolar. Fuente:
Procesado de la base de datos.

En la tabla niumero 5 se muestra el desarrollo de la prueba de normalidad, la cual se
emple6 el examen de Shapiro -Wilk, siendo el resultado menor o igual a 50, el Sig.
para las dos variables es de <0.001. Este producto es menor a 0.05, lo cual se
especificd que las dos variables son no paramétricas, por eso se empled la Rho de

Spearman.
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Tabla 6

Coeficiente de correlacion de Practica de valores y clima escolar

\i V2
Practica de Clima
Valores Escolar
Coeficiente de .
V1 y 1.000 ,298
correlacion
Practica de
Valores Sig. (bilateral) 0.036
Rho de N 50 50
Spearman -
Coeficiente de X
_ ,298 1.000
V2 correlacion
Clima Escolar . _
Sig. (bilateral) 0.036
N 50 50

Nota. La tabla presenta la prueba de correlacion de Préactica de valores y clima

escolar. Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nUmero 6 se analiza el P valor de = 0.036 para ambas variables, lo cual es

menor a 0.05, rechazando la hipétesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha);

llegando a la conclusion la existencia de una correlacion entre las dos variables de

acuerdo a Spearman el Rho= 0.298, indicando una correlacion positiva baja.
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4.2.2. Contrastacion de la hipétesis especifica numero 1

H1: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -

Cajamarca, 2023.

Tabla 7
Prueba de Practica de valores y contexto interpersonal
Shapiro - Wilk
Estadistico al Sig.
Préactica de valores 0.608 50 <0.001
Contexto interpersonal 0.490 50 <0.001

Nota. La tabla muestra la prueba de practica de valores y contexto interpersonal.

Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 7 se expone el desarrollo de la prueba de normalidad, por ende, se
uso6 el examen de Shapiro -Wilk, siendo los resultados menores o igual a 50, el Sig,
para las dos variables es de <0.001. Este producto es menor a 0.05, lo cual se
diagnosticé que ambas variables son no paramétricas, por eso se usoO la Rho de

Spearman.
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H1: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una |I.E de San Ignhacio -
Cajamarca, 2023.

Tabla 8

Coeficiente de correlacién de Practica de valores y contexto interpersonal

Practica de Contexto
Valores interpersonal

Coeficiente de .

_ . 1.000 271

Practica de correlacion

Valores Sig. (bilateral) 0.057

N 50 50
Coeficiente de 71" 1.000

Rho de Contexto correlacion ’ '
Spearman . '
interpersonal Sig. (bilateral) 0.057
N 50 50

Nota. La tabla exhibe la prueba de correlacién de Practica de valores y contexto

interpersonal. Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 8 se observa el P valor de = 0.057 en ambas variables, lo cual es
menor a 0.05, rechazando la hipétesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha);
llegando a la conclusion la presencia de una correlacion entre variables de acuerdo a

Spearman el Rho= 0.271, indicando una correlacion positiva baja.
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4.2.3. Contrastacion de la hipétesis especifica numero 2

H2: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el

contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una |.E de San Ignacio -

Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el

contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una |.E de San Ignacio -

Cajamarca, 2023.

Tabla 9
Prueba de Practica de valores y contexto instruccional
Shapiro - Wilk
Estadistico gl Sig.
Préactica de valores 0.608 50 <0.001
Contexto instruccional 0.467 50 <0.001

Nota. La tabla expone la prueba de préactica de valores y contexto instruccional.

Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 9 se muestra el desarrollo de la prueba de normalidad, donde se

uso el examen de Shapiro -Wilk, siendo el nUmero de datos menor o igual a 50, el Sig,

en las dos variables es de <0.001. Este producto es menor a 0.05, lo cual se

diagnosticé que ambas variables son no paramétricas, por eso se realizo la Rho de

Spearman.
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H2: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una |.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

Tabla 10

Coeficiente de correlacién de Practica de valores y contexto instruccional

Préactica de Contexto
Valores instruccional
Coeficiente de X
y 1.000 134
Practica de correlacion
Valores _ )
Sig. (bilateral) 0.352
N 50 50
Coeficiente de .
» , 134 1.000
Rho de Contexto correlacion
Spearman instruccional

Sig. (bilateral) 0.352

N 50 50

Nota. La tabla revela la prueba de correlacion de practica de valores y contexto

instruccional. Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 10 se revela el P valor de = 0.03 en ambas variables, lo cual es
menor a 0.05, rechazando la hipétesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha);
llegando a la conclusién la presencia de una correlacion entre las variables de acuerdo

a Spearman el Rho= 0.134, precisando una correlacién positiva muy baja.
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4.2.4. Contrastacion de la hipétesis especifica niumero 3

H3: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -

Cajamarca, 2023.

Tabla 11
Prueba de Practica de valores y contexto disciplinario
Shapiro - Wilk
Estadistico gl Sig.
Préactica de valores 0.608 50 <0.001
Contexto disciplinario 0.344 50 <0.001

Nota. La tabla exhibe la prueba de préactica de valores y contexto disciplinario.

Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla numero 11 se exhibe el desarrollo de la prueba de normalidad, se uso el
examen de Shapiro -Wilk, siendo el nimero de datos menor o igual a 50, el Sig, en las
dos variables es de <0.001. Este resultado es menor a 0.05, lo cual se reveld que

ambas variables son no paramétricas, por eso se utilizo la Rho de Spearman.
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H3: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

Tabla 12

Coeficiente de correlacién de Practica de valores y contexto disciplinario

Préactica de Contexto
Valores disciplinario
Coeficiente de .
. 1.000 -,028
correlacion
Practica de
Valores Sig. (bilateral) 0.848
N 50 50
Coeficiente de .
Rho de acic -,028 1.000
correlaciéon
Spearman Contexto
disciplinario

Sig. (bilateral) 0.848

N 50 50

Nota. La tabla revela la prueba de correlacion de Préactica de valores y contexto

disciplinario.

En la tabla nimero 12 se revela el P valor de = 0.03 en ambas variables, lo cual es
menor a 0.05, rechazando la hipétesis nula (HO), y se acepta la hipotesis alterna (Ha);
llegando a la conclusion la presencia de una correlacion de las variables de acuerdo a

Spearman el Rho= - 028, indicando una correlacion negativa baja.
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4.2.5. Contrastaciéon de la hipétesis especifica numero 4

H4: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San Ignacio -

Cajamarca, 2023.

Tabla 13
Prueba de Practica de valores y contexto imaginativo
Shapiro - Wilk
Estadistico gl Sig.
Practica de valores 0.608 50 <0.001
Contexto imaginativo 0.616 50 <0.001

Nota. La tabla exhibe la prueba de practica de valores y contexto imaginativo.

Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 13 se muestra el desarrollo de la prueba de normalidad, donde se
aplicé el examen de Shapiro -Wilk, siendo los resultados menores o iguales a 50, el
Sig, en las dos variables es de <0.001. Este producto es menor a 0.05, es decir, se

revel6 que ambas variables son no paramétricas, por eso se uso la Rho de Spearman.
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H4: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

Tabla 14

Coeficiente de correlacién de Practica de valores y contexto imaginativo

Practica de Contexto
Valores imaginativo
Coeficiente de .
_, 1.000 271
correlacion
Practica de
Valores Sig. (bilateral) 0.57
N 50 50
Coeficiente de .
Rho de acic 271 1.000
correlacién
Spearman Contexto
imaginativo

Sig. (bilateral) 0.57
N 50 50

Nota. La tabla revela la prueba de correlacion de préactica de valores y contexto

imaginativo.

En la tabla ndmero 14 se exhibi6 el P valor de = 0.03 en ambas variables, lo cual es
menor a 0.05, rechazando la hipétesis nula (HO), y se acepta la hipétesis alterna (Ha);
llegando a la conclusion la presencia de una correlacion de las variables referente a

Spearman el Rho= 0.271, indicando una correlacién positiva baja.
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V. DISCUSION

El objetivo general de la indagacion esta relacionado con establecer la conexién que
puede hallarse entre la practica valores y clima escolar. Para lograr este objetivo se
aplicd el cuestionario de practica de valores y el cuestionario de clima escolar,
obteniendo los siguientes resultados, el 43.6% de los alumnos de la institucion
presentan practica de valores en el nivel medio y clima escolar mediamente favorable,
mientras el 90.9% de los alumnos presentan practica de valores nivel alto y clima
escolar favorable, estableciendo una correlacion positiva baja. En decir, se encontré
gue existe una conexién entre la forma en que los alumnos practican y aplican los
valores en su vida diaria y el ambiente general en el entorno escolar. Si bien la
correlacion es baja, significa que a medida que los estudiantes se involucran mas en
la practica de valores, se puede observar una ligera mejora en el clima escolar, en
otras palabras, la calidad de las relaciones entre comparfieros y docentes, la
satisfaccion general y la percepcion del entorno educativo. Este estudio guarda
concordancia con la investigacion de Conopoina (2022) lo cual, es importante que la
familia vuelva a retomar el desarrollo de la formacion de los descendientes incluyendo
la instruccion en valores desde lo esencial, es decir preparando al profesorado
referente a la instruccién en valores, de modo que, no solo es fomentar un clima
agradable en el hogar sino también en la escuela que ayuden a desarrollar personas
con conductas asociados en valores positivos.

En cambio, Olea & Palomo (2021) indicaron en sus resultados de investigacion
la aparicion de cuatro elementos esenciales que influyen desfavorablemente en el
buen desenvolvimiento de la convivencia escolar: conductas y procederes
individualizados, interaccion en el hogar y la institucion, disposicion y operatividad de
la escuela, comunicacion y la actividad dentro del salon.

De lo mencionado, se estimé para la base teorica el desarrollo moral de
Lawrence Kohlberg quién fue un precursor en el analisis del desarrollo del juicio moral,
de los actos de responsabilidad, de las consideraciones de justicia y de solidaridad, ya
gue, el concepto que tenia era de ordenar una secuencia de respuestas de los

individuos frente a las siguientes categorias: valores, seleccion de la persona y su
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comportamiento ante una situacion problematica, castigo, reclamar debido a las
sanciones impuestas y la idea de justicia que refiere a la correspondencia mutua y
retributiva ante un dafio ocasionado (Moreno & Rodriguez, 2018).

También, se estimo la base tedrica sociocultural de Vygotsky quién manifiesta
gue es respetuoso de la actividad individual y también de las necesidades de los
grupos sociales, es decir, a los docentes nos manifiesta que interactuemos y
comuniquemos no solamente por la satisfaccion individual sino también por lo social,
ya que, desde una mirada psicolégica nos expone que el contacto con los demas nos
fortalecerd como sujetos sensatos de nuestras conductas, decisiones y compromisos
(Montero & Bustos, 2020).

Respecto al objetivo nimero uno corresponde a la conexién que hay entre la
practica de valores y el contexto interpersonal en los educandos del nivel primario de
una |.E. de San Ignacio — Cajamarca en el afio 2023. Los resultados mostraron el
42.5% de los alumnos evidencian practica de valores nivel medio y contexto
interpersonal mediamente favorable, mientras que el 90.0% de los alumnos presentan
practica de valores alto y contexto interpersonal favorable, indicando una correlacion
positiva baja, es decir, las dos variables crecen. Estos resultados respaldan el estudio
de Lahoz (2021), destacando la importancia de fomentar la practica de valores y crear
un contexto interpersonal favorable en las instituciones educativas. La relacion positiva
encontrada sugiere que los estudiantes que tienen una mayor practica de valores
tienden a experimentar un ambiente escolar mas positivo en términos de sus
interacciones con compaferos y docentes. Sin embargo, es necesario tener en cuenta
gue esta indagacion se centr6 en una muestra especifica de estudiantes de nivel
primario en una sola institucion.

Por el contrario, Esquén & Figueroa (2022), en sus exploraciones hechas
obtuvo que mas del 50% de estudiantes practican la moral y los valores con una
periodicidad de siempre y el restante 30% de casi siempre, por esta razon los
investigadores concluyeron que para el alumnado es vital la formacién en la moral y
los valores para el progreso de los compromisos sociales.

Respecto a lo mencionado Lopez & Soraca (2019) en su investigacion

mencionan que si las relaciones interpersonales no se dan de forma efectiva
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perjudican el desarrollo de las instrucciones de los educandos, por eso, es relevante
abordar temas asociados a las vivencias interpersonales para incentivar un clima
escolar armonioso.

En cuanto al objetivo nimero dos es establecer la conexién que existe entre la
practica de valores y el contexto instruccional en los educandos de una |.E. de San
Ignacio — Cajamarca. Los resultados arrojaron que el 39.0% de los alumnos de la
institucién presentan practica de valores nivel medio y contexto interpersonal
mediamente favorable, mientras el 77.8% de los alumnos presentan practica de
valores nivel alto y contexto instruccional favorable, mostrando una correlacion positiva
muy baja, es decir las dos variables crecen a mayor practica de valores, mayor
contexto instruccional obtendra el estudiante. Prada et al. (2020) en sus resultados
estan relacionados al cumplimiento de las reglas en el salon de clases tienen un nivel
muy bajo por diversos factores como los sonidos dentro y fuera del aula conllevando
a que, a la desobediencia e indisciplina escolar, llegando a la conclusion que a los
estudiantes les afecta el ruido y la indisciplina entre pares referente a su concentracion
en las diversas areas académicas, también recalcandose en sus hogares, conllevando
a disminuir su rendimiento escolar.

En cambio, Leria & Salgado (2021) nos recalca en sus resultados de su
indagacion que el clima social es captado de medias a elevadas referentes a los
encuestados. Por ello, los centros educativos y su entorno tienen un papel esencial en
las necesidades de los estudiantes, especialmente las nos satisfechas por los hogares.

Referente a lo mencionado, Alarcon et &l. (2020) define la segunda dimension:
contexto instruccional como un instrumento de progreso institucional en que promueve
la excelente utilizacion del periodo de instrucciéon en las aulas, en este sentido, la
administracion del ambiente escolar que realiza el profesorado tiene como propdsito
brindar conocimientos pedagodgicos de forma conveniente con las condiciones
necesarias que favorezcan el mejoramiento del clima escolar.

El objetivo niumero tres estan relacionados con la conexion entre la practica de
valores y el contexto disciplinario en estudiantes de una I.E. de San Ignacio -
Cajamarca en el afio 2023. Se mostraron los siguientes resultados que el 40.0% del

alumnado muestra practica de valores nivel medio y contexto interpersonal favorable,
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mientras el 64.4% de los alumnos de la institucion presentan practica de valores nivel
alto y contexto disciplinario favorable, indicando una correlacion negativa baja. Lo que
quiere decir, que ambas variables presentan relacién, mientras que a mayor practica
de valores menor sera el contexto disciplinario de parte del docente a cargo. Ccopa et
al. (2021), obtuvieron los resultados que existe un alto factor de riego en las malas
acciones de los individuos si es que las entidades publicas y privadas no realizan
prontas medidas preventivas mediante diversas actividades que los orienten al cambio
de conducta, concluyendo que existe un alto peso en las malas conductas de los
jovenes debido a la participacion vacia en las diversas actividades cooperativas y
colectivas, conllevando a que no se preocupen por lo que pueda pasar a su alrededor.

Por el contrario, Mendoza et al. (2021) en sus resultados obtuvieron un alto
porcentaje en la practica de valores de los educandos se estimé los porcentajes altos
donde el profesorado manifiesta que se practica la tolerancia y la integridad,
concluyendo que los educandos indagados prefieren de distinta forma los valores
educativos colocando en primera plana a la integridad, libertad y responsabilidad,
aunque se efectian los seis valores, le dan mas preferencia como el mas practicado
a la tolerancia.

Respecto a lo mencionado, Cunha et al. (2019) definen al contexto disciplinario
como a los ambientes institucionales que brindan una organizacién con autoridad para
que la instruccion de los estudiantes se dé una manera segura Sin persecucion y
violencia al brindarles apoyo y asi se realice el progreso saludable de los educandos,
debido a que también se necesita normas claras en la que los docentes entiendan los
puntos de vista de los diferentes entes educativos considerando su independencia y
captacion de autoridad de manera positiva y no arbitraria.

El objetivo niUmero cuatro esta relacionado con la conexién entre la practica de
valores y el contexto imaginativo en estudiantes de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca
en el afio 2023. Llegando a los siguientes resultados que el 52.6% de los alumnos
presentan practica de valores nivel medio y contexto interpersonal medianamente
favorable, mientras el 74.2% de los alumnos muestran practica de valores nivel alto y
contexto imaginativo favorable, indicando una correlacion positiva baja, es decir a

mayor practica de valores mayor contexto imaginativo obtendra el estudiante. Por ello,
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los resultados guardan relacion con las indagaciones de Yaya & Coaquira (2019),
puesto que, aseguran que el clima escolar esta relacionado con la instruccion de
lideres educativos que admite el alumnado del tercer grado del nivel secundario,
conllevando a que el clima escolar es vital para que haga un ambiente de paz y
armonia en el aula fortaleciendo el campo imaginativo de los educandos.

En cambio, Estrada et al. (2020) en sus resultados manifestaron que el
alumnado capta el clima social escolar en un nivel regular y tienen un nivel de
autoestima alto, en consecuencia, se debe apoyar a los estudiantes en las
motivaciones que tengan cuando se relacionen en las aulas educativas.

Por ello, Arteaga (2020) define al contexto imaginativo al ambiente donde el
profesorado suscita experiencias que promuevan el interés del alumnado para
instruirse con estrategias innovadoras, pero estableciendo normas que ayuden al buen
desarrollo de las actividades con el acuerdo de seguir los pasos que se van
estableciendo conforme se va realizando las diferentes acciones académicas.

Finalmente, la investigacion estuvo fortalecida por distintos aspectos como el
apoyo por parte del director y docentes de las distintas aulas, quienes brindaron las
facilidades necesarias para la ejecucién de los cuestionarios, los estudiantes
comprendian los diferentes items que leian, puesto que, antes de aplicar los
instrumentos se les dio las indicaciones respectivas para que tengan mas
conocimiento acerca de lo que se va a realizar y los resultados obtenidos al
socializarlos nos ayudé mutuamente porque gracias, a ello, pudimos recomendar
algunos talleres o programas que puedan dar realce a las variables de estudio como
la practica de valores y clima escolar para el mejoramiento del sistema educativo de
dicha escuela. Pero también hubo limitaciones por diversas circunstancias como la
cantidad de estudiantes en las aulas la cual eran muy pocos porque son de escuela
rural debido a esto se tomd tres grados para la investigacion de estudio, los
consentimientos informados no eran entregados a tiempo a causa de que los padres
de familia trabajan en las labores agricolas hasta tarde y no encontraban a sus hijos
despiertos para que lo firmen y el desorden en el aula lo que conllevaba a que no se
cumplieran las normas establecidas para aplicar el instrumento de evaluacion

generando ocupar mas tiempo de lo establecido.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Se concluye, posteriormente de la realizacién del estudio estadistico, el
anexo entre las variables de indagacion en educandos del nivel primario de
una |.E. de San Ignacio -Cajamarca en el afio 2023. Se mostraron en los
resultados que el 43.6% del alumnado de la institucion evidencian practica
de valores en el nivel medio y clima escolar mediamente favorable, mientras
el 90.9% de estudiantes muestran practica de valores nivel alto y clima
escolar favorable. Obteniendo, r=0.298, indicando una correlacion positiva
baja entre ambas variables. Es decir, ambas variables crecen, a mayor

practica de valores y mayor sera el clima escolar.

Segunda: Se concluye, después de haber realizado el analisis estadistico, la conexion
gue hay entre la practica de valores y contexto interpersonal en educandos
del nivel primario de una |.E. de San Ignacio -Cajamarca en el afio 2023. Se
mostraron en los resultados, que el 42.5% del alumnado muestra practica
de valores nivel medio y contexto interpersonal mediamente favorable,
mientras el 90.0% de los alumnos de la institucion presentan practica de
valores altos y contexto interpersonal favorable. Obteniendo, r=0.271,
indicando una correlacion positiva baja entre ambas variables. Es decir,
ambas variables crecen, a mayor practica de valores mayor contexto

interpersonal.

Tercera: Se concluye, después haber realizado en analisis estadistico, la relacion
entre la practica de valores y contexto instruccional en educandos del nivel
primario de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca en el aiio 2023. Se mostraron
en los resultados que el 39.0% del alumnado evidencia practica de valores
nivel medio y contexto interpersonal mediamente favorable, mientras el
77.8% de los alumnos exponen practica de valores nivel alto y contexto
instruccional favorable. Obteniendo, Rho=0.134, precisando una correlacion

positiva muy baja entre ambas variables. Es decir, ambas variables crecen,
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a mayor practica de valores mayor contexto instruccional.

Cuarta: Se concluye, después de haber realizado el andlisis estadistico, la relacién
entre la practica de valores y contexto disciplinario en educandos del nivel
primario de una |.E. de San Ignacio -Cajamarca en el aiio 2023. Se mostraron
en los resultados que el 40.0% del alumnado evidencia practica de valores
nivel medio y contexto disciplinario favorable, mientras el 64.4% de los
alumnos exhiben practica de valores nivel alto y contexto disciplinario
favorable. Obteniendo, Rho=- 0.028, presentando una correlacién negativa
baja o viceversa de las variables. Es decir, a mayor practica de valores menor

contexto disciplinario.

Quinta: Se concluye, después de haber realizado el analisis que existe la conexion
entre la practica de valores y contexto imaginativo en educandos del nivel
primario de una I.E. de San Ignacio -Cajamarca en el afio 2023. Se
evidenciaron en los resultados que el 52.6% de estudiantes exhiben practica
de valores nivel medio y contexto imaginativo medianamente favorable,
mientras el 74.2% de los alumnos exponen practica de valores nivel alto y
contexto imaginativo favorable. Rho=- 0.271, indicando una correlacion
positiva baja en ambas variables de indagacion. Es decir, a mas practica de

valores se da un mayor contexto imaginativo.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Primera: Después de socializar los resultados con el director del Centro Educativo se

recomienda a los indagadores que a partir de la investigacion basica puedan
realizar investigaciones experimentales para encontrar hallazgos que
mejoren la investigacion referente al aumento de la practica de valores
asociados al clima escolar, asi también, desarrollar la indagacion con
poblaciones mas grandes para corroborar o refutar teorias relacionadas a

las dos variables.

Segunda: Se recomienda ejecutar talleres vivenciales sobre las relaciones

interpersonales en los educandos, para que mantengan dichas relaciones

de forma saludable al momento de interactuar con sus semejantes.

Tercera: Se recomienda realizar talleres vivenciales sobre el contexto instruccional y

asi promover el fortalecimiento de la instruccion en valores de los

educandos, conllevando a que se mejore el clima escolar en la escuela.

Cuarta: Se recomienda promover y realizar actividades con relacion a, interacciones

Quinta:

pacificas, donde se puedan crear espacios que integren las emociones y
sentimientos de los estudiantes permitiendo un ambiente disciplinario

respetuoso.

Se recomienda incentivar y efectuar talleres vivenciales que ayuden al
alumnado a encontrar y fortalecer sus capacidades individuales y colectivas,
logrando que, asuman desafios diarios que aporten en su desarrollo personal

y asi puedan ser personas imaginativas donde sus metas no tengan limites.

44



REFERENCIAS

Alarcén-Alvial, M. A., Oyanadel, C. R., Castro-Carrasco, P. J., & Gonzalez, |. N. (2020).
Teorias subjetivas de profesores sobre gestion del tiempo instruccional y clima
de aula. Informacién tecnoldgica, 31(5), 173-
184. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07642020000500173

Amaiquema-Marquez, F. A., Vera-Zapata, J. A., & Zumba-Vera, I. Y. (2019). Enfoques

para la formulacion de la hipétesis en la investigacion

cientifica. Conrado, 15(70), 354-360.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1990864420190005003
54

Andrades-Moya, J. (2020). School Coexistence in Latin America: A Literature
Review. Revista Electronica Educare, 24(2), 1-23.
https://doi.org/10.15359/ree.24-2.17

Angel-Patricio, V. G., y Valverde-Riera, I. R. (2019). Collaborative Strategies to
Strengthen Moral Values in Basic General Education. Dios y EI Hombre 3 (2).
doi:10.24215/26182858e047.

Arteaga-Matos, A. Y. (2020). Clima escolar en el aula, en estudiantes del 6° grado de
primaria de una institucion educativa publica del Callao. [tesis de maestria,
Universidad San Ignacio de Loyola]. https://hdl.handle.net/20.500.14005/10399

Avila-Zambrano, L., Espafia-Garcia, L., Moreira-Chavez, D., Pico-Cantos, V., Quijije-
Barcia, M., Saltos-Trivifio, A., & Barcia-Briones, M. (2022). Moral values in the
family  environment. Polo del Conocimiento, 7(5), 335-346. doi:
http://dx.doi.org/10.23857/pc.v7i5.3965

Baeza, S. (2020). EI «clima social escolar. COLOQUIO, (64), 8-16.
https://50.uazuay.edu.ec/index.php/coloquio/issue/view/44

Blacido, I., Guerra, E., Reyes, N., Luque, O., & Olortegui, M. (2022). Métodos
cientificos y su aplicacion en la investigacion pedagdgica. Dilemas
contemporaneos: Educacion, Politica y Valores.
https://doi.org/10.46377/dilemas.v9i2.3106

Cataldo, R., Arancibia, M., Stojanova, J., & Papuzinski, C. (2019). Conceptos

45


https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07642020000500173
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S199086442019000500354
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S199086442019000500354
https://doi.org/10.15359/ree.24-2.17
https://hdl.handle.net/20.500.14005/10399
http://dx.doi.org/10.23857/pc.v7i5.3965
https://50.uazuay.edu.ec/index.php/coloquio/issue/view/44
https://doi.org/10.46377/dilemas.v9i2.3106

generales en bioestadistica y epidemiologia clinica: estudios observacionales
con diseflos transversal y ecoldgico. Medwave, 19(8), €7698. Doi
10.5867/medwave.2019.08.7698

Ccopa-Quispe, F., Yupanqui-Bustamante, M. T., Pejerrey-Rivas, Y., Rivera-Paipay, K.,
& Fuster-Guillén, D. (2020). Juvenile delinquency factors in Peru from a
preventive approach. Revista eleuthera, 22(2), 149-169.
10.17151/eleu.2020.22.2.10

Chumacero, P. (2020). Clima escolar e interaccion social en estudiantes del IV ciclo
de primaria de una Institucion Educativa del distrito Sapillica — Ayabaca — 2020.
[Tesis de maestria, Universidad Cesar Vallejo].
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/48736

Conopoima-Moreno, Y. del C. (2022). Values from the classroom as a preventive
mechanism for future criminal behavior. Espi-ritu Emprendedor TES, 6(2), 81—
100. https://doi.org/10.33970/eetes.v6.n2.2022.305

Cunha, J. M. da, Amaral, H. T. do, & Macedo, A. M. B. de. (2019). Clima Escolar
Autoritativo: Adaptacdo e Evidéncias de Validade entre Estudantes
Brasileiros. Psicologia Argumento, 37(96), 273-298.
https://doi.org/10.7213/psicolargum.37.96.A007

Cvetkovic-Vega, A, Maguifia, Jorge L., Soto, Alonso, Lama-Valdivia, Jaime, & Lopez,
Lucy E. Correa. (2021). Cross-sectional studies. Revista de la Facultad de
Medicina Humana, 21(1), 179-185. https://dx.doi.org/10.25176/rfmh.v21i1.3069

De Franco, M., & Solérzano-Vera, J. L. (2020). Paradigms, approaches and methods
of investigation: theoretical analysis. Mundo Recursivo, 3(1), 1-24.
https://www.atlantic.edu.ec/ojs/index.php/mundor/article/view/38

Deroncele, A., Gross, R., & Medina, P. (2021). El mapeo epistémico: herramienta
esencial en la practica investigativa. Revista Universidad y Sociedad, 13(3),
172-188.http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-
36202021000300172&Ing=es&ting=pt

Deroncele A. (2022). The epistemic competence: a pathway for research. Revista
Universidad y Sociedad, 14(1), 102-118.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218362020220001001

46


https://doi.org/10.17151/eleu.2020.22.2.10
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/48736
https://doi.org/10.33970/eetes.v6.n2.2022.305
https://doi.org/10.7213/psicolargum.37.96.AO07
https://dx.doi.org/10.25176/rfmh.v21i1.3069
https://www.atlantic.edu.ec/ojs/index.php/mundor/article/view/38
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-36202021000300172&lng=es&tlng=pt
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2218-36202021000300172&lng=es&tlng=pt
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S221836202022000100102&lng=es&tlng=en

02&Ing=esé&ting=en.

Diaz, A., Benitez, R., Castillo, A., Cabrera, J., Villar, L., & Rodriguez, A. (2021).
Formulacion de un nuevo concepto de confiabilidad operacional. Ingeniare.
Revista chilena de ingenieria, 29(1), 87-93. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-
33052021000100087

Esquén, N., & Figueroa, L. (2022). Influencia de la ética y los valores en la
responsabilidad social universitaria en estudiantes de la universidad Sefor de
Sipan. Rev. Hacedor. 2,109-121. https://doi.org/10.26495/rch.v6i2.2255

Espinoza, E. (2019). Las variables y su operacionalizacién en la investigacion
educativa. Segunda parte. Conrado, 15(69), 171-180.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1990-
86442019000400171&Ing=es&ting=pt.

Estrada, E., & Uchasara, H., & Moreno, R. (2020). Clima social escolar y autoestima
de los estudiantes de educacion secundaria de la Institucion Educativa
“Aplicacion Nuestra Senora del Rosario” de Puerto Maldonado. REVISTA
PERSPECTIVA. 20. 388-397. https://doi.org/10.33198/rp.v20i2.00052

Feria, H., Matilla G., & Mantecon, S. (2020). LA ENTREVISTA Y LA ENCUESTA:
¢METODOS O TECNICAS DE INDAGACION EMPIRICA? Didasc@lia:
Didactica Y educacion ISSN 2224-2643, 11(3), 62—79.
https://revistas.ult.edu.cu/index.php/didascalia/article/view/992

Fernandez-Bedoya, V. H. (2020). Types of justification in scientific research. Espiritu
Emprendedor TES, 4(3), 65-76. https://doi.org/10.33970/eetes.v4.n3.2020.207

Flores, J., Morales, M., Sarmiento, L., & Espino, C. (2022). Inteligencia social y
convivencia escolar en una institucion publica del Pera. Revista Boliviana de
Educacion, 4(6), 40-51. https://doi.org/10.33996/rebe.v4i6.802

Gallo, A., & Suérez, A. (2020). Enfoques de formacién en valores en la practica de
ensefianza de docentes de ética y valores en instituciones educativas de
Manizales. Revista complutense de educacion.
http://hdl.handle.net/11162/193564

GOmez, M. y Garcia, D. (2018). La cultura de paz inicia con la educacién en valores.
Estudios de Derecho, 75 (165), ppP-pp. 45-72 DOI:

47


http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S221836202022000100102&lng=es&tlng=en
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-33052021000100087
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-33052021000100087
https://doi.org/10.26495/rch.v6i2.2255
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1990-86442019000400171&lng=es&tlng=pt
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1990-86442019000400171&lng=es&tlng=pt
https://doi.org/10.33198/rp.v20i2.00052
https://revistas.ult.edu.cu/index.php/didascalia/article/view/992
https://doi.org/10.33970/eetes.v4.n3.2020.207
https://doi.org/10.33996/rebe.v4i6.802
http://hdl.handle.net/11162/193564

10.17533/udea.esde.v75n165a03

Guillen, O., Sanchez, M., & Begazo, L. (2020). Pasos para elaborar una tesis de tipo
correlacional. Recuperado de: http://cliic.  org/2020/Taller-Normas-APA-
2020/libro-elaborar-tesis-tipocorrelacional-octubre-19 c. pdf.

Hernandez-Avila, C. E., & Escobar, N. A. C. (2019). Introduccién a los tipos de
muestreo. Alerta, Revista cientifica del Instituto Nacional de Salud, 2(1 (enero-
junio)), 75-79. https://doi.org/10.5377/alerta.v2i1.7535

Olea-Hernandez, L. A., & Palomo-Zurique, J. H. (2021). Factors that affect coexistence
in school and the practice of values. Education and society, 19(3), 238-254.

Inguillay, L., Tercero, S., & Lépez, J. (2020). Etica en la investigacion cientifica. Revista
Imaginario Social, 3(1). https://doi.org/10.31876/is.v3i1.10

Lahoz i Ubach, Sonia. (2021). School Climate, Self-concept and Quality of Life in
students who attend culturally diverse classrooms. Estudios pedagoégicos
(Valdivia), 47(1),7-25. https://dx.doi.org/10.4067/S071807052021000100007

Leria-Dul¢i¢, F. J., & Salgado-Roa, J. A. (2019). Effect of school social climate on life
satisfaction of primary and secondary education students. Revista Educacion,
364-379. https://doi.org/10.15517/revedu.v43i1.30019

Lépez-Torres, N. R., & Soraca-Roa, T. (2019). Relaciones interpersonales y su
incidencia en el aula. Educacion y Ciencia, (23), 191-206.
https://doi.org/10.19053/0120-7105.eyc.2019.23.e10231

Maldonado-Sanchez, M., Aguinaga-Villegas, D., Nieto-Gamboa, J., Fonseca-Arellano,
F., Shardin-Flores, L., & Cadenillas-Albornoz, V. (2019). Learning Strategies for
the Development of the Autonomy of Secondary School Students. Propdésitos y
Representaciones, 7(2), 415-
439. https://dx.doi.org/10.20511/pyr2019.v7n2.290

Medina-Diaz, M. R., & Verdejo-Carrion, A. L. (2020). Validez y confiabilidad en la
evaluacion del aprendizaje mediante las metodologias
activas. ALTERIDAD.Revista de Educacion, 15(2), 270-
284. https://doi.org/10.17163/alt.v15n2.2020.10

Mendoza, M., Sotomayor, M., Valdivia, A., Huaman, J., Gavilano, L., Vera, J., & Acosta,

M. (2021). Priority and practice of institutional values of the University

48


https://doi.org/10.5377/alerta.v2i1.7535
https://doi.org/10.31876/is.v3i1.10
https://dx.doi.org/10.4067/S071807052021000100007
https://doi.org/10.15517/revedu.v43i1.30019
https://doi.org/10.19053/0120-7105.eyc.2019.23.e10231
https://dx.doi.org/10.20511/pyr2019.v7n2.290
https://doi.org/10.17163/alt.v15n2.2020.10

community of a Faculty of Medicine, Lima—Peru. Revista Cientifica Agora, 8(2),
53-59. https://doi.org/10.21679/arc.v8i2.219

Montero, C., & Cervello, E. (2019). Estudio de un modelo predictivo del clima escolar
sobre el desarrollo del caracter y las conductas de “bullying.” Estudios Sobre
Educacién: ESE, 37(37), 135-157. https://doi.org/10.15581/004.37.135-157

Garcia, I., & Bustos, R. (2020). Desarrollo de la autonomia y la autorregulacion en
estudiantes universitarios: una experiencia de investigacion y mediacion.
Sinéctica, (55). https://doi.org/10.31391/s2007-7033(2020)0055-003

Moreno, J. & Rodriguez, L. (2018). Lawrence Kohlberg i les ideologies en educacion.
Anuari de psicologia de la Societat Valenciana de Psicologia, 18(2).
https://repositorio.uca.edu.ar/handle/123456789/8343

Mucha-Hospinal, L. F., Chamorro-Mejia, R., Oseda-Lazo, M. E., & Alania-Contreras,
R. D. (2021). Evaluation of procedures used to determine the population and
sample in postgraduate research  works. Desafios, 12(1), 50-57.
https://doi.org/10.37711/desafios.2021.12.1.253

Munguia, E. (2019). The formation in values at the preschool level and its relationship
with the formation of competences. A preliminary approach. Dilemas
Contemporaneos: Educacién, Politica y Valores, 6(2), 1-24.
https://eds.p.ebscohost.com/eds/pdfviewer/pdfviewer?vid=5&sid=e69f64 1b-
bf9b-4283-bc59-7a2ebcd3b110%40redis

Musallam, S., Fauzi, H., & Nagu, N. (2019). Family, institutional investors ownerships
and corporate performance: the case of Indonesia. Social Responsibility
Journal, 15(1), 1-10. https://doi.org/10.1108/SRJ-08-2017-0155

Oberti, A., & Bacci, C. (2021). Metodologia de la Investigacion.
www.memoria.fahce.unlp.edu.ar.

Pacherres, M. (2019). Relacién entre la practica de valores y las relaciones
interpersonales en los estudiantes de segundo grado de una Institucion
Educativa. [tesis de maestria, Universidad Cesar  Vallejo].
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/30791

Prada, R., Aloiso, A., & Avendafo, W. (2020). Habitos de estudio y ambiente escolar:

determinantes del rendimiento académico en estudiantes de bésica

49


https://doi.org/10.21679/arc.v8i2.219
https://doi.org/10.15581/004.37.135-157
https://doi.org/10.31391/s2007-7033(2020)0055-003
https://repositorio.uca.edu.ar/handle/123456789/8343
https://doi.org/10.37711/desafios.2021.12.1.253
https://eds.p.ebscohost.com/eds/pdfviewer/pdfviewer?vid=5&sid=e69f641b-bf9b-4283-bc59-7a2ebcd3b110%40redis
https://eds.p.ebscohost.com/eds/pdfviewer/pdfviewer?vid=5&sid=e69f641b-bf9b-4283-bc59-7a2ebcd3b110%40redis
https://doi.org/10.1108/SRJ-08-2017-0155
http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/30791

secundaria. Espacios, 41(35), 160-169.
http://repositorio.ufps.edu.co/handle/ufps/762

Palacios, M. (2019). Clima social escolar y practica de valores de estudiantes del sexto
afio de basica media, en una Institucion Educativa de Quevedo 2019. [tesis de
maestria, Universidad Cesar Vallejo]. Repositorio Institucional.
https://hdl.handle.net/20.500.12692/42722

Pefla, J. (2020). INFLUENCIA DEL CLIMA ESCOLAR SOBRE OTRAS
VARIABLES. Revista Seres Y Saberes, (7).
https://revistas.ut.edu.co/index.php/SyS/article/view/2105

Pérez-Guevara, D. J., & Puentes-Suaréz, A. |[|. (2022). Clima Escolar:
Conceptualizacion y variables. Pensamiento y Accion, (32), 51-71.
https://doi.org/10.19053/01201190.n32.2022.13933

Piedra, J., & Manqueros, J. (2021). El muestreo y su relacién con el disefo
metodoldgico de la investigacion. MANUAL DE TEMAS NODALES DE LA
INVESTIGACION CUANTITATIVA. UN ABORDAJE DIDACTICO., 81.

Pulido, I., Betancourt, M., Montes, J., Gonzalez, O., Garcia, A., & Garcia, O. (2020).
Ajuste escolar, clima escolar y apoyo social en bachilleres. Revista de
Psicologia y Ciencias del Comportamiento de la Unidad Académica de Ciencias
Juridicas y Sociales, 11(1), 5-18. https://doi.org/10.29059/rpcc.20200617-100

Quispe, A., Pinto, D., Huaman, M., Bueno, G., & Valle-Campos, A. (2020).
Metodologias cuantitativas: Célculo del tamafio de muestra con STATA y
R. Revista del Cuerpo Médico Hospital Nacional Almanzor Aguinaga
Asenjo, 13(1), 78-83. https://dx.doi.org/10.35434/rcmhnaaa.2020.131.627

Reascos, P., & Granda, A. (2020). Potentiating factors of civic, patriotic and intercultural
values in basic teaching. Society &Amp; Technology, 3(2), 42-50.
https://doi.org/10.51247/st.v3i2.66

Reyes, O., & Hernandez, G. (2019). Identificacion y practica de valores en la formacion
universitaria. Revista Cubana de Educacion  Superior, 38(2), el7.
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0257-
43142019000200017&Ing=es&ting=es.

Roca, C. (2020). Teoria y eleccion metodoldgica en la investigacion. Lopezosa C,

50


http://repositorio.ufps.edu.co/handle/ufps/762
https://hdl.handle.net/20.500.12692/42722
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/30791
https://doi.org/10.19053/01201190.n32.2022.13933
https://doi.org/10.29059/rpcc.20200617-100
https://dx.doi.org/10.35434/rcmhnaaa.2020.131.627
https://doi.org/10.51247/st.v3i2.66
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0257-43142019000200017&lng=es&tlng=es
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0257-43142019000200017&lng=es&tlng=es

Diaz-Noci J, Codina L, editores. Methodos Anuario de Métodos de Investigacion
en Comunicacion Social, 1. Barcelona: Universitat Pompeu Fabra; 2020. p. 01-
03. http://dx.doi.org/10.31009/methodos.2020.i01.01

Rodriguez-Rodriguez, J., & Reguant-Alvarez, M. (2020). Calcular la fiabilitat d’un
questionari o escala mitjangant I'SPSS: el coeficient alfa de Cronbach. REIRE
Revista d’Innovacié / Recerca En Educacio, 13(2), 1-13.
https://doi.org/10.1344/reire2020.13.230048

Romero, G. (2020). Values Practice in Brazilian and Mexican Students. Revista
Internacional de Aprendizaje en la Educacion Superior, 7(1), 15-27.
https://doi.org/10.37467/gka-revedusup.v7.2099

Yaya-Lévano, J. E. y Coaquira-Yapu, M.A. (2019). Clima Escolar y Liderazgo
Estudiantii en la I.E. José Buenaventura Sepulveda, Cafiete Pera.
NAWPARISUN-Revista de Investigacion  Cientifica, 1(2), 65-72.
http://repositorio.unaj.edu.pe:8080/handle/UNAJ/31

51


http://dx.doi.org/10.31009/methodos.2020.i01.01
https://doi.org/10.1344/reire2020.13.230048
https://doi.org/10.37467/gka-revedusup.v7.2099
http://repositorio.unaj.edu.pe:8080/handle/UNAJ/31

ANEXOS

52



Anexo 1: Tabla de operacionalizacion de variables

VARIABLES DEFINICION DEFINICION ESCALA DE

CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES MEDICION
Para Reyes & La variable fue medida « Instruccién de los valores
Hernandez (2019) la mediante un cuestionario de de manera directa.
defin | <ctica d | | | = Emulacion de los valores.

efinieron como al practica de valores, el cua . La valoracion.

progreso, la consta de 15 items, con - Alejamiento de los

vinculacién y escala tipo Likert vy Educativa comportamientos  entre
. . . compafieros.

multiculturalidad de los comprendida por 3 b .

« Emulacion de procederes.
individuos de la cual dimensiones: educativa, . Emulacién de
establecen sus social y cultural. comportamientos.
competencias "la aprobgqon. .

o n » La conexion colectiva con .
psicoldgicas, fisicas, los amigos. Intervalo - Likert
intelectuales y éticas, . - La interrelacion en el

Variable pero lo mas relevantes Social campo social. . Nunca
= En el ambiente educativo.
1: son Sus « Tratos de amistad. A veces
. comportamientos . i6 .
Practica de p y Conexion en el hogar. Siempre
procederes que . i At
valores Reah;an valor(,es estéticos.
realizan. * la indagacion de la
cualidad objetiva.
= La averiguacion de los
Cultural valores morales.

Regulan el
comportamiento
independiente.

Regulan el
comportamiento colectivo.




DEFINICION

DEFINICION

ESCALA

VARIABLES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES DE )
MEDICION
Contexto o Armi
Esta variable fue Amistad
, Mont & interpersonal = Interés
Segun ontero medida mediante un
Cervello  (2019) lo ¢yestionario de clima
definen como a las ggcolar el cual Contexto = Preparacion
i i instruccional = Implicacién
Variable 2: vivencias  de  10s (4nsta de 28 items,
Climaescolar ~ estudiantes de 1a o, egcala tipo Likert | |
o ntervalo -
experiencia escolar al :
y comprendida por 4 Context Likert
que va congregando yimensiones: ontexto » Normatividad
disciplinario = Autoritarismo
reglas, metas, valores, .gntexto Nunca
interpersonales, contexto Siempre
practicas de jnstruccional,
instruccion y iepminlinars
contexto disciplinario
~ . P Contexto = Creatividad
ensenanza y sistemas contexto  imaginativo » Autonomia laboral

institucionales.

imaginativo.




Anexo 2: Instrumento de recoleccion de datos
CUESTIONARIO DE PRACTICA DE VALORES

Estimado estudiante, el presente cuestionario tiene como objetivo determinar tu nivel de
practica de valores.
Los resultados del cuestionario seran tratados de forma confidencial y seran utilizados
Unicamente de forma académica en este trabajo de investigacion.
INSTRUCCIONES: Marca con un aspa (X) la respuesta que mejor creas conveniente de
cada item.

Ten en cuenta el valor de cada uno de los criterios:

N° | Preguntas Siempre A Nunca
3) veces (1)
2)

Dimensién Educativa

1 ¢, Cuando ves dibujos animados en la television, aprendes el
valor de la responsabilidad?

2 | ¢Aprendes de tu profesora el valor de la solidaridad?

3 | ¢Aceptas el apoyo de tus comparfieros cuando tienes alguin
problema en el aula?

4 | ¢Valoras los derechos de tus compafieros?

5 | ¢Imitas valores como: la responsabilidad, solidaridad y empatia
dentro de tu aula?

Dimension Social

6 | ¢La relacion con tus compafieros es muy buena?

~

¢, conoces a una persona nueva y te haces su amigo (a)?

8 | ¢Estas contento (a) con la amistad que te brindan tus
comparfieros (as)?

9 | ¢Consideras a la amistad como el mejor valor de todos?

10 | ¢(Te gusta la relacion que tienes con tus padres y hermanos?

Dimensioén cultural

11 | ¢ Valoras el trabajo de tus comparfieros?

12 | ¢ Reflexionas sobre tu comportamiento dentro de aula?

13 | ¢ Sabes distinguir entre el bien y el mal?

14 | ¢ Mantienes una conducta adecuada durante las actividades de
tu colegio?

15 | ¢ Cumples las normas de convivencia establecidas dentro de tu
aula?




Ficha técnica

Ficha técnica del instrumento practica de valores

Datos generales

Titulo

Autor

Afio

Validacion
Administracion

Duracién

Significaciéon

Estructura

Practica de valores

Pacherrez Mufioz Sandra Jhoana

2019

Validacién de expertos

De forma independiente

10 minutos

El cuestionario esta direccionado a determinar la relacién entre la
practica de valores y las relaciones interpersonales.

La escala consta de 15 items integrada por las dimensiones de

educativa, social y cultural.




CUESTIONARIO DE CLIMA ESCOLAR

Estimado estudiante, el presente cuestionario tiene como objetivo determinar tu nivel de

clima escolar.

Los resultados del cuestionario seran tratados de forma confidencial y seran utilizados

Unicamente de forma académica en este trabajo de investigacion.

INSTRUCCIONES: Marca con un aspa (X) la respuesta que mejor creas conveniente de

cada item.

Ten en cuenta el valor de cada uno de los criterios:

colegio no estan muy interesados en si aprendemos o no?

N° | Preguntas Siempre | A veces | Nunca
3) 2) 1)
CONTEXTO INTERPERSONAL

1 | ¢La mayoria de los profesores en este colegio estan muy
interesados en los problemas personales de los alumnos?

2 | ¢Este es un colegio en el que existe una buena relacion? ¢ Los
profesores y alumnos se preocupan unos de otros?

3 | ¢Este colegio es un lugar muy impersonal? ¢Los profesores no
parecen tener interés en conocer a sus alumnos?

4 | ¢En este colegio la mayoria de los profesores dedican mucho
tiempo a ayudar a los alumnos en su trabajo escolar y en sus
problemas personales?

5 | ¢En este colegio los profesores estdn verdaderamente
preocupados por los sentimientos de los alumnos?

6 | ¢Una gran cosa de este colegio es el interés personal que
tienen los profesores por los alumnos?

7 | ¢Ademas de estar preocupados con el trabajo escolar diario, la
mayoria de los profesores estan muy interesados con los
problemas personales de los alumnos?

CONTEXTO INSTRUCCIONAL

8 | ¢La mayoria de mis profesores ponen una gran energiay
entusiasmo en la ensefanza?

9 | ¢Enla mayoria de mis cursos creo que he aprendido mucho?

10 | ¢La mayoria de mis clases estdn muy bien planificadas por los
profesores?

11 | ¢La mayoria de mis profesores parecen estar muy interesados
en lo que estan ensefiando?

12 | ¢La mayoria de mis profesores no parecen estar muy bien
preparados para las clases?

13 | ¢ A menudo da la impresién de que los profesores de este




14

¢La mayoria de mis profesores conocen su asignatura muy bien
y son capaces de presentarla de una manera muy interesante?

CONTEXTO DISCIPLINARIO

15

¢, En general los profesores de este colegio no son muy
pacientes con los alumnos?

16

¢ En este colegio me siento muy bien? ¢ Los profesores no
tienen demasiadas reglas desagradables a las que haya que
obedecer?

17

¢Algunas veces los estudiantes de este colegio son castigados
por los profesores sin saber realmente las razones por las que
se les castiga?

18

¢ En este colegio existen demasiadas reglas y normas?
¢ Necesitas permiso para hacer cualquier cosa?

19

¢A menudo los profesores de este colegio echan la culpa a los
alumnos por cosas que hicieron y que no hicieron?

20

¢En este colegio la mayoria de los profesores parecen pensar
gue los alumnos estan siempre intentando engafnarlos y los
castigan por ligerezas?

21

¢, Los profesores esperan de nosotros que obedezcamos
demasiadas reglas y normas en este colegio?

CONTEXTO IMAGINATIVO

22

¢En este colegio nuestros profesores nos animan a pensar en
carreras atrayentes y a menudo poco corrientes?

23

¢La mayor parte de los profesores nos ayudan continuamente a
ser muy creativos en todo lo gue hacemos?

24

¢En este colegio los profesores siempre estan intentando hacer
las cosas de maneras nuevas y atrayentes?

25

¢ En este colegio los profesores animan muy poco a los
alumnos que quieren hacer las cosas de manera distinta?

26

¢La mayor parte de mis profesores motivan mucho a los
alumnos a que sean ellos mismos y les permiten que hagan
cosas por si solos?

27

¢, Si gueremos hacer las cosas en este colegio a huestra
manera, la mayor parte de los profesores nos ayudan y nos dan
mucho animo?

28

¢En este colegio hay profesores con mucha imaginacion y con
maneras muy diferentes de pensar sobre las cosas? ¢Es un
lugar muy atractivo para estar?




Ficha técnica

Ficha técnica del instrumento clima escolar

Datos generales

Titulo

Autor

Primera adaptacion
Segunda adaptacion
Validacion
Administracion

Duracién

Significacién

Estructura

Clima escolar

Kevin Marjoribanks

Aurelio Villa

Ruiz Chamorro Gloria Amparo

Realizado por expertos

De forma independiente y grupal

15 minutos

El cuestionario esta direccionado a determinar la relacion
existente entre el clima escolar en el aula y el logro
educativo.

La escala consta 28 items que corresponde a las
dimensiones  contexto interpersonal, y contexto

instruccional, contexto disciplinario y contexto imaginativo.




Anexo 3: Matriz evaluacion por juicio de expertos

Constancias de validez del instrumento de la variable practica de valores

CONSTANCIA DE VALIDACION

Quien suseribe, Bilwa Elfaabett Caslyo Croz
con documento de identidad N° 465.2 YP2¢ . de profesién docen?‘e

con Grado de _DocTo , ejerciendo actualmente como &% @'gﬁ §ta___ s
en la Institucion _ U GEL -~ ch¢ claAT) Q

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento (encuesta), a los efectos de su aplicacién ara los estudiantes de ler grado
nivel secundaria de la institucién educativa N° 16506 “San José” — San Ignacio

Lucgo de hacer las observaciones pertinentes, pucdo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de flems

Amplitud de contenido

Redaccion de los ftems

Claridad y precision

\\\\\

Pentinencia

Fecha: 27 de Nouiembre




F i) ——n .
. e | superintendencia Nacional de e e e S
PERL | Ministerio de Educacidn | g4 racian Superior Universitaria | THommacion Uniwersttaria y
Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TiITULOS PROFESIONALES

Crraduado Carado o Ditul I nstitucion

MAGISTER EN EDUCACTON
DMBMCENCIA Y GESTION EDUCATIVA

CASTRO CRUZ, SILVIA UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
ELIZABETH Fecha de diploma: 19/05/2008 VALLEID
DMl 16534874 Mdalidad de estudins: PERL

Fecha matéricula: Sm mformacion (%)
Fecha egreso: Sin informacion [(***)

LICEMNCLADMY EN EDUCACHIN FRINMARLY

CASTRO CRUZ, SILVLA UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
ELIZABETH CHICLAYD
DNT 16534874 Fecha de diploma: D3T02002 PERL

Modalidad de estudios:

LICENCIADMY EN EDNNVCACION SECTUNDARLAL

CASTRO CRUZ, SILvEs | FSPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA UNIVERSIDAD NACIOMAL PEDRO RUILE
ELIZARETH GALLO

DN JESRanT Fecha de diploma: 2670771999 FERE

Mndalsdad de estudios:

LICENCIADY EN EDUACACTHIN

CASTRO CRUZ, SILvLA | MENGUAY LITERATURA UNIVERSIDAD NACIOMAL PEDRO RUILE
ELIZABETH GALLO
DNT 1653474 PERL

Fecha de diploma: 260771999
Modalsdad de estudios:

LICENCIAIMY EN EDUCACHIN INICIAL

CASTRO CRUZ, SILVIA UMIVERSIDAD PARTICULAR DE
ELIZABETH CHICLAYD
NI 16534874 Fecha de diploma: 03042002 PERL

Modalsdad de estudios:

BACHILLER EN EDUCACTON

CASTRO CRUZ, SILVLA . . UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA
. i Fecha de diploma: 117111997 B . e

ELIZABETH Wodalidad de estudios: VEGA ASOCIACION CIVIL

DNT 16534874 PERL

Fecha matricula: Sin mformacicn (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

BACHILLER EN CIENCLAS DE LA EDMCACHNN

1’.: -JLE-TE.[}-:.RL:K. SILVIA Fecha de diploma: 1414/1999 .L.-x[.llll:.RSJD.I‘LD NACIONAL PEDRO RLILE
ELIZABETH Wodalidad de estudios: GALLO

NI 16534874 PERL

Fecha matricula: Sin mformacicn (***)
Fecha egreso: Sin informacion [***)

CASTRO CRUZ, SILVIA | IMMCTORA EN ADMINISTRACHIN DE LA EDUCACION | UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
ELIZABETH VALLEID

VNI 16534874 PERL
Fecha de diploma: 28712715

Modalidad de estudios: PRESENCIAL




CONSTANCIA DE VALIDACION

Quien suscribe, é //XJ{{( //thf(m 0( ,é';’/ AED "
7 e
con documento de 1dcntndad N 4¢1¢257 de profesion

con Grado de /'7/2?4/ , ejerciendo actualmente como -ﬂ/ﬁt&{ .

en la Institucion /aW %ké}a

v

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento (encuesta), a los efectos de su aplicacion para los estudiantes de 2° grado

nivel primario de la institucion educativa “Emprendedores Gajel” - Chiclayo.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de tems x
Amplitud de contenido x
Redaccion de los ftems 96
Claridad y precision X
Pertinencia X

Fecha: 27 ¢tk 2¢




Minlsterio de Educ

Superintendencia Naclonal di

L0011 Equcacidn Superior Universitaria

Direccién de Documentacian e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Thulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Lrraduado Lerado o | itolo Institucion

MAESTRIA DE EDUCACION
SANTIMPERI SANCHEZ, Fechn de diploma: 1910772000 FACULTAD DE TEOLOGA
FREUNDT RUSVEL Mochid e et PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA
DNI 16656258 PERU

Fecha matricula: Sin informacian (***)

Fecha egreso: S mformacicn (***)

MAESTRIA EN EDUCACION
SANTIMPER] SANCHEZ, i e FACULTAD DE TEOLOGIA
FREUNDT RUSVEL !_{:r]:::;"'j':dli?ﬂ ol PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA
DNT 16656258 ' " ' PERU

Fecha matricala: Sin informacian (***)

Fecha cgreso: Sm mformacicn (***)

LICENCIADO EN EDUCACION
SANTINPER] SANCHEZ. FISICAY MATEMATICA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
FREUND RUSVEL RUIZ GALLO
TIN 162y Fechn de diploma: 140602000 PEEL

Maodalidad de estudics:

LICENCIADO EDUCACION SECUNDARIA.
SANTIMPER] SANCHEZ, ESPECIALIDAD: FISICA ¥ MATEMATICA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDROD
FREUNDT RUSVEL RUIZ GALLO
DY DT Fechn de diploma: 1499/2000 PERL

Modahidad de estudios:

BACHILLER EN EDUCACION
SANTIMPERI SANCHEZ, Fechn de diploma: UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
FREUNDT RUSVEL Modabied o et RUIZ GALLD
DN 16636258 PERU

Fecha matricula: Sin informacidn (***)
Fecha cgreso: Sm mformacicn (**¥)




CONSTANCIA DE VALIDACION

Quien suscribe, Mq ? l 2 \//’U(S.S‘ﬂ )’1“0 VIUA HuANCA ?‘/ff?ﬂ, con
documento de identidad N® 45723125 de profesion PSICH[OG [ con Grado

de 124(21315'7‘_1' ejemendo actualmente como PS( Cﬁ/ OC) a. , en la Institucion
CEnmo DESAUD T, JoRGE’ SAC

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién el
Instrumento (encuesta), a los efectos de su aplicacién para los estudiantes de 2° grado nivel

primario de la Institucién Educativa Emprendedores Gajel - Chiclayo.

Lluego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de items

Amplitud de contenido

Redaccidn de los items

/
4
/
Claridad y precision ¥
2

Pertinencia

Fecha: €7 Je ‘now'r'uzéne_

.............
T A2 Vingsse

SCOLOGO
M A T

..................



Direceion de Documentacion
Informacion Universitana y
Registra de Grados y Titulos

Superintendencia Naclonal de

Educacion auperior Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

LICENCIADA EN PSICOLOGIA
TIQUILLAHUANCA RIVERA, LIZ VANESSA UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN SAC

T ATy Fechudediplme 02203 | TERU
Modalidad de estudsos:

BACHILLER EN PSICOLOGIA

TIQUILLAHUANCA RIVERA, LIZ VANESSA | Fechade diploma: 30112012 UNIVERSIDAD SENOR DE SIPAN SAC.
DN 44766519 Modalidad de estudios: PERL

Fecha mariculz: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacian (**)




Certificados de validez del instrumento de la variable clima escolar

Items Fertinencia | Eelevancia Claridad Observaciomes
A | D A] D A | D Suzerencias

D¥l: Imterpersonal

1 La mayora de los profasores en este
colegio estan mmay interesados en los
problemas personales de los ahonnos

b

Ezte s un colegio en el que exizte
una buena relacion. Los profesores ¥
alumnos se preccupan mnos de otros.

LiJ

Eszte colegio es un lugar muy
impersonal. Loz profesores no
parecan tener NfeTes 6N CODGCAT @ 515
alurnmos.

4 Exn este colegio la mayoria de los
profesores dedican mucho terepo a
ayudar a los alomnes &n su trabajo
escolar ¥ en sus problemas

personales.

5 En este colegio Llos profesores estan
verdaderamente preccupados por los
sentmientos de los alumnos.

& s gram cosa de este colegio es al
intereés persenal que tienen los
profesores por los alumnos.

Ademas de estar preccupadoes con el
trabajo escolar diarie, la mayoeria da
los profesores estin muy interesados
con los problemas personales de los

alurnnos.
Dv2: Insuccional

1 La mayora de mis profesones ponen
uns gran energls ¥ enmsizomo en la
encefanza.

2 En la mayvora de mis cursos cIeo
que he aprendide omacho.

3 La mayora de mis clases estin muy
bien planificadas por los profesores.

4 La mayorna de mis profesones

parecen esiar muay interesados en lo
que 8s5tan ensefando.

5 La mavoria de mis profasores no
parecen estar mury bien preparados
para las clases.

L] A memmdo da la impresion de gque los
profesores de este colegio oo estan
oy interesados en i aprendemos o
no.

La mayora de mis profesones
COMOCED 50 3signamira muay bien ¥ son
capaces de presentarla de uns mamera
OonIy inferesante.

D¥3: Besnlatvo/disciplinanio

1 En genetsl los profesores de esta
colegio 0o son Moy pacientes con
los alomngs.

b

En este colezio me siento muy bien.
Loz profesores no tienen demasiadas




reglas desagradshles s las que hayva
que ohedecer

i

Alpunas veces los esmdiantes de este
colegio son castigados por los
profesores s saber realmente lag
razones por las goe se les castiga.

En este colegio existen demasziadas
reglas ¥ normas. Mecesifas parmiso
para hacer cnalguier cosa.

Ln

A memdo los profesores de este
colegio echan la culpa a los alumnos
poT cosas gue hicleron ¥ que no
hicierpn.

En este colagio la mavoria de los
profesores parecen pensar que los
alummnos estan siempre intentando
engafiarlos v los castizan por
lizerezas,

Los profesores esperan de nosotmos
que obedezcamos demasiadas reglas
v mormas en este colegio.

D4 Imaginativo

1

En este colegio nuestros profesonas
0os ANiTAN 3 PenssET 81 CAITEras
arayentes ¥ 2 menudo poco
Corrientes

[

La mayor parte de los profesores nos
gyudan condnmaments 3 SeT DOy
creatives en todo lo que hacemos.

i

En este colegio los profesores
siempre estan intentando hacer las
Cosas de maneras nuevas ¥
aTayventes.

En este colegio los profesores animan
oy poco a los alumnoes que quisren
hacer las cosas de manera distinta

Ln

La mayor parte de mis profesoras
motivan mucho a los alunnoes a que
sean ellos mismas ¥ les permiten que
hagan cosss por si solos.

51 queremos hacer las cosas en aste
colegio a nuesira mansera, la mayor
parte de los profesores nos ayndan ¥
nos dan mucho anime

En este colegio hay profesores con
nmicha imaginacion ¥ con maneras
oy diferentes de pensar sobre las
cosas. Es un lugar muy afractive para
estar.




Estimado/a Sr (a). Profesional:

Ud. ha sido seleccionado como integrante del panel de expertos que tiene el trabajo de
evaluar los items del instrumento que mide la variable CLIMA ESCOLAR.

Vuestra evaluacion calificara tres aspectos de lo que en la comunidad cientifica se conoce
como Validez de Contenido: la pertinencia® y la relevancia* de cada item para medir dicha
variable y/o las dimensiones de la misma, asi como la elaridad en la formulacion de cada item,

En la siguicnte pagina aparceen ¢l nimero total de items asi como la agrupacion de los
mismos en las respectivas dimensiones con sus correspondientes definiciones conceptuales. Al
costado derecho de cada item se ha colocado tres (3) columnas correspondientes a pertinencia,
relevancia y claridad, cada una de las cuales esta provista de dos casilleros con las letras A y D
respectivamente,

Se le pide que elija solamente una respuesta de las dos (2) posibilidades que se le ofrece,
marcando con un aspa (X) aquella letra que considere adecuada, segin la siguiente sugerencia:

A= paraindicar su acuerdo si el contenido del item mide adecuadamente la variable v/o la
respectiva dimension de esta,
D = para indicar su desacuerdo si ¢l contenido del ftem no mide adecuadamente la variable y/o la
respectiva dimension de esta,
*Pertinencia.-Reficre la idoneidad de los items para medir adecuadamente el constructo y/o una
determinada dimension de éste.
*Relevancia.- Refiere la representatividad de los items para medir el constructo y /o una
determinada dimension de éste,

Le agradecemos de antemano su participacion.

DATOS DEL EXPERTO
Nombres y apellidos del experto: S 1. Mnmbedo G/ lofaf

Formacidn académica; Doc/.-( en @.:ma., Pe. L Kdve s .

Area(s) de experiencia profesional: Gty b ﬂ{b)ﬂe

Tiempo: a0 ain

7@
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Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

{;raduado {srado o Titulo Imstrinc

GRADO ACADEMICO DE DOCTOR EN CIENCIAS

DE LA EDUCACION

MENCION: CIENCIAS DE LA EDUCACION

. o UNIVERSIDAD NACIONAL DE
'{,"*;L‘;:]:f;“;"":”:]%t EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
ARTERAS, ARAMAEA | Fechn de diploma: 09/02/16 VALLE

DNI 06443647 Modalidad de estadios: PRESENCIAL PERL

Fecha matricula: Sin informacion {**#)

Fecha egreso: Sin informacian (**¥)

LICENCIADO EN TECNOLOGIA MEDICA AREA:
HUAMBACHANO COLL TERAFIA FISICA Y EEHARILITACION UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
CARDENAS, ANA MARIA DE SAN MARCOS
DRI wamen Fecha de diploma: 160139 PERL

Modalidad de estadios: PRESENCIAL

BACHILLER EN TECNOLDGIA MEDICA
HUAMBACHANO COLL Fechn de diploms: A1U38E UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
CARDENAS ANAMARIA |\ o0 v o ooreeu DE SAN MARCOS
DINT 06449647 ' : B PERU

Fecha matricula: Sin informacsan (**#)

Fecha egreso: Sin informacian (***)

GRADO ACADEMICO DE MAGISTER EX CIENCIAS

MENCION EN FISIOLOGIA

Fechn de Diploma: 29111996

TIPe)
HUAMBACHAND COLL i de Comeemci
CARDENAS, ANA MARIA s+ RECONOCIMIENTO r:l::“' ¢ \-encepelon
DINT 06449647

Fecha de Reschicion de Reconocimmento: |60271999
Muolalidad de esindios:
Durscion de estudios:




Estimado/a Sr (a). Profesional:

Ud. ha sido seleccionado como integrante del panel de expertos que ticne el trabajo de
cevaluar los items del instrumento que mide la variable CLIMA ESCOLAR.

Vuestra evaluacion calificard tres aspectos de lo que en la comunidad cientifica se conoce
como Validez de Contenido: la pertinencia* y la relevancia® de cada ftem para medir dicha
variable y/o las dimensiones de la misma, asf como Ja elaridad en la formulacion de cada item.

En la siguiente pagina aparecen cl nimero total de items asi como la agrupacién de los
mismos en las respectivas dimensiones con sus correspondientes definiciones conceptuales, Al
costado derecho de cada item se ha colocado tres (3) columnas correspondientes a pertinencia,
relevancia y claridad, cada una de las cuales estd provista de dos casilleros con las letras Ay D
respectivamente,

Se le pide que elija solamente una respuesta de las dos (2) posibilidades que se le ofrece,
marcando con un aspa (X) aquella letra que considere adecuada, segin la siguiente sugerencia:

A = para indicar su acuerdo si el contenido del item mide adecuadamente la variable y/o la
respectiva dimension de esta,

D = para indicar su desacuerdo si el contenido de! item no mide adecuadamente la variable y/o la
respectiva dimension de esta,

*Pertinencia.-Reficre la idoneidad de los items para medir adecuadamente el constructo y/o una
determinada dimension de éste.

*Relevancia.- Refiere la representatividad de los items para medir el constructo y /o una
determinada dimension de éste.

Le agradecemos de antemano su participacion,

DATOS DEL EXPERTO

Nombres y apellidos del experto: ://)' w2 BeyYes Bliceno

Formacion académica: 720 Ccﬂ‘é_

.&ru(s) de experiencia profesional: D/‘o/?’d"f rce - Ji nucx‘f/geabcf,
Tiempo: __ > 0 =25k of e 807'0{2'[ oS

0
PNIN 04§08 T
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Fecha matricula: Sin informacicn (*##)
Fecha egreso: Sin imformacion (**#)

raduado Lrado o Titul Institucion
BOCTOR EX EDUCACION
REYES BLACIDG, . .
B Fecha de diploma: 18/062008 UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS S.A.
A Modalidad de estudios: PERU
D] D&RORR1G
Fecha matricula: Sin informacicn (*®4)
Fecha egreso: Sin imbormacion (**#)
LICENCIADG EX EDUCACTON
EDUCACION EN ALIMENTACION ¥ .
REYES BLACIDO, | SUTRICION UNIVERSIDAD MACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
[EMA GUIMAN Y VALLE
D] DGER0ERLG PERU
Fecha de diploma: 09791983
Mudalidad de estudios:
BACHILLER EN EDUCACION
EDUCACION EN ALIMENTACION ¥
SUTRICION
REYES BLACIDG, UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
[RMA ) ) GUIMAN Y VALLE
) Fecha de diploma: 300571983 )
TIND b Modalidad de estudios: PERL
Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin imbormacion (***)
MAESTRA EN ADMINISTRACIIN DE LA
EDUCACION
REYES BLACIDG, UNIVERSIDAD INCA GARCILASD DE LA VEGA
[RMA Fecha de diploma: 06/07/9% ASDCIACION CTVIL
O] DERNERLE Mudalsdad de estudios: PRESENCIAL PERD




ESUMAaaoe/a Sr (a). Protesional:

Ud. ha sido seleccionado como integrante del panel de expertos que ticne el trabajo de
evaluar los ftems del instrumento que mide la variable CLIMA ESCOLAR.

Vuestra evaluacion calificard tres aspectos de lo que en la comunidad cientifica se conoce
como Validez de Contenido: la pertinencia® y la relevancia® de cada item para medir dicha
variable y/o las dimensiones de la misma, asi como la claridad en la formulacion de cada jtem.

En la siguicnte pagina aparecen ¢l nimero total de ftems asi como la agrupacién de los
mismos en las respectivas dimensiones con sus correspondientes definiciones conceptuales. Al
costado derecho de cada item se ha colocado tres (3) columnas correspondientes a pertinencia,
relevancia y claridad, cada una de las cuales esté provista de dos casilleros con las letras A y D
respectivamente.,

Se le pide que elija solamente una respuesta de las dos (2) posibilidades que se le ofrece,
marcando con un aspa (X) aquella letra que considere adecuada, segin la siguiente sugerencia:
A= para indicar su acuerdo si ¢l contenido del item mide adecuadamente la variable v/o la
respectiva dimension de esta.

= para indicar su desacuerdo si el contenido del item no mide adecuadamente la variable v/o la
respectiva dimension de esta.
“Pertinencia.-Refiere la idoneidad de los items para medir adecuadamente el constructo y/o una
determinada dimension de éste.
*Relevancia.- Refiere la representatividad de los items para medir el constructo y /o una
determinada dimension de éste.

Le agradecemos de antemano su participacion.
DATOS DEL EXPERTO

Nombres y apellidos del experto: H&egb HAQSN&U«: TA?«ZO -TONAS
Formacion académica: D0 CEDTE HNIUE @5rTaRiA

Area(s) de experiencia profesional: Ggrg'on é pUCATILA o Docsuci» uviﬁ’l.

Tiempo: _ 30 qWos

DNIN®
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[nstitucion

TAZZO TOMAS, MAGDA
MARIANELLA

DI 08861633

MAESTRO EN ADMINISTRACION DE LA

EDUCACION

Fecha de diploma: IW1Z2011
Modalidad de estudics:

Fiecha maricula: Sin informacicn (***)
Fecha egreso: Sm miormacian (***)

UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA
ASOCIACION CIVIL

PERU

TAZZO TOMAS, MAGDA
MARIANELLA
DI 08861633

BACHILLER EN CTENCIAS DE LA
EDUCACION

Fecha de diploma: 2000783
Modahidad de estudios: PRESENCIAL

Fiecha maricula: Sin informacicn (***)
Fecha egreso: Sm mformacidn (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMANY VALLE

PERU

TAZZO TOMAS, MAGDA
MARIANELLA
DT 08861 633

DOCTOR EN PSICOLOGIA

EDUCACIONALY TUTORIAL
MENCION: EN PSICOLOGIA
EDUCACIONALY TUTORIAL

Fecha de diploma: 1804/1
Madalidad de estudics: PRESENCIAL

Feecha matricula; 2003201
Fecha egreso: 03/122015

UNIVERSIDAD NACIONALDE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

PERU




Estimado/a Sr (a). Profesional:

Ud. ha sido seleccionado como integrante del panel de expertos que tiene el trabajo de
evaluar los items del instrumento que mide la variable CLIMA ESCOLAR.

Vuestra evaluacion calificard tres aspectos de lo que en la comunidad cientifica se conoce
como Validez de Contenido: la pertinencia* y la relevancia* de cada item para medir dicha
variable y/o las dimensiones de la misma, asi como la claridad en la formulacién de cada ftem.

En la siguiente pagina aparecen el niimero total de items asf como la agrupacién de los
mismos en las respectivas dimensiones con sus correspondientes definiciones conceptuales. Al
costado derecho de cada item se ha colocado tres (3) columnas correspondientes a pertinencia,
relevancia y claridad, cada una de las cuales esté provista de dos casilleros con las letras A y D
respectivamente.

Se le pide que elija solamente una respuesta de las dos (2) posibilidades que se le ofrece,
marcando con un aspa (X) aquella letra que considere adecuada, segin la siguiente sugerencia:
A= para indicar su acuerdo si el contenido del item mide adecuadamente la variable y/o la
respectiva dimension de esta,

D = para indicar su desacuerdo si el contenido del item no mide adecuadamente la variable y/o la
respectiva dimension de esta,
*Pertinencia.-Refiere la idoncidad de los items para medir adecuadamente el constructo y/o una
determinada dimension de éste.
*Relevancia - Refiere la representatividad de los items para medir el constructo y /o una
determinada dimension de éste.

Le agradecemos de antemano su participacion.

DATOS DEL EXPERTO

Nombres y apellidos del experto: _Js«éa_.{g_mw Pokere

Formaciin scadémicn:_Ditsenin ¢ _iarvbul goei ot
Area(s) de experiencia profesional:__ Crzgaas_oly do Ftaroe!

Tiempo: 22 i

V.

DNIN® O6d 90 98S
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REGISTRO NACIONALDE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

LICENCIADO EN EDUCACIDN
TECNOLOGIATEXTIL

ROQUE RIVERA, ISULINA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
LUZMILA ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
I Feeha de diplomu: 24021984 Al

Modalidad de eshudios

BACHILLER EN EDUCACION

ROQUE RIVERA, ISULINA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Fecha de diplama: 87/11/1983

LUZMILA Modalidad de estudias ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
DXT 06190985 PERL'
Fecha matricula: Sin informacsin (**%)
Fecha egresa: $in imformacaan (***)
MAESTRO EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION
ROQUE RIVERA, ISULINA UNIVERSIDAD INCA GARCILASD DE LA VEGA
LUZMILA Fechn de diploma: 180216 ASOCIACION CIVIL
DXT 06190985 Modalided de estudios PRESENCIAL PERL

Fecha matrcula: 010172000
Fecha egresa: 11/102000
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Institucion

ATENCIA GUERRA, CESAR
AUGLSTO
DN OT6T9R10

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA
EDUCACTON

MENCION: EMUCACION
TECNOLOGICA

Fecha de diploma: 100372010
Modalidad de estudics:

Fiechia matricula: %n informacicn (***)
Fecha egreso: Sm mformacicn (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
PERU

ATENCIA GUERRA, CESAR
AUGLSTO
DN OT6T9R10

LICENCIADE EN EDUCACION
ARTES INDUSTRIALES

Fecha de diploma: 10061974
Modalidad de estudics:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUEMAN ¥ VALLE
PERU

ATENCIA GUERRA, CESAR
AUGLSTO
DN OT6T9R1D

BACHILLER EX EDUCACION
ARTES INDUSTRIALES

Fecha de diploma: 277051974
Modalidad de estudics:

Fecha matricula: Sin imnformacicn (**¥)
Feecha egreso: Sm miormacicn (**#)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
FERL

ATENCIA GUERRA, CESAR
AUGLSTO
DN OTGT9E1D

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA
EDUCACTON

Fecha de diploma: 0209/19
Modalidad de estudics: PRESENCIAL

Fecha matricula: 0901 200%
Feecha egreso: (32012

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
FERU




Anexo 4: Consentimiento informado UCV

Titulo de la INVestigacCioN: ... ...
1AV ZS TS 1o =T o] = PP
Propésito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada

CUYO ODJEEIVO B8 ...ttt
Esta investigacion es desarrollada por la estudiante
del programa ..........cooeiiiiiiiiiiiiie, , de la Universidad César Vallejo del campus
................................ , aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad
y con el permiso de 1a INStItUCION ...

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion
(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales

y algunas preguntas sobre lainvestigacion:” ... .
2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximadode ...................cooiiein
minutos y se realizarden los ambientesSde ... ...
e lainStiUCION ... e
Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando

un numero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.



Participacidon voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo (a) puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o0 no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo (a) haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los
resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para ningin
otro proposito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados
convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora..........

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor
hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: ...

FeCha ¥y NOra: ...



Otros anexos

Anexo 6: Matriz de consistencia

Problema

Objetivos

Hipétesis

Metodologia

General:

¢(Existe relacion entre la
practica de valores y el clima
escolar en estudiantes del
nivel primario de una |.E. de
San Ignacio — Cajamarca,
20237

Especificos:

1) ¢Existe relacion entre la
practica de valores y el
contexto interpersonal en
estudiantes del nivel
primario de una L.LE. de San
Ignacio - Cajamarca, 2023?

2) ¢Existe relacion entre la
practica de valores y el
contexto instruccional en
estudiantes del nivel
primario de una L.E. de San
Ignacio -Cajamarca, 2023?

3) ¢Existe relacion entre la
practica de valores y el
contexto disciplinario en
estudiantes del nivel
primario de una I.E. de San
Ignacio -Cajamarca, 2023?

4) ¢Existe relacién entre la
practica de valores y el
contexto imaginativo en
estudiantes del nivel
primario de una I.E. de San
Ignacio -Cajamarca, 20237

General:

Establecer la relacién que existe entre la
practica de valores y el clima escolar en
estudiantes del nivel primario de una |.E.
de San Ignacio - Cajamarca, 2023

Especificos:

1) Establecer la relacion que existe
entre la practica de valores y el contexto
interpersonal en estudiantes del nivel
primario de una |L.E. de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

2) Establecer la relacion que existe
entre la practica de valores y el contexto
instruccional en estudiantes del nivel
primario de una |L.E. de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

3) Establecer la relacion que existe
entre la practica de valores y el contexto
disciplinario en estudiantes del nivel
primario de una |L.E. de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

4) Establecer la relacién que existe
entre la practica de valores y el contexto
imaginativo en estudiantes del nivel
primario de una |.E. de San Ignacio -
Cajamarca, 2023.

General:
La préactica de valores se relaciona directamente con el clima escolar en
estudiantes del nivel primario de una I.E. de San Ignacio - Cajamarca, 2023

La préctica de valores no se relaciona directamente con el clima escolar en
estudiantes del nivel primario de una I.E de San Ignacio-Cajamarca, 2023
Especificas

H1: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con
el contexto interpersonal en estudiantes del nivel primario de una I.E de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

H2: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una I.E de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores
con el contexto instruccional en estudiantes del nivel primario de una I.E de
San Ignacio - Cajamarca, 2023

H3: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores
con el contexto disciplinario en estudiantes del nivel primario de una |.E de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

H4: Existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores con el
contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.LE de San
Ignacio - Cajamarca, 2023

HO: No existe una relacion directa y significativa entre la practica de valores
con el contexto imaginativo en estudiantes del nivel primario de una I.E de San
Ignacio - Cajamarca, 2023.

Tipo de investigacion: Béasica

Disefio de investigacion:
Enfoque cuantitativo, disefio no

experimental, de corte
transversal con nivel
correlacional y método

hipotético-deductivo.

Muestra: 50 estudiantes

Técnicas: Encuesta

Instrumentos: Cuestionarios




Anexo 7: Base de datos del cuestionario practica de valores
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Base de datos del cuestionario clima escolar
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Anexo 7: Confiabilidad de las variables de estudio
Tabla 15

Confiabilidad de los instrumentos

Variable Alfa de Cronbach N° de elementos
Préactica de valores 0,67 10
Clima Escolar 0,87 10

Nota. Recoleccion de informacién



Anexo 8: Tablas cruzadas
Tabla 16

Tabla cruzada entre Practica de Valores y contexto interpersonal

Contexto Interpersonal (Agrupada)

Medianamente

Favorable Total
favorable
_ _ Recuento % del
Practica de Viedio otal 17 42.5% 1 10.0% 18 36.0%
ota
valores
Recuento % del
(Agrupada) Alto 23  57.5% 9 90.0% 32 64.0%
total
Total 40 100.0% 10 100.0% 50 100.0%

Nota. Tabla cruzada de préactica de valores y contexto interpersonal. Fuente:

Procesado de la base de datos.

En la tabla nUmero 16 se exponen los resultados de la investigacion obteniendo el
42.5% de los educandos que presentan practica de valores nivel medio y contexto
interpersonal mediamente favorable, mientras el 90.0% de los alumnos de la institucion
muestran practica de valores nivel alto y contexto interpersonal favorable, indicando

una correlacion positiva baja, es decir, las dos variables crecen.



Tabla 17

Tabla cruzada entre Practica de Valores y contexto instruccional

Contexto Instruccional (Agrupada)

Medianamente

Favorable Total
favorable
Recuento
_ Medio % del 16 39.0% 2 22.2% 18 36.0%
Préactica de
total
valores
Recuento
(Agrupada)
Alto % del 25 61.0% 7 77.8% 32 64.0%
total
Total 41 100.0% 9 100.0% 50 .00.0%

Nota. Tabla cruzada de practica de valores y contexto instruccional. Fuente:

procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 17 se exhibe los resultados de la investigacion obteniendo el 39.0%
de los alumnos de la institucién presentan practica de valores nivel medio y contexto
instruccional mediamente favorable, mientras el 77.8% de los alumnos muestran
practica de valores nivel alto y contexto instruccional favorable, mostrando una
correlacion positiva muy baja, es decir las dos variables crecen a mayor practica de

valores, mayor contexto instruccional obtendréa el estudiante.



Tabla 18

Tabla cruzada entre Practica de Valores y contexto disciplinario.

Contexto Disciplinario (Agrupada)

Medianamente
Favorable Total

favorable
~ Recuento %
o Medio 16 35.6% 40.0% 8 36.0%
Practica de valores del total
(Agrupada) Recuento %
Alto 29 64.4% 60.0% 2 64.0%
del total
Total 45  100.0% 100.0% 0O 100.0%

Nota. Tabla cruzada de practica de valores y contexto disciplinario, procesado de la

base de datos. Fuente: Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 18 muestra los resultados de la investigacién obteniendo el 40.0%
de los alumnos de la institucién presentan practica de valores nivel medio y contexto
disciplinario favorable, mientras el 64.4% de los alumnos de la institucion presentan
practica de valores nivel alto y contexto disciplinario favorable, indicando una
correlacién negativa baja. Lo que quiere decir, que ambas variables presentan

relacién, mientras que a mayor practica de valores menor sera el contexto disciplinario.



Tabla 19

Tabla cruzada practica de valores y contexto imaginativo.

Contexto imaginativo (Agrupada)

Medianamente

Favorable Total
favorable
_ _ Recuento
Practica de Medio 10 52.6% 8 25.8% 18 36.0%
% del total
valores
Recuento
(Agrupada) Alto 9 47.4% 23 74.2% 32 64.0%
% del total
Total 19 100.0% 31 100.0% 50 100.0%

Nota. Tabla cruzada de practica de valores y contexto imaginativo. Fuente:

Procesado de la base de datos.

En la tabla nimero 19 se revelan los resultados de la investigacion obteniendo el
52.6% de los alumnos de la institucion muestran practica de valores nivel medio y
contexto imaginativo medianamente favorable, mientras el 74.2% de los alumnos
presentan practica de valores nivel alto y contexto imaginativo favorable, indicando una
correlacion positiva baja, es decir a mayor practica de valores mayor contexto

imaginativo obtendra el estudiante.





