
 

Universidad de Lima 

Facultad de Derecho 

Carrera de Derecho 

 

 

 

 

 

INFORME DE EXPEDIENTE CIVIL, 

MATERIA: VIOLENCIA FAMILIAR, 

EXPEDIENTE: 00156-2006-0-1801-JR-FT-13 

INFORME DE EXPEDIENTE LABORAL, 

MATERIA: DESPIDO FRAUDULENTO Y 

OTROS, EXPEDIENTE: 23646-2015-0-1801-JR-

LA-08 

Trabajo de suficiencia profesional para optar el Título Profesional de Abogado 

 

Nuria de Fátima Salazar Lizarzaburu 

Código 20091882 

 

 

Lima – Perú 

Marzo del 2023 



 

ii 

 

EXPEDIENTE CIVIL: VIOLENCIA FAMILIAR 

Materia: Violencia Familiar 

Nº de Expediente: 00156-2006-0-1801-JR-FT-13 

 

RESUMEN 

El Expediente versa sobre una demanda por violencia familiar en la modalidad de 

maltrato psicológico, esto con motivo de la denuncia interpuesta por la cónyuge 

agraviada; lo cual motivó a que el Ministerio Público interponga la demanda pertinente, 

amparándose en las conclusiones de la pericia psicológica practicada a la víctima. 
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EXPEDIENTE LABORAL: DESPIDO FRAUDULENTO Y OTROS 

Materia: Despido Fraudulento y otros 

Nº de Expediente: 23646-2015-0-1801-JR-LA-08 

 

RESUMEN 

En el caso de autos se discute la posible existencia de un despido fraudulento, demanda 

que fue iniciada pese a que al momento del despido se le imputó al actor haber incurrido 

en faltas graves reguladas por el artículo 25° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, 

sustentadas en los literales a), f) e i) del mismo; no obstante, el demandante sostiene 

firmemente que las supuestas causas imputadas no son reales y simplemente han sido 

creadas con el ánimo perverso de fundamentar su retiro de la empresa. 
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