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RESUMO

Na atualidade vivenciada, € evidente que a formagédo de alunos no Ensino
Basico ndo tem sido suficiente diante das grandes dificuldades que relacionam o
mundo do trabalho. Com isso, € atribuido a escola a perspectiva de elaborar novas
fungdes além do que antes a sociedade alegava ser somente o “bé-a-ba” em seu
carater mais tradicional. Existe a necessidade de uma formagéao basica qualitativa e
preparatoria, visando este ambiente que os estudantes irdo ser inseridos, a oferta de
meios opcionais de carreiras a serem seguidos como o empreendedorismo é
necessario. A inclusdo do tema empreendedorismo no ambiente educacional nao
abrange somente o desenvolvimento do aluno, mas os prepara para diferentes
adversidades que possam ser enfrentadas ao decorrer de sua inser¢cdo no mundo do
trabalho. Deste modo, a presente pesquisa tem por objetivo a analise da percepgéao
dos estudantes do terceiro ano do Ensino Médio de trés Instituicdes de Ensino
Publicas do Litoral do Parana sobre suas concepgdes sobre o Empreendedorismo,
Mundo do Trabalho e suas barreiras em relagdo ao tema, tanto como seus planos e

estratégias apds a sua formacéao

Palavras-chave: Ensino Médio 1. Mundo do Trabalho 2. Educagcdo Empreendedora
3.
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1 INTRODUGCAO

Progressivamente o mundo do trabalho vem sendo modificado, revolugdes
tecnolégicas, globalizagao, transformacgdes organizacionais e mudangas politicas
sdo algumas das causas que redefinem a concepcao de trabalho. A sociedade
moderna vem passando por muitas mudancgas, violentas e rapidas. Tais mudancas
exigem, deste modo, atitudes arrojadas, corajosas, ousadas, inovadoras e acima de
tudo ageis, viabilizando desta forma solugdes para as mais diversas situag¢des que a
conjuntura assim impée (CRUZ, 2005).

A vista de tantas incertezas e variagdes, os trabalhadores sdo compelidos a
inovarem e se reinventarem, buscando opg¢des alternativas de sustento, como por
exemplo abrir seu préoprio empreendimento. Por consequéncia de tais questdes, o
empreendedorismo tem ganhado espag¢o na sociedade como uma possibilidade de
trabalho na vida de muitas pessoas, especialmente quando existe um cenario de
escassez de emprego e, portanto, neste ambiente ele se mostra como uma
estratégia eficaz para identificar novas oportunidades de trabalho e a geragao de
renda.

Dentre os inumeros perfis de empreendedores de acordo com o GEM
(2017), é possivel observar que os jovens entre 25 e 34 anos, no ano de 2017,
foram os que mais tiveram atuagcdo no desenvolvimento de novos negdcios, visto
que 30,5% dos brasileiros nesta faixa etaria sdo donos do seu proprio negécio. Logo
apos esses modelos de empreendedores, aparecem aqueles ainda mais jovens, que
se encontram em uma faixa etaria entre 18 e 24 anos, sendo eles 20,3% da amostra
envolvidos com a criacdo de novos empreendimentos.

Diante de tais fatos que surgem indagacgdes a respeito de tal publico, estes
jovens empreendedores, donos de seu proprio negocio, ja finalizam suas ultimas
etapas do Ensino Basico preparados e cientes dos processos de abertura de um
empreendimento? Quais sdo seus temores nessa transi¢cdo ao mundo do trabalho
que culmina na arriscada tentativa de desenvolver seu préprio negécio? As
Instituicdes de Ensino Médio do Litoral estdo preparando seus futuros egressos ao
mundo que os espera? O Ensino do Empreendedorismo vem sendo disseminado

nas escolas?
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Para tanto, o objetivo geral da presente pesquisa € a analise do nivel de
percepcado que alunos do ultimo ano do ensino médio, residentes das cidades de
Antonina, Matinhos e Paranagua, possuem a respeito do empreendedorismo quanto
suas capacidades empreendedoras, os incentivos e as barreiras do ambiente em
relacdo a esta tematica. Mais especificamente: a)identificar a compreensao dos
estudantes quanto a influéncia do ambiente educacional. b) analisar do nivel de
percepcao que alunos do ultimo ano do ensino médio possuem sobre o conceito do
‘empreender”. c)

Considerando tais questdes, evidencia-se a necessidade e importancia da
abordagem do tema empreendedorismo de modo qualitativo no ensino basico, para
a formacao, orientagcéo e preparagao dos jovens que irdo ser inseridos no mundo do
trabalho, como uma oportunidade ou alternativa de trabalho. Neste sentido, a
presente pesquisa possui carater quanti-qualitativo, contando com um questionario
estruturado para a obtencao de dados.

Para tanto este Trabalho de Conclusdo de Curso esta estruturado com
introdugéo, referencial tedrico constituido com base em trés pilares: mundo do
trabalho, este subdividido nas teorias e conceitos referentes a precarizagdo do
trabalho no Brasil. Empreendedorismo que se subdivide em conceito, caracterizagao
dos autores, classificagcdo do sujeito empreendedor e o empreendedorismo na
pratica. E educacado que contemplara o ensino e a educagado empreendedora, onde
tomara por abordagem inicial a educagao basica e o ensino médio. A continuidade
do projeto se dara pela demonstracdo dos métodos a serem aplicados para o
andamento desta pesquisa, a apresentacao e discussao dos resultados obtidos e as

consideracgdes finais.

2 MUNDO DO TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E EDUCAGAO
EMPREENDEDORA.

2.1 MUNDO DO TRABALHO

O mundo do trabalho e o empreendedorismo podem ser compreendidos a
partir das mudangas no capitalismo nos ultimos 40 anos, com reestruturagcao
produtiva, flexibilizagdo da producdo e das relagbes de trabalho. A era da grande

industria do modo que conheciamos dos tempos de Taylor ndo existem mais,
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portanto as mudangas no mundo do trabalho trazem um novo significado para o

empreendedorismo.

No ambito deste processo, “empregabilidade” passa a ser conceito
importante e muito usado nos anos 1990, quando o acesso ao mercado de
trabalho é dificultado pela globalizagdo e a consequente eliminagcdo de
muitos postos de trabalho (BAKKER e SALGADO. 2017, p. 596).

De acordo com Antunes e Druck (2015) o capitalismo ao longo dos anos
contribui para tais mudancgas, pois apresenta fatores que tendem a terceirizagao, a
informalidade, a precarizacdo, a materialidade e a imaterialidade, os tornando
caracteristicas essenciais para a conservagao e desenvolvimento de sua logicidade.
Coutinho, Krawulski e Soares (2007) discorrem que, no capitalismo, o trabalho
contemporaneo também €& associado a fatores como a flexibilidade e a
temporalidade, produzindo, portanto, mudancas expressivas no modo de ser dos

trabalhadores.

O capitalismo dito flexivel acaba por desviar os trabalhadores de um rumo
unico em suas carreiras. Talvez nem se possa pensar mais em “carreira’
propriamente dita, uma vez que as pessoas fazem “partes de trabalho”
durante suas vidas, se deslocam de uma cidade a outra com frequéncia,
mudam de trabalho assiduamente. Com isso, suas vidas deixam de produzir
uma narrativa linear, sdo agora fragmentadas, aparecem como uma
colagem incoerente; perde-se o vigor do seu sentido, perde-se até mesmo a
autoria da prépria vida. Esse descontinuo gera ansiedade, uma vez que se
impde a necessidade de constantemente correr riscos. Ha assim forte
impacto sobre o carater pessoal na sociedade (CARVALHO, 2006, p. 161)

A percepgéao do mundo do trabalho quanto ao envolvimento variado dos seres
humanos e suas relacdes de trabalho ndo tém se desenvolvido de maneira estavel
ao longo dos anos. Normalmente, inclinam-se a ser impactados diretamente e
indiretamente pelas possiveis trajetorias dos sistemas produtivos, inclusive pelas
normas estabelecidas para o desenvolvimento do mercado de trabalho
(POCHMANN, 2019).

Atualmente, o cenario em que a sociedade trabalhista constitui, determina o
trabalho como parte da identidade do ser humano, que busca fornecer recursos para
o mantimento de seu proprio lar, avaliando sua dignidade social através do trabalho
que exerce (SILVA e PALHANO, 2019). Embora exista essa grande relagdo entre
trabalho e seres humanos, os fatores resultantes relacionados ao mundo do trabalho
sao preocupantes, principalmente quando se trata da supressdo dos direitos

trabalhistas em escala global; a preferéncia pela a terceirizagao da for¢a de trabalho
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em inumeros setores; a exclusao do sindicato autbnomo e sua transformacdo em um
sindicato com parcerias, possibilitando mais acordos e menos conflitos (ANTUNES e
DRUCK, 2015).

Uma fenomenologia preliminar dos “modos de ser’ da precarizagao,
demonstra a ampliagdo acentuada de trabalhos submetidos a sucessivos
contratos temporarios, sem estabilidade, sem registro em carteira,
trabalhando dentro ou fora do espago produtivo das empresas, quer em
atividades mais instaveis ou temporarias, quando n&o na condicdo de
desempregado (ANTUNES e DRUCK, 2015, p. 24).

Esse cenario apesar de ser complexo, exige profissionais cada dia mais
eficientes, com vastas caracteristicas e novas competéncias que se agregam as ja
existentes, tais como: polivaléncia, criatividade, autonomia, cooperatividade,
disciplina, flexibilidade, entre outros. Contudo, as imposi¢cdes que relacionam os
trabalhadores, o mundo do trabalho e a precificacdo da mao de obra dos quais,
acabam distanciando a ideia de uma contratagcao efetiva com carteira de trabalho
assinada, pois servigo temporarios tem um custo mais baixo do que a efetivacéo de
um trabalhador. Todo este movimento de mudanca no mundo do trabalho é

conhecido como precarizagao das relagdes de trabalho, a seguir apresentada.

2.1.1 PRECARIZAGCAO DO TRABALHO NO BRASIL

Assuntos que incluem a precarizagdo do trabalho ndo podem ser tratados
como novidades, pois este fator é relacionado as inumeras transformacgdes do
capitalismo. Integrando elementos que estruturam o modo de produgdo capitalista,
que compatibiliza os componentes econémicos, sociais, politicos e juridicos, os
quais validam a exploragao do trabalho e equilibram os impasses do desemprego

estrutural, mesmo que por muitas vezes seja vedando a realidade (SOUZA, 2021)

Coincidindo com a elevagdo do desemprego nacional, percebe-se o
aumento da precarizagdo entre os ocupados. Dos 19,4 milhdes de
trabalhadores expostos as condicbes de trabalho precarios em 1980, o
Brasil registrou, em 2018, a quantia de 44,5 milhdes de ocupados em
ocupagbes precarias, cuja expansdo meédia anual foi levemente superior
(2,2%) a propria geragao dos postos de trabalho no Brasil (2,1%). Ainda em
relacdo aos ocupados, nota-se relativa estabilizacdo na taxa de
assalariamento, uma vez que a sua expansdo transcorreu no mesmo ritmo
da abertura de postos de trabalho. Para, além disso, constata-se que os
empregos assalariados que mais cresceram foram a dos trabalhos
informais, cuja participacao relativa na PEA ocupada passou de 14%, em
1980, para quase 20%, em 2018. A contrapartida disso foi o decrescimento
do peso relativo do emprego formal de 78,3% do total dos assalariados para
70,4% no mesmo periodo de tempo (POCHMANN, 2019, p 91).
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De acordo com o caderno da PNADc (2020), entre abril e junho de 2020, a
taxa da populagcdo brasileira desocupada foi estimada em 13,3%, quando
comparada com o mesmo trimestre do ano anterior (12,0%) ela apresentou uma alta
equivalente a 1,3%. A taxa de participacdo da PEA/PIA (Populagao
Economicamente Ativa/Populacdo em Idade Ativa) neste mesmo periodo demonstra
uma diminuicdo entre os anos, alternando de 62,1% para 55,3% na comparagao
interanual. A evolugao entre os anos relacionados a PIA foi de 1,8% ao ano, ja a
PEA teve queda de 9,4%, no mesmo cenario.

[...Jquando se examina a dimensao “mercado de trabalho”, isto é, as formas
de mercantilizagdo da for¢ca de trabalho, encontra-se uma condigdo de
heterogeneidade e segmentagcdo, marcada por uma vulnerabilidade
estrutural que se reconfigura, com formas de inser¢do (contratos) precarias,
sem protecéo social, com salarios mais baixos, revelados pela terceirizagao
de forma exemplar, cujo crescimento exponencial pode ser observado em
diferentes segmentos da classe trabalhadora (ANTUNES e DRUCK, 2015,
p. 25).

Com as diversas precarizagdes existentes e as preferéncias estipuladas pelas
empresas na terceirizagao de servigos, alguns dos trabalhadores optam por abrir o
seu proprio negocio, tornando-se um empreendedor, outros acabam se sujeitando a
contratos provisorios de trabalho e por fim, existem aqueles que buscam

aperfeicoamentos para conseguir determinadas vagas de emprego ofertadas.

2.2 EMPREENDEDORISMO

2.2.1 Conceito

Etimologicamente, a palavra empreendedor tem sua origem no termo francés
entrepreneur, este que “relaciona-se com a capacidade do individuo em assumir
riscos e comegar algo novo” (PAIVA et. al 2018). O termo foi utilizado pela primeira
vez na lingua francesa no inicio do século XVI, para designar os homens envolvidos
na coordenacgao de operagdes militares (CRUZ, 2005).

No Brasil, 0 movimento do empreendedorismo destacou-se a partir da década
de 1990, seguidos pela criagdo do primeiro curso na area do empreendedorismo,
que surgiu em 1981, na Escola de Administracdo de Empresas da Fundacao Getulio
Vargas, S&o Paulo, por iniciativa do Professor Ronald Degen, intitulado “Novos
Negodcios”. Ademais, a criagdo das organizagdes como, por exemplo, Sebrae
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(Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas) e Softex (Sociedade
Brasileira para Exportacdo de Software) contribuem para a consolidagdo do
movimento no pais. (CRUZ, 2005).

Baggio e Baggio (2014, p. 26) definem que empreendedorismo “consiste no
prazer de realizar com sinergismo e inovagao qualquer projeto pessoal ou
organizacional, em desafio permanente as oportunidades e riscos.” Desde a Idade
Média o mundo dispbe de empreendedores seja nos grandes projetos de produgao
ou em tempos atuais nos perfis de grandes administradores.

Quando se trata dos empreendedores, Cruz (2005) orienta que ha muito
tempo este modelo social era conceituado como desestruturador social, tendo
caracteristicas que ndo eram consideradas concernentes aos padrdes
determinantes e impostos pela sociedade. Entretanto, o0 mundo se transformou, a
humanidade passou por diversas evolugdes e as inovagbes ocasionadas exigiram
novas atitudes e comportamentos. De modo que, no periodo atual, o empreendedor
foi conceituado como figura vital para a sobrevivéncia da economia, ultrapassando o
numero de 1,3 milhdo de empresas abertas no Brasil, no primeiro quadrimestre de
2022 (GOV BR, 2022).

A pratica do empreendedorismo mostra-se cada vez mais frequente no
Brasil como opgédo de carreira, frente as dificuldades socioecondmicas que
assolam o pais e reduzem as oportunidades para aqueles que querem
ingressar no mercado de trabalho (CRUZ JUNIOR, et al, 2006, p. 2).

Em vista, a este fator o estilo de vida empreendedor atualmente nao se
restringe apenas como uma alternativa de sobrevivéncia ao mundo do trabalho, mas
sim como uma opcao de profissdo a ser escolhida e um fator de desenvolvimento
econdmico para o pais.

Discussdes recentes apontam o conceito de empreendedorismo associado
como “a substituicdo do trabalho contratado e regulamentado” (ANTUNES, 2015),
onde que por unica visdo ao desemprego, tais individuos, muitas vezes
inexperientes aventuram-se no mundo do trabalho diante das jornadas do
empreendedorismo, utilizando seus ultimos recursos que obtiveram de suas

demissoes, situacdo denominada de empreendedorismo por necessidade.

2.2.2 Caracterizagao dos autores
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Chiavenato (2021), por sua vez, em uma de suas obras recentes, concentra

as caracterizagdes por cada autor por ele alinhado ao longo dos anos:

Ano Autor Contribuicéao

1961 McClellan Identifica trés necessidades do
empreendedor: poder, afiliacdo
e sucesso (sentir que se é
reconhecido), e afirma que: "o
empreendedor manifesta
necessidade de sucesso"

1966 Rotter Identifica o locus de controle
interno e externo: "O
empreendedor manifesta locus
de controle interno”.

1970 Drucker (0] comportamento do
empreendedor reflete um
espécie de desejo de uma
pessoa em colocar sua carreira
e sua seguranca financeira na
linha de frente e correr riscos
em nome de uma ideia,
investindo muito tempo e
capital em algo incerto.

1973 Kirsner "Empresario é alguém que
identifica e explora
desequilibrios existentes na
Economia e esta atento ao

aparecimento de
oportunidades."

1982 Casson "O empreendedor toma
decisdes criteriosas e
coordena recursos escassos".

1985 Sexton e Bawman “O empreendedor consegue ter
uma grande tolerancia a
ambiguidade”.

1986 Bandura "O empreendedor procura a

autoeficacia: controle da acéao
humana através de convicgdes
que cada individuo tem, para
prosseguir autonomamente na
procura de influenciar a sua
envolvente para produzir os
resultados desejados."

2002 Willian Baumol "O empreendedor € a maquina
de inovagao do livre mercado”.

Fonte: (CHIAVENATO, 2021, p. 9).

2.2.3 Classificagao do sujeito empreendedor

Ao contemplarmos a conceituagdo primordial do tema, surgem as

classificagdes a respeito do Empreendedorismo, em especifico sobre o perfil
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empreendedor. Em seus escritos, Dornelas classifica os empreendedores de acordo

com suas caracteristicas:

Classificagdo do Empreendedor Caracteristicas

Empreendedor Social Sua missao de vida é construir um mundo
melhor para a sociedade. E envolvida.com
causa humanitarias e seu desejo de mudar o
mundo em um melhor lugar, cria oportunidade
para os menos favorecidos ou os que nao

possuem acesso.

Empreendedor Corporativo Sao pessoas, ja funcionarios, que inovam em
sua propria empresa. Sao profissionais
conscientes de suas fungdes, mas que
cooperam trazendo ideias e propostas de
projetos que objetivam o crescimento no longo

prazo.

Empreendedor Publico Comprometidos com a sociedade, buscam a
melhoria dos servigos para a populagao.
Propbéem formas de melhor utilizagao dos

recursos publicos e sua devia eficiéncia.

Empreendedor do Conhecimento E como um atleta que se prepara com
dedicacao, estratégia, visando o seu
desempenho e a melhor execucio possivel de
suas atividades, estimulando e otimizando seu

préprio resultado.

Negécio Préprio E o tipico caso do desejo de ser seu proprio
patrdo, esta em busca de autonomia e entao
cria uma empresa com seu proprio "estilo de

vida".

Fonte: Adaptado de DORNELAS, 2020.

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE)
designa algumas peculiaridades no perfil do empreendedor, sdo algumas delas: o
otimismo em que se confia na espera pelo melhor resultado, a autoconfianga, a
coragem, a persisténcia e a resiliéncia. Possuir tais capacidades, entretanto, nao

demonstram ser o suficiente para ser um empreendedor de sucesso. E necessario
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também possuir um bom projeto, um plano de negécios e investir no planejamento;
(SEBRAE, 2019).

2.1.4 O empreendedorismo na pratica

De acordo com Global Entrepreneurship Monitor 2019 (GEM), estima-se que
53,4 milhdes de brasileiros estejam a frente de alguma atividade empreendedora,
seja como um novo negécio ou estabelecendo inovagao para manter um negdcio ja
existente. De acordo com dados de 2020, estima-se que estejam em funcionamento
mais de 7 milhées de micro e pequenas empresas no Brasil, somando-se a mais 9
milhdes de microempreendedores individuais. (DATA SEBRAE, 2020).

O Sebrae (2016) também elenca quais os principais fatores e motivos para a
sobrevivéncia/mortalidade destas empresas que sao a situacado antes da abertura, o
tipo de ocupacdo do empresario, a experiéncia no ramo, a motivacido para abrir o
negocio, o planejamento do negdcio, a gestdo do negocio e a capacitagdo dos
donos em gestao empresarial.

De acordo com Chiavenato (2007, p. 135, “para ser bem-sucedido, o
empreendedor precisa planejar o seu negocio”, estudar a agdo, a pratica e os
objetivos delineados. O plano de negdcio, projeto inicial de novos empreendimentos,
demanda um estudo do mercado, do produto, da persona. Tal elaboragéo
estratégica tem o propdsito de descrever todos os setores do projeto: “a descrigao
do setor, a natureza juridica do negdcio, a estrutura organizacional da empresa, 0s
relatorios financeiros simulados, um plano estratégico e um plano operacional”
(CHIAVENATO, 2007, p.135). Realizar estes fatores contribuirdo para o
sucedimento da organizagdo e o crescimento econdmico estimulando novos
individuos para a disposicao e empenho a novos empreendimentos.

O vinculo existente entre o ser humano e o trabalho é irrevogavel, porém a
escassez e inconstancia de oferta de trabalho pode ser devastadora para algumas
pessoas ou um cenario de grande transformagdo para outras. Perante tantas
incertezas e insegurangas existentes na realidade do mundo do trabalho, se incluir
em algo novo é capaz de possibilitar profundas transformagdes para o individuo. O
percurso tracado para a conquista de ser seu proprio chefe tém sido a opgdo mais

abragada para contornar a precarizagao dos empregos.
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O empreendedorismo vai além de uma solugdo para o problema do
desemprego. O desenvolvimento das habilidades empreendedoras coloca
os seus candidatos em melhores condi¢gdes para enfrentar um mundo em
constante mudanga e oferece vantagens também para a disputa na corrida
pelo emprego (CRUZ, 2005, p. 41).

O empreendedorismo tem a capacidade de impulsionar e desenvolver acdes
de extrema importancia, quando se refere ao desenvolvimento e crescimento
socioecondémico, é capaz de contemplar uma nova visdo de mundo para segmentos
que ja estado desacreditados e desesperangosos, também realizar agées corajosas e
inovadoras capazes de originar excelentes resultados designados ao progresso da

humanidade.

2.3 ENSINO E EDUCAGCAO EMPREENDEDORA

2.3.1 A educacgao basica e o ensino médio

Para a compreensdo do real objetivo da escola, da educagdo, da sua
responsabilidade, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional (Lei 9.394 de

1996) viabiliza os elementos para essa percepgao:

A educacédo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais (PLANALTO, 2017).
No processo advindo do seio familiar, precedente a devida inclusao e agao
na sociedade civil, o ambiente escolar desenvolve os processos formativos e é

interdependente aos demais espacos em que o estudante esta incluido.

A educacéo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-
lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores
(PLANALTO, 2017).
Expressas as apreensdes sobre a educagao, surge entdo a relagado
com o trabalho, atividades especificamente humanas que se relacionam desde os

tempos mais obsoletos, isso que, de acordo com Lima (2017) explica o “trabalho e a
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educacao como atributos do ser humano, numa necessidade de adaptar a natureza
a si para a existéncia e produgao da propria vida”.

O artigo primeiro, paragrafo segundo pretexta o vinculo necessario da
educacgao escolar ao mundo do trabalho e a pratica social. Ao considerar a ultima

etapa da educacgao basica, com etapa minima de trés anos, tera como designio:

| - a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos; Il - a
preparagdao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condigbes de ocupagdo ou aperfeigoamento posteriores; Ill - o
aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
IV - a compreenséo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina
(PLANALTO, 2017).
Discorrendo os elementos preliminares, a discussédo é conduzida ao Projeto
de Lei 2.944/2021 em que o Senado realiza a aprovagdo dos temas de
Empreendedorismo e Inovagdo nas grades da Educagdo Basica e Educacgao

Superior.

2.3.2 A educacao empreendedora

Centralizando a discussdo ao escopo do trabalho, conceituamos
inicialmente o termo Educacdo Empreendedora que foi utilizado em suas primicias
por Jean Baptiste Say (1767 — 1832), economista francés influenciado pelas ideias
iluministas sendo discipulo de Adam Smith (LIMA, 2017).

Entende-se que foi através de uma onda de eventos e acessibilidades
ocasionadas pelo processo de globalizacdo que a escola abarca em suas
responsabilidades novas fungdes além do que antes a sociedade alegava ser
somente o0 “bé-a-ba” em seu carater mais tradicional. O mundo do trabalho que
constantemente se transfaz, passa a ocupar os espagos escolares por uma pressao
social e exigéncia do mercado para que os novos, até entdo estudantes e futuros
trabalhadores, se formassem independentes, capacitados, curiosos e ageis, pronto
para o mundo que os esperava.

Mesmo que involuntariamente, o sistema de educacdo tem como atribuigao

preparar e orientar os jovens na descoberta de seu papel social, ndo somente se
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contentar em apenas 0s reunir e instruir em concordar com valores obsoletos.
(DELORS, 1998).

Na perspectiva do empreendedorismo a mudanca deve comegar pela base
e nao pelo topo. mas antes de tudo as mudancgas estruturais que irdo gerar
as mudangas empresariais desejadas devem ser integradas ao sistema
social o empreendedorismo oferece novas perspectivas para modificar os
padrdes e a prépria civilizagao: a capacidade dos seres humanos serem 0s
protagonistas do seu proprio destino esta se tornando acessivel a todos
seja em sociedades menos desenvolvidas ou em estruturas sociais
organizadas e sofisticadas (DOLABELA e FILION, 2013, p. 136).

Compreende-se que a escola é um lugar onde pode ser inserido o tema
empreendedorismo como forma de promocdo em diferentes etapas da educacéao
basica. Contudo, € no Ensino Médio que existe mais necessidade de insercao, pois
€ nesse periodo que os alunos entram em conflito com assuntos externos ao
ambiente educacional, como: trabalho, continuagdo dos estudos, area a se
profissionalizar, entre outros. Com isso, &€ possivel usufruir desse momento para
desenvolver meios de conhecimento sobre o empreendedorismo quanto projeto de
vida, considerando questdes que orientam na escolha da profissao (SOARES, et al,
2021).

A inclusdo do tema empreendedorismo no ambiente educacional n&o abrange
somente o desenvolvimento do aluno, mas os prepara para diferentes adversidades
que possam ser enfrentadas ao decorrer de sua inser¢cado no mundo do trabalho.

A Educagao Empreendedora possui como principal objetivo proporcionar
ambientes que beneficiem os jovens, potencializando o seu desenvolvimento
comportamental empreendedor, para um melhor desempenho de seus objetivos
individuais e coletivos, empregando de forma critica sua cidadania e buscando a
evolugao pessoal e social (FARIAS, 2018).

Observando todos os envolvidos, o empreendedorismo os envolve através de
atividades pedagdgicas que se relacionam como: propostas aos alunos, os quais
podem ser desafiados a assumirem riscos previstos de conflitos com colegas; aos
professores que empreendem para criar, planejar, monitorar e melhorar as

atividades que serao desenvolvidas com os estudantes (SOARES, et al, 2021).

A sociedade de hoje ndo aceita mais conteudos tradicionais, o professor ja
ndo precisa ser transferidor de informacdes, a escola exige professores
mais dindmicos, propostas pedagogicas significativas, que levem aos jovens
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uma cultura de empreendedorismo, com foco no comportamento. Dai a
importancia de uma educagao para o desenvolvimento das competéncias
empreendedoras como a iniciativa, o planejamento, a meta, o trabalho em
equipe, e autoconfianga (FARIAS, 2018, p. 23).

Compreende-se que a escola é um lugar onde pode ser inserido o tema
empreendedorismo como forma de promocédo em diferentes etapas da educacéao
basica. Contudo, € no Ensino Médio que existe maior necessidade, pois nesse
periodo os alunos entram em conflito com assuntos externos ao ambiente
educacional, como: trabalho, continuacdo dos estudos, area a se profissionalizar,
entre outros. Nesse momento, € possivel aproveitar para desenvolver meios de
conhecimento sobre o empreendedorismo quanto projeto de vida, considerando
questdes que orientam na escolha da profissdo (SOARES et al., 2021).

Para Dolabela e Filion (2013), a tematica do empreendedorismo possibilita
aos estudantes uma oportunidade de escolha, entre se sujeitar a algumas situagdes
que podem ndo ser tdo favoraveis ou se tornar o escritor de seu préprio destino.
Tendo autonomia suficiente para escolher seus préoximos passos considerando o

meio em que vivem

METODOLOGIA

Uma pesquisa é elaborada através de um longo processo de planejamento e
desenvolvimento que envolve estagios desde a definicdo do problema e objetivos
até a concluséo e identificagdo dos resultados (GIL, 2002). Portanto, o conhecimento
cientifico se baseia em uma procura constante de ajustes entre a teoria e a realidade
empirica, sendo a metodologia a ligacdo para formar tal conexao (MINAYO e
SANCHES, 1993, p. 240).

Considerando estas perspectivas, a atual pesquisa tem ambito quanti-
qualitativo, podendo também ser vista como exploratoria, pois o tema estudado é
pouco conhecido no Litoral do Parana. Os autores Minayo e Sanches (1993)
declaram que a relagdo existente entre a pesquisa quantitativa e a qualitativa
permite que os estudos quantitativos formem questionamentos a serem
desenvolvido qualitativamente, deste modo, a jungcdo dos dados possibilita uma
analise mais precisa e em maior propor¢cao, examinando-se cada fator fundamental

com mais intensidade.
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Em decorréncia, a pesquisa apresentada conta com a aplicacdo de um
questionario a alunos pertencentes ao ultimo ano do Ensino Médio, residentes das
cidades de Antonina, Matinhos e Paranagua. O questionario é definido como uma
técnica de investigacéo, formada por um conjunto de perguntas que séo aplicadas a
determinadas pessoas, com o intuito de coletar informacdes relacionadas aos
conhecimentos, crencgas, sentimentos, valores, interesses, expectativas, aspiracoes,
temores, comportamento presente ou passado, entre outras (GIL, 2008). E
importante ressaltar que o questionario foi aplicado em 9 turmas divididas entre as
trés instituicbes de ensino, sendo elas: o Colégio Estadual Rocha Pombo, localizado
no municipio de Antonina, o Colégio Estadual Gabriel de Lara, em Matinhos, o
Colégio Estadual Cidalia Rebello Gomes, situado na llha dos Valadares na cidade
de Paranagua.

Para validar a aplicacdo do questionario aos alunos das instituicdes citadas,
quanto ao melhor dia de ir até o local, com o intuito de obter uma quantidade
significativa de respostas, foi realizada uma conversa prévia com os devidos
responsaveis pelas escolas, através de chamadas telefénicas e mensagens por
WhatsApp, apresentando as intengbes e objetivos da pesquisa e passando as
orientagdes sobre o questionario e a forma em que este foi elaborado.

O questionario foi construido através do software do Microsoft Forms e
disponibilizado aos alunos através de um QR-Code em forma de banner digital
(ANEXO 1), onde as respostas ficavam armazenadas no proprio software do
programa, para posteriormente ser realizado o download das respostas no formato
de planilha. O link para o acesso ao questionario ficou disponivel desde o dia 10 de
outubro de 2022, inicio da aplicacdo nas escolas, até o dia 16 de novembro deste
mesmo ano, final da aplicagdo, a fim de obter as respostas dos alunos que nao
estavam presentes no momento. Para aqueles alunos que nao possuiam recursos
digitais disponiveis ou acesso a internet, foi disponibilizado a forma fisica do
questionario (ANEXO 2).

As perguntas que compdem o questionario sdo abertas e fechadas,
totalizando 22 questdes, construidas a partir de 4 fatores principais, sendo eles
projetados para identificar: o perfil dos estudantes; as expectativas e insegurangas
dos alunos em relagdo a sua inser¢do no mundo do trabalho; a percepcédo dos
estudantes em relacdo ao tema empreendedorismo; a perspectiva dos estudantes

em relagao a abordagem do empreendedorismo no ambiente educacional.



27

Considerando os fatores atribuidos para a elaboracdo do questionario e suas
subdivisées, O QUADRO 1 demonstra as questbes que foram utilizadas para obter

as respostas do primeiro fator que se refere ao perfil dos estudantes.

QUADRO 1 - PERFIL DOS ESTUDANTES

r\::gc:.a Perguntas
1 Sexo
2 Idade
3 Branco, Pardo, Preto, Amarelo ou Indigena.
4 Turno de estudo
7 Renda familiar mensal
8 Quantidade de pessoas que moram na mesma casa
9 Desenvolvimento dos estudos nas instituigdes de ensino

Fonte: Elaborado pelas autoras (2022).

O QUADRO 2 aponta as perguntas aplicadas para compreender o segundo
topico desenvolvido no questionario, tratando das expectativas e insegurancas dos

alunos em relacéo a sua inser¢ao no mundo do trabalho.

QUADRO 2 - INSERGAO NO MUNDO TRABALHO.

N° da

Pgt. Perguntas
5 Trabalho remunerado
6 Participacao da renda familiar

10 Expectativas dos estudantes apos a formagao.

11 Insegurancas dos estudantes em relagéo ao futuro, apés sua formagao.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2022).

O QUADRO 3 destaca as perguntas referidas no questionario para elucidar o
tema do terceiro fator, que ressalta as percep¢des dos estudantes em relacdo ao

empreendedorismo e como se deu sua proximidade com o tema.

QUADRO 3 - PERCEPCAO SOBRE O TEMA EMPREENDEDORISMO
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N° da

Pgt. Perguntas

12 Percepcéao sobre o que é Empreendedorismo.

13 Meios que obteve conhecimentos/incentivos sobre o empreendedorismo

Competéncias que o estudante identifica serem mais necessarias para se tornar um

14 empreendedor.

15 Contato familiar com o Empreendedorismo.

18 Expectativas do estudante em se tornar um empreendedor.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2022).

As perguntas apresentadas no QUADRO 4, foram selecionadas para
explicitar o ultimo tépico atribuido ao questionario, onde discorre a posicao dos
estudantes no que se refere a abordagem do tema empreendedorismo atualmente
pelas instituicdes de ensino e em suas perspectivas quais seriam os melhores

meétodos para facilitar o entendimento.

QUADRO 4 - EMPREENDEDORISMO NA ESCOLA

N° da Pgt. Perguntas
19 O que a escola tem oferecido para contribuir no seu conhecimento para empreender?
20 Concepcgao dos estudantes sobre os métodos que devem ser adotados para uma
melhor compreensao do tema no ensino.

Fonte: Elaborado pelas autoras (2022).

A pesquisa contou com um universo de 173 alunos respondentes que
estavam devidamente matriculados no ultimo ano do Ensino Médio, estes estao
divididos em 9 turmas das 3 instituicdes ja apresentadas.

A aplicagao do questionario foi realizada em todos os periodos que havia a
oferta do terceiro ano do Ensino Médio pelas instituicdes, manha, tarde e noite.
Sendo a primeira escola a ser aplicada a pesquisa, o Colégio Estadual Rocha
Pombo. Este, ja possui um método de ensino que aborda de maneira superficial em
algumas disciplinas, educagao financeira e sociologia, conceitos basicos do que é
empreendedorismo. A aplicagdo do questionario nesta instituicao foi realizada em 1
turma no periodo noturno e durante a segunda aula que os alunos teriam no dia,
este horario foi certificado pelos responsaveis da escola, durante o contato realizado

previamente pelo WhatsApp, que teria maior participagao dos alunos e flexibilidade
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do professor, que prontamente disponibilizou 30 minutos de sua aula para que a
pesquisa pudesse ser realizada.

A segunda instituigdo de ensino escolhida para o desenvolvimento da
pesquisa foi o Colégio Estadual Gabriel de Lara, que por sua vez contou com a
aplicagao do questionario em 4 turmas, sendo elas 2 no periodo matutino e 2 no
noturno. O contato com os responsaveis da instituicdo que antecedeu a aplicacéo do
questionario, quanto a definicdo do melhor periodo para estar indo realizar a
pesquisa, ocorreu inteiramente por mensagens de WhatsApp e a aplicagdo durou
em média 50 minutos nas turmas da manha e 30 a 40 minutos nas turmas da noite,
esta variacdo de horario se deu pelos debates e questionamentos que surgiram
durante a aplicagcado do questionario no periodo da manha, pois abordavam questdes
relacionadas a importancia do empreendedorismo, os tipos de empreendedorismo
existentes e sobre as caracteristicas necessarias para ser um empreendedor. Esta
escola também possui disciplinas que abordam superficialmente conceitos
relacionados ao empreendedorismo, porém alguns alunos, durante a aplicagdo do
questionario, justificaram que os maiores fornecedores de conhecimentos
relacionados ao tema sao os professores de matérias que ndo possuem vinculo
direto com o assunto, como os de quimica e matematica.

O terceiro colégio subsequente para a realizagao da pesquisa foi o Colégio
Estadual Cidalia Rebello Gomes, onde o questionario foi aplicado em 4 turmas no
periodo noturno. Antes do desenvolvimento da pesquisa na escola, foi realizada
algumas conversas por chamada telefénica e WhatsApp com os responsaveis da
instituicdo para que assim pudesse haver uma programagao com os professores que
iram disponibilizar as aulas para a apresentagcdo da pesquisa e aplicagdo do
questionario aos alunos, que por sua vez levou aproximadamente 40 minutos por
cada turma para ser concluido.

Apo6s o término da aplicacao foi efetuado o download das respostas dos
alunos no modelo de arquivo xIsx, onde foram adicionados os dados obtidos através
do questionario impresso, analisados minuciosamente e selecionados para a

construgéo das tabelas, dos graficos e apresentagcéo dos demais dados.
4 APRESENTAGAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

4.1 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS
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Com base nos dados disponibilizados pelo IPARDES' de 2023, compreende-
se que o municipio de Antonina aponta um total de 3.987 alunos devidamente
matriculados na educagao basica, no ano de 2022, sendo 682 alunos (17,1% da
amostra total do IPARDES) matriculados no Ensino Médio em instituicbes estaduais.
Na cidade de Matinhos os resultados totalizam 9.630 alunos matriculados no ensino
basico em 2022, dos quais 1.405 (14,6% da amostra total do IPARDES) estédo
matriculados no ensino médio, de modo que 1.376 (14,3 da amostra total do
IPARDES) dos estudantes matriculados no ensino médio estudam em instituiges
estaduais e 29 (0,3% da amostra total do IPARDES) em instituicbes particulares. O
municipio de Paranagua, por sua vez, obteve uma amostra de 36.671 alunos
matriculados no ensino basico, sendo que desses estudantes 6.598 estao
matriculados no ensino médio, do qual se dividem em 410 alunos nas instituicbes
federais, 5.470 em instituicbes estaduais e 718 dos estudantes em instituicoes
particulares.

Quando observado o grau de ensino do Brasil em 2021, é notavel a variagao
entre a populagado ocupada sem instrugdo ou com ensino fundamental incompleto e
a populagdo ocupada que possui ensino médio completo ou superior incompleto
(TABELA 1), sobressaindo um indice acima de 50%.

TABELA 1 — Nivel de Ensino da populagao Brasileira em 2021 e sua situagéo de trabalho.

Populagdo | Populagdo Populacdo Populacdo
o . ~_ | ocupada u na forga N
Caracteristicas | em idade | naforga |Populagdo om Populagdo de Populagdo
Selecionadas de de ocupada desocupada subutilizada
trabalhos trabalho
trabalhar | Trabalho . .
formais potencial
Sem instrugdo
ou 53.722 21.742 18.793 7.117 2.948 3.555 8.824
fundamental
Incompleto
Ensino 290365 | 15.894 | 12.839 | 6.182 3.055 2.468 6.902
Fundamental

10 instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social, mais conhecido como IPARDES, é
uma organizagdo de pesquisa vinculado a Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos
Estruturantes (SEPL) e tém por finalidade promover estudos relacionados a realidade econdmica e
social do Estado para contribuir com a elaboragao, execugao, desenvolvimento e a avaliagdo das
politicas publicas. Disponivel em: https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Exemplo-Sobre-o-lpardes
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completo ou
ensino médio
incompleto

Ensino Médio
completo ou

. 61.268 44.284 37.291 24.195 6.994 3.711 13.496
superior
incompleto
Ensino
Superior 27.359 22.150 20.572 16.124 1.578 791 3.431
completo
Total 171.714 104.070 89.495 53.618 14.575 10.525 32.653

Fonte: IBGE (2021).

4.1.1 PERFIL DOS ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO

Do questionario aplicado obtiveram-se o total 173 respostas entre as nove
turmas do ultimo ano do Ensino Médio de trés cidades do Litoral Paranaense
(Antonina, Matinhos e Paranagud), dos quais 87 (50,3% da amostra) sdo mulheres e
86 homens (49,7% da amostra).

Na pertenga étnico-racial, considerando os dados analisados e
apresentados de acordo com a Tabela 1, a predominancia de brancos entre as
turmas de terceiro ano do Ensino Médio é nitida, estes representam 60,7% da
amostra. Ademais, existe um destaque notério entre a restrita presenca de
indigenas, amarelos e pretos nas turmas visitadas, este grupo representa somente

6,3 % dos respondentes.

Tabela 2 - Género e pertenga étnico-racial dos respondentes

Feminine  Masculine | Total Geral
Amarela 0 1 1
Branca 52 53 105
Indigena 0 2 2
Parda 32 25 5T
Preta 3 5 B8
Totais 87 86 173

Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

No que condiz com a idade dos alunos, a maior parte possui 17 anos, 0s
quais representam 46,8% dos respondentes (Tabela 2), seguidos pelos estudantes
com 18 anos que refletem um indice consideravel da amostra (35,2%). Quanto ao

turno que os mesmos estudavam no momento da pesquisa, 63,3% estavam
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concluindo seu aprendizado no periodo noturno, enquanto 36,5% nos periodos
diurnos. Destaca-se que 13,8% dos estudantes respondentes, entre 19 e 25 anos,

podem ser considerados desperiodizados.

Tabela 3 - Idade e turno dos respondentes

Menos de 17 anos a;gs a:f)s Entre 19 e 25 anos | Total Geral
Diurno 5 45 13 0 63
Noturno 2 36 48 24 110
Total Geral 7 81 61 24 173

Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

Parte significativa das andlises validadas, equivalente a 62,4% dos
respectivos respondentes, indicou ter realizado o Ensino Fundamental e Ensino
Médio até entdo integralmente em escola publica. 27,1% do grupo realizou seus
estudos a maior parte em escola publica, enquanto 9,2% indicaram ter realizado até
o0 momento da pesquisa a maior parte de seus estudos em escola particular.

Quanto a renda total familiar, dos 173 respondentes, 31,2% apresentaram
que sua renda total familiar é de até 1,5 salario-minimo familiar (até R$1.818,00) no
momento da pesquisa), de igual forma, outros 31,2% alegaram que as rendas totais
de suas familias sdo acima de 1,5 até 3 salario minimo (R$1.818,00 a R$3.636,00).
A renda total acima de 10 até 30 salarios-minimos (R$12.120,01 a R$ 36.360,00) é a
mais ausente entre os respondentes, apenas 3,4% disseram compor este grupo.
Nota-se que a renda com menores faixas salariais sdo as que sdo compostas pelos
maiores numeros de integrantes das familias, diminuindo os valores da renda per

capita familiar.
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Tabela 4 - Renda total familiar e distribui¢cdo entre as pessoas da familia

e 1 2 3 4 5 Sou | ot

Renda total familiar mais
pessoca pessoas pessoas pessoas pessoas Geral
pessoas

Até 1,5 salario minimo (até R$1.818,00) 5 15 14 9 2 9 54
Acima de 1,5 até 3 salarios minimos
(R$1.818,01 a R$3.636,00) 4 E L = 1 : e
Acima de 3 até 4,5 salarios minimos
(R$3.636,01 a R$5.454,00) 1 6 L B i - 3N
Acima de 4.5 até 6 salarios minimos
(R$5.454 00 a R$7.272,00) D L 3 ? . & o
Acima de & até 10 salarios minimos
(R$7.272,00 a R$12.120,00) g - 1 I 2 ! 2
Acima de 10 até 30 salarios minimos
(R$12.120,00 a R$36.360,00) g 8 - 5 ! 4 §
Total Geral 10 29 52 55 10 17 173

Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

4.1.2 INSERGAO NO MUNDO DO TRABALHO

Sobre a situacao e experiéncia desses estudantes em relagdo ao mercado de
trabalho, quando questionados, 36 respondentes indicaram ja terem trabalhado, mas
ndo estarem empregados no momento (20,8%). 32 nunca trabalharam mas estédo
procurando trabalho (18,5%), 23 nunca trabalharam (13,2%), 20 disseram estarem
empregados com carteira de trabalho assinada (11,5%), 45 estdo trabalhando mas
nao possuem carteira de trabalho assinada (26%) e 17 trabalha por conta prépria e
também nado possuem a carteira de trabalho assinada (9,9%).

Os resultados da Tabela 3 corroboram com os dados anteriores, onde
apresentam que 91 respondentes (52,6%) n&o trabalham e n&o contribuem com o
sustento de sua familia. Os dados p91ropostos declaram que 47,4% dos estudantes
ja foram inseridos, em determinado periodo, no mercado de trabalho. Destaca-se
que 1,15% dos que trabalham e fazem contribui¢des importantes, se referem as
despesas familiares, entre eles 1 (0,5%) é responsavel plenamente pelo sustento de

sua familia.



w

4

Tabela 5 - Colaboragéo do estudante no sustento familiar
Total

Nao trabalho e nao contribuo com o sustento da familia 91

Trabalho e contribuo em parte para o sustento da familia 42

Trabalho unicamente para cobrir as minhas despesas 39

Trabalho e sou responsavel pelo sustento da minha familia| 1

Total Geral 173

Fonte: Elaboragao das autoras (2023).

Os estudantes do Ensino Médio, que responderam ao questionario,
apresentaram anseios e projetos para o futuro apds sua formagéo, a maior parte
deles obteve indicativo positivo quanto a encontrar um emprego/trabalhar (94,2%).
Dentre os dados analisados, 57,8% dos respondentes declararam que ndo possuem
interesse ou nao pretendem abrir o seu préprio negocio e 64,7% dos respondentes
se abstiveram na questdo dos planejamentos futuros. E valido destacar que 74,5%
estudantes respondentes possuem a inteng¢do de dar continuidade aos estudos apés

sua formacao.

Encontrar um emprego

Ingressar em Cursos Profissionalizantes

Ingressar em um curso de Graduagao (Bacharel,
Licenciatura, Tecnologo)

N&o tenho planos

Estudar para Concurso Publico

Abrir o meu proéprio negocio

Grafico 1: Planos dos estudantes apés a formagao no Ensino Médio

As expectativas e incertezas dos estudantes permeiam nas ultimas etapas do
Ensino Médio, entre as respostas é possivel perceber que o maior temor
apresentado (78%) € nao conseguir ingressar no cursof/faculdade desejada,

uSim

EN3Zo
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acompanhado do medo de ndo conseguir um emprego (68,7%) e subsequente nao

ter condi¢des de contribuir para o sustento de sua familia (64,1%).

N&o conseguir ingressar no curso/faculdade
desejada

N&o conseguir um emprego

N&o poder conftribuir para o sustento da minha
familia.

= Sim

ENao

N&o conseguir dar continuidade aos meus
estudos

Ser obrigado a sair da minha cidade em busca de
novas oportunidades

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

Grafico 2: Incertezas dos estudantes apos a sua formagéo no Ensino Médio

4.1.3 PERCEPGAO REFERENTE AO TEMA EMPREENDEDORISMO

Considerando aspectos relacionados as definicdes e utilizagdo do
empreendedorismo, o Grafico 3 demonstra as percepgdes dos estudantes sobre a
empregabilidade do tema. Nota-se alto nivel de assergdo dos estudantes ao
afirmarem que o empreendedorismo ndo possui relagdo com desemprego (29,4%) e
como esta extremamente relacionado com a criagdo de inovagao de produtos e
servicos (36,4%).
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ST . . e
Refere-se a criacdo e inovacdo de produtos e servigos . 33 .

Pode ser utilizado no ambito profissional I 23
Se relaciona com criagdo de empresas I 33
Possui relagdo com o desenvolvimento econémico e social . 29

Utiliza-se quando se fala no ambito financeiro . 3 8

Utiliza-se quando se fala no ambito pessoal, pois e

influenciado pela forma de ser e agir

Utiliza-se quando se fala no ambito social, pois se - .
relaciona com o desenvolvimento da sociedade
oo

Tem relagdo com desemprego _

u Nao esta relacionado Relativamente relacionado = Relacionado  ® Extremamente relacionado

Grafico 3: Percepcgao dos estudantes sobre o que € empreendedorismo

No que tange aos meios em que os estudantes obtiveram os conhecimentos
referentes ao tema empreendedorismo e foi elucidado que estes incentivos foram
manifestados majoritariamente por professor (30%), seguidos por meios de
comunicagdo como Internet, TV, radio (27,7%), familiares (25,4%), amigos (6,3%),
palestras, seminarios e feiras de ciéncias ou conhecimentos (5,2%), profissionais da

area (3,4%) e 1,7% alegaram nao possuir nenhum conhecimento sobre o tema.

Quando questionados sobre as competéncias necessarias para ser um
empreendedor, considerando as opg¢des apresentadas, os estudantes concluem que
um empreendedor de sucesso precisa ser organizado e autoconfiante, ser receptivo
e perseverante, porém nao precisa possuir formagao qualificada, inclusive afirmaram

nao ser necessario (grafico 4).
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Organizacio 124 : 45 B

Autoconfianga 103 63 Ba

Ser Receptivo 90 76 a7l

Perseveranca 88 78 25

Lideranca 86 74 B 10

Capacitago 83 79 E o

Sociabilidade 81 81 a1

Empatia 78 80 H 1]

Formacdo Qualificada 57 T Bl
Muito Necessaria Necessaria B N3o é Necessaria H|ndiferente

Grafico 4. Competéncias para ser um empreendedor

Conforme descrito na Tabela 5 quando questionados se ja imaginaram
empreender algum dia, 71,1% dos estudantes afirmaram que sim, ja se imaginaram
nesta posicdo. 22,5% nunca se imaginaram empreendendo e 6,3% dos estudantes
ja sédo empreendedores e se encontram exercendo o oficio. Nas suas familias
indicaram que o empreendedorismo também se faz presente, 48,5% alegaram ja ter

algum familiar que exerceu atividades empreendedoras e 51,4% negou a premissa.

Tabela 6 - Relagio dos estudantes com o empreendedorismo

Feminino [Masculino Total
Nunca imaginei empreender 25 14 39
Sim, ja imaginei empreender 59 64 123
Sou um empreendedor 3 8 11
Total Geral 87 86 173

Fonte: Elaboragao das autoras (2023).

Os respondentes da pesquisa em questdo indicaram em sua maior parte
(57,2%) a principal contribuicdo da escola aos seus conhecimentos em relacdo ao
tema empreendedorismo tem sido as aulas oferecidas dentro da matéria
estabelecida de Educacgao Financeira, afirmaram estarem absorvendo percepc¢oes

novas com as aulas e os professores. 23,1% disseram que a escola ndo tem
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exercido papel relevante no sentido de oferecer novos conhecimentos neste sentido.
Os demais respondentes trouxeram quais sdo as contribuicbes efetivas que a escola
trouxe em seus cotidianos: organizagédo, conhecimento financeiro, autoconfianga,
administragao do seu préprio negocio, entre outros.

Sobre o ambiente educacional (Grafico 5) concordam que devem incluir
palestras e seminarios realizados por profissionais da area para a abordagem do
assunto, concordam que devem possuir métodos praticos para melhor compreensao
do assunto, que deve ser abordado por profissionais formados na area e que deve
ser ensinado em disciplinas especificas, portanto alegam concordar em partes que

deveria ser ensinado em todas as disciplinas.

—
Deve possuir métodos praticos para melhor compreensao g

do assunto.
Deve ser abordado por profissionais formados na area.
Devem incluir palestras e seminarios realizados por

profissionais da area, para a abordagem do assunto.

Deve ser ensinado em disciplinas especificas

Deveria ser ensinado em todas as disciplinas

u Concordo Totalmente m Concordo em partes m Discordo em partes Discordo Totalmente

Grafico 5: Sobre o ambiente educacional

4.2 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A dificuldade para a inser¢do dos jovens no mundo do trabalho & iminente,
conforme salientam Antunes e Druck (2015), por consequéncia da precarizagdo na
oferta de trabalho, existe uma ampliagdo no indice de individuos que se sujeitam a
contratos temporarios, informais, sem estabilidade e ndo possuindo a carteira de
trabalho assinada. A partir dos dados coletados foi possivel destacar que a maioria

dos estudantes das instituigbes observadas, ja tiveram seu primeiro contato com o
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mundo do trabalho, porém um baixo indice durante esse processo foi efetivado com
a carteira de trabalho assinada.

Atualmente os alunos visam, como expectativas apos a sua formacédo do
ensino médio, encontrar um emprego. Os autores Silva e Palhano (2019) explicam
em sua pesquisa, que a sociedade caracteriza o trabalho sendo parte da identidade
do individuo, com isso a origem da busca incessante pela insergdo neste ambiente
de trabalho.

Os dados obtidos evidenciam que quando relacionado os jovens a sua
formacdo no ensino médio, os alunos demonstram grande interesse em dar
continuidade a seus estudos, porém atestam inumeras incertezas em relacdo ao seu
ingresso no curso ou instituicdo desejada, quanto a sua permanéncia no meu meio
educacional. Dentre os fatores apresentados, € possivel atribuir forte influéncia do
ambiente na formagdo continuada dos alunos, Zago (2006) afirma que existe
desigualdade em relagao a acessibilidade dos estudantes ao ensino superior, isto se
caracteriza de modo continuo durante todo trajeto estudantil dos alunos. Ademais,
para alguns estudantes o ingresso no ensino superior significa uma grande
conquista, a outros representa a incansavel dedicagao a ser investida para a sua
permanéncia no curso até a conclusao.

Por consequéncia de tantas incertezas e insegurangas nos cenarios
vivenciados os jovens acabam imaginando possiveis caminhos que podem auxilia-
los a conquistar seus objetivos, deste modo os dados apontam que a maioria dos
jovens ja imaginaram, em algum momento, se inserir no mundo empreendedor,
porém apenas um grupo isolado acaba tendo como objetivo apds a sua formagao
abrir o seu préprio negécio. Os autores Junior, Araujo, Wolf e Ribeiro (2006),
confirmam em sua producao submetida a Revista de Ciéncias da Administracéo, que
a maior motivacdo encontrada para se tornar um empreendedor esta relacionada
com a possibilidade de sonhar e de auto realizagao, porém é evidente que apenas
essas motivagcdes ndo sio suficientes para o desenvolvimento e sucesso de um
empreendimento.

A fim de que o empreendedorismo seja uma opg¢ao de desenvolvimento
pessoal ou profissional na trajetéria dos jovens estudantes, é necessario que haja a
apresentacao do tema a eles. Muitas vezes esse contato prévio € realizado por
meios digitais, programas de televisdo e noticias de radio, porém os grandes

responsaveis pela propagacao do tema empreendedorismo tem sido os professores,
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que independente de sua especializacao abordam o tema em suas aulas como
forma de incentivar e instruir os alunos. Fernando Dolabela (2006) relata em uma
entrevista que a metodologia de introdugdo do tema empreendedorismo em sala de
aula, nos paises da América do Norte, geralmente é aplicada por docentes de
Administracdo. Porém, no Brasil € possivel observar o tema sendo abordado por
professores de diversas disciplinas e em diferentes areas de conhecimento, os
tornando inovadores educacionais.

Para os alunos, o empreendedorismo é considerado algo relacionado a
criacdo de inovagao de produtos e servigos, necessitando de um individuo com
caracteristicas de organizagao, autoconfianca, receptividade e perseveranca para ter
éxito em seus projetos de negdcio. Barcelar (2015) afirma em sua produgdo que
atualmente possuimos um empreendedorismo bem inclinado para a inovagao, sendo
atribuido como caracteristica a capacidade versatil de realizar inumeras tarefas que
auxiliam e complementam a tecnologia, o conhecimento e a flexibilidade.

A escola tem grande influéncia no preparo dos alunos para sua inser¢ao no
ambiente trabalhista, desse modo tudo o que é ofertado aos alunos enriquecem seu
preparo para esse fim. Em relagdo a educacdo empreendedora os alunos apontaram
que as instituicbes de ensino contribuem com seus conhecimentos em relagao ao
tema através de aulas disponibilizadas como, Educagao Financeira e Matematica
Financeira. A autora Farias (2018), descreve que o atual cenario vivenciado n&o
concilia mais com conteudo tradicionais, existe a necessidade de propostas
educacionais que apresenta culturas diferentes aos jovens, como a do
empreendedorismo, visando seu desenvolvimento e habilidades. Fundamentado
neste quesito, observa-se a importancia de uma educacgao qualitativa que se objetiva
a desenvolver competéncias empreendedoras como a iniciativa, o planejamento, os
objetivos, o trabalho em equipe e a autoconfianga.

A inclusao do empreendedorismo no ambiente educacional, ndo representa
que os alunos irdo se tornar empreendedores empresariais, mas sim que suas
habilidades serdo aperfeicoadas e terdo mais qualificagdes e orientagcbes ao serem

inseridos no mundo do trabalho (Dolabela, 2004).

5 CONSIDERAGOES FINAIS
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A pesquisa teve como principal finalidade demonstrar através de uma analise
do nivel de percepcdo que alunos do ensino médio de trés instituicbes de ensino
regulares do Litoral do Parana possuem a respeito do empreendedorismo quanto as
suas capacidades empreendedoras, os incentivos e as barreiras do ambiente em
relacdo ao tema.

Diante das mudancas e incertezas em relacdo ao mundo do trabalho, o
ambiente educacional se torna um dos principais agentes responsaveis pela
preparacgao e orientagdo dos jovens a se desenvolverem neste cenario. Com esta
analise foi possivel concluir que os alunos possuem grandes expectativas em
relacdo ao futuro, seja na continuidade de seus estudos ou buscando um emprego,
porém é perceptivel a grande influéncia que o ambiente possui sobre os seus
sonhos e projetos causando medos e incertezas em algumas situagoes.

Apesar de ja ter perpassado em algum momento pela ideia de inumeros
alunos se tornarem um empreendedor, apenas alguns executam esse pensamento.
E possivel destacar que a inclusdo do tema empreendedorismo no ensino nao se
refere apenas a possibilidade de uma opc¢éo de carreira aos estudantes, mas sim
incentiva-los a desenvolver habilidades que |he trardo vantagens no mundo do
trabalho.

A execucdo dessa pesquisa contribuiu para uma nova percepcdo e
visibilidade destes estudantes que, ao se formarem, adentram no mundo do trabalho
sem perspectivas muitas vezes e desolados encontram-se sem alternativas. Estudar
tal tematica contribuiu para nés como académicas que, um dia encontravamos em
igual situacao, hoje podemos compreender e estudar o presente sob uma nova
perspectiva.

Frente as pesquisas e relatos, percebe-se ainda a infima quantidade de
abordagem a esta prerrogativa em especifico, os estudantes evidenciam a auséncia
dessa aproximagao. A necessidade iminente do mundo do trabalho exige
conhecimento neste sentido, o ingresso no mercado pede cada vez mais
profissionais preparados para a agdo. E neste sentido que se sugere projetos e
acdes com o objetivo da disseminagao sobre o entendimento e preparagao para o
mundo do trabalho e empreendedorismo, tratativas a esse respeito sdo sugeridas ao
decorrer dessa pesquisa pelos estudantes e considera-se como um plano de acao
aos resultados negativos quanto a percepg¢éo sobre tais conceitos.
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ANEXO 1 - BANNER DIVULGAGAO DO FORMULARIO
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PARTICIPE DA
PESQUISA

As concepcoes dos
estudantes do Ensino
Médio sobre o
Empreendedorismo.

Acesse também pelo link!
https://forms.office.com/r/qiyaT8tzQT

@ (41) 99164-6013

lopesle31@gmail.com

(41) 98430-3453
Y,

gabyspmt75@gmail.com

Qualquer duvida ou sugestao, entre em contato conoscol!
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ANEXO 2 - MODELO DO QUESTIONARIO IMPRESSO

' ,F PR Percepcao dos estudantes do Ensino Médio sobre o Mundo do

L I t ora l Trabalho e Empreendedorismo

Ola! N6s somos estudantes do curso de Gestdao e Empreendedorismo da Universidade Federal do Parana -
Setor Litoral e estamos com a proposta de realizar o nosso Trabalho de Conclus&o de Curso procurando
conhecer um pouco mais sobre o que vocés, estudantes do Ensino Meédio, tem a nos compartilhar!
Gostariamos da sua participacéo na pesquisa, que visa compreender melhor a percepgéo de vocés sobre o
Mundo do Trabalho e Empreendedorismo. Espero que possam nos ajudar! Contamos com vocés!

1. Qual seu sexo? () Feminino ( ) Masculino ( ) Outro:

2. Qual a sua idade?

3 Como vocé se considera? ( ) Branco ( ) Pardo ( ) Preto ( ) Amarelo

() Indigena.

4. Em que turno vocé esta estudando? ( ) Diurno ( ) Vespertino ( ) Noturno
5. Vocé trabalha, ou ja trabalhou em atividade remunerada?

() Sim, estou empregado com carteira de trabalho assinada.

( ) Sim, mas nao possuo carteira de trabalho assinada.

() Sim, trabalho por conta prépria e nao tenho carteira de trabalho assinada.
( ) Ja trabalhei, mas nao estou trabalhando.

( ) Nunca trabalhei, mas estou procurando trabalho.

( ) Nunca trabalhei.

6. Qual é a sua participagdo na vida econémica do seu grupo familiar?

( ) Nao trabalho e ndo contribuo com o sustento da familia.

( ) Trabalho e sou responsavel pelo sustento da minha familia.
( ) Trabalho e contribuo em parte para o sustento da familia.
() Trabalho unicamente para cobrir as minhas despesas.

7. A renda total mensal de sua familia se situa na faixa:

( ) Até 1,5 salario minimo (até R$ 1.818,00)

( ) Acima de 1,5 até 3 salarios minimos (R$ 1.818,01 a R$ 3.636,00)

( ) Acima de 3 até 4,5 salarios minimos (R$ 3.636,01 a R$ 5.454,00)

() Acima de 4,5 até 6 salarios minimos (R$ 5.454,01 até R$ 7.272,00)
( ) Acima de 6 até 10 salarios minimos (R$ 7.272,01 a R$ 12.120,00)

() Acima de 10 até 30 salarios minimos (R$ 12.120,01 a R$ 36.360,00)
( ) Acima de 30 salarios minimos (mais de R$ 36.360,00)

8. Quantas pessoas sao sustentadas com a renda familiar?
()Uma () Duas () Trés ( ) Quatro ( ) Cinco ( ) Seis ou mais.

9. Como fez seus estudos do ensino fundamental e ensino médio?
( ) Integralmente em escola publica.

( ) Integralmente em escola particular.
( ) Maior parte em escola publica.
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() Maior parte em escola particular.
( ) Em escolas comunitarias/CNEC ou outro.

e @ @ 0 0 0 =

e ® 8 8 @ -

12,

13.

0.

s

O que vocé pretende fazer apos a conclus&o do Ensino Médio?

Trabalhar () Sim () Nao

Ingressar em um curso de Graduac&o (bacharelado, licenciatura, tecnélogo) () Sim () Nao
Ingressar em Cursos Profissionalizantes ( ) Sim ( ) Nao

Abrir o meu préprio negocio ( ) Sim () Nao

Estudar para passar em Concurso Publico () Sim ( ) Ndo

Ndo tenho planos () Sim () Nao

Em relagao ao futuro quais sdo seus principais medos e incertezas:

N&o conseguir um emprego. () Sim () Nao

Ndo conseguir ingressar no curso/faculdade desejado. () Sim () Nao

N&o poder contribuir para o sustento da minha familia. () Sim ( ) Nao

N&o conseguir dar continuidade aos meus estudos. () Sim () Nao

Ser obrigado a sair da minha cidade em busca de novas oportunidades. ( ) Sim () Nao

Avalie as sentengas de acordo com sua percepgao sobre o que € Empreendedorismo:
Utiliza-se quando se fala no ambito financeiro. ( ) Nao esta relacionado ( ) Relativamente
relacionado () Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Utiliza-se quando se fala no @mbito social, pois se relaciona com o desenvolvimento da sociedade.
( ) Nao esta relacionado ( ) Relativamente relacionado ( ) Relacionado ( ) Extremamente
relacionado
Utiliza-se quando se fala no ambito pessoal, pois € influenciado pela forma de ser e agir. ( ) Nao
esta relacionado ( ) Relativamente relacionado ( ) Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Pode ser utilizado no &mbito profissional. ( ) Ndo esta relacionado ( ) Relativamente relacionado
() Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Desenvolvimento econémico e social. ( ) Nao esta relacionado ( ) Relativamente relacionado
() Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Criacdo e inovagdo de produtos e servicos. ( ) Ndo esta relacionado ( )Relativamente
relacionado ( ) Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Se relaciona com criagdo de empresas. ( ) Nao esta relacionado ( ) Relativamente relacionado
() Relacionado ( ) Extremamente relacionado
Tem relagdo com desemprego. ( ) N@o esta relacionado ( ) Relativamente relacionado
() Relacionado () Extremamente relacionado

Os conhecimentos/incentivos que vocé adquiriu sobre o empreendedorismo foram extraidos de qual

meio? ( ) Amigos ( ) Familiares ( ) Professores ( ) Palestras, seminarios e feiras de
ciéncias/conhecimentos. ( ) Meios de comunicacéao (Internet, TV, radio). ( ) Profissionais da area. ()
Nao possuo nenhum conhecimento sobre o tema.

14.

Sobre as competéncias para ser um empreendedor. Quais vocé mais identifica necessaria.

Formacgédo Qualificada ( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente () Nao é necessaria
Perseverancga ( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente ( ) Nao é necessaria
Organizagdo( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente ( ) Ndo é necessaria
Autoconfianca ( ) Muito Necessaria () Necessaria ( ) Indiferente ( ) Nao é necessaria
Lideranga ( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente ( ) Nao é necessaria
Capacitagao ( ) Muito Necessaria () Necessaria () Indiferente () Nao é necessaria
Sociabilidade ( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente () Nao é necessaria
Empatia ( ) Muito Necessaria ( ) Necessaria ( ) Indiferente ( ) Nao é necessaria
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e Ser Receptivo () Muito Necessaria () Necessaria () Indiferente () Nao é necessaria

15. Alguém da sua familia empreende ou ja empreendeu? ( ) Sim () Nao

16. Se sua resposta anterior foi "SIM". Em qual area foi inserido o empreendimento?

17. Vocé teve alguma participa¢ao? Qual foi a atividade que vocé desenvolveu neste empreendimento?
18. Vocé é ou ja imaginou se tornar um empreendedor? ( ) Sim, jJa imaginei. ( ) Sou um

empreendedor(a). ( ) Nunca imaginei.

19. O que a escola tem oferecido para contribuir no seu conhecimento para empreender?

20. Sobre o empreendedorismo no ambiente educacional.

e Deveria ser ensinado em todas as disciplinas
() Concordo Totalmente ( ) Concordo em partes ( ) Discordo em partes
() Discordo Totalmente

e Deve ser ensinado em disciplinas especificas
() Concordo Totalmente ( ) Concordo em partes ( ) Discordo em partes
() Discordo Totalmente

e Deve ser abordado por profissionais formados na area.
() Concordo Totalmente ( ) Concordo em partes ( ) Discordo em partes
() Discordo Totalmente

e Deve possuir métodos praticos para melhor compreenséo do assunto.
() Concordo Totalmente ( ) Concordo em partes ( ) Discordo em partes
() Discordo Totalmente

e Devem incluir palestras e seminarios realizados por profissionais da area, para a
abordagem do assunto.
() Concordo Totalmente ( ) Concordo em partes ( ) Discordo em partes
() Discordo Totalmente

21. Qual a probabilidade de vocé participar de uma dinamica interativa sobre o tema
empreendedorismo?
1 a 10 (sendo 1 pouca probabilidade e 10 muita probabilidade).

22. Vocé gostaria de fazer mais algum comentario?

Obrigada!
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