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EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PRESENTA DIFICULTADES EN MATERIAS
CIENTIFICAS

(Murga 2008, Pérez 2012)

Eleccion de contextos relevantes Problemas socio-cientificos
(Blanco, Espafia y Rodriguez, 2012) ( Mérquez, 2017)

~

MliSica T~ -

Contenidos
(Ondas)

Desarrollo

de competencias




INFORME
ACUSTICO

PRODUCTO

Aprender a argumentar
=====: cientificamente

Interpretar datos
cientificos === ===

< Dimensiones de la ,+*
N competencia ¢/
cientifica
trabajadas




Secuencia de tareas

1. Las ondas en la Comprender el concepto de

sociedad

2. Describiendo una onda

3. El sonido

4. El sonido (analisis de
datos)

5. Informe acustico

onda y la manera que tiene de
manifestarse en nuestro
entorno

Representar en un modelo la
onda sonora

Comprender los parametros
mas importantes de las ondas

Adquirir la capacidad de
analizar, organizar e
interpretar datos

Extraer conclusiones de los
datos, argumentar, comunicar
ciencia

Analisis de dos noticias de periodicos donde
aparecen problemas de contaminacion acustica

Trasladar a un dibujo los movimientos
pendulares de un reloj y el movimiento
concéntrico de la caida de una gota de agua

Utilizar una aplicacion que mide la frecuencia y
la intensidad de sonidos en diferentes
instrumentos musicales y registrar datos

Uso de sondmetro para tomar datos de
intensidad sonora en distintas partes del
instituto. Organizacion de datos en tablas en
papel y digital

Elaboracion de un mapa acustico del centro con
propuestas de soluciones ante problemas




Sistema de evaluacion

RUBRICA

Excelente Bueno Adecuado Mejorable Deficiente
4 3 2 1 0
Planificacion del  [Realiza un uso adecuado de los |Usa los mateniales y recursos  |Usa con dificultades los Mo usa los materiales y
materiales y recursos disponibles de acuerdo al materiales y recursos recursos disponibles de
disponibles de acuerdo al . . disponibles de acuerdo al -
- : procedimiento establecido por - : acuerdo al procedimiento Mulo
procedimiento establecido por o procedimiento establecido por _
el grupo, ajustandose al plazo el grupo, ajustandose al plazo |4 grupa, y no se ajusta al plazo establecido por el grupo, y no
trabajo previsto. previsto. previsto. se gjusta al plazo previsto.
Aplicacion del Contempla todos los Contempla la mayoria de los Contempla la mayaoria de los Mo contempla los
. conocimientos abordados en el . conocimientos abordados en el .
conocimiento conocimientos abordados en el conocimientos abordados en el Mulo
proyecto. proyecto pero algunos aparecen
Extrae conclusiones. proyecto. de forma erronea. proyecto.
Trabajo en grupo  |Todos trabajamos nuestra Todos trabajamos nuestra Todos trabajamos nuestra Mo todos trabajamos nuestra
parte, participamos en las parte, participamos en las parte, participamos en las parte, ni participamos ni
discusiones y aportamos ideas |discusiones y aportamas ideas |discusiones y aportamos ideas |aportamos ideas al grupo.
al grupo. al grupo. al grupo. Casi nadie presenta evidencias
Fresento evidencias al grupo de |Presento evidencias al grupo de N':_' t':"j':'_g presentamos al grupo de mi trabajo.
: . : . evidencias al grupo de nuestro .
mi trabajo. mi trabajo. Los miembros del grupo no se Mulo

Todo el grupo nos reunimos.
51 me preguntan soy capaz de
explicar lo que ha hecho cada
compariero de mi grupo.

Todo el grupo nos reunimaos.
31 me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho
cada compariero de mi grupo.

trabajo.

Algun miembro del grupo no se
reune.

S1 me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho
algun comparfiero de mi grupo.

reunen.
Si me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho

algin compariero de mi grupo.




Sistema de evaluacion

RUBRICA

Excelente Bueno Adecuado Mejorable Deficiente
4 3 2 1 0
Planificacion del aliza un uso adecuado de los |Usa los matenales y recursos  [Usa con dificultades los Mo usa los materiales y
malgriales y recursos disponibles de acuerdo al materiales y recursos recursos disponibles de
dispgnibles de acuerdo al . . disponibles de acuerdo al -
procedimiento establecido por acuerdo al procedimiento Mulo

progedimiento establecido por
grupo, ajustandose al plazo
previsto.

el grupo, ajustandose al plazo

previsto.

procedimiento establecido por
el grupo, y no se ajusta al plazo
previsto.

establecido por el grupo, v no

se gjusta al plazo previsto.

~ traba!n/

Competencias cientificas:
Utilizar estrategias de busqueda y organizacion
de la informacién. Usar buscadores y

programas sencillos.




Sistema de evaluacion
RUBRICA

Excelente Bueno Adecuado Mejorable Deficiente
4 3 2 1 0
e :‘\ | | | d | |
~ Aplicacion del ntempla todos los Contempla la mayoria de los Contempla la mayaoria de los Mo contempla los
. conpcimientos abordados en el . conocimientos abordados en el .
conocimiento conocimientos abordados en el conocimientos abordados en el Mulo
~— oyecto. proyecto pero algunos aparecen
Extrae conclusiones. proyecto. de forma erronea. proyecto.

Competencias cientificas:

- Argumentar a favor o en contra de las conclusiones, e identificar los supuestos, las
pruebas y los razonamientos en la obtencién de los mismos.

-Interpretar datos y pruebas cientificas. Elaborar conclusiones y comunicarlas en
distintos formatos de forma correcta, organizada y coherente.




Sistema de evaluacion
RUBRICA

Excelente Bueno Adecuado Mejorable Deficiente
4 3 2 1 0

Competencias cientificas:
Considerar distintas perspectivas sobre un tema. Apoyar las argumentaciones
con datos. Practicar el antidogmatismo.
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Trabajo en grupo

arte, participamos en las
discusiones y aportamos ideas
al grupo.
Fresento evidencias al grupo de
mi trabajo.
Todo el grupo nos reunimos.
51 me preguntan soy capaz de
explicar lo que ha hecho cada
compariero de mi grupo.

lndns trabajamos nuestra

Todos trabajamos nuestra
parte, participamos en las
discusiones y aportamos ideas
al grupo.

Fresento evidencias al grupo de
mi trabajo.

Todo el grupo nos reunimaos.

31 me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho
cada compariero de mi grupo.

Todos trabajamos nuestra
parte, participamos en las
discusiones y aportamos ideas
al grupo.

Mo todos presentamos
evidencias al grupo de nuestro
trabajo.

Algun miembro del grupo no se
reune.

S1 me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho
algun comparfiero de mi grupo.

Mo todos trabajamos nuestra
parte, ni participamos ni
aportamos ideas al grupo.
Casi nadie presenta evidencias
al grupo de mi trabajo.

Los miembros del grupo no se
reunen.

Si me preguntan no soy capaz
de explicar lo que ha hecho
algin compariero de mi grupo.

MNulo
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